
 

افقة  على  يتوقف  النشرة  هذه  بموجب  الأولوية  حقوق   أسهم  طرح  إن     المال  رأس  على زيادة  المساهمين  مو
 
افقات  على  الشركة   وحصول   الإدارة  مجلس  لتوصية  وفقا افقة  للشركة  العادية  غير  العامة  الجمعية  لانعقاد  دعوة  نشر   تم  ولقد  النظامية،  المو  بتاريخ   الأولوية  حقوق   أسهم  صدار إ  مال الشركة من خلالعلى زيادة رأس    للمو

افق ××/××/××××    سيتوقف الأولوية حقوق  أسهم إصدار  فإن حقوق الأولوية، أسهم المساهمين على زيادة رأس المال من خلال إصدار  موافقة على الحصول  يتم لم  إذا بأنه العلم  المساهمين وعلى ،م(××/××/×××× ه )المو
 
 . بذلك ساهمينالم إشعار  وسيتم لاغية النشرة هذه تعتبر  سوف الوقت ذلك وفي. تلقائيا

 الصادر بمدينة الرياض.   (م2010/ 28/06 الموافق)  هـ1431/ 16/07 وتاريخ(  1010290779، وبموجب السجل التجاري رقم )م(10/2016/ 26هـ )الموافق  01/1438/ 25  ( وتاريخ19/ق)رقم  الوزاري  القرار  بموجب سعودية مساهمة هي شركةشركة الأعمال التطويرية الغذائية 

مائتين وست وأربعين  الشركة  مال رأس  ليصبح %(،720) بنسبة الشركة مال رأس  في زيادة وتمثل سعودي، ريال( 216,000,000)مائتين وستة عشر مليون  تبلغ إجمالية  بقيمة أولوية حقوق  أسهم   إصدار طريق  عن  الواحد، للسهم سعودية ريالات( 10) عشرة يبلغ طرح بسعر عادي، سهم( 21,600,000واحد وعشرون مليون وستمائة ألف ) طرح

 ( ريال سعودي. 246,000,000مليون )

 

 فترة الاكتتاب  فترة التداول 
افق ) ه××××/×× /×× يوم  من تبدأ  ( م××××/×× /×× المو

افق ) ه××××/××/××  يوم في وتنتهي  ( م××××/×× /×× المو

افق ) ه××××/×× /×× يوم  من تبدأ  (  م××××/×× /×× المو

افق ) ه××××/××/××  يوم في وتنتهي  ( م××××/×× /×× المو
 

 

 

 

صــــــدر" "الشــــــركة)"  الغذائية التطويرية الأعمال شــــــركة تأســــــســــــت
ُ
  لتطوير قوت  "شــــــركة مســــــ   وتحت محدودة   مســــــ ولية  ذات في البداية كشــــــركة( أو "الم

ــــــــ    والمطــاعم"  الأغــذيــة ــــــــجــل م( وتم قيــدهــا في08/06/2010ه )الموافق  25/06/1431الم رخ في    بموجــب عقــد التــأســـــ (  1010290779التجــاري رقم ) الســـــ

  الشـــــــركة اســـــــم  تغيير تم (  م06/11/2013ه )الموافق  03/01/1435  وبتاريخ.  الصـــــــادر من مدينة الرياض م(28/06/2010ه )الموافق 16/07/1431وتاريخ  

تحويل الكيان   تم (  م26/10/2016) الموافق  ه25/01/1438  وبتاريخ.  الغذائية" التطويرية الأعمال  "شــركة  إلى والمطاعم"  الأغذية  لتطوير قوت  "شــركة من

ــــركة من  القانوني للشـــــــــركة ــــ ولية ذات  شـــــ ــــركة  إلى محدودة  مســـــ ــــاهمة  شـــــ ه )الموافق 29/05/1438. وبتاريخ  (19/ق)رقم  الوزاري  القرار بموجب مقفلة مســـــ

ه  18/04/1443وبتاريخ   .وازية وتحولت إلى شـــركة مســـاهمة عامة ســـعوديةفي الســـوق المالية الســـعودية الم  م( تم إدراج كامل أســـهم الشـــركة26/02/2017

ـــــية.  23/11/2021)الموافق   ـــــعودية الرئ ســـــ ـــــوق المالية الســـــ ـــــهمها في الســـــ ـــــركة و دراج وبدم تداول كامل أســـــ )ولمزيد من المعلومات عن تاريخ  م( تم انتقال الشـــــ

 راجا القســــم الفر ي )
ل
في مدينة   يقا مقر المركز الرئ   للشــــركة  ." في هذه النشــــرة(( "تاريخ الشــــركة وأهم التطورات في هيأل رأس مالها3.3الشــــركة فرــــا

الحالي كما في تاريخ    الشـــركة مال  رأس ويبلغ  ، المملكة العربية الســـعودية.7830ص.ب   13243الرياض، حي اليرموك، طريق الدمام الســـر ا، الرمز الدريدي  

( ريالات ســعودية  10عشــرة )منها قيمة كل ســهم عادي   ســهم ( 3,000,000) ثاثة مليون   إلى ســعودي مقســم  ريال(  30,000,000) مليون  هذه النشــرة ثاثين

ــ  منفردة  إليها  و شار)  مدفوعة القيمة بالأامل ــ   ومجتمعة « حالي سهم »   بـــ مساهمين كبار في الشركة  لا يوجد  النشرة  هذه  تاريخ في وكما(.  « الحالية الأسهم »   بـــ

 .(% أو أكثر من أسهم الشركة5ممن يمتلأون نسبة )

  ثاثين، من )%720)  بنســــــبة الشــــــركة مال  رأس زيادة ب  (م09/12/2021ق )المواف  ه05/05/1443  بتاريخ  المنعقد اجتماعه  في الشــــــركة  إدارة  مجل   أوصــــــ  

ــــــعودي  ريال(  30,000,000) مليون  ــــــتة وأربعين مليون إلى    ســـــ ــــــعودي، ريال(  246,000,000) مائتين وســـــ ــــــهم   طرح طريق  عن ســـــ واحد  بعدد أولوية حقوق  أســـــ

 الحصــول   بعد  وذلك ســعودي،  ريال(  216,000,000)  مائتين وســتة عشــر مليون   وبقيمة ســهم عادي جديد،(  21,600,000وعشــرين مليون وســتمائة ألف )

 .العادية غير  العامة  الجمعية  وموافقة  الازمة  النظامية الموافقات جميا على

من خال   )%720) بنسـبةم(، وافقت الجمعية العامة غير العادية للشـركة على زيادة رأس مال الشـركة ××××/××/××ه )الموافق ××××/××/××  تاريخوفي  

  حقوق   أسهم » و شار إليها بـــ عادي جديد )  سهم (  21,600,000واحد وعشرين مليون وستمائة ألف )  ولوية، ويتمثل الاكتتاب في طرحأ إصدار أسهم حقوق  

ــــــــ للسـهم الواحد )  ةريالات سـعودي( 10عشـرة )بسـعر طرح يبلغ   (« الجديدة   الأسـهم »   أو « الأولوية عشـرة سـمية قدرها  ا »سـعر الطرح«(، وبقيمة و شـار إليه بــــــ

ــــعودي( 10) ــــركة   ة،ريالات ســـــ ــــبة )وذلك لزيادة رأس مال الشـــــ ــــتة وأربعين مليون إلى  ســـــــــعودي  ريال( 30,000,000) مليون  ثاثينمن  )%720بنســـــ  مائتين وســـــ

(  24,600,000أربعة وعشـــــــرين مليون وســـــــتمائة ألف )لى  عادي إ   ســـــــهم (  3,000,000) ، وزيادة عدد الأســـــــهم من ثاثة مليون ســـــــعودي  ريال(  246,000,000)

والمقيدين في ســــجل مســــاه   الشــــركة  وســــيأون لمســــاه   الشــــركة المقيدين كما في دهاية فمرة تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية   .ســــهم عادي 

ــــة بزيـــادة رأس المـــال بتـــاريخلـــدر مركز اايـــدا    ــــــ العـــامـــة غير العـــاديـــة ال ـــاصـــــ ــايـــة ثـــاني يوم تـــداول يلي انعقـــاد الجمعيـــة  ــا في دهـ ه )الموافق ××××/××/××  كمـ

 .الحق في الاكتتاب في الأسهم الجديدة حسب نسبة ملكيتهم في ذلك التاريخ م(××××/××/××

المالكين للأسهم ( للمساهمين  « ومنفردة بـ »حق أولوية  « سوف يتم إصدار حقوق الأولوية كأوراق مالية قابلة للتداول )و شار إليها مجتمعة بـ »حقوق أولوية

( والمقيدين في سجل مساه    « »تاريخ الأحقيةو شار إليه بـ  بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية المترمنة الموافقة على زيادة رأس المال )

الم رأس  زيادة  على  الموافقة  المترمنة  العادية  غير  العامة  الجمعية  انعقاد  يوم  يلي  تداول  يوم  ثاني  دهاية  في  اايدا   مركز  لدر  بتاريخ الشركة  ال 

  في  الحقوق   تلك  تود    على أن(  « »المساهم المقيد  ومنفردين بـ   « )و شار إليهم مجتمعين بـ »المساهمين المقيدين  م(××××/××/××ه )الموافق  ××××/××/××

التسوية بعدد  غير  العامة  الجمعية  انعقاد  بعد  المقيدين  المساهمين  محافظ إجرامات  الاعتبار  في   
ل
أخذا )7.20)  العادية،  لأل  أسهم 1( حق  ( سهم من 

 و عطي كل حق لحامله أحقية الاكتتاب بسهم واحد جديد وذلك بسعر الطرح. ،الشركة

الذين يجوز لهم تداول الحقوق والاكتتاب في   –(  « »المستثمرين الجددو شار إليهم بـ  وسيأون بإمأان المساهمين المقيدين وغيرهم من عامة المستثمرين ) 

(، وتبدأ فمرة التداول وفمرة «أو »السوق  « »تداول و شار إليها بـولوية في السوق المالية السعودية )التداول والاكتتاب في أسهم حقوق الأ  –الأسهم الجديدة 

»فمرة و شار إليها بـ)  م(××××/××/×× ه )الموافق  ××××/××/××   يومعلى أن تنته  فمرة التداول في    م(××××/×× /××ه )الموافق  ××××/×× /××  يومالاكتتاب في  

أن إ (، وتجدر ااشارة  « »فمرة الاكتتاب و شار إليها بـم( )××××/××/××ه )الموافق  ××××/××/××  يوم  ب نما تستمر فمرة الاكتتاب حت  دهاية(،  « التداول  لى 

نتهام اليوم السادس من بداية الفمرة، ب نما تستمر فمرة الاكتتاب ا ن في نف  اليوم في حين تستمر فمرة التداول حت   آ فمرة التداول وفمرة الاكتتاب سوف تبد

 .حت  دهاية اليوم التاسا من بداية نف  الفمرة 

قوق إضافية وسيأون بإمأان المساهمين المقيدين تداول حقوق الأولوية خال فمرة التداول وذلك من خال بيا الحقوق المكتسبة أو جزم منها أو شرام ح

وبيا الحقوق الت  يتم شراؤها أو عدم   فمرة التداول القيام بشرام حقوق عن طريق السوق عن طريق السوق. كما سيأون بإمأان المستثمرين الجدد خال 

  .اتخاذ أي إجرام بخصوص الحقوق الت  يملأودها خال فمرة التداول 

 لما يلي: )خال فمرة الاكتتاب( وس تاح الاكتتاب في الأسهم الجديدة 
ل
 على مرحلة واحدة وفقا

 . س تاح في هذه الفمرة لجميا المساهمين المقيدين والمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة  (1

   شرامه   حال  وفي  الاكتتاب،  فمرة   خال  بأامل عدد أسهمه أو بجزم منها  مباشرة  الاكتتاب المقيد  للمساهم   س تاح (2
ل
  الاكتتاب  له  ف ستاح  جديدة   حقوقا

 (.عمل يومي) تسويتها فمرة  انتهام بعد بها

 (. عمل يومي) مباشرة  الحقوق  شرام  عملية تسوية بعد الجديدة  الأسهم  في الاكتتاب الجدد للمستثمرين س تاح (3

   الاكتتاب  س تاح (4
ل
 بااضافة   والشرام  البيا  أوامر  إدخال   خالها   من   يتم   الت   التداول   وتطبيقات  منصات  في  الاستثمارية  المحفظة  طريق عن  إلكمرونيا

 . طيالوس لدر  المتوفرة  الأخرر  والوسائل القنوات في الاكتتاب إلى

( فستطرح تلك الأسهم على عدد من المستثمرين ذوي الطابا  « »الأسهم المتبقيةو شار إليها بـ  ب بها بعد انتهام فمرة الاكتتاب )توفي حال تبقى أسهم لم يكت

(، وتقوم تلك الم سسات الاستثمارية بتقديم عروضها « »الطرح المتبقي ( )و شار إلى عملية الطرح هذه بـ« الم سس   )و شار إليهم بـ »الم سسات الاستثمارية

 يوم    لشرام الأسهم المتبقية وس تم استقبال تلك العروض ابتدامل 
ل
العاشرة صباحا وحت  الساعة   م(××××/××/××ه )الموافق  ××××/××/××من الساعة 

 سسات  لم(. وس تم تخصيص الأسهم المتبقية ل« »فمرة الطرح المتبقيو شار إليها بـ  م( )××××/××/××ه )الموافق  ××××/××/××ال امسة مسامل من يوم  

ثمارية الاستثمارية ذات العرض الأعلى ثم الأقل فالأقل )شرط أن لا يقل عن سعر الطرح( على أن يتم تخصيص الأسهم بالتناسب على الم سسات الاست

لطرح المحصل من الت  تقدم نف  العرض. أما بالنسبة لكسور الأسهم فس تم إضافتها للأسهم المتبقية ومعاملتها بالمثل، وس تم تسديد إجمالي سعر ا 

بدون احتساب أي رسوم أو استقطاعات )بما يتجاوز سعر الطرح( على   )إن وجدت(  عملية الطرح المتبقي للشركة، وتوز  باقي متحصات عملية الطرح 

   م(.××××/××/××ه )الموافق  ××××/××/××مستحقيها كل بحسب ما يستحقه في موعد أقصاه  
ل
 وأصحاب   حقوقه،  يبا  أو  يكتتب  لم   الذي   المستثمر  بأن  علما

   .الطرح بسعر المتبقي الطرح فمرة  في البيا تم  إذا  مقابل أي  على يحصلون  لا قد الأسهم، كسور 

التغطية الذي سيقوم بشرائها   ما تبقى من أسهم لمتعهد  سيخصص لم تكتتب الم سسات الاستثمارية في جميا الأسهم المتبقية وكسور الأسهم، ففي حال و

 راجا  
ل
وس تم ااعان عن عملية التخصيص النهائية في موعد  .  (« المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحأام الطرح وشروطه» (  13)قسم  البسعر الطرح )فرا

 راجا    (« التخصيص  تاريخ» و شار إليه بـ)  م(××××/××/××ه )الموافق  ××××/××/××أقصاه  
ل
المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحأام الطرح » (  13)قسم  ال)فرا

 . (« وشروطه

أربعة وعشرين مليون  مقسم إلى    ،سعودي   ريال(  246,000,000)  مائتين وستة وأربعين مليون وبعد اكتمال عملية الاكتتاب سيصبح رأس مال الشركة  

ألف ) رئ   في.  ( سهم عادي 24,600,000وستمائة  الاكتتاب بشأل  استخدام صافي متحصات  أتمتة و ،  الشركة  التنو ا والتوسّا في نشاطات  وس تم 

  تطلعاتها ما  تها التجارية لتغطي كافة مناطق المملكة، وتحقيق أهداف الشركة المستقبلية بما يتناسب  اثل لانتشار عاممخطوط اانتاج والاستغال الأ 

 راجا القسم 
ُ
 .(«»استخدام متحصات الطرح والمشار ا المستقبلية (7))فرا

 ة إن جميا أسهم الشركة من فئة واحد
ل
  ، ولا يعطي أي سهم لحامله حقوق تفريلية. وستأون الأسهم الجديدة مدفوعة القيمة بالأامل ومساوية تماما

»المساهم«( حرور اجتما  الجمعية العامة و شار إليه بـللأسهم القائمة. و عطي كل سهم لحامله الحق في صوت واحد ويحق لأل مساهم في الشركة )

العادية أو غير العادية( والتصويت فيه. وس ستحق مالأو الأسهم الجديدة أي أرباح تعلن الشركة    »الجمعية العامة«( )سوامل و شار إليها بـللمساهمين )

 . وجدت(عن توز عها بعد تاريخ إصدارها )إن 

سهم عادي وبقيمة اسمية قدرها عشر   (1,250,000السوق المالية السعودية الموازية بعدد مليون ومائتين وخمسين ألف )تم إدراج كامل أسهم الشركة في   

بتاريخ  10) وذلك  الواحد،  للسهم  ريالات سعودية  )الموافق  29/05/1438(  المالية م(  26/02/2017ه  السوق  من هيئة  كلٍ  الحصول على موافقة  بعد 

%( من اثن  100بنسبة )م( قامت الشركة بزيادة رأس مالها  09/09/2019ه )الموافق  10/01/1441وبتاريخ  )الهيئة( والسوق المالية السعودية )تداول(.  

( ريال سعودي، وتم الوفام بمبلغ الزيادة في رأس المال  25,000,000( ريال سعودي إلى خمسة وعشرين مليون )12,500,000عشر مليون وخمسمائة ألف )

)  من خال رسملة ألف  اثنا عشر مليون وخمسمائة  المبقاة، حيث تم إصدار عدد مليون ومائتين  12,500,000مبلغ  الأرباح  ( ريال سعودي من حساب 

( ريالات سعودية للسهم الواحد عبارة عن منحة أسهم بمنح سهم واحد مجاني 10سهم عادي بقيمة اسمية قدرها عشرة )  (1,250,000وخمسين ألف )

مُصدر.   سهم  )الموافق  09/02/1443وبتاريخ  لأل  مالها  16/09/2021ه  رأس  بزيادة  الشركة  قامت  )م(  مليون 20بنسبة  وعشرين  خمسة  من   )%

سعودي، وتم الوفام بمبلغ الزيادة في رأس المال من خال رسملة مبلغ مليون وتسعمائة   ريال( 30,000,000) مليون  ( ريال سعودي إلى ثاثين25,000,000)

( ريال سعودي من حساب الاحتياطي النظامي، ورسملة مبلغ ثاثة مليون وستة وسبعين ألف 1,923,872لف وثمانمائة واثنين وسبعين )وثاثة وعشرين أ 

سهم عادي بقيمة اسمية   (500,000خمسمائة ألف )( ريال سعودي من حساب الأرباح المبقاة، حيث تم إصدار عدد 3,076,128ومائة وثمانية وعشرين )

أسهم مُصدرة. وبتاريخ  10قدرها عشرة ) الواحد عبارة عن منحة أسهم بمنح سهم واحد مجاني لأل خمسة  ه 18/04/1443( ريالات سعودية للسهم 

سهم ( 3,000,000بعدد ثاثة مايين )م( تم انتقال الشركة و دراج وبدم تداول كامل أسهمها في السوق المالية السعودية الرئ سية 23/11/2021)الموافق 

( ريالات سعودية للسهم الواحد، وذلك بعد الحصول على موافقة كلٍ من هيئة السوق المالية )الهيئة( والسوق 10وبقيمة اسمية قدرها عشرة )  عادي 

 .المالية السعودية )تداول(

   يتم 
ل
و شار  )السعودية    العربية  بالمملكة  السوق المالية   لهيئة  بطلب  الشركة  تقدمت  وقد.  السعودية  المالية  السوق   في  للشركة  القائمة   الأسهم   تداول   حاليا

 جميا  تقديم   تم   وقد  لقبول إدراجها،  (السعودية  شركة تداول السعودية )تداول إلى    طلب  قدمت  كما  الجديدة،  الأسهم   وطرح  لتسجيل  («الهيئة» إليها بـ

 . هذه ااصدار  نشرة  الموافقة على وتمت العاقة ذات الجهات متطلبات بأافة والوفام المطلوبة المستندات

 راجا   ورد  الجديدة   الأسهم   تخصيص  عملية  منالانتهام    بعد  قصيرة   فمرة   خال  السوق   في  الجديدة   الأسهم   تداول   يبدأ   أن  المتوقا  ومن
ُ
الفائض )فرا

الاكتتاب   التواريخ)»(  م رقم )الصفحة   التداول في الأسهم الجديدة  .  (« المهمة و جرامات     -بعد تسجيلها وقبول إدراجها    -وسيأون 
ل
المملكة   متاحا لمواطن  

ة وال ليجية العربية السعودية والمقيمين فيها إقامة نظامية ومواطن  الدول الأعرام في مجل  التعاون ال ليجي والشركات وصناديق الاستثمار السعودي

بموجب   الم هلين  الأجانب  المستثمرين  إلى  الماليةبااضافة  الأوراق  في  الأجنب   لاستثمار  المنظمة  من  القواعد  الأخرر  للفئات  يحق  ذلك،  على  وعاوة   .

لهم من قبل المستثمرين الأجانب الحصول على الفوائد الاقتصادية المرتبطة بالأسهم الجديدة من خال إبرام اتفاقيات مبادلة ما الأش اص المرخص  

. ، ما العلم أن الش ص المرخص له سيأون في هذه الحالة المالك القانوني المسجل للأسهم (« الش ص المرخص له» و شار إليه بـ) الهيئة

 

 

 

 

 . الجديدة بالأسهم  أو بالحقوق  يتعلق استثماري   قرار اتخاذ قبل النشرة هذه في  الواردين «الم اطرة  عوامل( »2) والقسم(  أ) الصفحة في  «هام إشعار»  قسم ودراسة بالأامل هذه ااصدار نشرة قرامة ينبغي

 متعهد التغطية  المستشار المالي ومدير الاكتتاب

 
 

دمت  معلومات  على  هذهااصدار   نشرة  تحتوي 
ُ
.  السعودية  المالية   بالسوق   ال اصة اادراج  قواعد  متطلبات  بحسب   المالية الأوراق  إدراج  قبول   وطلب "(  الهيئة"   بـ  إليها المشار)  السعودية العربية بالمملكة  المالية  السوق  هيئة عن  الصادرة  المستمرة  والالمزامات  المالية   الأوراق  طرح   قواعد   متطلبات  بحسب  المالية  الأوراق وطرح  التسجيل  طلب   ضمن   ق

  فيها واردة إفادة أيّ  جعلإلى  النشرة  ترمينها عدم  ي در أن  يمكن أخرر  وقائا  أيّ   توجد لا أنه  المعقول،  الحد و لى الممكنة الدراسات جميا   إجرام بعد واعتقادهم، وي كدون بحسب علمهم هذه،ااصدار  نشرة في الواردة المعلومات دقة عن المس ولية كامل ومنفردين  مجتمعين( ج) الصفحة على أسماؤهم تظهر الذيناادارة  مجل أعرام   ويتحمل
 .منها جزم  أيّ  على الاعتماد عن أو  النشرة  هذه في ورد عما تنتج خسارة  أيّ  عن كانت مهما مس ولية أيّ  من صراحة نفسيهما وتخليان  اكتمالها،أو   بدقتها تتعلق تأكيدات أيّ  تعطيان ولا النشرة، هذه  محتويات عن مس ولية أيّ   السعودية المالية والسوق  الهيئة تتحمل ولا. مرللة

 م(2023/ 03/08ه )الموافق 16/01/1445بتاريخ  نشرةال  ههذت  صدر
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 إشعار مهم 

وعن أسهم حقوق الأولوية المطروحة لاكتتاب. وعند التقدم بطلب  الأعمال التطويرية الغذائية    على تفاصيل وافية عن شركة  )"نشرة ااصدار"(تحتوي نشرة ااصدار هذه  

  يمكن الحصـول على نس ة منها من المقر لاكتتاب في الأسهم الجديدة، ستتم معاملة المستثمرين على أساس أن طلبـاتهم تستنـد إلى المعلـومات الت  تحتـويها نشرة ااصدار والت

أو للشركة ومن مدير الاكتتاب  )  الرئ    الشركة  لأل من  االكمرونية  المواقا  زيارة  الماليwww.dwf.com.saمن خال  المالية www.yaqeen.sa)  ( والمستشار  السوق  ( وهيئة 

(www.cma.org.sa )  شركة و( "تداول السعودية "تداول السعوديةwww.saudiexchange.sa) . 

 قبل موعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية ال اصة بزيادة رأس المال، وفي حال عدم  14عن )  للا تقس تم نشر نشرة ااصدار والتأكد من إتاحتها للجمهور خال فمرة  
ل
( يوما

 .موافقة الجمعية العامة غير العادية خال ستة أشهر من تاريخ موافقة الهيئة على تسجيل وطرح حقوق الأولوية عُدّت موافقة الهيئة ملغاة

شركة الوساطة المالية "وساطة )، وتعيين  ( كمستشار مالي )"المستشار المالي"( ومدير لاكتتاب )"مدير الاكتتاب"( يقين المالية "يقين كاب تال" وقد قامت الشركة بتعيين )شركة  

 .وذلك فيما يتعلق بطرح أسهم حقوق الأولوية لزيادة رأس مال الشركة بموجب هذه النشرة، )"متعهد التغطية"(متعهد للتغطية ك( كاب تال" 

ام مجل  اادارة الذين تظهر  تحتوي نشرة ااصدار على معلومات قدمت بحسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالمزامات المستمرة الصادرة عن الهيئة. ويتحمل أعر 

ومنفردين كامل المس ولية عن دقة المعلومات الواردة في نشرة ااصدار هذه، وي كدون بحسب علمهم واعتقادهم، بعد إجرام الدراسات   أسماؤهم على الصفحة )ج( مجتمعين

تتحمل هيئة السوق المالية    مرللة. ولا  الممكنة و لى الحد المعقول، أنه لا توجد أي وقائا أخرر يمكن أن ي دي عدم ترمينها في نشرة ااصدار هذه إلى جعل أي إفادة واردة فيها

 من أي مس ولية   ( أي مس وليةالسعودية  )تداول   تداول السعودية  شركةو 
ل
عن محتويات هذه النشرة، ولا تعطيان أي تأكيدات تتعلق بدقتها أو اكتمالها، وتخليان نفسيهما صراحة

 مهما كانت عن أي خسارة تنتج عما ورد في نشرة ااصدار أو عن الاعتماد على أي جزم منها.

 من المعلومات الواردة في هذه وعلى الرغم من أن الشركة قد قامت بأافة الدراسات المعقولة للتحري عن صحة المعلومات الواردة في هذه النشرة في تاريخ إصدارها، إلا أ
ل
ن جزما

ل  إدارتها أو المستشار المالي أو أي من مستشاري الشركة الواردة النشرة تم الحصول عليها من مصادر خارجية، وما أنه لا يوجد لدر الشركة أو أي من مدرائها أو أعرام مج

لاعتقاد بأن هذه المعلومات غير دقيقة في جوهرها، إلا أنه لم يتم التحقق بصورة مستقلة من هذه المعلومات، وبالتالي لا يمكن تقديم    (، أي سببو( و)هالصفحتين )أسمائهم في  

 .ة هذه المعلومات أو اكتمالهاأي المزام أو إفادة فيما يتعلق بدق

أن تتأثر بشأل سلب  نتيجة للتطورات    إن المعلومات الت  ترمنتها نشرة ااصدار هذه كما في تاريخ إصدارها عرضة للتغيير، لاسيما أن الوضا المالي للشركة وقيمة الأسهم يمكن 

 راجا القسم  المستقبلية مثل عوامل التض م ومعدلات الفائدة والررائب أو غيرها من العوامل الاقتصادية والسياسية أو
ل
العوامل الأخرر ال ارجة عن سيطرة الشركة )فرا

سيرها أو الاعتماد عليها، بأي شأل ( "عوامل الم اطرة" من هذه النشرة(. ولا يجوز اعتبار تقديم نشرة ااصدار أو أية معلومات شفهية أو كتابية متعلقة بأسهم الطرح أو تف2)

قرار بشأن تحقق أي إيرادات أو نتائج أو أحداث مستقبلية. لا يجوز اعتبار نشرة ااصدار هذه بمثابة توصية من جانب الشركة أو من من الأشأال، على أدها وعد أو تأكيد أو إ

وتعتدر المعلومات الواردة في نشرة ااصدار ذات طبيعة عامة تم إعدادها دون  أعرام مجل  إدارتها أو أي من مستشاريها للمشاركة في عملية الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية.

لنشرة ااصدار ويتحمل كل مستلم  ال اصة.  الاحتياجات الاستثمارية  أو  المالي  الوضا  أو  الفردية  الاستثمارية  الاعتبار الأهداف  في  بالاستثمار،   الأخذ  قرار  اتخاذ  هذه، وقبل 

ص الاكتتاب لتقييم مدر ماممة هذا الاستثمار والمعلومات الواردة بخصوصه في  مهنية من مستشار مالي مرخص له من قبل الهيئة بخصو   مس ولية الحصول على استشارة

 .نشرة ااصدار هذه للأهداف والأوضا  والاحتياجات المالية ال اصة به

التداول والاكتتاب في  -الذين يجوز لهم تداول الحقوق والاكتتاب في الأسهم الجديدة  -وسيأون بإمأان المساهمين المقيدين وغيرهم من عامة المستثمرين )"المستثمرين الجدد"( 

على أن تنته  فمرة   (م××××/××/××  الموافق)   ه××××/××/ ××كتتاب في يوم  أسهم حقوق الأولوية في السوق المالية السعودية )"تداول" أو "السوق"(. وتبدأ فمرة التداول وفمرة الا

يوم   في  التداول   (م××××/××/××  الموافق)  ه×××× /××/××التداول  يوم  (")"فمرة  دهاية  حت   الاكتتاب  فمرة  تستمر  ب نما  )"فمرة   (م××××/××/××  الموافق)  ه×××× /××/××، 

م السادس من بداية الفمرة، ب نما تستمر  الاكتتاب"(. وتجدر ااشارة إلى أن فمرة التداول وفمرة الاكتتاب سوف تبدآن في نف  اليوم في حين تستمر فمرة التداول حت  انتهام اليو 

 .فمرة الاكتتاب حت  دهاية اليوم التاسا من بداية نف  الفمرة

قوق إضافية عن طريق السوق. كما  وسيأون بإمأان المساهمين المقيدين تداول حقوق الأولوية خال فمرة التداول وذلك من خال بيا الحقوق المكتسبة أو جزم منها أو شرام ح

 .شراؤها خال فمرة التداول سيأون بإمأان المستثمرين الجدد خال فمرة التداول القيام بشرام حقوق عن طريق السوق وبيا الحقوق الت  يتم 

 لما يلي:
 
 وسيتاح الاكتتاب في الأسهم الجديدة )خلال فترة الاكتتاب( على مرحلة واحدة وفقا

 .س تاح في هذه الفمرة لجميا المساهمين المقيدين والمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة (1

   شرامه  حال  وفي  ،أو بجزم منها   الاكتتاب  فمرة  خال  أسهمه  بعدد  مباشرة  الاكتتاب  المقيد  للمساهم  س تاح (2
ل
 تسويتها   فمرة  انتهام  بعد  بها  الاكتتاب  له  فس تاح  جديدة  حقوقا

 (.عمل يومي)

 (.عمل يومي) مباشرة الحقوق  شرام عملية تسوية بعد الجديدة الأسهم في الاكتتاب الجدد للمستثمرين س تاح (3

   الاكتتاب  س تاح (4
ل
 في  الاكتتاب  إلى  بااضافة  والشرام  البيا  أوامر  إدخال  خالها  من  يتم  الت   التداول   وتطبيقات  منصات  في  الاستثمارية  المحفظة  طريق  عن  إلكمرونيا

 .الوسيط لدر المتوفرة الأخرر  والوسائل القنوات

و شار إليهم بـ "الم سسات  (ا الم سس    وفي حال تبقى أسهم لم يكتتب بها بعد انتهام فمرة الاكتتاب )"الأسهم المتبقية"( فستطرح تلك الأسهم على عدد من المستثمرين ذوي الطاب

قية وس تم استقبال تلك العروض ابتدامل  الاستثمارية"( )و شار إلى عملية الطرح هذه بـ "الطرح المتبقي"(. وتقوم تلك الم سسات الاستثمارية بتقديم عروضها لشرام الأسهم المتب

http://www.cma.org.sa/


 

 

 

 

 

 

  ب 

 

 يوم
ل
(.  "فمرة الطرح المتبقي ") (م××××/××/×× الموافق) ه××××/××/×× وحت  الساعة ال امسة مسامل يوم  (م××××/××/×× الموافق) ه××××/××/×× من الساعة العاشرة صباحا

يص الأسهم بالتناسب على  وس تم تخصيص الأسهم المتبقية للم سسات الاستثمارية ذات العرض الأعلى ثم الأقل فالأقل )شرط أن لا يقل عن سعر الطرح( على أن يتم تخص

ا بالمثل، وس تم تسديد إجمالي سعر الطرح المحصل من الم سسات الاستثمارية الت  تقدم نف  العرض. أما بالنسبة لكسور الأسهم فس تم إضافتها للأسهم المتبقية ومعاملته 

  ه ×××× /××/××موعد أقصاه  عملية الطرح المتبقي للشركة وتوز  باقي متحصات عملية الطرح )إن وجدت( )بما يتجاوز سعر الطرح( على مستحقيها كل بحسب ما يستحقه في  

 بأن المستثمر الذي لم يكتتب أو    .(م××××/××/××  الموافق)
ل
يبا حقوقه، وأصحاب كسور الأسهم، قد لا يحصلون على أي مقابل إذا تم البيا في فمرة الطرح المتبقي بسعر  علما

 الطرح. 

 وفي حال لم تكتتب الم سسات الاستثمارية في جميا الأسهم المتبقية وكسور الأسهم، فسيخصص ما تبقى من أسهم لمتعهد التغطية الذي سيقوم  
ل
بشرائها بسعر الطرح )فرا

  الموافق )  ه××××/××/ ××لتخصيص النهائية في موعد أقصاه  ( "المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحأام الطرح وشروطه" من هذه النشرة(. وس تم ااعان عن عملية ا13راجا القسم )

 راجا القسم ) (م××××/××/××
ل
 ( "المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحأام الطرح وشروطه" من هذه النشرة(.13)"تاريخ التخصيص"( )فرا

   المال  رأس  زيادة  على  المساهمين  موافقة  على  يتوقف  النشرة  هذه  بموجب  الأولوية  حقوق   أسهم  طرح  إن
ل
  النظامية،   الموافقات  على  الشركة  وحصول   اادارة  مجل   لتوصية  وفقا

  الموافق )  ه×××× /××/××  بتاريخ  الأولوية  حقوق   أسهم  إصدار  خال  من  الشركة  مال  رأس  زيادة  على  للموافقة  للشركة  العادية  غير العامة  الجمعية  لانعقاد  دعوة  نشر  تم  ولقد

  حقوق  أسهم إصدار  فإن الأولوية، حقوق  أسهم  إصدار خال من المال رأس زيادة على المساهمين موافقة على الحصول   يتم لم  إذا  بأنه العلم  المساهمين  وعلى،  (م××××/××/××

  س توقف الأولوية
ل
 .بذلك  المساهمين إشعار وس تم لاغية النشرة هذه تعتدر سوف  الوقت  ذلك  وفي. تلقائيا

 

 الية لمعلومات االم

ديسمدر   31عن السنوات المالية المنتهية في    للشركة  الموحدة المراجعة  المالية  القوائمو  ، م2019ديسمدر    31المالية المنتهية في    ةعن السن  للشركة  المراجعة  المالية  القوائم  إعداد  تم

 للمعايير الدولية للتقرير المالي  مايراحات المرفقة بهم وا2021م و2020
ل
وااصدارات الأخرر الت  اعتمدتها الهيئة المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير    (IFRS)  وفقا

 (. SOCPAالسعودية للمراجعين والمحاسبين )

غـراض المقارنـة فـي القوائـم لأ م عـن تلـك المذكـورة  2019ديسمدر    31المالية المنتهية في    ةعن السن   للشركة  راجعةم المذكـورة فـي القوائـم الماليـة الم2019تختلـف المعلومـات الماليـة لعـام  

(، وعليه تم الاعتماد في IFRS) م، حيـث تـم تعديلهـا لتتوافـق مـا المعاييـر الدوليـة للتقاريـر الماليـة2020ديسمدر  31عن السنوات المالية المنتهية في  للشركة الموحدة المراجعة المالية

ديسمدر   31المالية المنتهية في    ةعن السن  للشركة  الموحدة المراجعة  الماليةفـي القوائـم    الت  تم تعديلها وأدرجت لأغراض المقارنةم  2019هذه النشرة على المعلومات المالية لعام  

 . م 2020

. وتمت ال راش   وشركاه محاسبون ومراجعون قانونيون م من قبل شركة  2021وم  2019ديسمدر    31المالية المنتهية في    واتعن السن  للشركة  المالية  البيانات  وتدقيق  مراجعة  تمت

شركة الدكتور عبدالقادر محمد بانقا وشركاه )المحاسبون المتحدون( محاسبون من قبل  م  2020ديسمدر    31المالية المنتهية في    ةعن السنللشركة    المالية  البيانات  مراجعة وتدقيق

 . السـعودي بالريـال الماليـة قوائمهـا بإصـدار الشـركة . وتقـومومراجعون قانونيون 

تم تقريبها من خال جدرها إلى أقرب عدد صحيح، وعليه، فإنه في حال تم جما الأرقام الواردة في الجداول،    نشرةال  هحتوي عليها هذت إن بعض المعلومات المالية وااحصائية الت   

 .هذه النشرة قد لا يتوافق مجموعها ما ما تم ذكره في
 

 ستقبلية لمفادات الإ التوقعات وا

 الشركة في المستقبلظروف    قة. وقد تختلفاعلنة تم ذكرها في المواضا ذات العحددة ومُ لقد تم إعداد التوقعات المستقبلية الت  ترمنتها هذه النشرة على أساس افمراضات مُ 

  .يوجد أي ضمان أو تعهد في ما يتعلق بدقة أو اكتمال أي من هذه التوقعاتلا فمراضات المستخدمة، وبالتالي فإنه لا عن ا

استخدام بعض الألمات    طريقةل  ستدل على هذه البيانات المستقبلية بصورة عامة من خاتمثل بعض البيانات الواردة في هذه النشرة بيانات حول التطلعات المستقبلية. و ُ 

أو الصيغ النافية من هذه المفردات وغيرها    "مثل "تعمزم/ تخطط" أو "تقدر" أو "تعتقد" أو "تتوقا" أو "من الممكن" أو "سوف" أو "ينوي" أو "ينبغي" أو "متوقا" أو "قد" أو "يعتقد

 و دارتها فيما يتعلق بأحداث مستقبليةوتعك  بيانات التطلعات هذه وجهة نظر الشركة الحالية    من المفردات المقاربة أو المعاكسة لها في المعن .
ل
دام  لأ ل  ، ولكنها ل ست ضمانا

مختلفة بشأل كبير عن أية نتائج أو أدام أو إنجازات  الأدام أو اانجازات الت  تحققها الشركة   وهناك العديد من العوامل الت  قد ت دي إلى أن تأون النتائج الفعلية أو المستقبلي.

 
ل
   مستقبلية يمكن أن يعدر عنها صراحة

ل
 لأالتطلعات. وقد تم استعراض أهم الم اطر أو العوامل الت  يمكن أن ت دي إلى مثل هذا ا  في بيانات تلك  أو ضمنا

ل
 ثر بصورة أكثر تفصيا

 راجا القسم )في أقسام أخرر من هذه النشرة 
ل
ور غير المتيقنة، أو ثبت عدم لأم. وفيما لو تحقق واحد أو أكثر من هذه الم اطر أو اه النشرة(( "عوامل الم اطرة" من هذ2)فرا

 .عتماد عليها، فإن النتائج الفعلية قد تختلف بشأل جوهري عن تلك المذكورة في هذه النشرةلا فمراضات الت  تم الا صحة أو دقة أي من ا

لمزامات المستمرة، يجب على الشركة تقديم نشرة إصدار تكميلية إلى الهيئة إذا علمت الشركة في أي وقت بعد تاريخ نشر نشرة  لاوراق المالية والأ ما مراعاة متطلبات قواعد طرح ا

صدار. ا ظهور أي مسائل مهمة كان يجب ترمينها في نشرة ا(  2)  صدار أوا وجود تغيير مهم في أمور جوهرية واردة في نشرة ا(  1)تي:  لآصدار هذه وقبل اكتمال الطرح بأي من اا ا

كان ذلك نتيجة معلومات إضافية جديدة أو نتيجة حوادث مستقبلية   تعمزم تحديث أو تعديل أية معلومات تترمنها هذه النشرة سوامل   لاوباستثنام هاتين الحالتين، فإن الشركة  

  .أو عوامل الم اطرة أو غير ذلك تتعلق بالشركة أو القطا 



 

 

 

 

 

 

  ج 

 

 الشركة دليل

 مجل  اادارةأعرام 
 
ُ
 *  (م16/09/2021 الموافق) ه1443/ 09/02 بتاريخن عيّ مجل  إدارة الشركة الم

 العمر  الجنسية صفة العروية  المنصب  الاسم 

 الأسهم المملوكة

 ةغير مباشر  ةمباشر 

 النسبة  العدد  النسبة  العدد 

 رئ   مجل  اادارة  **أن  صالح ابراهيم العمود 
 مستقل 

 تنفيذي غير 
 - - - - 38 سعودي 

هشام عبدالرحمن محمد بن  

 **مقرن 

نائب رئ   مجل   

والرئ    اادارة

 التنفيذي 

 مستقل غير 

 تنفيذي 
 - - - - 50 سعودي 

 عرو مجل  اادارة  إبراهيم ناصر محمد الشميمري 
 مستقل 

 غير تنفيذي 
 - - - - 47 سعودي 

 عرو مجل  اادارة  يزيد خالد زيد التمي   
 مستقل 

 غير تنفيذي 
 - - - - 24 سعودي 

 عرو مجل  اادارة  بشار عبدالعزيز صالح أبا ال يل ***
  مستقل

 غير تنفيذي 
 - - - - 46 سعودي 

 عرو مجل  اادارة  عبدالله خالد سعد الفرلي*** 
 مستقل 

 غير تنفيذي 
 - - - - 25 سعودي 

 الشركة: المصدر

تاريخ    من   بدأت   والت   ( على انتخاب أعرام مجل  اادارة المذكورين أعاه للدورة الحاليةم2021/ 09/ 16 الموافقه )1443/ 02/ 09تاريخ بالمنعقدة    جتماعهاا* وافقت الجمعية العامة الغير عادية في  

 . (م2024/ 29/10  ه )الموافق26/04/1446تاريخ   في تنته  سنوات ثاث ولمدة  (م30/10/2021 ه )الموافق1443/ 24/03

 لمجل  اادارة، وتعيين السيد/      عشري سعد مزعل العشري م( تعيين السيد/  2021/ 10/ 31ه )الموافق  1443/ 25/03قرر مجل  إدارة الشركة في اجتماعه المنعقد بتاريخ  **  
ل
أن  صالح رئ سا

 لرئ   مجل  اادارة  ابراهيم العمود
ل
م(  09/07/2023ه )الموافق  1444/ 12/ 21وبتاريخ    .م(2024/ 10/ 29  ه )الموافق1446/ 26/04في تاريخ  ، وذلك لدورة مجل  اادارة الحالية والت  تنته   نائبا

لدورة مجل  اادارة   مود كرئ   لمجل  اادارةوافق مجل  اادارة على استقالة رئ   مجل  اادارة السيد/ عشري سعد مزعل العشري لظروفه ال اصة، وتعيين السيد/ أن  صالح إبراهيم الع

م( قرر مجل  اادارة تعيين عرو جديد في المنصب الشاغر في مجل  اادارة 16/07/2023ه )الموافق  12/1444/ 28، وبتاريخ  م(29/10/2024  ه )الموافق26/04/1446الحالية والت  تنته  في تاريخ  

 . م(29/10/2024 ه )الموافق26/04/1446والت  تنته  في تاريخ  وهو السيد/ هشام عبدالرحمن محمد بن مقرن وتعي نه كنائب لرئ   مجل  اادارة وذلك لدورة مجل  اادارة الحالية

 عن عرو مجل  اادارة بشار عبدالعزيز صالح أبا ال يل  م( وافقت الجمعية العامة غير العادية على تعيين عرو مجل  اادارة السيد/  16/06/2022ه )الموافق  1443/ 17/11*** بتاريخ  
ل
بدلا

حت  دهاية دورة   كعرو مجل  إدارة جديد ليصبح عدد أعرام مجل  اادارة ستة أعرام وذلكعبدالله خالد سعد الفرلي  وتعيين السيد/    ،سمري عبد الرحمن ناصر زايد الأ المستقيل السيد/  

 . م(29/10/2024 ه )الموافق26/04/1446تاريخ المجل  الحالية والت  تنته  في 
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 عنوان الشركة وممثلاها

 شركة الأعمال التطويرية الغذائية

   الرياض، حي اليرموك، طريق الدمام السر ا

 العربية السعودية المملكة  7830ص.ب  13243الرمز الدريدي 

 + 966 112886880هاتف: 

  + 966 112886883فاك : 

  info@dwf.com.sa الدريد االكمروني:

 www.dwf.com.saالموقا االكمروني:  
 

 

 

 الشركة  ممثلا 

 الثاني  المفوض الشركة ممثل الأول  المفوض الشركة ممثل البيان

 هشام عبدالرحمن محمد بن مقرن  أن  صالح ابراهيم العمود الاسم 

 الرئ   التنفيذيو  نائب رئ   مجل  اادارة  رئ   مجل  اادارة  الصفة 

 العنوان

   الرياض، حي اليرموك، طريق الدمام السر ا

 7830ص.ب  13243الرمز الدريدي 

 المملكة العربية السعودية 

   الرياض، حي اليرموك، طريق الدمام السر ا

 7830ص.ب  13243الرمز الدريدي 

 المملكة العربية السعودية 

 101تحويلة   966+112886880 124تحويلة   966+112886880 رقم الهاتف

  966+112886883  966+112886883 رقم الفاكس 

 Chairman@dwf.com.sa Halmogren@dwf.com.sa البريد الإلكتروني 

  الشركة: المصدر
 

 

 

 سوق الأسهم 

      ( السعودية السعودية )تداول  شركة تداول 

 15وحدة رقم:  6897العليا  – طريق الملك فهد

 العربية السعودية المملكة  3388 – 12211الرياض 

  966+920001919هاتف: 

     11 966+2189133فاك : 

  

 csc@saudiexchange.saالدريد االكمروني: 

 www.saudiexchange.saالموقا االكمروني:  

  

http://www.dwf.com.sa/
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 والمحاسبون القانونيون  المستشارون

 ومدير الاكتتاب  المستشار المالي 

 يقين المالية "يقين كابيتال"شركة 

 تقاطا طريق العليا ما طريق الملك عبدالله -العام  شار  العليا  –حي الورود   – الرياض 

 11421الرياض  884ص.ب 

 المملكة العربية السعودية 

  966+8004298888هاتف: 

  11 966+2054827فاك : 

 Addingvalue@yaqeen.saالدريد االكمروني: 

 www.yaqeen.saالموقا االكمروني:  

 
 

 

 متعهد التغطية 

 كابيتال"  الوساطة المالية "وساطةشركة 

 العام شار  العليا – الرياض 

 11523الرياض  50315ص.ب 

 المملكة العربية السعودية 

  11 966+4944067: هاتف

  11 966+4944205اك : ف

 info@wasatah.com.saالدريد االكمروني: 

 www.wasatah.com.saالموقا االكمروني:  
 

 

 

 

 القانوني المستشار

 للمحاماة والاستشارات القانونية  ومشاركوهم شركة الصالح والسهلي

  (1مركز السيف التجاري )طريق الملك عبدالله، 

 11623الرياض  90549ص.ب 

  المملكة العربية السعودية 

 +966 11 2054555هاتف: 

 + 966 11 2054222فاك : 

 corporate@ssfirm.com.sa :الدريد االكمروني

 www.ssfirm.com.saي:  الموقا االكمرون
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 المحاسب القانوني

 م 2021م و 2019ديسمدر من عام  31للسنوات المالية المنتهية في 

 شركة سليمان عبدالله الخراش ي )الخراش ي وشركاه محاسبون ومراجعون قانونيون( 

   شار  التخصص   – برج سحاب   7425

 11482الرياض  8306ص.ب 

 المملكة العربية السعودية 

 + 966 920028229هاتف: 

 + 966 11 4774924فاك : 

 general@alkharashicaa.comالدريد االكمروني: 

  www.alkharashicaa.com الموقا االكمروني:
 

 المحاسب القانوني

 م 2020ديسمدر من عام  31للسنة المالية المنتهية في 

 شركة الدكتور عبدالقادر محمد بانقا وشركاه )المحاسبون المتحدون( محاسبون ومراجعون قانونيون 

 الطابق الأول  3193مبن  رقم   –حي العليا   –طريق العروبة 

 8335الرياض  12333ص.ب 

 المملكة العربية السعودية 

 9361 416 11 966+هاتف: 

 9349 416 11 966+فاك : 

 malsous@rsmsaudia.comالدريد االكمروني: 

 www.rsmksa.com الموقا االكمروني: 

 

 تنويه:

  والمرمون  بالشأل  و فاداتهم  وشعاراتهم أسمائهم  ترمين على الكتابية موافقاتهم قدموا  قد أعاه  أسماؤهم الواردة  القانونيين والمحاسبين  المستشارين  جميا  إن

  أو   لديهم  العاملين  أو  القانونيين  والمحاسبين  المستشارين  من  أي  يمتلك  ولا.  النشرة   هذه   تاريخ  حت   الموافقة  هذه   بسحب  منهم   أي  يقم  ولم  النشرة،  هذه   في  الواردين

 النشرة. هذه  تاريخ في تها التابعة كماأو شرك الشركة في نوعها كان مهما مصلحة أو أسهم أية أقاربهم من أي
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 ملخص الطرح 

قرامة   ولويةلأ أسهم حقوق ا  في  أو بالتداول   كتتابلاستثماري المتعلق بالا قبل اتخاذ قرارهم ا  في أسهم هذا الطرحكتتاب  لاعلى المستثمرين الراغبين في اب  يج

  حيث . النشرة  هذه  في الواردين «الم اطرة  عوامل( »2) والقسم (أ) الصفحة في «هام إشعار» قسم وعلى وجه ال صوص ماورد في ، صدار كاملةا نشرة اومراجعة 

 :وفيما يلي مل ص عن الطرح، استثماري  قرار لاتخاذ كافي غير  الوارد أدناه  الطرح مل ص أن

صدر 
ُ
الم ووصفه ومعلومات عن  اسم 

 تأسيسه 

الغذائية التطويرية  وتطورات رأس  وفيما يلي وصف الشركة وتأس سها    سعودية،عامة    مساهمة  ، شركةشركة الأعمال 

 المال: 

صدر"  "الشركة)"  الغذائية  التطويرية  الأعمال  شركة  تأسست
ُ
"الم البداية كشركة(  أو   وتحت   محدودة  مس ولية  ذات  في 

م(  2010/ 08/06ه )الموافق  1431/ 25/06الم رخ في    بموجب عقد التأس    والمطاعم"  الأغذية  لتطوير  قوت  "شركة  مس  

الصادر من مدينة   م(28/06/2010ه )الموافق  16/07/1431( وتاريخ  1010290779التجاري رقم )السجل   وتم قيدها في

 .  الرياض

  إلى   والمطاعم"  الأغذية  لتطوير  قوت  "شركة  من  الشركة  اسم  تغيير  ( تمم06/11/2013ه )الموافق  03/01/1435  وبتاريخ

   .الغذائية" التطويرية الأعمال "شركة

 محدودة   مس ولية  ذات  شركة  من  تحويل الكيان القانوني للشركة  تم(  م2016/ 10/ 26)  الموافق  ه1438/ 01/ 25  وبتاريخ

 (.19/ ق)رقم  الوزاري  القرار بموجب مقفلة مساهمة شركة إلى

)الموافق  1438/ 05/ 29وبتاريخ   الشركة2017/ 02/ 26ه  أسهم  كامل  إدراج  تم  الم  م(  السعودية  المالية  السوق  وازية في 

  .مساهمة عامة سعوديةوتحولت إلى شركة 

م( تم انتقال الشركة و دراج وبدم تداول كامل أسهمها في السوق المالية 2021/ 23/11ه )الموافق  18/04/1443وبتاريخ  

القسم راجا   
ل
فرا الشركة  تاريخ  عن  المعلومات  من  )ولمزيد  الرئ سية.  وأهم    (3.3)  الفر ي  السعودية  الشركة  "تاريخ 

   .في هذه النشرة( التطورات في هيأل رأس مالها"

،  7830ص.ب    13243في مدينة الرياض، حي اليرموك، طريق الدمام السر ا، الرمز الدريدي    يقا مقر المركز الرئ   للشركة

 المملكة العربية السعودية.

  ثاثة مليون   إلى   سعودي مقسم  ريال(  30,000,000)   مليون   ثاثين الحالي كما في تاريخ هذه النشرة    الشركة  مال رأس  ويبلغ

 .مدفوعة القيمة بالأامل( ريالات سعودية 10عشرة )منها قيمة كل سهم  عادي  سهم( 3,000,000)

صدر 
ُ
 نشاطات الم

 م(. 2010/ 06/ 28ه )الموافق 1431/ 07/ 16( وتاريخ  1010290779تمارس الشركة نشاطها بموجب السجل التجاري رقم ) 

  الشركة أنشطة تتمثل ▪
ل
 : الآتية بالأنشطة التجاري  للسجل وفقا

 . المطاعم ما ال دمة .1

 وب(. ش الأوفي)  المشروبات تقديم محات .2

 لباردة.ا  والمشروبات الطازجة العصائر تقديم .3

 وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساس   بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية: ▪

 الزراعة والصيد.  .1

 المناجم والبمرول وفروعها. .2

 الصناعات التحويلية وفروعها حسب المراخيص الصناعية. .3

 الكهربام والغاز والمام وفروعه.  .4

 التش يد والبنام.  .5

 النقل والتخزين والتدريد.  .6

 خدمات المال والأعمال وال دمات الأخرر. .7

 خدمات اجتماعية وجماعية وش صية.  .8

 التجارة.  .9

 تقنيه المعلومات. .10

 الأمن والسامة.  .11



 

 

 

 

 

 

  ح 

 

 إقامة وتشغيل المطاعم والمقاهي. .12

إن وجدت.  الم تصة  الجهات  الازمة من  المراخيص  الحصول على  المتبعة وبعد  الأنظمة  أنشطتها وفق  الشركة  وتمارس 

ويتمثل نشاط الشركة الفعلي في إنتاج العصائر الطازجة من خال عامتها التجارية "وقت العصير" بااضافة إلى تقديم 

امتياز   حق  الشركة  لدر  والت   صب"  "كويزنوز  التجارية  العامة  تحت  مطاعم  سلسلة  خال  من  السر عة  الوجبات 

 استخدام العامة التجارية.

صدر المساهمون 
ُ
 وعدد الكبار في الم

 الطرح  قبل ملكيتهم ونسب أسهمهم
 ( % أو أكثر من أسهم الشركة5ممن يمتلأون نسبة ( مساهمين كبار في الشركة لا يوجدكما في تاريخ هذه النشرة 

 

 . إصدار أسهم حقوق أولوية الزيادة رأس المال من خ طبيعة الطرح 

الغرررررررررررررررررررررررض مررررررررررررررررررررررن إصرررررررررررررررررررررردار أسررررررررررررررررررررررهم 

 حقوق الأولوية المقترح

التنو ا والتوسّا  تهدف شركة الأعمال التطويرية الغذائية من خال زيادة رأس مالها عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية إلى  

الأ و ،  الشركة   في نشاطات اانتاج والاستغال  المملكة،  ا ثل لانتشار عاممأتمتة خطوط  مناطق  كافة  لتغطي  التجارية  تها 

يتناسب   بما  المستقبلية  الشركة  أهداف  القسم  ما  وتحقيق  راجا   
ُ
)فرا الطرح  "  (7)تطلعاتها.  متحصات  استخدام 

 (. " في هذه النشرةوالمشار ا المستقبلية

إجمررررررررررررررررررررررررالي المتحصررررررررررررررررررررررررلات المتوقرررررررررررررررررررررررر  

الحصرررررررررررررررررررررررررررررررررول عل هرررررررررررررررررررررررررررررررررا وتحليرررررررررررررررررررررررررررررررررل 

ووصررررررررررررررررررررررررف الاسررررررررررررررررررررررررت دام المقترررررررررررررررررررررررررح 

 لها

( ريال 216,000,000من المتوقا أن يبلغ إجمالي متحصات الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية مائتان وستة عشر مليون )

 سعودي.

 التنو ا والتوسّا في نشاطات وس تم استخدام صافي متحصات الاكتتاب بشأل رئ   بعد خصم كافة تأاليف الطرح في  

تها التجارية لتغطي كافة مناطق المملكة، وتحقيق أهداف  ا ثل لانتشار عاممأتمتة خطوط اانتاج والاستغال الأ و ،  الشركة

 ويوضح الجدول التالي الاستخدام المقمرح لمتحصات الاكتتاب:  .تطلعاتها ما الشركة المستقبلية بما يتناسب 

 الاست دام  م
 القيمة

 )ريال سعودي(

 نسبة من الإجمالي 

% 

 %3.70 8,000,000 تغيير الهوية للعامة التجارية "وقت العصير"  1

 % 4.63 10,000,000 شرام موقا للمقر الرئ س   للشركة  2

 % 4.63 10,000,000 التوسا في الفرو  3

 % 6.94 15,000,000 إنشام مصنا عصير  4

 %19.67 000048,42, الاستثمار في شركات )نف  النشاط( 5

 %51.63 000052,111, الاستثمار في شركات )أنشطة جديدة(  6

 % 8.80 19,000,000 تأاليف الطرح 7

 % 100.00 216,000,000 الإجمالي 

 المصدر: الشركة 

أعاه  ) الجدول  في  الموضحة  الاستخدامات  تحليل ووصف  على   ولاطا  
ل
القسم    فرا استخدام متحصات  "  (7)راجا 

 (." في هذه النشرةالطرح والمشار ا المستقبلية

 تكاليف الطرح

 أتعاب ك( ريال سعودي، وتشمل  19,000,000)  عشر مليون   تسعة  تأاليف الطرح حواليمن المتوقا أن تبلغ  
ل
من: المستشار    ا

الاكتتابالمالي   التغطية  و   ومدير  القانونيمتعهد  القانوني  والمستشار  والتوز ا   والمحاسب  والطباعة  التسويق  ومصاريف 

 راجا القسم    المتعلقة بالاكتتاب.وغيرها من المصاريف  
ُ
" في  استخدام متحصات الطرح والمشار ا المستقبلية"  (7))فرا

 (. هذه النشرة

 راجا ( ريال سعودي.  197,000,000)  وتسعون مليون   سبعةمائة و من المتوقا أن يبلغ صافي متحصات الطرح حوالي   صافي متحصلات الطرح
ُ
)فرا

 .(" في هذه النشرةاستخدام متحصات الطرح والمشار ا المستقبلية" (7)القسم 

صدر قبل الطرح
ُ
 ( ريال سعودي. 30,000,000ثاثون مليون )  رأس مال الم



 

 

 

 

 

 

  ط 

 

صدر بعد الطرح
ُ
 ( ريال سعودي.246,000,000مائتان وستة وأربعون مليون ) رأس مال الم

صرررررررررررررررررررردر 
ُ
إجمرررررررررررررررررررالي عرررررررررررررررررررردد أسررررررررررررررررررررهم الم

 قبل الطرح
 . ( سهم عادي3,000,000ثاثة مايين )

صرررررررررررررررررررردر 
ُ
إجمرررررررررررررررررررالي عرررررررررررررررررررردد أسررررررررررررررررررررهم الم

 بعد الطرح
 . ( سهم عادي24,600,000أربعة وعشرون مليون وستمائة ألف )

 ( ريالات سعودية للسهم الواحد.10عشرة ) القيمة الاسمية للسهم

 سهم عادي. ( 21,600,000)واحد وعشرون مليون وستمائة ألف  إجمالي عدد الأسهم المطروحة

نسررررررررربة الأسرررررررررهم المطروحرررررررررة مرررررررررن رأس 

صدر
ُ
 مال الم

صدر قبل الطرح. 720
ُ
 % من رأس مال الم

 ( ريالات سعودية للسهم الواحد.10عشرة ) سعر الطرح

 .سعودي ريال(  216,000,000) مائتان وستة عشر مليون  إجمالي قيمة الطرح

أسررررررررررررررررررررهم الطرررررررررررررررررررررح المتعهرررررررررررررررررررررد عرررررررررررررررررررردد 

 بتغطيتها
 سهم عادي. ( 21,600,000)واحد وعشرون مليون وستمائة ألف 

إجمرررررررررررررررررالي قيمرررررررررررررررررة الطررررررررررررررررررح المتعهرررررررررررررررررد 

 بتغطيته
 .سعودي ريال(  216,000,000) مائتان وستة عشر مليون 

 المساهمون المقيدون، والمستثمرون الجدد.  فئات المستثمرون المستهدفون 

 المقيدون المساهمون 

والمقيدون في    سهم بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية ال اصة بزيادة رأس الماللأ المساهمون المالأون ل

في  الشركةمساه    سجل   اايدا   مركز  العادية    لدر  غير  العامة  الجمعية  انعقاد  يلي  تداول  يوم  ثاني  بتاريخ دهاية 

 .(م××××/××/×× الموافق) ه××××/××/××

 المستثمرون الجدد
ممن قاموا بشرام حقوق الأولوية خال فمرة  –باستثنام المساهمون المقيدون   – عامة المستثمرون من الأفراد والم سسات 

 التداول.

 حقوق الأولوية

  رأس   زيادة  بعد الموافقة على  المطروحة  الجديدة  الأسهم  في  الاكتتاب  أحقية  لحاملها   تعطي  للتداول   قابلة  مالية  أوراق  هي

 حق   كل  الحق خال فمرة التداول. و عطىويجوز تداول  .  المقيدين  المساهمين  لجميا  مكتسب  حق  الأوراق  هذه  المال، وتعتدر

ولوية في محافظ المساهمين لأ وس تم إيدا  حقوق ا   .الطرح  بسعر  الجديدة  بسهم واحد من الأسهم  الاكتتاب  أحقية  لحامله

المقيدين بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية ال اصة بزيادة رأس المال. وستظهر هذه الحقوق في محافظ المساهمين 

 .ولويةلأ المقيدين تحت رمز جديد خاص بحقوق ا 

صدرة
ُ
 حق.  (21,600,000)واحد وعشرون مليون وستمائة ألف  عدد حقوق الأولوية الم

 معامل الأحقية
سهم الجديدة على  لأ سهم واحد يملكه وهذا المعامل هو ناتج قسمة عدد ا (  1)  حق عن كل(  7.20)يمنح كل مساهم مقيد  

 .للشركةسهم الحالية لأ عدد ا 



 

 

 

 

 

 

  ي 

 

 تاريخ الأحقية

سهم بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية ال اصة بزيادة رأس المال والمقيدون في  لأ المساهمون المالأون ل

سجل مساه   الشركة بنهاية تداول ثاني يوم تداول يلي انعقاد الجمعية العامة غير العادية ال اصة بزيادة رأس المال، 

 .(م××××/××/×× الموافق) ه××××/××/××وذلك بتاريخ 

 فترة التداول 

يوم   في  التداول  فمرة  يوم    (م××××/××/××  الموافق)  ه××××/××/××تبدأ  دهاية  حت     الموافق )   ه××××/××/××وتستمر 

ا   الويجوز خ  .(م××××/××/×× الفمرة لجميا حملة حقوق  كانوا مستثمرين مقيدين أو مستثمرين   سوامل   -ية  و وللأ هذه 

 .ولويةلأ حقوق ا واكتتاب القيام بتداول  -جدد 

 فترة الاكتتاب

يوم   في  الاكتتاب  فمرة  يوم    (م××××/××/××  الموافق)  ه ××××/××/××تبدأ  دهاية  حت    الموافق)  ه××××/××/××وتستمر 

كانوا مستثمرين مقيدين أو مستثمرين جدد    سوامل   -ية  و وللأ هذه الفمرة لجميا حملة حقوق ا   الويجوز خ  (م××××/××/××

 .سهم الجديدةلأ كتتاب في ا الا ممارسة حقهم ب -

 طريقة الاكتتاب
 لا يتم تقديم طلبات ا 

ل
كمرونية الت  تتيح هذه ال دمات للمكتتبين أو من  العدر مواقا ومنصات الوسطام ا  كتتاب إلكمرونيا

 .أي وسيلة أخرر يقدمها الوسطام الخ

ممارسرررررررررررررررررة الاكتتررررررررررررررررراب فررررررررررررررررري حقررررررررررررررررروق 

 الأولوية

 لا ولوية عن طريق ا لأ كتتاب في أسهم حقوق ا لا ش اص المستحقين ممارسة حقهم با لأ يحق ل
ل
عدر مواقا    كتتاب إلكمرونيا

الوسطام   خاالومنصات  من  أو  ال دمات  هذه  تتيح  الت   الوسطام.   الكمرونية  يقدمها  أخرر  وسيلة  يمكن   أي  كما 

 :ولوية كالتاليلأ ش اص المستحقين ممارسة حقوق ا لأل

حقوق إضافية   وأي  حقيةالأ   تاريخ  في  لهم  الممنوحة  الحقوق   ممارسة  كتتابلا ا   فمرة  الخ   المقيدين  للمساهمين   يحق (1

  بخصوص   إجرام  عدم اتخاذ أي  لهم  يحق  كما .  الجديدة  سهملأ ا   في  كتتابلا ا   طريق  عن  التداول   فمرة  لاخ  بشرائها   قاموا 

 .يملأودها  الت  الحقوق 

 طريق  عن  التداول   فمرة  لاخ  بشرائها   قاموا   الت   الحقوق   ممارسة  كتتابالا   فمرة  خال  الجدد  للمستثمرين  يحق (2

 .ا يملأوده الت  الحقوق  بخصوص إجرام عدم اتخاذ أي  لهم يحق كما . الجديدة سهمالأ   في كتتابلا ا 

ل  خاسهم الجديدة  لأ في ا   الاكتتابوفي حال عدم قيام أي من المساهمين المقيدين أو المستثمرين الجدد بممارسة حقهم في  

 .سهم المرتبطة بتلك الحقوق في فمرة الطرح المتبقيلأ كتتاب، فس تم طرح ا فمرة الا 

 قيمة الحق الإرشادية

ا  الحق  قيمة  الفرق  ا تتمثل  في  الشركة خرشادية  لسهم  السوقية  القيمة  الطرح  البين  وسعر  التداول  وستقوم .  فمرة 

كمروني متأخرة بخم  دقائق، وسيقوم الفمرة التداول على موقعها ا   الرشادية خا قيمة الحق ا   "تداول" باحتساب ونشر

 
ل
رشادية عند  ا   على قيمة الحق ا ا طالا مزودو خدمات معلومات السوق بنشر هذه المعلومة حت  يتسن  للمستثمرين    أيرا

 .وامرلأ إدخال ا 

 سعر تداول الحق 
 بأنه يحدد من خال آلية العرض والطلب، وبالتالي

ل
 قيمة   عن  يختلف  قد  فإنه  هو السعر الذي يتم تداول الحق به، علما

 اارشادية. الحق

 الطرح المتبقي

سهم على عدد من المستثمرين  لأ فستطرح تلك ا   (سهم المتبقيةلأ ا )كتتاب  لا في حال تبقى أسهم لم يكتتب بها بعد انتهام فمرة ا 

سهم المتبقية لأ ا   ستثمارية بتقديم عروضها لشراملا . وتقوم تلك الم سسات ا (ستثماريةلا الم سسات ا )ذوي الطابا الم سس    

ابتدامل  العروض     وس تم استقبال تلك 
ل
العاشرة صباحا وحت    (م××××/××/××  الموافق)  ه××××/××/××يوم    من الساعة 

سهم  لأ . وس تم تخصيص ا (المتبقي  الطرح )فمرة  (م××××/××/××  الموافق)  ه××××/××/××يوم  من    الساعة ال امسة مسامل 

ا  للم سسات  ا لا المتبقية  العرض  ذات  ا لأ ستثمارية  ثم  فا لأعلى  أن  )قل  لأقل  الطرح  لا شرط  يتم    (يقل عن سعر  أن  على 

ا  ا لأ تخصيص  الم سسات  على  بالتناسب  ا لا سهم  لكسور  بالنسبة  أما  العرض.  نف   تقدم  الت   فس تم  لأ ستثمارية  سهم 

 .سهم المتبقية ومعاملتها بالمثللأ إضافتها ل

 طريقة الت صيص ورد الفائض

أما بالنسبة  ها بشأل صحيح ومكتمل.  و على عدد الحقوق الت  مارس  بنامل   لأش اص المستحقين  سهم للأ س تم تخصيص ا 

ا  كسور  ا فسهم،  لأ لمستحقي  كسور  جما  ا لأ س تم  إلى  و ضافتها  الم سسات  لأ سهم  على  طرحها  ثم  ومن  المتبقية  سهم 

وس تم تخصيص الأسهم المتبقية والمطروحة على الم سسات الاستثمارية بنامل على  ي.  فمرة الطرح المتبق  الستثمارية خلا ا 

على أن يتم تخصيص الأسهم السعر المقدم من قبلهم )السعر الأعلى ثم الأقل فالأقل شرط أن لا يقل عن سعر الطرح(  

ستحصل الشركة على إجمالي سعر الطرح المحصل من  .  بالتناسب على الم سسات الاستثمارية الت  تقدم نف  العرض

 )أي بدون احتساب أي رسوم أو استقطاعات )إن وجدت( ت الطرح المتبقي ا سهم المتبقية، فيما ستوز  باقي متحصلأ بيا ا 



 

 

 

 

 

 

  ك 

 

  (ما يتجاوز سعر الطرح
ل
  على مستحقيها الذين لم يكتتبوا كليا

ل
 سهملأ سهم الجديدة ولمستحقي كسور ا لأ في ا  أو جزئيا

ل
، علما

أن المستثمر الذي لم يكتتب أو يبا حقوقه، وأصحاب كسور الأسهم، قد لا يحصلون على أي مقابل إذا تم البيا في فمرة  

الطرح. بسعر  المتبقي  راجا    الطرح   
ل
هذه  13) قسم  ال)فرا في  وشروطه"  الطرح  وأحأام  بالأسهم  المتعلقة  "المعلومات   )

 .(النشرة

 .كتتابأو استقطاعات من مدير الا  لاتإلى المكتتبين دون أي عمو  (إن وجد) الاكتتابفائض  ردس تم و 

 .(م ××××/××/×× الموافق) ه××××/××/××سهم في موعد أقصاه يوم لأ س تم تخصيص ا  تاريخ الت صيص

 تاريخ رد الفائض من الاكتتاب
وجد(  الفائض    ردس تم   )إن  الاكتتاب  عمو من  أي  الا   لاتدون  مدير  من  استقطاعات  أقصاهأو  موعد  في  يوم    كتتاب 

 .(م××××/××/×× الموافق) ه××××/××/××

 )دف  مبالغ التعويض )إن وجدت

 لا ش اص المستحقين الذين لم يمارسوا حقهم في ا لأس تم دفا مبالغ التعويض النقدي ل 
ل
   كتتاب كليا

ل
سهم لأ في ا   أو جزئيا

ا  كسور  ولمستحقي  أقصاه  لأ الجديدة  موعد  في  استقطاعات  أي  دون  من   الموافق)  ه××××/××/××يوم  سهم 

 (م××××/××/××
ل
علما متحص  ،  من صافي  الطرح  على سعر  يزيد  الذي  المبلغ  تمثل  النقدي  التعويض  مبالغ  بيا  ا بأن  ت 

 .سهملأ سهم المتبقية وكسور ا لأ ا 

 السعر المعدل

  ويمثل ذلك انخفاض بسعر السهم بمقدار للسهم،    سعودي  ريال  (××)تم تعديل سعر سهم الشركة في السوق المالية إلى  

 راجا القسم ) .الواحد للسهم سعودي ريال (××)
ل
( "التغير في سعر السهم نتيجة لزيادة رأس  14)لمزيد من المعلومات فرا

 المال" في هذه النشرة(.

 تداول الأسهم الجديدة
ااجرامات  استكمال  بعد  "تداول"  في  الجديدة  الأسهم  تداول   يبدأ   وتخصيصها   الجديدة  الأسهم  بتسجيل  المتعلقة  كافة 

 . و دراجها 

 إدراج وتداول حقوق الأولوية

ومستقل  ولوية رمز منفصل  لأ ية. ويأون لحقوق ا و وللأ فمرة تداول حقوق ا   الية في تداول ويتم تداولها خو وللأ تدرج حقوق ا 

ا  تداو لأ عن رمز  الحالية للشركة على شاشة  المقيدون خ ل.سهم  المساهمون  والت     الويملك  التداول عدة خيارات  فمرة 

السوق أو عدم اتخاذ أي إجرام    التترمن قيامهم ببيا الحقوق أو جزم منها في السوق أو شرام حقوق إضافية من خ

فمرة التداول الحق في شرام    الوسيأون للمستثمرين الجدد خ ة.ببيعها أو شرام حقوق إضافي  ولوية سوامل لأ حيال حقوق ا 

فمرة   الحقوق عن طريق السوق أو بيا تلك الحقوق أو جزم منها أو عدم اتخاذ أي إجرام حيال الحقوق الت  تم شراؤها خ

ا  .التداول  رمز حقوق  بإلغام  "تداول"  نظام  تداول حقوق  لأ وسيقوم  فمرة  انتهام  بعد  التداول  على شاشة  للشركة  ولوية 

 .ك الفمرةولوية ما انتهام تللأ ولوية، وبالتالي س توقف تداول حقوق ا لأ ا 

 إصدارها.  تاريخ بعد توز عها  عن الشركة تعلن أرباح أي الجديدة الأسهم مالأو س ستحق الأحقية في الأرباح

 حقوق التصويت

سهم الجديدة مدفوعة لأ يعطي أي سهم لحامله حقوق تفريلية. وستأون ا لا  ، و ةإن جميا أسهم الشركة من فئة واحد

 
ل
سهم القائمة. و عطي كل سهم لحامله الحق في صوت واحد ويحق لأل مساهم في الشركة  لأ ل  القيمة بالأامل ومساوية تماما

للمساهمين   العامة  الجمعية  اجتما   العادية  سوامل )حرور  أو غير  للمساهم تفويض   .والتصويت فيه(  العادية  ويجوز 

 . مساهم آخر، من غير أعرام مجل  إدارة الشركة، لينوب عنه في حرور اجتماعات الجمعية العامة

القيرررررررررررررررود المفرو ررررررررررررررررة علررررررررررررررررى تررررررررررررررررداول 

 الأسهم

ا   لا  سهم المدرجة بشأل  لأ يوجد أية قيود مفروضة على تداول أسهم الشركة، باستثنام القيود التنظيمية المفروضة على 

 ، بما فيها قيود الملكية المفروضة على المستثمرين الأجانب. عام

القيرررررررررررررود المفرو رررررررررررررة علرررررررررررررى الأسرررررررررررررهم  

  الجديدة نتيجة زيادة رأس المال
 الناتجة عن زيادة رأس المال.  الاكتتابلا توجد قيود مفروضة على المساهمين بشأل عام والمساهمين الم سسين بعد عملية  

الأسرررررررررررررررررررهم ال رررررررررررررررررررري سررررررررررررررررررربق للمُصرررررررررررررررررررردر 

 إدراجها

سهم    (1,250,000تم إدراج كامل أسهم الشركة في السوق المالية السعودية الموازية بعدد مليون ومائتين وخمسين ألف )

( عشر  قدرها  اسمية  وبقيمة  بتاريخ  10عادي  وذلك  الواحد،  للسهم  سعودية  ريالات  )الموافق 29/05/1438(  ه 

 )تداول(. ق المالية السعودية بعد الحصول على موافقة كلٍ من هيئة السوق المالية )الهيئة( والسو م( 2017/ 02/ 26

%( من اثن  عشر مليون  100بنسبة )م( قامت الشركة بزيادة رأس مالها  09/09/2019ه )الموافق  1441/ 01/ 10وبتاريخ  

( ريال سعودي، وتم الوفام بمبلغ 25,000,000( ريال سعودي إلى خمسة وعشرين مليون )12,500,000وخمسمائة ألف )

( ألف  مليون وخمسمائة  اثنا عشر  مبلغ  المال من خال رسملة  في رأس  ريال سعودي من حساب 12,500,000الزيادة   )



 

 

 

 

 

 

  ل 

 

سهم عادي بقيمة اسمية قدرها عشرة   (1,250,000الأرباح المبقاة، حيث تم إصدار عدد مليون ومائتين وخمسين ألف )

 م مُصدر.( ريالات سعودية للسهم الواحد عبارة عن منحة أسهم بمنح سهم واحد مجاني لأل سه10)

)الموافق  09/02/1443وبتاريخ   مالها  2021/ 16/09ه  بزيادة رأس  الشركة  )م( قامت  %( من خمسة وعشرين  20بنسبة 

سعودي، وتم الوفام بمبلغ الزيادة في رأس المال    ريال(  30,000,000)  مليون   ( ريال سعودي إلى ثاثين25,000,000مليون )

( ريال سعودي من  1,923,872من خال رسملة مبلغ مليون وتسعمائة وثاثة وعشرين ألف وثمانمائة واثنين وسبعين )

( وثمانية وعشرين  ومائة  ألف  مليون وستة وسبعين  مبلغ ثاثة  ورسملة  النظامي،  الاحتياطي  ريال 3,076,128حساب   )

المبقاة، حيث تم إصدار عدد خمس سعودي م سهم عادي بقيمة اسمية قدرها    ( 500,000)  مائة ألفن حساب الأرباح 

 احد مجاني لأل خمسة أسهم مُصدرة. ( ريالات سعودية للسهم الواحد عبارة عن منحة أسهم بمنح سهم و 10ة )عشر 

م( تم انتقال الشركة و دراج وبدم تداول كامل أسهمها في السوق المالية 2021/ 23/11ه )الموافق  18/04/1443وبتاريخ  

( ريالات سعودية للسهم  10سهم عادي وبقيمة اسمية قدرها عشرة )  (3,000,000بعدد ثاثة مايين )السعودية الرئ سية  

 .الواحد، وذلك بعد الحصول على موافقة كلٍ من هيئة السوق المالية )الهيئة( والسوق المالية السعودية )تداول(

شرررررررروا الاكتتررررررراب فررررررري أسرررررررهم حقررررررروق 

 الأولوية

 لاطا  كتتاب ذات الصلة. و لا استيفام شروط ا سهم الجديدة  لأ كتتاب با لا ش اص المستحقين الراغبين في ا لأيجب على ا 

 راجا  كتتابلا على شروط وأحأام وتعليمات ا 
ل
( "المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحأام الطرح وشروطه" في  13) قسم الفرا

 هذه النشرة. 

 الجمهور 

 :أدناه المذكورين غير الأش اص المستمرة والالمزامات المالية الأوراق طرح قواعد في يعن 

صدر تابعي (1
ُ
 .الم

صدر في الكبار المساهمين (2
ُ
 .الم

 .للمُصدر التنفيذيين وكبار اادارة مجل  أعرام (3

صدر لتابعي التنفيذيين وكبار اادارة مجال  أعرام (4
ُ
 .الم

صدر في الكبار المساهمين لدر التنفيذيين وكبار اادارة مجال  أعرام (5
ُ
 .الم

 .أعاه( 5 أو 4، 3،  2،  1) في إليهم المشار لأش اصل أقربام  أي (6

 .أعاه( 6  ،أو 5، 4،  3، 2،  1) في إليهم المشار الأش اص من أي عليها  يسيطر شركة أي (7

 ويملأون  بالاتفاق يتصرفون  الذينالأش اص  (8
ل
 .إدراجها  المراد الأسهم فئة من أكثر أو( 5%) مجتمعين معا

 ، والت  س تم إصدارها لزيادة رأس مال الشركة.( سهم عادي 21,600,000)واحد وعشرون مليون وستمائة ألف  الأسهم الجديدة

 عوامل المخاطرة

مخاطر تتعلق بأعمال   (1  إلى:ولوية على مخاطر معينة، ويمكن تصنيف هذه الم اطر  ستثمار في أسهم حقوق الأ لا ينطوي ا 

هذه الم اطر في القسم   مناقشةسهم الجديدة، وقد تمت  لأ ا مخاطر تتعلق ب  (3مخاطر تتعلق بالسوق والقطا     (2الشركة  

(2" في  (  استثماري  قرار  أي  اتخاذ  قبل  بعناية  دراسته  يتوجب  والذي  النشرة،  هذه  من  الم اطرة"  أسهم حقوق  عوامل 

 .الأولوية

التعرررررررررديلات الجوهريرررررررررة ال ررررررررري طررررررررررأت 

علرررررررى المعلومررررررررات ال رررررررري تررررررررم الإفصرررررررراح 

 عنها في آخر نشرة إصدار

تاريختمت   في  للشركة  إصدار  نشرة  آخر  نشر  على  الهيئة  )الموافق  13/04/1438  موافقة  يلي .  م(2017/ 11/01ه  فيما 

 مل ص لأبرز المعلومات الت  تغيرت منذ موافقة الهيئة:

 الانتقال من السوق المالية السعودية الموازية إلى السوق المالية السعودية الرئ سية. •

  الأساس   النظام تحديث •
ل
 .المال رأس على طرأت الت  التعديات ما تماشيا

 . منحة أسهم طريق عن ة رأس مال الشركةزياد •

 . عليا ال واادارة اادارة، مجل  على طرأت الت  التعديات •

 .أسهم حقوق الأولويةصدار هذه بعناية تامة قبل اتخاذ أي قرار استثماري في ا من نشرة ا ( "عوامل الم اطرة" 2) والقسم (أ)" في الصفحة ينبغي دراسة قسم "إشعار مهم تنويه:

 



 

 

 

 

 

 

  م 

 

 التواريخ المهمة وإجراءات الاكتتاب

 التاريخ الحدث 

رأس المال وتحديد   انعقاد الجمعية العامة غير العادية المترمنة الموافقة على زيادة 

ا المستحقين لأ تاريخ  والمساهمين     ،حقية 
ل
بأنعلما هم     المستحقين  المساهمين 

  العادية   غير   العامة  الجمعية  انعقاد  يوم  تداول   بنهاية  للأسهم  المالأون   المساهمون 

 في  اايدا    مركز  لدر   الشركة  مساه    سجل  في  والمقيدون   المال  رأس   بزيادة   ال اصة

 العادية. غير  العامة الجمعية انعقاد يلي تداول  يوم ثاني دهاية

 (م××××/××/×× الموافق) ه×××× /××/××يوم 

 فمرة التداول 

  ( م ××××/××/××  الموافق)  ه ××××/××/××تبدأ فمرة التداول في يوم  

يوم   دهاية  حت     . (م××××/××/××  الموافق)  ه ×××× /××/××وتستمر 

ا  ال ويجوز خ الفمرة لجميا حملة حقوق  كانوا   سوامل   - ية  و وللأ هذه 

جدد   مستثمرين  أو  مقيدين  بتداول    -مستثمرين  واكتتاب القيام 

 .ولويةلأ حقوق ا

 فمرة الاكتتاب 

  ( م ××××/××/××  الموافق)  ه××××/××/××تبدأ فمرة الاكتتاب في يوم  

يوم   دهاية  حت     . (م××××/××/××  الموافق)  ه ×××× /××/××وتستمر 

ا  ال ويجوز خ الفمرة لجميا حملة حقوق  كانوا   سوامل   - ية  و وللأ هذه 

كتتاب في  الاممارسة حقهم ب  - مستثمرين مقيدين أو مستثمرين جدد  

 .سهم الجديدة لأ ا

 الاكتتاب فمرة  انتهام
ا فمرة  الاتنته   طلبات  استقبال  وينته   بانتهام  لاكتتاب  يوم  كتتاب 

 .(م ××××/××/×× الموافق) ه×××× /××/××

 الطرح المتبقي فمرة 

في   المتبقي  الطرح  فمرة   تبدأ 
ل
صباحا العاشرة  يوم    الساعة  من 

الساعة تستمر  و   (م×××× /××/××  الموافق)  ه×××× /××/×× حت  

 . (م××××/××/×× الموافق) ه ××××/××/××يوم  من ال امسة مسامل 

 (م××××/××/×× الموافق) ه×××× /××/××يوم  ااشعار بالتخصيص النهائي 

التعويض   مبالغ  وجدت)دفا  في لأ ل  (إن  يشاركوا  لم  الذين  المستحقين  ش اص 

 لاا
ل
  كتتاب كليا

ل
 .سهملأ ومستحقي كسور ا  أو جزئيا

 (م××××/××/×× الموافق) ه×××× /××/××يوم 

 سهم الجديدةلأ التاريخ المتوقا لبدم التداول في ا
عن تاريخ ن  ا عا زمة، سوف يتم الا جرامات اا بعد الانتهام من جميا ا

 .سهم الجديدة على موقا تداول لأ بدم التداول في ا

 (. www.saudiexchange.sa) (السعودية  تداول السعودية )تداول شركة ن عن التواريخ الفعلية على موقا اعا تقريبية، وس تم ا اهجميا التواريخ المذكورة في الجدول الزمن  أع تنويه:

  



 

 

 

 

 

 

  ن  

 

 تواريخ الإعلانات المهمة 

علن  الإعلان
ُ
 تاريخ الإعلان الم

 الشركة ااعان عن الدعوة لاجتما  الجمعية العامة غير العادية ال اصة بزيادة رأس المال 
 ه  ××××/××/×× ×× يوم

 م(××××/××/××)الموافق 

 الشركة ااعان عن نتائج الجمعية العامة غير العادية ال اصة بزيادة رأس المال 
 ه  ××××/××/×× ×× يوم

 م(××××/××/××)الموافق 

 إيدا  للشركة الأولوية حقوق  إضافة عن ااعان
 ه  ××××/××/×× ×× يوم

 م(××××/××/××)الموافق 

 تداول  ااعان عن تعديل سعر سهم الشركة و يدا  الحقوق وقيمة الحق اارشادية
 ه  ××××/××/×× ×× يوم

 م(××××/××/××)الموافق 

 الشركة ااعان عن تحديد فمرة تداول الحقوق وفمرة الاكتتاب في الأسهم الجديدة
 ه  ××××/××/×× ×× يوم

 م(××××/××/××)الموافق 

 تداول  الاكتتاب  وفمرة  الحقوق  تداول  فمرة  بدم عن ااعان
 ه  ××××/××/×× ×× يوم

 م(××××/××/××)الموافق 

 الشركة الحقوق وفمرة الاكتتابإعان تذكيري عن بدم فمرة تداول 
 ه  ××××/××/×× ×× يوم

 م(××××/××/××)الموافق 

 الشركة إعان تذكيري عن آخر يوم لتداول الحقوق وآخر يوم لاكتتاب 
 ه  ××××/××/×× ×× يوم

 م(××××/××/××)الموافق 

 ااعان عن: 

 نتائج الاكتتاب  •

 الاكتتاب فيها )إن وجدت( وبدم فمرة الطرح المتبقي تفاصيل عملية بيا الأسهم الت  لم يتم  •

 الشركة
 ه  ××××/××/×× ×× يوم

 م(××××/××/××)الموافق 

 الشركة ااعان عن نتائج الطرح المتبقي وتخصيص أسهم حقوق الأولوية 
 ه  ××××/××/×× ×× يوم

 م(××××/××/××)الموافق 

 إيدا  المستثمرين ااعان عن إيدا  الأسهم الجديدة في محافظ 
 ه  ××××/××/×× ×× يوم

 م(××××/××/××)الموافق 

 الشركة ااعان عن توز ا مبالغ التعويض لمستحقيها )إن وجدت( 
 ه  ××××/××/×× ×× يوم

 م(××××/××/××)الموافق 

(. بااضافة إلى www.saudiexchange.sa( )السعودية   شركة تداول السعودية )تداول ن عن التواريخ الفعلية على موقا  اعا تقريبية، وس تم ا  اهجميا التواريخ المذكورة في الجدول الزمن  أع   تنويه:

 ذلك س تم تحديد تاريخ إيدا  الأسهم الجديدة في محافظ المستثمرين بالتنسيق ما شركة مركز إيدا  الأوراق المالية )إيدا (. 

  



 

 

 

 

 

 

  س 

 

 كيفية التقدم بطلب الاكتتاب 

كانوا من المساهمين المقيدين أو مستثمرين جدد، وفي حال عدم ممارسة حقوق    يقتصر الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية على الأش اص المستحقين سوامل 

ة من خال  الأولوية ال اصة بالأش اص المستحقين فإن أية أسهم متبقية لم يكتتب بها من قبل الأش اص المستحقين سوف تطرح على الم سسات الاستثماري

الراغبين في الاكتتاب في الأسهم الجديدة تقديم طلبات الاكتتاب من خال الوسائل وال دمات   المستحقين  طرحها في فمرة الطرح المتبقي ويتعين على الأش اص

 دمون هذه ال دمات.الت  يوفرها الوسيط للمستثمرين، وذلك بشرط أن يأون للش ص المستحق حساب استثماري لدر أحد الوسطام الذين يق 

كتتاب من  لاا ها إدخال أوامر البيا والشرام، إضافة إلى إمأانية الت التداول الت  يتم من خاستثمارية في منصلا كتتاب عن طريق المحفظة الا يتم تقديم طلبات ا

 لأ كتتاب في ااطلب ل  أيّ سهم. وتحتفظ الشركة بحقها في رفض  لأ الوسيط للمستثمرين وأمين حفظ ا  وسائل أخرر يوفرها  أيّ   الخ
ل
   سهم الجديدة كليا

ل
  أو جزئيا

 لااكتتاب أو سحبه بعد تسليمه ويمثل طلب  لايجوز التعديل في طلب ا  لاكتتاب. و لاي من شروط أو متطلبات الأ في حالة عدم استيفائه  
ل
 كتتاب عند تقديمه عقدا

 
ل
 راجا القسم ))ولمزيد من  .بين الشركة والمساهم المستحق ملزما

ل
 ( "المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحأام الطرح وشروطه" من هذه النشرة(. 13المعلومات فرا

 

 الأولوية حقوق  عن وأجوبة أسئلة

 الأولوية؟ حقوق  ماهي

 لجميا المساهمين مكتسب حق وهو المال، رأس زيادة  اعتماد عند المطروحة الجديدة  الأسهم في الاكتتاب أحقية حاملها تعطي للتداول  قابلة مالية أوراق هي

 تداول  يوم ثاني مركز اايدا  بنهاية لدر  الشركة مساه   سجل في والمقيدين المال رأس بزيادة  ال اصة العادية غير  العامة الجمعية انعقاد يوم للأسهم المالكين

 .بسعر الطرح وذلك واحد، سهم في الاكتتاب أحقية لحامله حق كل العادية. و عطي غير  العامة الجمعية انعقاد تاريخ يلي

 الأولوية؟ حقوق  تمنح لمن

 .العادية غير  العامة الجمعية انعقاد تاريخ يلي تداول  يوم ثاني تداول  بنهاية الشركة مساه   سجل في المقيدين الأسهم حملة لجميا

 الأولوية؟ حقوق  إيدا  يتم مت  

 في المحافظ مالية كأوراق الأولوية حقوق  وتود  أولوية، حقوق  أسهم طرح خال من المال رأس زيادة  على وموافقتها العادية غير  العامة الجمعية انعقاد بعد

 محافظهم في وستظهر الأسهم العادية، غير  العامة الجمعية انعقاد بعد تداول  يوم ثاني بنهاية اايدا  مركز لدر الشركة مساه   سجل في بالمساهمين ال اصة

 .التداول والاكتتاب فمرتي بداية عند إلا فيها الاكتتاب أو الحقوق  هذه  بتداول  يسمح ولن الأولوية، بحقوق  خاص جديد رمز تحت

 المحفظة؟ في الحقوق  بإيدا  الأولوية بحقوق  المستثمر إشعار يتم كيف

  ترسل  نصية قصيرة  ورسائل المالية الأوراق إيدا  مركز شركة قبل من )تداولاتي( المقدمةخدمة  طريق عن  وكذلك تداول  موقا في ااعان طريق عن  ااشعار يتم

 .الوساطة شركات  طريق عن

 المقيد؟  المساهم عليها سيحصل الت   الأولوية حقوق  عدد كم

 العامة الجمعية انعقاد بعد تداول  يوم ثاني بنهاية اايدا  مركز لدر الشركة مساه   سجل بحسب المال رأس في مساهم كل يملكه ما نسبة على العدد يعتمد

 .العادية غير 

 الأحقية؟ معامل هو ما

 انعقاد بعد يوم تداول  ثاني بنهاية يمتلأودها الت  الأسهم مقابل لهم المستحقة  الأولوية حقوق  عدد معرفة من خاله  المقيدين للمساهمين  يمكن الذي المعامل  هو

 ( حق7.20هو ) الأحقية للشركة، وعليه فإن معامل الحالية  الأسهم عدد على الجديدة  الأسهم عدد بقسمة المعامل هذا العادية، ويحسب غير العامة  الجمعية

 لأل
ل
  تاريخ في المقيد للمساهم مملوك واحد (1) سهم تقريبا

ل
 له فسيخصص الأحقية تاريخ في ( سهم1,000يملك ) مقيد مساهم كان إذا لذلك،  الأحقية، ووفقا

 .أسهم من يملكه ما مقابل حق (7,200)

  



 

 

 

 

 

 

    

 

 الشركة؟  أسهم ورمز اسم عن الحقوق  هذه تداول  ورمز اسم سيختلف هل

 .الحقوق  لهذه  جديد رمز إلى إضافة أولوية، حقوق  كلمة وبإضافة الأصلي، السهم اسم تحت المستثمرين محافظ إلى المكتسب الحق إضافة س تم حيث نعم،

 تداوله؟ بداية عند الحق قيمة هي ما

 إذا المثال، سبيل  اارشادية(. فعلى الحق قيمة(الطرح   وسعر الحق ادراج السابق اليوم في الشركة سهم إغاق سعر بين الفرق  سيأون  للحق الافتتاح سعر

 .سعودية ريالات (5) سيأون  للحق الافتتاحي السعر فإن سعودية، ريالات (10)  الطرح وسعر سعودي، ( ريال15السابق ) اليوم في الشركة سهم إغاق سعر كان

 المقيد؟ المساهم هو من

 .العادية غير  العامة الجمعية انعقاد  بعد تداول  يوم ثاني بنهاية الشركة مساه   سجل في يظهر مساهم أي هو

 إضافية؟  أسهم في الاكتتاب المقيدون  المساهمون  يستطيا هل

 .التداول  فمرة  في السوق  طريق عن جديدة  حقوق  شرام خال من إضافية أسهم في الاكتتاب المقيدون  المساهمون  يستطيا نعم،

 عن  المال رأس زيادة على والتصويت العادية غير العامة الجمعية  حرور  حق له كان لو حت   الاكتتاب في أحقيته المساهم يفقد أن  الممكن من هل

 أولوية؟ حقوق  أسهم طرح طريق

 .عمل بيوم قبلها أو العادية غير  العامة الجمعية انعقاد يوم في أسهمه ببيا قام حال في الاكتتاب في أحقيته المساهم يفقد نعم،

 الاكتتاب؟  عملية تتم كيف

  والشرام، البيا أوامر إدخال خالها من يتم الت  التداول  منصّات في الاستثمارية المحفظة طريق عن الاكتتاب طلبات تقديم يتم
ل
 الاكتتاب إمأانية إلى إضافة

 .الأسهم حفظ وأمين للمستثمرين الوسيط يوفرها أخرر  وسائل أي خال من

 له؟ المملوكة الحقوق  من أكثر أسهم في الاكتتاب المستحق للش ص يمكن هل

 .له المملوكة الحقوق  من أكثر  أسهم في الاكتتاب المستحق للش ص يمكن لا

 الأولوية؟ حقوق  إيدا  يتم محفظة أي في استثمارية، محفظة من أكثر خال من الشركة أسهم امتاك حال في

  على  الشركة في سهم( 1,000) يملك مساهم كان إذا المثال، سبيل  فعلى. بالحقوق  المرتبطة الشركة أسهم بها المود   المحفظة نف  في الأولوية حقوق  إيدا  س تم

 عليه . حق( 7.20) سهم لأل أن اعتبار على حق( 7,200) ستود  الت  الحقوق  مجمو  فإن ،(ب) محفظة في سهم( 200)و( أ) محفظة في سهم( 800) التالي النحو

 (. ب) محفظة في حق( 1,440)و( أ) محفظة في حق( 5,760) إيدا  فس تم

 والتداول؟ الاكتتاب الأسهم شهادات لحملة يحق هل

 شركة أو المستلمة الجهات طريق عن إلكمرونية محافظ في الشهادات إيدا  بعد إلا التداول  يستطيعوا لن لكنهم الاكتتاب، الأسهم شهادات لحَمَلة يحق نعم،

 .الازمة الوثائق المالية )"إيدا "(، و حرار الأوراق إيدا  مركز

  اشمرر  لمن يحق هل
ل
  حقوقا

ل
 أخرر؟ مرة تداولها إضافية

 .فقط التداول  فمرة  خال أخرر  حقوق  وشرام بيعها له يحق  نعم،

 الأولوية؟ حقوق  من جزم بيا باامأان  هل

 .المتبقي بالجزم والاكتتاب الحقوق  هذه  من جزم  بيا المستثمر بإمأان نعم،

 الحقوق؟  تداول  فمرة خال اشمراها الت   الأولوية حقوق  في الاكتتاب المساهم يستطيا مت  

 .الاكتتاب فمرة  خال الأولوية حقوق  في الاكتتاب يتم أن  الحقوق )وهي يومي عمل(، على شرام تسوية انتهام بعد

  



 

 

 

 

 

 

  ف 

 

 التداول؟ فمرة انقرام بعد الحق عن التنازل  أو البيا الأولوية حقوق  صاحب يستطيا هل

 عدم وفي حال   .ذلك ممارسة عدم أو الأولوية حقوق  بأسهم الاكتتاب في الحق ممارسة فقط الحق لمالك يتبقى  التداول  فمرة  انقرام ذلك. بعد يمكن لا لا،

الاستثمارية، أو الربح في حال بيا الأسهم في فمرة الطرح المتبقي بسعر أعلى من   محفظته قيمة في الانخفاض  أو لل سارة  المستثمر يخرا أن يمكن الحق ممارسة

 .سعر الطرح

 الاكتتاب؟  ومرحلة التداول  فمرة خال فيها الاكتتاب ممارسة أو بيعها يتم لم الت   الأولوية لحقوق  يحدث ماذا

طرح الاكتتاب، فمرة  خال الجديدة  الأسهم بأامل الاكتتاب عدم حال في
ُ
 قيمة احتساب ويتم الاكتتاب، مدير ينظمه لاكتتاب المتبقية الجديدة  الأسهم ت

  سعر خصم بعد الحقوق  التعويض )إن وجد( لمالك
ل
 .الطرح بسعر المتبقي الطرح فمرة  في البيا تم إذا مقابل أي على يحصل  لا قد المستثمر أن الاكتتاب. علما

 أولوية؟ حقوق  أسهم طرح طريق عن الشركة مال رأس زيادة على والتصويت العادية غير العامة الجمعية حرور  في الأحقية له من

قيد للمساهم يحق
ُ
 العادية غير  العامة الجمعية حرور  العادية غير  العامة الجمعية يوم تداول  يوم دهاية بعد اايدا  مركز لدر الشركة مساه   سجل في الم

 .أولوية حقوق  أسهم طرح طريق عن الشركة مال رأس زيادة  على والتصويت

 أولوية؟ حقوق  أسهم طرح طريق عن الشركة مال رأس لزيادة نتيجة السهم سعر تعديل يتم مت  

 .العادية غير  العامة الجمعية انعقاد ليوم التالي اليوم تداول  بداية قبل السوق  طريق عن السهم سعر تعديل يتم

 المصدر؟ مال زيادة رأس على الممرتبة الأولوية حقوق  على الحصول  له يحق فهل الجمعية انعقاد يوم في المالية  الأوراق بشرام مستثمر قام لو

 الجمعية انعقاد يوم يلي تداول  يوم ثاني تداول  بنهاية الأسهم )أي شرام تاريخ من عمل يومي بعد الشركة مساه   سجل في المستثمر قيد س تم أنه حيث نعم،

 تاريخ يلي تداول  يوم ثاني تداول  بنهاية الشركة مساه   سجل في المقيدين الأسهم حملة لجميا ستمنح الأولوية حقوق  بأن العلم ما ،)العادية غير  العامة

 .المال رأس بزيادة ال اصة العادية غير  العامة الجمعية في التصويت أو الحرور  له يحق  لن العادية. ولكن غير  العامة الجمعية انعقاد

 له؟ الحقوق  احتساب س تم كيف وساطة، شركة من أكثر  ما محفظة من أكثر  المستثمر لدر كان إذا

تلك س تم كسور  وجود حال وفي محفظة، كل في الموجودة  الملكية نسبة بحسب المستثمر، يملكها الت  المحافظ على المستثمر نص ب توز ا س تم  تجميا 

 أو أكملت و ذا الكسور،
ل
 صحيحا

ل
 .الحقوق  من كمية أكدر  المستثمر فيها يملك الت  المحفظة إلى الصحيح الرقم إضافة يتم أكثر  رقما

 والاكتتاب؟  التداول  فمرات ماهي

 هذه  في مذكور  هو ما حسب  وذلك التاسا اليوم حت  الاكتتاب يستمر ب نما السادس،  اليوم في التداول  انتهام حت  ذاته الوقت في الحقوق  واكتتاب تداول  يبدأ

 .الشركة و عانات النشرة 

 الأسبو ؟  دهاية عطلة خال الاكتتاب يمكن هل

 .ذلك يمكن لا لا،

 الأولوية؟ حقوق  أسهم في الاكتتاب المقيدين المساهمين  غير  من المستثمرين عامة يستطيا هل

 .التداول  فمرة  خال الأولوية حقوق  شرام إتمام بعد وذلك نعم،

 

 :إضافية مساعدة

 فقط الشركة بمقدور  يأون  سوف قانونية، ( ولأسباب(info@dwf.com.saاالكمروني   الدريد على الشركة ما التواصل الرجام استفسارات، أي وجود حال في

 أو المالية المشورة  تقديم حت  أو الحقوق  اصدار الموضوعية الأس  بشأن المشورة  تقديم بمقدورها يأون  ولن النشرة  هذه  في الواردة  المعلومات تقديم

 .الاستثمارية أو القانونية أو الرريبية

 راجا   وتعليمات الاكتتاب،وأحأام   شروط عن  المعلومات من  ولمزيد
ل
 المعلومات وبقية   «المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحأام الطرح وشروطه»(  13)قسم  ال فرا

 .النشرة  هذه  في الواردة 



 

 

 

 

 

 

  ص 

 

 ملخص المعلومات الأساسية

للمستثمرين تنويه  

 لأ   .ساسية الواردة في هذه النشرة لأ ل ص نبذة موجزة عن المعلومات ايقدم هذا الم
ل
يشتمل على كل المعلومات الت  قد تهم المساهمين    لانه مل ص، فإنه  ونظرا

 في  «هام  إشعار»  وعلى وجه ال صوص ماورد في قسمفراد. ويتعين على مستل   هذه النشرة قرامتها بالأامل  لأ عامة المستثمرين من الم سسات واوغيرهم من  

وقد تم تعريف جميا    .سهم الجديدة لأ بالحقوق أو اقرار استثماري يتعلق  أيّ  قبل اتخاذ  ،  النشرة   هذه   في  الواردين  «الم اطرة   عوامل( »2)  والقسم(  أ)  الصفحة 

 .هذه النشرة في ، ( "التعريفات والمصطلحات"1المصطلحات والعبارات الم تصرة الواردة في هذه النشرة في القسم )

 نبذة عن الشركة 

صدر"  "الشركة)"  الغذائية  التطويرية  الأعمال  شركة  تأسست
ُ
"الم البداية كشركة(  أو   الأغذية  لتطوير   قوت  "شركة  مس    وتحت  محدودة   مس ولية  ذات  في 

ه  16/07/1431( وتاريخ  1010290779السجل التجاري رقم ) وتم قيدها في   م(08/06/2010ه )الموافق  25/06/1431الم رخ في    بموجب عقد التأس    والمطاعم"

  الأغذية  لتطوير قوت "شركة من الشركة اسم تغيير  تم  (م06/11/2013ه )الموافق 03/01/1435 وبتاريخ. مدينة الرياضالصادر من  م(28/06/2010)الموافق 

 مس ولية   ذات  شركة  من  تحويل الكيان القانوني للشركة  تم(  م26/10/2016)  الموافق  ه25/01/1438  وبتاريخ .  الغذائية"  التطويرية  الأعمال  "شركة  إلى  والمطاعم"

في السوق    م( تم إدراج كامل أسهم الشركة26/02/2017ه )الموافق  29/05/1438وبتاريخ   .(19/ق) رقم    الوزاري   القرار  بموجب  مقفلة  مساهمة  شركة  إلى  محدودة 

م( تم انتقال الشركة و دراج وبدم تداول 23/11/2021ه )الموافق  04/1443/ 18وبتاريخ    .زية وتحولت إلى شركة مساهمة عامة سعوديةواالمالية السعودية الم

 لسوق المالية السعودية الرئ سية. كامل أسهمها في ا

 ، المملكة العربية السعودية. 7830ص.ب  13243في مدينة الرياض، حي اليرموك، طريق الدمام السر ا، الرمز الدريدي  يقا مقر المركز الرئ   للشركة

قيمة كل سهم عادي    سهم(  3,000,000)  ثاثة مليون   إلى   سعودي مقسم  ريال(  30,000,000)  مليون   ثاثين  الحالي كما في تاريخ هذه النشرة   الشركة  مال   رأس  ويبلغ

 . مدفوعة القيمة بالأامل( ريالات سعودية 10عشرة )منها 

 المساهمون الكبار في الشركة 

 ( % أو أكثر من أسهم الشركة5ممن يمتلأون نسبة (مساهمين كبار في الشركة  يوجدلا كما في تاريخ هذه النشرة 

  



 

 

 

 

 

 

  ق 

 

 مالها رأس هيكل في التطورات  وأهم الشركة تاريخ

 والمطاعم"   الأغذية لتطوير  قوت  "شركة  مس    وتحتكشركة ذات مس ولية محدودة    في البداية  تأسست شركة الأعمال التطويرية الغذائية )"الشركة"( •

 ( 1984)بالعدد    (286)من المجلد    (56بالصحيفة )  المثبت لدر كاتب العدلو   م( 2010/ 08/06ه )الموافق  1431/ 25/06الم رخ في    بموجب عقد التأس  

وتاريخ  1431لعام   )الموافق  01/07/1431ه  في  ،م(13/06/2010ه  قيدها  ) وتم  رقم  التجاري  وتاريخ  1010290779السجل  )الموافق  16/07/1431(  هـ 

( مائة حصة نقدية متساوية القيمة 100( ريال سعودي مقسمة على )100,000)مائة ألف  وبرأس مال قدره    الصادر من مدينة الرياض، م(28/06/2010

 ( ألف ريال سعودي.  1,000قيمة كل حصة )

شركة الأعمال التطويرية "إلى    "شركة قوت لتطوير الأغذية والمطاعم"الشركام تغيير اسم الشركة من    قرر (  م2013/ 17/09ه )الموافق  11/11/1434وبتاريخ   •

  .م(06/11/2013ه )الموافق 03/01/1435والمثبت لدر كاتب العدل بتاريخ  "الغذائية

)24/01/1438وبتاريخ   • الموافق  الشركام  م(  25/10/2016هـ  للشركة  تحويل قرر  القانوني  مساهمة    الكيان  إلى شركة  محدودة  مس ولية  ذات  من شركة 

مليون  ( ريال سعودي مقسم إلى  12,500,000وخمسمائة ألف )  إثنا عشر مليون   إلى  ( ريال سعودي100,000مائة ألف )  من  رأس مال الشركة  وزيادة   ،مقفلة

وقد تم الوفام بمبلغ الزيادة البالغ إثنا عشر    ،( عشرة ريالات للسهم الواحد10( سهم عادي وبقيمة اسمية قدرها )1,250,000)ومائتين وخمسين ألف  

تحويل  الأرباح المبقاة و حساب  ( ريال سعودي من  11,000,000عن طريق تحويل مبلغ أحد عشر مليون )( ريال سعودي  12,400,000)  مليون وأربعمائة ألف

 . ( ريال سعودي من حساب جاري الشركام1,400,000مبلغ مليون وأربعمائة ألف )

)الموافق  25/01/1438وبتاريخ    • الوزاري رقم )ق/26/10/2016هـ  القرار  المرخيص بتحول الشركة من شركة ذات مس ولية (  19م( صدر  بالموافقة على 

بنف  الاسم ورقم وتاريخ السجل التجاري للشركة قبل   سجل الشركات المساهمة بمدينة الرياضفي  وتم قيد الشركة    ،إلى شركة مساهمة مقفلة  محدودة 

 . التحول 

من أسهم    %(20( سهم تمثل نسبة )250,000م( قرر مجل  إدارة الشركة طرح عدد مائتان وخمسين ألف )2016/ 28/11ه )الموافق  28/02/1438وبتاريخ   •

وذلك بعد الحصول على موافقة كلٍ من هيئة السوق المالية )الهيئة( والسوق المالية   ، والتسجيل واادراج في السوق المالية السعودية الموازية،الشركة

 السعودية )تداول(. 

مليون ومائتين وخمسين ألف  بعدد    وازيةفي السوق المالية السعودية الم  م( تم إدراج كامل أسهم الشركة26/02/2017ه )الموافق  29/05/1438وبتاريخ   •

بعد الحصول على  ، وذلك  وتحولت إلى شركة مساهمة عامة سعودية  ،( عشرة ريالات للسهم الواحد10( سهم عادي وبقيمة اسمية قدرها )1,250,000)

 . موافقة كلٍ من هيئة السوق المالية )الهيئة( والسوق المالية السعودية )تداول(

%( من اثن  عشر مليون  100بنسبة ) زيادة رأس مال الشركة  ر عادية على  م( وافقت الجمعية العامة الغي09/09/2019ه )الموافق  10/01/1441وبتاريخ   •

( ريال سعودي، وتم الوفام بمبلغ الزيادة في رأس المال من خال  25,000,000( ريال سعودي إلى خمسة وعشرين مليون )12,500,000وخمسمائة ألف )

إصدار عدد مليون ومائتين وخمسين ألف  ( ريال سعودي من حساب الأرباح المبقاة، حيث تم 12,500,000رسملة مبلغ اثنا عشر مليون وخمسمائة ألف )

 . ( ريالات سعودية للسهم الواحد عبارة عن منحة أسهم بمنح سهم واحد مجاني لأل سهم مُصدر10سهم عادي بقيمة اسمية قدرها عشرة ) (1,250,000)

%( من خمسة وعشرين  20بنسبة )م( وافقت الجمعية العامة الغير عادية على زيادة رأس مال الشركة  16/09/2021ه  )الموافق   09/02/1443وبتاريخ    •

سعودي، وتم الوفام بمبلغ الزيادة في رأس المال من خال رسملة مبلغ مليون    ريال(  30,000,000)  مليون   ( ريال سعودي إلى ثاثين25,000,000مليون )

النظامي، ورسملة مبلغ ثاثة مليون وستة  1,923,872وتسعمائة وثاثة وعشرين ألف وثمانمائة واثنين وسبعين ) ( ريال سعودي من حساب الاحتياطي 

سهم عادي   (500,000خمسمائة ألف )ن حساب الأرباح المبقاة، حيث تم إصدار عدد  ( ريال سعودي م3,076,128وسبعين ألف ومائة وثمانية وعشرين )

 . ( ريالات سعودية للسهم الواحد عبارة عن منحة أسهم بمنح سهم واحد مجاني لأل خمسة أسهم مُصدرة 10بقيمة اسمية قدرها عشرة )

بعدد ثاثة  م( تم انتقال الشركة و دراج وبدم تداول كامل أسهمها في السوق المالية السعودية الرئ سية  23/11/2021ه )الموافق  18/04/1443وبتاريخ   •

هيئة السوق  ( ريالات سعودية للسهم الواحد، وذلك بعد الحصول على موافقة كلٍ من  10سهم عادي وبقيمة اسمية قدرها عشرة )(  3,000,000مايين )

 .المالية )الهيئة( والسوق المالية السعودية )تداول(
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( 30,000,000)  مليون   ثاثين، من  )%720)  بنسبة  الشركة  مال  رأس  زيادة بأوص   مجل  إدارة الشركة    (م2021/ 09/12ق  )المواف  ه05/05/1443تاريخ  وب •

أربعة  لى عادي إ سهم( 3,000,000) من ثاثة مليون وبالتالي زيادة عدد الأسهم  سعودي،   ريال( 246,000,000) مائتين وستة وأربعين مليون إلى  سعودي  ريال

(  21,600,000واحد وعشرين مليون وستمائة ألف )  بعدد  أولوية  حقوق   أسهم  طرح  طريق  عن  ،( سهم عادي24,600,000وعشرين مليون وستمائة ألف )

 وموافقة  الازمة  النظامية  الموافقات  جميا   على  الحصول   بعد وذلك  سعودي،  ريال(  216,000,000)  مائتين وستة عشر مليون   وبقيمة  سهم عادي جديد،

 .العادية  غير  العامة الجمعية

من ،  )%720)  بنسبةعلى زيادة رأس مال الشركة    لمساه   الشركة  وافقت الجمعية العامة غير العادية  م(××××/ ××/××ه )الموافق  ×××× / ××/×× تاريخ  وب •

مليون إلى    سعودي  ريال(  30,000,000)  مليون   ثاثين وأربعين  مليون   سعودي،  ريال(  246,000,000)  مائتين وستة  ثاثة  الأسهم من  زيادة عدد    وبالتالي 

واحد وعشرين    بعدد  أولوية  حقوق   أسهم  طرح  طريق  عن  عادي،( سهم  24,600,000أربعة وعشرين مليون وستمائة ألف )لى  عادي إ  سهم(  3,000,000)

 . سعودي ريال( 216,000,000) مائتين وستة عشر مليون  وبقيمة سهم عادي جديد،( 21,600,000مليون وستمائة ألف )

 

 ملخص الأنشطة الرئيسية للشركة 

 م(. 28/06/2010ه )الموافق 07/1431/ 16( وتاريخ 1010290779تمارس الشركة نشاطها بموجب السجل التجاري رقم )

  الشركة أنشطة تتمثل ▪
ل
 : الآتية بالأنشطة التجاري  للسجل وفقا

 . المطاعم ما ال دمة .1

 وب(. ش )الأوفي المشروبات تقديم محات .2

 لباردة.ا والمشروبات الطازجة العصائر  تقديم .3

 الأغراض التالية: وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساس   بمزاولة وتنفيذ  ▪

 الزراعة والصيد.  .1

 المناجم والبمرول وفروعها. .2

 الصناعات التحويلية وفروعها حسب المراخيص الصناعية.  .3

 الكهربام والغاز والمام وفروعه.  .4

 التش يد والبنام.  .5

 النقل والتخزين والتدريد. .6

 خدمات المال والأعمال وال دمات الأخرر.  .7

 خدمات اجتماعية وجماعية وش صية.  .8

 التجارة. .9

 تقنيه المعلومات.  .10

 الأمن والسامة. .11

 إقامة وتشغيل المطاعم والمقاهي. .12

 وتمارس الشركة أنشطتها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على المراخيص الازمة من الجهات الم تصة إن وجدت. 

بااضافة إلى تقديم الوجبات السر عة من خال سلسلة    العصير"ويتمثل نشاط الشركة الفعلي في إنتاج العصائر الطازجة من خال عامتها التجارية "وقت  

 راجا    .حق امتياز استخدام العامة التجاريةمطاعم تحت العامة التجارية "كويزنوز صب" والت  لدر الشركة  
ل
ولمزيد من المعلومات عن أنشطة الشركة فرا

 ( "خلفية عن الشركة وطبيعة أعمالها" من هذه النشرة.3( "الأنشطة الرئ سية للشركة" من القسم )4.3القسم الفر ي )
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 رؤية الشركة

 .ن نأون الشركة الرائدة وال يار الأول لعشاق المطاعم والوجبات السر عة الطازجةأ

 

 رسالة الشركة

أولى الشركات في تقديم العصائر الطازجة ذات  ساهمين، وتقديم أفرل خدمة للعمام، و طاق الأفأار والمنتجات الجديدة كودها من الم  تطلعات  لتحقيق  السعي 

 . الجودة والقيمة العالية

 

 استراتيجية الشركة

 .التوسا في فرو  الشركة  ▪

 .الطازجة العصائر و نتاج لتعبئة  مصنا إنشام ▪

 .التوسا والدخول في عدد من الأنشطة الت  تتوافق ما اسمراتيجية الشركة وتحقق عوائد مجزية ▪

 صحة المجتما من خال تقديم منتجات صحية وطبيعية والمحافظة على الب ئة.العمل على تعزيز  ▪

 العمل على تحقيق أعلى معايير الجودة.  ▪

 الحفاظ على جودة المنتجات لتحقيق رضا العمام وتلبية رغباتهم. ▪

 

 لقوة والميزات التنافسية للشركة واحي ان

 .المملكة مناطق جميا في والانتشار التواجد ▪

 . العصائر الطازجة والمتنوعة وذات الجودة العاليةتقديم  ▪

 عامتها التجارية "وقت العصير". اكتساب الشهرة في السوق من خال  ▪

 المركيز على رضا العمام بتقديم منتجات ذات جودة عالية. ▪

 إدارة عليا وموظفين بم هات وكفامة عالية. ▪
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 ملخص المعلومات المالية

أدناه مبن  على   الوارد  المالية  في    للشركة  الموحدة المراجعة  المالية  القوائمإن مل ص المعلومات  المنتهية  المالية  )تشمل أرقام    م2020ديسمدر    31عن السنوات 

 للمعايير الدولية للتقرير المالي(2019المقارنة للسنة المالية 
ل
 . م واايراحات المرفقة بها2021و م غير الموحدة والمعدلة وفقا

 ديسمبر  31 المنتهية في المالية السنة
 قائمة المركز المالي 

 )بالريالات السعودية( 
 م2021

 )مراجعة(

 م2020

 )مراجعة(

 م2019

 )مراجعة(

 مجمو  الموجودات المتداولة 26,842,701 29,345,925 32,287,488

المتداولة مجمو  الموجودات غير  105,673,310 82,692,339 67,218,479  

 مجموع الموجودات 132,516,011 112,038,264 99,505,967

 مجمو  المطلوبات المتداولة  28,099,091 29,103,995 35,090,304

 مجمو  المطلوبات غير المتداولة 65,496,351 52,022,449 31,349,710

 مجموع المطلوبات 93,595,442 81,126,444 66,440,014

 رأس المال  12,500,000 25,000,000 30,000,000

 مجمو  حقوق الملكية 38,920,569  30,911,820 33,065,953

الملكيةمجموع المطلوبات وحقوق  132,516,011 112,038,264 99,505,967  

 م. 2021و  م2020 ديسمدر 31 في المنتهية المالية السنوات عن للشركة المالية القوائم: المصدر

 

 ديسمبر  31 المنتهية في المالية السنة
 قائمة الدخل 

 م2021 )بالريالات السعودية( 

 )مراجعة(

 م2020

 )مراجعة(

 م2019

 )مراجعة(

 المبيعات، بالصافي  96,270,908 94,503,256 100,858,743

 تألفة المبيعات  (76,820,669) (91,882,566) ( 89,532,863)

 مجمل الربح 19,450,239 2,620,690 11,325,880

 من التشغيل  سارة( ال ربح / )ال  9,645,190 (5,350,949) ( 256,945)

 إيرادات أخرر  3,057,619 4,145,388 4,581,249

 ربح / )خسارة( السنة قبل الزكاة   10,508,399 (2,725,022) 3,025,503

 )خسارة( السنةربح /   8,629,759 (8,103,266) 2,677,348

 م. 2021م و 2020 ديسمدر 31 في المنتهية المالية السنوات عن للشركة المالية القوائم: المصدر
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 ديسمبر  31 المنتهية في المالية السنة
 قائمة التدفقات النقدية 

 )بالريالات السعودية( 
 م2021

 )مراجعة(

 م2020

 )مراجعة(

 م2019

 )مراجعة(

 الأنشطة التشغيلية  التدفقات النقدية الناتجة منصافي  35,878,595 16,735,536 16,935,709

 في الأنشطة الاستثمارية)المستخدمة في(   التدفقات النقديةصافي  (86,596,890) (902,780) ( 6,672,647)

 الأنشطة التمويلية   التدفقات النقدية )المستخدمة في(صافي  49,511,597 (7,929,580) ( 13,219,575)

  وما في حكمهصافي التغير في النقد  ( 1,206,698) 7,903,176 ( 2,956,513)

 وما في حكمه في بداية السنة النقد  3,302,725 2,096,027 9,999,203

 وما في حكمه في نهاية السنة النقد  2,096,027 9,999,203 7,042,690

 م. 2021م و 2020 ديسمدر 31 في المنتهية المالية السنوات عن للشركة المالية القوائم: المصدر

 

وحدة   ديسمبر  31السنة المالية المنتهية في 

 المؤشر 
 مؤشرات الأداء الرئيسية 

 م2019 م2020 م2021

6.73%  بيعات، بالصافي * النمو في الممعدل  % %( 11.40) (%1.84) 

(133.04 )%  )خسارة( السنة ** ربح /  النمو فيمعدل  % 11.47% %( 193.90) 

11.23%  هامش مجمل الربح  % %20.20 %2.77 

 ، بالصافيكنسبة من المبيعات و دارية عمومية مصروفات  % 10.18% 8.44% 11.48%

 الربح / )ال سارة( من التشغيل هامش  % 10.02% %( 5.66) %( 0.25)

2.65%  ربح / )خسارة( السنةهامش  % %8.96 (%8.57) 

2.69%  مجمو  الموجودات العائد على  % %6.51 (%7.23) 

8.10%  حقوق الملكية مجمو  العائد على  % %22.17 (%26.21) 

 حقوق الملكيةمجمو  نسبة الدين /  مرة  0.89 1.13 0.99

 / مجمو  المطلوبات المتداولة )نسبة التداول( مجمو  الموجودات المتداولة مرة  0.96 1.01 0.92

 مجمو  المطلوبات /  مجمو  الموجودات مرة  1.42 1.38 1.50

 .اادارة معلومات: المصدر

 .  م2018 المالية للسنةالمبيعات، بالصافي  ما مقارن  م،2019 المالية للسنة ، بالصافيالمبيعات في النمو  معدل *

 . م2018 المالية للسنةربح / )خسارة( السنة  صافي ما مقارن   م،2019 المالية للسنةربح / )خسارة( السنة  النمو في صافي معدل** 
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 النظرة العامة إلى السوق 

،  الرائدة   الاقتصادات  أحد  يعتدر اقتصاد المملكة العربية السعودية
ل
الفاعلة والم ثرة )كالنفط    بالعناصر  وغناه   موارده   بتنو   المملكة  اقتصاد  يتميز   حيث  عالميا

 كافة.  القطاعات في التنافسية المملكة مأانة تعزيز من تمكنه الت  والغاز(

   أكثر   المملكة  اقتصاد  وجعل   التنافسية،  المأانة  هذه   ومراعفة  تعزيز  في"  2030  رؤية "  وستساهم 
ل
   أمانا

ل
  العربية   للمملكة  الرشيدة   القيادة   أولت  ولقد .  واستقرارا

   الاقتصاد إنعاشإلى  السعودية
ل
 .الأخرر  القطاعات نمو في هذا وساعد أساس   كمورد النفط عائدات على الاعتماد عن بعيدا

المملكة العربية    ، وتعتدر والأمن الغذائي  والت  تشأل ركيزة أساسية في الاقتصاد الوطن   الغذام  مجالمن أهم القطاعات في    والأطعمة  يعتدر قطا  تجزئة الأغذية

 يحتذر به لدول المنطقة والعالم  ، كما تعتدر إنتاج وتوز ا الأغذية وتصديرهافي مجال    والمتميزة   السعودية من الدول الرائدة 
ل
 لما تميز به السوق السعودي    مثالا

ل
نظرا

 .من تطوير لمنتجات الأغذية والأطعمة العالمية

الغذائية تعتدر شركة   التطويرية  في    الأعمال  الرائدة  الشركات  الشركة من خال  من  تقوم  والمقاهي، حيث  المطاعم  وتجهيز  والمشروبات  الأغذية  تحرير  مجال 

بتوفير العديد من الأطعمة والمشروبات بتشكيات وطرق تقديم حديثة تواكب رغبات المستهلكين الحديثة على سبيل المثال لا   العامات التجارية الت  تمتلكها

 بجودة منتجاتها تجاه   المزامها  أن  وقت العصير، كويزنوز صب، كما  :الحصر: منتجات العصائر الطازجة والساندوتشات والبيمزا، من خال العامات التجارية

 . مجالهارائدة في الشركة جعل العامات التجارية الت  تملكها  عمائها

 

 ملخص عوامل المخاطرة

  دراسة   الأولوية   حقوق   أسهم  في  بالتداول   أو  بالاكتتاب  المتعلق  الاستثماري   قرارهم  اتخاذ  قبل  الطرح  هذا  أسهم  في  الاكتتاب  في  الراغبين  المستثمرينينبغي على  

(  2بشأل مفصل في القسم )والت  تم توضيحها    أدناه   المب نة  الم اطرة   عوامل  ال صوص  وجه  على  فيها   بما تحتويها هذه النشرة،    الت   المعلومات   كافة  ومراجعة

 :" من هذه النشرة "عوامل الم اطرة 

 . المخاطر المتعلقة بنشاا الشركة وعملياتها •

 

 . المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع  •

 

 .المخاطر المتعلقة بالأوراق المالية المطروحة •
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 التعريفات والمصطلحات  1

 :نشرة ااصدار هذه للعبارات المستخدمة في  صطلحاتوالم يبين الجدول التالي قائمة بالتعريفات   

 التعريف  المصطلح أو الاختصار المعرف 

صدر
ُ
 ، شركة مساهمة سعودية.شركة الأعمال التطويرية الغذائية  الشركة أو الم

 شركة الأعمال التطويرية الغذائية، شركة مساهمة سعودية. الشركة الأم 

 الشركة وشركتها التابعة  المجموعة 

مجل   أعرام  أو  اادارة  مجل   أو  المجل  

 اادارة 
 .(90( و)31الصفحات )ج( و)الشركة، والذين تظهر أسماؤهم على مجل  إدارة 

 اادارة التنفيذية للشركة. اادارة 

 المملكة العربية السعودية. المملكة

 حأومة المملكة العربية السعودية.  الحأومة 

 للشركة.النظام الأساس    النظام الأساس   

 . شركةالالجمعية العامة للمساهمين في  الجمعية العامة 

 الجمعية العامة العادية للمساهمين في الشركة. الجمعية العامة العادية 

 الجمعية العامة غير العادية للمساهمين في الشركة.  الجمعية العامة غير العادية

 بالمملكة العربية السعودية. وزارة التجارة  وزارة التجارة 

 وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية في المملكة العربية السعودية.  وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 

 هيئة الزكاة والرريبة والجمارك
   ترتبط  الت   الحأومية  الجهات  إحدر  ، وهيهيئة الزكاة والرريبة والجمارك

ل
المالية، وهي الجهة الموكلة   بوزير  تنظيميا

 الررائب. وتحصيل الزكاة جباية بأعمال

 . جتماعية في المملكة العربية السعوديةلا الم سسة العامة للتأمينات ا الم سسة العامة للتأمينات الاجتماعية 

والمحاسبين   للمراجعين  السعودية  الهيئة 

(SOCPA) 
 في المملكة العربية السعودية.  والمحاسبينللمراجعين  السعودية الهيئة

 وزارة الش ون البلدية والقروية وااسأان في المملكة العربية السعودية.  وزارة الش ون البلدية والقروية وااسأان 

 الهيئة السعودية للملكية الفكرية في المملكة العربية السعودية.  الهيئة السعودية للملكية الفكرية

 المملكة العربية السعودية.في هيئة السوق المالية  السوق المالية أو الهيئةهيئة 

 شركة تداول السعودية 

( إحدر شركات مجموعة تداول السعودية، المالية  السوق   شركة تداول السعودية )شركة
ل
 الم سسة   السعودية سابقا

 
ل
   وذلك   ،(م19/03/2007  الموافق)  ه29/02/1428  بتاريخ  الوزرام  مجل   لقرار  وفقا

ل
 وهي   المالية،  السوق   لنظام  تنفيذا

  العربية   المملكة  في  المالية  للأوراق  كسوق   بالعمل  لها  المصرح  الوحيدة  والجهة  سعودية،  مقفلة  مساهمة  شركة

 . وتداولها المالية الأوراق بإدراج تقوم حيث السعودية،

مركز  الأوراق إيدا  مركز شركة المالية/ 

 اايدا /إيدا 

  نظام  بموجب م2016 عام السعودية، تأسست في  مجموعة تداول  لشركة بالأامل مملوكة مقفلة مساهمة شركة هي

 م(. 11/11/2015ه )الموافق 28/01/1437  بتاريخ 3/م رقم الملأي الصادر بالمرسوم السعودي الشركات
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 نظام السوق المالية 
و م31/07/2003  الموافق)ه  02/06/1424  وتاريخ  30/م  رقم  الملأي  بالمرسوم  الصادر  المالية  السوق   نظام ما يطرأ (. 

 عليه من تعديات. 

أو  المالية  السوق  أو  السعودية  المالية  السوق 

 سوق الأسهم أو السوق أو تداول 
 . الأسهم لتداول  السعودية المالية السوق 

 .السعودية الأسهم لتداول  الآلي النظام نظام تداول 

والالمزامات  المالية  الأوراق  طرح  قواعد 

 المستمرة 

-123-3قواعد طرح الأوراق المالية والالمزامات المستمرة الصادرة عن مجل  هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم  

م( بنامل على نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملأي رقم م/  27/12/2017هـ )الموافق    1439/  4/  9وتاريخ    2017

هـ )الموافق 1444/ 25/6وتاريخ    2023-5- 8والمعدلة بقرار مجل  هيئة السوق المالية رقم  هـ،  1424/  6/  2وتاريخ    30

 . وأي تعديات تطرأ عليها م( 18/1/2023

 قواعد اادراج

تداول السعودية "تداول السعودية" والموافق عليها بقرار مجل  هيئة السوق المالية  شركة    قواعد اادراج الصادرة عن

)م27/12/2017)الموافق    ه09/04/1439وتاريخ    2017- 123-3رقم   رقم  قراره  بموجب  والمعدلة   ،)1-52-2022  )

ه  23/03/1444( بتاريخ  2022-108-1)والمعدلة بموجب قراره رقم  (،  م13/04/2022)الموافق    ه1443/ 12/09بتاريخ  

 .م( وأي تعديات تطرأ عليها19/10/2022)الموافق 

 نظام الشركات

)م/ رقم  الملأي  المرسوم  بموجب  الصادر  السعودية،  العربية  المملكة  في  الشركات  بتاريخ  3نظام  ه 28/01/1437( 

)م/ 10/11/2015)الموافق   رقم  الملأي  بالمرسوم  والمعدل  وتاريخ  132م(  )الموافق  12/1443/ 01(    م(30/06/2022ه 

 .والتعديات الت  تطرأ عليهم( 19/01/2023)الموافق  ه1444/ 26/06والذي دخل حيز التنفيذ في تاريخ 

 لائحة حوكمة الشركات 

- 8  رقم  القرار  بموجب  المالية  السوق   هيئة  مجل   عن  الصادرة  السعودية  العربية  المملكة  في  الشركات  حوكمة  لائحة

السوق المالية رقم(.  م13/02/2017  الموافق. )ه16/05/1438  وتاريخ  16-2017 - 5-8)  والمعدلة بقرار مجل  هيئة 

 . م(18/01/2023هـ )الموافق 06/1444/ 25 وتاريخ( 2023

 نظام العمل 
 م، المعدل 2005/ 27/09  الموافق.  هـ08/1426/ 23  وتاريخ  51/م  رقم  الملأي  بالمرسوم  الصادر  السعودي  العمل  نظام

 . م( والتعديات الت  تطرأ عليه26/08/2020ه )الموافق 1442/ 07/01وتاريخ  (134/م)رقم  الملأي بالمرسوم

القواعد المنظمة لاستثمار الأجنب  في الأوراق  

 المالية.

هي قواعد خاصة بتنظيم الاستثمار بالأوراق المالية من قبل أش اص غير سعوديين مقيمين خارج المملكة. الصادرة 

 م(. 2023/ 27/03هـ )الموافق 1444/ 05/09وتاريخ  2023-26-2عن مجل  هيئة السوق المالية بموجب القرار 

 ( IFRSالمعايير الدولية للتقرير المالي )

 الدولية.  المحاسبة معايير مجل  عن الصادرة وتفسيراتها المحاسبية المعايير مجموعة

.(International Financial Reporting Standards) 

السعودية   الهيئة  من  المعتمدة  المالي  للتقرير  الدولية  والمحاسبينالمعايير  الدولية للمراجعين  المعايير  ترم  والت    ،

السعودية   الهيئة  من  المطلوبة  ااضافية  واافصاحات  المتطلبات  إلى  والمحاسبينبااضافة  من   للمراجعين  وغيرها 

السعودية   الهيئة  أقرتها  الت   والتصريحات  الفنية  للمراجعين والمحاسبين المعايير  المعايير وااصدارات  والت  تشمل   ،

 .المتعلقة بالمسائل الت  لاتغطيها المعايير الدولية، مثل مسألة الزكاة

 اادراج 
تقديم طلب إدراج إلى  -حيث يسمح سياق النص بذلك  -أو  الية السعودية الرئ سيةوراق المالية في السوق الملأ إدراج ا

 (. السعودية )تداول السعودية  شركة تداول 

 .الأولويةهذه الوثيقة المعدة من قبل الشركة فيما يتعلق باكتتاب أسهم حقوق  نشرة ااصدار أو النشرة 

 التغطية. اتفاقية التعهد بالتغطية بين الشركة ومتعهد  اتفاقية التعهد بالتغطية

 (.و ( و)هالصفحات )مسشارو الشركة الموضحة أسماؤهم على  المستشارون 

 يقين المالية "يقين كاب تال".شركة  المستشار المالي 

 يقين المالية "يقين كاب تال".شركة  مدير الاكتتاب 

 شركة الوساطة المالية "وساطة كاب تال" متعهد التغطية
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 للمحاماة والاستشارات القانونية. ومشاركوهم شركة الصالح والسهلي  المستشار القانوني 

 يوم عمل
أي يوم عمل فيما عدا يومي الجمعة والسبت وأي يوم يأون عطلة رسمية في المملكة العربية السعودية أو أي يوم تغلق 

 . الأخرر فيه الم سسات المصرفية أبوابها عن العمل بموجب الأنظمة السارية وااجرامات الحأومية 

 السنة المالية / السنوات المالية 
للشركة   الأساس   النظام أو التأس   عقد في ودهايتها بدايتها والمحددة المنشأة نشاط نتيجة لعرض  الزمنية الفمرة هي

 أن السنة المالية للشركة تنته  في  المعنية.
ل
 ديسمدر. 31علما

 الحقوق أو حقوق الأولوية 

.  رأس المال في الزيادة على الموافقة عند الجديدة الأسهم في الاكتتاب أحقية حاملها تمنح للتداول  قابلة مالية أوراق هي

الأسهم   واحد  سهم  في  الاكتتاب  أحقية  لحامله  حق  كل  و عطي  المقيدين،  المساهمين  لجميا  مكتسب  حق  وهو   من 

المال وذلك    رأس  بزيادة  ال اصة  العادية  غير  العامة  الجمعية  انعقاد  بعد  الحقوق   إيدا   ويتم.  الطرح  بسعر  الجديدة

  جديد   رمز  تحت  المقيدين المساهمين  حسابات  في  الحقوق   هذه  م(. وستظهر****/**/**ه )الموافق  ****/ **/**بتاريخ  

  تداول   موقا  في  ااعان  طريق  محافظهم عن  في  الحقوق   بإيدا   المقيدين  إباغ المساهمين  وس تم.  الأولوية  بحقوق   خاص 

  عن   ترسل  قصيرة  نصية  ورسائل المالية  الأوراق  إيدا   مركز  شركة  قبل  من  المقدمة(  تداولاتي)  خدمة  طريق  عن  وكذلك 

 الوساطة.  شركات طريق

 الطرح.  وسعر التداول  فمرة خال الشركة لسهم السوقية القيمة بين الفرق  قيمة الحق اارشادية 

  سعر تداول الحق 
 قيمة   عن  يختلف  قد  فإنه  وبالتالي  والطلب،  العرض   آلية  خال  من  يحدد  بأنه  علما  به  الحق  تداول   يتم  الذي  السعر  هو

 . الحق اارشادية

 م(. **** / **/**ه )الموافق ****/**/** م( إلى يوم **** / **/**ه )الموافق ****/**/**الفمرة الت  تبدأ من يوم  فمرة الطرح  

 ( ريالات سعودية للسهم الواحد. 10عشرة ) سعر الطرح / الاكتتاب

 الاكتتاب. فمرة خال  بها الاكتتاب يتم لم الت  المتبقية  الأسهم الأسهم المتبقية

 الطرح المتبقي  
ل طرحها استثمارية من خلا ش اص المستحقين على الم سسات الأطرح أية أسهم متبقية غير مكتتب فيها من قبل ا

 .في فمرة الطرح المتبقي

 فمرة الطرح المتبقي 
 الفمرة الت  تبدأ 

ل
 وحت  الساعة ال امسة مسامل  م( ****/**/**ه )الموافق ****/** /**يوم  من الساعة العاشرة صباحا

 . م(****/**/**ه )الموافق ****/ **/**التالي يوم  اليوممن 

 الأسهم
مليون  ثاثة  عددها  والبالغ  للشركة  العادية  )  سهم(  3,000,000)  الأسهم  عشرة  اسمية  وبقيمة  ريالات  10عادي،   )

 سعودية للسهم الواحد. 

 عادي، والت  س تم إصدارها لزيادة رأس مال الشركة. سهم( 21,600,000واحد وعشرون مليون وستمائة ألف ) الأسهم الجديدة

 .الحالية للشركة الأسهمالجديدة على عدد  الأسهمناتج قسمة عدد  معامل الأحقية 

 مصاريف الطرح.صافي متحصات الطرح بعد حسم  صافي متحصات الطرح 

 الش ص الطبيعي. الش ص

 الاش اص المستحقين  
فمرة   خال  الأولوية  حقوق   بشرام  قاموا  ممن  أو  المقيدين  المساهمين  من   كانوا  سوامل   الأولوية  حقوق   حملة  جميا

 التداول.

 المساهمون المقيدون 

  والمقيدون  غير العادية ال اصة بزيادة رأس المالسهم بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة لأ المساهمون المالأون ل

 بتاريخ   العادية  غير  العامة  الجمعية  انعقاد  يلي  تداول   يوم   ثاني  دهاية  في  اايدا    مركز   لدر  الشركة  مساه    سجل  في

 م(. ****/**/**ه )الموافق ****/ **/**

 المستثمرون الجدد
ممن قاموا بشرام حقوق الأولوية خال    –باستثنام المساهمون المقيدون    –عامة المستثمرون من الأفراد والم سسات  

 فمرة التداول.

 المساهمون الكبار
نسبة   يمتلأون  الذين  الشركة،  5المساهمون  أكثر من أسهم  أو  في  %  )والذين تظهر أسماؤهم  هذه   ( فيحالصفحة 

 النشرة.
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 ش ص يكتتب في أسهم مطروحة لاكتتاب.أي  المكتتب 

  الأسهم حامل أو مالك  المساهم 
ل
 محدد.  وقت أي من اعتبارا

 وكيل.  بصفة المالية بالأوراق التعامل نشاط بمزاولة المالية السوق  هيئة  طريق عن لهم المرخص السوق  م سسات هم الوسطام

 الم سسات الاستثمارية 

 :كالتالي وهي الم سسات من مجموعة تشمل

 أي   أو  خاصة،  محفظة  مدير  طريق  عن  أو  مباشرة  الحأومة،  من  المملوكة  والشركات  الحأومية  الجهات .1

 .اايدا  مركز أو الهيئة، بها تعمرف  أخرر  مالية سوق   وأي السوق، أو الهيئة، بها تعمرف  دولية هيئة

  المطروحة المملكة في الم سسة العامة الاستثمار صناديق .2
ل
  طرحا

ل
  والت   ال اصة الصناديق إلى إضافة عاما

 له  تتيح  الصندوق   وأحأام  شروط  كانت  إذا السعودية  المالية  السوق  في  المدرجة المالية  الأوراق في  تستثمر

 .الاستثمار لائحة صناديق في عليها  المنصوص  الالمزام بالأحأام والقيود ما ذلك،

 .المالية الكفاية متطلبات المزام ما أصيل، بصفة المالية  الأوراق في التعامل  في لهم المرخص الأش اص  .3

  تم   قد  له  المرخص  الش ص  ذلك   يأون   أن  شريطة  اادارة  أعمال  ممارسة  في  له  مرخص  ش ص  عمام .4

  المالية  السوق   في  والاستثمار  الطرح  في  المشاركة  بقبول   ال اصة  القرارات  اتخاذ  من  تمكنه  بشروط  تعي نه

 .منه مسبقة موافقة على الحصول  إلى الحاجة دون  العميل عن نيابة السعودية

 اايدا ،   مركز  لدر  وحساب  المملكة  في  استثماري   حساب  فتح  لهم  يجوز   آخرين  اعتباريين  أش اص   أي .5

 
ل
  إلى  الشركة  مشاركة  ت دي  لا  أن  على  المالية،  الأوراق  في  المدرجة  الشركات  استثمار  ضوابط  بالاعتبار  أخذا

 .المصالح في تعارض  أي

  دول  في الم سسة والصناديق الشركات تشمل والت  الاعتبارية الش صية ذوي  من ال ليجين المستثمرين .6

 .العربية ال ليج لدول  مجل  التعاون 

 .الم هلون   الأجانب المستثمرون .7

  شروط   وفق  له  مرخص  ش ص  ما  مدرمة  مبادلة  اتفاقية  في  الاعتبارية  الصفة  ذوي   من  دهائي  مستفيد .8

 . وضوابط اتفاقيات المبادلة

 الأطراف ذوي العاقة 

يقصد به في قواعد طرح الأوراق المالية والالمزامات المستمرة، وبموجب قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة  

ه )الموافق 1425/ 20/08وتاريخ   2004-11-4 السوق المالية وقواعدها الصادرة عن مجل  الهيئة بموجب القرار رقم

رقم   م(2004/ 04/10 المالية  السوق  هيئة  مجل   بقرار  )الموافق 1444/ 05/09وتاريخ    2023-26-2والمعدلة  ه 

  :، على ما يليم(2023/ 27/03

1)  
ُ
 صدر. تابعي الم

صدر المساهمين الكبار (2
ُ
 . في الم

 صدر.  اادارة وكبار التنفيذيين للمُ ل أعرام مج (3

4)  
ُ
 صدر.أعرام مجال  اادارة وكبار التنفيذيين لتابعي الم

5)  
ُ
 صدر. أعرام مجال  اادارة وكبار التنفيذيين لدر المساهمين الكبار في الم

 ( أعاه. 5أو  4 ،3، 2، 1أي أقربام للأش اص المشار إليهم في ) (6

 ( أعاه. 6أو  5، 4، 3، 2، 1أي شركة يسيطر عليها أي ش ص مشار إليه في ) (7

 .العربي ال ليج لدول  التعاون  مجل  مجل  التعاون ال ليجي

 التقويم الهجري  هـ

 التقويم الميادي  م

 .ن مأان العمالة الوافدة في وظائف القطا  ال اص يإحال المواطنين السعودي  التوطين / السعودة 

 برنامج نطاقات 

لوزارة  هو التابعة  الدرامج  برنامج  والتنمية  البشرية  الموارد  أحد  وهو   توظيف  على  المنشآت  لتحفيز  الاجتماعية 

  قرار على  المبن ( م10/09/2011 الموافق) ه01/1432/ 28 وتاريخ( 4040)  رقم القرار بموجب اعتماده السعوديين، تم

 أساس  على  المنشأة  أدام  الدرنامج  ويُقيّم  ،(م27/10/1994  الموافق)  ه13/05/1415  بتاريخ(  50)  رقم  الوزرام  مجل 
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  تم   وقد  الشركة  تحتهما  تندرج  اللذان  والقطا   النشاط  وفق(  والأحمر  والأصفر   والأخرر  الباتين )  محددة  نطاقات

  إلغام   تم  حيث(  م26/11/2019  الموافق)ه29/03/1441  وتاريخ(  63717)  رقم  القرار  بموجب  نطاقات  برنامج  تعديل

  النطاق  معايير وتطبيق الأحمر النطاق إلى الأصفر  النطاق في المنشآت جميا ونقل نطاقات برنامج من الأصفر النطاق

 . المنشآت هذه على نطاقات برنامج دليل في الواردة الأحمر

 ( VATضريبة القيمة المرافة )

 القيمة   لرريبة  الموحدة  الاتفاقية  على  الموافقة  م( 30/01/2017هـ )الموافق  02/05/1438  بتاريخ  الوزرام  مجل   قرر 

 جديدة   كرريبة  م،2018  يناير  1  من  ابتدام  بها  العمل  بدأ  والت   العربية  ال ليج  لدول   مجل  التعاون   لدول   المرافة

  مجل    دول   وفي  المملكة،  في  محددة  قطاعات  قبل  من  بها  العمل  الواجب  الأخرر   الررائب والرسوم  لمنظومة  تراف 

  الأساسية   )كالأغذية منها المنتجات  من عدد استثنام تم %(، وقد5) الرريبة هذه مقدار. ال ليج العربي لدول  التعاون 

  إلى%  5  من  المرافة  القيمة  ضريبة  نسبة   زيادة  المملكة  حأومة  والتعليم(. وقررت  الصحية  المتعلقة بالرعاية  وال دمات

 م. 2020يوليو  01تاريخ  من ابتدامل  وذلك % 15

 2030رؤية 
الاعتماد على النفط وصناعة البمروكيماويات وتنو ا  الدرنامج الاقتصادي الاسمراتيجي الوطن  الذي يهدف إلى تقليل  

 الاقتصاد السعودي وتطوير ال دمات العامة.

 الوبام أو فيروس كورونا

 "19 -"كوفيد 

  ي    مُعديفيروس هو مرض  
ل
، حيث بدأ بالانتشار في معظم دول "(19  -"كوفيد  عُرف باسم )فيروس كورونا واختصارا

، وعلى أثر ذلك صنفته منظمة الصحة م2020وذلك في مطلا العام    العالم ومن ضمنها المملكة العربية السعودية 

 جائحة.  بأنه العالمية

 .محددة زمنية فمرة خال معين بند في النمو معدل لحساب المستخدمة الطرق  أحد معدل النمو السنوي المركب 

 الناتج المحلي
للمملكة  المحلي  الناتج وال دمات    .السعودية  العربية  ااجمالي  النهائية  السلا  لأل  السوقية  القيمة  عن  عبارة  وهو 

 والت  يتم إنتاجها خال فمرة زمنية محددة. المعمرف بها بشأل محلي

 الشركات التابعة

 راجا القسمالشركات التابعة للشركة.  
ل
بالشركات . ويقصد  من هذه النشرة(  " الشركات التابعة ( " 9.3)  الفر ي  )فرا

التابعة: الشركات الت  تسيطر عليها الشركة من خال قدرتها على التأثير في أفعال ش ص آخر أو قراراته من خال أي  

سيطر بمفرده أم بالاشمراك ما قريب  
ُ
مما يلي، سوامل أكان ذلك بصورة مباشرة أم غير مباشرة، وسوامل قام به الطرف الم

%  30( امتاك حق تعيين  2% أو أكثر من حقوق التصويت في شركة، أو )30تساوي    ( امتاك نسبة 1أو طرف تابا له: )

 أو أكثر من أعرام الجهاز ااداري لشركة.

 الشركات التابعة الجوهرية
صدر  أصول   إجمالي  من  أكثر  أو%  5  تشأل  كانت  إذا  جوهرية  التابعة  الشركة  تعتدر

ُ
  أو   إيراداته  أو  ،خصومه  أو   ،الم

صدر على المحتملة الالمزامات أو أرباحه
ُ
  .الم

ل
 ( "الشركات التابعة" من هذه النشرة(.9.3راجا القسم الفر ي ) )فرا

 لل رار والفواكهشركة فاكهة الفدان 
الفدان   فاكهة  والفواكهشركة  بنسبة  سعودية ذات مس ولية محدودة  ، شركةلل رار  تابعة مملوكة  ، وهي شركة 

 التطويرية الغذائية.الأعمال شركة % ل70

 العملة الرسمية للمملكة العربية السعودية. الريال  أو ريال أو الريال السعودي
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 عوامل المخاطرة  2

تحتويها الت     كافة المعلوماتدراسة    كتتاباسهم المطروحة للأ ستثمار في ابالا خرر الواردة في هذه النشرة، يتوجب على كل من يرغب  لأ المعلومات اإلى    ضافةاا ب

 اتخاذ    قبل  رة المب نة أدناه في هذا القسمبما فيها عوامل الم اط  ،بعناية  هذه ااصدار    نشرة 
ل
تشمل   لابأن الم اطر الموضحة أدناه قد    قرار شرام أسهم الطرح، علما

 قد تعتدرها الشركة غير جوهرية، أو  ل ست معلومة للشركة في الوقت الحالي،إضافية  كافة الم اطر الت  يمكن أن تواجهها الشركة، بل من الممكن وجود مخاطر

 ي حال حدوث تعيق عملياتها. وقد يتأثر نشاط الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتدفقاتها النقدية وتوقعاتها المستقبلية بشأل سلب  وجوهري ف لاأدها قد  أو 

 .تحقق أحد عوامل الم اطر المشار إليها أدناه أو 

يقر المساهمين  أعرام    كما  قرار  على  ذكرها  عدم  ي ثر  أن  الممكن  من  جوهرية  مخاطر  أي  وجود  بعدم  واعتقادهم،  علمهم  بحسب  الشركة،  إدارة  مجل  

    سهم المطروحةلأ ستثمار في الا يأون ا  لافصاح عنه ضمن هذا القسم.  ا   تاريخ هذه النشرة غير ما تم اوالمستثمرين المحتملين، وتأون معلومة لديهم حت
ل
مناسبا

وينبغي على    ستثمار،لا حمل أية خسارة قد تنجم عن ذلك اوالذين يملأون موارد كافية لت  ستثمارلا ن على تقييم مخاطر ومزايا ذلك اسور للمستثمرين القادري 

ول على المشورة  ستثمار في الشركة أن يستعين بمستشار مالي مرخص له من قبل هيئة السوق المالية للحصلا الذي لديه أي شأوك بشأن قرار ا  المستثمر المحتمل

 .سهم المطروحةلأ ستثمار في الا المناسبة بشأن ا

  حدوث أية مخاطر أخرر لم يتسن للشركة أن تحددها، أو    تحقق أي من عوامل الم اطرة الت  تعتقد الشركة في الوقت الحاضر بأدها مهمة،أو    وفي حال حدوث

سهم  لأ استثماره بهذه اسهم في السوق وقد يخسر المستثمر المحتمل كامل  لأ ن ذلك قد ي دي إلى انخفاض سعر افإ  ،الت  تعتدرها في الوقت الحاضر غير جوهريةأو  

 ا. أو جزم منه

 أو    ضافية غير المعلومةا كما أن الم اطر ا،  يعدر عن مدر أهميتها  لا اه مذكورة بمرت ب  إن الم اطر المب نة أدن
ل
لها التأثيرات  قد يأون    الت  تعتدر غير جوهرية حاليا

 .المب نة في هذه النشرة 

 المتعلقة بنشاا الشركة وعملياتها المخاطر  1.2

 الاستراتيجية  تنفيذ على القدرة بعدم المتعلقة المخاطر 1.1.2

الحصر،   لا  المثال  سبيل  بنجاح على  لاسمراتيجيتها  وتحقيقها  أعمالها  ل طط  الفعّال   التنفيذ  مدر  على  ربحيتها  وتحسين  إيراداتها  زيادة   على  الشركة  قدرة   تعتمد

  مواصلة   على  قدرتها  على  تعتمد  المستقبل  في  أعمالها  في  التوسا  على  الشركة  قدرة   تطوير الفرو  والمنتجات أو التوسا في فرو  جديدة أو في مجالات عمل جديدة. إن

والمحافظة   وتحفيزها وتدريبها العاملة  قواها  زيادة  على قدرتها على وكذلك المناسب، الوقت وفي بكفامة  واادارية  والمالية التشغيلية  المعلومات نظم وتحسين  تنفيذ

 الشركة  تحتاج وقد  لها، المحدد الزمن  التنفيذ وجدول   المقدرة  للتأاليف تخرا سوف  المستقبل في بها القيام الشركة تعمزم الأعمال في توسا خطط أي إن .عليها

  التوسا خطط تنفيذ من  تتمكن  لم و ذا  توسا،  خطط  أي  انجاز  إضافي تمويل  على الحصول  إلى
ل
  للمشرو   المقدرة  التأاليف ووفق  لها  المحدد الزمن   للجدول  وفقا

  السوق   حالة  تغير   فيها  بما  مختلفة   لأسباب   يعود   قد   والذي   المشار ا   هذه   من  المرجوة   الربحية  تحقيق  عدم  أو  الازمة،  المراخيص  على  الحصول   عدم  حال  في  أو

  ذلك   فإن   الأسباب   من  سبب   لأي   اسمراتيجيتها  من  جزم  أي  تنفيذ   في  الشركة  إخفاق  حال  وفي  الجدور،  دراسة  في  خلل   وجود  حال  في  أو  المشار ا   هذه   تنفيذ  وقت

  سي ثر
ل
 . المستقبلية وتوقعاتها وربحيتها أعمالها ونتائج المالي وضعها على وبالتالي للشركة، التنافس   الوضا على سلبا
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 والشهادات والتصاريح  التراخيص تجديد عدم  أو  است راج بعدم المتعلقة المخاطر  2.1.2

مراخيص على سبيل  يتعين على الشركة الحصول على التصاريح والمراخيص والموافقات النظامية الم تلفة فيما يتعلق بأنشطتها والمحافظة عليها. وتشمل هذه ال

وشهادات تسجيل الشركة الصادرة من وزارة التجارة وشهادة تسجيل العامة التجارية وشهادات السعودة وشهادات الزكاة   تراخيص البلديةالمثال لا الحصر:  

 .وشهادة التسجيل في ضريبة القيمة المرافة

ورخصة  النشرة  جاري العمل على استخراجها كما في تاريخ هذه    رخص سامة )الدفا  المدني((  5)عدد  وشركتها التابعة    دير بالذكر أنه يوجد لدر الشركة والج

 راجا القسم الفر ي )واحدة جاري العمل على تجديدها  
ل
ن  إ  ،( "المعلومات القانونية" من هذه النشرة(10( "فرو  الشركة ونقاط البيا" من القسم )2.9.10)فرا

(  10( من نظام الدفا  المدني الصادر بالمرسوم الملأي رقم )م/  30الشركة للعقوبات والغرامات المنصوص عليها  في المادة )  أي مخالفة في هذا الشأن قد يعرض 

)الموافق  1406-5-10وتاريخ   الملأي رقم )م/  21/01/1986هـ  بالمرسوم  )الموافق  1424-10-02( وتاريخ  66م( والمعدلة  الت  تنص على فرض  26/11/2003هـ   م( 

ألف ريال أو   30أو لوائحه أو القرارات الصادرة بنام عليه بالسجن مدة لا تزيد على ستة أشهر، أو بغرامة لا تزيد على    ه الف لأي حكم من أحأامة على المعقوب

 
ل
، كما سي دي عدم حصول الشركة على رخص الدفا  المدني إلى عدم تمكن الشركة من استخراج رخص بلدية جديدة أو تجديد الرخص  عن كل مخالفة  بهما معا

و المنشآت التابعة  الحالية وفي حال عدم قدرتها على استخراج تراخيص الأمن والسامة من الدفا  المدني قد ي دي ذلك إلى إغاق المقر الرئ س   أو الفرو  أ

 وبشأل جوهري على أعمال الشركة ووضعها  جم استكمال اا لشركة حت  يتل
ل
المالي ونتائج رامات النظامية لاستخراج تراخيص الدفا  المدني مما سي ثر سلبا

 عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

لها تمارس نشاطها إن عدم المزام الشركة بمتطلبات وزارة الش ون البلدية والقروية وااسأان لجهة تجديد/ إصدار رخص بلدية للمأاتب / الفرو  الت  من خا

بتاريخ   )الصادرة  البلدية  مخالفات  عن  الجزامات  بائحة  عليها  المنصوص  للعقوبات  الشركة  تعرض  مخالفة  يعتدر  )الموافق  05/02/1442التجاري  ه 

 وبشأل جوهري على أعمال الشركة ( ألف ريال سعودي، بااضافة إلى إغاق مأاتب الشركة وفروعها  500م( والت  قد تصل إلى )22/09/2020
ل
مما سي ثر سلبا

 ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

إذا تم تعليق أو اإن   أو الحصول على أي من المراخيص الازمة لأعمالها أو  نتهام أي من عدم تمكن الشركة من تجديد رخصها وتصاريحها وشهاداتها الحالية 

تها التابعة الحصول على  رة الشركة وشركتها التابعة، أو في حالة عدم قديص بشروط غير مناسبة للشركة وشركتراخيصها أو إذا تم تجديد أي من تلك المراخ

الها  تها التابعة للتوقف وعدم القدرة على القيام بأعمبل، فإن ذلك قد يعرض الشركة وشركالرخص والتصاريح والشهادات ااضافية الت  قد تُطلب منها في المستق

الرقابية لهمكإغاق للشركة أو أي من شرك )كتجديد المراخيص والشهادات واستخراج التأشيرات    تها التابعة أو تجميد جميا ال دمات الت  تقدمها الجهات 

ة، وبالتالي  ورخص ااقامة ونقل الكفالات...الخ( مما سينتج عنه تعطل عمليات الشركة وتكبدها تأاليف إضافية وعقوبات مالية حسب الأنظمة ذات العاق

 على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها الم
ل
 .ستقبليةسي ثر سلبا

 ورأس المال العامل المخاطر المتعلقة بالسيولة 3.1.2

للشركة    المتداولة   لوبات الماليةتتمثل مخاطر السيولة في عدم قدرة الشركة على مقابلة المزاماتها المتعلقة بالمطلوبات المالية المتداولة حال استحقاقها، وتتأون المط

اايجار التمويلي والمزامات تأجير والمستحق إلى أطراف ذات عاقة وذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات أخرر  قروض طويلة الأجل والمزامات عقود  من  

  مرة(   0.92)و،  م2020  ديسمدر   31  في  كما  (مرة   1.01)م، و2019ديسمدر    31كما في    (مرة   0.96)للشركة    )نسبة التداول(  ، وقد بلغ معدل السيولةومخصص الزكاة 

 عن عدم المقدرة على بيا موجودات مالية متداولة بسرعة وبمبلغ يقارب القيمة العادلم2021  ديسمدر   31  في  كما
ل
  . ة لها. ويمكن أن تنتج مخاطر السيولة أيرا

 عن عدم المقدرة على بيا موجودات مالية متداولة بسرعة وبمبلغ يقارب القيمة العادلة لها
ل
  قدرة   على   ضمان  يوجد  . لاويمكن أن تنتج مخاطر السيولة أيرا

  ي ثر مما فورية، سيولة تتطلب قد مفاجئة  أو طارئة أحداث أية  وقو  عدم الشركة ترمن ولا الاستحقاق مواعيد في  بالمزاماتها الوفام على الشركة
ل
وبشأل   سلبا

 .والمالية التشغيلية العمليات نتائج على وبالتالي الشركة أعمال جوهري على
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 المتعلقة بالائتمان المخاطر  4.1.2

لات م قتة أو دائمة  تنشأ مخاطر اائتمان عندما يعجز أحد الأطراف عن الوفام بالمزام مالي معين للطرف الآخر. وقد تواجه الشركة مخاطر اائتمان في عدة حا

تأون فيها الشركة معرضة لم اطر منها وجود أرصدة مدينة من العمام، وفشل أطراف أخرر دائنة بالوفام بالمزاماتها تجاه الشركة، وغيرها من الحالات الت   

 .الائتمان

مليون ( 6.0، و) م2020ديسمدر  31ريال سعودي كما في  مليون ( 4.1، و)م2019ديسمدر  31ريال سعودي كما في  (4.1للشركة ) التجارية بلغ رصيد الذمم المدينة

 .م2021ديسمدر  31كما في ريال سعودي 

 توقا قدرتهم المستقبلية بالالمزام بشأللا تستطيا  
ل
دقيق. وفي  الشركة ضمان عدم فشل الأطراف الت  تتعامل معهم في الوفام بالمزاماتهم، وهي لا تستطيا أيرا

منهم، فإن ذلك سي ثر بشأل سلب  وجوهري على توفر السيولة   التجارية  حالة عدم المزام المدينين بسداد مستحقات الشركة أو التأخر في تحصيل الذمم المدينة

قعاتها المستقبلية. لحاجات الشركة ومصاريفها وتدفقاتها النقدية، وبالتالي سي ثر بشأل سلب  وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتو 

  
ل
( "المعلومات  6" من القسم )الموحدة   ( "قائمة المركز المالي6.6" من القسم الفر ي )تجارية( "ذمم مدينة  8.6.6راجا القسم الفر ي ))ولمزيد من المعلومات فرا

 . اادارة" من هذه النشرة( المالية ومناقشة وتحليل

  الدائنة بالذمم المتعلقة المخاطر  5.1.2

( 5.13، و)م2020ديسمدر    31  كما في  مليون ريال سعودي  (6.66، و)م2019ديسمدر    31  كما في  سعودي  مليون ريال(  6.86)  للشركة  الدائنة  الذمم  رصيد  بلغ

م  2019ديسمدر    31  كما في  )%7.72%( و)8.21( و)%7.33تمثل نسبة الذمم الدائنة من مجمو  المطلوبات ). و م2021 ديسمدر   31  كما فيمليون ريال سعودي  

 ذممها   كامل  سداد   قد لا تتمكن الشركة منيوم.    60إلى    30وتمراوح المدة الت  يمنحها الموردين للشركة لسداد الذمم الدائنة بين  على التوالي.  م  2021و  م2020و

  سي ثر  مما  المستقبل في مناسبة بشروط بالدين  شرام  اتفاقيات على الشركة حصول  لا يُمكن  قد  الذي  الأمر عليها ما الموردين،  المتفق المدة  في سدادها أو الدائنة

 وبشأل جوهري 
ل
 . المالية وتوقعاتها المستقبلية ونتائجها التشغيلية عملياتهاو  رأس المال العامل للشركة  على سلبا

 المخاطر المتعلقة بارتفاع مديونية الشركة 6.1.2

( مليون 32.73م، و)2020ديسمدر    31سعودي كما في  ( مليون ريال  35.06م، و)2019ديسمدر    31( مليون ريال سعودي كما في  34.66بلغت مديونية الشركة )

 31كما في    (مرة   1.13)م، و2019ديسمدر    31كما في    (مرة   0.89)  لكية حقوق الم  مجمو  كما مثلت مديونية الشركة من  .  م2021ديسمدر    31ريال سعودي كما في  

 لتوفير السيولة الت  تساعدها على تحقيق إيراداتها وتقوم بسداد  2021ديسمدر   31كما في  (مرة  0.99)م، و2020ديسمدر 
ل
م. تلجأ الشركة إلى تمويل أعمالها طلبا

المالي وعم أدام الشركة   على 
ل
ي ثر ذلك سلبا تتكمن الشركة من تخفيرها فسوف  إذا ارتفعت المديونية ولم  أنه  التشغيلية مديونيتها بشأل مستمر، إلا  لياتها 

 راجا القسم ية. )ولمزيد من المعلومات فوخططها المستقبل
ل
"قائمة المركز المالي الموحدة"  ( 6.6القسم ) " منوالتسهيات الائتمانية  القروض( "17.6.6الفر ي )را

والمشار إليها أعاه  و ذا لم تتمكن الشركة من الوفام بالمزامات السداد الممرتبة عليها "المعلومات المالية ومناقشة وتحليل اادارة" من هذه النشرة(.( 6من القسم )

سلب  وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي   فسوف تطلب البنوك سداد الدين على الفور وتحصيل الرمانات المقدمة من الشركة الأمر الذي سي ثر بشأل

 . وتوقعاتها المستقبلية

 المخاطر المتعلقة بزيادة مطلوبات الشركة 7.1.2

 على الوضا المالي العام للشركة ومامتها المالية، حيث بلغت نسبة  
ل
  الموجودات مجمو   من    المطلوبات  مجمو من الممكن أن تشأل زيادة مطلوبات الشركة خطرا

في    )%66.77م، و)2020ديسمدر    31في  كما    )%72.41م، و)2019ديسمدر    31كما في    )70.63%) وعليه فإن زيادة مطلوبات الشركة .  م2021ديسمدر    31كما 

بالمزاماتها، وسيأون لذلك تأثير ست دي إلى التأثير بشأل سلب  على مركزها المالي وزيادة تأاليف التمويل، وفي حال حدوث ذلك، سيصعب على الشركة الوفام  

 راجا القسم الفر ي )سلب  على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية. )ولمزيد من المعلومات 
ل
"  الموحدة  ( "قائمة المركز المالي6.6فرا

 ( "المعلومات المالية ومناقشة وتحليل اادارة" من هذه النشرة(.6القسم ) من
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8.1.2  
 
 المخاطر المتعلقة بتوفر التمويل مستقبلا

التوسا في المستقبل، ومن الجدير بالذكر، أن الحصول على التمويل يعتمد على رأس  قد تحتاج الشركة إلى الحصول على قروض وتسهيات بنكية لتمويل خطط  

على التمويل المناسب  مال الشركة ومركزها المالي وتدفقاتها النقدية والرمانات المقدمة وسجلها الائتماني. ولا تعطي الشركة أي تأكيد أو ضمان بشأن حصولها  

الشركة على الحصول على التمويل الذي تحتاجه من جهات ممولة، أو تمويل بشروط تفريلية مقبولة تتناسب ما   إذا استدعت الحاجة، لذلك فإن عدم قدرة 

 الشركة، سيأون له أثر سلب  على أدام الشركة وعملياتها التشغيلية وخططها المستقبلية.

 المخاطر المتعلقة بالالتزامات المحتملة 9.1.2

، بااضافة إلى أي المزامات أو  أو الدعاور القرائية  مثل التأاليف المتعلقة بالزكاة والررائب  تها التابعة،وشركعلى الشركة  قد تنشأ بعض الالمزامات المحتملة  

 
ل
على الوضا المالي للشركة ومركزها المالي ونتائج    وبشأل جوهري   تأاليف أخرر كمأافأة دهاية ال دمة للموظفيين، وفي حال تحقق هذه الالمزامات فإدها ست ثر سلبا

 عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

 التنفيذية  والإدارة  الرئيسيين الموظفين على بالاعتماد المتعلقة المخاطر  10.1.2

 وتوظيف الأش اص الشركة إلى استقطاب تعتمد الشركة وخططها المستقبلية للنجاح على خدرات وكفامات إدارتها التنفيذية والموظفين الرئ سيين، وتهدف

السليم. ول   هناك ما ي كد بأن الشركة ستتمكن من ضمان استمرارية خدمات   والتشغيل  خال اادارة الفعالة من الأعمال وجودة  كفامة  لرمان الم هلين 

جديدة ذات م هات وخدرات مناسبة. وعليه إذا خسرت  الشركة إلى زيادة رواتب موظفيها لأي ترمن بقامهم أو لاستقطاب كوادر   كذلك ستحتاج موظفيها،

 من كبار التنفيذيين أو الموظفين الم هلين ولم تتمكن من توظيف بدائل بنف  مستور ال درة والم هات وبتألفة مناسبة للشرك
ل
  الشركة أيا

ل
ة فسيأون لذلك تأثيرا

 على أعمال الشركة
ل
 جوهريا

ل
 عملياتها وتوقعاتها المستقبلية. ونتائج سلبيا

 سلوكهم  سوء أو  الموظفين بأخطاء المتعلقة المخاطر  11.1.2

  و سامة   والمزوير والسرقة والاحتيال والاختاس  المتعمدة  والأخطام كالغش الموظفين أو أخطائهم سلوك سوم  تافي ترمن أن تها التابعةوشركالشركة تستطيا  لا

  تتحملها   ومس وليات   تبعات   التصرفات  تلك  عن  يمرتب  قد  وبالتالي.  المطلوبة  اادارية  التفويرات  على  الحصول   دون   عنها   نيابة  والتصرف   ممتلأاتها  استخدام

   ي ثر   سوف  مما  مالية  نظامية، أو مس ولية  الشركة، أو عقوبات
ل
  سلوك   سوم  أن  ضمان  لا تستطيا  الشركة  فإن  لذا.  التابعة  تهاوشرك  الشركة  سمعة  على   سلبا

 عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.  المالي أو نتائج وضعها على جوهري  بشأل إلى ااضراري دي  لن الموظفين أو أخطائهم

 المعلومات وتقنية التشغيل بأنظمة المتعلقة المخاطر  12.1.2

 تها التابعة لم اطر تعطل هذه الأنظمة،مما يُعرّض الشركة أو أي من شرك  ،لومات ادارة أعمالهم ومرافقهمتها التابعة على أنظمة تقنية المعتعتمد الشركة وشرك

 توفر الاتصال أو عدم أو الحرائق أو أخطام الطبيعية االكمرونية أو الأوارث الشركة أو الفيروسات أنظمة أنظمة الحماية أو اخمراق أوفشل النظام كادهيار

تها التابعة في الحفاظ على أنظمة تقنية المعلومات وتطويرها أو في حال وجود أي  و دارتها، فإن فشلت الشركة وشرك الأنظمة هذه  الازمة لتشغيل الماهرة  العمالة

على مركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها  و بشأل سلب  وجوهري    على أعمال الشركةأعطال في وظائفها أو حدوث عطل كبير أو إخفاق متكرر، سي ثر ذلك  

لعمليات الشركة سي دي   اسمراتيجية أنظمة تشغيل وتقنية معلومات فعالة أو اختيار أنظمة مناسبة  في المحافظة على  فيالمستقبلية. إن الفشل   إلى قصور 

 المستقبلية.  وتوقعاتها عملياتها ونتائج المالي ومركزها تنافسية الشركة مما ي ثر بشأل سلب  وجوهري على أعمال الشركة
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 جديدة  معايير تطبيق أو  المحاسبية المعايير في بالتغيرات المتعلقة المخاطر  13.1.2

عن   للشركة  الموحدة المراجعة  المالية  القوائمو بها،    المرفقة  واايراحات  م2019ديسمدر    31المالية المنتهية في    ةعن السن  للشركة  المراجعة  المالية  القوائمتم إعداد  

 للمعايير الدولية للتقرير المالي )  ،م واايراحات المرفقة بها2021م و2020ديسمدر    31السنوات المالية المنتهية في  
ل
( المعتمدة في المملكة العربية السعودية  IFRSوفقا

 التعديات أو التغييرات الحالة بتطبيق هذه  في (، والشركة ملزمةSOCPA)  للمراجعين والمحاسبينوالمعايير وااصدارات الأخرر الت  اعتمدتها الهيئة السعودية  

   ثرتالمعايير الجديدة من الممكن أن  تطبيق بعض المعايير أو إلزامية هذه  في تغييرات أي فإن لآخر. وبالتالي وقت من المعايير  هذه  على تطرأ الت 
ل
 القوائم على سلبا

بعض الأخطام المحاسبية في احتساب    المجموعةاكتشفت إدارة  م  2020والجدير بالذكر أنه خال عام    .المالي ومركزها للشركة النتائج المالية على وبالتالي المالية

م، بما 2019ديسمدر  31، وعليه، تم تعديل القوائم المالية للسنة المنتهية في الصحيححق استخدام الأصول والت  لم تكن معالجة بالسجات المحاسبية بالشأل 

 بهذه التعديات: 16يتماش   ما المعيار الدولي للتقرير المالي 
ل
 "التأجير التمويلي" المعتمد في المملكة العربية السعودية. وفيما يلي مل صا

 . م 2019ديسمدر  31الأثر على قائمة المركز المالي كما في (: 1الجدول رقم )

 البند
 م 2019ديسمبر  31

 ريال سعودي)قبل التعديل( 

 أثر التعديل

 ريال سعودي

 إعادة تبويب

 سعوديريال 

 م 2019ديسمبر  31

 ريال سعودي)بعد التعديل( 

 موجودات

 49,415,856 - ( 8,069,608) 57,485,464 حق استخدام الأصول، بالصافي

 حقوق الملكية ومطلوبات 

 23,977,180 - 325,493 23,651,687 أرباح مبقاة 

 10,924,018 - ( 2,142,119) 13,940,465 ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات أخرر 

 32,509,327 ( 874,328) ( 5,271,666) 37,780,993 الجزم غير المتداول  –المزامات تأجير 

 13,426,157 - ( 981,316) 14,407,473 الجزم المتداول  –المزامات تأجير 

 م 2020ديسمدر  31المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 

 م. 2019ديسمدر  31كما في  الربح أو ال سارة والدخل الشامل الآخر(: الأثر على قائمة 2الجدول رقم )

 البند
 م 2019ديسمبر  31

 ريال سعودي)قبل التعديل( 

 أثر التعديل

 ريال سعودي

 م 2019ديسمبر  31

 ريال سعودي)بعد التعديل( 

 8,629,759 325,493 8,304,266 مجمو  الدخل الشامل للسنة

 م 2020ديسمدر  31المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 

 المخاطر المتعلقة بمتطلبات التوطين  14.1.2

 صادر من قبل وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية بالمملكة، بحيث تلمزم بم
ل
 نظاميا

ل
وجبه جميا الشركات العاملة يعتدر الالمزام بمتطلبات التوطين متطلبا

 لدرنامج نطاقات الصادر  في المملكة، بما في ذلك الشركة، بتوظيف نسبة معينة من الموظفين السعوديين بين مجمو  موظفيها والمحافظة على تل
ل
ك النسبة. ووفقا

 )متوسطة  الاخرر المرتفا  ( ومُصنفة ضمن النطاق%28.81النشرة حوالي ) من وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، بلغت نسبة التوطين كما في تاريخ هذه  

 بنسب التوطين المطلوبة، إلا  ، وعلى(جفئة  
ل
  استمرارها أو عدم    نالسعوديي قدرة الشركة الحفاظ على موظفيها    أنه في حال عدم  الرغم من أن الشركة ملمزمة حاليا

أو في حال قررت وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية فرض سياسات توطين أكثر شدة في المستقبل، ولم تتمكن الشركة التوطين المطلوبة في الحفاظ نسب 

ة، كتعليق طلبات من الالمزام بمتطلبات وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، فإن ذلك سي دي إلى فرض عقوبات على الشركة تفرضها الجهات الحأومي

اتها وتوقعاتها. )ولمزيد  شيرات العمل ونقل الكفالة للعاملين غير السعوديين، والت  سيأون لها تأثير سلب  جوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج عمليتأ

 
ل

 ها" من هذه النشرة(.( "خلفية عن الشركة وطبيعة أعمال3( "الموظفون والسعودة" من القسم )12.3القسم الفر ي )راجا من المعلومات، فرا
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 المخاطر المتعلقة بوقوع الكوارث الطبيعية  15.1.2

 من  قد ي دي أي ضرر من الأوارث الطبيعية يص ب مرافق  
ل
ية الأخرر، إلى تكبد الشركة  الفيرانات والزلازل والأحداث الطبيع  تها التابعة مثلشركالشركة أو أيا

ها تها التابعة على أدام ممارسة عملياتهم. وفي حالة حدوث كوارث طبيعية و ضرار ي ثر بشدة على قدرة الشركة وشرك  تها التابعة تأاليف كبيرة وطائلة. كماوشرك

 من شرك
ل
، فسيأون لذلك أثر سلب  وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها لا سيما الغير م من عليها  تها التابعةبمرافق الشركة أو أيا

 .المستقبلية

 العملاء  قبل  من المطلوبة والمواصفات الجودة بمعايير  الالتزام بعدم المتعلقة المخاطر  16.1.2

، ولكن في حال عدم قدرة الشركة على الاستمرار بتقديم  منتجاتهاتسعى الشركة إلى المحافظة على رضا عمائها من خال الاستمرار في تقديم نف  مستور جودة  

 على سمعتها لدر عمائها وبالتالي العزوف عن التعامل معها، مما ي ثر بشأل سلب   المنتجات
ل
على    وجوهري   بنف  مستور الجودة، فإن ذلك سوف ي ثر سلبا

 .وتوقعاتها المستقبلية الشركة وبالتالي على نتائج العمليات التشغيلية والمالية إيرادات

 المخاطر المتعلقة بالدعاوى القضائية 17.1.2

    ريال سعودي(  1,149,073بـ )  قيمتها ااجماليةبصفتها مد ي تقدر  قرائية  ومطالبات  ور  ادع  يطرف ف  الشركةإن  كما في تاريخ هذه النشرة  
ل
راجا القسم  )فرا

 في دعاور ومطالبات قرائية  شركة( "المعلومات القانونية من هذه النشرة(. كما أن ال10القرائية" من القسم )( "الدعاور 14.10الفر ي )
ل
قد تجد نفسها طرفا

 على أعمال  اسوامل بصفة مد ي أو مد ى عليهخرر  أ
ل
وضعها  و   الشركة. ومن شأن أي نتيجة سلبية فيما يتعلق بإجرامات التقاض   وااجرامات التنظيمية التأثير سلبا

بشأل دقيق حجم تألفة الدعاور أو ااجرامات القرائية الت  يمكن أن تقيمها أو تقام  أن تتوقا لشركةالمالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية. ولا تستطيا ا

 أن أنه لا يوجد لدر الشركة مخصص ضدها في المستقبل أو النتائج النهائية لتلك الدعاور أو الأحأام الت  تصدر فيها وما تترمنه من تعويرات وجزامات
ل
، علما

النشرة  هذه  تاريخ  في  القرائية كما  الدعاور  للدعاور  هذه  تشمل  الحصر    – . وقد  المثال لا  الزكوي  –على سبيل  العمل والأخطام  المسائل  والرريبية ونظام  ة 

. وبالتالي فإن أي نتائج  الشركةوالشأاور والأضرار الأخرر الت  تنجم عن ااهمال أو الاحتيال من قبل أش اص أو م سسات بشأل يأون خارج عن نطاق سيطرة  

 ست عليها( مدَّ ي أو مدَّ ى  )بصفة الشركة سلبية لمثل هذه القرايا
ل
 . المستقبلية وتوقعاتها المالي ومركزها عملياتها ونتائج ةالشرك أعمال على ثر سلبا

 الإ افية والمطالبات المحتملة الشرعية الزكاة باستحقاقات المتعلقة المخاطر  18.1.2

 في ما يلي شرح للو   الزكوي للشركة وشركتها التابعة: 

 شركة الأعمال التطويرية الغذائية )الشركة( 

الزكوي   بتقديم ااقرار  الزكاة والرريبة والجماركلقامت الشركة  م  هيئة  في عام  لجميا السنوات السابقة  بداية تأس   الشركة  العام  2010ن  المالي  م وحت  

م، حيث حصلت على شهادة الزكاة 2021عن جميا الأعوام حت  عام    م، وحصلت على شهادة زكاة من هيئة الزكاة والرريبة والجمارك2021ديسمدر    31المنته  في  

،  (م30/04/2024)الموافق  ه  1445/ 21/10( وهي صالحة حت  تاريخ  م2023/ 05/ 30)الموافق  ه  10/11/1444( وتاريخ  1110197009)م برقم  2022عن العام  

م فقد تم فحص ااقرار  2020م، أما عام  2019حت  عام  وأدهت الشركة موقفها الزكوي    هيئة الزكاة والرريبة والجمارك  والربط الزكوي من قبل  وتم الفحص

( ريال سعودي، وقامت الشركة بتقديم اعمراض على تقييم هيئة الزكاة والرريبة والجمارك وتم رفض  448,481الزكوي ومطالبة الشركة بمبلغ زكاة إضافي بقيمة )

ولا يزال الاعمراض قيد المراجعة كما في تاريخ هذه   ، وتم تصعيد الاعمراض من الشركة إلى اللجان الرريبيةهيئة الزكاة والرريبة والجمارك  من قبلالاعمراض  

 النشرة. 

 )شركة تابعة(   للخضار والفواكه شركة فاكهة الفدان

الزكوي  القامت   بتقديم ااقرار  الزكاة والرريبة والجماركلشركة  في عام  لجميا السنوات السابقة    هيئة  بداية تأس   الشركة  المالي  2019من  العام  م وحت  

حيث حصلت على شهادة الزكاة ،  م2021عن جميا الأعوام حت  عام    م، وحصلت على شهادة زكاة من هيئة الزكاة والرريبة والجمارك2021ديسمدر    31المنته  في  

.  م(30/04/2023ه )الموافق  1444/ 10/10م( وهي صالحة حت  تاريخ  2022/ 21/04ه )الموافق  20/09/1443( وتاريخ  1020204935م برقم )2021عن العام  

 
ل
 أي ربط زكوي أو مطالبة إضافية بمبلغ الزكاة عن أي عام كما في تاريخ هذه النشرة. هيئة الزكاة والرريبة والجماركمن  الشركة لم تستلمبأن  علما
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التنب  ما إذا كانت هيئة الزكاة والرريبة    وشركتها التابعة لا تستطيعان   الشركةوبنامل على ما ذكر أعاه من شرح للوضا الزكوي للشركة وشركتها التابعة، فإن  

حت  تاريخ هذه النشرة بإصدار الربوط الزكوية   والت  لم تقم هيئة الزكاة والرريبة والجمارك، الزكوية عن الأعوام المشار إليها أعاه  ستقبل تقديراتهم والجمارك

 عن هذه 
ل
ريال  مليون  (0.3بقيمة ) م2021ديسمدر  31كما في  لديها مخصص زكاة  شركةالأعوام، ما العلم أن ال لها، أو ستطالبها بدفا أي فروقات زكوية مستقبا

 وكانت أكدر من مخصص الز   تها التابعةأو شرك  بمطالبة الشركة  قامت هيئة الزكاة والرريبة والجمارك  وفي حال  .سعودي
ل
كاة بدفا أي فروقات زكوية مستقبا

فإن ذلك سيعرض تأوينه،  تم     همالذي 
ل
وبالتالي سي ثر سلبا مبالغ إضافية،  وتوقعاتها    وبشأل جوهري   لدفا  المالي  ونتائج عملياتها ومركزها  الشركة  أرباح  على 

)  المستقبلية. الفر ي  القسم   راجا 
ل
المعلومات فرا "4.5.6)ولمزيد من  )الزكاة مخصص  (  القسم  المالية ومنا6" من  "المعلومات  هذه  (  اادارة" من  وتحليل  قشة 

 . النشرة(

 المخاطر المتعلقة باتفاقيات التمويل  19.1.2

الشــركة   ائتمانية    ستةعدد  أبرمــت  وتسهيات  قروض  )ما  اتفاقيات  )(  2عدد  إجمالية  بقيمة  محلية،  وبلغ  49.8بنوك  سعودي،  ريال  مليون  المبالغ  (  إجمالي 

يوجد ضمان على قدرة الشركة على الوفام بالمزاماتها في مواعيد الاستحقاق مما يعد   ولا، م2021ديسمدر  31ريال سعودي كما في مليون  (31.6المستخدمة منها )

 بالاتفاقيات المدرمة، وبالتالي يحق للجهات المقرضة إلغام أو إدهام اتفاقيات التمويل ومطالبة الشركة بسداد كامل المديونية  
ل
 على أعمال  إخالا

ل
؛ مما ي ثر سلبا

ل
فورا

 .ونتائج عملياتها وقدرتها على الاقمراض والتمويل وتنفيذ خططها المستقبليةالشركة ووضعها المالي 

في حالة إخال لبنود الاتفاقيات؛ و ذا لم تتمكن الشركة من الوفام    الا تتمكن الشركة من تقديمها، الأمر الذي سيجعلهطلب الجهات المقرضة ضمانات  قد ت

بموجب اتفاقيات التمويل، أو لم تتمكن من تقديم أي ضمانات أخرر قد تطلب مقابلها، أو أخلت في المستقبل بأي من الالمزامات    ابالمزامات السداد الممرتبة عليه

  ي هذه الحالة، لاأو التعهدات ال اصة بالديون الممرتبة عليها، فقد تطلب الجهات المقرضة سداد الدين على الفور وتحصيل الرمانات المقدمة من الشركة. وف

جوهري  و ب   يوجد ضمان بأن الشركة ستتمكن من الحصول على مصادر تمويل بديلة كافية للوفام بسداد تلك الديون. وسيأون لأي من هذه العوامل تأثير سل

والتسهيات    ( "القروض17.6.6القسم الفر ي )مراجعة  المالي وتوقعاتها المستقبلية. )ولمزيد من المعلومات حول اتفاقيات التمويل يرجى  على أعمال الشركة ووضعها  

( "المعلومات 10من القسم ) "والتسهيات الائتمانية القروض( "3.12.10والقسم الفر ي )( "المعلومات المالية ومناقشة وتحليل اادارة" 6القسم ) من "الائتمانية

 .النشرة في هذه القانونية" 

 بيعات المخاطر المتعلقة بتركز الم 20.1.2

  من  (%86( و)%80%( و)84)  نسبتهما  حيث شألت    ،العصائر الطازجة من خال عامتها التجارية "وقت العصير"بيا  بشأل رئ س   من   مبيعات الشركةتتأون  

، فإن  العصائر الطازجةوبالتالي فإنه في حال انخفاض المبيعات من    .على التوالي  م 2021م و2020م و2019  ديسمدر   31كما في  منتجات الشركة  مبيعات    صافي

 .والمالية التشغيلية العمليات نتائج على وبالتالي الشركة إيرادات على  سلب   بشأل ذلك سوف ي ثر

  %(74.85) و  %(71.61%( و)75.11في المملكة حيث شألت ما نسبته )  الرياض  -  في مبيعات المنطقة الوسطى  الجغرافيةالمنطقة  بحسب    مبيعات الشركةوتمركز  

 على التوالي.  م2021م و2020م و2019ديسمدر  31كما في  صافي مبيعات الشركةمن 

  )ولمزيد من المعلومات   
ل
والأرباح حسب العامات التجارية    ( "اايرادات2.5.6الفر ي )القسم  التوز ا الجغرافي" و ( "اايرادات حسب  1.5.6القسم الفر ي )راجا  فرا

 ( "المعلومات المالية ومناقشة وتحليل اادارة" من هذه النشرة(.6من القسم ) "والشركة التابعة

 الملكية وحقوق  التجارية العلامات بحماية المتعلقة المخاطر  21.1.2

ومركزها التنافس   والت  تدعم أعمالها    تها التجارية،اوعاممنتجاتها وتطوير أعمالها على استخدام اسمها وشعارها    في تسويقتها التابعة  شركو الشركة  تعتمد قدرة  

 في السوق بين العمام. وقد قامت الشركة بتسجيل عام
ل
 واضحا

ل
 راجا  اوتمنحها تميزا

ل
( "العامات  15.10القسم الفر ي )تها التجارية لدر الجهات الم تصة )فرا

التجارية للشركة سي دي إلى    ات( "المعلومات القانونية" من هذه النشرة(. إن أي إخال بحقوق الملكية أو استخدام غير مشرو  للعام10من القسم )  التجارية"

لهذه ااجرامات وذلك من أجل    ااداريينالتأثير على سمعة الشركة، وقد ترطر الشركة للدخول في إجرامات قرائية مألفة وأن تركز جهود بعض موظفيها  

التسجيل أو تتبا العامات المشابهة، فإن    ات تها التجارية بشأل فعال عند تجديد شهاداتها التجارية. وفي حال ما إذا فشلت الشركة في حماية عاماحماية عام

 
ل
 على قيمتها، مما ينعك  سلبا

ل
 ذلك سي ثر سلبا

ل
 على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.وجوهريا
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 المخاطر المتعلقة بالتغطية التأمينية  22.1.2

 راجا)  التأمين على الممتلأات ،تأمين على المركباتال ،الطب  على موظفيها وأسرهم التأميند التأمين منها و لدر الشركة عدد من عق
ل
( 16.10القسم الفر ي ) فرا

 ( "المعلومات القانونية" من هذه النشرة(. 10"التأمين" من القسم )

وض عليها ما شركات  وتترمن عقود التأمين مبالغ مقتطعة وعوامل مستثناة من التغطية التأمينية، بااضافة إلى قيود أخرر تتعلق بالغطام التأمين  يتم التفا

ة لشركة التأمين وقدرتها على الوفام التأمين، كما تعتمد إمأانية حصول الشركة على التعويض المستحق لها من قبل شركة التأمين ذات العاقة على المامة المالي 

جاوز حدود وثائق  بقيمة هذا التعويض، لذا قد لا يغطي التأمين جميا ال سائر الت  تكبدتها الشركة ولا يتم إعطام أي ضمان بأن لن تتكبد الشركة خسائر تت

. ومن الممكن أن  ي الفرو  )مثل ثاجات العرض، وال اطات، والفريزرات(ف  مثل بعض أصول الشركة الغير م من عليها  التأمين أو خارج نطاق التغطية الواردة فيها

فيها قيمة المطالبة قيمة التأمين الذي تحتفظ به الشركة أو أن يتم رفض مطالبة التعويض المقدمة من قبل الشركة لشركة التأمين ذات  تنشأ حالات تتجاوز  

 على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية
ل
 .العاقة أو أن تطول فمرة المطالبة والتعويض مما سي ثر سلبا

 السعوديين  غير  الموظفين على بالاعتماد المتعلقة المخاطر  23.1.2

  نتائج   على  ي ثر  قد  مما  الشركة،  في  الموظفين  إجمالي  من  )%74.96( موظف والت  تشأل نسبتهم )512السعوديين )كما في تاريخ هذه النشرة بلغ عدد الموظفين غير  

  المهارات   بنف   عنهم   بدلام   إيجاد  أو  السعوديين   غير   من   كوادرها  على  المحافظة  من   تتمكن  لم  إذا  سلب   بشأل  التشغيلية  ونتائجها  المالي   ووضعها  الشركة  أعمال

  مما   القطا ؛  سعودة   نسبة  في  زيادة   عنها  نتج  البشرية والتنمية الاجتماعية  الموارد  وزارة   ونظم  ولوائح   سياسات  في  تغير   أي  حدوث  حال  في  أو  المطلوبة  وال درات

  ي دي   السعوديين  غير   الموظفين  من مرتفعة  نسبة  على  الشركة  اعتماد  أن  إلى بااضافة  .السعودية  غير   العمالة  من  كوادرها  على  الشركة  تحافظ   أن  معه   يصعب

 على  المالية  التألفة  زيادة   في  الأمر الذي سيتسبب  و قامات  عمل  رخص  من  سعودي   غير   موظف  كل  مقابل  الشركة  تتحملها  الت   الحأومية  الرسوم  ارتفا   إلى

   .عملياتها ونتائج المالي وأدائها أعمالها على وجوهري  سلب   بشأل وي ثر الشركة

ريال    مليون (  3.48سعودي، و)ريال  مليون  (  2.44ريال سعودي، و)مليون  (  3.13بلغ إجمالي الرسوم الحأومية الت  دفعتها الشركة عن موظفيها غير السعوديين )

 على التوالي.  م2021م و2020م و2019ديسمدر  31كما في ، سعودي

 رسوم إصدار وتجديد ااقامة لتابعي ومرافقي الموظفين غير السعوديين )رسوم المرافقين( والت
ل
   أصبحت نافذة اعتبابااضافة إلى ذلك فقد أقرت الحأومة أيرا

ل
را

 أدها 01/07/2017من 
ل
 من مائة ) تفعتار م، علما

ل
 لأل تابا في عام ( ريال سعودي شه100تدريجيا

ل
  400إلى أربعمائة ) حت  وصلت م،2017ريا

ل
( ريال سعودي شهريا

ت دي إلى زيادة تألفة المع شة  سالسعودي عن عائلته    يتحملها الموظف غير رسوم إصدار وتجديد ااقامة الت   م، وعليه فإن الزيادة في  2020لأل تابا في عام  

لشركة صعوبة في عليه، الأمر الذي من شأنه أن ي دي إلى توجهه للعمل في دول أخرر تأون تألفة المع شة فيها أقل، و ذا ما حدث مثل هذا الأمر فستواجه ا

أل مباشر، أو بطريقة غير  فين غير السعوديين أو جزم منها بشالمحافظة على موظفيها غير السعوديين، الأمر الذي قد يرطرها إلى تحمل تلك التأاليف عن الموظ

على    وجوهري    دي إلى زيادة في تأاليف الشركة، وبالتالي سيأون له تأثير سلب تفيها غير السعوديين، الأمر الذي  مباشرة عن طريق رفا الأجور ال اصة بموظ

 أعمالها وأدائها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

 أنه في تاريخ  
ل
  السعودية،   العربية  المملكة  في  الاجتماعية  والتنمية  البشرية  الموارد  وزارة   م( أطلقت04/11/2020ه )الموافق  18/03/1442والجدير بالذكر أيرا

  البشرية  الكفامات  وتنمية  وتمكين   جاذب  عمل   سوق   بنام  في  الاجتماعية  والتنمية  البشرية   الموارد   وزارة   رؤية  دعم   تستهدف   التعاقدية، والت    العاقة  تحسين   مبادرة 

  خدمات   وتشمل  النهائي،  وال روج  والعودة   ال روج  آليات  وتطوير  الوظيفي،  التنقل  خدمة:  هي  رئ سة،  خدمات  ثاث  المبادرة   تقدم  حيث  العمل،  ب ئة  وتطوير

التعاقدية وشروط التعاقد بين صاحب العمل    العاقة  طرفي  حقوق   ترا ي  محددة   ضوابط  ضمن  ال اص  القطا    منشآت  في   الوافدين  العاملين  جميا  المبادرة 

  عمله   عقد  انتهام  عند  آخر  لعمل  الانتقال  الوافد  للعامل  الوظيفي  التنقل  خدمة  وتتيح  .م2021  مارس  14  في  التنفيذ  حيز   المبادرة   ودخلت هذه   والعامل الوافد،

 عند  عليه  . وبنامل المحددة   والروابط  ااشعار  بفمرة   الالمزام  شريطة  العقد  سريان  خال  الانتقال   آليات  المبادرة   تحدد   كما  العمل،   صاحب  لموافقة  الحاجة  دون 

لهم، الأمر الذي سيدفعهم    مرضية  بشروط  عقودهم  الشركة أن تحافظ على كوادرها من العمالة غير السعودية وتجديد  ترمن  لا  التنفيذ  حيز   المبادرة   هذه   دخول 

  وفق الآليات المشار إليها أعاه، و ذا لم تتمكن الشركة من المحافظة على كوادرها من العمالة غير السعودية أو إيجاد بدلام عنهم بنف  قال إلى عمل آخرإلى الانت

 وبشأل جوهري على أع
ل
الشركة ونتائجها  مال  المهارات وال درات المطلوبة، فإن ذلك سي دي إلى زيادة التألفة المالية على الشركة والذي من شأنه التأثير سلبا

 لمالية وتوقعاتها المستقبلية. ا
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 المخاطر المتعلقة بالعقود م  الغير  24.1.2

وعقد نقل نشاط اقتصادي وعقد    وعقود ال دمات والموردين   تتمثل في عقود اايجار واتفاقيات التمويلأبرمت الشركة عدد من العقود والاتفاقيات ما الغير  

 راجا القسم    خصم رئ س   وعقود امتياز
ل
( "المعلومات القانونية" من هذه النشرة(. وعليه 10العقود الجوهرية" من القسم )مل ص  ( "12.10الفر ي ))فرا

الشركة بالمزاماتها لأي    تتعرض الشركة ل طر عدم قدرة الجهات المتعاقدة معها أو عدم رغبتها بالوفام بالمزاماتها التعاقدية. وقد تخل الجهات الت  تتعاقد معها

 
ل
افاسها أو عدم مامتها المالية أو تعطل عملياتها، وتصبح الم اطر الت  تنشأ عن التعامل ما هذه الجهات أكثر حدّة في ظل   سبب من الأسباب بما في ذلك نتيجة

طراف سوف تأون على مستور تطلعات الشركة، وفي حال عدم قدرة الشركة أو الأطراف المتعاقدة معها كما لا يمكن التأكيد بأن تلك الأ   ظروف السوق الصعبة.

  
ل
  على الالمزام ببنود تلك العقود، أو في حال وقو  أي منازعات مستقبلية أو قرايا، وخسارة الشركة لتلك المنازعات فإن ذلك سي ثر سلبا

ل
على مركزها  وجوهريا

 . وتوقعاتها المستقبلية المالي وتدفقاتها النقدية ونتائجها التشغيلية

 علاقة  ذات الأطراف م  بالمعاملات المتعلقة المخاطر  25.1.2

 راجا ،  مساهم وشريك في شركة تابعة وشركة شقيقةأطراف ذات عاقة متمثلة في  لدر الشركة تعامات ما
ل
( "معامات أطراف  13.6.6الفرعية )الأقسام فرا

كما في تاريخ هذه النشرة لم يتم عرض التعامات الت  تمت ما أطراف .  لنشرة(هذه ا  " منعقود وتعامات ما الأطراف ذات العاقة( "1.12.10)ذات عاقة"، و

نه يجب الحصول على موافقة الجمعية ( من نظام الشركات الت  تنص على أ71و27و عد ذلك مخالف للمادة )  ،ذات عاقة على الجمعية العامة لمساه   الشركة

للأحأام   للحصول على مخالفات  الشركة معرضة  فإن  بشأل مسبق. وعليه،  العاقة  الأطراف ذات  ما  والعقود  الأعمال  العادية على جميا  والقواعد  العامة 

( ريال سعودي، وتراعف  500,000إلى )   ( من نظام الشركات262وفق المادة )االزامية لنظام الشركات وبالتالي الحصول على غرامات وعقوبات والت  قد تصل  

، كما أنه قد تتعرض  نظام الشركات( من  263وفق المادة )بتلك الم الفات وذلك    ل ثاث سنوات من تاريخ الحكمتلك العقوبات في حال تكرار الم الفات خا

الحالات المذكورة أعاه تأثير سلب  وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي   الشركة ل طر الطعن في مثل هذه التعامات أو إبطالها. وسيأون لوقو  أي من 

 عدم   حال   وفي  شركةال  لمساه    العامة  الجمعية  لموافقة   تخرا  العاقة  ذات  الأطراف  ما   التجارية   المعامات  جميا  إن   .ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية

  عاقة،   ذوي   أطراف  إلى  المسندة   الأعمال  تنفيذ  على  معهم  للتعامل  العاقة  ذوي   غير   من  أخرر   أطراف  عن  للبحث  الشركة  فسترطر  التعامات،  هذه   على  موافقتها

   سي ثر  ذلك  فإن  بحتة  تجارية  أس   على  المستقبل   في  العاقة  ذات  الأطراف  ما  التعامات  تتم  لم  إذا  أنه  إلى  بااضافة
ل
  الشركة   أعمال  على  جوهري   وبشأل  سلبا

 .وتوقعاتها عملياتها ونتائج المالي ووضعها

 مستأجرة  أراض   على الشركة أصول  وجودب المتعلقة خاطر الم 26.1.2

 راجا القسم الفر ي    الشركةإن أصول  
ل
" من هذه ( "المعلومات القانونية10يجار" من القسم الفر ي )اا   ( "عقود2.12.10)مقامة على أراض   مستأجرة )فرا

سوف ي دي إلى دخول الشركة في نزاعات قرائية قد ت دي إلى سحب الأراض   المستأجرة وبالتالي توقف    اايجار  المزام الشركة بشروط عقود. إن عدم  النشرة(

حالية أو شروط أعمال الشركة، وفي حال حدوث هذا الأمر أو في حال عدم قدرة الشركة على المحافظة على استمرارية هذه العقود أوتجديدها بنف  الشروط ال 

 ل سلب  على أعمال الشركة ونتائج عملياتها وأدامها المالي وتوقعاتها المستقبلية.تفريلية، فإن ذلك سي ثر بشأ
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  فيروس لجائحة المستمر العالمي الانتشار ذلك في بما العامة، الصحة يهدد مما  غيرها أو المعدية الأمراض بتفش ي المخاطر المتعلقة  27.1.2

 (19-كوفيد) كورونا

 "كوفيد  2020مطلا العام  ما  
ل
"(، حيث بدأ بالانتشار في معظم دول العالم ومن ضمنها  19  –م انتشر مرض فيروس   مُعدي يعرف باسم )فيروس كورونا واختصارا

بتاريخ   العالمية  أثر ذلك صنفته منظمة الصحة  العربية السعودية، وعلى  إلى اتخاذ ااجرا2020مارس    11المملكة  بأنه جائحة، ودعت  الوقائية الازمة  م  مات 

لى سبيل المثال لا  لمواجهة هذا الفيروس وللحد من انتشاره. وعليه سارعت حأومة المملكة العربية السعودية إلى اتخاذ قرارات صارمة بهذا الشأن نتج عنها ع

التجارية وجميا الأنشطة داخلها باستثنام محال  الحصر؛ فرض حظر التجول الجزئي أو الكلي في بعض مدن ومحافظات المملكة و قفال للمطارات والمجمعات  

 ها بالعمل عن بعد. بيا المواد الغذائية والصيدليات، وتقليص عدد ساعات العمل لبعض القطاعات و لزام بعر

وفيروس   (MERS) الأوسط التنفسيةومتازمة الشرق   (COVID-19) كما سيمرتب على تفش   أي مرض من الأمراض المعدية منها على سبيل المثال فيروس كورونا

في منطقة الشرق الأوسط أو أي منطقة أخرر أثر سلب  وجوهري على اقتصاد المملكة وعمليات  (SARS) ومتازمة العدور التنفسية الحادة  (HINI) الانفلونزا

ة بما في  كما أنه وفي حال انتشار العدور و صابة موظفي الشركة بأي من هذه الأمراض، فسي دي ذلك إلى نقص في عدد الموظفين في كافة إدارات الشرك الشركة.

يرعـف قدرتهـا علـى ذلك في إدارات التشغيل أو سي دي إلى تقليص عدد ورديات العمل أو ساعات العمل، مما مـن شـأنه أن يعطـل عمليات الشركة التشغيلية و 

المنتجــ إنتـاج كميـات كافيـة مـن  أو  التعاقديةتقديم خدماتها ومنتجاتها  أو االمزام بمتطلباتها   وبشأل  ، الأمر الذي من شأنه أن  ات بصــورة مســتمرة 
ل
ي ثر سلبا

 .جوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها المستقبلية

 المخزون بإدارة المتعلقة المخاطر  28.1.2

يام استحقاق الم زون  أ  وبلغت  التوالي،  علىم  2021و  م2020م و2019  ديسمدر   31  في  كما  سعودي  ريال  مليون (  7.0)و(  5.8)و(  9.8)  في الشركة  الم زون   رصيد  بلغ

يوم كما29( و)28( و)30) التوالي.  م  2021و  م2020م و2019  ديسمدر   31في    (  )  من   الم زون  نسبة  وتمثلعلى  الشركة  %( 5.17و)  )%7.41إجمالي موجودات 

  سي دي دوري، بشأل تهومراقب الم زون مستويات على  الحفاظ  من الشركة تتمكن لم  إذا. التوالي  علىم 2021و م2020م و2019 ديسمدر  31  في كما( %7.06و)

  تصريف   أو   الأولى،  الحالة  في  العمام،  متطلبات  تلبية  من  تمكنها  لعدم  بخسائر  الشركة  يلحق  قد  مما  الم زون،  مستويات  في  فائض  إلى  أو  شديد  انخفاض  إلى  ذلك

 ونتائج  المالي  وضعها  وبالتالي على  وجوهري   سلب شأل  ب  التجارية  الشركة  عمليات  على  ي ثرمور فإن ذلك سالأ   هذه   حدوث  حال  وفي  الثانية،  الحالة  في  الم زون،

 راجا القسم الفر ي )  عملياتها
ل
( "المعلومات المالية ومناقشة وتحليل اادارة"  6من القسم )  ( "الم زون"11.6.6وتوقعاتها المستقبلية. )ولمزيد من المعلومات فرا

 أن مخزون الشركة مأون من ال رار والفواكه والمنتجات الغذائية العرضة للتلف وحيث تقوم الشركة بخصم الم زون    (.من هذه النشرة 
ل
والجدير بالذكر أيرا

وعلى الرغم من أن الشركة تقوم بالتأمين على مخزودها إلى أن الشركة التابعة    التالف من تألفة المبيعات )وبالتالي لا تحتفظ الشركة بمخصص للمخزون التالف( 

ن الم اطر المشار إليها أعاه والمتعلقة بالم زون فإن هذا الأمر من  "شركة فاكهة الفدان لل رار والفواكه" لم تقم بتأمين الم زون ال اص بها وعليه في حال أي م

 المستقبلية. شأنه التأثير بشأل سلب  وجوهري على الشركة التابعة وبالتالي التأثير بشأل سلب  وجوهري على الشركة الأم ونتائج عملياتها وتوقعاتها 

 المتعلقة بالأداء المالي للشركة المخاطر  29.1.2

% للعام المالي 20.2من    مجمل الربح هامش    انخفض حيث  م لا سيما في ظل انتشار جائحة كورونا  2021م وحت   2019تأثر الأدام المالي للشركة خال الأعوام من  

سلب   العديد من القيود ال اصة بالجائحة والت  أثرت بشأل    من إلغامعلى الرغم  ،  %11.2م ليصل إلى  2021  عام  ، وارتفا فيم2020% للعام المالي  2.8لى  إ  م2019

لى زيادة  إ  التأثير   عود أسبابت  .انتشار جائحة كورونا  إلى مستويات ما قبللم يصل  دام المالي بشأل عام للشركة  فإن الأ   مباشر على أدام الشركة ومبيعاتها وأرباحهاو 

المبيعات لدر الشركة    )ال رار والفواكه(  تألفة المواد الأولية إلى حد كبير،  إ  وثبات  ال بااضافة  التأاليف  افتتاح فرو   لى زيادة  نتيجة  بأجور الموظفين   اصة 

وفي حال   .كورونا  جائحة  لما قبدها لاتزال منخفرة مقارنة بمستويات  أإلا    م2021خال عام    ، وعلى الرغم من تحسن الهوامش ااجمالية والصافيةجديدة 

نتائج عملياتها استمرار الأدام المالي للشركة دون تحسن ملحوظ مقارنة بالسنوات السابقة فإن ذلك سي ثر بشأل سلب  وجوهري على سمعة الشركة وأعمالها و 

 ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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 المخاطر المتعلقة بافتتاح فروع جديدة للشركة  30.1.2

 نتيجة افتتاح الفرو  الجديدة 2021م وحت   2019قامت الشركة خال الأعوام من  
ل
م بافتتاح فرو  جديدة، وعلى الرغم من التأثير اايجابي لزيادة المبيعات نسبيا

نجاح بعض هذه الفرو  الجديدة   إلى أن هوامش الربح انخفرت نتيجة لزيادة التأاليف التشغيلية لهذه الفرو ، بااضافة إلى ذلك فإن الشركة معرضة لعدم

 عاتها المستقبلية. وعدم وجود إقبال عليها من قبل العمام، الأمر الذي من شأنه التأثير بشأل سلب  وجوهري على نتائج عمليات الشركة ومركزها المالي وتوق 

 المخاطر المتعلقة بان فاض الأداء التشغيلي والمالي لبعض فروع الشركة 31.1.2

حيث بلغت  عليه،    يتفاوت الأدام التشغيلي والمالي لبعض فرو  الشركة عن غيرها من الفرو  حيث يتأثر الأدام بشأل رئ س   بموقا الفر  ومدر إقبال العمام 

وبالتالي  م على التوالي. 2021م و2020م و2019ديسمدر   31( مليون ريال سعودي كما في 2.3( و)2.7( و)1.0قيمة ال سائر الناتجة عن ال مسة فرو  الأقل أدامل )

دام ااجمالي فإن الفرو  ذات الأدام المنخفض أو السلب  في حال عدم تحسنها فإن الشركة سترطر إلى إغاقها وبالتالي ست ثر بشأل سلب  وجوهري على الأ 

 للشركة ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

 كويزنوز صب المخاطر المتعلقة بأداء العلامة التجارية  32.1.2

الأمر الذي أثر بشأل  على التوالي،    م2021م و2020كما في الأعوام    ريال سعودي   ( مليون 2.3( و)3.8خسائر صافية قدرها )  كويزنوز صب حققت العامة التجارية  

 ثر بشأل سلب   سلب  وجوهري على نتائج عمليات الشركة وأرباحها، وبالتالي في حال استمرار تحقيق ال سائر من العامة التجارية كويزنوز صب فإن ذلك سي

 وجوهري على نتائج الشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية. 

 المخاطر المتعلقة باستثمارات الشركة 33.1.2

محبوب( وقد سجلت  وشاورما    ،بيمزا مشوار، و م قامت الشركة ببيا حصصها في ثاثة عامات تجارية وهي )ب ت الكتاكيت2020م و2019خال العامين الماليين  

لذلك قررت الشركة بال روج من هذه   على التوالي،  م2020  م2019ين  المالي  ينخال العام( مليون ريال سعودي  5.2( و)1.6بلغت )جميا هذه العامات خسائر  

ي ثر سإن دخول الشركة في استثمارات جديدة غير مجدية ثم التخلص منها قد يسبب خسائر تتكبدها الشركة مما  وعليه ف  لعدم جدواها الاقتصادية.  العامات

 .وتوقعاتها المستقبلية على أدام الشركة المالي ونتائج أعمالها وأرباحهاسلب  وجوهري بشأل  

 المخاطر المتعلقة بالضمانات الشخصية 34.1.2

  رئ   مجل  اادارة من قبل  ( ريال سعودي  20,359,188تقدر بقيمة )ش صية    مرمونة برماناتعدد من اتفاقيات التسهيات الائتمانية    بإبرامقامت الشركة  

العشري السابق   ناصر الأسمري   عشري سعد مزعل  السابق عبدالرحمن  اادارة  )  وعرو مجل   الفر ي  القسم   راجا 
ل
"القروض17.6.6)فرا والتسهيات    ( 

( "المعلومات  10" من القسم )والتسهيات الائتمانية  القروض( "3.12.10الفر ي )اادارة" والقسم ( "المعلومات المالية ومناقشة وتحليل 6من القسم ) "الائتمانية 

، فإنه سيأون من الصعب على الشركة الحصول  المناسبة للجهات الممولة  الرمانات  توفير وبالتالي في حال عدم مقدرة الشركة على  .  )القانونية" في هذه النشرة 

رهن جزم أو جميا    -على سبيل المثال لا الحصر -على التسهيات البنكية المطلوبة، وسترطر مقابل الحصول على التسهيات البنكية إلى تقديم ضمانات أخرر  

 ا المستقبلية. ها المالي وتوقعاتهأصول الشركة مما سي ثر بشأل سلب  وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركز 
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 م 2020قوائمها المالية لعام  نشر  عدم نتيجة الشركة أسهم تداول  بتعليق المتعلقة المخاطر  35.1.2

م خال المدة النظامية )ثاثة أشهر من دهاية الفمرة المالية للقوائم المالية السنوية( وعليه 2020ديسمدر    31لم تقم الشركة باافصاح عن نتائجها المالية المنتهية في  

إجرامات تعليق الأوراق  تنص  والت  تلي انتهام المهلة النظامية الموضحة أعاه، هذا و م  2021أبريل    01بتاريخ  لمدة جلسة تداول واحدة  تم تعليق أسهم الشركة  

 لقواعد اادراج  
ل
وفي حال عدم نشر    احدة تلي انتهام المهلة النظامية،على أن تقوم السوق بتعليق تداول الأوراق المالية لمدة جلسة تداول و المالية المدرجة وفقا

لقة الأولى، تقوم شركة تداول السعودية بااعان عن إعادة تعليق الأوراق المالية للشركة إلى المعلومات المالية خال عشرين جلسة تداول تلي جلسة التداول المع

 أنه قامت الشركة بااعان عن النتائج المالية في تاريخ  أن تقوم بااعان عن نتائجها المالية
ل
وقد كان السبب الرئ س   لهذا التأخير هو عدم    م.2021أبريل    27، علما

 لتعرض غالبية موظفي اادارة المالية للإصابة بفيروس كورونا، ول
ل
م تقم الشركة بااجرامات التمكن من مراجعة البيانات من قبل اادارة المالية في الشركة نظرا

هم الشركة وفي حال تكرار الأمر  مر الذي أدر إلى تأخر اافصاح عن القوائم المالية وتعليق أسالازمة لتتمكن من استمرار العمل والانتهام من القوائم المالية الا 

 ولم تتخذ الشركة أي اجرامات بديلة فإن ذلك سيعرض الشركة لتعليق أسهمها  الأمر الذي سي ثر بشأل سلب  وجوهري على مصلحة مسا
ل
ه   الشركة مستقبا

 وعلى سمعة الشركة ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية. 

 المخاطر المتعلقة باختلاف عدد الموظفين في كشوفات الشركة 36.1.2

 193بمقدار )  يوجد لدر الشركة اختاف في عدد الموظفين 
ل
بين التأمينات الاجتماعية وكشف الرواتب والعدد الداخل في احتساب بند المزامات    ( موظف تقريبا

 لوجود بعض الموظفين اللذين يقومون بمرك العمل دون تقديم  
ل
بقي  استقالة رسمية، وعليه  المزايا المحددة للموظفين في قائمة المركز المالي، إن هذا الاختاف نظرا

يتم فصلهم إلا عند استام خطاب استقالة رس   مني ه لام الموظف التأمينات الاجتماعية ولم  في حسابات  غير مستمرة بدفا الرسوم كما أن الشركة    هم،ن 

الحأومية وب نات عداد الموظفين لدر مختلف الجهات  ينبغي أن تتطابق أوبالتالي تعتدر الشركة مخالفة للنظام.  عنهم،    الاجتماعيةللم سسة العامة للتأمينات  

تتعدد    سعودي  ( ريال20,000عرض الشركة لم الفات وغرامات مالية وتأون الغرامة بمقدار عشرون ألف )تمر قد  ن أي مخالفة في هذا الأ  الداخلية و الشركة  

، وقد تتعرض الشركة لهذه الم الفات والغرامات  هذه النشرة   لأي مخالفات أو غرامات بهذا الشأن من أي جهة رسمية حت  تاريخ   الشركة  لم تتعرض.  بتعدد العمال

 
ل
 وبشأل جوهري  نه التأثير أالأمر الذي من ش المالية مستقبا

ل
 على نتائج الشركة ومركزها المالي.  سلبا

 المخاطر المتعلقة بالأصول الثابتة للشركة 37.1.2

تم استهاك الممتلأات والمعدات بنسبة  كما في تاريخ هذه النشرة لا يوجد لدر الشركة سياسة رسمية يتم اعتمادها لتجديد أو تحس نات أصول الشركة، حيث  

مليون    11.7بتألفة  و   م2021ديسمدر    31كما في    %(60)أكثر من  ب  هاتم استهاكفر     13يوجد عدد    ذلك،. عاوة على  م2021ديسمدر    31كما في  %(  47)تزيد عن  

( 3.4م يترمن أصول استهلكت بالأامل ولا زالت تعمل بتألفة قدرها )2021ديسمدر    31والالات والمعدات كما في    الممتلأاتضافة إلى أن بند  باا   ريال سعودي.

 31( مليون ريال سعودي كما في  55.7م(. هذا وانخفض صافي القيمة الدفمرية من )2020ديسمدر    31( مليون ريال سعودي كما في  2.8مليون ريال سعودي ))

( مليون  9.3( التخلص من أصول بصافي قيمة تبلغ )1إن سبب هذا الانخفاض يرجا إلى    م2021ديسمدر    31( مليون ريال سعودي كما في  36.0م إلى )2019ديسمدر  

حتاج عدد من أصول الشركة  أن ت   من المتوقا.  م2021م و2020المالية  ( مليون ريال سعودي، وذلك خال الأعوام  20.2( رسوم استهاك بقيمة )2ريال سعودي، و

وجوهري    إلى تجديد النفقات الرأسمالية على المدر المتوسط، وفي حال عدم قيام الشركة بوضا سياسة خاصة بتجديد الأصول فإن ذلك سي ثر بشأل سلب 

 على عمليات الشركة ونتائج أعمالها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.  

بلغت قيمة الأصول حوالي م  2021ديسمدر    31أنه كما في  حيث    بااضافة إلى ذلك فإن الشركة لا تملك تغطية تأمينية على جميا أصولها كما في تاريخ هذه النشرة 

أي ضرر  ، وعليه في حال تعرض أي من أصول الشركة إلى  فقط  ( مليون ريال سعودي10.0حوالي )وكان لدر الشركة غطام تأمين  ب( مليون ريال سعودي  36.0)

ومركزه عملياتها  نتائج  على  سلب  وجوهري  بشأل  التأثير  وبالتالي  عملياتها  على  والتأثير  إضافية  تأاليف  الشركة  تحمل  إلى  ذلك سي دي  وتوقعاتها فإن  المالي  ا 

 المستقبلية.

ا لسياسة الشركةو  ريال    500م يوجد بعض الأصول الت  تقل قيمتها عن  2021ديسمدر    31ولكن كما في  ريال سعودي    500الت  تزيد عن    الأصول تم رسملة  ي  وفقل

بااضافة إلى ذلك فإن سياسة إدارة الشركة في استهاك الأصول الغير   ريال سعودي مثل الأاميرات والأرفف،  130حيث يوجد بعض تقل قيمتها عن    سعودي

 للقوائم المالية لعام  40( سنة بمعدل )2.5ملموسة على فمرة )
ل
 أنه وفقا

ل
%(، 20( سنوات بمعدل )5م يتم استهاك الأصول غير الملموسة على فمرة )2021%(، علما

 وبشأل جوهري على المركز المالي للشركةال  سي دي إلى  واستهاك الأصول غير الملموسة  استها في رسملة الأصول الثابتةيانحراف الشركة عن س  إن
ل
  تأثير سلبا

 . وتوقعاتها المستقبلية
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 وقوة النظام المحاسبي الشركة عمليات بيانات بتوحيد المتعلقة المخاطر  38.1.2

إلى نظامين مختلفين بااضافة إلى أن    لانتقال باوقامت الشركة خال الثاث سنوات السابقة لتقديم الملف    ،تدير الشركة عملياتها باستخدام أنظمة محاسبية

  الشركة وشركتها التابعة مختلفة وغير متأاملة مما ي دي إلى عدم القدرة الأافية لدر الشركة لجلب معلومات للمقارنة. وبالتالي فإن ذلك برامج المحاسبة لدر  

 ثر على نتائج الشركة لك سيمن شأنه أن ي دي إلى بطم في إعداد القوائم المالية وزيادة عدد ااجرامات اليدوية المعرضة لل طأ وعدم دقة البيانات، وبالتالي فإن ذ

   ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

  مالمتعلقة بعد المخاطر  39.1.2
 
 توثيق العقود إلكترونيا

ا بصفتها مستأجرة من بينها  (  55)  خمسة وخمسون أبرمت الشركة عدد   ا  ود( عق4) أربعةعقدل  راجا القسم الفر ي )  غير موثقة الكمرونيل
ل
( "عقود  2.12.10)فرا

( المترمن 292م( صدر قرار مجل  الوزرام رقم )13/02/2017ه )الموافق  1438/ 16/05بتاريخ    .( "المعلومات القانونية" في هذه النشرة(10اايجار" من القسم )

 لأثاره اادارية والقرائية وحيث أنه قد تم إطاق ال
ل
 منتجا

ل
 صحيحا

ل
شبكة االكمرونية ل دمات  عدم اعتبار عقد الايجار غير المسجل في الشبكة االكمرونية عقدا

وزارت بين  بالتعاون  تاريخ  الايجار  في  العدل وااسأان  باعتماد تطبيق ذ17/05/1439ي  العدل  وزارة  بعد  ه وقد صدر تعميم  المدرمة  العقود  كافة  تاريخ  لك على 

  م(. عل11/01/2019ه )الموافق  05/05/1440
ل
لكمروني يعتدر سند تنفيذي ويمكن للطرفين طلب تنفيذه مباشرة ولو بااجبار عن طريق  ن عقد الايجار ااأما

سجيل العقد يقا  ن تألناشئة عن العقد. وعلى الرغم من  محاكم التنفيذ، دون الحاجة لرفا دعور قرائية في حال أخل أي من الطرفين بالمزاماته الجوهرية ا

    ركة من مزايا هذا النظام المذكور نه في حال عدم التسجيل ونشوم خاف بين الطرفين لن تستفيد الشالا  إعلى عاتق الم جر  
ل
لى سلوك طريق  إوسترطر  آنفا

الشركة   ، وبالتالي في حال تعرضها لمثل هذا الأمر قد ي دي إلى تحملالدعاور القرائية العادي ما ما يمرتب على ذلك من تكبدها مصاريف إضافية في سبيل ذلك

 على نتائج الشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية. إلى تأاليف إضافية من شأدها التأثير بشأل سلب  وجوهري 

  المتعلقة بعدم وجود إدارة مراجعة داخلية  المخاطر  40.1.2

المراجعة الداخلية، إصدار تقارير دورية إلى لجنة المراجعة تل ص نتائج ، ومن أهم مهام إدارة  نشرة ال  ه اريخ هذكما في تالشركة إدارة مراجعة داخلية  لا يوجد لدر  

رامات التصحيحية جميا مهام التدقيق وتقييمات الم اطر ونظم الرقابة الداخلية لدر الشركة، والت  تهدف للتنبيه على أهم الم اطر بشأل فوري وتطبيق ااج

تشغيلية و دارية   فإن الشركة ستأون معرضة لم اطر وفي حال استمرار عدم إنشام أو تفعيل إدارة المراجعة الداخلية،  .لتخفيف تأثر الشركة بتلك الم اطر

 .وتوقعاتها المستقبلية ، وهو ما سيأون له أثر سلب  وجوهري على نتائج أعمال الشركة الماليةومالية ورقابية

 المخاطر المتعلقة بعد الالتزام بنظام الامتياز التجاري  41.1.2

 راجا القسم الفر ي )  وقت العصير" لدر الشركة عقود امتياز لاستعمال وتشغيل عامتها التجارية "
ل
( "العقود الجوهرية للشركة وشركتها التابعة"  4.12.10)فرا

ه 09/02/1441( وتاريخ  122رقم )  الملأي( من الائحة التنفيذية لنظام الامتياز التجاري الصادر بموجب المرسوم  3، إلى أن الشركة لم تلمزم بالمادة )في هذه النشرة(

لعقوبات وغرامات    ( يوم من تاريخ العقد وعليه فإن الشركة معرضة90م( حيث لم تقم بقيد كل عقد امتياز لدر الجهات الم تصة خال )08/10/2019فق  وا)الم

  سعودي،   ريال  (500,000ولائحته التنفيذية غرامة مالية لا تزيد عن خمسمائة ألف )  حأام نظام الامتياز التجاري أيمرتب على مخالفة أي  من  نه  حيث أ  نظامية

 .وتوقعاتها المستقبلية ما سيأون له أثر سلب  وجوهري على نتائج أعمال الشركة المالية

 التجارية المدينة للذمم م صص وجود بعدم المتعلقة المخاطر  42.1.2

تاريخ تقديم طلب تسجيل وطرح الأوراق المالية ال اضعة لهذه  لمباشرة  لم تقم الشركة بتأون مخصص للذمم المدينة التجارية خال الأعوام الثاث السابقة  

 أن رصيد الذمم المدينة التجارية بلغ )النشرة 
ل
م على التوالي، والت  2021م و2020م و2019ديسمدر    31( مليون ريال سعودي كما في  6.0( و)4.1( و)4.1. علما

%( 4.3نسبته ) م على التوالي، وشألت ما2021م و2020م و2019ديسمدر  31%( من إجمالي موجودات الشركة كما في  6.0%( و)3.7%( و)3.1شألت ما نسبته )

م على التوالي. وشألت أعمار الذمم المدينة التجارية لفمرة أكثر من  2021م و2020م و2019ديسمدر    31%( من إجمالي مبيعات الشركة كما في  5.9%( و)4.3و)

%( من إجمالي 14.6م. ب نما شأل ما نسبته )2021ديسمدر   31%( من إجمالي الذمم المدينة التجارية لشركة الأعمال التطويرية كما في  26.0)  هما نسبتيوم    120

وبالتالي في حال ارتفا  أعمار الذمم الدينة التجارية   م.2021ديسمدر    31كما في  )شركة تابعة(  فاكهة الفدان لل رار والفواكه  الذمم المدينة التجارية لشركة  

تأثير بشأل وتقادمها ما عدم قدرة الشركة على تحصيلها وعدم وجود مخصص لهذه الذمم فإن ذلك سي دي إلى أن تقوم الشركة بشطب هذه الذمم وبالتالي ال

 المستقبلية.  سلب  وجوهري على أرباح الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها
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 السابق م اطر وجود دعاوي قضائية على رئس مجلس الإدارة 43.1.2

عماله واتخاذ كافة التدابير الازمة لرمان قيام المجل  بمس ولياته  أيقا على عاتق رئ   مجل  اادارة مس وليات جمة في تفعيل أدام مجل  اادارة وتطوير  

ساس   للشركة على أكمل وجه بما يحقق مصلحة الشركة والمساهمين. ويدرز دور رئ   المجل  في  وأدام وظائفه المنوطة به بموجب نظام الشركات والنظام الأ 

لى البنود الأساسية دعوة مجل  اادارة لانعقاد و دارة جلساته وكذلك دعوة الجمعية العامة للمساهمين لانعقاد خال المدة المحددة في النظام والتصويت ع

 والتحققالمنصوص عليها  
ل
بشأل مستمر من المزام الشركة ومجل  اادارة بأحأام نظام الشركات والنظام الأساس   ونظام هيئة السوق المالية ولوائحه   نظاما

 ( من1الفقرة )  مخالفات لنظام الشركات لا سيما  السابق السيد عشري سعد مزعل العشري   خال السنوات السابقة ارتكب رئ   مجل  اادارة  التنفيذية.

( )   (88المادة  )1والفقرة  المادة  من  في  90(  المنتهية  المالية  السنة  عن  لانعقاد  )العادية(  للمساهمين  العامة  الجمعية  بدعوة  بواجبه  يقم  لم  حيث  منه   )

السوق المالية بموجب  شهر الستة التالية لانتهام السنة المالية للشركة( مما جعله عرضة للمسائلة من قبل هيئة خال المدة النظامية )خال الأ   م31/12/2018

 عمال التطويرية الغذائية. ه بصفته رئ   مجل  إدارة شركة الأ 03/06/1441( وتاريخ 2020-11-3قرار مجل  الهيئة رقم )

  المجل  كما يجوز  ن الم الفات الت  يرتكبها رئ   مجل  اادارة والت  من شأدها الحاق الررر بالمساهمين يُعطي الشركة الحق برفا دعور المس ولية ضد رئ إ

اص به وفق احأام المادة لأل مساهم رفا دعور المس ولية المقررة للشركة على أعرام مجل  اادارة إذا كان من شأن ال طأ الذي صدر منهم إلحاق ضرر خ

( من نظام الشركات حيث يعاقب بغرامة مالية لا تزيد 262المادة )( من نظام الشركات مما يجعل رئ   مجل  اادارة عرضة للعقوبات المنصوص عليها في 107)

( العامة  500,000عن  في تعطيل دعوة الجمعية  لتسببه  انعقادها. كما  أ ( ريال  اأو  يرتكبها مجل  اادارة  ن من شأن الم الفات  و رئ سه تعريض الشركة  ألت  

وراق المالية ضد كل من  والت  تعطي الحق للهيئة إقامة دعور أمام لجنة الفصل في منازعات الأ   ( من نظام السوق المالية59للعقوبات المنصوص عليها في المادة )

ي من أحأام هذا النظام، أو اللوائح أو القواعد الت  تصدرها الهيئة، أو لوائح السوق  نه ارتكب أو اشمرك أو شر  في أعمال أو ممارسات تشأل مخالفة لأ أيتبين  

و تعليق  أ( ريال  5,000,000فرض غرامة مالية لا تزيد عن خمسة مايين )   لىإأو مركز ايدا  أو مركز المقاصة لاستصدار قرار بالعقوبة المناسبة والت  قد تصل  

و وجود أ( من نظام السوق المالية. وعليه فإن رفا دعور المس ولية على رئ   مجل  اادارة  59و أي من العقوبات المنصوص عليها في المادة )أتداول الورقة المالية  

الية للشركة  لى تعليق تداول الورقة المإعمالها ومركزها المالي وقد ي دي أدعاور قرائية ضده وتجاوزات إدارية ونظامية ي ثر على سمعة الشركة ونتائج عملياتها و 

 
ل
 .وراق المالية المدرجة مما قد يلحق خسائر فادحة بالشركةدراج و جرامات تعليق تداول الأ لقواعد اا  وفقا

 "المرابحة"صكوك  الدين أدوات بإصدار  المتعلقة المخاطر  44.1.2

)الرا ي( على ترخيص تأس   منشأة ذات أغراض خاصة (، حصلت شركة الاعمال التطويرية الغذائية بصفتها  م2023/ 25/01ه )الموافق  03/07/1444بتاريخ  

( لغرض اصدار أدوات دين مبنية على ديون باسم وص   المنشأة )شركة دينار SPE00167باسم )صأوك التطويرية( بموجب ترخيص هيئة السوق المالية رقم )

م( أعلنت الشركة عن تحديد موعد طرح إصدار صأوك مرابحة مقومة بالريال السعودي بقيمة  26/01/2023ه )الموافق  04/07/1444وبتاريخ    لاستثمار(.

  ( ريال سعودي للصك الواحد، وذلك من خال منصة دينار التابعة لشركة دينار لاستثمار )مدير 1,000( ريال سعودي بقيمة ألف )5,000,000خمسة مايين )

وبنامل عليه قامت الشركة بتوقيا    م(،18/02/2023ه )الموافق  27/07/1444تهت بتاريخ  م( وان29/01/2023ه )الموافق  07/07/1444المرت ب(، والت  بدأت بتاريخ  

( ريال والذي  5,400,000اتفاقيات ذات صلة بعملية طرح الصأوك والت  ترتب على الشركة المزامات حيث قامت الشركة )كمستفيد( بتوقيا سند لأمر بقيمة )

خال عن السداد  موال الشركة في حال التقصير واا أري على جميا  يخرا لأحأام نظام التنفيذ بالمملكة العربية السعودية ولائحته التنفيذية وس تم التنفيذ الجد

الصأوك   لصالح وكيل حملة  المرابحة(  للرهن )ضمن عمليات  العقارية عرضة  الشركة  تأون أصول  المصدر  أبتاريخ الاستحقاق كما قد  الصأوك  أو  و حملة 

ر الشركة وعدم قدرتها على السداد مما يتيح للمرتهن التنفيذ على الأصول  كرمان لاستيفام حقوق وكيل حملة الصأوك لمصلحة حملة الصأوك في حال تعث

نه يحق لحملة الصأوك من خال وكيل حملة الصأوك عند علمه بحدوث حالة اخال من قبل الشركة )المستفيد( وبتفويض من حملة الصأوك  أكما     المرهونة

ن يقوم وكيل حملة الصأوك ولمصلحتهم بمطالبة الشركة )المستفيد( ومباشرة التنفيذ على حقوقها الممنوحة لها  أبموجب اتفاقية شروط واحأام الاستثمار  

لى مبالغ التوز ا الدوري بما إس مال الصأوك بااضافة أبموجب وثائق الصأوك بعد وقو  حالة الاخال ومطالبة الشركة )المستفيد( بالتعويض وسداد رصيد ر 

من هذا القبيل يعتدرها وكيل    تنفيذ أحأام عقد المرابحة على المستفيد و/أو اتخاذ أي خطوات أخرر   مة من المستفيد و/أوفي ذلك التنفيذ على الرمانات المقد

أخرر حملة الصأوك ضرورية وذلك حسب تقديره المطلق من أجل حماية مصالح حملة الصأوك كاتخاذ أي إجرامات قانونية و/أو قرائية و/أو أي خطوات  

المستفيد او الشركة( في حالة إخال مطالبة المشمري يراها مائمة ضد أو بخصوص المستفيد و لتنفيذ الالمزامات ال اصة به. كما يحق للبائا عند وقو  المشمري )

  .حقة عليه وفقا لعقد المرابحةبسداد الثمن ااجمالي الم جل للمرابحة المتعلق بااصدار، على أن يلمزم المشمري بسداد ذلك المبلغ بااضافة إلى أي مبالغ أخرر مست

 دائها المالي ونتائجها بشأل سلب  وجوهري. أنشطتها وعلى أوبالتالي إذا ما تحقق أي من الحالات المذكورة فإن ذلك سي ثر على عمليات الشركة و 



 

 

 

 

 

20  

 

 المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع 2.2

 المخاطر المتعلقة بالأداء الاقتصادي للمملكة 1.2.2

لمثال لا الحصر، عوامل يعتمد الأدام المستقبلي المتوقا للشركة على عدد من العوامل الت  تتعلق بالأوضا  الاقتصادية في المملكة بشأل عام وتشمل، على سبيل ا

والصناعات النفطية والت  لا تزال    التض م ونمو الناتج المحلي ومتوسط دخل الفرد ونحو ذلك. و عتمد اقتصاد المملكة الكلي والجزئي بشأل أساس   على النفط

جوهري على خطط  تسيطر على حصة كبيرة من الناتج المحلي ااجمالي، وعليه فإن أي تقلبات غير مواتية تحدث في أسعار النفط سيأون لها أثرها المباشر وال 

 
ل
 لعملها ضمن منظومة اقتصاد المملكة  ونمو اقتصاد المملكة بشأل عام وعلى معدلات اانفاق الحأومي، والذي من شأنه التأثير سلبا

ل
 على أدام الشركة المالي، نظرا

الحأومي اانفاق  بمعدلات  القطاعين  . وتأثرها  السأاني واستثمارات  النمو  استمرار  فيها  بما  أخرر  المملكة على عدة عوامل  اقتصاد  نمو  استمرار  يعتمد  كما 

العوامل سيأون له تأثير كبير على الاقتصاد وبالتالي سي ثر بشأل سلب  وجوهري  الحأومي وال اص في البنية التحتية، لذا فإن أي تغيير سلب  في أي من هذه  

 .ها المالية وتوقعاتها المستقبليةعلى أعمال الشركة ونتائج

 الأوسط  الشرق  منطقة في  والاقتصادي  السياس ي  الاستقرار  بعدم المتعلقة المخاطر  2.2.2

  الاقتصادية والسياسية  الظروف بأن ضمانات يوجد الحاضر. ولا الوقت في السياس   أو الأمن  الاستقرار عدم من الأوسط الشرق  منطقة دول  من  العديد تعاني

 على  وجوهري   على اقتصاد المملكة وبالتالي عمام الشركة وعملياتها. الأمر الذي سي ثر بشأل سلب  سلب  تأثير  لها يأون  لن  أخرر  بلدان البلدان أو أي تلك في

 المالي وتوقعاتها المستقبلية. عملياتها ووضعهاونتائج  الشركة أعمال

 الشركات حوكمة ولائحة الشركات بنظام المتعلقة المخاطر  3.2.2

الشركات   نظام  لأحأام  الم تلفة  ونشاطاتها  أعمالها  وتسيير  إدارتها  في  الشركة  )الموافق 01/12/1443  وتاريخ  132/م  رقم  الملأي  بالمرسوم  الصادرتخرا  ه 

الهيئة  م(30/06/2022 المدرجة. كما أصدر مجل   المساهمة  بشركات  ال اصة  الشركات  لنظام  التنفيذية  المالية    الائحة  السوق  هيئة  الصادرة عن مجل  

 ه 5/9/1444وتاريخ    )2023  –  26  –  2(بقرار مجل  الهيئة رقم    المعدلةم(  17/10/2016هـ )الموافق  16/01/1438  وتاريخ  )2016  –  127  –   8(بموجب القرار رقم  

الهيئة    ،(م27/3/2023)الموافق   ذلك، أصدر مجل   إلى  القرار رقم )لائحة حوكمة الشركات  وبااضافة  )الموافق 16/5/1438وتاريخ    )2017-16-8بموجب  هـ 

. ويفرض نظام الشركات ولائحة  م(18/01/2023هـ )الموافق  25/06/1444  وتاريخ(  2023-5-8)  والمعدلة بقرار مجل  هيئة السوق المالية رقمم(  13/2/2017

على مخالفة   حوكمة الشركات متطلبات متعلقة بالتنظيم وحوكمة الشركات والت  يجب على الشركة الالمزام بها. كما فرض نظام الشركات عقوبات أشد صرامة

ة أو أعرام مجل  إدارتها أو إدارتها التنفيذية إلى مثل هذه  أحأامه وقواعده والت  تعتدر إلزامية على جميا الشركات، وبالتالي فإنه من الممكن أن تتعرض الشرك

أو مس ول أو عرو مجل  إدارة أو مراجا حسابات   ،مديرالعقوبات من غرامات مالية أو السجن أو كاهما )على سبيل المثال نص نظام الشركات على أن كل  

سنوات وبغرامة لا تزيد على خمسة مايين ريال سعودي( في حال عدم المزامها   5إنه يعاقب بالسجن مدة لا تزيد عن  أو مصف سجل بيانات كاذبة أو مرللة ف

ة في لائحة حوكمة الشركات بتلك الأحأام والقواعد. وتجدر ااشارة بأن الشركة كما في تاريخ هذه النشرة ملمزمة بجميا مواد نظام الشركات وبجميا المواد االزامي

( "المعلومات  10( "الالمزامات المستمرة حسب متطلبات هيئة السوق المالية" من القسم )5.11.10توضيحه في القسم الفر ي ) مما تباستثنام  صادرة عن الهيئةال

( "دعور المس ولية" من النظام الأساس   للشركة  51بااضافة إلى ذلك فإن الشركة لم تلمزم كما في تاريخ هذه النشرة بتعديل المادة )  ،القانونية" في هذه النشرة 

 ما نظام الشركات والتعديات الت  طرأت عليه
ل
   تماشيا

ل
  حيث أجاز نظام الشركات تحميل الشركة النفقات الت  تألفها المساهم اقامة دعور على الشركة أيا

ة  بالنسب مصلحة تحقق  عليها المساهمين واطا   الأساس   النظام في التعديات  هذه  على  النص أن  وحيث  الشركات، نظام حددها الت  الشروط  وفق كانت نتيجتها  

لنظام الشركا تعتدر مخالفة  باطاعهم على هذا الأمر وعليه  النظام الأساس   يشأل شبهة بعدم رغبة الشركة  في  ت الأمر الذي  للمساهمين وعدم النص عليها 

ألف ريال سعودي إذا ما تقدم أي من مساهمين    500من نظام الشركات وفرض غرامة على الشركة لا تزيد عن    262سيعرض الشركة إلى تطبيق حكم المادة  

نه  ( من نظام الشركات الت  تنص على أ71و27)  وادبااضافة إلى عدم المزامها بالمبشأور ضد الشركة لعدم تطبيق الأنظمة والقرارات المرتبطة بعمل الشركة.  

واافصاح عن أي مصلحة في الأعمال   عقود ما الأطراف ذات العاقة بشأل مسبق يجب الحصول على موافقة الجمعية العامة العادية على جميا الأعمال وال

 الشركة  وفي حال إخفاق.  ورفا دعاور قرائية على الشركة ومجل  إدارتها  قد تتعرض الشركة ل طر الطعن في مثل هذه التعامات أو إبطالها، وعليه  والعقود

، أو في حال أصبحت بعض أو كل المواد الا 
ل
في لائحة   سمرشاديةبالالمزام بجميا مواد نظام الشركات وجميا المواد االزامية في لائحة حوكمة الشركات مستقبا

، الأمر الذي سيأون له تأثير وفق الموضح أعاه   حوكمة الشركات إلزامية، ولم تقم الشركة بتطبيقها والالمزام بها، فإن ذلك سيعرضها لعقوبات وغرامات نظامية

 سلب  وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.



 

 

 

 

 

21  

 

 جديدة  وقوانين أنظمة صدور  أو/و الحالية والقوانين بالأنظمة التقيد بعدم المتعلقة المخاطر  4.2.2

غرامة مالية   م  لفرض2019 العامخال والجدير بالذكر أن الشركة تعرضت  ،العربية السعودية المملكةتخرا الشركة اشراف عدد من الجهات الحأومية في 

لم الفتها المادة ال امسة والستين من قواعد طرح الأوراق المالية والالمزامات المستمرة، وذلك لعدم تزويدها الهيئة واافصاح    ( عشرة آلاف ريال 10,000مقدارها )

في   المنته   المالي  للعام  إدارتها  مجل   تقرير  عن  بتاريخ    م31/12/2018للمساهمين  إلا  ذلك  عن  الشركة  تفصح  لم  إذ  المحددة،  النظامية  الفمرة  خال 

ام لهذه  . وتعتدر تأاليف الالمز المملكةلم اطر التغييرات في الأنظمة واللوائح والتعاميم والسياسات في  معرضة  بااضافة إلى ذلك فإن الشركة    .م29/04/2019

لشركة لمصروفات مالية  الأنظمة مرتفعة. وفي حالة إدخال تغييرات على الأنظمة أو اللوائح الحالية أو إصدار قوانين أو لوائح جديدة فإن ذلك سي دي إلى تكبد ا

ت والغرامات الت  تفرضها السلطات ااشرافية  إضافية غير متوقعة لأغراض تتعلق بالالمزام بتلك اللوائح وتلبية اشمراطات هذه القوانين، أو قد تخرا للعقوبا

 على أعمالها ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوق
ل
 عاتها المستقبلية. الم تصة في حال عدم المزامها لهذه اللوائح والأنظمة بشأل مستمر، مما سي ثر سلبا

 المخاطر المتعلقة بالبيئة التنافسية  5.2.2

د ضمان باستمرار يعتمد الوضا التنافس   للشركة على العديد من العوامل الت  تشمل قوة مركزها المالي والنطاق الجغرافي لأعمالها وسمعة الشركة، ولا يوج

، كما ت ثر سياسات تسعير منافس   الشركة بشأل  والت  تعمل في نف  قطاعات أعمالها قدرة الشركة على المنافسة بشأل فعّال ما الشركات الأخرر في السوق 

السوق وبالتالي  كبير على أدائها المالي، ولا يوجد ضمان بأن الشركة ستأون قادرة باستمرار على منافسة تلك الشركات، مما ي دي إلى خفض حصة الشركة في  

 
ل
 التأثير سلبا

ل
 . وتوقعاتها المستقبلية الشركة ونتائجها المالية عمالعلى أوجوهريا

 المخاطر المتعلقة بضريبة القيمة المضافة 6.2.2

% على عدد من  5م. ويفرض هذا النظام قيمة مرافة بنسبة  2018يناير    1المملكة بإصدار نظام ضريبة القيمة المرافة والذي دخل حيز النفاذ بتاريخ  قامت  

إن أي انتهاك أو .  م2020يوليو    01% وذلك ابتدامل من تاريخ  15% إلى  5المنتجات وال دمات، وقد قررت حأومة المملكة زيادة نسبة ضريبة القيمة المرافة من  

 من التأاليف والمصاريف   اوبات أو ي دي إلى ااضرار بسمعتهلغرامات أو عق   اظام الرريبة من قبل إدارة الشركة، سوف يُعرضهتطبيق خاطئ لن
ل
مما سيزيد أيرا

تأثير سلب  على الشركة ووضعها المالي ونتائج  ، مما سيأون له  منتجاتهاومستور الطلب على  التشغيلية، وهو ما يمكن أن يقلل من الوضا التنافس   للشركة  

 عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

 الاقتصادية  الأو اع سوء بسبب المستهلك بإنفاق المتعلقة المخاطر  7.2.2

الا العناصر  في  التقلبات  ت ثر  الشركةقتقد  سيطرة  عن  ال ارجة  ا ،صادية  على  المستهلكين  قدرة  ذلك  في  ومعدلابما  ومعدت  لا قمراض  البطالة  لا الفائدة  ت 

( الررائب  ومستويات  الرواتب  من  ومستويات  زيادتها  تم  الت   المرافة،  القيمة  إلى  5كرريبة  من  %15  ابتدامل  استه  م(2020يوليو    %1،  المياه  اوتأاليف  ك 

والذي بدورها ت ثر بشأل سلب  على مستور الدخل المتاح للإنفاق وعلى    لبعض المواد  - بشأل كامل أو جزئي  سوامل   -و لغام دعم الحأومة السعودية    ، والكهربام

. إن أي تراجا في  الشركة منتجات الطلب على  وبالتالي التأثير بشأل سلب  على مستويات انفاق المستهلكين )بما في ذلك اانفاق الاختياري على مختلف المنتجات(

 وبشأل جو س،  أعداد المستهلكين أو مستويات إنفاقهم
ل
 هري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية. ي ثر ذلك سلبا

 والخدمات ذات الصلةوالمياه  بمنتجات الطاقة والكهرباء  تعلقةالمخاطر الم 8.2.2

أو أي ارتفا  في    من هذه المنتجات  مداداتا افي  أي انقطا  أو تقليص  فإن  لذا  ،  والمياه   تعتمد عمليات الشركة التشغيلية على توفر منتجات الطاقة والكهربام 

 على  ة، الشركشأنه أن ي ثر بشأل كبير على ربحية  من    هاأسعار 
ل
 عملياتها ونتائج المالي ووضعها هاأعمال مما سي دي إلى تقليص هوامش أرباحها وبالتالي التأثير سلبا

 المستقبلية.  وتوقعاتها
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 المخاطر المتعلقة بالأوراق المالية المطروحة  3.2

 الأولوية حقوق  سعر في المحتمل بالتذبذب المتعلقة المخاطر 1.3.2

 
ل
بسبب الفرق بين    قد يخرا السعر السوقي لحقوق الأولوية لتذبذبات كبيرة بسبب التغير في العوامل الم ثرة على سهم الشركة. وقد يأون هذا التذبذب كبيرا

 من سعر ااغاق لليوم السابق( بالنسبة للحقوق، 10)والت  تتمثل في    للأسهم المتداولة في السوق الرئ سية  نسبة التذبذب اليومي المسموح بها
ل
 وهبوطا

ل
% ارتفاعا

 بنسبة التذبذب اليومي المسموح بها بالنسبة لأسهم الشركة. و عتمد سعر تداول الحقوق على سعر تداول أسهم الشركة ورؤية السوق  
ل
للسعر العادل  مقارنة

 على سعر تداول الحقوق.  للحقوق. إن هذه العوامل من الممكن أن
ل
 ت ثر سلبا

 السهم  سعر  في المحتملة بالتذبذبات المتعلقة المخاطر  2.3.2

 على السعر السوقي لأسهم الشركة بعد الطرح. وكذلك قد لا يأون سعر سهم ال
ل
 وقد  قد لا يأون السعر السوقي للحقوق أثنام فمرة التداول م شرا

ل
شركة مستقرا

ات أيرا عن العديد من العوامل يتأثر بشأل كبير بسبب التقلبات الناتجة عن ظروف السوق المتعلقة بالحقوق أو الأسهم الحالية للشركة. وقد تنتج هذه التقلب

في رؤية أو  منها دون الحصر: ظروف سوق الأسهم، ضعف أدام الشركة، عدم القدرة على تنفيذ خطط الشركة المستقبلية، دخول منافسين جدد للسوق، التغير 

 .مليات اندماج واستحواذ أو تحالفات اسمراتيجيةتقديرات ال درام والمحللين لسوق الأوراق المالية، وأي إعان للشركة أو أي من منافسيها يتعلق بع

 على سعر أسهم الشركة في السوق. بااضافة إلى ذلك،    الاعتقادوسي ثر بيا كميات كبيرة من الأسهم من قبل المساهمين أو  
ل
باحتمالية حدوث مثل هذا البيا سلبا

 على سعر الأسهم. ل   هناك ما يرمن أن السعر السوقي لأسهم الش
ل
ركة لن يأون  قد لا يتمكن المساهمون من بيا أسهمهم في السوق دون أن ي ثر ذلك سلبا

ر بعد اكتتاب المستثمرين في الأسهم الجديدة، فإنه لا يمكن إلغام الاكتتاب أو تعديله. وعليه قد يتكبد المستثمرون  أقل من سعر الطرح، و ذا حدث هذا الأم

 على ما تقدم، ل   هناك ما يرمن أن المساهم سوف يتمكن من بيا أسه
ل
 لذلك. عاوة

ل
في   الاكتتابمه بسعر يساوي سعر الطرح أو يزيد عنه بعد خسائر نتيجة

 .الأسهم الجديدة 

 الأولوية حقوق  بي  أو  ربحية بعدم المتعلقة المخاطر  3.3.2

وجود ما   ل   هنالك ما يرمن ربحية السهم من خال التداول به بسعر أعلى. ويراف إلى ذلك، عدم ضمان التمكن من بيعه من الأساس مما ينوه إلى عدم 

 أن المستثمر الذي لم يكتتب أو يبا حق
ل
وقه، وأصحاب كسور  يرمن الطلب الأافي في السوق لممارسة حقوق الأولوية أو استام تعويض من قبل الشركة، علما

 الأسهم، قد لا يحصلون على أي مقابل إذا تم البيا في فمرة الطرح المتبقي بسعر الطرح.

 المخاطر المتعلقة بالبيانات المستقبلية 4.3.2

 وقد تختلف عن الموجودة في هذه النشرة. إذ أن انجازات وقدرة ال
ل
شركة على التطور هي من إن النتائج المستقبلية وبيانات الأدام للشركة لا يمكن توقعها فعليا

ب على المساهم التعرف عليها حت  لا ت ثر  تحدد النتائج الفعلية والت  لا يمكن توقعها أو تحديدها. إن عدم دقة البيانات والنتائج تعتدر إحدر الم اطر الت  يج

 عن ما هو مذكور في هذه النشرة ف
ل
 جوهريا

ل
إن ذلك سي دي إلى خسارة على قراره الاستثماري. حيث أنه في حال اختاف النتائج المستقبلية وبيانات الأدام اختافا

 المساهمين جزم أو كل استثماراتهم في أسهم الشركة. 

 جديدة أسهم إصدار  باحتمال المتعلقة المخاطر  5.3.2

الجمعية العامة غير العادية للمساهمين، ففي حال قررت الشركة إصدار أسهم جديدة كحقوق  إن إصدار أي أسهم جديدة من قبل الشركة يعتمد على موافقة  

 اب بالأسهم الجديدة،أولوية لزيادة رأس مالها، ووافقت الجمعية العامة غير العادية للمساهمين على هذا القرار، ولم يقم المساهمون بممارسة حقوقهم بالاكتت

بشأل تناسب  إضافة إلى ملحقاتها من حق التصويت والحصول على    تنخفضفإن ملكية الأسهم سوق    أو إذا قررت زيادة رأس المال ما وقف العمل بحق الأولوية،

 الأرباح مما سي ثر على السعر السوقي للسهم.
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   الشركة وأسهم الأولوية حقوق  على الطلب بان فاض المتعلقة المخاطر  6.3.2

أنه سيأون هناك طلب   أو ل   هناك ما يرمن  لتمكين حامل حقوق الأولوية )سوامل كان مساهم مقيد  التداول، وذلك  كافٍ على حقوق الأولوية خال فمرة 

ناك طلب كافٍ  مستثمر جديد( من بيا حقوق الأولوية وتحقيق ربح منها، أو تمكينه من بيا الحقوق على ااطاق. كما أنه ل   هناك أي ضمان بأنه سيأون ه

بل الم سسات الاستثمارية خال فمرة الطرح المتبقي. وفي حال لم تقم الم سسات الاستثمارية بتقديم عروض للأسهم المتبقية بسعر عالي، على أسهم الشركة من ق

 على
ل
  هناك ذلك ل  قد لا يأون هناك تعويض كافي لتوز عه على أصحاب حقوق الأولوية الذين لم يمارسوا حقهم بالاكتتاب أو لأصحاب كسور الأسهم. وعاوة

المتبقي أو من   ضمان من وجود طلب كافٍ في السوق على الأسهم الت  حصل عليها مكتتب إما من خال ممارسة حقوق الأولوية لهذه الأسهم، أو من خال الطرح

 خال السوق المفتوحة.

 المخاطر المتعلقة بان فاض نسبة الملكية  7.3.2

أي ضمان في  إذا لم يكتتب أصحاب حقوق الأولوية بأامل حقهم في الأسهم الجديدة، سوف تنخفض ملكيتهم وحقوق التصويت التابعة لها. كما أنه ل   هناك  

 لتع
ل
ويره بالأامل عن انخفاض  حال رغب حامل حقوق الأولوية المقيد ببيا حقوق الأولوية ال اصة به خال فمرة التداول، بأن يأون العائد الذي يتلقاه كافيا

 لزيادة رأس مالها
ل
كما لا يوجد ضمان بأن يأون هناك مبلغ تعويض يوز  على المساهمين المستحقين الذين لم يمارسوا    .نسبة ملكيته في رأس مال الشركة نتيجة

بقي بتقديم عروض للأسهم المتبقية بسعر عالي، أو ان يأون  حقهم بالاكتتاب أو لأصحاب كسور الأسهم في حال لم تقم الم سسات الاستثمارية في فمرة الطرح المت

 للتعويض عن انخفاض نسبة الملكية في رأس مال الشركة.
ل
 مبلغ التعويض )إن وجد( كافيا

 المناسب  الوقت في الأولوية حقوق  ممارسة بعدم المتعلقة المخاطر  8.3.2

على مالأي الحقوق والوسطام  . ويجب  م(××××/×× /×× ه )الموافق  ××××/××/ ×× وستنته  في    م(××××/××/××ه )الموافق  ×××× /×× /×× تبدأ فمرة الاكتتاب في  

ن المستحقون من ممارسة  الماليين الذين يمثلودهم اتخاذ التدابير المناسبة لاتبا  جميا التعليمات الازمة قبل انقرام فمرة الاكتتاب. إذا لم يتمكن المساهمو 

ولوية، فا يوجد ضمان أن يأون هناك مبلغ تعويض يوز  على  حقوق الاكتتاب بشأل صحيح بحلول دهاية فمرة الاكتتاب، بنامل على ما يملأونه من حقوق الأ 

 المساهمين المستحقين غير المشاركين أو ممن لم يقوموا بإجرامات ممارسة الاكتتاب بشأل صحيح أو لأصحاب كسور الأسهم.

 الأسهم  لحاملي أرباح بتوزي  المتعلقة المخاطر  9.3.2

ية واحتياطاتها القابلة  تعتمد أرباح السهم في المستقبل على عدد من العوامل من بينها ربحية الشركة والمحافظة على مركزها المالي الجيد والاحتياجات الرأسمال 

اض ربحية السهم في المستقبل على خلفية أن  للتوز ا والقوة الائتمانية المتوفرة للشركة والأوضا  الاقتصادية العامة. قد ت دي زيادة رأس مال الشركة إلى انخف

 لزيادة رأس مالها
ل
، كما لا ترمن المبلغ    .أرباح الشركة سوف توز  على عدد أكدر من الأسهم نتيجة

ل
لا ترمن الشركة بأن أية أرباح على الأسهم سوف توز  فعليا

 .ليها النظام الأساس   للشركةالذي سيوز  في أي سنة معينة. يخرا توز ا الأرباح لقيود وشروط معينة ينص ع

 الأولوية  حقوق  في بالمضاربة المتعلقة المخاطر  10.3.2

نطاق التذبذب   تخرا المراربة في حقوق الأولوية لم اطر قد تتسبب في خسائر جوهرية. ويفوق نطاق التذبذب اليومي المسموح به لسعر تداول حقوق الأولوية

 من سعر ااغاق لليوم السابق(. كما توجد عاقة طردي10اليومي المسموح به للسعر السوقي )والذي يتمثل في  
ل
 وهبوطا

ل
ة بين سعر سهم الشركة وقيمة  % ارتفاعا

سهم. وفي حال عدم الحق اارشادية. وعليه ستتأثر الحدود السعرية اليومية )أي نطاق التذبذب اليومي( لتداول الحقوق بالحدود السعرية اليومية لتداول الأ 

كتتاب في الأسهم الجديدة قبل دهاية فمرة الاكتتاب، أو عدم  بيا المساهم للحقوق قبل دهاية فمرة التداول، فسيأون أمام خيارين إما ممارسة هذه الحقوق لا

يا الأسهم في ممارسة ذلك، وفي حال عدم ممارسة الحقوق يمكن أن يخرا المستثمر لل سارة أو الانخفاض في قيمة محفظته الاستثمارية، أو الربح في حال ب

ستثمرين مراجعة التفاصيل الأاملة عن آلية إدراج وتداول الحقوق والأسهم الجديدة وطريقة  فمرة الطرح المتبقي بسعر أعلى من سعر الطرح. وبالتالي يجب على الم

 راجا القسم )  .عملها، واالمام بجميا العوامل الم ثرة فيها، وذلك للتأكد من استناد أي قرار استثماري على و ي و دراك كاملين
ل
( "المعلومات المتعلقة  13)فرا

 روطه" في هذه النشرة(. بالأسهم وأحأام الطرح وش 
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 النظامية المدة خلال المالية قوائمها نشر  عدم نتيجة الشركة أسهم إلغاء أو  تداول  بتعليق المتعلقة المخاطر  11.3.2

صدر من نشر معلوما
ُ
الفمرة المالية للقوائم المالية الأولية، وثاثة أشهر من دهاية الفمرة يوم من دهاية    30ته المالية خال المدة النظامية )في حال عدم تمكن الم

 لقواعد اادراج الموافق عليها بقرار مجل  هيئة السوق المالية  يتم تطبيق إجرامات تعليق الأوراق المالية المدرجة    المالية للقوائم المالية السنوية(
ل
- 123-3رقم  وفقا

 . والت  تنص م(19/10/2022ه )الموافق  1444/ 23/03( بتاريخ  2022-108-1والمعدلة بموجب قراره رقم )(  م 27/12/2017)الموافق    ه09/04/1439وتاريخ    2017

لسة  بتعليق تداول الأوراق المالية لمدة جلسة تداول واحدة تلي انتهام المهلة النظامية. وفي حال عدم نشر المعلومات المالية خال عشرين جالسوق  تقوم  على أن  

عان عن نتائجها المالية.  ا تداول تلي جلسة التداول المعلقة الأولى، تقوم شركة تداول السعودية بااعان عن إعادة تعليق الأوراق المالية للشركة إلى أن تقوم با

إلغام إدراج  وفي حال استمر تعليق تداول أسهم الشركة مدة ستة أشهر من دون أن تأخذ الشركة ااجرامات المناسبة لتصحيح ذلك التعليق، فيجوز للهيئة  

عن النتائج المالية للشركة. ولكن في حال تأخر الشركة في    الأوراق المالية للشركة. وتقوم السوق المالية برفا التعليق بعد مرور جلسة تداول واحدة تلي ااعان

هم الشركة أو إلغام إدراج  ، فإن ذلك سيتسبب في تعليق أسنظامية المشار إليها أعاه المهلة الإعادها عن نتائجها المالية، أو في حال لم تتمكن من نشرها خال  

 على ذلك، فقد تقوم هيئة السوق    الأمر الذي  أسهمها،
ل
سي ثر بشأل سلب  وجوهري على مصلحة مساه   الشركة وعلى سمعة الشركة ونتائج عملياتها. إضافة

 المالية بإلغام عملية طرح أسهم حقوق الأولوية للشركة وذلك في حال رأت أن الطرح قد لا يأون في مصلحة المساهمين. 
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 يعة أعمالها طبخلفية عن الشركة و  3

 نبذة عن الشركة  1.3

صدر"  "الشركة)"  الغذائية  التطويرية  الأعمال  شركة  تأسست
ُ
"الم البداية كشركة(  أو   الأغذية  لتطوير   قوت  "شركة  مس    وتحت  محدودة   مس ولية  ذات  في 

التأس    والمطاعم" عقد  في    بموجب  )الموافق  25/06/1431الم رخ  في08/06/2010ه  قيدها  وتم  ) م(  رقم  التجاري  وتاريخ 1010290779السجل   )

  قوت  "شركة  من الشركة اسم تغيير   ( تمم06/11/2013ه )الموافق 01/1435/ 03 وبتاريخ. الصادر من مدينة الرياض م(28/06/2010ه )الموافق 16/07/1431

  من   القانوني للشركةتحويل الكيان    تم(  م26/10/2016)  الموافق  ه25/01/1438  وبتاريخ.  الغذائية"  التطويرية  الأعمال  "شركة  إلى  والمطاعم"  الأغذية  لتطوير

م( تم إدراج كامل 26/02/2017ه )الموافق  29/05/1438وبتاريخ   (.19/ق)رقم    الوزاري   القرار  بموجب  مقفلة  مساهمة  شركة  إلى  محدودة   مس ولية  ذات  شركة

الشركة الم  أسهم  السعودية  المالية  السوق  مساهمة عامة سعوديةفي  إلى شركة  وتحولت  )الموافق  18/04/1443وبتاريخ    .وازية  انتقال 23/11/2021ه  تم  م( 

 الشركة و دراج وبدم تداول كامل أسهمها في السوق المالية السعودية الرئ سية.

 ، المملكة العربية السعودية. 7830ص.ب  13243في مدينة الرياض، حي اليرموك، طريق الدمام السر ا، الرمز الدريدي  يقا مقر المركز الرئ   للشركة

قيمة كل سهم عادي    سهم(  3,000,000)  ثاثة مليون   إلى   سعودي مقسم  ريال(  30,000,000)  مليون   ثاثين  الحالي كما في تاريخ هذه النشرة   الشركة  مال   رأس  ويبلغ

 . مدفوعة القيمة بالأامل( ريالات سعودية 10عشرة )منها 

 المساهمون الكبار في الشركة  2.3

 ( % أو أكثر من أسهم الشركة5ممن يمتلأون نسبة (مساهمين كبار في الشركة  لا يوجدكما في تاريخ هذه النشرة 

 تاريخ الشركة وأهم التطورات في هيكل رأس مالها  3.3

 والمطاعم"   الأغذية لتطوير  قوت  "شركة  مس    وتحتكشركة ذات مس ولية محدودة    في البداية  تأسست شركة الأعمال التطويرية الغذائية )"الشركة"( •

 ( 1984)بالعدد    (286)من المجلد    (56بالصحيفة )  المثبت لدر كاتب العدلم( و 2010/ 08/06ه )الموافق  1431/ 25/06الم رخ في    بموجب عقد التأس  

وتاريخ  1431لعام   )الموافق  01/07/1431ه  فيم(13/06/2010ه  قيدها  وتم   ، ( رقم  التجاري  وتاريخ  1010290779السجل  )الموافق  16/07/1431(  هـ 

( مائة حصة نقدية متساوية القيمة 100( ريال سعودي مقسمة على )100,000وبرأس مال قدره مائة ألف )  الصادر من مدينة الرياض، م(28/06/2010

 .  ( ألف ريال سعودي1,000قيمة كل حصة )

شركة الأعمال التطويرية "إلى    "شركة قوت لتطوير الأغذية والمطاعم"قرر الشركام تغيير اسم الشركة من  (  م2013/ 17/09ه )الموافق  11/11/1434وبتاريخ   •

  .م(06/11/2013ه )الموافق 03/01/1435" والمثبت لدر كاتب العدل بتاريخ الغذائية

)24/01/1438وبتاريخ   • الموافق  الشركام  م(  25/10/2016هـ  للشركة  تحويل قرر  القانوني  مساهمة    الكيان  إلى شركة  محدودة  مس ولية  ذات  من شركة 

مليون  ( ريال سعودي مقسم إلى  12,500,000إثنا عشر مليون وخمسمائة ألف )  إلى  ( ريال سعودي100,000مائة ألف )  من  رأس مال الشركة  ، وزيادة مقفلة

وقد تم الوفام بمبلغ الزيادة البالغ إثنا عشر    ،( عشرة ريالات للسهم الواحد10( سهم عادي وبقيمة اسمية قدرها )1,250,000)ومائتين وخمسين ألف  

تحويل  الأرباح المبقاة و حساب  ( ريال سعودي من  11,000,000عن طريق تحويل مبلغ أحد عشر مليون )( ريال سعودي  12,400,000)  مليون وأربعمائة ألف

 . ( ريال سعودي من حساب جاري الشركام1,400,000مبلغ مليون وأربعمائة ألف )

)الموافق  25/01/1438وبتاريخ   • )ق/26/10/2016هـ  الوزاري رقم  القرار  ذات مس ولية  (  19م( صدر  الشركة من شركة  بتحول  المرخيص  بالموافقة على 

بنف  الاسم ورقم وتاريخ السجل التجاري للشركة قبل    سجل الشركات المساهمة بمدينة الرياض، وتم قيد الشركة في  إلى شركة مساهمة مقفلة  محدودة 

 . التحول 

من أسهم    %(20( سهم تمثل نسبة )250,000م( قرر مجل  إدارة الشركة طرح عدد مائتان وخمسين ألف )2016/ 28/11ه )الموافق  28/02/1438وبتاريخ   •

وذلك بعد الحصول على موافقة كلٍ من هيئة السوق المالية )الهيئة( والسوق المالية   ، والتسجيل واادراج في السوق المالية السعودية الموازية،الشركة

 السعودية )تداول(. 
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مليون ومائتين وخمسين ألف  بعدد    وازيةفي السوق المالية السعودية الم  م( تم إدراج كامل أسهم الشركة26/02/2017ه )الموافق  29/05/1438وبتاريخ   •

بعد الحصول على  ، وذلك  وتحولت إلى شركة مساهمة عامة سعودية  ،( عشرة ريالات للسهم الواحد10( سهم عادي وبقيمة اسمية قدرها )1,250,000)

 . موافقة كلٍ من هيئة السوق المالية )الهيئة( والسوق المالية السعودية )تداول(

عشر مليون  %( من اثن   100بنسبة ) زيادة رأس مال الشركة  ر عادية على  م( وافقت الجمعية العامة الغي09/09/2019ه )الموافق  10/01/1441وبتاريخ   •

( ريال سعودي، وتم الوفام بمبلغ الزيادة في رأس المال من خال  25,000,000( ريال سعودي إلى خمسة وعشرين مليون )12,500,000وخمسمائة ألف )

ين وخمسين ألف  ( ريال سعودي من حساب الأرباح المبقاة، حيث تم إصدار عدد مليون ومائت12,500,000رسملة مبلغ اثنا عشر مليون وخمسمائة ألف )

 . ( ريالات سعودية للسهم الواحد عبارة عن منحة أسهم بمنح سهم واحد مجاني لأل سهم مُصدر10سهم عادي بقيمة اسمية قدرها عشرة ) (1,250,000)

%( من خمسة وعشرين  20بنسبة )م( وافقت الجمعية العامة الغير عادية على زيادة رأس مال الشركة  16/09/2021ه  )الموافق   09/02/1443وبتاريخ    •

سعودي، وتم الوفام بمبلغ الزيادة في رأس المال من خال رسملة مبلغ مليون    ريال(  30,000,000)  مليون   ( ريال سعودي إلى ثاثين25,000,000مليون )

النظامي، ورسملة مبلغ ثاثة مليون وستة  1,923,872وتسعمائة وثاثة وعشرين ألف وثمانمائة واثنين وسبعين ) ( ريال سعودي من حساب الاحتياطي 

سهم عادي   (500,000خمسمائة ألف )ن حساب الأرباح المبقاة، حيث تم إصدار عدد  ( ريال سعودي م3,076,128وسبعين ألف ومائة وثمانية وعشرين )

 . ( ريالات سعودية للسهم الواحد عبارة عن منحة أسهم بمنح سهم واحد مجاني لأل خمسة أسهم مُصدرة 10بقيمة اسمية قدرها عشرة )

بعدد ثاثة  م( تم انتقال الشركة و دراج وبدم تداول كامل أسهمها في السوق المالية السعودية الرئ سية  23/11/2021ه )الموافق  18/04/1443وبتاريخ   •

( ريالات سعودية للسهم الواحد، وذلك بعد الحصول على موافقة كلٍ من هيئة السوق  10سهم عادي وبقيمة اسمية قدرها عشرة )(  3,000,000مايين )

 المالية )الهيئة( والسوق المالية السعودية )تداول(

( 30,000,000)  مليون   ثاثين، من  )%720)  بنسبة  الشركة  مال  رأس  زيادة بأوص   مجل  إدارة الشركة    (م2021/ 09/12ق  )المواف  ه05/05/1443تاريخ  وب •

أربعة  لى عادي إ سهم( 3,000,000) من ثاثة مليون وبالتالي زيادة عدد الأسهم  سعودي،   ريال( 246,000,000) مائتين وستة وأربعين مليون إلى  سعودي  ريال

(  21,600,000واحد وعشرين مليون وستمائة ألف )  بعدد  أولوية  حقوق   أسهم  طرح  طريق  عن  ،( سهم عادي24,600,000وعشرين مليون وستمائة ألف )

 وموافقة  الازمة  النظامية  الموافقات  جميا   على  الحصول   بعد وذلك  سعودي،  ريال(  216,000,000)  مائتين وستة عشر مليون   وبقيمة  سهم عادي جديد،

 .العادية  غير  العامة الجمعية

من ،  )%720)  بنسبةعلى زيادة رأس مال الشركة    لمساه   الشركة  وافقت الجمعية العامة غير العادية  م(××××/ ××/××ه )الموافق  ×××× / ××/×× تاريخ  وب •

مليون إلى    سعودي  ريال(  30,000,000)  مليون   ثاثين وأربعين  مليون   سعودي،  ريال(  246,000,000)  مائتين وستة  ثاثة  الأسهم من  زيادة عدد    وبالتالي 

واحد وعشرين    بعدد  أولوية  حقوق   أسهم  طرح  طريق  عن  ( سهم عادي،24,600,000أربعة وعشرين مليون وستمائة ألف )لى  عادي إ  سهم(  3,000,000)

 . سعودي ريال( 216,000,000) مائتين وستة عشر مليون  وبقيمة سهم عادي جديد،( 21,600,000مليون وستمائة ألف )
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 نشطة الرئيسية للشركة الأ 4.3

 م(. 28/06/2010ه )الموافق 07/1431/ 16( وتاريخ 1010290779تمارس الشركة نشاطها بموجب السجل التجاري رقم )

  الشركة أنشطة تتمثل ▪
ل
 : الآتية بالأنشطة التجاري  للسجل وفقا

 . المطاعم ما ال دمة .1

 وب(.ش الأوفي)  المشروبات تقديم محات .2

 لباردة.ا والمشروبات الطازجة العصائر  تقديم .3

 وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساس   بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:  ▪

 الزراعة والصيد.  .1

 المناجم والبمرول وفروعها. .2

 الصناعات التحويلية وفروعها حسب المراخيص الصناعية.  .3

 والمام وفروعه. الكهربام والغاز  .4

 التش يد والبنام.  .5

 النقل والتخزين والتدريد. .6

 خدمات المال والأعمال وال دمات الأخرر.  .7

 خدمات اجتماعية وجماعية وش صية.  .8

 التجارة. .9

 تقنيه المعلومات.  .10

 الأمن والسامة. .11

 إقامة وتشغيل المطاعم والمقاهي. .12

 وتمارس الشركة أنشطتها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على المراخيص الازمة من الجهات الم تصة إن وجدت. 

بااضافة إلى تقديم الوجبات السر عة من خال سلسلة    ويتمثل نشاط الشركة الفعلي في إنتاج العصائر الطازجة من خال عامتها التجارية "وقت العصير"

 .حق امتياز استخدام العامة التجاريةمطاعم تحت العامة التجارية "كويزنوز صب" والت  لدر الشركة 
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 رؤية الشركة  5.3

 .ن نأون الشركة الرائدة وال يار الأول لعشاق المطاعم والوجبات السر عة الطازجةأ

 رسالة الشركة  6.3

ساهمين، وتقديم أفرل خدمة للعمام، و طاق الأفأار والمنتجات الجديدة كودها من أولى الشركات في تقديم العصائر الطازجة ذات  الم تطلعات لتحقيق السعي

 . الجودة والقيمة العالية

 استراتيجية الشركة  7.3

 .التوسا في فرو  الشركة ▪

 .الطازجة العصائر و نتاج لتعبئة  مصنا إنشام ▪

 .والدخول في عدد من الأنشطة الت  تتوافق ما اسمراتيجية الشركة وتحقق عوائد مجزيةالتوسا  ▪

 العمل على تعزيز صحة المجتما من خال تقديم منتجات صحية وطبيعية والمحافظة على الب ئة. ▪

 العمل على تحقيق أعلى معايير الجودة.  ▪

 الحفاظ على جودة المنتجات لتحقيق رضا العمام وتلبية رغباتهم. ▪

 نواحي القوة والميزات التنافسية للشركة  8.3

 .المملكة مناطق جميا في والانتشار التواجد ▪

 . تقديم العصائر الطازجة والمتنوعة وذات الجودة العالية ▪

 عامتها التجارية "وقت العصير". اكتساب الشهرة في السوق من خال  ▪

 المركيز على رضا العمام بتقديم منتجات ذات جودة عالية. ▪

 إدارة عليا وموظفين بم هات وكفامة عالية. ▪
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 الشركات التابعة  9.3

تابعة جوهريةتابعة،  شركة  لدر الشركة   أدناه   ويوضح  ، تعتدر شركة  التالي  الفر ي    .التابعة  بيانات الشركة  الجدول   راجا القسم 
ل
)ولمزيد من المعلومات فرا

 ( "المعلومات القانونية" من هذه النشرة(.10( "الشركات التابعة" من القسم ) 10.10)

 (: الشركات التابعة. 3الجدول رقم )

 اسم الشركة الرقم 
الكيان 

 القانوني 

 رأس المال

)ريال  

 سعودي(

مكان 

 التأسيس 

 المكان الرئيس

 نشاطها للعمليات
نسبة 

 الملكية 
 المدينة الدولة 

1 
الفدان   فاكهة  شركة 

 لل رار والفواكه

ذات مس ولية  

 محدودة 
 الرياض  السعودية  السعودية  500,000

استيراد وبيا ال رار  

 والفواكه
70% 

 الشركة: المصدر

 

( ليتطابق ما النظام المحاسب  للشركة الأم لرمان توحيد القوائم المالية بشأل أفرل وعدم التأخر في نشر ERPالنشرة على تطبيق الدرنامج المحاسب  )تعمل الشركة التابعة كما في تاريخ هذه  

 م. 2023خال الربا الثالث من العام  القوائم المالية، ومن المتوقا الانتهام من تفعيل الدرنامج 

 

 الشركات المستثمر بها  10.3

 يوضح الجدول التالي الشركات المستثمر بها من قبل الشركة: 

 (: الشركات المستثمر بها.4الجدول رقم )

 اسم الشركة الرقم 
الكيان 

 القانوني 

 رأس المال

)ريال  

 سعودي(

مكان 

 التأسيس 

 المكان الرئيس

 نشاطها للعمليات
نسبة 

 الملكية 
 المدينة الدولة 

1 
لل رار شركة   أجدان 

 والفواكه

ذات مس ولية  

 محدودة 
 الرياض  السعودية  السعودية  500,000

استيراد وبيا ال رار  

 والفواكه
35% 

 الشركة: المصدر

 

 

 انقطاع الأعمال 11.3

   أثر   قد  يأون   أو  ي ثر   أن  يمكن  التابعة  تهاشرك  من  شركة  أي  أو  الشركة  أعمال  في  انقطا    أيّ   هناك  يكن  لم
ل
   تأثيرا

ل
 (  12)الـ  خال   المالي  الوضا  في  ملحوظا

ل
 . الأخيرة   شهرا

 الموظفون والسعودة  12.3

، ووفق برنامج نطاقات للسعودة موظف غير سعودي(  512)موظف سعودي و(  171)موظف منهم  (  683)الشركة  كما في تاريخ هذه النشرة، بلغ عدد موظفي  

 %(، وتندرج 28.81) حوالي بلغت نسبة السعودة 
ل
 . "(جفئة  )متوسطة الاخرر المرتفا النطاق  تحت النطاق " الشركة حاليا
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 الهيكل التنظيمي للشركة 4

 الهيكل التنظيمي  1.4

 :يوضح الشأل التالي الهيأل التنظي   للشركة

 الهيأل التنظي   للشركة.(: 1) رقم الشأل

 

 
 الشركة: المصدر
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 الإدارةمجلس  2.4

 يوضح الجدول التالي أعرام مجل  إدارة الشركة:

 أعرام مجل  إدارة الشركة.(: 5) رقم الجدول 

 أعرام مجل  اادارة
 
ُ
 *  (م16/09/2021 الموافق) ه1443/ 09/02 بتاريخن عيّ مجل  إدارة الشركة الم

 العمر  الجنسية صفة العروية  المنصب  الاسم 

 الأسهم المملوكة

 ةغير مباشر  ةمباشر 

 النسبة  العدد  النسبة  العدد 

 رئ   مجل  اادارة  **أن  صالح ابراهيم العمود 
 مستقل 

 غير تنفيذي 
 - - - - 38 سعودي 

هشام عبدالرحمن محمد بن  

 **مقرن 

نائب رئ   مجل   

والرئ    اادارة

 التنفيذي 

 مستقل غير 

 تنفيذي 
 - - - - 50 سعودي 

 عرو مجل  اادارة  إبراهيم ناصر محمد الشميمري 
 مستقل 

 غير تنفيذي 
 - - - - 47 سعودي 

 عرو مجل  اادارة  يزيد خالد زيد التمي   
 مستقل 

 غير تنفيذي 
 - - - - 24 سعودي 

 عرو مجل  اادارة  بشار عبدالعزيز صالح أبا ال يل ***
  مستقل

 غير تنفيذي 
 - - - - 46 سعودي 

 عرو مجل  اادارة  عبدالله خالد سعد الفرلي*** 
 مستقل 

 غير تنفيذي 
 - - - - 25 سعودي 

 الشركة: المصدر

تاريخ    من   بدأت   والت   الحالية( على انتخاب أعرام مجل  اادارة المذكورين أعاه للدورة  م2021/ 09/ 16 الموافقه )1443/ 02/ 09تاريخ بالمنعقدة    جتماعهاا* وافقت الجمعية العامة الغير عادية في  

 . (م2024/ 29/10  ه )الموافق26/04/1446تاريخ   في تنته  سنوات ثاث ولمدة  (م30/10/2021 ه )الموافق1443/ 24/03

بتاريخ  **      العشري عشري سعد مزعل  م( تعيين السيد/  31/10/2021ه )الموافق  25/03/1443قرر مجل  إدارة الشركة في اجتماعه المنعقد 
ل
أن  صالح  لمجل  اادارة، وتعيين السيد/    رئ سا

 لرئ   مجل  اادارة  ابراهيم العمود
ل
م(  09/07/2023ه )الموافق  1444/ 12/ 21وبتاريخ    .م(2024/ 10/ 29  ه )الموافق1446/ 26/04في تاريخ  ، وذلك لدورة مجل  اادارة الحالية والت  تنته   نائبا

مود كرئ   لمجل  اادارة لدورة مجل  اادارة  وافق مجل  اادارة على استقالة رئ   مجل  اادارة السيد/ عشري سعد مزعل العشري لظروفه ال اصة، وتعيين السيد/ أن  صالح إبراهيم الع

اادارة تعيين عرو جديد في المنصب الشاغر في مجل  اادارة م( قرر مجل   16/07/2023ه )الموافق  12/1444/ 28م(، وبتاريخ  29/10/2024  وافقه )الم26/04/1446الحالية والت  تنته  في تاريخ  

 م(. 29/10/2024 ه )الموافق26/04/1446وهو السيد/ هشام عبدالرحمن محمد بن مقرن وتعي نه كنائب لرئ   مجل  اادارة وذلك لدورة مجل  اادارة الحالية والت  تنته  في تاريخ 

 عن عرو مجل  اادارة بشار عبدالعزيز صالح أبا ال يل  م( وافقت الجمعية العامة غير العادية على تعيين عرو مجل  اادارة السيد/  16/06/2022ه )الموافق  1443/ 17/11*** بتاريخ  
ل
بدلا

حت  دهاية دورة   مجل  اادارة ستة أعرام وذلككعرو مجل  إدارة جديد ليصبح عدد أعرام  عبدالله خالد سعد الفرلي  وتعيين السيد/    ،سمري عبد الرحمن ناصر زايد الأ المستقيل السيد/  

 . م(29/10/2024 ه )الموافق26/04/1446تاريخ المجل  الحالية والت  تنته  في 
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 لجان الشركة 3.4

 :الحاليين لأل لجنة لأعرامومس ولياتها واوصف للجان الشركة فيما يلي 

 لجنة المراجعة  1.3.4

م( على تشكيل لجنة المراجعة وتحديد مهامها وضوابط  16/09/2021هـ )الموافق  09/02/1443اجتماعها المنعقد في تاريخ  وافقت الجمعية العامة العادية في  

ه )الموافق 26/4/1446م( وتنته  في تاريخ  30/10/2021ه )الموافق  24/3/1443من تاريخ    تبدأة عرويتهم للدورة الجديدة والت   عملها ومأافآت أعرائها ومد

 م(. ويوضح الجدول التالي أعرام لجنة المراجعة:29/10/2024

 أعرام لجنة المراجعة.(: 6) رقم الجدول 

 الوظيفة  الاسم 

 اللجنة رئ   موس   عبدالله علي الفوزان 

 اللجنة عرو عبدالعزيز محمد أبابطين * 

 اللجنة عرو **  عمر محمد عبدالله المنيا

 الشركة: المصدر

 من العرو المستقيل السيد/ حسن عمر علي باخم  ، وس تم عرض هذا القرار  2022/ 05/12ه )الموافق  11/05/1444* قرر مجل  اادارة تعيين السيد/ عبدالعزيز محمد أبابطين بتاريخ  
ل
م( بدلا

 على أقرب جمعية عامة. 

ه )الموافق 17/11/1443م(، ووافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ  11/2021/ 02ه )الموافق  27/03/1443* قرر مجل  اادارة تعيين السيد/ أن  صالح إبراهيم العمود بتاريخ   *

وس تم عرض   الموافقة على استقالته وتعيين عرو جديد السيد/ عمر محمد عبدالله المنيا  م( قرر مجل  اادارة20/07/2023ه )الموافق  1445/ 02/01وبتاريخ  م( على هذا القرار.  2022/ 16/06

 .هذا القرار على أقرب جمعية عامة

 

 مهام ومسؤوليات لجنة المراجعة ملخص 

  ، ومائمتها للمحاسبة المالية والتقارير  يشمل الغرض الأساس   للجنة المراجعة، بدون حصر، التأكد من كفاية السياسات وااجرامات وسامة المراقبة الداخلية

 البيانات المالية الدورية والسنوية والميزانيات السنوية للشركة   ستمرار،اكذلك التأكيد على فعالية دور المراجعة الداخلية وال ارجية ب
ل
  كما تراجا اللجنة أيرا

 بتقديم توصياتها للمساهمين حول تعيين المراجا ال ارجي المراد اختياره واعتماده من قبل المساهمين.  اوتوص   مجل  اادارة باعتمادها، تقوم لجنة المر 
ل
جعة أيرا

 وبشأن  
ل
عدالة البيانات المالية  تشرف لجنة المراجعة على عمل المراجعة الداخلية في الشركة بصفة دورية للتأكد من كفامة وفعالية نظام الرقابة الداخلية عموما

ة وفعاليته وتتعامل ما أي ماحظات خطيرة في سياق أهداف مجل  اادارة للحصول  وجه ال صوص، كما أدها تقوم بتقييم مستمر لنظام الرقابة الداخليعلى  

 .على قرار تأكيد حول سامة التصميم وفعاليته

 لجنة الترشيحات والمكافآت  2.3.4

  وتحديد مهامها وضوابط عملها والمأافآت،    المرشيحات  لجنة  تشكيل  م(31/10/2021  )الموافق  هـ25/03/1443  في اجتماعه المنعقد بتاريخاادارة    مجل   قرر 

الجديدة    عرويتهم  ومدة   عرائهاأومأافآت   تاريخ  والت   للدورة  في  )الموافق  26/4/1446تنته   )الموافق 02/01/1445وبتاريخ  .  م(29/10/2024ه  ه 

 ويوضح الجدول التالي أعرام لجنة المرشيحات والمأافآت: م( قرر مجل  اادارة إعادة تشكيل لجنة المرشيحات والمأافآت، 20/07/2023

 . تلجنة المرشيحات والمأافآأعرام (: 7) رقم الجدول 

 الوظيفة  الاسم 

 رئ    يزيد خالد زيد التمي  

 عرو  الشميمري  محمد إبراهيم ناصر

 عرو  العمود إبراهيم أن  صالح

 الشركة: المصدر
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 لجنة الترشيحات والمكافآت مهام ومسؤوليات ملخص 

 القدرات   من  حتياجاتلا مجل  اادارة ما المراجعة الدورية    لعروية  للمرشيح  والمعايير   السياسات  بتحديد  الرئ سية  والمأافآت   المرشيحات  لجنة  مهام  تتل ص

  وجوانب   المستقليناادارة    مجل أعرام    ستقاليةا  من  والتأكد  معالجتها  قمراحاو اادارة    مجل   في  والرعف  القوة   جوانب  ودراسة  ،لمجل ا  في  ةالمطلوب  والمهارات

 . التنفيذيين وكباراادارة  مجل  تافآ ومأ اتتعوير سياسات قمراحادراسة أو  جانبإلى  خرر الأ  الشركات إدارة  مجال  في الأعرام عروية في المصالح تعارض

 

 اللجنة التنفيذية 3.3.4

ومأافآت    وتحديد مهامها وضوابط عملها،  اللجنة التنفيذية  تشكيل  م(10/2021/ 31  )الموافق  هـ25/03/1443  في اجتماعه المنعقد بتاريخاادارة    مجل   قرر 

 : اللجنة التنفيذية. ويوضح الجدول التالي أعرام م(29/10/2024ه )الموافق 26/4/1446تنته  في تاريخ والت  للدورة الجديدة   عرويتهم ومدة  عرائهاأ

 . اللجنة التنفيذيةأعرام (: 8) رقم الجدول 

 الوظيفة  الاسم 

 رئ    أن  صالح ابراهيم العمود

 عرو  هشام عبدالرحمن محمد بن مقرن 

 عرو  صاح محمد حسب الله شاهين 

 الشركة: المصدر

 ملخص مهام ومسؤوليات اللجنة التنفيذية 

ت وعمليات  بااشراف على تنفيذ الأهداف ااسمراتيجية والأولويات المالية والتشغيلية وتقييم اانتاجية طويلة الأجل وتشمل مهامها مراجعة إجراماتختص اللجنة  

لتنفيذ ال طط ااسمراتيجية ومراجعة توز ا موارد الشرك  ، التنفيذية والتحقق من كفامة ااجرامات  الت  تحقق الأهداف  التخطيط ااسمراتيجي ما اادارة  ة 

، والمراجعة الدورية للأهداف التشغيلية للشركة وشركاتها التابعة، ومراجعة الأهداف وااسمراتيجيات السنوية وطويلة ة الأجل وفق ال طط ااسمراتيجيةطويل

برأس مال الشركة والتدفقات النقدية ومقمرحات الاقمراض    المالية للشركة والشركات التابعة لها المتعلقة  ام المرتبطة بها، ودراسة الأمور الأجل وم شرات الأد

رات ااسمراتيجية المتعلقة  وموقف الشركة من المزاماتها المالية، والتحقق من النفقات الرأسمالية، ومراجعتها ما الموازنات المعتمدة لها، إضافة إلى دراسة القرا

 وترشيد التأاليف.  بالفرص أمام الشركة الت  تهدف إلى تحسين جودة المنتجات
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 الإدارة التنفيذية  4.4

 :تفاصيل اادارة التنفيذية للشركةيوضح الجدول التالي 

 . اادارة التنفيذية(: 9) رقم الجدول 

 تاريخ التعيين  العمر الجنسية  المنصب  الاسم

 *  المملوكةالأسهم 

 ة مباشر 

 النسبة العدد 

هشام عبدالرحمن محمد بن 

 مقرن 
م 07/06/2020 50 سعودي  الرئ   التنفيذي   - - 

م 01/06/2019 62 مصري  المدير المالي  صاح محمد حسب الله شاهين   - - 

م 20/03/2023 30 أردني  مدير التسويق  فارس عقل علي أبو هنود   - - 

م 12/05/2012 34 مصري  مدير التشغيل  كريم محمد السيد محمد   - - 

 الوليد سعود العتيب  
مدير الموارد البشرية وال دمات 

 المساندة 
م 01/01/2023 29 سعودي   - - 

م 01/06/2320 35 هندي  مدير المشمريات  اشرف تحيل يورث   - - 

هندي   مدير تقنية المعلومات  أحمد علي المهاجر محمد م 01/12/2220 34   - - 

م 22/06/2020 36 سوري  مدير الصيانة واانشامات  محمد عدنان أحمد العليوي   - - 

 الشركة: المصدر

 ملكية غير مباشرة في الشركة كما في تاريخ هذه النشرة. من أعرام اادارة التنفيذية لا يملك أي *

 

 تعويضات ومكافآت أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين 5.4

ي قيمة . ويوضح الجدول التالوالمأافآت  المرشيحات   لجنة  علىدارة وكبار التنفيذيين  ا يتقاضاها أعرام مجل  افآت الت   تقا مس ولية اقمراح التعويرات والمأا

 :ثة أعوام الماضيةاالث التنفيذيين خال وكبارة دار ا ت الت  تقاضاها أعرام مجل  الا الرواتب والمأافآت والبد

 ن.(: تعويرات ومأافآت أعرام مجل  اادارة وكبار التنفيذيي 10) رقم الجدول 

 البيان )الريال السعودي( 
 ديسمدر  31المالية المنتهية في  السنة

 م 2021 م 2020 م 2019

 304,832 189,582 249,500 أعرام مجل  اادارة 

 1,270,251 1,431,243 1,379,160 المالي(كبار التنفيذيين )بمن فيهم الرئ   التنفيذي والمدير 

 1,575,083 1,620,825 1,628,660 ااجمالي 

 الشركة: المصدر
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 الموظفون  5

 

 الخا عة لهذه النشرة القائمة قبل تقديم طلب التسجيل وطرح الأوراق المالية لموظفين لسهم الأ برامج  1.5

   .لموظفيهاأسهم  تخصيصامج بر أي  لا يوجد لدر الشركةكما بتاريخ هذه النشرة، 

 

 يبات تشرك الموظفين في رأس المال ترت 2.5

 رأس مال الشركة.   لا يوجد أي ترت بات تشرك الموظفين فيكما بتاريخ هذه النشرة، 
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 المعلومات المالية ومناقشة وتحليل الإدارة  6

 

 مقدمة 1.6

الي خال السنوات المالية  يترمن قسم المعلومات المالية ومناقشة وتحليل اادارة مراجعة تحليلية لأدام شركة الأعمال التطويرية الغذائية )"الشركة"( ووضعها الم

 2021م و2020م و2019ديسمدر    31المنتهية في  
ُ
ت إليها فيما يلي باسم "فمرة التحليل"(، وهي تستند وينبغي أن  قرأ بالاقمران ما القوائم المالية المدققة  م )يشار 

في   المنتهية  المالية  للسنوات  للشركة  المالية  المعلومات  تم استخراج  للأعوام  2021م و2020م و2019ديسمدر    31للشركة.  المالية  القوائم  )والت  م  2020م من 

 م على التوالي، ولم تخرا هذه المعلومات لأي تعديل جوهري ما لم يُبين خاف ذلك.2021و م(2019تترمن أرقام المقارنة لعام 

م، والقوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة عن السنوات المالية المنتهية  2019ديسمدر    31تم إعداد القوائم المالية المراجعة للشركة عن السنة المالية المنتهية في  

 للمعايير الدولية للتقرير المالي 2021م و2020ديسمدر  31في 
ل
المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير وااصدارات   (IFRS)م واايراحات المرفقة بهم وفقا

   (.SOCPAالأخرر الت  اعتمدتها الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين )

م عـن تلـك المذكـورة لأغـراض 2019ديسمدر    31م المذكـورة فـي القوائـم الماليـة المراجعة للشركة عن السنة المالية المنتهية في  2019تختلـف المعلومـات الماليـة لعـام  

م، حيـث تـم تعديلهـا لتتوافـق مـا المعاييـر الدوليـة للتقاريـر 2020ديسمدر    31المقارنـة فـي القوائـم المالية الموحدة المراجعة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في  

م الت  تم تعديلها وأدرجت لأغراض المقارنة فـي القوائـم المالية الموحدة المراجعة  2019(، وعليه تم الاعتماد في هذه النشرة على المعلومات المالية لعام  IFRS) الماليـة

 م. 2020ديسمدر  31ة في للشركة عن السنة المالية المنتهي

م من قبل شركة ال راش    2021م و2019ديسمدر    31تمت مراجعة وتدقيق البيانات المالية الموحدة للشركة وشركتها التابعة عن السنوات المالية المنتهية في  

م من قبل شركة الدكتور 2020ديسمدر    31وشركاه محاسبون ومراجعون قانونيون. وتمت مراجعة وتدقيق البيانات المالية للشركة عن السنة المالية المنتهية في  

. ولا يمتلك المحاسبون القانونيون بنفسهم أو من خال أي من شركاتهم عبدالقادر محمد بانقا وشركاه )المحاسبون المتحدون( محاسبون ومراجعون قانونيون 

لقانونيون موافقتهم ال طية على استخدام أسمائهم  الشقيقة أي مساهمة أو مصلحة من أي نو  في الشركة كما في تاريخ هذه النشرة. كما قدم المحاسبون ا

للشركة للسنوات المالية   وشعاراتهم و فاداتهم الت  لم يسحبوها كما في تاريخ هذه النشرة فيما يتعلق بااشارة في نشرة ااصدار هذه إلى دورهم كمراجعين حسابات

 .م2021م و 2020م و2019ديسمدر  31المنتهية في 

بة إل ى أقرب رقم عشري،  يُرجى العلم بأن الأرقام المعروضة بجداول هذا القسم هي بالريال السعودي، ما لم ينص على خاف ذلك، كما أن النسب المئوية مقرَّ

وتم تقريبها إلى أقرب عدد صحيح(  ولذلك قد لا يعطي حساب النسبة المئوية للزيادة / النقص باستخدام الأرقام الموجودة في الجداول )معروضة بمليون الريالات 

 ما النسب المئوية المذكورة في الجداول 
ل
 تاما

ل
 .تطابقا

 على ال طط الحالية للإدارة وتوقعاتها فيما  
ل
يخص نمو الشركة،  قد يشتمل هذا القسم على بيانات مستقبلية ذات صلة بالتوقعات المستقبلية للشركة اعتمادا

جوهري عن النتائج الت  تمت  ونتائج عملياتها، ومركزها المالي، والذي قد ينطوي على مخاطر وتصورات غير م كدة. وقد تختلف النتائج الفعلية للشركة بشأل  

ما يلي وفي مواضا أخرر  ااشارة إليها أو ترمينها في هذه البيانات المستقبلية وذلك بسبب عوامل مختلفة وأحداث مستقبلية، بما فيها تلك الت  تمت مناقشتها في

 . "عوامل الم اطرة" من هذه النشرة ( 2القسم )من هذه النشرة، لاسيما في 
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 المالية  القوائم  بشأن الإدارة مجلس أعضاء إقرارات 2.6

 بما يلي:  مواعتقاده مقر أعرام مجل  إدارة الشركة حسب علمهي

معلومات أو مستندات أو تها التابعة وأدائها المالي في هذه النشرة، وأنه لا توجد أي  الجوهرية المتعلقة بالشركة وشرك  أنه قد تم اافصاح عن جميا الحقائق .1

 .حقائق أخرر لو تم إغفال ذكرها ستصبح البيانات الواردة في هذه النشرة بيانات مرللة
 

م 2020ديسمدر   31ة في  أن المعلومات المالية الواردة في هذه النشرة تم استخراجها من القوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة عن السنوات المالية المنتهي .2

م واايراحات المرفقة بهم دون إجرام أي تعديل جوهري عليها، وأدها تشمل على معلومات مالية مقدمة 2021م( و2019)والت  تترمن أرقام المقارنة لعام 

 للمعايير الدولية للتقرير المالي ) 
ل
 وفقا

ل
المعتمدة في المملكة العربية السعودية (  IFRSعلى أساس موحد في شأل يتفق ما القوائم المالية الت  تقرها الشركة سنويا

 . (SOCPAوالمعايير وااصدارات الأخرر الت  اعتمدتها الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين )
 

م، لم يطرأ أي تغيير سلب  جوهري 2020ديسمدر   31باستثنام ما تم اافصاح عنه في هذه النشرة وبأن الشركة تكبدت خسائر خال السنة المالية المنتهية في   .3

م والت  سبقت مباشرة تاريخ  2021م و2020م و2019ديسمدر    31في الوضا المالي والتجاري للشركة وشركتها التابعة خال السنوات المالية الثاث المنتهية في  

 .نشرة ااصدار تقديم طلب تسجيل وطرح الأوراق المالية ال اضعة لهذه النشرة إضافة إلى دهاية الفمرة الت  يشملها تقرير المحاسب القانوني حت  اعتماد
 

عقود اايجار التمويلي"  ( "المزامات19.6.6" والقسم الفر ي )والتسهيات الائتمانية ( "القروض17.6.6القسم الفر ي )أنه باستثنام ما تم اافصاح عنه في   .4

القسم، والقسم   هذا  )من  "القروض3.12.10الفر ي  )الائتمانيةوالتسهيات    (  القسم  القانونية"  10" من  "المعلومات   )( رقم  "الم اطر 44.1.2وال طر   )

. لا يوجد لدر الشركة أي قروض أو مديونيات أخرر من هذه النشرة ( "عوامل الم اطرة"  2)  من القسمالمتعلقة بإصدار أدوات الدين "صأوك المرابحة""  

مولة  بما في ذلك السحب على المكشوف من الحسابات المصرفية، كما يقرون بعدم وجود أي المزامات ضمان )بما في ذلك الرمان الش ص   أو غير المش

ان القبول أو المزامات الشرام التأجيري، أو أي أدوات دين  برمان ش ص   أو المرمونة برهن أو غير المرمونة برهن( أو المزامات تحت القبول أو ائتم

 . ا ولم يتم إصدارها، أو قروض لأجلصادرة وقائمة أو أدوات دين موافق عليه
 

( "المزامات عقود اايجار التمويلي" 19.6.6" والقسم الفر ي )والتسهيات الائتمانية ( "القروض17.6.6القسم الفر ي )أنه باستثنام ما تم اافصاح عنه في   .5

  - وعلى حد علمهم   -، ( "المعلومات القانونية" من هذه النشرة 10القسم )" من والتسهيات الائتمانية ( "القروض3.12.10الفر ي )من هذا القسم، والقسم 

 . لا توجد أي رهونات أو حقوق أو أي أعبام أو تأاليف على ممتلأات الشركة وشركتها التابعة كما في تاريخ هذه النشرة 
 

كبار   أنه لم يتم منح أي عمولات أو خصومات أو أتعاب وساطة أو عوض غير نقدي من قبل الشركة وشركتها التابعة لأي من أعرام مجل  اادارة، أو .6

حقوق الأولوية   التنفيذيين، أو القائمين بعرض أو طرح الأوراق المالية أو ال درام خال السنوات الثاث السابقة مباشرة لتاريخ تقديم طلب إصدار أسهم

 .ال اضعة لهذه النشرة 
 

التأكد من قيمتها   أن الشركة وشركتها التابعة لا تمتلك أي حيازات في أوراق مالية تعاقدية أو غيرها من الأصول الت  تأون قيمتها عرضة للتقلبات أو يصعب  .7

 .مما ي ثر بشأل كبير على تقييم الموقف المالي
 

  " في هذاومطلوبات طارئةلمزامات  (  "ا4.7.6والقسم الفر ي )( "الممتلأات والمصانا والمعدات"  2.6.6القسم الفر ي )في  أنه باستثنام ما تم اافصاح عنه   .8

 .القسم  لا يوجد لدر الشركة وشركتها التابعة أي المزامات محتملة أو ضمانات أو أي أصول ثابتة مهمة مزما على شرائها أو استئجارها
 

 كما في تاريخ هذه النشرة. ال يارتها التابعة لا يخرا لحق أن رأس مال الشركة وشرك  .9
 

باستثنام ما جرر  أن الشركة ل ست على دراية بأي عوامل موسمية أو دورات اقتصادية متعلقة بالنشاط قد يأون لها تأثير في الأعمال والوضا المالي للشركة   .10

 . ( "عوامل الم اطرة" من هذه النشرة 2اافصاح عنه في القسم )
 

معلومات عن أيّ سياسات حأومية أو اقتصادية أو مالية أو نقدية أو سياسية أو أيّ عوامل أخرر أثرت أو يمكن أن ت ثر بشأل  أن الشركة ل   لديها   .11

 .( "عوامل الم اطرة" من هذه النشرة 2جوهري )مباشر أو غير مباشر( في عمليات الشركة باستثنام ما جرر اافصاح عنه في القسم )
 

وشركتها التابعة لم تشهد أي تعديات في رأس المال   ، فإن الشركة" في هذا القسمحقوق الملكية( "15.6.6في القسم الفر ي )اافصاح  أنه باستثنام ما تم   .12

 .خال السنوات الثاث السابقة مباشرة لتاريخ تقديم طلب التسجيل وطرح الأوراق المالية ال اضعة لهذه النشرة 
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التابعة خال السنوات المالية الثاث السابقة   اأو في شركاته  لدر الشركةأيّ تغييرات هيألية    لم يتم إجرام،  في هذه النشرة عنه    باستثنام ما تم اافصاح  أنه .13

 .مباشرة لتاريخ تقديم طلب التسجيل وطرح الأوراق المالية ال اضعة لهذه النشرة 

 . التابعة اأو شركاته تغيير جوهري في السياسات المحاسبية المعتمدة من قبل الشركةأيّ  لم يتم إجرام، في هذه النشرة عنه  أنه باستثنام ما تم اافصاح .14

أي تعديل جوهري للقوائم المالية المراجعة والمعلنة خال السنوات المالية الثاث  التابعة بإجرام اأو في شركاته لا يوجد أي نية أو المزام لدر الشركة .15

 . السابقة مباشرة لتاريخ تقديم طلب التسجيل وطرح الأوراق المالية ال اضعة لهذه النشرة 

 السياسات المحاسبية الهامة 3.6
 

 الأدوات المالية

 التصنيف:

مجموعة القروض والمديونيات. يتوقف تصـــــــــــنيف الأصـــــــــــل المالي على الغرض من اقتنائه وتقوم اادارة بهذا تقوم الشـــــــــــركة بتصـــــــــــنيف أصـــــــــــولها المالية إلى  

 التصنيف عند الاعمراف الأولى للأصول المالية.

 القروض والمديونيات:

ســـــــوق نشـــــــط. ويتم عرض الأصـــــــول المالية   فيذات تاريخ ســـــــداد محدد أو قابل للتحديد وغير متداولة  أصـــــــول مالية غير مشـــــــتقة هي القروض والمديونيات

قراض  الأكثر من تــاريخ دهــايــة الفمرة المــاليــة. ويتأون اا  علىشـــــــــــــهر   12المــدرجــة بتلــك الشـــــــــــــركــة كــأصـــــــــــــول متــداولــة أذا كــان من المتوقا اســـــــــــــمردادهــا خال  

قائمة المركز المالي  فيحكمها"  فيوالمديونيات بالشـــــــــــركة من "مدينون تجاريون وأرصـــــــــــدة مدينة اخرر" و"مســـــــــــتحق من أطراف ذات عاقة" و"النقدية وما 

 الموحدة.

 والقياس الأولي: الاعتراف

 في الأحأام التعاقدية للأصل  المالييتم الاعمراف بالأصل 
ل
 .الماليعندما تصبح الشركة طرفا

بالقيمة العادلة بااضـــــــافة إلى التأاليف الأخرر المرتبطة مباشـــــــرة بتنفيذ المعاملة، فيما عدا الأصـــــــول المالية الت  تم  مالييتم القياس الأولى لاقتنام أصـــــــل  

 بالقيمة العادلة فقط ويتم تحميل كافة التأاليف الأخرر  
ل
المرتبطة بتنفيذ  تصـــنيفها بالقيمة العادلة من خال الأرباح أو ال ســـائر حيث يتم قياســـها أوليا

 املة على قائمة الأرباح أو ال سائر.المع

 القياس اللاحق: 

في القيمة العادلة  يتم القياس الاحق للأصـــــــــــــول المالية بالقيمة العادلة من خال الأرباح أو ال ســـــــــــــائر بالقيمة العادلة. ويتم الاعمراف بالزيادة أو النقص 

 .بالصافي –خال العام في قائمة الأرباح أو ال سائر ضمن أرباح / )خسائر( أخرر 

ضـــــــــــــمن بنود الـدخل  يتم القيـاس الاحق للأصـــــــــــــول المـاليـة المتـاحـة للبيا بـالقيمـة العـادلـة. ويتم الاعمراف بـالزيـادة أو النقص في القيمـة العـادلـة خال العـام 

 الشامل الآخر.

.  الفعلي فائدة يتم القياس الاحق للقروض والمديونيات وكذلك الأصـول المالية المحتفظ بها حت  تاريخ الاسـتحقاق بالتألفة المسـتهلكة باسـتخدام معدل ال

 .بالصافي –ويتم الاعمراف بالفوائد المحسوبة في قائمة الأرباح أو ال سائر ضمن إيرادات / )تأاليف( التمويل 

 :الاستبعاد

تحويل مخاطر  يتم استبعاد الأصل المالي عندما تنته  فمرة سريان العقد التعاقدي في الحصول على تدفقات نقدية من الأصل المالي أو إن قامت الشركة ب

 ومنافا ملكية الأصل المالي بصورة جوهرية.

 بأرباح )خسائر( الاستبعاد في قائمة الأرباح أو ال سائر. الاعمرافيتم استبعاد الأصل المالي بقيمته الدفمرية في تاريخ الاستبعاد، ويتم 

 استبعاد أصل مالي. نالناتجة موالمتحصات  الاستبعادتتمثل أرباح )خسائر( استبعاد الأصل المالي في الفرق بين القيمة الدفمرية في تاريخ 
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 المقاصة بين أصل والتزام مالي:

الشــــــــــــركة الحق القانوني القابل للنفاذ اجرام  يتم عمل مقاصــــــــــــة بين أصــــــــــــل مالي والمزام مالي وعرض صــــــــــــافي المقاصــــــــــــة في قائمة المركز المالي عندما تمتلك 

ن واحد و المقاصـــة بين المبالغ المعمرف بها ويأون لدر الشـــركة النية إما اجرام التســـوية علي أســـاس صـــافي المبالغ أو الاعمراف بالأصـــل وتســـوية الا
َ
لمزام في ا

 للنفاذ فاب
ل
 ما يأون إخفاق الطرف  لأي يأون الحق القانوني للشركة أن تقوم بعمل المقاصة قابا

ل
د أن يأون عند وقو  حدث ما في المستقبل والذي غالبا

قـديـة  الأخر ولابـد أن يعك  ممـارســـــــــــــات الشـــــــــــــركـة العـاديـة ومتطلبـات الأســـــــــــــواق المـاليـة والظروف الأخرر المرتبطـة بـاعتبـارات خطر وتوقيـت التـدفقـات الن

 للشركة.

 ا محلال قيمة الأصول المالية:

تاريخ دهاية كل فمرة مالية بتقدير ما إذا كان هناك دليل موضـــــــــو ي على اضـــــــــمحال قيمة أحد ألأصـــــــــول المالية أو مجموعة من الأصـــــــــول   فيتقوم الشـــــــــركة 

حالة وجود أدلة موضـوعية  فيأو مجموعة الأصـول المالية ويتم تحميل ال سـائر الناتجة عن اضـمحال القيمة فقط   الماليالمالية. وترـمحل قيمة الأصـل 

ــارة( وكـان لهـذا الحـدث او لهـذه الاحـداث إثر يمكن تقيي مـه  عن اضـــــــــــــمحال القيمـة نتيجـة لوقو  حـدث أو أكثر بعـد الاعمراف الاولى للأصـــــــــــــل )حـدث خســـــــــــ

 او مجموعه الاصول المالية. الماليبصورة يعتمد عليها على التدفقات المالية المتوقعة من الاصل 

دم تترــــــمن الادلة الموضــــــوعية على اضــــــمحال القيمة، صــــــعوبات مالية كبيرة تواجه المدينون أو مجموعة من المدينون، مخالفة شــــــروط التعاقد مثل ع

دفقات  التســـــداد للفوائد أو أصـــــل المبلغ، أو توقا إفاس المدين أو إعادة هيألته أو عند وجود بيانات واضـــــحة تشـــــير إلى وجود انخفاض يمكن قياســـــه في 

دم السداد لأصول  النقدية المستقبلية المتوقعة من مجموعة الأصول المالية منذ الاعمراف الأولي أو عند الظروف القومية أو المحلية الت  ترتبط بحالات ع

 الشركة.

ا  للقروض والمديونيات. تقاس قيمة ال ســــــــــــارة على أدها الفرق بين القيمة الدفمرية للأصــــــــــــل والقيمة الحالية للتدفقات النقدية المســــــــــــتقبلية )م   بالنســــــــــــبة

ــائر الائتمان المســـــتقبلية الت  لم يتحملها( الم صـــــومة بســـــعر الفائدة  ــلي  الفعلياســـــتبعاد خســـ ال اص بالأصـــــل المالي، ويتم تخفيض القيمة الدفمرية   الأصـــ

 من الم صــــــــــص المأون لها و عمرف  
ل
  بأيللأصــــــــــل مباشــــــــــرة و عمرف بال ســــــــــائر في قائمة الأرباح أو ال ســــــــــائر. وتلغى الديون الغير متوقا تحصــــــــــيلها خصــــــــــما

 قائمة الأرباح وال سائر.  فيتحصيات لاحقة كإيرادات 

 من الم
ل
 صص و ذا كان للقرض أو لاستثمار المحتفظ به حت  تاريخ الاستحقاق سعر صرف متغير فإن سعر وتلغى الديون الغير متوقا تحصيلها خصما

قائمة الأرباح وال ســـــــائر. و ذا كان للقرض أو لاســـــــتثمار المحتفظ به حت  تاريخ الاســـــــتحقاق ســـــــعر   فيتحصـــــــيات لاحقة كإيرادات  بأيالمأون لها و عمرف  

قد  صـــرف متغير فإن ســـعر ال صـــم لقياس أية خســـائر اضـــمحال القيمة هو ســـعر الفائدة الفعلية الحالية المحددة بموجب العقد. وكإجرام عملي فعال  

لاحقة ربط  الي على أســــاس القيمة العادلة للأصــــل باســــتخدام ســــعر ســــوق ملحوظ. إذا أمكن في أية فمرة تقوم الشــــركة بقياس اضــــمحال قيمة الأصــــل الم

الانخفاض في خســــارة اضــــمحال القيمة بشــــأل موضــــو ي ما حدث يقا بعد إثبات خســــارة اضــــمحال القيمة عندئذ )على ســــبيل المثال تحســــن الماممة  

 الائتمانية للمدين( يتم رد خسارة اضمحال القيمة المعمرف بها مباشرة في قائمة الأرباح أو ال سائر.

 يجارية العقود الإ 

بموجودات ومطلوبـات جـديـدة لعقود اايجـار التشـــــــــــــغيلي لعقود إيجـار مواقا المطـاعم وغيرهـا، يتم توز ا كـل دفعـة إيجـار بين   بـالاعمرافقـامـت المجموعـة  

الرصــــيد المتبقي  المطلوبات وتألفة التمويل. يتم تحميل تألفة التمويل إلى قائمة الدخل الشــــامل على مدر فمرة العقد كي ينتج عنها معدل فائدة ثابت على 

 على مدر العمر اانتاجي للأصل أو مدة عقد اايجار، أيهما أقصر، على أساس القسط الثابت. الاستخدامطلوبات لأل فمرة. يتم استهاك حق من الم

 قياس الموجودات والمطلوبات الناتجة عن عقد اايجار على أساس القيمة الحالية.
ل
 يتم مبدئيا

 تترمن:أ( يتم قياس حق استخدام الأصل بالتألفة والت  

 مبلغ القياس المبدئي لالمزامات المتعلقة بحق استخدام الأصل؛ ▪

 أي تأاليف مباشرة مبدئية؛  ▪

 تأاليف التجديد. ▪

 تترمن الالمزامات المتعلقة بحق استخدام الأصل صافي القيمة الحالية لمدفوعات اايجار التالية: 

 أي حوافز إيجار ؛ ▪
ل
 الدفعات الثابتة )بما في ذلك الدفعات الثابتة في جوهرها( ، ناقصا

 دفعات اايجار المتغيرة الت  تستند على م شر أو معدل؛  ▪

 المبالغ المتوقا دفعها من قبل المجموعة كمستأجر بموجب ضمانات القيمة المتبقية؛ ▪



 

 

 

 

 

40  

 

 دفعات الغرامات ال اصة بإدهام العقد، إذا كانت مدة اايجار  ▪

يجار باسـتخدام معدل الاقمراض ااضـافي والذي يمثل السـعر الذي سـيدفعه المسـتأجر ليقمرض الأموال الازمة للحصـول على أصـل يتم خصـم دفعات اا 

 ما بقيمة مماثلة في ب ئة اقتصادية مماثلة بشروط وأحأام مماثلة.

 أو أقل و يجارات منخفرــــــة القيمة على أســــــاس القســــــط الثابت  12ب( يتم إثبات الدفعات المرتبطة بعقود اايجار قصــــــيرة الأجل الت  تأون مدتها 
ل
شــــــهرا

 كمصروف في قائمة الدخل الشامل.

 

 قياس حق الأصول المستأجرة

 يتم قياس حق ااستحدام بنف   
ل
 .قيمة المزامات مقابل حق استخدام الأصول المستأجرة معدلة بقيمة اايجارات المستحقة واايجارات المدفوعة مقدما

 الممتلكات والآلات والمعدات:

 القيمة التقديري
ل
 الاسـتهاك الممراكم والانخفاض في القيمة. تسـتهلك التألفة ناقصـا

ل
ة المتبقية للممتلأات تظهر الممتلأات والآلات والمعدات بالتألفة ناقصـا

 والآلات والمعدات الأخرر بطريقة القسط الثابت على مدر الأعمار اانتاجية المتوقعة للموجودات.

لقيمة الدفمرية. يتم مراجعة القيمة الدفمرية للممتلأات والآلات والمعدات وذلك عندما تشير الأحداث أو التغيرات في الظروف إلى عدم إمأانية اسمرداد ا

قابلة لاسمرداد لها والت  وفي حالة وجود مثل هذا الدليل وزيادة القيمة الدفمرية عن القيمة القابلة لاسمرداد، عندئذ تخفض الموجودات إلى القيمة ال

 تأاليف البيا والقيمة الحالية.  
ل
 تمثل القيمة الأعلى للقيمة العادلة ناقصا

 تطفأ تحس نات المباني المستأجرة بطريقة القسط الثابت على مدر العمر اانتاجي للتحس نات أو فمرة اايجار، أيهما أقصر. 

 المعن   تحمل مصاريف ااصاح والصيانة على قائمة الأرباح أو ال سائر. يتم رسملة التحس نات الت  تزيد، بصورة جوهرية ، من قيمة أو عمر الأصل

 و التالي:يتم استهاك الممتلأات والآلات والمعدات )باستثنام الأراض  ( باستخدام طريقة القسط الثابت على مدر العمر الانتاجي المتوقا على النح

 سنوات 10ــ   4 الآلات والمعدات •

 سنوات 10ــ   5 الأثاث والمركيبات •

 سنوات 4 الدرامج وأجهزة الحاسب الآلي •

 سنوات 10ــ   4 السيارات •

 سنوات أو مدة اايجار أيهما أقل 5 التحس نات على المباني المستأجرة  •

 سنوات 5 الثاجات •

وفمرة الاستهاك تتناسب ما المنافا الاقتصادية المتوقعة من الممتلأات  يتم مراجعة العمر اانتاجي وطريقة الاستهاك بشأل دوري للتأكد من أن طريقة  

 والآلات والمعدات وتعدل بأثر حالي ومستقبلي.

ستبعاد في قائمة  يتم استبعاد الممتلأات والآلات والمعدات عند بيعها أو عند عدم وجود منافا اقتصادية مستقبلية منها ويتم إدراج أية أرباح أو خسائر ا

 الأرباح أو ال سائر. 

 الموجودات غير الملموسة 

تألفة الموجودات غير الملموسة المستحوذ عليها في عم بالتألفة. إن  بالموجودات غير الملموسة المستحوذ عليها بشأل منفصل  لية تجميا يتم الاعمراف 

 الاعمال هي القيم العادلة في تاريخ الاستحواذ.

مجما خسائر هبوط في القيمة، إن وجدت. إن الموجودات    إطفام وأيبعد الاثبات الاولي تدرج الموجودات غير الملموسة بالتألفة مطروحا منها أي مجما  

رسملتها، ويتم إثبات المصروفات في قائمة الشامل الموحدة عند تكبدها. ويتم تقدير الاعمار   ملا تتغير الملموسة المنتجة داخليا، باستثنام تأاليف التطوير  

 اانتاجية للموجودات غير الملموسة لتأون إما محددة أو غير محددة. 
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 الموجودات غير الملموسة ذات الاعمار الإنتاجية المحددة .أ

ية عن التغيرات في  يتم مراجعة مراجعة فمرة وطريقة ااطفام للموجودات غير الملموسة ذات الاعمار اانتاجية المحددة في دهاية كل فمرة مالية. تتم المحاس

م أو طريقتها، حسب ما هو مائم،  العمر اانتاجي او الطريقة المتوقعة لاطفام المنافا المستقبلية الأامنة في الموجودات غير الملموسة بتغيير فمرة ااطفا

الدخل الشامل   وتعالج كتغيرات في التقدريرات المحاسبية. يتم اثبات مصروف ااطفام للموجودات غير الملموسة ذات الاعمار اانتاجية المحددة في قائمة

 الموحدة ضمن فئة المصروفات الت  تتفق ما وظفية الموجودات غير الملموسة. 

 طريقة القسط الثابت علي مدي أعمارها اانتاجية المقدرة كما يلي:  المحددة باستخداماانتاجية  الأعمارويتم إطفام الموجودات غير الملموسة ذات 

 العمر اانتاجي  البيان

 سنوات 5 برامج الحاسب الالي •

 الموجودات غير الملموسة ذات الاعمار الإنتاجية غير المحددة  .ب

من عدم وجود هبوط في قيمتها سنويا، إما بشأل    للتأكدإطفام الموجودات غير الملموسة ذات الاعمار اانتاجية غير المحددة، ولكن يتم اختبارها    ملا يت

 و ذا كانت الاعمار غير المحددة مازالت محتملة.    إذامستوي الوحدة المدرة للنقد. يتم مراجعة تقييم الاعمار غير المحددة سنويا لتحدبد ما    علىفردي او  

 أساس مستقبلي.  علىلم تكن كذلك، يتم تغير العمر اانتاجي من غير محدد الي محدد 

صافي متحصات الاستبعاد والقيمة الدفمرية للموجودات   بالفرق بين يتم قياس الربح او ال سارة الناتجة عن التوقف عن اثبات الموجودات غير الملموسة  

 غير الملموسة. تالموجوداغير الملموسة، ويتم اثباتها في قائمة الدخل الشامل الموحدة عندما يتم التوقف عن اثبات 

 عمال الرأسمالية قيد الانشاء:الأ 

، وتألفة وتركيب الأجهزة الت  تم الابتدام فيها ولم يتم الانتهام منها في تاريخ  المستأجرة المباني    ىتتمثل الاعمال الرأسمالية قيد الانشام في التحس نات عل

قيد الانشام بالتألفة ولاتستهلك، ويبدم إستهاك الاعمال الرأسمالية قيد الانشام عندما تأون الموجودات    الرأسماليةانتهام السنة المالية. تظهر الاعمال  

 جاهزة لاستخدام في التاريخ المحدد لها والت  حينها يتم تحويلها الي الممتلأات والالات والمعدات. 

 الان فاض في قيمة الموجودات غير المتداولة:

في حالة وجود تقوم المجموعة، بتاريخ كل قائمة مركز مالي، بمراجعة القيمة الدفمرية للموجودات الملموسة للتأكد من وقو  خسارة انخفاض في قيمتها. و

يها تقدير القيمة القابلة  مثل هذا الدليل، يتم تقدير القابلة للإسمرداد لذلك الأصل لتحديد حجم خسارة الانخفاض في القيمة. وفي الحالات الت  لا يمكن ف

 لاسمرداد لذلك الأصل، تقوم المجموعة بتقدير القيمة القابلة لاسمرداد للوحدة المدرة للنقدية الت  ينت   إليها ذلك الأصل.  

 للتأكد من وقو  انخفاض في قيمتها. يتم مراجعة الموجودات ال اضعة لاستها
ل
ك/ للإطفام  يتم فحص الموجودات الت  ل   لها عمر افمراض   محدد سنويا

في حالة وجود مثل هذا  للتأكد من وجود انخفاض في قيمتها وذلك عندما تشير التغيرات في الظروف أو الأحداث إلى عدم إمأانية اسمرداد قيمتها الدفمرية. و

بلة لاسمرداد لذلك  الدليل، يتم تقدير القيمة القابلة لاسمرداد لذلك الأصل لتحديد حجم هذه ال سارة. وفي الحالات الت  لا يمكن فيها تقدير القيمة القا

 ذلك الأصل.  الأصل، تقوم المجموعة بتقدير القيمة القابلة لاسمرداد للوحدة المدرة للنقدية الت  ينت   إليها

 الاستثمارات في الشركات الشقيقة:

 .يحتسب استثمار الشركة الأم في الشركة الزميلة بطريقة حقوق الملكية. الشركة الزميلة هي منشأة تمارس عليها الشركة الأم تأثير هام

رة مشـــمركة على إن التأثير الهام هو القدرة على المشـــاركة في قرارات الســـياســـات المالية والتشـــغيلية للمنشـــأة المســـتثمر فيها، ولكنها ل ســـت ســـيطرة أو ســـيط

 .تلك السياسات

رات ما بعد الاقتنام لطريقة حقوق الملكية فإن الاســتثمار في الشــركة الزميلة يســجل في قائمة المركز المالي الموحدة بالتألفة زائدا حصــة الشــركة الأم في تغي

إطفاؤها أو فحصـــها على أســـاس  في صـــافي موجودات الشـــركة الزميلة. تتم إضـــافة الشـــهرة المتعلقة بالشـــركة الزميلة إلى القيمة الدفمرية لاســـتثمار ولا يتم

 .فردي لتحديد الانخفاض في القيمة
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الملكية في تعك  قائمة الدخل الموحدة حصــة الشــركة الأم في نتائج عمليات الشــركة الزميلة. وفي حالة وجود تغير يأون قد تم تســجيله مباشــره في حقوق  

ل الآخر حســـــب مقتض ر الحال في قائمة الدخل الشـــــام-الشـــــركة الزميلة فإن الشـــــركة الأم تقوم عندئذ بتســـــجيل حصـــــتها من أي تغيرات واافصـــــاح عنها 

 .الشركة الزميلة الموحدة. يتم استبعاد الأرباح وال سائر غير المحققة الناتجة عن المعامات بين المجموعة والشركة الزميلة في حدود الحصة المملوكة في

لمطابقة الســـــــــياســـــــــات    يتم إعداد القوائم المالية للشـــــــــركة الزميلة لنف  الفمرة الت  تعد عنها القوائم المالية للشـــــــــركة الأم. وعند اللزوم يتم إجرام تعديات

 المحاسبية ما السياسات المحاسبية للشركة الأم.

 المخزون:

ته الحالية على يظهر الم زون بســـــــعر التألفة أو القيمة القابلة للتحقق، أيهما أقل. ويتم تحديد التأاليف المتكبدة في الوصـــــــول بأل منتج الي موقعه وحال

الم زون من اانتاج التام وتحت التشــــــغيل، تترــــــمن التألفة الحصــــــة المناســــــبة من المصــــــروفات غير المباشــــــرة   وفي حالةأســــــاس طريقة المتوســــــط المر ح. 

 الي سعة التشغيل العادية.
ل
 للإنتاج استنادا

 منه التأاليف المتوقعة اتمام عملية البيا. 
ُ
 إن صافي القيمة القابلة للتحقق هي سعر البيا المتوقا في الظروف الاعتيادية مطروحا

 يتم تأوين مخصص مناسب للبراعة التالفة والبطيئة الحركة.

 النقدية وشبه النقدية

ــيرة الأج ــبه النقدية من الأرصـــــــــــدة لدر البنوك والنقد في الصـــــــــــندوق والمرابحات قصـــــــــ ل الت  لأغراض إعداد قائمة التدفقات النقدية، تتأون النقدية وشـــــــــ

 تستحق خال ثاثة أشهر أو أقل من تاريخ الاقتنام.

 ذمم مدينة تجارية:

ق تقدیم الســـــلا والخدمات   غير الثابتة أو المحـــــــــــــــددة و ھي الموجودات المالیة غیر المشتقة ذات الدفعـــــــــــــــات    عن طرـ
ل
مدرجة فـــــــــــــــي سوق نشط وتنشأ أساسا

 بالقيمة 
ل
 تترــــــــمن أنوا  أخرر من الموجودات المالية التعاقدية والت  يتم ااعمراف بها أوليا

ل
ة(، وھي أيرــــــــا  إليها للعمام )مثل الذمم التجارـ

ل
العادلة مرــــــــافا

 مخصـــــــــص ال ســـــــــائر  التأاليف المباشـــــــــرة المرتبطة بالحصـــــــــول عليها، ويتم
ل
 بالتألفة المطفأة بإســـــــــتخدام طريقة الفائدة الفعالة ناقصـــــــــا

ل
ااعمراف بها لاحقا

 اائتمانية المتوقعة.

ة  الذمم  هرتظ قابله  مستقل  حساب  في  یسجل  الذي  المخصص  خصم  بعد بالصافي  التجارـ ن  خسارة یتم قیدھا ضمن قائمة الربح او الخسارة، عند التأكد م   وـ

ة لن یتم تحصی ة القیمة شطب یتم ،لهاأن الذمم التجارـ  .بها المرتبط المخصص مقابل لها ااجمالیة الدفترـ

 رأس المال

 بالشركة.يتم تبويب رأس المال ضمن حقوق الملكية ويتأون من اسهم عادية موزعة على المساهمين 

 الاحتياطي النظامي

 لأحأام نظام الشـــركات الســـعودي والنظام الأســـاســـ   للشـــركة يتم تحويل نســـبة 
ل
% من صـــافي الربح إلى الاحتياطي النظامي حت  يبلغ هذا الاحتياطي 10وفقا

 % من رأس المال وهذا الاحتياطي غير قابل للتوز ا.30

 توزيعات الأرباح

تم  اادارة، مجلس  قبل  من إعتمادھا يهایة كإلتزام في الفترة التي یتم فیتم تسجيل توزیعات الأرباح المرحل   تعتمد  التي السنة فى ئیةهاالن الأرباح  توزیعات  قید وـ

 .للمساهمين العامة الجمعیة قبل من خالها
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 المطلوبات المالية

 التصنيف: -

ة  بتصـــــــــــــنيف المزامـاتهـا المـاليـة إلى المزامـات مـاليـة أخرر. بـاســـــــــــــتثنـام الالمزامـات المتعلقـة بـالزكـاة وضـــــــــــــريبـة الـدخـل والمزامـات المنـافا المحـدد  المجموعـةتقوم  

 للموظفين، يتوقف تصنيف الالمزام المالي عن الاعمراف الأولي على الغرض من اقتنائه.

 وافتتاح فرو  للشركة. وضمان الدعم المالي للتشغيل المجموعةيتمثل الغرض الرئ س   من الالمزامات المالية في تمويل عمليات 

 والقياس:الاعتراف  - 

أخرر . يتم  تشـــــتمل المطلوبات المالية ال اصـــــة بالمجموعة على قروض وتســـــهيات بنكية والمزامات عقود إيجار تمويلي والدائنين التجاريين وأرصـــــدة دائنة

 إثبات هذه  
ل
 تأاليف المعامات الممبدئيا

ل
. بعد ااثبات الأوليالمطلوبات المالية بالقيمة العادلة زائدا

ل
، تقاس هذه المطلوبات المالية بالتألفة تعلقة بها مباشرة

 .ستخدام طريقة معدل العائد الفعليالمطفأة با

 البنكية:القروض والتسهيلات 

 على أســـــــــــاس إجمالي المبالغ 
ل
م طريقة معدل ســـــــــــعر  تقاس القروض بالتألفة المطفأة باســـــــــــتخدا الأولي،بعد الاعمراف   المســـــــــــتلمة.يتم إثبات القروض مبدئيا

 .الفائدة الفعلي

 
ل
 بعد تاريخ  يتم تصـــــنيف القروض ضـــــمن المطلوبات المتداولة ما لم يكن للشـــــركة حق غير مشـــــروط لتأجيل ســـــداد الالمزام لمدة لا تقل عن اثن  عشـــــر شـــــهرا

 .قائمة المركز المالي

 الاقتراض:تكاليف 

 لاســـتخدا
ل
م المســـتهدف  يتم رســـملة تأاليف الاقمراض المباشـــرة المتعلقة بشـــرام أو إنشـــام أو إنتاج أصـــل والذي يتطلب بالرـــرورة فمرة طويلة ليصـــبح جاهزا

تتأون تأاليف الاقمراض من الفوائد  فيها.إن تأاليف الاقمراض الأخرر تدرج كمصـــــــــروفات في الفمرة الت  تكبدت    الأصـــــــــل.أو للبيا كجزم من تأاليف ذلك  

 .وعة فيما يتعلق بالحصول على قروضوالتأاليف الأخرر الت  تتكبدها المجم

 الدف :الدائنون والمبالغ المستحقة 

 .م تقدم بها فواتير للشركةسوامل قدمت أم ل المستلمة،يتم إثبات الالمزامات لقام المبالغ الواجب دفعها في المستقبل عن الم زون أو ال دمات 

 المالية:التوقف عن إثبات الالتزامات 

وفي حـالـة تبـديـل الالمزامـات المـاليـة الحـاليــة    مـدتـه.يتم التوقف عن إثبـات المطلوبـات المـاليـة وذلـك عنـد ســــــــــــــداد الالمزام المحـدد في العقـد أو إلغـاؤه أو إدهـام  

،بأخرر من نف  الجهة المقرضـــــة بشـــــروط مختلفة 
ل
أو بتعديل شـــــروط الالمزامات الحالية ، عندئذ يتم اعتبار مثل هذا التبديل أو التعديل كتوقف  تماما

 .الدفمرية المعنية في قائمة الدخلعن إثبات الالمزامات الأصلية و ثبات المزامات جديدة ، ويتم إثبات الفرق بين القيم 

 المخصصات:

 عن حدث في الماضـــــ  ، ومن المتوقا حدوث تدفق خارج للموارد  حالييتم الاعمراف بالم صـــــصـــــات عندما يأون على الشـــــركة المزام 
ل
)قانوني أو حك  ( ناتجا

ية ال اصـة بإعادة المترـمنة للمنافا الاقتصـادية لتسـوية الالمزام، ويمكن تقدير الالمزام بدرجة يعتمد عليها. تقوم الشـركة بالاعمراف بالارتباطات الرـرور 

 ية للشركة ضمن تأاليف مخصص إعادة الهيألة.الهيألة وغير المتعلقة بالأنشطة السار 

 للمنافا الاقتصـــــــــادية   حاليالالمزام المحتمل هو المزام 
ل
 خارجا

ل
نشـــــــــأ عن أحداث في الماضـــــــــ   ولم يتم الاعمراف به لأنه ل   من المتوقا أن يأون هناك تدفقا

 من للشـــــركة لتســـــوية هذا الالمزام أو لا يمكن قياس قيمته بطريقة يمكن الاعتماد عليها بصـــــورة كافية ولا تقوم الشـــــركة بالاعمراف بالالمزام ا
ل
لمحتمل وبدلا

 يتم اافصاح عن الالمزام المحتمل في اايراحات المتممة للقوائم المالية المستقلة.ذلك 
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ي الاعتبار عندما يأون هناك عدد من الالمزامات المتشـــــــابهة، يتم تحديد درجة توقا وجود التدفق ال ارج المطلوب للســـــــداد أو التســـــــوية عن طريق الأخذ ف

، إلا أنه من
ل
المتوقا أن يأون   كافة عناصــــــــر الالمزام، ويتم الاعمراف بالم صــــــــص على الرغم من الاحتمال ال اص بالتدفق ال ارج لأي بند قد يأون صــــــــغيرا

 التدفق ال ارج للموارد مطلوب لتسوية كافة عناصر الالمزام.

، فإن قيمة الم صـــــــص هي القيمة الحالية للنفقات المتوقا أن يتم طلبها لتســـــــوية الالمزام  
ل
باســـــــتخدام معدل  عندما يأون تأثير القيمة الزمنية للنقود هاما

ادة في القيمة الدفمرية ال صـــم قبل الرـــرائب الذي يعك  تقديرات الســـوق الجارية للقيمة الزمنية للنقود والم اطر المحددة لالمزام ويتم الاعمراف بالزي

 للمخصص من فمرة لأخرر لتعك  مرور الوقت كتألفة اقمراض في قائمة الأرباح أو ال سائر.

من   عندما يأون من المتوقا إعادة تحميل بعض أو كل النفقات الازمة لتســــــوية مخصــــــص لطرف أخر، تقوم الشــــــركة بالاعمراف بالاســــــمرداد عندما يأون 

القيمة الت  يتم د  الم كد أن الاسـمرداد سـوف يتم إذا قامت الشـركة بتسـوية الالمزام، و عامل الاسـمرداد كأصـل منفصـل في قائمة المركز المالي، ويجب ألا تزي

 الاعمراف بها لاسمرداد عن قيمة الم صص.

 للموظفينالمناف  المحددة 

 تأاليف مزایا التقاعد لأنظمة الم سسة العامة للتأمينات .أ

ن أجور تقوم الشركة بالمساهمة في تأالیف مزایا التقاعد ال اصة بالموظفين وفقا لأنظمة الم سسة العامة للتأمينات الاجتماعية وتحتسب كنسبة م

التقاعد   التعامل ما المدفوعات ل طط مزایا  یتم  المزام المجموعة  الموظفين.  المدارة من قبل الحأومة كمدفوعات ل طط مزایا محددة نظرا لأن 

 .ال طط یساوي الالمزام الناتج عن خطط المزايا المحددة. یتم إدراج المدفوعات ل طط التقاعد كمصروف عند استحقاقه

 مزایا الموظفين قصيرة الأجل  .ب

ة وااجازات المرضیة في الفمرة الت  یتم فیھا تقد یم ال دمة على المبالغ  یتم إثبات وقیاس االمزام عن المزایا المتعلقة بالأجور والرواتب وااجازات السنوـ

 .غير الم صومة من المزایا المتوقا دفعھا مقابل تلك ال دمات

 المزامات المنافا المحددة للموظفين  .ج

 مأافأة دهاية ال دمة  –وصف عام ل طة المزايا المحددة للموظفين 

 لقانون العمل والعمال في المملك
ل
يا المحددة( ويتم احتسابها بنامل المزا  المزامات)  الخدمة  یةدهاة العربیة السعودیة بدفا مكافآت  إن الشركة مطالبة وفقا

بالأامل لأل سنة من  على نصف راتب الشهر الأخير من كل سنة من سنوات الخدمة الخمس الأولى متضمنة كسور السنة بااضافة إلى راتب آخر شهر  

 .ممولة  غیر  الخدمة  یةدهاخطة مكافآت    سنوات ال دمة التالية أو المتبقية مترمنة كسور السنة. یستحق للموظف نفس المزایا في حالة ااستقالة. إن

 لنظام العمل والعمال السعودي. ويتم قياسها بالقيمة الحالية الم صومة ويتم التعديل في حا
ل
ل وجود يتم تأوين مخصصات العاملين الوظيفية وفقا

 تأثيرات جوهرية نتيجة للقياس بالقيمة الحالية الم صومة ولا يتم التعديل إذا كان التأثير غير جوهري.

لوحدة تقاس خطط المنافا المحددة للموظفين )إن وجدت( بالقيمة الحالية لالمزامات المستقبلية باستخدام طريقة تقدير المبالغ المستحقة حسب ا

 ما تسويات تحدد باستخدام الأساليب الاكتوارية المبسطة وفقا للمعيار الدولي للمنشآت الصغيرة ومتوسطة الحجم.

 الذمم الدائنة:

  ،
ل
ماديا ذلك  يأون  أم لا. وعندما  فواتير  الغير، سوام وردت عنها  المستلمة من  وال دمات  البرائا  بقيمة   

ل
أولا التجاريون  الدائنون  البرائا  تثبت  تثبت 

روض المماثلة. وتظهر  وال دمات المستلمة وكذلك الدائنون التجاريون بالقيمة الحالية للتدفقات النقدية ال ارجة المتوقعة باستخدام معدل الفائدة للق

 الدائنون التجاريون فيما بعد بالتألفة المستهلكة باستخدام معدل الفائدة الفعلي. 

 الزكاة:م صص 

% من الوعام الزكوي بموجب أنظمة الهيئة العامة للزكاة والدخل المعمول بها في المملكة العربية السعودية على  2.5الشرعية بنسبة تخرا الشركة للزكاة 

 ريك الأجنب أساس الوعام الزكوي التقريب  أو الربح المعدل أيهما أعلي ويتم تحميلها على الربح أو ال سارة )فيما يخص الشريك السعودي(، ويخرا الش 

على    لرريبة الدخل على الحصة في الربح المعدل، ويتم تحميل مخصص ضريبة الدخل على الربح أو ال سارة، ويتم إثبات أية مبالغ إضافية إن وجدت

 أساس الربط النهائي عندما يتم تحديد تلك المبالغ. 
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  ريبة القيمة المضافة

من   بدما  السعودیة  العربية  المملكة  في  المرافة  القیمة  بة  تطبيق ضرـ )2018ینایر    1تم  الثاني ل  14م  السلا  1439من  ربیا  د  تورـ بة على  ھـ(، وھي ضرـ

لذلك؛ یجب    وال دمات الت  یتحملھا المستھلك النھائي في نھایة المطاف، ولكن یتم جمعھا في كل مرحلة من مراحل سلسلة اانتاج والتوزیا كمبدأ عام،

بة ولا ینبغي إدراج   بة القیمة المرافة في حسابات الشركه دورھا كمحصل للررـ بة القیمة المرافة في الدخل أو في النفقات  أن تعك  معاملة ضرـ ضرـ

بة القیمة المرافة، وف ي مثل ھذه الحالات الت   سوام كانت ذات طبیعة رأسمالیة أو إیرادات. وما ذلك، ستأون ھناك ظروف تتحمل فیھا الشركه ضرـ

بة القیمة المرافة غير قابلة لاسمرداد، یجب إدراجھا في تألفة المنتج أو ال دمة  .تأون فیھا ضرـ

 العلاقة:الأطراف ذات 

ويأون الش ص طرف ذو عاقة إذا امتلك سيطرة أو تأثير جوهري على المجموعة أو كان    بالمجموعة،الطرف ذو العاقة هو ش ص أو منشأة ذات عاقة  

عاقة بغض النظر عرو في اادارة الرئ سية . المعاملة ما الأطراف ذات العاقة هي تحويل الموارد أو ال دمات أو الالمزامات بين المجموعة والطرف ذو ال

وأن أفراد اادارة الرئ سيين هم الأش اص المفوضين والمس ولين عن التخطيط واادارة ولهم سيطرة مباشرة أو غير مباشرة   السعر.عما إذا تم تحميل  

 . ة للشركة بما فيهم مدير المجموعةعلى العمليات التشغيلي

 الإيجار التشغيلي:

 المجموعة كمستأجر: يتم الاعمراف بمصروف اايجار التشغيلي في قائمة الأرباح أو ال سائر بطريقة القسط الثابت على فمرة عقد اايجار.

م إظهارها ضمن  المجموعة كم جر: يتم الاعمراف بإيراد اايجار التشغيلي في قائمة الأرباح أو ال سائر بطريقة القسط الثابت على فمرة عقد اايجار ويت

 بند اايرادات الأخرر. 

 إثبات الإيرادات:

نموذج واحد شامل لاستخدامه في محاسبة اايرادات الناتجة عن العقود المدرمة ما العمام. يحل هذا المعيار محل إرشادات تحقق    15يقدم المعيار  

 بها.ـ عقود المقاولات والتفسيرات المتعلقة  11ـ اايرادات ومعيار المحاسبة الدولي رقم  18اايرادات في المعيار المحاسب  الدولي رقم  

هو أن المنشأة ينبغي أن تعمرف باايرادات مقابل نقل البرائا أو ال دمات المقدمة للعمام بالمبلغ الذي    15الهدف الأساس   للمعيار الدولي للتقرير المالي

 يعك  التعويض المادي الذي تتوقعه المنشأة مقابل تلك السلا أو ال دمات

لدولي للتقرير  تقوم المجموعة بالاعمراف باايرادات عند حصول العميل على السيطرة على البرائا وااقرار بإستامها بما يتماش   ما متطلبات المعيار ا

 خطوات للإعمراف باايرادات:  5. ويحدد المعيار نموذج من 15المالي 

 ال طوة الأولى: تحديد العقد أو العقود ما العمام.  -

 ال طوة الثانية: تحديد المزامات الأدام في العقد.  -

 ال طوة الثالثة: تحديد سعر الصفقة.  -

 ال طوة الرابعة: تحميل سعر الصفقة إلى المزامات الأدام في العقد.  -

 ال طوة ال امسة: الاعمراف باايرادات عندما تقوم المنشأة بتنفيذ متطلبات الأدام.  -

السلا أو ال دمات المنوطة بأدام  ، يتم الاعمراف باايرادات عند أدام الالمزام أي عندما تنتقل السيطرة على  15من خال المعيار الدولي للتقرير المالي  

 المزام معين إلى العميل. 

 تكلفة الإيرادات:  

 والمصاريف التشغلية.  تتأون تأاليف اايرادات بشأل رئ س   من تألفة ال امات المباشرة اطعمة ومواد تعبئة وتغليف ومستلزمات التشغيل
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 المصروفات:

رئ س   من التأاليف المنفقة لتسويق وبيا منتجات المجموعة. ويتم تصنيف المصاريف الأخرر كمصاريف  تتأون المصاريف البيعية والتسويقية بشأل  

 عمومية و دارية.

اسبية المتعارف  تترمن المصاريف العمومية واادارية المصاريف المباشرة وغير المباشرة والت  لا تتعلق بشأل مباشر بألفة المبيعات وفقا للمعايير المح

 إذا دعت الحاجة لذلك ، بين المصاريف العمومية واادارية وكلفة المبيعات على أساس ثابت .  المصاريف،عليها . ويتم توز ا 

 تقارير القطاعات:

بما في ذلك اايرادات والمصاريف    قطا  التشغيل هو مأون من المجموعة يمارس أنشطة الاعمال الت  يحقق من خالها ايرادات ويتكبد منها مصاريف،

وتتم مراجعة نتائج قطاعات التشغيل بصورة منتظمة من قبل الرئ   التنفيذي للمجموعة   المجموعة. الت  تتعلق بمعامات ما أي من مأونات اخرر لدر  

ح له قوائم مالية  الذي يعد صانا القرارالرئ س   بشأن العمليات وذلك لاتخاذ القرارات ال اصة بالموارد الم صصة للقطا  المعن  ولتقييم أدائه، والذي تتا

 يذي. يتم إعداد تقارير قطاعات التشغيل بطريقة تتوافق ما إعداد التقارير الداخلية المقدمة الى الرئ   التنف منفصلة.

 ربحية السهم: 

الرئ سية تقوم المجموعة بعرض ربحية السهم الأساسية والم فرة )إن وجدت( لأسهمها العادية. ويتم احتساب ربحية السهم الأساسية من العمليات  

اسية صافي )خسارة( الربح من العمليات الرئ سية على المتوسط المر ح لعدد الأسهم القائمة في دهاية كل فمرة. ويتم احتساب ربحية السهم الأس  بقسمة

العمليات   العمليات    المستمرة بقسمةمن  الربح من  يتم   ىالمستمرة علصافي )خسارة(  دهاية كل فمرة. كما  في  القائمة كما  المتوسط المر ح لعدد الأسهم 

صافي )خسارة( الربح من العمليات غير المستمرة على المتوسط المر ح لعدد الأسهم   المستمرة بقسمةاحتساب ربحية السهم الأساسية من العمليات غير  

 القائمة كما في دهاية كل فمرة.

 تحويل العملات الأجنبية:

التحويل السائدة عند إجرام المعاملة. ويتم تحويل الموجودات والم  بأسعار  الريال السعودي  بالعمات الأجنبية إلى  المالية  يتم تحويل المعامات  طلوبات 

ل سائر الناتجة عن التسديدات أو بالعمات الأجنبية كما في تاريخ قائمة المركز المالي إلى الريال السعودي بالأسعار السائدة في ذلك التاريخ. إن المأاسب وا

 تحويل العمات الأجنبية يتم إدراجها ضمن قائمة الأرباح أو ال سائر. 

 الأحكام والتقديرات المحاسبية الهامة

ل المدرجة  المبالغ  على  المحاسبیة  السیاسات  تطبیق  في  ت ثر  الت   والتقدیرات  الأحأام  إستخدام  اادارة  من  المالیة  القوائم  إعداد  لموجودات  یتطلب 

 .والمطلوبات واایرادات والمصروفات وقد تختلف النتائج الفعلیة عن ھذه التقدیرات

للظروف وتستخدم لتمدید الفمرة   ةتعتدر مناسبإن التقدیرات واافمراضات مبنیة على خدرة سابقة وعوامل تترمن توقعات بالأحداث المستقبلیة والت   

ت المحاسبیة  الدفمریة للموجودات والمطلوبات غير المستقلة عن المصادر الأخرر، یتم تقییم التقدیرات واافمراضات بشأل مستمر. یتم مراجعة التقدیرا

 .حال أثرت التقدیرات الت  تغيرت على الفمرات الحالیة والمستقبلیةالمثبتة في الفمرة الت  یتم فیھا مراجعة التقدیرات في فمرة المراجعة والفمرات المستقبلیة في  

ظاھرة في القوائم فیما یلي توضیحا لأھم التقدیرات وحالات عدم التأكد والأحأام الھامة عند تطبیق السیاسات المحاسبیة الت  لھا أثر ھام على المبالغ ال

 المالیة، والت  تم إدراجھا في اایراحات.

ة المدینة .أ  انخفاض قیمة الذمم التجارـ

تطلب ذلك من المجموعة أخذ بعض    الشركةتطبق   ة المدینة، وـ نموذج ال سائر الائتمانیة المتوقعة لتحدید خسائر اانخفاض في قیمة الذمم التجارـ

 .التعثر  احتماليةالعوامل المستقبلیة بعين الاعتبار أثنام حساب 
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 الأعمار اانتاجية والقيم المتبقية لآلات ومعدات .ب

ا في  الأخذ  بعد  التقديرات  هذه  تحديد  يتم  الاهاك.  لأغراض حساب  ومعدات  لآلات  المقدرة  اانتاجية  الأعمار  بتحديد  المجموعة  إدارة  لاعتبار  تقوم 

 ومحمل الاهاك المستقبلي الذي يتم    المتبقيةللموجودات أو التلف الطبيعي. تقوم اادارة بمراجعة القيم    المتوقاالاستعمال  
ل
والأعمار اانتاجية سنويا

 تعديله عند اعتقاد اادارة بأن الأعمار اانتاجية تختلف عن التقديرات السابقة.   

 للموظفين  المحددة قیاس إلمزامات المنافا  .ج

ق تقدیر قیمة المنافا المستقبلیة   یتم إحتساب إلمزام المجموعة المتعلق بخطط المنافا المحددة عن طرـ

ا من قبل خبير إكتواري   ة لالمزامات المنافا المحدد للموظفين في الفمرات الحالیة والسابقة وتخصم القیمة للوصول إلى القیمة الحالیة. یتم احتساب سنوـ

ة. قة وحدة اائتمان المتوقعة. تم إستخدام الأحأام في تقدیر اافمراضات ااكتوارـ  مستقل بإستخدام طرـ

 القیمة العادلة للموجودات والمطلوبات  . د

ل إلتزام ضمن معاملة نظامیة ما بین المشاركین في السوق في تار  ـخ القیاس أو في  القیمة العادلة ھي سعر البیا المستلم مقابل بیا أصل أو المدفو  لتحوـ

خ. إن   .للمطلوبات تعكس مخاطر عدم القدرة على الأدام القیمة العادلةغیاب ذلك، السوق الأفضل المتاح في ذلك التارـ

. یتم تصنیف القیم العادلة ضمن  قدر المستطا عند قیاس القیمة العادلة لأصل أو إلتزام مالي، تستخدم المجموعة البیانات التي یمكن رصدھا في السوق 

ات تسلسل ھرمي على أساس المعطیات المستخدمة في أسالیب التقییم كما یلي  :مستوـ

خ  في   يهاالحصول عل  مماثلة یمكنمطلوبات    المستور الأول: الأسعار المتداولة )غیر المعدلة( في الأسواق النشطة لموجودات أو • تمتلك   لا.  القیاس  تارـ

 .2021 ديسمدر  31 في كما المستور  ھذا تحت مطلوبات أو موجودات أي المجموعة

قة  والمطل  للموجودات  تهاحت المستور الأول والتي یمكن ماحظالمستور الثاني: مدخات أخرر غیر الأسعار المدرجة وغیر المتضمنة ت • وبات بطرـ

 .مباشرة )كالأسعار( أو غیر مباشرة )مشتقة من الأسعار(. لا تمتلك المجموعة موجودات أو التزامات مالیة تحت ھذا المستور 

 .للموجودات والمطلوبات والتي لا تعتمد على بیانات سوقیة ملحوظة )مدخات غیر قابلة للماحظة( الثالث: مدخاتالمستور  •

 

ات مختلفة من التسلسل للقیاس اإذا كانت المدخات المستخدمة لقیاس القیمة العادلة لأصل أو إلتزام تقا في مست   تصنیف   یتم  فإنه  العادلة  للقیمة  ميلهر وـ

ا یعتبر الذي للمدخات مستور  أقل ضمن بالكامل القیاس  . ككل جوھرـ
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 مؤشرات الأداء الرئيسية  4.6

 م. 2021م و2020م و2019يوضح الجدول التالي م شرات الأدام الرئ سية للشركة خال الأعوام 

 م شرات الأدام الرئ سية (: 11الجدول رقم )

  مؤشرات الأداء الرئيسية
 ديسمبر   31السنة المالية المنتهية في   

 م 2021 م 2020 م 2019 وحدة المؤشر 

%( 11.40) % معدل النمو في المبيعات، بالصافي *  (%1.84) 6.73 %  

% 11.47 % معدل النمو في ربح / )خسارة( السنة **   (193.90)%  (133.04)%  

% 11.23 2.77% 20.20% % هامش مجمل الربح  

% 10.18 % و دارية كنسبة من المبيعات، بالصافي مصروفات عمومية   8.44 %  11.48 %  

% 10.02 % هامش الربح / )ال سارة( من التشغيل   (5.66 )%  (0.25 )%  

% 2.65 (8.57%) 8.96% % هامش ربح / )خسارة( السنة  

% 2.69 (7.23%) 6.51% % العائد على مجمو  الموجودات   

% 8.10 (26.21%) 22.17% % العائد على مجمو  حقوق الملكية   

 0.99 1.13 0.89 مرة نسبة الدين / مجمو  حقوق الملكية

 0.92 1.01 0.96 مرة مجمو  الموجودات المتداولة / مجمو  المطلوبات المتداولة )نسبة التداول( 

 1.50 1.38 1.42 مرة مجمو  الموجودات / مجمو  المطلوبات 

 .المصدر: معلومات اادارة

 م.  2018م، مقارن ما المبيعات، بالصافي للسنة المالية 2019معدل النمو في المبيعات، بالصافي للسنة المالية  *

 م. 2018م، مقارن ما صافي ربح / )خسارة( السنة للسنة المالية 2019** معدل النمو في صافي ربح / )خسارة( السنة للسنة المالية 
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 قائمة الدخل الشامل الآخر الموحدة 5.6

 :م2021وم 2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي قائمة الدخل الشامل الموحدة للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 م 2021وم 2020م و2019ديسمدر  31قائمة الدخل الشامل الموحدة للشركة للسنوات المالية المنتهية في (: 12الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

ديسمبر   31السنة المالية المنتهية في 

 )مراجعة(
 زيادة / )نقص(

معدل النمو السنوي 

 المركب

 م 2021 - م 2019 م 2021ديسمبر  م 2020ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 2.4% 6.7% (1.8%) 100.9 94.5 96.3 المبيعات بالصافي 

 8.0% (2.6%) 19.6% (89.5) (91.9) (76.8) تألفة المبيعات 

 (23.7%) 332.2% (86.5%) 11.3 2.6 19.5 مجمل الربح 

 8.7% 45.3% (18.7%) (11.6) (8.0) (9.8) مصروفات عمومية و دارية 

 لا ينطبق  (95.2%) (155.5%) (0.3) (5.4) 9.6 الخسارة من التشغيل /الربح 

 (23.1%) (14.5%) (30.8%) (1.3) (1.5) (2.2) تأاليف التمويل 

 22.4% 10.5% 35.6% 4.6 4.1 3.1 إيرادات أخرر 

 (46.3%) (211.0%) (125.9%) 3.0 (2.7) 10.5 ربح )خسارة( السنة قبل الزكاة

 14.0% 73.3% (25.0%) (348) (0.2) (0.3) الزكاة

 (48.9%) (191.5%) (128.6%) 2.7 (2.9) 10.2 ربح )خسارة( السنة العمليات المستمرة 

خسارة السنة من العمليات غير  صافي 

 المستمرة 
(1.6) (5.2) - %221.4 (%100.0) (%100.0) 

 (44.3%) (133.0%) (193.9%) 2.7 (8.1) 8.6 ربح )خسارة( السنة

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 ماحظة: "  
ل
 لوجود "أصفار". تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

م. بشأل عام يمكن القول أنّ 2020مليون ريال سعودي في عام    94.5م إلى  2019مليون ريال سعودي في عام    96,3% من  1,8انخفرت مبيعات الشركة بنسبة  

م كان له أثر سلب  على أعمال الشركة. تجدر ااشارة إلى أنّ ااغاقات الت  شهدتها فمرة انتشار جائحة الأورونا والقيود 2020انتشار جائحة الأورونا في العام  

رت بشأل ملحوظ على عدد الطلبات و على عدد زائري المحات
ّ
، الأمر الذي أدّر الى انخفاض اايرادات المشار اليه. عادت اايرادات الت  فرضت على التحرك قد أث

ر الارتفا     م حيث تركزّ الارتفا  في2021مليون ريال سعودي في العام    100,9% إلى  6,7وارتفعت بنسبة  
ّ
 منطقة الرياض(. تأث

ل
المنطقة الوسطى من المملكة )تحديدا

 بعملية تخفيف القيود عقب الانحسار الجزئي لجائحة الأورونا.الجزئي الذي طرأ على الايرادات 

خرر. ارتفعت  تألفة  تتألف تألفة المبيعات بشأل رئ س   من تألفة المشمريات وتألفة أصول حق الاستخدام بااضافة إلى مصاريف الاستهاك والنفقات العامة الأ 

 بارتفا  أسعار بيا  2020مليون ريال سعودي في عام    91.9م إلى  2019مليون ريال سعودي في عام   76.8% من  19.6للشركة بنسبة   المبيعات
ل
را

ّ
م. جام الارتفا  متأث

الموردين    ستيراد الفاكهة منالمشمريات )الفاكهة( بشأل ملحوظ على المستور المحلي و المستور العالمي. تجدر ااشارة إلى أنّ الشركة تعتمد بشأل كبير على ا

 الأجانب. 

م ونتج هذا 2020مليون ريال سعودي في عام    2.6م إلى  2019مليون ريال سعودي في عام    19.5% من  86.5انخفض إجمالي الربح الذي سجّلته الشركة بنسبة  

مليون ريال سعودي في   11,3م إلى 2020مليون ريال سعودي في عام    2,6% من  332,2الانخفاض عن ارتفا  تألفة المبيعات. ثم ارتفا مجمل الربح للشركة بنسبة  

 م وكان هذا نتيجة ارتفا  المبيعات.2021عام 

ا الاشمراكات ومأافآت مجل   الى  بااضافة  الحأومية  والرسوم  الاستهاك  الموظفين،  رواتب ومزايا  والادارية من  العمومية  المصاريف  ل  تتألف 
ّ
تمث والت   ادارة 

مليون ريال    9.8% من  18.7  م. وانخفرت المصاريف العمومية واادارية بنسبة2021% من إجمالي المصاريف العمومية واادارية في عام  79.4مجتمعة حوالي  

م. ويرجا هذا الانخفاض  بشأل أساس   الى انخفاض مصاريف رواتب ومزايا الموظفين لتصل  2020مليون ريال سعودي في عام    8.0م إلى  2019سعودي في عام  

ا بشأل أساس   عن    م. كان2019مليون ريال سعودي في العام المالي    7.2م مقارنة بـ  2020مليون ريال سعودي في العام    3.4إلى   الانخفاض في هذه التأاليف ناتجل

مليون ريال سعودي في عام  8,0% من 45,3انخفاض رواتب الموظفين والتسريح عن العمل خال جائحة كورونا. ثم ارتفعت المصاريف العمومية واادارية بنسبة 

 8.6م نتيجة الزيادة في رواتب ومزايا الموظفين ومصاريف الاستهاك والأتعاب المهنية الت  ارتفعت مجتمعة إلى 2021مليون ريال سعودي في عام  11,6م إلى 2020
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م. يعود سبب الزيادة في هذه التأاليف بشأل رئ س   إلى تعيين موظفين  2020مليون ريال سعودي في العام المالي    5.0م مقارنة بـ  2021مليون ريال سعودي في العام  

 م. 2021في السنة المالية  536م إلى 2020في السنة المالية  379جدد والذي زاد عددهم من 

لت ما نسبته  
ّ
%  من إجمالي اايرادات خال العام 9.2% و  14.8% و  72.5تتألف الايرادات الأخرر من دخل اايجار واايرادات المتنوعة و يرادات الامتياز والت  شأ

م. ويرجا هذا 2020ريال سعودي في عام مليون  4.1م إلى 2019مليون ريال سعودي في عام  3.1% من 35.6م على التوالي. ارتفعت اايرادات الأخرر بنسبة 2021

م. يجب ااشارة إلى  2019مليون ريال سعودي في العام المالي  0.2م مقارنة بـ 2020مليون ريال سعودي في العام  2.9الارتفا  إلى ارتفا  الدخل اايجاري لتصل إلى 

ك  
ّ

للشركة خال فمرة انتشار جائحة كورونا حيث تم تخفيض مصاريف اايجار بهدف  أنّ زيادة دخل اايجارات كانت مدفوعة ببعض الامتيازات الذي قدمها الما

م نتيجة ارتفا   2021مليون ريال سعودي في عام   4,6م إلى  2020مليون ريال سعودي في عام    4,1% من  10,5دعم استمرار الشركات. واستمر هذا الارتفا  بنسبة  

 م.2019مليون ريال سعودي في العام المالي  0.2مليون ريال سعودي مقارنة بـ  3.3مدخول اايجار ليصل إلى 

التمويل   تأاليف  بمصاريف بالصافي    - تتعلق   
ل
المتوسط   أساسا في  تمثل  والت   القروض  و فوائد  اايجار  نسبته  فوائد  و  89.9  ما  تأاليف  %10.3  إجمالي  % من 

م ونتج 2020مليون ريال سعودي في عام    1.5م إلى  2019مليون ريال سعودي في عام    2.2% من  30.8. وانخفرت تأاليف التمويل بنسبة   التمويل، على التوالي

ر الانخفاض بانخفاض طرأ على فوائد القروض نتيجة تراجا في سعر    االتأجير. كم% طرأ على فوائد  17.7هذا  الانخفاض بشأل رئ س   عن انخفاض بنسبة  
ّ
تأث

مليون ريال سعودي في عام   1,5% من  14,5% بين العامين. سجّلت تأاليف التمويل انخفاض آخر بنسبة  1.19% إلى  2.63سايبور المعمول به والذي انخفض من  

 ارتفا  طرأ على مصروفا16.2م بعد انخفاض فوائد التأجير بنسبة  2021مليون ريال سعودي في عام   1,3م إلى  2020
ل
ت فائدة القروض  % والذي قابله جزئيا

 سعر سايبور المعمول به بين العامين المذكورين.   بحيث ارتفا % 22.1بنسبة 

م نتيجة صافي ال سارة الت  سجّلتها  2020مليون ريال سعودي في عام    0.2م إلى  2019مليون ريال سعودي في عام    0.3% من  25.0انخفض مصروف الزكاة بنسبة  

م 2021مليون ريال سعودي في عام   0,3م إلى  2020مليون ريال سعودي في عام    0,2% من  73,3م. ثم ارتفا مصروف الزكاة بنسبة  2020الشركة في السنة المالية  

 م. 2021نتيجة صافي الربح الذي تم تسجيله في السنة المالية 

م. ثمّ  2020مليون ريال سعودي في عام    8.1م إلى خسائر بقيمة  2019مليون ريال سعودي في عام    8.6تحوّل صافي الربح الت  سجّلته الشركة من ربح بقيمة  

ر 2021مليون ريال سعودي في عام   2,7  ربح بقيمةم إلى  2020مليون في عام    8.1% من خسائر بقيمة  133,0انخفرت ال سائر بنسبة  
ّ
تأث التحول في نتائج  م. 

العامين   بين  ما  الربح.  2020م و2019الشركة  اايرادات ومجمل  بانخفاض  العامين  م  بين  ما  الشركة  الت  سجّلتها  النتائج  فعادت  ،  م2021م و2020تحسّنت 

 رتفا  اايرادات ما بين العامين. م نتيجة ا2021مليون ريال سعودي في العام  2,7الشركة وسجّلت أرباح بقيمة 

 

 يرادات حسب التوزي  الجغرافي الإ  1.5.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يرادات حسب التوز ا الجغرافي للشركة للسنوات المالية المنتهية في يوضح الجدول التالي اا 

 اايرادات حسب التوز ا الجغرافي للشركة (: 13الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي
 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 - م 2019 م 2021ديسمبر  م 2020ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 إجمالي المبيعات حسب كل منطقة

 1,7% 11,5% (6,4%) 75,5 67,7 72,3 الرياض –المنطقة الوسطى 

 (0,7%) (6,0%) 4,6% 16,8 17,9 17,1 جدة –المنطقة الغربية 

 9,2% (4,4%) 30,4% 8,5 8,9 6,9 بها خم   مشيط أ -المنطقة الجنوبية 

 1,9% 6,7% (1,8%) 100,9 94,5 96,3 الإجمالي 

 المصدر: معلومات الشركة

م هي إيرادات تم تحصيلها من خال المنافذ الم تلفة الت   2021م والعام  2019يمكن القول أنّ اايرادات الت  سجّلتها الشركة خال الفمرة الممتدة ما بين العام  

تملكها   )المنطق  57الشركة. تدير الشركة شبكة م لفة من  تديرها و  العربية السعودية  في المملكة  الغذائية موزعة على ثاثة مناطق  للمواد   
ل
الوسطى    ةمنفذا

لت    المنطقة و 
ّ
)الرياض( بحيث شأ تم تحصيلها من المنطقة الوسطى  أنّ القسم الأكدر من اايرادات  إلى  اايرادات  الغربية و المنطقة الجنوبية(. تجدر ااشارة 

 م. 2021م و2019% من إجمالي اايرادات الت  تم تسجيلها خال الفمرة الممتدة ما بين 73,9المرتبطة بهذه المنظقة ما نسبته 
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 التابعة ةالشركالعلامات التجارية و رباح حسب يرادات والأ الإ  2.5.6

 : م2021م و 2020م و2019ديسمدر  31للشركة للسنوات المالية المنتهية في  العامات التجارية والشركة التابعة رباح حسبوالأ يرادات ل التالي اا يوضح الجدو 

 حسب العامات التجارية والشركة التابعة اايرادات (: 14الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

ديسمبر   31السنة المالية المنتهية في 

 )مراجعة(
 زيادة / )نقص(

معدل النمو السنوي 

 المركب

 م 2021 - م 2019 م 2021ديسمبر  م 2020ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 المبيعات

 3,0% 15,5% (6,7%) 87 75 81 وقت العصير 

 (43,5%) 27,0% (81,1%) 3 3 14 كويزنوز صب 

 38,0% (59,8%) 456,4% 3 8 1 أخرر 

 لا ينطبق  (4,1%) لا ينطبق  22 23 - لل رار والفواكه شركة فاكهة الفدان 

 لا ينطبق  2,6% لا ينطبق  (15) (15) - استبعادات 

 1,9% 6,7% (1,8%) 101 95 96 مجمو  الايرادات 

 تكلفة المبيعات 

 5,3% 7,4% 6,1% (73) (68) (64) وقت العصير 

 (27,6%) (14,7%) (47,8%) (5) (6) (12) كويزنوز صب 

 224,3% (36,2%) 2,871,1% (8) (12) (0) أخرر 

 لا ينطبق  (8,4%) لا ينطبق  (18) (20) - شركة فاكهة الفدان لل رار والفواكه 

 لا ينطبق  2,6% لا ينطبق  15 15 - استبعادات 

 6,3% (2,6%) 19,6% (90) (92) (77) مجمو  تألفة المبيعات 

 (19,5%) 332,2% (86,5%) 11 3 19 مجمل الربح 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". ماحظة: "  
ل
 تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

م، انخفرت اايرادات  2020م والعام  2019م. ما بين العام  2021م والعام  2019تقلبت اايرادات المتحصلة من وقت العصير خال الفمرة الممتدة ما بين العام  

% 15.5يرادات وارتفعت بنسبة  م. ثمّ عادت اا 2020مليون ريال سعودي في العام    75,4م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    80,8% من  6,7المذكورة بنسبة  

ر بإضافة سبعة منافذ جديدة بااضافة الى ارتفا  نسب  2021إليه في العام  الارتفا  المشارم. يمكن القول بأنّ 2021مليون ريال سعودي في العام  87,1إلى 
ّ
م تأث

 من  تألفة    العصير، شهدتطرأ على أسعار البيا. في مقابل تقلب اايرادات المتحصلة من وقت  
ل
 تدريجيا

ل
مليون ريال سعودي في العام   64,4اايرادات ارتفاعا

م 2020م. على الرغم من ارتفا  تألفة اايرادات ما بين العام  2021مليون ريال سعودي في العام    73,3م و2020مليون ريال سعودي في العام    68,3م إلى  2019

 بنسبة  2021والعام  
ل
  7,4م، جام الارتفا  طفيفا

ل
% ما بين العامين المذكورين. على هذا الأثر تم تسجيل تحسّن في 15,5بنسبة ارتفا  اايرادات الت  بلغت  % مقارنة

م. يجب ذكر أنّ ارتفا  تألفة اايرادات جام  2021% في العام  6,8% و  15,8م إلى  2020% في العام  2,3% و  9,4الربح الصافي من    وهامشهامش الربح ااجمالي  

 نتيجة قيام
ل
 من شركة فاكهة الفدان لل رار والفواكه. محدودا

ل
 الشركة بالحصول على مواد بسعر منخفض نسبيا

عن تراجا تدريجي في عمليات المبيعات بعد    ئر. نتجت ال سام2021م و2020عامي  فيما يختص بأعمال كويزنوز صب، فقد تم تسجيل خسائر متتالية خال  

ارتفعت كنسبة مئوية من المبيعات إلى   والت  القيود الت  تم فرضها خال فمرة انتشار جائحة الأورونا. قابل تراجا اايرادات ارتفا  في حجم النفقات المباشرة  

م. وقد أدّر ذلك في انخفاض حاد في الهامش ااجمالي وهامش الربح الصافي في السنة المالية  2021% في السنة المالية  117.6م و  2020% في السنة المالية  183.1

 م. 2021م والسنة المالية 2020

 إلى أنّ مشمريات ال رار والفاكهة تتم من خال شركة    حلقةيمكن التعريف عن شركة فاكهة الفدان لل رار والفواكه أدّها  
ل
وصل ما بين الشركة والسوق نظرا

م على الرغم من انخفاض المبيعات.  2021فاكهة الفدان والت  تعمل كبائا مستقل للسوق. ارتفا الهامش ااجمالي لشركة فاكهة الفدان لل رار والفواكه خال  

 ي إلى قيام شركة الفاكهة الفدان لل رار والفواكه بالجملة مما أدر إلى انخفاض تأاليف المواد المتكبدة. تعزر الزيادة في هامش الربح ااجمال
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 التزامات مناف  الموظفين المحددة  3.5.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي حركة المزامات خطة منافا الموظفين المحددة للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 المزامات منافا الموظفين المحددة (: 15الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

ديسمبر   31السنة المالية المنتهية في 

 )مراجعة(
 زيادة / )نقص(

معدل النمو السنوي 

 المركب

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2020

ديسمبر 

 م 2021
 م 2021 - م 2019

 7,4% (28,4%) 67,2% 1,295 1,8 1,1 الرصيد في بداية السنة 

 المدرج  من قائمة الدخل الشامل

القيمة الحالية المزامات المزايا المحددة ضمن الأرباح 

 وال سائر 
1,1 0,6 616 (%44,0) %1,3 (%20,3) 

إعادة قياس االمزامات المزايا المحددة ضمن الدخل الشامل  

 الآخر 
 لا ينطبق  448,9% لا ينطبق  305 0,1 -

 0,9% (10,4%) 14,1% 2,2 2,5 2,2 إجمالي المدرج  من قائمة الدخل الشامل

 13,9% (58,0%) 229,1% (495) (1,2) (0,4) المدفو  خال السنة

 (2,0%) 32,8% (28,4%) 1,7 1,3 1,8 لإلتزامات المزايا المحددة في نهاية السنةالقيمة الحالية 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة   

 لوجود "أصفار". ماحظة: "  
ل
 تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

 بنسبة  
ل
مليون ريال سعودي كما    1.3م إلى  2019ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    1.8% من  28.4سجّلت أرصدة المزامات منافا الموظفين المحددة انخفاضا

بانخفاض أعداد الموظفين من    تأثر الانخفاضم.  2020ديسمدر    31في   العام    598المذكور  في  إلى  2019موظف  العام    379م  في  نتيجة توقف  2020موظف  م 

م 2020ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    1,3% من  32,8الأعمال في عدد من العامات التجارية. عاد رصيد المزامات منافا الموظفين المحددة وارتفا بنسبة  

ا  المذكور بارتفا  عدد الموظفين في شركة الأعمال  ارتبط الارتف م نتيجة ارتفا  في أعداد الموظفين. وقد2021ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في   1,7إلى  

 التطويرية الغذائية وشركة فاكهة الفدان لل رار والفواكه.

 م صص الزكاة 4.5.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي مخصص الزكاة للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 مخصص الزكاة(: 16الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي
 زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

معدل النمو السنوي 

 المركب

 م 2021 - م 2019 م 2021ديسمبر  م 2020ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 3,5% (15,1%) 28,3% 227 0,3 0,2 يناير  1الرصيد في 

 11,0% 73,3% (25,0%) 348 0,2 0,3 المأون خال السنة

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  21 - - تعديات سنوات سابقة 

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  (65) - - المسدد عن سنوات سابقة 

 3,5% (5,8%) 15,7% (227) (0,2) (0,2) المسدد خال السنة 

 5,1% 33,5% (15,1%) 0,3 0,2 0,3 الرصيد، في نهاية السنة

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". ماحظة: "  
ل
 تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا
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م. وجام هذا الانخفاض نتيجة  2020العام مليون ريال سعودي في  0.2م إلى 2019مليون ريال سعودي في العام  0.3% من 15.1انخفرت مصاريف الزكاة بنسبة 

 أنّ النتائج الصافية الت  سجّلتها الشركة تحوّلت من أ
ل
مليون ريال    8,6رباح بقيمة  صافي ال سارة الت  سجّلتها الشركة في السنوات السابقة. كنّا قد ذكرنا سابقا

 م.2020مليون ريال سعودي في العام  8,1م إلى خسارة بقيمة 2019سعودي في العام 

الزكاة وارتفا بنسبة   إلى  33,5عاد مخصص  العام    %0,3  أرباح بقيمة  2021مليون ريال سعودي خال  أنّ الشركة عادت وسجّلت  إلى   
ل
مليون ريال    2,7م نظرا

 م.2021سعودي في العام 

 تكلفة المبيعات   5.5.6

 : م2021م و 2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي تألفة المبيعات للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 تألفة المبيعات (: 17الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي
 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 - م 2019 م 2021ديسمبر  م 2020ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 (7,6%) (41.0%) 39,0% 5,8 9,8 7,1 يناير  1الم زون 

 (2,5%) (7,4%) 1,4% 43,2 46,7 46,0 المشمريات خال السنة

 (12,5%) 21,5% (41,0%) (7,0) (5,8) (9,8) ديسمدر 31الم زون في 

 43,5% 50,6% 63,8% 18,3 12,2 7,4 رواتب ومزايا الموظفين 

 11,0% 10,2% 17,7% 12,5 11,4 9,7 استهاك حق استخدام أصول 

 26,6% 1,4% 78,1% 8,0 7,9 4,4 ومعدات استهاك ممتلأات وآلات  

 (45,5%) (72,7%) (19,6%) 0,8 3,1 3,8 رسوم حأومية واشمراكات 

 (15,1%) (15,8%) (21,2%) 1,5 1,8 2,3 منافا 

 12,4% 43,5% (6,6%) 1,4 0,9 1,0 مصاريف شحن 

 (11,3%) (51,3%) 51,9% 0,3 0,7 0,4 تامين طب  

 21,3% 22,8% 31,8% 0,7 0,6 0,4 عمولات بطاقات ائتمان 

 (11,3%) 24,2% (40,4%) 0,7 0,5 0,9 صيانة و صاح 

 (8,3%) 48,4% (45,7%) 0,7 0,5 0,9 مصروفات سيارات 

 (18,1%) (16,8%) (27,0%) 0,3 0,4 0,5 مصروفات نظافة 

 (47,5%) (58,0%) (52,5%) 0,1 0,3 0,7 مصروفات امتياز 

 - %( 100,0) % 216,5 - 0,3 0,1 مصروفات غرامات ومخالفات 

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  0,5 - - مصروفات دعاية 

 19,6% 62,4% (3,7%) 1,6 1,0 1,0 اخرر 

 6,3% (2,6%) 19,6% 89,533 91,883 76,821 الإجمالي 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة   

 لوجود "أصفار". تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة ماحظة: "  
ل
 الارتفا  أو الانخفاض نظرا

لت تألفة المشمريات ما نسبته  
ّ
% من إجمالي تألفة 48,3% و  50,8% و  59,9تتألف تألفة المبيعات بشأل رئ س   من تأاليف المشمريات والرواتب والمزايا. وب نما شأ

لت تأاليف الرواتب والمزايا ما نسبته  2021م والعام  2020م والعام  2019المبيعات في العام  
ّ
م و 2020م و العام  2019% في العام  20,5% و  13,2% و  9,7م، مث

 م على التوالي. 2021العام 

م،  2020مليون ريال سعودي في عام    46.7م إلى  2019مليون ريال سعودي في عام    46.0% من  1.4ارتفعت تأاليف المشمريات الت  قامت الشركة باقتنائها بنسبة  

مليون    46,7% من  7,4ثم عادت تأاليف المشمريات وانخفرت بنسبة    جديدة.وقد نتج هذا الارتفا  في الأساس عن توسّا الأعمال لدر الشركة بعد افتتاح منافذ  

 م نتيجة تراجا طرأ على حجم العمل بعد توقف العمل في عدد من العامات التجارية. 2021عام  في سعوديمليون ريال   43,2م إلى 2020ريال سعودي في عام 
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م. ونتج هذا الارتفا  في 2020مليون ريال سعودي في عام    12.2م إلى  2019مليون ريال سعودي في عام    7.4% من  63.8ارتفعت رواتب ومزايا الموظفين بنسبة  

 بنسبة    وفرو الأساس عن توسّا الأعمال وافتتاح منافذ  
ل
 إضافيا

ل
مليون ريال سعودي في عام   12,2% من  50,6جديدة. سجّلت رواتب ومزايا الموظفين ارتفاعا

 إلى ارتفا  مصاريف تجديد ااقامات ورخص العمل  2021مليون ريال سعودي في عام  18,3م إلى 2020
ل
 المرتبطة. والمصاريفم نظرا

 مراك.وكان هذا بسبب إعادة تجميا إقامة الموظف وبطاقة العمل وبلدية الطبية ومصاريف إعادة الدخول لل روج من مجموعة الرسوم الحأومية والاش 

مليون ريال سعودي في العام    7,1% من  39,0ارتفعت قيمة الم زون المستخدم في بداية السنة )الرصيد المستخدم في عملية احتساب تألفة اايرادات( بنسبة  

ة السنة للشركة بنسبة  م نتيجة توسا الأعمال لدر الشركة عدر منافذ جديدة. ثم انخفض الم زون في بداي2020مليون ريال سعودي في العام    9,8م إلى  2019

م وكان هذا بسبب توقف التشغيل بسبب توقف ثاثة عامات 2021مليون ريال سعودي في عام   5,8م إلى  2020مليون ريال سعودي في عام    9,8% من  41,0

 تجارية. 

مليون ريال سعودي في العام   9,8% من  41,0انخفرت قيمة الم زون في دهاية السنة )قيمة الم زون المستخدمة في عملية احتساب تألفة اايرادات( بنسبة  

ية السنة للشركة بنسبة  م نتيجة توقف التشغيل بسبب توقف ثاثة عامات تجارية. ثم ارتفا الم زون في دها2020مليون ريال سعودي في العام    5,8م إلى  2019

 .جديدة م نتيجة توسا الأعمال لدر الشركة عدر منافذ 2021مليون ريال سعودي في عام  7,0م إلى 2020مليون ريال سعودي في عام  5,8% من 21,5

ثم  . م2020مليون ريال سعودي في العام    11,4م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    9,7% من  17,7ارتفعت تألفة استهاك حق استخدام أصول بنسبة  

 بنسبة  سجّل
ل
 إضافيا

ل
م. يمكن القول  2021مليون ريال سعودي في عام  12,5م إلى 2020مليون ريال سعودي في عام  11,4% من 10,2مصروف الاستهاك ارتفاعا

 بتوسا أعمال الشركة وافتتاح منافذ وفرو  جديدة. 
ل
 أنّ الارتفا  المشار اليه كان مدفوعا

بنسبة   ومعدات  وآلات  ممتلأات  استهاك  تألفة  من  78,1ارتفعت  العام    %4,4  في  سعودي  ريال  إلى  2019مليون  العام   7,9م  في  سعودي  ريال  مليون 

م. كما في حالة مصروف  2021مليون ريال سعودي في عام   8,0م إلى  2020مليون ريال سعودي في عام    7,9% من  1,4واستمرت التألفة بالارتفا  بنسبة  . م2020

ر الارتفا  المذكور بتوسّا نطاق عمل الشركة وافتتاح منافذ جديدة. 
ّ
 استهاك حق استخدام أصول، فقد تأث

ويرجا ذلك   م2020مليون ريال سعودي في العام    3,1م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    3,8% من  19,6بنسبة    والاشمراكاتانخفرت مصاريف الرسوم  

الباد عقب انتشار جائحة الأورونا. وتم تسجيل  أساسا إلى قيام الحأومة بتخفيض رسوم إقامة الموظفين لمدة ثاثة أشهر بسبب الوضا الوبائي الذي شهدته  

م وكان هذا بسبب إعادة تجميا إقامة  2021مليون ريال سعودي في عام   0,8م إلى  2020مليون ريال سعودي في عام    3,1% من  72,7انخفاض إضافي بنسبة  

 الموظف وبطاقة العمل وبلدية الطبية ومصاريف إعادة الدخول لل روج من مجموعة الرسوم الحأومية والاشمراك.

م نتيجة انحسار حجم النشاط  2020مليون ريال سعودي في العام    1,8م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    2,3% من  21,2انخفرت تألفة المنافا بنسبة  

مليون ريال  1,5م إلى  2020مليون ريال سعودي في عام    1,8% من  15,8بشأل عام خال فمرة انتشار جائحة الأورونا. واستمرت هذه التأاليف بالانخفاض بنسبة  

 م نتيجة اتبا  سياسات ترشيدية أدّت الى انحسار عام في نفقات المنافا. 2021سعودي في عام 

م حيث أنّ حجم النشاط 2020مليون ريال سعودي في العام    0,9م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    1,0% من  6,6انخفرت مصاريف الشحن بنسبة  

ة  م بعد انتشار جائحة الأورونا و فرض قيود على حرك2020بشأل عام و نطاق عمليات التنقل و التوصيل والشحن بشأل خاص قد انخفرا خال العام  

م بعد ارتفا   2021مليون ريال سعودي في العام   1,4م إلى  2020مليون ريال سعودي في العام    0,9% من  43,5التنقل. عادت مصاريف الشحن وارتفعت بنسبة  

 يل"( . % )يجب ااشارة إلى أنّ مصاريف الشحن هي مرتبطة بشأل أساس   بفئة المبيعات هذه "التوص33.5مبيعات التوصيل الى المنازل بنسبة 

بنسبة   الطب   التأمين  من  51,9ارتفعت مصاريف  العام    %0,4  في  ريال سعودي  إلى  2019مليون  العام    0,7م  في  ريال سعودي  هذه  2020مليون  عادت  ثم  م. 

م.  وعلى رغم أنّ التقلب المذكور هو  2021مليون ريال سعودي في العام   0,3م إلى  2020مليون ريال سعودي في العام    0,7% من  51,3المصاريف وانخفرت بنسبة  

 بأعداد الموظفين  
ل
رت أيرا

ّ
 سفرهم خال فمرة جائحة الأورونا.  وحركةضمن سياق العمل العادي، يمكن القول أنّ حركة المصاريف هذه قد تأث

م. واستمر  2020مليون ريال سعودي في العام    0,6م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    0,4% من  31,8ارتفعت مصاريف عمولات البطاقات الائتمانية  بنسبة  

ر الارتفا  بازدياد وتيرة الدفا عدر البطاقات 2021مليون ريال سعودي في عام   0,7م إلى  2020مليون ريال سعودي في عام    0,6% من  22,8هذا الارتفا  بنسبة  
ّ
م. تأث

 إلى أنّ العدد الأكدر من العمام أصبح يلجأ لأسلوب الدفا عدر البطاقة اائتمانية منذ انتشار جائحة الأورونا.
ل
 اائتمانية نظرا

م بعد  2020مليون ريال سعودي في العام    0,5م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    0,9% من  40,4انخفرت مصاريف تأاليف الصيانة وااصاح بنسبة  

م 2020مليون ريال سعودي في العام   0,5% من  24,2. عادت هذه التأاليف وارتفعت بنسبة  وااصاحانتشار جائحة الأورونا وانخفاض نطاق عمليات الصيانة  

 م بعد عودة مستور الأعمال إلى طبيعتها عقب الانحسار الجزئي لجائحة الأورونا.2021مليون ريال سعودي في العام  0,7إلى 

م نتيجة انخفاض حجم 2020مليون ريال سعودي في العام    0,5م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    0,9% من  45,7انخفرت مصاريف السيارات بنسبة  

مصروفات السيارات وارتفعت  التنقل في فمرة انتشار جائحة الأورونا )لقد ذكرنا أعاه أنّ القيود الت  فرضت أثنام فمرة الجائحة والت  حدّت من التنقل(. ثم عادت  
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م نتيجة انحسار جائحة الأورونا و توسا أعمال الشركة عدر  2021مليون ريال سعودي في عام   0,7م إلى  2020مليون ريال سعودي في عام    0,5% من  48,4بنسبة  

 افتتاح منافذ جديدة. 

م ما انخفاض إضافي بنسبة 2020مليون ريال سعودي في العام    0,4م إلى 2019مليون ريال سعودي في العام    0,5% من  27,0انخفرت مصاريف النظافة بنسبة  

م. يمكن ربط الانخفاض المذكور بعدد من العقود المنخفرة القيمة الت  أبرمتها الشركة ما عدد من شركات 2021مليون ريال سعودي في عام   0,3% الى  16,8

 م بانحسار كل الأنشطة بشأل عام خال فمرة انتشار جائحة الأورونا. 2020التنظيف. كما ارتبط الانخفاض في العام  

م ما انخفاض إضافي بنسبة 2020مليون ريال سعودي في العام  0,3م إلى 2019مليون ريال سعودي في العام  0,7% من 52,5انخفرت مصاريف الامتياز بنسبة 

 م.  2021مليون ريال سعودي في عام  0,1م إلى 2020مليون ريال سعودي في عام  0,3% من 58,0

بلدية وغرامات سير   تتبا هذه    وغراماتمصروفات غرامات ومخالفات هي مصاريف غرامات  العادي. لا  العمل  الشركة خال سياق  تتكبدها  أخرر  مختلفة 

ه وعلى الرغم من أنّ هناك مصاريف كمصاريف الغرامات والم الفات يتم ت
ّ
صنيفها ضمن تألفة  المصاريف اتجاه معين بل تتقلب بشأل دوري. تجدر ااشارة إلى أن

 ركة المبيعات ومستور الأعمال.المبيعات، لا تتأثر حركة هذه المصاريف بشأل رئ س   بح

 الت  يتم نشرها خال سياق العمل العادي.  والدعاياتمصروفات الدعاية هي مصاريف الحمات ااعانية 

م. ثم عادت هذه المصاريف  2020مليون ريال سعودي في العام    1,0م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    1,0% من  3,7المصاريف الاخرر بنسبة  انخفرت  

تجدر ااشارة إلى أنّ هذه المصاريف تتقلب بشأل    م.2021مليون ريال سعودي في عام   1,6م إلى  2020مليون ريال سعودي في عام    1,0% من  62,4وارتفعت بنسبة  

ادت وارتفعت بعد  دوري ولا ترتبط بشأل وثيق بحركة الأعمال. عاوة على ذلك، فإنّ القسم الأكدر من المصاريف قد انخفرت خال فمرة انتشار الجائحة ثمّ ع

 الانحسار الجزئي للجائحة وعودة الأعمال إلى مستواها الطبيعي نوعا ما. 

 المصاريف العمومية والإدارية 6.5.6

 م 2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي المصاريف العمومية واادارية للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 المصاريف العمومية واادارية (: 18الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي
 زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

معدل النمو السنوي 

 المركب

 م 2021 - م 2019 م 2021ديسمبر  م 2020ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 (6,1%) 82,7% (53,3%) 6,2 3.4 7,2 رواتب ومزايا الموظفين 

استهاك ممتلأات والالات 

 ومعدات 
0,5 1,4 1,7 %170,9 %26,8 %63,8 

 لا ينطبق  (36,7%) لا ينطبق  0,2 0,4 - مأافات اعرام مجل  اادارة

 16,5% 16,2% 26,2% 0,6 0,5 0,4 رسوم حأومية واشمراكات 

 67,9% 115,3% 69,5% 0,7 0,3 0,2 اتعاب مهنية 

 (12,2%) (24,0%) (4,9%) 0,2 0,2 0,2 المنافا 

 لا ينطبق  (24,8%) لا ينطبق  0,2 0,2 - أجور تحميل وتنزيل 

 لا ينطبق  125,2% لا ينطبق  0,5 0,2 - ايجارات 

 37,6% 81,9% 22,0% 0,2 0,1 0,1 مصروفات بنكية 

 لا ينطبق  (95,9%) لا ينطبق  0,0 0,2 - شطب ذمم مدينة 

 (100,0%) لا ينطبق  95,6% - 0,1 0,1 إطفام موجودات غير ملموسة 
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 (20,9%) (33,6%) (16,1%) 0,1 0,1 0,2 مصروفات صيانة و صاح 

 16,4% 898,5% (85,3%) 0,2 0,0 0,1 تامين طب  

 (30,3%) (73,1%) 51,0% 0,1 0,4 0,2 مصروفات سيارات 

 (76,3%) (75,9%) (88,6%) 0,0 0,0 0,1 مواصات 

%( 100,0) (25,0%) - 0,0 0,1 غرامات و مخالفات   - 

 23,8% 68,7% 5,2% 0,7 0,4 0,4 اخرر 

 6,9% 45,3% (18,7%) 11,6 8,0 9,8 الإجمالي 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة   

 لوجود "أصفار". ماحظة: " تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض 
ل
 نظرا

لت تألفة رواتب المزايا   ومصاريفتتألف المصاريف العمومية واادارية بشأل رئ س   من رواتب ومزايا الموظفين  
ّ
استهاك الممتلأات والآلات والمعدات. وب نما شأ

لت مصاريف استهاك  2021م والعام  2020م والعام  2019% من إجمالي تألفة المبيعات في العام  53,3% و 42,4% و  73,8و الموظفين ما نسبته  
ّ
م على التوالي، مث

 م على التوالي. 2021م و العام 2020م و العام 2019% في العام 14,9 % و17,0% و 5,1ممتلأات وآلات ومعدات ما نسبته 

دارة العامة والمشمريات  تشمل رواتب ومزايا الموظفين رواتب ومزايا الفريق العام وااداري الذي يشمل على موظفي إدارات الش ون المالية والموارد البشرية واا 

الرواتب والمزايا بشأل عام الرواتب الأساسية وحجز التذاكر وبدلات ااجازات والمأافآت والبدلات الم تلفة الأخرر. انخفرت    تترمن.  التسويق والمبيعات وقسم  

م نتيجة تقليص عدد الموظفين  2020مليون ريال سعودي في العام    3,4م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    7,2% من  53,3رواتب ومزايا الموظفين بنسبة  

ض المصاريف )على سبيل المثال، تم تخفيض رواتب الموظفين  ل فمرة انتشار جائحة الأورونا، حيث قامت الشركة باتخاذ عدد من القرارات بهدف تخفيخا

مليون ريال سعودي في عام   3,4% من  82,7م(. عادت رواتب ومزايا الموظفين وارتفعت بنسبة  2020% لمدة ثاثة أشهر خال فمرة الجائحة في العام  50بنسبة  

 م.2021م نتيجة تعيين موظفين إضافيين للفرو  والمشار ا الجديدة والت  أطلقت خال العام 2021مليون ريال سعودي في عام  6,2م إلى 2020

في المكتب الرئ س   للشركة. ارتفعت مصاريف    إجراؤهاترتبط مصاريف استهاك ممتلأات وآلات ومعدات بشأل أساس   باستهاك تحس نات المباني الت  يتم  

ستحواذ  م نتيجة الا 2020مليون ريال سعودي في العام    1,4م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    0,5% من  170,9استهاك ممتلأات وآلات ومعدات بنسبة  

  على شركة فاكهة الفدان لل رار والفواكه إضافة الأصول المرتبطة بها على أصول الشركة. سجّلت مصاريف استهاك ممتلأات وآلات ومعدات ار 
ل
 إضافيا

ل
تفاعا

ت الت  طرأت على الأصول الثابتة في العام  م نتيجة ااضافا2021مليون ريال سعودي في عام   1,7م إلى  2020مليون ريال سعودي في عام    1,4% من  26,8بنسبة  

 م. 2021

الت  يتم سدادها تشتمل الرسوم الحأومية والاشمراكات على تأاليف مختلفة مثل مصاريف تداول والرسوم الحأومية المتعلقة برسوم الاشمراك وتجديد العروية  

مليون ريال  0,5م إلى 2019مليون ريال سعودي في العام  0,4% من 26,2الحأومية الم تلفة. ارتفعت الرسوم الحأومية والاشمراكات بنسبة  واادارات إلى الدوائر 

م نتيجة زيادة النشاط التجاري ووجود مصاريف جديدة مثل  2021مليون ريال سعودي في عام   0,6% إلى  16,2م، ما ارتفا  إضافي بنسبة  2020سعودي في العام  

 م.  2021م و2019تأمين النقد. كما زادت رسوم تداول والرسوم الحأومية الأخرر خال الفمرة ما بين 

ية الم تلفة. ارتفعت تألفة  وتشمل الاتعاب المهنية في المقام الأول أتعاب التدقيق وأتعاب الاستشارات والرسوم القانونية الأخرر المتكبدة من قبل الأقسام اادار 

%  115,3ارتفا  إضافي بنسبة    م. وسجّل2020مليون ريال سعودي في العام    0,3م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    0,2% من  69,5الاتعاب المهنية بنسبة  

 م نتيجة ارتفا  رسوم الاستشارات القانونية. 2021مليون ريال سعودي في عام  0,7م إلى 2020مليون ريال سعودي في عام  0,3من 

والفواكه. تشتمل مصاريف اايجار هذه على  مصاريف اايجار المصنفة كجزم من مصروفات العمومية واادارية تتعلق فقط بشركة فاكهة الفدان لل رار  

مليون ريال سعودي    0,2% من  125,2مصاريف إيجار السيارات والم ازن والمأاتب اادارية الم صصة لاستخدام الفريق ااداري. وارتفعت هذه المصاريف بنسبة  

 إلى زيادة  2021مليون ريال سعودي في عام  0,5م إلى 2020في عام 
ل
م نتيجة إضافة خطوط اعمال جديدة )إنّ وجود كمية كبيرة من الفواكه المجمدة ي دي تلقائيا

واذ على  م حيث تم الاستح2019في تألفة إيجار المستودعات(. وما ذلك، لم يتم تحميل مصاريف اايجار على المصاريف العمومية والادارية في السنة المالية  

 م. 2020ية في السنة المال شركة فاكهة الفدان لل رار والفواكه
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ل المنافا مصاريف المرافق والكهربام الت  يتم تكبدها خال سياق العمل العادي. انخفرت تألفة المنافا بنسبة  
ّ
ألف ريال سعودي في العام    223% من  4,9تمث

م بعد انتشار جائحة الأورونا 2021مليون ريال سعودي في عام   0,1% إلى  24,0م، ما انخفاض إضافي بنسبة  2020ألف ريال سعودي في العام    213م إلى  2019

 م.2021 والعامم 2020وسياسة تخفيض النفقات الت  تم اتباعها ما بين العام 

م  2020مليون ريال سعودي في عام   0,1 % من81,9. ثمّ ارتفعت هذه المصاريف بنسبة  م2020وم  2019لم تشهد المصاريف البنكية اي تغيير جوهري ما بين عام  

 ريال. 8,000م نتيجة تركيب جهاز إيدا  جديد في المقر الرئ س   بتألفة شهرية قيمتها 2021مليون ريال سعودي في عام  0,2إلى 

فاكهة الفدان لل رار   وشركةترتبط مصاريف الصيانة وااصاح المدرجة كجزم من مصاريف اادارة العامة واادارية بالصيانة العامة للمكتب الرئ س   للشركة  

م. ولم تشهد  2020مليون ريال سعودي في العام    0,1م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    0,2% من  16,1انخفرت تألفة الصيانة وااصاح بنسبة    .والفواكه

م إلى انحسار أعمال  2020. يمكن ارجا  الانخفاض في مصاريف الصيانة خال العام م2021وم 2020مصاريف الصيانة وااصاح اي تغيير جوهري ما بين عام 

 التصليح و الصيانة عقب انتشار جائحة الأورونا.

 لتقلب عدد الم
ل
  تشمل مصاريف التأمين الطب  مصاريف بوليصة التأمين الطب  المرتبطة بموظفي الشركة. تتقلب هذه المصاريف بشأل دوري تبعا

ل
وظفين وتبعا

 لتقلب المصاريف المرتبطة ببوالص التأمين. 

ل مصاريف السيارات مصاريف إصاح المركبات والتأمين ونفقات تأجير السيارات. يتم  
ّ
من قبل الموظفين ااداريين للقيام بأنشطة الأعمال   استخدام السياراتتمث

م نتيجة توفير خدمة  2020مليون ريال سعودي في العام    0,4م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    0,2% من  51,0اليومية. ارتفعت مصاريف السيارات بنسبة  

مليون  0,1م إلى  2020مليون ريال سعودي في عام    0,4% من  73,1وانخفرت بنسبة  تأجير السيارات للموظفين ااداريين. ثم عادت مصروفات السيارات الشركة  

 م عقب اتبا  عدد من السياسات الت  تهدف إلى تخفيض النفقات بشأل عام.   2021ريال سعودي في عام 

ل مصاريف المواصات المصاريف العامة الت  يتم تكبدها أثنام رحات عمل الموظفين. تشتمل هذه المصاريف على نفقات ااقامة  
ّ
والنفقات اليومية   والسفرتمث

م بعد تراجا حركة  2020ألف ريال سعودي في العام    13م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    0,1% من  88,6الأخرر. انخفرت تألفة المواصات بنسبة  

 .  م2021وم 2020لم تشهد مصاريف المواصات اي تغيير جوهري بين عام  التنقل بشأل عام نتيجة انتشار جائحة الأورونا.

 هي مرتبطة بغرامات يتم تسديدها عقب وجود أي مخالفات سير أو مخالفات إدارية أخرر ضمن سياق العمل العادي.  والم الفاتمصاريف الغرامات 

بنسبة   في عام    0,4% من  68,7ارتفعت المصاريف الاخرر  إلى  2020م وعام  2019مليون ريال سعودي  في عام   0,7م  تتقلب هذه  م.2021مليون ريال سعودي 

 المصاريف ضمن سياق العمل العادي. 

 تكاليف التمويل  7.5.6

 : م2021وم 2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي تأاليف التمويل للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 ل (: تأاليف التموي19الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي
 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 - م 2019 م 2021ديسمبر  م 2020ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 (13,8%) (16,2%) (17,7%) 1,2 1,5 1,8 تأجير فوائد المزامات 

 (48,8%) 22,1% (84,7%) 0,1 0,1 0,4 فوائد قروض

 (18,9%) (14,5%) (30,8%) 1,3 1,5 2,2 الإجمالي 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 
ل
 لوجود "أصفار". ماحظة: " تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

 تترمن تأاليف التمويل فوائد المزامات تأجير وفوائد القروض.  

انخفاض إضافي    م، ما 2020مليون ريال سعودي في العام    1,5م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    1,8% من  17,7انخفرت فوائد المزامات التأجير بنسبة 

 م. 2019في العام  16اانخفاض عن اتبا  المعيار الدولي اعداد التقارير المالية  رقم م حيث نتج 2021مليون ريال سعودي في عام  1,2% إلى 16,2بنسبة 

م نتيجة تراجا سعر سايبور 2020مليون ريال سعودي في العام    0,1م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    0,4% من  84,7انخفرت فوائد القروض بنسبة  

 م. 2021م و2020لم تشهد فوائد القروض اي تغيير جوهري بين عام  بين العامين. %1.2% إلى  2.6المعمول به والذي انخفض من 
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 الإيرادات الأخرى، بالصافي  8.5.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي اايرادات الأخرر، بالصافي للشركة للسنوات المالية المنتهية في  

 اايرادات الأخرر، بالصافي  (:20الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي
 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 - م 2019 م 2021ديسمبر  م 2020ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 220,8% 14,5% 1,509,2% 3,3 2,9 0,2 إيرادات تأجير 

 (37,9%) (21,4%) (61,3%) 0,7 0,9 2,2 متنوعة إيرادات 

 (17,0%) 1,5% (38,2%) 0,4 0,4 0,7 إيرادات امتياز 

 467,0% (583,6%) (1,682,7%) 0,2 (0,0) 0,0 أرباح )خسائر( رأسمالية 

 لا ينطبق  لا ينطبق  (100,0%) - - (0,0) إعدام ممتلأات وآلات ومعدات 

 17,6% 10,5% 35,6% 4,6 4,1 3,1 الإجمالي 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". ماحظة: "  
ل
 تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

 بالصافي بشأل أساس   إيرادات تأجير و يرادات متنوعة.  الأخرر،تترمن اايرادات 

م. وتم تسجيل ارتفا  إضافي  2020مليون ريال سعودي في العام    2,9م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    0,2% من  1509,2ارتفعت إيرادات التأجير بنسبة  

 م نتيجة إبرام عقد إيجار فر ي جديد بين شاورما محبوب ومنافذ ب ت الكتاكيت.  2021مليون ريال سعودي في العام  3,3% إلى 14,5بنسبة 

م نتيجة انتشار جائحة  2020مليون ريال سعودي في العام    0,9م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    2,2% من  61,3انخفرت اايرادات المتنوعة بنسبة  

 0,7م إلى  2020العام  مليون ريال سعودي في    0,9% من  21,4كورونا وتوقف العمل في عدد من العامات التجارية. وسجّل انخفاض إضافي في هذا ااطار بنسبة  

 م.2021مليون ريال سعودي في العام 

م نتيجة توقف العمل بعدد  2020مليون ريال سعودي في العام    0,4م إلى  2019مليون ريال سعودي في العام    0,7% من  38,2انخفرت إيرادات اامتياز بنسبة  

 . م2021وم 2020من العامات التجارية. بقيت ايرادات اامتياز شبه ثابتة ما بين العامين 

 قائمة المركز المالي الموحدة  6.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31للشركة للسنوات المالية المنتهية في  الموحدة يوضح الجدول التالي قائمة المركز المالي 

 قائمة المركز المالي الموحدة (: 21الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

 معدل النمو السنوي المركب )نقص(زيادة /  ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 - م 2019 م 2021ديسمبر  م 2020ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 (16,6%) (18,7%) (21,7%) 67,2 82,7 105,7 مجموع الموجودات غير المتداولة

 7,7% 10,0% 9,3% 32,3 29,3 26,8 مجموع الموجودات المتداولة

 (10,8%) (11,2%) (15,5%) 99.5 112.0 132,5 مجموع الموجودات 

 (6,3%) 7,0% (20,6%) 33,1 30,9 38,9 مجموع حقوق الملكية 

 (25,5%) (39,7%) (20,6%) 31,3 52,0 65,5 مجموع المطلوبات غير المتداولة 

 9,3% 20,6% 3,6% 35,1 29,1 28,1 مجموع المطلوبات المتداولة 

 (12,8%) (18,1%) (13,3%) 66,4 81,1 93,6 مجموع المطلوبات 

 (10,8%) (11,2%) (15,5%) 99,5 112,0 132,5 مجموع المطلوبات وحقوق الملكية 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". ماحظة: "  
ل
 تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا
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 موجودات غير متداولة الموحدة حسب المكون وحسب الشركات التابعة  1.6.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي الموجودات غير المتداولة للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 الموجودات غير المتداولة (: 22الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 - م 2019 م 2020ديسمبر  م 2019ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 (16,0%) (13,2%) (25,5%) 36,0 41,5 55,7 ممتلأات ومعدات، بالصافي 

 18,2% 30,4% 16,6% 0,3 0,2 0,2 موجودات غير ملموسة بالصافي 

 لا ينطبق  (8,7%) لا ينطبق  2,2 2,4 - أعمال رأسمالية تحت الانشام 

 (19,7%) (26,0%) (21,9%) 28,5 38,6 49,4 حق إستخدام اصول بالصافي 

 (23,9%) لا ينطبق  (100,0%) 0,2 - 0,4 شقيقة  /استثمارات في شركات تابعة 

 (100,0%) (18,7%) (21,7%) 67,2 82,7 105,7 إجمالي الموجودات غير المتداولة 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو ماحظة: "  
ل
 الانخفاض نظرا

ت في شركات  تتألف الموجودات غير المتداولة من ممتلأات ومعدات، موجودات غير ملموسة، أعمال رأسمالية تحت الانشام، حق الاستخدام اصول، واستثمارا

مليون ريال سعودي كما    82.7م إلى  2019ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    105.7% من  21.7شقيقة. انخفرت الموجودات غير المتداولة بنسبة  / تابعة

بااضافة إلى  مليون ريال سعودي    8.4م. و عود هذا الانخفاض بشأل رئ س   إلى استبعاد عدد من الأصول الت  بلغ صافي قيمتها الدفمرية  2020ديسمدر    31في  

 مليون ريال سعودي تم تسجيله خال العام.   10.6إهاك بقيمة 

بنسبة   في    82.7% من  18,7تابعت الموجودات غير المتداولة انخفاضها  إلى  2020ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما  في    67.2م    31مليون ريال سعودي كما 

مليون ريال سعودي وانخفاض قيمة الممتلأات والمعدات نتيجة للإهاك على أساس    10.0نتيجة انخفاض قيمة حق استخدام أصول بمقدار  م  2021ديسمدر  

 دات الت  تم تسجيلها خال العام. سنوي بااضافة إلى عمليات الاستبعا
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 الممتلكات والمصان  والمعدات  2.6.6

 للممتلكات والمعدات حسب المكونات صافي القيمة الدفترية الموحدة  1.2.6.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي صافي القيمة الدفمرية الموحدة للممتلأات والمعدات للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 صافي القيمة الدفمرية الموحدة للمتلأات والمعدات (: 23الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2019

ديسمبر 

 م 2020
 م 2021 - م 2019

 (16,4%) (12,1%) (27,3%) 5,8 6,6 9,1 الآلات والمعدات 

 (16,2%) (13,1%) (26,0%) 6,2 7,1 9,6 الأثاث والمركيبات 

 (9,1%) (22,8%) لا ينطبق  0,6 0,8 0,8 أجهزة الحاسب الآلي 

 (12,1%) (23,6%) (5,2%) 2,9 3,8 4,0 السيارات 

 (16,5%) (11,5%) (28,0%) 20,6 23,2 32,3 التحس نات على المباني المستأجرة

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  - - - الثاجات 

 لا ينطبق (13,2%) (25,5%) 36,0 41,5 55,7 الإجمالي 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". ماحظة: "  
ل
 تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

إلى التحس نات على المبا لت  المستأجرة،ني  تتألف الممتلأات والمعدات من الآلات والمعدات، الأثاث والمركيبات، أجهزة الحاسب الآلي، السيارات بااضافة 
ّ
 شأ

ل هذا المأون ما نسبته  2021ديسمدر    31م و2019ديسمدر    31التحس نات على المباني المستأجرة المأون الرئ س   لبند الممتلأات والمعدات بين  
ّ
%،  57.9م. مث

 م، على التوالي. 2021ديسمدر   31م و2020ديسمدر  31م، 2019ديسمدر  31% من إجمالي الممتلأات والمعدات كما في الفمرة المالية المنتهية في 57.1و% 56.0

 لات والمعدات الآ

 نتاج المركزية.تشمل الآلات والمعدات بشأل رئ س   من مكيفات الهوام والمجمدات والمدردات والثاجات والآلات المستخدمة في معالجة الأغذية في وحدة اا 

 2.0% بشأل رئ س   نتيجة ااستهاك المستمر و بيا أصول بقيمة  27.3لالآلات والمعدات بنسبة   م، انخفض صافي القيمة الدفمرية2020ديسمدر    31كما في  

تم   الت   الأصول  )ترتبط  ريال سعودي  )  مليون  محبوب  شاورما  في  المتوقفة  بالعمليات  هذا 1.8استبعادها  قابل  أنّه  إلى  ااشارة  تجدر  ريال سعودي((.  مليون 

 م.2020مليون ريال سعودي خال العام  1.2الانخفاض ارتفا  في قيمة الآلات والمعدات نتيجة إضافات بلغت قيمتها 

 الأثاث والتركيبات

وآلة ضاغطة( ومعدات الفولاذ المقاوم للصدأ )رفوف ورفوف وطاولات عمل(.    عصارة، خاطيتألف الأثاث والمركيبات والمعدات المكتبية بشأل رئ س   من معدات )

ل  م،2021ديسمدر  31كما في 
ّ
 م.  2021ديسمدر  31% من إجمالي صافي القيمة الدفمرية كما في  17.1كانت قيمة الأثاث والمركيبات تمث

بنسبة   المكتبية  والمعدات  والمركيبات  الأثاث  قيمة  إجمالي  بين  26.0انخفض  ما  و2019ديسمدر    %31  المستمر  2020ديسمدر    31م  الاستهاك  نتيجة  م 

 مليون ريال سعودي.   1.1مليون ريال سعودي. وقد قابل الاسبتعادات إضافات بقيمة  1.7والاستبعادات خال الفمرة والت  بلغت 

% نتيجة الاستهاك المستمر وتسجيل استبعادات بقيمة  13.1م، انخفض إجمالي قيمة الأثاث والمركيبات بنسبة  2021ديمسدر   31م و2020ديسمدر    31ما بين  

 م.2021مليون ريال سعودي خال العام  1.0م. وقابل الاستبعادات إضافات بقيمة 2021مليون ريال سعودي خال العام  1.7

 أجهزة الحاسب 

اشتملت أجهزة الكمبيوتر بشأل أساس   على آلات نقاط البيا وأجهزة الكمبيوتر المكتبية وأجهزة الكمبيوتر المحمولة وأجهزة   م،2021ديسمدر    31اعتبارا من  

 الآيباد.
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 السيارات

 المستخدمة لتوصيل العمّال وال دمات الأخرر. والشاحناتتشتمل السيارات بشأل رئ س   على السيارات المستخدمة من قبل الموظفين في رحاتهم اليومية 

 

 التحسينات على المباني المستأجرة 

في الفرو  والمأاتب الرئ سية في المباني المستأجرة. شألت التحس نات على المباني    إجراؤهاتشتمل أعمال التحس نات في المباني الم جرة على أعمال تجديد يتم  

  .م2021ديسمدر  31% من إجمالي صافي القيمة الدفمرية للممتلأات والمعدات كما في 57.1المستأجرة ما نسبته 

 م ويرجا ذلك أساسا إلى ارتفا  رسوم الاستهاك. 2021م والعام 2019وتراجعت قيمة التحس نات المذكورة خال الفمرة الممتدة ما بين العام 

بين   بنسبة  2020ديسمدر    31و م  2019ديسمدر    31ما  الم جرة  المباني  للتحس نات على  الدفمرية  القيمة  انخفرت  رئ س    28.0م،  بشأل    نتيجة الاستهاك % 

مليون ريال سعودي )ارتبطت الأصول المستبعدة بقطا ي ب ت    4,1مليون ريال سعودي بااضافة الى استبعادات أصول بقيمة    8,5المستمر والذي بلغت قيمته  

 الكتاكيت و شاورما محبوب(.

 5.3% نتيجة ااستهاك والت  بلغت قيمته  11.5م، انخفرت القيمة الدفمرية للتحس نات على المباني الم جرة بنسبة  2021ديسمدر    31و م  200ديسمدر    31ما بين  

 مليون ريال سعودي. 

 

 الإ افات إلى الممتلكات والمعدات حسب المكونات  2.2.6.6

 :م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي الاضافات للممتلأات والمعدات للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 ضافات للممتلأات والمعدات اا (: 24الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي
 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 - م 2019 م 2020ديسمبر  م 2019ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 (40,2%) (29,4%) (60,8%) 0,9 1,2 3,2 الآلات والمعدات 

 (42,7%) (10,0%) (72,3%) 1,0 1,1 4,1 الأثاث والمركيبات 

 (47,4%) (82,4%) 14,2% 0,1 0,4 0,4 أجهزة الحاسب الآلي 

 (87,6%) (99,3%) (22,7%) 0,0 1,2 1,5 السيارات 

التحس نات على المباني  

 المستأجرة
15,3 0,9 3,1 (%94,3) %249,9 (%47,4) 

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  - - - الثاجات 

 (46,8%) 4,5% (80,2%) 5,0 4,8 24,4 الإجمالي 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". ماحظة: "  
ل
 تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

 لات والمعدات الآ

 ااضافات بمستود  سولاي والفرو  الجديدة لوقت العصير. م آلات التدريد والثاجات ومكيفات الهوام. ارتبطت 2020شملت ااضافات خال السنة المالية 

 م على المجمدات ومكيفات المرتبطة الهوام لمشرو  "جماراتي" الجديد والفرو  الجديدة لوقت العصير.2021اشتملت ااضافات خال السنة المالية 

 الأثاث والتركيبات

 م بشأل رئ س   على المعدات الت  تم شراؤها للفرو  والمستودعات )وقت العصير( والت  تشمل ال اطات وعصّارات الدرتقال. 2020اشتملت ااضافات خال العام  

 م بشأل رئ س   بالمعدات والأثاث الذي تم شراؤه للمشرو  الجديد جماراتي ومستود  سولاي وسلطانة.2021ارتبطت ااضافات خال العام 

 أجهزة الحاسب 

م مرتبطة بشأل رئ س   بأجهزة الكمبيوتر المحمولة وأجهزة الكمبيوتر المكتبية الت  تم شراؤها لاستخدام  2021كانت اضافات أجهزة الحاسب خال السنة المالية  

 المكتب الرئ س  . 
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 السيارات

آلاف   8م و  2020ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    1.2م، و2019ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    1.5بلغت قيمة ااضافات المتعلقة بالسيارات  

 م. 2021ديسمدر  31كما في  سعودي

 التحسينات على المباني المستأجرة 

في المباني المستأجرة وفرو  وقت العصيروكويزنوز الم تلفة.   إجراؤهام بشأل رئ س   على التحس نات الت  تم  2021م والعام  2020اشتملت ااضافات خال العام  

 كما شملت الاضافات على تحس نات مرتبطة بالمبن  الرئ س   للشركة.

 

 استبعادات الممتلكات والمعدات حسب المكونات 3.2.6.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي الاستبعادات للممتلأات والمعدات للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 لممتلأات والمعدات ا ستبعاداتا(: 25الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي
 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 - م 2019 م 2020ديسمبر  م 2019ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 54,1% (93,6%) 4,516,4% (0,2) (3,5) (0,1) الآلات والمعدات 

 (10,7%) (80,9%) 294,6% (0,7) (3,6) (0,9) الأثاث والمركيبات 

 (34,6%) (89,4%) 225,9% (0,0) (0,3) (0,1) أجهزة الحاسب الآلي 

 51,8% (17,9%) 245,7% (0,7) (0,8) (0,2) السيارات 

التحس نات على المباني  

 المستأجرة
(0,3) (8,2) (1,2) %2,500,1 (%85,6) %69,6 

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  - - (1,3) الثاجات 

 (2,2%) (83,0%) 456,0% (2,8) (16,5) (3,0) الإجمالي 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". تشير "لا ينطبق" إلى عدم ماحظة: "  
ل
 احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

 لات والمعدات الآ

 م بيا آلة الهين  بين  ومكيفات الهوام / الثاجة للعمليات المتوقفة لبيمزا مشوار.2021شملت الاستبعادات خال السنة المالية  

 الأثاث والتركيبات

 م بشأل رئ س   بتصفية استثمارين في عامتين تجاريتين: ب ت الكتاكيت وشاورما محبوب.2020السنة المالية تتعلق الاستبعادات خال 

 أجهزة الحاسب 

 الكمبيوتر المحمولة وأجهزة الكمبيوتر المكتبية وطابعات.  م أجهزة 2021وم 2020شملت الاستبعادات خال السنة المالية  

 السيارات

 يارس.  -م بشأل رئ س   ببيا سيارات معظمها من نو  تيوتا2020الاستبعادات خال السنة المالية ارتبطت 

 م بشأل رئ س   ببيا عشرة سيارات. 2021ارتبطت الاستبعادات خال السنة المالية 

 التحسينات على المباني المستأجرة 

 م بفرو  شاورما محبوب وب ت الكتاكيت حيث تم تصفية العامتين التجاريتين. 2020ارتبطت الاستبعادات خال السنة المالية 
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 بالصافي –موجودات غير ملموسة  3.6.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31موجودات غير ملموسة للشركة للسنوات المالية المنتهية في يوضح الجدول التالي 

 موجودات غير ملموسة(: 26الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

 زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 
معدل النمو السنوي 

 المركب

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2020

ديسمبر 

 م 2021
 م 2021 - م 2019

 التكلفة

 31,1% 29,9% 51,5% 0,5 0,4 0,2 الرصيد، في بداية السنة 

 (1,2%) 15,3% (15,8%) 0,2 0,2 0,2 إضافات 

 (48,6%) (75,7%) (22,1%) (0,0) (0,1) (0,1) استبعادات 

 26,1% 37,4% 29,9% 0,7 0,5 0,4 الرصيد، في نهاية السنة

 الإطفاء المتراكم 

 14,7% 44,3% (2,3%) 0,3 0,2 0,2 الرصيد، في بداية السنة 

 25,5% (9,8%) 95,6% 0,1 0,1 0,1 المحمل على السنة 

 (53,2%) (80,8%) (22,1%) (0,0) (0,1) (0,1) استبعادات 

 33,8% 43,6% 44,3% 0,4 0,3 0,2 الرصيد، في نهاية السنة

 18,2% 30,4% 16,6% 0,3 0,2 0,2 صافي القيمة الدفترية 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة   

 لوجود "أصفار". تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة ماحظة: "  
ل
 الارتفا  أو الانخفاض نظرا

نقاط البيا وتراخيص برامج مختلفة.  لم    ( وبرامجERPم، كانت الموجودات غير الملموسة تمثل برنامج تخطيط موارد الم سسات )2021ديسمدر    31اعتبارا من  

مليون ريال    0,2% من  30,4ثمّ ارتفعت القيمة الدفمرية بنسبة    .م2020وم  2019تشهد القيمة الدفمرية للموجودات الغير ملموسة اي تغيير جوهري ما بين عام  

م وكان هذا بسبب إضافات مرتبطة بدرنامج تخطيط موارد الم سسات  2021ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في   0,3م إلى  2020ديسمدر    31سعودي كما في  

(ERP .) 

. ارتبطت ااضافات بعدد من التطبيقات الت   2021م والعام 2020مليون ريال سعودي خال العام  0.2بلغت قيمة ااضافات على الأصول غير الملموسة 
ل
م أيرا

 . ERPتمت إضافتها على برنامج 

 الانشاء أعمال رأسمالية تحت  4.6.6

 :م2021م و2020م و2019ديسمدر  31رأسمالية تحت الانشام للشركة للسنوات المالية المنتهية في اليوضح الجدول التالي الأعمال 

 رأسمالية تحت الانشام الالأعمال (: 27الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2020

ديسمبر 

 م 2021
 م 2021 - م 2019

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  2,4 - 5,8 يناير  1الرصيد في 

 لا ينطبق  62,5% لا ينطبق  3,9 2,4 - ااضافات خال السنة

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  (4,1) - - والالات ومعدات المحول الى الممتلأات 

 - - - - - (5,8) المغلق في المصاريف 

 لا ينطبق (8,7%) لا ينطبق 2,2 2,4 - الرصيد في نهاية السنة 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو ماحظة: "  
ل
 الانخفاض نظرا
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 2021ديسمبر  31أعمال تحت الانشاء كما في  5.6.6

 :م2021ديسمدر  31يوضح الجدول التالي الأعمال رأسمالية تحت الانشام للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 م 2021ديسمدر  31كما في  رأسمالية تحت الانشامالالأعمال (: 28الجدول رقم )

 نسبة الإنجاز 21التكلفة ديسمبر  التكلفة المتوقعة  مليون ريال سعودي

 HPP 1,6 1,5 %90,0اجهزة 

 48,0% 0,3 0,5 الرياض –صاح الدين  -فر  كويزنوز صب 

 99,0% 0,2 0,2 الرياض – 36مخرج  -فر  وقت العصير 

 92,0% 0,1 0,1 الرياض –رماح  -فر  وقت العصير 

 32,0% 0,1 0,2 مأاتب ادارية 

 4,0% 0,0 0,3 الرياض –مستود  

,2 3,0 الإجمالي   2   

 المصدر: معلومات الشركة

بااضافة إلى فر ي كويزنوز في شار  صاح الدين وفر  وقت    HPPاجهزة  م، شملت الأعمال رأسمالية تحت اانشام بشأل رئ س    2021ديسمدر    31اعتبارا من  

لت الأعمال المشار إليها ما نسبته  .36العصير في مخرج 
ّ
 م. 2021ديسمدر  31% من التألفة ااجمالية كما في 91.3مث

% من التألفة 72,0م الماض  .  تجدر ااشارة إلى أنّ  2021ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    3.0وبلغت التألفة ااجمالية المتوقعة للمشار ا تحت اانشام  

 م. 2021ديسمدر  31المذكورة تم تكبدها بالفعل كما في 

زة  آلات للحفاظ على المواد ال ام الت  تستخدم لتعقيم المواد ال ام من جميا أنوا  البكتيريا. ومن المتوقا أن يتم شحن وتركيب هذه الأجه  HPPتشمل اجهزة  

 م.2023 بحلول ديسمدر 

 ل طة العمل الت  وضعتها الشركة.  36تجدر ااشارة إلى أنّه تم افتتاح فر ي وقت العصير الواقعين عند مخرج 
ل
 وفقا

 ترتبط مأاتب إدارية تحت اانشام بشأل رئ س   مكتب الرياض الواقا على طريق الدمام.
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 حق است دام الأصول، بالصافي 6.6.6

 :م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي حق استخدام الأصول، بالصافي للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 حق استخدام الأصول، بالصافي (: 29الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2020
 م 2021 - م 2019 م 2021ديسمبر 

 التكلفة

 1,5% 3,8% - 65,3 63,0 62,9 يناير  1الرصيد في 

 ينطبق لا  94,8% لا ينطبق  4,7 2,4 - ااضافات خال السنة

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  (10,4) - - الاستبعادات خال السنة 

 (2,2%) (8,9%) 3,8% 59,5 65,3 62,9 ديسمبر 31الرصيد في 

 الإستهلاك المتراكم 

 لا ينطبق  98,0% لا ينطبق  26,7 13,5 - يناير  1الرصيد ي 

 (2,7%) (4,8%) (2,0%) 12,6 13,2 13,5 المحمل خال السنة 

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  (8,3) - - الاستبعادات خال السنة 

 39,4% 15,9% 98,0% 31,0 26,7 13,5 ديسمبر 31الرصيد في 

 (19,7%) (26,0%) (21,9%) 28,5 38,6 49,4 صافي القيمة الدفترية في نهاية السنة

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". ماحظة: "  
ل
 تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

مليون ريال سعودي    38.6م إلى  2019ديسمدر   31مليون ريال سعودي كما في    49.4% من  21.9انخفرت القيمة الدفمرية لحق استخدام الأصول للشركة بنسبة  

  31مليون ريال سعودي كما في  28,5م إلى  2020ديسمدر  31مليون ريال سعودي كما في  38,6% من 26,0انخفاض إضافي بنسبة  م، ما2020ديسمدر  31كما في 

 م.2021ديسمدر 

مواقا جديدة مستأجرة من قبل    9مليون ريال سعودي ب    2.4م، تعلقت ااضافات على حق استخدام الأصول والت  بلغت قيمتها  2020خال السنة المالية  

 مواقا مخصصة لوقت العصير ب نما كان الموقا المتبقي للتخزين.                   8الشركة منها 

موقعا جديدا مستأجرا   21مليون ريال سعودي بشأل رئ س   ب    4.7م، تعلقت ااضافات على حق استخدام الأصول والت  بلغت قيمتها  2021وخال السنة المالية  

 مواقا متبقية تابعة لفرو  وقت العصير. 10موقعا للتخزين و 11من قبل الشركة منها 

موقعا مستأجر من   12مليون ريال سعودي تتعلق بإدهام عقد  2.0م، كانت الاستبعادات من حق استخدام الأصول والت  بلغت قيمتها 2021وخال السنة المالية 

 .مواقا متبقية مرتبطة بعامات تجارية ثاثة )وقت العصير، شاورما محبوب، ب ت الكتاكيت( 3مواقا للتخزين و 9قبل الشركة منها 
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 موجودات متداولة  7.6.6

 : م2021م و 2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي الموجودات المتداولة للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 الموجودات المتداولة (: 30الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2019

ديسمبر 

 م 2020
 م 2021 - م 2019

 (12,5%) 21,5% (41,0%) 7,0 5,8 9,8 مخزون 

 16,8% 47,0% 0,2% 6,0 4,1 4,1 ذمم مدينة تجارية 

مصروفات مدفوعة مقدما وارصدة 

 مدينة أخرر 
 لا ينطبق  %26,5 (%12,0) 12,0 9,5 10,7

 37,9% لا ينطبق  (100,0%) 0,2 - 0,1 مستحق من أطراف ذات عاقة

 62,4% (29,6%) 377,1% 7,0 10,0 2,1 نقد وما في حكمه 

 (100,0%) 10,0% 9,3% 32,3 29,3 26,8 الموجودات المتداولة إجمالي 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". ماحظة: "  
ل
 تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

المتداولة بشأل رئ س   مصروفات مدفوعة مقدما وارصدة ونقد ومخزون، والت  شألت مجتمعة   % من إجمالي 80.7% و  86.0% و  84.4تترمن الموجودات 

في   المتداولة كما  بنسبة    2021ديسمدر    31و    2020ديسمدر    31و  2019ديسمدر   31الموجودات  المتداولة  الموجودات  قيمة  ارتفعت  التوالي.  بين  9.3على   %31  

 بنسبة    7.9نتيجة زيادة في النقد ومافي حكمه بمقدار    2020ديسمدر   31م و  2019ديسمدر  
ل
% ما  10.0مليون ريال سعودي. وارتفعت الموجودات المتداولة مجددا

ريال سعودي والذمم المدينة  مليون    2.5م نتيجة ارتفا  مصروفات مدفوعة مقدما وارصدة مدينة أخرر بمقدار  2021ديسمدر    31وم  2020ديسمدر    31بين  

 مليون ريال سعودي.  3.0مليون ريال سعودي. وقد قابل ذلك الارتفا  انخفاض جزئي في النقد ومافي حكمه بمقدار  1.9التجارية بمقدار 

 ذمم مدينة تجارية 8.6.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي الذمم المدينة التجارية للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 الذمم المدينة التجارية (: 31الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2020

ديسمبر 

 م 2021
 م 2021 - م 2019

 10,9% 71,9% (24,7%) 5,3 3,1 4,1 شركة الأعمال التطويرية الغذائية 

 لا ينطبق  (28,2%) لا ينطبق  0,7 1,0 - شركة فاكهة الفدان لل رار وللفواكه 

 16,8% 47,0% 0,2% 6,0 4,1 4,1 الإجمالي  

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". ماحظة: " تشير "لا ينطبق" إلى عدم 
ل
 احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

م مقارنة  2021خال السنة المالية  للشركاتإلى الزيادة في مبيعات ويرجا ذلك أساسا م 2021ديسمدر  31% كما في 47.0ارتفعت الذمم المدينة التجارية بنسبة  

 م. 2020بالسنة المالية 
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 شركة الأعمال التطويرية الغذائية -تحليل أعمار الذمم التجارية  9.6.6

 :م 2021م و2020م و2019ديسمدر  31ي يوضح الجدول التالي أعمار الذمم المدينة التجارية للشركة للسنوات المالية المنتهية ف

 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  - المدينة التجاريةأعمار الذمم (: 32الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي
 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 - م 2019 م 2021ديسمبر  م 2020ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 23,5% 193,7% (42,3%) 2,8 1,0 1,6 يوم 30حت  

 45,1% (36,5%) 299,6% 0,9 1,5 0,4 يوم  60الى  30من 

 (33,2%) (16,3%) (56,5%) 0,1 0,1 0,3 يوم  90الى  60من 

 (62,8%) 58,0% (94,7%) 0,1 0,0 0,7 يوم  120الى  90من 

 12,9% 200,5% (55,0%) 1,4 0,5 1,0 يوم 120أكثر من 

 10,9% 71,9% (24,7%) 5,3 3,1 4,1 الإجمالي  

 المصدر: معلومات الشركة

لت أعمار الذمم التجارية المتقادمة لفمرة تمتد أكثر من 
ّ
 م. 2021ديسمدر  31% من إجمالي ذمم شركة الأعمال التطويرية الغذائية كما في 26.0يوما  120مث

 فاكهة الفدان للخضار والفواكه  شركة -تحليل أعمار الذمم التجارية  10.6.6

 :م2021م و 2020م و2019ديسمدر  31الذمم المدينة التجارية لشركة فاكهة الفدان لل رار والفواكه للسنوات المالية المنتهية في يوضح الجدول التالي أعمار 

 شركة فاكهة الفدان لل رار والفواكه  - أعمار الذمم المدينة التجارية(: 33الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31المالية المنتهية في السنة 

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2020

ديسمبر 

 م 2021
 م 2021 - م 2019

 لا ينطبق  (39,7%) لا ينطبق  0,2 0,3 - يوم 30حت  

 لا ينطبق  (42,9%) لا ينطبق  0,2 0,4 - يوم  60الى  30من 

 لا ينطبق  (27,1%) لا ينطبق  0,2 0,3 - يوم  90الى  60من 

 لا ينطبق  57,4% لا ينطبق  0,0 0,0 - يوم  120الى  90من 

 لا ينطبق  90,4% لا ينطبق  0,1 0,1 - يوم 120أكثر من 

 لا ينطبق (28,2%) لا ينطبق 0,7 1,0 - الإجمالي  

 المصدر: معلومات الشركة

 م. 2021ديسمدر  31% من إجمالي ذمم شركة فاكهة الفدان لل رار والفواكه كما في 14.6يوما  120المتقادمة لفمرة تمتد أكثر من مثلت أعمار الذمم التجارية 
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 المخزون  11.6.6

 :م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي الم زون للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 الم زون (: 34الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي
 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 - م 2019 م 2020ديسمبر  م 2019ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 (6,7%) 51,4% (44,4%) 3,5 2,3 4,2 مخزون مواد خام 

مخزون خامات مواد تعبئة  

 وتغليف 
4,5 2,5 2,3 (%44,9) (%7,7) (%23,7) 

 3,9% 24,2% (11,5%) 1,2 0,9 1,1 لزمات تشغيل تمخزون مس

 (100,0%) 21,5% (41,0%) 7,0 5,8 9,8 الإجمالي 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". ماحظة: " تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة 
ل
 الارتفا  أو الانخفاض نظرا

مليون ريال سعودي كما    9.8% من  41.0مواد خام، وخامات مواد تعبئة وتغليف ومستلزمات تشغيل. انخفض صافي رصيد الم زون بنسبة   يتألف الم زون من

 الت  رافقتها.   والقيودم نتيجة انخفاض المبيعات خال فمرة انتشار جائحة الأورونا 2020ديسمدر  31مليون ريال سعودي كما في  5.8م إلى 2019ديسمدر  31في 

 م نتيجة ارتفا  كمية مشمريات المواد ال ام خال السنة.2021ديسمدر  31مليون ريال سعودي كما في  7,0% إلى 21,5ثم ارتفا رصيد الم زون بنسبة  

مليون ريال    2.3% من  51.4تشمل المواد ال ام الرئ سية )حسب تراتبية القيمة( الفواكه المجمدة المستخدمة في وقت العصير. وارتفا رصيد المواد ال ام بنسبة  

أورونا وارتفا  حجم الطلب  م بعد تخفيف القيود المتعلقة بجائحة ال2021ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    3.5م إلى  2020ديسمدر    31سعودي كما في  

 بشأل جزئي. ولذلك، كان قررت اادارة الاحتفاظ بمخزون أعلى من أجل مواكبة ارتفا  حجم الطلب. 

مليون   2.5% من  7.7وتشمل خامات مواد التعبئة والتغليف أكواب تحمل شعارات وأكياس باستيكية ومناديل. وانخفرت أرصدة مواد التعبئة والتغليف بنسبة  

ب ت الكتاكيت وشاورما  م بعد تصفية العامتين التجاريتين لشركة 2021ديسمدر  21مليون ريال سعودي كما في  2.3م إلى 2020ديسمدر  31ريال سعودي كما في 

 محبوب. ونتيجة لذلك، تم استبعاد مواد التعبئة والتغليف المتعلقة بهذه العامات التجارية.

مليون ريال سعودي    0.9% من  24.2والقمصان وأكياس القمامة والسأاكين. ارتفا رصيد مستلزمات التشغيل بنسبة    ،الرس   وتشمل مستلزمات التشغيل الزي  

 م نتيجة ارتفا  المشمريات. 2021ديسمدر  31مليون ريال سعودي كما في  1.2م إلى 2020ديسمدر  31كما في 

 مصروفات مدفوعة مقدما وأرصدة مدينة أخرى  12.6.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي مصروفات مدفوعة مقدما وأرصدة مدينة أخرر للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 مصروفات مدفوعة مقدما وأرصدة مدينة أخرر (: 35الجدول رقم )

  مليون ريال سعودي 
 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 - م 2019 م 2021ديسمبر  م 2020ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 (2,8%) 4,1% (10,4%) 4,6 4,4 4,9 مقدما مصروفات مدفوعة 

 (12,7%) 58,1% (55,0%) 6,4 4,1 9,0 دفعات مقدمة لموردين وذمم مدينة أخرر 

 3,1% (7,1%) 16,2% 0,8 0,9 0,8 ذمم موظفين 

 1,2% 35,1% (23,8%) 0,1 0,1 0,1 تأمينات خطابات ضمان 

 (8,2%) 26,5% (36,2%) 12,0 9,5 14,8 الإجمالي  

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة   

 لوجود "أصفار". 
ل
 ماحظة: " تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

لت    أخرر، حيثبشأل أساس   مصروفات مدفوعة مقدما ودفعات مقدمة لموردين وذمم مدينة   تترمن مصروفات مدفوعة مقدما وأرصدة مدينة أخرر 
ّ
شأ

 هذه العناصر القسم الأكدر من رصيد المصروفات المدفوعة والأرصدة المدينة الأخرر. 
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 بنسبة  
ل
ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    4,4م إلى  2019ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    4,9% من  10,4انخفرت مصروفات مدفوعة مقدما

ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في   4,6م إلى  2020ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    4,4% من  4,1م. ثم عاد رصيد المصروفات وارتفا بنسبة  2020

 م بعد ارتفا  رسوم تجديد بطاقة العمل والتأمين الطب /العقاري المدفو  مسبقا.2021

مليون ريال سعودي    4,1م إلى  2019ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    9,0% من  55,0انخفض رصيد الدفعات المقدمة لموردين وذمم مدينة أخرر بنسبة  

رها من ال دمات م نتيجة تحقق جزم من السلف الت  كانت قد منحت إلى مختلف البائعين الذين زودا الشركة بأصول ومواد خام وغي2020ديسمدر    31كما في  

م نتيجة تسديد دفعات مقدمة إلى فارس عيادة الملحم العنزي  2021ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    6,4إلى    وارتفاالمهنية. عاد رصيد الدفعات المقدمة  

مليون ريال سعودي على التوالي.   1.2و   مليون ريال سعودي  1.4ومليون ريال سعودي  1.8وشركة مطاعم سيرين وشركة صقر الجزيرة للحراسة الأمنية بقيمة  

 وارتبطت هذه السلف بخدمات العمليات الجارية. 

م. ثم عاد  2020في ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما    0,9م إلى  2019ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    0,8% من  16,2ارتفعت ذمم الموظفين بنسبة  

م. تتقلب قيمة هذه  2021ديسمدر  31مليون ريال سعودي كما في  0,8م إلى 2020ديسمدر   31مليون ريال سعودي كما في   0,9% من 7,1الرصيد وانخفض بنسبة 

 الذمم ضمن سياق العمل العادي. 

 .م2021وم 2019لم تشهد تألفة تأمينات خطابات ضمان اي تغيير جوهري ما بين عام 

 معاملات أطراف ذات علاقة  13.6.6

 :م 2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي معامات أطراف ذات عاقة للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 معامات أطراف ذات عاقة(: 36الجدول رقم )

 طبيعة المعاملة طبيعة العلاقة سم الا 
 مليون ريال سعودي

 م 2021 م 2020 م 2019

 مستحق من أطراف ذات علاقة

 0,1 - -  شريك في شركة تابعة  ناصر السياري 

   0,1 مشمريات المواد ال ام   شركة فاكهة الفدان لل رار وللفواكه 

 0,2 -  مشمريات المواد ال ام  شركة شقيقة شركة اجدان لل رار وللفواكه 

 0,2 - 0,1   جمالي لإ ا

  مستحق الى أطراف ذات علاقة

 عشري بن سعد العشري 
 رئ   مجل  اادارة

 )السابق( 
 - 0,3 - مأافأة

 - 0,2 - مأافأة شريك في شركة تابعة  ناصر السياري 

 - 0,5 -   جمالي الإ 

 المصدر: معلومات الشركة

سعودي(  ألف ريال    65.7، ارتبطت الأرصدة المدينة )المستحقة( من الأطراف ذات العاقة بسلفة مدفوعة إلى ناصر السياري )بقيمة  2021ديسمدر    31كما في  

 لشرام مستلزمات خارج السوق )فواكه وخرروات(. 

مليون ريال سعودي( من شركة فاكهة الفدان   0.2كما ارتبطت الأرصدة المذكورة بمشمريات من قبل شركة أجدان لل رار وللفواكه من المواد ال ام )بقيمة  

 لل رار وللفواكه في سياق العمل العادي.

( وناصر السياري على حساب مأافأة مجل   السابق  )رئ   مجل  اادارة   العشري شري  ع  عاقة، بمستحقاتذات    أطراف لى  إفيما يختصّ بالمبالغ المستحقة  

 اادارة.

 م.2021ولم تكن هناك أرصدة مستحقة للأطراف ذات العاقة حت  ديسمدر 
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 نقد ومافي حكمه 14.6.6

 : م2021م و 2020م و2019ديسمدر  31المالية المنتهية في يوضح الجدول التالي النقد ومافي حكمه للشركة للسنوات 

 النقد ومافي حكمه (: 37الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي
 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 - م 2019 م 2021ديسمبر  م 2020ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 77,9% (32,4%) 524,7% 6,5 9,7 1,5 أرصدة لدر البنوك 

 (3,3%) 56,0% (41,1%) 0,5 0,3 0,5 نقد بالصندوق 

 62,4% (29,6%) 377,1% 7,0 10,0 2,1 الإجمالي   

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". ماحظة: " تشير "لا ينطبق" إلى عدم 
ل
 احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

 أرصدة لدر البنوك ونقد بالصندوق. يترمن النقد ومافي حكمه 

% من  524,7البنوك بنسبة  تحتفظ الشركة بحسابات لدر العديد من البنوك بما في ذلك ساب وبنك الرياض واانمام ومصرف الراجحي. ارتفعت أرصدة لدر  

م بشأل رئ س   نتيجة التدفقات النقدية المتحصلة من  2020ديسمدر  31مليون ريال سعودي كما في  9,7م إلى 2019ديسمدر  31مليون ريال سعودي كما في  1,5

 لسماح والسداد ال اصة بالقروض واايجارات الم تلفة. الأنشطة التشغيلية وانخفاض التدفقات النقدية ال ارجة المرتبطة بالأنشطة التمويلية بعد تمديد فمرة ا

م 2021ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في   6,5م إلى  2020ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    9,7% من  32,4ثم انخفرت الأرصدة لدر البنوك بنسبة   

  نتيجة توسا الأعمال واانفاق المستمر. 

م نتيجة  2020ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    0,3م إلى  2019ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    0,5% من  41,1انخفض النقد بالصندوق بنسبة  

مليون ريال سعودي كما    0,3% من  56,0توقف التشغيل ضمن سياق العمل العادي ونتيجة توقف العمل بثاثة عامات تجارية. ثمّ عاد الرصيد وارتفا بنسبة  

 م نتيجة ارتفا  المبيعات. 2021ديسمدر  31مليون ريال سعودي كما في  0,5م إلى 2020 ديسمدر  31في 

 حقوق الملكية 15.6.6

 : م2021و م2020وم 2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي حقوق ملكية الشركة للسنوات المالية المنتهية كما في 

 الملكيةحقوق (: 38الجدول رقم )

 ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في  زيادة / )نقص( معدل النمو السنوي المركب
 سعودي مليون ريال

 م 2019 م 2020 م 2021 م 2020ديسمبر  م 2021ديسمبر  م 2021 - م 2019

 رأس المال المدفو   12,5 25,0 30,0 %100.0 %20.0 %54.9

 إحتياطي نظامي  2,4 2,4 0,7 - (%70.4) (%45.6)

 أرباح مبقاة  24,0 3,1 1,8 (%87.2) (%40.2) (%72.3)

 حقوق الملكية غير المسيطرة  - 0,4 0,5 لا ينطبق  28.0% لا ينطبق 

 إجمالي حقوق الملكية  38,9 30,9 33,1 (%20.6) %7.0 (%7.8)

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 رأس المال المدفوع  (أ)

ريالات سعودية(.   10مليون ريال سعودي وقيمة السهم    25،0م:  2020ديسمدر   31ريال سعودي للحصة الواحدة )  10مليون حصة بقيمة    3يتأوّن رأس المال من  

 بنسبة  
ل
مليون ريال    25،0م الى  2019ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    12،5مليون ريال سعودي من    12،5% أو بقيمة  100،0شهد رأس المال ارتفاعا

 م نتيجة اصداراسهم جديدة.  2021ديسمدر  31مليون ريال سعودي كما في  30،0م، ما تسجيل ارتفا  إضافي الى 2020ديسمدر  31سعودي كما في 

م تمت عدر توز ا  2020ديسمدر  31وم 2019ديسمدر  31مليون ريال سعودي ما بين  25,0مليون ريال سعودي إلى  12,5يجب ااشارة إلى أنّ ارتفا  رأس المال من  

 سهم.  1,250,0000مليون ريال سعودي بإجمالي عدد أسهم مجانية  12,5سهم مجاني من الأرباح المبقاة لأل سهم بواقا 

نتجت هذه الزيادة عن توز ا أسهم مجانية من    م، فقد2021ديسمدر    31م و2020ديسمدر    31فيما يرتبط بالزيادة ااضافية الت  طرأت على رأس المال ما بين  

 سهم.  500,0000مليون ريال سعودي بإجمالي عدد أسهم مجانية  5,0الأرباح المبقاة والاحتياطي النظامي بواقا  
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 إحتياطي نظامي (ب)

ب نسبة  جنِّّ
ُ
ا لنظام الشركات السعودية، يجب على الشركة أنْ ت لة في كل سنة لتأوين احتياطي يُعادل نسبة  10طبقل % من صافي دخلها بعد حسم ال سائر المرحَّ

مليون    2،4تياطي النظامي من  % من رأس المال. والاحتياطي غير قابل للتوز ا، باستثنام الحالات المنصوص عليها في نظام الشركات السعودي. انخفض ااح30

مليون ريال سعودي من ااحتياطي النظامي الى    1،9تحويل    أثرم  2021ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    0,7م الى  2020ديسمدر    31ريال سعودي كما في  

 رأس المال.  

 أرباح مبقاة  ( ج)

م نتيجة خسائر سجلتها  2020ديسمدر  31مليون ريال سعودي كما في  3،1م الى 2019ديسمدر  31مليون ريال سعودي كما في  24،0انخفرت الأرباح المبقاة من 

ديسمدر   31دي كما في  مليون ريال سعو   3،1% من  40،2م(، واستمر انخفاض الارباح المبقاة بنسبة  2020الشركة خال فمرة انتشار جائحة الأورونا )في عام  

 الأرباح المبقاة الى رأس المال.  مليون ريال سعودي من  3،1م نتيجة تحويل 2021ديسمدر  31مليون ريال سعودي كما في  1،8م الى 2020

 وأرصدة دائنة أخرى مصروفات مستحقة  16.6.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي مصروفات مستحقة وأرصدة دائنة أخرر للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 مصروفات مستحقة وأرصدة دائنة أخرر (: 39الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي
 زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

معدل النمو السنوي 

 المركب

 م 2021 - م 2019 م 2020ديسمبر  م 2019ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

 (27,9%) (17,9%) (46,3%) 1,4 1,7 3,2 مصروفات مستحقة 

 (30,1%) (66,5%) 21,6% 0,3 0,8 0,6 موردين أصول 

 67,5% 12,4% 223,3% 0,8 0,7 0,2 المرافة أمانات ضريبة القيمة 

 لا ينطبق  9,1% لا ينطبق  0,9 0,8 - أخرر 

 (7,7%) (16,4%) (2,0%) 3,3 4,0 4,1 الإجمالي 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود 
ل
 "أصفار". ماحظة: " تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

%  50.4و%  62.5و%  94.8تترمن مصروفات مستحقة وأرصدة دائنة أخرر بشأل رئ س   مصروفات مستحقة والذمم الدائنة للموردين الذين يمثلون مجتمعين  

 على التوالي.  2021ديسمدر  31و 2020ديسمدر  31و 2019ديسمدر  31من اجمالي رصيد المصروفات المستحقة والارصدة الدائنة الاخرر كما في 

ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في  0,8 م إلى2019ديسمدر  31مليون ريال سعودي كما في  0,6% من 21,6ارتفعت الأرصدة الدائنة إلى موردين أصول بنسبة 

  0,8% من  66,5بنسبة    وانخفضم نتيجة ارتفا  قيمة الدفعات الممنوحة إلى موردي منتجات التعبئة والتغليف وخدمة تأجير السيارات. ثم عاد الرصيد  2020

ويرجا ذلك أساسا إلى انخفاض الذمم الدائنة لموردي    م.2021ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في   0,3م إلى  2020ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في  

 التعبئة والتغليف ومقدمي خدمات الصيانة.

مليون ريال سعودي    4.0م إلى  2019ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    4.1% من  2.0انخفرت مصروفات مستحقة وأرصدة دائنة أخرر للشركة بنسبة  

م، وبالتالي انخفاض نفقات المجموعة. قابل 2020الكتاكيت وشاورما محبوب خال العام    وب تم، نتيجة تصفية العامات التجارية  2020ديسمدر    31كما في  

الدائنة الأخرر بعد الاستحواذ على شركة جديدة   في رصيد المصروفات المستحقة والأرصدة   جزئيا 
ل
ارتفاعا الفدان لل رار (الانخفاض المذكور  شركة فاكهة 

 3,3م إلى 2020ديسمدر   31ي كما في مليون ريال سعود  4,0% من 16,4. واستمرت المصروفات المستحقة والأرصدة الدائنة الأخرر بالانخفاض بنسبة ) والفواكة

م، ما أدّر الى انخفاض المصروفات والمدفوعات  2021  خال العامم بعد تصفية العامة التجارية )بيمزا مشاور(  2021ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في  

 عن طريق الاستحواذ على تأمين الأصول المستحقة الدفا لشركة
ل
 جزئيا

ل
الراجحي للتأمين وارتفا     الدائنة لموردي الأصول. وما ذلك، قابل الانخفاض المذكور ارتفاعا

 رصيد ضريبة القيمة المرافة مستحقة الدفا. 
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 والتسهيلات الائتمانية القروض 17.6.6

 :م2021م و2020م و2019ديسمدر  31للشركة للسنوات المالية المنتهية في  والتسهيات الائتمانية  يوضح الجدول التالي القروض

 والتسهيات الائتمانية القروض (: 40الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2020

 ديسمبر 

 م 2021
 م 2021 - م 2019

 1,5% 2,4% 1,3% 33,4 32,6 32,2 الرصيد في يناير 

 (100,0%) (100,0%) (10,5%) - 6,1 6,8 المستلم خال السنة

 (40,2%) (66,7%) (16,9%) (1,8) (5,3) (6,4) المسدد خال السنة 

 (1,2%) (5,3%) 2,4% 31,6 33,4 32,6 ديسمبر 31الرصيد في 

 (18,5%) (35,1%) (7,7%) 17,7 27,3 29,5 الجزم غير المتداول 

 83,2% 127,5% 99.8% 13,9 6,1 3,1 الجزم المتداول  

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 
ل
 لوجود "أصفار". ماحظة: " تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

  تفاصيل القروض والتسهيات(: 41الجدول رقم )

 الحد المتاح المدة المتبقية هامش الربح  نوع التسهيلات مليون ريال سعودي
المبلغ 

 المست دم
 الضمانات  يقالمتب

السندات من   - 4,2 10,0 10 5,5% طويل الأجل  1تسهيات بنك الراجحي 

رئ   قبل 

  مجل  اادارة

  - السابق

عشري بن سعد 

 العشري 

 - 6,3 10,0 14 4,2% طويل الأجل  2تسهيات بنك الراجحي 

 - 10,3 9,8 30 3,9% طويل الأجل  3تسهيات بنك الراجحي 

 - 8,0 7,0 48 4,0% الأجل طويل  4تسهيات بنك الراجحي 

 0,1 2,9 3,0 2 3,5% قصير الأجل  5تسهيات بنك الراجحي 

 10,0 - 10,0 0 3,5% قصير الأجل  بنك الامارات دبي الوطن  

  10,1 31,6 49,8 الإجمالي 

 المصدر: معلومات الشركة

والتسهيات    م. وارتفعت قيمة هذه القروض2021م و2019أي تغيير جوهري خال الفمرة الممتدة ما بين العامين  والتسهيات الائتمانية  لم تشهد قيمة القروض

م نتيجة الحصول على  2020ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    33.4م إلى  2019ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    32.6% من  2.4بنسبة    الائتمانية

% نتيجة سداد مبلغ التسهيات  5.3م بنسبة  2021ديسمدر    31انخفض رصيد التسهيات كما في   م.2020ريال سعودي خال العام    6.1قرض جديد بقيمة  

لدر الشركة خمسة تسهيات نشطة ما مصرف الراجحي و اتفاقية تسهيل واحدة ما بنك اامارات  قصيرة الأجل المستخدمة من بنك اامارات دبي الوطن .

% و 3.5تراوح سعر الفائدة بين  ،2021ديسمدر  31يعتمد سعر الفائدة المرتبط بهذه التسهيات على سعر ثابت بااضافة إلى سايبور. اعتبارا من  الوطن  في دبي.

 م. 2021م و2019الت  تم إبرامها ما بين العامين والتسهيات الائتمانية اتفاقيات القروض  التعهدات المالية المرتبطة ب قامت الشركة بتطبيق كل %.5.5

 التزامات التأجير  18.6.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31ي يوضح الجدول التالي المزامات التأجير للشركة للسنوات المالية المنتهية ف

 المزامات التأجير (: 42الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( )مراجعة(ديسمبر  31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2019

ديسمبر 

 م 2020
 م 2021 - م 2019

 (34,1%) (48,1%) (32,1%) 11,5 22,1 32,5 الجزم غير المتداول  -المزامات تأجير 

 (5,1%) 3,8% (15,4%) 11،8 11،4 13,4 الجزم المتداول  -المزامات تأجير 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 
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مليون ريال سعودي    22.1م إلى  2019ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    32.5% من  32.1انخفض الجزم غير المتداول من المزامات التأجير في الشركة بنسبة  

مليون ريال سعودي   11,5م إلى  2020ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    22,1% من  48,1م. وتم تسجيل انخفاض إضافي بنسبة  2020ديسمدر    31كما في  

 م نتيجة التسديدات ضمن سياق العمل العادي.  2021ديسمدر  31كما في 

ريال سعودي  مليون    11.4م إلى  2019ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    13.4% من  15.4وانخفض الجزم المتداول من المزامات التأجير في الشركة بنسبة  

  31مليون ريال سعودي كما في   11,8م إلى  2020ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    11,4% من  3,8م. ثمّ ارتفا الرصيد بنسبة  2020ديسمدر    31كما في  

 م. تتأثر حركة الأرصدة المذكورة بالتسديدات والتغير في قيمة العقود.2021ديسمدر 

 التزامات عقود الإيجار التمويلي  19.6.6

 :م2021م و 2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي المزامات عقود اايجار التمويلي للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 المزامات عقود اايجار التمويلي (: 43الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي
 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( )مراجعة(ديسمبر  31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 - م 2019 م 2020ديسمبر  م 2019ديسمبر  م 2021 م 2020 م 2019

الجزم غير  -المزامات تأجير مقابل عقود إيجار تمويلي 

 المتداول 
1,7 1,4 0,5 (%15,7) (%66,0) (%39,3) 

 18,5% 121,4% (30,9%) 0,6 0,3 0,4 الجزم المتداول  -المزامات تأجير مقابل عقود إيجار تمويلي 

 (21,9%) (33,7%) (18,8%) 1,1 1,7 2,1 الإجمالي 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة   

 
ل
 لوجود "أصفار". ماحظة: " تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

مليون ريال سعودي كما في    1.7م إلى  2019ديسمدر   31مليون ريال سعودي كما في    2.1% من  18.8انخفرت المزامات عقود اايجار التمويلي في الشركة بنسبة   

  31مليون ريال سعودي كما في   1,1م إلى  2020ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    1,7% من  33,7م. وتم تسجيل انخفاض إضافي بنسبة  2020ديسمدر    31

 م. 2021والسنة المالية  2020م نتيجة التسديدات المتواصلة وعدم وجود أي إضافات جديدة خال السنة المالية 2021ديسمدر 

 توزي  التزامات عقود الإيجار التمويلي 20.6.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي توز ا المزامات عقود اايجار التمويلي للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 توز ا المزامات عقود اايجار التمويلي (: 44الجدول رقم )

 ألف ريال سعودي

 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2020

ديسمبر 

 م 2021
 م 2021 - م 2019

 لا ينطبق  (21.1%) لا ينطبق  494 626 - عبداللطيف جميل للتمويل 

 لا ينطبق  (100.0%) لا ينطبق  - 169 - شركة آجل لل دمات التمويلية 

  شركة ينال للتمويل

 ( للتأجير التمويلي ةشركة أورك  السعودي)
 لا ينطبق  (30.0%) لا ينطبق  627 895 -

 لا ينطبق (33.7%) لا ينطبق 1,121 1,690 - الإجمالي 

 المصدر: معلومات الشركة
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 قائمة التدفقات النقدية الموحدة  7.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي قائمة التدفقات النقدية الموحدة للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 (: قائمة التدفقات النقدية الموحدة 45الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

ديسمبر   31السنة المالية المنتهية في 

 )مراجعة(
 زيادة / )نقص(

معدل النمو السنوي 

 المركب

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2020

ديسمبر 

 م 2021
 م 2021 - م 2019

 (25,9%) 1,2% (53,4%) 16,9 16,7 35,9 الأنشطة التشغيليةصافي التدفقات الناتجة من 

صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( الأنشطة 

 الاستثمارية  
(86,6) (0,9) (6,7) (%99,0) %639,1 (%64,1) 

 (13,2) (7,9) 49,5 صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( الأنشطة التمويلية 
(%116,0

) 
 لا ينطبق  %66,7

 (3,0) 7,9 (1,2) صافي التغير في النقد وما في حكمه 
(%754,9

) 

(%137,4

) 
%43,1 

 55,8% 377,1% (36,5%) 10,0 2,1 3,3 نقد وما في حكمه كما في بداية السنة 

 62,4% (29,6%) 377,1% 7,0 10,0 2,1 حكمه كما في نهاية السنة نقد وما في 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". 
ل
 ماحظة: " تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

م  2020ديسمدر   31مليون ريال سعودي كما في  10.0م إلى 2019ديسمدر  31سعودي كما في  مليون ريال  2.1% من 377.1ارتفا رصيد النقد لدر الشركة بنسبة 

للشركة بنسبة   ونتج هذا الارتفا  في الأساس عن إعادة جدولة سداد القرض حسب برنامج السداد الم جل من م سسة النقد العربي السعودي. ثمّ انخفض النقد

م نتيجة اانفاق المستمر على توسعة أعمال 2021ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في   7,0م إلى  2020ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    10,0% من  29,6

  الشركة عدر افتتاح منافذ جديدة.
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 التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية 1.7.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 (: التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية 46الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

 معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص( ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2020

ديسمبر 

 م 2021
 م 2021 - م 2019

 التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية  

 (40,8%) (138,3%) (191,6%) 3,0 (7,9) 8,6 ربح )خسارة( السنة قبل الزكاة 

 تعديلات لتسوية  خسارة ربح السنة إلى النقدية من الأنشطة التشغيلية 

 9,0% (9,9%) 31,9% 9,6 10,6 8,1 استهاك ممتلأات ومعدات 

 774,9% (583,6%) (1,682,7%) (0,2) 0.0 (0,0) خسائر )أرباح( بيا ممتلأات والالات ومعدات 

 32,8% (9,8%) 95,6% 0,1 0,1 0,1 استهاك موجودات غير ملموسة  

 لا ينطبق  6,022,4% لا ينطبق  0,0 0.0 - خسائر إستبعادات موجودات غير ملموسة 

 (3,4%) (4,8%) (2,0%) 12,6 13,2 13,5 استهاك حق استخدام أصول  

 (100,0%) لا ينطبق  (100,0%) - - 5,8 إقفال أعمال رأسمالية قيد اانشام في المصاريف 

 لا ينطبق  (95,9%) لا ينطبق  0,0 0,2 - شطب ذمم مدينة 

 (100,0%) لا ينطبق  (100,0%) - - 2,5 تأاليف تمويل  

 (24,7%) 1,3% (44,0%) 0,6 0,6 1,1 المأون من المزامات المزايا المحددة للموظفين 

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  0,0 - - تسويات سنوات سابقة على مخصص الزكاة 

 (100,0%) لا ينطبق  (100,0%) - - 0,3 المأون من مخصص الزكاة 

  39,9 16,9 25,8 (%57,7) %52,8 (%19,6) 

 التغيرات في:

 (32,9%) (130,8%) (246,2%) (1,2) 4,0 (2,8) مخزون 

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  (1,9) - - ذمم مدينة تجارية 

 3,0% (323,1%) (147,6%) (2,5) 1,1 (2,4) مصروفات مدفوعة مقدما وأرصدة مدينة أخرر 

 49,4% (94,0%) 3,625,0% (0,2) (3,6) (0,1) ذات عاقة  أطراف المستحق من 

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  (1,5) - - ذمم دائنة تجارية 

 لا ينطبق  130,4% (116,0%) (0,7) (0,3) 1,8 مصروفات مستحقة وأرصدة دائنة أخرر  

 (30,3%) (2,4%) (50,2%) 17,7 18,2 36,4 النقد الناتج من التشغيل  

 17,6% (58,0%) 229,1% (0,5) (1,2) (0,4) للموظفين المسدد من المزامات المزايا المحددة 

 18,4% 21,2% 15,7% (0,3) (0,2) (0,2) المسدد من الزكاة

 (31,3%) 1,2% (53,4%) 16,9 16,7 35,9 صافي التدفقات الناتجة من الأنشطة التشغيلية

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". 
ل
 ماحظة: " تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

مليون ريال    16.7م إلى  2019ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    35.9مليون ريال سعودي من    19,1انخفض النقد المتحصل من الأنشطة التشغيلية بمقدار  

رة بصافي ال سارة الت  تم تسجيلها في العام 2020ديسمدر  31في  سعودي كما
ّ
 م، سوام من العمليات المستمرة أو غير المستمرة. 2020م. كانت الحركة متأث

  16,9م إلى  2020ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    16,7مليون ريال سعودي من    0,2% أو بمقدار  1,2  بنسبةالتشغيلية  ارتفا النقد المتحصل من الأنشطة  

 الأعمال. ومستور رتفا  المبيعات م نتيجة ا2021ديسمدر  31مليون ريال سعودي كما في 
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 التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية  2.7.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 (: التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية 47الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

ديسمبر   31السنة المالية المنتهية في 

 )مراجعة(
 زيادة / )نقص(

النمو السنوي معدل 

 المركب

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2020

ديسمبر 

 م 2021
 م 2021 - م 2019

 التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية   

 (54,5%) 4,5% (80,2%) (5,0) (4,8) (24,4) إضافات إلى ممتلأات والالات ومعدات 

 (6,6%) (86,9%) 564,7% 1,1 8,4 1,3 متحصات من بيا ممتلأات ومعدات  

 (1,5%) 15,3% (15,8%) (0,2) (0,2) (0,2) إضافات الى موجودات غير ملموسة 

 (0,2) 0,5 (0,4) استثمار في شركات شقيقة 
(%242,9

) 

(%135,3

) 
(%29,0) 

 لا ينطبق  0,2 (2,4) - إضافات إلى أعمال رأسمالية 
(%108,7

) 
 لا ينطبق 

 (79,8%) 7,0% (96,2%) (2,6) (2,4) (62,9) إضافات إلى حق استخدام أصول 

صافي التدفقات النقدية )المست دمة في( الأنشطة  

 الاستثمارية  
(86,6) (0,9) (6,7) (%99,0) %639,1 (%72,2) 

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". 
ل
 ماحظة: " تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

م.  2020ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    0.9م إلى  2019ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في    86.6انخفض النقد المتولد من الأنشطة الاستثمارية من  

رة باعمراف الشركة بأصول حق الاستخدام وااضافات على الممتلأات والمعدات الت  بلغت قيمتها  
ّ
مليون ريال    2.4يال سعودي ومليون ر   62.9كانت الحركة متأث

 م على التوالي. 2021م و العام 2020م و العام 2019مليون ريال سعودي خال العام  2,6سعودي و 
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 التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية 3.7.6

 : م2021م و2020م و2019ديسمدر  31يوضح الجدول التالي التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية للشركة للسنوات المالية المنتهية في 

 النقدية من الأنشطة التمويلية (: التدفقات 48الجدول رقم )

 مليون ريال سعودي

ديسمبر   31السنة المالية المنتهية في 

 )مراجعة(
 زيادة / )نقص(

معدل النمو السنوي 

 المركب

 م 2021 م 2020 م 2019
ديسمبر 

 م 2020

ديسمبر 

 م 2021
 م 2021 - م 2019

 التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية 

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  (0,2) - - الملكية غير المسيطرة توز عات أرباح لحقوق 

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  (0,0) - - تسويات على حقوق الملكية غير المسيطرة

 لا ينطبق  لا ينطبق  (100,0%) - - (0,4) المسدد من تأاليف التمويل  

 ينطبق لا  (322,9%) 84,2% (1,8) 0,8 0,4 التغير في القروض

 لا ينطبق  45,9% (145,1%) (0,6) (0,4) 0,9 التغير في المزامات عقود التأجير التمويلي 

 لا ينطبق  (18,5%) (125,7%) (10,2) (12,5) 48,6 التغير في المزامات التأجير  

 لا ينطبق  (111,5%) لا ينطبق  (0,5) 4,2 - المستحق إلى أطراف ذات عاقة 

)المست دم في(/ المتوفر من الأنشطة  صافي النقد 

 التمويلية
 لا ينطبق %66,7 (%116,0) (13,2) (7,9) 49,5

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 

 لوجود "أصفار". 
ل
 ماحظة: " تشير "لا ينطبق" إلى عدم احتساب نسبة الارتفا  أو الانخفاض نظرا

    .ارتبطت التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية بشأل رئ س   بالتغير في المزامات التأجير والتغير في المزامات عقود التأجير التمويلي

 طارئة ومطلوباتلتزامات ا 4.7.6

 عدد من القرايا المالية العالقة.  بدفعات اايجار المستحقة الدفا و م 2021ديسمدر  31الطارئة كما في  والمطلوباتترتبط االمزامات  

 الإيجارات

م. ينقسم المبلغ المذكور والمتعلق  2021ديسمدر    31مليون ريال سعودي كما في   23,2فيما يتعلق بدفعات اايجار المستحقة الدفا، لدر الشركة المزامات بقيمة  

مليون ريال سعودي( و المزامات لأكثر من سنة واحدة و أقل من خم  سنوات   11,8اادارية إلى المزامات لفمرة سنة واحدة )  والمأاتببإيجار عدد من المعارض  

 مليون ريال سعودي(.  11,5)

 القضائية ى الدعاو 

ريال سعودي وتم رفا طلب  مليون    0,9بمبلغ وقدره  مليون ريال سعودي ضد أحد العمام وصدر الحكم    1,8قامت الشركة بصفتها المد ي برفا قرية بقيمة  

 .تنفيذ فيه

 . أحد العمامكة ضد مليون ريال سعودي رفعتها الشر  0,3الدعور القرائية الثانية هي دعور بقيمة 
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 والمديونية الشركة  مال  رأس  رسملة 8.6

 م 2021م و2020م و2019ديسمدر  31للسنوات المالية المنتهية في  كما تظهر في القوائم المالية شركةال رسملةيوضح الجدول التالي 

 رسملة رأس مال الشركة والمديونية (: 49الجدول رقم )

 ديسمبر )مراجعة( 31السنة المالية المنتهية في 
 مليون  ريال سعودي

 م 2019 م 2020 م 2021

 القروض والتسهيات الائتمانية من  الجزم غير المتداول  29,5 27,3 17,7

 القروض والتسهيات الائتمانيةمن الجزم المتداول  3,1 6,1 13,9

 الجزم غير المتداول  -المزامات تأجير  32,5 22,1 11,5

 الجزم المتداول  -المزامات تأجير  13,4 11،4 11،8

 الجزم غير المتداول  -المزامات تأجير مقابل عقود إيجار تمويلي  1,7 1,4 0,5

 الجزم المتداول  -المزامات تأجير مقابل عقود إيجار تمويلي  0,4 0,3 0,6

 إجمالي القروض والتزامات التأجير  80,6 68,5 56,0

 حقوق المساهمين 

 رأس المال المدفو   12,5 25,0 30,0

 إحتياطي نظامي  2,4 2,4 0,7

 أرباح مبقاة  24,0 3,1 1,8

32,6 530,    خصم حقوق الملكية غير المسيطرة المساهمين قبلإجمالي حقوق  38,9 

 حصة حقوق الملكية غير المسيطرة  - 0,4 0,5

 إجمالي حقوق المساهمين   38,9 30,9 33,1

 إجمالي الرسملة )إجمالي القروض + إجمالي حقوق المساهمين(  119,5 99,4 89,0

 إجمالي الرسملة  /إجمالي القروض  0,7 0,7 0,6

 المصدر: القوائم المالية ومعلومات الشركة 
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 است دام متحصلات الطرح والمشاري  المستقبلية  7

 الطرح متحصلات  صافي 1.7

  عشر مليون   تسعة  حوالي  مبلغ منها سيدفا،  ( ريال سعودي216,000,000ن وستة عشر مليون )مائتي  بقيمة الأولوية حقوق  أسهم طرح متحصات إجمالي يقدر

  والمحاسب القانوني   والمستشار القانونيمتعهد التغطية  و   ومدير الاكتتابالمستشار المالي   أتعاب تشمل  والت  تأاليف الطرح لتغطية،  ( ريال سعودي19,000,000)

 المتعلقة بالاكتتاب.ومصاريف التسويق والطباعة والتوز ا وغيرها من المصاريف 

أتمتة  و ،  الشركة  التنو ا والتوسّا في نشاطات  في  س ستخدم والذي  ،( ريال سعودي197,000,000)  وتسعون   سبعةمائة و   حوالي  الطرح متحصات صافي س بلغ

 ولن  .تطلعاتهاما  تها التجارية لتغطي كافة مناطق المملكة، وتحقيق أهداف الشركة المستقبلية بما يتناسب  ا ثل لانتشار عاممخطوط اانتاج والاستغال الأ 

 وجود عند  )تداول (  السعودية المالية السوق  موقا على للجمهور  باافصاح الشركة ستقوم كما .الطرح عن الناشئة  المتحصات من أي على المساهمون  يحصل

ح ما مقابل الطرح  لمتحصات الفعلي الاستخدام بين أكثر  أو %(5) بنسبة اختاف فصِّ
ُ
 للفقرة    .بذلك علمها فور  هذه  ااصدار نشرة  في عنه أ

ل
)ب( من  وذلك وفقا

صدر اافصاح للجمهور عند وجود اختاف ( من قواعد طرح54المادة )
ُ
% أو أكثر  5بنسبة    الأوراق المالية والالمزامات المستمرة والت  تنص على أنه "يجب على الم

ح عنه في نشرة ااصدار ذات العاقة فور علمه بذلك". الاستخدام بين فصِّ
ُ
 الفعلي لمتحصات إصدار أسهم حقوق الأولوية مقابل ما أ

 

 الطرح متحصلات  است دام 2.7

نشاطات  في  رئ س   بشأل الطرح   متحصات  صافي استخدام س تم في  والتوسّا  الأ أتمتة خطوط  و ،  الشركة  التنو ا  والاستغال  لانتشار عامماانتاج  تها اثل 

 عن الناشئة المتحصات من أي على المساهمون  يحصل ولن. تطلعاتهاما التجارية لتغطي كافة مناطق المملكة، وتحقيق أهداف الشركة المستقبلية بما يتناسب 

 . الطرح

 :يلي فيما طرحال اتستقوم الشركة باستخدام صافي متحص 

 

العصير"تغيير   (1 التجارية "وقت  للعلامة  الحالية  تستهدف:  الهوية  الهوية  تجديد  العصير"  الشركة  "وقت  التجارية  بهوية    لعامتها   حديثة والظهور 

تحقيق هوامش ربحية أعلى. تبلغ التألفة  يأون له الأثر في  سا المنتجات، مما   تنو المرحلية الت  تقوم بها الشركة ولزيادة المبيعات و تواكب التطورات  

 .م2025للعام   الأول وتنته  بنهاية الربا م 2024من العام  الأول المتوقا أن تبدأ خطة العمل خال الربا ( ريال سعودي، ومن 8,000,000التقديرية )

 

  ليصبح مقر رئ س   لها لمواكبة التطورات المرحلية الت  تسعى لها،   للبحث عن موقا مميز لشرائهتسعى الشركة  :  راء موق  للمقر الرئيس ي للشركةش (2

  وتنته  م 2024من العام  الثانيخال الربا  للبحث عن الموقا ومن المتوقا أن تبدأ خطة العمل، ( ريال سعودي 10,000,000تبلغ التألفة التقديرية )

 .م2024للعام  الثانيالربا  بالتعميد والشرام في
 

في   (3 التجارية    في  توسالل  الشركة  تسعى:  الفروعالتوس     للشركة   الجديدة  الهوية  ما   ومتوافق  مدروس  بشأل  التوسا  هذا  وسيأون فرو  عاماتها 

من  الأول  ( ريال سعودي، ومن المتوقا أن تبدأ خطة العمل خال الربا  10,000,000تبلغ التألفة التقديرية )  .والتطورات المرحلية الت  تعمل عليها

 م.2024للعام  الثالثوتنته  بنهاية الربا م 2024العام 

 

استخدام مواد حافظة، مما    دون تعمزم الشركة إنشام مصنا انتاج العصائر الطازجة والت  تمتد صاحيتها لأكثر من شهر  إنشاء مصن  عصير:   (4

ماركت   والهايدر  ماركت  السوبر  من خال  البيا  نقاط  في  التوسا  إمأانية  )  الشركات.  ومبيعاتسيعزز  التقديرية  التألفة  ريال 15,000,000تبلغ   )

 .م2025للعام  الأول وتنته  بنهاية الربا  م2024من العام الأول سعودي، ومن المتوقا أن تبدأ خطة العمل خال الربا 

 

نشطة الشركة والت  لديها فرص عالية في النمو  قائمة تعمل في نف  أ  الاستثمار في شركات تعمزم الشركة  ستثمار في شركات )نفس النشاا(:  الا  (5

( ريال سعودي، ومن المتوقا أن تبدأ خطة العمل خال  42,480,000تبلغ التألفة التقديرية )  ليمكنها من النجاح.تحتاج إلى دعم مادي  والتوسا و 

 .م2025للعام  الأول وتنته  بنهاية الربا م 2024من العام الأول الربا 
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مبيعات الشركة   زيادة في    أنشطة جديدة الت  ستساعدتعمزم الشركة الاستثمار في شركات قائمة تعمل في  :  ستثمار في شركات )أنشطة جديدة(الا  (6

( ريال سعودي، ومن المتوقا أن تبدأ خطة العمل خال الربا  111,520,000تبلغ التألفة التقديرية )  وتعزيز هوامش الربحية.  مبيعاتهاتركز    وتافي

 .م2025للعام الأول م وتنته  بنهاية الربا 2024من العام  الثاني

 

 

 : والمراحل ال ي سيتم ف ها الإنفاق ومصادر التمويل  ويوضح الجدول التالي الاست دام المتوق  لمتحصلات الطرح

 .والمراحل الت  س تم فيها اانفاق ومصادر التمويل الطرح لمتحصات المتوقا الاستخدام(: 50) رقم الجدول 

الاست دام /  

 الريالاتب 

 *  السعودية

 2025 م2024 م2023

 الإجمالي 

نسبة من  

 الإجمالي 

% 
 الأول  الرب   الراب   الرب   الثالث  الرب   الثاني  الرب   الأول  الرب   الراب   الرب  

تغيير الهوية 

للعامة 

التجارية "وقت  

 العصير" 

- 2,000,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 8,000,000 3.70% 

شرام موقا  

للمقر الرئ س    

 للشركة

- - 10,000,000 - - - 10,000,000 4.63% 

التوسا في 

 الفرو  
- 5,222,437 3,226,938 1,550,625 - - 10,000,000 4.63% 

إنشام مصنا  

 عصير 
- 3,500,000 3,000,000 3,500,000 3,500,000 1,500,000 15,000,000 6.94% 

الاستثمار في 

شركات )نف   

 النشاط(

- 10,000,000 10,000,000 8,480,000 7,000,000 7,000,000 42,480,000 19.67% 

الاستثمار في 

شركات  

)أنشطة 

 جديدة( 

- - 50,000,000 35,000,000 16,520,000 10,000,000 111,520,000 51.63% 

 %8.80 19,000,000 - - - - - 19,000,000 تأاليف الطرح 

 % 100.00 216,000,000 20,000,000 28,520,000 50,030,625 77,726,938 20,722,437 19,000,000 الإجمالي 

 الشركة: المصدر

  تمويلها س تم أعاه المذكورة المشار ا أن إلى ااشارة تجدر* 
ل
 .الطرح متحصات من حصريا
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 :الجدول الزمني والمراحل الرئيسة لتنفيذ المشاري  المستقبليةوفيما يلي 

 . الجدول الزمن  والمراحل الرئ سة لتنفيذ المشار ا المستقبلية(: 51) رقم الجدول 

 التاريخ المتوقا لانتهام   التاريخ المتوقا للبداية  المراحل الرئ سة المشرو  

تغيير الهوية للعامة التجارية "وقت  

 العصير" 

 تعميد مكتب متخصص للهوية  .1

 اعتمادهااختيار الهوية و  .2

 تطبيق الهوية على الفرو  القائمة  .3

ول الربا الأ   

م 4202  

ول لأ الربا ا  

م 5202  

  موقا للشركةشرام 
 البحث عن موقا مميز  .1

 التعميد .2

 الشرام .3

ثاني الربا ال  

م 2420  

ثاني الربا ال  

م 2420  

 التوسا في الفرو  

 البحث عن أفرل المواقا  .1

 التعاقد .2

 التنفيذ .3

 التشغيل  .4

 الربا الأول 

م 2024  

ثالث الربا ال  

م 2420  

 إنشام مصنا عصير 

 دراسة جدور المشرو   .1

 البحث عن أفرل الموقا   .2

 تجهيز الموقا  .3

 التشغيل  التدريب و  .4

 البيا  .5

 الربا الأول 

م 2024  

لأول الربا ا  

م 5202  

ستثمار في شركات )نف  النشاط(الا   

 دراستهاالبحث عن فرص استثمارية و  .1

عمل تقييم للفرصة من الناحية المالية  .2

 والقانونية 

 أخذ الموافقات .3

 تنفيذ ااتفاقية .4

 الربا الأول 

م 2024  

لأول الربا ا  

م 5202  

ستثمار في شركات )أنشطة جديدة(الا   

 دراستهاالبحث عن فرص استثمارية و  .1

عمل تقييم للفرصة من الناحية المالية  .2

 والقانونية 

 أخذ الموافقات .3

 تنفيذ ااتفاقية .4

ثاني الربا ال  

م 2024  

لأول الربا ا  

م 5202  

 الشركة: المصدر
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 بعدة مراحل وهي كما يلي: إن عملية ات اذ القرار في است دام المتحصلات فيما يتعلق بالاستثمار في شركات سواء  في نفس النشاا أو في أنشطة جديدة تمر 

 :الاستثمارية المرحلة الأولى: التقييم المبدئي للفرص

الاستحواذ    ودراسة قيمة  افي هذه المرحلة ستقوم الشركة بتأوين لجنة داخلية فور الانتهام من عملية زيادة رأس المال ليتم عرض الفرص الاستثمارية عليها لتقييمه

  الموضوعة والأهداف الشركة  اسمراتيجية ما ماممتها من والتأكد عليها
ل
 :التالية للمحددات وفقا

 . الاستثمارية العوائد المحققة من الفرصة -1

 . %10دها لا تقل عن أهوامش الربح للفرصة والتأكد من  -2

 توافق الفرصة ما اسمراتيجية الشركة وخدمة أهدافها.  -3

 والماك الرئ سيون.  وتأهيلهمالفريق الذي يعمل في الفرصة  -4

 .الاستثمارية في الفرصة والتوساإمأانية النمو  -5

 . الاستثمارية آلية التخارج من الفرصة -6

 

اادارة  مجل   رئ    من  مأونة  أعاه  إليها  المشار  اللجنة  و و   ،وستأون  اادارة  رئ   مجل   التنفيذينائب  مستقل    ، الرئ    خبير  إلى  بااضافة  المالي  والمدير 

. وفيما يلي توضيح للم هات العلمية والعملية لأعرام  )ستقوم الشركة بالتعاقد معه وفق الفرصة الاستثمارية(  ومتخصص في النشاط المراد الاستحواذ عليه

 اللجنة المقرر تأوينها. 

 السيد/ أنس صالح ابراهيم العمود 

 المنصب
 اادارة رئ   مجل  

المؤهلات 

 العلمية 

 م.2013حاصل على درجة الماجستير في إدارة الأعمال من جامعة ولاية كانس  في الولايات المتحدة الأمريكية عام  •

 م.2007عام   المملكة العربية السعوديةفي  اامام محمد بن سعود  جامعة من عمالإدارة الأ  فيحاصل على درجة البأالوريوس   •

 العملية الخبرات 

  يشغل  •
ل
 .تاريخهوحت   م2021من عام موبايلي لل دمات المالية  في شركة   الالمزاممدير  منصب حاليا

 م.2021م وحت  عام 2020من عام   مصرف اانمامفي  مدير حوكمة الشركاتشغل منصب  •

 م.2020وحت  عام  م2008من عام   البنك المركزي السعوديفي   مشرف تأمين أول شغل منصب  •

 هشام عبدالرحمن محمد بن مقرن السيد/ 

 المنصب
 الرئ   التنفيذي نائب رئ   مجل  اادارة و 

المؤهلات 

 العلمية 

 م.1998حاصل على درجة الماجستير في المحاسبة من جامعة ولاية ميزوري في الولايات المتحدة الأمريكية عام  •

 م.1993عام   المملكة العربية السعوديةفي   الملك سعود جامعة من  المحاسبةحاصل على درجة البأالوريوس فى  •

الخبرات 

 العملية 

  يشغل  •
ل
 .تاريخهوحت   م2019من عام الأعمال التطويرية الغذائية  في شركة   الرئ   التنفيذيمنصب حاليا

 م.2019م وحت  عام 2015من عام  الماليةشركة كسب في    مستشار مجل  اادارةشغل منصب  •

 م.2019وحت  عام  م2018من عام   الأمانة العامة لمجل  الوزرامفي   مستشار غير متفرغشغل منصب  •

 م.2017م وحت  عام 2015شغل منصب الرئ   التنفيذي في شركة المستثمر للأوراق المالية من عام  •

 م.2015م وحت  عام 2014شغل منصب الرئ   التنفيذي في شركة ثروات للأوراق المالية من عام  •

 م.2014م وحت  عام 2013شغل منصب نائب الرئ   للمالية في شركة دعم لاستثمار العقاري من عام  •

 م.2013م وحت  عام 2012شغل منصب نائب الرئ   التنفيذي في شركة المستثمر للأوراق المالية من عام  •

 م.2012م وحت  عام 2008شغل منصب المدير المالي وااداري في شركة المستثمر للأوراق المالية من عام  •

 م.2008م وحت  عام 2007شغل منصب المدير المالي في شركة الباد المالية من عام  •

 م.2007م وحت  عام 2003شغل منصب المدير المالي وااداري في شركة الرياض القابرة من عام  •

 م.2003م وحت  عام 2000شغل منصب رئ   فريق المساندة اادارية في أمانة اللجنة الوزارية للتنظيم ااداري من عام  •



 

 

 

 

 

83  

 

 صلاح محمد حسب الله شاهينالسيد/ 

 المدير المالي  المنصب

المؤهلات 

 العلمية 

 م.1985حاصل على شهادة تأاليف معيارية في الفنادق من ايجوث للسياحة والفنادق في جمهورية مصر العربية عام  •

 م.1982عام   جمهورية مصر العربيةفي  عين شم  جامعة من  المحاسبة فيحاصل على درجة البأالوريوس   •

الخبرات 

 العملية 

  يشغل  •
ل
 .تاريخهوحت   م2019من عام الأعمال التطويرية الغذائية  في شركة المدير المالي  منصب حاليا

 م.2019م وحت  عام 2013من عام  مخابز -شركة هرفي ل دمات الأغذية  في   المدير الماليشغل منصب  •

 م.2012م وحت  عام 2008من عام  مطاعم -شركة هرفي ل دمات الأغذية  في   المدير الماليشغل منصب  •

 م.2007م وحت  عام 1997من عام   شركة يونيون اير للأجهزة الكهربائيةفي   المدير الماليشغل منصب  •

 م.1997م وحت  عام 1985من عام   ل دمات الأغذيةشركة هرفي  في   رئ   الحساباتشغل منصب  •

 

 على الفرص الاستثمارية  ستحواذتحديد قيمة الا  الثانية:المرحلة 

موافقة خطية منه    الحصول علىستحواذ المتوقعة و لتحديد قيمة الا   الاستثمارية  المرحلة الأولى من التقييم المبدئي، يتم التواصل ما صاحب الفرصة  انتهام بعد  

 . خارجي( مقيّم ) بعد إجرامات التقييم من طرف ثالث  هعلي الاتفاقستحواذ هو ما تم لا قيمة اتأون مشروطة بأن الحد الأعلى لعلى أن 

 

افقة المبدئية من مجلس إدارة الشركة  المرحلة الثالثة: أخذ المو

  بدم العمل على المبدئية و   تهمموافقلحصول على  على مجل  إدارة الشركة لالاستثمارية  يتم عرض الفرصة    الثانية وتحديد قيمة الاستحواذ،  المرحلة  انتهامبعد  

 . خارجي مقيّم النهائية وذلك من خال تعيينقيمة التحديد 

 

 المرحلة الرابعة: تعيين مقيّم خارجي 

من   المبدئية  الموافقة  على  الحصول  الشركة،بعد  إدارة  التقييمات    مجل   لعمل  مرخص  خارجي  مقيّم  ما  التعاقد  للجهالة  والفحوصاتيتم  المالية    النافية 

 الاستثمارية. ال اصة بالفرصةوالقانونية 

 

 المرحلة الخامسة: تحديد قيمة الفرصة )التقييم المعتمد( 

 بأن قيمة الا لتحديد القيمة النهائية لا   الاستثمارية  صاحب الفرصةجتما  ما  ، يتم الا ال ارجي  قيّمالمبعد التقييم النهائي من  
ل
ستحواذ لن تتجاوز ستحواذ، علما

  نية عليه في المرحلة الثا  الاتفاقكانت قيمة التقييم تتجاوز القيمة المتفق عليها، أما إذا كانت القيمة أقل مما تم    ولوالقيمة المتفق عليها في المرحلة الثانية حت   

 فإنه يتم الأخذ بالقيمة الأقل. 

 

افقة النهائية من مجلس الإدارة   المرحلة السادسة: أخذ المو

للحصول  على مجل  إدارة الشركة  ال ارجي    قيّمالم المعدة من  و   الاستثمارية  ال اصة بالفرصةالمالية والقانونية    النافية للجهالة  والفحوصاتيتم عرض التقييمات  

 ستحواذ.لا  والنظاميةفي ااجرامات التعاقدية  والبدمعن ذلك  النهائية وااعان تهمموافق على
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 إفادات الخبراء  8

وشعاراتهم وعلى نشر إفاداتهم في  موافقتهم ال طية على ااشارة إلى أسمائهم  نشرة ال  ه هذ  (، منو( و)ه)الصفحات  قدم جميا المستشارين الواردة أسمائهم في  

 . نشرة ال ه يقم أي منهم بسحب موافقته حت  تاريخ هذ، ولم نشرة ال ه هذ

أو أقاربهم لا يملأون أي أسهم ول   لأي منهم مصلحة مهما    –من ضمن فريق العمل القائم على تقديم خدمات للشركة    – إن جميا المستشارين والعاملين لديهم  

 . ه النشرة بما قد ي ثر على استقالهم كما في تاريخ هذتها التابعة وشرككان نوعها في الشركة 

 هذا ولا يوجد أي إفادة أعدها خبير تم ترمينها في هذه النشرة. 
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 الإقرارات  9

 :حت  تاريخ هذه النشرة بما يلياادارة  مجل أعرام  يقر

 في الوضا المالي خال اليمكن أن ي ثر أو يأون قد أثر  تها التابعة  شركة أو أيّ شركة من شركلم يكن هناك أي انقطا  في أعمال ال .1
ل
 ملحوظا

ل
(  12)ـ  تأثيرا

 الأخيرة.
ل
 شهرا

وات الثاث خال السنتها التابعة  أيّ شركة من شركأو    شركةعوض غير نقدي من قبل ال  أيّ أو    أتعاب وساطةأو    خصوماتأو    عمولات  لم تمنح أيّ  .2

 . أوراق ماليةطرح أيّ أو  في ما يتعلق بإصدار وطرح الأوراق الماليةطلب التسجيل  تقديم لتاريخ السابقة مباشرة 

تغيير    لم يكن هناك أيّ   ،  م2020ديسمدر   31باستثنام ما تم اافصاح عنه في هذه النشرة وبأن الشركة تكبدت خسائر خال السنة المالية المنتهية في    .3

طلب التسجيل    تقديم  لتاريخ  وات الثاث السابقة مباشرة خال السنتها التابعة  أيّ شركة من شركأو    شركةل ل سلب  جوهري في الوضا المالي والتجاري  

 وطرح الأوراق المالية ال اضعة لهذه النشرة، إضافة إلى الفمرة الت  يشملها تقرير المحاسب القانوني حت  اعتماد نشرة ااصدار.

عقود وتعامات  ( "1.12.10)( "معامات أطراف ذات عاقة"، و13.6.6والأقسام الفرعية )هذه النشرة،  ( من90،31،جالصفحات )بخاف ما ورد في  .4

شركة أو في أيٍّ من نو  في ال  أسهم أو مصلحة من أيّ   من أقربائهم أيّ   ل   لأعرام مجل  اادارة أو لأيٍّ   ،" من هذه النشرة ما الأطراف ذات العاقة

 .تها التابعةشرك

 . الشركة أسهم شرام عملية على بالموافقة للشركة العادية غير  العامة الجمعية تقم ولملم تحتفظ الشركة بأسهم خزينة،  .5
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   المعلومات القانونية 10

 الشركة 1.10

صدر"  "الشركة)"  الغذائية  التطويرية  الأعمال  شركة  تأسست
ُ
"الم البداية كشركة(  أو   الأغذية  لتطوير   قوت  "شركة  مس    وتحت  محدودة   مس ولية  ذات  في 

التأس    والمطاعم" عقد  في    بموجب  )الموافق  25/06/1431الم رخ  في08/06/2010ه  قيدها  وتم  ) م(  رقم  التجاري  وتاريخ 1010290779السجل   )

  قوت  "شركة  من الشركة اسم تغيير   ( تمم06/11/2013ه )الموافق 01/1435/ 03 وبتاريخ. الصادر من مدينة الرياض م(28/06/2010ه )الموافق 16/07/1431

  من   تحويل الكيان القانوني للشركة  تم(  م26/10/2016)  الموافق  ه25/01/1438  وبتاريخ.  الغذائية"  التطويرية  الأعمال  "شركة  إلى  والمطاعم"  الأغذية  لتطوير

م( تم إدراج كامل 26/02/2017ه )الموافق  29/05/1438وبتاريخ   (.19/ق)رقم    الوزاري   القرار  بموجب  مقفلة  مساهمة  شركة  إلى  محدودة   مس ولية  ذات  شركة

الشركة الم  أسهم  السعودية  المالية  السوق  مساهمة عامة سعوديةفي  إلى شركة  وتحولت  )الموافق  18/04/1443وبتاريخ    .وازية  انتقال 23/11/2021ه  تم  م( 

 .الشركة و دراج وبدم تداول كامل أسهمها في السوق المالية السعودية الرئ سية

   .، المملكة العربية السعودية7830ص.ب  13243في مدينة الرياض، حي اليرموك، طريق الدمام السر ا، الرمز الدريدي  يقا مقر المركز الرئ   للشركة

قيمة كل سهم عادي    سهم(  3,000,000)  ثاثة مليون   إلى   سعودي مقسم  ريال(  30,000,000)  مليون   الحالي كما في تاريخ هذه النشرة ثاثين  الشركة  مال   رأس  ويبلغ

 . مدفوعة القيمة بالأامل( ريالات سعودية 10عشرة )منها 

 مالها  رأس هيكل في التطورات وأهم الشركة تاريخ 2.10

 والمطاعم"   الأغذية لتطوير  قوت  "شركة  مس    وتحتكشركة ذات مس ولية محدودة    في البداية  شركة الأعمال التطويرية الغذائية )"الشركة"(تأسست   •

 ( 1984)بالعدد    (286)من المجلد    (56بالصحيفة )  المثبت لدر كاتب العدلم( و 2010/ 08/06ه )الموافق  1431/ 25/06الم رخ في    بموجب عقد التأس  

وتاريخ  1431لعام   )الموافق  01/07/1431ه  فيم(13/06/2010ه  قيدها  وتم   ، ( رقم  التجاري  وتاريخ  1010290779السجل  )الموافق  16/07/1431(  هـ 

( مائة حصة نقدية متساوية القيمة 100( ريال سعودي مقسمة على )100,000وبرأس مال قدره مائة ألف )  الصادر من مدينة الرياض، م(28/06/2010

 ( ألف ريال سعودي.  1,000كل حصة )قيمة 

شركة الأعمال التطويرية "إلى    "شركة قوت لتطوير الأغذية والمطاعم"قرر الشركام تغيير اسم الشركة من  (  م2013/ 17/09ه )الموافق  11/11/1434وبتاريخ   •

  م(.06/11/2013ه )الموافق 03/01/1435" والمثبت لدر كاتب العدل بتاريخ الغذائية

)24/01/1438وبتاريخ   • الموافق  الشركام  م(  25/10/2016هـ  للشركة  تحويل قرر  القانوني  مساهمة    الكيان  إلى شركة  محدودة  مس ولية  ذات  من شركة 

مليون  ( ريال سعودي مقسم إلى  12,500,000إثنا عشر مليون وخمسمائة ألف )  إلى  ( ريال سعودي100,000مائة ألف )  من  رأس مال الشركة  ، وزيادة مقفلة

وقد تم الوفام بمبلغ الزيادة البالغ إثنا عشر    ،( عشرة ريالات للسهم الواحد10( سهم عادي وبقيمة اسمية قدرها )1,250,000)ومائتين وخمسين ألف  

تحويل  لمبقاة و الأرباح احساب  ( ريال سعودي من  11,000,000عن طريق تحويل مبلغ أحد عشر مليون )( ريال سعودي  12,400,000)  مليون وأربعمائة ألف

 ( ريال سعودي من حساب جاري الشركام. 1,400,000مبلغ مليون وأربعمائة ألف )

)الموافق  25/01/1438وبتاريخ   • )ق/26/10/2016هـ  الوزاري رقم  القرار  ذات مس ولية  (  19م( صدر  الشركة من شركة  بتحول  المرخيص  بالموافقة على 

بنف  الاسم ورقم وتاريخ السجل التجاري للشركة قبل    سجل الشركات المساهمة بمدينة الرياض، وتم قيد الشركة في  إلى شركة مساهمة مقفلة  محدودة 

 . التحول 

%( من أسهم  20( سهم تمثل نسبة )250,000م( قرر مجل  إدارة الشركة طرح عدد مائتان وخمسين ألف )2016/ 28/11ه )الموافق  28/02/1438وبتاريخ   •

وق المالية السالشركة، والتسجيل واادراج في السوق المالية السعودية الموازية، وذلك بعد الحصول على موافقة كلٍ من هيئة السوق المالية )الهيئة( و 

 السعودية )تداول(. 

وازية بعدد مليون ومائتين وخمسين ألف  في السوق المالية السعودية الم  م( تم إدراج كامل أسهم الشركة26/02/2017ه )الموافق  29/05/1438وبتاريخ   •

، وتحولت إلى شركة مساهمة عامة سعودية، وذلك بعد الحصول على  ( عشرة ريالات للسهم الواحد10( سهم عادي وبقيمة اسمية قدرها )1,250,000)

 موافقة كلٍ من هيئة السوق المالية )الهيئة( والسوق المالية السعودية )تداول(. 
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%( من اثن  عشر مليون  100بنسبة ) م( وافقت الجمعية العامة الغير عادية على زيادة رأس مال الشركة  09/09/2019ه )الموافق  10/01/1441وبتاريخ   •

( ريال سعودي، وتم الوفام بمبلغ الزيادة في رأس المال من خال  25,000,000( ريال سعودي إلى خمسة وعشرين مليون )12,500,000وخمسمائة ألف )

إصدار عدد مليون ومائتين وخمسين ألف  ( ريال سعودي من حساب الأرباح المبقاة، حيث تم 12,500,000رسملة مبلغ اثنا عشر مليون وخمسمائة ألف )

 م مُصدر. ( ريالات سعودية للسهم الواحد عبارة عن منحة أسهم بمنح سهم واحد مجاني لأل سه10سهم عادي بقيمة اسمية قدرها عشرة ) (1,250,000)

%( من خمسة وعشرين  20بنسبة )م( وافقت الجمعية العامة الغير عادية على زيادة رأس مال الشركة  16/09/2021ه  )الموافق   09/02/1443وبتاريخ    •

سعودي، وتم الوفام بمبلغ الزيادة في رأس المال من خال رسملة مبلغ مليون    ريال(  30,000,000)  مليون   ( ريال سعودي إلى ثاثين25,000,000مليون )

النظامي، ورسملة مبلغ ثاثة مليون وستة  1,923,872وتسعمائة وثاثة وعشرين ألف وثمانمائة واثنين وسبعين ) ( ريال سعودي من حساب الاحتياطي 

سهم عادي   (500,000خمسمائة ألف )ن حساب الأرباح المبقاة، حيث تم إصدار عدد  ( ريال سعودي م3,076,128وسبعين ألف ومائة وثمانية وعشرين )

 . ( ريالات سعودية للسهم الواحد عبارة عن منحة أسهم بمنح سهم واحد مجاني لأل خمسة أسهم مُصدرة 10بقيمة اسمية قدرها عشرة )

بعدد ثاثة  م( تم انتقال الشركة و دراج وبدم تداول كامل أسهمها في السوق المالية السعودية الرئ سية  23/11/2021ه )الموافق  18/04/1443وبتاريخ   •

( ريالات سعودية للسهم الواحد، وذلك بعد الحصول على موافقة كلٍ من هيئة السوق  10سهم عادي وبقيمة اسمية قدرها عشرة )  (3,000,000مايين )

 المالية )الهيئة( والسوق المالية السعودية )تداول(

( 30,000,000)  مليون   ثاثين، من  )%720)  بنسبة  الشركة  مال  رأس  زيادة أوص   مجل  إدارة الشركة ب  (م2021/ 09/12ق  )المواف  ه05/05/1443وبتاريخ   •

أربعة  لى عادي إ سهم( 3,000,000) وبالتالي زيادة عدد الأسهم من ثاثة مليون  سعودي،   ريال( 246,000,000) مائتين وستة وأربعين مليون إلى  سعودي  ريال

(  21,600,000واحد وعشرين مليون وستمائة ألف )  بعدد  أولوية  حقوق   أسهم  طرح  طريق  عن  ( سهم عادي،24,600,000وعشرين مليون وستمائة ألف )

 وموافقة  الازمة  النظامية  الموافقات  جميا   على  الحصول   بعد وذلك  سعودي،  ريال(  216,000,000)  مائتين وستة عشر مليون   وبقيمة  سهم عادي جديد،

 .العادية  غير  العامة الجمعية

من ،  )%720)  بنسبةعلى زيادة رأس مال الشركة    لمساه   الشركة  وافقت الجمعية العامة غير العادية  م(××××/ ××/××ه )الموافق  ×××× / ××/×× وبتاريخ   •

مليون إلى    سعودي  ريال(  30,000,000)  مليون   ثاثين وأربعين  مليون   سعودي،  ريال(  246,000,000)  مائتين وستة  ثاثة  الأسهم من  زيادة عدد    وبالتالي 

واحد وعشرين    بعدد  أولوية  حقوق   أسهم  طرح  طريق  عن  ( سهم عادي،24,600,000أربعة وعشرين مليون وستمائة ألف )لى  عادي إ  سهم(  3,000,000)

 . سعودي ريال( 216,000,000) مائتين وستة عشر مليون  وبقيمة سهم عادي جديد،( 21,600,000مليون وستمائة ألف )

 الكبار في الشركة  المساهمون  3.10

 ( % أو أكثر من أسهم الشركة5ممن يمتلأون نسبة (مساهمين كبار في الشركة  لا يوجدكما في تاريخ هذه النشرة 

 المقر الرئيس ي  4.10

   ، المملكة العربية السعودية.7830ص.ب  13243في مدينة الرياض، حي اليرموك، طريق الدمام السر ا، الرمز الدريدي  يقا مقر المركز الرئ   للشركة

 أو مأاتب أو توكيات داخل المملكة أو خارجها بقرار من مجل  اادارة  أنشيويجوز أن "( من النظام الأساس   5وفق المادة )و 
ل
 . "لها فروعا

 مدة الشركة  5.10

 ( تسع99على أن تأون مدة الشركة )   النظام الأساس   للشركةمن    (6)  السادسةنصت المادة  
ل
 من تاريخ قيدها بالسجل التجاري    ميادية وتسعين سنة  ا

ل
تبدأ اعتبارا

جلها بسنة واحدة على الأقل. وتشير بيانات السجل التجاري إلى انتهام  أويجوز إطالة مدة الشركة بقرار صادر عن الجمعية العامة غير العادية وذلك قبل انتهام  

 م(. 04/07/2109ه )الموافق 05/08/1533 بتاريخمدة الشركة 
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 أغراض الشركة  6.10

  الشركة أنشطة تتمثل ▪
ل
 : الآتية بالأنشطة التجاري  للسجل وفقا

 . المطاعم ما ال دمة .1

 وب(. ش )الأوفي المشروبات تقديم محات .2

 لباردة.ا والمشروبات الطازجة العصائر  تقديم .3

 وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساس   بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:  ▪

 الزراعة والصيد.  .1

 المناجم والبمرول وفروعها. .2

 الصناعات التحويلية وفروعها حسب المراخيص الصناعية.  .3

 الكهربام والغاز والمام وفروعه.  .4

 التش يد والبنام.  .5

 النقل والتخزين والتدريد. .6

 خدمات المال والأعمال وال دمات الأخرر.  .7

 خدمات اجتماعية وجماعية وش صية.  .8

 التجارة. .9

 تقنيه المعلومات.  .10

 الأمن والسامة. .11

 إقامة وتشغيل المطاعم والمقاهي. .12

وقد حصلت الشركة على المراخيص الازمة وتمارس الشركة أنشطتها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على المراخيص الازمة من الجهات الم تصة إن وجدت.  

  
ل
 . (في هذه النشرة  المراخيص والتصاريح الت  حصلت عليها الشركة ""  (9.10)القسم الفر ي  راجا  من جهات الاختصاص لمزاولة نشاطها )ولمزيد من المعلومات فرا

 النظام الأساس ي  7.10

)غير  إتم   العامة  الجمعية  قرار  على  بنامل  للشركة  الأساس    النظام  من  والحالية  الأخيرة  النس ة  بتاريخ   العادية(صدار  )الموافق 09/02/1443المنعقدة  ه 

 للتالي:و  .م(16/09/2021
ل
 تم تعديل مواد النظام الأساس   مرات عدة وفقا

 الأعمال  شركة  لمساه  (  الأول   الاجتما )  العادية  غير   العامة  الجمعية  وافقت    ،(م2018/07/25  الموافق)  ه12/11/1439  بتاريخ  :مواد  تعديل  ▪

  بأغراض   المتعلقة (  3)  المادة   بالتحول،  المتعلقة(  1)  المادة :  التالية  المواد  تعديل   تم  حيث   ،  للشركة  الأساس    النظام  مواد   من  بعض   تعديل   على  التطويرية

( 18)  المادة   الشركة،  بإدارة   المتعلقة(  16)  المادة   المساهمين،  بسجل  المتعلقة(  13)  المادة   الشركات،  في  والتملك  بالمشاركة  المتعلقة(  4)  المادة   الشركة،

  بتقارير   المتعلقة(  42)  المادة   الجمعيات،  بدعوة   المتعلقة(  31)  المادة   المجل ،  بصاحيات  المتعلقة(  19)  المادة   المجل ،  في   الشاغر  بالمركز  المتعلقة

 .الأرباح بتوز ا المتعلقة( 47) المادة  المالية، بالوثائق لمتعلقةا( 46) المادة  اللجنة،

  اادارة   مجل    توصية  على (  العادية  غير )  للمساهمين  العامة  الجمعية  وافقت   ،(م2019/09/09  الموافق)  ه1441/01/10  بتاريخ   :المال  س أر   زيادة ▪

  من   وذلك  سهم(  2,500.000)  الى  سهم(  1,250.000)   من  الأسهم  عدد  وزيادة   ريال(  25,000,000)  الى  ريال(  12,500,000)  من  الشركة  مال  رأس   بزيادة 

  الأحقية   تأون   ان   على  المال،   رأس  من  %100  وبنسبة  مصدر  سهم  لأل  سهم (  1)  يعادل   بما  المبقاة   الأرباح  من  للمساهمين   مجانية  أسهم   منح   خال

 الجمعية  انعقاد  تاريخ  يلي  تداول   يوم   ثاني  دهاية في  الايدا   مركز  لدر  المصدر  مساه    سجل  في  المقيدين  الاستحقاق  يوم  للأسهم  المالكين  للمساهمين

 .العادية غير  العامة
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العادية على توصية مجل  اادارة م(، وافقت الجمعية العامة غير  16/09/2021ه )الموافق  09/02/1443بتاريخ    :وتعديل مواد  س المالزيادة رأ ▪

خمسة    المبلغ الاجمالي للزيادة سهم ليأون  ( أ5( لأل خمسة )1ركة بواقا سهم )بزيادة رأس مال الشركة عن طريق منح أسهم مجانية لمساه   الش

( 30,000,000)ثاثون مليون ريال    الىريال    (25,000,000)خمسة وعشرون مليون ريال  من  المال  ي وبالتالي زيادة رأس  ريال سعود  (  5,000,000)مليون  

من خال رسملة    سهم  ( 3,000,000)يصبح عدد الأسهم بعد الزيادة  ل  سهم  (2,500,000)  منعدد الأسهم  %(، وزيادة  20)بنسبة زيادة قدرها    ريال و

دعم وتقوية نشاطات   ادة الشركة من هذه الزيوكان هدف    .( ريال من الأرباح المبقاة 3,076,128( ريال من الاحتياطي النظامي ومبلغ )1,923,872مبلغ )

 لذلك8)  والمادة ( المتعلقة برأس المال  7وعليه تم تعديل المادة )  الشركة المستقبلية
ل
وكانت الشركة قد حصلت على    ( المتعلقة بالاكتتاب في الأسهم وفقا

  العادية على . كما وافقت الجمعية العامة غير  م(12/07/2021ه )الموافق  02/12/1442موافقة هيئة السوق المالية على طلب زيادة رأس المال بتاريخ  

( المتعلقة بنصاب  33( المتعلقة بنصاب اجتما  المجل  والمادة )23( المتعلقة بإدارة الشركة والمادة )16كالمادة )  تعديل بعض مواد النظام الأساس  

   رباح.( المتعلقة بتوز ا الأ 47اجتما  العامة العادية والمادة )

  ( من ناحية تحميل نس ة من النظام الأساس   على موقا تداول السعودية  )تداول   شركة تداول السعوديةبمتطلبات هيئة السوق المالية و المزمت الشركة  

إدارة ال دمات )التجارة  في الصفحة ال اصة بالشركة وتمت الموافقة على النس ة المعدلة الأخيرة من النظام الأساس   للشركة من قبل وزارة    السعودية

 م(. 21/09/2021)الموافق  ه14/02/1443المشمركة( بتاريخ 

 إدارة الشركة  8.10

أعرام تنتخبهم الجمعية العامة العادية للمساهمين    (6من ستة )( من النظام الأساس   يتولى إدارة الشركة مجل  إدارة م لف  16عشر )  السادسةا للمادة  وفقل 

 . سنوات( ثاث 3)لا تزيد عن لمدة 
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 تشكيل المجلس  1.8.10

م(، صوتت الجمعية العامة للمساهمين )غير العادية( على انتخاب أعرام مجل  اادارة في دورته الحالية )الدورة  16/09/2021هـ )الموافق  09/02/1443بتاريخ  

تاريخ   من  تبدأ  الت   )الموافق  24/03/1443الثانية(  بتاريخ  30/10/2021ه  وتنته   سنوات  ثاث  ولمدة  )الموافق  26/04/1446م(  و م(29/10/2024ه   تاريخب. 

( من النظام الأساس   حيث تم زيادة عدد أعرام المجل  16تعديل المادة )وافقت الجمعية العامة غير العادية على  م(  16/09/2021ه )الموافق  09/02/1443

 أدناه.  وقد تشأل مجل  اادارة للدورة المذكورة من السادة المب نة أسماؤهم .( أعرام6) ستة لىإ( أعرام 5من خمسة )

 . أعرام مجل  اادارة(: 52الجدول رقم )

 اادارة أعرام مجل  

 المنصب  الاسم
صفة  

 العروية
 العمر الجنسية 

 الأسهم المملوكة

 ة غير مباشر  ة مباشر 

 النسبة العدد  النسبة العدد 

 رئ   مجل  اادارة  أن  صالح ابراهيم العمود *
 مستقل 

 غير تنفيذي
 - - - - 38 سعودي 

هشام عبدالرحمن محمد بن 

 مقرن* 

نائب رئ   مجل   

اادارة والرئ    

 التنفيذي

 غير مستقل 

 تنفيذي 
 - - - - 50 سعودي 

إبراهيم ناصر محمد  

 الشميمري 
 عرو مجل  اادارة 

 مستقل 

 غير تنفيذي
 - - - - 47 سعودي 

 عرو مجل  اادارة  يزيد خالد زيد التمي  
 مستقل 

 غير تنفيذي
 - - - - 24 سعودي 

بشار عبدالعزيز صالح أبا 

 **ال يل 
 عرو مجل  اادارة 

  مستقل

 غير تنفيذي
 - - - - 46 سعودي 

 عرو مجل  اادارة  عبدالله خالد سعد الفرلي** 
 مستقل 

 غير تنفيذي
 - - - - 25 سعودي 

 الشركة: المصدر

   العشري عشري سعد مزعل  م( تعيين السيد/  2021/ 10/ 31ه )الموافق  1443/ 03/ 25قرر مجل  إدارة الشركة في اجتماعه المنعقد بتاريخ  *  
ل
أن  صالح ابراهيم  لمجل  اادارة، وتعيين السيد/    رئ سا

 لرئ   مجل  اادارة  العمود
ل
م( وافق مجل   09/07/2023ه )الموافق  1444/ 12/ 21وبتاريخ    . م(29/10/2024  ه )الموافق26/04/1446في تاريخ  ، وذلك لدورة مجل  اادارة الحالية والت  تنته   نائبا

لمجل  اادارة لدورة مجل  اادارة الحالية والت   اادارة على استقالة رئ   مجل  اادارة السيد/ عشري سعد مزعل العشري لظروفه ال اصة، وتعيين السيد/ أن  صالح إبراهيم العمود كرئ    

م( قرر مجل  اادارة تعيين عرو جديد في المنصب الشاغر في مجل  اادارة وهو السيد/  16/07/2023ه )الموافق  1444/ 12/ 28م(، وبتاريخ 29/10/2024  وافقه )الم1446/ 26/04تنته  في تاريخ  

 م(. 2024/ 10/ 29 ه )الموافق26/04/1446مقرن وتعي نه كنائب لرئ   مجل  اادارة وذلك لدورة مجل  اادارة الحالية والت  تنته  في تاريخ هشام عبدالرحمن محمد بن 

 عن عرو مجل  اادارة بشار عبدالعزيز صالح أبا ال يل  م( وافقت الجمعية العامة غير العادية على تعيين عرو مجل  اادارة السيد/  16/06/2022ه )الموافق  1443/ 17/11* بتاريخ  *
ل
بدلا

حت  دهاية دورة   كعرو مجل  إدارة جديد ليصبح عدد أعرام مجل  اادارة ستة أعرام وذلكعبدالله خالد سعد الفرلي  وتعيين السيد/    ،سمري عبد الرحمن ناصر زايد الأ المستقيل السيد/  

 . م(29/10/2024 ه )الموافق26/04/1446تاريخ المجل  الحالية والت  تنته  في 

 

(. كما تبين المزام 11( ولا يزيد على أحد عشر )3الشركة ملمزمة بنظام الشركات ولائحة حوكمة الشركات، حيث تبين أن عدد أعرام المجل  لا يقل عن ثاثة )

لأعرام غير التنفيذين وبأن لا ( من لائحة حوكمة الشركات الت  تلزم الشركات المدرجة بأن تأون أغلبية أعرام المجل  من ا16الشركة بالمادة السادسة عشر )

( أعرام غير تنفيذيين وبلغ  3يقل عدد أعرائه المستقلين عن عروين أو عن ثلث أعرام المجل  )أيهما أكثر(. وباستثنام العرو المنتدب فقد تم تعيين ثاثة )

 راجا القسم الفر ي  عدد الأعرام المستقلين عروين ولمزيد من المعلومات عن مدر المزام الشركة بائحة الحوكمة ف
ل
"الالمزامات المستمرة حسب   (5-9)را

 من هذا القسم(. متطلبات هيئة السوق المالية"
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 والرئيس التنفيذي( التعيين في المناصب الإلزامية )رئيس المجلس ونائب الرئيس وأمين السر  2.8.10

 للمادة ) ▪
ل
 ولا يجوز الج21وفقا

ل
 منتدبا

ل
 للرئ   ويجوز له أن يعيّن عروا

ل
 ونائبا

ل
ما بين  ( من النظام الأساس   للشركة يعين مجل  اادارة من بين أعرائه رئ سا

ات المجل  والجمعية  منصب رئ   مجل  اادارة وأي منصب تنفيذي بالشركة. ويأون لرئ   المجل  صاحية دعوة المجل  لاجتما  ورئاسة اجتماع 

و عين مجل  اادارة أمين سر يختاره    ( من النظام الأساس  .21المادة )  العامة للمساهمين العادية وغير العادية بااضافة الى الصاحيات المنصوص عليها في

 . ل  وتدوين القرارات الصادرة عنهيختص بتسجيل محاضر اجتماعات المج من بين أعرائه أو من غيرهم

االزامي في هذه المناصب حيث وافق مجل  اادارة في على التعيين في هذه المناصب    حة حوكمة الشركات لناحية التعيينالشركة ملمزمة بالنظام الأساس   ولائ ▪

 للتالي:
ل
 وفقا

 . أعرام مجل  اادارة(: 53الجدول رقم )

 اسم الشخص المعين  قرار المجلس أو الجمعية بالتعيينتاريخ  المنصب 

 رئ   المجل 
)الموافق  ه 21/12/1444قرار مجل  اادارة بتاريخ 

 ( م09/07/2023
 أن  صالح ابراهيم العمود

 نائب الرئ  
)الموافق  ه 28/12/1444قرار مجل  اادارة بتاريخ 

 ( م16/07/2023
 هشام عبدالرحمن محمد بن مقرن 

 الرئ   التنفيذي 
ه )الموافق  15/10/1441قرار مجل  اادارة بتاريخ 

 م( 07/06/2020
 هشام عبدالرحمن محمد بن مقرن 

 أمين السر 
ه )الموافق  25/03/1443قرار مجل  اادارة بتاريخ 

 م( 31/10/2021
 الماجد  عبد عوض

 المصدر: الشركة.

 م( تعيين السيد/ عشري سعد مزعل 2021/ 10/ 31ه )الموافق  03/1443/ 25قرر مجل  إدارة الشركة في اجتماعه المنعقد بتاريخ 
ل
لمجل  اادارة، وتعيين السيد/ أن  صالح ابراهيم  العشري رئ سا

 لرئ   مجل  اادارة
ل
م( وافق مجل   09/07/2023ه )الموافق  1444/ 12/ 21م(. وبتاريخ  29/10/2024  ه )الموافق26/04/1446، وذلك لدورة مجل  اادارة الحالية والت  تنته  في تاريخ  العمود نائبا

لمجل  اادارة لدورة مجل  اادارة الحالية والت   اادارة على استقالة رئ   مجل  اادارة السيد/ عشري سعد مزعل العشري لظروفه ال اصة، وتعيين السيد/ أن  صالح إبراهيم العمود كرئ    

جديد في المنصب الشاغر في مجل  اادارة وهو السيد/  م( قرر مجل  اادارة تعيين عرو  16/07/2023ه )الموافق  1444/ 12/ 28م(، وبتاريخ 29/10/2024  الموافقه )1446/ 26/04تنته  في تاريخ  

 م(. 2024/ 10/ 29 ه )الموافق26/04/1446هشام عبدالرحمن محمد بن مقرن وتعي نه كنائب لرئ   مجل  اادارة وذلك لدورة مجل  اادارة الحالية والت  تنته  في تاريخ 

( من النظام الأساس   للشركة كما تم تفصيل صاحيات رئ   المجل  ونائبه وأمين السر في 19تم تحديد صاحيات مجل  اادارة في المادة التاسعة عشر ) ▪

( والعشرون  الحادية  اادارة 21المادة  أمين سر مجل   ويتولى  للشركة.  الأساس    النظام  وتدوين   ( من  المجل   اجتماعات  الى تسجيل محاضر  بااضافة 

 والصاحيات الت  يحددها له مجل  اادارة.  عنه المهامالقرارات الصادرة 

 

 مكافآت المجلس 3.8.10

( كيفية مأافأة أعرام مجل  اادارة على أن تأون مأافأة أعرام مجل  اادارة في  47( من المادة )5( والفقرة )20يبين نظام الشركة الأساس   في المادة ) ▪

%( من باقي 5( من النظام الأساس   يخصص نسبة )47عليها في المادة )حدود ما نص عليه نظام الشركات ولوائحه. بعد توز ا نسبة من الأرباح المنصوص  

 ما عدد الجلسات الت  يحررها العرو، وذلك بعد خصم 
ل
الاحتياطات الارباح لمأافأة أعرام مجل  اادارة، على أن يأون استحقاق هذه المأافأة متناسبا

 لأحأام نظام الشركات ونظ
ل
 ام الشركة الأساس  .الت  قررتها الجمعية العامة تطبيقا

( ريال 500,000وفي جميا الأحوال لا يجوز أن يتجاوز مجمو  ما يحصل عليه عرو مجل  اادارة من مأافآت ومزايا مالية أو عينية مبلغ خمسمائة ألف ) ▪

، وفق الروابط الت  ترعها الجهة الم تصة.
ل
 سنويا

العادية على بيان شامل لأل ما حصل عليه أعرام مجل  اادارة خال السنة المالية من رواتب  يجب أن يشتمل تقرير مجل  اادارة إلى الجمعية العامة   ▪

ن أو ما ونص ب من الأرباح وبدل حرور ومصروفات وغير ذلك من المزايا. وأن يشتمل كذلك على بيان ما قبره أعرام المجل  بوصفهم عاملين أو إداريي

 على بيان بعدد جلسات المجل  وعدد الجلسات الت  حررها كل عرو من تاريخ آخر  قبروه نظير أعمال فنية أو إدارية أو است 
ل
شارات. وأن يشتمل أيرا

 اجتما  للجمعية العامة. 
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ا  المأافأة   هذه   تأون   أن  يجوز أن  ( من نظام الشركات نصت على  76وتجدر ااشارة بأن المادة ) ▪
ل
ا،  مبلغ   أو  عينية،  مزايا  أو  الجلسات، عن  حرور   بدل   أو  معينل

وتجدر   .المأافآت  لتلك  لأعلى  ا  الحد  الأساس  الشركة  نظام  يحدد  أن  كذلك  ويجوز   تقدم،  مما  أكثر  أو  اثنتين  بين  الجما  ويجوز   الأرباح،  صافي   من  معينة  نسبة

م 2020ديسمدر    31م. وقد بلغت قيمة مأافآت أعرام مجل  اادارة للعام المالي المنته  في  2021م و2020ااشارة الى أنه لم يتم توز ا أرباح عن العام المالي  

 وقدره )
ل
 وقدره )2021ديسمدر    31سعودي وعن العام المالي المنته  في    ( ريال189,582مبلغا

ل
    (  304,832م مبلغا

ل
روين عشري  ن العأريال سعودي علما

  105,500م والبالغة )2021( ريال وعن العام  99,500(م والبالغة )2020سمري قد تنازلا عن مأافآتهما عن العام )العشري وعبد الرحمن الأ 
ل
( ريال دعما

 للشركة.

 .ناادارة وكبار التنفيذيي تعويرات ومأافآت أعرام مجل  (: 54الجدول رقم )

 البيان )الريال السعودي( 
 ديسمبر  31السنة المالية المنتهية في 

 م 2021 م2020 م2019

 304,832 189,582 249,500 مجل  اادارة  أعرام

 1,270,251 1,431,243 1,379,160 (المالي والمدير  التنفيذي الرئ   فيهم بمن)كبار التنفيذيين 

 1,575,083 1,620,825 1,628,660 الإجمالي 

 الشركة: المصدر

 اجتماعات المجلس  4.8.10

▪ ( الثانية والعشرون  المادة   على الأقل لبدعوة من رئ سه وتأون الدعوة  22وفق 
ل
للشركة، يجتما مجل  اادارة مرتين سنويا النظام الأساس    وتأون  ( من 

 على رئ   المجل  أن يدعو المجل  إلى الاجتما  مت  طلب إليه ذلك اثنان من الأعرام.  الاتصال ويجبالدعوة خطية أو بأي وسيلة من وسائل 

)    بلغ خمسةم و  2019( اجتماعات خال العام  5)  خمسةالشركة ملمزمة بالحد الأدنى لعدد اجتماعات المجل  وقد تبين أن عدد اجتماعات المجل  بلغ   ▪

 . م2021في العام  ات( اجتماع8) وثمانيم 2020( اجتماعات  في العام 5

 

 لجان الشركة 5.8.10

 للتالي:3)هذه النشرة لدر الشركة ثاث  كما بتاريخ
ل
 ( لجان منبثقة عن مجل  اادارة وفقا

 لجنة المراجعة  1.5.8.10

 للمادة 
ل
( أعرام  5( ولا يزيد عن خمسة )3( من النظام الأساس   للشركة تتأون لجنة المراجعة من عدد من الأعرام لا يقل عن ثاثة )39والثاثين ) التاسعةوفقا

( أعرام، وقد تم تعيين أعرام لجنة المراجعة 3)  ثاثةمن غير أعرام مجل  اادارة التنفيذيين سوام من المساهمين أو غيرهم، ويبلغ عدد أعرام اللجنة الحاليين  

م( والذي أوص   إلى الجمعية العامة للمساهمين لاعتماد التعيين. وقد 08/2021/ 16ه )الموافق 1443/ 08/01من قبل مجل  اادارة في اجتماعه المنعقد بتاريخ 

العامة  الجمعية  العادية)  للمساهمين  وافقت  بتاريخ     (غير  المنعقد  اجتماعها  في  اللجنة  أعرام  بتعيين  اادارة  مجل   توصية  )الموافق 09/02/1443على  ه 

تاريخ  16/09/2021 تبدأ من  بتاريخ   30/10/2021م(، لمدة ثاث سنوات  انتهام دورة مجل  اادارة  )الموافق 27/03/1443خ  يوبتار م.  29/10/2024م وحت   ه 

  م( قرر مجل  اادارة تعيين الأستاذ/ أن  صالح العمود )عرو مستقل( عروا في لجنة المراجعة حت  انتهام الدورة الحالية للمجل  وذلك اع02/11/2021
ل
تبارا

م( قرر مجل  اادارة الموافقة على استقالته وتعيين عرو جديد السيد/  20/07/2023ه )الموافق  02/01/1445وبتاريخ  م،  02/11/2021من تاريخ التعيين في  

 وعليه أصبحت لجنة المراجعة تتأون من السادة التالية أسمائهم:  محمد عبدالله المنيا وس تم عرض هذا القرار على أقرب جمعية عامة.عمر 
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 .أعرام لجنة المراجعة(: 55الجدول رقم )

 الوظيفة  الاسم 

 رئ   اللجنة موس   عبدالله الفوزان

 عرو اللجنة عبدالعزيز محمد أبابطين * 

 عرو اللجنة عمر محمد عبدالله المنيا ** 

 الشركة: المصدر

 من العرو المستقيل السيد/ حسن عمر علي باخم  ، وس تم عرض هذا  2022/ 05/12ه )الموافق  11/05/1444* قرر مجل  اادارة تعيين السيد/ عبدالعزيز محمد أبابطين بتاريخ  
ل
القرار  م( بدلا

 على أقرب جمعية عامة. 

ه )الموافق 17/11/1443م(، ووافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ  11/2021/ 02ه )الموافق  27/03/1443* قرر مجل  اادارة تعيين السيد/ أن  صالح إبراهيم العمود بتاريخ   *

وس تم عرض   الموافقة على استقالته وتعيين عرو جديد السيد/ عمر محمد عبدالله المنيا  م( قرر مجل  اادارة20/07/2023ه )الموافق  1445/ 02/01وبتاريخ  م( على هذا القرار.  2022/ 16/06

 .هذا القرار على أقرب جمعية عامة

 

 للسر بقرار من مجل  اادارة بتاريخ 
ل
 م(.16/08/2021ه )الموافق 08/01/1443تم تعيين السيد/عوض مجذوب عبد الماجد أمينا

بتاريخ   المنعقدة  للمساهمين  العامة  الجمعية  قبل  من  اعتمادها  تم  المراجعة  بلجنة  خاصة  عمل  لائحة  الشركة  اعتماد  )الموافق 12/11/1439تم  ه 

 م(. 25/07/2018

 للمادة )
ل
نة ( من لائحة عمل لجنة المراجعة، تجتما لجنة المراجعة بصفة دورية بواقا أربا مرات في السنة وكلما دعت الحاجة إلى ذلك. وقد عقدت اللج7وفقا

( في  5خمسة  المنته   المالي  العام  اجتماعات خال  )2019ديسمدر    31(  في  9م، وتسعة  المنته   المالي  العام  اجتماعات خال  )2020ديسمدر    31(  (  9م وتسعة 

 م.2021ديسمدر  31اجتماعات خال العام المالي المنته  في 

 لجنة الترشيحات والمكافآت  2.5.8.10

ل بقرار من مجل  اادارة لجنة تس   )لجنة المأافآت والمرشيحات( من ثاثة ) 
ّ
شأ

ُ
( أعرام من غير أعرام مجل  اادارة التنفيذيين، سوام من المساهمين أو 3ت

وقد تم تشكيل لجنة المرشيحات    أعرام،(  3من غيرهم على أن يأون من بينهم عرو مستقل على الأقل. وتتأون لجنة المرشيحات والمأافآت الحالية من ثاثة )

م(  2023/ 20/07ه )الموافق 02/01/1445وبتاريخ  م( ،31/10/2021ه )الموافق 25/03/1443والمأافآت بموجب قرار مجل  اادارة في اجتماعه المنعقد بتاريخ 

 :وهي تتأون من الأعرام التالية أسمائهم ،قرر مجل  اادارة إعادة تشكيل لجنة المرشيحات والمأافآت

 . ة المرشيحات والمأافآتأعرام لجن(: 56الجدول رقم )

 الوظيفة  الاسم 

 رئ   اللجنة  التمي   زيد يزيد خالد

الشميمري  محمد إبراهيم ناصر  عرو اللجنة  

العمود إبراهيم أن  صالح  عرو اللجنة 

 الشركة: المصدر

 اللجنة. سرّ  أمينعوض مجذوب عبد الماجد  /السيدعين مجل  اادارة  كما

 . م(25/07/2018ه )الموافق 12/11/1439) العادية( بتاريخالجمعية العامة للمساهمين )غير  قبل من تم اعتماد لائحة لجنة المرشيحات والمأافآت من 

 عند الررورة. وترفا    ى( عل1تجتما اللجنة مرة واحدة )
ل
الأقلّ في السنة ويجوز تحديد مواعيد لعقد اجتماعات إضافية كما يراه أعرام أو رئ   اللجنة مناسبا

 اللجنة تقاريرها إلى المجل 

م.وعدد  2020ديسمدر    31خال العام المالي المنته  في    (1)  واجتما  واحدم  2019ديسمدر    31خال العام المالي المنته  في    (1)  اجتما  واحدوقد عقدت اللجنة  

 م.2021ديسمدر  31خال العام المالي المنته  ي   (2) اجتماعين
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 اللجنة التنفيذية 3.5.8.10

من   مأونة  تنفيذية  لجنة  الشركة  و 3)  ثاثةلدر  أعرام.  وتقييم (  والتشغيلية  المالية  والأولويات  ااسمراتيجية  الأهداف  تنفيذ  على  بااشراف  اللجنة  تختص 

، لتنفيذ ال طط    اانتاجية طويلة الأجل وتشمل مهامها مراجعة إجرامات وعمليات التخطيط ااسمراتيجي ما اادارة التنفيذية والتحقق من كفامة ااجرامات

موارد الشركة الت  تحقق الأهداف طويلة الأجل وفق ال طط ااسمراتيجية، والمراجعة الدورية للأهداف التشغيلية للشركة وشركاتها    ااسمراتيجية ومراجعة توز ا

بها، ودراسة الأمور المالية للشركة والشركات التابعة لها المتعلقة التابعة، ومراجعة الأهداف وااسمراتيجيات السنوية وطويلة الأجل وم شرات الأدام المرتبطة  

تها ما الموازنات برأس مال الشركة والتدفقات النقدية ومقمرحات الاقمراض وموقف الشركة من المزاماتها المالية، والتحقق من النفقات الرأسمالية، ومراجع

 ة المتعلقة بالفرص أمام الشركة الت  تهدف إلى تحسين جودة المنتجات وترشيد التأاليف. المعتمدة لها، إضافة إلى دراسة القرارات ااسمراتيجي

 م(.  25/07/2018ه )الموافق 12/11/1439تم اعتماد لائحة عمل اللجنة التنفيذية من قبل الجمعية العامة غير العادية بتاريخ 

 وهي تتأون من الأعرام التالية أسمائهم: .م(31/10/2021ه )الموافق 25/03/1443تم تعيين أعرام اللجنة التنفيذية من قبل مجل  اادارة بتاريخ 

 .اللجنة التنفيذية(: 57الجدول رقم )

 الوظيفة  الاسم 

 رئ   اللجنة أن  صالح إبراهيم العمود

 عرو اللجنة هشام عبد الرحمن بن مقرن 

 عرو اللجنة صاح محمد حسب الله شاهين 

 الشركة: المصدر

  ثاثة وعدد ، م2020ديسمدر  31(  خال العام المالي المنته  في 1واحد ) اجتما و م 2019ديسمدر  31( خال العام المالي المنته  في 1) واحد اجتما عقدت اللجنة 

 م.2021ديسمدر  31( اجتماعات خال العام المالي المنته  ي 3)

 الإدارة التنفيذية 6.8.10

 من تاريخ  
ل
م( وذلك 08/06/2020ه )الموافق  16/10/1441يمرأس اادارة التنفيذية الحالية الرئ   التنفيذي الأستاذ/ هشام عبد الرحمن محمد بن مقرن اعتبارا

ا لقرار مجل  اادارة بتاريخ   لشركة:م(. ويوضح الجدول التالي تفاصيل اادارة التنفيذية ل07/06/2020ه )الموافق 15/10/1441وفقل

 . اادارة التنفيذية(: 58) رقم الجدول 

 تاريخ التعيين  العمر الجنسية  المنصب  الاسم

  المملوكةالأسهم 

* 

 ة مباشر 

 النسبة العدد 

هشام عبدالرحمن محمد بن 

 مقرن 
م 70/06/2020 50 سعودي  الرئ   التنفيذي   - - 

م 01/06/2019 62 مصري  المدير المالي  صاح محمد حسب الله شاهين   - - 

علي أبو هنود فارس عقل  م 20/03/2023 30 أردني  مدير التسويق    - - 

م 12/05/2012 34 مصري  مدير التشغيل  كريم محمد السيد محمد   - - 

 الوليد سعود العتيب  
مدير الموارد البشرية وال دمات 

 المساندة 
م 01/01/2023 29 سعودي   - - 

م 01/06/2023 35 هندي  مدير المشمريات  اشرف تحيل يورث   - - 

م 01/12/2202 34 هندي  مدير تقنية المعلومات  أحمد علي المهاجر محمد  - - 

م 22/06/2020 36 سوري  مدير الصيانة واانشامات  محمد عدنان أحمد العليوي   - - 

 الشركة: المصدر

 * لا يملك أي من أعرام اادارة التنفيذية ملكية غير مباشرة في الشركة كما في تاريخ هذه النشرة.
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 التراخيص والتصاريح ال ي حصلت عل ها الشركة  9.10

 

افقات المتعلقة بالمقر الرئيس ي  1.9.10  التراخيص والشهادات والمو

المم في  بها  المعمول  للأنظمة   
ل
وفقا نشاطها  لمزاولة  الازمة  الم تصة  الجهات  من  وتشغيلية  نظامية  وشهادات  تراخيص  عدة  على  الشركة    العربية لكة  حصلت 

ويتم المراخيص بصفة دورية.  السعودية،  تلك  التالييو و   تجديد  الجدول  و   ضح  و المراخيص  والمتعلقة  الشهادات  الشركة  الت  حصلت عليها  الحالية  الموافقات 

 بسجلها الرئ س  .  

 . المراخيص والشهادات والموافقات المتعلقة بالمقر الرئ س  (: 59) رقم الجدول 

 رقم الترخيص صاحب الترخيص  الغرض نوع الترخيص
تاريخ الإصدار/ 

 التجديد
 الجهة المصدرة  تاريخ الانتهاء 

 السجل التجاري 

قيد الشركة في سجل 

 الشركات التجارية 

 )شركة مساهمة(

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

1010290779 

 ه 1431/ 16/07

 )الموافق 

 م( 2010/ 28/06

ه  1446/ 08/02

)الموافق 

 م( 2024/ 12/08

وزارة التجارة  

مكتب السجل 

التجاري بمدينة 

 الرياض

شهادة عروية الغرفة 

 التجارية الصناعية 

 )الأولى( 

المزام الشركة بنظام  

السجل التجاري الذي 

يوجب على الشركة 

الاشمراك بالغرفة 

 التجارية الصناعية 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

234891 

 ه 1431/ 21/07

 )الموافق 

 م( 2010/ 03/07

 ه 1446/ 08/02

)الموافق 

 م( 2024/ 12/08

الغرفة التجارية 

 الصناعية 

 "غرفة الرياض"

 شهادة الزكاة والدخل* 

للإفادة بأن الشركة 

قدمت إقرارها  

السنوي والمزمت  

 بسداد الزكاة

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

1110197009 

 ه 1444/ 10/11

 )الموافق 

 م( 2023/ 30/05

ه  1445/ 21/10

)الموافق 

 م( 2024/ 30/04

هيئة الزكاة 

والرريبة  

 والجمارك

شهادة تسجيل في  

 ضريبة القيمة المرافة 

للإفادة بأن الشركة 

مسجلة برريبة 

 القيمة المرافة

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

300430528600003 

 ه 1440/ 16/05

 )الموافق 

 م( 2019/ 22/01

 بدون 

هيئة الزكاة 

والرريبة  

 والجمارك

شهادة تقييم كيان 

 الشركة

تقييم كيان الشركة  

 لدرنامج نطاقات 
ل
وفقا

حيث تشير الى ان 

الشركة في النطاق 

 )الأخرر المرتفا( 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

 - م 2022/ 15/05 1- 290413

إدارة ال دمات 

 االكمرونية 

الموارد وزارة 

البشرية والتنمية  

 الاجتماعية**

 شهادة السعودة** 

للإفادة بأن الشركة 

ملمزمة بنسبة التوطين 

المطلوبة منها وفق  

 برنامج نطاقات 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

 

20534080-543453 

 ه 1443/ 10/11

 )الموافق 

 م( 2022/ 09/06

ه  1444/ 11/02

)الموافق 

م( 2022/ 07/09  

ال دمات إدارة 

 االكمرونية 

وزارة الموارد 

البشرية والتنمية  

 الاجتماعية

شهادة التأمينات 

 الاجتماعية***

المزام الشركة بأنظمة  

الم سسة العامة  

 للتأمينات الاجتماعية

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

47716373 

 ه 1443/ 25/12

 )الموافق 

 م( 2022/ 24/07

  ه1444/ 24/01

)الموافق 

 م( 2022/ 22/08

الم سسة العامة  

للتأمينات 

 الاجتماعية

شهادة الالمزام بنظام  

 حماية الأجور****

ا بنظام حماية  المزامل

 الاجور 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

20012207011020 

 ه 1443/ 25/12

 )الموافق 

 م( 2022/ 24/07

  ه1444/ 25/02

)الموافق 

 م( 2022/ 21/09

وزارة الموارد 

البشرية والتنمية  

الاجتماعية )مكتب 
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ال دمات   –العمل 

 الالكمرونية( 

شهادة تسجيل عامة  

 تجارية 

للإفادة بأن الشركة 

ملمزمة بحماية عامتها  

 التجارية 

مطعم وقت  

العصير لتقديم  

 الوجبات 

1436014382 

 ه 1436/ 03/07

 )الموافق 

 م( 2015/ 22/04

ه  1446/ 02/07

 )الموافق 

 م( 2025/ 02/01

وزارة التجارة  

 والاستثمار 

شهادة تسجيل عامة  

 تجارية 

للإفادة بأن الشركة 

ملمزمة بحماية عامتها  

 التجارية 

مطعم وقت  

العصير لتقديم  

 الوجبات 

4370189131 

 ه 1437/ 16/08

 )الموافق 

 م( 2016/ 23/05

ه  1447/ 15/08

 )الموافق 

 م( 2026/ 03/02

وزارة التجارة  

 والاستثمار 

رخصة بلدية )رخصة 

 مهنية( 

 بنظام البلديات 
ل
المزاما

والمرخيص لمزاولة 

نشاط مكتب تركيب 

وتشغيل وصيانة  

 أجهزة إنذار 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

40122531814 

 ه 1440/ 03/12

 )الموافق 

 م( 2019/ 04/08

ه  1447/ 02/12

 )الموافق 

 م( 2026/ 19/05

وزارة الش ون  

-البلدية والقروية 

أمانة المنطقة 

بلدية   –الرياض 

 شمال الرياض

 شهادة سامة 

المزام الشركة بشروط  

السامة ال اصة 

 بالدفا  المدني 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

44-001196727-1 

ه  1444/ 01/12

)الموافق 

 ( م2023/ 19/06

ه  1445/ 01/12

)الموافق 

 ( م2024/ 07/06

العامة  المديرية 

 للدفا  المدني 

شهادة تركيب أدوات  

الوقاية والحماية من 

الحريق على منشأة 

 لنشاط فوري فقط 

بشروط  المزام الشركة 

السامة ال اصة 

 بالدفا  المدني 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

100201484 

ه  1443/ 14/11

)الموافق 

 م( 2022/ 13/06

- 
المديرية العامة  

 للدفا  المدني 

 الشركة: المصدر

 "والجمارك والرريبة الزكاة"هيئة  لتصبح"الهيئة العامة للزكاة والدخل"  مس    تعديل تم* 

 عند الطل **
ل
 . بشهادة المزام تأون صاحيتها لمدة ثاثة أشهر بحد أقص   وهي قابلة للتجديد إلكمرونيا

 عند الطلب
ل
 *** شهادة المزام تأون صاحيتها لمدة شهر بحد أقص   وهي قابلة للتجديد إلكمرونيا

 عند الطل يوم 60شهادة المزام تأون صاحيتها **** 
ل
 . ببحد أقص   وهي قابلة للتجديد إلكمرونيا

م( وذلك خال كافة المراحل الت  يمر بها 30/10/2014هـ )الموافق    01/1436/ 06  وتاريخ(  1)م/  رقم  الملأي  بالمرسوم  الصادر  الغذام  لنظام  الشركة  أعمال  تخرا

وتجهيزه، وتخزينه، ونقله،  الغذام من اانتاج الأولي حت  وصوله إلى المستهلك، بما في ذلك استيراده، وتصديره، وتصنيعه، وتحريره، ومعالجته، وتعبئته، وتغليفه،  

لا يجوز لأي منشأة غذائية تداول الغذام قبل الحصول على ترخيص فن  من الهيئة العامة للغذام والدوام.  و يعه، وتوز عه الخ.  وحيازته، وتوز عه، وعرضه للبيا، وب

البلدية والقروية   باستمرار وزارة الش ون  الت  كانوااسأان  هذا وتجدر ااشارة  الغذام  في نظام  بالغذام المنصوص عليها  المتعلقة  ت  في ممارسة الاختصاصات 

ا للمرت بات المنصوص عليها في قرار مجل  الوزرام رقم )  –تتولاها قبل نفاذه   ( 470إلى حين مباشرة الهيئة العامة للغذام والدوام لتلك الاختصاصات، وذلك وفقل

  .ه1435/  12/  26بتاريخ 
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 فروع الشركة ونقاا البي   2.9.10

 أو مأاتب أو توكيات داخل المملكة العربية السعودية أو خارجها 5نصت المادة ال امسة )
ل
 ( من النظام الأساس   للشركة على أنه يجوز للشركة أن تنش ئ لها فروعا

 من رئ   المجل  أو من ين به.  و بقرارأبقرار من مجل  اادارة 

ا ونقطة بيا  ( فر 58)عدد ثمانية وخمسون  الشركة    لدر  يوجد   ،نشرة ال  هذه   بتاريخ  كما ▪ داخل المملكة العربية السعودية، منها ثمانية وأربعون    ةمسجلعل

 للعامة التجارية وقت العصير وعشرة فرو  )48)
ل
  .للشركة الرئ س   التجاري   السجل بموجبتعمل  جميعهاو ، ( للعامة التجارية كويزنوز صب10( فرعا

  السامة  رخص استخراج تمو  للشركة، العائدة  البيا نقاط لم تلف بلدية رخصة(  55ن )يخم  وخمس الشركة لدر يوجد النشرة  ه هذ عدادإ بتاريخ كما ▪

 :المراخيص بهذه  جدول  يلي وفيما . بيا نقاط( 4) عدد باستثنام المذكورة  للنقاط المدني  الدفا  عن تصدر الت 

 .رخص البلدية لفرو  ونقاط بيا الشركة(: 60) رقم الجدول 

 تصريح سلامة

 )الدفاع المدني( 
 # الشركة رقم الترخيص تاريخ الانتهاء  العنوان

لمزمة بموجب شهادة سامة م

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   000951391-1

)الموافق ه 1444/ 26/11

م( وتنته  2023/ 15/06

ه  26/11/1445 خبتاري

 ( م03/06/2024الموافق )

بلدية   –منطقة الرياض أمانة 

رقم  –النرج   –شمال الرياض 

352 

 ه  1446/ 02/09

 م( 02/03/2025)الموافق 
  .1 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  41093530027

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   000949800-1

ه )الموافق 1444/ 26/11

م( وتنته  2023/ 15/06

ه  26/11/1445 خبتاري

 م( 03/06/2024الموافق )

فر  ميدنة  –أمانة منطقة عسير 

 المطار  –سلطان 

 ه  1445/ 25/08

 م( 06/03/2024)الموافق 
  .2 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  41083518489

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   000949982-1

ه )الموافق 1444/ 26/11

م( وتنته  2023/ 15/06

ه  26/11/1445 خبتاري

 م( 03/06/2024الموافق )

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

رقم  –الملقا  –شمال الرياض 

118 

 ه  1446/ 25/08

 م( 24/02/2025)الموافق 
  .3 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  41083518463

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   001162271-1

ه )الموافق 1444/ 26/11

م( وتنته  2023/ 15/06

ه  26/11/1445 خبتاري

 م( 03/06/2024الموافق )

بلدية  –أمانة منطقة عسير 

 –طيب ااسم  –خم   مشيط 

 طريق المدينة المنورة 

 ه  1445/ 05/08

 م( 15/02/2024)الموافق 
  .4 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  41073449779
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لمزمة بموجب شهادة سامة م

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   000952205-1

ه )الموافق 1444/ 25/11

م( وتنته  2023/ 14/06

ه  25/11/1445 خبتاري

 م( 02/06/2024الموافق )

بلدية   –أمانة محافظة جدة 

 الفيحام  –الجامعة 

 ه  1446/ 26/06

 م( 28/12/2024)الموافق 
  .5 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  41063426294

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   000949763-1

ه )الموافق 1444/ 26/11

وتنته  م( 2023/ 15/06

ه  26/11/1445 خبتاري

 م( 03/06/2024الموافق )

بلدية أحد   –أمانة منطقة عسير 

طريق الملك   –صفوان  –رفيدة 

 خالد 

 ه 1446/ 24/04

 ( م27/10/2024 )الموافق
  .6 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  41042635492

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44المدني رقم للدفا  

تاريخ   000949806-1

ه )الموافق 1444/ 26/11

م( وتنته  2023/ 15/06

ه  26/11/1445 خبتاري

 م( 03/06/2024الموافق )

بلدية  –أمانة منطقة عسير 

شار   –الشفام  –خم   مشيط 

 عام

   ه1446/ 18/04

 ( م21/10/2024 )الموافق
  .7 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  41042631695

مزمة بموجب شهادة سامة مل

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009514120-1

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

 152رقم  –الجزيرة  –السلي 

 ه  1446/ 24/03

 م( 28/09/2024)الموافق 
  .8 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  41032615688

مزمة بموجب شهادة سامة مل

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009521820-1

ه )الموافق 4144/ 25/11

م( وتنته  3202/ 14/06

ه  25/11/5144 خبتاري

م( 02/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة محافظة جدة 

 اليزيدي  -السامر  –بريمان 

 ه  1445/ 22/10

 م( 06/12/2023)الموافق 
  .9 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40102473463
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ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-54للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009499770-2

)الموافق ه 5144/ 02/03

( وتنته  م3202/ 17/09

ه  02/03/6144بتاريخ 

( م05/09/2420الموافق )  

بلدية   –أمانة منظقة الرياض 

 شار  حقل –لدن  ةظهر  –عرقة 

   ه1445/ 04/12

 ( م10/06/2024 )الموافق
  .10 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40102432863

لمزمة بموجب شهادة سامة م

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009513950-1

)الموافق ه 4144/ 02/12

( وتنته  م3202/ 20/06

ه  02/12/5144 خبتاري

( م08/06/4202الموافق )  

  بلدية -أمانة منطقة الرياض 

اامام عبد  –إشبيلية  –الروضة 

 الله بن سعود بن عبد العزيز 

 ه  1446/ 13/09

 م( 13/03/2025)الموافق 
  .11 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40102429382

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-54للدفا  المدني رقم 

تاريخ   127128100-1

)الموافق ه 5144/ 25/03

( وتنته  م3202/ 10/10

ه  25/03/6144بتاريخ 

( م28/09/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

الأمير أحمد بن   –لدن  –العرجام 

 عبد العزيز 

   ه1447/ 08/01

 ( م03/07/2025 )الموافق
  .12 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40102427906

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009499590-1

ه )الموافق 4144/ 02/12

م( وتنته  3202/ 20/06

ه  02/12/5144 خبتاري

م( 08/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

 المسلم  -الحزم  -نمار 

 ه  1446/ 06/11

 م( 04/05/2025)الموافق 
  .13 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40102417233

لمزمة بموجب شهادة سامة م

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009514010-1

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

  بلدية -أمانة منطقة الرياض 

شاتر  الامير   –المروج  –العليا 

 تركي بن عبد العزيز )الثاني( 

 ه  1445/ 10/09

 م( 20/03/2024)الموافق 
  .14 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40092378409
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لمزمة بموجب شهادة سامة م

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009679260-1

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

  بلدية -أمانة منطقة الرياض 

شار    –الروضة  –الروضة 

 الحسن بن علي 

   ه1446/ 17/03

 ( م20/09/2024 )الموافق
  .15 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40092191999

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009499680-1

ه )الموافق 4144/ 02/12

م( وتنته  3202/ 20/06

ه  02/12/5144 خبتاري

م( 08/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

العام بن  –الروابي  –ال رج 

 خرري 

   ه1446/ 16/09

 ( م16/03/2025 )الموافق
  .16 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40092191921

لمزمة بموجب شهادة سامة م

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009679320-1

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

  بلدية -أمانة منطقة الرياض 

  –الصحافة  –شمال الرياض 

 الملك فهد 

   ه1447/ 07/02

 ( م01/08/2025 )الموافق
  .17 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40092191120

لمزمة بموجب شهادة سامة م

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009679300-1

ه )الموافق 4144/ 02/12

م( وتنته  3202/ 20/06

ه  02/12/5144 خبتاري

م( 08/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

 ابن تيمية  –الشفا  –الشفام 

   ه1446/ 14/01

 ( م20/07/2024 )الموافق
  .18 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40092191075

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-43للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009499520-1

ه )الموافق 1443/ 17/11

م( وتنته  2022/ 16/06

ه  17/11/1444بتاريخ 

م( 06/06/2023الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

طريق عثمان  –النزهة  –العليا 

 بن عفان 

   ه1447/ 23/11

 ( م10/05/2026 )الموافق
*  شركة الأعمال التطويرية الغذائية 40092190934  19.  
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ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009491490-1

ه )الموافق 4144/ 02/12

م( وتنته  3202/ 20/06

ه  02/12/5144 خبتاري

م( 08/06/4202الموافق )  

بلدية   –منطقة الرياض أمانة 

طريق عمر بن   –الربوة  –الملز 

 عبد العزيز 

 ه  1445/ 19/09

 م( 29/03/2024)الموافق 
  .20 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40092190839

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-43للدفا  المدني رقم 

وتاريخ  009491560-1

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

طريق صاح الدين   –الملز  –الملز 

 الأيوبي 

 ه  1446/ 26/08

 م( 25/02/2025)الموافق 
  .21 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40092190787

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-43للدفا  المدني رقم 

وتاريخ  009491430-1

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

شار  الحسين   –الازدهار  –العليا 

 عنه بن علي رض   الله

 ه  1446/ 26/07

 م( 26/01/2025)الموافق 
  .22 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40092190702

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-45للدفا  المدني رقم 

وتاريخ  009491250-2

الموافق ) ه5144/ 04/02

( وتنته  م2320/ 20/08

ه  04/02/6144بتاريخ 

( م08/08/4202)الموافق   

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

سليط  –الملك فهد  –العليا 

 التمي   

 ه  1446/ 19/07

 م( 19/01/2025)الموافق 
  .23 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40092190678

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-43للدفا  المدني رقم 

009491220-1  

ه  26/11/4144وتاريخ 

م(  15/06/3202)الموافق 

ه 26/11/5144 خوتنته  بتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

  –الصحافة  –شمال الرياض 

طريق أن  بن مالك رض   الله  

 عنه

   ه1447/ 03/06

 ( م24/11/2025 )الموافق
  .24 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40092190577
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ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

وتاريخ  009491450-1

ه )الموافق 4144/ 02/12

م( وتنته  3202/ 20/06

ه  02/12/5144 خبتاري

م( 08/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

شار  الأمير   –النهرة  –الروضة 

 بندر بن عبد العزيز 

 ه  1446/ 10/08

 م( 09/02/2025)الموافق 
  .25 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40092190372

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44 للدفا  المدني رقم

وتاريخ  009491350-1

ه )الموافق 4144/ 02/12

م( وتنته  3202/ 20/06

ه  02/12/5144 خبتاري

م( 08/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

 الدمام  -اليرموك  –الروضة 

 ه  1445/ 23/08

 م( 04/03/2024)الموافق 
  .26 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40092190371

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

وتاريخ  009491300-1

ه )الموافق 4144/ 02/12

م( وتنته  3202/ 20/06

ه  02/12/5144 خبتاري

م( 08/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

 ار  الشفا ش –ظهرة لدن  –عرقة 

 ه  1445/ 15/09

 م( 25/03/2024)الموافق 
  .27 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40092190108

غير ملمزمة بإصدار ترخيص 

**الدفا  المدني سامة /  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

شار   –سلطانة  –العرجام 

محمد بن عبد  الشيخ عبد الله بن 

 الوهاب 

 ه  1448/ 29/03

 م( 11/09/2026)الموافق 
  .28 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40092178077

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-54للدفا  المدني رقم 

تاريخ و  012397790-1

ه )الموافق 5144/ 14/02

( وتنته  م2320/ 30/08

ه  14/02/4614بتاريخ 

م 18/08/4202الموافق )  

بلدية  –أمانة منطقة عسير 

شار    –شكر  –خم   مشيط 

 عام

 ه  1446/ 12/07

 م( 12/01/2025)الموافق 
  .29 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40072073941
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ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-43للدفا  المدني رقم 

وتاريخ  009491300-1

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

طريق   -العقيق –شمال الرياض 

 الدائري الشمالي 

 ه  1447/ 13/04

 م( 05/10/2025)الموافق 
  .30 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40041979488

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

  -44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   1-  785000949

ه )الموافق 4144/ 01/12

م( وتنته  3202/ 19/06

ه  01/12/5144 خبتاري

م( 07/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

 –العريجام الاوسط  –العرجام 

 شار  المدينة المنورة

 ه 1446/ 01/12

 ( م28/05/2025 )الموافق 
  .31 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40031839890

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   774009490-1

ه )الموافق 4144/ 01/12

م( وتنته  3202/ 19/06

ه  01/12/5144 خبتاري

م( 07/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

شار  خالد  –الاندل   –الروضة 

 بن الوليد رض   الله عنه

 ه  1445/ 17/09

 م( 27/03/2024)الموافق 
  .32 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40031780840

لمزمة بموجب شهادة سامة م

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009679250-1

ه )الموافق 4144/ 01/12

م( وتنته  3202/ 19/06

ه  01/12/5144 خبتاري

م( 07/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

طريق  –الفاح  –شمال الرياض 

 عثمان بن عفان 

 ه  1445/ 16/06

 م( 29/12/2023)الموافق 
  .33 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40031772635

لمزمة بموجب شهادة سامة م

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009521950-1

ه )الموافق 4144/ 01/12

م( وتنته  3202/ 19/06

ه  01/12/5144 خبتاري

م( 07/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة منطقة الرياض 

طريق مكة   –العليا  –العليا 

 المكرمة 

 ه  1445/ 01/05

 م( 15/11/2023)الموافق 
  .34 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40031767287
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ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   095219200-1

)الموافق ه 4414/ 25/11

( وتنته  م2320/ 14/06

ه  25/11/5144بتاريخ 

( م02/06/2420الموافق )  

بلدية   –محافظة جدة أمانة 

 حرام -المروة  –الصفا 

 ه  1447/ 04/06

 م( 25/11/2025)الموافق 
  .35 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  39111453319

لمزمة بموجب شهادة سامة م

صادرة عن المديرية العامة 

-43للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009521980-1

ه )الموافق 4144/ 25/11

م( وتنته  3202/ 14/06

ه  25/11/5144 خبتاري

م( 02/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة محافظة جدة 

محمد بن   –الحمدانية  –طيبة 

 العام 

   ه1445/ 24/11

 ( م01/06/2024 )الموافق
  .36 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  39111447838

لمزمة بموجب شهادة سامة م

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009522300-1

ه )الموافق 4144/ 25/11

م( وتنته  3202/ 14/06

ه  25/11/5144 خبتاري

م( 02/06/4202الموافق )  

بلدية أبحر  –محافظة جدة أمانة 

 الأمير سلطان  –المحمدية  –

 ه  1445/ 01/05

 م( 15/11/2023)الموافق 
  .37 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  39111342488

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009522300-1

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة محافظة جدة 

 شار  عام –طيبة  –ذهبان 

 ه  1446/ 01/02

 م( 05/08/2024)الموافق 
  .38 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  39111323671

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   119772200-1

ه )الموافق 4144/ 02/12

م( وتنته  3202/ 20/06

ه  02/12/5144 خبتاري

م( 08/06/4202الموافق )  

بلدية   –أمانة محافظة جدة 

 –الأمير فواز الجنوبي  –الجنوب 

 سهل بن عمرو رض   الله عنه

 ه  1445/ 01/12

 م( 07/06/2024)الموافق 
  .39 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  39111311012
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ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009497900-1

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

فر  مدينة  –أمانة منطقة عسير 

 شار  عام –المطار  –سلطان 

 ه  1445/ 05/09

 م( 15/03/2024)الموافق 
  .40 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  41093532411

غير ملمزمة بإصدار ترخيص 

 سامة / الدفا  المدني**

بلدية -الرياض   منطقة أمانة

 النرج  حي - الرياض  شمال

 ه 1446/ 06/03

 م( 09/09/2024)الموافق 
  .41 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  450313269115

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   095221600-2

ه )الموافق 1444/ 26/11

وتنته  م( 2023/ 15/06

ه  26/11/1445بتاريخ 

 )الموافق 2024/06/03م( 

  أبحربلدية -جدة محافظة أمانة

 الشمالية 

 ه 1446/ 11/03

 م( 14/09/2024)الموافق 
  .42 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  39111337497

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   949970000-2

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

بلدية -أمانة منطقة الرياض 

 الروضة 

 ه 1446/ 16/05

 م( 18/11/2024)الموافق 
  .43 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  42055039230

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-45للدفا  المدني رقم 

تاريخ   125941200-1

)الموافق  ه1445/ 10/03

وتنته  م( 2023/ 25/09

  ه10/03/1446بتاريخ 

 )الموافق 2024/09/13م( 

 أبحر بلدية -جدة محافظة أمانة
 ه 1446/ 10/03

 م( 13/09/2024)الموافق 
  .44 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  450313263125
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غير ملمزمة بإصدار ترخيص 

 سامة / الدفا  المدني**
 العليا بلدية -الرياض   منطقة أمانة

 ه 1446/ 03/08

 م( 02/02/2025)الموافق 
  .45 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  40102426831

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   119376600-1

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

 بلدية أبحر -أمانة محافظة جدة
 ه 1445/ 27/12

 م( 03/07/2024)الموافق 
  .46 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  431210248188

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   007104270-2

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

بلدية -أمانة منطقة الرياض 

 العريجام 

 ه 1446/ 17/08

 م(2025/ 16/02)
  .47 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  42085420771

غير ملمزمة بإصدار ترخيص 

 سامة / الدفا  المدني**

بلدية -القصيم  منطقة أمانة

 الفرعية  الصفرام

 ه 1446/ 29/08

 م( 28/02/2025)الموافق 
الأعمال التطويرية الغذائية شركة  40082155611  48.  

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   006595470-2

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

بلدية -أمانة منطقة الرياض 

 النسيم 

 ه 1445/ 20/05

 م( 04/12/2023)الموافق 
  .49 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  42055048881

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   011939140-1

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

بلدية -الرياض أمانة منطقة  

 المعذر 

 ه 1445/ 14/12

 م( 20/06/2024)الموافق 
  .50 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  41123643363
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ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   007439920-2

ه )الموافق 5144/ 29/01

م( وتنته  3202/ 16/08

ه  29/01/6144 خبتاري

م( 04/08/4202الموافق )  

 بلدية عرقة-أمانة منطقة الرياض 
 ه 1446/ 03/12

 م( 30/05/2025)الموافق 
  .51 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  42115874069

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009522420-2

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

بلدية  -أمانة محافظة جدة

 الجنوب 

 ه 1446/ 28/12

 م( 24/06/2025)الموافق 
  .52 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  42126013874

ملمزمة بموجب شهادة سامة 

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   08415760-2

ه )الموافق 4144/ 26/11

م( وتنته  3202/ 15/06

ه  26/11/5144 خبتاري

م( 03/06/4202الموافق )  

 بلدية عرقة-أمانةمنطقة الرياض 
 ه 1446/ 25/05

 م( 27/11/2024)الموافق 
  .53 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  43058098988

لمزمة بموجب شهادة سامة م

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   779127000-2

ه )الموافق 4144/ 02/12

م( وتنته  3202/ 20/06

ه  02/12/5144 خبتاري

م( 08/06/4202الموافق )  

بلدية -أمانة منطقة الرياض 

 العزيزية 

 ه 1448/ 06/03

 م( 19/08/2026)الموافق 
  .54 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  43026115439

لمزمة بموجب شهادة سامة م

صادرة عن المديرية العامة 

-44للدفا  المدني رقم 

تاريخ   009661630-2

ه )الموافق 1444/ 01/12

وتنته  م( 2023/ 19/06

ه  01/12/1445بتاريخ 

م( 07/06/2024)الموافق     

 بلدية الملز -أمانة منطقة الرياض 
 ه  1445/ 20/12

 م( 26/06/2024)الموافق 
  .55 شركة الأعمال التطويرية الغذائية  431210207336

 الشركة: المصدر

 الدفا  المدني.  –جاري العمل كما في تاريخ هذه النشرة على تجديد رخصة سامة  *

 الدفا  المدني.  –سامة  رخصةجاري العمل كما في تاريخ هذه النشرة على استخراج **
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 الشركات التابعة  10.10

( للمادة   
ل
بمفردها  4وفقا شركات  إنشام  للشركة  يجوز  الأساس  ،  النظام  من  مساهمة)(  أو  محدودة  مس ولية  الأنظمة  مقفلة(    ذات  تتطلبه  ما  استيفام  بعد 

ير في تأس   الشركات  والتعليمات المتبعة في هذا الشأن كما يجوز لها أن تتملك الأسهم والحصص في شركات أخرر قائمة أو تندمج معها ولها حق الاشمراك ما الغ

المتبعة في هذا الشأن. كما يجوز للشركة أن تتصرف في هذه الأسهم أو المساهمة أو ذات المس ولية المحدودة وذلك بعد استيفام ما تتطلبه الأنظمة والتعليمات  

وفيما    ( داخل المملكة العربية السعودية1)  واحدة تابعة  ة  شركنشرة ااصدار هذه، لدر الشركة  اطة في تداولها. وكما بتاريخ  الحصص على ألا يشمل ذلك الوس

 التابعة. ةيلي تفاصيل عن الشرك

 وللفواكهشركة فاكهة الفدان للخضار 

 محدودة   مس ولية  ذات  كشركة"  وللفواكه  لل رار  الفدان  فاكهة  شركة"  التابعة  الشركة  تأس    تم (  م2019/10/21  الموافق)  ه1441/02/22  بتاريخ ▪

  كاتب   لدر   الموثق  التأس    عقد   بموجب  وذلك .  السيد/ناصر بن عبد العزيز السياري   (2)و  التطويرية الغذائيةشركة الأعمال    (1)  الشريكين   قبل   من

 . (م2019/10/21 الموافق) ه1441/02/22 وتاريخ( 100000514) رقم والاستثمار التجارة  لدر وزارة  المألف العدل

  - الرياض   في  للشركة  الرئ س    المركز  يقا(.  م2018/07/18  الموافق)  ه1439/11/05  وتاريخ(  1010454082)  الرقم  تحت  التجاري   السجل  في  الشركة  قيد  تم ▪

  وذلك   الشركة  مصلحة  اقترت   مت    خارجها  أو  المملكة  داخل  لها  فروعا  بافتتاح  الحق  ولها  ،7319  –   14512  –(  85)  رقم  وحدة   -   العزيزية  حي   ،البسالة

 .  اادارة  من بقرار

(  1,000) ألف حصة كل قيمة. القيمة متساوية حصة( 500) خمسمائة إلى مقسم سعودي ريال( 500,000) ألف خمسمائة الحالي الشركة مال رأس يبلغ ▪

 :التالي النحو على  الشركام على توز عها تم سعودي ريال

 . فاكهة الفدان لل رار وللفواكهالشركام في شركة (: 61) رقم الجدول 

 النسبة الإجمالي  قيمة الحصة عدد الحصص  الشريك

% 70 350,000 1,000 350 شركة الأعمال التطويرية الغذائية   

 % 30 150,000 1,000 150 ناصر بن عبدالعزيز السياري 

 % 100 500,000 - 500 إجمالي 

 الشركة: المصدر

   للشركة  الرئ س    النشاط  يتمثل  :التجاري   النشاا ▪
ل
)1010454082)  رقم  التجاري   السجل  لشهادة   وفقا   بالجملة  البيا  للفواكه،  بالجملة  لبيا( 

 (. للتمور  بالتجزئة بياال والمحفوظة،  الطازجة وال رراوات للفواكه بالتجزئة البيا للتمور، بالجملة البيا لل رراوات،

 .ناصر عبد العزيز السياري وله كافة الصاحيات المنصوص عليها في عقد التأس   /يدير الشركة مدير واحد هو السيد :الإدارة ▪

، .7319  –  14512  –(  85)وحدة رقم    -، حي العزيزية  البسالة  -مدينة الرياضوفق شهادة السجل التجاري، يقا المركز الرئ س   للشركة في    :المركز الرئيس ي ▪

 . وللشركة الحق بافتتاح فروعا لها داخل المملكة او خارجها مت  اقترت مصلحة الشركة ذلك وبموجب قرار من إدارة الشركة

 :الشركة عليها حصلت الت  المراخيص أبرز  أدناه  دول الج ويبين ▪

 .تراخيص الشركة التابعة(: 62) رقم الجدول 

 الغرض نوع الترخيص
صاحب 

 الترخيص 
 رقم الترخيص

تاريخ الإصدار/ 

 التجديد
 الجهة المصدرة  تاريخ الانتهاء 

 السجل التجاري 
قيد الشركة في سجل 

 الشركات التجارية 

فاكهة 

الفدان  

لل رار 

 وللفواكه 

1010454082 

ه  1439/ 05/11

)الموافق 

 م(. 2018/ 18/07

ه  1446/ 25/02

)الموافق 

 م( 2024/ 29/08

وزارة التجارة  

مكتب -والاستثمار

السجل التجاري 

 بمدينة الرياض

شهادة عروية  

الغرفة التجارية 

 الصناعية 

 )الدرجة الثانية( 

المزام الشركة بنظام  

 السجل التجاري 

فاكهة 

الفدان  

لل رار 

 وللفواكه 

454511 

ه  1439/ 05/11

)الموافق 

 م(. 2018/ 18/07

ه  1444/ 05/11

)الموافق 

 م( 2023/ 25/05

التجارية الغرفة 

والصناعية بمدينة 

 الرياض
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 شهادة الزكاة والدخل 

للإفادة بأن الشركة 

قدمت إقرارها السنوي  

 والمزمت بسداد الزكاة 

فاكهة 

الفدان  

لل رار 

 وللفواكه 

1020204935 

ه  1443/ 20/09

)الموافق 

 م( 2022/ 21/04

ه  1444/ 10/10

)الموافق 

 م( 2023/ 30/04

هيئة الزكاة 

والرريبة  

 والجمارك

شهادة تسجيل في  

ضريبة القيمة 

 المرافة 

للإفادة بأن الشركة 

مسجلة برريبة القيمة 

 المرافة 

فاكهة 

الفدان  

لل رار 

 وللفواكه 

310488524900003 

 

 ه 1441/ 17/05

)الموافق 

 م( 2020/ 12/01

 بدون 

هيئة الزكاة 

والرريبة  

 والجمارك

شهادة التأمينات 

 الاجتماعية

تجاه أنظمة المزام الشركة 

الم سسة العامة  

 للتأمينات الاجتماعية

فاكهة 

الفدان  

لل رار 

 وللفواكه 

47717294 

 ه 1443/ 25/12

 )الموافق 

 م( 2022/ 24/07

ه  1444/ 24/01

)الموافق 

 م( 2022/ 22/08

الم سسة العامة  

للتأمينات 

 الاجتماعية

 شهادة سعودة

للإفادة بأن الشركة 

ملمزمة بنسبة التوطين 

المطلوبة منها وفق برنامج 

 نطاقات 

فاكهة 

الفدان  

لل رار 

 وللفواكه 

20002206004090 

ه  1443/ 06/11

)الموافق 

 م( 2022/ 05/06

ه  1444/ 09/02

)الموافق 

 م( 2022/ 05/09

وزارة الموارد 

البشرية والتنمية  

 الاجتماعية

شهادة المزام بنظام 

 حماية الأجور 

للإفادة بـأن الشركة 

ملمزمة بإيدا  أجور 

العاملين عن طريق  

البنوك المحلية والرفا  

 المنتظم لملف الأجور 

فاكهة 

الفدان  

لل رار 

 وللفواكه 

20012207011026 

 ه 1443/ 25/12

 )الموافق  

 م( 24/07/2022 

 ه 1444/ 25/02

 )الموافق  

 

 م( 2022/ 21/09

وزارة الموارد 

البشرية والتنمية  

 الاجتماعية

شهادة تقييم كيان 

 الشركة

 نطاقات 

 
ل
تقييم كيان الشركة وفقا

لدرنامج نطاقات وتقا في  

النطاق الأخرر  

 المنخفض 

فاكهة 

الفدان  

لل رار و 

 للفواكه 

1-2072986 

ه  1443/ 07/11

)الموافق 

 م( 2022/ 06/06

- 

إدارة ال دمات 

االكمرونية لوزارة 

الموارد البشرية  

والتنمية 

 الاجتماعية

 رخصة نشاط تجاري 

 بنظام 
ل
البلديات المزاما

والمرخيص لمزاولة نشاط  

 تجاري 

فاكهة 

الفدان  

لل رار و 

 للفواكه 

41103579900 - 

ه  1446/ 24/10

)الموافق 

 م( 2025/ 22/04

امانة منطقة  

بلدية   –الرياض 

 الغزيزية. 

 *  شهادة سامة

المزام الشركة بشروط  

السامة ال اصة بالدفا  

 المدني 

فاكهة 

الفدان  

لل رار 

 للفواكه و 

- - - 
المديرية العامة  

 للدفا  المدني 

 الشركة: المصدر

 *جاري العمل على إصدارها كما في تاريخ هذه النشرة

  



 

 

 

 

 

110  

 

 " الالتزامات المستمرة ال ي تفر ها الجهات الحكومية على الشركة بصفتها "صاحب الترخيص 11.10

 لما هو موضح في القسم )
ل
 للأنظمة المعمول بها في  نشاطها  حصلت الشركة على المراخيص الازمة لمزاولة   ( "المعلومات القانونية" من نشرة ااصدار،10وفقا

ل
وفقا

لزم صاحب المرخيص الالمزام ببعض المتطلبات الجوهرية من اجل المحاف
ُ
المرخيص    ظة علىالمملكة والتعليمات الصادرة من الجهات الرقابية الم تصة والت  ت

 وذلك على النحو التالي:

 المستمرة حسب متطلبات وزارة التجارةالالتزامات  1.11.10

رقم   ▪ شهادة  بموجب  الرئ س    المقر  حيث  الرياض  مدينة  في  التجاري  السجل  إدارة  لدر  التسجيل  لناحية  التجاري  السجل  بنظام  ملمزمة  الشركة 

 م(. 12/08/2024ه )الموافق 08/02/1446م( والت  تنته  صاحيتها في 28/06/2010ه )الموافق 16/07/1431( وتاريخ 1010290779)

ا ما التعديات الجديدة والأخيرة الت  أدخلت على   ▪ نظام الشركات  كما أنّ الشركة ملمزمة بنظام الشركات لناحية اعتماد النظام الأساس   للشركة تماشيل

ال )غير  العامة  الجمعية  اجتما   في  المساهمين  وموافقة  الأساس    النظام  مسودة  على  التجارة  وزارة  من  مسبقة  موافقة  أخذ  بعد  بتاريخ وذلك  عادية( 

)الموافق  09/02/1443 بتاريخ  16/09/2021ه  التجارة(  إدارة حوكمة الشركة )وزارة  النظام الأساس   من قبل  )الموافق 24/02/1443م( وتم اعتماد  ه 

ة من النظام الأساس    ( من ناحية تحميل نس السعودية  م(. المزمت الشركة بمتطلبات هيئة السوق المالية وشركة تداول السعودية )تداول 21/09/2021

 على موقا تداول في الصفحة ال اصة بالشركة.

( وتاريخ  234891كما أنّ الشركة ملمزمة بنظام السجل التجاري لناحية استخراج شهادة عروية في الغرفة التجارية الصناعية بموجب الشهادة رقم ) ▪

 م(. 12/08/2024ه )الموافق 08/02/1446م( وتنته  صاحيتها بتاريخ 03/07/2010ه )الموافق 21/07/1431

 كما أن الشركة ملمزمة باستكمال إجرامات تأس   فروعها وهي ملمزمة بنظام السجل التجاري لناحية التسجيل لدر إدارة السجل التجاري .    ▪

( الت  تختص بخدمات توفير الأطعمة والمشروبات واايوام  43لدر وزارة التجارة والاستثمار بالفئة رقم )  ةمسجل  ةتجاري  اتعام(  7عدد )لدر الشركة   ▪

 راجا القسم )الم قت، 
ل
 . ( "العامات التجارية" في هذه النشرة 10.15فرا

(  1010454082تحت الرقم )  الشركة التابعة: الشركة التابعة ملمزمة بنظام السجل التجاري لناحية التسجيل لدر إدارة السجل التجاري بمدينة الرياض ▪

 .(454511كما ادها مشمركة بالغرفة التجارية والصناعية برقم الاشمراك ) م(2018/ 18/07ه )الموافق 05/11/1439وتاريخ 

، فإن الشركة وشركتها التابعة ملمزمة بمتطلبات  "عوامل الم اطرة" من هذه النشرة     من  (2)وما تم ذكره في القسم رقم  باستثنام ما تمت ااشارة إليه أعاه   ▪

 التجارة.وزارة 

 الالتزامات المستمرة حسب متطلبات هيئة الزكاة والضريبة والجمارك  2.11.10

( يوم من انتهام السنة المالية  120كغيرها من المنشآت والشركات المسجلة والت  تعمل في المملكة ملزمة بتقديم إقراراتها الزكوية والرريبية خال ) الشركة ▪

المميز  الرريب   الرقم  بموجب  مألف  بصفتها  الشركة  تسجيل  تم  والجمارك.  والرريبة  الزكاة  هيئة  عن  تصدر  الت   الشهادة  تجديد  لغرض  وذلك 

 والرريبة   الزكاة   هيئةم وحصلت على شهادة زكاة من  2021ديسمدر    31( وقد قدمت الشركة إقراراها الزكوي عن العام المالي المنته  في  3004305286)

م(. 30/04/2023ه )الموافق  10/10/1444م( وهي صالحة حت  تاريخ  12/06/2022ه )الموافق  13/11/1443( وتاريخ  1110284485بالرقم )  والجمارك

( 227,437م مبلغ )2021( ريال سعودي وخال العام  241,431)  مبلغم  2020ديسمدر    31السنة المالية المنتهية في    خال   المسدد الزكاة    نّ ألى  إتجدر ااشارة  

المالية المنتهية   السنة عن( ريال فيما بلغ مخصّص الزكاة  348,155م مبلغ ثاثمائة وثمانية واربعون الف ومائة وخمسة وخمسون )2021العام    ،وعنريال  

ا وقدره ثاثمائة وثاثة آلاف وخمسمائة وتسعون )2021ديسمدر  31 في  ( ريال سعودي.  303,590م مبلغل

  الرريب    الرقم  تحت  والجمارك  والرريبة  الزكاة   هيئة  لدر  مسجلة  وهي  التنفيذية  ولائحته  المرافة  القيمة  ضريبة  بنظام  ملمزمة  الشركة ▪

 ( م2019/01/22 الموافق) ه1440/05/16 بتاريخ صادرة  شهادة  بموجب( 300430528600003)
ل
 الموافق) ه02/12/1438 منذ  مسجلة الشركة أن علما

 (. م24/08/2017

▪   
ل
 (.شركة الأعمال التطويرية الغذائية) قائمة فرو  المألف  ضمن( فر  32عددها )  الشركة و إضافة فر  تم والجمارك والرريبة الزكاة  هيئةبنظام  المزاما

النشاط حت  السنة المالية المنتهية في    قدمت ▪ م وقامت بسداد الزكاة   م2021ديسمدر    31الشركة إقراراتها الزكوية عن جميا الأعوام المالية منذ بداية 

 . م2023ابريل  30المستحقة حسب تلك ااقرارات وحصلت على شهادة زكاة صالحة حت  



 

 

 

 

 

111  

 

م تم فحص ااقرار الزكوي وتم الاعمراض على تقييم هيئة الزكاة والرريبة والجمارك وتم رفض  2020اما عام  .   م2019تم الفحص والربط حت  عام   ▪

ريال ولم يتم الرد  ( 448,481) وبمبلغ ( Z-89840-2022)الاعمراض من قبل هيئة الزكاة وتم  تصعيد الاعمراض الى اللجان  الرريبية بموجب الدعور رقم 

 .حت  تاريخ نشر هذه النشرة 

 وقد (  3104885249)  المميز   الرريب   الرقم  بموجب  مألف   بصفتها  الشركة  تسجيل  تم  والجمارك  والرريبة  الزكاة   هيئة  بنظام  ملمزمة  التابعة  الشركة ▪

  (  بالرقم  والجمارك  والرريبة  الزكاة   هيئة  من   زكاة   شهادة   على  وحصلت  م2021  ديسمدر   31  في  المنته    المالي  العام  عن  الزكوي   إقراراها  الشركة  قدمت

  الشركة  نأ  كما(.  م2023/04/30  الموافق)  ه1443/10/10  تاريخ  حت   صالحة   وهي(  م2022/04/21  الموافق)   ه1443/09/20  وتاريخ  )1020204935

  الرريب    الرقم  تحت  والجمارك  والرريبة  الزكاة   هيئة  لدر  مسجلة  وهي  التنفيذية  ولائحته  المرافة  القيمة  ضريبة  بنظام  ملمزمة  التابعة

 (. م2020/01/12 الموافق) ه1441/05/17 وتاريخ( 310488524900003)

بمتطلبات ، فإن الشركة وشركتها التابعة ملمزمة  من "عوامل الم اطرة" من هذه النشرة (  2)القسم رقم  باستثنام ما تمت ااشارة إليه أعاه وما تم ذكره في   ▪

 هيئة الزكاة والرريبة والجمارك.

 

 الالتزامات المستمرة حسب متطلبات وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  3.11.10

هذا إعداد  بتاريخ    وكما.  السعودة   لشهادة   اوفقل   (1-290413)بالرقم الموحد  (  العمل  مكتب)الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية    وزارة   لدرفتح ملف    تم ▪

الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، وتم استخراج شهادة السعودة للإفادة بأن الشركة ملمزمة   لوزارة  االكمرونية ال دماتتستفيد الشركة من  التقرير 

 (. جفئة  متوسطة) الاخرر المرتفا في النطاق  وتقا ( %28.81)والبالغة بنسبة التوطين المطلوبة منها وفق برنامج نطاقات 

عدّ   النموذج  وفق  منشأته  في  العمل  لتنظيم  لائحة   بإعداد  العمل  صاحب  تلزم   والت   العمل  نظام  من(  13)  المادة   بنص  ملمزمة  الشركة ▪
ُ
  وأن   الوزارة   من   الم

  وزارة   قبل  من معتمدة  داخلية  عمل تنظيم  لائحة على الاطا   التقرير هذا  اعداد بتاريخ  كما . المنشأة  في ظاهر  مأان في  عليها يطرأ تعديل  أي عن و  عنها يُعلن

 ( م2022/06/01 الموافق) ه1443/11/02 وتاريخ( 580120) بالرقم الاجتماعية والتنمية البشرية الموارد

 ه 25/12/1443( وتاريخ  20012207011020موجب شهادة المزام رقم )  وذلك  لديها  العاملين   لأجور   المنتظم   والرفا  الأجور   حماية  بنظام  ملمزمة  الشركة ▪

  بلغت   وقد.  م(21/09/2022)الموافق    ه25/02/1444حت     أي  صدورها  تاريخ  من  يوم(  60)  لمدة   الشهادة   هذه   صاحية  وتسري   م(24/07/2022  )الموافق

 (. 96%) م2022 فدراير شهر في كما الالمزام نسبة

 منصة   عن  صادر  لتقرير  اوفقل   وذلك  م2022  فدراير  شهر  في  كما(  93%)  الالمزام  نسبة  بلغت  وقد  االكمرونيل   لديها  العاملين  عمل  عقود  بتوثيق  ملمزمة  الشركة ▪

 (. م2022/03/12  الموافق) ه1443/08/09 بتاريخ( مُدد)

وقد    بنسبةملمزمة    الشركة ▪ نطاقات  برنامج  وفق  منها  المطلوبة  بالرقم    من  استحصلتالتوطين  شهادة سعودة  على  الاجتماعية  والتنمية  العمل  وزارة 

 . (م07/09/2022ه )الموافق 11/02/1443( وتنته  صاحيتها بتاريخ م09/06/2022 الموافق) ه1443/ 10/11 وتاريخ( 20534080-543453)

 وفقا الأجور  حماية بنظام ملمزمة ادها كما( 2072986-1) الملف برقم( العمل  مكتب) الاجتماعية والتنمية البشرية الموارد وزارة  مسجلة في التابعة الشركة ▪

 . (م2022/07/09 الموافق) ه1443/12/10 في تنته  والت ( م2022/06/09 الموافق) ه1443/11/10 وتاريخ (20012206008097) رقم للشهادة 

▪  
ل
  العمل   نظام  من (  13)  المادة   بنص  ملمزمة  التابعة  لديها. الشركة  العاملين  عقود  بتوثيق  ملمزمة   التابعة  الشركة  فإن(  مُدد)  منصة  عن  صادر   لتقرير  ووفقا

عدّ   النموذج   وفق  منشأته  في  العمل   لتنظيم  لائحة   بإعداد   العمل  صاحب   تلزم  والت 
ُ
  ظاهر   مأان   في   عليها  يطرأ   تعديل  أي  عنو   عنها  يُعلن  وأن   الوزارة   من  الم

 بالرقم   الاجتماعية  والتنمية  البشرية  الموارد  وزارة   قبل  من  معتمدة   داخلية  عمل  تنظيم  لائحة  على  الاطا   التقرير  هذا  اعداد  بتاريخ  كما.  المنشأة   في

 م(. 06/06/2022ه )الموافق 07/11/1443 وتاريخ( 378487)

المنتظم    التابعة  الشركة ▪ والرفا  الأجور  حماية  بنظام  )  لأجور ملمزمة  رقم  المزام  شهادة  بموجب  وذلك  لديها  وتاريخ 20012207011026العاملين   )

هذه  24/07/2022  )الموافق  ه25/12/1443 صاحية  وتسري  )م(  لمدة  أي  60الشهادة  صدورها  تاريخ  من  يوم  )الموافق   ه25/02/1444حت   ( 

 . م(21/09/2022

، فإن الشركة وشركتها التابعة ملمزمة بمتطلبات وزارة  من هذه النشرة "عوامل الم اطرة"    ( من 2القسم رقم )باستثنام ما تمت ااشارة إليه أعاه وما تم ذكره في  

 الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية. 
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 الاجتماعيةالالتزامات المستمرة حسب متطلبات المؤسسة العامة للتأمينات  4.11.10

في فر ي المعاشات والأخطار المهنية    مشمركةوهي    ،(504179079)  الاشمراك  رقم  بموجب  الاجتماعية  للتأمينات  العامة  الم سسة   لدر   للشركة  ملف   فتح  تم ▪

وفقل  المهنية وذلك  الأخطار  بفر   الاشمراك  السعوديين  لغير  وبالنسبة  السعوديين  )للمشمركين  رقم  الاجتماعية  التأمينات  لشهادة  وتاريخ 47716373ا   )

ا  660وقد بلغ عدد المشمركين )  م(..22/08/2022)الموافق    ه24/01/1444والت  تنته  صاحيتها بتاريخ    م(24/07/2022ه )الموافق  25/12/1443
ل
( مشمرك

ا، واربعمائة وثمانية وثمانون )172من بينهم مائة اثنان وسبعون ) ا سعوديل
ل
ا. 488( مشمرك ا غير سعوديل

ل
وقد بلغت قيمة الاشمراكات المسددة عن عام    ( مشمرك

2021 
ل
ا ومائتان وثاث وستون فاصلة اثنان )م مبلغا  2,336,263.02وقدره مليونين وثاثمائة وستة وثاثون ألفل

ل
ا ( ريالا  . سعوديل

في فر ي المعاشات    مشمركةوهي    (591370138)  الاشمراك  قمملمزمة بنظام التأمينات الاجتماعية حيث تم فتح ملف للشركة بموجب ر   الشركة التابعة: ▪

الاجتم  التأمينات  لشهادة   
ل
وفقا وذلك  المهنية  الأخطار  بفر   الاشمراك  السعوديين  لغير  وبالنسبة  السعوديين  للمشمركين  المهنية  رقم    اعيةوالأخطار 

 . م(2022//24/07ه )الموافق 25/12/1443( وتاريخ 47717294)

من هذه النشرة، فإن الشركة وشركتها التابعة ملمزمة بمتطلبات الم سسة   "عوامل الم اطرة"  ( من2القسم رقم )باستثنام ما تمت ااشارة إليه أعاه وما تم ذكره في  

 العامة للتامينات الاجتماعية. 

 

 الالتزامات المستمرة حسب متطلبات هيئة السوق المالية   5.11.10

يّما الالمزام باافصاح  تلزم الهيئة الشركات المدرجة الالمزام بقواعد طرح الأوراق المالية والالمزامات المستمرة والتعليمات ال اصة الصادرة عن الهيئة لا س ◼

ب أن تأون النتائج المالية السنوية الدوري عن التطورات الجوهرية والمالية وتقرير مجل  اادارة. وبحسب دليل الالمزامات المستمرة للشركات المدرجة، يج

مجل  اادارة،    المعلنة في موقا )تداول( مستمدّة من القوائم المالية المدققة والمعتمدة من المراجا ال ارجي للشركة المعين من الجمعية والمعتمدة من

ا تقديم بيان بجميا الأسباب ا المالية، وعلى الشركة أيرل ويجب التقيد بنماذج ااعانات الواردة ضمن التعليمات ال اصة بإعانات الشركات لنتائجه

 
ّ
 .ر في النتائج المالية للسنة المالية الحالية ما فمرة المقارنة بحيث تشمل الأسباب جميا بنود إعان النتائج الماليةرات للتغيّ والم ث

للتحول  ◼ مواكبتهم  مراحل  عن  باافصاح  المالية  السوق  في  المدرجة  الشركات  الهيئة  ألزمت  ا  كما  الدولية  وفقل المحاسبة  وبتاريخ  (IFRS)  لمعايير   .

 من    دها ملمزمة بذلكأم( أعلنت الشركة في موقا تداول عن  31/12/2017ه )الموافق  13/04/1439
ل
م. 01/01/2017وقد بدأت بتطبيق هذا المعيار اعتبارا

ا للمعايير الدولية المعتمدة في  31/12/2021م والسنة المالية المنتهية في  31/12/2020كما تم إعداد القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في   م وفقل

 المملكة العربية السعودية.  

في المدرجة المساهمة شركات بإعانات ال اصة التعليمات لائحة باتبا  المالية السوق  في  المدرجة الشركات الهيئة ألزمت  كما ◼  المالية السوق  أسهمها 

(  2019-104-1)رقم   القرار بموجب م( والمعدلة12/08/2006ه )الموافق  18/07/1427وتاريخ   (2006-199-1رقم ) الهيئة مجل  قرار بموجب الصادرة 

 م(. 2019/ 30/09ه )الموافق 01/02/1441وتاريخ 

ممثلين عنها لدر هيئة السوق المالية وذلك لجميا الأغراض المتعلقة بتطبيق نظام هيئة السوق    تعيين المالية السوق  في المدرجة الشركات الهيئة ألزمت ◼

هشام عبد  مجل  إدارة( والأستاذ/  رئ  )أن  صالح ابراهيم العمود المالية ولوائحه التنفيذية. الشركة ملمزمة بذلك حيث عين مجل  اادارة الأستاذ/ 

 . ممثلين عن الشركة لدر هيئة السوق المالية (الرئ   التنفيذي –  )كبار التنفيذيين الرحمن مقرن 

 للشروط الواردة في   المدرجة الشركات الهيئة كذلك ألزمت ◼
ل
الصادرة عن    الشركات ال اصة بشركات المساهمة المدرجةالائحة التنفيذية لنظام  تطبيقا

 2(بقرار مجل  الهيئة رقم  المعدلةم( 17/10/2016هـ )الموافق 16/01/1438 وتاريخ )2016 – 127 – 8(مجل  هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم 

اافصاح في تقرير مجل  اادارة على بيان شامل لأل ما حصل عليه أعرام مجل  اادارة   ،(م27/3/2023)الموافق    ه5/9/1444وتاريخ    )2023  –  26  –

ي أعمال أو  خال السنة المالية من مأافآت وبدل مصروفات وغير ذلك من المزايا المالية والعينية المدفوعة لأل عرو من أعرام مجل  اادارة مقابل أ

أو استشا إدارية  أو  أو فنية  تنفيذية  الت  حصل عليها أعرام مجل  اادارة    .ريةمناصب  المأافآت  باافصاح عن  المزمت الشركة    المالي   العام  عنوقد 

 . م2021و م2020

 بالنسبة لحوكمة الشركة، يترمن الجدول أدناه مل ص لمدر المزام الشركة بلوائح الحوكمة الصادرة عن هيئة السوق المالية. ◼
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يجوز لها القيام    تجدر ااشارة الى أن مخالفة أي من القواعد وااجرامات أو الفشل في تطبيقها، يعرّض الشركة للمساملة من قبل هيئة السوق المالية الت   ◼

 منها، وهي: 
ل
 بما يأتي أو أيا

 إنذار الشركة.  .1

 إلزام الشركة باتخاذ ال طوات الررورية لتجنب وقو  الم الفة، أو اتخاذ ال طوات التصحيحية الازمة لمعالجة نتائج الم الفة. .2

 ( ريال سعودي عن كل مخالفة ارتكبتها الشركة.5,000,000فرض غرامة مالية على ألا تزيد على خمسة مايين ) .3

لم الفتها المادة ال امسة والستين من قواعد طرح الأوراق    ( عشرة آلاف ريال10,000غرامة مالية مقدارها )  م  لفرض 2019  العاموقد تعرّضت الشركة خال  

في   المنته   المالي  للعام  إدارتها  مجل   تقرير  للمساهمين عن  واافصاح  الهيئة  تزويدها  لعدم  وذلك  المستمرة،  والالمزامات  الفمرة   م31/12/2018المالية  خال 

 .م29/04/2019النظامية المحددة، إذ لم تفصح الشركة عن ذلك إلا بتاريخ 

 .الشركات الت  المزمت بها الشركةمل ص لأهم بنود لائحة حوكمة (: 63) رقم الجدول 

 التعليق الجهة المسؤولة  التفصيل المادة 

 /ب9
يجب على مجل  اادارة وضا سياسة واضحة بشأن توز ا أرباح الأسهم بما  

 لنظام الشركة الأساس.المساهمين  يحقق مصالح 
ل
 والشركة وفقا

 مجل  اادارة 

الشركة تملك سياسة توز ا  –ملمزمة 

أرباح الت  تم اعتمادها من قبل مجل   

ه )الموافق 12/06/1442اادارة بتاريخ 

 م( 2021/ 25/01

 /أ8
توفير نس ة من المعلومات عن المرشحين لعروية مجل  اادارة في الموقا  

 للشركة الالكمروني 
 ملمزمة  مجل  اادارة 

 تشكيل لجنة المراجعة  54و 12/5
الجمعية العامة  

 للمساهمين 

تم تشكيل لجنة المراجعة  –ملمزمة 

وتعيين أعرائها بموافقة الجمعية 

العامة غدر العادية للمساهمين بتاريخ  

ه )الموافق 1443/ 09/02

 م(،2021/ 16/09

 /ج 54

لائحة   –بنام على اقمراح من مجل  اادارة  –تصدر الجمعية العامة للشركة 

عمل لجنة المراجعة على أن تشمل هذه الائحة ضوابط و جرامات عمل اللجنة، 

ومهامها، وقواعد اختيار أعرائها، وكيفية ترشيحهم، ومدة عرويتهم،  

 ومأافآتهم، وآلية تعيين أعرائها بشأل م قت في حال شغور أحد مقاعد اللجنة.

الجمعية العامة  

 للمساهمين 

لدر الشركة لائحة عمل لجنة  –ملمزمة 

المراجعة الت  تم اعتمادها من قبل 

  29/05/1439مجل  اادارة بتاريخ 

م( والجمعية  15/02/2018)الموافق 

ه )الموافق  12/011/1439العامة بتاريخ 

 م( 2018/ 25/07

 م2021لعام الموافقة على القوائم المالية  12/6
الجمعية العامة  

 للمساهمين 

تمت الموافقة على القوائم   –ملمزمة 

م من قبل  الجمعية  2021المالية للعام 

ه 17/11/1443العامة العادية بتاريخ 

 م( 16/06/2022)الموافق 

 م 2021ام الموافقة على التقرير السنوي لمجل  اادارة لع 12/7
الجمعية العامة  

 للمساهمين 

تمت الموافقة على   –ملمزمة 

التقريرالسنوي لمجل  اادارة للعام 

م من قبل الجمعية العامة العادية 2021

ه )الموافق 17/11/1443بتاريخ 

 م( 2022/ 16/06

 81و 12/9

 و عادة تعيينهم، وتغييرهم، مأافآتهم، وتحديد الشركة، حسابات مراجعي تعيين

 .تقاريرهم والموافقة على

 

الجمعية العامة  

 للمساهمين 

تمت الموافقة على تعيين مراجا   –ملمزمة 

م والربا 2022حسابات الشركة للعام 

م بموجب محرر 2023الأول من العام 

الجمعية العامة العادية بتاريخ  

ه )الموافق 1443/ 17/11

 م( 2022/ 16/06
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 /د13
نشر ااعان عن موعد انعقاد الجمعية العامة ومأان وجدول أعمالها قبل الموعد 

 على الأقل في الموقا الالكمروني للشركة.بواحد وعشرين 
ل
 يوما

 ملمزمة  مجل  اادارة 

 /ج 14

عند نشر الدعوة   –الاتاحة للمساهمين من خال الموقا االكمروني للشركة 

الحصول على المعلومات المتعلقة ببنود جدول أعمال  –لانعقاد الجمعية العامة 

اادارة ومراجا الحسابات والقوائم الجمعية العامة، وبخاصة تقرير مجل  

 المالية وتقرير لجنة المراجعة.

 ملمزمة  مجل  اادارة 

22/2 

وضا أنظمة وضوابط للرقابة الداخلية وااشراف العام عليها منها: وضـا سياسـة 

مكتوبـة لمعالجة حالات "تعـارض المصـالح" الفعلية والمحتملـة لكـل مـن أعرام 

واادارة التنفيذية والمساهمين، و شمل ذلك إسامة استخدام مجل  اادارة 

أصـول الشـركة ومرافقها، و سامة التصرف الناتج   ن التعامات ما الأش اص  

ذوي العاقة. والتأكد من سامة الأنظمة المالية والمحاسبية، بما في ذلـك الأنظمـة 

والتأكـد مـن تطبيـق أنظمـة رقابيـة مناسـبة  .ذات الصـلة بإعـداد التقـارير المالية

لقياس و دارة الم ـاطر، وذلـك بوضا تصـور عـام عن الم اطر الت  قد تواجه  

الشركة، و نشام ب ئة ملمة بثقافة إدارة الم اطر على مستور الشركة وطرحها 

بشفافية ما أصحاب المصالح والأطراف ذات الصلة بالشركة. ومراجعة السنوية  

 .رقابة الداخلية في الشركةعلية إجرامات اللفا

 مجل  اادارة 

تملك الشركة سياسة تعارض   -ملمزمة 

المصالح معتمدة من قبل مجل  اادارة  

)الموافق  29/05/1439بتاريخ 

 م( 2018/ 15/02

22/3 
وضـا سياسـات ومعـايير و جرامات واضحة ومحـددة للعرـوية فـي مجلـ  اادارة،  

 إقرار الجمعية العامة لها.ووضـعها موضـا التنفيذ بعد 

الجمعية العامة  

 للمساهمين 

تملك الشركة سياسات و   –ملمزمة 

جل   معايير و جرامات العروية في م

اادارة معتمدة من قبل الجمعية العامة 

ه12/11/1439غير العادية بتاريخ   

 م( 25/07/2018)الموافق 

22/4 

المصالح وفق أحأام لائحة وضا سياسة مكتوبة تنظم العاقة ما أصحاب 

 الآتي: -بشأل خاص -الحوكمة، ويجب أن تغطي 

آليات تعويض أصحاب المصالح في حالة انتهاك حقوقهم الت  تقرها الأنظمة  

 .وتحميها العقود

 .وآليات تسوية الشأاور أو ال افات الت  قد تنشأ بين الشركة وأصحاب المصالح

عاقـات جيـدة مـا العمـام والمـوردين والمحافظـة علـى سـرية وآليـات مناسـبة اقامـة 

 .المعلومـات المتعلقة بهم

 مجل  اادارة 

 

لا يوجد سياسة مستقلة ويتم الاستناد  

في ذلك الى ما ورد في لائحة حوكمة 

 الشركة.

22/5 

والمزامها وضا السياسات وااجرامات الت  ترمن تقيد الشركة بالأنظمة واللوائح 

باافصاح عن المعلومات الجوهرية للمساهمين وأصحاب المصالح، والتحقق من 

 تقيد اادارة التنفيذية بها. 

 مجل  اادارة 

لدر الشركة سياسة الافصاح   –ملمزمة 

مجل    والشفافية معتمدة من قبل

)الموافق  29/05/1439اادارة بتاريخ 

 م( 2018/ 15/02

22/13  

و   60و 50و

 64/أ و60

وصاحياتها   اللجنة مدة فيها يحدد بقرارات  عنه منبثقة متخصصة لجان تشكيل

 تسمية التشكيل قرار يترمن أن على عليها، المجل  رقابة وكيفية ومس ولياتها،

 هذه وأعمال أدام تقييم ما وواجباتهم، وحقوقهم مهامهم الأعرام وتحديد

 وأعرائها  اللجان

 مجل  اادارة 

 –ملمزمة 

( لجان: لجنة  3) ثاثلدر الشركة عدد 

المراجعة، لجنة المرشيحات والمأافآت  

 واللجنة التنفيذية. 

23/1 
 تحديد ذلك  في بما وتطويرها، الشركة بعمل المتعلقة الداخلية السياسات اعتماد

 الم تلفة. التنظيمية المستويات الموكلة إلى والمس وليات المهام والاختصاصات
 اادارة مجل  

لدر الشركة  سياسة الرقابة  –ملمزمة 

الداخلية تم اعتمادها من قبل مجل  

ه )الموافق 12/06/1442اادارة بتاريخ 

 م( 2021/ 25/01



 

 

 

 

 

115  

 

23/2 

 اادارة إلى المفوضة الصاحيات بتحديد وتفصيلية مكتوبة سياسة اعتماد

 التفويض، ومدة التنفيذ وطريقة الصاحيات، تلك  وجدول يوضح التنفيذية

 ممارساتها بشأن دورية تقارير رفا اادارة التنفيذية من يطلب أن اادارة ولمجل 

 المفوضة. للصاحيات

 مجل  اادارة 
معتمدة من  مجل  اادارة  -ملمزمة  

 م 25/01/2021بتاريخ 

 مجل  اادارة  تعيين الرئ   التنفيذي  25

تم تعيين الرئ   التنفيذي  –ملمزمة 

قرار مجل  اادارة بتاريخ  بموجب 

ه )الموافق 1441/ 15/10

 م( 2020/ 07/06

26/5 
في  للنظر اادارة مجل  إلى ورفعها للشركة والوظيفية التنظيمية وضا الهياكل

 اعتمادها. 
 مجل  اادارة 

تم ااطا  على الهيأل التنظي    –ملمزمة 

 للشركة

 

26/10 
منح للعاملين، مثل المأافآت الثابتة، اقمراح سياسة وأنوا  المأافآت الت  
ُ
ت

 والمأافآت المرتبطة بالأدام، والمأافآت في شأل أسهم. 
 مجل  اادارة 

لا يوجد سياسة مستقلة ويتم الاستناد  

في ذلك الى ما ورد في لائحة حوكمة 

 الشركة.

43 

المحتمل سياسة مكتوبة وواضحة للتعامل ما حالات تعارض المصالح الواقعة أو 

وقوعها الت  يمكن أن ت ثر في أدام أعرام مجل  اادارة أو اادارة التنفيذية أو  

غيرهم من العاملين في الشركة عند تعاملهم ما الشركة أو ما أصحاب المصالح 

 الآخرين 

 مجل  اادارة 

لدر الشركة سياسة تعارض   -ملمزمة 

المصالح معتمدة من قبل مجل  اادارة  

)الموافق  29/05/1439بتاريخ 

 م( 2018/ 15/02

و   4/ب/55

74 
 لا يوجد  مجل  اادارة  تعيين مدير وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية أو المراجا الداخلي واقمراح مأافآته.

/ب  60

 /ب64و

لائحة   –بنام على اقمراح من مجل  اادارة  –تصدر الجمعية العامة للشركة 

والمرشيحات على أن تشمل هذه الائحة ضوابط و جرامات  عمل لجنة المأافآت 

وخطة عمل اللجنة، ومهامها، وقواعد اختيار أعرائها، وكيفية ترشيحهم، ومدة  

عرويتهم، ومأافآتهم، وآلية تعيين أعرائها بشأل م قت في حال شغور أحد  

 مقاعد اللجنة.

الجمعية العامة  

 للمساهمين 

لدر الشركة لائحة عمل لجنة  –ملمزمة 

المأافآت والمرشيحات معتمدة من قبل  

الجمعية العامة غير العادية بتاريخ  

ه 1439/ 12/11  

 م( 25/07/2018)الموافق 

61/1 

 مجل  أعرام لمأافآت واضحة سياسة تقوم لجنة المأافآت والمرشيحات بإعداد

 اادارة مجل  إلى ورفعها المجل  واادارة التنفيذية، عن المنبثقة واللجان اادارة

  فيها للنظر
ل
 السياسة تلك  في يرا  عل أن العامة، الجمعية من لاعتمادها تمهيدا

 تنفيذها.  من والتحقق عنها، واافصاح بالأدام، ترتبط معايير اتبا 

الجمعية العامة  

 للمساهمين 

 

تملك الشركة سياسة مأافآت   –ملمزمة 

أعرام مجل  اادارة واللجان المنبثقة 

التنفيذيين معتمدة من قبل وكبار 

الجمعية العامة للمساهمين )غير  

ه )الموافق  12/11/1439العادية( بتاريخ 

 م(. 2018/ 25/07

65/3 
 وظائف وشغل اادارة مجل  لعروية المطلوبة والم هات للقدرات وصف إعداد

 .اادارة التنفيذية

لجنة المأافآت 

 والمرشيحات 

و جرامات  يوجد سياسة معايير  -ملمزمة 

العروية في مجل  الادارة معتمدة من  

  29/05/1439مجل  اادارة بتاريخ 

 م( 15/02/2018)الموافق 

 ملمزمة  مجل  اادارة  نشر إعان المرشح لعروية مجل  اادارة في الموقا الالكمروني للشركة. 68

84 
 عن ااباغ أو شأواهم تقديم في المصالح  أصحاب إجرامات يتبعها أو سياسات

 الم الفة  الممارسات
 مجل  اادارة 

لا يوجد سياسة مستقلة ويتم الاستناد  

في ذلك الى لائحة الحوكمة ال اصة  

 بالشركة
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 مجل  اادارة  سياسة للسلوك المهن  والقيم الأخاقية 86

لدر الشركة سياسة  –ملمزمة 

للسلوكالمهن  والقيمالأخاقية معتمدة من  

اادارة بتاريخ قبل مجل  

ه )الموافق 1442/ 12/06

 م( 2021/ 25/01

89 
سياسات مكتوبة للإفصاح و جرامات وأنظمته ااشرافية بما يتفق ما متطلبات  

 اافصاح الواردة في نظام الشركات ونظام السوق المالية
 مجل  اادارة 

يوجد سياسة لافصاح   –ملمزمة 

معتمدة من مجل  اادارة بتاريخ 

 م( 15/02/2018)الموافق  1439/ 29/05

 مجل  اادارة  نشر تقرير لجنة المراجعة في الموقا الالكمروني للشركة  /ب91

تم اعتماد تقرير لجنة المراجعة   -ملمزمة 

من قبل الجمعية العامة بتاريخ 

 م 2022/ 16/06

 اادارة مجل   قواعد حوكمة خاصة بالشركة لا تتعارض ما الأحأام االزامية  94

 لدر الشركة لائحة حوكمة –ملمزمة 

تم اعتمادها من قبل مجل  اادارة 

ه )الموافق 12/06/1442بتاريخ 

 م( 2021/ 25/01

 الشركة: المصدر

 

من هذه النشرة، فإن الشركة ملمزمة بمتطلبات وانظمة هيئة السوق    عوامل الم اطرة"( من “2القسم رقم )باستثنام ما تمت ااشارة إليه أعاه وما تم ذكره في  

 المالية.

 

 الالتزامات المستمرة حسب متطلبات وزارة الشؤون البلدية والقروية والإسكان )"وزار ة البلديات"(  6.11.10

بالاعتبار أن البلدية أو الأمانة تتطلب الوثائق التالية: ينبغي استخراج رخصة بلدية للمواقا المستأجرة من قبل الشركة حت  تتمكن من تشغيلها ما الأخذ   ▪

ستئجار  صورة السجل التجاري وصورة عقد التأس   )النظام الأساس  ( وصورة من عقد اايجار وصورة من فسح البنام للمبن  أو المستود  الذي تم الا 

ما نس ة عن فاتورة اللوحة وتسجيل ملكية العامة التجارية للشركة  فيه وصورة من ترخيص المكتب العقاري وتصوير المبن  من بعد و شمل اللوحة )

 ليتم استخدامها على الواجهة( بااضافة إلى ترخيص الدفا  المدني. 

بهدف مزاولة نشاطها في المطاعم وتقديم  ، وذلك ختلفة في المملكة بصفتها مستأجرة عقد إيجار لمواقا م ( 55وخمسون ) خمسةعدد قامت الشركة بإبرام  ▪

التجاري  ال دمات. وبالتالي فان الشركة مُلزمة بمتطلبات وزارة الش ون البلدية والقروية وااسأان لناحية وجوب استخراج تراخيص مزاولة النشاط  

 )البلدية( من الجهات الم تصة. 

رخصة بلدية )رخصة مهنية( تحمل الرقم   حيث استخرجتالشركة ملمزمة بمتطلبات وزارة الش ون البلدية والقروية وااسأان  ،ذه النشرة وكما بتاريخ ه ▪

وتاريخ  40122531814) )الموافق  03/12/1440(  بتاريخ  04/08/2019ه  صاحيتها  تنته   والت     كما(،  م19/05/2026)الموافق    ه02/12/1447م( 

بالمركز الرئ س   و نقاط البيا  استخراج شهادات السامة ال اصة  تم    كماالبيا التابعة لها،    ونقاطالفرو     ( رخصة بلدية لم تلف55استخرجت عدد )

 .  ( مواقا4باستثنام )

في نقاط  الشركة ملمزمة بائحة الاشمراطات الصحية الصادرة عن وزارة الش ون البلدية والقروية والاسأان وقد قامت باستخراج رخص صحية للعاملين  ▪

 ( بطاقة صحية. 329عدد الرخص الت  تم الاطا  عليها ثاثمائة وتسعة وعشرون )البيا وقد بلغ 

با ▪ لموقعها  بلدية  رخصة  باستخراج  قامت  حيث  وااسأان  والقروية  البلدية  الش ون  وزارة  بمتطلبات  ملمزمة  التابعة  الشركة  التابعة:  لرقم  الشركة 

 م(.22/05/2025ه )الموافق 24/10/1446وهي سارية حت  تاريخ    )41103579900(

 

من هذه النشرة، فإن الشركة ملمزمة بمتطلبات وزارة الش ون    ( من "عوامل الم اطرة"2القسم رقم )باستثنام ما تمت ااشارة إليه أعاه وما تم ذكره في  

 البلدية والقروية والاسأان. 
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 ملخص العقود الجوهرية 12.10

 عقود وتعاملات م  الأطراف ذات العلاقة 1.12.10

 افادة إدارة الشركة والقوائم المالية الت  تم الاطا  عليها  
ل
تعامات ما أطراف ذات عاقة بشركات شقيقة وشركات تابعة ومساهمين،كما تتمثل    الشركة  لدروفقا

بين الشركة وجهات مختلفة،    السابقة لتقديم الطلب إلى الهيئة  في أتعاب حرور الاجتماعات والمأافآت ورواتب ومزايا أخرر تمّت خال السنوات المالية الثاث

 :لتقديم الطلب إلى الهيئة وتوضح الجداول التالية المعامات الرئ سية ما الأطراف ذات عاقة والأرصدة الناتجة عنها خال الثاث سنوات السابقة

 . م2019لعام  (: التعامات ما أطراف ذات عاقة64) رقم الجدول 

 / ريال المعاملات قيمة طبيعة التعامل العلاقة طرف ذو علاقة

 971,072 توريد  شركة شقيقة شركة فاكهة الفدان لل رار والفواكه 

 971,072   المجموع 

 الشركة: المصدر

 . م2020 التعامات ما أطراف ذات عاقة لعام(: 65) رقم الجدول 

 رصيد المعاملات / ريال طبيعة التعامل العلاقة طرف ذو علاقة

 مستحق من أطراف ذات علاقة

 - توريد  شركة تابعة شركة فاكهة الفدان لل رار والفواكه 

 مستحق الى أطراف ذات علاقة 

 297,425 تمويلية )السابق(  رئ   مجل  اادارة السيد عشري بن سعد العشري 

 182,160 عهد  شريك في شركة التابعة  السياري السيد ناصر 

 479,585   المجموع 

 المعاملات الجوهرية ال ي تمت م  الأطراف ذات علاقة أهم

 4,180,000 تمويلية )السابق(  رئ   مجل  اادارة السيد عشري بن سعد العشري 

 360,185 أتعاب حرور ااجتماعات والمأافآت   مجل  اادارة 

 1,277,610 رواتب ومزايا أخرر   العليا اادارة 

 5,817,795   المجموع 

 الشركة: المصدر
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 . م2021 التعامات ما أطراف ذات عاقة لعام(: 66) رقم الجدول 

 رصيد المعاملات / ريال طبيعة التعامل العلاقة طرف ذو علاقة

 مستحق من أطراف ذات علاقة

 65,740 عهد  شريك في شركة تابعة  السياري ناصر 

 شركة أجدان لل رار وللفواكه 

 شركة شقيقة

شركة مستثمر بها من قبل 

الشركة التابعة )شركة فاكهة  

 الفدان لل رار والفواكه( 

عمليات شرام منتجات من قبل الشركة  

 التابعة 
150,269 

 216,009   المجموع 

 مستحق إلى أطراف ذات علاقة 

 - تمويلية )السابق(  رئ   مجل  اادارة سعد العشري عشري بن 

 - عهد  شريك في شركة تابعة  ناصر السياري 

 - المجموع 

 أهم المعاملات م  الأطراف ذات العلاقة 

 - تمويلية )السابق(  رئ   مجل  اادارة عشري بن سعد العشري 

 228,000 والمأافآت أتعاب حرور ااجتماعات  ادارة  أعرام مجل  اادارة 

 1,195,751 رواتب ومزايا أخرر  ادارة  اادارة العليا 

 1,423,751   المجموع 

 الشركة: المصدر
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 يجارعقود الإ    2.12.10

ا بصفتها مستأجرة من بينها 55) وخمسون خمسة أبرمت الشركة عدد  ا،  ود( عق4) أربعة( عقدل ا موثق51) وواحد وخمسينغير موثقة الكمرونيل ا،   ة( عقدل الكمرونيل

ا للتفاصيل التالية  :تفاصيلها وأهم اايجار بعقود قائمة يلي وفيما .وذلك وفقل

ا الت  أبرمتها الشركة بوصفها مستأجرة(: 67) رقم الجدول   .قائمة بعقود الايجار غير الموثقة الكمرونيل

 مدة العقد تاريخ العقد  نوع العقار  الموق   المستأجر  المؤجر  م
تاريخ نهاية 

 العقد

قيمة العقد 

 ريال /
 ملاحظات التجديد

1 

عبد الله 

عبد 

الرحمن 

سعد 

 المقرن 

شركة  

الأعمال 

التطويرية  

 الغذائية 

شار  

 الشفام 

عمارة  

تجارية/صالة  

 ثاث فتحات 

ه  1443/ 15/07

)الموافق 

 ( م2022/ 16/02

( 8)ثمانية 

سنوات تبدأ من  

تاريخ 

ه  1443/ 15/07

)الموافق 

 ( م2022/ 16/02

ه  1451/ 15/07

)الموافق 

 م( 2029/ 22/11

  ثاثمائة

وثمانون ألف  

(380,000  )

 ريال سعودي

تسدد كلّ 

 ستة أشهر 

على الطرف 

الثاني إشعار  

الطرف الأول 

بمدة لا تقل 

عن شهر 

قبل انتهام 

العقد إذا  

رغب في 

إخام الم جّر  

 كان 
ّ

و لا

ساري 

 المفعول.

عقد غير 

موثق 

ا  الكمرونيل

 وجاري 

العمل  

على 

 توثيقه 

2 

شركة  

الجونة 

المتميّزة 

  للحلويات

والحفات 

 المحدودة 

شركة  

الأعمال 

التطويرية  

 الغذائية 

شار  

 السامر 

معرض  

 تجاري 

ه  1440/ 04/04

)الموافق 

 م( 2018/ 11/12

(  5خم  )

سنوات تبدأ من  

تاريخ 

 ه 1440/ 01/05

)الموافق 

 م( 2019/ 07/01

ه  1445/ 30/04

)الموافق 

 م( 2023/ 14/11

مائتان  

وخمسة  

وعشرون 

ألف 

(225,000  )

 ريال سعودي 

- 

عقد غير 

موثق 

ا.    الكمرونيل

وجاري 

العمل  

على 

 توثيقه 

3 

شركة  

نجوم 

السام 

 القابرة 

شركة  

الأعمال 

التطويرية  

 الغذائية 

حي 

- الروضة

خالد بن  

 الوليد 

معرض  

 2،3رقم

ه  1439/ 24/10

)الموافق 

 م( 2018/ 08/07

سنوات  5

 ميادية 

ه  1444/ 22/09

)الموافق 

 م 2023/ 13/04

120,000  

 
ل
 ريال سنويا

يتجدد  

  
ل
تلقائيا

 بالسداد 

عقد غير 

موثق 

وجاري 

العمل  

على 

 توثيقه

)العقد  

ساري 

حيث يتم 

التجديد  

بموجب 

سدادا 

مبلغ 

 الايجار( 
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 المصدر: الشركة

 *جاري العمل على توثيق كافة العقود المذكورة في الجدول أعاه كما في تاريخ هذه النشرة. 

ا الت  أبرمتها الشركة بوصفها مستأجرة(: 68) رقم الجدول   . قائمة بعقود الايجار الموثقة الكمرونيل

4 

م سسة 

مهرة 

مشبب 

 للمقاولات 

شركة  

الأعمال 

التطويرية  

 الغذائية 

مدينة 

أبها حيّ  

المطار  

طريق 

 المطار 

 كشك 

ه  1439/ 20/02

)الموافق 

 م( 2017/ 09/11

سنوات ( 6ست )

من   تبدأ

 م( 2018/ 01/04

ه  1445/ 21/10

)الموافق 

 م( 2024/ 30/04

 

خمسة  

  وثاثون ألف

(35,000  )

 
ل
 ريال سنويا

- 

عقد غير 

موثق 

الكمروني  

 وجاري 

العمل  

على 

 توثيقه 

 الموق   المستأجر المؤجر م
نوع 

 العقار
 تاريخ نهاية العقد مدة العقد العقدتاريخ 

قيمة العقد 

 ريال /
 ملاحظات التجديد

1 

شركة تلد 

)ممثلة 

ببندر  

ابراهيم  

سليمان 

 العريب ( 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

النصر 

14513  ،

الرياض، 

الرياض 

8809  ،

3518 

 محلّ 

 ه1445/ 23/03

)الموافق 

 م( 2320/ 08/10

تبدأ   سنة( 1) واحد

من تاريخ  

 ه1445/ 30/02

)الموافق 

 م( 2023/ 15/09

ه  1446/ 11/03

)الموافق 

 م( 2024/ 14/09

إجمالي قيمة  

مائة  العقد 

ألف  

وسبعمائة 

  وخمسون 

(100,750  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

2 

عبد الكريم 

عبد الله  بن 

بن محمد  

 المقيطيب 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

الأمير  

مشعل بن  

عبد الغزيز،  

8129  ،

2455  ،

12534  ،

 الرياض

 محلّ 

 ه1443/ 16/04

)الموافق 

 م( 2021/ 21/11

سبعمائة وتسعة 

(  729وعشرون ) 

ا تبدأ من تاريخ   يومل

ه  1443/ 03/07

)الموافق 

 م( 2022/ 04/02

ه  1445/ 22/07

)الموافق 

 م( 2024/ 03/02

إجمالي قيمة  

العقد مائتان  

وستة 

وسبعون 

ألف  

(276,000  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل
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3 

سلطان ليل  

عبد الله  

 المنديل 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

 

السيل 

الكبير، حيّ 

المهدية،  

الرياض، 

13757 -

6339 

 معرض

 ه1442/ 17/09

)الموافق 

 م( 2021/ 29/04

ألف وثمانمائة 

وستة وعشرون  

ا تبدأ 1,826) ( يومل

من تاريخ  

ه  1442/ 20/09

)الموافق 

 م( 2021/ 02/05

ه  1447/ 14/11

)الموافق 

 م( 2026/ 01/05

إجمالي قيمة  

العقد  

ثمانمائة 

وسبعون 

ألأف 

(870,000  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

4 

الأميره عبير  

بنت سعود  

بن  

عبدالعزيز 

 آل سعود

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

سعد بن أبي 

وقاض، حيّ 

النسيم 

الغربي، 

الرياض، 

14233 -

2508 

 معرض

 

 ه1442/ 21/01

)الموافق 

 م( 2020/ 09/09

ثاثمائة وخمسة  

ا  365وستون ) ( يومل

تبدأ من تاريخ  

ه  1442/ 16/04

)الموافق 

 م( 2020/ 01/12

ه  1445/ 05/05

)الموافق 

 ( م2023/ 19/11

إجمالي قيمة  

العقد  

سبعون ألف  

(70,000  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

 

5 

شركة 

أسواق  

البحر 

 الأحمر 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

الملك عبد  

العزيز،  

23612  ،

جدة، 

3027  ،

، مكة  7439

 المكرمة 

 محلّ 

 ه1443/ 23/05

)الموافق 

 م( 2021/ 27/12

ألف وخمسة 

(  1,095وتسعون )

ا تبدأ من  تاريخ  يومل

ه  1443/ 17/07

)الموافق 

 م( 2022/ 18/02

ه  1446/ 18/08

)الموافق 

 م( 2025/ 17/02

إجمالي قيمة  

العقد مليون  

ومائة وستة 

آلاف 

وسبعمائة 

أ  وأربعل

وخمسون  

(1,106,754  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

6 

م سسة  

محمد سعد  

الجهن   

 للمقاولات

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

22444،92

09  ،3063 
- - 

ألف ووثمانمائة  

(  1,850وخمسون )

ا تبدأ من تاريخ   يومل

ه  1442/ 20/10

)الموافق 

 م( 2021/ 01/06

ه  1447/ 14/12

)الموافق 

 م( 2026/ 31/05

إجمالي قيمة  

العقد  

أربعمائة 

وواحد  

وثاثون ألف  

ومائتان 

وخمسون  

(431,250  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل
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7 

مازن عبد  

الرحمن 

مسفر  

 البشر

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

الأمير أحمد 

بن عبد  

العزيز،  

لدن،  

 الرياض

 محلّ 

 ه1441/ 12/05

)الموافق 

 م( 2020/ 07/01

ألف وخمسة 

(  1,095وتسعون )

ا تبدأمن تاريخ   يومل

ه  1442/ 01/04

)الموافق 

 م( 2020/ 16/11

ه  1445/ 01/05

)الموافق 

 م( 2023/ 15/11

إجمالي قيمة  

العقد  

خمسمائة 

وسبعة عشر  

ألف  

وخمسمائة  

(517,500  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

8 

شركة ري 

ماك  

 للعقارات

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

8643  ،

الأمير  

ان، حي طسل

المحمدية، 

جدة، 

23623 -

2273 

 معرض

 ه1444/ 01/08

)الموافق 

 م( 2023/ 21/02

 سنة( 1) واحد

تبدأمن تاريخ  

ه  1444/ 27/05

)الموافق 

 م( 2022/ 21/12

ه  1445/ 07/06

)الموافق 

 م( 2023/ 20/12

إجمالي قيمة  

العقد  

أربعمائة 

واثنان 

وسبعون 

ألف و مائة  

وخمسة  

  وعشرون 

(472,125  )

 ريال سعودي

تتجدد 

 ما 
ل
تلقائيا

لم يخطر  

أحد 

الطرفين 

الآخر 

برغبته في  

اادهام  

  60قبل 

 يوم 

ق  
ّ
عقد موث

ا  .الكمرونيل

9 

هارون 

عبدالله  

سليمان 

 الهويرين  

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

2255  ،

الأمير بندر  

بن عبد  

العزيز، حيّ 

النهرة، 

الرياض، 

13222 -

7999 

 معرض

 ه1442/ 16/05

)الموافق 

 م( 2020/ 31/12

ثاثمائة وخمسة  

ا  365وستون ) ( يومل

تبدأمن تاريخ  

ه  1442/ 15/01

)الموافق 

 م( 2020/ 03/09

ه  1446/ 29/02

)الموافق 

 م( 2024/ 02/09

إجمالي قيمة  

العقد مائة  

وثاثون ألف  

(130,000  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

 

10 

شركة ايراد 

المباني 

العقارية /  

ممثلة بفهد  

عبدالعزيز 

عبدالله  

 السويلم 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

2540  ،

الأمير مقرن  

بن عبد  

العزيز،  

المغرزات،  

 الرياض

 معرض

 ه1442/ 09/08

)الموافق 

 م( 2021/ 22/03

ا  1095) ( يومل

تبدأمن تاريخ  

ه  1443/ 28/07

 م( 2022/ 03/ 01)

ه  1446/ 29/08

)الموافق 

 م( 2025/ 28/02

إجمالي قيمة  

العقد  

(1,008,000  )

ريال سعودي 

)القيمة 

السنوية 

(280,000 ) 

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا  .الكمرونيل
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11 

شركة 

الأماكن 

الفسيحة 

المحدودة 

شركة 

ش ص  

واحد  

ويمثلها 

أحمد علي  

 أحمد جاله 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

الأمير  

سلطان، حي 

الشفام،  

خم   

مشيط، 

3247 

 محلّ 

 ه1442/ 16/08

)الموافق 

 م( 2021/ 29/03

ألف وأربعمائة 

وواحد وستون 

ا تبدأ 1,461) ( يومل

من تاريخ  

ه  1442/ 01/05

)الموافق 

 م( 2020/ 16/12

ه  1446/ 14/06

)الموافق 

 م( 2024/ 15/12

إجمالي قيمة  

العقد مليون  

ومائة واثنان 

وخمسون  

ألف  

وأربعمائة 

وخمسة  

وستون 

فاصلة 

ستون 

(1,152,465.

( ريال 60

 سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا  .الكمرونيل

12 

جار الله  

عبدالله  

عبدالمحسن  

العر ب 

ورفاقه 

ممثلين 

بعبدالله  

جار الله  

عبد الله  

 العر ب

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

طريق 

الثمامة، 

قرطبة، 

الرياض، 

7767 

 معرض

 ه1442/ 16/05

)الموافق 

 م( 2020/ 31/12

ألف وخمسة 

(  1,095وتسعون )

ا تبدأ من تاريخ   يومل

ه  1442/ 07/05

)الموافق 

 م( 2020/ 22/12

ه  1445/ 08/06

)الموافق 

 م( 2023/ 21/12

إجمالي قيمة  

العقد  

أربعمائة 

وخمسون  

ألف  

(450,000  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا  .الكمرونيل

13 

شركة 

بصمات 

ال ير  

العالمية 

 واحد 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

ديراب 

14964  

الرياض 

4599 

 عمارة

 ه1444/ 21/07

)الموافق 

 م( 2023/ 12/02

تبدأ من   سنة 1

 تاريخ

ه  1444/ 01/07

)الموافق 

 ( م2023/ 23/01

ه  1445/ 10/07

)الموافق 

 م( 2024/ 22/01

القيمة 

السنوية 

لايجار  

(200,000  )

ريال واجمالي 

قيمة العقد 

مائتان وستة 

وثاثون ألف  

وستمائة 

 وثاثة عشر 

(236,613  )

 ريال سعودي

ة   تنته  مدَّ

اايجار 

ما انتهام  

ة   مدَّ

العقد.  

و ذا رغب  

رفان 
َّ
الط

جديد،   بالتَّ

فتتمُّ 

كتابة 

عقدٍ  

جديدٍ 

فق   يتَّ

عليه 

رفان
َّ
 .الط

عقد موثق  

ا.  الكمرونيل

14 

صالح فرحه  

معيض  

 الزهراني 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

أبي فراس  

الحمداني، 

حي  

الحمدانية،

جدة، 

23761 -

3132  ،

6231 

 محلّ 

 ه1444/ 22/03

)الموافق 

 م( 2022/ 18/10

ثاثمائة وخمسة  

ا  365وستون ) ( يومل

تبدأمن تاريخ  

 ه1444/ 22/03

)الموافق 

 م( 2022/ 18/10

ه  1445/ 02/04

)الموافق 

 ( م2023/ 17/10

إجمال قيمة  

العقد مائتان  

وواحد  

وسبعون 

ألف ومائتان  

(271,200  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

)العقد  

ساري حيث  

يتم 

التجديد 

بموجب  

سدادا مبلغ 

 الايجار(
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15 

شركة 

اشراقية  

ااقليمية 

لاطوير  

والاستثمار 

العقاري 

شركة 

ش ص  

 واحد 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

الحسين ابن  

علي، 

12385  ،

الرياض، 

7061  ،

2667  ،

 الرياض

 معرض

 ه1443/ 06/04

)الموافق 

 م( 2021/ 11/11

ألف وخمسة 

(  1,095وتسعون )

ا تبدأ من تاريخ   يومل

ه  1443/ 17/03

)الموافق 

 م( 2021/ 23/10

ه  1446/ 19/04

)الموافق 

 م( 2024/ 22/10

إجمالي قيمة  

العقد مائتان  

وأربعة 

وستون ألف  

وتسعمائة 

وستون 

(264,960  )

 ريال سعودي

تتجدّد 

مدّة  

اايجار 

ا  تلقائيل

لمدّة  

مماثلة ما 

لم يخطر  

أحد 

الطرفين 

الطرف 

الآخر 

برغبته 

إدهام 

العقد  

  30قبل )

ا( من   يومل

تاريخ  

انتهام مدّة  

 اايجار.

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

16 

صالح علي 

محمد 

 القرني

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

ثابت بن  

معاذ 

الأنصاري،  

حيّ طيبة،  

جدة، 

23831 -

7929  ،

3467 

 محلّ 

 ه1443/ 09/09

)الموافق 

 م( 2022/ 10/04

ثاثمائة وخمسة  

ا  365وستون ) ( يومل

تبدأمن تاريخ  

ه  1443/ 30/09

)الموافق 

 م( 2022/ 01/05

ه  1444/ 10/10

)الموافق 

 م( 2023/ 30/04

إجمالي قيمة  

العقد مائة  

وتسعة 

وتسعون  

  ألف 

  وخمسمائة

(199,500  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا  .الكمرونيل

العقد  )

ساري حيث  

يتم 

التجديد 

بموجب  

سدادا مبلغ 

 (الايجار

17 

شركة 

الاستثمار 

العقارية 

 الدولية

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

الدائري 

الشمالي، 

13511  ،

الرياض، 

6332  ،

2886  ،

 الرياض

 كشك

 ه1444/ 11/11

)الموافق 

 م( 2023/ 31/05

ثاثمائة وأربعة 

ا  364وستون ) ( يومل

تبدأمن تاريخ  

ه  1444/ 12/11

)الموافق 

 م( 2023/ 01/06

ه  1445/ 23/11

)الموافق 

 م( 2024/ 31/05

إجمالي قيمة  

العقد  

ثاثمائة 

وواحد  

وتسعون  

ألف  

(391,000  )

 ريال سعودي

تتجدّد 

مدّة  

اايجار 

ا  تلقائيل

لمدّة  

مماثلة ما 

يخطر  لم 

أحد 

الطرفين 

الطرف 

الآخر 

برغبته 

إدهام 

العقد  

  30قبل )

ا( من   يومل

تاريخ  

انتهام مدّة  

 اايجار.

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

 



 

 

 

 

 

125  

 

18 

سعود عبد  

الله سعود  

 بن طالب

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

طريق الملك  

فهد، حيّ 

الصحافة، 

الرياض، 

13315 -

2205  ،

7521 

 معرض

 ه1444/ 01/12

)الموافق 

 م( 2023/ 19/06

سبعمائة وثاثون  

ا تبدأ من  730) ( يومل

تاريخ  

ه  1444/ 06/08

)الموافق 

 م( 2023/ 26/02

ه  1446/ 26/08

)الموافق 

 م( 2025/ 25/02

 إجمالي قيمة 

العقد  

خمسمائة 

وخمسة  

  وتسعون 

  ألف 

(,000955  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا  .الكمرونيل

19 

شركة عرين 

النخبة 

للتنمية 

العقارية 

 المحدودة

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

الرياض، 

12283  ،

tumair ،

3343  ،

7484 

 معرض

 ه1444/ 25/05

)الموافق 

 م( 2022/ 19/12

ثاثمائة وأربعة 

ا  364وستون ) ( يومل

تبدأمن تاريخ  

ه  1444/ 26/02

)الموافق 

 م( 2022/ 22/09

ه  1445/ 06/03

)الموافق 

 م( 2023/ 21/09

إجمالي قيمة  

العقد مائتان  

وسبعة 

وعشرون  

ألف  

وسبعمائة 

(227،700  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

تجديد،  
َ
بال

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا  .الكمرونيل

20 

محمدال ال

د محمد 

 علي أيوب 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

صاح  

الدين،  

12629  ،

الرياض، 

4380  ،

7350  ،

 الرياض

 محلّ 

20/06 /1443 

)الموافق 

 م( 2022/ 23/01

ألف وخمسة 

(  1,095وتسعون )

ا تبدأ من تاريخ   يومل

ه  1443/ 28/05

)الموافق 

 م( 2022/ 01/01

ه  1446/ 30/06

)الموافق 

 م( 2024/ 31/12

إجمالي قيمة  

العقد  

سبعمائة 

وأربعة 

وعشرون  

ألف  

وخمسمائة  

(724,500  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

بالتجديد،  

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

21 

عبد العزيز  

عبد 

الرحمن 

محمد 

 العقيل 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

تقاطا 

طريق الملك  

عبد العزيز  

ما طريق  

أن  بن  

مالك،  

الصحافة، 

الرياض، 

1111 

 معرض

 ه1444/ 18/10

)الموافق 

 م( 2023/ 08/05

تبدأمن   سنوات 5

تاريخ  

ه  1444/ 25/07

)الموافق 

 م( 2023/ 16/02

ه  1449/ 19/09

)الموافق 

 م( 2028/ 15/02

إجمالي قيمة  

مليون  العقد 

وأربعمائة 

وثمانية 

وسبعون 

ألف  

 وتسعمائة 

(1,478,900  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

بالتجديد،  

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل
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22 

سل    

عبدالرحمن 

محمد 

 العطاس 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

قطبة بن  

مالك،  

22441  ،

جدة، مكة  

المكرمة، 

6956  ،

2600 

شقّة 

وثاثة  

 معارض

 ه1442/ 18/12

)الموافق 

 م( 2021/ 28/07

ألف وثمانمائة 

وخمسة وعشرون 

ا تبدأ 1,825) ( يومل

من تاريخ  

ه  1443/ 01/03

)الموافق 

 م( 2021/ 07/10

ه  1448/ 25/04

)الموافق 

 م( 2026/ 06/10

إجمالي قيمة  

العقد مليون  

وأربعمائة 

ألف  

(1,400,000  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

بالتجديد،  

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

23 

عبدالآله 

سعد 

عبدالعزيز 

 بن سعيد 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

4973  ،

5423-

12391 

 محلّ 

 ه1441/ 08/12

)الموافق 

 م( 2020/ 29/07

ألف وثمانمائة 

وستة وعشرون  

ا تبدأ 1,826) ( يومل

من تاريخ  

ه  1441/ 12/*11

)الموافق 

 م( 2020/ 01/08

ه  1447/ 06/02

)الموافق 

 م( 2025/ 31/07

إجمالي قيمة  

العقد مليون  

ومائة 

وخمسون  

ألف وواحد 

فاصلة 

خمسة عشر 

(1,150,001.

( ريال 15

 سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

بالتجديد،  

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

24 

عبد الله  

محمد 

الصالح 

 المطرودي

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

الرياض، 

13243  ،

7850  ،

2227 

شقّة/م 

 حلّ 

 ه1443/ 01/02

)الموافق 

 م( 2021/ 08/09

ألف وخمسمائة  

وأربعة وتسعون  

ا  1,594) ( يومل

تبدأمن تاريخ  

ه  1443/ 01/04

)الموافق 

 م( 2021/ 06/11

ه  1447/ 30/09

)الموافق 

 م( 2026/ 19/03

إجمالي قيمة  

العقد  

مليونان  

ومائتان 

وثاثون ألف  

وستة عشر 

(2,230,016  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

بالتجديد،  

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

25 

سالم عبد 

العزيز علي  

الهر ش 

ورفاقه 

ممثلين 

بعبد  

المحسن  

عبد العزيز  

 علي الهر ش

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

طريق اامام 

سعود بن  

عبد العزيز  

بن محمد،  

6700  ،

4188  ،

12486  ،

 الرياض

 معرض

 ه1444/ 30/04

)الموافق 

 م( 2022/ 24/11

ثاثمائة وأربعة 

ا  364وستون ) ( يومل

تبدأ من تاريخ  

ه  1444/ 11/03

)الموافق 

 ( م2022/ 07/10

ه  1445/ 21/03

)الموافق 

 ( م2023/ 06/10

إجمالي قيمة  

العقد ثاثة  

وتسعون  

ألف  

(93,000  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

بالتجديد،  

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا  .الكمرونيل
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26 

علي فوزان  

محمد 

 الفوزان

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

الأنصار، 

حيّ  

المشاعل،  

الرياض، 

14328 -

3004  ،

7500 

مستود

   

ه1443/ 06/12  

)الموافق 

 م( 2022/ 05/07

ربعة أثاثمائة و 

ا  364وستون ) ( يومل

تبدأ من تاريخ  

ه  1444/ 06/11

)الموافق 

 م( 2023/ 26/05

ه  1445/ 17/11

)الموافق 

 م( 2024/ 25/05

(423,699 ) 

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

بالتجديد،  

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

27 

ابراهيم بن 

محمد بن  

ابراهيم آل 

 قعود

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

طريق أن  

ابن مالك،  

13525  ،

7768  ،

5866  ،

 الرياض

 معرض

 ه1443/ 27/06

)الموافق 

 م( 2022/ 30/01

الف وتسعمائة  

وتسعة وأربعون  

ا  1,949) ( يومل

تبدأمن تاريخ  

ه  1442/ 04/11

)الموافق 

 م( 2021/ 14/06

ه  1448/ 04/05

)الموافق 

 م( 2026/ 15/10

إجمالي قيمة  

العقد  

مليونان  

وتسعمائة 

وستة 

وثاثون ألف  

وثاثمائة 

وسبعة 

وأربعون 

(2,936,347  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

بالتجديد،  

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا  .الكمرونيل

28 

م سسة  

مهرة مشبب  

للمقاولات 

ممثلة 

بمسفر 

محمد علي 

 القحطاني 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

الغذائية 

 مساهمة 

المدينة 

المنورة،  

00000  ،

خمس    

مشيط, 

8161  ،

 عسير

مجما 

 )مول(

 ه1443/ 21/08

)الموافق 

 م( 2022/ 24/03

سبعمائة وخمسة 

(  795)وتسعون 

ا تبدأ من تاريخ   يومل

ه  1443/ 15/04

)الموافق 

 م( 2021/ 20/11

ه  1445/ 12/07

)الموافق 

 م( 2024/ 24/01

إجمالي قيمة  

العقد  

خمسمائة 

ألف واحد و 

وأربعمائة 

وخمسة  

وسبعون 

(501,475  )

 ريال سعودي

إذا رغب 

الطرفان 

بالتجديد،  

فتتم 

كتابة 

عقد  

جديد 

يتفق  

عليه 

 الطرفان. 

ق  
ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

29 

السيّدة 

فاتن بنت  

عبد الله بكر  

 تونس   

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

أبحر 

– الشمالية 

شار  عابر  

–القارات 

مخطط 

 بالبيد

 مبن 

ه  1443/ 11/08

)الموافق 

 م( 2022/ 14/03

( سنوات 5خم  )

  يوم، تبدأ( 1825)

من تاريخ  

ه  1443/ 21/09

)الموافق 

 م( 2022/ 22/04

ه  1448/ 14/11

)الموافق 

 م( 2027/ 21/04

قيمة الايجار  

السنوي 

(467,900  )

 ريال

اجمالي قيمة  

الايجار 

لأامل المدة  

(2,690,425  )

 .-ريال

ة   تنته  مدَّ

اايجار 

ما انتهام  

ة   مدَّ

العقد.  

و ذا رغب  

رفان 
َّ
الط

جديد،   بالتَّ

فتتمُّ 

كتابة 

عقدٍ  

جديدٍ 

فق   يتَّ

عليه 

رفان
َّ
 .الط

عقد موثق  

ا.  الكمرونيل
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30 
فران أشركة 

 الحطب

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

الحسن بن  

 –علي 

13213  

 الرياض

مجما 

تجاري 

 مفتوح

 ه1444/ 21/07

)الموافق 

 م( 2023/ 12/02

( يوم تبدأ من  729)

تاريخ  

ه  1444/ 08/09

)الموافق 

 م( 2023/ 30/03

ه  1445/ 19/09

)الموافق 

 م( 2024/ 29/03

مائة وثاثة  

وأربعون ألف  

وسبعمائة 

  وخمسون 

(143,750  )

 ريال سعودي

ة   تنته  مدَّ

اايجار 

ما انتهام  

ة   مدَّ

العقد.  

و ذا رغب  

رفان 
َّ
الط

جديد،   بالتَّ

فتتمُّ 

كتابة 

عقدٍ  

جديدٍ 

فق   يتَّ

عليه 

رفان
َّ
 .الط

عقد موثق  

ا.  الكمرونيل

31 

شركة 

فيلأون 

لاستثمار 

 التجاري 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

شار  ابن  

تيمية, 

14713  

,الرياض,  

,3756  ,

6114 

 الرياض

 - معرض

ا تبدأ 1,095) ( يومل

من تاريخ  

ه  1443/ 09/11

)الموافق 

 م( 2022/ 08/06

ه  1446/ 11/12

)الموافق 

 م( 2025/ 07/06

 تسعمائة

 وستة

  ألف  وستون 

(966,000  )

 سعودي ريال

ة  تنته    مدَّ

 اايجار

  انتهام ما

ة   مدَّ

.  العقد

  رغب و ذا

رفان
َّ
 الط

جديد،   بالتَّ

 فتتمُّ 

 كتابة

  عقدٍ 

 جديدٍ 

فق   يتَّ

 عليه

رفان
َّ
 .الط

عقد موثق  

ا.  الكمرونيل

32 

شركة 

المسواك  

لطب 

 الاسنان 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

حي الملك  

  – فهد

طريق الامام 

سعود بن  

عبد العزيز  

 الرياض -

 - عمارة

 تجاري 

ه1438/ 04/05  

)الموافق 

 م( 2017/ 01/02

يوم تبدأ من   730

تاريخ  

 م 2022/ 20/03

ه1445/ 09/09  

الموافق 

 ( م2024/ 19/03

القيمة 

السنوية 

مائتان 

ألف   وثاثون 

(230,000  )

ريال سعودي 

)القيمة 

الاجمالية 

للعقد  

529,000  )

 ريال(

ة  تنته    مدَّ

 اايجار

  انتهام ما

ة   مدَّ

.  العقد

  رغب و ذا

رفان
َّ
 الط

جديد،   بالتَّ

 فتتمُّ 

 كتابة

  عقدٍ 

 جديدٍ 

فق   يتَّ

 عليه

رفان 
َّ
 الط

عقد موثق  

ا.  الكمرونيل
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33 

شركة 

جمانة  

الطبية 

 المحدودة

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

الطريق 

الدائري 

الغربي 

بالم طط 

(  298رقم )

قطعة رقم 

(109 ) 

فتحة 

بالجهة  

اليمن  

من  

 المبن 

ه  1442/ 03/07

)الموافق 

م( 2021/ 15/02  

( سنوات  3ثاث )

 هجرية

 ه1445/ 04/08

)الموافق 

م( 2024/ 14/02  

مائة ألف  

(100,000  )

ريال سعودي 

ا  سنويل

 
عقد موثق  

ا.  الكمرونيل

34 

ظافر 

شعثان علي 

 القحطاني 

شركة قوت 

لتطوير  

الأغذية  

 والمطاعم 

حيّ إشبيلية 

امتداد  

شار  اامام 

سعود شرقا 

بمدينة 

 الرياض

عمارة 

 تجارية
- 

تبدأ من   سنة  1

تاريخ  

 ه1445/ 14/01

)الموافق 

 ( م2023/ 01/08

 ه1446/ 25/01

الموافق 

م( 0242/ 31/07  

أربعمائة 

وستون ألف  

(460,000  )

 ريال سعودي

- 
عقد موثق  

ا.  الكمرونيل

35 

السيّد 

طارق سالم 

مشبب 

 القحطاني 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

مدينة 

خم   

مشيط، 

شار  

المدنية 

 المنوّرة

معرض 

 تجاري 

ه4414/ 19/09  

)الموافق 

( م2320/ 10/04  

( سنوات  3) ثاث

 تبدأ من تاريخ 

 ه1444/ 10/09

)الموافق 

 م( 2023/ 01/04

 ه1447/ 12/10

)الموافق 

( م6202/ 31/03  

وأربعة مائة 

وثمانون 

  وخمسمائة

(184,500  )

 يريال سعود

ا تسدد  سنويل

على دفعتين 

كلّ ستة  

  
ّ
أشهر من كلأ

 سنة.

ة   تنته  مدَّ

اايجار 

ما انتهام  

ة   مدَّ

العقد.  

و ذا رغب  

رفان 
َّ
الط

جديد،   بالتَّ

فتتمُّ 

كتابة 

عقدٍ  

جديدٍ 

فق   يتَّ

عليه 

رفان 
َّ
 الط

عقد موثق  

ا.  الكمرونيل

36 

السيّد 

صالح 

ابراهيم  

محمد 

 الهبدان

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

مدينة 

 –الرياض 

طريق عمر 

بن عبد  

العزيز  

 مخرج 

مبن  

تجاري 

 ومكتب 

ه4414/ 23/06  

)الموافق 

( م2320/ 16/01  

من  تبدأ  تان( سن2)

تاريخ  

ه1444/ 27/01  

25/08/20)الموافق

م( 22  

 ه1446/ 20/02

)الموافق 

( م2420/ 24/08  

مائتان ألف  

(200,000  )

ريال سعودي 

ا تدفا   سنويل

 على قسطين.

 

تتجدد 

 ما 
ل
تلقائيا

لم يخطر  

أحد 

الطرفين 

الآخر 

برغبته في  

اادهام  

  60قبل 

. يوم  

عقد موثق  

ا.  الكمرونيل



 

 

 

 

 

130  

 

37 

السيّد عبد 

الرحمن بن  

عبد الله بن  

 الع س  علي 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

 مبن  حيّ السلي 

ه  1440/ 09/04

)الموافق 

م 2018/ 16/12  

( سنوات  10عشر )

تبدأ من تاريخ  

ه  1440/ 01/10

)الموافق 

 م( 2019/ 01/06

 ه1450/ 07/01

)الموافق 

ه( 2028/ 31/05  

 ةأربعمائ

وخمسون  

 ألف

(450,000  )

ريال سعودي 

على دفعتين 

متساويتين 

كلّ ستة  

 أشهر.

يجدد 

العقد  

ا ما  تلقائيل

لم يخطر  

الطرفين 

أحدهما 

الآخر 

ا قبل  خطيل

( يوم  60)

على 

 الأقل.

عقد موثق  

ا.  الكمرونيل

38 

السيّد 

هشبل عبد 

الله بن  

 هشبل

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

شار  

 –الرياض 

خم   

 مشيط

 معارض

ه4514/ 09/01  

)الموافق 

( م2320/ 27/07  

( سنوات  3) ثاث

 من تاريخ تبدأ 

ه  1445/ 08/01

)الموافق 

 م( 2023/ 28/07

ه  1447/ 14/12

)الموافق 

م( 2026/ 31/05  

مائة 

وخمسون  

ألف  

(150,000  )

ريال سعودي 

 دفعة واحدة 

 

 

- 

عقد موثق  

ا.  الكمرونيل

39 

م سسة  

نايف عبد  

الرحمن 

قاسم 

 العدني

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

شار  حرام 

المروة  بحيّ 

شرق طريق 

الأمير متعب  

 بمدينة جدة

 معرض

ه4414/ 15/08  

)الموافق 

( م2320/ 07/03  

تبدأ   ة( سن1) واحد

 من تاريخ 

 ه1444/ 10/07

)الموافق 

 ( م2023/ 01/02

 ه1445/ 19/07

الموافق 

( م2420/ 31/01  

مائة 

وتسعون  

ألف  

(190,000  )

ريال سعودي 

ا تدفا   سنويل

على دفعتين 

كلّ ستة  

 أشهر

ة  تنته   مدَّ

اايجار 

ما انتهام  

ة   مدَّ

العقد.  

و ذا رغب  

رفان 
َّ
الط

جديد،   بالتَّ

فتتمُّ 

كتابة 

عقدٍ  

جديدٍ 

فق   يتَّ

عليه 

رفان 
َّ
 الط

عقد موثق  

ا.  الكمرونيل
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40 
شركة زوايا 

 العقارية

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

حي الدرج  

بمحافظة  

 –ال رج 

طريق الملك  

 عبد العزيز

معرض 

 ( 4رقم )

 ه1444/ 22/06

)الموافق 

( م0232/ 15/01  

( سنوات 5خم  )

هجرية تبدأ من  

تاريخ  

ه  1444/ 01/05

)الموافق 

 ( م2022/ 25/11

ه  5144/ 10/05

الموافق )

( م3202/ 24/11  

قيمة 

إجمالية  

مائتان 

وخمسة  

عشر ألف  

وسبعمائة 

وخمسة  

  وخمسون 

(215,755  )

ريال 

 سعودي.

 

تتجدد 

المدة  

ا  تلقائيل

لمدة  

مماثلة ما  

المزام 

الطرفين 

بأامل  

شروط  

والمزامات 

هذا 

العقد ما  

لم يرغب 

أحد 

الطرفين 

في عدم 

تجديد  

العقد  

ويأون  

ذلك  

بإشعار 

الآخر 

بخطاب 

رس   

كتابي قبل 

دهاية 

العقد  

بثاثين  

ا على   يومل

 الأقل.

عقد موثق  

ا.  الكمرونيل

41 

السيّد/ عبد  

الله حسين  

 القحطاني 

مطاعم 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

 شار  طيبه

عمارة 

تجارية 

 كاملة

ه1444/ 08/04  

)الموافق 

م( 2022/ 02/11  

تبدأ   ة( سن1) واحد

من تاريخ  

ه  1445/ 12/03

)الموافق 

 ( م2023/ 27/09

ه  6144/ 24/03

)الموافق 

م( 4202/ 27/09  

 خمسمائة

ألف  

(500,000  )

 ريال سعودي

- 
عقد موثق  

ا.  الكمرونيل

42 

السيّد/عبد 

الرحمن 

 سعد حمد

 المقرن 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

طريق 

  –الدمام 

 حيّ اليرموك 

عمارة 

مأوّنة  

من  

 محات

ه  1437/ 03/03

)الموافق 

م( 2015/ 14/12  

  ت( سنوا10عشر )

تبدأ من تاريخ  

ه  1437/ 01/06

)الموافق 

 م( 2016/ 10/03

ه  1447/ 30/05

)الموافق 

م( 2025/ 21/11  

ستمائة ألف 

(600,000  )

ريال سعودي 

لأول خم  

( سنوات5)  

ستمائة  

وخمسون  

ألف  

(650,000  )

ريال سعودي 

لآخر خم  

 ( سنوات5)

في حال  

رغب 

أحد، 

الأطراف 

في عدم 

تجديد  

العقد،  

 فعليه

إشعار 

الطرف 

الآخر 

بذلك  

ا   كتابيل

عقد موثق  

ا.  الكمرونيل
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قبل انتهام  

مدة  

العقد  

بشهر على  

الأقلّ، 

و لا اعتدر 

العقد  

ا  مجددل

لسنة 

 جديدة.

43 

السيّد سعد 

بن سعيد  

محمد آل 

هذال 

 القحطاني 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

طريق الملك  

 خالد
 مبن 

 

 ه1440/ 27/03

)الموافق 

م( 2018/ 05/12  

سنوات ( 5خم  )

ميادية تبدأ من  

تاريخ استام المبن   

ا60ب )  ( يومل

 ه1445/ 20/04

)الموافق 

م( 2023/ 04/12  

مائة وستون 

ألف  

(160,000  )

ريال سعودي 

ا تسدد  سنويل

على دفعتين 

متساويتين 

كلّ ستة  

ا   أشهر مقدمل

ما عدا السنة 

الأولى من  

 العقد. 

تجدد 

المدة  

ا ما  تلقائيل

لم يخطر  

الطرفين 

أحدهما 

الآخر 

ا قبل  خطيل

ا  60) ( يومل

على 

 الأقل.

عقد موثق  

ا.  الكمرونيل

44 

شركة 

الأندل   

 العقارية

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

طريق الأمير  

حيّ  –ماجد 

الفيحام 

 بمدينة جدّة

موقا في 

مركز 

 الأندل 

ه  4414/ 15/08

)الموافق 

م( 2320/ 07/03  

( ميادية  1سنة )

 تبدأ من تاريخ 

 ه1444/ 09/08

)الموافق 

 م( 2023/ 01/03

 ه1445/ 19/08

الموافق 

( م2420/ 29/02  

مائة وأربعون  

ألف  

(140,000  )

ريال سعودي 

ا  سنويل

لا يجدد  

هذا 

العقد إلا  

بالاتفاق 

ال طي 

بين  

الطرفين 

وبخاف  

ذلك يعتدر  

العقد  

ا  منتهيل

ا   حكمل

ا  وتلقائيل

بمجرد  

انتهام  

 مدته. 

عقد موثق  

ا.  الكمرونيل

45 

سعد محمد  

عبدالعزيز 

 الع س  

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

ناصر بن  

- فرحان

 5مخرج 

محل  

 01رقم 

ه  1443/ 19/04

)الموافق 

م( 2021/ 24/11  
 سنوات ميادية  4

 ه1448/ 22/07

)الموافق 

 م( 2026/ 31/12

269,292  

 ريال
 

عقد موثق  

 
ل
 الكمرونيا

46 

شركة 

قنطارا  

ادارة  

 الأماك

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

طريق مكة 

المكرمة 

 الفر ي 

معرض 

- 02رقم 

جما م

 تجاري 

ه  1445/ 01/02

)الموافق 

م( 2023/ 17/08  
 سنة ميادية  1

ه  1445/ 21/10

)الموافق 

 م( 2024/ 30/04

ريال   49,450

 
ل
 سنويا

 
عقد موثق  

 
ل
 الكمرونيا
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 المصدر: الشركة

ر ااشارة إلى  اادارة. تجدمجل     بأعرامتربطهم أي عاقة مباشرة او غير مباشرة    لااللذين تتعامل معهم الشركة بصفتها مستأجر    الاعتباريينالأش اص    نإ

 لأثاره اادارية 16/05/1438( وتاريخ  292قرار مجل  الوزرام رقم )
ل
 منتجا

ل
 صحيحا

ل
ه المترمن عدم اعتبار عقد الايجار غير المسجل في الشبكة االكمرونية عقدا

ه وقد صدر تعميم وزارة 17/05/1439الشبكة االكمرونية ل دمات الايجار بالتعاون بين وزارتي العدل وااسأان في تاريخ    إطاقتم    والقرائية وحيث أنه قد

د ايجار وفق متطلبات  و ( عق4كما بتاريخ نشر هذه النشرة، لم يتم تسجيل عدد )  ه.05/05/1440بتاريخ    العدل باعتماد تطبيق ذلك على كافة العقود المدرمة بعد

 أن معالي وزير العدل ،  تعميم
ل
 لأسباب ترجا إلى الم جرين و ل   للشركة.  التأخير سبب وقد تم التواصل ما الم جرين من اجل توثيق العقود علما

  

47 

خالد يزيد 

محمد 

 الدغيثر

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

-مكةطريق 

 حي العليا 

معرض 

02 

ه  1442/ 10/07

)الموافق 

م( 2021/ 22/02  
 سنة ميادية  1

ه  1443/ 10/04

)الموافق 

 م( 2021/ 15/11

172,672.50  

 
ل
 ريال سنويا

يتجدد 

 
ل
تلقائيا

 بالسداد 

عقد موثق  

 
ل
 الكمرونيا

48 
شركة تنامي  

 العقارية

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

طريق 

عثمان بن  

عفان 

 الفر ي 

معرض 

07 

ه  1444/ 12/06

)الموافق 

م( 2023/ 05/01  
 سنة ميادية  1

ه  1445/ 11/02

)الموافق 

 م( 2023/ 27/08

ريال   69,000

 
ل
 سنويا

يتجدد 

 
ل
تلقائيا

 بالسداد 

عقد موثق  

 
ل
 الكمرونيا

49 

السيّد عبد 

الرحمن بن  

علي بن  

هذلول 

 الهذلول 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

 حيّ النرج  
معرض 

 ( 3)رقم 

 ه1444/ 01/12

)الموافق 

م( 0232/ 19/06  

 ة( سن1) واحد

ميادية تبدأ من  

 تاريخ

 ه1444/ 01/12

)الموافق 

 م( 2023/ 19/06

 ه1445/ 12/12

)الموافق 

 م( 2024/ 18/06

مائة  -

وأربعون ألف  

(140,000  )

ريال سعودي 

ا.  سنويل

نسبة  -

%( من  10)

قيمة اايجار  

السنوي 

تدفا مقابل  

رسوم  

 خدمات

 والمياه 

 

- 
ق  

ّ
عقد موث

ا.  الكمرونيل

50 

حسين 

ناصر مزهر 

 ال مزهر 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

 –النهرة 

 الأمير بندر 

محل  

 01رقم 

 ه1445/ 27/02

)الموافق 

 م( 2023/ 12/09

 سنة ميادية من  1

ه  1445/ 30/03

)الموافق 

 م( 2023/ 15/10

ه  1446/ 11/04

)الموافق 

 م( 2024/ 14/10

ريال   35,500

 
ل
 سنويا

تنته  مدة  

اايجار 

ما انتهام  

مدة  

 العقد

عقد موثق  

 
ل
 الكمرونيا

51 

الشركة  

السعودية 

للتطوير  

 السياحي 

شركة 

الأعمال  

التطويرية 

 الغذائية

طريق أبو  

بكر  

 الصديق

معرض 

 07رقم 

ه  1445/ 01/02

)الموافق 

 م( 2023/ 17/08

 سنة ميادية من  1

ه  1446/ 06/03

)الموافق 

 م( 2023/ 21/09

ه  1446/ 17/03

)الموافق 

 م( 2024/ 20/09

145,476  

 
ل
 ريال سنويا

تنته  مدة  

اايجار 

ما انتهام  

مدة  

 العقد

عقد موثق  

 
ل
 الكمرونيا
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 الائتمانية  القروض والتسهيلات 3.12.10

 ل التالي:ي التفصنشطتها ومشار عها وذلك وفق أالتسهيات الائتمانية وذلك لدعم من اتفاقيات القروض و  الشركة عددلدر 

 .القروض والتسهيات الائتمانية(: 69) رقم الجدول 

 الحد الائتماني )ريال(  تاريخ الاتفاقية  الجهة الممولة 
المبالغ 

 المست دمة 
 مواعيد السداد  المبالغ المسددة

الرصيد كما في 

 م 31/12/2021

 2,621,637.23 م 2023/ 15/02 6,117,153.77 8,738,791 8,738,791 م 2016/ 14/08 مصرف الراجحي 

 4,961,316.15 م 2023/ 17/08 6,134,586.85 11,095,903 11,095,903 م 2017/ 16/07 مصرف الراجحي 

 13,182,929.09 م 2025/ 11/11 3,176,116.91 16,359,046 16,359,046 م 2018/ 15/11 مصرف الراجحي 

 4,597,490.31 م 2025/ 09/11 268,128.69 48,655,619 4,865,619 م 2019/ 13/05 مصرف الراجحي 

 3,450,459.2 م 2025/ 09/11 80,866.8 3,531,326 3,531,326 م 2020/ 31/03 مصرف الراجحي 

 المصدر: الشركة

الوطن   دبي    –اامارات    وبنكية من مصرف الراجحي  امساا توافقة ما الشر عة  لمجل االأ ابحات قصيرة  المر حصلت الشركة على عدد من  كما حصلت الشركة على  

 وهي كالتالي:

 .التسهيات الائتمانية قصيرة الأجل(: 70) رقم الجدول 

 تاريخ الاتفاقية  الجهة الممولة 
الحد الائتماني  

 )ريال(

المبالغ 

 المست دمة 

المبالغ 

 المسددة 

مواعيد 

 السداد

الرصيد كما في 

 م 31/12/2021
 ملاحظات

 - 2,875,396.40 م 2022/ 06/06 0 2,875,396 3,000,000 م 2021/ 21/01 مصرف الراجحي 

دبي   –اامارات بنك 

 الوطن  
 تم السداد  0.00 تم السداد  1,678,478.56 1,678,478.56 10,000,000 م 2020/ 06/10

 المصدر: الشركة

 . الاتفاقيات بين الشركة ومصرف الراجحي(: 71) رقم الجدول 

 تاريخ الاتفاقية  الجهة الممولة 
تاريخ انتهاء توفير 

 التسهيلات 

الحد الائتماني  

 )ريال(

المبالغ 

 المست دمة 
 المبالغ المسددة

مواعيد 

 السداد
 ملاحظات

 مصرف الراجحي 
ه  1437/ 11/08

)الموافق 

 م( 2016/ 18/05

ينته  توفير  

التسهيات بعد مرور  

المهلة المحددة بستين 

 ( شهرلأ60)

عشرة مايين 

(10,000,000  )

 ريال سعودي 

8,738,791 6,117,153.77 

ا  محددة وفقل

للجدول المرفق 

بالاتفاقية 

 والملحق رقم )أ(.

(  60مدة الاتفاقية )

ا.  شهرل

يستخدم هذا  

التسهيل لغرض 

التوسا وذلك من 

(  10خال افتتاح )

فرو  جديدة لمجموعة 

المطاعم الت  تملكها  

 الشركة

 مصرف الراجحي 
ه  1438/ 11/09

)الموافق 

 م( 2017/ 06/06

ته  توفير  ني

التسهيات بعد مرور  

بثماني المهلة المحددة 

أ48) وأربعين  ( شهرل

عشرة مايين 

(10,000,000  )

 ريال سعودي 

11,095,903 6,134,586.85 

ا  محددة وفقل

للجدول المرفق 

 بالاتفاقية

 والملحق رقم )أ(.

(  48مدة الاتفاقية )

ا.  شهرل

يستخدم هذا  

التسهيل في عمل 

توسعات وذلك 

لافتتاح فرو  جديدة 

خاصة بنشاط  

الشركة مقابل فواتير  

 تحول مباشرة للمورد.
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 مصرف الراجحي 
 م 1439/ 13/11

)الموافق 

 م( 2018/ 26/07

ينته  توفير  

التسهيات بعد مرور  

المهلة المحددة بستين 

 ( شهرلأ60)

عشرة  ثاثة 

 مليون 

(13,000,000  )

 ريال سعودي 

16,359,046 3,176,116.91 

يتم السداد على  

أقساط نصف  

سنوية بعد فمرة 

(  12سماح )

 شهر.

(  60مدة الاتفاقية )

ا.  شهرل

 المصدر: الشركة

 : الآتي الاتفاقية بموجب الممولة  الجهة لصالح الشركة  قبل من  الممنوحة والتشغيلية الماليةوالضمانات  التعهدات أهم وتشمل ▪

 ( من الاتفاقية. 2( من المادة الثانية )2تمكين المصرف من قبض المبالغ المستحقة بموجب الفقرة )د( من البند الثاني ) -

  استمرارها.تمكين المصرف من قبض الرمانات الت  تتعهد الشركة بتقديمها كشرط لاستخدام التسهيات أو  -

ا بعد دهاية كل سنة مالية بنس ة من القوائم المالية المدققة للمنشأة عم السنة 90حال من الأحوال )  تتجاوز بأيتزويد المصرف خال مدة لا   - ( يومل

 المالية المعنية مصادق عليها من مدقق حسابات مستقل. 

 تمكين المصرف من ممارسة رقابته على المشرو .  -

 توقيا سند لأمر يغطي جميا الالمزامات وتوقيا سند لأمر عن تنفيذ كل عملية سحب.   -

 بن سعد بن مزعل العشري والسيد/عشري بن سعد بن مزعل العشري.  كفالة غرم وأدام من المكرمين السيد/محمد -

 كفالة غرم من شركة الأفق التحليلية لل دمات.   -

 %( من قيمة كل عقد بيا أجل ول   من مبلغ التسهيات ااجمالي، تخصم من حسابه عند تنفيذ العقد.  2.5ة )بدفا مقدم من الثمن بنس -

 توقيا اتفاقية رواتب ما المصرف.   -

ا. 60تركيب نقاط بيا للفرو  الجديدة ما منح المصرف مهلة ) -  ( يومل

 أي عملية بيا أجل تأون مقابل فواتير وتحول مباشرة للموردين بعد موافقة المصرف.   -

 مرة.   1.1الالمزام بألا يتجاوز معدل الرفا المالي  -

 مرة.  2خدمة الدين  يتجاوز معدلالالمزام بألا  -

 التعهد بعدم الحصول على أي تمويل الا بعد الحصول على موافقة المصرف.   -

م( فيما يتعلق باتفاقية التسهيات الموقعة  18/05/2016الموافق  ه )11/08/1437وقد تم ااطا  على إقرار كفالة غرم وأدام وتعهد وعلى سند لأمر موقعان بتاريخ  

)الموافق  11/08/1437بتاريخ   سند  18/05/2016ه  وعلى  وتعهد  وأدام  غرم  كفالة  إقرار  على  ااطا   تم  كما  وعلىم(.  بتاريخ إقرار    لأمر  موقعة  كفالة 

 م(.  18/05/2016ه )الموافق 11/08/1437م( فيما يتعلق باتفاقية التسهيات الموقعة بتاريخ 06/06/2017ه )الموافق 11/09/1438

أو الشركام أو النشاط أو الأهلية أو الصفة أو غير ذلك لن ي ثر بأي   ،القانونيالشأل    القانوني أو  المركز  أو  ،الاستمراريةكما تلمزم الشركة بااقرار بأي تغير في  

التغيير. كما  حال على استمرار نفاذ هذه الاتفاقيات ما لم يقرر المصرف خاف ذلك، وتلمزم الشركة بإخطار المصرف فور علمه بحتمية حدوث أو حدوث هذا  

ذلك التغيير بتقديم ما يطلب المصرف من مستندات أو ضمانات أو إجرامات يراها المصرف وفق تقديره   تلمزم الشركة أو خلفها ال اص أو العام حال حدوث

ما يطلبه المصرف فله اتخاذ أي من ااجرامات المشار إليها في  م  ش  م كافية أو ضرورية لرمان استمرار الوفام بأحأام الاتفاقيات عند تخلف الشركة عن تقديم  

 أن الشركة قامت بتاريخ 7المادة السابعة )
ل
م بمخاطبة المصرف برغبتها بزيادة رأس المال عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية  06/06/2022( من الاتفاقيات. علما

 لذلك. 
ل
 وتعديل النظام الأساس   وفقا

ا لاتفاقية المعقودة بين الشركة و  ▪  بما يلي:  دبي الوطن  –بنك اامارات  كما تتل ص ضمانات الشركة وفقل

 ( ريال سعودي. 10,000,000سند لأمر بمبلغ ) -

 خطاب تفويض وضمان تعويض فيما يتعلق بتعليمات التمويل التجاري.   -

 .  الرامن قبل من  معزز  العشري  سعد  بن وعشري  الأسمري   ناصر بن الرحمن عبد السادة  قبل من المبلغ محدد غير  والترامن  بالتأافل ضمان -

 ( ريال سعودي.  10,000,000)شركة ش ص واحد( بمبلغ )  جاريةتالغير محدد المبلغ من قبل السادة شركة الأفق التحليلية لل دمات    ات ك ر ش  ضمان -

 م. 24/07/2019شرام وبيا سلا بتاريخ  اتفاقية -

 م. 24/07/2019 بتاريخ  سلا وبيا  شرام عمليات تنفيذ ومستندات  عقود على بالتوقيا البنك تفويض -
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( ريال  10,000,000بمبلغ )  ونياالتعللتأمين    جحي االر م. نس ة من بوليصة تأمين صادرة عن شركة  08/10/2019المستحقات بتاريخ    نعام ع  تنازل  -

 الوطن  كمستفيد أول.   دبيم م شر عليها لصالح بنك اامارات 12/12/2019سعودي بتاريخ 

 م. 16/10/2019مجل  اادارة بتاريخ  قرار -

 والتعهدات العائدة لهذه الاتفاقية تتل ص بما يلي:  االمزامات أما ▪

 .1.50 المتادولة عنلا تقل الأصول المتداولة إلى المطلوبات  أن يجب -

 .1.50 الملموسةألا تتجاوز نسبة إجمالي الديون لصافي حقوق الملكية  يجب -

 .  1.5% في حال تجاوزت نسبة إجمالي الديون لصافي حقوق الملكية الملموسة إلى 50ألا تتجاوز الأرباح الموزعة نسبة  يجب -

 % من إيرادات الشركة عن طريق حسابكم لدر بنك اامارات دبي الوطن . 50 تحويل -

 طلب التمويل ااضافي من البنوك الأخرر لموافقة البنك المسبقة وللبنك الحق في الرفض لأي متطلبات تمويل إضافية.  يخرا -

 : العقدين ذينبيا سلا على العميل بالأجل ما شركة الراجحي المصرفية لاستثمار، وفيما يلي مل ص عن ه الشركة اتفاقيت وقد وقعت  هذا •

تنظم . شركة الراجحي المصرفية لاستثمار، وقعت الشركة اتفاقية بيا سلا على العميل بالأجل ما م(18/05/2016ه )الموافق 11/08/1437بتاريخ  -

ا من الطرف الأول ب ثمن  هذه الاتفاقية الشروط والأحأام الت  يموجبها يتفق الطرفان من وقت لآخر للدخول في عمليات شرام الطرف الثاني سلعل

ا للأحأام والشروط المنصوص علها في هذه   م جّل. ثم إن رغب الطرف الثاني بيعها في السوق عن طريق الطرف الأول فإنّ هذا الأخير يبيعها وفقل

 الاتفاقية.

وقعت الشركة اتفاقية بيا سلا على العميل بالأجل ما شركة الراجحي المصرفية لاستثمار. تنظم ، م(06/06/2017ه )الموافق 11/09/1438بتاريخ  -

ا من الطرف الأول ب ثمن  هذه الاتفاقية الشروط والأحأام الت  يموجبها يتفق الطرفان من وقت لآخر للدخول في عمليات شرام الطرف الثاني سلعل

ا للأحأام والشروط المنصوص علها في هذه م جّل. ثم إن رغب الطرف الثاني بيعها في ا لسوق عن طريق الطرف الأول فإنّ هذا الأخير يبيعها وفقل

 . الاتفاقية

• ( للتمويل، وشركة أورك  السعودية  3كما وقعت الشركة عدد ثاثة  اللطيف جميل المتحدة  التمويلي ما كل من شركة عبد  ( من عقود اايجار 

هذه   تفاصيل عنوفيما يلي للتأجير التمويلي، الغرض منها انتفا  الشركة من عدد السيارات الت  تشأل موضو  العقود بهدف الاستعمال التجاري، 

 : العقود

 .شركة عبد اللطيف جميل المتحدة للتمويلعقدي اايجار التمويلي ما (: 72) رقم الجدول 

 قيمة العقد مدة العقد تاريخ العقد  مو وع العقد رقم العقد الطرف الثاني  الطرف الأول 

شركة عبد  

اللطيف جميل 

 المتحدة للتمويل 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

72188-7002968 

اتفق الفريقان على 

الطرف أن ي جر 

الأول للطرف الثاني 

السيارة/السيارات 

الموضح بياناتها في 

الملحق )د( من هذا 

 العقد 

ه  1441/ 11/02

)الموافق 

 م( 2019/ 10/10

 

ا تبدأ من  36) ( شهرل

تاريخ تسليم المستأجر 

 للسيارة/السيارات 

( ريال  689,805إجمالي )

سعودي وتستحق الأجرة 

ا  على أقساط وفقل

ا لجدول  شهريةوفقل

دفعات ااجارة وتسوية  

 العقد )الملحق ج(.

شركة عبد  

اللطيف جميل 

 المتحدة للتمويل 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

72188-7002667 

اتفق الفريقان على 

أن ي جر الطرف 

الأول للطرف الثاني 

السيارة/السيارات 

الموضح بياناتها في 

الملحق )د( من هذا 

 العقد 

 ه 1439/ 13/11

)الموافق 

 م( 2018/ 26/07

ا تبدأ من  36) ( شهرل

تاريخ تسليم المستأجر 

 للسيارة/السيارات 

( ريال  476,230إجمالي )

وتستحق الأجرة  سعودي

ا  على أقساط وفقل

ا لجدول  شهريةوفقل

دفعات ااجارة وتسوية  

 )الملحق ج(. العقد

 المصدر: الشركة
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 : الآتي الاتفاقية بموجب الممولة  الجهة لصالح الشركة  قبل من  الممنوحة والتشغيلية الماليةوالضمانات  التعهدات أهم وتشمل ▪

 . استحقاقها مواعيد في العقد هذا عن الناشئة الأخرر  والالمزامات ااجارة  دفعات كافة سداد -

الحرص التام والعناية الأاملة في المحافظة على المركبات محافظة الش ص الحريص على ماله ال اص، وعدم التفريط فيها، أو تعمد إلحاق   بذل -

 الررر أو التلف بها وتمكين الم جر من إجرام المعاينة والفحص الازمين.  

 (. 1( من الفقرة )2استخدامها في أغراض مخالفة لما ورد في المادة ) مالعقدين وعدالمركبات للأغراض المتفق عليها بموجب  استخدام -

  استعمال السيارة/السيارات ف أعمال غير مشروعة او مخالفة للأنظمة أو استخدامها في نقل أو تهريب الممنوعات أو أعمال اارهاب سوام من  عدم -

 قبله أو من قبل المفوض إليه قيادة المركبة أو الغير. 

 ترك أشيام ثمينة أو خاصة في السيارة/السيارات أثنام عدم قيادتها.  عدم -

لدر    إجرام - للسيارة/السيارات  الدورية  صيانالصيانة  الشركة    ةمركز  قبل  من  المراكز   ،المصنعةمعتمد  من  أي  أو  المعتمد  ممثلها  أو  وكيلها  أو 

 المتخصصة والمشهود لها بالجودة. 

قبل   كل ما يقا على السيارة أو السيارات من أعطال ميأانيكية واستبدال قطا الغيار المستهلكة أو التالفة لدر مراكز صيانة معتمد من  إصاح -

 أو وكيلها أو ممثلها المعتمد أو أي من المراكز المتخصصة والمشهود لها بالجودة. ،المصنعةالشركة 

 أي مخالفات ارتكبها المفوض بالقيادة وتأون الشركة مس ولة عن كل ما يمكن أن ينتج عن استخدام المفوض بالقيادة للسيارة.  تحمل -

 حأومية استحدثت بعد التوقيا على العقد.   أو رسومأي ضرائب  دفا  -

 كافة التأاليف والرسوم الحأومية الازمة للتوثيق والتسجيل او نقل ملكية المركبة.  تحمل -

 قيمة الرريبة المرافة إذا كان اي من الاصل الم جر أو الكماليات الملحقة به أو ال دمات أو الرسوم أو الغرامات تخرا لنظام الرريبة.  دفا  -

 عن مصادر الاموال عند السداد وتقديم ما يثبت ذلك.   اافصاح -

 معلومات عن المستفيدين الحقيقيين للمركبة وللمفوضين يالسداد بالنياية عن الشركة.  توفير  -

 المعلومات المقدمة من قبل الشركة وتحديث بياناتها فور حصول اي تعديل في أي من البيانات أو المعلومات الت  تقدمت بها عند التعاقد.  صحة -

عن استخراج نسخ إضافية من مفاتيح السيارة/السيارات إلا بواسطة الم جر والالمزام بااجرامات وسداد الرسوم المعتمدة من الم جر في    الامتنا  -

 حال طلب نس ة من المفتاح.  

 إصدار تعميم كافة ااجرامات النظامية الازمة لدر إدارتي الشرطة والمرور فور علم الشركة بفقدان السيارة/السيارات أو سرقتها والتأكد من    اتخاذ -

 بحث عاجل في جميا مناطق المملكة والمنافذ الحدودية بعد أخذ الموافقة الكتابية من الم جر. 

ا أو تحميلها بأي حقوق للغير ومنا الغير من اتخاذ أي اجر   عدم - امات  التنازل عن السيارة/السيارات وعدم تأجيرها للغير أو التصرف فيها ولو جزئيل

 وضا اليد عليها.   ظية أو تنفيذية عليه السيارات أوتحف

طوال   بأافة الأنظمة واللوائح المرورية داخل المملكة أو خارجها وسداد مبالغ الم الفات المرورية والرسوم والغرامات المستحقة على السيارات  الالمزام -

 وتعويض الم جر عن أي مطالبات قد تنتج عن عدم سدادها من قبل المستأجر أو فقدانه لأي وثيقة خاصة يالسيارة.   رفمرة اايجا

ا على الاقل. وتتولى الشركة تأاليف اجرام 30بإجرام الفحص الدوري للسيارة/السيارات قبل انتهام صاحية رخصة سير السيارة ب )  القيام - ( يومل

 تحتاجها السيارات لاجتياز الفحص الدوري.    الاصاحات وقطا الغيار الت  قد
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(  للتأجير التمويلي ةأورك  السعودي شركةعقد اايجار التمويلي ما  (: 73) رقم الجدول 
ل
 )شركة ينال للتمويل حاليا

 ملاحظات قيمة العقد مدة العقد تاريخ العقد  مو وع العقد رقم العقد الطرف الثاني  الطرف الأول 

شركة أورك  

 ةالسعودي

للتأجير  

 * التمويلي

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

2019/V/18156 

أجر الطرف الأول 

المركبة/المركبات  

 للطرف الثاني 

ه  1441/ 01/02

)الموافق 

 م( 2019/ 01/10

ا تبدأ من  36) ( شهرل

تاريخ 

ه  1441/ 17/03

)الموافق 

م(  2019/ 15/11

وتنته  في 

ه  1444/ 04/03

)الموافق 

 م( 2022/ 29/09

مجمو   

دفعات 

اايجار 

الدورية 

(1,072,332  )

 ريال سعودي 

مدة اايجار قابلة  

للتمديد بنام على تقدير  

 بوبموجالم جر وحده 

طلب جديد كتابي  

صادر من المستأجر يتم  

( 180استامه قبل )

ا على الأقل من  يومل

 دهاية مدة الايجار 

 المصدر: الشركة

 لى )شركة ينال للتمويل( *تم تعديل اسم الشركة إ

 

 : الآتي الاتفاقية بموجب الممولة  الجهة لصالح الشركة  قبل من  الممنوحة والتشغيلية الماليةوالضمانات  التعهدات أهم وتشمل ▪

على الشركة المستأجرة تقديم سند لأمر موقا حسب الأصول بالصيغة المحددة وبمبلغ يساوي قيمة دفعات اايجار الدورية، أو بأي مبلغ آخر  يجب -

 ( من الاتفاقية. 1حسبما هو مذكور في الجدول رقم )

ة أو ضمانات شركة صادرة عن أفراد و/أو كيانات اعتبارية،  يلم يوافق الم جر على غير ذلك، يجب على الشركة المستأجرة تقديم ضمانات ش ص  ما -

ة،  بحسب الحالةـ، بااضافة إلى كشف بقيمتهم الصافية وذلك بالصيغة المحددة، وبشأل مقبول للم جر، بمبلغ يساوي قيمة دفعة الايجار الدوري

 بين الطرفين. أو بأي مبلغ آخر يتم الاتفاق عليه بالمراض   

( كرمان لتنفيذ  1( من الجدول )3يجب على المستأجر أن يقوم بإيدا  مبلغ كما هو منصوص عليه في القسم )  ،ما لم يوافق الم جر على غير ذلك -

 العقد، شاملة الوعد بالاستئجار. جميا واجباته والمزاماته تجاه الم جر كما هو منصوص عليه في هذا

 أما التعهدات الملقاة على عاتق الشركة طيلة فمرة الاتفاقية فه :  ▪

ا للمعايير المحاسبية الم  ما - ا، تتعهد الشركة بأن تقدم للم جر قوائم مالية مرحلية وسنوية، يتم إعدادها وفقل ا طبيعيل تعارف  لم يكن الم جر ش صل

المصادقة عليها من ش ص مفوض حسب الأصول، وتدقيقها من قبل شركة محاسبة قانونية سعودية   معليها في المملكة العربية السعودية، وتت

ا و)45م هلة، وذلك خال ) ا على التوالي، بعد 180( يومل  سنة مالية خال مدة عقد الايجار. كل فمرة مرحلية و  دهاية( يومل

ا  - ا طبيعيل تتعهد الشركة بالمحافظة على نسبة الدين إلى حقوق المساهمين ونسبة التداول وحصة رأس المال طيلة مدة عقد    ،ما لم يكن الم جر ش صل

 الايجار بما يساوي كحد أدنى نف  المستور المذكور في أحدث القوائم المالية الت  تم تقديمها للم جر فيما يتعلق بإبرام العقد. 

ا من تاريخ طلب الم جر لها. 15وبنام على طلب الم جر، بتوفير أي معلومات أخرر حول أنشطة الشركة ومركزها المالي وذلك خال ) القيام، -  ( يومل

ا بوقو  أي من الأحداث الموصوفة في المادة ) إشعار -  (. 16الم جر فورل

ه 01/02/1441، عقدت الشركة اتفاقية تأمين بتاريخ  شركة أورك  السعودية للتأجير التمويليوبنامل على عقد اايجار التمويلي المعقود بين الشركة و  -

  سيطرته، وتسري هذه الاتفاقية طيلة المدة الت  تأون فيها )المعدات/السيارات/العقارات لدر المستأجر )الشركة( أو تحت    م(01/10/2019)الموافق  

 ير )المعدات/السيارات/العقارات(. ( بشأن اتفاقية التأجV/18156/2019وتعتدر هذه الاتفاقية تكملة لاتفاقية الايجار التمويلي رقم )
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 تها التابعة العقود الجوهرية للشركة وشرك 4.12.10

 . عقود ذات صلة بنشاط الشركة(: 74) رقم الجدول 

 قيمة العقد مدة العقد تاريخ العقد  الطرف الثاني  الطرف الأول  نوع العقد

 عقد فتح حساب
شركة الأعمال التطويرية 

 الغذائية 

السعودية  شركة عزومي 

Azumi Saudi 

Company 

صدق العقد من غرفة  

الرياض بتاريخ 

ه )الموافق 1442/ 08/10

 م(. 2021/ 20/05

 غير محددة في العقد  غير محددة في العقد 

 عقد فتح حساب
شركة الأعمال التطويرية 

 الغذائية 

شركة مطاعم شفت  

 لتقديم الوجبات 

ه )الموافق 1443/ 08/02

 م( 2021/ 15/09
 غير محددة في العقد  غير محددة في العقد 

 المصدر: الشركة

 .توريدعقود (: 75) رقم الجدول 

 نوع العقد
 الطرف الأول 

 )البائ ( 

 الطرف الثاني 

 )المشتري( 
 ملاحظات قيمة العقد تاريخ العقد  مو وع العقد

عقد توريد  

 عصائر 

م سسة رغد  

عبد الرحمن 

السماعيل للمواد  

 الغذائية 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

الفراولة والرمان توريد كميات من 

المجمد للطرف الثاني وذلك حسب 

الكميات والمواصفات الموضحة في  

العقد وبما لا يتنافى ما الأنظمة  

 المطبقة 

ه  1442/ 10/11

)الموافق 

م(. 2021/ 20/06  

( ريال  3,882,750)

 سعودي 
- 

عقد توريد  

برائا  

 ومنتجات 

مصنا الجميح 

لتعبئة المرطبات  

)فر  شركة  

الجميح  

 القابرة( 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

توريد برائعه ومنتجاته إلى  

محله/محاته و/أو أي موقا يتم 

ااتفاق عليه بين الطرفين وحسب  

ة في العقد دالاسعار الوار   

ه  1441/ 03/05

)الموافق 

م(. 2019/ 29/12  

فيمة العقد محددة 

ا   بالنسبة لأل شريحة وفقل

 للجدول المرفق في العقد 

العقد ما زال ساري 

  
ل
ويتجدد تلقائيا

بمجرد السداد  

ومن خال طلبات  

وأوامر الشرام  

 والبيا. 

عقد توريد  

 عصائر 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

شركة ثروة  

للأعمال التجارية  

)مطعم  

 سيل سيا( 

تزويد الطرف الثاني بالكميات الت  

يرغب في شرائها من العصائر 

الطازجة مقابل المزام الطرف 

الثاني ببنود هذا العقد وسداد 

ائر الموردة في مواعيدها قيمة العص

 المحددة دون ما ثمة تأخير أو إبطام 

ه  1440/ 10/07

)الموافق 

م(. 2019/ 17/03  

سعر لمر العصير الطبيعي: 

( ريال  14أربعة عشر )

 سعودي 

العقد ما زال ساري 

  
ل
ويتجدد تلقائيا

بمجرد السداد  

ومن خال طلبات  

الشرام  وأوامر 

 والبيا 
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عقد توريد  

 عصائر 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

شركة أوج  

الفرية  

للإستثمار  

)مطعم كاتش 

22)  

تزويد الطرف الثاني بالكميات الت  

يرغب في شرائها من العصائر 

الطازجة مقابل المزام الطرف 

الثاني ببنود هذا العقد وسداد 

مواعيدها قيمة العصائر الموردة في 

 المحددة دون ما ثمة تأخير أو إبطام 

ه  1440/ 21/10

)الموافق 

م(. 2019/ 24/06  

سعر لمر العصير الطبيعي: 

( ريال  15خمسة عشر )

 سعودي. 

سعر لمر عصير الليمون 

( 34وثاثون ) كب : أربعة

 ريال سعودي.

سعر لمر الأناناس 

والأفوكادو والشمندر: 

( ريال  19تسعة عشر )

 سعودي. 

لمر جميا عصائر  سعر 

الأوكتيات: سبعة عشر 

 ( ريال سعودي.17)

سعر لمر عوار قلب وب نا  

( ريال  20كولادا: عشرون )

 سعودي. 

العقد ما زال ساري 

  
ل
ويتجدد تلقائيا

بمجرد السداد  

ومن خال طلبات  

وأوامر الشرام  

 والبيا 

عقد توريد  

 عصائر 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

شركة أوج  

الفرية  

للإستثمار  

 )مطعم أواني( 

تزويد الطرف الثاني بالكميات الت  

يرغب في شرائها من العصائر 

الطازجة مقابل المزام الطرف 

الثاني ببنود هذا العقد وسداد 

ائر الموردة في مواعيدها قيمة العص

 المحددة دون ما ثمة تأخير أو إبطام 

ه  1440/ 22/11

)الموافق 

م(. 2019/ 25/07  

العصير الطبيعي: سعر لمر 

( ريال  15خمسة عشر )

 .سعودي

سعر لمر عصير الليمون 

( 34وثاثون ) كب : أربعة

 .ريال سعودي

سعر لمر الأناناس 

والأفوكادو والشمندر: 

( ريال  19تسعة عشر )

 .سعودي

سعر لمر جميا عصائر  

الأوكتيات: سبعة عشر 

 .( ريال سعودي17)

سعر لمر عوار قلب وب نا  

( ريال  20كولادا: عشرون )

 سعودي. 

العقد ما زال ساري 

  
ل
ويتجدد تلقائيا

بمجرد السداد  

ومن خال طلبات  

واوامر الشرام  

 والبيا 

 المصدر: الشركة
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 . ما الشركة عقود الامتياز(: 76) رقم الجدول 

 قيمة العقد مدة العقد تاريخ العقد  مو وع العقد الطرف الثاني  الطرف الأول  نوع العقد

اتفاقية امتياز لمنفذ  

 واحد 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

م سسة خالد سعيد  

علي كدسة لتقديم  

 المشروبات 

منح صاحب الامتياز الحق في استعمال 

وتشغيل وقت العصير وباستخدام 

النظام والعامات التجارية بصورة 

حصرية في تشغيل وقت العصير في  

 الموقا المعتمد من مانح الامتياز 

م04/2021/ 26 
خم  

 سنوات 

(90,000 )  

ريال سعودي   

اتفاقية امتياز لمنفذ  

 واحد 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

بركه بن فهد بن عيد  

الله بن بركه لتقديم 

 المشروبات 

منح صاحب الامتياز الحق في استعمال 

وتشغيل وقت العصير وباستخدام 

النظام والعامات التجارية بصورة 

حصرية في تشغيل وقت العصير في  

 الموقا المعتمد من مانح الامتياز 

م10/2021/ 01 
خم  

 سنوات 

(90,000 )  

ريال سعودي   

اتفاقية امتياز لمنفذ  

 واحد 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

م سسة مقه  سواد  

القهوة لتقديم 

 الوجبات 

الامتياز الحق في استعمال منح صاحب 

وتشغيل وقت العصير وباستخدام 

النظام والعامات التجارية بصورة 

حصرية في تشغيل وقت العصير في  

 الموقا المعتمد من مانح الامتياز 

م 2021/ 16/02  
خم  

 سنوات 

(90,000 )  

ريال سعودي   

اتفاقية امتياز لمنفذ  

 واحد 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

م سسة حنان فهد 

مسفر الدهاس    

 لتقديم المشروبات 

منح صاحب الامتياز الحق في استعمال 

وتشغيل وقت العصير وباستخدام 

النظام والعامات التجارية بصورة 

حصرية في تشغيل وقت العصير في  

 الموقا المعتمد من مانح الامتياز 

م06/2021/ 21 
خم  

 سنوات 

(90,000 )  

ريال سعودي   

لمنفذ   اتفاقية امتياز

 واحد 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

 شركة ميو  

منح صاحب الامتياز الحق في استعمال 

وتشغيل وقت العصير وباستخدام 

النظام والعامات التجارية بصورة 

حصرية في تشغيل وقت العصير في  

 الموقا المعتمد من مانح الامتياز 

م 2023/ 29/03  
خم  

 سنوات 

(112,500  )

 ريال سعودي 

لأربا  اتفاقية امتياز

 وحدات 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

 شركة بمرو سما

منح صاحب الامتياز الحق في استعمال 

وتشغيل وقت العصير وباستخدام 

النظام والعامات التجارية بصورة 

حصرية في تشغيل وقت العصير في  

 الموقا المعتمد من مانح الامتياز 

م 2019/ 08/04  
خم  

 سنوات 

(90,000 )  

 /ريال سعودي 

 وحدة

لثاث  اتفاقية امتياز

 وحدات 

شركة الأعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

 شركة قطوف ذهبية 

منح صاحب الامتياز الحق في استعمال 

وباستخدام كويزنوز صب وتشغيل 

النظام والعامات التجارية بصورة 

في  كويزنوز صب حصرية في تشغيل 

 الموقا المعتمد من مانح الامتياز 

م 2022/ 12/06  
خم  

 سنوات 

( ريال  70,000)

 سعودي/ وحدة 

 المصدر: الشركة
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 . عقد خصم رئ س  (: 77) رقم الجدول 

 نوع العقد
الطرف  

 الأول 

الطرف  

 الثاني
 مدة العقد تاريخ العقد  مو وع العقد

قيمة 

 العقد
 ملاحظات

عقد خصم  

 رئ س   

شركة  

الأعمال 

التطويرية  

 الغذائية 

 شركة المرا ي

تقديم ال دمة إلى جميا 

منافذ البيا ال اصة 

ا للتسليم  بالعميل وفقل

 القياس   

ه  1442/ 01/09

)الموافق 

م(. 2021/ 13/04  

 - سنة واحدة

ما زال ساري  العقد

 بمجرد  
ل
ويتجدد تلقائيا

السداد ومن خال 

طلبات وأوامر الشرام 

 والبيا 

 المصدر: الشركة

 .عقد نقل نشاط اقتصادي (: 78) رقم الجدول 

 نوع العقد
الطرف  

 الأول 
 تاريخ العقد  مو وع العقد الطرف الثاني 

مدة 

 العقد
 ملاحظات قيمة العقد

عقد نقل نشاط  

 اقتصادي 

شركة  

الأعمال 

التطويرية  

 الغذائية 

الشركة ال ليجية 

للمطاعم  

والمنمزهات 

 المحدودة 

يوافق الطرف الثاني على نقل 

النشاط الاقتصادي والسلا 

وال دمات المتعلقة بالحق 

الحصري في استغال واستخدام  

الوكالة والعامة التجارية )كويزنز  

والتنازل عن المستود  وكافة  صب( 

الفرو  وجميا العمالة الت  تخدم 

تلك الوكالة والعامة التجارية  

المذكورة وجميا السيارات ووسائل  

النقل الأخرر الت  تخدم تلك  

العامة التجارية وكافة كا في تلك 

المحات وما في المستود  من مواد  

منقولات وديأورات ومعدات  

ا لما نصت  للطرف الثاني وذلك وفقل 

من الاتفاقية  (C) عليه الفقرة

المدرمة بي الطرفين بتاريخ 

 .م2019/ 17/01

ه  1440/ 06/03

)الموافق 

م(. 2018/ 14/11  

- 
(6,500,000  )

 ريال سعودي 

ما زال  العقد

ساري ويتجدد  

 بمجرد 
ل
تلقائيا

السداد ومن 

خال طلبات 

وأوامر الشرام  

 والبيا 

 المصدر: الشركة
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 .عقود خدمات استشارية ومالية(: 79) رقم الجدول 

 ملاحظات قيمة العقد تاريخ العقد  مو وع العقد الطرف الثاني  الطرف الأول  نوع العقد

عقد تقديم 

خدمات مأافحة 

 حشرات 

شركة م   العالمية  

 لل دمات البيئية 

شركة الأعمال  

 التطويرية الغذائية 

مأافحة تقديم خدمات 

الحشرات والقوارض بمباني  

الطرف الثاني في حسب ما 

هو مبين في البند الرابا من 

 العقد.

ه  1442/ 19/11

)الموافق 

 م(. 2021/ 29/06

 (91,799.96  )

 ريال سعودي 
- 

اتفاقية خدمات  

استشارات 

 قانونية 

شركة الأعمال  

 التطويرية الغذائية 

مكتب طارق 

 التمي   للمحاماة

الأول أمام تمثيل الطرف 

كافة الجهات الحأومية  

والقرائية والوزارات  

والهيئات والم سسات العامة  

والأش اص الطبيعيين  

والاعتباريين وذلك لشرح 

ومتابعة أية قرية أو 

معاملة ذات طبيعة قانونية  

تتعلق بمصالح الطرف الأول  

و ستثن  من ذلك لجنة 

الفصل في منازعات الأوراق  

 المالية. 

ه  1442/ 06/10

)الموافق 

 م(. 2021/ 18/05

(7,000 ) 

ريال سعودي  

 دفعة شهرية 

يلمزم المكتب -

ومنسوبيه  

بالمحافظة على 

سرية المعلومات 

والوثائق المسلمة 

له بسبب تمثيله  

 .للعميل

 

 المصدر: الشركة

 .أخرر (: عقود 80) رقم الجدول 

 ملاحظات قيمة العقد تاريخ العقد  مو وع العقد الثاني الطرف  الطرف الأول  نوع العقد

 عقد ايجار براد 

علي بن عبد الله 

 عن  
ل

الحسون ممثا

 شركة الرياض للتعمير 

فاكهة الفدان 

 وللفواكه لل رار 

ي جر الطرف الأول للطرف الثاني براد في  

سوق التعمير لجملة ال رار والفاكهة 

 بالرياضفي الرياض التابا للشركة 

 ه  1441/ 28/05

)الموافق 

 م(. 2020/ 23/01

(125,000  ) 

 ريال سعودي 
 العقد ساري 

 المصدر: الشركة

أي من الأطراف غير عقد تأس   الشركة/النظام الأساس  ، كما لم يتم الاطا  على أية   بتوقيا أي مذكرات تفاهم ما الأعمال التطويرية الغذائيةلم تقم شركة 

 بشأن مشاركة مستقبلية محتملة ما الغير غير ما هو وارد في عقد تأس   باستثنام ما هو وارد في الجدول أدناه: مذكرات تفاهم 

 . مذكرات التفاهم(: 81) رقم الجدول 

 مدة المذكرة مو وع المذكرة  الطرف الثاني  الطرف الأول  تاريخ المذكرة 
قيمة 

 المذكرة 
 ملاحظات

ه  1442/ 28/05

)الموافق 

 م( 2021/ 12/01

الشركة 

السعودية 

الأويتية للمواد  

 ذ.م.م. الغذائية

شركة الاعمال  

التطويرية  

 الغذائية 

لاتفاق على الحد الأدنى من  ا

حجم الشرام للطرف الأول/ 

ا كما هو مذكور في العقد   شهريل

لاستفادة من العرض  

بشأن  ال اص المقدم 

المنتجات المتفق عليها في  

 العقد )المثلجات(. 

سنة تبدأ من تاريخ 

م  2021/ 01/12

وتنته  بتاريخ  

 م. 2021/ 31/12

الحد الأدنى 

ا   شهريل

أربعون ألف  

(40,000  )

 ريال سعودي 

يحق للطرف الأول بإقامة أي 

دعور في حال لم يتم سداد 

المبالغ من قبل الطرف الثاني  

 خال المدة المتفق عليها.

  
ل
ما زالت سارية وتتجدد تلقائيا

بمجرد السداد ومن خال 

 طلبات وأوامر الشرام والبيا 

 المصدر: الشركة
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 عقارات الشركة  13.10

 بهذا ال صوص. صادرة عن الجهات الم تصة صأوك نظامية بموجب الشركة باسم مسجلة أية عقارات أو أراض   يوجدلا ، ه النشرة كما بتاريخ هذ

 دعاوى القضائيةال 14.10

 في أي دعور أو قرايا أو شأاور أو مطالبة أو تحكيم أو إجرامات إدارية او تحقيقات  وشركتهان الشركة  فإكما بتاريخ هذه النشرة،  
ل
قائمة أو  التابعة ل ست طرفا

 جوهريل أمن المحتمل إقامتها، من شأدها  
ل
ا على أعمال الشركة أو وضعها المالي، كما لم يصل إلى علم إدارة الشركة وجود أي  ن يأون لها، مجتمعة أو منفردة، تأثيرا

 أو محتملة أو حقائق يمكن أن ينشأ عنها، مجتمعة أو منفردة، خطر محدق متعلق بنزا  جوهري، وذلك  
ل
هذه  حت  تاريخ  نزاعات قرائية جوهرية منظورة حاليا

 النشرة باستثنام ما يلي: 

 . تها التابعة بصفتها المد يلدعاور المقامة من الشركة وشركا(: 82) رقم الجدول 

القضية/ رقم/  

 تاريخ 
 المدعى عل ها المدعي

مو وع 

 القضية

طلبات 

 المدعي

طلبات 

 المدعى عليه

الجهة 

 القضائية 

الإجراء/ الحالي/ 

 اللاحق
 ملاحظات

421074543 

تاريخ 

ه  1442/ 14/02

)الموافق 

 م( 2020/ 01/10

شركة  

الأعمال 

التطويرية  

 الغذائية 

شركة زاوية 

 الأعمال

تحصيل قيمة 

 ايجار 

الزام 

المد ى عليها  

بدفا أجرة 

 العقار 

رد الدعور  

لعدم 

 الانتفا  

المحكمة  

العامة  

بالرياض  

الدائرة 

 الثانية 

صدر حكم أولي 

لصالح الشركة 

بمبلغ 

(1,785,875  )

 ريال سعودي 

صدور حكم 

دهائي بمبلغ 

وقدره 

( ريال  893,221)

سعودي وتم 

رفا طلب تنفيذ 

 فيه

أوامر  153/2022

 أدام 

شركة  

الأعمال 

التطويرية  

 الغذائية 

شركة أطاليب 

 الجزيرة

اسمرداد مبالغ 

ا   مدفوعة مقدمل

الزام 

المد ى عليه 

بدفا مبلغ 

(255,852  )

ريال 

 سعودي 

توريد  

براعة 

 بديلة 

محكمة 

ديرب نجم 

بمحافظة 

الشرقية 

 بمصر 

لا تزال القرية  

 سارية

تم تحديد موعد  

أول جلسة 

بتاريخ 

 م. 2022/ 12/07

 المصدر: الشركة
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 العلامات التجارية  15.10

إدارة العامات  )تستخدمهما في تعاماتها التجارية وقد تم تسجيل الشعارات كعامات تجارية لدر وزارة التجارة  ( عامات تجارية  7عدد )لدر الشركة   ▪

الفئة  (  التجارية التجارية  (  43)تحت  العامات  ت)تختص    والت وهي إحدر فئات 
ّ
الم ق واايوام  والمشروبات،  الأطعمة  توفير  ، وسيمكن ذلك  (بخدمات 

لعامة التجارية  الشركة من وضا اسمها وشعارها على الواجهة ال ارجية للمبن  أو المأاتب أو المحات التجارية الت  تشغلها الشركة كودها قامت بتسجيل ا

 . ومنحها الحماية القانونية الازمة وفقا لنظام العامات التجارية

   م 2020/12/31  بتاريخ  كما  الدفمرية  اقيمته  بلغت  ملموسة  غير   أصول   الشركة،  لدر  بأن  ااشارة  وتجدر  كما ▪
ل
 فيما   سعودي  ريال(  228,756)   وقدره   امبلغ

ا م2021/12/31 بتاريخ كما بلغت
ل
 .  الآلي الحاسب برامج عن  عبارة  وهي( 298,235) وقدره  مبلغ

  تسجيل   شهادة   بموجب(  dwf.com.sa)    الالكمروني  الموقا  بتسجيل  الشركة  قامت  بحيث  ،بها  ينال اص  الانمرنت  يموقع   بتسجيل  ملمزمة  الشركة  أنّ   كما ▪

  وتنته    ،(م 2022/03/07  الموافق)  ه1443/08/04  تاريخ  الشبكة  لمعلومات  السعودي  المركز  –  المعلومات  وتقنية  الاتصالات  هيئة  عن  صادرة   نطاق

  شهادة   بموجب(  juicetime.com.sa)الالكمروني  الموقا  بتسجيل  الشركة  قامت  كما(.  م 2022/12/30  الموافق)  ه 1444/06/06  بتاريخ  الممنوحة  الحماية

  ،(م2022/03/07  الموافق)  ه 1443/08/04  تاريخ  الشبكة  لمعلومات  السعودي   المركز  –  المعلومات  وتقنية  الاتصالات  هيئة  عن  صادرة   نطاق  تسجيل

  ومنا   المذكورين   الاكمرونيين  الموقعين   ةحماي  منت أ  قد  الشركة  تأون   وبالتالي  (.م2022/12/30  الموافق)  ه1444/06/06  بتاريخ  الممنوحة  الحماية  وتنته  

 .(sa.) فقط واحدة  عبارة  ضافةإ لىإ يلجأ قد الذي الغير  قبل من ماواستخدامه هماانتهاك

 .عامات التجاريةال(: 83) رقم الجدول 

تاريخ نهاية 

 الحماية

  بدايةتاريخ 

 الحماية
 تاريخ التسجيل 

رقم التسجيل/ 

 الشهادة 
 العلامة التجارية ة كالشركة المال الفئة

ه  1446/ 02/07

)الموافق 

 م( 2025/ 02/01

ه  1436/ 03/07

)الموافق 

 م( 2015/ 22/04

ه  1436/ 03/07

 )الموافق

 م( 2015/ 22/04

1436014382 43 

مطعم وقت  

العصير لتقديم  

 الوجبات 

 

ه  1447/ 15/08

)الموافق 

 م( 2026/ 03/02

ه  1437/ 16/08

 )الموافق

 م( 2016/ 23/05

ه  1437/ 16/08

)الموافق 

 م( 2016/ 23/05

1437018913 43 

مطعم وقت  

العصير لتقديم  

 الوجبات 
 

 ه 1454/ 09/07

الموافق )

 م( 2032/ 14/10

 ه 1444/ 10/07

)الموافق 

 م( 2023/ 01/02

 ه 1444/ 29/11

الموافق )

 م( 2023/ 18/06

1444024801 43 

شركة الأعمال   

التطويرية  

 الغذائية  

 

 ه 1454/ 29/08

)الموافق 

 م( 2032/ 03/12

 ه 1444/ 30/08

)الموافق 

 م( 2023/ 22/03

 ه 1444/ 29/11

)الموافق 

 م( 2023/ 18/06

1444029484 43 

شركة الأعمال   

التطويرية  

 الغذائية  
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 ه 1450/ 05/04

)الموافق 

 م( 2028/ 26/08

 ه 1440/ 05/04

)الموافق 

 م( 2018/ 12/12

 ه 1440/ 19/06

)الموافق 

 م( 2019/ 24/02

1440009070 43 

شركة الأعمال   

التطويرية  

 الغذائية  

 

 ه 1454/ 18/04

)الموافق 

 م( 2032/ 26/07

 ه 1444/ 19/04

)الموافق 

 م( 2022/ 13/11

 ه 1444/ 09/08

)الموافق 

 م( 2023/ 01/03

1444014001 43 

شركة الأعمال   

التطويرية  

 الغذائية  

 

 ه 1453/ 13/10

)الموافق 

 م( 2032/ 26/01

 ه 1443/ 14/10

)الموافق 

 م( 2022/ 15/05

 ه 1444/ 24/01

)الموافق 

 م( 2022/ 22/08

1443032614 43 

شركة الأعمال   

التطويرية  

 الغذائية  

 
 المصدر: الشركة

 *انتقلت صاحية تسجيل العامات التجارية الى الهيئة السعودية للملكية الفكرية

 التأمين 16.10

 عدد من وثائق التأمين لدرم بعض الم اطر وحفظ أصولها وممتلأاتها وتشمل مايلي:   الأعمال التطويرية الغذائيةلدر شركة 

 الصحي:  التأمين •

ا للمستويات الت  يقررها    والعاجية لعامليه( من نظام العمل على أن يقوم صاحب العمل بتوفير العناية الصحية والوقائية 144نصت المادة ) - طبقل

المادة ) التعاوني. وقد أكدَت  العمل، ما مراعاة ما يوفره نظام الرمان الصحي  لنظام الرمان الصحي 5وزير  التنفيذية  ال امسة من الائحة   )

( الوزاري رقم  القرار  )الموافق    13/04/1435/ض( وتاريخ  9/35/1التعاوني المعتمدة بموجب  بإبرام م( عل13/02/2014هـ  العمل  إلزام صاحب  ى 

  وثيقة تأمين صحي ما إحدر شركات التأمين تغطي جميا العاملين لديه وال اضعين للنظام وأفراد أسرهم. ويلمزم صاحب العمل بإجرام التغطية 

 لتأمينية على المستفيد من تاريخ الوصول إلى المملكة وتسليمه بطاقة التأمين خال مدة لا تتجاوز عشرة أيام عمل من تاريخ وصوله.ا

( من نظام التأمين الصحي التعاوني، إذا لم يشمرك صاحب العمل أو لم يقم بدفا أقساط الرمان الصحي التعاوني 14وفق المادة الرابعة عشر ) -

الواجبة  عن   الأقساط  بدفا جميا  الزم  التعاوني،  الصحي  الرمان  بوثيقة  معه  المشمولين  أسرته  وأفراد  النظام  هذا  عليه  ينطبق  العامل ممن 

 م قتة.السداد، إضافة إلى دفا غرامة مالية لا تزيد على قيمة الاشمراك السنوي عن كل فرد ما جواز حرمانه من استقدام العمال لفمرة دائمة أو 

وبالتعويض  إذا أخلت أي من شركات التأمين التعاوني بأي من المزاماتها المحددة في وثيقة الرمان الصحي التعاوني، ألزمت بالوفام بهذه الالمزامات -

 الفة. ( خمسة آلاف ريال عن كل فرد مشمول بالوثيقة محل الم 5000عما نشأ عن ااخال بها من أضرار، إضافة إلى دفا غرامة لا تزيد على )

فيد بالتأمين على منسوبيه لتقديمها إلى الجهة الم تصة بإصدار   - رخص تصدر شركة التأمين شهادة إلى صاحب العمل )حامل الوثيقة( عند الطلب تُ

 ااقامة وتجديدها.
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ه 09/05/1443قامت الشركة بتوقيا وثيقة تأمين صحي لعامليها وبعض أفراد أسرهم ما شركة الراجحي للتأمين التعاوني )تأافل الراجحي( بتاريخ  -

)13/12/2021)الموافق   الرقم  الوثيقة  تحمل  التأمين.  نشاط  مزاولة  لها  مرخص  شركة  وهي  الرعاية 1011763419م(،  الوثيقة  هذه  غطي 
ُ
وت  )

بل الشركة وبشرط أن تأون الحالة مشمولة بالتغطية التأمينية. وتشمل منافا    الصحية من خال شبكة مقدمي ال دمة الطبية المعينين من قِّ

الحد الأدنى: من تاريخ    –وتعويرات التغطية جميا الموظفين الحاليين أو الجدد المبّ نين ضمن كشوف الرواتب، )الزوج/الزوجة والأطفال والأبنام 

 لسياسة الشركة التأمينية(. مدة الوثيقة   25الحد الأقص  : لغاية    –دة  الولا 
ل
سنة، الأبنام ااناث غير الممزوجات بمن فيهن الأرامل والمطلقات ووفقا

تاريخ  1سنة واحد ) تبدأ من  بتاريخ  15/09/2021(  بالوث14/09/2022م وتنته   المنافا والتقديمات والتغطية المشمولة  الوثيقة  يقة  م. وتترمن 

.545ائة وخمسة وأربعون )خمسم  نعدد المستفيديبااضافة الى الاستثنامات وال دمات غير المغطاة بالوثيقة. ويبلغ 
ل

 ( عاما

التابعة    كما - الشركة  غطي(  PL-CRO-40419-2-KSB HOLDIN-RE)  رقم   أسرهم  أفراد   وبعض  لموظفيها  صحي  تأمين   وثيقة   بتوقيا قامت 
ُ
 هذه   وت

بل  من   المعينين  ال دمة  مقدمي  شبكة   خال   من  الصحية  الرعاية  الوثيقة   وتشمل .  التأمينية  بالتغطية  مشمولة  الحالة  تأون   أن  وبشرط  الشركة   قِّ

 ال امسة   سن  حت   الذكور   والأولاد   الزوجة/الزوج)  الرواتب،   كشوف  ضمن  المبّ نين   الجدد  أو  الحاليين  الموظفين  جميا  التغطية  وتعويرات  منافا

  التأمين   مجل   ويأون .  م10/07/2022  تاريخ  حت   م11/07/2021  تاريخ  من   الوثيقة  هذه   تسري (.  الممزوجات  غير   والبنات  سنة(  25)  والعشرين

 ال افات  جميا  لتسوية  مختصة  التعاوني  الصحي  التأمين  نظام  أحأام  مخالفات  في  للنظر  المجل   رئ    من  بقرار  المشألة  واللجنة  التعاوني  الصحي

  وذلك الوثيقة بهذه  المتعلقة أو الناشئة والنزاعات
ل
 .المذكور  النظام من( 14) للبند وفقا

 السيارات: لزامي على التأمين الإ •

بموجب  شركة مرخص لها للعمل في المملكة    التعاوني وهيشركة أكسا للتأمين  الت  تملكها الشركة ما    بالمركبات  خاصة  تأمين  وثيقة  لدر الشركة -

( الرقم  تحمل  تأمين  )الموافق  10/04/1443بتاريخ    VF/39058728/0/0/2)وثيقة  سنة  23/11/2021ه  التغطية  مدة  تاريخ   واحدة،م(.  من  تبدأ 

  لها   الم من  الشركة  تعويض  إلىالتغطية    وتمتدم(.  23/11/2022ه )الموافق  29/04/1444م( وتنته  بتاريخ  24/11/2021الموافق  ه )19/04/1443

بها    وقطاأو الررر للسيارة الم منة    خسارة   عن المثبتة  بالنسبة للأضرار   التأمين   شركة  لمس ولية  الأقص    الحد  ويأون الغيار  الواحدة  الواقعة  في 

 . ( مركبة45وهي تشمل عدد خمسة وأربعون ) ، سعودي  ريال (10,000,000غ عشرة مايين )مبلا ما لا يتجاوز معل  والماديةالجسدية 

الداخلية    - وزارة  عن  الصادرة  )تم(  تقرير  الشركة  )  –لدر  المرجعي  الرقم  ذي  المرور  وتاريخ  713981390إدارة  )الموافق  14/09/1443(  ه 

 ( مركبة لا يزال تأمينها ساري المفعول.  24( مركبة، من بينها أربعة وعشرون )26م(، والذي يفيد امتاك الشركة لعدد ستة وعشرين )13/04/2022

شركة مرخص لها للعمل في المملكة   شركة أكسا للتأمين التعاوني وهيالت  تملكها الشركة ما    بالمركبات  خاصة   تأمينيقة  وث  لدر الشركة التابعة -

)الموافق  19/04/1443خ  تاري  من  الوثيقة  سريان  ويبدأ  (VF/3905783/0/0/2)الرقم    وثيقةالوتحمل   بتاريخ 2021/ 24/11ه  وتنته   م( 

الغيار المثبتة    وقطاأو الررر للسيارة الم منة    ال سارة   عن  لها  الم من  الشركة  تعويضوتمتد التغطية في  م(  23/11/2022ه )الموافق  29/04/1444

   والماديةفي الواقعة الواحدة بالنسبة للأضرار الجسدية    التأمين  شركة لمس ولية الأقص    الحد  ويأون بها  
ل
التأمين عشرة مايين   مبلغما لا يتجاوز    معا

(10,000,000)  
ل
ا ريالا  .باتمرك (10عدد عشرة )  تشمل  وهي ،سعوديل

 المخاطر جمي   د الممتلكات تأمين وثيقة •

 مرخص   شركة  وهي  التعاوني  للتأمين  الراجحي  شركة  ما  موقعة  الشركة  لها  تتعرض  قد  الت   الم اطر  جميا  ضد  الممتلأات  تأمين  وثيقة  لدر الشركة -

التغطية من  م(. وتبدأ 20/04/2022ه )الموافق 19/09/1443( حررت بتاريخ P1219-FAP-CCRO-274430/R2) الرقم وتحمل المملكة في للعمل لها

م(. وتشمل التغطية التأمينية منشآت عدد 26/03/2023ه )الموافق  03/09/1444م( وتنته  بتاريخ  27/03/2022ه )الموافق  24/08/1443تاريخ  

ا وقدر عشرة مايين )68ثماني وستون )  دي. ( ريال سعو 10,000,000( منها محات ومستودعات الشركة. ويبلغ إجمالي قيمة مبلغ التأمين مبلغل
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افقة الهيئة على آخر نشرة إصدار  المعلومات 17.10  الجوهرية ال ي تغيرت منذ مو

افقة الهيئة على آخر نشرة إصدار وال ي صدرت بتاريخ  افق 13/04/1438فيما يلي ملخص لأبرز المعلومات ال ي تغيرت منذ مو  م(: 11/01/2017ه )المو

 

 لقرارات الجمعية العامة غير العادية.  بعض مواد النظام الاساس   مرات عدة  تم تعديل: النظام الأساس ي ▪
ل
 وفقا

 رأس المال: تغيير   ▪

  من   وذلك   سهم(  2,500,000)  الى  سهم(  1,250,000من )  الأسهم  عدد  وزيادة   ريال(  25,000,000)  الى  ريال(  12,500,000)  من   الشركة  مال  رأس   زيادة  -

   المال،  رأس  من 100% وبنسبة مصدر سهم لأل  سهم(  1) يعادل بما المبقاة  الأرباح من للمساهمين مجانية أسهم منح خال

  مليون  خمسة للزيادة  الاجمالي المبلغ  ليأون  سهمأ( 5) خمسة لأل( 1)  سهم  بواقا الشركة لمساه   مجانية أسهم منح طريق عن الشركة مال  رأس زيادة  -

  مليون   ثاثون   الزيادة   بعد  المال   رأس   ليصبح   ريال(  25,000,000)  ريال  مليون   وعشرون   خمسة  من  المال   رأس  زيادة   وبالتالي  سعودي  ( ريال5,000,000)

 سهم(  3,000,000)  الزيادة   بعد  الأسهم  عدد  ليصبح  سهم(  2,500,000)  من  الأسهم  عدد  وزيادة   ،(%20)  قدرها  زيادة   بنسبة  و  ريال(  30,000,000)  ريال

  مسبقة   موافقة  على  الشركة  حصلت   وقد.  المبقاة   الأرباح  من  ريال(  3,076,128)  ومبلغ   النظامي  الاحتياطي  من ريال(  1,923,872)  مبلغ  رسملة خال  من

 .الشركة مال سرأ في حصلت  الت  راتالتغيي جميا على المالية السوق  هيئة من

العليا: ▪ مقرن(  إ  الإدارة  بن  محمد  عبدالرحمن  )هشام  جديد  تنفيذي  رئ    تعيين  أهمها  التعديات  بعض  بتاريخ بموجب  جرام  اادارة  مجل   قرار 

 م(07/06/2020ه )الموافق 15/10/1441

الإدارة ▪ ):  مجلس  خمسة  من  المجل   أعرام  عدد  زيادة  )5تم  الى  أعرام  أعرام،  6(  تاريخ  (  من  تبدأ  جديدة  لدورة  إدارة  مجل   أعرام  انتخاب 

 م( 29/10/2024ه )الموافق 26/04/1446م( ولمدة ثاث سنوات وتنته  بتاريخ 30/10/2021ه )الموافق 24/03/1443

تم تعيين أعرام اللجان المنبثقة عن مجل  اادارة لدورة جديد تنته    كما  ،الحوكمة  تحديث لوائح: موافقة الجمعية العامة للمساهمين على  الحوكمة ▪

 . م(29/10/2024ه )الموافق 26/04/1446في بتاريخ 

وافقت "تداول" على ادراج وبدم تداول أسهم شركة الاعمال التطويرية الغذائية في السوق الرئ سية وذلك    :الانتقال من سوق نمو إلى السوق الرئيس ي ▪

  (. 6013م( بالرمز )23/11/2021الموافق ه )18/04/1443ابتدامل من تاريخ 
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 إقرارات أعضاء مجلس الإدارة فيما يتعلق بالمعلومات القانونية 18.10

 إضافة إلى ااقرارات الأخرر المشار إليها في هذه النشرة، يقر أعرام مجل  اادارة بما يلي:

 . السعودية العربية المملكة في العاقة ذات واللوائح  الأنظمة يخالف لا ااصدار أن .أ

ا  التابعة تهاشرك أو الشركة تأون  الت  الاتفاقيات أو العقود من بأي ااصدار يخل لا .ب
ل
 .فيها طرف

 . ااصدار نشرة  في التابعة تهاوشرك بالشركة المتعلقة الجوهرية القانونية المعلومات  جميا عن اافصاح تم أنه .ج

  قد   قانونية  إجرامات  أو  دعاور   لأي  ينخاضع  وال س  تها التابعةوشرك  الشركة  النشرة،  هذه   من"  القرائية  الدعاور "  (14.10)  القسم  في  ورد  ما  بخاف . د

ا بمجملها أو بمفردها ت ثر  .المالي  موضعه في أو التابعة تهاأوشرك الشركة أعمال في جوهريل

  مجل   رئ    على  قرائية  دعاور   وجود  مخاطر( "43.1.2)  رقم  وال طر   ،النشرة   " من هذه القرائية"الدعاور    (14.10القسم )بخاف ما ورد في   . ه

  أو   بمفردها  ت ثر  قد  قانونية إجرامات  أو  دعاور  لأي خاضعين  ل سوا  الشركة  إدارة   مجل    أعرام( "عوامل الم اطرة"،  2" في القسم )السابق  دارة اا 

ا بمجملها  .المالي موضعه فيو أ التابعة تهاركش أو الشركة أعمال في جوهريل
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 التعهد بتغطية الاكتتاب  11

تغطية   ومتعهد  الشركة  كاب تال")كتتاب  لااأبرمت  "وساطة  المالية  الوساطة  اكتتاب  بتعهد    اتفاقية(  شركة  ألف  تغطية  وستمائة  مليون  وعشرون  واحد 

تمثل    ،سعودي  ريال(  216,000,000)مائتين وستة عشر مليون  وبقيمة إجمالية    سعودية للسهم الواحد،( ريالات  10)عشرة  ، بسعر  عادي  سهم(  21,600,000)

 ."(كتتابلا"اتفاقية التعهد بتغطية ا)كتتاب اولوية المطروحة للأ من أسهم حقوق ا( 100%)

 

 متعهد التغطية 1.11

 الوساطة المالية "وساطة كابيتال" شركة  

 العام شار  العليا – الرياض 

 11523الرياض  50315ص.ب 

 المملكة العربية السعودية 

  11 966+4944067: هاتف

  11 966+4944205فاك : 

 info@wasatah.com.saالدريد االكمروني: 

 www.wasatah.com.saالموقا االكمروني:  

 
 ملخص اتفاقية التعهد بتغطية الاكتتاب 2.11

 
ل
 ه: كتتاب، فإنلاوأحأام اتفاقية التعهد بتغطية الشروط طبقا

 هذا  في  بتغطيتها  المتعهد  ولوية لأ ا  حقوق   أسهم  جميا  التغطية  لمتعهد  خصص وتُ   صدرتُ   سوف   التخصيص   تاريخ  في  أنه  التغطية  لمتعهد  الشركة  تتعهد (1

 .كتتابلاا بسعر وذلك إضافية  كأسهم ني المستحق ني المساهم قبل من بها الاكتتاب يتم لم الت و  ،كتتابلاا

   سهملأ ا  بشرام   يقوم  سوف  التخصيص،  تاريخ  في  بأنه  للشركة  كتتابلاا  تغطية  متعهد  يتعهد (2
ُ
 كتتابلاا  يتم  لم  والت   كتتاب،لاا  هذا  في  بتغطيتها  تعهدالم

 .كتتابلاا بسعر وذلك إضافية  كأسهم المستحقين المساهمين  قبل من بها

 .كتتابلاا تا متحص من دفعه  س تم  والذي بالتغطية تعهده   لقام محدد مادي مقابل  التغطية متعهد يتقاض   (3
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 الإعفاءات 12

 فيما يتعلق بالطرح.  هيئة السوق الماليةإلى  بتقديم أي طلب إعفام شركةاللم تقم 
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 المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه  13

سهم الجديدة وتم الوفام  لأ دراج اا   (السعودية  السعودية )تداول   تداول شركة  سهم الجديدة و لى  لأ تقدمت الشركة بطلب لهيئة السوق المالية لتسجيل وطرح ا

 .وقواعد اادراج مزامات المستمرة لالوراق المالية والأ بأافة المتطلبات بموجب قواعد طرح ا

كمروني أو الكتتاب الاتامة قبل اكتتاب بعناية  لاي العروض قرامة شروط وتعليمات ايجب على جميا المساهمين المستحقين وحملة الحقوق المكتسبة ومقدم  

كتتاب أو توقيا وتسليم نموذج الطرح المتبقي بمثابة موافقة  لاالوسيط أو تعبئة نموذج الطرح المتبقي. حيث يعتدر تقديم طلب ا  الكتتاب من خلاتقديم طلب ا

 .حأام المذكورة لأ وقبول بالشروط وا

 الطرح  1.13

واحد    إلى  ةمقسم  سعودي  ريال(  216,000,000)مائتين وستة عشر مليون    حقوق أولوية بقيمةأسهم  يعتدر الطرح زيادة في رأس مال الشركة عن طريق إصدار  

ت  لا ريا(  10)ة  عشر   دية للسهم الواحد وسعر طرح بقيمةت سعو لا ريا(  10)  ة عشر سمية قدرها  ابقيمة    ،عادي  سهم(  21,600,000وعشرون مليون وستمائة ألف )

 الواحد.  سعودية للسهم

 ) الجديدةسهم لأ ولوية )الأ كيفية التقدم بطلب الاكتتاب في أسهم حقوق ا 2.13

ي منصات  ستثمارية فلا كتتاب عن طريق المحفظة الاكتتاب أثنام فمرة الاولوية تقديم طلب الأ كتتاب في أسهم حقوق الاساهمين المقيدين والراغبين في ايتعين على الم

سهم في المملكة  لأ اأي وسائل أخرر يوفرها الوسيط وأمين حفظ    الكتتاب من خلاا والشرام، إضافة إلى إمأانية اها إدخال أوامر البيالالتداول الت  يتم من خ

 كتتاب. وفي حال وجود فلافمرة ا  الخ
ل
 . ستثمارية فقطلا اة أسهم متبقية من قبل الم سسات  يّ لأ تقديم طلبات اكتتاب    الهاخأن يتم    مرة طرح متبقية فيمكن أيرا

 :كتتاب فإن المكتتب يقر بما يليلابالمشاركة في ا

 .كتتابلاسهم الموضحة في طلب الأ الموافقة على اكتتابه في الشركة بعدد ا ✓

 .مرمودها وفهم ودرسها محتوياتها كافة وعلى  هذه  صدارا ا نشرة  على اطلا قد أنه ✓

 .هذه  صدارا ا نشرة  في الواردة  والشروط للشركة ساس  لأ ا النظام على الموافقة ✓

 .كتتابالا وللشركة الحق في رفض كافة الطلبات في حال تكرار طلب ،سهم لهذا الطرح لدر الوسيط لأ كتتاب في نف  ااأنه لم يسبق له التقدم ل ✓

 .هذه  صدارا ا نشرة  وفي الطلب في الواردة  كتتابلاا  وتعليمات شروط كافة وقبوله ،كتتابلاا  طلب بموجب الم صصة سهمالأ  قبوله ✓

 . طضمان عدم إلغام أو تعديل الطلب بعد تقديمه للوسي ✓

 كتتاب لب الاط 3.13

الذي يرغب بممارسة كامل حقه وا ا لاعلى الش ص المستحق  في جميا أسهم حقوق  له الأ كتتاب  الت  يحق  بالاولوية  فيها أن يقوم  كتتاب عن طريق  لاكتتاب 

 .سهملأ أي وسائل أخرر يوفرها الوسيط وأمين حفظ ا الالبيا والشرام أو من خها إدخال أوامر الستثمارية في منصات التداول الت  يتم من خلا المحفظة ا

ا  الت  يحق للش ص المستحق الأ يحسب عدد  فيها بحسب عدد حقوق الاسهم  أما مبلغ الأ كتتاب  الت  يملكها.  يتعين على المكتتب دفعه  لاولوية  كتتاب الذي 

 .( عشرة ريالات سعودية10)كتتاب في لاولوية القائمة الت  يملكها قبل دهاية فمرة الأ فيحسب بررب عدد حقوق ا
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 مرحلة التداول والاكتتاب وفترة الطرح المتبقي 4.13

  الموافق)  ه×××× /××/××يوم    كتتاب والت  تبدألاكتتاب أثنام فمرة الاولوية تقديم طلب الأ كتتاب في أسهم حقوق الايتعين على المساهمين المستحقين والراغبين في ا

 . (م××××/××/×× الموافق) ه××××/××/××يوم  وتنته  (م××××/××/××

دارة بزيادة رأس مال الشركة عن طريق  ا على توصية مجل  ا  (م××××/××/ ××  الموافق)  ه×××× /××/××وافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ  

كتتاب في أسهم حقوق  ال  عادي  سهم(  21,600,000واحد وعشرين مليون وستمائة ألف )صدار هذه س تم طرح  ا سهم حقوق أولوية. وبموجب نشرة اإصدار أ

ة عشر سمية قدرها  ابقيمة  الواحد، و   ت سعودية للسهملا ريا(  10)ة  عشر يبلغ  كتتاب وبسعر طرح  لاس مال الشركة قبل اأمن ر (  %720)ولوية والت  تمثل نسبة  لأ ا

الجديدة بنسبة سهم لأ وس تم إصدار ا، سعودي  ريال( 216,000,000)مائتين وستة عشر مليون وبقيمة طرح إجمالية تبلغ  ،للسهم الواحدت سعودية لا ريا( 10)

دهاية ثاني  ولوية المطروحة للمساهمين المقيدين في سجل المساهمين في الشركة في  لأ كتتاب في أسهم حقوق الا. وسيأون اولويةلأ اسهم واحد لأل حق من حقوق  

فمرة   الولوية خ لأ مستحقين ممن قاموا بشرام حقوق ا ولل،  (م××××/××/××  الموافق )  ه×××× /××/××  العامة غير العادية بتاريخ   يوم تداول يلي انعقاد الجمعية

 بجانب الحقوق الت  يملأودها أص ولوية، بمن فيهم المساهمين المقيدين الذين قاموا بشرام حقوق أولوية إضافيةلأ ا تداول حقوق 
ل
 .ا

تلك  الناتجة عن عدم ممارسة  )سهم المتبقية  لأ كتتاب، سوف تطرح الاية فمرة اش اص المستحقين بحلول دهالأولوية ال اصة بالأ وفي حال عدم ممارسة حقوق ا 

 .طرحها في فمرة الطرح المتبقي الستثمارية من خلا على الم سسات ا (ش اص المستحقينلأ الحقوق أو بيعها من قبل ا

. وتعتدر هذه الحقوق حق مكتسب  (تداول )افظ عدر السوق المالية السعودية  ولوية الت  تم إيداعها في المح لأ لمساهمين المقيدين تداول حقوق اسيأون بإمأان ا

و عطي كل حق لحامله ت الشركة دهاية ثاني يوم تداول يلي انعقاد الجمعية العامة غير العادية ال اصة بزيادة رأس المال.  ا لجميا المساهمين المقيدين في سج

ولوية بعد انعقاد الجمعية. وستظهر الحقوق في محافظ المساهمين  لأ . وس تم إيدا  حقوق اكتتاب بسهم واحد جديد، وذلك بسعر الطرحلاأحقية ممارسة ا

 .إشعار المساهمين المقيدين بإيدا  الحقوق في محافظهمولوية وس تم حينها لأ قيدين تحت رمز جديد خاص بحقوق االم

 :ولوية كالتاليلأ ل وتفصيل عملية طرح أسهم حقوق اوسيأون الجدول الزمن  لتسلس

 . (م××××/××/×× الموافق) ه××××/××/×× يومدهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية  :حقيةلأ تاريخ ا (1

 يوم  في   التداول   فمرة   تنته   أن  على  (م××××/××/××  الموافق )  ه×××× /××/××  يوم  في  كتتابلاوا  التداول   مرحلة  تبدأ  :كتتابلاوا   التداول   مرحلة (2

 . (م××××/××/×× الموافق) ه×××× /××/×× يوم دهاية حت  كتتابلاا فمرة  وتستمر ،(م ××××/××/×× الموافق) ه×××× /××/××

   العاشرة   الساعة   في  تبدأ  :المتبقي  الطرح  فترة (3
ل
  يوم   من  مسامل   ال امسة  الساعة  حت   تستمرو   (م××××/××/××  الموافق)  ه××××/××/××  يوم  من  صباحا

  إليهم   و شار)  الم سس    الطابا   ذوي   المستثمرين   من   عدد  على  المتبقية  سهملأ ا  طرح   الفمرة   هذه   الخ   وس تم  .( م××××/××/××  الموافق )  ه×××× /××/××

  المتبقية  سهملأ ا  تخصيص  وس تم.  المتبقية  سهملأ ا  شرام  عروض  بتقديم  ستثماريةلا ا  الم سسات  تلك  تقوم  أن   على  ("ستثماريةلا ا  الم سسات"بـ

 على   بالتناسب  سهملأ ا  تخصيص   يتم  أن  على(  الطرح  سعر  عن  يقل  لا  أن  شرط)  قللأفا  قللأا  ثم  علىلأ ا  العرض  ذات  ستثماريةلا ا  للم سسات

  سعر   يأون   وسوف.  بالمثل  ومعاملتها  المتبقية  سهملأ ل  إضافتها  فس تم  سهم،لأ ا  كسور ل   بالنسبة  أما  العرض،  نف   تقدم  الت   ستثماريةلا ا  الم سسات

  يوز    الطرح  سعر  من  أعلى  بها  المكتتب   غير   سهملأ ا  سعر  كان  و ذا  الطرح،  سعر  أدنى  بحد  الفمرة   هذه   في  بها  يكتتب  لم  الت   الجديدة   سهمالأ   في  كتتابلاا

 .حقوق  من يملأون  ما بنسبة بحقوقهم كتتابلابا يقوموا لم ذينال ولويةلأ ا  حقوق  لحملة كتعويض (وجد  إن) الفرق 

  لمستحقي   بالنسبة أما وصحيح، مكتمل بشأل  مارسها الت   الحقوق  عدد  على بنامل  مستثمر  لأل سهملأ ا تخصيص س تم : سهمل ل النهائي  الت صيص (4

  طرح   سعر  إجمالي  تسديد  يتم  وسوف.  المتبقي  الطرح  فمرة   الخ  ريةستثمالا ا  الم سسات  على  وطرحها  سهملأ ا  كسور   جما  فس تم  سهم،لأ ا  كسور 

  ( الطرح   سعر  يتعدر  بما(  استقطاعات  أو  رسوم  أيّ   احتساب  بدون   سهملأ ا  وكسور   المتبقية  سهملأ ا  بيا  تا متحص  باقي  وتوز   للشركة،  تبقيةالم  سهملأ ا

 .(م××××/××/×× الموافق) ه××××/××/×× يوم أقصاه  موعد  في يستحقه ما حسب كل مستحقيها على

سهم  لأ جرامات المتعلقة بتسجيل اا عند استكمال كافة ا  (تداول )كتتاب في نظام  اسهم المطروحة للأ س بدأ تداول ا  :سهم الجديدة في السوق لأ تداول ا (5

 .المطروحة وتخصيصها

  ( السعودية  تداول )السعودية    تداول شركة  طلب إلى  سهم الجديدة كما تقدمت الشركة بلأ المالية لتسجيل وطرح ائة السوق  لقد تقدمت الشركة بطلب إلى هي

 .لقبول إدراجها
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 : ولوية المتداولةتداول واكتتاب حقوق الأ  ليةآ يوضح الشأل التالي

 . المتداولة الأولوية حقوق  واكتتاب تداول  آلية(: 2) رقم الشأل

 تداول : المصدر

 الت صيص ورد الفائض  5.13

 .كتتاب فيهلات اا كتتاب بفتح حساب أمانة يتم إيدا  متحصلاستقوم الشركة ومدير ا

سهم،  لأ اعلى عدد الحقوق الت  مارسوها بشأل مكتمل وصحيح. أما بالنسبة لمستحقي كسور    ش اص المستحقين بنامل لأولوية على الأ يتم تخصيص أسهم حقوق ا

وس تم تخصيص الأسهم  فمرة الطرح المتبقي،   الستثمارية خ لا وطرحها على الم سسات ا  و ضافتها للأسهم المتبقية الت  لم يكتتب بها  سهم لأ فس تم جما كسور ا

على أن يتم  ر الطرح(  المتبقية والمطروحة على الم سسات الاستثمارية بنامل على السعر المقدم من قبلهم )السعر الأعلى ثم الأقل فالأقل شرط أن لا يقل عن سع

الت  تقدم نف  العرض بالتناسب على الم سسات الاستثمارية  يتم تسديد إجمالي سعر طرح اوس.  تخصيص الأسهم  المتبقية  لأ وف  باقي  سهم  للشركة، وتوز  

  ه ××××/××/××يوم    بحسب ما يستحقه في موعد أقصاه   على مستحقيها كل    (ما يتعدر سعر الطرح )ب  )إن وجدت(  سهملأ سهم المتبقية وكسور الأ بيا ات  ا متحص

   .(م××××/××/××  الموافق)
ل
  الطرح   فمرة   في  البيا  تم  إذا  مقابل  أي  على  يحصلون   لا  قد  الأسهم،  كسور   وأصحاب حقوقه،  يبا  أو  يكتتب  لم  الذي  المستثمر  أن  علما

 .سهم الجديدة المتبقية وستخصص لهلأ تعهد التغطية بشرام تلك اوفي حال تبقي أسهم بعد ذلك غير مكتتب فيها فسيقوم م .الطرح بسعر المتبقي

حسابات  كتتاب وذلك بقيدها في لات من مدير ات أو استقطاعالا صيصها لأل ش ص مستحق دون أي عمو سهم الت  تم تخ لأ عن العدد النهائي ل ااعانويتوقا 

ن اعا سوف يتم او   .ه للحصول على أية معلومات إضافيةالكتتاب من خلاال بالوسيط الذي تم تقديم طلب اتصلاش اص المستحقين الأ المكتتبين. ويجب على ا

 .(م×××× /××/××  الموافق) ه×××× /××/××يوم عن نتائج التخصيص في موعد أقصاه 

لم يمارسوا حقهم ش اص المستحقين الذين  لأ لومبلغ التعويض )إن وجد(    ( )إن وجد(،ملية الطرح بما يتجاوز سعر الطرحت عا باقي متحص)س تم رد الفائض  

 لافي ا
ل
  كتتاب كليا

ل
 . (م××××/××/×× الموافق) ه××××/ ××/××يوم من دون أي استقطاعات في موعد أقصاه  سهملأ سهم الجديدة ولمستحقي كسور الأ في ا أو جزئيا

 صدار التكميلية لإ نشرة ا 6.13

  في أي   امات المستمرة، إذا علمت الشركةمز لالوراق المالية والأ ب متطلبات قواعد طرح ا يتعين على الشركة أن تقدم إلى الهيئة نشرة إصدار تكميلية، وذلك حس

 :تيلآمن ا صدار هذه وقبل اكتمال الطرح بأيٍ ا وقت بعد تاريخ نشر نشرة ا

 .وجود تغيير مهم في أمور جوهرية واردة في هذه النشرة  •

 .النشرة  هذه  في  ترمينها يجب كان مهمة مسائل أي ظهور  •

 .سهم قبل انتهام فمرة الطرحلأ صدار التكميلية أن يلغي أو يعدل اكتتابه في هذه اا سهم الجديدة قبل نشر نشرة الأ ويجوز للمستثمر الذي اكتتب في ا
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 إلغاء الطرحتعليق أو  7.13

 
ل
بنظام السوق المالية أو لوائحه التنفيذية أو   ال الطرح إذا رأت أن الطرح يمكن أن ينتج عنه إخأو إلغام  بتعليق    لهيئة السوق المالية في أي وقت أن تصدر قرارا

 .إلغام الطرح في حال عدم موافقة الجمعية العامة غير العادية على أي من تفاصيل الطرح س تمقواعد السوق. كما أنه 

 الأولوية  حقوق  عن وأجوبة أسئلة 8.13

 الأولوية؟ حقوق  ماهي

 لجميا المساهمين مكتسب حق وهو المال، رأس زيادة  اعتماد عند المطروحة الجديدة  الأسهم في الاكتتاب أحقية حاملها تعطي للتداول  قابلة مالية أوراق هي

 تداول  يوم ثاني مركز اايدا  بنهاية لدر  الشركة مساه   سجل في والمقيدين المال رأس بزيادة  ال اصة العادية غير  العامة الجمعية انعقاد يوم للأسهم المالكين

 .بسعر الطرح وذلك واحد، سهم في الاكتتاب أحقية لحامله حق كل العادية. و عطي غير  العامة الجمعية انعقاد تاريخ يلي

 الأولوية؟ حقوق  تمنح لمن

 .العادية غير  العامة الجمعية انعقاد تاريخ يلي تداول  يوم ثاني تداول  بنهاية الشركة مساه   سجل في المقيدين الأسهم حملة لجميا

 الأولوية؟ حقوق  إيدا  يتم مت  

 في المحافظ مالية كأوراق الأولوية حقوق  وتود  أولوية، حقوق  أسهم طرح خال من المال رأس زيادة  على وموافقتها العادية غير  العامة الجمعية انعقاد بعد

 محافظهم في وستظهر الأسهم العادية، غير  العامة الجمعية انعقاد بعد تداول  يوم ثاني بنهاية اايدا  مركز لدر الشركة مساه   سجل في بالمساهمين ال اصة

 .التداول والاكتتاب فمرتي بداية عند إلا فيها الاكتتاب أو الحقوق  هذه  بتداول  يسمح ولن الأولوية، بحقوق  خاص جديد رمز تحت

 المحفظة؟ في الحقوق  بإيدا  الأولوية بحقوق  المستثمر إشعار يتم كيف

  ترسل  نصية قصيرة  ورسائل المالية الأوراق إيدا  مركز شركة قبل من خدمة )تداولاتي( المقدمة طريق عن  وكذلك تداول  موقا في ااعان طريق عن  ااشعار يتم

 .الوساطة شركات  طريق عن

 المقيد؟  المساهم عليها سيحصل الت   الأولوية حقوق  عدد كم

 العامة الجمعية انعقاد بعد تداول  يوم ثاني بنهاية اايدا  مركز لدر الشركة مساه   سجل بحسب المال رأس في مساهم كل يملكه ما نسبة على العدد يعتمد

 .العادية غير 

 الأحقية؟ معامل هو ما

 انعقاد بعد يوم تداول  ثاني بنهاية يمتلأودها الت  الأسهم مقابل لهم المستحقة  الأولوية حقوق  عدد معرفة من خاله  المقيدين للمساهمين  يمكن الذي المعامل  هو

 ( حق7.20هو ) الأحقية للشركة، وعليه فإن معامل الحالية  الأسهم عدد على الجديدة  الأسهم عدد بقسمة المعامل هذا العادية، ويحسب غير العامة  الجمعية

 لأل
ل
  تاريخ في المقيد للمساهم مملوك واحد (1) سهم تقريبا

ل
 له فسيخصص الأحقية تاريخ في ( سهم1,000يملك ) مقيد مساهم كان إذا لذلك،  الأحقية، ووفقا

 .أسهم من يملكه ما مقابل حق (7,200)

 الشركة؟  أسهم ورمز اسم عن الحقوق  هذه تداول  ورمز اسم سيختلف هل

 .الحقوق  لهذه  جديد رمز إلى إضافة أولوية، حقوق  كلمة وبإضافة الأصلي، السهم اسم تحت المستثمرين محافظ إلى المكتسب الحق إضافة س تم حيث نعم،

 تداوله؟ بداية عند الحق قيمة هي ما

 إذا المثال، سبيل  اارشادية(. فعلى الحق قيمة(الطرح   وسعر الحق ادراج السابق اليوم في الشركة سهم إغاق سعر بين الفرق  سيأون  للحق الافتتاح سعر

 .سعودية ريالات (5) سيأون  للحق الافتتاحي السعر فإن سعودية، ريالات (10)  الطرح وسعر سعودي، ( ريال15السابق ) اليوم في الشركة سهم إغاق سعر كان

 المقيد؟ المساهم هو من

 .العادية غير  العامة الجمعية انعقاد  بعد تداول  يوم ثاني بنهاية الشركة مساه   سجل في يظهر مساهم أي هو
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 إضافية؟  أسهم في الاكتتاب المقيدون  المساهمون  يستطيا هل

 .التداول  فمرة  في السوق  طريق عن جديدة  حقوق  شرام خال من إضافية أسهم في الاكتتاب المقيدون  المساهمون  يستطيا نعم،

 عن  المال رأس زيادة على والتصويت العادية غير العامة الجمعية  حرور  حق له كان لو حت   الاكتتاب في أحقيته المساهم يفقد أن  الممكن من هل

 أولوية؟ حقوق  أسهم طرح طريق

 .عمل بيوم قبلها أو العادية غير  العامة الجمعية انعقاد يوم في أسهمه ببيا قام حال في الاكتتاب في أحقيته المساهم يفقد نعم،

 الاكتتاب؟  عملية تتم كيف

  والشرام، البيا أوامر إدخال خالها من يتم الت  التداول  منصّات في الاستثمارية المحفظة طريق عن الاكتتاب طلبات تقديم يتم
ل
 الاكتتاب إمأانية إلى إضافة

 .الأسهم حفظ وأمين للمستثمرين الوسيط يوفرها أخرر  وسائل أي خال من

 له؟ المملوكة الحقوق  من أكثر أسهم في الاكتتاب المستحق للش ص يمكن هل

 .له المملوكة الحقوق  من أكثر  أسهم في الاكتتاب المستحق للش ص يمكن لا

 الأولوية؟ حقوق  إيدا  يتم محفظة أي في استثمارية، محفظة من أكثر خال من الشركة أسهم امتاك حال في

  على  الشركة في سهم( 1,000) يملك مساهم كان إذا المثال، سبيل  فعلى. بالحقوق  المرتبطة الشركة أسهم بها المود   المحفظة نف  في الأولوية حقوق  إيدا  س تم

 عليه . حق( 7.20) سهم لأل أن اعتبار على حق( 7,200) ستود  الت  الحقوق  مجمو  فإن ،(ب) محفظة في سهم( 200)و( أ) محفظة في سهم( 800) التالي النحو

 (. ب) محفظة في حق( 1,440)و( أ) محفظة في حق( 5,760) إيدا  فس تم

 والتداول؟ الاكتتاب الأسهم شهادات لحملة يحق هل

 شركة أو المستلمة الجهات طريق عن إلكمرونية محافظ في الشهادات إيدا  بعد إلا التداول  يستطيعوا لن لكنهم الاكتتاب، الأسهم شهادات لحَمَلة يحق نعم،

 .الازمة الوثائق المالية )"إيدا "(، و حرار الأوراق إيدا  مركز

  اشمرر  لمن يحق هل
ل
  حقوقا

ل
 أخرر؟ مرة تداولها إضافية

 .فقط التداول  فمرة  خال أخرر  حقوق  وشرام بيعها له يحق  نعم،

 الأولوية؟ حقوق  من جزم بيا باامأان  هل

 .المتبقي بالجزم والاكتتاب الحقوق  هذه  من جزم  بيا المستثمر بإمأان نعم،

 الحقوق؟  تداول  فمرة خال اشمراها الت   الأولوية حقوق  في الاكتتاب المساهم يستطيا مت  

 .الاكتتاب فمرة  خال الأولوية حقوق  في الاكتتاب يتم أن  الحقوق )وهي يومي عمل(، على شرام تسوية انتهام بعد

 التداول؟ فمرة انقرام بعد الحق عن التنازل  أو البيا الأولوية حقوق  صاحب يستطيا هل

 عدم وفي حال   .ذلك ممارسة عدم أو الأولوية حقوق  بأسهم الاكتتاب في الحق ممارسة فقط الحق لمالك يتبقى  التداول  فمرة  انقرام ذلك. بعد يمكن لا لا،

الاستثمارية، أو الربح في حال بيا الأسهم في فمرة الطرح المتبقي بسعر أعلى من   محفظته قيمة في الانخفاض  أو لل سارة  المستثمر يخرا أن يمكن الحق ممارسة

 .سعر الطرح

 الاكتتاب؟  ومرحلة التداول  فمرة خال فيها الاكتتاب ممارسة أو بيعها يتم لم الت   الأولوية لحقوق  يحدث ماذا

طرح الاكتتاب، فمرة  خال الجديدة  الأسهم بأامل الاكتتاب عدم حال في  قيمة احتساب ويتم الاكتتاب، مدير ينظمه لاكتتاب المتبقية الجديدة  الأسهم تُ

  سعر خصم بعد الحقوق  التعويض )إن وجد( لمالك
ل
 .الطرح بسعر المتبقي الطرح فمرة  في البيا تم إذا مقابل أي على يحصل  لا قد المستثمر أن الاكتتاب. علما
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 أولوية؟ حقوق  أسهم طرح طريق عن الشركة مال رأس زيادة على والتصويت العادية غير العامة الجمعية حرور  في الأحقية له من

قيد للمساهم يحق
ُ
 العادية غير  العامة الجمعية حرور  العادية غير  العامة الجمعية يوم تداول  يوم دهاية بعد اايدا  مركز لدر الشركة مساه   سجل في الم

 .أولوية حقوق  أسهم طرح طريق عن الشركة مال رأس زيادة  على والتصويت

 أولوية؟ حقوق  أسهم طرح طريق عن الشركة مال رأس لزيادة نتيجة السهم سعر تعديل يتم مت  

 .العادية غير  العامة الجمعية انعقاد ليوم التالي اليوم تداول  بداية قبل السوق  طريق عن السهم سعر تعديل يتم

 المصدر؟ مال زيادة رأس على الممرتبة الأولوية حقوق  على الحصول  له يحق فهل الجمعية انعقاد يوم في المالية  الأوراق بشرام مستثمر قام لو

 الجمعية انعقاد يوم يلي تداول  يوم ثاني تداول  بنهاية الأسهم )أي شرام تاريخ من عمل يومي بعد الشركة مساه   سجل في المستثمر قيد س تم أنه حيث نعم،

 تاريخ يلي تداول  يوم ثاني تداول  بنهاية الشركة مساه   سجل في المقيدين الأسهم حملة لجميا ستمنح الأولوية حقوق  بأن العلم ما ،)العادية غير  العامة

 .المال رأس بزيادة ال اصة العادية غير  العامة الجمعية في التصويت أو الحرور  له يحق  لن العادية. ولكن غير  العامة الجمعية انعقاد

 له؟ الحقوق  احتساب س تم كيف وساطة، شركة من أكثر  ما محفظة من أكثر  المستثمر لدر كان إذا

تلك س تم كسور  وجود حال وفي محفظة، كل في الموجودة  الملكية نسبة بحسب المستثمر، يملكها الت  المحافظ على المستثمر نص ب توز ا س تم  تجميا 

 أو أكملت و ذا الكسور،
ل
 صحيحا

ل
 .الحقوق  من كمية أكدر  المستثمر فيها يملك الت  المحفظة إلى الصحيح الرقم إضافة يتم أكثر  رقما

 والاكتتاب؟  التداول  فمرات ماهي

 هذه  في مذكور  هو ما حسب  وذلك التاسا اليوم حت  الاكتتاب يستمر ب نما السادس،  اليوم في التداول  انتهام حت  ذاته الوقت في الحقوق  واكتتاب تداول  يبدأ

 .الشركة و عانات النشرة 

 الأسبو ؟  دهاية عطلة خال الاكتتاب يمكن هل

 .ذلك يمكن لا لا،

 الأولوية؟ حقوق  أسهم في الاكتتاب المقيدين المساهمين  غير  من المستثمرين عامة يستطيا هل

 .التداول  فمرة  خال الأولوية حقوق  شرام إتمام بعد وذلك نعم،

 

 :إضافية مساعدة

 فقط الشركة بمقدور  يأون  سوف قانونية، ( ولأسباب(info@dwf.com.saاالكمروني   الدريد على الشركة ما التواصل الرجام استفسارات، أي وجود حال في

 أو المالية المشورة  تقديم حت  أو الحقوق  اصدار الموضوعية الأس  بشأن المشورة  تقديم بمقدورها يأون  ولن النشرة  هذه  في الواردة  المعلومات تقديم

 .الاستثمارية أو القانونية أو الرريبية

 راجا   وأحأام وتعليمات الاكتتاب، شروط عن  المعلومات من  ولمزيد
ل
 المعلومات وبقية   «المتعلقة بالأسهم وأحأام الطرح وشروطهالمعلومات  »(  13)قسم  ال فرا

 .النشرة  هذه  في الواردة 
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افقات ال ي ستطرح ا 9.13  سهم بموجبها لأ القرارات والمو

  مليون   ثاثين، من  )%720)  بنسبة  الشركة  مال   رأس  زيادة ب  (م09/12/2021ق  )المواف  ه05/05/1443  تاريخ ب  المنعقد   اجتماعه  في  الشركة  إدارة   مجل   أوص  

عادي    سهم(  3,000,000)  وبالتالي زيادة عدد الأسهم من ثاثة مليون   سعودي،  ريال(  246,000,000)  مائتين وستة وأربعين مليون إلى    سعودي  ريال(  30,000,000)

( 21,600,000واحد وعشرين مليون وستمائة ألف )  بعدد   أولوية  حقوق   أسهم  طرح  طريق   عن  ( سهم عادي،24,600,000أربعة وعشرين مليون وستمائة ألف )لى  إ

  الجمعية  وموافقة  الازمة  النظامية  الموافقات  جميا  على  الحصول   بعد  وذلك  سعودي،  ريال(  216,000,000)  مائتين وستة عشر مليون   وبقيمة  سهم عادي جديد،

 .العادية غير  العامة

 ثاثين من ، )%720) بنسبةعلى زيادة رأس مال الشركة  لمساه   الشركة العامة غير العاديةوافقت الجمعية  م(××××/ ××/ ××ه )الموافق ×××× /××/××تاريخ وب

  سهم(  3,000,000)  وبالتالي زيادة عدد الأسهم من ثاثة مليون   سعودي،  ريال(  246,000,000)  مائتين وستة وأربعين مليون إلى    سعودي  ريال(  30,000,000)  مليون 

إ )لى  عادي  ألف  وستمائة  مليون  وعشرين  عادي،24,600,000أربعة  سهم  ألف    بعدد  أولوية  حقوق   أسهم   طرح  طريق  عن   (  وستمائة  مليون  وعشرين  واحد 

 . سعودي ريال( 216,000,000) مائتين وستة عشر مليون  وبقيمة سهم عادي جديد،( 21,600,000)

كما تمت الموافقة على   ،م(09/08/2022ه )الموافق  11/01/1444  بتاريخسهم الجديدة  لأ على طلب إدراج ا  (السعودية  تداول )السعودية    تداول شركة  وافقت  

 . م(03/08/2023ه )الموافق 16/01/1445دها في موقا الهيئة يوم اصدار هذه وكافة المستندات الم يدة الت  طلبتها الهيئة وذلك بتاريخ إعا نشر نشرة ا

 

 بنود متفرقة  10.13

قة ملزمة ولمنفعة أطرافها وخلفائهم والمتنازل منهم لصالحهم ومنفذي الوصايا ا حأام والتعهدات ذات العلأ الشروط وا كتتاب وكافة لاسيأون طلب ا •

 .  ومديري المركات والورثة
ل
يتم التنازل عن الطلب أو عن أي حقوق أو مصالح   لافي هذه النشرة، فإنه    و شمرط أنه فيما عدا ما جرر النص عليه تحديدا

 .خرلآ طراف المشار إليهم في هذه النشرة دون الحصول على موافقة كتابية مسبقة من الطرف الأ ي من الأ أو المزامات ناشئة عنه، أو التفويض بها 

التعليمات والبنود وأي است  تخرا • لنماذج طلب اا هذه  الممرتبة عليها  كلام  العقود   لأ تتاب أو 
ل
يتم توز ا نشرة   نظمة المملكة وتفسر طبقا لها. وقد 

 .صدارا يزي، يعمل بالنص العربي لنشرة انجلا ربي والنص انجليزية، وفي حالة التعارض بين النص الع ا هذه باللغتين العربية واصدار ا ا

 

 إفادة عن أي ترتيبات قائمة لمن  التصرف في أسهم معينة 11.13

 .يوجد أي ترت بات قائمة لمنا التصرف في أي أسهملا 

 

 في الوقت نفسه  أكثر العام أو الخاص في أسواق دولتين أو الطرح  12.13

م أو سوف يتم  لن يتم الطرح في أسواق دوليتين أو أكثر في الوقت نفسه، حيث أن الطرح س تم في المملكة العربية السعودية فقط، ولا يوجد شريحة أسهم ت

 حجزها لبعض هذه الأسواق. 
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 نتيجة لزيادة رأس المال التغير في سعر السهم   14

 الذي  اليوم  افتتاحية  في  سعودي  ريال  (××)  إلى  يصل  أن  المتوقا  ومن  سعودي، ريال (××)  هو  العادية  غير   العامة  الجمعية  يوم  في  الشركة  لسهم  ااغاق  سعر  إن

  ثاني   دهاية  في  اايدا   مركز  لدر  الشركة  مساه    سجل في  المقيدين  الأسهم  حملة  من  أيٍ   اكتتاب  عدم  حال  وفي  ،%(××)   بنسبة انخفاض  يمثل  التغيير   وهذا  يليه

 .الشركة في ملكيتهم نسبة انخفاض إلى سي دي ذلك فإن العادية، غير  العامة الجمعية انعقاد  تاريخ يلي تداول  يوم

 غير   العامة  الجمعية  انعقاد   تاريخ   يلي  تداول   يوم   دهاية ثانيفي    اايدا    مركز  لدر  الشركة  مساه     سجل  في  المقيدين   الأسهم  وفي حال عدم اكتتاب أيٍ من حملة

 تهم في الشركة.نسبة ملكيالعادية، فإن ذلك سي دي إلى انخفاض 

 :كالتالي  المال رأس لزيادة نتيجة السهم سعر  احتساب طريقة

 
 
 العادية غير  العامة الجمعية يوم في الإغلاق عند للشركة السوقية القيمة احتساب: أولا

 ااغاق عند للشركة السوقية القيمة=  العادية  غير  العامة الجمعية يوم في الشركة لسهم ااغاق سعر x العادية غير   العامة الجمعية يوم دهاية في الأسهم عدد

 .العادية غير  العامة الجمعية يوم في

 
 
 العادية  غير  العمومية الجمعية يوم يلي الذي اليوم افتتاحية في السهم سعر  احتساب: ثانيا

+    العادية  غير   العامة  الجمعية  يوم دهاية  في  الأسهم  عدد ( / )المطروحة  الأسهم  قيمة+    العادية  غير   العامة  الجمعية  يوم في  ااغاق  عند  للشركة  السوقية  القيمة(

 .العادية  غير  العامة الجمعية يوم يلي الذي اليوم افتتاحية في المتوقا السهم  سعر( = لاكتتاب المطروحة الأسهم عدد
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 التعهدات الخاصة بالاكتتاب  15

 كتتابلاب وتعهدات انبذة حول طل 1.15

واحدة    سهم الجديدة على مرحلةلأ كتتاب بالاللمستثمرين. وس تم ا  وسائل أخرر يوفرها الوسيط  أيّ   الكتتاب باستخدام منصات التداول أو من خلامكن ايُ 

 
ل
 :لما يلي وفقا

 . س تاح في هذه الفمرة لجميا المساهمين المقيدين والمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة  (1

   شرائه  حال  وفي  الاكتتاب،  فمرة   خال   أو بجزم منها  أسهمه  عددأامل  ب  مباشرة   الاكتتاب  المقيد  للمساهم   س تاح (2
ل
  بعد   بها  الاكتتاب  له  ف ستاح  جديدة   حقوقا

 (. عمل يومي) تسويتها فمرة  انتهام

 (. عمل يومي) مباشرة  الحقوق  شرام عملية تسوية بعد الجديدة  الأسهم في الاكتتاب الجدد للمستثمرين س تاح (3

   الاكتتاب  س تاح (4
ل
 إلى  بااضافة  والشرام  البيا  أوامر  إدخال  خالها  من  يتم  الت   التداول   وتطبيقات  منصات  في  الاستثمارية  المحفظة  طريق  عن  إلكمرونيا

 . الوسيط لدر المتوفرة  الأخرر  والوسائل القنوات في الاكتتاب

 :سهم الجديدة بالتاليلأ كتتب في اكتتاب بسهم واحد جديد، وذلك بسعر الطرح. ويقر الم لاولوية لحامله أحقية الأ يعطي كل حق من حقوق ا

 .هذه صدار ا كتتاب الواردة في نشرة الاقبوله كافة شروط وتعليمات ا ✓

  .صدار هذه وعلى كافة محتوياتها ودرسها بعناية وفهم مرمودهاا بأنه قد اطلا على نشرة ا  ✓

 .ساس   للشركةلأ قبوله للنظام ا ✓

 .كتتاب بعد تنفيذه لاالتعهد بعدم إلغام أو تعديل طلب ا  ✓

 

 عمليات الت صيص 2.15

سهم،  لأ كسور اعلى عدد الحقوق الت  مارسوها بشأل مكتمل وصحيح. أما بالنسبة لمستحقي    ش اص المستحقين بنامل لأولوية على الأ أسهم حقوق ايتم تخصيص  

فمرة الطرح المتبقي، وسوف يتم تسديد إجمالي   الستثمارية خلا وطرحها على الم سسات ا  بها  يكتتب  لم  الت   المتبقية  للأسهم  و ضافتهاسهم  لأ فس تم جما كسور ا

على مستحقيها كل بحسب ما يستحقه في   (بما يتعدر سعر الطرح)سهم لأ سهم المتبقية وكسور الأ ت بيا اا سهم المتبقية للشركة، وتوز  باقي متحصلأ سعر طرح ا

الجديدة    الأسهم  تلك  بشرام  التغطية متعهد  فسيقوم  فيها  مُكتتب  غير   ذلك  بعد  أسهم  تبقي  حال  وفي  م(****/**/**ه )الموافق  **** /**/**  **موعد أقصاه يوم  

 .المتبقية وستخصص له

عن نتائج التخصيص    ااعان للحصول على أية معلومات إضافية. وسوف يتم  خاله  كتتاب من  لاتصال بالوسيط الذي تم الاش اص المستحقين الأ ويجب على ا

 . م(****/**/**ه )الموافق **** /**/ ** **يوم في موعد أقصاه 
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 )تداول( السوق المالية السعودية  3.15

عملية    م. تتم1990كمروني في المملكة عام  السهم الأ روني، وبدأ تداول اكمالوراق المالية الأ م كنظام بديل لنظام معلومات ا2001تم تأس   نظام تداول في عام  

يوم ال م    حد حت لأ سبو  من يوم الأ م التداول كل يوم عمل من أيام ابتسويتها. ويت من تنفيذ الصفقة وانتهامل  مل نظام إلكمروني متأامل ابتدا الالتداول من خ

 وحت  الساعة    10على فمرة واحدة من الساعة  
ل
،    3صباحا

ل
وامر وتعديلها و لغائها من  لأ وقات ف سمح بإدخال الأ وامر. أما خارج هذه الأ ها تنفيذ االويتم خعصرا

 وحت  الساعة  9:30الساعة 
ل
.   10صباحا

ل
 صباحا

 لأ ، ويتم استقبال وتحديد أولوية اوامرللأ مطابقة آلية    الويتم تنفيذ الصفقات من خ
ل
 وهي الأوامر  . وبشأل عام تنفذ أوامر السوق أو للسعر  وامر وفقا

ل
المشتملة  لا

 لتوقيت اادخال.وفي حال إدخال عدة أوامر بنف  السعر فإنه يتم تنفيذها وفق ،وامر محددة السعرلأ سعار، وتليها الأ على أفرل ا
ل
 ا

لمزودي    ، ويتم توفير بيانات السوق بشأل فوري الانمرنتمختلفة أبرزها موقا تداول على  قنوات    اليقوم نظام تداول بتوز ا نطاق شامل من المعلومات من خ

 خال يومي عمل حسب )المعلومات المعروفين مثل "رويمرز". وتتم تسوية الصفقات آلي
ل
 (. T+2ا

فصاح عن جميا القرارات والمعلومات المهمة بالنسبة للمستثمرين عدر نظام "تداول". ويتولى نظام تداول مس ولية مراقبة السوق، بهدف  ا وينبغي على الشركة ا

 .ضمان عدالة التداول وكفامة عمليات السوق 

 سهم السعودي تداول أسهم الشركة في سوق الأ  4.15

دراجها وتمت الموافقة على نشرة  ا  (تداول )سهم السعودية وطلب لدر السوق المالية لأ ولوية في سوق الأ تم تقديم طلب لدر الهيئة لتسجيل وطرح أسهم حقوق ا

 .صدار هذه وتم الوفام بالمتطلبات كافةا ا

ولوية،  لأ سهم حقوق الأ نتهام من عملية التخصيص النهائي  لا سهم السعودية بعد الأ ولوية في سوق الأ ومن المتوقا اعتماد التسجيل وبدم التداول في أسهم حقوق ا 

 .كمروني. وتعتدر التواريخ المذكورة في هذه النشرة مبدئية ويمكن تغييرها بموافقة هيئة السوق الماليةالوسوف يعلن عن ذلك في حينه في موقا تداول ا

سهم  لأ يمكن التداول في ا  لا أنه    لا، إ( تداول )سهم السعودية وأن الشركة مدرجة أسهمها في السوق المالية  لأ سهم القائمة مسجلة في سوق الأ وبالرغم من أن ا 

 لأ بعد اعتماد التخصيص النهائي ل لاالجديدة إ
ل
  سهم و يداعها في محافظ المكتتبين. ويحظر حظرا

ل
 .سهم الجديدة قبل اعتماد عملية التخصيصلأ التداول في ا تاما

الشركة أي مس ولية   يتحمل المكتتبون ومقدمو العروض في الطرح المتبقي الذين يتعاملون في نشاطات التداول المحظورة هذه المس ولية الأاملة عنها ولن تتحمل

 .قانونية في هذه الحالة
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 المستندات المتاحة للمعاينة  16

 13243مدينة الرياض، حي اليرموك، طريق الدمام السر ا، الرمز الدريدي  في  والواقا    للشركةستأون المستندات التالية متاحة لاطا  عليها في المقر الرئ    

ا  08:00بين الساعة  ما  خال أيام العمل الرسمية من الأحد إلى ال م    وذلك  ،  ، المملكة العربية السعودية 7830ص.ب   ،    04:00الساعة  حت   و   صباحل مسامل

 من
ل
 قبل موعد انعقاد اجتما  الجمعية العامة   14، على أن لا تقل تلك الفمرة عن  عقاد الجمعية العامة غير العاديةأول يوم عمل بعد تاريخ الدعوة لان  اعتبارا

ل
يوما

 :دهاية الطرح  متاحة للمعاينة حتوستبقى هذه المستندات  غير العادية.

 :كةشر ستندات الخاصة بالتأسيس ونظام اللما

 . السجل التجاري  •

 . النظام الأساس   •

 

افقات الما  :لمالتعلقة بأسهم زيادة رأس المو

 .دارة بالتوصية بزيادة رأس المالاا ل  قرار مج •

 . ولويةلأ وق المالية على طرح أسهم حقوق اموافقة هيئة السإعان نس ة من  •

 .ولويةلأ على إدراج أسهم حقوق ا (السعودية تداول )السعودية  تداول  شركةموافقة  •

 

 :ستنداتلمالتقارير والخطابات وا

 .كتتابلااتفاقية التعهد بالتغطية واتفاقية إدارة ا  •

ا • المالي ومدير  المستشار  قبل  ال طية من  التغطيةلاالموافقات  القانوني والمحاسبو   كتتاب ومتعهد  استخدام    ينالقانوني  ينالمستشار  هم ائسمأعلى 

 .صدارا فاداتهم ضمن نشرة ا  هم و اتوشعار 

 ستخدام متحصات الطرح. لا  دراسة الجدور الاقتصادية •


