
 
   للسهمة سعوديت ريالا١٠بسعر العام  للاكتتاب ها من خلال طرحرأس مال الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاونيمن % ٤٠ تمثل  عادي جديد سهم٨,٠٠٠,٠٠٠رحط

   

   
  )ولاء للتأمين (للتأمين التعاوني  الشركة السعودية المتحدة

  ) تحت التأسيس(شركة مساهمة سعودية 
  . م٩/١٠/٢٠٠٦هـ الموافق ١٦/٩/١٤٢٧تاريخ ) ٢٣٣(لس الوزراء رقم قرار مجبموجب 

  .م١١/١٠/٢٠٠٦هـ الموافق ١٨/٩/١٤٢٧تاريخ ) ٦٠/م( رقم  والمرسوم الملكي
  

  )م٢٠٠٧/مارس/٢٦الموافق (هـ ١٤٢٨/ربيع الأول/٧الإثنين   يومإلىم )٢٠٠٧/مارس /١٧الموافق( هـ ١٤٢٨/صفر/٢٧فترة الإكتتاب من يوم السبت  
  

تـاريخ  ) ٢٣٣(قـرار مجلـس الـوزراء رقـم      شركة مساهمة سعودية تحت التأسيس بموجب ، هي) "ولاء للتأمين"أو " الشركة"بـ فيما بعد   يشار إليها   و() ولاءللتأمين ( الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني    
مائتي مليون ريال سعودي، مقـسم إلى       ) ٢٠٠,٠٠٠,٠٠٠(يبلغ رأس مال الشركة     . م١١/١٠/٢٠٠٦هـ الموافق   ١٨/٩/١٤٢٧تاريخ  ) ٦٠/م( رقم    والمرسوم الملكي . م٩/١٠/٢٠٠٦هـ الموافق   ١٦/٩/١٤٢٧

تم تقديم طلب إلى وزير التجارة      مدفوعة القيمة بالكامل، وبعد انتهاء الاكتتاب وانعقاد الجمعية التأسيسية، سوف ي          ") الأسهم("عشرة ريالات للسهم    ) ١٠(عشرين مليون سهم، بقيمة اسمية قدرها       ) ٢٠,٠٠٠,٠٠٠(
  .وتعتبر الشركة مؤسسةً من تاريخ صدور القرار الوزاري بإعلان تأسيسها. والصناعة لإعلان تأسيس الشركة

عشرة ريـالات   )١٠(سمية قدرها   ابقيمة  و) "سهم اكتتاب "ا   وكل منه  "أسهم الاكتتاب  (" جديد  سهم عادي  ثمانية ملايين ) ٨,٠٠٠,٠٠٠(لعدد  ") الاكتتاب("في أسهم الشركة  الطرح الأولي للاكتتاب العام     سيكون  
كما يجوز للمرأة السعودية المطلقة أو الأرملة التي لها اولاد قصر من زوج غير سعودي ان تكتتب بأسمـائهم                   يقتصر الاكتتاب على الأشخاص السعوديين      . الشركةمن رأس مال    % ٤٠ وتمثل بمجملها    ، للسهم سعودية

   .ركة لتمويل عملياا استخدام صافي متحصلات الاكتتاب بعد حسم مصروفات الاكتتاب من قبل الشيتمس و،")المكتتب"ويشار إليه منفرداً بـ" المكتتبين"بـهم مجتمعين ويشار إلي(لصالحها 
اثنا عشر مليون سهم تمثل نـسبة  ) ١٢,٠٠٠,٠٠٠(بما مجموعه ") المساهمين المؤسسين"م مجتمعين بـويشار إليه) (ط(قبل إتمام الاكتتاب العام اكتتب كل من المساهمين المؤسسين للشركة الواردة أسماؤهم في الصفحة    

  .من إجمالي رأس مال الشركة، وبالتالي سيحتفظون بحصة مسيطرة فيها% ٦٠
الموافق (هـ  ١٤٢٨/ربيع الأول /٧ل شاملة آخر يوم لإغلاق الاكتتاب وهو يوم الإثنين           أيام عم  ٨ ويستمر لفترة    )م٢٠٠٧/مارس/١٧الموافق  (هـ  ١٤٢٨/صفر/٢٧بتاريخ  في يوم السبت     الاكتتاب   سيتم طرح أسهم  

 .خلال فترة الاكتتاب") البنوك المستلمة("يمكن تقديم طلبات الاكتتاب في أي من فروع البنوك المستلمة "). فترة الاكتتاب(" )م٢٠٠٧/مارس/٢٦
إن . مائة ألف سـهم   ) ١٠٠,٠٠٠(كحد أدنى، كما أن الحد الأقصى لكل مكتتب هو           اًسهم خمسين   )٥٠(بـالاكتتاب  ") المكتتبين"ومجتمعين بـ   " كتتبالم"يشار إليه بـ    (يجب على كل مكتتب بأسهم الاكتتاب       

المطلوب  إجمالي عدد الأسهم  ما طلبه كل مكتتب إلىعلى نسبة يتم تخصيصها على أساس تناسبي بناءًس - إن وجدت  –  وما يتبقى من الأسهم المطروحة     ، لكل مكتتب  اًسهم خمسون   )٥٠(الحد الأدنى للتخصيص هو     
وفي حال تجـاوز عـدد   . الاكتتاب بالتساوي بين المكتتبينتخصيص أسهم يتم وس، فإن الشركة لاتضمن الحد الأدنى للتخصيص ألف مكتتب  مائة وستين     )١٦٠,٠٠٠(في حالة تجاوز عدد المكتتبين      و. الاكتتاب فيها 

 استقطاعات من البنوك المستلمة     أو إلى المكتتبين دون أي عمولات       ) إن وجد  ( سوف يتم إعادة فائض الاكتتاب       .سهم المطروحة للاكتتاب، سوف يتم التخصيص حسب ما تقرره هيئة السوق المالية           المكتتبين عدد الأ  
  ").التخصيص ورد الفائض-شروط وتعليمات الاكتتاب"راجع (. )م٢٠٠٧/أبريل/١الموافق(هـ ١٤٢٨/ربيع الأول/١٣في موعد أقصاه )  وجدنإ(التخصيص ورد الفائض الإعلان عن عملية يتم سوف و

ستكون أسهم الشركة من فئة واحدة تضم أسهم المساهمين المؤسسين وأسهم الاكتتاب، ولايعطى أي مساهم حقوق تصويت تفضيلية، حيث يعطي كل سهم حامله الحق في صوت واحد، ويحق لكل مساهم يمتلـك                    
وستستحق الأسهم المطروحة للاكتتاب أية أرباح تعلنها الشركة بعد بداية فترة الاكتتاب والسنوات المالية . والتصويت فيها") اجتماع الجمعية العامة("عشرين سهماً على الأقل حضور اجتماعات الجمعية العامة         ) ٢٠(

  ").سياسة توزيع الأرباح"راجع قسم . (التي تليها
 وقد تقدمت الشركة لهيئة السوق المالية . أو أي مكان آخر قبل طرحها للاكتتاب العام        ")المملكة ("سواء داخل المملكة العربية السعودية    ) ولاءللتأمين ( الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني     سوق لأسهم ليس هناك   

تم الحصول على جميع الموافقات الرسمية للقيـام        وقد  . يئةالهكافة المستندات المؤيدة التي طلبتها      تم استيفاء    الموافقة على نشرة الإصدار هذه و       وتمت  لتسجيل الأسهم في القائمة الرسمية     ")الهيئة ("بالمملكة العربية السعودية  
 .")ينكتتـب تواريخ مهمة للم  "راجع قسم    (لوزاري بإعلان تأسيس الشركة    وصدور القرار ا   ومن المتوقع أن يبدأ تداول الأسهم في السوق في وقت قريب بعد الإنتهاء من عملية تخصيص الأسهم                . بعملية طرح الأسهم  

  . بالتداول في الأسهملمواطني المملكة العربية السعودية والمقيمين في الممكلة وللشركات والبنوك وصناديق الإستثمار السعودية وسيسمح 
     . سهم الاكتتاب وفق هذه النشرةأ قرار الاستثمار في اتخاذبل في نشرة الإصدار هذه ق" عوامل المخاطرة" و"إشعار هام"يجب دراسة قسمي 

  

  تغطية ال متعهد   مدير الاكتتاب   المستشار المالي
 

  

 
 

  

 

  

  البنوك المستلمة 

  
  

                                                                                               

  
ويتحمل أعضاء مجلس الإدارة الـذين تظهـر        ").الهيئة "ـوالمشار إليها ب  ( ة الإصدار هذه على معلومات تم تقديمها حسب متطلبات قواعد التسجيل والإدراج الصادرة عن هيئة السوق المالية بالمملكة العربية السعودية                     تحتوي نشر   

المعلومات الواردة في نشرة الإصدار هذه، ويؤكدون حسب علمهم واعتقادهم ، بعد إجراء جميع الدراسات الممكنة وإلى الحد المعقول، أنه لا توجد أي وقائع                        مجتمعين ومنفردين كامل المسؤولية عن دقة       ) ج( أسماؤهم على الصفحة  
، ولا تعطي أي تأكيدات تتعلق بدقتها أو اكتمالها، وتخلي نفسها . أي مسؤولية عن محتويات هذه النشرةأخرى يمكن أن يؤدي عدم تضمينها في النشرة إلى جعل أي إفادة واردة فيها مضللة، ولا تتحمل الهيئة والسوق المالية السعودية

   .صراحة من أي مسؤولية مهما كانت عن أي خسارة تنتج عما ورد في هذه النشرة أو عن الاعتماد على أي جزء منها
  

  م٢٠٠٧/مارس/١٠    الموافق  هـ١٤٢٨/صفر/٢٠صدرت هذه النشرة بتاريخ  السبت

 دارــرة الإصـــنش



أ  

  إشعار هام
وبالأسـهم  ) ولاء للتأمين (تقدم هذه النشرة تفاصيل كاملة عن المعلومات المتعلقة بالشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني              

وعند تقديم طلب الاكتتاب في الأسهم المعروضة للبيع، ستتم معاملة المستثمرين على أساس أن طلبام               . المطروحة للاكتتاب 
 إلى المعلومات التي تحتويها هذه النشرة والتي يمكن الحصول على نسخ منها من مدير الاكتتاب ومتعهـدي التغطيـة                    تستند

  .)www.cma.org.sa(والبنوك المستلمة أو عن طرق زيارة موقع هيئة السوق المالية 
  

فيمـا    ومتعهداً للتغطية  شركة اموعة المالية كمستشار مالي     )ولاء للتأمين (لتعاوني  الشركة السعودية المتحدة للتأمين ا     عينت
 ـ (يختص بعملية الطرح     للتغطيـة فيمـا    متعهداً  بنك الجزيرة   كما تم تعيين    ") المستشار المالي "أو  " اموعة المالية "يشار إليها ب

  .مديراً للاكتتابالبنك السعودي الفرنسي ك وةيتعلق بالأسهم المطروحة للاكتتاب المشار إليها في هذه النشر
  

تحتوي نشرة الإصدار هذه على معلومات تم تقديمها حسب متطلبات قواعد التسجيل والإدراج الصادرة عن هيئة الـسوق                  
 مجتمعين ومنفـردين كامـل    ) ج(ويتحمل أعضاء مجلس الإدارة الواردة أسماؤهم في صفحة         المالية بالمملكة العربية السعودية     

بعد إجراء جميع الدراسات المسؤولية عن دقة المعلومات الواردة في نشرة الإصدار هذه، ويؤكدون حسب علمهم واعتقادهم،   
فيها واردة  جعل أية إفادة    ، أنه لاتوجد أي وقائع أخرى يمكن أن يؤدي عدم تضمينها في النشرة إلى               الممكنة وإلى الحد المعقول   

لشركة بالتحريات المعقولة للتأكد من صحة المعلومات التي تضمنتها هـذه النـشرة في              وقد قامت ا  . مضللة أو غير صحيحة   
  .تاريخ إصدارها

    
إن المعلومات التي تضمنتها هذه النشرة في تاريخ إصدارها عرضة للتغيير، وعلى وجه الخصوص فيما يتعلق بالوضـع المـالي                    

طورات المستقبلية المتعلقة بعوامل التـضخم ومعـدلات الفائـدة          للشركة وقيمة الأسهم التي يمكن أن تتأثر بشكل سلبي بالت         
 اعتبار تقديم نشرة الإصدار      يولا ينبغ .  أخرى خارجة عن نطاق سيطرة الشركة      ةوالضرائب أو أية عوامل اقتصادية أو سياسي      

ئج أو الأحـداث    هذه أو أي تعامل شفهي أو خطي متعلق بأسهم الاكتتاب بأنه وعد أو إقرار بتحقق الإيـرادات والنتـا                  
  .المستقبلية

  
أو المـساهمين    )ولاء للتأمين ( اعتبار نشرة الإصدار هذه بمثابة توصية من الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني              ز لا يجو 

وتعتبر المعلومات الموجودة في نشرة الإصدار ذات طبيعـة         . المؤسسين أو أي من مستشاريهم للمشاركة في عملية الاكتتاب        
ويتحمل كـل   . ة تم إعدادها بدون اعتبار لأهداف الاستثمار الفردية أو الوضع المالي أو الاحتياجات الاستثمارية الخاصة              عام

مستلم لنشرة الإصدار، قبل اتخاذ قرار بالاستثمار، مسؤولية الحصول على استشارة مهنية مستقلة بخصوص الاكتتاب لتقيـيم    
  .رة بالنسبة للأهداف والأوضاع والاحتياجات المالية الخاصة بهمدى ملاءمة المعلومات المدرجة في النش

  
يقتصر هذا الاكتتاب على الأشخاص السعوديين الطبيعيين، كما يجوز للمرأة السعودية المطلقة أو الأرملة والتي لها أولاد قُصر                  

العام، على أن تقدم مايثبت أا      من زوج غير سعودي أن تكتتب بأسمائهم لصالحها في أسهم الشركات التي تطرح للاكتتاب               
كما يحظر صراحة توزيع هذه النشرة أو بيع أسهم الاكتتـاب في دولـة              . مطلقة أو أرملة وما يثبت أمومتها للأولاد القُصر       

وتطلب الشركة والمساهمون المؤسسون والمستشار المالي من متلقي هذه النشرة التعرف بشكل مستقل على أية قيـود                 . أخرى
 .مراعاة التقيد انظامية و

 



ب  

  معلومات عن السوق والقطاع
الواردة بدراسة السوق مأخوذة عن مصادر معلومات متاحة للعموم ولذلك لم يتم أخذ  البيانات والتوقعاتجزء كبير من 

  :موافقة تلك المصادر على إدراج اسمها في نشرة الإصدار ، وهذه المصادر هي
 ).٢٠٠٥ Sigma World Insuranceتقرير  (Swiss REالشركة السويسرية لإعادة التأمين   

م وتعمل في أكثر من ١٨٦٣ سويسرا منذ عام –وهي شركة عالمية رائدة في مجال إعادة التامين تأسست في زيورخ 
ثلاثين دولة حول العام وتصدر تقارير مستقلة عن قطاعات التأمين في العالم بشكل دوري متاحة على شبكة 

  .الانترنت
  

 ).م٢٠٠٦/الربع الثاني(ابعة الأعمال الدولية بي إم آي عن سوق التأمين في المملكة العربية السعودية تقرير مت 
م ومتخصصة باصداراا الدورية عن الأسواق العالمية الناشئة وتتناول دراسة القطاعات ١٩٨٤تأسست في عام 

   .الاقتصادية المختلفة كما تصدر تحليلاً وتوقعات دورية لهذه القطاعات
  

 .)م٢٠٠٦ -هـ ١٤٢٧الثاني والأربعون (التقرير السنوي مؤسسة النقد العربي السعودي  
 

وقد قامت الشركة بالتحريات المعقولة للتأكد من صحة المعلومات التي تضمنتها هذه النشرة في تاريخ إصـدارها، كمـا أن      
يوجد لدى اموعة المالية أي   ومع أنه لا  . خارجيةجزءً كبيراً من المعلومات الواردة عن السوق والقطاع مأخوذة من مصادر            

 الواردة عن السوق والقطاع تعتبر غير دقيقة في جوهرها، إلا أنه لم يتم التحقق بصورة مستقلة                 علوماتالم بأنسبب للاعتقاد   
 أي من   و إكتمال بصحة أ  لا يوجد أي بيان أو ضمان        وعليه فإنه ،  من المعلومات المدرجة في هذه النشرة عن السوق والقطاع        

  .هذه المعلومات
    

  التوقعات والإفادات المستقبلية
وقد تختلف ظروف التشغيل المستقبلية     . لقد تم إعداد التوقعات التي تضمنتها هذه النشرة على أساس افتراضات محددة ومعلنة            

  .ل أي من هذه التوقعاتعن الافتراضات المستخدمة، وبالتالي فإنه لا يوجد ضمان أو تعهد فيما يتعلق بدقة أو كما
هذه النشرة والتي لا تعد حقائق تاريخية بيانات مستقبلية، تشمل على سبيل المثال لا الحصر               في  تمثل بعض التوقعات الواردة في      

ويستدل على هـذه الإفـادات      . البيانات التي تتعلق بالوضع المالي واستراتيجية العمل وخطط الشركة والأهداف المستقبلية          
أو " ينبغي"أو  " سوف"أو  " من الممكن "أو  " يتوقع"أو  " تقدر"أو  " تعتزم"ية عن طريق استخدام بعض الكلمات مثل        المستقبل

وتعكس هذه  . أو الصيغ النافية لهذه المفردات وغيرها من المفردات المقاربة أو المشاة لها في المعنى             " يعتقد"أو  " قد"أو  " متوقع"
وهناك العديد مـن    . ة فيما يتعلق بأحداث مستقبلية ولكنها ليست ضماناً للأداء المستقبلي         الإفادات وجهة نظر الشركة الحالي    

العوامل التي قد تؤثر في الأداء الفعلي أو الإنجازات أو النتائج التي تحققها الشركة وتؤدي إلى اختلافها بشكل كبير عما كان                     
تعراض بعض المخاطر أو العوامل التي يمكن أن تؤدي إلي مثل هذا            وقد تم اس  . متوقعاً صراحةً أو ضمنياً في الإفادات المذكورة      

وفيما لو تحقق أي واحد أو أكثر من        ") عوامل المخاطرة "راجع قسم   (الأثر بصورة أكثر تفصيلاً في أقسام أخرى من النشرة          
ماد عليها، فإن النتائج الفعليـة      هذه المخاطر أو الأمور غير المتيقنة أو ثبت عدم صحة أو دقة أي من الافتراضات التي تم الاعت                 

 .قد تختلف بشكل جوهري عن تلك الموضحة في هذه النشرة
بتقـديم   )ولاء للتأمين (ومع مراعاة متطلبات قواعد تسجيل وإدراج الأسهم، تلتزم الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني              

 وقت بعد موافقة هيئة السوق المالية على نشرة الإصدار وقبل           نشرة إصدار تكميلية لهيئة السوق المالية إذا تبين للشركة في أي          
حدوث أي تغيير ملحوظ في أمور جوهرية واردة في هذه النشرة أو في أي مـستند                ) أ: (تسجيل أسهمها في القائمة الرئيسية    

. ذه النـشرة ظهور أي مسائل إضافية مهمة كان يتوجب تضمينها في ه ) ب(مطلوب بموجب قواعد التسجيل والإدراج، أو       
 أي  ل لا تعتزم تحديث أو تعـدي      )ولاء للتأمين (للتأمين التعاوني    الشركة السعودية المتحدة   وفيما عدا الحالتين المذكورتين، فإن    

معلومات متعلقة بقطاع التأمين والسوق أو الإفادات المستقبلية التي تتضمنها هذه النشرة، سواءً كان ذلك نتيجة معلومـات                  
ونتيجة لما تقدم وللمخاطر الأخرى، والأمور غير المتيقنة والافتراضات، فـإن           .  ذلك فمستقبلية أو خلا  جديدة أو حوادث    

توقعات الأحداث والظروف المستقبلية المبينة في هذه النشرة قد لا تحدث على النحو الذي تتوقعه الشركة أو قد لا تحـدث                     
جميع الإفادات المستقبلية على ضوء هذه التفـسيرات مـع عـدم            وعليه فإنه يجب على المستثمرين المحتملين فحص        . إطلاقاً

  . الاعتماد على الإفادات المستقبلية بشكل أساسي



ج  

  دليل الشركة
  ة المرشحونأعضاء مجلس الإدار

  الصفـة  الاســـم 
  )المستقل( المرشح رئيس مجلس الإدارة  سليمان بن عبداالله القاضي /السيد
 عضو مجلس الإدارة  راجحيخالد عبدالرحمن صالح ال/ السيد
 عضو مجلس الإدارة  خليفة عبداللطيف عبداالله الملحم/ السيد
 عضو مجلس الإدارة  سلمان محمد حسن الجشي/ السيد
 عضو مجلس الإدارة  عبداالله محمد العثمان/ السيد
 عضو مجلس الإدارة  واصف سليم عبدالرحمن الجبشة/ السيد
 عضو مجلس الإدارة  الشعيبيوليد سهيل عبدالمحسن / السيد
 عضو مجلس الإدارة  يوسف أحمد حمد القصيبي/ السيد
  ) المستقل(عضو مجلس الإدارة   عبدالعزيز بن صالح الربدي/ السيد

  ) المستقل(عضو مجلس الإدارة   باسم بن أحمد الإبراهيم/ الدكتور

  ) المستقل(عضو مجلس الإدارة   *شاغر
  .ضافي عند إنعقاد الجمعية التأسيسية بعد إتمام عملية الإكتتابسيتم ترشيح عضو مستقل إ* 
  

  عنوان الشركة
   )ولاء للتأمين(السعودية المتحدة للتأمين التعاوني 

   الدور الأول طريق الخبر الدمام السريع–مبنى البنعلي
  ٣١٩٥٢ الخبر ٤٠٢ص ب 

  المملكة العربية السعودية
  +٩٦٦) ٣ (٨١٤ ٢١٨٧: هاتــف
    +٩٦٦) ٣ (٨١٤ ٢٢٧٧:فاكـس

  
    

  ممثل الشركة المعتمد لدى هيئة السوق المالية  سكرتير مجلس الإدارة
  سامي عزت العلي/ السيد

   الدور الأول طريق الخبر الدمام السريع–مبنى البنعلي 
  ٣١٩٥٢ الخبر ٤٠٢ص ب 

  المملكة العربية السعودية
  +٩٦٦) ٣ (٨١٤ ٢١٨٧: هاتــف
  +٩٦٦) ٣( ٨١٤ ٢٢٧٧: فاكـس

  سليمان بن عبداالله القاضي/ السيد
   الدور الأول طريق الخبر الدمام السريع–مبنى البنعلي 

  ٣١٩٥٢ الخبر ٤٠٢ص ب 
  المملكة العربية السعودية

  +٩٦٦) ٣ (٨١٤ ٢١٨٧: هاتــف
  +٩٦٦) ٣ (٨١٤ ٢٢٧٧: فاكـس

  البنك الرئيس للشركة

  
  بنك الجزيرة

  شارع خالد بن الوليد
  ٢١٤٤٢ جدة٦٢٧٧ص ب 

  المملكة العربية السعودية
  +٩٦٦) ٢ (٦٥١ ٨٠٧٠: هاتف
  +٩٦٦) ٢ (٦٥٣ ٢٤٧٨: فاكس

  مسجل الأسهم

  
  تداول السوق المالية السعودية

  ، البرج الشماليأبراج التعاونية
   طريق الملك فهد٧٠٠

  ١١٥٥٥ الرياض ٦٠٦١٢ب .ص
  المملكة العربية السعودية

  +٩٦٦) ١ (٢١٨ ٩٩٩٩: هاتف
  +٩٦٦) ١ (٢١٨ ١٢٢٠: فاكس

  مدير الاكتتاب
  

 
 البنك السعودي الفرنسي

 شارع المعذر
١١٥٥٤  الرياض  ٥٦٠٠٦ص ب   

 المملكة العربية السعودية
+٩٦٦)  ١  (٤٠٤  ٢٢٢٢:  هاتف  
+٩٦٦)  ١  (٤٠٤  ٢٣١١:  فاكس  

  



د  

 المستشارون
 

  المستشار المالي

  
  اموعة المالية

  
  البرج الجنوبي أبراج العليان،

  شارع الإحساء    
  ١١٥٨٦ الرياض ٦٦٦٣٣ب .ص

  المملكة العربية السعودية
  +٩٦٦ )١( ٤٧٧ ٩٩٧٧: هاتف
 +٩٦٦ )١( ٤٧٧ ٠٠٠٤: فاكس

  المستشار القانوني للاكتتاب

 
  مكتب الرويشد والعساف محامون ومستشارون
  وحليفه الدولي سكواير ساندرز أند دمبسي

  برج المملكة، الدور الرابع والعشرين
  طريق الملك فهد

  ١١٦١٣ الرياض ٩٠٢١٧ص ب 
  المملكة العربية السعودية

  +٩٦٦) ١ (٢١١ ٢٠٠٠: هاتف
  +٩٦٦) ١ (٢١١ ٠٨٠٨: فاكس

  اسب القانونيالمح

  
  ديلويت آند توش بكر أبو الخير وشركاهم

  بناية السلام، الدور الأول
  شارع العليا العام

  ١١٤١١ الرياض ٢١٣ب .ص
  المملكة العربية السعودية

  +٩٦٦) ١ (٤٦٣ ٠٠١٨:هاتف
  +٩٦٦) ١ (٤٦٣ ٠٨٦٥: فاكس

  مقيم محافظ التأمين
  
  
  

   "مانار سيغما للاستشارات المالية"
  ٥٦برج المملكة الدور 

  ١١٣٣٣ الرياض ٣٤١٩٠٥. ب.ص
  المملكة العربية السعودية

+٩٦٦) ١   (٢١١٣٣٤٤: هاتف  
  +٩٦٦) ١ (٢١١٢٤٢٣:  فاكس

 
  

 
.  في هذه النشرة وفي هذا السياق ولم يتم سحب هذه الموافقةم وعلى نشر إفادااسمهم الكتابية على الإشارة إلى م أعطوا موافقتهجميع المستشارين المذكورين  : ((تنبيه

  )). لهاةتابعشركة وتجدر الإشارة إلى أن جميع هذه الجهات والعاملين فيها أو أي من أقربائهم لايملكون أسهماً أو مصلحة مهما كان نوعها في الشركة أو أي 



ه  

  عهدي التغطية مت
  

  اموعة المالية  بنك الجزيرة

  
 

  البرج الجنوبي شارع الإحساء، أبراج العليان،  شارع خالد بن الوليد
  ١١٥٨٦ الرياض ٦٦٦٣٣ب .ص  ٢١٤٤٢ جدة٦٢٧٧ص ب 

  لمملكة العربية السعوديةا  المملكة العربية السعودية
  +٩٦٦ )١( ٤٧٧ ٩٩٧٧: هاتف  +٩٦٦) ٢ (٦٥١ ٨٠٧٠: هاتف
  +٩٦٦ )١( ٤٧٧ ٠٠٠٤: فاكس  +٩٦٦) ٢ (٦٥٣ ٢٤٧٨: فاكس

  
  

  البنوك المستلمة
  

  بنك الرياض  الفرنسيالبنك السعودي   مصرف الراجحي

  
  
   

  طريق الملك عبدالعزيز  شارع المعذر  شارع العليا العام
  ١١٦١٤  الرياض  ٢٢٦٢٢ص ب   ١١٥٥٤  الرياض  ٥٦٠٠٦ص ب   ١١٤١١  الرياض  ٢٨ص ب 

  المملكة العربية السعودية   السعوديةالمملكة العربية المملكة العربية السعودية
  +٩٦٦)  ١  (٤٠١  ٣٠٣٠:  هاتف  +٩٦٦)  ١  (٤٠٤  ٢٢٢٢:  هاتف  +٩٦٦)  ١  (٤٦٢  ٩٩٢٢:  هاتف
  +٩٦٦)  ١  (٤٠١  ٣٠٣٠:  فاكس  +٩٦٦)  ١  (٤٠٤  ٢٣١١:  فاكس  +٩٦٦)  ١  (٤٦٢  ٤٣١١:  فاكس
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و  

  ملخص الاكتتاب
، هي شركة مساهمة تحـت      )ولاء للتأمين ( الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني        الشركة

هــ الموافـق    ١٦/٩/١٤٢٧تاريخ  ) ٢٣٣(قرار مجلس الوزراء رقم      التأسيس بموجب 
هــ الموافـق    ١٨/٩/١٤٢٧تاريخ  ) ٦٠/م(رقم    والمرسوم الملكي . م٩/١٠/٢٠٠٦

الشركة وفقاً للائحة التنفيذية لنظام     تأسيس  بالموافقة على   القاضي   ،  .م١١/١٠/٢٠٠٦
 وتاريخ  ١/٥٩٦مراقبة شركات التأمين التعاوني الصادرة بموجب القرار الوزاري رقم          

  .هـ القاضي بالترخيص بتأسيس الشركة١/٣/١٤٢٥

وفقاً لنظام مراقبة شركات التأمين التعاوني      لشركة  ا تأسيسوافقت مؤسسة النقد على       تأسيس الشركة
هـ الموافـق   ٨/١١/١٤٢٦ولائحته التنفيذية بمزاولة نشاط التأمين في المملكة بتاريخ         

تأسيس الشركة كـشركة مـساهمة عامـة،        لى  كما تم الموافقة ع   . م١٠/١٢/٢٠٠٥
وسوف يتم تأسيس الشركة بعد الانتهاء من الاكتتاب والانتهاء من كافة الإجـراءات             
النظامية، ونشر قرار وزير التجارة والصناعة بإعلان تأسيس الشركة وانعقاد الجمعيـة            

التقدم لمؤسسة النقـد    وسوف تقوم الشركة بعد صدور السجل التجاري ب        .التأسيسية
  .بطلب الترخيص لمزاولة انشطة التأمين التي ترغب بممارستها

  )بعد هذا الاكتتاب(ريال سعودي ٢٠٠,٠٠٠,٠٠٠  رأس مال الشركة

  ة سعوديت ريالا١٠  سعر الاكتتاب

   ريالات سعودية١٠  القيمة الاسمية

  )عند التأسيس(كاملمدفوعة القيمة بالسهم ٢٠,٠٠٠,٠٠٠  إجمالي عدد الأسهم المصدرة

   لكل سهم ة سعوديت ريالا١٠سهم عادي جديد بقيمة اسمية قدرها ٨,٠٠٠,٠٠٠  عدد الأسهم المطروحة للاكتتاب

  من رأس مال الشركة المصدر % ٤٠يمثل عدد الأسهم المطروحة للاكتتاب    من الأسهم المصدرةنسبة أسهم الاكتتاب

  ريال سعودي٨٠,٠٠٠,٠٠٠  بتتاالقيمة الإجمالية للأسهم المطروحة للاك

  سهم٨,٠٠٠,٠٠٠  عدد أسهم الاكتتاب المتعهد بتغطيتها

  اُسهم ٥٠  الحد الأدنى لعدد أسهم الاكتتاب

   ريال سعودي٥٠٠  الحد الأدنى للاكتتابقيمة 

   سهم١٠٠,٠٠٠  الحد الأقصى للاكتتاب

   ريال سعودي مليون١,٠٠٠,٠٠٠  قيمة الحد الأقصى للاكتتاب

، مليون ريال سعودي  ثمانين   )٨٠,٠٠٠,٠٠٠(إجمالي متحصلات الاكتتاب    تبلغ قيمة     تحصلات الاكتتاباستخدام م
سبعة ملايين وخمسمئة وثمانين ألف ريال سعودي       ) ٧,٥٨٠,٠٠٠(سيدفع منها حوالي    

كمصاريف للإصدار وتشمل أتعاب المستشار المالي والمستشار القـانوني للاكتتـاب           
ف البنوك المستلمة ومصاريف التسويق والطباعة والتوزيـع        والمراجع القانوني ومصاري  

ثم سيتم تحويل صافي متحصلات الاكتتاب بعد       . والمصاريف الأخرى المتعلقة بالإصدار   
وستستخدم الشركة صافي متحصلات الطـرح       .إلى الشركة خصم مصاريف الإصدار    

خدمها في  لإستكمال حصة رأس المال اللازم للإتمام تأسيس الشركة، ومـن ثم إسـت            
الأعمال الإعتيادية للشركة وتمويل شراء محافظ أعمال مع الحفاظ على هامش المـلاءة             

تحافظ الشركة علىهامش الملاءة حسب نظام مراقبة شركات التأمين          على أن    المطلوب
 هذا ولن يستلم المساهمون المؤسسون أي جزء مـن متحـصلات            .ولائحته التنفيذية 

اسـتخدام  "عن إستخدام حصيلة الطرح موضحة في القسم        التفاصيل الإضافية   . الطرح
  ".الاكتتابمتحصلات 

سوف يتم الإعلان عن عملية التخصيص ورد الفائض في موعد أقصاه يـوم الأحـد                  تخصيص أسهم الاكتتاب
إن الحد الأدنى للتخـصيص هـو       ). م٢٠٠٧/أبريل/١ الموافق(هـ  ١٤٢٨/صفر/١٣

 إن  – من الأسهم المطروحة للاكتتـاب       خمسون سهم لكل مكتتب، وما يتبقى     ) ٥٠(
 سيتم تخصيصه على أساس تناسبي بناء على نسبة ما طلبه كل مكتتـب إلى  - وجدت

مائـة  ) ١٦٠,٠٠٠(وإذا تجاوز عدد المكتتبين     . إجمالي الأسهم المطلوب الاكتتاب ا    
وستين ألف مكتتب، فإن الشركة لا تضمن الحد الأدنى للتخصيص وسيتم التخصيص            



ز  

وفي حال تجاوز عدد المكتتبين عدد الأسهم المطروحـة         . وي على عدد المكتتبين   بالتسا
  . للاكتتاب، سوف يتم التخصيص حسب ما تقرره هيئة السوق المالية

  الفائض
  

إلى المكتتـبين دون أي عمـولات أو        ) إن وجـد  (سوف يتم إعادة فائض الاكتتاب      
وف يتم الإعلان عن عمليـة      وس. استقطاعات من مدير الاكتتاب أو البنوك المستلمة      
الموافق (هـ ١٤٢٨/ربيع الأول/١٣التخصيص ورد الفائض في موعد أقصاه يوم الأحد 

  ").شروط وتعليمات الاكتتاب"راجع ). (م٢٠٠٧/أبريل/١

  فترة الاكتتاب
  

) م٢٠٠٧/مـارس /١٧الموافق  (هـ  ١٤٢٨/صفر/٢٧سيبدأ الاكتتاب في يوم السبت      
ربيـع  /٧ر يوم لإغلاق الاكتتاب وهو يـوم الإثـنين           أيام شاملة آخ   ٨ويستمر لفترة   

  ).م٢٠٠٧/مارس/٢٦الموافق (هـ ١٤٢٨/الأول

  توزيع الأرباح
  

راجـع قـسم    . (يحق لأسهم الاكتتاب استلام أرباح متى أعلنت الشركة عن توزيعها         
  ").سياسة توزيع الأرباح"

  حقوق التصويت
  

. اهم حقوق تصويت تفضيلية   للشركة فئة واحدة فقط من الأسهم، ولا يعطى أي مس         
يمنح كل سهم صاحبه الحق في صوت واحد، ويحق لكل مساهم لديه عشرين سـهم               

للاطلاع علـى تفاصـيل     . (على الأقل الحضور والتصويت في اجتماع الجمعية العامة       
  ").حقوق التصويت"حقوق التصويت في الشركة راجع قسم 

  القيود على الأسهم
  

 ثلاث سنوات قيد عدم جواز التصرف في أسهمهم لفترة         ل المؤسسونيخضع المساهمون   
، التأسـيس من تاريخ   ") فترة الحظر ("مالية كاملة لا تقل كل منها عن اثني عشر شهراً           

 على أي بيع للأسهم من قبل المساهمين المؤسسين بعد           على موافقة الهيئة   الحصولويجب  
  .إنتهاء فترة الحظر

  رسميةتسجيل وإدراج الأسهم في القائمة ال
  

لم توجد سوق للأسهم سواءً داخل المملكة العربية السعودية أو أي مكان آخر قبـل               
وقد تقدمت الشركة بطلب للهيئة بغرض تـسجيل الأسـهم          . طرحها للاكتتاب العام  

. بالقائمة الرسمية، وتم الحصول على جميع الموافقات الرسمية للقيام بعملية طرح الأسهم           
ل الأسهم في وقت قريب بعد الانتهاء من عمليـة تخـصيص            ومن المتوقع أن يبدأ تداو    

  ").تواريخ مهمة للمكتتبين"راجع قسم (الأسهم 

  عوامل المخاطرة 
  

ويمكن تصنيف هذه المخاطر إلى     . توجد مخاطر معينة تتعلق بالاستثمار في هذا الاكتتاب       
 مخاطر تتعلق   )٣(مخاطر تتعلق بقطاع التأمين     ) ٢(مخاطر تتعلق بالظروف التنظيمية     ) ١(

يتعين على المستثمرين المحتملين دراسـة      . ومخاطر تتعلق بالأسهم العادية   ) ٤(بالشركة  
قبل اتخاذ قرار الاستثمار في أسهم  " عوامل المخاطرة "كافة المعلومات التي يتضمنها قسم      

  .الاكتتاب
  
  



ح  

  

  تواريخ مهمة للمكتتبين
  

  التاريخ   الجدول الزمني المتوقع للاكتتاب
   )م٢٠٠٧/مارس/١٧( الموافق هـ١٤٢٨/صفر/٢٧ السبت ن يومـم  الاكتتابةفتر

  )م٢٠٠٧/مارس/٢٦( الموافق هـ١٤٢٨/ربيع الأول/٧  الإثنينحتى يوم
  )م٢٠٠٧/مارس/٢٦ (الموافق هـ١٤٢٨/ربيع الأول/٧ الإثنين يوم  آخر موعد لتقديم طلب الاكتتاب وسداد قيمة الاكتتاب

  )م٢٠٠٧/أبريل/١ (الموافق هـ١٤٢٨/ربيع الأول/١٣ الأحد يوم  جد إن و (فائضإعادة الالنهائي وتخصيص الإشعار بال
  بعد الانتهاء من جميع الإجراءات ذات العلاقة  سهمتداول الأبدء تاريخ 

  

  .وعةوسوف يتم الإعلان عن التواريخ الفعلية من خلال الصحافة المطب. الجدول الزمني والتواريخ المشار إليها أعلاه تقريبية
  

  كيفية التقدم بطلب الاكتتاب
يقتصر هذا الاكتتاب على الأشخاص السعوديين الطبيعيين، كما يجوز للمرأة السعودية المطلقة أو الأرملة والتي لها أولاد قُصر                  

ثبـت  من زوج غير سعودي أن تكتتب بأسمائهم لصالحها في أسهم الشركة ، على أن تقدم مايثبت أا مطلقة أو أرملة وما ي                     
وسيتم توفير طلبات الاكتتاب خلال فترة الاكتتاب لدى فروع البنوك المستلمة، ويمكن الاكتتـاب              . أمومتها للأولاد القُصر  

أيضاً عن طريق الانترنت والهاتف المصرفي أو أجهزة الصراف الآلي التابعة للبنوك المستلمة التي تقدم إحدى أو كـل هـذه                     
يكون للمكتتب حساب لـدى     ) ١( اشتركوا في الاكتتابات التي جرت مؤخراً شريطة أن          الخدمات للمكتتبين الذين سبق أن    

ألا تكون قد طرأت أي تغيرات على المعلومات أو البيانات الخاصة بالمكتتب            ) ٢(البنك المستلم الذي يقدم هذه الخدمات، و      
  .منذ آخر اكتتاب له

  
مـن  " شروط وتعليمات الاكتتاب  " قاً للتعليمات المبينة في قسم      فيما يختص بطلبات الاكتتاب، يجب تعبئة تلك الطلبات وف        

وتحـتفظ  . ويجب على كل مكتتب الموافقة وتعبئة كل الفقرات ذات العلاقة الواردة في نموذج طلب الاكتتاب              . هذه النشرة 
 ولايسمح بتعديل   .الشركة بحقها في رفض أي اكتتاب بصورة جزئية أو كلية، في حالة عدم استيفاء أي من شروط الاكتتاب                 

يعتبر طلب الاكتتاب عندئذ اتفاقـاً ملزمـاً بـين المكتتـب            . طلب الاكتتاب وسحبه بعد استلامه من أحد البنوك المستلمة        
  ").شروط وتعليمات الاكتتاب"فضلاً راجع قسم . (والشركة

  

  

  



ط  

  ملخص المعلومات الأساسية
. نشرة الإصدار، ولا يشمل كافة المعلومات التي قد ـم المكتتـبين  يعد هذا الملخص نبذةً موجزةً عن المعلومات المدرجة في    

  .ويجب على مستلمي هذه النشرة قراءا بأكملها قبل اتخاذ قرار الاستثمار في الأسهم
  

  ".تعريفات واختصارات"  وقد تم تعريف بعض المصطلحات المدرجة في هذه النشرة تحت قسم 
  

  نبذة عن الشركة
قرار مجلـس   مساهمة تم الموافقة على تأسيسها بموجب       ، هي شركة    )ولاء للتأمين (لمتحدة للتأمين التعاوني    الشركة السعودية ا   

تـاريخ  ) ٦٠/م( رقـم     والمرسـوم الملكـي   .م٩/١٠/٢٠٠٦هــ الموافـق     ١٦/٩/١٤٢٧تاريخ  ) ٢٣٣(الوزراء رقم   
الشركة وفقاً للائحة التنفيذية لنظـام مراقبـة        فقة على تأسيس    بالمواوالقاضي  . م١١/١٠/٢٠٠٦هـ الموافق   ١٨/٩/١٤٢٧

والشركة مقرها  . هـ  ١/٣/١٤٢٥ وتاريخ   ١/٥٩٦الصادرة بموجب القرار الوزاري رقم      شركات التأمين ولائحتة التنفيذية     
  .٣١٩٥٢ الخبر الرمز البريدي٤٠٢ص ب  مدينة الخبر وعنواا

  
 بمزاولة نـشاط    وفقاً لنظام مراقبة شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية       تأسيس الشركة   وقد وافقت مؤسسة النقد على      

وسوف تقوم الشركة بعد صدور السجل التجـاري        . م١٠/١٢/٢٠٠٥هـ الموافق   ٨/١١/١٤٢٦التأمين في المملكة بتاريخ     
  .قد بطلب الترخيص لمزاولة انشطة التأمين التي ترغب بممارستهابالتقدم لمؤسسة الن

  
عشرين مليون سهم   ) ٢٠,٠٠٠,٠٠٠(ئتي مليون ريال سعودي مقسم إلى       ام) ٢٠٠,٠٠٠,٠٠٠(ويبلغ رأس مال الشركة     

ؤسسين وتم  عشرة ريالات للسهم تم سداد قيمة اثني عشر مليون سهم منها تمثل حصة المساهمين الم              ) ١٠(بقيمة اسمية قدرها    
  .من الأسهم المصدرة مطروحة للاكتتاب العام% ٤٠إيداعها في حساب الشركة لدى بنك الجزيرة، وثمانية ملايين سهم تمثل 

  
وبعد انتهاء الاكتتاب وانعقاد الجمعية العامة التأسيسية، سوف يتم تقديم طلب إلى وزير التجارة والصناعة لإعلان تأسـيس                  

  .ؤسسةً من تاريخ صدور القرار الوزاري بإعلان تأسيسهاوستعتبر الشركة م. الشركة

  
 وإدراجها الشركة تسجيل

  .المال رأس بكامل الاكتتاب يتم أن إلى مساهمة كشركة الشركة تسجيل يتم لن الشركات، لنظام طبقًا
 

 الذين يع المكتتبينجم بدعوة المؤسسون المساهمون يقوم سوف الأولي، العام الطرح أسهم تخصيص عملية من الانتهاء ولدى
 .للشركة الاساسى للنظام طبقًا سينعقد والذي التأسيسية، الجمعية اجتماع إلى أسهم لهم خصصت
 وكل مكتتب مؤسس شريك لكل ويحق .بالاجتماع الاخطار تاريخ من الأقل على يوما ١٥ بعد الاجتماع ينعقد وسوف

 المساهم المكتتب أو لذلك المخصصة الأسهم عدد عن النظر بصرف الاجتماع، ذلك في الحضور أسهم، له خصصت
 .المؤسس

 .النصاب اللازم لتشكيل الشركة، مال رأس نصف عن يقل لا ما يمثلون مؤسسين، مساهمين أو/و مكتتبين حضور ويلزم
 ،الثاني ذا الاجتماع اخطار بموجب الأقل على يوما ١٥ بعد ثان اجتماع لعقد يدعى فسوف النصاب، يتوفر لم وإذا

  .الحاضرين المساهمين المؤسسين أو المكتتبين عدد عن النظر بصرف الاجتماع هذا في حاضرا النصاب ويعتبر



ي  

 
 :يلي بما التأسيسية الجمعية تقوم وسوف

  .بالكامل قيمته ودُفعت به الاكتتاب تم قد المال رأس كامل أن من التأكد 
  .الأساسي للنظام النهائي النص اعتماد 
  .حسابات مراقب وأول سنوات ثلاث عن تزيد لا لمدة إدارة مجلس ضاءأع أول تعيين 
   .الشركة تأسيس عملية تطلبتها التي والنفقات الأنشطة بخصوص المؤسسين المساهمين تقرير مناقشة 

 
 ناعةالتجارة والص وزير إلى بطلب التقدم المؤسسين المساهمين على التأسيسية، الجمعية اجتماع بعد يوما ١٥ غضون وفي

 .تأسيسها بإعلان الوزير أمرا فيه يصدر الذي التاريخ من اعتبارا تأسست قد الشركة تعتبر وسوف .الشركة تأسيس لإعلان
 مجلس على أعضاء الأمر، تاريخ من يوما ١٥ غضون وفي .الشركة نفقة على الرسمية الجريدة في الأمر هذا ينشر وسوف
 .الشركات إدارة لدى التجاري السجل في الشركة لتسجيل بطلب التقدم الإدارة

 .المالية لنظام السوق طبقًا المال سوق في إدراجها لاعتماد المالية السوق هيئة إلى بطلب الشركة تتقدم سوف وبعد التأسيس،
 
  
  

  رؤية واستراتيجية الشركة وأهدافها
ة بأسعار مناسبة وذلك بتقديم حلول تقديم منتجات وخدمات على مستوى عالٍ من الجودتتمثل استراتيجية الشركة في 

تأمينية متكاملة فيما يتعلق بالممتلكات والإصابات والمسؤوليات المدنية والمهنية وتأمين السيارات والتأمينات الهندسية بأنواعها 
 بأن تصبح وتأمين البضائع وهياكل السفن والطيران والطاقة والطبي والادخار إلى العملاء التجاريين، لتحقيق هدف الشركة

  . إحدى شركات التأمين وإعادة التأمين السعودية الرائدة مع الاحتفاظ بحصة مناسبة من العملاء وإرضاءهم



ك  

  هيكل ملكية الشركة
يشمل المساهمون المؤسسون الشركة العالمية للتأمينات العامة وهي شركة إعادة تأمين تعمل في الأردن ومتخصصة في إعادة تأمين الطاقة                   

% ٥بالإضافة إلى عدد من المستثمرين، وباستثناء الشركة العالمية للتأمينات العامة لا يملك أي مساهم آخر أكثر من                  ،  ين الهندسي والتأم
 .من أسهم الشركة

  

  عدد الأسهم  نسبة الملكية  المساهمون
إجمالي القيمة بالريال 

  السعودي
 ٢١,٠٠٠,٠٠٠ ٢,١٠٠,٠٠٠ %١٠,٥٠ الشركة العالمية للتأمينات العامة

 ٦,٠٠٠,٠٠٠ ٦٠٠,٠٠٠ %٣ )ريكو(شركة راشد وشركاه للتنمية المحدودة
 ٦,٠٠٠,٠٠٠ ٦٠٠,٠٠٠ %٣ شركة سهيل بن عبد المحسن الشعيبي وأولاده القابضة
 ٦,٠٠٠,٠٠٠ ٦٠٠,٠٠٠ %٣ شركة عبد الرحمن صالح الراجحي وشركاه المحدودة

 ٦,٠٠٠,٠٠٠ ٦٠٠,٠٠٠ %٣ شركة محمد حسن الجشي وشركاه
 ٦,٠٠٠,٠٠٠ ٦٠٠,٠٠٠ %٣ شركة محمد عبد االله العثمان وأولاده
 ٦,٠٠٠,٠٠٠ ٦٠٠,٠٠٠ %٣ شركة محمد عبد االله شربتلي المحدودة

 ٦,٠٠٠,٠٠٠ ٦٠٠,٠٠٠ %٣ شركة يوسف أحمد القصيبي وشركاه للتجارة والمقاولات المحدودة
 ٤,٦٢٠,٠٠٠ ٤٦٢,٠٠٠ %٢,٣١ شركة ناصر بن هزاع السبيعي وإخوانه المحدودة

 ٤,٢٠٠,٠٠٠ ٤٢٠,٠٠٠ %٢,١٠ )شركة التجارة والتنمية(شركة خالد علي التركي وأولاده
 ٤,٠٢٠,٠٠٠ ٤٠٢,٠٠٠ %٢,٠١ شركة أحمد ناصر البنعلي وأولاده للتجارة والمقاولات
 ٤,٠٢٠,٠٠٠ ٤٠٢,٠٠٠ %٢,٠١ شركة خالد وأحمد عبد االله الحمود الشويعر وشركاهم

 ٣,٢٢٠,٠٠٠ ٣٢٢,٠٠٠ %١,٦١ الفوزان للتنمية والتطويرشركة عبد اللطيف ومحمد 
 ٢,٦٠٠,٠٠٠ ٢٦٠,٠٠٠ %١,٣٠ شركة خالد وعبد العزيز عبد الرحمن العمران

 ٢,٤٢٠,٠٠٠ ٢٤٢,٠٠٠ %١,٢١ شركة عبد االله فؤاد القابضة
 ٢,٤٠٠,٠٠٠ ٢٤٠,٠٠٠ %١,٢٠ خالد عمر جاسر البلطان

 ٢,٤٠٠,٠٠٠ ٢٤٠,٠٠٠ %١,٢٠ خليفة عبد اللطيف عبد االله الملحم
 ٢,٤٠٠,٠٠٠ ٢٤٠,٠٠٠ %١,٢٠ راشد سعد عبد الرحمن الراشد
 ٢,٤٠٠,٠٠٠ ٢٤٠,٠٠٠ %١,٢٠ عبد اللطيف محمد سالم البراك
 ٢,٤٠٠,٠٠٠ ٢٤٠,٠٠٠ %١,٢٠ عبد المحسن أحمد حمد القصيبي

 ٢,٤٠٠,٠٠٠ ٢٤٠,٠٠٠ %١,٢٠ وليد محمد عبداالله الجعفري
 ٢,٠٠٠,٠٠٠ ٢٠٠,٠٠٠ %١ لمحدودةشركة اليسر تاونزند آند بوتوم ا

 ٢,٠٠٠,٠٠٠ ٢٠٠,٠٠٠ %١ شركة جرير للاستثمارات ا لتجارية
 ١,٨٠٠,٠٠٠ ١٨٠,٠٠٠ %٠,٩٠ خالد إبراهيم سليمان أبو نيان
 ١,٥٠٠,٠٠٠ ١٥٠,٠٠٠ %٠,٧٥ مازن محمد عبد الرحمن السعيد

 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠ %٠,٦٠ أحمد صالح إبراهيم الحميد
 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠ %٠,٦٠ لقحطاني وشركاهشركة خالد حسن ا

 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠ %٠,٦٠ صالح حسين صالح كعكي
 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠ %٠,٦٠ صلاح محمد حمد البسام

 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠ %٠,٦٠ عبد العزيز حمد عبدالرحمن بن زرعة
 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠ %٠,٦٠ عبد االله إبراهيم عبد االله البعيجان

 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠ %٠,٦٠  الرحمن صالح الخلفعلي عبد
 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠ %٠,٦٠ محمد خالد إبراهيم آل هندي النعيمي

 ٦٠٠,٠٠٠ ٦٠,٠٠٠ %٠,٣٠ إبراهيم حسن محمد سرور الصبان
 ١٢٠,٠٠٠,٠٠٠ ١٢,٠٠٠,٠٠٠ %٦٠ اموع
  ٨٠,٠٠٠,٠٠٠  ٨,٠٠٠,٠٠٠ %٤٠  الجمهور
  ٢٠٠,٠٠٠,٠٠٠  ٢٠,٠٠٠,٠٠٠  %١٠٠  الإجمالي



ل  
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  عوامل المخاطرة ١
ن يرغب في الإستثمار في أسهم الشركة المطروحة للاكتتاب دراسة كافة المعلومات التي تحتويها هذه النشرة يتعين على كل م

وقد يتأثر نشاط الشركة ومركزها المالي ونتائج أعمالها وتدفقاا النقدية بشكل . بعناية بما فيها عوامل المخاطرة المبينة أدناه
في الوقت الحالي أا ") الإدارة("وامل المخاطرة التي تعتقد إدارة الشركة سلبي وجوهري في حال حدوث أو تحقق أحد ع

مهمة، أو أي مخاطر أخرى لم يتسن للإدارة أن تحددها، أو التي تعتقد أا غير جوهرية، أو إذا أصبحت هذه الأخيرة مخاطر 
وق، وقد يخسر المستثمر جزءاً قد يؤدي حدوث إحدى أو بعض هذه المخاطر إلى انخفاض سعر الأسهم في الس. جوهرية

  .أو كامل استثماره في أسهم الشركة/من

  قطاع التأمينمخاطر تتعلق ب ١-١

  سياسات التحكم في المخاطر  ١-١-١

على توظيف وسائل مالية ") ساما("مؤسسة النقد العربي السعودي ستقوم الشركة، مع مراعاة تعليمات وتوجيهات 
 من جانب الشركة، ونتيجة لذلك مستمر يتطلب بذل مجهود  مما بأعمال التأمينواستثمارية متعددة لإدارة المخاطر المرتبطة

 وجود نقص في البيانات الكافية عن سوق التأمين  بالرغم منفقد تعتمد الشركة على إمكانيتها فقط للتنبؤ بالمخاطر المستقبلية
ة أو لم يتم تقييمها على الوجه الصحيح في غير دقيقة أو كاملة أو حديثالبيانات أو المعلومات  وقد تكون هذه .السعودي

 الأمر الذي يعرض الشركة أيضاً إلى ،لذا فإن السياسات التي تم صياغتها لإدارة التحكم في المخاطر قد تتعثر. كافة الحالات
  . مخاطر غير معروفة وغير متوقعة

  التقاضي والدعاوي القانونية ٢-١-١

تتعلق بعملياا نظامية  مطالبات ودعاوى عرضه إلى بالشركة بأن تكون في المسار الاعتيادي للأعمال قد ينتهي الحال 
 أو المطالبات، ونتيجة لذلك قد تتعرض الشركة السعودية المتحدة و التي تتعلق بالنـزاعات على أحكام التغطية التأمينية

 لا تستطيع الشركة التنبؤ .ق قطاع التامينإلى إجراءات حكومية أو إدارية وتحقيقات وإجراءات في سيا  ،للتأمين التعاوني
حدوثها ولا تستطيع أن تضمن بأن هذا الإجراء أو التحقيق أو المراجعة أو في حال بنتيجة أي إجراء أو تحقيق أو دعوى 

تؤثر بشكل سلبي وجوهري على نتائج الشركة ووضعها لن التقاضي أو التغيير في السياسات والممارسات التشغيلية بأا 
  . لماليا

  المخاطر النظامية والقانونية ٣-١-١

للأنظمة التي تنظم كافة نواحي الشركة وتخضع العربي السعودي يتم تنظيم عمليات تأمين الشركة من قبل مؤسسة النقد 
 كما ويسري عليها نظام الشركات ولوائحه  ولوائحه التنفيذية الصادر مؤخراًأعمال التأمين بما في ذلك نظام التأمين

أو التنظيمية التي ستحدث مستقبلاً نظامية  وقد تتغير هذه الأنظمة واللوائح من وقت لآخر وقد تؤثر التغييرات الية،التنفيذ
  . عملياتالبشكل سلبي على عمل الشركة ووضعها المالي ونتائج 

  متطلبات قدرة الوفاء بالديون ٤-١-١

د أدنى من الاحتياطي اعتماداً على مستوى الوثائق المباعة ويتأثر هذا التأمين كافة شركات التأمين بالاحتفاظ بحنظام يلزم 
في حالة ما إذا اجتازت . الاحتياطي أيضاً بعدد من العوامل الأخرى بما في ذلك هامش ربح المنتجات وعائد الاستثمارات



 ٢

ي في النظم مستوى أعلى من قدرة  من النمو أو تطلب تعديل مستقبلللتأمين التعاوني مستوى عالٍ الشركة السعودية المتحدة
إذا لم تتمكن الشركة من . الوفاء بالديون فقد يتعين على الشركة جمع رأس مال إضافي لمواجهة متطلبات قدرة الوفاء بالديون

 . جمع رأس مال إضافي فإا قد تضطر إلى تقليص نمو عملياا وقد لا تتمكن من الإعلان عن توزيع أرباح

  عربية السعودية في منظمة التجارة العالميةعضوية المملكة ال ٥-١-١

من المحتمل أن يواجه قطاع التأمين منافسة متزايدة من شركات التأمين الأجنبية، حيث أن دخول المملكة في عضوية المنظمة 
صة في  وقد تحتاج الشركة في سبيل الحصول على ح،يعني الالتزام بأنظمتها وفتح الباب أمام الشركات العالمية للمنافسة

السوق إلى أن تكون في غاية الفعالية في الحصول على عملاء من خلال الاعتماد على حملات تسويق متزايدة وتميز خدمة 
  .  العملاء وهذا قد يعني تكلفة عمليات أعلى وبالتالي تقل ربحية الشركة

  البيئة التتنافسية ٦-١-١

حيث أنه قد تم ذه المنافسة إلى إنخفاض ربحية الشركة، ستعمل الشركة في سوق تتسم بالمنافسة، ومن الممكن أن تؤدي ه
 بالإضافة إلى إحدى  حتى تاريخ هذه النشرة من قبل مجلس الوزراءشركة تأمينعشرة  خمس الموافقة على تأسيس الترخيص

كذلك قد ، ١)شركات انتهت المؤسسة من دراسة ملفاا وارسلت لوزارة التجارة والصناعة(عشرة شركة تحت الترخيص 
يتأثر الأداء المستقبلي للشركة بسبب دخول شركات منافسة جديدة إلى السوق التي تعمل فيها الشركة في المستقبل، وليس 

ة مناسبة، وقد تؤثر هذه الضغوط هناك ما يضمن قدرة الشركة على تحقيق أو الاحتفاظ بمركز تنافسي أو حصة سوقي
  . التنافسية سلباً على حجم أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج أعمالها

  متطلبات السعودة ٧-١-١

 الشركة لدى السعوديين الموظفين نسبة تقل ألا حسب نظام مراقبة التأمين واللائحة التنفيذية الصادرة من مؤسسة النقد يجب
المقدمة للمؤسسة، وبالرغم من نية الشركة  العمل خطة حسب سنويا تزداد أن على الأولى نةالس اية في بالمئة ثلاثين عن

الالتزام بمتطلبات السعودة، إلا أن صعوبة الحصول على موظفين سعوديين لهم خبرة في قطاع التأمين أو إصدار وزارة العمل 
 لعقوبات أو عدم الاستفادة من الميزات الحكومية لعدم تعليمات أكثر صرامة فيما يتعلق بمتطلبات السعودة قد يعرض الشركة

الالتزام بمتطلباا، وقد تتأثر أعمال الشركة ونتائجها المالية بشكل سلبي بسبب هذه العقوبات في حال عدم قدرا على تحقيق 
    .أو الحفاظ على نسبة السعودة المطلوبة

  سحب الترخيص ٨-١-١

 على شروط معينة قامت أو ستقوم الشركة باستيفاءها في المستقبل وسوف تقوم لقد تم الموافقة على تأسيس الشركة بناء
الشركة بعد صدور السجل التجاري بالتقدم للمؤسسة بطلب الترخيص لمزاولة انشطة التأمين التي ترغب بممارستها، وتنص 

 : هيفي عدة حالات الشركة ترخيص سحب  من اللائحة التنفيذية أن لمؤسسة النقد حق٧٦المادة 
 .اشهر ستة خلال له المرخص النشاط يمارس لم إذا ) أ

 .اللائحة أو النظام بمتطلبات الشركة تف لم إذا ) ب
 .غير صحيحة بيانات أو بمعلومات تزويدها تعمدوا قد المؤسسين أن للمؤسسة تبين إذ ) ج
 .النشاط ا يمارس التي للطريقة نتيجة  للضياعمعرضة المساهمين أو المستفيدين أو لهم المؤمن حقوق أن للمؤسسة تبين إذا ) د

 .بالتزاماما الوفاء قادرة على غير يجعلها مما الشركة أفلست إذا ) هـ

                                                 
 هـ ٢٩/١١/١٤٢٧إعلان توضيحي من مؤسسة النقد العربي السعودي بتاريخ : المصدر ١
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 .للنصب والاحتيال متعمد بأسلوب النشاط الشركة مارست إذا)  و
  .ة ذات الصلةفي مواد اللائح ورد بما الشركة تف لم أو المقرر الأدنى الحد عن المال رأس انخفض إذا ) ز
 .أدائه فعالية عدم معه المؤسسة ترى الذي المستوى إلى التأمين فروع في التأميني النشاط انخفض إذا) ط
 .حق وجه بدون للمستفيدين المستحقة المطالبات دفع الشركة رفضت إذا ) ي
 .لاتالسج فحص في مهمته أداء عن قبل المؤسسة من المكلف التفتيش فريق الشركة منعت إذا ) ك
 .التأمينية المنازعات أي من في صادر ائي حكم تنفيذ عن الشركة امتنعت إذا ) ل

 وبالرغم من نية الشركة الالتزام بكافة الضوابط النظامية الصادرة عن مؤسسة النقد والجهات التنظيمية الأخرى ذات العلاقة 
ت عن دون قصد أو لأي سبب آخر قد يترتب عليه سحب بنشاط الشركة إلا أن عدم قدرة الشركة على الوفاء ذه المتطلبا

 من مسبقة موافقة كتابية أخذ بعد المستفيدون يختاره له مرخص آخر شخص المستفيدين إلى الترخيص وانتقال ملفات
  .مؤسسة النقد وتحت إشرافها

  شروط رفع التقارير ٩-١-١

 الشركة أن تقوم دورياً بتقديم القوائم المالية والتقارير تتطلب اللوائح التنفيذية لنظام التأمين وقواعد التسجيل والإدراج من
السنوية التي يتم إعدادها على أساس محاسبي معتمد من هيئة المحاسبين القانونيين السعوديين والمعلومات الأخرى إلى مؤسسة 

الشركة وهيكل رأس مالها النقد العربي السعودي وهيئة السوق المالية وتداول بما في ذلك المعلومات المتعلقة بعمليات 
إن عدم قدرة الشركة على التقيد ذه الأنظمة والتعليمات قد يؤدي إلى إخضاع . وملكيتها ومركزها المالي وبشكل دوري

 .  الشركة لقيود يمكن أن تؤثر بشكل مادي على نشاط الشركة ونتائج اعمالها ومركزها المالي
  

  مخاطر تتعلق بإعادة التأمين ١٠-١-١

تجعل . من قسطها الإجمالي% ٣٠شركات التأمين في المملكة إعادة تأمين اللوائح التنفيذية يجب على بموجب أحكام 
شركة الالمخاطر المعاد تأمينها ولكنها لا تعفي في حدود معاملات إعادة التأمين معيد التأمين المفترض مسؤولاً تجاه الشركة 

خاطر ائتمانية في لملذا فإن الشركة معرضة . قة باعتباره معيد تأمين مباشرإعادة التأمين من التزامها الأساسي تجاه حامل الوثي
إعادة تأمين من عدة شركات كبرى بإبرام اتفاقيات ستقوم الشركة . حالة تقصير معيدي التأمين التي أعادت التأمين لديهم

 ا لم يقم معيدو التأمين بالدفع في حينه إلىإذ. لإعادة التأمين والتي ستتولى أغلب المخاطر التي تقوم الشركة بإعادة تأمينها
 سلبي   تتأثر ربحيتها ووضعها المالي ونتائج العمليات بشكلد، فق)ولاء للتأمين (للتأمين التعاوني الشركة السعودية المتحدة

أمين مما قد  كما أن سوق إعادة التأمين عرضة للتقلبات وبالتالي فإن الشركة معرضة إلى ارتفاع رسوم إعادة الت.جوهريو
  .يؤدي أيضاً إلى أثر سلبي على ربحية الشركة



 ٤

  

 مخاطر تتعلق بالشركة ٢-١

  الكوارث الطبيعيةعدم التنبؤ ب ١-٢-١

إن صعوبة التنبؤ بمثل . يوثر حدوث الكوارث الطبيعية بشكل مباشر على أداء أي شركة تأمين تتعامل في تأمين الممتلكات
ستحمي ) ولاء للتأمين(بالرغم من أن الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني . هذه الأحداث يؤدي إلى المبالغة في التقدير

نفسها من هذه الأحداث الكارثية من خلال خطط إعادة تأمين شاملة إلا أن الشركة قد تظل معرضة لمثل هذه الحوادث غير 
 . المالية والتشغيلية على أوضاعهاتؤثرالمتوقعة أثناء مرحلة التخطيط وقد تتعرض الشركة بشكل كبير لظروف معاكسة 

  

 المستقبلية البيانات ٢-٢-١
 تلك وتنطوي . ولكنها ليست ضماناً للأداء المستقبلي مستقبلية، بيانات تشكل النشرة هذه في الواردة البيانات بعض إن

 الشركة أداء على اليوبالت الفعلية النتائج في تؤثر قد أخرى وعوامل معلومة وغير مخاطر معلومة على المستقبلية البيانات
وهناك العديد من العوامل التي قد تؤثر في الأداء الفعلي أو الإنجازات أو النتائج التي تحققها الشركة وتؤدي إلى وإنجازاا،

وفيما لو تحقق أي واحد أو أكثر من هذه . اختلافها بشكل كبير عما كان متوقعاً صراحةً أو ضمنياً في الإفادات المذكورة
 أو الأمور غير المتيقنة أو ثبت عدم صحة أو دقة أي من الافتراضات التي تم الاعتماد عليها، فإن النتائج الفعلية قد المخاطر

 .تختلف بشكل جوهري عن تلك الموضحة في هذه النشرة
  

  الاعتماد على الموظفين الرئيسيين  ٣-٢-١

 وأن تضيف إليهم بشكل متناسب ن المملكة للعمل ا مؤهلين مينبحيث تقوم بالاستعانة بموظف تبدأ نشاطهاتتوقع الشركة أن 
ارتفاع الطلب على هؤلاء شركات أخرى نتيجة أن تفقد الشركة العاملين فيها لحساب مع توسع الأعمال، إلا أنه يمكن 

 .ليااعوق عميقد مما ، وفي هذه الحالة ستتناقص العمالة الماهرة من الشركة الموظفين الراجع لتأسيس شركات تأمين أخرى
تطوير خبرات التأمين محلياً فقد تطلب الشركة استقدام عمالة من مصادر أجنبية باهظة التكلفة، لذلك يتم التمكن من وما لم 

لا يوجد ضمان بأن الشركة ستتمكن من الاحتفاظ بخدمات موظفي الإدارة الرئيسيين أو جذب موظفين آخرين مؤهلين متى 
 حتى بعد الحصول على عروض أجور وتدريبات شاملة وجذابة، كما تحتاج مستويات م والاحتفاظ تم الاحتياج إليهم

  . أجور العاملين إلى زيادا حتى يمكن الاحتفاظ بالمسؤولين والموظفين الحاليين وجذب موظفين آخرين مطلوبين

  عدم كفاية تقدير الاحتياطيات ٤-٢-١

تعقيد حساب الخصوم الاحتياطية، فهناك احتمال كبير للتقدير نتيجة لعدم كفاية قاعدة البيانات بخصوص أعمال التأمين و
زيادة احتياطياا إذا كانت التعويضات الفعلية أكبر من الافتراضات الأساسية إلى الشركة تحتاج وقد . الخاطئ للاحتياطيات

 وقد يقلل من صافي إضافيةمصاريف أو تكاليف والتقديرات المستخدمة في تكوين الاحتياطيات الأمر الذي سينتج عنه 
لذا سيعتمد الإيراد بشكل كبير على الحد الذي تتوافق عنده التعويضات الفعلية مع الافتراضات والتقديرات . الدخل

 . المستخدمة في ضبط الأسعار لوثائق التأمين وفي تكوين الاحتياطيات المطلوبة للالتزامات المستقبلية



 ٥

  بالتقنية تتعلق مخاطر ٥-٢-١
 الشركة أن من وبالرغم .ل كبير على قدرة نظم تقنية المعلومات وقاعدة بياناا الالكترونية وكفاءتهبشك الشركة تعتمد
 أو ا مصرح غير أو دخول لعمليات إختراق تتعرض قد ا الخاصة المعلومات أنظمة أمنية، فإن اجراءات تتخذ سوف

 عطل أي وإذا ما حدث .علومات أو نظام الإتصالأخطاء تتسبب في تعطل كلي أو جزئي لنظم الم أو كمبيوتر فيروسات
 أو الأعطال إضافية نتيجة لتلك تكاليف تكبد أيضا يتم وقد.  سلبيا تأثيرا الايرادات تتأثر فقد فشل في النظام، أو كبير

  .الرأسمالية النفقات مستويات أو المالية النتائج على سلبا يؤثر قد الذي الأمر الاخفاقات،
    

  لى تحقيق العائدات الاستثماريةالقدرة ع ٦-٢-١

يعتمد أداء شركات التأمين إلى حد ما على أداء المحفظة الاستثمارية للشركة وقد تتأثر عوائد الشركة من الاستثمار وبالتالي 
ربحيتها بصورة سلبية نتيجة الظروف التي تؤثر على استثمارات محددة أو نتيجة تقلبات السوق والظروف كما أن الأوضاع 

وتتطلب إدارة هذه . قتصادية والسياسية والنظامية من شأا أن تؤثر بشكل سلبي على أداء بعض الاستثماراتالإ
الاستثمارات نظام إداري فعال وقدرة عالية على اختيار جودة هذه الاستثمارات وتنوعها وقد يؤدي عدم قدرة الشركة على 

 .لي حقوق المساهمين بالشركةتنويع هذه الاستثمارات إلى انخفاض عائداا وبالتا
 

   التطوير في التوسع أو الشركة نجاح عدم ٧-٢-١

 الإستراتيجية هذه تنفيذ في الشركة قدرة وتعتمد  .لدى الشركة خطة عمل واستراتيجية تتضمن توسع وتطوير في اعمالها
وقد تتأثر مقدرة  حبة لأعمالها،من التحديات الخارجية والداخلية المصا أيضا لعدد الشركة تخضع وسوف إدارا، كفاءة على

 في الشركة نجاح إدارة الشركة على تنفيذ استراتيجتها الخاصة بالتوسع أو التطوير نتيجة هذه التحديات ولايمكن التأكيد على
 .مما قد يؤثر سلباً على ربحية الشركة وأدائها المالي التأميني نشاطها تنمية أو إقامة

  

  سوء تصرف الموظفين ٨-٢-١

وضع الشركة ضوابط وإجراءات داخلية للمعالجة والتحكم في إساءة السلوك من قبل الموظفين مثل سوء استخدام بالرغم من 
المعلومات أو إفشاء أسرار الشركة أو العملاء، التستر على أنشطة غير مسموح ا أو غير ناجحة، التورط في معلومات 

نشطة غير السليمة أثناء تسويق أو بيع وثائق التأمين للعملاء، إلا مضللة أو أنشطة احتيالية تنطوي على غش أو غيرها من الأ
من قبل الشركة وجزاءات نظام أن الشركة لا تضمن إمكانية منع حدوث هذه الإساءات، وقد يترتب على ذلك انتهاك لل

  . أو ضرر بسمعة الشركة/تنظيمية والتزامات مالية و

 مصادر التمويل ٩-٢-١
ويل في المستقبل حال احتاجت الشركة تمويلاً أو قد يتوفر بشروط غير مناسبة، وقد تحتاج الشركة  قد لا يتوفر للشركة تم

عوضاً عن ذلك العمل على توسيع قاعدة أعمالها مع الوفاء بمتطلبات رأس المال النظامية ومتطلبات السيولة، وترتبط قدرة 
النظامية اللازمة، ونتائج أعمال الشركة المستقبلية، ولا يمكن الشركة في الحصول على تمويل إضافي بالحصول على الموافقات 

ضمان إمكانية حصول الشركة على رأس مال إضافي في الوقت المطلوب وبشروط مقبولة مما قد يؤثر سلباً على نمو الشركة 
  .  وإمكانية دخولها مجالات جديدة في أعمال التأمين متى وجدت الشركة فرصة لذلك



 ٦

  ةحداثة عهد الشرك ١٠-٢-١

إن الشركة ما تزال قيد التأسيس ولم تقدم أية بيانات مالية مدققة لأية فترة سابقة، وبالتالي فإنه من الصعب تحديد اتجاهات 
نتيجة لعدم توفر مثل هذه البيانات المالية التاريخية المدققة للشركة فإن . نشاطها التجاري وتطورها على المدى البعيد

  .للمستثمرين المحتملين ستكون محدودة بالنسبة لتقييم فرص نجاح الشركةالمعلومات المالية المتوفرة 

  مخاطر التصنيف ١١-٢-١

بتصنيف شركات التأمين والخدمات المالية بشكل دوري من حيث " ستاندارد اند بورز"تقوم بعض الجهات العالمية مثل هيئة 
تصنيفاً لأسهم الاكتتاب أو تزكية للاستثمار في مدى قوة وضعها المالي مع وضع توقعات مستقبلية، ولا يعتبر هذا التصنيف 

ألا أن ثقة العميل قد تتأثر تبعاً لتغير هذا التصنيف، ولا يوجد أي ضمان أن الشركة ستكون قادرة على تحقيق أو . أي منها
المستقبل، أو أي المحافظة على تصنيف مرتفع لقوة مركزها المالي، كما أن أي تخفيض في تصنيف قوة المركز المالي للشركة في 

  .إنخفاض كبير في نسبة السيولة قد يكون له تأثيرات سلبية على أعمال الشركة وتوقعاا المستقبلية
كما أنه بحسب اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة شركات التأمين ينبغي على الشركة أن تختار معيد تأمين حاصل على تصنيف 

)BBB(S&P انخفاض تصنيف معيد التأمين قد تتكبد الشركة تكاليف إضافية نتيجة ، وفي حالة  او اي تصنيف موازي
  .يكون لذلك تأثيرات سلبية على أعمال الشركة وأوضاعها المالية وقد تعيين معيد تأمين آخر

  

  مخاطر تتعلق بالأسهم العادية ٣-١
  :وتتلخص أهم المخاطر المتعلقة بالأسهم في النقاط التالية

  عدم وجود سوق سابقة للأسهم ١-٣-١

لم يسبق وجود سوق لأسهم الشركة ولم يسبق تداولها في السوق المالية، ولايوجد أي تأكيد بأن سعر الاكتتاب سيكون 
وقد يخضع سعر السهم في السوق لتقلبات كبيرة تبعاً للعديد من . مساوياً لسعر تداول السهم في السوق بعد عملية الاكتتاب

، الوضع العام لسوق التأمين، نتائج الشركة التشغيلية، تطورات الاقتصاد العوامل، ومنها على سبيل المثال لا الحصر
  .السعودي، أو أي عوامل أخرى خارجة عن نطاق سيطرة الشركة

 بيع وطرح أسهم للاكتتاب مستقبلاً ٢-٣-١
و جزء منها قد تتأثر قيمة الأسهم بشكل سلبي في حالة قيام أحد المساهمين المؤسسين أو جميعهم ببيع حصة في أسهم الشركة أ 

بعد انقضاء فترة الحظر، حيث سيخضع المساهمون المؤسسون لفترة حظر مدا ثلاث سنوات تبدأ من تاريخ بـدء تـداول                    
ولا تعتزم الشركة حالياً إصدار أسهم إضافية فور انتهاء         . الأسهم، يحظر عليهم خلالها التصرف بأي من الأسهم التي يملكوا         

ي إصدار الشركة، أو طرح المساهمين المؤسسين، لعدد كبير من الأسهم بعد فترة الحظـر إلى                عملية الاكتتاب، ولكن قد يؤد    
  .انخفاض القيمة السوقية للأسهم

 السيطرة الفعلية من قبل المساهمين المؤسسين ٣-٣-١
ء من أسهم رأس مال الشركة، وبنـا      % ٦٠بعد إنتهاء عملية طرح الأسهم للاكتتاب العام، سيمتلك المساهمون المؤسسون           

على ذلك سيكون لكل من المساهمين المؤسسين  وباقي المساهمين حق الاكتتاب في اصدارات جديدة للأسهم بموجب نظـام         
حق الأولوية من نظام الشركات وسيُمَكن هذا الحق المساهمين المؤسسين من الاحتفاظ بحصة السيطرة التصويتية على المـدى              



 ٧

 على السيطرة على الأمور التي تحتاج إلى موافقة من بقية المساهمين وأم قـد               وسيكون للمساهمين المؤسسين القدرة   . الطويل
يقومون بممارسة هذا الحق بطريقة قد تؤثر بشكل كبير على الأعمال والوضع المالي ونتائج عمليات الشركة، ويتضمن ذلك                  

  .انتخاب أعضاء مجلس الإدارة والصفقات الهامة للشركة والتعديلات في رأس المال

 وزيع الأرباحت ٤-٣-١
  -: ينص النظام الأساسي للشركة على أن تُوزع أرباح المساهمين على النحو التالي

 .تُجنب الزكاة وضريبة الدخل المقررة )١(
ويجوز للجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب . من الأرباح الصافية لتكوين احتياطي نظامي) %٢٠(يُجنب  )٢(

  .س المال المدفوعمتى بلغ الاحتياطي المذكور إجمالي رأ
للجمعية العامة العادية، بناءً على اقتراح مجلس الإدارة، أن تُجنب نسبة مئوية من الأرباح السنوية الصافية لتكوين  )٣(

  . احتياطي إضافي وتخصيصه لغرض أو أغراض معينة تقررها الجمعية العامة
  .المال المدفوعمن رأس %) ٥(يوزع من الباقي بعد ذلك دفعة أولى للمساهمين لاتقل عن  )٤(
 .يوزع من الباقي بعد ذلك على المساهمين كحصة في الأرباح أو يحول إلى حساب الأرباح المبقاة )٥(
الواردة أعلاه ) ٤(يجوز بقرار من مجلس الإدارة توزيع أرباح دورية تخصم من الأرباح السنوية المحددة في الفقرة  )٦(

  . ختصةوفقاً للقواعد المنظمة لذلك والصادرة من الجهات الم
  

إلا أن توزيعات أرباح الأسهم قد تتغير في المستقبل بناءً على أي تغييرات مستقبلية للمركز المالي للشركة أو تحقيق أرباح أو 
وعلى الرغم من أن الشركة تعتزم القيام بتوزيع أرباح . استحداث قرارات إدارية مستقبلية ترى الجمعية العامة ضرورة لها

ها، إلا أا لا تضمن بأي شكل من الأشكال بأنه سيتم توزيع أرباح في المستقبل وكذلك الأمر فيما سنوية على حملة أسهم
يتعلق بأي مبلغ سيتم توزيعه في أي سنة مالية معينة، ويخضع توزيع الأرباح لبعض القيود الواردة في النظام الأساسي للشركة 

  .والأنظمة ذات العلاقة

  القيود على ملكية الأسهم ٥-٣-١

 نظام التأمين بعض القيود على تملك الأسهم في شركات التأمين، حيث يتعين على شركات التأمين الحصول على يفرض
. موافقة خطية مسبقة من مؤسسة النقد العربي السعودي قبل اكتساب أو دمج أو نقل للملكية مع أي شركة تأمين مسجلة

 مستثمر مالي أو استراتيجي إذا ما رفضت مؤسسة النقد العربي ومن شأن هذا القيد أن يعيق أحياناً قدرة الشركة على جلب
السعودي ذلك أو أخرت الموافقة عليه أو أخضعته لشروط غير مناسبة، والذي يترتب عليه عدم جلب هذا المستثمر مما قد 

  .يؤدي إلى آثار سلبية على أعمال الشركة



 ٨

  

  نظرة عامة لسوق التأمين  ٢

  مصادر البيانات ١-٢
الواردة بدراسة السوق مأخوذة عن مصادر معلومات متاحة للعموم ولذلك لم يتم أخذ موافقة تلك   والتوقعاتالبياناتجميع 

  :المصادر على إدراج اسمها في نشرة الإصدار ، وهذه المصادر هي
    

 ).٢٠٠٥ Sigma World Insuranceتقرير  (Swiss REالشركة السويسرية لإعادة التأمين   
م وتعمل في أكثر من ١٨٦٣ سويسرا منذ عام –ة في مجال إعادة التامين تأسست في زيورخ وهي شركة عالمية رائد

ثلاثين دولة حول العام وتصدر تقارير مستقلة عن قطاعات التأمين في العالم بشكل دوري متاحة على شبكة 
  .الانترنت

    

 ).م٢٠٠٦/الربع الثاني(ة السعودية تقرير متابعة الأعمال الدولية بي إم آي عن سوق التأمين في المملكة العربي 
م ومتخصصة باصداراا الدورية عن الأسواق العالمية الناشئة وتتناول دراسة القطاعات ١٩٨٤تأسست في عام 

  .الاقتصادية المختلفة كما تصدر تحليلاً وتوقعات دورية لهذه القطاعات 
 

 .)م٢٠٠٦ -هـ ١٤٢٧ن الثاني والأربعو(التقرير السنوي مؤسسة النقد العربي السعودي  

  سوق التأمين العالمي ٢-٢
% ٢,٥ بليون دولار أمريكي، بمعدل نمو سنوي ٣,٤٢٦م مبلغ ٢٠٠٥بلغ إجمالي حجم اشتراكات التأمين في العالم في عام 

، بينما نما الناتج الإجمالي العالمي وهو أحد أهم محفزات الطلب على %٢,٧م البالغ ٢٠٠٤وهو معدل أقل قليلاً عنه بعام 
  . في نفس العام% ٢,٦خدمات التأمين بنسبة 

  :م٢٠٠٥ -م١٩٩٢ للأعوام ٢والجدول التالي يستعرض قيم اشتراكات التأمين في العالم

  السنة
تأمين الحماية  تأمينات غير 

  )بالمليون دولار (والادخار
  تأمين الحماية والادخار

  )بالمليون دولار(
  اليالإجم

  )بالمليون دولار(
نسبة النمو 

  المئوية
تأمين النسبة المئوية للتأمينات غير 

  الحماية والادخار
٤٨  --  ١,٤٦٥,٩٣٩ ٧٦٨,٤٣٦ ٦٩٧,٥٠٣  ١٩٩٢%  
٤٤  %٢٣  ١,٨٠٢,٧٣١ ١,٠١٠,٤٩٠ ٧٩٢,٠٨٧  ١٩٩٣%  
٤٣  %٩,٢  ١,٩٦٧,٥٧٧ ١,١٢١,١٨٦ ٨٤٦,٦٠٠  ١٩٩٤%  
٤٢  %٨,٩  ٢,١٤٣,٤٠٨ ٦٢٧,٢٣٦ ٩٠٦,٧٨١  ١٩٩٥%  
٤٣  %١,٨-  ٢,١٠٥,٨٣٦ ١,١٩٦,٧٣٦ ٩٠٩,١٠٠  ١٩٩٦%  
٤٢  %١,١  ٢,١٢٨,٦٧١ ١,٢٣١,٧٩٨ ٨٩٦,٨٧٣  ١٩٩٧%  
٤١  %١,٨  ٢,١٦٦,٤٠٥ ١,٢٧٥,٠٥٣ ٨٩١,٣٥٢  ١٩٩٨%  
٣٩  %٧,٩  ٢,٣٣٦,٩٥٢ ١,٤٢٤,٢٠٣ ٩١٢,٧٤٩  ١٩٩٩%  
٢٩  %٤,٦  ٢,٤٤٤,٩٠٧ ١,٥١٨,٤٠٤ ٧٢٦,٥٠٣  ٢٠٠٠%  
٤٠  %١,٢-  ٢,٤١٥,٧٢٠ ٤٤٥,٧٧٦ ٩٦٩,٩٤٥  ٢٠٠١%  
٤٢  %٨,٧  ٢,٦٢٦,٨٩٨ ١,٥٣٦,١٢٢ ١,٠٩٠,٧٧٥  ٢٠٠٢%  
٤٣  %٢,٤  ٣,٢٦٤,١٥٨ ١,٨٦٦,٦٣٦ ١,٣٩٧,٥٢٢  ٢٠٠٤%  
٤٢  %٢,٥  ٣,٤٢٥,٧١٤ ١,٩٧٣,٧٠٣ ١,٤٥٢,٠١١  ٢٠٠٥%  

  تقرير سيجما عن سوق التأمين العالمي . شركة سويس ري: المصدر

   ٣سوق التأمين في الشرق الأوسط ٣-٢
تختلف خصائص سوق التأمين في الشرق الأوسط عن المناطق الأخرى وخصوصاً الدول الصناعية حيث تعد اسواق التأمين 

وقد بلغ نصيب دول الشرق .  الدول الصناعيةفي الشرق الأوسط بشكل عام أقل تطوراً وأقل حجماً مقارنة بمثيلاا في

                                                 
  باستثناء العمليات الدولية ٢
  .سيجما. شرآة سويس ري: المصدر ٣
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م، إلا ان نسبة ٢٠٠٥من إجمالي سوق التأمين في العالم تقريباً في عام %) ٠,٥(ئة االأوسط وأسيا الوسطى أقل من نصف بالم
 من في نفس العام إنعكاساً لما تشهده هذه المنطقة مؤخراً%) ١٢(ئة ام تعدت الاثنى عشر بالم٢٠٠٥النمو السنوي لعام 

منها % ٧٣م، ٢٠٠٤ مليون دولار عن عام ١,٨٣٨ارتفاع في الطلب على الخدمات التأمينية بشكل عام بزيادة قدرها 
 مليون دولار فقط ٣٧٣ زيادة قدرها تأمين الحماية والادخارحيث سجلت أقساط . تأمين الحماية والادخارتأمينات غير 

  . مليون دولار في نفس العام١,٤٦٥ التي سجلت زيادة قدرها تأمين الحماية والادخارأنواع التأمين الأخرى عدا مقارنة ب

  سوق التأمين السعودي  ٤-٢

  تطور سوق التأمين السعودي ١-٤-٢

جات خدمات التصدير يعد سوق التأمين السعودي من الأسواق الجديدة نسبياً حيث كان يغطي أثناء فترة السبعينيات احتيا
وقد واجه قطاع التأمين في المملكة صعوبات نتيجة لعدم انتشار الثقافة التأمينية والتحفظات الشرعية . وقطاع البترول فقط

م وافقت هيئة كبار ١٩٨٥في عام . أدت هذه العوامل إلى صعوبة في النفاذ إلى السوق السعودي. على التأمين غير التعاوني
أ التأمين التعاوني باعتباره متوافقاً مع الشريعة الإسلامية وبديلاً عن التأمين التجاري، حيث ترسخ هذا العلماء على مبد

المفهوم على التعاون والمساعدة المتبادلة، الأمر الذي أدى إلى تحديد هوية هيكل تشغيلي لشركات التأمين يتوافق مع تعاليم 
  . الشريعة الإسلامية

  

 الشركة التعاونية للتأمين أول شركة تأمين سعودية مرخصة وهي شركة مساهمة سعودية، تأسست م تم تأسيس١٩٨٦عام في 
، )م٥/٤/١٩٨٥(هـ ١٧/٤/١٤٠٥، وتاريخ ٥/السعودية بموجب المرسوم الملكي رقم م في مدينة الرياض بالمملكة العربية

ثم أصدرت  . ١٠١٠٠٦١٦٩٥قم بموجب السجل التجاري ر) هـ٧/٥/١٤٠٦(م ١٩٨٦ يناير ١٨تسجيلها بتاريخ  وتم
م لوائح تنفيذية بفرض نظام تأمين صحي تعاوني إجباري على أن ينفذ هذا النظام بشكل ٢٠٠٢وزارة الصحة في عام 

متدرج خلال ثلاث سنوات حيث يتعين على أصحاب العمل الدفع من غطاء تأميني للعاملين غير السعوديين وأفراد عائلام 
  .  التأمين الإجباري على جميع المواطنين السعوديين لاحقاًومن المتوقع تطبيق نظام

  

بموجب . وتتولى مؤسسة النقد العربي السعودي تنظيم سوق التامين بصفتها الجهة المسؤولة عن الإشراف على قطاع التأمين
عودي مسؤولة عن يئة أحكام نظام الرقابة على شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية فإن مؤسسة النقد العربي الس

وقد استحدث هذا . المناخ ووضع معايير إصدار الرخص لشركات التأمين بالإضافة إلى تنظيم والإشراف على قطاع التأمين
وتشترط النظم الجديدة أن تكون الشركة . النظام العديد من الضوابط التنظيمية لقطاع التأمين والتي لم تكن موجودة من قبل

 المملكة العربية السعودية كشركة مساهمة عامة لأغراض ممارسة أنشطة التأمين وإعادة التأمين أو أي مسجلة ومرخصة في
وتمتد أحكام النظام لتشمل ليس فقط عمليات شركات التأمين وإعادة التأمين ولكن أيضا الوسطاء وخبراء حسابات . منهما

  .التأمين وخبراء الكشف وتقدير الأضرار
  

م ما ذكر أعلاه وسائر التغييرات المحتملة الأخرى في زيادة الوعي وقبول التأمين لدى الجمهور والذي من من المتوقع أن يسه
  .  التأمين بطريقة تتلاءم مع حجم وقوة الاقتصاد السعوديقطاعالمتوقع أن يسهم بدوره في تطوير 
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 التأمين أقساط

  وباستعراض.م٢٠٠٥ عام اية حتى السوق في بالعمل رسميا لها المرخص الوحيدة ُتعد شركة التعاونية للتأمين الشركة
 ١,٥٠٤ إلى المئة ليصل في ١٨,٥ بنسبة الأقساط إجمالي ارتفع م،٢٠٠٤ ومقارنتها بعام م٢٠٠٥ عام في التأمين أقساط
 التأمين ساطوبالنسبة لأق . م٢٠٠٤ عام بنهاية ريال مليون ١,٢٧٠ قدره بإجمالي مقارنة م٢٠٠٥ عام بنهاية ريال مليون
  مليون ريال٥٦٩,٢ بلغت حيث السيارات تأمين مجال في أعلى الأقساط كانت عليه، المؤمن النشاط نوع حسب
 مليون ٣٩٠,٥إلى  ليصل %٣٨,١ بنسبة ارتفع الذي الطبي اشتراكات التأمين تلاه% ٣٤,٤ بلغت ارتفاع وبنسبة

 العام السابق اية ريال مليون ٢٢٤,٢ بنحو مقارنة ريال مليون ٢١١,٢إلى  انخفض الذي الحريق تأمين حل ريال، ثم
 عام اية مليون ريال ١٢٠,٢ من %١٢,٩ بنسبة انخفض الذي تأمين الطيران ، ثم%٥,٨ نحو بلغت انخفاض وبنسبة
 بنسبة الذي ارتفع الهندسي التأمين الأقساط حجم إجمالي في تلاه م٢٠٠٥عام  اية ريال مليون ١٠٤,٦ إلى م ٢٠٠٤
  مليون٧٧ ليبلغ ارتفع الذي البحري التأمين الأقساط حجم إجمالي يليه في ريال مليون ١٠٤,٢ إلى ليصل %١٣,٨
 م نحو٢٠٠٥ عام بنهاية بلغ الذي المتنوعة الحوادث تأمين بالعام السابق، ثم ً مقارن %٢٠,٧ بلغت ارتفاع وبنسبة ريال

 نحو م٢٠٠٥ عام بنهاية بلغ الذي تأمين الحماية والإدخار ا، وحل أخير%٢,٧ بلغت زيادة وبنسبة ريال مليون ٣٩,٢
  %.٣٥ بلغت ارتفاع وبنسبة ريال مليون٨,٤

  

  

  ٤مؤشرات كفاءة التأمين السعودي ٢-٤-٢

م ٢٠٠٥فقد قدر إجمالي قيمة أقساط التأمين في عام . لدى المملكة العربية السعودية أكبر سوق تأمين في الشرق الأوسط
 مليون دولار أمريكي عام ١,١٤٣مقارنة بـ % ٢٢,٦٦ر أمريكي بنسبة نمو سنوية مقدارها  مليون دولا١,٤٠٢بمبلغ 

فقد قُدر . م، إلا أن حجم سوق التأمين في المملكة العربية السعودية بشكل عام ما زال متواضعاً مقارنة بدول أخرى٢٠٠٤
في % ٠،٥٧م بنسبة ٢٠٠٥عن عام ) الناتج المحليأقساط التأمين كنسبة من إجمالي (مستوى نفاذ التأمين أو معدل التغلغل 
فقط من مثيلتها بدولة مثل الأردن، وأقل من نصف نسبة دولة الكويت، وبلغت % ١٧المملكة العربية السعودية وهي حوالي 

 دولار ٥٧,١أما مقدار ماينفقه الفرد على أقساط التأمين فقد قدر في المملكة العربية السعودية بـ %. ٧,٥٢النسبة عالمياً 
 دولار أمريكي ٣٨٧٥,٢ دولار أمريكي عالمياً، ومبلغ ٥١٨,٥م وهو مبلغ ضئيل مقارنة بمبلغ ٢٠٠٥أمريكي للفرد في عام 

في الولايات المتحدة، إلا أن توجهات النمو تظهر عند مقارنة هذا الرقم بأرقام الأعوام السابقة والجدول التالي يوضح التطور 
  .في المملكة العربية السعودية للأعوام السابقة) أقساط التأمين كنسبة من إجمالي الناتج المحلي(ل  التاريخي في نسبة التغلغ

  
   في المملكة العربية السعوديةنسبة التغلغل

  )أقساط التأمين كنسبة من إجمالي الناتج المحلي( 
  م٢٠٠٥  م٢٠٠٤  م٢٠٠٣  م٢٠٠٢  م٢٠٠١  العام

  %٠,٥٧  %٠,٥١  %٠,٤٥  %٠,٤١  %٠,٣٦  نسبة التغلغل 

%١٤ -  نسبة النمو السنوية  ١٠%  ١٣%  ١٢%  
  . تقرير سيجما عن سوق التأمين العالمي. شركة سويس ري: المصدر

  )م٢٠٠٦/الربع الثاني(تقرير بي إم آي عن سوق التأمين في المملكة العربية السعودية 

                                                 
 )م٢٠٠٦/الربع الثاني(في المملكة العربية السعودية تأمين  بي إم آي عن سوق ال متابعة الأعمال الدوليةيرتقر ٤
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  محددات الطلب على الخدمات التأمينية ٣-٤-٢

  : سوق التأمين في المملكة ويتم تلخيص هذه العوامل فيما يليتوجد عدة عوامل تؤثر في الطلب داخل 
  
  :تأثير نظام التأمين •

من المتوقع أن يؤثر إصدار نظام التأمين بشكل كبير على كل من العرض والطلب في السوق، حيث يتوقع أن تمهد عمليات 
ضل في المملكة من خلال إطار قانوني مع الترخيص والموافقات وإعداد التقارير لوجود شركات تأمين مؤهلة للعمل بشكل أف

تنظيم جيد مما سيؤدي إلى تحسين الوعي العام وزيادة ثقة العميل في منتجات الخدمات التأمينية التي تقدمها تلك الشركات 
 حيث سيتمتع المستهلكون بقدر أكبر من الحماية ومن ثم الثقة نظراً لوجود سوق منظم خاضع للرقابة، كما قد يتم إطلاق

منتجات تأمين جديدة في السوق نظراً للتغييرات في أنشطة الشركات العاملة ومن ثم فقد يتوفر للمستهلكين المزيد من الفرص 
  .والاختيارات التي قد تولد طلباً جديداً على تلك الخدمات

  
   تأثير أنظمة التأمين الإجبارية  •

اضي بتطبيق التأمين على السيارات والمركبات الأجنبية هـ الق١٣/٨/١٤٢٢وتاريخ ) ٢٢٢(صدر قرار مجلس الوزراء رقم 
وبموجب هذا القرار فإن تأمين كافة المركبات الأجنبية ورخص المواطنين . والتأمين على رخص القيادة الخاصة تجاه الغير

رر المقيمين يقضي بفرض مسؤولية الغير فيما يتعلق برخصة السائق حيث تغطي الرخصة الشخص المؤمن عليه ضد ض
الممتلكات وضد الإصابة الجسدية في حدود الوثيقة أثناء قيادة سيارته أو أي سيارة أخرى لا يمتلكها وقد تم بقرار مجلس 

  . هـ إقرار التأمين التعاوني الإلزامي على المركبات بدلاً من رخصة القيادة٢٦/١٢/١٤٢٧الوزراء في 
  

هـ والذي فرض إلزامية ١٠/٠٥/١٤٢٠ تاريخ ١٠/لكي رقم مصدر نظام الضمان الصحي التعاوني بموجب المرسوم الم
ض /٤٦٠/٢٣وقد صدرت اللائحة التنفيذية لهذا لنظام بموجب القرار الوزاري رقم . التأمين الصحي للمقيمين الأجانب

 ١هـ فإنه في ٢٨/٠٣/١٤٢٦ وتاريخ ٣٣ووفقاً لقرار مجلس الضمان الصحي التعاوني رقم . هـ٢٧/٠٣/١٤٢٣وتاريخ 
ووفقاً لللائحة التنفيذية لنظام الضمان الصحي التعاوني، يجب تطبيق النظام على . م بدأ التطبيق الفعلي للنظام٢٠٠٥و يوني

  :ثلاث مراحل وفقاً لما يلي
o شخص٥٠٠كافة الشركات والمؤسسات الفردية التي يعمل لديها ما يزيد عن : المرحلة الأولى   
o شخص٥٠٠ إلى ١٠٠ت الفردية التي يعمل فيها من كافة الشركات والمؤسسا: المرحلة الثانية   
o كافة أصحاب الأعمال والأفراد المقيمين في البلاد والمشمولين بالنظام: المرحلة الثالثة . 

وبعد أن تكتمل المرحلة الثالثة من المتوقع أن يبدأ العمل على جعل التأمين الصحي إجبارياً بالنسبة لجميع السعوديين العاملين                   
  . ع الخاصفي القطا

  
وسيؤدي ذلك كله إلى زيادة الوعي العام ودعم الحاجة للخدمات التأمينية، وبالتالي إلى زيادة قاعدة المستهلكين وصولاً إلى 

  .زيادة الطلب العام على المنتجات التأمينية
  
  تأثير التوجهات الحكومية •

باشر أو غير مباشر على سوق التأمين وتتضمن هذه لجأت الحكومة السعودية إلى عدة مبادرات من المتوقع أن تؤثر بشكل م
المبادرات استثمارات في البنية التحتية، عن طريق زيادة مخصصات الإنفاق الحكومي وتوجهات الخصخصة واهودات 



 ١٢

 إلى إن النمو في قطاعات مثل قطاع الصناعة سيؤدي. المبذولة لتطوير عدة قطاعات منتقاة مثل قطاع الصناعات غير البترولية
  . زيادة في الطلب على التأمين وخصوصاً التأمين الهندسي وتأمين الممتلكات والحريق

  
  تأثيرالنمو في الخدمات التمويلية •

لدى المملكة العربية السعودية حالياً نمو سريع في المعروض من النقد وبالتالي خدمات الإقراض الشخصي حيث أنه فيما بين 
 التسهيلات التي تقدمها المصارف التجارية لأشخاص طبيعيين دف تمويل إحتياجات م زاد إجمالي٢٠٠٥م  و١٩٩٨عام 

 مليون ريال ١٨٤,٧٨٢ مليون ريال سعودي إلى مبلغ ١١,١٦٩شخصية واستهلاكية ولأغراض غير تجارية من مبلغ 
 عن ضمانات للقروض الشخصية من الطلب على التأمين لأن المقرضين يبحثونالقروض ، وسيزيد تأثير النمو في ٥سعودي

وسيؤدي ذلك إلى أن تشهد عدة خدمات تأمينية نمواً . المستحقة بينما يبحث المقترضون عن حماية للأصول التي يتم تمويلها
مع منتجات الرهن ( وتأمين الممتلكات والحريق وتأمين الحماية والادخار) مع قروض السيارات(هي تأمين السيارات 

  ). ريالعقا
  
  تأثير التركيبة السكانية •

 نسبة السكان السعوديين في فئة عمرية أقل من -  وفق آخر إحصاء رسمي لمصلحة الإحصاءات العامة والمعلومات - بلغت 
مما يعني أم سيشكلون في المستقبل مصدر طلب كبير على الخدمات . من إجمالي التركيبة السكانية% ٥٠  سنة حوالي١٩

  . وفير غطاء تأميني لأعمال، مشاريع، قروض استهلاكية تتطلبها إحتياجام العامةالتأمينية، لت
  
  ٦تأثير الناتج المحلي الإجمالي ومتوسط دخل الفرد •

 بليون ريال ١,١٥٢م ليصل إلى ٢٠٠٥للعام  % ٢٢,٧نمو سنوي يقدر بنحو   معدلالاسميسجل الناتج المحلي الإجمالي  
كما .  بليون ريال سعودي خلال نفس الفترة٧٦٧,٧ليصل إلى % ٦,٤لإجمالي الحقيقي بمعدل سعودي،  ونما الناتج المحلي ا

 في  القطاع غير النفطيمتوسط نصيب  وارتفع،في المتوسط % ٦,٧حقق القطاع غير النفطي معدل نمو سنوي يقدر بنحو 
  .م٢٠٠٤في عام % ٦٨ إلى حوالي)م١٩٧٥-م١٩٧٠(الأولى  الخمسية خلال الخطة% ٤٥الناتج المحلي الإجمالي من حوالي 

  

عنها في عام % ١٩,٦م بنسبة زيادة ٢٠٠٥ في عام  ريالا٦٨,٤٧٩ًارتفع متوسط دخل الفرد السعودي السنوي إلى حوالي 
  . م٢٠٠٤

  

  نظرة مستقبلية ٤-٤-٢

بيرة للشركات التي تحول قطاع التأمين السعودي حالياً إلى قطاع منظم بعد صدور نظام التأمين، مما يفتح اال لتوفر فرص ك
ستستمر في العمل عقب فرض الشروط المشددة والظروف التنظيمية، ومن المتوقع أن يمر قطاع التأمين في المملكة بتغيير 
جوهري كنتيجة ليس فقط لنظام التأمين الجديد ولكن أيضا للتغييرات التي تطرأ على الاقتصاد الشامل وسياسات الحكومة 

  .ى الخدمات التأمينيةوتوجهات الطلب العام عل
  
  
  

                                                 
 "القروض الإستهلاآية وقروض البطاقات الإئتمانية"تقرير مؤسسة النقد السنوي  ٥
  إحصاءات وزارة الإقتصاد والتخطيط ومؤسسة النقد: المصدر ٦
 



 ١٣

  المنافسة  ٥-٤-٢
  

 وتاريخ ٥/شركة التعاونية للتأمين، أول شركة تأمين مساهمة سعودية تأسست بموجب مرسوم ملكي رقم م
 مليون ريال وللشركة شبكة واسعة من المكاتب الإقليمية والفروع ٥٠٠رأسمالها ) م٥/٤/١٩٨٥(هـ ١٧/٤/١٤٠٥

لكة تقوم من خلالها بمزاولة أعمال التأمين التعاوني وتشمل خدمات التأمين الرئيسية على ومكاتب المبيعات في كافة أنحاء المم
السيارات والتأمين الطبي والتأمين ضد الحريق والممتلكات والتأمين على مشاريع الطاقة والأعمال الهندسية والطيران والتأمين 

ونية في سوق التأمين بالمملكة بالأكبر مقارنة بحصص الشركات وتقدر حصة التعا. البحري والتكافل وتأمين الحوادث المتنوعة
 ريال في عام  مليون٤٦٨ مليار ريال وبلغت أرباح الشركة الصافية ٤,٣م ٢٠٠٦ وبلغ حجم موجوداا بنهاية عام ،الأخرى
  . م٢٠٠٦

    
 بالإضافة إلى إحدى عشرة ةحتى تاريخ هذه النشرمن قبل مجلس الوزراء شركة تأمين  خمس عشرة تم الموافقة على تأسيس
 ويمثل أغلبية شركات ،)شركات انتهت المؤسسة من دراسة ملفاا وارسلت لوزارة التجارة والصناعة(شركة تحت الترخيص 

بعض هذه .  وبالتالي فهي ليست مسجلة أو مرخصة محلياًالتأمين العاملة في المملكة شركات مسجلة في مملكة البحرين
الشركات لها طابع الوسطاء وبالتالي ينتقل جزء كبير من أعمالها إلى الشركات الأجنبية وهذا بسبب ضعف الموارد المالية 

تنتج عن المنتجات التي نسبياً لشركات محلية وعدم مقدرم على قبول مخاطر كبيرة مفضلين دخلاً ثابتاً من خلال العمولة التي 
  . تطورها شركات إعادة التأمين ويقومون بتسويقها في السوق السعودية

  

ومع تحول سوق التأمين إلى سوق منظم وخاضع للرقابة، بالاضافة إلى عضوية المملكة بمنظمة التجارة العالمية، فقد يدفع ذلك 
عربية السعودية إلى التفكير في توسيع عملياا لتشمل المملكة العربية الشركات العالمية التي ليس لها وجود حالياً في المملكة ال

وعلى نحو مماثل، فقد تقرر تلك الشركات العالمية التي لها وجود بالفعل في السوق الاستثمار المباشر عن طريق . السعودية
  . الدخول في اتفاقيات شراكة مع شركائهم المحليين الحاليين

  
ض أهم الشركات في سوق التأمين بالمملكة المرخصة والتي تم الموافقة على ترخيصها، أو تحت والجدول التالي يستعر

  .الترخيص
  الشركات تحت الترخيص  شركات وافق مجلس الوزراء على الترخيص بتأسيسها  شركة مرخص لها

 ٥٠٠الشركة التعاونية للتأمين برأس مال . ١
  .مليون ريال

  . مليون ريال١٠٠التعاوني برأس مال شركة اموعة المتحدة للتأمين  . ١
  . مليون ريال٢٢٠شركة إتحاد الخليج للتأمين التعاوني برأس مال  . ٢
  . مليون ريال٢٠٠شركة الدرع العربي للتأمين التعاوني برأس مال  . ٣
  . مليون ريال١٠٠شركة ساب للتكافل برأس مال  . ٤
  .ريال مليون ١٠٠الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني برأس مال  . ٥
  . مليون ريال٣٠٠شركة ملاذ للتأمين وإعادة التأمين التعاوني برأس مال  . ٦
  . مليون ريال١٠٠الشركة السعودية الهندية للتأمين التعاوني برأس مال  . ٧
  . مليون ريال٢٠٠شركة سند للتأمين وإعادة التأمين التعاوني برأس مال  . ٨
  .يون ريال مل١٠٠شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني برأس مال  . ٩

  . مليون ريال٨٠٠شركة المتوسط والخليج للتأمين وإعادة التأمين التعاوني برأس مال  . ١٠
  . مليون ريال١٠٠الشركة السعودية الفرنسية للتأمين التعاوني برأس مال  . ١١
  . مليون ريال٢٠٠الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني برأس مال  . ١٢
 . مليون ريال١٠٠س مال الشركة الأهلية للتأمين التعاوني برأ . ١٣
  . مليون ريال١٠٠شركة الأهلي للتكافل برأس مال  . ١٤

   شركة الصقر للتأمين التعاوني .١٥
  

  الشركة المتحدة للتأمين التعاوني .١
  شركة طوكيو مارين آند نيشيدو .٢
  بوبا العربية .٣
  شركة العالمية للتأمين .٤
  شركة الراجحي للتأمين التعاوني .٥
  شركة التكافل العربية الماليزية .٦
  ة الإتحاد التجاري للتأمينشرك .٧
  شركة أكسا للتأمين التعاوني .٨
  شركة التأمين العربية التعاونية .٩

  شركة إزار للتأمين التعاوني .١٠
  الشركة السعودية لإعادة التأمين .١١

  



 ١٤

  

  الشركة ٣

 مقدمة ١- ٣
قرار مجلس الـوزراء رقـم      بموجب   تحت التأسيس    شركة مساهمة ) ولاء للتأمين ( الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني      

هـ الموافق  ١٨/٩/١٤٢٧تاريخ  ) ٦٠/م( رقم    والمرسوم الملكي . م٩/١٠/٢٠٠٦هـ الموافق   ١٦/٩/١٤٢٧تاريخ  ) ٢٣٣(
ولائحة ين التعاوني   الشركة وفقاً للائحة التنفيذية لنظام مراقبة شركات التأم       القاضي بالموافقة على تأسيس     . م١١/١٠/٢٠٠٦

ص والشركة مقرها مدينة الخبر وعنواا  .هـ ١/٣/١٤٢٥ وتاريخ ١/٥٩٦الصادرة بموجب القرار الوزاري رقم التنفيذية 
 ولائحتـه  وفقاً لنظام مراقبة شركات التأمين التعـاوني وافقت المؤسسة على تأسيس  الشركة وقد  .٣١٩٥٢ الخبر٤٠٢ب 

  . م١٠/١٢/٢٠٠٥هـ الموافق ٨/١١/١٤٢٦التنفيذية بمزاولة نشاط التأمين في المملكة بتاريخ 
  

عشرين مليون سهم   ) ٢٠,٠٠٠,٠٠٠(ئتي مليون ريال سعودي مقسم إلى       ام) ٢٠٠,٠٠٠,٠٠٠(ويبلغ رأس مال الشركة     
مـن كامـل    % ٦٠ثني عشر مليون سهم تمثل   سدد المؤسسون منها قيمة ا    . عشرة ريالات للسهم  ) ١٠(بقيمة اسمية قدرها    

  .مطروحة للاكتتاب العام% ٤٠أسهم رأس مال الشركة، وثمانية ملايين سهم تمثل 
  

وبعد انتهاء الاكتتاب وانعقاد الجمعية العامة التأسيسية، سوف يتم تقديم طلب إلى وزير التجارة والصناعة لإعلان تأسـيس                  
وسوف تقوم الشركة بعـد صـدور       . يخ صدور القرار الوزاري باعلان تأسيسها     وستعتبر الشركة مؤسسة من تار    . الشركة

  .السجل التجاري بالتقدم لمؤسسة النقد بطلب الترخيص لمزاولة انشطة التأمين التي ترغب بممارستها
  
  



 ١٥

  )      ولاء للتأمين(هيكل ملكية الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني  ٢- ٣
 الشركة العالمية للتأمينات العامة وهي شركة إعادة تأمين تعمل في الأردن ومتخصصة في إعـادة                يشمل المساهمون المؤسسون  

 وباستثناء الشركة العالمية للتأمينات العامـة لا يملـك أي           .تأمين الطاقة والتأمين الهندسي، بالإضافة إلى عدد من المستثمرين        
  .أو أكثرمن أسهم الشركة% ٥مساهم آخر 

  المساهمون
إجمالي القيمة بالريال   عدد الأسهم  لملكيةنسبة ا

  السعودي
 ٢١,٠٠٠,٠٠٠ ٢,١٠٠,٠٠٠%١٠,٥٠ الشركة العالمية للتأمينات العامة

 ٦,٠٠٠,٠٠٠ ٦٠٠,٠٠٠%٣ )ريكو(شركة راشد وشركاه للتنمية المحدودة
 ٦,٠٠٠,٠٠٠ ٦٠٠,٠٠٠%٣ شركة سهيل بن عبد المحسن الشعيبي وأولاده القابضة

 ٦,٠٠٠,٠٠٠ ٦٠٠,٠٠٠%٣ حمن صالح الراجحي وشركاه المحدودةشركة عبد الر
 ٦,٠٠٠,٠٠٠ ٦٠٠,٠٠٠%٣ شركة محمد حسن الجشي وشركاه

 ٦,٠٠٠,٠٠٠ ٦٠٠,٠٠٠%٣ شركة محمد عبد االله العثمان وأولاده
 ٦,٠٠٠,٠٠٠ ٦٠٠,٠٠٠%٣ شركة محمد عبد االله شربتلي المحدودة

 ٦,٠٠٠,٠٠٠ ٦٠٠,٠٠٠%٣ والمقاولات المحدودةشركة يوسف أحمد القصيبي وشركاه للتجارة
 ٤,٦٢٠,٠٠٠ ٤٦٢,٠٠٠%٢,٣١ شركة ناصر بن هزاع السبيعي وإخوانه المحدودة

 ٤,٢٠٠,٠٠٠ ٤٢٠,٠٠٠%٢,١٠ )شركة التجارة والتنمية(شركة خالد علي التركي وأولاده
 ٤,٠٢٠,٠٠٠ ٤٠٢,٠٠٠%٢,٠١ شركة أحمد ناصر البنعلي وأولاده للتجارة والمقاولات
 ٤,٠٢٠,٠٠٠ ٤٠٢,٠٠٠%٢,٠١ شركة خالد وأحمد عبد االله الحمود الشويعر وشركاهم

 ٣,٢٢٠,٠٠٠ ٣٢٢,٠٠٠%١,٦١ شركة عبد اللطيف ومحمد الفوزان للتنمية والتطوير
 ٢,٦٠٠,٠٠٠ ٢٦٠,٠٠٠%١,٣٠ شركة خالد وعبد العزيز عبد الرحمن العمران

 ٢,٤٢٠,٠٠٠ ٢٤٢,٠٠٠%١,٢١ شركة عبد االله فؤاد القابضة
 ٢,٤٠٠,٠٠٠ ٢٤٠,٠٠٠%١,٢٠ خالد عمر جاسر البلطان

 ٢,٤٠٠,٠٠٠ ٢٤٠,٠٠٠%١,٢٠ خليفة عبد اللطيف عبد االله الملحم
 ٢,٤٠٠,٠٠٠ ٢٤٠,٠٠٠%١,٢٠ راشد سعد عبد الرحمن الراشد
 ٢,٤٠٠,٠٠٠ ٢٤٠,٠٠٠%١,٢٠ عبد اللطيف محمد سالم البراك
 ٢,٤٠٠,٠٠٠ ٢٤٠,٠٠٠%١,٢٠ عبد المحسن أحمد حمد القصيبي

 ٢,٤٠٠,٠٠٠ ٢٤٠,٠٠٠%١,٢٠ وليد محمد عبداالله الجعفري
 ٢,٠٠٠,٠٠٠ ٢٠٠,٠٠٠%١ شركة اليسر تاونزند آند بوتوم المحدودة

 ٢,٠٠٠,٠٠٠ ٢٠٠,٠٠٠%١ شركة جرير للاستثمارات ا لتجارية
 ١,٨٠٠,٠٠٠ ١٨٠,٠٠٠%٠,٩٠ خالد إبراهيم سليمان أبو نيان

 ١,٥٠٠,٠٠٠ ١٥٠,٠٠٠%٠,٧٥ الرحمن السعيدمازن محمد عبد 
 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠%٠,٦٠ أحمد صالح إبراهيم الحميد

 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠%٠,٦٠ شركة خالد حسن القحطاني وشركاه
 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠%٠,٦٠ صالح حسين صالح كعكي

 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠%٠,٦٠ صلاح محمد حمد البسام
 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠%٠,٦٠ حمن بن زرعةعبد العزيز حمد عبدالر

 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠%٠,٦٠ عبد االله إبراهيم عبد االله البعيجان
 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠%٠,٦٠ علي عبد الرحمن صالح الخلف

 ١,٢٠٠,٠٠٠ ١٢٠,٠٠٠%٠,٦٠ محمد خالد إبراهيم آل هندي النعيمي
 ٦٠٠,٠٠٠ ٦٠,٠٠٠%٠,٣٠ إبراهيم حسن محمد سرور الصبان

 ١٢٠,٠٠٠,٠٠٠ ١٢,٠٠٠,٠٠٠ %٦٠ اموع
  ٨٠,٠٠٠,٠٠٠ ٨,٠٠٠,٠٠٠ %٤٠  الجمهور
  ٢٠٠,٠٠٠,٠٠٠ ٢٠,٠٠٠,٠٠٠ %١٠٠  الإجمالي

كما يوضح الجدول التالي الملكية المباشرة وغير المباشرة للشركات التي تملك حصصاً في الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني والمذكورة في جدول                     
  .لكية الشركةهيكل م



 ١٦

  الملاك غير المباشرون  الملاك المباشرون  اسم الشركة
  %٣٠                                 واصف سليم الجبشة                 / السيد  الشركة العالمية للتأمينات العامة

  %٢٠)                                             اردنية(شركة الجبشة للاستثمار 
  %٢٠محمد أحمد ابو غزالة                                                  / دالسي

  %١٠أمير احمد ابوغزالة                                                    / السيد
  %١٠ماهر احمد ابوغزالة                                                   / السيد
  %١٠مد ابوغزالة                                            اسامة احمد مح/ السيد

- --  
  %١٠٠واصف الجبشة                              / السيد

- --  
- --  
- --  
- --  

  %٥٣راشد العبدالرحمن الراشد وأولاده                                    / شركة  )ريكو(شركة راشد وشركاه للتنمية المحدودة 
  %٩عبد العزيز راشد العبدالرحمن الراشد                                   / دالسي

  %٩صلاح راشد العبدالرحمن الراشد                                       / السيد
  %٩عبدالمحسن راشد العبدالرحمن الراشد                                    / السيد
  %١١بدالرحمن الراشد                                   عبدالمنعم راشد الع/ السيد
  %٩عبدالرحمن راشد العبدالرحمن الراشد                                   / السيد

  %٢٠عبدالعزيز راشد الراشد                                
  %٢٠صلاح راشد الراشد                                   

  %٢٠شد الراشد                               عبدالمحسن را
  %٢٠عبدالمنعم راشد الراشد                                
  %٢٠عبدالرحمن راشد الراشد                               

  

  %٤٠                        سهيل بن عبدالمحسن الحمد الشعيبي           / السيد  شركة سهيل بن عبد المحسن الشعيبي وأولاده القابضة
  %٢٠وليد بنسهيل بن عبدالمحسن الشعيبي                                  / السيد
  %٢٠خالد بن سهيل بن عبدالمحسن الشعيبي                                / السيد
  %٢٠فيصل بن سهيل بن عبدالمحسن الشعيبي                               / السيد

- --  
- --  
- --  
- --  
- --  

  %٥١عبدالرحمن بن صالح بن عبدالعزيز الراجحي                          / السيد  شركة عبد الرحمن صالح الراجحي وشركاه المحدودة
  %٦,٥حصة بنت عبدالعزيز بن محمد الفياض                             / السيدة
  %٢٠                             خالد بن عبدالرحمن بن صالح الراجحي / السيد
  %٢,٥شروق بنت عبدالرحمن بن صالح الراجحي                         / السيدة
  %٢,٥بسمة بنت عبدالرحمن بن صالح الراجحي                          / السيدة
  %٥نسرين بنت عبدالرحمن بن صالح الراجحي                            / السيدة

  %٥شرين بنت عبدالرحمن بن صالح الراجحي                             / دةالسي
  %٢,٥أروة بنت عبدالرحمن بن صالح الراجحي                           / السيدة
  %٥تركي بن عبدالرحمن بن صالح الراجحي                               / السيد

- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  

  %٢٠محمد حسن عبداالله منصور الجشي                                   / السيد  ركة محمد حسن الجشي وشركاهش
  %٢٥هنية حسن صالح الجشي                                             / السيدة
  %٢٥سلمان محمد حسن عبداالله منصور الجشي                           / السيد
  %١٠لزلي محمد حسن عبداالله منصور الجشي                             / السيدة
  %١٠نايف محمد حسن عبداالله منصور الجشي                             / السيد
  %١٠فاطمة محمد حسن عبداالله منصور الجشي                           / الطفلة

- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  

  %٨٠محمد عبداالله زيد العثمان                                             / السيد  العثمان وأولادهشركة محمد عبد االله 
  %٢مريم عبدالعزيز علي أحمد                                              / السيدة
  %٤عبداالله محمد عبداالله العثمان                                            / السيد
  %٤عبدالمحسن محمد عبداالله العثمان                                        / السبد
  %٤عبدالعزيز محمد عبداالله العثمان                                         / السيد
  %٤عبدالرحمن محمد عبداالله العثمان                                        / السيد
  %٢مد عبداالله العثمان                                             ندى مح/ السيدة

- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  

  %٨٠محمد عبداالله الشربتلي                                                / السيد  شركة محمد عبد االله شربتلي المحدودة
  %١٠                               عبداالله محمد الشربتلي                 / السيد
  %١٠سيف االله محمد الشربتلي                                             / السيد

- --  
- --  
- --  

شركة يوسف أحمد القصيبي وشركاه للتجارة والمقاولات 
  المحدودة 

  %٥١يوسف بن أحمد بن حمد القصيبي                                     / السيد
  %١٧سهام بنت عبدالعزيز بن حمد القصيبي                               / السيدة
  %٨حمد بن يوسف بن أحمد القصيبي                                       / السيد
  %٨محمد بن يوسف بن أحمد القصيبي                                      / السيد
  %٨ أحمد القصيبي                                     لينا بنت يوسف بن/ السيدة
  %٨فضيلة بنت يوسف بن أحمد القصيبي                                  / الأنسة

- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  

  %٣٣             ناصر بن هزاع الفهد السبيعي                           / السيد  شركة ناصر بن هزاع السبيعي وإخوانه المحدودة
  %٣٣فهد بن هزاع الفهد السبيعي                                         / السيد
  %٤مروة بنت ابراهيم صالح الدوسري                                    / السيدة
  %٦ناصر بن سالم هزاع السبيعي                                           / السيد
  %٦شعل بن سالم هزاع السبيعي                                          م/ السيد
  %٦فهد بن سالم هزاع السبيعي                                            / السيد
  %٦ابراهيم بن سالم هزاع السبيعي                                         / السيد
  %٣يعي                                          ريم بنت سالم هزاع السب/ السيدة

- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
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  -- -  %٣هيفاء بنت سالم هزاع السبيعي                                        / الأنسة

  %٨٠                                  خالد علي التركي                  / السيد )شركة التجارة والتنمية(شركة خالد علي التركي وأولاده 
  %١٠رامي خالد علي التركي                                              / السيد
  %١٠رشاء خالد علي التركي                                              / السيد

- --  
- --  
- --  

  %٥٠أحمد بن ناصر بن أحمد البنعلي                                       / لسيدا  شركة أحمد ناصر البنعلي وأولاده للتجارة والمقاولات
  %٢٥سمير بن أحمد بن ناصر البنعلي                                        / السيد
  %٢٥بسام بن أحمد بن ناصر البنعلي                                       / السيد

- --  
- --  
- --  

  %٢٤,٥خالد عبداالله حمد الشويعر                                         / السيد   وأحمد عبد االله الحمود الشويعر وشركاهم شركة خالد
  %٢٤,٥أحمد عبداالله حمود الشويعر                                        / السيد
  %٢١,٢            حمود عبداالله حمود الشويعر                            / السيد
  %١١,٨مشعل صالح سليمان العارضي                                    / السيد
  %١١خلود عبداالله حمود الشويعر                                         / السيدة
  %٧مضيئة حمود ابراهيم الشويعر                                          / السيدة

- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  

  %٦٠شركة عبداللطيف ومحمد الفوزان المحدودة                                     شركة عبد اللطيف ومحمد الفوزان للتنمية والتطوير
  %١٠خالد بن عبداللطيف بن أحمد الفوزان                                / السيد
  %١٠                               علي بن عبداللطيف بن أحمد الفوزان / السيد
  %١٠عبداالله بن عبداللطيف بن أحمد الفوزان                              / السيد
  %١٠فوزان بن محمد بن أحمد الفوزان                                     / السيد

- --  
- --  
- --  
- --  
- --  

  %٥٠خالد عبدالرحمن محمد العمران                                       / السيد  شركة خالد وعبد العزيز عبد الرحمن العمران
  %٥٠عبدالعزيز عبدالرحمن محمد العمران                                   / السيد

- --  
- --  

  %١    عبداالله فؤاد بن عبدالعزيز بن عبدالرحمن أبوبشيت                 / السيد  شركة عبد االله فؤاد القابضة
  %١٣,٢فؤاد بن عبداالله فؤاد بن عبد العزيز  أبوبشيت                    / السيد
  %١٣,٢فيصل بن عبداالله فؤاد بن عبد العزيز  أبوبشيت                   / السيد
  %٦,٦سهام بنت عبداالله فؤاد بن منيب نقشندي                         / السيدة

  %٦,٦ فؤاد بن عبد العزيز  أبوبشيت                    السيدة أنيسة بنت عبداالله
  %٦,٦السيدة نجاة بنت عبداالله فؤاد بن عبد العزيز  أبوبشيت                     

  %٦,٦وداد بنت عبداالله فؤاد بن عبد العزيز  أبوبشيت                   / السيدة
  %٦,٦يت                    فاتن بنت عبداالله فؤاد بن عبد العزيز  أبوبش/ السيدة
  %٦,٦فريدة بنت عبداالله فؤاد بن عبد العزيز  أبوبشيت                  / السيدة
  %٦,٦فرح بنت عبداالله فؤاد بن عبد العزيز  أبوبشيت                   / السيدة
  %٦,٦فايدة بنت عبداالله فؤاد بن عبد العزيز  أبوبشيت                   / السيدة

  %٦,٦فريال بنت عبداالله فؤاد بن عبد العزيز  أبوبشيت                  / لسيدةا
  %٦,٦فلك بنت عبداالله فؤاد بن عبد العزيز  أبوبشيت                   / السيدة
  %٦,٦رانيا بنت عبداالله فؤاد بن عبد العزيز  أبوبشيت                    / السيدة

- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  

  %٦٠,١شركة اليسر للمقاولات والتجارة والتصنيع                             
  %٦٠مصطفى أحمد بن حليم                             / السيد
  %٤٠عمرو مصطفى بن حليم                            / السيد

  شركة اليسر تاونزند آند بوتوم المحدودة

  %٢٦,٦شركة العاصمة                                                          
  %١٣,٣مؤسسة الزيزفون لصاحبتها سمو الأميرة لؤلؤة بنت عبدالعزيز           

%    ٥٠فيصل بن عبدالعزيز بن فيصل آل سعود      / سمو الأمير
%   ٥٠       علي الخلف                              /  الدكتور

  %٢٠.                                         محمد عبدالرحمن العقيل/ السيد  شركة جرير للاستثمارات التجارية
  %٢٠.                                        ناصر عبدالرحمن العقيل/ السيد
  %٢٠.                                       لعبداالله عبدالرحمن العقي/ السيد
  %٢٠.                                   عبدالكريم عبدالرحمن العقيل/ السيد

  %٢٠.                                    السيد عبدالسلام عبدالرحمن العقيل

- --  
- --  
- --  
- --  
- --  

  %١٥ن عبدالكريم القحطاني                                     خالد حس/ السيد  شركة خالد حسن القحطاني وشركاه
  %١٢,٢عبدالمحسن حسن عبدالكريم القحطاني                             / السيد
  %٦,١٤نورة حسن عبدالكريم القحطاني                                  / السيدة
  %٧,٥                       شيخة حسن عبدالكريم القحطاني           / السيدة
  %٧,٥جميلة حسن عبدالكريم القحطاني                                   / السيدة
  %٧,٥وضحى حسن عبدالكريم القحطاني                                / السيدة
  %٧,٥فرجة حسن عبدالكريم القحطاني                                   / السيدة
  %٧,٥بيند حسن عبدالكريم القحطاني                                    / ةالسيد
  %٧,٥زكية حسن عبدالكريم القحطاني                                   / السيدة
  %٦,١٤منال حسن عبدالكريم القحطاني                                 / السيدة
  %٧,٥                                  هند حسن عبدالكريم القحطاني  / السيدة
  %٧,٥أسماء حسن عبدالكريم القحطاني                                   / السيدة

- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- --  
- -- 
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ملكية أعضاء مجلس الإدارة المرشحين والإدارة العليا أو أي من أقاربهم أو أي طرف ذي  ٣- ٣
 كةعلاقة لأسهم الشر

  

  الاسم
عدد   المركز

  الأسهم
  الشركات الممثلة

 الشركة العالمية للتأمينات العامة ٢,١٠٠,٠٠٠ عضو مجلس الإدارة المرشح واصف سليم عبدالرحمن الجبشة/ السيد

 ٦٠٠,٠٠٠ عضو مجلس الإدارة المرشح خالد عبدالرحمن صالح الراجحي/ السيد
شركة عبدالرحمن صالح الراجحي 

 ةوشركاه المحدود
 شركة محمد حسن الجشي وشركاه ٦٠٠,٠٠٠ عضو مجلس الإدارة المرشح سلمان محمد حسن الجشي/ السيد

 شركة محمد عبداالله العثمان وأولاده ٦٠٠,٠٠٠ عضو مجلس الإدارة المرشح عبداالله محمد العثمان/ السيد

 ٦٠٠,٠٠٠ عضو مجلس الإدارة المرشح وليد سهيل عبدالمحسن الشعيبي/ السيد
ة سهيل بن عبدالمحسن الشعيبي شرك

 وأولاده القابضة

 ٦٠٠,٠٠٠ عضو مجلس الإدارة المرشح يوسف أحمد حمد القصيبي/ السيد
شركة يوسف أحمد القصيبي وشركاه 

 للتجارة والمقاولات المحدودة
 نفسه ٢٤٠,٠٠٠ عضو مجلس الإدارة المرشح خليفة عبداللطيف عبداالله الملحم/ السيد

  

  ية الشركة واهدافهارؤية واستراتيج ٤- ٣
تقديم منتجات وخدمات على مستوى عالٍ من الجودة بأسعار مناسبة وذلك بتقديم حلول تأمينية تتمثل استراتيجية الشركة في 

متكاملة فيما يتعلق بالممتلكات والإصابات إلى العملاء التجاريين، لتحقيق هدف الشركة بأن تصبح إحدى شركات التأمين 
  . مع الاحتفاظ بحصة مناسبة من العملاء وإرضاءهم. سعودية الرائدةوإعادة التأمين ال

  أعمال الشركة ٥- ٣
ينص النظام الأساسي للشركة على أن أغراض الشركة تتمثل في القيام وفقاً لأحكام نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني 

ة بمزاولة أعمال التأمين التعاوني وكل ما يتعلق ذه ولائحته التنفيذية والأنظمة والقواعد السارية في المملكة العربية السعودي
وللشركة أن تقوم بجميع الأعمال التي يلزم القيام ا لتحقيق أغراضها سواءً في مجال التأمين أو . الأعمال من إعادة تأمين

أجيرها بواسطتها مباشرة أو استثمار أموالها، وأن تقوم بتملك وتحريك الأموال الثابتة والنقدية أو بيعها أو استبدالها أو ت
  .بواسطة شركات تؤسسها أو تشتريها أو بالاشتراك مع جهات أخرى

  
أعمالها بالقيام بإطلاق منتجاا إلى السوق المستهدفة إلى الشركات الكبرى وبعد أخذ موافقة مؤسسة النقد الشركة وستبدأ 

ل السنوات القليلة الأولى من التشغيل على تطوير إمكانياا كما ستركز الشركة خلا. في المملكة و المؤسسات الحكومية
  . الرئيسية باستغلال توجهات طلب السوق

  
الحريق وخسارة الأرباح (تدرك الشركة وجود منافسة قوية من شركات تأمين أخرى تعرض سلسلة من الوثائق المنفصلة 

الأمر الذي يتطلب من ) المهنية ومسؤولية الأفراد والمنتجات إلخوالسرقة والنقد والحاسب الآلي والتأمين البحري والمسؤوليات 



 ١٩

وقد قامت شركة ولاء للتأمين بتطوير أنظمة موحدة بشكل متميز مع تغطية . عملائها الحصول على عدد منفصل من الوثائق
موعات الصناعية المستهدف خدمتها وتعكس تأثير التعرض للمخاطر الذي يقتصر على هذه اموعات فقطتخدم ا .  

وقد قامت الشركة بتطوير سلسلة مبتكرة من الخدمات التي تستهدف في الأساس مجموعات صناعية معينة يتوقع أن ينمو 
  :الطلب عليها بشكل كبير مثل

   للمستشفيات والعيادات ومراكز الجراحة–وثيقة الرعاية الصحية المهنية  •
  لتجار السيارات–وثيقة مخاطر تجارة السيارات والطرق والكراجات  •
 وثيقة الممتلكات والأخطار الإضافية •
 .وثائق التأمينات الهندسية بأنواعها •
 .وثائق المسؤوليات المدنية والمهنية •

بتحديد مزايا كل برنامج من برامج العمل وهي ) ولاء للتأمين(وقد قامت الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني 
ولديها . وقد قامت بتطوير موقع على الإنترنت جاهز للانطلاق فور تأسيس الشركة. ملالإمكانيات الأساسية لنجاح الع

 . خطة تسويقية مفصلة
لدى الشركة الإمكانيات اللازمة لدعم تأمينات السيارات والحوادث والمسؤولية والممتلكات والحريق والتأمين البحري لهياكل 

وتقوم الشركة الآن بتطوير قطاع تأمينات الطاقة بالاستعانة بخبرات . السفن وتأمين الشحنات البحرية والتأمين الهندسي
وفيما يتعلق ببرامج التأمين الطبي أو تأمين الادخار ستقوم . الشركة العالمية للتأمينات العامة في مجال تامين وإعادة تأمين الطاقة

تنوي الشركة تطوير الإمكانيات المطلوبة من خلال الشركة بتأسيس إدارة لتطوير قاعدة المهارات في هذا النوع من الأعمال و
  . توظيف موظفين ذوي خبرة لتطوير منتجات منافسة وتدريب الأفراد بالتزامن مع تطور الطلب على تلك الخدمات التأمينية

  الاستحواذ على محافظ أعمال ٦- ٣

 المملكة بعد استكمال الإجراءات الرسمية المتعلقة عملياا في) ولاء للتأمين(ستباشر الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني 
فور تأسيس الشركة السعودية المتحدة . بتأسيس الشركة والتي من المتوقع أن تنتهي بعد اكتمال الاكتتاب بكامل رأس المال

 علماً بأا لم السعوديةستتوقف شركة أميتي عن ممارسة نشاطها التأميني داخل المملكة العربية ) ولاء للتأمين(للتأمين التعاوني 
 وذلك استناداً لأنظمة مؤسسة النقد العربية تمارس أنشطة تأمينية في البحرين أو أية دولة أخرى سوى المملكة العربية السعودية

 .السعودية القاضية بالسماح لشركات التأمين المرخص لها فقط، بالعمل داخل المملكة العربية السعودية

، ستنتقل كافة الحقوق والموجبات )ولاء للتأمين(يس الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني تبعاً ذلك، وفور تأس
 التأمين الموقّعة من قبل أميتي داخل المملكة العربية السعودية وثائقأو التي قد تنتج عن كافة /والإلتزامات والمطالبات القائمة و

وذلك حتى ) ولاء للتأمين(شركة إلى الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني والتي ما زالت سارية المفعول بتاريخ تأسيس ال
  .وثيقةتاريخ انتهاء صلاحية ال

) ولاء للتأمين( قرار التعاقد مع الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني وثيقة الامل، يعود لحوثيقةوبتاريخ انتهاء صلاحية ال
ن يتم تقييم المحفظة من قبل مستشار اكتواري مستقل، وستكون نتيجة التقييم خاضعة  على أ. تأمين جديدةوثيقة لإصدار

  .للدراسة من قبل لجنة مستقلة معينة من قبل مؤسسة النقد والتي سوف تقوم بالتأكد من سلامة إجراءات التقييم
  

    



 ٢٠

  محفظة شركة أميتي المزمع الإستحواذ عليها  ١-٦-٣

  أعمال شركة أميتي) أ

للتأمين هي شركة مسجلة بمملكة البحرين جميع مساهميها شركات وأفراد سعوديين، إلا أنه لا توجد لديها أية شركة أميتي 
وتقوم الشركة . فقط في المملكة العربية السعودية) تأمينات الشركات وليس الأفراد(أعمال هناك، بل يتركز عملها التأميني 

، تأمين المقاولين، التأمينات الهندسية، تأمينات )الممتلكات( البحري، الحريق بالاكتتاب في محافظ تأمينية عديدة مثل التأمين
الحوادث، تأمينات إصابات العمال، تأمين المسؤوليات المدنية والتأمين الطبي علماً بأنه لا يوجد لشركة أميتي أية أصول غير 

ردة أو مجتمعة أن تؤثر سلباً على وضع الشركة المالي ملموسة أو ادعاء أو تحكيم  قضائي أو أي متابعة أو تسوية من شأا منف
 :وفيما يلي أسماء الشركاء في شركة أميتي وجميعهم سعوديون.ونتائج عملياا

 .شركة محمد سالم السويدي للتجارة والتنمية .١
  .مؤسسة محمد عبداالله الشربتلي .٢
  .مؤسسة يوسف أحمد القصيبي .٣
  .عبدالمحسن أحمد القصيبي/ السيد .٤
  .د عبداالله العثمان للتجارة والمقاولاتمؤسسة محم .٥
  .مؤسسة ناصر بن حمد آل زرعة .٦

  .حجم ونوع الأقساط التأمينية المكتتبة) ب

 ريال، ٢٦,١٦٩,٤٥٩ بلغ حجم الأقساط التأمينية المكتتبة بواسطة شركة أميتي عام خلال الثلاث سنوات السابقة 
  :م من عدة محافظ تأمينية كالآتي٢٠٠٦م، و٢٠٠٥م، ٢٠٠٤ ريال للأعوام ٤١,٢٠٤,٦٨٧ ريال و٣٤,٤١٥,٠١٧

  

  نوع المحفظة التأمينية  
حجم الأقساط التأمينية 

المكتتبة في عام 
  م٢٠٠٦

حجم الأقساط التأمينية 
المكتتبة في عام 

  م٢٠٠٥

حجم الأقساط التأمينية 
المكتتبة في عام 

  م٢٠٠٤
  ٣٤,١٦٦  ٦٨,٠٠٠  -  تأمين أجسام السفن .١
  ٣,٤٩٩,٦٧٥  ٥,١٦٤,٦٩٩  ٥,٤٨٩,٩١٥  التأمين البحري .٢
  ٧,١٠٠,٢٤٦  ٩,٣٩٣,٥٢٨  ١١,٧٥٩,٩٣١  )الممتلكات(الحريق  .٣
  ٣٨٩,٤٤٩  ٥٠٦,٠٥٧  ٢٨٦,٧٤٥  تأمين المقاولين .٤
  ١,٢١٣,٨٢٦  ١,٥٣٣,٥٧٢  ١,٣٤٢,٠٧٥  التأمينات الهندسية .٥
  ٩,٨٦٠,٥٢٢  ١٣,٧٢٠,٦٩٤  ١٥,٧٨٤,٥٥٣  تأمين السيارات .٦
  ٩٤١,٦٥٤  ١,٢٦٤,٩٧٣  ١,٥٧٤,٢٨٢  تأمينات الحوادث .٧
  ١٥٢,٨٨٢  ١٧٦,٦٥٨  ١٨٦,٠٥٧  تأمينات إصابات العمال .٨
  ٤٣٢,٣٢٣  ٦٥٤,٠٢٤  ٧٨٤,٠٤٤  تأمين المسؤوليات المدنية .٩

  ٢,٥٤٤,٧١٦  ١,٩٣٢,٨١٢  ٣,٩٩٧,٠٨٥  التأمين الطبي .١٠
  ٢٦,١٦٩,٤٥٩  ٣٤,٤١٥,٠١٧  ٤١,٢٠٤,٦٨٧  إجمالي حجم الأقساط التأمينية المكتتبة

 المكتتبة  الأقساط إجمالي حجم ارتفع م، ٢٠٠٤م، و ٢٠٠٥ ومقارنتها بعام م ٢٠٠٦ عام في التأمين أقساط وباستعراض
 بإجمالي مقارنة% ٥٧م وبنسبة  ٢٠٠٥ عام مليون ٣٤,٤قدره  بإجمالي مقارنة ريال مليون ٤١,٢إلى  ليصل %١٩,٤ بنسبة
 مجال في أعلى الأقساط كانت يه،عل المؤمن النشاط نوع حسب التأمين وبالنسبة لأقساط . م٢٠٠٤عام  مليون ٢٦,٢قدره 
 م تلاه٢٠٠٦من إجمالي الأقساط المكتتبة في عام % ٣٨ بلغت وبنسبة  مليون ريال١٥,٨بلغت حيث السيارات تأمين

 ،%١٣مثل  الذي التأمين البحري م، ثم٢٠٠٦من إجمالي الأقساط المكتتبة في عام % ٢٩مثل  اشتراكات تأمين الحرائق الذي
  .م٢٠٠٦من إجمالي الأقساط المكتتبة في عام % ١مثل أقل من  الذي إصابات العمالتأمين  وحل أخيرا



 ٢١

  

  .موظفي شركة أميتي) جـ

م موزعة على إدارات الشركة المختلفة ٢٠٠٦ موظف في عام ٤٥بلغ أعداد موظفي شركة أميتي في إداراا المختلفة 
      .ث سنوات الأخيرةوالجدول التالي يوضح عدد الموظفين بإدارات شركة أميتي للثلا

      
   م٢٠٠٦عام    م٢٠٠٥عام    م٢٠٠٤عام   القسم

  ١  ١  ١  الإدارة

  ٢  ٢  ٢  شؤون الموظفين

  ٣  ٣  ٣  مالية

  ٦  ٦  ٥  مبيعات

  ٧  ٦  ٥  اكتتاب

  ١١  ٩  ٨  مطالبات

  ٢  ٢  ٢  إعادة تأمين

  ٣  ٣  ٣  حاسب آلي
  ١٠  ٨  ٧  خدمات مساندة

  ٤٥  ٤٠  ٣٦  إجمالي
  

  .يةأداء المحفظة التأمين) د

  .الجدول التالي يستعرض لتحليلاً لأداء المحفظة المالي للثلاث سنوات السابقة 
  م٢٠٠٤  م٢٠٠٥  م٢٠٠٦  )بالريال السعودي(

  ٢٦,١٦٩,٤٥٩  ٣٤,٤١٥,٠١٧  ٤١,٢٠٤,٦٨٧  الأقساط المكتتبة
  %١١,٨  %٣١  %١٩,٤  معدل نمو الأقساط المكتتبة

        
  ٨٥٤,٧٣٠  ١,٩٢٦,٣٥٣  ٢,٣٠٠,٤٦٧  صافي ربح السنة

  %٣,٣  %٥,٦  %٥,٦  النسبة إلى إجمالي الأقساط
        

  ٨,١٢٥,٣٤٠  ١٠,٥٩٧,٢٤١  ١٠,٩٧٥,٣٩٢  المطالبات
  %٦٦  %٦٧  %٦٩  معدل الخسائر 
  ٣٧,٤٤١,٨٠٧  ٥٤,٣٥٢,٤٩٠  ٦٣,٥٩٢,٥٨٢  إجمالي الأصول
  ٢١,٠٥٨,٧٢٩  ٣٦,٠٤٣,٠٥٩  ٤٢,١٧٠,٣٧٩  إجمالي الخصوم

  ١٦,٣٨٣,٠٧٨  ١٨,٣٠٩,٤٣١  ٢١,٤٢٢,٢٠٣  إجمالي حقوق المساهمين
  %٥,٢  %١٠,٥  %١٠,٧  العائد على حقوق المساهمين

  .سنوياً% ٣١و % ١١,٨ ويتضح من البيانات السابقة وجود زيادة مستمرة في إجمالي الأقساط تراوحت ما بين 
  م٢٠٠٤عام % ٣,٣م،  و٢٠٠٥م و ٢٠٠٦لكل من عامي % ٥,٦أرباح صافية موجبة بلغت معدلها  

  .م٢٠٠٤م بزيادة أكثر من الضعف عنها في عام ٢٠٠٦في عام % ١٠,٧لمساهمين بلغ معدل عائد على حقوق ا
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  المزايا التنافسية ٧- ٣
عدة عوامل رئيسية للنجاح تسعى لتطويرها كنموذج عملٍ لها، ) ولاء للتأمين(حددت الشركة السعودية للتأمين التعاوني 

 : منها
  

  .تحديد وتوقيع عقود مع شركاء وعملاء إستراتيجيين
 . لإستفادة من دعم الشركاء المؤسسين وخبراما

 .استهداف أنشطة وخدمات تأمينية غير تقليدية مثل خدمات الادخار وإعادة التأمين الاختياري
استقطاب الكفاءات التي يمكنها إدارة المحافظ التأمينية بكفاءة عالية حيث إن المرشحين للوظائف الكبرى في الشركة السعودية                 

 .أمين التعاوني لديهم الخبرة الكافية في إدارة هذا النوع من الشركاتالمتحدة للت

  خطط التسويق  ٨- ٣
 تشغيل نوعين من المنافذ وهما الفروع المتكاملة ومكاتب تمثيل          )ولاء للتأمين (تعتزم الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني       

  .المبيعات
   

ات المعروضة من قبل الشركة، وتقع هذه الفروع في مناطق يتركـز            وسيتمكن كل فرع من تدعيم سلسلة المنتجات والخدم       
بتأسيس فـروع متكاملـة في جـدة    " ولاء للتأمين"وستقوم . فيها العملاء التجاريون الذين تستهدفهم الشركة بشكل كبير    

الية والجنوبية الغربية   والرياض والخبر ومكاتب تمثيل مبيعات في مكة المكرمة والهفوف ولن يكون هناك تمثيل في المناطق الشم               
  . لوجود عدد محدود من المؤسسات التجارية في هذه المناطق

  
مكاتب تمثيل المبيعات هي فروع صغيرة تقع في مدن كبيرة يتركز فيها العملاء الرئيسيون، الغرض منها هو أن تحتفظ الشركة                    

يقوم مـدراء   .  العملاء الرئيسيين ودراسة إحتياجام    بتواجدها وأن تقدم موقعاً يمكن من خلاله لأفراد المبيعات الاجتماع مع          
  .الحسابات في مكاتب تمثيل المبيعات بإرسال التقارير إلى رئيس أقرب فرع 

  
  . سيتم تقييم الأثر الجغرافي لمنافذ الشركة بشكل مستمر، وفقاً لتحليل الموقع وتركيز العملاء المستهدفين

  
ستقوم بدراسة اتفاقيـات الوسـطاء   .  مباشر مع العملاء من خلال وسطاء تأمينكما ستستعين الشركة بالتعامل بشكل غير   

وجاري . لاختيار الوسطاء الذي يقومون بتلبية معايير الشركة أو الذين لديهم أو يتوقع منهم التحكم في محافظ تأمينية مربحة                 
  .سعودي بخصوص هذه الاتفاقياتتطوير اتفاقيات وسطاء لهذا الغرض لكي تتماشى مع شروط مؤسسة النقد العربي ال

  شبكة وتوزيع الفروع ٩- ٣
الرياض وجـدة   (عبر ثلاثة مكاتب إقليمية في كل من        ) ولاء للتأمين (تتوزع فروع الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني        

  .تقوم بالربط بين الأنشطة الإقليمية والمكتب الرئيس بالخبر) والخبر



 ٢٣

  تقنية المعلومات ١٠- ٣
ظيف أنظمة تقنية معلومات مناسبة لتغطي كافة أنشطة التأمين لديها وكافة العمليات مثـل نظـام منـافع                  تقوم الشركة بتو  

العاملين، نظام تأميني متكامل للاكتتاب والمطالبات وإعادة التأمين والمحاسبة وقد حددت عدداً من برامج تقنية المعلومات التي                 
  :وسيوفر النظام الإمكانات التالية. تتاب وإدارة قاعدة البياناتسيتم تطبيقها لتحسين إعداد الفواتير ونظام الاك

  
محاسبة وفقاً للنظم المحاسبية في المملكة العربية السعودية مع / حيث سيتم إعداد نظام مالية : المالية والمحاسبة •

 .إمكانية إعداد كافة التقارير المنتظمة
نترنت لدعم كافة عمليات إدارة التعويضات بشكل وهو نظام عمل يستند على تقنية الا: إدارة التعويضات •

 .إلكتروني
وهي تقوم بإعداد تقارير نظام معلومات إدارة متكاملة من خلال : إعداد التقارير ونظام معلومات الإدارة •

الانترنت بخصوص كافة أنظمة الإنتاج ويمكنها الحصول على بيانات الإنتاج وإدارة المعلومات من الانترنت 
 . ات مختلفة تتضمن إفادات العملاءعند مستوي

وهي ) مثل بلومبيرج ورويترز(شبكة اتصالات متكاملة مع مصادر بيانات مالية خارجية : نظام إدارة الاستثمار •
وسيتم إعداد تقارير شاملة وإعداد نماذج تخصيص . أنظمة متكاملة تربط الشركة مع مدراء أصول خارجيين

 . الأصول
يدعم كافة أنشطة المبيعات مثل تحديد الاحتمالات وجدولة المبيعات وتسوية : عاتنظام دعم ومراقبة المبي •

ومراقبة أهداف المبيعات وإدارة العروض القائمة وتوزيع المواد التسويقية وتجديد دفتر اليومية وجلسات 
 . مراجعات الوسطاء إلخ
 تقيـيم الأداء،   بطاقـات من خـلال  في الأداء العام    الدور الإستراتيجي  بدعميختص  : نظام الموارد البشرية وشؤون الموظفين    

  .والقدرة على تصميم ودمج نظام بطاقة الأداء المتوازن مع نظام الموارد البشرية
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 الهيكل التنظيمي ١١- ٣
 
 
 
  
 

مجلس الإدارة

اللجنة التنفيذية لجنة المراجعة

المدير التنفيذي
سامي عزت العلي 

لجنة الترشيحات و المكافآت

مسؤول المطابقة و الإلتزام

العمليات  الإدارة المالية  إدارة التسويق
تيرنس مالكوم رولينز  

الشؤؤن الإدارية و الموارد   
البشرية و تقنية المعلومات 

إدارة التأمينات غير التكافل

إدارة التعويضات 

إدارة التكافل 

إدارة الإستثمار 

الحسابات و التقارير  

التسويق و الإتصال  

الحسابات و التقارير  

إدارة القنوات البديلة  
إدارات الفروع 



 ٢٥

  

  الهيكل الإداري للشركة ١٢- ٣

  مجلس الإدارة المقترح  ١-١٢-٣
 أعضاء تعينهم الجمعية العامة العادية لمدة لا تزيد على ثلاث سنوات، ولا عشرة من يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف

 في عقد تأسيس عين المؤسسونيخل ذلك التعيين بحق الشخص الإعتباري في استبدال من يمثله في الس، واستثناءً من ذلك 
لوزاري القاضي بإعلان تأسيس الشركة، وستقوم الشركة أول مجلس للإدارة لمدة ثلاث سنوات تبدأ من تاريخ صدور القرار ا

  :وأعضاء أول مجلس الإدارة المعيينون هم على الشكل التالي. الجمعية التأسيسية بإقرار النظام الأساسي للشركة
  
  

  مجلس الإدارة
  ) سنة٦٩(السيد سليمان بن عبد االله القاضي   الاسم 
  سعودي  الجنسية

  حرئيس مجلس الادارة المرش  المنصب
  .م١٩٦٤الولايات المتحدة الأمريكية – جامعة تكساس –بكالوريوس إدارة هندسة البترول   المؤهلات العلمية
م مدير عام ٢٠٠٠م وحتى ١٩٩٧من سنة . م شغل منصب عضو مجلس إدارة المؤسسة العامة للكهرباء١٩٩٥م وحتى ١٩٩١من سنة   الخبرات العملية 

م الرئيس ٢٠٠٥م وحتى ٢٠٠٠من سنة . لشركة السعودية الموحدة للكهرباء في المنطقة الوسطىكهرباء الشرقية وعضو مجلس إدارة ا
  .التنفيذي للشركة السعودية للكهرباء

  ) سنة٥٣(السيد خليفة بن عبد اللطيف بن عبد االله الملحم  الاسم
  سعودي  الجنسية

  عضو مجلس الإدارة المرشح  المنصب
  م ١٩٩٨ الولايات المتحدة الأمريكية عام –م حاصل على درجة البكالوريوس في إدارة الأعمال من جامعة كلورادو السيد الملح  المؤهلات العلمية
رئيس شركة كاسكو للمقاولات خلال السنوات الخمس والعشرين الأخيرة وهو عضو مجلس إدارة الشركة العربية للتطوير الـصناعي                    الخبرات العملية

  .وشركة مصنع الاسمنت الأبيض

    ) سنة٤٢(السيد سلمان بن محمد حسن بن عبداالله الجشي  الاسم 
  سعودي  الجنسية

  عضو مجلس الإدارة المرشح  المنصب
م ودورة في الاسـتراتيجيات الماليـة       ١٩٨٥يحمل السيد الجشي درجة البكالوريوس في إدارة الأعمال من جامعة الملك سعود منذ عام                 المؤهلات العلمية

يير من جامعة هارفرد بالولايات المتحدة الأمريكية وحاصل أيضاً على دورة في الإدارة المالية الاسلامية من معهـد دافـوس                    لتطوير المعا 
  .للإدارة بسويسرا

ات  وهي مجموعة شركات مطابع الرجاء، مصنع نور للكرتون، مصنع فانا لملصق١٩٩٠شغل منصب الرئيس في مجموعة سلمان منذ عام   الخبرات العملية 
التغليف، نور للسفر والسياحة و مؤسسة الرجاء، ونائب الرئيس وعضو مجلس إدارة عدد من الشركات ومنها شركة محمد حسن 

  . وهو عضو في لجنة المراجعة في بنك الجزيرة) عضو مجلس إدارة(الجشي وأولاده وشركة الشفا الطبية والشركة الشرقية للتنمية الزراعية 

  )سنة ٣٥(ن عبد الرحمن بن صالح الراجحي السيد خالد ب    الاسم
  سعودي  الجنسية

   عضو مجلس الإدارة المرشح  المنصب
  م١٩٩٤يحمل السيد الراجحي بكالوريوس في التمويل من جامعة الملك فهد للبترول والمعادن منذ عام   المؤهلات العلمية
 . م٣١/١/١٩٩٤م إلى ١/٦/١٩٩٣عمل لــدى بنك اتش اس بي سي الفترة من   الخبرات العملية 

عضو في اللجنة التأسيسية لبنك البلاد      . م٣٠/٣/٢٠٠٥م حتى تاريخ    ١/٧/١٩٩٤الرئيس التنفيذي لمؤسسة الراجحي للتجارة من الفترة        



 ٢٦

  م٤/٢٠٠٥ /٧م حتى تاريخ ٧/١٠/٢٠٠٣للفترة من 

    

  ) سنة٣٤(عبد االله بن محمد بن عبداالله العثمان السيد   الاسم
  سعودي  الجنسية

  عضو مجلس الإدارة المرشح  المنصب
  م١٩٩٥يحمل السيد العثمان شهادة البكالوريوس في الإدارة الصناعية من جامعة الملك فهد للبترول والمعادن منذ عام   المؤهلات العلمية
  .نائب رئيس مجموعة العثمان في السنوات العشر الأخيرة وعضو مجلس إدارة اميتي للتأمين  الخبرات العملية

  ) سنة٦٣ (واصف سليم عبدالرحمن الجبشةالسيد   الاسم
  أردني   الجنسية

  عضو مجلس الإدارة المرشح  المنصب
  م١٩٦٧السيد واصف يحمل درجة البكالوريوس في الإقتصاد من الجامعة الأمريكية في القاهرة منذ عام   المؤهلات العلمية
م إلى تاريخه رئيس ٢٠٠١من سنة . لس الإدارة والمدير التنفيذي للشركة العالمية للتأمينات العامةم إلى تاريخه رئيس مج٢٠٠١من سنة   الخبرات العملية 

م إلى تاريخه رئيس مجلس الإدارة لشركة القدس ٢٠٠٢من سنة . مجلس الإدارة والمدير التنفيذي للشركة الشرقية لوساطة التأمين
  .لس إدارة شركة الأردن الدولية للتأمينم إلى تاريخه عضو مج١٩٩٧من سنة . للصناعات الخرسانية

  ) سنة٤٤(السيد وليد بن سهيل بن عبد المحسن الشعيبي   الاسم
  سعودي  الجنسية

  عضو مجلس الإدارة المرشح  المنصب
م ودرجة  ١٩٨٤ منذ عام    يحمل السيد الشعيبي درجة البكالوريوس في الهندسة من جامعة ريس في هيوستن في ولاية تكساس الأميريكية                 المؤهلات العلمية

  م١٩٨٧الماجستير من جامعة هيوستن تكساس منذ عام 

م ورئيس  ٢٠٠٥المدير العام لمؤسسة الشعيبي للمقاولات في السنوات التسع الأخيرة والعضو المنتدب لشركة سهيل الشعيبي وأولاده منذ                  المناصب الحالية
يبورتون للتموين وشركة أوريجون سونيتيك وشركة بوريـد العربيـة          ونائب رئيس وعضو مجلس إدارة عدة شركات ومنها شركة هال         

  وشركة تكنيمونت العربية وشركة سهيل الشعيبي وأولاده

  )سنة٦١(السيد يوسف بن أحمد القصيبي   الاسم
  سعودي  الجنسية

  عضو مجلس الإدارة المرشح  المنصب
  .م١٩٧٠يكا  جامعة أوستن بأمر–بكالوريوس إدارة أعمال   المؤهلات العلمية
القيام بالإشراف على أعمال مجموعة أحمد حمد القصيبي والشركات التابعة لها كعضو منتدب، وكذلك شركة يوسف أحمد القصيبي   الخبرات العملية

  .وشركاه للتجارة والمقاولات كرئيس مجلس الإدارة وكذلك حضور اجتماعات مجالس إدارات شركات ممثلاً للمجموعة فيها

  )  سنة٥٢(دكتور باسم بن أحمد آل إبراهيم ال  الاسم 
  سعودي  الجنسية

  عضو مجلس الإدارة المرشح  المنصب
  .دكتوراه في إقتصاديات الموارد الطبيعية والزراعة  المؤهلات العلمية
مستشار غير متفرغ في البنك الزراعي ). الهيئة العامة للاستثمار لاحقاً(مستشار غير متفرغ في الدار السعودية للخدمات الاستشارية   الخبرات العملية

  .رئيس تحرير مجلة دراسات إقتصادية. عضو الهيئة الاستشارية للمجلس الاقتصادي الأعلى. العربي السعودي
  وهو عضو بمجلس الشورى

  )  سنة٤٥(السيد عبد العزيز بن صالح الربدي   الاسم
  سعودي  الجنسية

  عضو مجلس الإدارة المرشح  المنصب
  . جامعة الملك فهد للبترول والمعادن–م ١٩٨٥بكالوريوس إدارة صناعية   هلات العلميةالمؤ

  .م١٩٨٧ – ٨٦ بنك تشيز منهاتن، نيويورك –دورات متقدمة في التحليل المالي والائتماني وتقييم المشاريع 
  .م٢٠٠٣ –م ٢٠٠٠العضو المنتدب لشركة نادك   الخبرات العملية 

  .م إلى الآن٢٠٠٣كتب عبدالعزيز الربدي للاستشارات المالية رئيس م المناصب الحالية



 ٢٧

  الإدارة العليا  ٢-١٢-٣
تحت قيادة مجلس الإدارة والمدير العام من خلال فريق إدارة          ) ولاء للتأمين (ستعمل الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني       

ملين كفاءة وخبرة في شركات التأمين من المؤسـسين  ستستفيد الشركة من الاحتفاظ بأكثر العا    . وهيكل تنظيمي مهيأ تجارياً   
وعند تأسيسها سيختار مجلس الإدارة أفضل موظفي الإدارة الأكفاء من بين           . ومن الالتزامات الإدارية من مقدم الدعم الفني      

  .الكفاءات الإدارية المرشحة

  

  الإدارة العليا المرشحة
  )سنة ٤٩(سامي عزت العلي   الاسم

  سعودي  الجنسية

  المدير التنفيذي  المنصب
 م ويحمل درجة البكالوريوس في ١٩٩٥السيد سامي العلي حاصل على درجة الزمالة العليا في التأمين من معهد التأمين الملكي البريطاني عام   المؤهلات العلمية

  . م١٩٨٢من جامعة ويسكانسن في مدينة ميلووكي بأمريكا منذ عام ) إنشاءات(الهندسة المدنية 
م ركز نشاطه المهني في مجال التأمين وكان مساعد معاينة مخاطر ثم مدير التأمين غير البحري ثم مديرمركز تنمية المعرفة في                     ١٩٨٩اعتباراً من عام      لخبرات العمليةا

  . مليون ريال سعودي٥٠٠الشركة الوطنية للتأمين التعاوني وقد أدار عدد من المحافظ في المنطقة تزيد قيمتها عن 

  )  سنة٤٠(تيرنس مالكوم روليتر   لاسما
  بريطاني   الجنسية

  مدير المبيعات والتسويق  المنصب
  . م وحاصل على الزمالة من معهد التأمين الملكي البريطاني٢٠٠٠السيد تيرنس يحمل درجة الماجستير من كلية إدينبره لإدارة الأعمال عام   المؤهلات العلمية
إيون، ومدير لشركة مارش برمودا، وأخـيراً مـع بنـك     خبرة تفوق العشرين عاماً في مجال التأمين، حيث عمل كوسيط في شركةتيرنس لديه   الخبرات العملية

  .ليشتنستين وشركة ترست

  
مؤسسة النقد  هيئة السوق المالية السعودية وضمان المطابقة والالتزام بأنظمةكما سيتم لاحقاً تعيين مسؤول المطابقة والالتزام ل

ربي السعودية والجمعية السعودية للمحاسبين القانونيين، والمحافظة على مستويات التزام عالية بالأنظمة المعمول ا في الع
  .القطاع

وتوجد قائمة للمرشحين للوظائف الكبرى في الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني لديهم خبرة كبيرة في إدارة المشاريع 
لا يوجد حالياً أي عقود عمل موقّعة مع أي . تدة من مقدمي الخدمات والشركاء الاستراتيجيينبشكل موفق مع شبكات مم

وافقوا مبدئياً على من المدراء التنفيذيين المرشحين، إلا أن أعضاء الإدارة العليا الواردة أسماؤهم أعلاه قد تمّ ترشيحهم و
ء مجلس الإدارة الشركة المعينون ولجنة الترشيحات والمكافآت تبعاً  لتولّي المناصب الإدارية التنفيذية، وسيقوم أعضاترشيحهم

لتنفيذ الطرح واستكمال إجراءات تأسيس الشركة واستخراج السجل التجاري لها، بالاجتماع من أجل رفع التوصيات 
  . واعتماد واستكمال إجراءات التعيين وإبرام عقود العمل وفق نظام العمل والعمال بالمملكة

  



 ٢٨

  :عضاء مجلس الإدارة والمدير العام والمدير المالي وسكرتير مجلس إدارة الشركة بالتالييقر أ
  

 أم لم يشهروا في أي وقت من الأوقات إفلاسهم أو خضعوا لإجراءات إفلاس 
 يقر أعضاء مجلس الإدارة أنه بخلاف ما تم الافصاح عنه في نشرة الاصدار هذه فإنه لا يوجد للرئيس التنفيذي أو  

لأعضاء مجلس الإدارة ولا للمدير المالي أو أي من أقارم وقت تقديم نشرة الإصدار أي مصلحة جوهرية أو أي عقد أو 
 . اتفاق قائم أو مقترح أو متوقع ذي أهمية لعمل الشركة

وفريق ويقر أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية للشركة بعدم وجود أي صلاحيات تجيز لأعضاء مجلس الإدارة  
 .الإدارة التنفيذية حق الإقتراض من الشركة

كما يؤكد أعضاء مجلس الإدارة بأنه لا يوجد للشركة أية أدوات دين أو قروض لأجل بتاريخ هذه النشرة كما تؤكد  
 .الشركة بأنه لا يوجد لها أي أصول أو أي شركة تابعة لها مشمولاً بحق الخيار

  .لس الإدارة وفريق الإدارة التنفيذية حق التصويت على مكافآت تمنح لهم أي صلاحيات تجيز لأعضاء مجيوجدولا 
لا يوجد ووفق نظام الشركات لعضو مجلس الادارة أية مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم  

 التي تتم بطريق المناقصات لحساب الشركة الا بترخيص من الجمعية العامة العادية يحدد كل سنة ويستثنى من ذلك الأعمال
وعلى عضو مجلس الادارة أن يبلغ الس بماله من مصلحة .العامة اذا كان عضو مجلس الادارة صاحب العرض الأفضل 

شخصية في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة ، ويثبت هذا التبليغ في محضر الاجتماع ولا يجوز للعضو ذي المصلحة 
ويبلغ رئيس مجلس الادارة الجمعية العامة العادية عند انعقادها . يت على القرار الذي يصدر في هذا الشأن الاشتراك في التصو

الاعمال والعقود التي يكون لاحد أعضاء مجلس الادارة مصلحة شخصية فيها ويرفق ذا التبليغ تقرير خاص من مراقب 
  .الحسابات 

يص من الجمعية العامة العادية يجدد كل سنة ، أن يشترك في أي عمل كما لا يجوز لعضو مجلس الادارة ، بغير ترخ 
من شأنه منافسة الشركة أو أن يتجر في أحد فروع النشاط الذي تزاوله والا كان للشركة أن تطالبه بالتعويض أو أن تعتبر 

 .العمليات التي باشرها لحسابه الخاص قد أجريت لحساا 
بأنه لا توجد اي عمولات أو خصومات أو ") المصدر) ("ولاء للتأمين( تأمين التعاونيتقر الشركة السعودية المتحدة لل 

أتعاب وساطة أو أي عوض غير نقدي منحتها الشركة خلال السنتين السابقتين مباشرة لتاريخ تقديم طلب الإدراج المتعلقة 
  .ذيين أو القائمين بالترويج أو الخبراء بإدراج الأوراق مالية لأي من أعضاء مجلس الإدارة المرشحين أو كبار التنفي

 
 

   والادارة التنفيذية مكافآت أعضاء مجلس الإدارة ٣-١٢-٣
مائة وثمانين ألف ريال سعودي سـنوياً،       ) ١٨٠,٠٠٠(تكون مكافأة رئيس مجلس الإدارة مقابل الخدمات التي يقوم ا مبلغ            

مائة وعشرين ألـف  ) ١٢٠,٠٠٠( التي يقوم ا مبلغ كما تكون مكافأة كل عضو من أعضاء مجلس الإدارة مقابل الخدمات  
  .ريال سعودي سنوياً

  
ثلاثة آلاف ريال سعودي عن كل اجتماع يحضره من اجتماعات الس           ) ٣,٠٠٠(ويدفع لكل من الرئيس وكل عضو مبلغ        

   .اللجانل سعودي عن كل اجتماع يحضره من اجتماعات ألف وخمسمائة ريا) ١,٥٠٠(ومبلغ 
  



 ٢٩

كما تدفع الشركة لكل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة النفقات الفعلية التي يتحملوا من أجل حضور اجتماعات الـس                 
ع مـا يـصرف     وفي كل الأحوال لا يجوز أن يزيد مجمو       . أو اللجنة التنفيذية بما في ذلك مصروفات السفر والإقامة والإيواء         

من صافي الأرباح ويجب على الشركة التأكد من إرسال كافة التفاصـيل الكتابيـة              % ٥للرئيس وأعضاء مجلس الإدارة عن      
للمكافآت والتعويضات المقترحة لجميع المساهمين قبل انعقاد الجمعية العامة التي تطرح فيها تلك المكافـآت والتعويـضات                 

معية العامة غير العادية على شروط المكافآت والتعويضات وبحيث لا يكـون لعـضو              للتصويت عليها، كما يجب موافقة الج     
  . مجلس الإدارة المعني أو أحد كبار المدراء التنفيذيين حق التصويت فيها على هذه الشروط 

  
  .ويجوز تعديل مكافآت أعضاء مجلس الإدارة بموافقة الجمعية العامة غير العادية للمساهمين

  
 وسيتم في المستقبل إعتماد مكافآت تاريخ هذه النشرة دفع أية تعويضات أو مكافآت لأعضاء مجلس الإدارةولم يتم حتى 

من قبل لجنة الترشيحات والمكافآت وفقاً للقرارات والتعليمات الرسمية الصادرة ذا والإدارة التنفيذية أعضاء مجلس الإدارة 
  .ركات والأنظمة واللوائح المكملة لهالخصوص وضمن الحدود المنصوص عليها في نظام الش

  

  سياسة السعودة ٤-١٢-٣
إلى تحقيق مستوى مناسب من السعودة مع نسبة واقعية ) ولاء للتأمين (للتأمين التعاوني السعودية المتحدةالشركة دف 

 وحسب نظام خلال خمس سنوات من التشغيل% ٤٠خلال السنة الأولى من التشغيل، وباستهداف % ٣٠متوقعة تبلغ 
 حيث يحتاج قطاع التأمين إلى الاستثمار في ويتطلب ذلك بذل مجهودات. راقبة شركات التامين التعاوني ولائحته التنفيذيةم

  .  طنين السعوديينابرامج التدريب ومرافق تطوير المهارات الضرورية بين المو

  حوكمة الشركة ٥-١٢-٣
إن إدارة  . تزمون بأعلى مستويات حوكمة الشركة ويرون هذا عنصراً أساسياًَ للنجاح مـستقبلاً           إن إدارة ومجلس الشركة مل    

الشركة الرئيسية تحت توجيه المدير التنفيذي لديها طاقم ذو خبرة سيتم منحهم سلطة تنفيذية كافية لإدارة الشركة بفعالية في                   
رؤية الس والإدارة فيما يتعلق بالمراجعة الدورية لكل هـذه          وحتى يتم تنفيذ    . ضوء الإرشادات التي يصدرها مجلس الإدارة     

  :السياسات سيتم تشكيل اللجان التالية
وتتألف من طاقم من أعضاء مجلس الإدارة غير التفيذيين وتكون مسؤولة عن تنفيذ إسـتراتيجية الـشركة                 : اللجنة التنفيذية 

س الأداء على أساس متواصل وإصدار إجراءات تصحيحية أولية مـتى           وقيا) ولاء للتأمين (السعودية المتحدة للتأمين التعاوني     
  . طلب ذلك

وتعتمد المراقبة الداخلية الأولية والسياسات والإجراءات ومراجعة تقارير مراجعي الحسابات الداخليين وتقـوم     : لجنة المراجعة 
ضرورية إلى مؤسـسة النقـد العـربي        نظامية    بتقييم التزام الشركة بالسياسات والإجراءات المذكورة أعلاه وتقدم تقارير          

 .السعودي
ويتلخص دورها في الموافقة على ترشيح أعضاء مجلس الإدارة والموظفين الرئيـسيين للـشركة              : لجنة الترشيحات والمكافآت  

 .وتحديد مكافآم والتأكد من استمرار استقلالية الأعضاء المستقلين في مجلس الإدارة
  

ضاء لجنتي المراجعة والترشيحات والمكافآت تماشياً مع لائحة حوكمة الشركات في المملكة العربية السعودية              وقد تم ترشيح أع   
  .ولكي يتمكن مجلس الإدارة من تأدية مهماته بشكل فعال
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  اللجنة التنفيذية) أ

سة أعضاء، ويختار أعضاء سيقوم مجلس الإدارة بتشكيل لجنة تنفيذية لا يقل عدد أعضائها عن ثلاثة أعضاء ولا يزيد عن خم
اللجنة التنفيذية من بينهم رئيس اللجنة الذي يرأس إجتماعاا، وفي حالة غيابه تختار اللجنة التنفيذية من بينهم رئيساً مؤقتاً لها 
 من بين أعضائها الحاضرين ولعضو اللجنة التنفيذية أن ينيب عنه عضواً آخراً له الحق بالتصويت ولثلاث اجتماعات فقط

  .وتكون مدة عضوية اللجنة التنفيذية هي مدة العضوية في الس ويملأ الس المركز الذي يخلو في اللجنة التنفيذية
مع مراعاة أي تعليمات تضعها مؤسسة النقد العربي السعودي أو يضعها مجلس إدارة الشركة، تباشر اللجنة التنفيذية كل 

عاون اللجنة التنفيذية المدير العام في حدود السلطات المقررة لها، ولا يكون ت والسلطات التي تقررها المؤسسة أو الس،
إجتماع اللجنة التنفيذية صحيحاً إلا إذا حضره اثنان على الأقل بأنفسهم، وتصدر قرارات اللجنة التنفيذية بالاجماع وفي 

 وتعقد اللجنة اجتماعاا من وقت لآخر كلما حالة الخلاف تصدر بأغلبية أصوات ثلاث أرباع الأعضاء الحاضرين الممثلين،
رأى رئيسها ضرورة عقدها على أن تعقد ستة اجتماعات على الأقل سنوياً، ويعقد الاجتماع في أي وقت إذا طلب ذلك 

  .وتصدر قرارات اللجنة إذا وافق عليها اثنان على الأقل من أعضاء اللجنة كتابةً. اثنان من الأعضاء على الأقل
  

  :س الإدارة بتشكيل لجنة تنفيذية تتكون من ثلاثة أعضاء وهمقام مجل
      

 ))٢٦(سبقت الإشارة لسيرته الذاتية  ()رئيساً(عبد االله محمد عبداالله العثمان ) ١(
  ))٢٦(سبقت الإشارة لسيرته الذاتية (وليد سهيل عبد المحسن الشعيبي ) ٢(
  ))٢٥(ة صفحة سبقت الإشارة لسيرته الذاتي( محمد الجشيبن سلمان ) ٣(

  لجنة المراجعة) ب

 وذلك تمشياً مع لائحة حوكمة الشركات والنظام الأساسـي  ينتم تشكيل لجنة المراجعة من غير أعضاء مجلس الإدارة التنفيذي     
  :وأعضاء اللجنة هم. للشركة

 
 ))٢٥(سبقت الإشارة لسيرته الذاتية صفحة () رئيساً (محمد الجشيبن سلمان ) ١(

 الولايات المتحدة الأمريكية، –حصل التركي على البكالريوس في الاقتصاد من جامعة وليامز : لد التركي خا بنرامي) ٢ (
بالاضافة . وهو حالياً عضو مجلس إدارة بشركة اتصالات الإماراتية، وعدد من الشركات الأخرى داخل المملكة وخارجها

  .لتنفيذي موعة التركيلعمله كرئيس الشركة السعودية للخرسانة الجاهزة، والمدير ا
الدكتور التويجري حاصل على شهادة الدكتوراة في المحاسبة من جامعة كيس ويسترن ريسيرف، : سليمان التويجري. د) ٣(

ويعمل . م١٩٩٠م وماجستير من جامعة الملك فهد للبترول والمعادن عام ١٩٩٨كليفلاند، أوهايو، الولايات المتحدة عام 
لياً المدير العام لشركة ندا للألبان، كما عمل سابقاً في عدة مواقع قيادية بعدد من الجهات الحكومية الدكتور التويجري حا

  .والخاصة مثل صندوق التعليم العالي وكمستشار لعدد من الجهات الخاصة الأخرى
  
  
  

  :و تشمل مهام لجنة المراجعة ومسؤلياا ما يلي
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ركة بغرض التحقق من مدى فاعليتها في تنفيذ الأعمال والمهمات المحددة لها مـن              الإشراف على إدارة المراجعة الداخلية بالش     
  قبل مجلس الإدارة

  دراسة نظام المراقبة الداخلية ووضع تقرير مكتوب عن رأيها وتوصياا في شأنه
  دراسة تقارير المراجعة الداخلية ووضع الإجراءات التصحيحية لها

 اسبين القانونيين أخذاً في الاعتبار استقلاليتهم وفصلهم وتحديد أتعامالتوصية لس الإدارة بتعيين المح
 متابعة أعمال المحاسبين القانونيين والموافقة على أتعام عن تلك الأعمال

 دراسة خطة المراجعة مع المراجع الخارجي وإبداء ملحوظاا عليهم
 عة ما تم في شأادراسة ملحوظات المراجع الخارجي على القوائم المالية ومتاب

 دراسة القوائم المالية الأولية والسنوية قبل عرضها على مجلس الإدارة وإبداء الرأي والتوصية في شأا
 دراسة السياسة المحاسبية المتبعة وإبداء الرأي والتوصية لس الإدارة في شأا

  
 

  لجنة الترشيحات والمكافآت) ج

  :وأعضاء اللجنة هم. من غير أعضاء مجلس الإدارة التنفيذية وذلك تمشياً مع اللائحةتم تشكيل لجنة الترشيحات والمكافآت 
  
 ))٢٥(سبقت الإشارة لسيرته الذاتية () رئيساً(سلمان محمد حسن عبداالله الجشي ) ١(
 ))٢٦(سبقت الإشارة لسيرته الذاتية  (عبد االله محمد عبداالله العثمان) ٢(

 ))٢٦(سبقت الإشارة لسيرته الذاتية (بي وليد سهيل عبد المحسن الشعي) ٣ (
 

  :و تشمل مهام اللجنة ما يلي
 التوصية بالترشيح لعضوية مجلس الإدارة 

المراجعة السنوية للاحتياجات المطلوبة من المهارات المناسبة لعضوية مجلس الإدارة وإعداد وصف للقدرات والمؤهلات المطلوبة             
 .لعضوية مجلس الإدارة

 س الإدارة ورفع التوصيات في شأن التغييرات التي يمكن إجراؤهامراجعة هيكل مجل
 تحديد جوانب الضعف والقوة في مجلس الإدارة وإقتراح معالجتها

 التأكد بشكل سنوي من إستقلالية الأعضاء المستقلين
ء في تحديـد تلـك      وضع سياسة واضحة لمكافآت أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين والإستعانة بمعايير تـرتبط بـالأدا              

  .المكافآت
      

ولأغراض التحكم في إحتمالات تعارض المصالح فلا توجد صلاحية لأي عضو من أعضاء مجلس الإدارة أو الرئيس التنفيذي 
  .بحق التصويت على عقد أو اقتراح تكون له فيه مصلحة جوهرية

موا مع الشركة عقود تأمين لهم مصلحة فيها إلا كما ينص النظام الأساسي للشركة على أنه لا يجوز لأعضاء الس أن يبر
  .بموافقة مؤسسة النقد العربي السعودي
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  سياسة توزيع الأرباح ٤
توضح الشركة طريقة ووقت توزيع الأرباح المتبقية للمساهمين بعد أخذ موافقة مؤسسة النقد، وينص نظامها الأساسي على 

  -:أن توزع أرباح المساهمين على النحو التالي
  

 .تُجنب الزكاة وضريبة الدخل المقررة )١(
ويجوز للجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب . من الأرباح الصافية لتكوين احتياطي نظامي) %٢٠(يُجنب  )٢(

  .متى بلغ الاحتياطي المذكور إجمالي رأس المال المدفوع
للجمعية العامة العادية، بناءً على اقتراح مجلس الإدارة، أن تُجنب نسبة مئوية من الأرباح السنوية الصافية لتكوين  )٣(

  . احتياطي إضافي وتخصيصه لغرض أو أغراض معينة تقررها الجمعية العامة
  .من رأس المال المدفوع%) ٥(يوزع من الباقي بعد ذلك دفعة أولى للمساهمين لاتقل عن  )٤(
 .يوزع من الباقي بعد ذلك على المساهمين كحصة في الأرباح أو يحول إلى حساب الأرباح المبقاة )٥(
الواردة أعلاه ) ٤(يجوز بقرار من مجلس الإدارة توزيع أرباح دورية تخصم من الأرباح السنوية المحددة في الفقرة  )٦(

  . وفقاً للقواعد المنظمة لذلك والصادرة من الجهات المختصة
  

، إلا أن الأسهم المطروحة للاكتتاب أية أرباح تعلنها الشركة بعد اية فترة الاكتتاب والسنوات المالية التي تليهاوتستحق 
قرار توزيع أرباح الأسهم من قبل الشركة يعتمد على عدة عوامل كالوضع المالي للشركة والأرباح المستقبلية ومتطلبات رأس 

توزيع وعلى النقد المتوفر للشركة والظروف الاقتصادية وأية عوامل أخرى يراها أعضاء المال العامل والإحتياطات القابلة لل
وعلى الرغم من أن الشركة تعتزم القيام بتوزيع أرباح سنوية على حملة مجلس إدارة الشركة ذات أهمية من حين لآخر، 

ستقبل وكذلك الأمر فيما يتعلق بأي مبلغ أسهمها، إلا أا لا تضمن بأي شكل من الأشكال بأنه سيتم توزيع أرباح في الم
سيتم توزيعه في أي سنة مالية معينة، ويخضع توزيع الأرباح لبعض القيود الواردة في النظام الداخلي للشركة والأنظمة ذات 

  .العلاقة
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  إقرارات أعضاء مجلس الإدارة عن المعلومات المالية ٥
  
o ا فإنه لا يوجد أية يقر أعضاء مجلس الإدارة أنه بخلاف ما ذكر في قائمتها المالية التقديرية والتوضيحات المرفقة 

قروض أخرى أو مديونية على الشركة أو أي عمليات سحب على المكشوف من الحسابات المصرفية، أوالتزامات 
  . تحت القبول أوائتمان القبول أو التزامات الشراء التاجيري

 
o ما ذكر في نشرة الإصدار هذه لا يوجد أي أدوات دين للشركة صادرة كما يقر أعضاء مجلس الإدارة أنه بخلاف 

  . وقائمة أو مصرح ا ولم يتم اصدارها وأي قروض لأجل
 

o  إضافة إلى ذلك تقر الإدارة بأنه لا يوجد أي رهن أو حقوق أو رسوم أو أعباء على ممتلكات الشركة أو التزامات
  .ذهاو أعباء محتملة في تاريخ نشرة الإصدار ه

  
o ا الحالية لما لا يقل عن وباعتقاد أعضاء مجلس الإدارة أن الشركة لديها رأس مال عامل يكفي لتغطية احتياجا

  الاثنى عشر شهراً القادمة اعتباراً من تاريخ صدور هذه النشرة
  

الية التقديرية بدون أي تغـيير      ويؤكد أعضاء مجلس الإدارة أن المعلومات المالية الواردة في نشرة الإصدار مصدرها القوائم الم             
عن الهيئـة الـسعودية للمحاسـبين       أن القوائم المالية التقديرية قد تم إعدادها وفق المعايير المحاسبية الصادرة             كما   ،جوهري
 .وأنه لا توجد أي بيانات أو معلومات أو وثائق أخرى قد تعمد إغفالها بغرض تضليل نتائج التحليل المالي . القانونيين

 
 يجوز ووفق نظام الشركات لعضو مجلس الادارة أن يكون له أية مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود الـتي                      لا

تتم لحساب الشركة الا بترخيص من الجمعية العامة العادية يحدد كل سنة ويستثنى من ذلك الأعمـال الـتي تـتم بطريـق                    
وعلى عضو مجلس الادارة أن يبلغ الس بماله مـن          .احب العرض الأفضل    المناقصات العامة اذا كان عضو مجلس الادارة ص       

مصلحة شخصية في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة ، ويثبت هذا التبليغ في محضر الاجتماع ولا يجوز للعضو ذي                    
ارة الجمعية العامة العادية عند     ويبلغ رئيس مجلس الاد   . المصلحة الاشتراك في التصويت على القرار الذي يصدر في هذا الشأن            

انعقادها الاعمال والعقود التي يكون لاحد أعضاء مجلس الادارة مصلحة شخصية فيها ويرفق ذا التبليغ تقرير خاص مـن                   
  .مراقب الحسابات 

  
 

 عمل من شأنه    كما لا يجوز لعضو مجلس الادارة ، بغير ترخيص من الجمعية العامة العادية يجدد كل سنة ، أن يشترك في أي                    
منافسة الشركة أو أن يتجر في أحد فروع النشاط الذي تزاوله والا كان للشركة أن تطالبه بالتعويض أو أن تعتبر العمليـات                 

  .التي باشرها لحسابه الخاص قد أجريت لحساا 
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  رأس المال  والمديونية ٦
سهم   مليونينعشر) ٢٠,٠٠٠,٠٠٠(لى  مليون ريال سعودي مقسم إمائتي) ٢٠٠,٠٠٠,٠٠٠(ويبلغ رأس مال الشركة 

مائة وعشرين مليون ريال تم إيـداعها في أحـد          ) ١٢٠,٠٠٠,٠٠٠(عشرة ريالات للسهم، منها     ) ١٠(بقيمة اسمية قدرها    
ثمانين مليون ريال فسيتم طرحه للاكتتاب  ) ٨٠,٠٠٠,٠٠٠(أما الجزء الباقي وهو     . البنوك تمثل حصة المؤسسين في راس المال      

  .العام
  

بتاريخ هذه النشرة سـوى مبلـغ       قروض لأجل    ويؤكد أعضاء مجلس الإدارة بأنه لا يوجد للشركة أية أدوات دين أو              هذا
مائتا ألف ريال تمثل ضمانات والتزامات طارئة  عبارة عن مصاريف خطاب الضمان حيث حصلت الشركة                ) ٢٠٠,٠٠٠(

ي بضمان رهن المبالغ التي تم الاكتتاب ا مـن قبـل            مائتا مليون ريال سعود   ) ٢٠٠,٠٠٠,٠٠٠(على كفالة بنكية بقيمة     
مائة وعشرين مليون ريال والمبلغ المتبقي الذي سوف يتم جمعه من خلال الاكتتـاب العـام                ) ١٢٠,٠٠٠,٠٠٠(المؤسسين  

كمـا  . ثمانين مليون ريال وذلك حسب متطلبات التأمين المحددة من قبل مؤسسة النقد العربي السعودي             ) ٨٠,٠٠٠,٠٠٠(
  .كد الشركة بأنه لا يوجد لها أي أصول أو أي شركة تابعة لها مشمولاً بحق الخيارتؤ
 

ثمانية ملايين وأربعمائة وستة وسبعون ألف ريال رصيد مطلوبات إلى المساهمين المؤسسين ) ٨,٤٧٦,٠٠٠(ويمثل مبلغ 
ساب رأس المال المحدد لهم قبل تأسيس الشركة العمولة الدائنة المتحصلة عن المبالغ المودعة من قبل المساهمين المؤسسين على ح

  . وطرحها للإكتتاب العام

كافة الحقوق والموجبات والإلتزامات والمطالبات القائمة  والخاصة ب١٩بالإضافة للالتزامات التي قد سبق الإشارة إليها صفحة 
لمملكة العربية السعودية والتي ما زالت سارية  أميتي داخل ا شركة التأمين الموقّعة من قبلوثائقأو التي قد تنتج عن كافة /و

 وذلك هافور تأسيس)  ولاء للتأمين(ستنتقل إلى الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني  والتي المفعول بتاريخ تأسيس الشركة
  .وثيقةحتى تاريخ انتهاء صلاحية ال
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   وصف الاسهم ٧

  رأس المال ١-٧
ئتي مليون ريال سعودي ام) ٢٠٠,٠٠٠,٠٠٠ ()ولاء للتأمين(تحدة للتأمين التعاوني يبلغ رأس مال الشركة السعودية الم

عشرة ريالات سعودية لكل سهم وجميعها أسهم ) ١٠(عشرين مليون سهم بقيمة اسمية ) ٢٠,٠٠٠,٠٠٠(مقسمة إلى 
  .نقدية

  
وباقي أسهم رأس . لك الأسهماثني عشر مليون سهم وقاموا بالوفاء بكامل قيمة ت) ١٢,٠٠٠,٠٠٠(اكتتب المؤسسون في 

  . ثمانية ملايين سهم مطروحة للاكتتاب العام) ٨,٠٠٠,٠٠٠(المال البالغ عددها 
  

يجوز للجمعية العامة غير العادية بعد التثبت من الجدوى الاقتصادية وبعد موافقة الجهات المختصة أن تقرر زيادة رأس مال 
لقيمة الاسمية للأسهم الأصلية بشرط أن يكون رأس المال الأصلي قد دفع الشركة مرة أو أكثر بإصدار أسهم جديدة بنفس ا

ويعين القرار طريقة .  ونظام مراقبة شركات التأمين ولائحته التنفيذيةبكامله وبمراعاة ما يقضي به نظام الشركات ونظام الهيئة
وإذا لم تتم . تاب في الأسهم الجديدة النقديةزيادة رأس المال، ويكون للمساهمين الأصليين يوم إغلاق الجمعية أولوية الاكت

تغطية الاكتتاب في الأسهم المطروحة كلياً من قبل المساهمين المقيدين في تاريخ الأحقية، سيتم توزيع الأسهم المتبقية على 
  .المساهمين المقيدين في تاريخ الأحقية والذين طلبوا شراء عدد أكثر من نصيبهم وفق مبدأ النسبة والتناسب

  
يجوز بقرار من الجمعية العامة غير العادية بناءً على مبررات مقبولة وبعد موافقة وزير التجارة والصناعة وهيئة السوق المالية 

القرار إلا بعد تلاوة  ومؤسسة النقد تخفيض رأس مال الشركة إذا ما زاد عن حاجتها أو إذا منيت الشركة بخسائر، ولا يصدر
التي على الشركة وأثر التخفيض في هذه الالتزامات وبمراعاة   الأسباب الموجبة له وعن الالتزاماتتقرير مراقب الحسابات عن

ويبين القرار طريقة هذا التخفيض وإذا كان التخفيض نتيجة زيادة رأس المال عن حاجة . ما يقضي به نظام الشركات
ستين يوماً من تاريخ نشر قرار التخفيض في جريدة ) ٦٠(الشركة وجبت دعوة الدائنين إلى إبداء اعتراضام عليه خلال 

يومية توزع في المدينة التي يقع فيها المركز الرئيسي للشركة، فإذا اعترض أحد الدائنين وقدم إلى الشركة مستنداته في الميعاد 
  .ذا كان آجلاًالمذكور وجب على الشركة أن تؤدي إليه دينه إذا كان حالاً أو أن تقدم ضماناً كافياً للوفاء به إ

  حقوق المساهمين ٢-٧
يعطي كل سهم لحامله حقوقاً متساوية في أصول الشركة والأرباح الموزعة بالاضافة إلى حق حضور اجتماعات الجمعية 

  . العامة

  الجمعيات العامة للمساهمين ٣-٧
  . المركز الرئيسي للشركةالجمعية العامة المكونة تكويناً صحيحاً تمثل جميع المساهمين وتنعقد في المدينة التي يقع ا
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وفيما عدا الأمور التي تختص ا الجمعية العامة غير العادية، تختص . تكون الجمعيات العامة للمساهمين إما عادية أو غير عادية
اء السنة الجمعية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة بالشركة وتنعقد مرة على الأقل في السنة خلال الستة أشهر التالية لانته

  .المالية للشركة كما يجوز دعوة جمعيات عامة عادية أخرى كلما دعت الحاجة إلى ذلك
تختص الجمعية العامة غير العادية بتعديل نظام الشركة الأساسي باستثناء الأحكام المحظور عليها تعديلها نظاماً، ولها أن تصدر 

  .لعادية وذلك بنفس الشروط والأوضاع المقررة للجمعية الأخيرةقرارات في الأمور الداخلة في اختصاص الجمعية العامة ا
يتم نشر محضر اجتماع الدعوة لانعقاد الجمعية العامة في الجريدة الرسمية وصحيفة يومية توزع في المدينة التي يوجد فيها مركز 

 يكتفى بتوجيه الدعوة في الميعاد ويمكن أن. الشركة الرئيسي قبل الموعد المحدد للانعقاد بخمسة وعشرين يوماً على الأقل
المذكور بخطابات مسجلة إلى المساهمين وترسل نسخة من الدعوة وجدول الأعمال إلى الجهات المختصة خلال المدة المحددة 

  .للنشر
 يكون اجتماع الجمعية العامة صحيحاً إذا حضره مساهمون يمثلون أكثر من نصف أسهم رأس مال الشركة، فإذا لم يتوفر هذا

يتم نشر الدعوة . النصاب في الاجتماع الأول وجبت الدعوة لاجتماع ثان يعقد خلال الثلاثين يوماً التالية للاجتماع الأول
  . وفقاً لنظام الشركة الأساسي ويعد اجتماعها الثاني صحيحاً مهما كان عدد الأسهم الممثلة فيه

ه مساهمون يمثلون على الأقل نصف رأس مال الشركة وإذا لم يتم يكون اجتماع الجمعية العامة غير العادية صحيحاً إذا حضر
تلبية هذا الشرط في الاجتماع الأول يعقد اجتماع ثان خلال ثلاثين يوماً ويكتمل نصاب الاجتماع الثاني إذا حضره عدد 

  . من المساهمين يمثل على الأقل ربع رأس المال
يقوم الرئيس بتعيين سكرتير . أو عضو مجلس إدارة يفوضه الرئيس أثناء غيابهيرأس اجتماع الجمعية العامة رئيس مجلس الإدارة 

ويتم إعداد محضر الاجتماع الذي يسجل فيه أسماء المساهمين الحاضرين شخصياً أو المساهمين . وجامع للأصوات للاجتماع
لقرارات المتخذه في اللاجتماع وعدد الممثلين وعدد الأسهم التي يمتلكها كل منهم وعدد الأصوات المتعلقة ذه الأسهم وا

يتم تسجيل هذه . الأصوات الموافقة أو المعترضة على هذه القرارات وملخص كامل للمناقشات التي دارت اثناء الاجتماع
  . المحاضر بشكل منتظم بعد كل اجتماع في سجل خاص يوقع عليه رئيس الجمعية العامة والسكرتير وجامع الأصوات

  حقوق التصويت ٤-٧
ق لكل مساهم يمتلك عشرين سهماً على الأقل حضور الجمعيات العامة، بالأصالة أو النيابة، ويجوز لأي مساهم أن يوكل يح

مساهماً آخر خلاف أعضاء مجلس الإدارة أو موظفي الشركة بموجب توكيل كتابي وذلك لحضور اجتماع الجمعية العامة 
  . عامة العادية وغير العادية على أساس صوت لكل سهم ممثل في الاجتماعيتم عد الأصوات في الاجتماعات ال. بالنيابة عنه

  
ويتم من جهة أخرى اتخاذ القرارات في . يتم اتخاذ قرارات الجمعية العامة العادية بالأغلبية المطلقة للأصوات الممثلة للأسهم

فيما عدا القرارات التي تتعلق بزيادة أو إنقاص رأس الجمعية العامة غير العادية بأغلبية ثلثي عدد الاصوات الممثلة في الاجتماع 
المال ومدة الشركة أو حلها قبل انقضاء مدا أو دمجها مع شركة أو مؤسسة أخرى وفي هذه الحالات لا تصح القرارات ما 

  . لم تصدر عن أغلبية الأصوات التي تمثل ثلاثة أرباع الأسهم الممثلة في الاجتماع
  

الموضوعات المدرجة في جدول أعمال الجمعيات العامة وتوجيه الأسئلة بشأا إلى أعضاء مجلس لكل مساهم حق مناقشة 
الإدارة ومراقب الحسابات ويجيب مجلس الإدارة أو مراقب الحسابات على أسئلة المساهمين بالقدر الذي لا يعرض مصلحة 

  .إلى الجمعية ويكون قرار الجمعية في هذا الشأن نافذاًالشركة للضرر، وإذا رأي المساهم أن الرد على سؤاله غير مقنع احتكم 
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  الأسهم ٥-٧
تكون الأسهم اسمية ولا يجوز إصدارها باقل من قيمتها الاسمية ولكن يجوز إصدار الأسهم بقيمة أعلى من قيمتها الاسمية ويتم 

لا يتم تجزئة السهم . حتياطي حده الأقصىحتى وإن بلغ هذا الا النظاميإضافة الفرق في القيمة في كل حالة إلى الاحتياطي 
في حالة امتلاكه من قبل عدة أشخاص إلا إذا قاموا بتعيين شخص واحد للتصرف نيابة عنهم في ممارسة حقوقهم التي تتعلق 

يخضع تحويل ملكية . ذا السهم وفي هذه الحالة يكونوا مسؤولين بالتضامن عن أية التزامات تترتب على ملكية السهم
  . يعد لاغياً تحويل الملكية الذي لا يتم وفقاً لهذه اللوائح". تداول"سهم للوائح السارية على الشركات المسجلة في الأ

  القيود على نقل الاسهم ٦-٧
ويعتبر أي " تداول"سيخضع تداول الأسهم للأنظمة واللوائح المطبقة على الشركات المدرجة في سوق الأسهم السعودية 

 من اللوائح التنفيذية لنظام التأمين أن تخطر ٣٨يتعين على الشركة وفقاً للمادة كما . ك الأحكام لاغياًتداول لا يتفق مع تل
أو أكثر من الشركة وذلك من خلال التقرير الربع % ٥مؤسسة النقد العربي السعودي بنسبة ملكية أي شخص يمتلك 

ل ملكية الأسهم وفقاً لأحكام بيع الحقوق من أحد كما لا يجوز خلال ستة أشهر من تاريخ تأسيس الشركة نق. السنوي
  .المؤسسين إلى مؤسس أخر أو إلى أحد أعضاء مجلس الإدارة

أو أكثر من أسهم الشركة أن يخطر مؤسسة النقد العربي % ٥كما يتعين على كل شخص طبيعي أو قانوني يمتلك نسبة 
  . عليها خلال خمسة أيام عمل من حدوث ذلكالسعودي خطياً بالنسبة المئوية للملكية وأية تغييرات تطرأ 

  الزكاة وضريبة الدخل ٧-٧
دفع الزكاة وفقاً لنظم الزكاة السارية في المملكة العربية السعودية، كما يجب ) المساهمين السعوديين(يجب على الشركاء أو 

لدخل من إجمالي الأرباح على المساهمين الأجانب دفع مستحقات ضريبة الدخل وتقوم الشركة باحتجاز الزكاة وضرائب ا
  . قبل توزيعها

  مدة الشركة  ٨-٧
ويجوز . مدة الشركة هي تسعة وتسعون سنة ميلادية اعتباراً من تاريخ صدور قرار التجارة والصناعة بإعلان تأسيس الشركة

  . تجديد هذه المدة بقرار تتخذه الجمعية العامة غير العادية قبل سنة على الأقل من إنتهاء أجلها

  ركة وتصفيتهاحل الش ٩-٧
عند إنتهاء فترة الشركة أو في حالة حل الشركة قبل إنقضاء مدا تقرر الجمعية العامة غير العادية طريقة التصفية على أساس 
توصية من مجلس الإدارة وبعد الحصول على موافقة مؤسسة النقد، كما تقوم الجمعية العامة بتعيين مصف أو أكثر وتحديد 

  . مهامه وأجره
  

توقف صلاحيات مجلس الإدارة عند حل الشركة يستمر الس في إدارة الشركة إلى أن يعين مصف للشركة وتبقى رغم 
ويراعى في التصفية حفظ حق . لأجهزة الشركة إختصاصاا بالشكل الذي لا تتعارض فيه هذه المهام مع مهام المصفي

  . نت وفقاً للوائح الشركةالمشتركين في فائض عمليات التأمين والاحتياطيات التي تكو
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  ملخص النظام الأساسي للشركة ٨
  

ولا يجب الاعتماد على هذا الملخص اعتماد تاماً عوضاً عن النظـام            . يتضمن النظام الأساسي للشركة البنود المذكورة أدناه      
  .الأساسي الكامل والذي يمكن معاينته في مقر الشركة الرئيسي

  
المتحدة للتأمين التعاوني طبقاً لأحكام نظام مراقبة شركات التـأمين التعـاوني ونظـام               تؤسس الشركة السعودية     :التأسيس

  .الشركات ولوائحها التنفيذية وهذا النظام كشركة مساهمة سعودية بين مالكي الأسهم
  

  ".شركة مساهمة سعودية" التعاوني  للتأمين السعودية المتحدة :الشركة اسم
  

 وإعادة التأمين وكل ما يتعلق ذه الأعمال من إعادة تأمين أو توكيلات أو              تأمين التعاوني أعمال ال مزاولة  : أغراض الشركة 
  .تمثيل أو مراسلة أو وساطة

  
  . مدينة الخبريقع المكتب الرئيسي للشركة في: موقع المكتب الرئيسي

  
 تأسيسهاالتجارة والصناعة بإعلان    وزير    سنة ميلادية تبدأ اعتباراً من تاريخ صدور قرار          ٩٩مدة الشركة هي    : مدة الشركة 

يجوز دائماً تمديد فترة الشركة بقرار صادر من الجمعية العامة غير العادية قبل انتهاء فترا بسنة واحدة علـى                   . شركة مساهمة 
  . الأقل

  
 ـ) ٢٠٠,٠٠٠,٠٠٠٠(مبلغ رأس مال الشركة هـو        :رأس مال الشركة   مليـون ريـال سـعودي مقـسمة إلى         تي  ئام

  .  لكل سهمة سعوديت ريالا١٠ مليون سهم متساوية القيمة بقيمة اسمية قدرها ينعشر) ٢٠,٠٠٠,٠٠٠(
  

رأس مال الشركة بقرار من الجمعية العامة غير العادية وفقاً لمبررات مقبولة وبعد الحـصول               تخفيض  يجوز   : رأس المال  تخفيض
  .  متطلبات الشركة أو تكبدت الشركة خسائر إذا تجاوز رأس المال ومؤسسة النقدعلى موافقة وزير التجارة والصناعة

  
رأ س المـال وخـصوم      تخفيض  يجوز فقط اتخاذ هذا القرار بعد سماع تقرير مراجع الحسابات الذي يذكر الأسباب التي تبرر                

  .  رأس المالتخفيضالشركات كما يبين القرار طريقة نظام على الخصوم وموافقته لالتخفيض الشركة وتأثير 
  

 يوماً من   ٦٠ام خلال   اعتراض دائني الشركة لتقديم     ةرأس المال نتيجة لتجاوزه متطلبات الشركة يجب دعو       تخفيض  ا تم   إذا م 
تخفـيض  إذا اعترض أي دائن على      . رأ س المال في جريدة يومية تصدر في موقع المكتب الرئيسي للشركة           تخفيض  تاريخ قرار   

لمذكورة مستندات مطالبته يجب على الشركة أن تدفع دينه بالكامل إذا حـل             رأس المال وقدم إلى الشركة في خلال الفترة ا        
  .موعد استحقاقه وتقديم ضمان مناسب لدفع الدين إذا لم يحل موعد استحقاقه
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كما أنه يجوز، وفقاَ لنظام الشركات، للجمعية العامة الغير عادية أن تقرر زيادة رأس مال الشركة مرة أوعدة مرات بشرط 
ويلزم لزيادة راس مال الشركة موافقة كل من وزارة التجارة والصناعة . راس مال الشركة الأصلي قد دفع بأكملهأن يكون 

  . ومؤسسة النقد العربي السعودي وهيئة السوق المالية
  

ث سنوات   تعينهم الجمعية العامة العادية لمدة لا تتجاوز ثلا        عشرة أعضاء يدير الشركة مجلس إدارة مكون من       : مجلس الإدارة 
  . الشركةتأسيسوتمتد فترة الس الأول ثلاثة سنوات اعتباراً من تاريخ القرار الوزاري الذي يعلن 

   
تنتهي عضوية مجلس الإدارة بانتهاء الس أو استقالة أو وفاة عـضو مجلـس الإدارة أو                : العضوية الشاغرة بمجلس الإدارة   

إذا شغرت وظيفـة    . انين أو نظم سارية أو حسبما توافق عليه الجمعية العامة         بعزل أو حرمان العضو من حقوقه وفقاً لأية قو        
 التالية للجمعية    بدلاً منه بشرط أن يتم هذا التعيين قبل الجلسة الأولى          اً مؤقت اًعضو مجلس الإدارة يجوز للمجلس أن يعين عضو       

اجتماع مجلس الإدارة النصاب المطلوب يـتم عقـد         إذا لم يبلغ    . العامة العادية، ويكمل العضو الجديد المعين باقي مدة سلفه        
  .  النصابلإكمال بسرعة قدر الإمكان لتعيين العدد المطلوب عامةاجتماع جمعية 

  
مع عدم المساس بصلاحيات الجمعية العامة يتمتع مجلس الإدارة بأوسع الـصلاحيات لإدارة شـؤون                :سلطة مجلس الإدارة  

  . دارة أن يفوض بعض المهام المحددة إلى عضو أو أكثر من أعضائه أو إلى الغيرالشركة وأعمالها ويجوز كذلك لس الإ
  

تتألف مكافآت مجلس الإدارة من بدل حضور اجتماعات الس التي تتم وفقاً للحضور والتي تنص               : مكافآت مجلس الإدارة  
التقرير الذي يقدمه مجلـس الإدارة إلى       يتضمن  . عليها قوانين الشركات أو أية قوانين أو قرارات أو تعليمات مكملة أخرى           

الجمعية العامة العادية بيان مفصل عن المدفوعات التي يتسلمها أعضاء مجلس الإدارة أثناء السنة المالية مثل الرواتب والمصاريف                
أو مـدراء أو    والإمتيازات الأخرى ، كما يتضمن التقرير بيان المدفوعات التي يتسلمها أعضاء مجلس الإدارة بصفتهم عاملين                

  . التي يتسلموا مقابل خدمام الإدارية والاستشارية المتفق عليها مسبقاً في الجمعية العامة
  

ديراً يعين مجلس الإدارة أحد أعضائه رئيساً ويجوز أن يعين أحد أعضائه م           : وسكرتير مجلس الإدارة   التنفيذي   ديرالرئيس والم 
 بصلاحيات تمثيل الـشركة أمـام       بشكل متضامن ومنفرد   التنفيذي   ديررئيس والم يتمتع ال . تنفيذياً وآخر سكرتيراً للمجلس   

  . يعد المسؤول التنفيذي الإداري مسؤولاً عن الإدارة التنفيذية للشركة. المحاكم وأمام الغير
  

 الاجتماع يجتمع مجلس الإدارة بناء على دعوة موجهة من الرئيس ويجب على الرئيس أن يدعو إلى    :اجتماعات مجلس الإدارة  
لا يعد اجتماع مجلس الإدارة صحيحاً إلا إذا حضره ثلثي أعضاء الـس             . إذا طلب ذلك عضوين من أعضاء مجلس الإدارة       

  . على الأقل
  

تمثل الجمعية العامة العادية أو غير العادية المنعقدة المساهمين وتنعقد في المدينة التي يقـع فيهـا                 :  للمساهمين العامةالجمعيات  
  . لشركة الرئيسيمكتب ا

  
يجوز للمساهم أن يعين    . ة أو غير العادي   ة سهماً على الأقل أن يحضر اجتماع الجمعية العامة العادي         ٢٠يجوز لكل عضو يمتلك     

  . مساهماً آخر ليس عضواً في مجلس الإدارة أو مسؤول الشركة لحضور اجتماعات الجمعية العامة باعتباره وكيلاً له



 ٤٠

  
على الأقل مـن رأس     % ٥٠لا يكون اجتماع الجمعية العامة صحيحاً ما لم يحضره مساهمون يمثلون             :يةالجمعية العامة العاد  

 يومـاً مـن تـاريخ    ٣٠إذا لم يكتمل نصاب الحضور للاجتماع يتم إرسال إشعار لاجتماع ثان يعقد خلال         . مال الشركة 
  . صص الممثلة فيهيعتبر الاجتماع الثاني صحيحاً بغض النظر عن عدد الح. الاجتماع الأول

  
على الأقل من رأس    % ٥٠لا يعد اجتماع الجمعية العامة صحيحاً إذا لم يحضر مساهمون يمثلون             :الجمعية العامة غير العادية   

إذا لم يكتمل نصاب حضور الاجتماع كما هو مقرر سلفاً يتم توجيه إشعار باجتماع ثان ويعتـبر                 . مال الشركة المصرح به   
  . حاً إذا حضره عدد من المساهمين يمثلون ربع رأس مال الشركةالاجتماع الثاني صحي

  
كما يتم اتخـاذ    . تتخذ قرارات الجمعية العامة العادية بالأغلبية المطلقة للحصص الممثلة في الجمعية           :العامةقرارات الجمعيات   

رارات التي تتعلق بزيادة أو نقص رأس مال        أما الق . قرارات الجمعية العامة غير العادية بأغلبية ثلثي الحصص الممثلة في الجمعية          
ثلاثة أرباع الشركة أو دمج الشركة مع شركة أو مؤسسة أخرى أو تمديد مدة الشركة أو إغلا ق الشركة، فإنه يتعين موافقة        

  .  في الاجتماعالأسهم الممثلة
  

مارسة مراجعة الحسابات في المملكـة   أو أكثر للحسابات من المراجعين المرخصين لم     اًتعين الشركة مراجع   :مراجع الحسابات 
يتم تعيين مراجع الحسابات سنوياً من قبل الجمعية العامة العادية التي تقرر مكافأة مراجع الحسابات ويجوز                . العربية السعودية 
  .لها أن تعيد تعيينه

   
لأخرى كما يحق له طلب     يحق لمراجع الحسابات الوصول إلى دفاتر وسجلات الشركة في أي وقت وكذلك إلى المستندات ا              

  . أية بيانات أو توضيحات متى رأى ذلك ضرورياً كما يحق له التحقق من أصول وخصوم الشركة
  

يجب أن يقدم مراجع الحسابات تقريراً إلى الجمعية العامة السنوية يبين فيه موقف إدارة الشركة من تمكينه من الحصول علـى                     
الفات لقوانين الشركات ولوائح الشركة التي قد يكتشفها مع قراره بخصوص ما إذا             البيانات والتوضيحات التي طلبها وأية مخ     

  . كانت حسابات الشركة تعكس بياناا بدقة
  

 من ديسمبر من كـل  ينتبدأ السنة المالية للشركة اعتباراً من أول يناير من السنة المالية وتنتهي في الواحد والثلاث  :السنة المالية 
 الـشركة  بتأسيسها اعتباراً من تاريخ صدور القرار الوزاري الخاص         تأسيسسنة المالية الأولى للشركة بعد      سنة على أن تبدأ ال    

  . وحتى الواحد والثلاثين من ديسمبر من العام التالي
  

  -: تُوزع أرباح المساهمين على النحو التالي :توزيع الأرباح
 .تُجنب الزكاة وضريبة الدخل المقررة )١(
ويجوز للجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب . رباح الصافية لتكوين احتياطي نظاميمن الأ) %٢٠(يُجنب  )٢(

  .متى بلغ الاحتياطي المذكور إجمالي رأس المال المدفوع
للجمعية العامة العادية، بناءً على اقتراح مجلس الإدارة، أن تُجنب نسبة مئوية من الأرباح السنوية الصافية لتكوين  )٣(

  . وتخصيصه لغرض أو أغراض معينة تقررها الجمعية العامةاحتياطي إضافي 



 ٤١

  .من رأس المال المدفوع%) ٥(يوزع من الباقي بعد ذلك دفعة أولى للمساهمين لاتقل عن  )٤(
 .يوزع من الباقي بعد ذلك على المساهمين كحصة في الأرباح أو يحول إلى حساب الأرباح المبقاة )٥(
الواردة أعلاه ) ٤( دورية تخصم من الأرباح السنوية المحددة في الفقرة يجوز بقرار من مجلس الإدارة توزيع أرباح )٦(

  . وفقاً للقواعد المنظمة لذلك والصادرة من الجهات المختصة
  

إذابلغت خسائر الشركة ثلاثة أرباع رأس مالها يقوم أعضاء مجلس الإدارة بدعوة الجمعية العامة غير العادية                :خسائر الشركة 
تمرار أعمال الشركة أو حلها قبل إنتهاء مدا ويتم في كافة الأحوال نشر قرار الجمعية العامة في الجريدة                  لنظر في إمكانية اس   ل

  .الرسمية
   

وبناء  في حالة إنتهاء مدة الشركة أو صدور قرار بحلها قبل انتهاء مدا تقرر الجمعية العامة غير العادية                 :حل وتصفية الشركة  
 إجراءات تصفية الشركة وتعيين مصف أو أكثر تحدد         بعد الحصول على موافقة مؤسسة النقد،     و على توصية من مجلس الإدارة    

تنتهي صلاحيات مجلس الإدارة عند انتهاء مدة الشركة ويستمر مجلس الإدارة برغم مـا              . صلاحياته ومكافأته بموجب القرار   
الشركة بصلاحياا بالقدر الذي لا تتعـارض  هو مذكور أعلاه في إدارة الشركة حتى يتم تعيين مصف كما وتحتفظ إدارات           

  .فيه مع صلاحيات المصفي
  



 ٤٢

  

  المعلومات القانونية ٩

  التراخيص الحكومية ١-٩
قرار مجلس بموجب تم الموافقة على الترخيص بتأسيس الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني وفقاً لنظامها الأساسي 

تاريخ ) ٦٠/م( رقم  والمرسوم الملكي. م٩/١٠/٢٠٠٦ق هـ المواف١٦/٩/١٤٢٧تاريخ ) ٢٣٣(الوزراء رقم 
م، وذلك بناء على المادة الثالثة من نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني، الصادر ١١/١٠/٢٠٠٦هـ الموافق ١٨/٩/١٤٢٧

  . هـ ٢/٦/١٤٢٤ بتاريخ ٣٢/بالمرسوم الملكي رقم م

 التقدم إلى الهيئة العامة للإستثمار من أجل الحصول على إن وجود مؤسسين غير سعوديين ضمن هيكل ملكية الشركة تطّلب
ترخيص إستثمار أجنبي وفقاً لما نص عليه نظام الإستثمار الأجنبي، وقد تقدمت الشركة إلى الهيئة العامة للإستثمار بطلب 

بتاريخ ) ١٠٣/١(برقم ) ترخيص خدمي(الترخيص للإستثمار الأجنبي، وصدر ترخيص الشركة بالإستثمار الأجنبي 
  .هـ٢٦/١/١٤٢٦

  العلامات التجارية ٢-٩
  

تنوي الشركة السعودية المتحدة للتأمين التعاوني فور إاء إجراءات التأسيس بعمل ما يلزم من إجراءات لدى الجهات 
  . والشعار لإستخدامها في جميع تعاملاا مستقبلاً" ولاء للتأمين " المسؤولة لتسجيل العلامة التجارية 

  

  
   الشركة باستخدام هذه العلامة التجارية في جميع مراسلاا ودعاياا كعلامة تجارية مسجلة لمنتجات الشركةوستقوم

  

  الدعاوى والمطالبات  ٣-٩
يؤكد أعضاء مجلس الإدارة والإدارة العليا للشركة أم حتى تاريخ هذه النشرة ليسوا طرفاً في أية ادعاء أو تحكيم  قضائي أو 

ة من شأا منفردة أو مجتمعة أن تؤثر سلباً على وضع الشركة المالي ونتائج عملياا، وأنه حسب علم أي متابعة أو تسوي
أعضاء مجلس الإدارة والإدارة العليا لا يوجد مؤشرات على وجود مثل هذه المقاضاة أو التحكيم أو الإجراءات الإدارية أو 

 .أا غير مبتوت فيها

  
  
  



 ٤٣

 عقود المدراء التنفيذيين ٤-٩
      

لا يوجد حالياً أي عقود عمل موقّعة مع أي من المدراء التنفيذيين المرشحين، إلا أن أعضاء الإدارة العليا الواردة أسماؤهم في 
 قد تمّ ترشيحهم لتولّي مناصب إدارية تنفيذية، وسيقوم أعضاء مجلس الإدارة الشركة المعينون ولجنة الترشيحات ٢- ٤الفقرة 

 الطرح واستكمال إجراءات تأسيس الشركة واستخراج السجل التجاري لها، بالاجتماع من أجل رفع والمكافآت تبعاً لتنفيذ
  . التوصيات واعتماد واستكمال إجراءات التعيين وإبرام عقود العمل وفق نظام العمل والعمال بالمملكة

  
 



 ٤٤

  استخدام متحصلات الاكتتاب ١٠
  

) ٧,٥٨٠,٠٠٠(، سيدفع منها حوالي مليون ريال سعوديثمانين  )٨٠,٠٠٠,٠٠٠(إجمالي متحصلات الاكتتاب تبلغ قيمة 
سبعة ملايين وخمسمئة وثمانين ألف ريال سعودي كمصاريف للإصدار وتشمل أتعاب المستشار المالي والمستشار القانوني 

الأخرى المتعلقة للاكتتاب والمراجع القانوني ومصاريف البنوك المستلمة ومصاريف التسويق والطباعة والتوزيع والمصاريف 
اثنان وسبعون مليوناً وأربعمئة وعشرين ألف ) ٧٢,٤٢٠,٠٠٠(ثم سيتم تحويل صافي متحصلات الاكتتاب البالغة . بالإصدار
وتتحمل الشركة جميع مصاريف عملية .  ولن يستلم المساهمون المؤسسون أي مبلغ من متحصلات الاكتتاب الشركةريال إلى
  .الإصدار

  
 من نظام الشركات، ٦٤وطبقاً للمادة . لإستكمال رأس مال الشركة الرئيسي لمتحصلات الاكتتاب سيكون الاستخدام

يترتب على قرار إعلان تأسيس الشركة انتقال جميع المصاريف التي أجراها المؤسسون لحساب الشركة خلال فترة التأسيس 
ن صافي متحصلات الاكتتاب لدفع قيمة تلك وعليه، فإن الشركة سوف تستخدم بعد تأسيسها جزءً م. إلى ذمة الشركة

   .يف المستحقة وقيمة المحفظة المزمع شرائهارالمصا
  

 التعهد بالتغطية ١١

  متعهدي التغطية ١-١١
افـة الأسـهم المطروحـة      ك سهم تمثـل     ٨,٠٠٠,٠٠٠وذلك لعدد   ا بنك الجزيرة واموعة المالية      متعهدي التغطية هم  

  . للاكتتاب

 



 ٤٥

  شروط وتعليمات الاكتتاب ١٢
وجب على جميع المكتتبين قراءة شروط وتعليمات الاكتتاب بعناية تامة قبل استكمال تعبئة النموذج الخاص بطلب يت

الاكتتاب، حيث أن المصادقة بالتوقيع على نموذج طلب الاكتتاب يعد إقراراً بالقبول والموافقة على شروط وتعليمات 
  .الاكتتاب

  
العربية السعودية، إلا أنه يجوز للمرأة السعودية المطلقة أو الأرملة والتي لها أولاد يقتصر هذا الاكتتاب على مواطني المملكة 

قُصر من زوج غير سعودي أن تكتتب بأسمائهم لصالحها في أسهم الشركات التي تطرح للاكتتاب العام، على أن تقدم 
مارات طلب الاكتتاب أثناء فترة الاكتتاب لدى ستتوفر است. مايثبت أا مطلقة أو أرملة وما يثبت أمومتها للأولاد القُصر

فروع البنوك المستلمة، كما يمكن الاكتتاب عبر الانترنت أو الهاتف المصرفي أو أجهزة الصراف الآلي لدى البنوك المستلمة 
 شريطة التي تتيح إحدى أو كل هذه الخدمات للمكتتبين الذين سبق لهم الاكتتاب في إحدى الاكتتابات التي طرحت مؤخراً

ألا تكون قد طرأت أي تغيرات على ) ٢(الذي يقدم هذه الخدمات، و يكون للمكتتب حساب لدى البنك المستلم) ١(أن 
    .المعلومات أو البيانات الخاصة بالمكتتب منذ آخر إكتتاب له

  الاكتتاب في الأسهم ١-١٢
  . والمكتتبالشركة مة بين لبنوك المستلمة يمثل إتفاقية ملزلإن التوقيع على طلب الإكتتاب وتقديمه 

 
من إجمالي عدد الأسهم المصدرة مـن       % ٤٠  سهم للاكتتاب العام تمثل       ٨,٠٠٠,٠٠٠سيتم بموجب هذا الاكتتاب طرح      

وسيكون بإمكان المواطنين السعوديين المتقدمين بطلب الاكتتاب الحصول على نـشرة الإصـدار             . الشركة السعودية المتحدة  
  :نماذج طلبات الاكتتاب من البنوك المستلمة التالية ونشرة الإصدار المختصرة و

  مصرف الراجحي  بنك الرياض  الفرنسيالبنك السعودي 

      
  
ريبع /٧م حتى يوم الإثنين ٢٠٠٧/مارس/١٧هـ الموافق ١٤٢٨/صفر/٢٧بدأ فترة الاكتتاب من يوم السبت ت

فروع البنوك  يتم خلالها تلقي طلبات الاكتتاب لشراء الأسهم المطروحة في م،٢٠٠٧/مارس/٢٦هـ الموافق ١٤٢٨/الأول
لم يتقيد مقدم الطلب بكافة  كتتاب لاغياً جزئياً أو كلياً إذاالمذكورة في جميع أنحاء المملكة، وللشركة الحق في اعتبار طلب الا

التعليمات والمتطلبات الواردة في نماذج الاكتتاب أولم يتحقق أحد الشروط التالية، ولا يجوز حينها للمتقدم بالطلب المطالبة 
  :بأي تعويض عن أي ضرر جراء هذا الإلغاء

قرار كل مكتتب بموافقته على الاكتتاب في الأسهم المطروحة تعبئة النموذج بشكلٍ كاملٍ وصحيح ودقيق، وإ  )أ 
  .وامتلاك ذلك العدد منها في نموذج طلب الاكتتاب المقدم من المكتتب

دفع كامل قيمة الأسهم التي طلب المكتتب الاكتتاب فيها، وهي تمثل إجمالي عدد الأسهم المطلوب شراؤها مضروباً   )ب 
يث يسدد هذا المبلغ إلى فروع البنوك المستلمة خصماً من حساب المكتتب ح)  ريالات ١٠(في سعر السهم الواحد 

نفسه، وإذا لم يكن للمكتتب حساب لدى البنك المستلم فيجب عليه أن يفتح حساباً وذلك للقيام بتسجيل اكتتابه 
 .وذلك حسب التعليمات الصادرة من مؤسسة النقد العربي السعودي
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 .ختم الطلب من البنك المستلم  )ج 
، والحد الأقصى ويكون الاكتتاب في الحد الأدنى ومضاعفاتهخمسون سهماً، ) ٥٠(عاة الحد الأدنى للاكتتاب هو مرا  )د 

 .مائة ألف سهم لكل مكتتب ) ١٠٠,٠٠٠( لعدد الأسهم التي يمكن الاكتتاب ا هو 
  

 :يلي بما مصحوبا الطرح فترة خلال الاكتتاب طلب نموذج تقديم بطلب متقدم كل على يجب
 .الاسرة لافراد منها ونسخة العائلة دفتر أو/و الفرد للمكتتب الاحوال بطاقة أصل •
 .الاكتتاب عرض سعر في مضروبا بطلبها المتقدم الأسهم عدد لقيمة الاجمالي المالي المبلغ •
 .الشرعية الإعالة صك أو الوصاية صك أو الشرعية الوكالة صك وصورة أصل •
  )يتامللأ(الولاية  صك وصورة أصل •
 )سعودي غير زوج من المطلقة السعودية للمرأة القصر للأبناء(الطلاق  صك وصورة أصل •
 )سعودي غير زوج من الأرملة السعودية للمرأة القصر للأبناء(الوفاة  شهادة وصورة أصل •
 )وديسع غير زوج من الأرملة أو المطلقة السعودية للمرأة القصر للأبناء(الميلاد  شهادة وصورة أصل •
 
قام  الذي الشخص اسم ذكر يجب ،) فقط والأبناء الآباء(الطلب  مقدم عن نيابة اكتتاب طلب نموذج تقديم حالة في

 أن يكتب يجب المكتتبين، عن بالوكالة الطلب تقديم حالة وفي الاكتتاب طلب نموذج في بالطلب المتقدم عن نيابة بالتوقيع
يثبت  الذي المفعول ساري التوكيل من ونسخة أصل الطلب مع يرفق نوأ الاكتتاب طلب على ويوقع أسمه الوكيل
للاشخاص  العدل كتابة من صادرة الوكالة تكون أن يجب. بالطلب المتقدم عن نيابة بالتوقيع الشخص هذا تفويض
من  التوكيل قتوثي يجب السعودية، العربية المملكة خارج المقيمين وللاشخاص السعودية، العربية المملكة داخل المقيمين
الأصول  مقابل النسخ جميع التحقق من من المستلمة البنوك ستقوم . المعنية الدولة في السعودية القنصلية أو السفارة خلال

 حالة في واحد اكتتاب طلب  يستخدم.توكيل بموجب يوقع شخص أي إلى أو بالطلب المتقدم إلى الأصول وستعيد
 من مختلفة اعداد في الاكتتاب وفي حالة الأسهم من متساوٍ بعدد العائلة دفتر في المشمولين الاسرة أفراد جميع اكتتاب
  .الأسرة افراد من فرد لكل منفصل طلب تعبئة يجب الأسهم

 
 كافة الاموال اليه ويعاد تداول نظام في حسابه في المخصصة الأسهم ستضاف الذي الشخص هو الرئيس المكتتب •

 وللمكتتبين له الأسهم المخصصة عن الموزعة الأسهم ارباح كامل على ويحصل صالتخصي بعد )وجدت إن(الفائضة 
  :إذا منفصلة اكتتاب نماذج استخدام  يجب.التابعين

 
يطلب  التابع المكتتب كان اذا أو الرئيس، المكتتب اسم غير اخر بإسم تسجيلها يتم سوف الاكتتاب أسهم كانت •

  .الرئيس للمكتتب صصةالمخ الأسهم عن تختلف كمية في الاكتتاب
 

أسهم  تخصيص سيتم اكتتاا، طلب نموذج قبول تم إذا . باسمها لأسهم التقدم في بالطلب المتقدم زوجة رغبت •
  .عنها نيابة زوجها به يتقدم اكتتاب طلب نموذج أي إلغاء سيتمو لها اكتتاب

 
بمبلغ  وشرائها قدمه الذي الاكتتاب طلب وذجنم في المحدده الأسهم في الاكتتاب على للاكتتاب بطلب متقدم كل يوافق
 تملك قد مكتتب كل ويعتبر . للسهم ريالات ١٠ البالغ الاكتتاب سعر في مضروبا بطلبها المتقدم الأسهم عدد يعادل

   :التالية الشروط تحقق عند له المخصص عدد الأسهم
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o الاكتتاب بطلب المتقدم قبل من مستلم بنك أي إلى الاكتتاب طلب نموذج تسليم.  
 

o ا الاكتتاب طلب التي الأسهم قيمة كامل تسديد الاكتتاب، بطلب المتقدم قبل من مستلم بنك أي إلى 
  .للمكتتب المخصصة الأسهم عدد يحدد الذي التخصيص إشعار المستلم البنك وتقديم

 
 في حساا/ حسابه من ابخصمه التفويض طريق عن مستلم بنك أي فرع إلى ا المكتتب الأسهم قيمة كامل دفع يجب
الآلي  الصراف أو المصرفي الهاتف أو الانترنت خلال من أو إليه الاكتتاب طلب نموذج تقديم يتم الذي المستلم البنك
 الاكتتابات احد في الاكتتاب لهم سبق الذين للمكتتبين الخدمات هذه كل او إحدى تتبع التي المستلمة البنوك لدى

 .السابقة
لتقديم  المستلم البنك في حساب فتح بالطلب المتقدم على المستلم، يجب البنك في حساب بالطلب متقدملل يكن لم واذا
 لشروط مطابق غير اكتتاب طلب نموذج أي كان إذا جزئيا أو كليا الطلب هذا رفض في الحق للشركة  يكون.طلبه

 .له تخصيصها سيتم الأسهم من عدد أي على بموافقته بالطلب المتقدم ويقر. وأحكام الاكتتاب
 

 - إن وجدت-خمسون سهماً لكل مكتتب، وما يتبقى من الأسهم المطروحة للاكتتاب) ٥٠(إن الحد الأدنى للتخصيص هو 
وإذا تجاوز . سيتم تخصيصها على أساسٍ تناسبيٍ بناءً على نسبة ما طلبه كل مكتتب إلى إجمالي الأسهم المطلوب الاكتتاب فيها

مئة وستين ألف مكتتب، فإن الشركة لا تضمن الحد الأدنى للتخصيص وسيتم التخصيص ) ١٦٠,٠٠٠(عدد المكتتبين 
وفي حال تجاوز عدد المكتتبين عدد الأسهم المطروحة للاكتتاب، سوف يتم التخصيص حسب . بالتساوي على عدد المكتتبين
المكتتبين دون أي عمولات أو استقطاعات  إلى - إن وجد-وسوف يتم إعادة فائض الاكتتاب . ما تقرره هيئة السوق المالية

وسوف يتم الإعلان عن عملية التخصيص ورد الفائض في موعد أقصاه يوم الأحد  . من مدير الاكتتاب أو البنوك المستلمة
  ).م٢٠٠٧/أبريل/١الموافق (هـ ١٤٢٨/ربيع الأول/١٣
  

عدد النهائي المخصص للأسهم لكل مكتتب والمبالغ و سوف ترسل البنوك المستلمة إشعارات إلى المكتتبين لديها تفيدهم بال
التي سيتم ردها لهم، وسترد المبالغ بالكامل بدون أية رسوم أو اقتطاع ويجب على المكتتبين الاتصال بفرع البنك المستلم الذي 

  .سيتم تقديم طلب الاكتتاب فيه للحصول على أي معلومات إضافية

  الإقرارات  ٢-١٢
  :طلب الاكتتاب، فإن المكتتب يقر بما يليبموجب تعبئة وتقديم نموذج 

  .الموافقة على اكتتابه في الشركة بعدد الأسهم الموضحة في طلب الاكتتاب •
 .أنه قد أطلع على نشرة الإصدار وعلى كافة محتوياا ودرسها بعناية وفهم مضموا •
  . يوافق على النظام الأساسي للشركة والشروط الواردة في نشرة الإصدار •
تنازل عن حقه بمطالبة الشركة والرجوع عليها بكل ضرر ينجم بشكل مباشر من جراء احتواء نشرة الإصدار عدم ال  •

على معلومات جوهرية غير صحيحة أو غير كافية أو نتيجة إغفال معلومات جوهرية تؤثر بشكل مباشر في قبـول                   
 .المكتتب للاكتتاب في حال إضافتها في النشرة

ن الأفراد المشمولين في طلب الاكتتاب التقدم بطلـب للاكتتـاب في أسـهم الـشركة،     أنه لم يسبق له أو لأي م  •
 .وللشركة الحق في رفض كافة الطلبات في حالة تكرار طلب الاكتتاب
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قبول الأسهم المخصصة بموجب طلب الاكتتاب وقبوله كافة شروط وتعليمات الاكتتاب الواردة في الطلـب وفي                 •
 .نشرة الإصدار

  .تعديل نموذج طلب الاكتتاب بعد تقديمهعدم إلغاء أو  •

  أحكام متفرقة ٣-١٢
يعد نموذج طلب الاكتتاب والأحكام والشروط المتعلقة به في هذه النشرة ملزمة ونافذة لصالح أطراف الاكتتاب وخلفائهم 

ازل عن طلب الاكتتاب لا يتم التن. والمتنازل لهم ومنفذي ومدراء الوصايا والورثة شريطة عدم استثنائه في هذه النشرة تحديداً
أو أية حقوق أو مصالح أو إلتزامات ناشئة عنهم من قبل أي طرف من أطراف هذا الاكتتاب بدون موافقة خطية مسبقة من 

  . الطرف الآخر

  سجل الأسهم وترتيبات التعامل ٤-١٢
سل الأسهم التي تحتفظ تداول بسجل للمساهمين يحتوي على أسمائهم وجنسيام وعناوين إقامتهم ومهنهم وأرقام تسل

  . يمتلكوا والمبالغ المدفوعة في هذه الأسهم
  

  التخصيص والاسترداد  ٥-١٢
 - إن وجدت-خمسين سهم لكل مكتتب، وما يتبقى من الأسهم المطروحة للاكتتاب) ٥٠(إن الحد الأدنى للتخصيص هو 

وإذا تجاوز . لأسهم المطلوب الاكتتاب فيهاسيتم تخصيصها على أساسٍ تناسبيٍ بناءً على نسبة ما طلبه كل مكتتب إلى إجمالي ا
مائة وستين ألف مكتتب، فإن الشركة لا تضمن الحد الأدنى للتخصيص وسيتم التخصيص ) ١٦٠,٠٠٠(عدد المكتتبين 

وفي حال تجاوز عدد المكتتبين عدد الأسهم المطروحة للاكتتاب، سوف يتم التخصيص حسب . بالتساوي على عدد المكتتبين
 إلى المكتتبين دون أي عمولات أو استقطاعات - إن وجد-وسوف يتم إعادة فائض الاكتتاب . ئة السوق الماليةما تقرره هي

وسوف يتم الإعلان عن عملية التخصيص ورد الفائض في موعد أقصاه يوم الأحد  . من مدير الاكتتاب أو البنوك المستلمة
  ).م٢٠٠٧/أبريل/١الموافق (هـ ١٤٢٨/ربيع الأول/١٣
  

ف ترسل البنوك المستلمة إشعارات إلى المكتتبين لديها تفيدهم بالعدد النهائي المخصص للأسهم لكل مكتتب والمبالغ و سو
التي سيتم ردها لهم، وسترد المبالغ بالكامل بدون أية رسوم أو اقتطاع ويجب على المكتتبين الاتصال بفرع البنك المستلم الذي 

  . ل على أي معلومات إضافيةسيتم تقديم طلب الاكتتاب فيه للحصو
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  )ولاء للتأمين(التعاوني تداول أسهم الشركة السعودية المتحدة للتأمين  ١٣

  السوق المالية السعودية ١-١٣
وكان تداول الأسهم في المملكة .  ESISم كبديل لنظام معلومات الأسهم الإلكتروني ٢٠٠١سنة " تداول"تم تأسيس نظام 

 مليار ١,٠٩٢" تداول"وقد بلغت القيمة السوقية للأسهم المصدرة في السوق . م١٩٨٩قد بدأ بشكل إلكتروني كامل سنة 
  . شركة٨٩ويبلغ عدد الشركات المساهمة المدرجة حالياً في النظام . م٢٠٠٧ريال سعودي في اية شهر يناير عام 

  

  إدخال الأوامر ١-١٤
ة التداول كاملةً بدءاً من تنفيذ الصفقة وانتهاءً من خلال آلية متكاملة تغطي عملي" تداول"يتم التعامل بالأسهم عبر نظام 

 عصراً، ٣:٣٠ صباحاً وحتى الساعة١١ويتم التداول كل يوم عمل من أيام الأسبوع على فترة واحدة من الساعة . بتسويتها
ال الأوامر من يوم السبت حتى يوم الأربعاء من كل أسبوع ويتم خلالها تنفيذ الأوامر، أما خارج هذه الأوقات فيسمح بإدخ

 صباحاً، ويمكن عمل قيود واستفسارات جديدة ابتداء من الساعة ١١ صباحاً وحتى الساعة ١٠وتعديلها وإلغائها من الساعة 
وتتغير هذه الأوقات خلال شهر رمضان وتعلن من قبل إدارة )  صباحا١١ًالتي تبدأ الساعة ( صباحاً لجلسة الافتتاح ١٠

وبشكل عام تنفذ أوامر السوق أولاً .  مطابقة الأوامر حسب السعر، ومن ثم وقت الإدخاليعمل نظام تداول على". تداول"
. ومن ثم الأوامر المحددة السعر، وفي حال إدخال عدة أوامر بنفس السعر، يتم تنفيذها أولاً بأول حسب توقيت الإدخال

 موقع تداول على الانترنت والرابط الإلكتروني ويقوم نظام تداول بتوزيع نطاق شامل من معلومات عبر قنوات مختلفة أبرزها
  .لمعلومات تداول الذي يوفر بيانات السوق بشكل فوري لوكالات تزويد المعلومات مثل رويترز
  .تتم تسوية الصفقات آنياً خلال اليوم، أي أن نقل ملكية الأسهم تتم مباشرة بعد تنفيذ الصفقة

  ".تداول"والمعلومات المهمة بالنسبة للمستثمرين عبر نظام يجب على الشركة الإفصاح عن جميع القرارات 
ويتولى نظام تداول مسؤولية مراقبة السوق، بصفته الآلية التي يعمل من خلالها السوق، دف ضمان عدالة التداول وانسياب 

  .عمليات التداول في الأسهم

  تداول أسهم الشركة  ٢-١٣
بعد ذلك تاريخ بدء " تداول"االله بعد الانتهاء من تخصيص الأسهم، وسوف تعلن من المتوقع أن يتم التداول في الأسهم بمشيئة 

تتضمن هذه النشرة تواريخ على سبيل الاستدلال فقط ويجوز تغييرها أو تمديدها بشرط . تداول الأسهم ما أن يتقرر ذلك
  . موافقة هيئة السوق المالية

  
، وإدراج الشركة في "تداول"صيص الأسهم في حسابات المكتتبين في و لا يمكن تداول الأسهم المطروحة إلا بعد اعتماد تخ

ويحظر التداول المسبق حظراً تاماً، ولن تتحمل الشركة أي . القائمة الرسمية وتم إدراج أسهمها في في السوق المالية السعودية
لمحظورة حيث يتحملون هم المسؤولية الكاملة حال مخالفة ذلك من المكتتبين الذين يتعاملون في الأنشطة انظامية  مسؤولية 

  .عنها
  



 ٥٠

  مستندات متوفرة للمعاينة ١٤
  

 صباحاً ٨:٣٠بين الساعة  الدور الأول طريق الخبر الدمام السريع – البنعليمبنى للمعاينة بمقر الشركة باللغة العربية المستندات التالية متاحة 
  :وحتى اية الاكتتاب ية الاكتتاب عصراً تبدأ قبل أسبوع من تاريخ بدا٥:٠٠والساعة 

  

 .النظام الأساسي للشركة ومستندات التأسيس الأخرى 
  .موافقة هيئة السوق المالية على عملية الطرح العام 
 .خطابات نوايا مع شركات إعادة التأمين  
  .الميزانية التقديرية 
  .على نشر إفادته ضمن نشرة الإصدار) المحاسب القانوني(موافقة من  
  .اب الرأي القانونيخط 
 .الصيغة النموذجية لعقود العمل مع المدراء التنفيذيين وأعضاء مجلس الإدارة 

  

    
  

  

   



 ٥١

  البيانات المالية ١٥

  تقرير الفحص الخاص ١-١٥

  
 



 ٥٢

 

 قائمة المركز المالية المستقبلية ٢-١٥

٣-١٥ 



 ٥٣



 ٥٤



 ٥٥



 ٥٦



 ٥٧



 ٥٨

 
  تعريفات واختصارات ١٦

  

  اللائحة التنفيذية 
هــ  ٢/٦/١٤٢٤بتـاريخ   ) ٣٢/م(ت التأمين التعاوني الصادر بمقتضى المرسوم الملكي رقم         اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة شركا    

  )م٣١/٧/٢٠٠٣الموافق (
  هو شخص يطبق عدة نظريات احصائية واحتمالية يتم من خلالها تسعير الخدمات وتقدير الديون وحساب الشروط  خبير التأمين 

  مجلس إدارة الشركة  الس

  الية السعودية هيئة السوق الم  الهيئة

  التعاونيالشركة السعودية المتحدة للتأمين   الشركة أو ولاء للتأمين

  طريقة لإعادة التأمين تتم اختيارياً حسب الحالة حيث يحق لشركة إعادة التأمين قبول أو رفض المخاطر المعروضة  إعادة التأمين الإختياري

   للعمل كمستشار مالي بخصوص أسهم الاكتتابالتعاونيمن قبل الشركة السعودية المتحدة للتأمين شركة اموعة المالية المعين   المستشار المالي 

  حكومة المملكة العربية السعودية  الحكومة

 ٢/٦/١٤٢٤بتاريخ ) ٣٢/م(الإشراف على شركات التأمين التعاوني الصادرة بموجب المرسوم الملكي رقم نظام القواعد التنفيذية ل   النظم التنفيذية
  )  ميلادية٣١/٧/٢٠٠٣الموافق (هجرية 

  آلية التحويل التعاقدي لأعباء الأخطار من خلال تجميع هذه الأخطار   التأمين 

  شخص طبيعي أو كيان قانوني يقدم خدمات استشارية في التأمين   مستشار التأمين 

   والتفاوض والحصول على عقودكيان قانوني يمثل شركة التأمين نظير عمولة لاجتذاب  وكالة التأمين 

  كيان قانوني يمثل المؤمن له أو المؤمن له المحتمل لاجتذاب والتفاوض والحصول على عقود تأمين   وساطة التأمين 

 ـ( هجريـة    ٢/٦/١٤٢٤بتـاريخ   ) ٣٢/م(الإشراف على شركات التأمين التعاوني الصادر بالمرسوم الملكي رقـم           نظام    نظام التأمين  ق المواف
  ) ميلادية٣١/٧/٢٠٠٣

عقد قانوني يصدره المؤمن إلى المؤمن له يبين فيه شروط العقد لتعويض المؤمن له ضد الخسارة والـضرر اللـذين يـتم                      / مستند    وثيقة التأمين 
  تغطيتهم بموجب الوثيقة مقابل قسط تأمين يدفعه المؤمن له 

  لتأمين أنشطة مهنية في قطاع التأمين وإعادة ا  خدمات التأمين 

مقدم خدمات التأمين وإعادة 
  التأمين 

شخص طبيعي أو كيان قانوني مرخص للتعامل في خدمات أو أنشطة التأمين وإعادة التأمين باستثناء الاكتتاب المـصرح بـه في                     
  المملكة العربية السعودية 

  الشخص الطبيعي أو الكيان القانوني الذي يبرم عقد تأمين   المؤمن له

  بشكل مباشر) المؤمن لهم(شركة التأمين التي تقبل عقود التأمين وتتولى تعويض الأخطار التي يتعرض لها المؤمن له   المؤمِّن

 للتصرف كمتعهـدي تغطيـة اكتتـاب        التعاونيالسعودية المتحدة للتأمين     شركةالبنك الجزيرة واموعة المالية المعينان من قبل          متعهدي تغطية الاكتتاب
  الاكتتاببخصوص أسهم 

السوق المالية الصادر بالمرسـوم الملكـي رقـم      نظام   من   ٦قواعد التسجيل الصادرة من قبل هيئة السوق المالية وفقاً للمادة رقم              قواعد التسجيل
   ميلادية ٣١/٧/٢٠٠٣ هجرية الموافق ٢/٦/١٤٢٤بتاريخ ) ٣٢/م(

  التعاونيإدارة الشركة السعودية المتحدة للتأمين   الإدارة

  قائمة بالأوراق المالية تعدها الهيئة بمقتضى قواعد التسجيل والإدراج  القائمة الرسمية

الاكتتاب العام الأولي أو 
  الاكتتاب

من الأسهم المصدرة لرأس مال الشركة السعودية المتحـدة للتـأمين           % ٤٠ ملايين أسهم يمثلون     ٨الاكتتاب العام الأولي لعدد     
  التعاوني

   ريالات سعودية لكل سهم اكتتاب١٠  سعر الاكتتاب

  التعاوني سهم عادي في الشركة السعودية المتحدة للتأمين ٨,٠٠٠,٠٠٠تبلغ   أسهم الاكتتاب

  أم القرى الجريدة الرسمية لحكومة المملكة العربية السعودية  الجريدة الرسمية

  لات الشركةالأشخاص الذين يحملون الوثائق التي تصدرها الشركة حسب سج  حاملو الوثيقة

الـشركة  (العملية التي يقوم من خلالها المؤمن أو معيد التأمين بالتأمين أو إعادة التأمين على مؤمن آخر أو معيد آخـر للتـأمين                         إعادة التأمين 
  أو أكثرضد كافة أو جزء من أخطار التأمين أو إعادة التأمين التي تتعهد بتغطيتها الشركة المتخلية وفق وثيقة تأمين ) المتخلية

شركة التأمين أو إعادة التأمين التي تقبل عقود التأمين من شركة تأمين أخرى أو إعادة تأمين أخرى عن كافة أو بعض الأخطـار         معيد التأمين 
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  التي تتعهد ا 
  رخصة قيادة السيارات  الرخصة

  المملكة العربية السعودية  المملكة

  مؤسسة النقد العربي السعودي  ساما

  لريال السعوديا  ريال

  بالنسبة لأي فترة محددة من الزمن هم حملة الأسهم في تلك الفترة  المساهمون

  كامل أسهم الشركة المصدرة  مليون سهم عادي هي٢٠  الأسهم

  لتأمين انظام  من ١٥النسبة المئوية لصافي الأرباح التي يجب أن تجنبها الشركة وفقاً للمادة   النظاميةالاحتياطات 

  كل مواطن سعودي يشترك في أسهم الاكتتاب  المكتتب

  النظام الآلي لتداول الأسهم السعودية  تداول

  عملية تقييم وقبول الأخطار التأمينية   التغطية التأمينية 

  نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني  النظام

  اللائحة التنفيذية للنظام  اللائحة

  ية أو مؤسسة عامة تقوم بالإشراف والرقابة على قطاع التأمين في بلد الاكتتابهيئة حكوم  مشرف التأمين 

المبلغ الذي يدفعه المؤمَّن له للمؤمن مقابل موافقة المؤمن على تعويض المؤمَّن له عن الضرر أو الخسارة التي يكون السبب المباشر في   قسط الاشتراك
  وقوعها خطر مؤمَّن منه

  لطبيعي أو الاعتباري الذي تؤول إليه المنفعة المحددة في وثيقة التأمين ن عند حدوث الضرر أو الخسارةالشخص ا  المستفيد

الشخص الاعتباري الذي يقوم لقاء مقابل مادي بتمثيل الشركة، وتسويق وبيع وثائق التأمين ، وجميع الأعمال التي يقوم ا عادة                      وكيل التأمين 
  هالحساب الشركة أو بالنيابة عن

  الشخص الاعتباري الذي يقوم لقاء مقابل مادي بالتفاوض مع الشركة لإتمام عملية التأمين لصالح المؤمَّن لهم  وسيط التأمين 

الخسارة الشخص الاعتباري الذي يقوم بفحص ومعاينة محل التأمين قبل التأمين عليه، ومعاينة الأضرار بعد وقوعها لمعرفة أسباب                    خبير معاينة ومقدر الخسائر
  وتقدير قيمتها وتحديد المسؤولية

  الشخص الاعتباري الذي يقوم بإدارة ومراجعة وتسوية المطالبات التأمينية  نيابة عن الشركة  إخصائي تسوية المطالبات التأمينية 

  مدى زيادة أصول الشركة القابلة للتحويل إلى نقد عن التزاماا  هامش الملاءة
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  حة تركت فارغةً عن قصدهذه الصف

 

 
 


