
مرحلة الإكتتاب الأولى: من يوم الثلاثاء 1436/08/22هـ )الموافق 2015/06/09م(

                   اإلى يوم الخمي�س 1436/09/01هـ )الموافق 2015/06/18م( 

مرحلة الإكتتاب الثانية: من يوم الأحد 1436/09/04هـ )الموافق 2015/06/21م(

                   اإلى يوم الثلاثاء 1436/09/06هـ )الموافق 2015/06/23م(

اأو »ال�سركة«( هي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية  اإليها فيما بعد بـ »�سايكو«  ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )وي�سار 
تاأ�س�ست بموجب المر�سوم الملكي رقم م/60 بتاريخ 1427/9/18هـ الموافق 2006/10/11م، وم�سجلة في مدينة الريا�ض بالمملكة 
راأ�ض مال  يبلغ  الموافق 2007/08/21م،  بتاريخ 1428/08/07هـ  التجاري رقم 1010237214  ال�سجل  ال�سعودية تحت  العربية 
)»الأ�سهم«(،  �سهم  ع�سرة ملايين  اإلى )10.000.000(  مق�سمه  �سعودي  ريال  مليون  مائة  حاليا )100.000.000(  ال�سركة 
بقيمة ا�سمية قدرها )10( ع�سرة ريالت �سعودية لل�سهم الواحد )وي�سار اإلى كل منها بـ »ال�سهم الحالي« واليها جميعها بـ »الأ�سهم 

الحالية«( وهي مدفوعة القيمة بالكامل.

)الموافق  1432/01/12هـ  بتاريخ  المنعقد  اإجتماعة  في  ال�سادر   )23( رقم  قراره  بموجب  ال�سركة  اإدارة  مجل�ض  اأو�سى 
2010/12/18م( بزيادة راأ�ض مال ال�سركة من ) 100.000.000( مائة مليون ريال اإلى )250.000.000( مائتان وخم�سون 
مليون ريال اأي بن�سبة زيادة قدرها 150% من راأ�ض مال ال�سركة الحالي وذلك بعد الح�سول على الموافقات النظامية اللازمة. 
كما جدد مجل�ض الإدارة في اإجتماعه المنعقد بتاريخ 1435/08/25هـ )الموافق 2014/06/23م( التو�سية بمتابعة اإجراءات زيادة 
راأ�ض المال. وافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ 1436/08/13هـ )الموافق 2015/05/31م( على تو�سية مجل�ض 

الإدارة بزيادة راأ�ض مال ال�سركة. 

الم�ساهم الكبير في ال�سركة هي ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �ض.م.ب )م( )»الم�ساهم الكبير« و »ال�سريك الإ�ستراتيجي«( 
وهي تمتلك 30% من اأ�سهم راأ�ض مال ال�سركة.

يتمثل الكتتاب في اأ�سهم حقوق الأولوية )»الكتتاب«( في طرح  15.000.000 �سهم عادي )»اأ�سهم حقوق الأولوية« اأو »الأ�سهم 
من  ال�سركة  مال  راأ�ض  لزيادة  وذلك  الطرح«(  )»�سعر  الواحد  لل�سهم  �سعودية  ريالت   )10( يبلغ  طرح  ب�سعر  الجديدة«( 

100.000.000 ريال اإلى 250.000.000 ريال تمثل زيادة قدرها 150% من راأ�ض مال ال�سركة الحالي.

تم التعهد بتغطية الطرح بالكامل من قبل متعهد التغطية )»متعهد التغطية«( ف�سلًا راجع ق�سم التعهد بتغطية الكتتاب لمزيد من 
التفا�سيل. و�سوف ت�ستخدم ال�سركة �سافي متح�سلات الكتتاب )»�سافي المتح�سلات«( للاحتفاظ بالحد الأدنى لهام�ض الملاءة 

المالية لل�سركة )ف�سلا راجع ق�سم »متح�سلات الكتتاب«(. 

اأولوية«(  اإليها مجتمعة بـ»حقوق الأولوية« ومنفردة بـ»حق  �سوف يتم اإ�سدار حقوق الأولوية كاأوراق مالية قابلة للتداول )وي�سار 
للم�ساهمين المقيدين ب�سجل م�ساهمي ال�سركة كما بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية بتاريخ 1436/08/13 
هـ )الموافق 2015/05/31م( )»تاريخ الأحقية«( )وي�سار اإليهم مجتمعين بـ»الم�ساهمين المقيدين« ومنفردين بـ»الم�ساهم المقيد«( 
على اأن تودع تلك الحقوق في محافظ الم�ساهمين المقيدين بعد يومين من تاريخ الأحقية بعدد )3( حقوق لكل )2( �سهم قائم من 

اأ�سهم ال�سركة، ويعطي كل حق لحامله اأحقية الكتتاب ب�سهم واحد عادي جديد، وذلك ب�سعر الطرح.

و�سيكون باإمكان الم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد تداول حقوق الأولوية في ال�سوق المالية ال�سعودية 
)»تداول« اأو »ال�سوق«( خلال الفترة من يوم الثلاثاء 1436/08/22هـ )الموافق 2015/06/09م(، وت�ستمر حتى نهاية تداول يوم 

الخمي�ض 1436/09/01هـ)الموافق 2015/06/18م( )»فترة التداول«(. 

�سيتم الكتتاب بالأ�سهم الجديدة على مرحلتين وهما:

)اأ( مرحلة الإكتتاب الأولى )المرحلة الأولى(: تبداأ يوم الثلاثاء 1436/08/22هـ)الموافق 2015/06/09م(، وت�ستمر حتى نهاية 
يوم الخمي�ض 1436/09/01هـ)الموافق 2015/06/18م( )»مرحلة الكتتاب الأولى«(، ويتاح خلالها للم�ساهمين المقيدين فقط 
ممار�سة حقهم بالكتتاب )كليا اأو جزئيا( في الأ�سهم الجديدة في حدود عدد حقوق الأولوية التي تم اإيداعها في محافظهم بعد 
انعقاد الجمعية و�سوف تتم الموافقة فقط على الكتتاب بعدد من ال�سهم الجديدة الم�ستحقة بموجب عدد حقوق الأولوية الموجودة 
في المحفظة عند نهاية فترة التداول. وتتزامن مرحلة الإكتتاب الأولى مع فترة تداول حقوق الأولوية )»فترة التداول«(، والتي 
يمكن للم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد تداول حقوق الأولوية خلالها. وي�ستطيع الم�ساهمون المقيدون 

ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو(

�سركة م�ساهمة عامة �سعودية تاأ�س�ست وفقا للمر�سوم الملكي رقم م/60 بتاريخ 1427/09/18 هـ )الموافق 10/11/ 2006م(. ال�سجل التجاري رقم 1010237214 بتاريخ 1428/08/07هـ )الموافق 08/21/ 2007م(.

طرح)15.000.000( خم�سة ع�سر مليون �سهم عادي ب�سعر اإ�سدار يبلغ 10 ريالت �سعودية كقيمة اإ�سمية لل�سهم عن طريق اإ�سدار اأ�سهم حقوق اأولوية لزيادة راأ�ض مال ال�سركة بمبلغ  )150.000.000( مائة وخم�سون مليون ريال اأي بن�سبة زيادة قدرها 150% من راأ�ض 
المال الحالي.

الإكتتاب في اأ�سهم اإ�سافية بعد �سراء حقوق جديدة خلال فترة التداول ويمكن الكتتاب بهذه ال�سهم الإ�سافيه الناتجة عن �سراء 
الحقوق الجديدة خلال مرحلة الكتتاب الثانية فقط.

حتى  وت�ستمر  2015/06/21م(،  )الموافق  1436/09/04هـ  الأحد  يوم  تبداأ  الثانية(:  )المرحلة  الثانية  الإكتتاب  مرحلة  )ب( 
نهاية يوم الثلاثاء 1436/09/06هـ )الموافق 2015/06/23م( )»مرحلة الكتتاب الثانية«(، وي�سمح خلالها لجميع حملة حقوق 
اإليهم مجتمعين  الولوية �سواءً كانوا من الم�ساهمين المقيدين اأو ممن قاموا ب�سراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول، )وي�سار 
الأولوية في هذه  بالكتتاب. ل يمكن تداول حقوق  الم�ستحق«( بممار�سة حقهم  بـ«ال�سخ�ض  الم�ستحقين« ومنفردين  بـ»الأ�سخا�ض 

المرحلة.

)»الجهات  الم�ستلمة  الجهات  فروع  من  فرع  اأي  لدى  للاكتتاب  والثانية  الولى  المرحلتين  كلتا  في  الكتتاب  طلبات  تقديم  يتم 
الم�ستلمة«( المو�سحة في ال�سفحة )ك( من ن�سرة ال�سدار هذه.

والثانية ف�سوف تطرح  الولى  الإكتتاب  المتبقية«( في مرحلتي  فيها )»الأ�سهم  الكتتاب  يتم  اأ�سهم جديدة لم  اأي  بقاء  وفي حال 
الموؤ�س�سات  تلك  تقوم  اأن  على  الإ�ستثمارية«(  بـ«الموؤ�س�سات  لهم  )وي�سار  الموؤ�س�سي  الطابع  ذوي  من  الم�ستثمرين  من  عدد  على 
الإ�ستثمارية بتقديم عرو�ض �سراء للاأ�سهم المتبقية و�سيتم ا�ستقبال هذه العرو�ض ابتداءً من ال�ساعة 10:00 �سباحاً يوم الأحد 
1436/09/12هـ)الموافق  بتاريخ  التالي  اليوم  من  �سباحاً   10:00 ال�ساعة  وحتى  2015/06/28م(  )الموافق  1436/09/11هـ 
ال�ستثمارية  للموؤ�س�سات  المتبقية  الأ�سهم  تخ�سي�ض  و�سيتم  المتبقي«(.  )»الطرح  بـ  الطرح  هذا  اإلى  وي�سار  2015/06/29م(. 
ال�ستثمارية  الموؤ�س�سات  على  بالتنا�سب  الأ�سهم  تخ�سي�ض  يتم  اأن  على  فالأقل  الأقل  ثم  �سعراً  العلى  للعر�ض  الأولوية  باإعطاء 
ت�سديد  يتم  و�سوف  بالمثل.  ومعاملتها  المتبقية  للاأ�سهم  ا�سافتها  ف�سيتم  الأ�سهم،  لك�سور  بالن�سبة  اأما  العر�ض.  نف�ض  تقدم  التي 
اإجمالي �سعر طرح الأ�سهم المتبقية لل�سركة وتوزع متح�سلات بيع الأ�سهم المتبقية وك�سور الأ�سهم )بما يتعدى �سعر الطرح( على 

م�ستحقيها كل ح�سب ما ي�ستحقه في موعد اأق�ساه 1436/09/22هـ )الموافق 2015/07/09م(. 

الذي  التغطية  لمتعهد  ال�سهم  هذه  تخ�سي�ض  يتم  ف�سوف  الإ�ستثمارية  الموؤ�س�سات  قبل  من  م�ستراة  غير  اأ�سهم  وجود  حال  وفي 
�شوف يقوم ب�شرائها ب�شعر الاكتتاب )للمزيد من التفا�شيل راجع الق�شم الخا�ص بـ »�شروط وتعليمات الاكتتاب«(. وبعد اكتمال 
اأ�سهم  عدد  و�سيبلغ  �سعودي  ريال  مليون(  وخم�سون  )مائتان   250.000.000 ال�سركة  مال  راأ�ض  ي�سبح  �سوف  الكتتاب  عملية 
ال�سركة 25.000.000 )خم�سة وع�سرون مليون( �سهم. و�سيتم ا�ستخدام �سافي متح�سلات الكتتاب للوفاء بمتطلبات الملاءة 
المالية )راجع الق�سم الخا�ض بـ »ا�ستخدام متح�سلات الكتتاب«(. و�سوف يتم الإعلان عن عملية التخ�سي�ض النهائية في موعد 
اأق�ساه 1436/09/14هـ )الموافق 2015/07/01م( )»تاريخ التخ�سي�ض«( )للمزيد راجع الق�سم الخا�ض بـ –»�شروط وتعليمات 

الكتتاب«(.

اإن جميع اأ�سهم ال�سركة من فئة واحدة ول يملك اأي م�ساهم اأي حقوق تف�سيلية. و�ستكون الأ�سهم الجديدة مدفوعة القيمة بالكامل 
وم�ساوية تماماً للاأ�سهم القائمة. ويعطي كل �سهم لحامله الحق في �سوت واحد ويحق لكل م�ساهم )»الم�ساهم«( يملك ما ل يقل 
عن )20( ع�سرين �سهم ح�سور اجتماعات الجمعية العامة للم�ساهمين )»الجمعية العامة«( والت�سويت فيها. و�ست�ستحق الأ�سهم 
الجديدة اأية اأرباح تعلنها ال�سركة عن الفترة من تاريخ اإ�سدارها وعن ال�سنوات المالية التي تليها اإن وجدت )للمزيد من التفا�سيل 

راجع ق�سم »�سيا�سة توزيع الأرباح« وق�سم »عوامل المخاطرة«(. 

المالية  ال�سوق  في  م(   2007  /09/03 )الموافق  1428/08/22هـ  بتاريخ  �سهم   ملايين  ع�سرة   10.000.000 ال�سركة  اأدرجت 
ال�سعودية )تداول(، حيث اأكتتب الم�ساهمون الموؤ�س�سون بـ 60% من راأ�سمال ال�سركة و تم طرح 40% من راأ�سمال ال�سركة للاكتتاب 

العام من قبل الجمهور

يتم حالياً تداول الأ�سهم القائمة لل�سركة في تداول. وقد تقدمت ال�سركة لهيئة ال�سوق المالية بالمملكة العربية ال�سعودية )»الهيئة«( 
بطلب لت�سجيل وقبول اإدراج الأ�سهم الجديدة في ال�سوق وتمت الموافقة على ن�سرة الإ�سدار هذه وتم الوفاء بالمتطلبات كافة. ومن 
المتوقع اأن يبداأ تداول الأ�سهم الجديدة في ال�سوق في وقت قريب بعد النتهاء من عملية تخ�سي�ض الأ�سهم الجديدة )للمزيد من 
التفا�سيل راجع ق�سم »تواريخ مهمة للمكتتبين«(. و�سوف يُ�سمح لمواطني المملكة العربية ال�سعودية والمقيمين فيها ولمواطني دول 
مجل�ض التعاون لدول الخليج ولل�سركات والبنوك و�سناديق ال�ستثمار ال�سعودية وال�سركات والموؤ�س�سات الخليجية وللم�ستثمرين 
الأجانب خارج المملكة )من خلال اتفاقيات مبادلة( بالتداول في الأ�سهم الجديدة بعد اإدراجها وبداية تداولها في ال�سوق. ينبغي 
اأيّ قرار  قراءة ن�سرة الإ�سدار هذه بالكامل ودرا�سة ق�سمي »اإ�سعار مهم« و»عوامل المخاطرة« الواردين فيها بعناية قبل اتخاذ 

بال�ستثمار في الأ�سهم المطروحة للاكتتاب بموجب هذه الن�سرة. 

نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية 

»تحتوي ن�سرة الإ�سدار هذه على معلومات قدمت بح�سب متطلبات قواعد الت�سجيل والإدراج ال�سادرة عن هيئة ال�سوق المالية بالمملكة العربية ال�سعودية )والم�سار اإليها بـ »الهيئة«(. ويتحمل اأع�ساء مجل�ض الإدارة الذين تظهر اأ�سماوؤهم على ال�سفحة )د( مجتمعين ومنفردين 
كامل الم�سوؤولية عن دقة المعلومات الواردة في ن�سرة الإ�سدار هذه، ويوؤكدون بح�سب علمهم واعتقادهم، بعد اإجراء جميع الدرا�سات الممكنة واإلى الحد المعقول، اأنه ل توجد اأي وقائع اأخرى يمكن اأن يوؤدي عدم ت�سمينها الن�سرة اإلى جعل اأي اإفادة واردة فيها م�سللة. ول تتحمل 
الهيئة و�سركة ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول( اأي م�سوؤولية عن محتويات هذه الن�سرة، ول تعطيان اأي تاأكيدات تتعلق بدقتها اأو اكتمالها، وتخليان نف�سيهما �سراحةً من اأي م�سوؤولية مهما كانت عن اأي خ�سارة تنتج عما ورد في هذه الن�سرة اأو عن العتماد على اأي جزء منها«.

�سدرت هذه الن�سرة بتاريخ 1436/08/13هـ )الموافق 2015/05/31م(.

المستشار المالي ومدير الاكتتاب ومتعهد التغطية

الجهات المستلمة





ب

إشـعار مهم
تحتوي ن�سرة الإ�سدار هذه على معلومات مف�سلة عن ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )والم�سار اإليها فيما بعد بـ "�سايكو" اأو "ال�سركة"( وعن الأ�سهم 
الجديدة المطروحة للاكتتاب. وعند التقدم بطلب الكتتاب في الأ�سهم الجديدة �سوف تتم معاملة الم�ستثمرين على اأ�سا�س اأن طلباتهم ت�ستند على المعلومات الواردة 
في هذه الن�سرة والتي يمكن الح�سول على ن�سخ منها من ال�سركة اأو مدير الإكتتاب اأو اأي من فروع الجهات الم�ستلمة، اأو بزيارة الموقع الإلكتروني لهيئة ال�سوق المالية 

.)www.shc.com.sa( اأوالموقع الإلكتروني لمدير الكتتاب )www.cma.org.sa(

وقد قامت ال�سركة بتعيين �سركة ال�سعودي الهولندي المالية )"ال�سعودي الهولندي المالية"( م�ست�ساراً مالياً ومديراً للاكتتاب ومتعهداً وحيداً لتغطية الكتتاب فيما 
يتعلق باأ�سهم حقوق الأولوية المطروحة للاكتتاب والم�سار اإليها في هذه الن�سرة. 

ال�سعودية  العربية  بالمملكة  المالية  ال�سوق  هيئة  عن  ال�سادرة  والإدراج  الت�سجيل  قواعد  متطلبات  بح�سب  قدمت  معلومات  على  هذه  الإ�سدار  ن�سرة  تحتوي  كما 
)"الهيئة "(. ويتحمل اأع�ساء مجل�س الإدارة الذين تظهر اأ�سماوؤهم على ال�سفحة )د( مجتمعين ومنفردين كامل الم�سوؤولية عن دقة المعلومات الواردة في ن�سرة 
يوؤدي عدم  اأن  اأخرى يمكن  وقائع  اأي  توجد  اأنه ل  المعقول،  واإلى الحد  الممكنة  الدرا�سات  اإجراء جميع  بعد  واعتقادهم،  ويوؤكدون ح�سب علمهم  الإ�سدار هذه، 
ت�سمينها في الن�سرة اإلى جعل اأي اإفادة واردة فيها م�سللة، ول تتحمل الهيئة و�سركة ال�سوق المالية ال�سعودية )"تداول"( اأي م�سوؤولية عن محتويات هذه الن�سرة، ول 
تعطيان اأي تاأكيدات تتعلق بدقتها اأو اكتمالها، وتخليان نف�سيهما �سراحةً من اأي م�سوؤولية مهما كانت عن اأي خ�سارة تنتج عما ورد في هذه الن�سرة اأو عن العتماد 

على اأي جزء منها.

 على الرغم من اأن ال�سركة قد قامت بكافة التحريات المعقولة للتاأكد من �سحة المعلومات التي ت�سمنتها هذه الن�سرة في تاريخ اإ�سدارها، اإل اأن جزءا كبيراً من 
المعلومات الواردة عن ال�سوق والقطاع مقتب�س من م�سادر خارجية، ومع اأنه ل يوجد لدى ال�سركة اأو اأي من مدرائها اأو الم�ساهمين اأو الم�ست�سار المالي اأو م�ست�ساري 
اأية معلومات واردة عن ال�سوق والقطاعات  اأي �سبب للاعتقاد باأن  اأ�شماوؤهم في ال�شفحة )ح( و)ط( من هذه الن�شرة )"الم�ست�سارون"(  ال�شركة الذين تظهر 
تحتوي معلومات غير دقيقة ب�سورة جوهرية، اإل اأنه لم يتم التحقق من هذه المعلومات ب�سكل م�ستقل، وبالتالي ل يمكن تقديم اأي التزام اأو اإفادة فيما يتعلق بدقتها 

اأو اكتمالها.

اإن المعلومات التي ت�سمنتها هذه الن�سرة كما هي في تاريخ اإ�سدارها عر�سة للتغيير، وعلى وجه الخ�سو�س يمكن اأن يتاأثر الو�سع المالي الفعلي لل�سركة وقيمة اأ�سهم 
ال�سركة ب�سورة �سلبية بالم�ستجدات الم�ستقبلية المتعلقة بعوامل الت�سخم ومعدلت العوائد وال�سرائب، اأو غيرها من العوامل القت�سادية اأو ال�سيا�سية الخارجة عن 
نطاق �سيطرة ال�سركة، ول ينبغي اعتبار تقديم هذه الن�سرة اأو اأي ات�سالت �سفهية اأو كتابية متعلقة بالأ�سهم الجديدة المطروحة للاكتتاب بمثابة وعد اأو اإقرار 

بتحقق اأي توقعات م�ستقبلية. 

كما ل يجوز اعتبار ن�سرة الإ�سدار هذه بمثابة تو�سية من جانب ال�سركة اأو اأي من م�ست�ساريها بالم�ساركة في هذا الكتتاب. وعلاوة على ذلك فاإن المعلومات الواردة 
في هذه الن�سرة ذات طبيعة عامة، وتم اإعدادها دون الأخذ في الح�سبان الأهداف ال�ستثمارية الفردية، اأو الو�سع المالي، اأو الحتياجات ال�ستثمارية الخا�سة. 
ويتحمل كل م�ستلم لن�سرة الإ�سدار، قبل اتخاذ القرار بال�ستثمار، م�سوؤولية الح�سول على ا�ست�سارة مهنية من م�ست�سار مالي مرخ�س له بخ�سو�س الكتتاب في 

الأ�سهم الجديدة، لتقييم مدى ملاءمة المعلومات الواردة في هذه الن�سرة للاأهداف والأو�ساع والحتياجات المالية الخا�سة به.

�سيكون الكتتاب لحملة الحقوق خلال الفترة من يوم  ١٤36/٠8/٢٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/٠9م(، وحتى نهاية يوم ١٤36/٠9/٠6هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢3م(. 
على اأن يتم الكتتاب بالأ�سهم الجديدة على مرحلتين وهما:

)اأ( مرحلة الإكتتاب الأولى: من يوم  ١٤36/٠8/٢٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/٠9م(، حتى نهاية يوم ١٤36/٠9/٠١هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/١8م( ) "مرحلة الكتتاب 
الأولى "(، ويتاح خلالها فقط للم�شاهمين المقيدين ممار�شة حقهم بالكتتاب )كليا اأو جزئيا( في الأ�شهم الجديدة في حدود عدد حقوق الأولوية التي تم اإيداعها في 
محافظهم بعد انعقاد الجمعية. و�سوف تتم الموافقة فقط على الكتتاب بعدد من ال�سهم الجديدة الم�ستحقة بموجب عدد حقوق الأولوية الموجودة في المحفظة عند 
نهاية فترة التداول. وتتزامن مرحلة الإكتتاب الأولى مع فترة تداول حقوق الأولوية، والتي يمكن للم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد 
تداول حقوق الأولوية خلالها. وي�ستطيع الم�ساهمون المقيدون الإكتتاب في اأ�سهم اإ�سافية بعد �سراء حقوق جديدة خلال فترة التداول ويمكن الكتتاب بال�سهم 

الإ�سافيه الجديدة الناتجة عن �سراء الحقوق الجديدة خلال مرحلة الكتتاب الثانية فقط.

)"مرحلة  ٢٠١٥/٠6/٢3م(  )الموافق  ١٤36/٠9/٠6هـ  يوم  نهاية  حتى  ٢٠١٥/٠6/٢١م(  )الموافق  ١٤36/٠9/٠٤هـ  يوم   من  الثانية:  الإكتتاب  مرحلة  )ب( 
التداول،  الأولوية خلال فترة  اأو ممن قاموا ب�سراء حقوق  الثانية"(، وي�سمح خلالها لجميع حملة حقوق الولوية �سواءً كانوا من الم�ساهمين المقيدين  الكتتاب 
)وي�سار اإليهم مجتمعين بـ "الأ�سخا�س الم�ستحقين " ومنفردين بـ "ال�سخ�س الم�ستحق "( بممار�سة حقهم بالكتتاب ول يمكن تداول حقوق الأولوية في هذه المرحلة.

بـ  "( في المرحلتين الولى والثانية ف�شوف تطرح على عدد من الم�شتثمرين ذوي الطابع الموؤ�ش�شي )وي�شار لهم  "الأ�سهم المتبقية  اإكتتاب )  اأ�سهم  وفي حال بقاء 
"الموؤ�س�سات الإ�ستثمارية "( على اأن تقوم تلك الموؤ�س�سات الإ�ستثمارية بتقديم عرو�س �سراء الأ�سهم المتبقية و�سيتم ا�ستقبال هذه العرو�س ابتداءً من ال�ساعة ١٠:٠٠ 
بتاريخ ١٤36/٠9/١٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/٢9م(.  التالي  اليوم  �سباحاً من  ال�ساعة ١٠:٠٠  وحتى  )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢8م(  يوم  ١٤36/٠9/١١هـ  �سباحاً 
وي�شار اإلى هذا الطرح بـ ) "الطرح المتبقي "(. و�سيتم تخ�سي�س الأ�سهم المتبقية للموؤ�س�سات ال�ستثمارية باإعطاء الأولوية للعر�س العلى �سعراً ثم الأقل فالأقل، 
بالن�سبة لك�سور الأ�سهم، ف�سيتم ا�سافتها للاأ�سهم المتبقية  اأما  التي تقدم نف�س العر�س.  الموؤ�س�سات ال�ستثمارية  بالتنا�سب على  اأن يتم تخ�سي�س الأ�سهم  على 
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ومعاملتها بالمثل. و�شوف يتم ت�شديد اإجمالي �شعر طرح الأ�شهم المتبقية لل�شركة، ويوزع باقي متح�شلات بيع الأ�شهم المتبقية وك�شور الأ�شهم )بما يتعدى �شعر 
الطرح( على م�شتحقيها كل ح�شب ما ي�شتحقه في موعد اأق�شاه ١٤36/٠9/٢٢هـ )الموافق ٢٠١٥/٠7/٠9م(. 

بيانات عن القطاع والسوق
و  الم�سادر  و  المعلومات  اأن هذه  يعتقد  و  ال�سوق من م�سادر مختلفة.  بيانات  و  التاأمين  بقطاع  المتعلقة  القت�سادية  المعلومات  الن�سرة تم الح�سول على  في هذه 
التقديرات موثوقة، و قد بذلت ال�سركة جهداً منا�سباً و اإلى الحد المعقول للتحقق من �سحة هذه الم�سادر. و مع اأنه ليوجد لدى ال�سركة اأو مجل�س اإدارتها اأي �سبب 
للاعتقاد باأن اأياً من هذه المعلومات المتعلقة بقطاع التاأمين اأو البيانات المتعلقة بال�سوق غير دقيقة في جوهرها ، اإل اأنه لم يتم التحقق من دقة هذه المعلومات ب�سورة 

م�ستقلة من قبل اأي �سخ�س ول يمكن تقديم اأي تاأكيد ب�ساأن �سحتها اأو اكتمالها من قبل اأي �سخ�س. و ت�سمل هذه الم�سادر:

تقرير مؤسسة النقد العربي السعودي )"مؤسسة النقد"( حول تقرير دراسة سوق التأمين في المملكة العربية السعودية لعام 2013م

اأن�سئت موؤ�س�سة النقد، الم�سرف المركزي للمملكة العربية ال�سعودية في عام ١37٢هـ )الموافق ١9٥٢م( وت�سمل الوظائف الرئي�سية للموؤ�س�سة:

اإ�سدار العملة الوطنية )الريال ال�سعودي(. �
القيام بعمل م�سرف الحكومة.  �
مراقبة الم�شارف التجارية ون�شاط التاأمين. �
اإدارة اإحتياطيات المملكة من النقد الأجنبي. �
اإدارة ال�سيا�سة النقدية للمحافظة على ا�ستقرار الأ�سعار واأ�سعار ال�سرف.  �
ت�سجيع نمو النظام المالي و�سمان �سلامته. �

الموؤ�س�سة  موافقة  على  للح�سول  بالتالي  داعي  ول   . النترنت  �سبكة  عليها عبر  و يمكن الح�سول  للعموم  متاحة  النقد  موؤ�س�سة  قبل  من  المعدة  المعلومات  تعتبر 
ل�ستخدام هذه المعلومات في هذه الن�سرة.

تقرير الشركة السويسرية لإعادة التأمين )سويس ري(

وهي �سركة عالمية رائدة في مجال اإعادة التاأمين تاأ�س�ست عام ١863 م في زيورخ، �سوي�سرا، وتعمل في اأكثر من ٢٥ دولة حول العالم. وت�سدر ال�سركة تقارير عن 
�سبكة  للعموم عبر موقعها على  �سوي�س ري متاحة  الم�ستخدمة من  المعلومات  وتعتبر  �سبكة النترنت.  للعموم على  التقارير متاحة  العالم وهذه  التاأمين في  قطاع 

الإنترنت وبذلك فهي ل ت�ستدعي الح�سول على الموافقة ل�ستخدام هذه المعلومات في هذه الن�سرة.

لي�س لدى �سوي�س ري ول اأي من �سركاتها التابعة اأو م�ساهميها اأو مدرائها اأو اأقاربهم اأي اأ�سهم اأو م�سلحة، اأياً كان نوعها، في ال�سركة.

المعلومات المالية 
تم اإعداد القوائم المالية المراجعة لل�سركة لل�سنوات المالية المنتهية في ٢٠١١م، ٢٠١٢م و٢٠١3م والبيانات المالية غير المراجعة للفترة ن�سف ال�سنوية المنتهية في 3٠ 
يونيو ٢٠١٤م والإي�ساحات المرفقة بها وفقاً لمعايير المحا�سبة ال�سادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين.ت�سدر ال�سركة قوائمها المالية بالريال ال�سعودي. 
وقد تمت مراجعة القوائم المالية لل�سركة لعام ٢٠١١م بوا�سطة �سركة ديلويت اآند تو�س بكر اأبو الخير و�سركاهم واأرن�ست اآند يونغ بينما تمت مراجعة القوائم المالية 
لعام ٢٠١٢م من قبل اإرن�ست ويونغ و براي�س وترهاو�س كوبرز الجريد، اأما المراجعة للقوائم المالية لعام ٢٠١3م والفح�س القوائم المالية للن�سف الأول من عام 

٢٠١٤م فقد تمت بوا�سطة �سركة ديلويت اند تو�س بكر اأبو الخير و�سركاهم و براي�س وترهاو�س كوبرز الجريد.

التوقعات والبيانات المستقبلية
لقد تم اإعداد التوقعات التي ت�سمنتها هذه الن�سرة، على اأ�سا�س افترا�سات محددة ومعلنة، وقد تختلف ظروف الت�سغيل الم�ستقبلية عن الفترا�سات الم�ستخدمة، 

ومن ثم فاإنه ل يوجد �سمان اأو تعهد فيما يتعلق بدقة اأو اكتمال اأي من هذه التوقعات. 

تمثل بع�س البيانات الواردة في هذه الن�سرة بيانات حول التطلعات الم�ستقبلية. وي�ستدل على هذه البيانات الم�ستقبلية ب�سورة عامة عن طريق ا�ستخدامها لبع�س 
ال�سيغ  "يعتقد" اأو  "قد" اأو  "متوقع" اأو  "ينوي" اأو"ينبغي" اأو  "�سوف" اأو  الممكن" اأو  "من  "تتوقع" اأو  الكلمات مثل "تعتزم/تخطط" اأو "تقدّر" اأو "تعتقد" اأو 
النافية من هذه المفردات وغيرها من المفردات المقاربة اأو المعاك�سة لها في المعنى. وتعك�س بيانات التطلعات هذه وجهة نظر ال�سركة الحالية و اإدارتها فيما يتعلق 
اأو الإنجازات التي  اأو الأداء  اإلى اأن تكون النتائج الفعلية  باأحداث م�ستقبلية، ولكنها لي�ست �سماناً للاأداء الم�ستقبلي. وهناك العديد من العوامل التي قد توؤدي 
تحققها ال�سركة، مختلفة ب�سكل كبير عن اأية نتائج اأو اأداء اأو اإنجازات م�ستقبلية يمكن اأن يعبر عنهاً �سراحةً اأو �سمناً في بيانات التطلعات تلك. وقد تم ا�ستعرا�س 
بع�س المخاطر اأو العوامل التي يمكن اأن توؤدي اإلى مثل هذا الأثر ب�سورة اأكثر تف�سيلًا في اأق�سام اأخرى من هذه الن�سرة )للمزيد من التفا�سيل راجع ق�سم "عوامل 
المخاطرة"(. وفيما لو تحقق واحد اأو اأكثر من هذه المخاطر اأو الأمور غير الموؤكدة، اأو ثبت عدم �سحة اأو دقة اأي من الفترا�سات التي تم العتماد عليها، فاإن 

النتائج الفعلية قد تختلف ب�سكل جوهري عن ما و�سف في هذه الن�سرة من توقعات واعتقادات اأو تقديرات اأو خطط.
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مع مراعاة متطلبات قواعد الت�سجيل والإدراج، يجب تقديم ن�سرة اإ�سدار تكميلية اإلى الهيئة اإذا علمت ال�سركة في اأي وقت، من تاريخ ن�سر ن�سرة الإ�سدار وقبل 
اأو اأي م�ستند مطلوب بموجب هذه القواعد، اأو )٢( ظهور اأي م�سائل  الإدراج باأي من الآتي: )١( وجود تغيير مهم في اأمور جوهرية واردة في ن�سرة الإ�سدار، 
مهمة كان يجب ت�سمينها في ن�سرة الإ�سدار. وفيما عدا الأحوال الم�سار اإليها اأعلاه، فاإن ال�سركة ل تعتزم تحديث اأو تعديل اأي معلومات متعلقة باأي قطاع اأو �سوق 
اأو خلاف ذلك. ونتيجة لهذه المخاطر،  اأحداث م�ستقبلية  اأو نتيجة  الن�سرة �سواء كان ذلك نتيجة معلومات جديدة  بيانات تطلعات م�ستقبلية تت�سمنها هذه  اأو 
وللمخاطر الأخرى، والأمور غير الموؤكدة، والفترا�سات، فاإن الأحداث وظروف التطلعات الم�ستقبلية المبينة في هذه الن�سرة قد ل تحدث على النحو الذي تتوقعه 
اإطلاقاً، وعليه فاإنه يجب على الم�ستثمرين المحتملين درا�سة جميع بيانات التطلعات الم�ستقبلية على �سوء هذه التف�سيرات، مع عدم  اأو ربما ل تحدث  ال�سركة، 

العتماد غير اللازم على بيانات التطلعات الم�ستقبلية.

دليل الشركة

أعضاء مجلس الإدارة:

المن�سبالإ�سمم
تاريخ التعيين

في المجل�س
الجهة التي يمثلهاملكية الأ�سهم*العمرالجن�سية

حالة 
الع�سوية

�سمو الأمير اأحمد بن خالد بن عبد الله ١
بن عبد الرحمن اآل �سعود

ال�سركة العربية -٥٤�سعودي٢٠١3/٠6/٠8مالرئي�س
ال�سعودية للتاأمين 

�س.م.ب )م(

غير تنفيذي 
غير م�ستقل

ال�سركة العربية -8٢لبناني٢٠١3/٠6/٠8مع�سود. جورج �ساهين مدور٢
ال�سعودية للتاأمين 

�س.م.ب )م(

غير تنفيذي 
غير م�ستقل

١.٠٠٠�سهم 7٤�سعودي٢٠١3/٠6/٠8مع�سوعبد العزيز بن علي اأبو ال�سعود3
**)%٠.٠١(

غير تنفيذي -
غير م�ستقل

١.٠٠٠�سهم ٥8�سعودي٢٠١3/٠6/٠8مع�سوعبد الله بن محمد عبد الله الخنيفر٤
**)%٠.٠١(

غير تنفيذي -
م�ستقل

١.٠٠٠�سهم ٥8�سعودي٢٠١3/٠6/٠8مع�سوعبد المح�سن بخيت محمد �سعيد٥
**)%٠.٠١(

غير تنفيذي -
م�ستقل

الم�سدر: ال�سركة

ملاحظة: 
*المعلومات الخا�سة بملكيات الأ�سهم اأعلاه هي كما في ٢٠ نوفمبر ٢٠١٤م.

**تمثل الـ )١.٠٠٠ �سهم( التي يملكها كل ع�سو من اأع�ساء مجل�س الإدارة الثلاثة غير الممثلين لل�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب )م( اأ�سهم �سمان لع�سوية المجل�س بح�سب المادة 68 من نظام ال�سركات.



ه

�سكرتير مجل�س اإدارة ال�سركة

عبد الرحمن نا�سر ال�سعد

مركز بلاتينيوم، طريق �شلاح الدين الأيوبي

الدور الأول

�س ب: ٥8٠73 الريا�س ١١٥9٤ 

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 87٤9666 ١١ 966+ 

فاك�س: ٤7٥١١8٠ ١١ 966+ 

 aalsaad@saico.com.sa :البريد الإلكتروني

ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني

مركز بلاتينيوم، طريق �شلاح الدين الأيوبي

الدور الأول

�س ب: ٥8٠73 الريا�س ١١٥9٤

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 87٤9666 ١١ 966+ 

فاك�س: ٤7٥١١8٠ ١١ 966+ 

 www.saico.com.sa :الموقع الإلكتروني

 gmadmin@saico.com.sa :البريد الإلكتروني

ممثل ال�سركة المفو�س الثاني

عبدالعزيز بن علي ابو ال�سعود

ع�سو مجل�س اإدارة ال�سركة 

م�ساريع مكين اللوج�ستية – المبنى رقم )١(، الدور الثاني، طريق �شلاح الدين الأيوبي

�س ب: 667 الريا�س ١١٤٢١ 

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: ٤٤٠٥٤١٠ ١١ 966+

فاك�س: ٤٤٠٥٤١٢ ١١ 966+ 

aaa@ace-ins.com :البريد الإلكتروني

ممثل ال�سركة المفو�س الأول

ح�سن عبد الله درر ال�سومالي

الرئي�س التنفيذي لل�سركة

مركز بلاتينيوم، طريق �شلاح الدين الأيوبي

الدور الأول

�س ب ٥8٠73 الريا�س ١١٥9٤ 

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 87٤9666 ١١ 966+

فاك�س: ٤7٥١١8٠ ١١ 966+ 

 haa@saico.com.sa :البريد الإلكتروني

�سوق الأ�سهم

تـــــــــداول

اأبراج التعاونية - 7٠٠ طريق الملك فهد

�س. ب: 6٠6١٢ الريا�س ١١٥٥٥ 

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: ٢١89999 ١١ 966+ 

فاك�س: ٢١8١٢6٠ ١١ 966+

خدمات العملاء: ٢١89٠9٠ ١١ 966+

www.tadawul.com.sa :الموقع الإلكتروني

info@tadawul.com.sa :البريد الإلكتروني
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البنوك التي تتعامل معها الشركة

البنك ال�سعودي الهولندي
الريا�س ، �سارع الأمير عبد العزيز بن م�ساعد بن جلوي

�س. ب: ١٤67 الريا�س ١١٤3١، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: ٤٠١٠٢88 ١١ 966+
فاك�س: ٤٠3١١٠٤ ١١ 966+

www.shb.com.sa :الموقع الإلكتروني
info@shb.com.sa :البريد الإلكتروني

البنك ال�سعودي الفرن�سي 
�سارع المعذر

�س.ب: ٥6٠٠6 الريا�س ١١٥٥٤، المملكة العربية ال�سعودية 
هاتف: ٤٠٤٢٢٢٢ ١١ 966+ 
فاك�س: ٤٠٢٢3١١ ١١ 966+ 

www.alfransi.com.sa :الموقع الإلكتروني
 communications@alfransi.com.sa :البريد الإلكتروني

 البنك ال�سعودي البريطاني
المركز الرئي�سي: الريا�س ،�سارع الأمير عبد العزيز بن م�ساعد بن جلوي 

�س. ب: 9٠8٤ الريا�س ١١٤١3، المملكة العربية ال�سعودية 
هاتف: ٤٠٥٠677 ١١ 966+ 
فاك�س: ٤٠٥٠66٠ ١١ 966+ 

www.sabb.com :الموقع الإلكتروني
info@sabb.com :البريد الإلكتروني

مجموعة �سامبا المالية
الريا�س ،طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: 833 الريا�س ١١٤٢١، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: ٤77٤77٠ ١١ 966+ 
فاك�س: ٤799٤٠٢ ١١ 966+

www.samba.com :الموقع اللكتروني
customercare@samba.com :البريد الإلكتروني

البنك الأهلي التجاري
جدة ،طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: 3٥٥٥ جدة ٢١٤8١، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: 6٤93333 ١٢ 966+ 
فاك�س: 6٤37٤٢6 ١٢ 966+ 

www.alahli.com :الموقع الإلكتروني
PaymentOperations@alahli.com :البريد الإلكتروني

بي اإن بي باريبا�س 
برج الفي�سلة – الطابق رقم ٢6

طريق الملك فهد
�س.ب: ٥63٠٠ الريا�س ١١٥٥٤، المملكة العربية ال�سعودية 

هاتف: ٢739١٠٠ ١١ 966+
فاك�س: ٢739١9١ ١١ 966+

www.mea.bnpparibas.com :الموقع الإلكتروني
 csd.ksa@bnpparibas.com :البريد الإلكتروني
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م�سرف الإنماء
مركز بلاتينيوم

�س.ب: 6667٤ الريا�س ١١٥86، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: ٢١8٥٥٥٥ ١١ 966+
فاك�س: ٢١8٥699 ١١ 966+

 www.alinma.com :الموقع الإلكتروني
info@alinma.com :البريد الإلكتروني

بنك البلاد
فرع الطريق الدائري الجنوبي

�س.ب: ١٤٠ الريا�س ١١٤١١، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: ٤798888 ١١ 966+
فاك�س: 966١١٤798898+

www.bankalbilad.com :الموقع الإلكتروني
MStatementsOfAccount@bankalbilad.com :البريد الإلكتروني
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الم�ست�سارون

الم�ست�سار المالي ومدير الكتتاب ومتعهد التغطية

�سركة ال�سعودي الهولندي المالية 
العليا – �سارع العليا العام 

�س. ب: ١٤67 الريا�س ١١٤3١، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: ٤١63١33 ١١ 966+ 

فاك�س: ٤١63١33 ١١ 966+ تحويلة: ٥3٠8
 www.shc.com.sa :الموقع الإلكتروني
info@shc.com.sa :البريد الإلكتروني

المحا�سبان القانونيان الحاليان*

عبد الله الب�سري و�سركاه
ع�سو �سركة جرانت ثورنتون اإنترنا�سيونال

محا�سبون قانونيون
مجمع المو�سى - البرج الرابع - الدور ال�سابع

�سارع العليا العام
�س.ب: ٢٢9٥ الريا�س ١١٤٥١، المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: ٤63٠68٠  ١١  966+
فاك�س:٤6٤٥939  ١١  966+

www.aldaraudit.com  :الموقع الإلكتروني
infor@aldaraudit.com  :البريد الإلكتروني

براي�س وترهاو�س كوبرز الجريد
بناية موؤ�س�سة الملك في�سل الخيرية 

�س. ب: 8٢8٢ الريا�س ١١٤8٢، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: ٤6٥٤٢٤٠ ١١ 966+ 
فاك�س: ٤6٥١663 ١١ 966+

www.pwc.com/me :الموقع الإلكتروني
Project.leader@sa.pwc.com :البريد الإلكتروني

المحا�سبان القانونيان )٢٠١٣م و٢٠١٤م(

�سركة ديلويت اآند تو�س، بكر اأبو الخير و�سركاهم
�سارع الأمير تركي بن عبد الله اآل �سعود - ال�سليمانية

�س. ب: ٢١3، الريا�س ١١٤١١، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: ٢8٢8٤٠٠ ١١ 966+
فاك�س: ٢8٢8٤٢8 ١١ 966+

www.deloitte.com :الموقع الإلكتروني
info@deloitte.com :البريد الإلكتروني

براي�س وترهاو�س كوبرز الجريد
بناية موؤ�س�سة الملك في�سل الخيرية 

�س. ب: 8٢8٢ الريا�س ١١٤8٢، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: ٤6٥٤٢٤٠ ١١ 966+ 
فاك�س: ٤6٥١663 ١١ 966+

www.pwc.com/me :الموقع الإلكتروني
Project.leader@sa.pwc.com :البريد الإلكتروني

* تم تعيينهما في الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ ١٤36/٠8/١3هـ )الموافق ٢٠١٥/٠٥/3١م(



ط

الم�ست�سارون

المحا�سبان القانونيان ال�سابقين )٢٠١٢م(

براي�س وترهاو�س كوبرز الجريد
بناية موؤ�س�سة الملك في�سل الخيرية 

�س. ب 8٢8٢ الريا�س ١١٤8٢، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: ٤6٥٤٢٤٠ ١١ 966+ 
فاك�س: ٤6٥١663 ١١ 966+

www.pwc.com :الموقع الإلكتروني
Project.leader@sa.pwc.com :البريد الإلكتروني

اإرن�ست اآند يونغ
برج الفي�سلية – الطابق ال�ساد�س - طريق الملك فهد

�س.ب: ٢73٢ الريا�س ١١٤6١، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: ٢73٤7٤٠ ١١ 966+
فاك�س: ٢73٤73٠ ١١ 966+

www.ey.com :الموقع الإلكتروني
riyadh@sa.ey.com :البريد الإلكتروني

المحا�سبان القانونيان ال�سابقين )٢٠١١م(

�سركة ديلويت اآند تو�س، بكر اأبو الخير و�سركاهم
�سارع الأمير تركي بن عبد الله اآل �سعود - ال�سليمانية

�س. ب: ٢١3، الريا�س ١١٤١١
المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: ٢8٢8٤٠٠ ١١ 966+
فاك�س: ٢8٢8٤٢8 ١١ 966+

www.deloitte.com :الموقع الإلكتروني
info@deloitte.com :البريد الإلكتروني

اإرن�ست اآند يونغ
برج الفي�سلية – الطابق ال�ساد�س - طريق الملك فهد

�س.ب: ٢73٢ الريا�س ١١٤6١
المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: ٢73٤7٤٠ ١١ 966+
فاك�س: ٢73٤73٠ ١١ 966+

www.ey.com :الموقع الإلكتروني
riyadh@sa.ey.com :البريد الإلكتروني

الم�ست�سار القانوني للاأكتتاب

اإبراهيم محمد النا�سري محامون و م�ست�سارون
بناية البجعة - العليا

�س.ب: 86٢9 الريا�س ١١٤9٢
المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: ٤6٤١٥٢9 ١١ 966+
فاك�س: ٤6٤١٢67 ١١ 966+

www.alnaseri.com :الموقع الإلكتروني
Ibrahim@alnaseri.com :البريد الإلكتروني
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الم�ست�سارون

م�ست�سار العناية المهنية المالي 

كي بي اإم جي الفوزان وال�سدحان
برج كي بي اإم جي

طريق �شلاح الدين الأيوبي
�س. ب: 9٢876 الريا�س ١١663

المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: 87٥8٥٠٠ ١١ 966+ 
فاك�س: 87٥86٠٠ ١١ 966+

www.kpmg.com.sa :الموقع الإلكتروني
advsiorysa@kpmg.com :البريد الإلكتروني

الخبير الإكتواري

لوك�س اإكتواريون واإ�ست�ساريون
٢٢ بناية نيوتيل- جزيرة اأمواج

�س.ب: ٥٠9١٢ 
المحرق- مملكة البحرين

هاتف: 973-77٠٠٥٤6٤+
فاك�س: غير م�ستخدم

 www.luxactuaries.com :الموقع الإلكتروني
ruan@ luxactuaries.com :البريد الإلكتروني

يتم �سحب هذه  الن�سرة ولم  و�سعاراتها في هذه  اإفاداتها  ن�سر  و على  اأ�سمائها  اإلى  الإ�سارة  الكتابية على  اأعطت موافقتها  اأعلاه  المذكورة  تنويه: جميع الجهات 
الموافقة. وتجدر الإ�سارة اإلى اأن جميع هذه الجهات والعاملين فيها اأو اأي من اأقربائهم اأو تابعيهم ل يملكون اأ�سهماً اأو م�سلحة مهما كان نوعها في ال�سركة اأو اأي 

من ال�سركات التابعة لها.
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الجهات الم�ستلمة

البنك ال�سعودي الهولندي

الريا�س ، �سارع الأمير عبد العزيز بن م�ساعد بن جلوي

�س. ب: ١٤67 الريا�س ١١٤3١، المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: ٤٠١٠٢88 ١١ 966+ 

فاك�س: ٤٠3١١٠٤ ١١ 966+ 

www.shb.com.sa :الموقع الإلكتروني

info@shb.com.sa :البريد الإلكتروني

البنك الأهلي التجاري

جدة ،طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: 3٥٥٥ جدة ٢١٤8١، المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 6٤93333 ١٢ 966+ 

فاك�س: 6٤37٤٢6 ١٢ 966+ 

www.alahli.com :الموقع الإلكتروني

PaymentOperations@alahli.com :البريد الإلكتروني

بنك الريا�س

الريا�س ،طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: ٢٢6٢٢ الريا�س ١١6١٤، المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: ٤٠١3٠3٠ ١١ 966+ 

فاك�س: ٤٠٤٢6١8 ١١ 966+

www.riyadbank.com :الموقع الإلكتروني

customercare@riyadbank.com :البريد الإلكتروني

البنك ال�سعودي الفرن�سي 

�سارع المعذر

�س.ب: ٥6٠٠6 الريا�س ١١٥٥٤، المملكة العربية ال�سعودية 

هاتف: ٤٠٤٢٢٢٢ ١١ 966+ 

فاك�س: ٤٠٢٢3١١ ١١ 966+ 

www.alfransi.com.sa :الموقع الإلكتروني

communications@alfransi.com.sa :البريد الإلكتروني

مجموعة �سامبا المالية

الريا�س ،طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: 833 الريا�س١١٤٢١، المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: ٤77٤77٠ ١١ 966+ 

فاك�س: ٤799٤٠٢ ١١ 966+

www.samba.com :الموقع اللكتروني

customercare@samba.com :البريد الإلكتروني

بنك الجزيرة

طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: 6٢77 جدة ٢١٤٤٢، المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 8888 6٠9 ١٢ 966+ 

فاك�س: 6٠9888١ ١٢ 966+

www.baj.com.sa :الموقع الإلكتروني

info@baj.com.sa :البريد الإلكتروني
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ملخـص الإكتتاب

ال�سركة 
ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني هي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تاأ�س�ست بموجب المر�سوم الملكي رقم م/6٠ وتاريخ ١٤٢7/٠9/١8هـ 

الموافق ٢٠٠6/١٠/١١م م�سجلة في الريا�س، المملكة العربية ال�سعودية ب�سجل تجاري رقم ١٠١٠٢37٢١٤

ملخ�س اأن�سطة ال�سركة

ال�سعودية  العربية  المملكة  ال�سارية في  والقواعد  والأنظمة  التنفيذية  ولئحته  التعاوني  التاأمين  �سركات  مراقبة  نظام  لأحكام  وفقاً  القيام  هو 
بمزاولة اأعمال التاأمين التعاوني وكل ما يتعلق بهذه الأعمال من اإعادة تاأمين اأو توكيلات اأو تمثيل اأو مرا�سلة اأو و�ساطة ولل�سركة اأن تقوم بجميع 
الأعمال والأن�سطة التي يلزم القيام بها لتحقيق اأغرا�سها �سواء في مجال التاأمين اأو ا�ستثمار اأموالها و اأن تقوم بتملك و تداول الأموال والأ�سول 
الثابتة والنقدية اأو بيعها اأو ا�ستبدالها اأو تاأجيرها بوا�سطتها ب�سورة مبا�سرة اأو بوا�سطة �سركات توؤ�س�سها اأو ت�سيطر عليها اأو بال�ستراك مع 

كيانات اأخرى.

الم�ساهمون الكبار
ل يوجد بال�سركة ال م�ساهم واحد كبير و هي ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب )م( وهي �سركة م�ساهمة عامة مقرها في مملكة 

البحرين و تملك 3٠% من اأ�سهم ال�سركة )3.٠٠٠.٠٠٠ �سهم(

ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب )م(ال�سريك الإ�ستراتيجي

زيادة راأ�س المال عن طريق ا�سدار اأ�سهم حقوق اأولويةطبيعة الطرح

١٠ ريالت �سعودية لل�سهم الواحد، ويمثل قيمة الكتتاب في ال�سهم الجديد �سعر الطرح

١٠ ريالت �سعودية لل�سهم الجديدالقيمة الإ�سمية

ال�سعر المعدل

تم تعديل �سعر �سهم ال�سركة في ال�سوق المالية اإلى )٢3.9٠( ريال �سعودي لل�سهم الواحد، وذلك بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير 
العادية وبعد موافقة الم�ساهمين في ال�سركة على زيادة راأ�س المال. وذلك يمثل اإنخفا�س ب�سعر ال�سهم بمقدار )٢٠.8٤( ريال �سعودي لل�سهم 

الواحد.

عدد الأ�سهم القائمة والم�سدرة قبل 
الكتتاب

١٠.٠٠٠.٠٠٠ �سهم عادي مدفوع القيمة بالكامل

١٠٠.٠٠٠.٠٠٠ ريال �سعودي راأ�س مال ال�سركة قبل الطرح

مجموع ال�سهم الجديدة المطروحة 
للاكتتاب

١٥.٠٠٠.٠٠٠ �سهم عادي 

العدد الإجمالي للاأ�سهم بعد زيادة 
راأ�س المال

 ٢٥.٠٠٠.٠٠٠ �سهم عادي

٢٥٠.٠٠٠.٠٠٠ ريال �سعوديراأ�س مال ال�سركة بعد زيادة راأ�س المال

�سيتم زيادة راأ�س مال ال�سركة بن�سبة ١٥٠% ن�سبة الزيادة في راأ�س المال

١٥٠.٠٠٠.٠٠٠ ريال �سعودياإجمالي متح�سلات الإ�سدار

6.٠٠٠.٠٠٠ ريال �سعوديتكاليف الطرح

�سافي متح�سلات الإ�سدار بعد خ�سم 
تكاليف الطرح

١٤٤.٠٠٠.٠٠٠ ريال �سعودي تقريباً

١٥.٠٠٠.٠٠٠ �سهم عاديعدد الأ�سهم الجديدة المتعهد بتغطيتها

١٥٠.٠٠٠.٠٠٠ ريال �سعودياإجمالي المبلغ المتعهد بتغطيته

ا�ستخدام متح�سلات الكتتاب

تقدر اإجمالي متح�سلات الكتتاب بحوالي )١٥٠.٠٠٠.٠٠٠( ريال �شعودي، يخ�شم منها اإجمالي تكاليف الطرح البالغ قدرها )٠٠٠.٠٠٠.6( 
ريال �سعودي والتي ت�سمل اأتعاب كل من الم�ست�سار المالي والم�ست�سار القانوني للاكتتاب والمحا�سبين المعدين للتقارير وم�ساريف الجهات الم�ستلمة 

وم�ساريف الت�سويق والطبع والتوزيع والم�ساريف الأخرى المتعلقة بالكتتاب.

مراقبة  لنظام  التنفيذية  اللائحة  لمتطلبات  وفقاً  الملاءة  هام�ش  من  الأدني  بالحد  للوفاء  الطرح  متح�شلات  �شافي  ال�شركة  ت�شتخدم  �شوف 
�سركات التاأمين التعاوني. ولن يح�سل الم�ساهمون على اأي متح�سلات نا�سئة عن الإكتتاب )للمزيد من التفا�سيل ف�سلًا راجع ق�سم "ا�ستخدام 

متح�سلات الكتتاب"(

تاريخ الأحقية
نهاية التداول في يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية والتي �ست�سوت على الزيادة المقترحة في راأ�س مال ال�سركة بح�سب تو�سية مجل�س 

الإدارة، وذلك بتاريخ ١٤36/٠8/١3 هـ )الموافق ٢٠١٥/٠٥/3١م(.



م

الم�ساهمين المقيدين
هـ  بتاريخ ١3/٠8/١٤36  العادية  العامة غير  انعقاد الجمعية  يوم  تداول  بنهاية  ال�سركة  الم�ساهمين في  �سجل  المقيدين في  ال�سركة  م�ساهمي 

)الموافق ٢٠١٥/٠٥/3١م(.

حقوق الأولوية

هي اأوراق مالية قابلة للتداول تعطي لحاملها اأحقية الكتتاب في الأ�شهم الجديدة المطروحة ب�شعر الطرح عند اعتماد الزيادة في راأ�ش المال، 
وهو حق مكت�سب لجميع الم�ساهمين المقيدين في �سجلات ال�سركة نهاية يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية. ويعطي كل حق لحامله اأحقية 
اإيداع حقوق الأولوية خلال يومين بعد تاريخ انعقاد الجمعية و�شتظهر الحقوق في  الكتتاب ب�شهم واحد جديد، وذلك ب�شعر الطرح. و�شيتم 

محافظ الم�ساهمين المقيدين تحت رمز جديد خا�س بحقوق الأولوية و�سيتم حينها اإ�سعار الم�ساهمين المقيدين باإيداع الحقوق في محافظهم.

هي الأ�سهم العادية المطروحة لكتتاب الم�ساهمين المقيدين والناتجة من زيادة راأ�س مال ال�سركةالأ�سهم الجديدة

معامل احقية الكتتاب 
١.٥ حق لكل �سهم )١( قائم ومملوك للم�ساهمين المقيدين وهذه الن�سبة هي ناتج ق�سمة عدد الأ�سهم الجديدة الم�سدرة على عدد الأ�سهم 

الحالية لل�سركة.

١٥.٠٠٠.٠٠٠ حق عدد حقوق الأولوية الم�سدرة 

مرحلة الكتتاب الأولى 

تبداأ يوم الثلاثاء ١٤36/٠8/٢٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/٠9م(، وت�ستمر حتى نهاية يوم الخمي�س ١٤36/٠9/٠١هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/١8م(
)"مرحلة الكتتاب الأولى"(، ويتاح خلالها فقط للم�شاهمين المقيدين ممار�شة حقهم بالكتتاب )كليا اأو جزئيا( في الأ�شهم الجديدة في حدود 
اإيداعها في محافظهم بعد انعقاد الجمعية. و�سوف تتم الموافقة فقط على الكتتاب بعدد من ال�سهم الجديدة  عدد حقوق الأولوية التي تم 
الم�ستحقة بموجب عدد حقوق الأولوية الموجودة في المحفظة عند نهاية فترة التداول. وتتزامن مرحلة الإكتتاب الأولى مع فترة تداول حقوق 

الأولوية، والتي يمكن للم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ-�س�سات والأفراد تداول حقوق الأولوية خلالها. 

فترة تداول حقوق الأولوية 
تبداأ من يوم الثلاثاء ١٤36/٠8/٢٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/٠9م(،وت�ستمر حتى نهاية يوم الخمي�س ١٤36/٠9/٠١هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/١8م(، 

ويمكن للم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد تداول حقوق الأولوية خلالها. 

مرحلة الكتتاب الثانية

تبداأ من يوم الأحد ١٤36/٠9/٠٤هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢١م(،وت�ستمر حتى نهاية يوم الثلاثاء ١٤36/٠9/٠6هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢3م(، 
وي�سمح خلالها لجميع حملة حقوق الأولوية �سواءً كانوا من الم�ساهمين المقيدين اأو ممن قاموا ب�سراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول الكتتاب 

في الأ�سهم الجديدة لل�سركة. ول يمكن تداول حقوق الأولوية في مرحلة الكتتاب الثانية.

طريقة الكتتاب

يتعين على ال�سخا�س الم�ستحقين الراغبين في الكتتاب في الأ�سهم الجديدة تعبئة نماذج الطلبات المتوفرة لدى فروع الجهات الم�ستلمة ومن 
ثم ت�سليمها اإلى اأي من هذه الجهات خلال فترة مرحلة الكتتاب الأولى اأو الثانية. كما يمكن الكتتاب عبر النترنت اأو الهاتف الم�سرفي اأو 
ال�سراف الآلي لدى الجهات الم�ستلمة التي تتيح اإحدى اأو كل هذه الخدمات للمكتتبين، وذلك ب�سرطين اأ�سا�سيين: )١( يكون للمكتتب "ال�سخ�س 
الم�ستحق"ح�ساب لدى الجهة الم�ستلمة التي يتم الكتتاب عن طريقها، )٢( اأن ل تكون قد طراأت اأي تغييرات على المعلومات اأو البيانات الخا�سة 
بالمكتتب "ال�سخ�س الم�ستحق")بحذف اأو اإ�شافة اأحد اأفراد عائلته( منذ اكتتابه في طرحٍ جرى حديثاً مالم تكن هذه التعديلات قد بلغت للجهة 

الم�ستلمة واعتمدت من قبلها.

الأ�سهم المتبقية التي لم يتم الكتتاب فيها في المرحلتين الولى والثانية.الأ�سهم المتبقية 

الطرح المتبقي 

طرح الأ�شهم المتبقية على عدد من الم�شتثمرين ذوي الطابع الموؤ�ش�شي )وي�شار لهم بـ "الموؤ�س�سات الإ�ستثمارية"( على اأن تقوم تلك الموؤ�س�سات 
الإ�ستثمارية بتقديم عرو�س �سراء الأ�سهم المتبقية و�سيتم ا�ستقبال هذه العرو�س ابتداءً من ال�ساعة ١٠:٠٠ �سباحاً يوم الأحد ١٤36/٠9/١١هـ 
و�سيتم  ٢٠١٥/٠6/٢9م(.  ١٤36/٠9/١٢هـــ)المــوافــق  بتاريخ  التالي  اليوم  من  �سباحاً   ١٠:٠٠ ال�ساعة  وحتى  ٢٠١٥/٠6/٢8م(  )الموافق 
تخ�سي�س الأ�سهم المتبقية للموؤ�س�سات ال�ستثمارية باإعطاء الأولوية للعر�س العلى ثم الأقل فالأقل على اأن يتم تخ�سي�س الأ�سهم بالتنا�سب 

على الموؤ�س�سات ال�ستثمارية التي تقدم نف�س العر�س. اأما بالن�سبة لك�سور الأ�سهم، ف�سيتم ا�سافتها للاأ�سهم المتبقية ومعاملتها بالمثل

جميع حملة حقوق الولوية �سواءً كانوا من الم�ساهمين المقيدين اأو ممن قاموا ب�سراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول.ال�سخا�س الم�ستحقون 

اإدراج وتداول حقوق اأولوية الكتتاب 

تقوم "تداول" بتجهيز اآليات لتنظيم عملية تداول حقوق الأولوية في اأنظمتها ويو�سع رمز منف�سل لحقوق الأولوية لل�سركة )يكون م�ستقلًا عن 
رمز �سهم ال�سركة على �سا�سة التداول(. ويملك الم�ساهمون المقيدون خلال فترة اأكتتاب وتداول حقوق الأولوية الخيارات التالية:

١- الحتفاظ بالحقوق المكت�سبة كما بتاريخ الحقية وممار�سة الكتتاب في الأ�سهم الجديدة. 

٢- بيع الحقوق المكت�سبة اأو جزء منها من خلال تداول. 

3- �سراء حقوق اإ�سافية من خلال تداول. 

٤-عدم القيام باأي �شيء فيما يتعلق بحقوق الأولوية �شواء ببيعها اأو ممار�شة حق الكتتاب فيها، وفي هذه الحالة �شيتم طرح الأ�شهم الناتجة عن 
عدم ممار�شة تلك الحقوق اأو بيعها في فترة الطرح المتبقي. 

كما يجوز للم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد خلال فترة التداول �سراء وبيع حقوق الأولوية في ال�سوق وممار�سة 
الكتتاب فيها )اذا تم الحتفاظ بها اإلى نهاية فترة التداول( فقط خلال مرحلة الكتتاب الثانية. و�سيعمد نظام "تداول " اإلى اإلغاء رمز حقوق 
الأولوية لل�سركة على �سا�سة التداول بعد انتهاء فترة تداول حقوق الأولوية. وعليه فاإن تداول حقوق الأولوية �سيتوقف بانتهاء فترة تداول حقوق 

الأولوية. 



ن

قيمة الحق الإ�ستر�سادية 

تعك�ش قيمة الحق الإ�شتر�شادية الفرق بين القيمة ال�شوقية ل�شهم ال�شركة، خلال فترة التداول، و�شعر الطرح. 

�ستقوم تداول باحت�ساب ون�سر قيمة الحق الإ�ستر�سادية، وب�سكل م�ستمر خلال فترة التداول على موقعها الإلكتروني متاأخرة بخم�س دقائق، 
اإ�سافة اإلى مزودي خدمة معلومات ال�سوق؛ حتى يت�سنى للم�ستثمرين الطلاع على القيمة الإر�سادية للحق عند اإدخال الأوامر. 

�سعر تداول الحق 
هو ال�سعر الذي يتم تداول الحق به علماً اأن هذا ال�سعر يتم تحديده من خلال اآلية العر�س والطلب في ال�سوق وبالتالي فاإنه قد يختلف عن قيمة 

الحق الإ�ستر�سادية.

ممار�سة حقوق اأولوية الكتتاب 

قيام ال�سخا�س الم�ستحقون بالكتتاب في اأ�سهم حقوق الأولوية الجديدة عبر تعبئة نموذج اكتتاب وت�سديد المقابل )مبلغ الكتتاب( لدى فروع 
للمكتتبين. ويمكن للا�سخا�س الم�ستحقين  تتيح هذه الخدمات  التي  الم�ستلمة  اإلكترونياً لدى الجهات  اأو عن طريق الكتتاب  الم�ستلمة  الجهات 

ممار�سة حقوق الأولوية كالتالي:

١. يتاح في مرحلة الإكتتاب الأولى للم�شاهمين المقيدين فقط ممار�شة حقهم بالكتتاب )كليا اأو جزئيا( في الأ�شهم الجديدة في حدود 
عدد حقوق الأولوية التي تم اإيداعها في محافظهم بعد انعقاد الجمعية و�سوف تتم الموافقة فقط على الكتتاب بعدد من ال�سهم 
الأولى  الإكتتاب  وتتزامن مرحلة  التداول.  نهاية فترة  الموجودة في المحفظة عند  الأولوية  الم�ستحقة بموجب عدد حقوق  الجديدة 
مع فترة تداول حقوق الأولوية، والتي يمكن للم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد تداول حقوق الأولوية 
اإ�سافية بعد �سراء حقوق جديدة خلال فترة التداول ويمكن الكتتاب  اأ�سهم  خلالها. وي�ستطيع الم�ساهمون المقيدون الإكتتاب في 

بال�سهم الإ�سافيه الجديدة الناتجة عن �سراء الحقوق الجديدة خلال مرحلة الكتتاب الثانية فقط. 

اأو ممن قاموا ب�سراء حقوق  الثانية، ي�سمح لجميع حملة حقوق الولوية �سواءً كانوا من الم�ساهمين المقيدين  ٢. في مرحلة الإكتتاب 
الأولوية خلال فترة التداول، بممار�سة حقهم بالكتتاب.

وفي حال عدم ممار�شة حقوق الأولوية من قبل الأ�شخا�ش الم�شتحقين قبل نهاية مرحلة الإكتتاب الثانية ف�شوف يتم طرح الأ�شهم المتبقية الناتجة 
عن عدم ممار�شة تلك الحقوق اأو بيعها في فترة الطرح المتبقي.

تخ�سي�س الأ�سهم

�سيتم تخ�سي�س ال�سهم لكل م�ستثمر بناءً على عدد الحقوق التي مار�سها ب�سكل مكتمل و�سحيح. اأما بالن�سبة لم�ستحقي ك�سور الأ�سهم، ف�سيتم 
جمع ك�شور الأ�شهم وطرحها على الموؤ�ش�شات الإ�شتثمارية خلال فترة الطرح المتبقي. 

�شوف يتم ت�شديد اإجمالي �شعر طرح الأ�شهم المتبقية لل�شركة، وتوزع باقي متح�شلات بيع الأ�شهم المتبقية وك�شور الأ�شهم )بما يتعدى �شعر 
الطرح( على م�شتحقيها كل ح�شب ما ي�شتحقه في موعد اأق�شاه ١٤36/٠9/٢٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠7/٠9م(،)للمزيد من التفا�سيل راجع ق�سم 

الكتتاب"(. وتعليمات  "�شروط 

دفع مبالغ التعوي�س )اإن وجدت(

اأو جزئياً بال�سهم الجديدة ولم�ستحقي ك�سور  �سيتم دفع مبالغ تعوي�س نقدي للا�سخا�س الم�ستحقين الذين لم يمار�سوا حقهم بالكتتاب كلياً 
الأ�سهم في موعد اأق�ساه يوم ١٤36/٠9/٢٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠7/٠9م(،)للمزيد من التفا�سيل راجع ق�سم "�شروط وتعليمات الكتتاب"(. 

علماً باأن مبالغ التعوي�ش تمثل باقي متح�شلات بيع الأ�شهم المتبقية وك�شور الأ�شهم )بما يتعدى �شعر الطرح( من عملية الطرح المتبقي.

توزيع الأرباح
�شت�شتحق اأ�شهم الطرح ن�شيبها في اأية اأرباح تعلنها ال�شركة من تاريخ اإ�شدار الأ�شهم ولل�شنوات المالية التي تليها )للمزيد من التفا�شيل راجع 

ق�سم "�شيا�شة اأرباح الأ�شهم"(.

حقوق الت�سويت
لل�سركة فئة واحدة فقط من الأ�سهم ول يعطى اأي م�ساهم اأية حقوق ت�سويت تف�سيلية. ويمنح كل �سهم مالكه الحق في �سوت واحد. ويحق لكل 

م�ساهم يمتلك ٢٠ �سهماً على الأقل الح�سور والت�سويت في اجتماع الجمعية العامة .

تداول الأ�سهم 
وتخ�شي�شها  الطرح  اأ�شهم  بت�شجيل  المتعلقة  الإجــراءات  كافة  اإ�شتكمال  عند  تداول  نظام  على  الجديدة  الأ�شهم  تداول  يبداأ  اأن  المتوقع  من 

واإدراجها.

عوامل المخاطرة

ينطوي ال�ستثمار في هذا الكتتاب على مخاطر معينة، ويمكن ت�سنيف هذه المخاطر اإلى )اأ( مخاطر تتعلق باأعمال ال�سركة )ب( مخاطر تتعلق 
بال�سوق والبيئة التنظيمية )ج( مخاطر تتعلق بالأ�سهم العادية. وقد تم ا�ستعرا�س هذه المخاطر في ق�سم "عوامل المخاطرة" من هذه الن�سرة 
والتي يجب مراجعتها بعناية قبل اتخاذ قرار ال�ستثمار في الأ�سهم المطروحة للاكتتاب )راجع ق�سم "عوامل المخاطرة" للمزيد من المعلومات(.

الأ�سهم التي �سبق للم�سدر اإدراجها
اأكتتب  اأدرجت ال�سركة ١٠.٠٠٠.٠٠٠ �سهم بتاريخ ١٤٢8/٠8/٢١هـ )الموافق ٢٠٠7/٠9/٠3م( في ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول(، حيث 

الم�ساهمون الموؤ�س�سون بـ 6٠% من راأ�شمال ال�شركة و تم طرح ٤٠% من راأ�سمال ال�سركة للاكتتاب العام من قبل الجمهور.

القيود على الأ�سهم

تم اإدراج اأ�سهم ال�سركة في تداول في ١٤٢8/٠8/٢١هـ )الموافق ٢٠٠7/٠9/٠3م( وعليه فاإن فترة منع الم�ساهمين الموؤ�س�سين من الت�سرف في 
اأ�سهمهم قد اإنق�ست ولم يعد هنالك اأي قيود على اأ�سهم ال�سركة ما عدا القيود المفرو�سة من قبل موؤ�س�سة النقد على ال�سريك الإ�ستراتيجي. 
الملاءة  هام�ش  ال�شركة  اأن تحقق  اإلى  ال�شركة  اأ�شهمها في  ببيع  لها  م�شموح  �ش.م.ب )م( غير  للتاأمين  ال�شعودية  العربية  ال�شركة  فاإن  وعليه 

النظامي وتحقق اأرباح ربع �شنوية لأربعة اأرباع �شنوية متتالية.

قدم ال�شريك الإ�شتراتيجي خطاب اإلتزام لموؤ�ش�شة النقد بالكتتاب بكامل اأحقيته في الأ�شهم الجديدة في هذا الطرح.

القيود على الحقوق

للتاأمين  ال�سعودية  العربية  لل�سركة  ي�سمح  لن  حيث  حظر  فترة  اإلى  �ــس.م.ب)م(  للتاأمين  ال�سعودية  العربية  لل�سركة  العائدة  الحقوق  تخ�سع 
�ش.م.ب )م( ببيع حقوقها في ال�شركة اإلى اأن تحقق ال�شركة هام�ش الملاءة النظامي وتحقق اأرباح ربع �شنوية لأربعة اأرباع �شنوية متتالية وبعد 

اإ�ستيفاء كافة المتطلبات النظامية. 

"اإ�سعار هام" و"عوامل المخاطرة" الواردين في ن�سرة الإ�سدار هذه بعناية قبل اتخاذ قرار بال�ستثمار في اأ�سهم الكتتاب وفق هذه  تنويه: يجب درا�سة ق�سمي 
الن�سرة.
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تواريخ مهمة للمكتتبين 

التاريخالبيان

يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية وتحديد تاريخ الأحقية وتحديد الم�ساهمين 
الم�ستحقين

يوم ١٤36/٠8/١3 هـ )الموافق ٢٠١٥/٠٥/3١م(

من تاريخ يوم ١٤36/٠8/٢٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/٠9م(مرحلة الكتتاب الأولى وتداول حقوق الأولوية

الى تاريخ يوم ١٤36/٠9/٠١هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/١8م(

من تاريخ يوم  ١٤36/٠9/٠٤هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢١م(مرحلة الكتتاب الثانية

الى تاريخ يوم ١٤36/٠9/٠6هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢3م(

١٤36/٠9/٠6هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢3م(انتهاء مرحلة الكتتاب الثانية واآخر يوم لتقديم نماذج طلبات الكتتاب

١٤36/٠9/١١هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢8م(بدء فترة الطرح المتبقي

١٤36/٠9/١٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/٢9م(اإنتهاء فترة الطرح المتبقي

١٤36/٠9/١٤هـ )الموافق ٢٠١٥/٠7/٠١م(الإ�سعار بالتخ�سي�س النهائي للموؤ�س�سات

دفع مبالغ التعوي�س )اإن وجدت( للاأ�سخا�س الم�ستحقين الذين لم ي�ساركوا في 
الكتتاب وم�ستحقي ك�سور الأ�سهم

١٤36/٠9/٢٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠7/٠9م(

١٤36/٠9/١8هـ )الموافق ٢٠١٥/٠7/٠٥م(التاريخ المتوقع لبدء تداول الأ�سهم المطروحة للاكتتاب

تداول  موقع  وعبر  المملكة  في  المحلية  ال�سحف  في  الفعلية  والمواعيد  التواريخ  عن  الإعلان  و�سيتم  تقريبية.  اأعلاه  الزمني  الجدول  في  المذكورة  التواريخ  جميع 
.)www.tadawul.com.sa( الإلكتروني على الإنترنت
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تواريخ الاعلانات المهمة 

تاريخ العلانالمعلنالعلان

١٤36/٠8/١٤ هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٠١م(ال�سركةاعلان انعقاد الجمعية العامة غير العادية )تاريخ الحقية(

اإعلان نتائج الجمعية العامة غير العادية التي ت�سمنت الموافقة على 

زيادة راأ�س مال ال�سركة 

١٤36/٠8/١٤هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٠١م(ال�سركة

اإعلان تعديل �سعر �سهم ال�سركة واإيداع الحقوق واعلان قيمة الحق

ال�ستر�سادية

١٤36/٠8/١٤هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٠١م(تداول

١٤36/٠8/١٤هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٠١م(ال�سركةاإعلان تحديد فترات الكتتاب في ال�سهم الجديدة وفترة تداول الحقوق

اعلان تذكيري عن بدء مرحلة الكتتاب الأولى وفترة تداول تداول حقوق

الأولوية

١٤36/٠8/٢٢هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٠9م(ال�سركة

اعلان تذكيري عن اآخر يوم لتداول حقوق الأولوية والتنوية باأهمية

بيع الحقوق لمن ليرغب بالكتتاب

١٤36/٠9/٠١هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/١8م(تداول

١٤36/٠9/٠٤هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢١م(ال�سركةاعلان عن بدء مرحلة الكتتاب الثانية

اعلان تذكيري عن اآخر يوم لتقديم نماذج طلبات الكتتاب لمرحلة الإكتتاب

الثانية

١٤36/٠9/٠6هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢3م(ال�سركة

العلان عن:

نتائج الكتتاب في مرحلتي الإكتتاب الأولى والثانية �

تفا�سيل عملية بيع الأ�سهم التي لم يتم الكتتاب فيها، اإن وجدت، وبدء  �
مرحلة الطرح المتبقى

١٤36/٠9/٠8هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢٥م(ال�سركة

١٤36/٠9/١٤هـ )الموافق ٢٠١٥/٠7/٠١م(ال�سركةاإعلان نتائج الطرح المتبقي و الإ�شعار بالتخ�شي�ش النهائي

١٤36/٠9/١8هـ )الموافق ٢٠١٥/٠7/٠٥م(تداولاإعلان باإيداع الأ�سهم الجديدة في محافظ الم�ستثمرين

١٤36/٠9/١8هـ )الموافق ٢٠١٥/٠7/٠٥م(ال�سركةاإعلان توزيع مبالغ التعوي�س )اإن وجدت( للا�سخا�س الم�ستحقين

تداول  موقع  وعبر  المملكة  في  المحلية  ال�سحف  في  الفعلية  والمواعيد  التواريخ  عن  الإعلان  و�سيتم  تقريبية.  اأعلاه  الزمني  الجدول  في  المذكورة  التواريخ  جميع 
.)www.tadawul.com.sa( الإلكتروني على الإنترنت

كيفية التقدم بطلب الاكتتاب
يقت�سر الكتتاب في اأ�سهم حقوق الأولوية في البداية على ال�سخا�س الم�ستحقين. وفي حال عدم ممار�سة حقوق الأولوية الخا�سة بالأ�سخا�س الم�ستحقين ف�سوف 
الإ�شتثمارية من خلال طرحها في فترة الطرح المتبقي.  الموؤ�ش�شات  اأ�شهم متبقية غير مكتتب بها من قبل الأ�شخا�ش الم�شتحقين غير الم�شاركين على  اأية  تطرح 
يتعين على ال�سخا�س الم�ستحقين الراغبين في الكتتاب في الأ�سهم الجديدة تعبئة نماذج الطلبات المتوفرة لدى فروع الجهات الم�ستلمة خلال مرحلة الإكتتاب 
الأولى ومرحلة الإكتتاب الثانية )ح�سبما ينطبق( وت�سليمها اإلى اأي من تلك الجهات قبل نهاية مرحلة الإكتتاب الثانية )حتى لو لم يكن لديهم ح�ساب لدى الجهة 
للاأ�سخا�س  اأو كل هذه الخدمات  اإحدى  تتيح  التي  الم�ستلمة  لدى الجهات  الآلي  ال�سراف  اأو  الم�سرفي  الهاتف  اأو  النترنت  الكتتاب عبر  الم�ستلمة(. كما يمكن 
الم�شتحقين وذلك ب�شرط اأ�شا�شي اأن يكون للمكتتب "ال�سخ�س الم�ستحق" ح�ساب لدى الجهة الم�ستلمة التي تقدم هذه الخدمات وعلى اأن تكون البيانات الخا�سة 

بالمكتتب الم�ستحق محدثة.

يجب تعبئة نماذج طلبات الكتتاب طبقاً للتعليمات الواردة في الق�سم ١7 "�شروط وتعليمات الكتتاب" من هذه الن�سرة. ويجب على كل مكتتب اأن يوافق على كافة 
الفقرات ذات العلاقة الواردة في نموذج طلب الكتتاب واأن يقوم بتعبئتها. وتحتفظ ال�سركة بحقها في رف�س اأي طلب اكتتاب في الأ�سهم الجديدة كلياً اأو جزئياً 
في حالة عدم ا�شتيفائه لأي من �شروط اأو متطلبات الكتتاب. ول يجوز تعديل طلب الكتتاب اأو �شحبه بعد تقديمه لأي من فروع الجهات الم�شتلمة. ويعد نموذج 

طلب الكتتاب بمجرد قبوله من جانب ال�سركة عقداً ملزماً بين ال�سركة وال�سخ�س الم�ستحق )راجع الق�سم ١7 "�شروط وتعليمات الكتتاب" من هذه الن�سرة(.
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أسئلة وأجوبة عن آلية حقوق الأولوية الجديدة

ماهي حقوق الأولوية؟

هي اأوراق مالية قابلة للتداول تعطي لحاملها اأحقية الكتتاب في الأ�سهم الجديدة المطروحة عند اعتماد الزيادة في راأ�س المال، وهو حق مكت�سب لجميع الم�ساهمين 
المقيدين في �شجلات ال�شركة نهاية يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية. ويعطي كل حق لحامله اأحقية الكتتاب ب�شهم واحد جديد، وذلك ب�شعر الطرح.

لمن تمنح حقوق الأولوية؟

لجميع حملة الأ�سهم المقيدين ب�سجلات ال�سركة في نهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامه غير العادية.

متى يتم إيداع حقوق الأولوية؟

يتم اإيداع حقوق الولوية خلال يومين بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية لل�سركة و�ستظهر الحقوق في محافظ الم�ساهمين المقيدين تحت رمز جديد خا�س 
بحقوق الأولوية ولن ي�سمح بتداول هذه الحقوق او الكتتاب فيها ال عند بداية فترة التداول والكتتاب.

كيف يتم اشعار المساهم المقيد بإيداع حقوق الاولوية في المحفظة؟

يتم ا�سعار الم�ساهم المقيد عن طريق العلان في موقع تداول.

كم عدد الحقوق التي سيحصل عليها المساهم المقيد؟

عدد الحقوق التي �سيح�سل عليها الم�ساهم المقيد تعتمد على معامل الحقية وعدد الأ�سهم التي يمتلكها الم�ساهم المقيد في نهاية تداول يوم اإنعقاد الجمعية العامه 
غير العادية.

 ماهو معامل الاحقية؟

كن الم�ساهم المقيد من معرفة عدد حقوق الولوية الم�ستحقة له مقابل ال�سهم التي يمتلكها بتاريخ انعقاد الجمعية العامة غير العادية. على �سبيل  هو المعامل الذي يمُم
المثال، اإذا كان عدد الأ�سهم الم�سدرة ل�سركة ١.٠٠٠ �شهم ورفعت تلك ال�شركة راأ�ش مالها عن طريق طرح ٢٠٠ �سهم جديد بحيث اإرتفع عدد اأ�سهمها اإلى ١.٢٠٠ 

�سهم، يكون معامل الحقية حينئذ ١ اإلى ٥ )�سهم واحد لكل خم�سة اأ�سهم(.

هل سيتم تداول هذه الحقوق وإضافتها لمحافظ المستثمرين بنفس إسم / رمز أسهم الشركة أو أن هناك مسمى آخر لها؟

�سيتم ايداع حقوق الولوية لمحافظ الم�ستثمرين تحت رمز جديد خا�س بحقوق الأولوية.

ماهي قيمة الحق عند بداية تداوله؟

�شعر الفتتاح للحق �شيكون الفرق بين �شعر اإغلاق �شهم ال�شركة في اليوم ال�شابق لإدراج الحق و�شعر الطرح، على �شبيل المثال: اإذا كان �شعر اإغلاق ال�شهم في اليوم 
ال�سابق 3٥ ريالُ و�شعر الطرح ١٠ ريالت يكون �شعر الإفتتاح لحقوق الأولوية 3٥ ناق�س١٠ ي�ساوي بذلك خم�سة وع�سرون ريالً.

هل يستطيع المساهمون المقيدون الإكتتاب في أسهم إضافية؟

ي�ستطيع الم�ساهمون المقيدون الإكتتاب في اأ�سهم اإ�سافية من خلال �سراء حقوق جديدة خلال فترة التداول ويمكن الكتتاب بال�سهم الإ�سافيه الجديدة المكت�سبة 
من �سراء حقوق جديدة خلال مرحلة الكتتاب الثانية فقط.

كيف تتم عملية الإكتتاب؟

اأي قنوات اأخرى )وفقاً للمقت�سيات  اأو  تتم عملية الإكتتاب كما هو معمول به حالياً عن طريق تقديم طلبات الإكتتاب لدى اأي فرع من فروع الجهات الم�ستلمة 
الظرفية ح�سب ما هو مذكورة في ن�سرة الإ�سدار هذة( وخلال مرحلتي الكتتاب فقط.

هل يمكن الاكتتاب أكثر من مره ومن خلال اكثر من بنك مستلم؟

نعم يمكن ولكن يجب مراعاة ان ل تزيد كمية الأ�سهم المكتتب بها عن عدد الحقوق المملوكة عند انتهاء فترة تداول الحقوق، حيث اأن اأي زيادة في كمية الأ�سهم 
المكتتب بها عن عدد الحقوق المملوكة عند انتهاء فترة تداول الحقوق �سينتج عنه اإلغاء طلب الكتاب.
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في حال امتلاك أسهم الشركة من خلال أكثر من محفظة استثمارية، في أي محفظة يتم إيداع حقوق الأولوية؟

�سيتم اإيداع حقوق الأولوية في نف�س المحفظة المودع بها اأ�سهم ال�سركة المرتبطة بالحقوق. فعلى �سبيل المثال، اإذا كان م�ساهم يملك ١٠٠٠ �سهم في ال�سركة 8٠٠ 
�سهم في محفظة )اأ( و٢٠٠ �سهم في محفظة )ب( فاإن مجموع الحقوق التي �ستودع )١٥٠٠( حق على اعتبار اأن لكل �سهم )١.٥( حق، عليه ف�سيتم اإيداع ١٢٠٠ 

حق في محفظة )اأ( و3٠٠ حق في محفظة )ب(.

في حال الاكتتاب  من خلال اكثر من محفظة أين يتم ايداع الاسهم الجديدة بعد التخصيص؟

يكون اإيداع الأ�سهم في المحفظة الإ�ستثمارية المذكورة في طلب الإكتتاب الأول.

هل يحق لحملة شهادات الأسهم الإكتتاب والتداول؟

نعم يحق لحملة �سهادات الأ�سهم الإكتتاب لكن لن ي�ستطيعوا التداول اإل بعد اإيداع ال�سهادات في محافظ اإ�ستثمارية عن طريق الجهات الم�ستلمة اأو مركز الإيداع 
في تداول واإح�سار الوثائق اللازمة.

إذا تم الإكتتاب في الأسهم الجديدة وتم بيع الحقوق بعد ذلك ماذا يحدث في هذة الحالة؟

في حال قام اأحد الم�ساهمين المقيدين بالإكتتاب ومن ثم بيع حقوق الأولوية ولم يتم �سراء عدد حقوق اأولوية يعادل عدد الحقوق التي اكتتب فيها قبل نهاية فترة 
التداول ف�سيتم رف�س طلب الكتتاب كلياً في حال تم بيع جميع الحقوق اأو جزئياً بما يعادل ما تم بيعه من حقوق و�سيتم اإبلاغ الم�ساهم المقيد واإعاده مبلغ الكتتاب 

المرفو�س اإليه عبر الجهة الم�ستلمة.

هل يحق لمن إشترى حقوق إضافية تداولها مرة أخرى ؟

نعم، يحق له بيعها و�سراء حقوق اأخرى خلال فترة التداول فقط.

هل بالإمكان بيع جزء من هذة الحقوق؟

نعم، باإمكان الم�ستثمر بيع جزء من هذه الحقوق والكتتاب بالجزء المتبقي.

هل يمكن الإكتتاب خلال عطلة نهاية الإسبوع مابين المرحلتين الأولى والثانية؟

ليمكن ذلك.

متى يستطيع المساهم الإكتتاب في حقوق الأولوية التي إشتراها خلال فترة التداول ؟

خلال مرحلة الإكتتاب الثانية فقط وبعد اإنتهاء فترة التداول لحقوق الأولوية.

هل يستطيع الشخص المستحق بيع الحق بعد إنقضاء فترة التداول؟

ليمكن ذلك، بعد اإنق�ساء فترة التداول يتبقى لل�سخ�س الم�ستحق فقط ممار�سة الحق في الإكتتاب بالزيادة في راأ�س المال، وفي حال عدم ممار�سة الحق يمكن اأن 
يخ�سع الم�ستثمر للخ�سارة اأو الإنخفا�س في قيمة محفظتة الإ�ستثمارية.

ماذا يحدث لحقوق الأولوية التي لم يتم بيعها أو ممارسة الاكتتاب فيها خلال فترة التداول ومرحلتي الإكتتاب الأولى والثانية؟

ن�شرة  التي تحددها  المعايير  الإكتتاب بح�شب  الذي ينظمه مدير  المتبقي  بيع هذه الحقوق في فترة الطرح  اأو  الناتجة عن عدم ممار�شة  المتبقية  الأ�شهم  تطرح 
الإ�سدار هذه.

هل سيتم إضافة أي رسوم أخرى لعمليات تداول حقوق الأولوية؟

�سيتم تطبيق نف�س العمولت على عمليات البيع وال�سراء كما هي بالأ�سهم ولكن دون حد اأدنى لمبلغ العمولة.

ملخص المعلومات الأساسية 
يعطي هذا الق�سم نبذة موجزة عن المعلومات المدرجة في ن�سرة الإ�سدار ول ي�سمل كافة المعلومات التي قد تهم المكتتبين. لذا يجب على م�ستلمي هذه الن�سرة 
قراءتها كاملة قبل اتخاذ قرار ال�ستثمار في اأ�سهم ال�سركة. وقد تم تعريف بع�س الم�سطلحات المدرجة في هذه الن�سرة في ق�سم "تعريفات واخت�سارات" من ن�سرة 

الإ�سدار.
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نبذة عن الشركة
 /١٠/١١ )الموافق  ١٤٢7/٠9/١8هـ  وتاريخ  م/6٠  رقم  الملكي  المر�سوم  بموجب  �سعودية  عامة  م�ساهمة  �سركة  هي  التعاوني  للتاأمين  ال�سعودية  العربية  ال�سركة 
٢٠٠6م( وم�سجلة في الريا�س - المملكة العربية ال�سعودية ب�سجل تجاري رقم ١٠١٠٢37٢١٤ بتاريخ ١٤٢8/٠8/٠7هـ )الموافق٢٠٠7/٠8/٢١م( يبلغ راأ�س مال 
ال�سركة حاليا )١٠٠.٠٠٠.٠٠٠( مائة مليون ريال �سعودي مق�سمه اإلى )١٠.٠٠٠.٠٠٠( ع�سرة ملايين �سهم ، بقيمة ا�سمية قدرها )١٠( ع�سرة ريالت �سعودية 

لل�سهم الواحد وهي مدفوعة القيمة بالكامل.

تزاول ال�سركة اأعمال التاأمين بناءً على مبادئ التاأمين التعاوني وتحت اإ�سراف موؤ�س�سة النقد و التي تعتبر الجهة الر�سمية الم�سئولة عن التطبيق وال�سراف على 
نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولوائحه التنفيذية. وت�سمل خدمات التاأمين الرئي�سية التي تقوم بها ال�سركة كافة فروع التاأمين العام: التاأمين البحري 
العامة  والحوادث  الهند�سي  والتاأمين  العامة  والحوادث  وال�سطو  والحريق  العمال  وتعوي�سات  العامة  والم�سئولية  والتجارية  الخا�سة  والمركبات  ال�سفن  وهياكل 

للمجموعات والأفراد والتاأمين الطبي والحماية والإدخار للمجموعات.

رسالة الشركة:
تتمثل ر�سالة ال�سركة في تقديم منتجات وخدمات حماية تاأمينية تت�سم بالجودة والتناف�سية عن طريق ال�سراكة الناجحة مع العملاء والوكلاء والو�سطاء و�سركات 

التاأمين حيثما دعت الحاجة لذلك مع �سمان التحقيق التام لم�سالح واأهداف الم�ساهمين. 

إستراتجية الشركة
تعمل ال�سركة على تعزيز قدراتها الفنية وتنمية الموارد الب�سرية والعمل على تطبيقات الأعمال الإلكترونية ورفع كفاءة البنية التحتية وذلك لتحقيق ال�ستراتيجية 
المناطة بها، وتاأمل ال�سركة في اأن تظهر النتائج الإيجابية لهذه ال�ستراتيجية خلال ال�سنوات القادمة من خلال رفع قدرتها الفنية وزيادة ح�ستها في ال�سوق المحلي 
والنت�سار الجغرافي والعمل على تح�سين الأداء في كل من اإدارات الكتتاب والمطالبات والت�سويق والمبيعات بما ي�سمن تحقيق نتائج اأف�سل. تخطط �سايكو للتركيز 
على نقاط القوة وتو�شيع قاعدة العملاء الحالية واإغتنام الفر�ش التي �شتن�شاأ نتيجة للتغيرات اليجابية في �شوق التاأمين بالإ�شافة للا�شتمرار في اإ�شتقطاب اأف�شل 

الكوادر في مجال التاأمين خ�سو�ساً ال�سعودية منها.

�ستتبنى ال�سركة اإ�ستراتيجية تقوم على الآتي:

ال�ستمرار في المحافظة على و�سعها القوي في مجال قطاع التاأمين لل�سركات والموؤ�س�سات ال�سغيرة والمتو�سطة الحجم اإ�سافة اإلى الملائم من ال�سركات  �
الكبيرة والموؤ�س�سات العامة وقطاعات الأفراد.

اإ�ستمرار تطوير البيع عن طريق �سبكة التوزيع التابعة لل�سركة. �
تحقيق انت�شار جغرافي اأكبر وح�شور اأكثر قوة في كافة اأنحاء المملكة بما في ذلك اإفتتاح فروع جديدة. �
تعزيز العمل في قطاعات التاأمين على ال�سيارات والتاأمين الطبي والبحري والهند�سي.  �

ملخص الأنشطة التأمينية 
عدد منتجات ال�سركة التاأمينية الموافق عليها من قبل موؤ�س�سة النقد بلغ ٤١ منتج منها ١6 منتج حا�سلة على الموافقة النهائية اأما الـ٢٥ منتج المتبقية فقد تمت 

الموافقة عليها بموجب مبداأ تقديم الطلب وال�ستخدام وللاإطلاع على القائمة الكاملة للمنتجات الموافق عليها )راجع ق�سم "المعلومات قانونية "(. 

ويمكن ت�سنيف الأن�سطة التاأمينية الرئي�سية التي تقوم بها ال�سركة ح�سب ما يلي:

تاأمين ال�سحن البحري وهياكل ال�سفن. �
التاأمين على المركبات. �
التاأمين على الممتلكات �
التاأمين �سد الحوادث العامة �
التاأمين الهند�سي �
تاأمين الحماية والإدخار للمجموعات. �
التاأمين الطبي �

وفيما يلي ت�سنيف اآخر لأن�سطة التاأمين ح�سب التعريف التجاري وال�سخ�سي:

التأمين التجاري

تاأمين الممتلكات- التاأمين �سد الأ�سرار المادية.. ١
تاأمين الممتلكات-التاأمين �سد تعطل الأعمال.. ٢
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تاأمين عقود الإن�ساء �سد جميع الأخطار و �سد الغير.. 3
تاأمين المركبات.. ٤
تاأمين تعوي�سات العاملين و م�سوؤولية رب العمل.. ٥
تاأمين الم�سوؤولية العامة و المنتجات.. 6
تاأمين الأموال.. 7
تاأمين �سمان الأمانة.. 8
تاأمين ال�سحن البحري وهياكل ال�سفن.. 9

تاأمين م�سوؤولية المديرين وكبار الم�سئولين.. ١٠
تاأمين الحماية والإدخار للمجموعات.. ١١

التأمين الشخصي

تاأمين متنوع للمنازل.. ١
تاأمين المركبات الخا�سة.. ٢
تاأمين الحوادث ال�سخ�سية.. 3

و تجدر الإ�سارة اإلى اأن قائمة المنتجات هي قائمة مبدئية فقط حيث اأن ال�سركة قد تقرر اأن تقدم اأو تعدل عن تقديم اأي من هذه المنتجات ح�سبما تراه منا�سبا 
و تبعاً لحتياجات ال�سوق و مقت�سيات اللوائح النظامية المعمول بها في المملكة. وعلى وجه الخ�سو�س، فاإن ال�سركة تنوي مراجعة و�سعها بالن�سبة لإمكانية تقديم 

المزيد من منتجات التاأمين، و منها على �سبيل المثال، منتجات التاأمين التكافلي.

نظرة عامة على الإقتصاد السعودي1
�سهدت الإيرادات الحكومية في المملكة العربية ال�سعودية اإرتفاعاً من 6٤3 بليون ريال �سعودي في عام ٢٠٠7م اإلى ١.١٥6 بليون ريال �سعودي في عام ٢٠١3م وذلك 
نتيجة للاإرتفاع في م�ستوى اأ�سعار النفط في ال�سوق العالمية خلال ال�سنوات القليلة الما�سية م�سحوباً باإ�ستمرار المملكة في �سخ كميات كبيرة من النفط الخام. وقد 

اأ�سهمت هذه الإيرادات في اإرتفاع الإنفاق الحكومي من ٤66 بليون ريال في عام ٢٠٠7م اإلى 976 بليون ريال في عام ٢٠١3م.

حظي بند النفقات الراأ�سمالية بن�سبة عالية من الإنفاق الحكومي المخ�س�س من قبل حكومة المملكة العربية ال�سعودية. فبينما كانت النفقات الراأ�سمالية ١١9 
بليون ريال في عام ٢٠٠7م وت�سكل ن�سبة قدرها ٢6% من اإجمالي الإنفاق الحكومي فقد اإرتفعت اإلى 3١٢ بليون في ٢٠١3م لت�سكل ن�سبة قدرها 3٢% من اإجمالي 

الإنفاق الحكومي.

اإنعك�س تاأثير الإنفاق الحكومي الم�ستمر خلال ال�سنوات ال�سبع الما�سية على اأداء مختلف القطاعات الإقت�سادية مما اأدى اإلى نمو الإنفاق ال�ستهلاكي الخا�س 
بمعدل نمو �سنوي مركب قدره ١١.٥% ونمو الإنفاق الحكومي بمعدل نمو �سنوي مركب قدره ١١.6%. وقد اأ�سهم هذا النمو في اإرتفاع الناتج المحلي الإجمالي من 

١.٥6 ترليون في عام ٢٠٠7م اإلى ٢.8١ ترليون في عام ٢٠١3م اأي بمعدل نمو �سنوي مركب قدره %6.

نظرة عامة على سوق التأمين في الشرق الأوسط وشمال افريقيا
�سناعة التاأمين في منطقة ال�سرق الأو�سط و�سمال اأفريقيا ما زالت في مراحلها الأخذة في النمو مقارنة مع غيرها من اقت�سادات العالم الأكثر تقدما حيث تت�سم 
بالمقارنة مع  التاأمين  لقطاع  الت�سريعية  الأنظمة  واإلى حد كبير�سعف  المنخف�سة،  الر�سملة  و معدلت  المنخف�سة،  الكثافة  المنخف�سة ومعدلت  النت�سار  بمعدلت 

اقت�سادات العالم الأكثر تقدما.

�سهد قطاع التاأمين في المنطقة خلال ال�سنوات الخم�س الما�سية اإرتفاعاً ملحوظاً في معدلت النمو ولكن القطاع ل يزال في حاجة للمزيد من الوقت للو�سول اإلى 
مرحلة الن�شج التام. ومن المتوقع اأن يوؤدي الإنفتاح في اقت�شاديات دول المنطقة و�شعي حكوماتها لتطوير النظمة الت�شريعية و زيادة ال�شتثمارات في القطاع اإلى 

حدوث تاأثير اإيجابي ي�سهم في تعزيز معدلت النمو في ال�سنوات القادمة.

نظرة عامة على سوق التأمين في المملكة العربية السعودية2
بلغ عدد ال�سركات المدرجة العاملة في مجال التاأمين في المملكة العربية ال�سعودية )3٥( �سركة كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م. اإرتفع اإجمالي اق�شاط التاأمين المكتتبة 
بمقدار ٤.٠7 بليون ريال �سعودي لي�سل اإلى ٢٥.٢٤ بليون ريال �سعودي في عام ٢٠١3م مقابل ٢١.١7 بليون ريال �سعودي في عام ٢٠١٢م بمعدل نمو قدره ٢.١9%.

حافظ التاأمين الطبي على مكانته باعتباره اأكبر اأن�سطة التاأمين في عام ٢٠١3م حيث اأ�سهم باأكثر من ٥٠% من اإجمالي اأق�شاط التاأمين المكتتبة خلال ال�شنوات 
الخم�س الما�سية. اأ�سهمت قطاعات التاأمين العام الأخرى باأكثر من ٤٠% من اإجمالي اأق�شاط التاأمين المكتتبة خلال ال�شنوات الخم�ش الما�شية. 

١  موؤ�س�سة النقد
٢  موؤ�س�سة النقد
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اأ�شهم قطاع التاأمين على المركبات بالقدر الأكبر من النمو في اإجمالي الأق�شاط المكتتبة في عام ٢٠١3م حيث اإ�ستاأثر بمبلغ ١.67 بليون من اإجمالي الزيادة البالغ 
قدرها ٤.٠7 بليون ريال اأي ما يعادل ٤١% من الزيادة في اإجمالي الأق�شاط المكتتبة.

يعد تاأمين الحماية والدخار من قطاعات التاأمين الأقل اإ�شهاماً في اإجمالي الأق�شاط المكتتبة في عام ٢٠١3م بن�سبة بلغت 3% وقد �شجلت الأق�شاط المكتتبة اإنخفا�شاً 
بلغ ٥% في عام ٢٠١3م مقارنةً بعام ٢٠١٢م.

المميزات التنافسية ونقاط القوة
حجم ال�سركة وو�سعها المتميز في ال�سوق. �
خبرة ال�سركة وال�سجل ال�سابق لم�ساهميها. �
علاقة ال�سركة بوكلاء وو�سطاء التاأمين اإي�س. �
ال�سعمة الجيدة بين كبار الم�سغلين المحليين. �

هيكلة رأس المال
يبلغ راأ�س مال ال�سركة )١٠٠.٠٠٠.٠٠٠( مائة مليون ريال �سعودي مق�سمه اإلى )١٠.٠٠٠.٠٠٠( ع�سرة ملايين �سهم، بقيمة ا�سمية قدرها )١٠( ع�سرة ريالت 
�سعودية لل�سهم الواحد ) "الأ�سهم "(. اكتتب الم�ساهمون الموؤ�س�سون لل�سركة في ما مجموعه )6.٠٠٠.٠٠٠( �ستة ملايين �سهم عادي تمثل )6٠%( �ستون في المائة 
من اأ�سهم راأ�س مال ال�سركة، ودفعوا قيمتها كاملة بينما اأكتتب الجمهور، من خلال الإكتتاب العام الذي تم في عام ٢٠٠7م، في عدد (٤.٠٠٠.٠٠٠) اأربعة ملايين 
�سهم عادي بقيمة ا�سمية قدرها )١٠( ع�سرة ريالت �سعودية لل�سهم الواحد وبقيمة اإجمالية قدرها اأربعون مليون )٤٠.٠٠٠.٠٠٠( ريال �سعودي تمثل٤٠% من 

راأ�س مال ال�سركة ولم تمنح ال�سركة اأي مزايا اأو حقوق تف�سيلية للم�ساهمين الموؤ�س�سين اأو غيرهم من الم�ساهمين.

الم�ساهمون الكبار كما في ٣٠ يونيو ٢٠١٤م:

القيمة )بالريال ال�سعودي(عدد الأ�سهم الن�سبةال�سم

3٠3.٠٠٠.٠٠٠3٠.٠٠٠.٠٠٠%ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب )م( 

الم�سدر: ال�سركة

ملخص الأداء المالي ومؤشرات الأداء كما في 30 يونيو 2014م
ملخ�س القوائم المالية اأدناه مبني على القوائم المالية المراجعة للاأثني ع�سر �سهرا المنتهية في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م والقوائم المالية غير المراجعة 

لفترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ يونيو ٢٠١٤م بما في ذلك الإي�ساحات المرفقة بها. 
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قائمة المركز المالي

اآلف الريالت

 الرتفاع/النخفا�س في ٣٠ يونيوفي ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

يونيو ٢٠١٤م
غير مراجعة

موجودات عمليات التاأمين

)١3%(8%)٠%(7.٢٤٢7.٢٢97.79٢6.77١�سافي ممتلكات ومعدات

)١٠٠%(ل ينطبق--8.83٢--مطلوب- عمليات الم�ساهمين

ح�سة معيدي التاأمين من المطالبات 
تحت الت�سوية

١٥3.١٠٤٢٥6.766٢6٥.٠973٢7.79٢%68%3%٢٤

ح�شة معيدي التاأمين من الأق�شاط 
غير المكت�سبة

١٠٠.7١٢93.٠6967.٠8٥١٠9.٠١٠)%8()%٢8(%6٢

٢9%)3%()٥%(٢3.3٤9٢٢.١69٢١.٤89٢7.7٤7تكاليف اكتتاب موؤجلة

٢9%١٥%7%87.8٥٠93.7٥3١٠7.٤8٢١38.٢6٠اأق�شاط واأر�شدة تاأمين مدينة

٠%ل ينطبق-١.9٢3١.9٢3--اإ�ستثمارات متاحة للبيع

م�ساريف مدفوعة مقدماً 
وموجودات اأخرى

6.9٤78.٤9٠7.6٠8٢٢.76١%)١٠%(٢٢%١99

مبالغ م�ستحقة من جهات ذات 
علاقة

9٤.8١7١١7.٤١8٥١.8٠3٥٠.3٥%(٢٤%١٠6()%3(

37%63%١٠١%٢٥.٠٥١٥٠.٢٥78٢.٠٠٠١١٢.٠٠٠ودائع لأجل

)٤%(١٢6%3١%3٢.٤٢١٤٢.37١9٥.7٤٤9٢.٠٠١نقدية و�سبه نقدية

٢٤%٤%3٠%٥3١.٤9٤69١.٥٢٢7١6.8٥6888.٥76مجموع موجودات عمليات التاأمين

موجودات الم�ساهمين

---١٠.٠٠٠١٠.٠٠٠١٠.٠٠٠١٠.٠٠٠وديعة نظامية

ل ينطبق)١٠٠%(١.٠١9%٥.89٤-٤39٤.9١٢مبالغ م�ستحقة من عمليات التاأمين

٢١%٢%83%666١.٢١6١.٢٤3١.٤98دفعات مقدمة وموجودات اأخرى

3٥%)٥3%(٢8%٥١.67٤66.١333١.١٠٠٤١.93٠ودائع لأجل

)93(3.7٥٥%)88%(٤.397٥3٢٢٠.٥١3١.٥38نقدية و�سبه نقدية

)3%()٢٤%(٢3%67.١7٥8٢.79٢6٢.8٥66٠.86٠مجموع موجودات الم�ساهمين

مجموع موجودات عمليات التاأمين 
والم�ساهمين

٥98.66977٤.3١٤779.7١٢9٤9.٤36%٢9%٢٢%١

مطلوبات عمليات التاأمين

)١(١6%3٠%٤.٤7٤٥.83٥6.7٥66.6٥٥مكافاآت نهاية الخدمة للموظفين

توزيعات م�ستحقة الدفع من فائ�س 
عمليات التاأمين

--ل ينطبق9٠١.9٠١١.9٠١١.١-

ل ينطبق)١٠٠%(١.٠١9%٥.89٤-٤39٤.9١٢م�ستحق لعمليات الم�ساهمين

٢٠%١8%٤6%٢3٠.٠٤١336.63٢397.8٢7٤78.9٥٥اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية 

٤٤%)١%(٥%٢١٠.8١7٢٢١.9٥١٢١9.٤763١٥.٢39اإجمالي الأق�شاط غير المكت�شبة

١8%)8%(٥%١8.7٢٥١9.7٢8١8.١6١٢١.38٥دخل عمولة غير مكت�سبة

مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات 
علاقة

٥6٥33١٠٠%()٤١%(--٢(-

)١6%()٤3%(67%39.96٤66.7٠337.9٢١3٢.٠٢٤اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

مبالغ م�ستحقة الدفع ومطلوبات 
اأخرى

٢6.٤7٠33.٥٢83٤.8١٥٢٥.6٢%٢٢7%٢%(٤6(



ث

اآلف الريالت

 الرتفاع/النخفا�س في ٣٠ يونيوفي ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

يونيو ٢٠١٤م
غير مراجعة

�سافي فائ�س من عمليات التاأمين 
ومخ�س�سات الم�ساهمين

ل ينطبق--9٠٢---

٢٤%٤%3٠%٥3١.٤9٤69١.٥٢٢7١6.8٥6888.٥76اإجمالي مطلوبات عمليات التاأمين

مطلوبات وحقوق الم�ساهمين

مطلوبات الم�ساهمين

)١٠٠%(ل ينطبق٠%-8.83٢--مبالغ م�ستحقة اإلى عمليات التاأمين

)٤٥%()٤٠%(٢٥%١.9٢٠٢.396١.٤٢7787مخ�س�س زكاة 

٥٢%)٥٠%(98%8٥8١.7٠38٥9١.3٠٢ح�سابات دائنة

)8١%(١7١%٤8%٢.777٤.١٠٠١١.١١8٢.٠89مجموع مطلوبات الم�ساهمين

حقوق الم�ساهمين

٠%٠%٠%١٠٠.٠٠٠١٠٠.٠٠٠١٠٠.٠٠٠١٠٠.٠٠٠را�س المال

)١٥%(١٢6%)٤٠%()٤١.٢٢8()٤8.٢6٢()٢١.3٠8()3٥.6٠٢(خ�سائر متراكمة

١٤%)3٤%(٢٢%6٤.39878.69٢٥١.738٥8.77٢مجموع حقوق الم�ساهمين

)3%()٢٤%(٢3%67.١7٥8٢.79٢6٢.8٥66٠.86٠مجموع حقوق ومطلوبات الم�ساهمين

مجموع مطلوبات عمليات التاأمين 
ومطلوبات وحقوق الم�ساهمين

٥98.66977٤.3١٤779.7١٢9٤9.٤36%٢9%٢٢%١

الم�سدر: القوائم المالية المراجعة وتقارير الإدارة



خ

قائمة عمليات التأمين

اآلف الريالت
ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

الفترة ن�سف ال�سنوية المنتهية في 
٣٠ يونيو 

الإرتفاع/الإنخفا�س

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م 
غير مراجعة

الإيرادات

اإجمالي اأق�شاط 
التاأمين المكتتبة

٥٤8.٤٤٤٥67.9١76٢3.9٥٠383.79٠٤٢٢.٠77%١٠%١٠%٤

اأق�شاط اإعادة تاأمين 
م�سندة

)٢3٤.٢68()٢()٢٥٤.٥٥٠3٠.768()١63.٢3١٥٠()٥.77٢(%9)9()%8(

اأق�شاط تاأمين 
فائ�س الخ�سارة

)١١.87١٢()٠.8١()٥١6.8٤7()9.٢٠٢()8.6١٤(%8%3١)%6(

�شافي اأق�شاط 
التاأمين المكتتبة

3٠٢.3٠63٠٠.٥١6376.33٥٢١١.3٥3٢6٢.69٢٤%٢٥%)١%(١

الحركة في اأق�شاط 
التاأمين غير 

المكت�سبة

١(٢٠.٤٠٠8.777()٢3.٥٠8()٤6.٥١8()٥3.838()%١9١%٢٥%)٢6

�شافي اأق�شاط 
التاأمين المكت�سبة

3٢٢.7٠6٢8١.7393٥٢.8٢7١6٤.83٥٢٠8.8٥3)%١3(%٢%٢٥7

)37%()6%(١8%٤8.978٥7.79٠٥٤.٤9333.٤99٢٠.973دخل عمولة

٢٤8%)١١%()٤8%(٥.9٤٠3.٠8٠٢.7٥٤١.١٤93.993اإيرادات اأخرى 

دخل عمولت 
خا�سة

763937٠٥339٥٤9%٤١7%79%6٢

مجموع الإيرادات

التاأمين

377.7٠٠3٤3.٠٠٢٤١٠.778١99.8٢٢٢3٤.368)%9(%١%٢٠7

تكاليف وم�ساريف

اإجمالي المطالبات 
المدفوعة

3٤٤.٢٢٤٢8٠.833397.٤6٤٢٠١.79٠١8٥.737)%١8(%٤٢)%8(

ح�سة معيدي 
التاأمين من 

المطالبات المدفوعة

)77.88١()77.٥٠3()١38.6٢١()67.٥3٤()37.9٠%()٢٥(%79)%٤٤(

١٠%٢7%)٢٤%(٢66.3٤3٢٠3.33٠٢٥8.8٤3١3٤.٢٥6١٤7.8١٢�سافي المطالبات 

الحركة في 
المطالبات تحت 

الت�سوية

)8.٤7٠(٢.9٢9٥٢.86٤١٠.٢8٥١8.٤33)%١3١%)٥.7٠٥%79

�سافي المطالبات 
المتكبدة

٢٥7.873٢٠6.٢٥93١١.7٠7١٤٤.٥٤١١66.١٥%٥١%)٢٠%(٢٤٤

تكاليف اكتتاب 
وثائق التاأمين

6٢.68٠٥6.3٠٢٥٤.٥٥٤٢8.٢١٠٢8.٠٠7)%١٠()%3()%١(

م�ساريف عمومية 
واإدارية

٤8.٢١٢٥٢.٥٢767.7873٥.٤8٠٢9.١7١%9%٢9)%١8(

مخ�س�س ديون 
)اإعادة( م�سكوك 

في تح�سيلها

9.٢3١3.687)٢.٥٤3()3.8١()٢١.6٠٥()%6١%()٠69()%٥8(

اأتعاب فح�س 
واإ�سراف 

٥.٠٠٤٥.٢٢١٥.٢33٢.9١73.٥3٢١%٠%٤%١

مجموع التكاليف 
والم�ساريف

383.٠٠٠3٢3.997٤36.738٢٠7.3٢6٢٢٥.3٤8)%١٥(%3٥%9

�سافي الفائ�س 
)العجز(/ من 
عمليات التاأمين

)٥.3٠٠(١9.٠٠6)٢٥.96٠()7.٥٠٤(9.٠١9)%٤٥9()%٢37()%٢٢٠(



ذ

اآلف الريالت
ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

الفترة ن�سف ال�سنوية المنتهية في 
٣٠ يونيو 

الإرتفاع/الإنخفا�س

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م 
غير مراجعة

ح�سة الم�ساهمين 
من الفائ�س/ 

)العجز(

٥.3١(٠٠7.١٠٥(٢٥.96٠7.٥٠٤)8.١١7()%٤٢3()%٢٠%()٢٥٢8(

�سافي الفائ�س من 
عمليات التاأمين بعد 

ح�سة الم�ساهمين

ل ينطبق)١٠٠%(-9٠٢--9٠١.١-

الم�سدر: تقارير الإدارة

قائمة الدخل الشامل لعمليات المساهمين

اآلف الريالت 

الإرتفاع/الإنخفا�سفي ٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير 

مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

يونيو ٢٠١٤م
غير مراجعة

الح�سة من فائ�س / )عجز( 
عمليات التاأمين

)٥.3٠٠(١7.١٠٥)٢٥.96٠()7.٥٠٤(8.١١7)%٤٢3()%٢٠%()٢٥٢8(

دخل عمولت خا�سة على الودائع 
لأجل

٢٠٠٤٢٠6١73٢٤١97%٤%١١٠7)%39(

9٠%)٥8%(8%)٥٥٥()٢9٢()٤٤٢()١.٠٥7()98١(م�ساريف عمومية واإدارية

)٢٠٤%()٢٥7%()37١%(7.7٥9)7.٤73()٢٥.78٥(١6.٤68)6.٠8٢(الدخل /)الخ�سارة( قبل الزكاة

)٢١%()٤6%(٢9%)7٢6()9١7()١.١7٠()٢.١73()١.678(الزكاة

�سافي الدخل /الخ�سارة ال�ساملة 
لل�سنة

)7.7٥9(١٤.٢9٥)٢6.9٥٤()8.389(7.٠3٢%٤8٤)%٢89()%١8٤(

مداخيل �ساملة اأخرى

التغيير في القيمة العادلة 
للا�ستثمارات المتاحة للبيع

--------

اإجمالي الدخل/ )الخ�سارة( 
ال�ساملة لل�سنة

)7.7٥9(١٤.٢9٥)٢6.9٥٤()8.389(7.٠3٤)%٢8٢%()٤89()%١8٤(

الأرباح/الخ�شائر لل�شهم الواحد

اإجمالي الدخل/ )الخ�سارة( 
ال�ساملة لل�سنة لل�سهم

)٠.78(١.٤3)٢.7٠()٠.8٤(٠.7٠)%٢8٢%()٤89()%١8٤(

الم�سدر: تقارير الإدارة

بيان التدفقات النقدية 

بيان التدفقات النقدية من عمليات التأمين

اآلف الريالت
في ٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غيرمراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

الأن�سطة الت�سغيلية

�سافي الفائ�س من الأن�سطة الت�سغيلية بعد اتفاقية 
الم�ساهمين

-١.9٠١--9٠٢

الت�سوية لـ:

٢.89٠3.776٤.7٠3٢.٢7١٢.337الإهلاك

مخ�س�س/)عك�س القيد( للح�سابات المدينة الم�سكوك 
في تح�سيلها

9.٢3١3.687)٢.٥٤3()3.8١()٢١.6٠٥(



�س

اآلف الريالت
في ٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غيرمراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

)١٠١(١.3٢٥١.36١9٢١١.١67�سافي م�ستحقات نهاية خدمة الموظفين

8.١١7)7.٥٠٤()٢٥.96٠(١7.١٠٥)٥.3٠٠(ن�سيب ال�سركاء من الفائ�س/ )العجز(

----)٠(عائدات مبيعات الممتلكات والمعدات

الدخل قبل التغييرات في الموجودات والمطلوبات 
الت�سغيلية

8.١٤٥٢7.8٢9)٢٢.879()7.888(9.6٥٠

التغييرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية

)6٢.69٥(3.٢٠٤)8.33٠()١٠3.66٢()٢6.6٢3(ح�سة معيدي التاأمين في المطالبات تحت الت�سوية

)٤١.9٢٥()٢٠.73١(7.6٤3٢٥.98٤)١٠.٤98(ح�شة معيدي التاأمين في الأق�شاط غير المكت�شبة

)6.٢٥8()٤.٠7٤(٢.٢83١.١8٠68٠تكاليف ال�ستحواذ على الوثائق الموؤجلة

)٢9.١7٢()٢.١٢6()١١.١86()9.٥9٠(3١.7٥٠اأق�شاط واأر�شدة التاأمين المدينة

)١٥.١٥3()7٢6(88٢)١.٥٤٢()٢.7٤٤(مدفوعات مقدمة وموجودات اأخرى

١.٤93)١٥.٥٥٥(6٥.6١٥)٢٢.6٠١(7.3٢١مبالغ م�ستحقة من اأطراف ذوي علاقة

8١.١٢8)١3.٤89(١8.١٥3١٠6.٥9١6١.١9٥اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية

67.٢٤99٥.76٤)٢.٤76(١١.١3٤)9.9٠٢(اإجمالي الأق�شاط غير المكت�شبة

١.98١3.٢٢٤)١.٥67(9٠٤١.٠٠3دخل عمولة غير مكت�سبة

-)3٢9()33٢()٢33()١٠.6٢٤(مبالغ م�ستحقة لأطراف ذوي علاقة

)٥.897()٢٥.٠69()٢8.78٢(٢6.7٤٠)3.9٠٤(اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

)9.١93(3.٤787.٠٥9١.٢867.77٢م�ساريف م�ستحقة ومطلوبات اأخرى

�سافي النقد من الأن�سطة الت�سغيلية

الأن�سطة ال�ستثمارية

7.7٤٠٥١.٥٥١8٠.٠89١٥.٠٤٢٢٠.96٥

)3٠.٠٠٠()٢١.9٤3()3١.7٤3()٢٥.٢٠6()٢٥.٠٥١(�سافي ودائع لأجل

)١.3١6()3.٥76()٥.٢66()3.76٢()٥.٥١9(�سراء ممتلكات ومعدات

--)١.9٢3(--�سراء اإ�سثمارات معدة للبيع

----٢عائدات بيع ممتلكات ومعدات

�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة الت�سغلية

الأن�سطة التمويلية

)3٠.٥67()٢8.969()38.93٢٥.٥١()٢9()3١.3١6(

6.6٠8)3.9٠7(١٢.٢١7)١٢.63٢(١٠.٥37�سافي الم�ستحق لـ /من عمليات الم�ساهمين

6.6٠8)3.9٠7(١٢.٢١7)١٢.63٢(١٠.٥37�سافي النقد الم�ستخدم )في(/من الأن�سطة التمويلية

)3.7٤3()١٤.38٤(9.9٥٠٥3.37٤)١٢.٢9٠(الزيادة/ )النق�سان( في النقد وما في حكمه

٤٤.7١١3٢.٤٢١٤٢.37١٤٢.37١9٥.7٤٤النقد وما في حكمه عند بداية ال�سنة

3٢.٤٢١٤٢.37١9٥.7٤٤٢7.9879٢.٠٠١النقد وما في حكمه عند نهاية ال�سنة/المدة

بيان التدفقات النقدية للمساهمين

اآلف الريالت
الأن�سطة الت�سغيلية

في ٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

7.7٥9)7.٤73()٢٥.78٥(١6.٤68)6.٠8٢()الخ�سارة(/الدخل قبل الزكاة

الت�سوية لـ:

)8.١١7(٢٥.96٠7.٥٠٤)١7.١٠٥(٥.3٠٠ت�سوية العجز في عمليات التاأمين



غ

اآلف الريالت
الأن�سطة الت�سغيلية

في ٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

)الخ�سارة(/ الربح قبل التغييرات في الموجودات 
والمطلوبات الت�سغيلية:

)78٢()637(١763٢)3٥8(

التغيير في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية

)٢٥٥()66()٢7()٥٥٠()6٢(المبالغ المدفوعة مقدماً والموجودات الأخرى

٤٤3)867()8٤٤(١٥78٤6الح�سابات الدائنة

)١.366()٢.١39()٢.١39()١.696()١.٥٠7(الزكاة المدفوعة

�سافي النقد من الأن�سطة الت�سغيلية

الأن�سطة ال�ستثمارية

)٢.١93()٢.٠38()٢.83٥()3.١.٥()٠٤٠37(

)١٠.83٠()7٠٢(3٥.٠33)١٤.٤٥9(١٢.79٢ودائع لأجل

�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة ال�ستثمارية

الأن�سطة التمويلية

١٢.79١٤.٤٥(٢9(3٥.٠33)7١٠()٠٢.83٠(

)6.6٠8(3.9٠7)١٢.٢١7(١٢.63٢)١٠.٥37(مبالغ م�ستحقة من عمليات التاأمين

)6.6٠8(3.9٠7)١٢.٢١7(١٢.63٢)١٠.٥37(�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة التمويلية

)١8.97٥(١9.98١١6٥)3.86٥(6١الإرتفاع/النخفا�س في النقد وما في حكمه

٤.336٤.397٥3٢٥3٢٢٠.٥١3النقد وما في حكمه في بداية ال�سنة

٤.397٥3٢٢٠.٥١3697١.٥38النقد وما في حكمه في نهاية الفترة

الم�سدر: القوائم المالية المراجعة 

مؤشرات الأداء الرئيسية

الفترة ن�سف ال�سنوية المنتهية في ٣٠ يونيو ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٤٤ %٥3 %63.7%٤9.٤%6٢.8%ن�سبة الخ�سارة المدفوعة

88 %9٠ %١٠7.٤%93.3%١٠١.6%الن�سبة المجمعة

3٥.7 %٤٢.٥ %37.٠%٤٤.8%٤٢.7%ن�سبة اإعادة التاأمين

79.6 %87.7 %88.3%73.٢%79.9%ن�سبة الخ�سارة ال�سافية

3٥.7 %٤٢.٥ %37.٠%٤٤.8%٤٢.7%ن�سبة الإ�سناد )بدون فائ�س الخ�سارة(

6٤.3 %٥7.٥ %63.٠%٥٥.٢%٥7.3%ن�سبة الحتفاظ )بدون فائ�س الخ�سارة(

89.١ %6٢.٤ %٤٢.6%38.7%٢9.8%�سافي المطالبات تحت الت�سوية/ على المطالبات المتكبدة

ح�سة معيدو التاأمين في المطالبات تحت الت�سوية/ 
اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية

%66.6%76.3%66.6%، 79.3% 7٥.8

ح�شة معيدو التاأمين في الأق�شاط غير المك�شتبة/ اإجمالي 
الأق�شاط غير المكت�شبة

%٤7.8%٤١.9%3٠.6% 39.3% 3٤.8

ملخص عوامل المخاطرة:
هنالك عدد من المخاطر المتعلقة باإ�سدار اأ�سهم حقوق الأولوية ويمكن تلخي�سها فيما يلي:

مخاطر متعلقة بعمليات ال�سركة .. ١
مخاطر ذات �سلة بال�سوق والبيئة الت�سريعية.. ٢



جدول المحتويات
١� الم�سطلحات والمخت�سرات��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� ١

5 ������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������ ٢� عوامل المخاطرة

٥ ٢ - ١  المخاطر المتعلقة بعمليات ال�سركة 

١٠ ٢ - ٢  مخاطر ذات �سلة بال�سوق والقطاع والبيئة الت�سريعية 

١3 ٢ - 3  المخاطر المتعلقة باأ�شهم الطرح 

٣� نظرة عامة على قطاع التاأمين ������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� ١6

١6 3 - ١  م�سادر المعلومات 

١6 3 - ٢  نظرة عامة على الإقت�ساد ال�سعودي 

١8 3 - 3 نظرة عامة على �سوق التاأمين في ال�سرق الأو�سط و�سمال افريقيا 

١9 3 - ٤  تطور قطاع التاأمين في المملكة العربية ال�سعودية 

٢٠ 3 - ٥ اإجمالي الأق�شاط المكتتبة  

٢٢ 3 - 6  نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني و لئحته التنفيذية 

٤� ال�سركة��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� ٢٣

٢3 ٤ - ١  مقدمة 

٢3 ٤ - ٢  اأهم التواريخ والتطورات 

٢3 ٤ - 3  ر�سالة ال�سركة 

٢٤ ٤ - ٤ هيكل الملكية الحالي لراأ�س مال ال�سركة  

٢7 ٤ - ٥ اإ�ستراتجية ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو( 

٢7 ٤ - 6 المنتجات والخدمات 

3٠ ٤ - 7  المخ�س�سات الفنية )الحتياطيات( 

3٠ ٤ - 8 المزايا التناف�سية 

٣١ ������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������ 5� الهيكل التنظيمي لل�سركة

3١ ٥ - ١  الهيكل التنظيمي 

3٢ ٥ - ٢ مجل�س الإدارة  

36 ٥ - 3 تعوي�سات ومكافاأت اأع�ساء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين 

36 ٥ - ٤  حوكمة ال�سركة 

٤٠ ٥ - ٥ ت�سارب الم�سالح 

٤٠ ٥ - 6  الإدارة التنفيذية العليا 

٤3 ٥ - 7 عقود توظيف كبار المدراء التنفيذيين 

٤٤ ٥ - 8 اإدارات ال�سركة 

٤6 ٥ - 9 الموظفون وال�سعودة 

5١ ������������������������������������������������������������������������������������������������������������� 6� مناق�سة الإدارة وتحليلها للو�سع المالي لل�سركة ونتائج عملياتها

٥١ 6 - ١  اإقرارات اأع�ساء مجل�س الإدارة بخ�سو�س المعلومات المالية 

٥١ 6 - ٢  العوامل الرئي�سية الموؤثرة على نتائج العمليات 

٥١ 6 - 3  نظرة عامة على ن�شاط ال�شركة 

٥٢ 6 - ٤  ملخ�س ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة 



٥٥ 6 - ٥ قائمة المركز المالي 

77 6 - 6  بيان التدفقات النقدية 

8٠ 6 - 7  قائمة عمليات التاأمين والم�ساهمين 

١٠٠ 6 - 8 موؤ�سرات الأداء الرئي�سية 

7� الر�سملة والمديونية������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������ ١٠١

١٠٢ ��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� 8� �سيا�سة توزيع اأرباح الأ�سهم

١٠٤ ���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� 9� هيكل راأ�س المال

١٠�  و�سف الأ�سهم���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� ١٠5

١٠٥ ١٠ - ١  راأ�س المال 

١٠٥ ١٠ - ٢ زيادة راأ�س المال 

١٠٥ ١٠ - 3  تخفي�س راأ�س المال 

١٠٥ ١٠ - ٤  تداول الأ�سهم  

١٠٥ ١٠ - ٥  حقوق الم�ساهمين 

١٠٥ ١٠ - 6  حقوق الت�سويت  

١٠6 ١٠ - 7  الجمعية العامة للم�ساهمين 

١٠6 ١٠ - 8  الحقوق في ح�ش�ش الأرباح:  

١٠6 ١٠ - 9  الحق في فائ�س الأ�سول لدى حل ال�سركة اأوت�سفيتها: 

١١�  ا�ستخدام متح�سلات الإكتتاب���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� ١٠7

١٠7 ١١ - ١  �سافي متح�سلات الإكتتاب 

١٠7 ١١ - ٢  اإ�ستخدام متح�سلات الإكتتاب 

١٢� اإقرارات اأع�ساء مجل�س الإدارة و كبار التنفيذيين و�سكرتير مجل�س الإدارة���������������������������������������������������������������������������������������������� ١٠9

١٠9 ١٢ - ١  اإقرارات اأع�ساء مجل�س الإدارة بالمعلومات المالية 

١٠9 ١٢ - ٢  اإقرارات اأخرى 

١١٠ ������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� ١٣� ملخ�س النظـام الأ�سا�سي لل�سركة

١١٠ ١3 - ١ التاأ�سي�س 

١١٠ ١3 - ٢ ا�سم ال�سركــة 

١١٠ ١3 - 3 اأغر�س ال�سركــة 

١١٠ ١3 - ٤ المركز الرئي�سي 

١١٠ ١3 - ٥ مدة ال�سركـة 

١١٠ ١3 - 6 ا�ستثمـارات ال�سركة 

١١٠ ١3 - 7 راأ�س مال ال�سركـة  

١١٠ ١3 - 8 تخفي�س راأ�س المــال 

١١٠ ١3 - 9 تداول الأ�سهـــــم 

١١٠ ١3 - ١٠ اأ�سهم ال�سمــــان 

١١١ ١3 - ١١ اإدارة ال�سركـــــة 

١١١ ١3 - ١٢ اتفاقية الخدمات الفنيــة 

١١١ ١3 - ١3 اإنتهاء ع�سوية ع�سو مجل�س الإدارة 



١١١ ١3 - ١٤ �سلطات مجل�س الإدارة 

١١١ ١3 - ١٥ مكافاآت اأع�ساء مجل�س الإدارة 

١١١ ١3 - ١6 تعيين رئي�س مجل�س الإدارة والع�سو المنتدب 

١١١ ١3 - ١7 لجنة المراجعة 

١١١ ١3 - ١8 اللجنة التنفيذية 

١١٢ ١3 - ١9 اجتماعات مجلــــ�س الإدارة 

١١٢ ١3 - ٢٠  قرارات مجل�س الإدارة ومداولته 

١١٢ ١3 - ٢١  تعاملات اأع�ساء مجل�س الإدارة مع ال�سركة 

١١٢ ١3 - ٢٢  م�سوؤولية مجلــ�س الإدارة 

١١٢ ١3 - ٢3 جمعيات الم�ســاهمين  

١١٢ ١3 - ٢٤  اخت�سا�سات الجمعية العامة غير العاديـــة 

١١٢ ١3 - ٢٥  اخت�سا�سات الجمعية العامة العاديــة 

١١٢ ١3 - ٢6  ن�ساب اإنعقاد الجمعية العامة العاديــة 

١١٢ ١3 - ٢7  ن�ساب اإنعقاد الجمعية العامة غير العادية 

١١٢ ١3 - ٢8  قرارات الجمعية العامة 

١١3 ١3 - ٢9  رئا�سة الجمعيات العامــة 

١١3 ١3 - 3٠  تعيين مراقب الح�سابـات  

١١3 ١3 - 3١  �سلاحيات مراقبي الح�سابـات 

١١3 ١3 - 3٢  واجبات مراقبي الح�سابـات 

١١3 ١3 - 33  ال�سنة المالية لل�سركة 

١١3 ١3 - 3٤  اإعداد القوائم الماليــة 

١١3 ١3 - 3٥  القوائم الماليـــــــة 

١١3 ١3 - 36  ح�سابات عمليات التاأميــن 

١١٤ ١3 - 37  اأرباح الم�شاهميـــن 

١١٤ ١3 - 38 اإبلاغ هيئة ال�شوق المالية بقرارات توزيع الأربـــــــاح 

١١٤ ١3 - 39  حالة تحقيق خ�سائر تبلغ ثلاثة اأرباع راأ�س المـــــال 

١١٤ ١3 - ٤٠ حل ال�سركة وت�سفيتهـــا 

١١٤ ١3 - ٤١ اأحكام ختامية 

١٤� المعلومات القانونية ���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� ١١5

١١٥ ١٤ - ١  تاأ�سي�س ال�سركة 

١١٥ ١٤ - ٢  اأغرا�س ال�سركة 

١١٥ ١٤ - 3  المركز الرئي�س لل�سركة 

١١٥ ١٤ - ٤  فروع ال�سركة 

١١6 ١٤ - ٥  هيكل راأ�س مال ال�سركة 

١١6 ١٤ - 6 زيادة راأ�ش المال عبر طرح اأ�شهم حقوق اأولوية  

١١6 ١٤ - 7 التراخي�س والت�ساريح وال�سهادات المهمة 

١١7 ١٤ - 8 اإدارة ال�سركة 



١١8 ١٤ - 9 لجان مجل�س الإدارة 

١١8 ١٤ - ١٠  المنازعات والق�سايا 

١١8 ١٤ - ١١  الأ�سول غير الملمو�سة 

١١9 ١٤ - ١٢ المنتجات التاأمينية الموافق عليها من قبل موؤ�س�سة النقد 

١٢٠ ١٤ - ١3 ملخ�س العقود الجوهرية 

١٢٤ ١٤ - ١٤ ملخ�س عقود العقارات الم�ستاأجرة 

١٢5 �������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� ١5� تغطية الكتتاب

١٢٥ ١٥ - ١  متعهد التغطية 

١٢٥ ١٥ - ٢  ملخ�س اتفاقية التعهد بالتغطية 

١٢6 ����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� ١6� م�ساريف الكتتاب

١٢7 ����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� ١7. �شروط واأحكام وتعليمات الاكتتاب 

١٢8 ١7 - ١ الكتتاب في الأ�سهم الجديدة 

١٢9 ١7 - ٢  الأ�سخا�س الم�ستحقون غير الم�ساركين في الكتتاب في الأ�سهم الجديدة 

١٢9 ١7 - 3  تعبئة نماذج طلب الكتتاب 

١3٠ ١7 - ٤  تقديم طلب الكتتاب 

١3٠ ١7 - ٥  التخ�سي�س 

١3١ ١7 - 6  دفع مبالغ التعوي�س 

١33 ١7 - 7  تداول الأ�سهم الجديدة 

١33 ١7 - 8  ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول( 

١33 ١7 - 9  الت�سجيل في �سوق الأ�سهم ال�سعودية 

١3٤ ١7 - ١٠ القرارات والموافقات التي �شتطرح بموجبها الأ�شهم 

١3٤ ١7 - ١١  بنود متفرقة 

١3٤ ١7 - ١٢  التغيير في �سعر ال�سهم نتيجة لزيادة راأ�س المال 

١8� الم�ستندات المتاحة للمعاينة��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� ١٣5

١٣6 ������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� ١9� تقرير المحا�سبين



فهرسة الأشكال
�س الم�ساهمون الكبار كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م: 

١7 �سكل )3-١(: الموؤ�سرات القت�سادية الرئي�سية 

١7 �سكل )3-٢(: اإتجاهات الناتج المحلي الإجمالي ح�شب نوع الن�شاط القت�شادي 

١8 �سكل )3-3(: اإجمالي اأق�شاط التاأمين المكتتبة )عدا الحماية والدخار( لعام٢٠١٢م و٢٠١3م لدول ال�سرق الأو�سط و �سمال اأفريقيا  

٢٠ �سكل )3-٤(: اإجمالي الأق�شاط المكتتبة في المملكة العربية ال�شعودية ح�شب ن�شاطات التاأمين  

٢١ �سكل )3-٥(: الأق�شاط المحتفظ بها ح�شب مجالت الن�شاط  

٢٢ �سكل )3-6(: عمق وكثافة خدمات التاأمين ح�شب مجال الن�شاط  

٢٤ �سكل )٤-١(: هيكل ملكية راأ�س مال ال�سركة كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م 

٢٤ �سكل )٤-٢(: بيان بالم�ساهمين الكبار الذين يملكون ٥% اأو اأكثر كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م 

٢٤ �سكل )٤-3(: هيكل الملكية المبا�سرة ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م 

٢٥ �سكل: )٤-٤(: الهيكل الكامل لملكية ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م 

٢٥ �سكل )٤-٥(: بيان بكبار المالكين المبا�سرين وغير المبا�سرين في ال�سركة 

٢7 ال�سكل )٤-6(: و�سع ال�سركة داخل مجموعة الموارد القاب�سة 

3١ �سكل )٥-١(: الهيكل التنظيمي لل�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو(: 

3٢ �سكل )٥-٢( اأع�ساء مجل�س الإدارة  

3٥ �سكل )٥-3( تفا�سيل ملكيات اأع�ساء مجل�س الإدارة كما في 3١ يوليو ٢٠١٤م  

٤٠ �سكل )٥-٤(: بيانات اأفراد الإدارة التنفيذية العليا لل�سركة 

٤7 �سكل )٥-٥(: اأعداد الموظفين ح�سب الإدارات  

٤9 �سكل رقم )٥-7( خطة التوظيف لل�سنوات الثلاث القادمة ح�سب م�سمى الوظيفة 

٥٢ �سكل )6-١(: هيكل ملكية ال�سركة 

٥٥ �سكل )6-٢(: قائمة المركز المالي 

٥7 �سكل )6-3(: موجودات عمليات التاأمين 

٥8 �سكل )6-٤(: الأر�شدة المدينة للاأق�شاط واإعادة التاأمين 

٥9 �سكل )6-٥(: تكاليف اكتتاب التاأمين الموؤجلة 

6٠ �سكل )6-6(: تعاملات الأطراف ذوي العلاقة 

6١ �سكل )6-7(: اأر�سدة الأطراف ذوي العلاقة 

6١ �سكل )6-8(: المبالغ الم�ستحقة لمدة 9٠ يوماً فاأقل 

6٢ �سكل )6-9(: ا�ستثمارات متاحة للبيع 

6٢ �سكل )6-١٠(: مبالغ مدفوعة مقدماً وموجودات اأخرى 

6٤ �سكل )6-١١(: الودائع لأجل 

6٤ �سكل )6-١٢(: الممتلكات والمعدات 

6٥ �سكل )6-١3(: الأ�سول الم�سمنة في ح�ساب الملاءة % 

66 �سكل )6-١٤(: الأ�سول الم�سمنة في ح�ساب الملاءة 

67 �سكل )6- ١٥( هام�ش الملاءة على اأ�شا�ش الأق�شاط كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١3م 

67 �سكل )6- ١6( هام�س الملاءة على اأ�سا�س المطالبات كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١3م 

68 �سكل )6-١7( مطلوبات عمليات التاأمين 



69 �سكل )6-١8(: اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية )بدون المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها( وح�سة معيدي التاأمين في المطالبات تحت الت�سوية 

7٠ �سكل )6-١9(: المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها 

7١ �سكل ) 6-٢٠( اإجمالي الأق�شاط غير المكت�شبة وح�شة معيدي التاأمين في الأق�شاط غير المكت�شبة 

73 �سكل ) 6-٢١ ( دخل العمولة غير المكت�سبة 

7٤ �سكل ) 6-٢٢( الم�ساريف والمطلوبات م�ستحقة الدفع 

7٥ �سكل )6-٢3(: موجودات الم�ساهمين 

76 �سكل )6-٢٤(: مطلوبات الم�ساهمين 

76 �سكل )6-٢٥(: بيان التغييرات في حقوق الم�ساهمين 

77 �سكل )6-٢6(: بيان التدفقات النقدية من عمليات التاأمين 

78 �سكل )6-٢7( بيان التدفقات النقدية للم�ساهمين 

8٠ �سكل )6-٢8(: قائمة عمليات التاأمين 

8٢ �سكل )6-٢9(: قائمة الدخل ال�سامل لعمليات الم�ساهمين 

83 �سكل )6-3٠( بيان قائمة الدخل الفنية 

86 �سكل )6-3١( اإجمالي الأق�شاط المكتتبة ح�شب القطاعات 

86 �سكل )6- 3٢( اإجمالي الأق�شاط المكتتبة ح�شب القطاعات )%( 

87 �سكل )6-33( اإجمالي الأق�شاط المكتتبة ح�شب القنوات 

88 �سكل )6-3٤( اإجمالي الأق�شاط المكتتبة ح�شب المناطق 

88 �سكل )6- 3٥( الأق�شاط الم�شندة ح�شب القطاعات )باإ�شتثناء فائ�ش الخ�شارة( 

89 �سكل )6- 36( الأق�شاط الم�شندة ح�شب القطاعات )باإ�شتثناء فائ�ش الخ�شارة( )%( 

89 �سكل )6-37( معدلت الإ�سناد )%( 

9٠ �سكل )6- 38( اأق�شاط فائ�ش الخ�شارة الم�شندة ح�شب القطاعات  

9١ �سكل )6- 39( �شافي الأق�شاط المكت�شبة  

9١ �سكل ) 6-٤٠( الت�سنيف الئتماني لمعيدي التاأمين كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م 

9٢ �سكل )6-٤١(: ن�سبة تغطية ح�سة اإعادة التاأمين في ٢٠١3م-٢٠١٤م 

93 �سكل )6-٤٢( العمولت الم�ستلمة 

93 �سكل )6-٤3( العمولت المكت�سبة 

9٤ �سكل ) 6-٤٤ ( اإجمالي المطالبات المدفوعة 

9٥ �سكل ) 6-٤٥ ( �سافي المطالبات المدفوعة 

9٥ �سكل ) 6-٤6 ( �سافي المطالبات المتكبدة 

96 �سكل )6-٤7 ( ن�سبة الخ�سارة ال�سافية 

97 �سكل )6-٤8 ( العمولت المطفاأة/المدفوعة خلال العام 

97 �سكل )6-٤9( العمولت المتكبدة خلال العام 

98 �سكل )6-٥٠( الم�ساريف العمومية والإدارية 

99 �سكل )6-٥١ ( الم�ساريف العمومية والإدارية )%( 

١٠٠  �سكل )6-٥٢( اأتعاب اإ�سراف وفح�س 

١٠٠ �سكل )6-٥3( موؤ�سرات الأداء الرئي�سية 

١٠١ �سكل )7-١(: الر�سملة والمديونية 



١٠٤ �سكل )9-١(: الم�ساهمون الموؤ�س�سون الذين اأقروا بممار�سة حقوقهم في الكتتاب 

١٠7 �سكل )١١-١(: تفا�سيل هام�س الملاءة 

١٠8 �سكل )١١-٢(: ح�ساب الملاءة 

١٠8 �سكل )١١-3(: تركيبة ال�ستثمارات 

١١٥ �سكل )١٤-١(: فروع ال�سركة 

١١6 �سكل )١٤-٢(: هيكل الملكية الحالية لراأ�س مال ال�سركة  

١١6 �سكل )١٤-3( التراخي�س والت�ساريح وال�سهادات 

١١7 �سكل )١٤-٤( اأع�ساء مجل�س الإدارة 

١١7 �سكل )١٤-٥(: م�ساركة رئي�س واأع�ساء مجل�س الإدارة في مجال�س اإدارات �سركات اأخرى كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م. 

١٢٠ �سكل )١٤-6( تفا�سيل التعاملات مع اأي�س لوكالت التاأمين واأي�س لو�سطاء التاأمين 

١٢٤ �سكل )١٤-7( ملخ�س عقود العقارات الم�ستاأجرة 



١

المصطلحات والمختصرات. 1

التعريفالم�سطلح

�سركة اإي�س لوكلاء التاأميناإي�س لوكلاء التاأمين

�سركة اإي�س لو�سطاء التاأميناإي�س لو�سطاء التاأمين

وتقييم الخبير الإكتواري الخدمات  اأ�سعار  احت�ساب  يتم  اأ�سا�سها  على  التي  والحتمالت  الإح�سائية  النظريات  مختلف  بتطبيق  يقوم  الذي  ال�سخ�س   
الم�سوؤوليات واللتزامات واحت�ساب الحتياطيات

ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني، �سركة م�ساهمة عامة �سعودية �سايكو اأو ال�سركة

ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب )م( وهو ال�سريك الذي اأ�ستعانت ال�سركة بخبراته في مجال التاأمين للح�سول على الترخي�س ال�سريك الإ�ستراتيجي
وو�سع البنية الهيكلية لل�سركة في اأوائل عهد تاأ�سي�سها.

م�شت�شارو ال�شركة المو�شحة اأ�شمائهم على ال�شفحة )ح( و)ط(الم�ست�سارون 

مبالغ الكتتاب الم�ستحقة من المكتتب في الأ�سهم الإ�سافية بموجب الحقوق الم�ستراة وهي ت�ساوي عدد الأ�سهم ال�سافية الجديدة المكتتب المبالغ الإ�سافية للاكتتاب
بها م�شروباً في �شعر الطرح

�سمانة هولدنغ دبليو اإل اإل اإحدى ال�سركات التي لديها ملكية غير مبا�سرة في ال�سركة�سمانة هولدنغ

اإم اآي جي هولدنغ اإ �س بي �سي اإحدى ال�سركات التي لديها ملكية غير مبا�سرة في ال�سركةاإم اآي جي هولدنغ

مجموعة �سركات المواردالمجموعة 

�سيجنا هيل�س اآند ليف اإن�سورن�س�سيجنا

م�سلحة الزكاة والدخل في المملكة العربية ال�سعوديةم�سلحة الزكاة والدخل

اإجمالي اأق�شاط عقود التاأمين المكتتبة خلال فترة محددة دون اقتطاع الأق�شاط المتنازل عنهااإجمالي الأق�شاط المكتتبة

يحت�شب �شافي الأق�شاط لكل فرع بعد خ�شم ما يخ�شه من اإعادة التاأمين �شافي الأق�شاط المكتتبة

مجل�س اإدارة ال�سركةالمجل�س اأومجل�س الإدارة

النظام الأ�سا�سي لل�سركةالنظام الأ�سا�سي

هيئة ال�سوق المالية في المملكة العربية ال�سعوديةهيئة ال�سوق المالية اأو الهيئة 

نظام ال�سركات المعمول به في المملكة العربية ال�سعودية ال�سادر بموجب المر�سوم الملكي رقم )م/6( بتاريخ ٢٢ ربيع الأول ١38٥هـ وما نظام ال�سركات
طراأ عليه من تعديلات

اإحت�ساب هام�س هام�س الملاءة بطريقة المطالبات التاأمين ويتم  يتم ت�سنيف مجموع المطالبات بناءً على البيانات التاريخية لل�سنوات الثلاث ال�سابقة لكل فرع من فروع 
الملاءة المطلوب ب�سرب معامل ن�سبي محدد من قبل موؤ�س�سة النقد في �سافي المطالبات المعدل

ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول(�سوق الأ�سهم

طريقة اختيارية لإعادة التاأمين لكل حالة على حدة يكون فيها لمعيد التاأمين الخيار في قبول المخاطر المعرو�سة عليه اأو رف�سهااإعادة التاأمين الختياري

الم�ساهمون الذين يملكون اأكثر من ٥% من اأ�سهم ال�سركة الم�ساهمون الكبار

مجل�س التعاون لدول الخليج العربيمجل�س التعاون الخليجي

الناتج المحلي الإجمالي للمملكة العربية ال�سعوديةالناتج المحلي

الجمعية العامة للم�ساهمين في ال�سركةالجمعية العامة

جميع اأ�سهم ال�سركة من فئة واحدة ول يتمتع اأي م�ساهم باأي حقوق اأف�سلية ويمنح كل �سهم �ساحبه �سوتاً واحداً ويحق لكل م�ساهم يمتلك حقوق الت�سويت
٢٠ �سهماً على الأقل ح�سور اإجتماعات الجمعية العامة والت�سويت فيها



٢

التعريفالم�سطلح

حكومة المملكة العربية ال�سعوديةالحكومة

نظام التاأمين اأو نظام مراقبة �سركات التاأمين 
التعاوني

نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ال�سادر بالمر�سوم الملكي رقم م/3٢ وتاريخ ١٤٢٤/6/٢هـ الموافق ٢٠٠3/7/3١م

وثيقة قانونية اأوعقد ت�شدره ال�شركة للموؤمن له تبين فيه �شروط العقد لتعوي�ش الموؤمن له عن الخ�شارة وال�شرر التي تغطيها الوثيقة مقابل وثيقة التاأمين
ق�سط يدفعه الموؤمن لها

الموافق اللائحة التنفيذية ١٤٢٥/3/١هـ  وتاريخ   ٥6١/١ رقم  بالأمرالوزاري  ال�سادرة  التعاوني  التاأمين  �سركات  مراقبة  لنظام  التنفيذية  اللائحة 
٢٠٠٤/٤/٢٠م ال�سادرعن معالي وزيرالمالية

لئحة حوكمة ال�سركات في المملكة العربية ال�سعودية ال�سادرةعن مجل�س هيئة ال�سوق المالية بموجب القرار رقم ١/٢١٢/٢٠٠6 وتاريخ لئحة حوكمة ال�سركات
١٤٢7/١٠/٢١هـ الموافق ٢٠٠6/١١/١3م وتعديلاتها

ال�سخ�س الطبيعي اأو المعنوي الذي يبرم عقد التاأمينالموؤمَن له

�سركة التاأمين التي ت�سدر عقود التاأمين للموؤمن له وتتولى التعوي�س عن الأخطار التي يتعر�س لها الموؤمن له ب�سكل مبا�سرالموؤمِـن

المملكة العربية ال�سعوديةالمملكة 

قواعد الت�سجيل والإدراج ال�سادرة عن مجل�س هيئة ال�سوق المالية بمقت�سى المادة 6من نظام ال�سوق المالية ال�سادر بالمر�سوم الملكي رقم قواعد الت�سجيل والإدراج
م/3٠ وتاريخ ١٤٢٤/6/٢هـ الموافق ٢٠٠3/7/3١م وتعديلاتها

�سركة ال�سعودي الهولندي الماليةمدير الكتتاب

اإدارة ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاونيالإدارة

�سافي متح�سلات الكتتاب بعد ح�سم م�ساريف الكتتاب�سافي المتح�سلات

١٠ ريالت �سعودية لكل �سهم �سعر الكتتاب

١٥.٠٠٠.٠٠٠ �سهم عادي من اأ�سهم ال�سركةاأ�سهم الكتتاب

نهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية و التي ت�سوت على الزيادة المقترحة في راأ�س المال بح�سب تو�سية مجل�س الإدارة، و ذلك تاريخ اأحقية الكتتاب
بتاريخ ١٤36/٠8/١3 هـ )الموافق ٢٠١٥/٠٥/3١م(.

لإغلاق مرحلة الكتتاب الأولى يوم  اأخر  �ساملة  تقويمية  اأيام   ١٠ لفترة  ي�ستمر  و  ٢٠١٥/٠6/٠9م(  ١٤36/٠8/٢٢هـ)الموافق  الثلاثاء  يوم  في  الكتتاب  �سيبداأ 
الكتتاب و هو يوم الخمي�س ١٤36/٠9/٠١هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/١8م(.

�ستبداأ فترة تداول الحقوق تزامناً مع مرحلة الكتتاب الأولى في يوم الثلاثاء ١٤36/٠8/٢٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/٠9م( و ت�ستمر لفترة 8 فترة تداول حقوق الأولوية
اأيام عمل �ساملة اأخر يوم لإغلاق الكتتاب و هو يوم الخمي�س ١٤36/٠9/٠١هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/١8م(.

�سيبداأ الكتتاب في يوم الأحد ١٤36/٠9/٠٤هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢١م( و ي�ستمر لفترة 3 اأيام عمل �ساملة اأخر يوم لإغلاق الكتتاب و مرحلة الكتتاب الثانية
هو يوم الثلاثاء ١٤36/٠9/٠6هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢3م(.

في حال وجود اأ�سهم متبقية لم يكتتب فيها، �سيبداأ الكتتاب في هذه الأ�سهم في يوم الأحد ١٤36/٠9/١١هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢8م( فترة الطرح المتبقي
من ال�ساعة ١٠:٠٠ �سباحاً و حتى ال�ساعة ١٠:٠٠ �سباحاً من اليوم التالي بتاريخ الإثنين ١٤36/٠9/١٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/٢9م(.

الطرح الطرح المتبقي الإ�شتثمارية من خلال طرحها في فترة  الموؤ�ش�شات  الم�شتحقين على  الأ�شخا�ش  فيها من قبل  اأ�شهم متبقية غير مكتتب  اأية  طرح 
المتبقي.

ي�سمل كلًا من الم�ساهمين المقيدين والأ�سخا�س الذين قاموا ب�سراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول.الأ�سخا�س الم�ستحقون

باإمكان الأ�سخا�س الم�ستحقين تداول حقوق الأولوية �سواء ببيعها اأو �سرائها في ال�سوق المالية ال�سعودية "تداول".تداول حقوق الأولوية

فروع الجهات ممار�سة حقوق اأولوية الكتتاب لدى  المقابل  ت�سديد  و  اكتتاب  تعبئة نموذج  الأولوية الجديدة عبر  اأ�سهم حقوق  بالكتتاب في  الم�ستحقين  الأ�سخا�س  قيام 
الم�ستلمة اأو عن طريق الكتتاب اإلكترونياً لدى الجهات الم�ستلمة التي تتيح هذه الخدمات للمكتبين.



٣

التعريفالم�سطلح

تعنى ح�سب قواعد الت�سجيل والإدراج الأ�سخا�س غير المذكورين اأدناه:الجمهور

١(تابعي الم�سدر.

٢(الم�ساهمين الكبار في الم�سدر.

3(اأع�ساء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين للم�سدر.

٤(اأع�ساء مجال�س الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي الم�سدر.

٥(اأع�ساء مجال�س الإدارة وكبار التنفيذيين لدى الم�ساهمين الكبار في الم�سدر.

6(اأي اأقرباء للاأ�سخا�س الم�سار اإليهم في )١، ٢، 3، ٤، اأو٥( اأعلاه.

7(اأي �سركة ي�سيطر عليها اأي من الأ�سخا�س الم�سار اإليهم في )١، ٢، 3، ٤، ٥ اأو6( اأعلاه.

8(الأ�سخا�س الذين يعملون بالتفاق معاً ويملكون مجتمعين )٥%( اأو اأكثر من فئة الأ�سهم المراد اإدراجها.

م�ساهمي ال�سركة المقيدين في �سجل الم�ساهمين في ال�سركة بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية.الم�ساهمون المقيدون

جريدة اأم القرى، وهي الجريدة الر�سمية لحكومة المملكة العربية ال�سعودية.الجريدة الر�سمية

قائمة الأوراق المالية التي تحتفظ بها هيئة ال�سوق المالية بمقت�سى قواعد الت�سجيل والإدراجالقائمة الر�سمية

ال�سخ�س الطبيعي.ال�سخ�س

هذه الوثيقة المعدة من قبل ال�سركة فيما يتعلق باإكتتاب اأ�سهم حقوق الأولوية.ن�سرة الإ�سدار

ال�سخ�س الذي يحمل وثائق تاأمين �سادرة عن ال�سركة اأو حازت عليها بموجب عملية ال�ستحواذ وذلك وفقاً ل�سجلات ال�سركة.�ساحب وثيقة التاأمين

هام�ش الملاءة بطريقة مجموع الأق�شاط 
المكتتبة

يتم اإحت�شاب هام�ش الملاءة ب�شرب معامل ن�شبي محدد من قبل موؤ�ش�شة النقد لكل فرع من فروع التاأمين في �شافي الأق�شاط المعدل.

البنك ال�سعودي الهولندي والبنك الأهلي التجاري وبنك الريا�س وبنك الجزيرة و مجموعة �سامبا المالية والبنك ال�سعودي الفرن�سي.الجهات الم�ستلمة

ال�سركة اإعادة التاأمين اآخر)  تاأمين  معيد  اأو  اآخر  موؤمن  على  التاأمين  اإعادة  اأو  بالتاأمين  التاأمين  معيد  اأو  التاأمين  �سركة  تقوم من خلالها  التي  العملية 
الم�سندة( �سد كافة اأو جزء من اأخطار التاأمين اأو اإعادة التاأمين التي تتعهد ال�سركة الم�سندة بتغطيتها وفق وثيقة تاأمين واحدة اأو اأكثر.

�سركة اإعادة التاأمين التي تقبل عقود التاأمين من �سركة تاأمين اأخرى عن كافة اأو بع�س الأخطار التي تتحملها.معيد التاأمين

موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعوديموؤ�س�سة النقد اأو الموؤ�س�سة

ال�سوق المالية ال�سعودية تداوال اأو ال�سوق المالية

الريال ال�سعوديريال

حامل الأ�سهم اأو مالك الح�س�س اعتبارا من اأي وقت محددالم�ساهم

الأ�سهم العادية لل�سركة والبالغ عددها ١٠ مليون والقيمة ال�سمية للواحد منها ١٠ ريالت �سعوديةالأ�سهم

البنك ال�سعودي الهولنديالبنك

�سركة ال�سعودي الهولندي المالية وهي �سركة مرخ�سة من قبل هيئة ال�سوق المالية للقيام باأعمال الإدارة، تقديم الم�سورة، الترتيب، التعامل، ال�سعودي الهولندي المالية
والحفظ في الأوراق المالية وهي مملوكة بن�سبة ١٠٠% للبنك ال�سعودي الهولندي

ت�سمل مجموعة من الموؤ�س�سات وهي كالتالي:الموؤ�س�سات ال�ستثمارية

١- �سناديق ال�ستثمار الموؤ�س�سة في المملكة المطروحة طرحاً عاماً و التي ت�ستثمر في الأوراق المالية المدرجة في ال�سوق المالية ال�سعودية اإذا 
كانت �شروط و اأحكام ال�شندوق تتيح له ذلك، مع اإلتزام بالأحكام و القيود المن�شو�ش عليها في لئحة �شناديق ال�شتثمار.

٢- الأ�سخا�س المرخ�س لهم في التعامل في الأوراق المالية ب�سفة اأ�سيل، مع اإلتزام متطلبات الكفاية المالية.

3- �سركات قطاعي البنوك والتاأمين المدرجة في ال�سوق المالية ال�سعودية، وذلك وفقاً لل�سوابط التي اأ�سدرتها الهيئة، على اأن ل توؤدي 
م�ساركة ال�سركة اإلى اأي تعار�س في الم�سالح.

٤- ال�سركات المدرجة في ال�سوق المالية ال�سعودية من خلال محافظها التي يديرها اأ�سخا�س مرخ�س لهم، وذلك وفقاً لل�سوابط التي 
اأ�سدرتها الهيئة، على اأن ل توؤدي م�ساركة ال�سركة اإلى اأي تعار�س في الم�سالح.



٤

التعريفالم�سطلح

هيئة ال�سوق المالية في المملكة العربية ال�سعوديةالهيئة

الهيئة العامة للا�ستثمار في المملكة العربية ال�سعوديةالهيئة العامة للا�ستثمار

الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيينالهيئة ال�سعودية للمحا�سبين 

اأي �سخ�س يكتتب في الأ�سهم المطروحة للاكتتابالمكتتب

نموذج طلب الكتتاب الذي يقدمه المكتتب ل�سراء اأ�سهم الكتتابنموذج طلب الكتتاب

وهي الطريقة التي يتم بموجبها توزيع ربح �سركة التاأمين اأو اإعادة التاأمين على اأ�سحاب وثائق التاأمينتوزيع الفائ�س

وهي المبالغ التي تخ�س�سها ال�سركة لتغطية خ�سائر متوقعة تنتج عن الوثائق الخا�سة بنوع من اأنواع التاأمين وما ينتج عنها من التزامات المخ�س�سات الفنية / الحتياطيات
مالية

�سركة ال�سعودي الهولندي الماليةمتعهد التغطية

اتفاقية التعهد بتغطية الإكتتاب المبرمة بين ال�سركة ومتعهد التغطيةاتفاقية التعهد بالتغطية

BBBت�سنيف اإئتماني من �سركة �ستاندرد اند بورز

Saudi Reسعودي ري – ال�سركة ال�سعودية لإعادة التاأمين التعاوني�

Milli Reميلي ري – �سركة اإعادة تاأمين عالمية تتعامل معها ال�سركة
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عوامل المخاطرة. 2
ينبغي على الم�ساهمين المكتتبين باأ�سهم حقوق الأولوية الإنتباه بعناية لعوامل المخاطرة المتعلقة باأعمال ال�سركة المبينة اأدناه قبل الإكتتاب فيها، اإلى جانب كافة 

المعلومات الأخرى الواردة في هذه الن�سرة والو�سول اإلى قرارهم النهائي قبل اتخاذ اأي قرار اإ�ستثماري.

يرى اأع�ساء مجل�س اإدارة ال�سركة واإدارتها العليا اأن المخاطر التالي ذكرها هي المخاطر الجوهرة التي تواجه ال�سركة واأعمالها. ومع ذلك ل تقت�سر المخاطر التي 
تواجهها ال�سركة على هذه المخاطر، فقد يكون للمخاطر الأخرى غير المعروفة لل�سركة في الوقت الراهن اأو التي تعتقد ال�سركة في الوقت الحالي اأنها لي�ست جوهرية 
اأثر �شلبي على الو�شع المالي اأو على نجاح ال�شركة في عملها. وفي حالة حدوث اأو تحقق اأحد عوامل المخاطرة التي تعتقد الإدارة في الوقت الحا�شر باأنها مهمة، اأو 
حدوث اأي مخاطر اأخرى لم يت�سن للاإدارة اأن تحددها، اأو التي تعتبرها في الوقت الحا�سر غير جوهرية، فقد يتاأثر �سلباً عمل ال�سركة اأو و�سعها المالي اأو نتائج 

عملياتها. وفي هذه الحالة، قد يهبط �سعر ال�سوق للاأ�سهم الجديدة وقد يخ�سر الم�ساهمون المكتتبون جميع ا�ستثماراتهم اأو جزءاً منها.

علاوة على ذلك، تت�سمن هذه الن�سرة اإفادات وبيانات م�ستقبلية تنطوي على مخاطر و�سكوك وقد تختلف النتائج الفعلية لل�سركة ب�سكل جوهري عن تلك المتوقعة 
في البيانات والإفادات الم�ستقبلية نتيجة عوامل معينة من بينها المخاطر التي تواجهها ال�سركة فيما هو مبين اأدناه.

ل يكون ال�ستثمار في الأ�سهم ملائماً �سوى للم�ساهمين القادرين على تقييم مخاطر ومزايا ذلك ال�ستثمار. ينبغي على الم�ساهم الذي يرغب بالكتتاب في اأ�سهم 
حقوق الأولوية والذي لديه اأي �سك ب�ساأن الإجراء الذي عليه اتخاذه اأن ي�ست�سير �سخ�س مرخ�س له في تقديم الم�سورة ب�ساأن �سراء الأ�سهم والأوراق المالية الأخرى.

الترتيب الوارد اأدناه للمخاطر اأدناه ل يعبر عن مدى اأهميتها اأو تاأثيرها المتوقع على ال�سركة.

 المخاطر المتعلقة بعمليات الشركة 1   2

 كفاية الاحتياطيات 1   1   2

ح�سب اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة �سركات التاأمين يجب على ال�سركة الإحتفاظ باإحتياطيات ومخ�س�سات لمواجهة و تغطية اللاإلتزامات المالية ح�سب المادة 
69 من اللائحة والتي حددت الإحتفاظ بالمخ�س�سات التالية كحد اأدنى: 

مخ�ش�شات الأق�شاط غير المكت�شبة.. ١
مخ�س�سات المطالبات تحت الت�سوية.. ٢
مخ�س�سات م�ساريف ت�سوية المطالبات.. 3
مخ�س�سات المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها.. ٤
مخ�س�سات المخاطر.. ٥
مخ�س�سات الكوارث.. 6
مخ�س�سات الم�ساريف العامة.. 7

اإن عملية تقدير المطلوبات الحتياطية هي عملية �سعبة ومعقدة وتتدخل فيها متغيرات وافترا�سات غير مو�سوعية. وبالنظر اإلى طبيعة الأخطار الكامنة والدرجة 
العالية من عدم التيقن الم�ساحبة لتحديد مطالبات التاأمين غير الم�سددة، فاإن ال�سركة ل ت�ستطيع اأن تحدد بال�سبط المبلغ الذي �سيدفع في نهاية الأمر لت�سوية 
تلك الم�سوؤوليات. ومن الممكن اأي�ساً مراجعة الفترا�سات التي تم على اأ�سا�سها ح�ساب الحتياطيات في حال توفر معلومات اأو بيانات اإ�سافية اأو في حال حدوث 
تغيير في القوانين القائمة اأو اختلاف في تف�سير ن�سو�سها. اإ�سافة اإلى ذلك، اإن التاريخ الق�سير ن�سبياً والقدر المحدود من البيانات عن قطاع التاأمين في ال�سعودية 
فيما يتعلق بالنتائج ال�سابقة للمطالبات �سوف يوؤثر على قدرة ال�سركة لإعداد افترا�سات ح�سابات تاأمينية لمنتجات معينة، مثل منتجات تاأمين الرعاية ال�سحية. 

كنتيجة لما ذكر، فاإن الحتياطيات التي و�سعت لت�سديد المطالبات الم�ستقبلية لوثائق التاأمين يمكن اأن يثبت اأنها غير كافية واأن على ال�سركة عندئذ اأن تقوم بزيادة 
احتياطياتها، وفي حال حدوث زيادة في احتياطيات الخ�سائر فاإن ذلك �سوف يوؤدي اإلى انخفا�س �سافي الدخل واإذا ما كان حجم النخفا�س كبيراً �سيكون له تاأثير 

�سلبي جوهري على اأعمال ال�سركة وو�سعها المالي ونتائج عملياتها.

 عدم مقدرة الشركة على الحصول على العوائد الاستثمارية المقنعة 2   1   2

قيمة  فقدان جزء من  او  التذبذب  للحد من مخاطر  ال�سركة  ا�ستثمارات  معينة على  قيوداً  التعاوني  التاأمين  �سركات  لنظام مراقبة  التنفيذية  اللائحة  تفر�س 
ال�ستثمارات. ونظرا للتنوع في الإ�ستثمارات المفرو�سة من اللائحة بالإ�سافة الي تدني العوائد من الودائع النقدية الى ادنى م�ستوياتها فانه ليتوقع ان تحقق 
من  المغطاة  غير  التاأمين  مطالبات  في  متوقعة  غير  زيادة  اأي  مواجهة  على  ال�سركة  قدرة  من  ذلك  يحد  وبالتالي  الإ�ستثمارية  عائداتها  في  كبيرا  نموا  ال�سركة 
الإحتياطيات. في حال عدم نجاح ال�شركة في ادارة ال�شيولة النقدية على المدى الق�شير فاإنها �شت�شطر في بع�ش الأوقات اإلى ت�شييل ا�شتثماراتها باأ�شعار غير مواتية 

و�سينعك�س ذلك �سلباً على الو�سع المالي لل�سركة ونتائج عملياتها. 
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 حماية العلامات التجارية 3   1   2

تقم  رقم ١٤3٥٠٢١9٥٤، لم  الت�سجيل  �سهادة  ال�سعودية بموجب  العربية  بالمملكة  وال�سناعة  التجارة  وزارة  لدى  ت�سجيلها  التي تم  التجارية  فيما عدا علامتها 
ال�سركة، حتى تاريخ هذه الن�سرة، بت�سجيل اأي حقوق ملكية فكرية اأخرى. اإن و�سع ال�سركة التناف�سي يتطلب ا�ستخدام اإ�سمها و �سعارها على خدماتها من اأجل 
ت�سويقها وبيعها وعلى الرغم من اأن العلامة التجارية لل�سركة م�سجلة في المملكة العربية ال�سعودية فاإن اإخفاقها في حماية حقوق هذه العلامة من الإنتهاك في 
اإذا كان ينبغي عليها مناف�سة علامات تجارية م�سابهة  المناطق التي تمار�س فيها اأعمالها �سوف يوؤثر �سلباً على و�سع ال�سركة المالي ونتائج عملياتها خ�سو�ساً 

لعلامتها غير الم�سجلة �سمن الأ�سواق الرئي�سية التي تعمل فيها و التي ل تملك فيها حقوق ملكية مما يجعلها غير قادرة للاإدعاء القانوني بملكيتها للعلامة.

 الأطراف ذوي العلاقة 4   1   2

ترتبط ال�سركة بعدد من التعاملات مع �سركة اأي�س لوكالت التاأمين و�سركة اإي�س لو�ساطة التاأمين وهي من الأطراف ذوي العلاقة، اإذ يملك رئي�س مجل�س اإدارة 
اآل �سعود( ح�س�ساً في هاتين ال�سركتين،. ويتم عر�س هذه التعاملات على الجمعية العامة لم�ساهمي  اأحمد بن خالد بن عبدالله  �سركة �سايكو )�سمو الأمير/ 

ال�سركة �سنوياً للموافقة عليها. 

وقد �سكلت التعاقدات مع هذه الأطراف 37.١% و33.١% و١٤.9% و3١.3% من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة في عام ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م والن�سف الأول من 
٢٠١٤م على التوالي. وبالأخذ في الإعتبار ن�شبة الق�شاط الكبيرة المكتتبة بوا�شطة هذين الطرفين فاإن اأي تاأثير �شلبي على ن�شاطهما اأو على تعاقداتهما اأو في حال 

توقف التعامل معهما فاإن ذلك �سيكون له تاأثيراً ملحوظاً على الو�سع المالي لل�سركة ونتائج عملياتها. 

 مخاطر التقاضي و الدعاوي القانونية 2   1   2

هنالك عدد من الدعاوى الق�سائية تتعلق بمطالبات تم رفعها على ال�سركة بوا�سطة بع�س عملائها تبلغ في مجملها ٤.٤٥٤.٥٠7 ريال �سعودي وقد يترتب على 
بع�س هذه المطالبات قيام ال�سركة بدفع تعوي�سات مالية. وفي حال قيام ال�سركة بدفع تعوي�سات مالية كبيرة فاإن ذلك �سيوؤثر �سلباً على الو�سع المالي والنتائج 

الت�سغيلية لل�سركة.

ومن الممكن اأي�ساً اأن يكون الموؤمن عر�سة للمراجعة الم�ستقبلية في اأي وقت من قبل الجهات التنظيمية وقد ل يكون في مقدور ال�سركة التنبوؤ بحجم اأو ناتج هذه 
المراجعات اأو اأعمال التق�سي اأو تبعاتها )في حال حدوثها( و�سوف لن ت�سمن باأن تلك المراجعة لن توؤدي اإلى اأية تغييرات من �ساأنها التاأثير �سلباً على نتائج ال�سركة 

واأو�ساعها المالية.

 المخاطر المتعلقة بخسائر الشركة 2   1   2

�سجلت ال�سركة خ�سائر متراكمة قدرها ٤١.٢3 مليون ريال �سعودي كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م وهي تمثل ما ن�سبته ٤١% من راأ�س مالها. 

اإرتفعت هذه الخ�سائر المتراكمة من ٢7.8٤ مليون ريال كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١٠م ويعزى ذلك اإلى الخ�سائر البالغ قدرها 7.76 مليون ريال و٢6.9٥ مليون ريال 
والمتكبدة في عام ٢٠١١م و٢٠١3م على التوالي. وتعزى الخ�سائر المتكبدة في الفترتين المذكورتين اإلى عدم توفر فوائ�س اإكتتاب كافية لتغطية م�ساريف ال�سركة. 

تعد م�ساكل الت�سعير في وثائق التاأمين الطبي من العوامل المهمة التي اأ�سهمت في عدم توفر فوائ�س اإكتتاب كافية لتغطية م�ساريف ال�سركة. اإ�سافة اإلى م�ساكل 
الت�سعير في قطاع التاأمين الطبي فقد اأ�سهمت الن�سب العالية للخ�سارة ال�سافية في قطاع الحريق وال�سطو في عام ٢٠١٢م و٢٠١3م وكذلك في القطاع الهند�سي في 

عام ٢٠١3م في عدم تحقيق فائ�ش من الأق�شاط المكتتبة. 

حقتت الأق�شاط المكتتبة في قطاع التاأمين الطبي فائ�شاً قدره 3.6 مليون ريال و١9.٥ مليون ريال في عام ٢٠١١م وعام ٢٠١٢م على التوالي بينما �سجلت خ�سارة 
قدرها 9.٥ مليون ريال في عام ٢٠١3م. لم يكن اإجمالي الفائ�س من اإكتتاب التاأمين الطبي البالغ قدره ١٢.6 مليون ريال خلال ال�سنوات الثلاث كافياً لتغطية 
الم�ساريف العامة والإدارية للقطاع والتي بلغت بحوالي ٢8 مليون ريال لكل �سنة من ال�سنوات المذكورة وقد تمت تغطية العجز في الم�ساريف والبالغ قدره 7١.٤ 

مليون ريال من اأرباح الأق�شاط المكتتبة في قطاعات التاأمين غير الطبي. 

ل توجد اأي �سمانات بعدم ا�ستمرار ال�سركة في ت�سجيل خ�سائر اإ�سافية، وفي حال حدوث ذلك، فاإن ال�سركة �ستخ�سع لعدد من الأنظمة واللوائح ذات ال�سلة في 
المملكة.

اإذا بلغت الخ�سائر المتراكمة لل�سركة ٥٠% فاأكثر فاإنها �ستخ�سع اإلى الإجراءات والتعليمات الخا�سة بال�سركات المدرجة اأ�سهمها في ال�سوق التي بلغت خ�سائرها 
من  فاأكثر   %٥٠ المتراكمة  بلوغ خ�سائرها  الإلكتروني عن  تداول  موقع  للجمهور في  فوراً  بالإعلان  ال�سركة  قيام  �سرورة  على  تن�س  والتي  فاأكثر  المتراكمة ٥٠% 
راأ�سمالها وتقوم تداول بو�سع علامة بجانب اإ�سم ال�سركة في موقع تداول الإلكتروني تبين حجم الخ�سائر )علم باللون الأ�سفر اإذا بلغت الخ�سائر المتراكمة ٥٠% 
فاأكثر واأقل من 7٥% وعلم باللون البرتقالي اإذا بلغت الخ�سائر المتراكمة 7٥% فاأكثر واأقل من ١٠٠% وعلم باللون الأحمر اإذا بلغت الخ�سائر ١٠٠%(. في حال بلوغ 
الخ�سائر المتراكمة 7٥% فاأكثر تقوم تداول بتعليق اأ�سهم ال�سركة في ال�سوق لجل�سة تداول واحدة تلي �سدور الإعلان. اإذا تجاوزت الخ�سائر المتراكمة لل�سركة ١٠٠% 
من راأ�س مالها �ستقوم تداول بتعليق اأ�سهم ال�سركة في ال�سوق و�سوف توؤثر هذه الإجراءات �سلباً على �سعر ال�سهم مما يوؤدي اإلى فقدان الم�ستثمرين المرتقبين كل 

اأو بع�س اإ�ستثماراتهم.
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يو�سح نظام ال�سركات اأنه في حال بلغت خ�سائر �سركة م�ساهمة 7٥% من راأ�سمالها، وجب على مجل�س الإدارة اأن يدعو اإلى انعقاد الجمعية العامة غير العادية 
للنظر في ا�ستمرار ال�سركة اأو حلها قبل الأجل المعين في نظامها الأ�سا�سي. وفي حال ا�ستمرار ال�سركة بتكبد الخ�سائر واإذا قررت الجمعية العامة غير العادية حل 

ال�سركة، فمن الممكن اأن يخ�سر الم�ساهمون كل اأو جزء من ا�ستثماراتهم في ال�سركة.

 مخاطر التركز في قطاعين من نشاط التأمين 2   1   2

يتركز الن�شاط التاأميني الذي تمار�شه ال�شركة في التاأمين على المركبات والتاأمين الطبي حيث مثلا معاً اأكثر من ٤٠% و١9% على التوالي من اإجمالي الأق�شاط 
المكتتبة خلال عام ٢٠١3م. نظراً للمخاطر العالية لهذين القطاعين يمكن اأن تت�سبب حادثة واحدة، في حال حدوث كوارث طبيعية اأو حوادث ج�سيمة غير متوقعة، 
في خ�شائر يترتب عليها مطالبة كبيرة توؤثر �شلباً على الو�شع المالي لل�شركة ونتائج عملياتها. لم يحقق القطاعان اأرباح خلال عام ٢٠١3م مما اأنعك�س �سلباً على 

ربحية ال�سركة وفي حال حدوث اأي تغيير �سلبي اإ�سافي في ربحية هذين القطاعين �سيكون له تاأثير �سلبي جوهري على الو�سع المالي لل�سركة ونتائج عملياتها. 

 سياسات إدارة ومراقبة المخاطر 2   1   2

تعتمد ال�سركة على اللائحة التنفيذية لمراقبة �سركات التاأمين التعاوني وعلى لئحة ادارة المخاطر في تحديد اإطار عمل لإدارة المخاطر التي تواجهها ال�سركة في 
اأعمالها. اإن عدم تطبيق هذه ال�سيا�سة اأو عدم تحديثها اأو عدم الح�سول على معلومات كافية لأتخاذ قرار الإ�ستجابة في التوقيت المنا�سب يعر�س ال�سركة الى 

مخاطر متنوعة منها على �سبيل المثال عدم الإلتزام بلوائح التامين التعاوني و لئحة اإدارة المخاطر و�سينعك�س ذلك �سلباً على اأداء ال�سركة.

 حدوث الكوارث التي لا يمكن توقعها 2   1   2

بحكم كونها توؤمن على الممتلكات فاإن ال�سركة عر�سة للخ�سائر ب�سبب الكوارث. ويمكن اأن تنتج الكوارث عن اأ�سباب متعددة �سواء كانت طبيعية اأوغير طبيعية 
بحيث يكون حدوثها و�سدتها بطبيعة الحال اأمراً ل يمكن التنبوؤ به. اإن عمليات ال�سركة في مجال تاأمين الممتلكات وال�سابات تعر�سها لمطالبات تن�ساأ عن اأحداث 

د، الفي�شانات، الرياح، الحرائق، الإنفجارات، الحوادث ال�شناعية والعمليات التخريبية. متعددة من بينها على �شبيل المثال، عوا�شف البَرَ

تتمحور الخ�سائر الناجمة عن الكوارث حول اأمرين هما المبلغ الإجمالي المعر�س للخطر الموؤمن عليه في المنطقة المتاأثرة بالحادث وحجم الحادث. تكمن خطورة 
الحوادث الكارثية في �سعوبة التنبوؤ بوقوعها كما اإن الطبيعة الفعلية لهذه الأحداث، في حال وقوعها، قد تتجاوز في حجمها ومعدلت تكرارها توقعات ال�سركة من 
حيث مقدار التكلفة المالية وم�ستوى اإدارة المخاطر. ويمكن اأن تت�سبب المطالبات المتعلقة بالكوارث في تغييرات ملحوظة في النتائج المالية لل�سركة كما اأن اأحداث 

الكوارث الج�سيمة �سوف يكون لها تاأثير �سلبي جوهري على الو�سع المالي لل�سركة ونتائج عملياتها.

 مخاطر عدم تجديد وثائق التأمين  10   1   2

اإن وثائق تاأمين ال�سركة ب�سكل عام ق�سيرة المدة في طبيعتها، فاإذا لم تتمكن ال�سركة من الإ�ستمرار في تجديد اإتفاقيات وثائق التاأمين الحالية مع حامليها وفق 
�شروط و اأ�شعار ملائمة، فاإن الأق�شاط المكتتبة لل�شركة في ال�شنوات القادمة والنتائج الم�شتقبلية لعملياتها �شوف تتاأثر �شلبياً و ب�شكل جوهري.

 المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات 11   1   2

اأنظمة تقنية المعلومات على معالجة عدد كبير من العمليات في وقت محدد ودون انقطاع  اأعمال ال�سركة وتطلعاتها الم�ستقبلية تعتمد ب�سكل كبير على قدرة  اإن 
اإن الت�سغيل المنا�سب لأنظمة المحا�سبة،  خ�سو�ساً في الوقت الذي ت�سبح فيه معالجة العمليات معقدة ب�سكل متزايد مع نمو اأعداد تلك العمليات بمعدل كبير. 
ومعالجة  المخاطر  على  التاأمين  بقبول  تتعلق  التي  تلك  فيها  بما  الأخرى  البيانات  معالجة  اأنظمة  و  العملاء،  بيانات  وقاعدة  العملاء،  وخدمة  المالية،  والرقابة 
المطالبات واإ�سدر التقارير للاإدارة العليا اأو الجهات المنظمة، بالإ�سافة اإلى اأنظمة الت�سالت بين المكاتب الإقليمية ومركز تقنية المعلومات بالمركز الرئي�سي اأمر 

في غاية الأهمية لعمليات ال�شركة ومقدرتها على المناف�شة بنجاح.

اإن عدم قدرة انظمة المعلومات بال�سركة على ا�سدار التقارير المالية الدورية للاإدارة العليا لل�سركة اأو لموؤ�س�سة النقد بالدقة والتوقيت المنا�سبين �سوف يعر�س اأعمال 
ال�سركة الى مخاطر عدم الإلتزام بالأنظمة واللوائح اأو يوؤدي علاوة على ذلك اإلى عدم الإ�ستجابة بال�سكل المطلوب لمتغيرات اأعمال التاأمين و�سوف تنعك�س اآثار 

هذه المخاطر �سلباً على اأداء ال�سركة.

اأو كامل لأي من اأنظمة تقنية  اأو تتاأثر ب�سكل جوهري في حالة ح�سول عطل جزئي  ل يمكن اإعطاء �سمانات باأن اأن�سطة واأعمال ال�سركة لن تتعر�س للانقطاع 
المعلومات اأو الت�سالت الرئي�سية اأو حدوث اأي اإختراق للاأنظمة اأو تعر�سها للفيرو�سات اأو اأي اأحداث اأخرى توؤثر على اأمن المعلومات مما يوؤثر �سلباً على اأعمال 

ال�سركة ويوؤدي اإلى الإ�سرار ب�سمعتها وو�سعها المالي ونتائج عملياتها. 
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مخاطر تعدد أنظمة المعلومات 12   1   2

قامت �سايكو في عام ٢٠١١م بنقل البيانات المتعلقة باإعادة التاأمين الإتفاقي من نظام ح�سابي قائم على برنامج مايكرو�سوفت اإيك�سيل اإلى نظام بريميا لإدارة 
اإكتتاب التاأمين وقد حدث اإخفاق في نقل بع�س البيانات الخا�سة بتلك ال�سنة اإلى النظام الجديد مما ت�سبب في محدودية النظام في اإجراء بع�س التحليلات المتعلقة 

بعام ٢٠١١م وقد يوؤدي ذلك اإلى اأخطاء في ت�سعير وثائق التاأمين مما ينعك�س �سلباً على ربحية ال�سركة.

علاوة على ذلك فاإن ال�سركة ت�ستخدم نظام بريميا لمعالجة بيانات قطاع التاأمين غير الطبي بينما ت�ستخدم نظام بي اإيه اإم اإ�س لعمليات قطاع التاأمين الطبي 
وت�شتخدم ميكرو�شوفت اإك�شل لح�شاب الأق�شاط غير المكت�شبة مما يجعل العمليات الح�شابية عر�شة اإلى الأخطاء ب�شب اإختلاف الأنظمة. 

اإن الق�شور في اأنظمة الت�شغيل المذكورة اأعلاه يجعل ن�شاط ال�شركة عر�شة لمخاطر عدم الإلتزام بمتطلبات اأنظمة ولوائح موؤ�ش�شة النقد علاوة على ما قد ي�شببه 
من عدم المواكبة في ال�شتجابة لمتغيرات ن�شاط التاأمين مما ينعك�ش �شلباً على ربحية ال�شركة.

 مخاطر التعدد في أسماء العملاء 13   1   2

يوؤدي التعدد في الأ�سماء لنف�س العميل في نظام المعلومات بال�سركة اإلى عدم توفر طريقة اآلية لتحديد ربحية العملاء فيتم اللجوء للطريقة اليدوية لإنتاج هذه 
التقارير مما يجعلها عر�سة للاأخطاء وقد يت�سبب عدم توفر المعلومات ال�سحيحة عن العملاء في عدم قدرة ال�سركة على التخل�س من الوثائق التي لم تحقق 

الربحية المتوقعة اأو تلك التي اأ�سهمت في اإحداث الخ�سائر في ال�سنوات ال�سابقة مما ينعك�س �سلباً على ربحية ال�سركة.

 سوء سلوك الموظفين وأخطائهم 14   1   2

ل ت�ستطيع ال�سركة التقليل من �سوء �سلوك الموظفين مثل الغ�س والأخطاء المتعمدة والإخفاق في توثيق المعاملات ب�سورة محكمة وعدم الح�سول على التفوي�سات 
الداخلية المطلوبة وعدم كفاية تدريب الموظفين على تفادي الأخطاء غير المتعمدة. وبالتالي، ربما ينتج عن �سوء �سلوك الموظف اأو خطاأه مخالفة النظام من قبل 
ال�سركة، اأو عقوبات نظامية، اأو م�سوؤولية مالية و/اأو اإ�سرار ج�سيم ب�سمعة ال�سركة. ل ت�ستطيع ال�سركة اأن ت�سمن اأن �سوء �سلوك الموظفين اأو اأخطائهم لن توؤدي 

اإلى الإ�سرار ب�سكل جوهري بو�سعها المالي اأو نتائج عملياتها.

 الاعتماد على الموظفين الرئيسيين 12   1   2

يلعب الموظفون الرئي�شيون دوراً مهماً في نجاح اأعمال ال�شركة كما اإن نجاحها وتطلعاتها الم�شتقبلية �شوف يعتمدان اإلى حد كبير على قدرتها في توظيف الموظفين 
المتميزين والحتفاظ بهم ول يمكن اإعطاء اأي تاأكيد باإ�ستطاعة ال�سركة على الإحتفاظ بهوؤلء الموظفين في كافة الأوقات اأو اإيجاد بدلء موؤهلين ب�سورة فورية اأو اأن 

تجتذب وتحتفظ بموظفين موؤهلين جدد عندما تن�ساأ الحاجة اإليهم.

بالإ�سافة اإلى ذلك، فاإن هنالك مناف�سة عالية في ال�سوق على ا�ستقطاب الموظفين الموؤهلين الذين يتمتعون بالخبرة المطلوبة نظراً لندرة الأفراد الموؤهلين، ومن اأجل 
المحافظة على العنا�سر المتمر�سة والموؤهلة فقد ت�سطر ال�سركة اإلى تقديم رواتب اأعلى ومميزات اإ�سافية. كما اإن ال�سركة غير موؤمنة �سد الأ�سرار التي قد تلحق 
باأعمالها ب�سبب فقدان اأو ف�سل اأي من موظفيها الرئي�سيين كما اإنها ل تعطي اأي تاأكيدات باأنها �ستنجح في ا�ستقطاب والحتفاظ باأفراد من الموظفين الرئي�سيين 
تكون لديهم القدرة على تحقيق اأهداف ال�سركة. �ستتاأثر ال�سركة �سلباً اإذا خ�سرت خدمات �سخ�س اأو اأكثر من الأع�ساء الرئي�سيين على المدى الق�سير اإلى المتو�سط 
و�سينعك�س ذلك ب�سورة �سلبية على اأعمالها وو�سعها المالي ونتائج عملياتها. ي�سم طاقم الموظفين الرئي�سيين بال�سركة مقيمين من مختلف الجن�سيات ول تتوافر 
�سمانات بموافقة الجهات المعنية باإ�سدار ت�ساريح العمل المطلوبة اأو باإعادة تجديدها لدى اإنتهاء مدتها. ومن الممكن اأي�ساً حدوث تغيير في الأنظمة وال�سيا�سات 

المعمول بها وفر�س قيود من �ساأنها اأن تزيد من �سعوبة ح�سول غير ال�سعوديين على ت�ساريح العمل المطلوبة.

 خلو منصب مدير الاستثمار 12   1   2

كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م وظيفة مدير ال�شتثمار �شاغرة وتعتزم ال�شركة ملء هذه الوظيفة ال�شاغرة خلال عام بعد اكتمال عملية طرح حقوق الأولوية. ينبغي على 
ال�شركة القيام بتعيين مدير للا�شتثمار اأو اإ�شناد مهام اإدارة الإ�شتثمار اإلى جهات خارجية متخ�ش�شة م�شرح لها باإدارة الإ�شتثمارات اأو عدم القيام بالإ�شتثمار 
في اأي اأوعية اإ�ستثمارية خلاف الأوعية ذات العوائد المنخف�سة المحددة من قبل موؤ�س�سة النقد في مثل هذه الأحوال. وفي حال اإخفاق ال�سركة في �سغل من�سب مدير 
الإ�ستثمار واإ�سناد مهمة اإدارة الإ�ستثمار اإلى جهة خارجية �سيكون لذلك تاأثيًر �سلبي على العوائد ال�ستثمارية لل�سركة بما في ذلك الإ�ستثمارات المتوقع تحقيقها 

من �سافي متح�سلات الكتتاب. 

 خلو منصب مسئول أمن المعلومات 12   1   2

كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م فاإن وظيفة م�سئول اأمن المعلومات بال�سركة �ساغرة وتعتزم ال�سركة ملء هذه الوظيفة. وقد يوؤثر عدم وجود م�سئول اأمن معلومات على 
كفاءة وفعالية الإجراءات المتعلقة بمعلومات ال�سركة و�سينعك�س ذلك �سلباً على و�سع ال�سركة المالي ونتائج عملياتها. 
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 السعودة 12   1   2

حققت ال�سركة ن�سبة �سعودة قدرها ٥٠.٢٤% من مجموع موظفيها كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١3م وهي اأعلى بقليل من ن�سبة الـ ٥٠% المطلوبة من وزارة العمل للت�سنيف 
�سمن النطاق الأخ�سر . لي�س هنالك اأي تاأكيد باأن ال�سركة �سوف تتمكن من المحافظة على ن�سبة ال�سعودة الموؤهلة للنطاق الأخ�سر وفي حال اإنخفا�س الن�سبة عن 
الـ ٥٠% المطلوبة ف�سوف تنخف�س درجة ت�سنيفها مما يعر�سها للاإجراءات المفرو�سة من عدة جهات حكومية منها وقف اإ�سدار التاأ�سيرات اأو عدم نقل كفالة 
الموظفين غير ال�سعوديين اأو ا�ستبعاد ال�سركة من ال�ستراك في المناف�سة على تنفيذ الم�ساريع الحكومية و�سوف يوؤثر على قدرة ال�سركة في الوفاء بالتزاماتها مما 

ينعك�س �سلباً على و�سعها المالي ونتائج عملياتها الت�سغيلية.

علاوة على متطلبات ال�سعودة المحددة من قبل وزارة العمل فاإنه ينبغي على ال�سركة تحقيق ن�سبة �سعودة قدرها ٥٥% بنهاية 3١ دي�سمبر ٢٠١3م ح�سب متطلبات 
موؤ�س�سة النقد ونظراً لأن ال�سركة لم تحقق هذه الن�سبة المطلوبة ف�سوف يعر�سها ذلك لعقوبات من قبل موؤ�س�سة النقد. كما في تاريخ 3١ مار�س ٢٠١٥م لم تتعر�س 
ال�سركة حتى تاريخه اإلى اأي نوع من العقوبات من قبل موؤ�س�سة النقد نتيجة عدم اإلتزامها بن�سبة ال�سعودة المطلوبة ولي�س لدى ال�سركة اأي خلفية عن نوع العقوبات 

التي تقوم موؤ�س�سة النقد بفر�سها في مثل هذه الأحوال. ول توجد اأي �سمانات بعدم قيام موؤ�س�سة النقد بفر�س عقوبات في الم�ستقبل. 

 مخاطر إعادة التأمين 12   1   2

تقوم ال�سركة باإ�سناد جزء من اأق�ساطها اإلى معيدي التاأمين مقابل اتفاقها معهم بتحملهم لجزء من خ�سائر ال�سركة بموجب وثائق التاأمين التي ت�سدرها. تجعل 
اإعادة التاأمين معيد التاأمين المعني م�سئول تجاه ال�سركة في حدود المخاطر المعاد تاأمينها، ولكن ل تعفى ال�سركة من التزامها الأ�سا�سي تجاه ا�سحاب وثائق التاأمين 

بحكم كونها الموؤمِن المبا�سر. وكنتيجة لذلك، فاإن ال�سركة معر�سة لمخاطر ائتمانية فيما يتعلق بمعيدي تاأمينها. 

 ،)S&P(ح�سب ت�سنيف �سركة )BBB( اإ�سافة لذلك فاإنه ح�سب اللائحة التنفيذية يجب على �سركة التاأمين اختيار معيد تاأمين حا�سل على الأقل على تقويم
اأو تقويم مكافئ �سادر من اإحدى موؤ�س�سات التقييم العالمية المعترف بها في ذلك ول ت�سمن ال�سركة الح�سول على خدمات معيدين بهذه الدرجة من الت�سنيف 
 Milli( وميلي ري )Saudi Re( الئتماني في كافة الأوقات. كما اأن هناك اإثنين من معيدي التاأمين الذين تتعامل معهم ال�سركة حالياً، وهما تحديداً �سعودي ري
Re(، م�سنفين في الفئة BBB فاإذا اإنخف�س معدل الت�سنيف لإي منهما اأو اأي من معيدي التاأمين الآخرين الذين تتعامل معهم ال�سركة اإلى اأدنى من ذلك فاإنها 

�ست�سطر للتحول اإلى معيدي تاأمين اآخرين وقد ينتج عن ذلك اإنخفا�س في ن�سبة العمولة المكت�سبة.

 واإذا رغبت ال�سركة في التعامل مع معيد تاأمين لم يتم تقويمه من قبل اإحدى موؤ�س�سات التقويم العالمية اأو حا�سل على تقويم اأقل من الحد الأدنى المذكور اأعلاه، 
فيجب على ال�سركة اأخذ موافقة كتابية م�سبقة من موؤ�س�سة النقد ول توجد �سمانات بالح�سول على هذه الموافقة. وقد يوؤدى الإخفاق في اللتزام بمتطلبات اللائحة 

التنفيذية اإلى تاأثير �شلبي جوهري على ن�شاط ال�شركة وو�شعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها الم�شتقبلية.

هنالك مخاطر تتعلق باإحتمال اإخفاق ال�سركة في الح�سول على خدمات اإعادة التاأمين م�ستقبلًا من الجهات العاملة في هذا المجال كما اإن تعر�س اأي من معيدي 
التاأمين الذين تتعامل معهم ال�سركة حالياً اأو المتوقع التعامل معهم م�ستقبلًا لأي تعثر مالي اأو في حال عدم قدرتهم اأو اإ�ستعدادهم للوفاء باإلتزاماتهم المالية اأو 

ال�شروط التعاقدية فاإن ذلك �شيوؤثر �شلباً على الو�شع المالي لل�شركة ونتائج عملياتها.

 مخاطر تركز إعادة التأمين 20   1   2

اإعادة تاأمين المحفظة التاأمينية لل�سركة متركز لدى عدد قليل من �سركات اإعادة التاأمين مما يعر�سها للمخاطر الناتجة عن اأي تعثر في الإتفاقيات مع معيدي 
التاأمين خا�سة بالن�سبة اإلى هانوفر ري وقلف ري الم�ستحوذان على ٥٥% من اإجمالي اأق�شاط التاأمين الم�شندة )بدون فائ�ش الخ�شارة(. ل توجد اأي �شمانات بعدم 
تعر�ش معيدي التاأمين المذكورين للاإفلا�ش اأو الإع�شار المف�شي اإلى عدم الوفاء ب�شروط واأحكام العقود الموقعة بين ال�شركة ومعيدي التاأمين مما يوؤثر �شلباً على 

الو�سع المالي لل�سركة وعملياتها الت�سغيلية. 

 مخاطر الإلتزامات الزكوية الإضافية 21   1   2

ح�سلت ال�سركة على �سهادة زكاة نهائية من م�سلحة الزكاة والدخل للعام ٢٠٠8م. قامت ال�سركة بت�سديد م�ستحقات الزكاة لل�سنوات المالية ٢٠٠9م و٢٠١٠م 
و٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م وح�سلت على �سهادة موؤقتة لهذه ال�سنوات اإل اأن م�سلحة الزكاة والدخل لم تقم باإ�سدار التقديرات النهائية للزكاة الم�ستحقة على 
ال�سركة لل�سنوات المذكورة. في حال فر�س اأي اإلتزامات زكوية اأو �سريبية اإ�سافية فوق المبالغ المدفوعة اأو المخ�س�سة للربط الزكوي فاإن ذلك �سينعك�س �سلباً على 

الو�سع المالي لل�سركة ونتائج عملياتها.

 مصادر التمويل 22   1   2

تعتمد قدرة ال�شركة على توفير م�شادر لتمويل اأعمالها على عدة عوامل منها قدرتها على زيادة ح�شتها من الأق�شاط المكتتبة وكذلك اأن يكون م�شتوى الأق�شاط 
المكتتبة والحتياطيات المكونة كافية لتغطية اأي خ�شائر فعلية اأو محتملة. وفي حال عدم كفاية الأق�شاط المكتتبة والإحتياطيات المكونة لتغطية الخ�شائر الفعلية اأو 
المحتملة فاإن ال�سركة قد تحتاج اإلى اإيجاد م�سادر تمويل اإ�سافية كالإقترا�س اأو زيادة راأ�س المال اأو تخفي�س م�ستوى نمو ن�ساطها اأو ت�سييل بع�س اأ�سولها. ومن 
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المحتمل األ تكون �شروط الإقترا�ش من الم�شادر المتوفرة اأو خيار اللجوء اإلى زيادة راأ�ش المال في �شالح ال�شركة اأو قد ل تتما�شى مع خططها الم�شتقبلية. علاوة على 
ذلك فقد يوؤدي التمويل عن طريق زيادة راأ�س المال اإلى اإنخفا�س ملكية الم�ساهمين في ال�سركة وفي حال اإخفاق ال�سركة في الح�سول على م�سادر تمويل كافية فاإن 

ذلك �سينعك�س �سلباً على و�سعها المالي ونتائج عملياتها. 

 العقود مع الغير 23   1   2

قامت ال�سركة في اإطار ن�ساطها الطبيعي باإبرام اتفاقيات توزيع مع وكلاء وو�سطاء تاأمين للقيام ببيع منتجات ال�سركة. علاوة على ذلك فاإن لدى ال�سركة تعاقدات 
مع بع�س مزودي الخدمات من م�ست�سفيات وم�ستو�سفات وور�س �سيانة �سيارات تقوم من خلالها بخدمة عملائها وتلبية اإحتياجاتهم. تعتمد ال�سركة في هذه العقود 
والإتفاقيات على ا�ستعداد وقدرة الأطراف المذكورة على الوفاء بالتزاماتها التعاقدية وفي حال حدوث اأي اإخفاق من اأي طرف في الوفاء باإلتزاماته التعاقدية فاإن 

ذلك �سيوؤثر �سلباً على و�سع ال�سركة المالي وتدفقاتها النقدية و ونتائج عملياتها.

التاأمين  واإعادة  التاأمين  لو�سطاء  اإي�س  �سركة  و  المحدودة  التاأمين  لوكالت  اي�س  �سركة  على  والتوزيع  بالبيع  تعاملاتها الخا�سة  كبيرة في  ب�سورة  ال�سركة  تعتمد 
المحدودة حيث اأ�سهمتا بما يعادل 37.١% و33.١% و١٤.9% و3١.3% من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة في عام ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م والن�سف الأول من ٢٠١٤م 
على التوالي. وبالأخذ في الإعتبار ن�شبة الق�شاط الكبيرة المكتتبة بوا�شطة هذين الطرفين فاإن اأي تاأثير �شلبي على ن�شاطهما اأو على تعاقداتهما مع ال�شركة �شيكون 

له تاأثيراً ملحوظاً على الو�سع المالي لل�سركة ونتائج عملياتها.

 المنافسة و عدم توسع الشركة و تطورها 24   1   2

تتوقع ال�سركة اأن تجد نف�سها تعمل في بيئة تت�ساعد فيها حدة التناف�س مما قد يوؤثر �سلبياً على الهوام�س الت�سغيلية لها. وبح�سب بيانات موؤ�س�سة النقد الأخيرة فقد 
و�شل عدد �شركات التاأمين الم�شرح لها بالعمل في المملكة العربية ال�شعودية اإلى 3٥ �سركة كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م ت�سهد تناف�ساً قوياً على زيادة ح�س�سها ال�سوقية.

جهات  من  المعتمد  المالي  والت�شنيف  المقدمة  الخدمة  التغطية،  واأحكام  �شروط  المحت�شبة،  الأق�شاط  ت�شمل  عدة،  عوامل  على  التاأمين  قطاع  في  المناف�شة  تقوم   
وموؤ�س�سات تقييم م�ستقلة وخدمة المطالبات وال�سمعة والت�سور الموجود عن القدرة المالية والخبرة ل�سركة التاأمين. اأوجد مجل�س ال�سمان ال�سحي التعاوني الوثيقة 
الموحدة للتاأمين ال�سحي التي يجب على كل ال�سركات العاملة تقديمها وبالتالي فانه من المتوقع ان ت�ستد المناف�سة في قطاع التاأمين ال�سحي مما يوؤثر ب�سكل �سلبي 
على هام�س الربحية. قامت ال�سركة بزيادة اأ�سعار منتجاتها لقطاعي التاأمين الطبي والتاأمين على المركبات والتي يتطلب الت�سعير فيها الإعتماد على الح�سابات 
المعدة من قبل الخبراء الإكتواريين ح�سب التوجيهات ال�سادرة من موؤ�س�سة النقد في ٢٠١٢/٠9/٠٢م وقد توؤثر هذه الزيادة في الأ�سعار �سلباً في قدرة ال�سركة على 

المناف�سة مع مناف�سيها.

ليمكن اإعطاء اأي تاأكيد على اأن ال�شركة �شوف تكون قادرة على تحقيق اأو الحتفاظ باأي م�شتوى محدد من الأق�شاط في هذه البيئة التناف�شية. وقد توؤدي �شغوط 
المناف�سة المتزايدة اإلى حدوث تاأثير �سلبي جوهري على اأعمال ال�سركة وتوقعاتها وو�سعها المالي، وذلك عن طريق:

انخفا�س الح�سة ال�سوقية. �
انخفا�س الهوام�س. �
كبح عجلة نمو قاعدة عملاء ال�سركة. �
تزايد معدل فقدان اأفراد الإدارة العليا والمبيعات. �
ارتفاع النفقات الت�سغيلية مثل م�ساريف الت�سويق والمبيعات. �
ارتفاع تكاليف حيازة وثائق التاأمين. �

 التأخر أو الإخفاق في تجديد الموافقات 22   1   2

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية لعدد ١6 منتج وموافقة مبدئية )مبداأ تقديم الطلب والإ�ستخدام( لعدد ٢٥ منتج ونظراً لأن معظم الموافقات التي ح�سلت 
عليها ال�سركة عبارة عن موافقات موؤقتة فاإن ال�سركة قد تواجه �سعوبات اأو تاأخير اأو اإخفاق في تجديد هذه الموافقات وقد يت�سبب التاأخير اأو الإخفاق في تجديد 

هذه الموافقات اإلى توقف ال�سركة عن تقديم المنتجات ذات ال�سلة مما يوؤثر �سلباً على الو�سع المالي لل�سركة ونتائج عملياتها 

 مخاطر ذات صلة بالسوق والقطاع والبيئة التشريعية 2   2

 مخاطر ذات علاقة بطبيعة قطاع التأمين 1   2   2

تنطوي الطبيعة التقديرية لإكتتاب التاأمين على العديد من الإفترا�سات التي ي�سعب التنبوؤ بنتائجها نظراً لما تحتويه من عوامل خارجة عن اإرادة ال�سركة، وقد ل 
ت�سهم التجارب ال�سابقة والتحليلات القائمة على الإحتمالت في توفير المعطيات الكافية للقيام بعمليات التقدير المحكمة. ي�ساف اإلى ذلك �سعوبة الح�سول على 
المعلومات التاريخية عن منتجات التاأمين ويمكن لهذه العوامل مجتمعة اأن تف�سي اإلى تقديرات غير دقيقة يكون لها تاأثير �سلبي جوهري على و�سع ال�سركة المالي 

ونتائج عملياتها.
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 نظام الرقابة على شركات التأمـين التعاوني ولائحته التنفيذية 2   2   2

ولئحته  ١٤٢٤/٠6/٠٢هـ  وتاريخ  م/3٢  الملكي  بالمر�شوم  ال�شادر  التعاوني  التاأمين  �شركات  مراقبة  لنظام  ال�شعودية  العربية  المملكة  في  التاأمين  ن�شاط  يخ�شع 
التنفيذية وبالتالي فاإن عمليات ال�سركة خا�سعة لهذا النظام، وقد يوؤدي التغيير في اأحكامه من وقت لآخر اإلى الحد من قدرة ال�سركة على تنفيذ اأهدافها وخططها 
العملية وم�سايرتها لأو�ساع ال�سوق. وتبعاً لذلك، ل ت�ستطيع ال�سركة تقديم اأي تاأكيد بعدم حدوث تغييرات في اأحكام النظام ال�ساري ولئحته التنفيذية اأو ما ينتج 

عن تف�سيرها من تاأثير �سلبي جوهري على اأعمالها وو�سعها المالي ونتائج عملياتها.

يخول نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية موؤ�س�سة النقد �سلاحيات وا�سعة بما في ذلك تعديل اأو تعليق اأو اإلغاء اأو رف�س تجديد ترخي�س 
اأي من  التنفيذية. وفي حال اتخاذ  التعاوني ولئحته  التاأمين  باأحكام نظام مراقبة �سركات  التقيد  اإخفاقها في  ال�سركة في حال  اأو فر�س غرامات على  التاأمين 
الإجراءات الموؤثرة �شد ال�شركة اأو في حال تعر�ش ال�شركة لفر�ش غرامات فاإن ذلك �شوف يوؤثر ب�شورة �شلبية جوهرية على ن�شاط ال�شركة او و�شعها المالي او 

توقعاتها اأو نتائج عملياتها.

 سحب ترخيص التأمين 3   2   2

ح�سلت ال�سركة على ترخي�س موؤ�س�سة النقد لمزاولة اعمالها بتاريخ ١٤٢8/٠8/٢9هـ وقامت بتجديده وتنتهي �سلاحية الترخي�س الحالي في ١٤37/٠8/٢7هـ.

تن�س المادة )76( من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني على اأنه يحق لموؤ�س�سة النقد �سحب ترخي�س ال�سركة في الحالت الآتية:

اإذا لم تمار�ش ال�شركة الن�شاط المرخ�ش له لفترة �شتة اأ�شهر من تاريخ اإ�شدار الترخي�ش. �
اإذا لم تف ال�سركة بمتطلباتها بموجب نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني اأو لئحته التنفيذية. �
اإذا تبين للموؤ�س�سة اأن ال�سركة قد تعمدت تزويدها بمعلومات اأو بيانات غير �سحيحة في طلبها للترخي�س. �
اإذا تبين للموؤ�س�سة اأن حقوق الموؤمن لهم اأو الم�ستفيدين اأو الم�ساهمين معر�سة لل�سياع نتيجة للطريقة التي تمار�س بها ال�سركة اأن�سطتها المرخ�سة. �
اإذا اأفل�ست ال�سركة. �
اإذا تعمدت ال�سركة مزاولة اأعمالها باأ�سلوب ينطوي على الإحتيال. �
اأو لم ت�ستوف ال�سركة بمتطلبات الملاءة المالية الواردة في المادة )68( من اللائحة  � اإذا انخف�س راأ�س مال ال�سركة المدفوع عن الحد الأدنى المقرر 

التنفيذية.
اإذا اأنخف�ست اأعمال اأو حجم اأن�سطة ال�سركة في فروع التاأمين اإلى الم�ستوى الذي ترى معه الموؤ�س�سة باأن من غير الممكن لل�سركة اأن تعمل في ظله. �
اإذا رف�ست اأو اأخّرت ال�سركة دفع المطالبات الم�ستحقة للم�ستفيدين بدون وجه حق. �
اإذا منعت ال�سركة قيام فريق التفتي�س المكلف من قبل الموؤ�س�سة عن اأداء مهمته في فح�س ال�سجلات. �
اإذا امتنعت ال�سركة عن ت�سوية نهائية �سادر �سدها في اأي من المنازعات التاأمينية. �

واإذا ما تم �سحب الترخي�س فاإنه لن يكون في ا�ستطاعة ال�سركة ال�ستمرار في ممار�سة ن�ساطها في المملكة العربية ال�سعودية.

 التقارير المطلوبة 4   2   2

يتطلب نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية من ال�سركة اأن تقوم ب�سكل دوري بتزويد موؤ�س�سة النقد بتقارير مالية وتقارير �سنوية يتم اإعدادها 
وفقاً للاأ�س�س المحا�سبية النظامية اإ�سافة اإلى معلومات اأخرى، ت�سمل معلومات تخ�س العمليات الت�سغيلية العامة لل�سركة وهيكل راأ�س المال والملكية والملاءة المالية. 
يمكن اأن تتعر�س ال�سركة اإلى تدابير نظامية اأو عقوبات اأو غرامات اإذا اعتقدت موؤ�س�سة النقد باأن ال�سركة ف�سلت في اللتزام باأية قوانين اأو اأنظمة واجبة التطبيق.

اإن اأي ف�سل في اللتزام بالقوانين والأنظمة المرعية يمكن اأن ينتج عنه فر�س قيود كبيرة على قدرة ال�سركة في ممار�سة عملها اأو يعر�سها لجزاءات �ستوؤثر �سلباً 
على نتائج عمليات ال�سركة وو�سعها المالي.

 متطلبات الملاءَة 2   2   2

وفقاً للمواد )66( و )67( و )68( من اللائحة التنفيذية يجب اأن تحتفظ ال�سركة بم�ستويات معينة من الملاءَة المالية لمختلف اأنواع الأعمال. يتاأثر م�ستوى ملاءَة 
ال�سركة في المقام الأول بالحتياطيات الفنية التي يطلب منها الحتفاظ بها والتي بدورها تتاأثر بحجم وثائق التاأمين المباعة وحجم المطالبات المتكبدة. ان قدرة 

ال�سركة على ادارة المخاطر بفاعلية و ت�سعير منتجاتها بطريقة منا�سبة للمحافظة على هام�س الملاءة المطلوب يمثل تحديا كبيرا.

تفر�س موؤ�س�سة النقد على �سركات التاأمين غير الملتزمة بم�ستويات ملاءة منا�سبة �سل�سلة من الإجراءات لت�سحيح او�ساعها و من �سمنها: 

زيادة راأ�س مال ال�سركة.. ١
تعديل الأ�سعار.. ٢
تخفي�س التكاليف.. 3



١٢

التوقف عن قبول اأي اكتتاب جديد.. ٤
ت�سييل بع�س الأ�سول.. ٥
اأي اإجراء اآخر تراه ال�سركة منا�سبًا وتوافق عليه الموؤ�س�سة. . 6

كما اأن موؤ�س�سة النقد قد تطلب ب�سكل دوري ا�سافات او تعديلات على متطلبات هام�س الملاءة مما يمكن اأن توؤثر �سلبياً على نتائج عمليات ال�سركة وو�سعها المالي 
من خلال تجنيب مخ�س�سات اإ�سافية.

وفي حالة عدم قدرة ال�سركة على الوفاء بمتطلبات الملاءة لفترة تحددها الموؤ�س�سة وبعد اتخاذ الإجراءات اعلاه قد تطلب الموؤ�س�سة تعيين م�ست�سار مالي لإعادة 
الهيكلة او �سحب ترخي�س ال�سركة.

 القيود على أعمال شركات التأمين 2   2   2

ي�سع نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية قيوداً معينة بخ�سو�س ملكية الأ�سهم في �سركات التاأمين. ووفقاً للمادة )9( من نظام مراقبة 
�سركات التاأمين التعاوني والمادة )39( من اللائحة التنفيذية ل يجوز ل�سركات التاأمين واإعادة التاأمين الندماج مع �سركات التاأمين واإعادة التاأمين الأخرى اأو 
تملكها اأو ال�سيطرة عليها اأو �سراء اأ�سهم فيها دون الح�سول على الموافقة الخطية الم�سبقة من موؤ�س�سة النقد. واإلتزاماً بالمادة )38( من اللائحة التنفيذية ينبغي 
قيام ال�سركة باإبلاغ الموؤ�س�سة بن�سبة ملكية اأي �سخ�س يمتلك )٥%( اأو اأكثر في اأ�سهم ال�سركة من خلال تقرير ربع �سنوي تعده ال�سركة. وينبغي على ال�سخ�س نف�سه 

اإبلاغ الموؤ�س�سة كتابةً بن�سبة ملكيته اأو اأي تغيير يطراأ عليها خلال خم�سة اأيام من تاريخ حدوث هذا التغيير.

وقد توؤدي هذه القيود، في بع�س الحالت، اإلى تحجيم قدرة ال�سركة في ا�ستقطاب م�ستثمرين ماليين وا�ستراتيجيين في حال رف�س الموؤ�س�سة اأو تاأخرها في اإ�سدار 
الموافقة المطلوبة اأو فر�ش �شروط لي�ش في مقدور ال�شركة ا�شتيفائها مما قد يوؤدي اإلى تاأثير �شلبي جوهري على عمليات ال�شركة.

 التقيد بأنظمة مجلس الضمان الصحي التعاوني 2   2   2

تخ�سع المنتجات التاأمينية الطبية التي تقدمها ال�سركة لمراقبة مجل�س ال�سمان ال�سحي التعاوني بعد اإجازتها من موؤ�س�سة النقد. تفر�س اأنظمة مجل�س ال�سمان 
ال�شحي التعاوني على ال�شركة التقيد بال�شروط المنظمة لتقديم منتجات التاأمين الطبي ومنها اللاإلتزام بتوفير كوادر طبية متخ�ش�شة لأعطاء الموافقات الطبية 
اللازمة خلال موعد زمني ليتجاوز 6٠ دقيقة. كما تفر�س تلك الأنظمة على �سركات التاأمين اللتزام بدفع م�ستحقات مقدمي الخدمة الطبية كالم�ست�سفيات 
والعيادات الطبية في موعد ليتجاوز 6٠ يوم. ان عدم التزام ال�سركة باأنظمة وقواعد مجل�س ال�سمان ال�سحي يعر�سها للم�ساءلت والغرامات اأو ربما �سحب رخ�سة 

التاأهيل لتقديم منتجات الخدمات الطبية والذي بدوره يوؤثر تاأثيرا جوهريا على اعمال ال�سركة.

 الحصول على الموافقات اللازمة لطرح منتجات جديدة 2   2   2

تخ�شع ال�شركة لنظام مراقبة �شركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية والخا�شة بطرح منتجات تاأمينية جديدة والتي يجب الح�شول على موافقة موؤ�ش�شة 
النقد قبل ت�شويقها وطرحها وقد يت�شبب التاأخير اأو الإخفاق في الح�شول على هذه الموافقات اإلى عدم تمكن ال�شركة من طرح منتجات جديدة في ال�شوق مما يوؤثر 

�سلباً على الو�سع المالي لل�سركة ونتائج عملياتها.

 الأحوال الاقتصادية وأوضاع قطاع التأمين 2   2   2

يعتمد الأداء المالي ل�سركات التاأمين ب�سورة كبيرة على الأو�ساع القت�سادية المحلية داخل المملكة وكذلك الأو�ساع القت�سادية العالمية التي توؤثر على اقت�ساد 
المملكة العربية ال�سعودية. يوؤثر التغير في الأحوال القت�سادية على النتائج المالية ل�سركات التاأمين من خلال تاأثيره على اأو�ساع ال�سوق وعائدات ال�ستثمار وكذلك 
عن طريق التغيير في طلب العملاء لمنتجات وخدمات التاأمين. علاوة على ذلك فاإن اتجاهات الأق�شاط والمطالبات في اأ�شواق التاأمين واإعادة التاأمين تعتبر متقلبة في 
طبيعتها والأحداث غير المتوقعة مثل الكوارث الطبيعية وارتفاع معدلت الت�سخم والمناف�سة والقرارات الق�سائية قد يوؤثر على حجم المطالبات الم�ستقبلية وينعك�س 

�شلباً على اأرباح وعائدات قطاع و�شناعة التاأمين.

لي�س في مقدور ال�سركة التنبوؤ بالتاأثيرات الم�ستقبلية الناتجة عن التغيير في الأحوال القت�سادية و اأو�ساع قطاع التاأمين على اأعمالها التجارية، فقد ل تكون تلك 
الأحوال والأو�شاع مواتية وبالتالي فاإنه ل توجد اأي �شمانات باأن ل يكون للاأحوال الم�شتقبلية تاأثير �شلبي جوهري على اأرباح وعائدات ال�شركة.

 نمو سوق التأمين 10   2   2

قد ل يكون معدل نمو �سوق التاأمين في المملكة العربية ال�سعودية مرتفعا اأو قابلا للثبات بالدرجة التي تتوقعها ال�سركة حاليا. كما اأن التاأثير على قطاع التاأمين في 
المملكة نتيجة اتجاهات واأحداث معينة مثل مواكبة التقدم في النمو القت�سادي في المملكة والإ�سلاحات الم�ستمرة في نظام الرعاية الجتماعية هو ب�سكل عام اأمر 
م�ستقبلي غير وا�سح في الوقت الحالي. وبالتالي فاإن النمو والتطور في �سوق التاأمين في المملكة العربية ال�سعودية يخ�سع لعدة توقعات غير موؤكدة وخارجة عن نطاق 

�سيطرة ال�سركة و�ستتاأثر ربحية ال�سركة �سلباً في ظل ظروف النمو المعاك�سة.



١٣

 تأثير تراجع ثقة العملاء 11   2   2

اإن ثقة العميل بقطاع التاأمين على م�ستوى العالم لها اأهمية بالغة وذلك لتاأثيرها في تعزيز قوة القطاع واأي انخفا�س في ثقة الم�ستهلك في قطاع التاأمين ب�سكل عام 
اإلغاء وثائق التاأمين وا�سترجاع الأموال مما يوؤثر �سلباً على مبيعات ال�سركة من المنتجات وبالتالي على الأو�ساع المالية لل�سركة  اإلى ارتفاع عدد حالت  �سيوؤدي 

ونتائج عملياتها.

 المخاطر المتعلقة بالوعي بأهمية التأمين  12   2   2

يلعب التاأمين دوراً هاما في حياة الإن�سان والمجتمعات ولكن هنالك مخاطر تكمن في نظرة المجتمع ال�سالبة تجاه قطاع التاأمين ب�سفة عامة حيث يرى البع�س عدم 
اأهمية الدور الذي يلعبه القطاع اأو اأنه يعمل ب�سيغ ل تتوافق مع �سيغة التكافل ال�سرعية وعليه �سيفقد المجتمع ثقته في القطاع و�سوف يوؤثر ذلك �سلباً على اأعمال 

ال�سركة ون�سبة الإيرادات.

 المخاطر المتعلقة بأسهم الطرح 3   2

 التذبذبات المحتملة في سعر السهم 1   3   2

ال�شعر ال�شوقي لأ�شهم ال�شركة في فترة طرح حقوق الأولوية قد ل يكون موؤ�شرا لل�شعر ال�شوقي لأ�شهم ال�شركة بعد النتهاء من الطرح. كما قد ل يكون �شعر �شهم 
ال�سركة م�ستقراً وقد يتعر�س لدرجة كبيرة من التذبذب ب�سبب تغيير في توجهات ال�سوق فيما يتعلق بحقوق الأولوية اأو اأ�سهم ال�سركة الحالية. واإ�سافة لذلك، قد 
تنتج مثل هذه التذبذبات ب�سبب العديد من العوامل التي ت�سمل دون ح�سر ظروف ال�سوق المتعلقة بالأ�سهم، واأي تغييرات تنظيمية في قطاع التاأمين اأو تغيرات في 
ظروف واتجاهات هذا القطاع، وتدهور اأداء ال�سركة، وعدم القدرة على تنفيذ الخطط الم�ستقبلية، ودخول �سركات مناف�سة جديدة والإعلانات من قبل ال�سركة 
اأو مناف�سيها المتعلقة بعمليات الندماج وعمليات ال�ستحواذ والتحالفات ال�ستراتيجية والم�ساريع الم�ستركة والتغييرات في تقديرات الأداء المالي من خلال خبراء 

ومحللي الأوراق المالية.

اإن بيع كميات كبيرة من الأ�سهم من قبل الم�ساهمين اأو ت�سور اأن هذه المبيعات قد تحدث يمكن اأن يوؤثر �سلبياً على �سعر الأ�سهم في ال�سوق. بالإ�سافة اإلى ذلك فاإن 
الم�ستثمرين يواجهون خطر اإحتمال عدم التمكن من بيع اأ�سهم في ال�سوق الثانوي دون اأن يوؤثر ذلك �سلباً على ال�سعر. 

لي�ش هناك ما ي�شمن اأن ال�شعر ال�شوقي لأ�شهم ال�شركة لن يقل عن �شعر الطرح. واإن تم ذلك بعد ممار�شة الم�شتثمرين حقوق الأولوية، فاإن تلك الممار�شة ل يمكن 
اإلغاوؤها اأو تعديلها، وبالتالي قد يعاني الم�ستثمرون من خ�سائر محققة اأوغير محققة على الفور. وعلاوة على ذلك، لي�س هناك ما ي�سمن اأن الم�ساهم �سوف يكون 

قادر على بيع اأ�شهمه ب�شعر ي�شاوي اأو اأعلى من �شعر الطرح بعد ممار�شة حقوق الأولوية.

 التذبذبات المحتملة في سعر حقوق الأولوية  2   3   2

نظرا  التذبذبات كبيرة  تكون هذه  قد  ال�سركة.  باأ�سهم  يتعلق  فيما  ال�سوق  توجهات  تغيير في  ب�سبب  لتذبذبات كبيرة  الأولوية  ال�سوقي لحقوق  ال�سعر  قد يخ�سع 
لأختلاف نطاق التغيير الم�شموح به لأ�شعار تداول حقوق الأولوية مقارنة بنطاق التغيير الم�شموح به للاأ�شهم. بالإ�شافة اإلى ذلك، ونظرا لأن �شعر تداول حقوق 
الأولوية يعتمد على �سعر تداول �سهم ال�سركة، وت�سورال�سوق لل�سعر المحتمل لأ�سهم حقوق الأولوية، فقد توؤثر هذه العوامل بالإ�سافة اإلى العوامل المذكورة في عامل 

المخاطرة اأعلاه "التذبذبات المحتملة في �سعر ال�سهم " على �سعر حقوق الأولوية.

 مخاطر عدم وجود سوق سابق للحقوق 3   3   2

خلافاً لأ�سهم ال�سركة المتداولة حالياً في ال�سوق، فاإن حقوق الأولوية عبارة عن اأدوات جديدة لي�س لها وجود اإل بعد اأن يتم اإ�سدارها عقب اإجتماع الجمعية العامة 
مما يعني عدم تداولها في ال�سابق. ونظراً لعدم توفر معلومات تاريخية عن �سعر الحقوق �سيكون الم�ستثمرين فيها عر�سة ل�سعوبة التنبوء بالأ�سعار ب�سبب عدم 

توفر اأ�سا�س لمقارنة م�ستويات وحركة موؤ�سر الأ�سعار.

 نقص الطلب على حقوق الأولوية وأسهم الشركة 4   3   2

لي�س هناك �سمان اأنه �سيكون هناك طلب كاف على حقوق اأولوية اكتتاب ال�سركة خلال فترة تداول حقوق الأولوية وذلك لتمكين حامل حقوق الأولوية )�سواء كان 
م�ساهم مقيد اأو م�ستثمر جديد( من بيع حقوق الأولوية وتحقيق ربح منها، اأو تمكينه من البيع تماما. كما اأنه لي�س هناك اأي �سمان باأنه �سيكون هناك طلب كاف 
على اأ�شهم ال�شركة من قبل الموؤ�ش�شات الأ�شتثمارية خلال فترة الطرح المتبقي. وفي حال لم تقم الموؤ�ش�شات الأ�شتثمارية بتقديم عرو�ش للاأ�شهم المتبقية ب�شعر عالي، 

قد ل يكون هناك تعوي�س كافي لتوزيعه على اأ�سحاب حقوق الأولوية الغير ممار�سة.

وعلاوة على ذلك، لي�س هناك �سمان اأنه �سيكون هناك طلب كاف في ال�سوق على الأ�سهم التي ح�سل عليها مكتتب اإما )اأ( من خلال ممار�سة حقوق الأولوية لهذه 
الأ�شهم، اأو)ب( خلال الطرح المتبقي، اأو)ج( من ال�شوق المفتوحة.
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 المضاربة في حقوق الأولوية 2   3   2

تخ�شع الم�شاربة في حقوق الأولوية لمخاطر قد تت�شبب في حدوث خ�شائر جوهرية. اإن نطاق التغيير الم�شموح به لأ�شعار تداول حقوق الأولوية )على اأ�شا�ش قيمة الحق 
الإ�شتر�شادية( يفوق ن�شبة التغيير في ال�شعر الم�شموح به لأ�شعار الأ�شهم )١٠% �سعوداً اأو هبوطاً(. كما اأن هنالك علاقة طردية بين �سعر �سهم ال�سركة وقيمة الحق 

الإ�ستر�سادية. وبناءً عليه تتاأثر الحدود ال�سعرية اليومية لتداول الحق بالحدود ال�سعرية اليومية لتداول ال�سهم. 

وفي حال عدم قيام الم�سارب ببيع حقوق الأولوية الموجودة قبل نهاية فترة تداول هذه الحقوق فاإنه �سي�سطر اإلى ا�ستخدام هذه الحقوق لممار�سة الكتتاب بالأ�سهم 
الجديدة وقد يتكبد بع�س الخ�سائر. وعلى ذلك، يجب على الم�ستثمرين الإطلاع على كامل تفا�سيل اآلية اإدراج وتداول حقوق الأولوية، وطريقة عملها، والإلمام بكل 

العوامل الموؤثرة فيها للتاأكد من اأن اأي قرار ا�ستثماري �سيكون مبنياً على وعي واإدراك كاملين.

 انخفاض نسبة الملكية 2   3   2

وحقوق  ملكيتهم  ن�سبة  اإنخفا�س  اإلى مخاطر  يتعر�سون  قد  المطروحة  الأ�سهم الجديدة  الكتتاب في  كامل حقوقهم في  الذين ل يمار�سون  المقيدون  الم�ساهمون 
الت�سويت التابعة لها. كما اأنه لي�س هناك اأي �سمان في حال رغب اأي من الم�ساهمين المقيدين ببيع حقوق الأولوية الخا�سة به خلال فترة التداول، باأن يكون العائد 

الذي يتلقاه كافيا لتعوي�سه بالكامل عن انخفا�س ن�سبة ملكيته في راأ�س مال ال�سركة نتيجة لزيادة راأ�س مال ال�سركة.

 عدم ممارسة حقوق الاكتتاب في الوقت المناسب 2   3   2

يبداأ الكتتاب فى ١٤36/٠8/٢٢هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٠9م( وينتهي في ١٤36/٠9/٠6هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢3م(. يجب على الم�ساهمين الم�ستحقين والو�سطاء 
الماليين اإتخاذ كافة الإجراءات التي ت�سمن التقيد بجميع التعليمات المطلوبة واإ�ستلام �سندات الإ�ستلام قبل انق�ساء فترة الإكتتاب. اإخفاق اأ�سحاب حقوق الأولوية 
والو�سطاء الماليين من اإتباع اإجراءات الكتتاب في حقوق الأولوية ب�سكل �سحيح قد يوؤدي اإلى رف�س طلب الكتتاب )للمزيد من التفا�سيل راجع ق�سم )"�شروط 

واأحكام وتعليمات الكتتاب وتقديم العرو�س"(. 

اإذا لم يتكمن الم�ساهمون الم�ستحقون من ممار�سة حقوق الكتتاب على الوجه الأكمل بحلول نهاية مرحلة الكتتاب الثانية، بناء على ما يملكونه من حقوق الأولوية، 
فلا يوجد �سمان في ح�سولهم على تعوي�س. 

 مخاطر زيادة رأس المال على نسبة الملكية 2   3   2

العملية  اأ�شهم ملكية فاإن ن�شب ملكية الم�شاهمين غير الم�شاركين في هذه  اإ�شدار  اإنتهاء هذا الطرح بزيادة راأ�ش مالها عن طريق عملية  ال�شركة بعد  اإذا قامت 
�ستتعر�س للاإنخفا�س بمقدار ن�سب ح�س�سهم في ال�سركة قبل عملية الزيادة.

 السيطرة الفعالة من قبل المساهمين الكبار 2   3   2

ان ح�سة الم�ساهم الرئي�سي بال�سركة وهي ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب )م( ل تزال تمثل 3٠% من اأ�سهم ال�سركة. قد يوؤدي تحالف الم�ساهم الرئي�سي 
مع م�ساهمين اخرين الى التاأثير على قرارات ال�سركة الهامة، وبالتحديد، ف�سوف يكون باإمكانهم التاأثير على القرارات التي تتطلب موافقة م�ساهمي ال�سركة بما 
في ذلك النفقات الكبيرة لل�سركة وتعيين وعزل اأع�ساء مجل�س الإدارة )باإ�ستثناء ما ورد في المادة 69 والمادة 7٠ من نظام ال�سركات والمادة ١8 من لئحة حوكمة 

ال�سركات(.

 قد يقوم الم�شاهم الرئي�شي باإ�شتخدام القدرة في التاأثير على القرارات الهامة بطريقة توؤثر تاأثيراً جوهرياً على ن�شاط ال�شركة وو�شعها المالي ونتائج عملياتها.

 أرباح الأسهم 10   3   2

تعتمد اأرباح الأ�شهم في الم�شتقبل على عدد من العوامل من بينها اأرباح ال�شركة م�شتقبلًا ومركزها المالي والحتياجات الراأ�شمالية واحتياطياتها القابلة للتوزيع 
والقوة الئتمانية المتوفرة لل�سركة والأو�ساع القت�سادية العامة وعوامل اأخرى يعتبرها اأع�ساء مجل�س اإدارة ال�سركة من وقت لآخر على قدر كبير من الأهمية. 

و�ستوؤدي زيادة راأ�س مال ال�سركة الى انخفا�س ربحية ال�سهم في الم�ستقبل وبالتالي قد توؤثر على القيمة ال�سوقية لأ�سهم ال�سركة. 

ل ت�شمن ال�شركة دفع اأو عدم دفع اأي اأرباح على الأ�شهم، كما ل تقدم اأي �شمان فيما يتعلق بالمبلغ الذي �شيدفع في اأي �شنة معينة. يخ�شع توزيع اأرباح الأ�شهم لقيود 
و�شروط معينة ين�ش عليها النظام الأ�شا�شي لل�شركة )راجع ق�شم "ملخ�س النظام الأ�سا�سي لل�سركة "( وموافقة موؤ�س�سة النقد.

الجدير بالذكر ان ال�شركة لم تقم بتوزيع اأية ارباح للم�شاهمين منذ تاأ�شي�شها. 
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إنقضاء فترة الحظر على الأسهم 11   3   2

عند تاأ�سي�س ال�سركة واإدراج و تداول ا�سهمها في عام ٢٠٠7م خ�سع الم�ساهمون الموؤ�س�سون والذين �سكلوا مجتمعين ن�سبة 6٠% من ملكية اأ�سهم ال�سركة لفترة حظر 
على التداول في ا�سهمهم لفترة 3 �سنوات مالية من تاريخ التاأ�سي�س وقد انق�ست فترة الحظر بعد ن�سر البيانات المالية للعام ٢٠١٠م وبالتالي يحق للم�ساهمين 
الموؤ�س�سين الت�سرف في ا�سهمهم بعد الح�سول على موافقة الجهات النظامية المعنية. قد يوؤدي بيع او �سراء المزيد من الأ�سهم من قبل الم�ساهمين الموؤ�س�سين الى 

التاأثير على �سعر �سهم ال�سركة. 
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نظرة عامة على قطاع التأمين . 3

 مصادر المعلومات 1   3

و  الم�سادر  و  المعلومات  اأن هذه  يعتقد  و  ال�سوق من م�سادر مختلفة.  بيانات  و  التاأمين  بقطاع  المتعلقة  القت�سادية  المعلومات  الن�سرة تم الح�سول على  في هذه 
او  اإدارتها  اأو مجل�س  ال�سركة  اأنه ليوجد لدى  للتحقق من �سحة هذه الم�سادر. ومع  اإلى الحد المعقول  و  ال�سركة جهداً منا�سباً  التقديرات موثوقة، و قد بذلت 
م�ست�ساري ال�سركة الذين تظهر اأ�سماوؤهم في ال�سحفتين )هـ( و)و( اأي �سبب للاعتقاد باأن اأياً من هذه المعلومات المتعلقة بقطاع التاأمين اأو البيانات المتعلقة بال�سوق 
غير دقيقة في جوهرها، اإل اأنه لم يتم التحقق من دقة هذه المعلومات ب�سورة م�ستقلة من قبل اأي �سخ�س ول يمكن تقديم اأي تاأكيد ب�ساأن �سحتها اأو اكتمالها من 

قبل اأي �سخ�س. و ت�سمل هذه الم�سادر:

تقرير مؤسسة النقد حول تقرير دراسة سوق التأمين في المملكة العربية السعودية لعام 2013م

اأن�سئت موؤ�س�سة النقد، الم�سرف المركزي للمملكة العربية ال�سعودية في عام ١37٢هـ )الموافق ١9٥٢م( وت�سمل الوظائف الرئي�سية للموؤ�س�سة:

اإ�سدار العملة الوطنية )الريال ال�سعودي(. �
القيام بعمل م�سرف الحكومة  �
مراقبة الم�شارف التجارية ون�شاط التاأمين. �
اإدارة اإحتياطيات المملكة من النقد الأجنبي. �
اإدارة ال�سيا�سة النقدية للمحافظة على ا�ستقرار الأ�سعار واأ�سعار ال�سرف.  �
ت�سجيع نمو النظام المالي و�سمان �سلامته. �

تعتبر المعلومات الم�ستخدمة من قبل موؤ�س�سة النقد متاحة للعموم و يمكن الح�سول عليها عبر �سبكة النترنت لذا فاإنه ل يتطلب الح�سول على موافقتها ل�ستخدام 
هذه المعلومات في هذه الن�سرة.

تقرير الشركة السويسرية لإعادة التأمين )سويس ري(

وهي �سركة عالمية رائدة في مجال اإعادة التاأمين تاأ�س�ست عام ١863م في زيورخ، �سوي�سرا، وتعمل في اأكثر من ٢٥ دولة حول العالم. وت�سدر ال�سركة تقارير عن قطاع 
التاأمين في العالم وهذه التقارير متاحة للعموم على �سبكة النترنت. وتعتبر المعلومات الم�ستخدمة من �سوي�س ري متاحة للعموم عبر موقعها على �سبكة الإنترنت 

وبذلك فهي ل ت�ستدعي الح�سول على الموافقة ل�ستخدام هذه المعلومات في هذه الن�سرة.

لي�س لدى �سوي�س ري ول اأي من �سركاتها التابعة اأو م�ساهميها اأو مدرائها اأو اأقاربهم اأي اأ�سهم اأو م�سلحة، اأياً كان نوعها، في ال�سركة. 

 نظرة عامة على الإقتصاد السعودي 2   3

�سهدت الإيرادات الحكومية في للمملكة العربية ال�سعودية اإرتفاعاً من 6٤3 بليون ريال �سعودي في عام ٢٠٠7م اإلى ١.١٥6 بليون ريال �سعودي في عام ٢٠١3م وذلك 
نتيجة للاإرتفاع في م�ستوى اأ�سعار النفط في ال�سوق العالمية خلال ال�سنوات الما�سية م�سحوباً باإ�ستمرار المملكة في �سخ كميات كبيرة من النفط الخام3. وقد اأ�سهمت 

هذه الإيرادات في حركة اإرتفاع الإنفاق الحكومي من ٤66 بليون ريال في عام ٢٠٠7م اإلى 976 بليون ريال في عام ٢٠١3م.٤

حظي بند النفقات الراأ�سمالية بن�سبة عالية من الإنفاق الحكومي المخ�س�س من قبل حكومة المملكة العربية ال�سعودية. فبينما كانت النفقات الراأ�سمالية ١١9 
بليون ريال في عام ٢٠٠7م وت�سكل ن�سبة قدرها ٢6% من اإجمالي الإنفاق الحكومي فقد اإرتفعت اإلى 3١٢ بليون في ٢٠١3م لت�سكل ن�سبة قدرها 3٢% من اإجمالي 

الإنفاق الحكومي٥.

اإنعك�س تاأثير الإنفاق الحكومي الم�ستمر خلال ال�سنوات ال�سبع الما�سية على اأداء مختلف القطاعات الإقت�سادية مما اأدى اإلى نمو الإنفاق ال�ستهلاكي الخا�س 
بمعدل نمو �سنوي مركب قدره ١١.٥% ونمو الإنفاق الحكومي بمعدل نمو �سنوي مركب قدره ١١.6%. وقد اأ�سهم هذا النمو في دفع الإقت�ساد ال�سعودي برفعه الناتج 

المحلي الإجمالي من ١.٥6 ترليون في عام ٢٠٠7م اإلى ٢.8١ ترليون في عام ٢٠١3م6 اأي بمعدل نمو �سنوي مركب قدره %6.

تعك�س الموؤ�سرات الرئي�سية التالية النمو الجيد للاقت�ساد ال�سعودي خلال ال�سنوات ال�سبع الأخيرة:

3  موؤ�س�سة النقد
٤  موؤ�س�سة النقد
٥  موؤ�س�سة النقد
6  موؤ�س�سة النقد
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�سكل )٣-١(: الموؤ�سرات القت�سادية الرئي�سية

٢٠١٣م ٢٠١٢م ٢٠١١م ٢٠١٠م ٢٠٠9م ٢٠٠8م ٢٠٠7م الموؤ�سرات القت�سادية

٢.8٠6.7 ٢.7٥٢.3 ٢.٥١٠.6 ١.9٥7.٥ ١.6٠9.١ ١.9٤9.٢ ١.٥٥8.8 اإجمالي الناتج المحلي ال�سمي )بمليارات الريالت(

١.٢٤7.٢ ١.٢٥٥.9 ١.١٥8.٥ ١.٠67.١ 993.٢ 97٥.٤ 899.6 اإجمالي الناتج المحلي الفعلي )بمليارات الريالت(

٤.٠ ٥.8 8.6 7.٤ ١.8 8.٤ 6.٠ نمو اإجمالي الناتج المحلي الفعلي )%(

٢9.99 ٢9.٢٠ ٢8.38 ٢7.٥6 ٢6.66 ٢٥.79 ٢٤.9٤ اإجمالي عدد ال�سكان )بالملايين(

93.٥88 9٤.٢٥8 88.٤6٤ 7١.68٠ 6٠.3٥6 7٥.879 6٢.٥٠٢ اإجمالي الناتج المحلي لكل ن�سمة

3.٥ ٢.9 3.7 3.8 ٤.١ 6.١ ٥.٠ معدل الت�سخم )%(

9.6 9.8 9.3 8.٢ 8.٢ 9.٢ 8.8 المتو�سط اليومي من اإنتاج المملكة من النفط )ملايين 
البراميل(

١٠6.٥3 ١١٠.٢٢ ١٠7.8٢ 77.8٢ 6١.38 9٥.١6 68.7٥ متو�سط �سعر النفط العربي الخفيف )دولر اأمريكي 
للبرميل(

٤7 ٥٠ ٥١ ٤٥ ٤١ ٥٥ ٥٠ م�ساهمة قطاع النفط في اإجمالي الناتج المحلي )%(

٢٠١٣م ٢٠١٢م ٢٠١١م ٢٠١٠م ٢٠٠9م ٢٠٠8م ٢٠٠7م البيانات المالية الحكومية

١.١٥6.٤ ١.٢٤7.٤ ١.١١7.8 7٤١.6 ٥٠9.8 ١.١٠١.٠ 6٤٢.8 الإيرادات العامة )بمليارات الريالت(

976.٠ 873.3 8٢6.7 6٥3.9 ٥96.٤ ٥٢٠.١ ٤66.٢ النفقات العامة )بمليارات الريالت(

١8٠.3 37٤.١ ٢9١.١ 87.7 )86.6( ٥8٠.9 ١76.6 فائ�س/عجز الميزانية العامة )بمليارات الريالت(

%6.٤ %١3.6 %١١.6 %٤.٤ %٥.٤- %٢9.8 %١١.3 فائ�س الميزانية العامة لإجمالي الناتج المحلي )%(

%٢.7 %3.7 %٥.٤ %8.٥ %١٤.٠ %١٢.١ %١7.١ ن�سبة الدين العام اإلى اإجمالي الناتج المحلي )%(

الم�سدر: موؤ�س�سة النقد

الناتج المحلي الإجمالي حسب النشاط

�سهدت كافة مكونات الناتج المحلي الإجمالي نمواً اإيجابياً في عام ٢٠١3م ما عدا قطاع التعدين والتنقيب. وقد �سملت اأعلى معدلت النمو في عام ٢٠١3م كل من 
قطاع البناء )8.8%( وقطاع النقل والتخزين والت�سالت )7.١%( وقطاع تجارة الجملة والتجزئة والمطاعم والقنادق )6.6%( وقطاع خدمات المال والتاأمين 

والعقارات )%6(.

�سكل )٣-٢(: اإتجاهات الناتج المحلي الاإجمالي ح�شب نوع الن�شاط الاقت�شادي

٢٠١٣م ٢٠١٢م ٢٠١١م ٢٠١٠م ٢٠٠9م ٢٠٠8م ٢٠٠7م )مليون ريال �سعودي(

٤١.86٠ ٤١.٥٥٠ ٤١.٠٢6 ٤٠.١٥6 ٤٠.٥٥9 ٤٠.١٤٥ 39.6١9 الزراعة والغابات وال�سيد

٢٤٠.٠96 ٢٤٢.٢76 ٢٢9.٠٠٥ ٢٠٤.١66 ٢٠3.١77 ٢٠٤.١66 ٢٢٤.٠77 التعدين والتنقيب

١7١.73٥ ١6٤.73١ ١٥7.١3١ ١٤١.٤78 ١٢8.٤6٢ ١٢٥.١93 ١١3.3١٥ الت�سنيع

٢9.98٥ ٢9.٥98 ٢7.٥83 ٢6.٢١6 ٢١.38٢ ١8.3٥3 ١7.7٢٢ الكهرباء والغاز والمياه

9٤.9٢9 87.٢76 83.3٠٠ 7٥.8١8 68.٤7٤ 67.٤3٠ 6٤.93٠ قطاع البناء

١6٢.٤١٠ ١٥٢.3٠7 ١٤3.١8٤ ١33.6٥8 ١١٤.3٤7 ١١٢.68١ 97.37١ تجارة الجملة والتجزئة وقطاع 
المطاعم والفنادق

١٢٤.6٢3 ١١6.378 ١٠9.768 96.٤6٠ 87.٢٤7 78.٢38 6١.٢36 النقل والتخزين والإت�سالت
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٢٠١٣م ٢٠١٢م ٢٠١١م ٢٠١٠م ٢٠٠9م ٢٠٠8م ٢٠٠7م )مليون ريال �سعودي(

١83.٢٥٢ ١7٢.83٠ ١٥9.9٢٠ ١٥6.667 ١٤9.٥97 ١39.٤78 ١٢7.١٤٢ خدمات المال والتاأمين والعقارات 
و خدمات الأعمال

٤٠.١6٠ 38.٥69 37.٠١9 3٥.١١٤ 33.٢6٥ 3١.7٢٠ 3٠.6٥8 خدمات اإجتماعية و �سخ�سية 

)١6.8٤8( )١6.6٢٥( )١6.3١١( )١6.١٠٤( )١٥.869( )١٥.٥٢9( )١٥.٥٠8( ناق�ساً: الخدمات الم�سرفية 
المحت�سبة

١.٠7٢.٢٠٢ ١.٠٢8.889 97١.6٢٥ 893.63١ 83٠.6٤١ 8١9.٢٤7 7٤8.٤68 المجموع الفرعي

١9٠.٥٥٤ ١8٥.٢٥٢ ١7٥.8٥8 ١6٢.9٢6 ١٥٢.٥١٠ ١٤٥.٢١٠ ١٤١.8٢١ منتجوا الخدمات الحكومية

١١.٥٥7 ١١.7٥٠ ١١.٠63 ١٠.٥39 ١٠.١٠٤ ١٠.9٥٥ 9.3١٢ ر�سوم الإ�ستيراد )الجمرك(

١.٢7٤.3١٤ ١.٢٥٥.89١ ١.١٥8.٥٤6 ١.٠67.٠97 993.٢٥٤ 97٥.٤١٢ 899.6٠١ اإجمالي الناتج المحلي الفعلي

الم�سدر: موؤ�س�سة النقد 

نظرة عامة على سوق التأمين في الشرق الأوسط وشمال افريقيا 3   3

�سناعة التاأمين في منطقة ال�سرق الأو�سط و�سمال اأفريقيا ما زالت في مراحلها الأخذة في النمو مقارنة مع غيرها من اقت�سادات العالم الأكثر تقدما حيث تت�سم 
بالمقارنة مع  التاأمين  لقطاع  الت�سريعية  الأنظمة  واإلى حد كبير�سعف  المنخف�سة،  الر�سملة  و معدلت  المنخف�سة،  الكثافة  المنخف�سة ومعدلت  النت�سار  بمعدلت 

اقت�سادات العالم الأكثر تقدما.

�سهد قطاع التاأمين في المنطقة خلال ال�سنوات الخم�س الما�سية اإرتفاعاً ملحوظاً في معدلت النمو ولكن القطاع ل يزال في حاجة للمزيد من الوقت للو�سول اإلى 
مرحلة الن�شج التام. ومن المتوقع اأن يوؤدي الإنفتاح في اقت�شاديات دول المنطقة و�شعي حكوماتها لتطوير النظمة الت�شريعية و زيادة ال�شتثمارات في القطاع اإلى 

حدوث تاأثير اإيجابي ي�سهم في تعزيز معدلت النمو في ال�سنوات القادمة.

فيما يلي بيان باإجمالي اأق�شاط التاأمين المكتتبة )عدا الحماية والدخار( لعام ٢٠١3م لدول ال�سرق الأو�سط و �سمال اأفريقيا

�سكل )٣-٣(: اإجمالي اأق�شاط التاأمين المكتتبة )عدا الحماية والادخار( لعام٢٠١٢م و٢٠١٣م لدول ال�سرق الأو�سط و �سمال اأفريقيا 

الن�سبة من ال�سوق العالمي اأق�شاط التاأمين المكتتبة الن�سبة من ال�سوق العالمي اأق�شاط التاأمين المكتتبة
الدولة

٢٠١٣م ٢٠١٢م

%٠.٠7 ١.3٤٢ %٠.٠7١ ١.٢8٥ الجزائر

%٠.٠3 ٥١٥ %٠.٠٢ ٤76 البحرين

%٠.٠٥ ١.٠٥١ %٠.٠٥ ١.٠١6 م�سر

%٠.٠3 6٢٠ %٠.٠3 ٥9٥ الأردن

%٠.٠٤ 77٠ %٠.٠٤ 73١ الكويت 

%٠.٠٥ ١.٠٠٥ %٠.٠٥ 93٠ لبنان

%٠.١١ ٢.١٥7 %٠.٤٠ ١.99٢ المغرب

%٠.٠٤ 8٥9 %٠.٠٤ 7٥٢ عمان

%٠.٠7 ١.٤٠7 %٠.٠7 ١.٢8١ قطر

%٠.3٠ 6.١٠٥ %٠.٢7 ٥.٤٠9 المملكة العربية ال�سعودية

%٠.٠3 699 %٠.٠3 683 تون�س

%٠.3٠ 6.٠٢6 %٠.٢8 ٥.٥3٢ الأمارات العربية المتحدة

%98.89 ٢.٠١٠.٢9٤ %98.9٥ ١.9٤7.99٥ بقية دول العالم

%١٠٠.٠٠ ٢.٠3٢.8٥٠ %١٠٠.٠٠ ١.968.677 الإجمالي لكل دول العالم

الم�سدر: �سوي�س ري
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 تطور قطاع التأمين في المملكة العربية السعودية 4   3

مح فيها  بلغ عدد �سركات التاأمين المدرجة والعاملة في المملكة العربية ال�سعودية 3٥ �سركة كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م. و�سهد قطاع التاأمين المحلي مرحلة انتقالية �سُم
لل�سركات القائمة بالعمل �سمن مهلة انتهت في ٠9 اأبريل ٢٠٠8م، حيث تعين بعدها على �سركات التاأمين اإما الح�سول على ترخي�س من موؤ�س�سة النقد ي�سمح لها 

بالعمل في المملكة وفقا لنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني لعام ٢٠٠3م اأو الخروج من ال�سوق.

وقد منحت موؤ�س�سة النقد ال�سركات التي اإكتملت درا�سة ملفاتها او ال�سركات التي �سدر مر�سوم ملكي بتاأ�سي�سها ولم تكمل اإجراءات التاأ�سي�س مهلة لتجديد وثائق 
تاأمين العملاء ال�سارية المفعول حينها وقد انتهت المهلة في ١7 فبراير ٢٠١٠م.

فيما يلي بيان بال�سركات المدرجة في ال�سوق المالية )تداول( كما في تاريخ 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

ال�سركة التعاونية للتاأمين. ١
�سركة المتو�سط والخليج للتاأمين واإعادة التاأمين التعاوني )ميدغلف(. ٢
�سركة ملاذ للتاأمين واإعادة التاأمين التعاوني. 3
ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو(. ٤
�سركة الأهلي للتكافل. ٥
�سركة �ساب للتكافل. 6
�سركة الدرع العربي للتاأمين التعاوني. 7
�سركة اإياك ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سلامة(. 8
�سركة اإتحاد الخليج للتاأمين التعاوني. 9

ال�سركة ال�سعودية الفرن�سية للتاأمين التعاوني. ١٠
�سركة �سند للتاأمين واإعادة التاأمين التعاوني. ١١
�سركة التحاد التجاري للتاأمين التعاوني. ١٢
�سركة ال�سقر للتاأمين التعاوني. ١3
ال�سركة ال�سعودية الهندية للتاأمين التعاوني. ١٤
�سركة التاأمين العربية التعاونية. ١٥
ال�سركة ال�سعودية المتحدة للتاأمين التعاوني. ١6
�سركة بوبا العربية للتاأمين التعاوني. ١7
ال�سركة ال�سعودية لإعادة التاأمين التعاوني )اإعادة(. ١8
ال�سركة المتحدة للتاأمين التعاوني. ١9
ال�سركة الأهلية للتاأمين التعاوني. ٢٠
�سركة المجموعة المتحدة للتاأمين التعاوني )اأ�سيج(. ٢١
�سركة وقاية للتاأمين واإعادة التاأمين التكافلي . ٢٢
�سركة الراجحي للتاأمين التعاوني. ٢3
�سركة اإك�سا للتاأمين التعاوني. ٢٤
�سركة اي�س العربية للتاأمين التعاوني. ٢٥
�سركة بروج للتاأمين التعاوني. ٢6
ال�سركة العالمية للتاأمين التعاوني. ٢7
ال�سركة الخليجية العامة للتاأمين التعاوني. ٢8
 �سركة �سولدريتي ال�سعودية للتكافل. ٢9
ال�سركة الوطنية للتاأمين. 3٠
�سركة اأمانة للتاأمين التعاوني. 3١
�سركة عناية ال�سعودية للتاأمين التعاوني. 3٢
�سركة طوكيو مارين للتاأمين التعاوني. 33
�سركة الجزيرة تكافل تعاوني. 3٤
�سركة ميتلايف اأيه اأي جي والبنك العربي للتاأمين التعاوني. 3٥
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إجمالي الأقساط المكتتبة  2   3

اأرتفع اإجمالي اق�شاط التاأمين المكتتبة بمقدار ٤.٠7 بليون ريال �سعودي لي�سل اإلى ٢٥.٢٤ بليون ريال �سعودي في عام ٢٠١3م مقابل ٢١.١7 بليون ريال �سعودي 
في عام ٢٠١٢م بمعدل نمو قدره ٢.١9%.

حافظ التاأمين الطبي على مكانته باعتباره اأكبر اأن�سطة التاأمين في عام ٢٠١3م حيث اأ�سهم باأكثر من ٥٠% من اإجمالي اأق�شاط التاأمين المكتتبة خلال ال�شنوات 
الخم�س الما�سية. اأ�سهمت قطاعات التاأمين العام الأخرى باأكثر من ٤٠% من اإجمالي اأق�شاط التاأمين المكتتبة خلال ال�شنوات الخم�ش الما�شية. 

اأ�شهم قطاع التاأمين على المركبات بالقدر الأكبر من النمو في اإجمالي الأق�شاط المكتتبة في عام ٢٠١3م حيث اأ�سهم بمبلغ ١.67 بليون من اإجمالي الزيادة البالغ 
قدرها ٤.٠7 بليون ريال اأي ما يعادل ٤١% من الزيادة في اإجمالي الأق�شاط المكتتبة.

يعد تاأمين الحماية والدخار من قطاعات التاأمين الأقل اإ�شهاماً في اإجمالي الأق�شاط المكتتبة في عام ٢٠١3م بن�سبة بلغت 3% وقد �شجلت الأق�شاط المكتتبة اإنخفا�شاً 
بلغ ٥% في عام ٢٠١3م مقارنةً بعام ٢٠١٢م.

يبين الجدول التالي اإجمالي الأق�شاط المكتتبة ح�شب ن�شاطات التاأمين خلال الفترة من ٢٠٠9م اإلى ٢٠١3م.

�سكل )٣-٤(: اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة في المملكة العربية ال�شعودية ح�شب ن�شاطات التاأمين 

٢٠١٣م  ٢٠١٢م ٢٠١١م ٢٠١٠م ٢٠٠9م  

ن�سبة 
النمو 

من �سنة 
لأخرى 

في 
مجالت 
الن�شاط

الن�سبة من 
اإجمالي 
الاأق�شاط

اإجمالي 
الاأق�شاط 
)مليون 

ريال(

الن�سبة من 
اإجمالي 
الاأق�شاط

اإجمالي 
الاأق�شاط

الن�سبة من 
اإجمالي 
الاأق�شاط

اإجمالي 
الاأق�شاط 
)مليون 

ريال(

الن�سبة من 
اإجمالي 
الاأق�شاط

اإجمالي 
الاأق�شاط 
)مليون 

ريال(

الن�سبة 
من 

اإجمالي 
الاأق�شاط

اإجمالي 
الاأق�شاط 
)مليون 

ريال(

مجال 
الن�شاط 
التاأميني

%١٤.3 %٥١ ١٢.89٥ %٥3 ١١.٢8٥ %٥٢ 9.7٠8 %٥3 8.69٠ %٥٠ 7.٢9٢ التاأمين 
الطبي

%3٥.٥ %٢٥ 6.3٥٥ %٢١ ٤.689 %٢١ 3.9٢٢ %٢٠ 3.٢39 %٢١ 3.٠٥٥ التاأمين على 
ال�سيارات

%٢3.٤ %7 ١.66٥ %6 ١.3٤8 %6 ١.١٥7 %6 9٥9 %6 9٠٥ التاأمين على 
الممتلكات/ 

الحرائق

%36.٢ %٤ 9٤١ %3 69١ %3 63٢ %3 ٥٠7 %٤ ٥٤٤ التاأمين على 
الحوادث 

والم�سوؤولية 
وغيرها

%١١.٤ %٥ ١.٢٠٠ %٥ ١.٠77 %٥ 9١3 %٥ 869 %6 8١٠ التاأمين 
الهند�سي

%٠.٤ %3 7٤٠ %3 7٤3 %3 63٤ %3 ٥١8 %٤ ٥٢٥ التاأمين 
البحري

%٥.٠ %3 8٤٥ %٤ 889 %٤ 9٠٥ %6 97٢ %7 ١٠٠3 تاأمين 
الحماية 
والدخار

%١8.٥ %٢ ٤٥6 %٢ 38٥ %٢ 36١ %٢ 3٢9 %٢ 3٠٢ تاأمين 
الطاقة

%١١٤ %١ ١٤٤ %٠ 67 %١ ٢7٢ %١ 3٠٥ %١ ١7٤ تاأمين 
الطيران

%١9.٢ %١٠٠ ٢٥.٢39 %١٠٠ ٢١.١7٤ %١٠٠ ١8.٥٠٤ %١٠٠ ١6.387 %١٠٠ ١٤.6١٠ المجموع

الم�سدر: تقرير موؤ�س�سة النقد عن �سوق التاأمين ال�سعودية ٢٠١3م. 
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 نسبة الاحتفاظ 1   2   3

ن�شبة الحتفاظ عبارة عن مقيا�ش للمخاطر المكتتبة المتحفظ بها من قبل �شركة التاأمين. تح�شب هذه الن�شبة بالتعبير عن �شافي الأق�شاط المحتفظ بها كن�شبة مئوية 
لإجمالي الأق�شاط المكتتبة. كانت الن�شبة العامة للاحتفاظ لدى �شركات التاأمين في ال�شوق ال�شعودية في عام ٢٠٠9م بحدود 6٢.٤% و من ثم ارتفعت اإلى ٢.%76 

في عام٢٠١3م . �سجل قطاعا التاأمين على ال�سيارات والتاأمين الطبي اأكبر ن�سبة من الإحتفاظ هي،9% و88.8% على التوالي.

�سكل )٣-5(: الاأق�شاط المحتفظ بها ح�شب مجالات الن�شاط 

٢٠١٣م ٢٠١٢م ٢٠١١م ٢٠١٠م ٢٠٠9م

ن�سبة مجال الن�شاط التاأميني
التغيير

الن�سبة من 
اإجمالي 
الاأق�شاط

الن�سبة من 
اإجمالي الاأق�شاط

الن�سبة من اإجمالي 
الاأق�شاط

الن�سبة من اإجمالي 
الاأق�شاط

الن�سبة من اإجمالي 
الاأق�شاط

%٠.8 %88.8 %88.٢ %8٤.7 %8١.9 %76.٢ التاأمين الطبي

%٠.١- %93.9 %9٤.٠ %9٤.6 %9٥.7 %96.٤ التاأمين على ال�سيارات

%١٢.3 %١6.9 %١٥.١ %١١.7 %١3.٢ %١١.6 التاأمين على الممتلكات/ الحرائق

%١٢.7- %٤١.6 %٤7.7 %٤٤.3 %٥٤.٤ %٤٤.9 التاأمين على الحوادث والم�سوؤولية وغيرها

%٢.٥- %١٥.٠ %١٥.٤ %١٤.٤ %١3.١ %١٥.٥ التاأمين الهند�سي 

-%٥.6- %3٢.6 % 3٠.9 % 3٢.3 %33.8 %3٤.9 التاأمين البحري 

-%١3- %١.7 %١.9 %٢.٠٥ %٢.3 %١.7 تاأمين الطاقة 

%٢9.٤- %٢.٥ %3.6 %٠.٠٥ %١.6 %٠.6 تاأمين الطيران 

%٥ %76.٢ %7٥.9 %73.٢ %7٢.٠ %6٢.٤ الإجمالي 

ا الم�سدر: تقرير موؤ�س�سة النقد عن �سوق التاأمين ال�سعودية ٢٠١3م. 

 عمق وكثافة سوق التأمين 2   2   3

يعرف عمق التاأمين على اأنه اإجمالي الأق�شاط المكتتبة كن�شبة مئوية من اإجمالي الناتج المحلي وكان قد بلغ م�شتوى عمق التاأمين في المملكة العربية  �
ال�سعودية ٠.9٠% في عام ٢٠١3م مقابل ٠.78% في عام ٢٠١٢م.

يعرف معدل كثافة التاأمين على اأنه اإجمالي اأق�شاط التاأمين للفرد الواحد. وقد اأرتفع معدل كثافة التاأمين في المملكة العربية ال�شعودية من 7٢٥.٢ ريال  �
�سعودي في عام ٢٠١٢م اإلى 86٤.٥ ريال �سعودي في عام ٢٠١3م بن�سبة ارتفاع قدرها ٢.١9%.
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�سكل )٣-6(: عمق وكثافة خدمات التاأمين ح�شب مجال الن�شاط 

 
 

ن�سبة ٢٠١٣م٢٠١٢م٢٠١١م٢٠١٠م٢٠٠9م
التغيير

 

ن�سبة ٢٠١٢م٢٠١١م٢٠١٠م٢٠٠9م
التغيير

ريال �سعودي% 

اإجمالي 
اأق�شاط 

التاأمين العام 

%٠%٠.٤٠%٠.٤٥.36%٠.33٢٤%٠.٤١.7-٢٤8.9٢٤7.8٢9٠.83٠8.3393.9%٢7.8

اإجمالي 
اأق�شاط 
التاأمين 

الطبي

%٠.٤%٠.٤١%٠.٤٥%٠.٥١%٠.٥٢6%١١.٥٢87.٤3٢٠.٢3٥7.8386.٥٤٤١.7%١٤.3

اإجمالي 
اأق�شاط تاأمين 

الحماية 
والدخار

%٠.٠7%٠.٠6%٠.٠%٠.٠٤3%٠.٠3%7.٢-39.٥3٥.833.٤3٠.٤٢8.9%٥.٠-

اإجمالي قطاع 
التاأمين 

%١.٠3%٠.97%٠.86%٠.78%٠.9١%٠6.3٢9٢.96٠3.968٢.٠7٢٥.٢86١%٤.٥9.٢

الم�سدر: التقرير الم�سحي ل�سوق التاأمين ال�سعودية ٢٠٠8م-٢٠١٢م ال�سادر عن موؤ�س�سة النقد

 نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني و لائحته التنفيذية 2   3

اأ�سا�سا للاإطار  التعاوني بالمر�سوم الملكي رقم م/3٢ وتاريخ ١٤٢٤/٠6/٠٢هـ )الموافق ٢٠٠3/٠7/3١م( والذي و�سع  التاأمين  تم اعتماد نظام مراقبة �سركات 
القانوني والإ�سرافي لقطاع التاأمين. وقد تم تكليف موؤ�س�سة النقد للعمل ك�سلطة منظمة وهيئة م�سئولة تتولى الإ�سراف على هذا القطاع. 

لحقا �سدرت اللائحة التنفيذية بموجب القرار الوزاري رقم ٥96/١ وتاريخ ١٤٢٥/3/١هـ )الموافق٢٠٠٤/٤/٢٠م( ل�شبط وتنظيم ن�شاط التاأمين في المملكة. 
ومن اأبرز البنود التي ن�س عليها نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية ما يلي: 

يجب مزاولة الأن�سطة التاأمينية في المملكة العربية ال�سعودية من قبل �سركات تاأمين موؤ�س�سة وم�سجلة في المملكة العربية ال�سعودية وتعمل وفق مبداأ  �
اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية والفقه ال�سلامي.  مع  التكافل" بالتوافق  "التعاون/ 

يجب اأن تكون �سركة التاأمين/ اإعادة التاأمين مقدمة الطلب �سركة م�ساهمة تاأ�س�ست في المقام الأول لمزاولة اأن�سطة التاأمين و/اأو اإعادة التاأمين على اأن  �
تكون �سركة التاأمين المبا�سرة براأ�سمال ل يقل عن مائة مليون )١٠٠.٠٠٠.٠٠٠( ريال �سعودي كحد اأدنى واأن تكون �سركة اإعادة التاأمين براأ�سمال ل 

يقل عن مائتي مليون )٢٠٠.٠٠٠.٠٠٠( ريال �سعودي كحد اأدنى. 
يجب اأن ل يزيد اإجمالي الأق�شاط المكتتبة عن ع�شرة اأ�شعاف راأ�شمال ال�شركة المدفوع بالكامل  �
يجب اأن تحتفظ �سركة التاأمين المبا�سرة بما ل يقل عن 3٠% من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة داخل المملكة. �
 يجب تحويل 9٠% من �سافي فائ�س عمليات التاأمين اإلى ك�سف دخل الم�ساهمين وتوزيع الباقي، ١٠%، على اأ�سحاب وثائق التاأمين اإما مبا�سرة اأو على  �

�شكل تخفي�ش في اأق�شاط التاأمين م�شتقبلا. 
يجب على �سركات التاأمين المبا�سرة اإعادة تاأمين ما ل يقل عن 3٠% من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة في المملكة العربية ال�شعودية.  �
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الشركة. 4

 مقدمة 1   4

الدور  التجاري هو مركز بلاتينيوم-  ال�سجل  الم�سجل في  الرئي�سي  التعاوني هي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية عنوان مقرها  للتاأمين  ال�سعودية  العربية  ال�سركة 
بتاريخ  الريا�س  التجاري رقم ١٠١٠٢37٢١٤ �سادر من  ال�سجل  الريا�س ١١٥9٤، وم�سجلة تحت  – الملز، �س.ب:٥8٠73  الأيوبي  الدين  الأول - طريق �شلاح 
١٤٢8/٠8/٠7هـ )الموافق ٢٠٠7/٠8/٢٠م( وم�شرح لها بمزاولة ن�شاط التاأمين من قبل موؤ�ش�شة النقد بموجب الترخي�ش رقم م ن ٢٠٠79 وتاريخ ١٤٢8/٠8/٢9هـ 
)الموافق ٢٠٠7/٠9/١١م( وقد تم تاأ�سي�س ال�سركة بمقت�سى قرار مجل�س الوزراء رقم )٢33( وتاريخ ١٤٢7/٠9/١6هـ )الموافق٢٠٠6/١٠/9م( وبموجب المر�سوم 
الملكي رقم م/6٠ وتاريخ ١٤٢7/٠9/١8هـ )الموافق ٢٠٠6/١٠/١١م(. بداأت ال�سركة مزاولة اأعمال اإكتتاب التاأمين في ٢٥ اأغ�سط�س ٢٠٠9م ومنذ ذلك التاريخ 
تقدم �سايكو اأنواعاً مختلفة من ن�ساطات التاأمين بناءاأ على مبادئ التاأمين التعاوني وتحت اإ�سراف موؤ�س�سة النقد، و التي تعتبر الجهة الر�سمية الم�سئولة عن تطبيق 
نظام مراقبة �سركات التاأمين ولوائحه التنفيذية. وت�سمل خدمات التاأمين الرئي�سية التي تقوم بها ال�سركة كافة فروع التاأمين العام: التاأمين البحري وهياكل ال�سفن 
والمركبات الخا�سة والتجارية والم�سئولية العامة وتعوي�سات العمال والحريق وال�سطو والتاأمين الهند�سي والحوادث العامة للمجموعات والأفراد والتاأمين الطبي 

والحماية والإدخار للمجموعات. لي�شت لدى اإدارة ال�شركة اأي نية في الوقت الحالي اإجراء اأي تغيير جوهري على طبيعة ن�شاط ال�شركة.

يبلغ راأ�س مال ال�سركة مائة مليون )١٠٠.٠٠٠.٠٠٠( ريال �سعودي مق�سمة على ع�سرة ملايين )١٠.٠٠٠.٠٠( �سهم عادي بقيمة اإ�سمية لل�سهم قدرها ع�سرة 
)١٠( ريالت �سعودية وجميع الأ�سهم مدفوعة بالكامل وقد اأكتتب الم�ساهمون الموؤ�س�سون بـ )6٠%( بينما اأكتتب الجمهور بـ )٤٠%( من اإجمالي الأ�سهم التي تم 
طرحها للاكتتاب العام في عام ٢٠٠7م. تم الح�سول على موافقة موؤ�س�سة النقد بموجب الخطاب رقم ٢٠/ل وتاريخ ١٤3٢/٠١/٠٢هـ الموافق ٢٠١٠/١٢/١١م 
على زيادة راأ�س مال ال�سركة بمبلغ ١٥٠ مليون ريال عن طريق طرح اأ�شهم حقوق اأولوية ولدى اإكتمال الكتتاب في الأ�شهم الجديدة �شي�شبح راأ�ش المال ٢٥٠ مليون 
ريال �سعودي مق�سمة اإلى ٢٥ مليون �سهم عادي بقيمة اإ�سمية قدرها )١٠( ريالت �سعودية لل�سهم الواحد. وقد �سدر قرار مجل�س اإدارة ال�سركة رقم )٢3( بتاريخ 
١٤3٢/١/١٢هـ الموافق ٢٠١٠/١٢/١8م بالتو�سية بزيادة راأ�س مال ال�سركة لتلبية اإحتياجاتها برفع الملاءة المالية الأخرى. كما جدد مجل�س الإدارة في اإجتماعه 

المنعقد بتاريخ ١٤3٥/٠8/٢٥هـ )الموافق ٢٠١٤/٠6/٢3م( التو�سية بمتابعة اإجراءات زيادة راأ�س المال.

 أهم التواريخ والتطورات 2   4

فيما يلي بيان باأهم التواريخ والتطورات التاريخية لل�سركة:

ح�سول الموؤ�س�سيين على ترخي�س تاأ�سي�س ال�سركة ح�سب المر�سوم الملكي رقم م/6٠ وال�سادر في ١٤٢7/9/١8هـ )الموافق ٢٠٠6/١٠/١١م( و�سدور  �
قرار مجل�س الوزراء رقم ٢33 بتاريخ ١6 رم�سان ١٤٢7هـ )الموافق ٢٠٠6/١٠/9م(.

اإدراج اأ�سهم ال�سركة بعد طرحها للاكتتاب العام الأولي في ٠3 �سبتمبر من عام ٢٠٠7م. �
�سدور موافقة موؤ�س�سة النقد الر�سمية بتاريخ ٢9 �سعبان ١٤٢8هـ )الموافق ١١ �سبتمبر ٢٠٠7م( لل�شركة بمزاولة اأعمال التاأمين وال�شماح لها ببدء  �

عملياتها.
بداأت ال�سركة مزاولة اأعمال التاأمين في ٢٠٠9/٠8/٢٥م. �
دخلت ال�سركة في اتفاقية لتحويل المحفظة التاأمينية من ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( اإلى ال�سركة بدءً من ٠١ يناير ٢٠٠9م. �
�سدور موافقة موؤ�س�سة النقد رقم ٢ت/٢٢8٢ وتاريخ ١٤3١/١٢/7هـ )الموافق ٢٠١٠/١١/١3م( بترخي�ش افتتاح ثلاثة فروع لل�شركة بجدة وبريدة  �

والخبر. 
تمت الموافقة على الإ�ستحواذ على ح�سة �سركة الم�ساريع التجارية العربية المحدودة في �سركة نجم للتاأمين في اإجتماع الجمعية العامة المنعقد بتاريخ  �

٢٠١٠/٠6/٠7م.
ح�سول ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد بزيادة اأ�سهم راأ�س مالها بموجب الخطاب رقم ٢٠/ل وتاريخ ١٤3٢/٠١/٠٢هـ )الموافق ٢٠١٠/١٢/١١م(. �
�سدرت موافقة موؤ�س�سة النقد رقم 3٤١٠٠٠٠١١7٢8 وتاريخ ١٤3٤/١/٢7هـ )الموافق ٢٠١٢/١٢/١١م( على افتتاح فرع الريا�ش. �
بتاريخ ٢3 يونيو ٢٠١٤م اأخطرت ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( �سايكو بعدم ال�ستمرار في تحويل محفظتها التاأمينية و�سافي الأ�سول  �

الم�ساحبة اإلى ال�سركة.

 رسالة الشركة 3   4

تتمثل ر�سالة ال�سركة في تقديم منتجات وخدمات حماية تاأمينية تت�سم بالجودة والتناف�سية عن طريق ال�سراكة الناجحة مع العملاء والوكلاء والو�سطاء و�سركات 
التاأمين حيثما دعت الحاجة لذلك مع �سمان التحقيق التام لم�سالح واأهداف الم�ساهمين. 
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هيكل الملكية الحالي لرأس مال الشركة  4   4

يبين الجدول التالي هيكل ملكية ال�سركة كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل )٤-١(: هيكل ملكية راأ�س مال ال�سركة كما في ٣٠ يونيو ٢٠١٤م

عدد الأ�سهم المملوكةن�سبة الملكيةالم�ساهمرقم
القيمة الإ�سمية

)بالريال ال�سعودي(

3٠3.٠٠٠.٠٠٠3٠.٠٠٠.٠٠٠%ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م(* ١

٢٢٠٠.٠٠٠٢.٠٠٠.٠٠٠%�سمو الأميرة الجوهرة بنت عبد العزيز اآل �سعود*٢

686.8٠٠.٠٠٠68.٠٠٠.٠٠٠%الجمهور )بالإ�سافة اإلى اأع�ساء مجل�س الإدارة(3

١٠٠١٠.٠٠٠.٠٠٠١٠٠.٠٠٠.٠٠٠%المجموع

الم�سدر: ال�سركة
*بخلاف هذين الم�ساهمين المذكورين ل يوجد اأي م�ساهم موؤ�س�س اآخر ل يزال يملك اأ�سهماً في ال�سركة.

يبلغ حجم الطرح ١٥٠ مليون ريال �سعودي اأي ما يعادل6٠% من راأ�س مال ال�سركة بعد الزيادة وقد يتغير هيكل الملكية المو�سح في الجدول اأعلاه اإعتماداً على 
م�ساركة الم�ساهمين في الكتتاب.

كبار المساهمين

يبين الجدول اأدناه الم�ساهمين الذين يملكون ب�سورة مبا�سرة ٥% واأكثر من راأ�س مال اأ�سهم ال�سركة كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل )٤-٢(: بيان بالم�ساهمين الكبار الذين يملكون 5% اأو اأكثر كما في ٣٠ يونيو ٢٠١٤م

القيمة )بالريال ال�سعودي(عدد الأ�سهمن�سبة الملكيةال�سم

3٠3.٠٠٠.٠٠٠3٠.٠٠٠.٠٠٠%ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( 

الم�سدر: ال�سركة

تم تاأ�شي�ش وت�شجيل ال�شركة العربية ال�شعودية للتاأمين �ش.م.ب )م( في البحرين ك�شركة معفاة )تزاول ن�شاط التاأمين خارج البحرين( بموجب ال�شجل التجاري 
رقم )١٠3١6(. يبلغ راأ�س مال ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( ٢٠ مليون دينار بحريني )٢٠٠ مليون ريال �سعودي( وقد تحولت ال�سركة العربية 
اإلى �شركة م�شاهمة بحرينية مقفلة غير معفاة ومرخ�شة من قبل م�شرف البحرين المركزي لممار�شة ن�شاط  للتاأمين �ش.م.ب)م( من �شركة معفاة  ال�شعودية 
التاأمين داخل وخارج البحرين. وت�سمل التغطية الجغرافية لل�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( كل من دبي واأبوظبي والكويت وعمان والبحرين. يتم 

تنفيذ اأن�سطة اإكتتاب التاأمين الخا�سة بال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( في المملكة العربية ال�سعودية عن طريق �سايكو.

يو�سح الجدول التالي هيكل الملكية المبا�سرة لل�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م

�سكل )٤-٣(: هيكل الملكية المبا�سرة ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س�م�ب)م( كما في ٣٠ يونيو ٢٠١٤م

ن�سبة الملكيةالم�ساهمين المبا�سرين وغير المبا�سرينالم�ساهمرقم

ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م(١-

9٥%١-�سمانة هولدنغ ّ)ذ.م.م(

٥%٢-اإم اآي جي هولدنغ

١٠٠%الإجمالي

الم�سدر: ال�سركة
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كبار المالكين غير المباشرين

يبين ال�سكل التالي الهيكل الكامل لملكية ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل: )٤-٤(: الهيكل الكامل لملكية ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س�م�ب)م( كما في ٣٠ يونيو ٢٠١٤م
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ال�سركة لي�ست تابعة لأي �سركة اأخرى ولي�س لديها اأي �سركات اأخرى تابعة ولم تخ�سع لأي اإعادة هيكلة منذ تاأ�سي�سها.

لي�س بين اأي من المالكين المبا�سرين اأو غير المبا�سرين المذكورين اأعلاه من يقوم باأعمال مناف�سة لل�سركة.

بناءً على هيكل الملكية المو�سح اأعلاه فيما يلي بيان بكبار المالكين المبا�سرين وغير المبا�سرين في ال�سركة 

�سكل )٤-5(: بيان بكبار المالكين المبا�سرين وغير المبا�سرين في ال�سركة

الجهة التي يملك من خلالهاالم�ساهم
الملكية 
مبا�سرة

الملكية غير 
المبا�سرة

الإجمالي

3٠%-3٠%-ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م(

٢8.٥٠%٢8.٥٠%-ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م(�سمانة هولدنغ

)١(ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م(اإم اآي جي هولدنغ

)٢(�سمانة هولدنغ 

%١.٥٠

%٢8.٢٢

٢9.7٢%٢9.7٢%-المجموع 

٠.٢9%)١(�سمانة هولدنغ�سركة الموارد للا�ستثمار

٢9.7٢%)٢(اإم اآي جي هولدنغ

3٠%3٠%-المجموع

٢8.٥٠%٢8.٥٠%-�سركة الموارد للا�ستثمار�سركة الموارد القاب�سة
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الجهة التي يملك من خلالهاالم�ساهم
الملكية 
مبا�سرة

الملكية غير 
المبا�سرة

الإجمالي

١.٥٠%)١(�سركة الموارد للاإ�ستثمارالأمير خالد بن عبد الله اآل �سعود

٢7.93%)٢(�سركة الموارد القاب�سة

٢9.٤3٢9.٤3-المجموع

الم�سدر: ال�سركة

فيما يلي نبذة عن كبار المالكين غير المبا�سرين بال�سركة:

ضمانة هولدنغ:

التاأمينية في كافة دول  التاأمين ومعروفة بكفاءة عملياتها  البحرين ك�سركة قاب�سة ت�سم �سركات رائدة في مجال  تاأ�س�ست �سمانة هولدنغ )ذ.م.م( في مملكة 
الخليج العربي ولبنان ولها �سجل م�سهود في التعامل مع المخاطر الخا�سة والمعقدة في قطاع التاأمين الطبي وقطاعات التاأمين الأخرى كما اإنها تتمتع ب�سمعة جيدة 

في منطقة الخليج العربي.

إم آي جي هولدنغ

تاأ�س�ست اإم اآي جي هولدنغ اإ�س بي �سي )اإي�س هولدنغ اإنك �سابقاً( في عام ١9٥٢م ك�سركة قاب�سة وقد نمت وتو�سعت لت�سبح المالك لأكبر �سركة تاأمين واإعادة تاأمين 
في ال�سرق الأو�سط. ال�سركات التابعة ل�سركة اإم اآي جي هولدنغ لديها مكاتب وعمليات في كافة دول منطقة الخليج واليمن ولبنان واليونان. وفي عام ١97١م اأ�سبح 
ل�سركة اإم اآي جي هولدنغ �سلات بال�سركات الكبيرة العاملة في �سوق التاأمين العالمية وقد عززت هذه ال�سلات من قدرات ال�سركات العاملة بالمجموعة ب�سورة 

ملحوظة واأتاحت لها فر�سة اأكبر لإختراق اأ�سواق التاأمين.

شركة الموارد القابضة )"الموارد القابضة"(

تاأ�س�ست �سركة الموارد القاب�سة في عام ١968م ك�سركة قاب�سة. �سركة الموارد القاب�سة متعددة الأن�سطة ولكن ن�ساطها الرئي�سي يتركز في القطاعات الخم�سة 
التالية:

قطاع الخدمات ال�ستثمارية والمالية: يتولى هذا الق�سم اإدارة اإ�ستثمارات الموارد القاب�سة في مجال العقارات والأ�سهم و�سركات الم�ساهمة وكذلك . ١
الإ�ستثمار في الخدمات المالية مثل مجموعة الموارد لخدمات التاأمين واأمريكان اأكبري�س لخدمات البطاقات في ال�سرق الأو�سط و�سمال اأفريقيا.

قطاع الم�ساريع: ي�سمل هذا القطاع العديد من الأن�سطة مع التركيز على الن�ساءات والخدمات الطبية والأمنية والتموين والتعهدات وتن�سيق الحدائق . ٢
ومكافحة الآفات وم�ساريع النظافة واإدارة النفايات.

قطاع التوزيع والتجارة: للقطاع حقوق وكالة ح�سرية لماركات مواد تجميل م�سهورة كما ت�سمل اأن�سطة القطاع مراكز الت�سوق المريح ومنافذ التجزئة . 3
ومطاعم الماأكولت ال�سريعة وتوزيع مواد تجارة الجملة ومزارع الدواجن والمنتجات الم�ساحبة. 

قطاع الت�سالت والو�سائط العلامية: يعمل هذا القطاع في مجال الإت�سالت والإنتاج والتوزيع الإعلامي وخدمات الت�سالت المتكاملة.. ٤
قطاع الطاقة والموارد الطبيعية: يعمل هذا القطاع في مجال النفط والغاز والتنقيب عن الثروات المعدنية.. ٥

شركة الموارد للاستثمار

�سركة الموارد للا�ستثمار هي �سركة محدودة الم�سئولية تاأ�س�ست في عام ١979م ومقرها مدينة الريا�س وهي مملوكة بن�سبة 9٥% ل�سركة الموارد القاب�سة و٥% ل�سمو 
اآل �سعود. ب�سفتها الذراع ال�ستثمارية لمجموعة الموارد القاب�سة )مجموعة �سعودية متعددة الأن�سطة( تتولى الموارد للا�ستثمار اإدارة  الأمير خالد بن عبد الله 
المحفظة ال�ستثمارية للمجموعة ب�سقيها ق�سير وطويل الأجل وقد قامت الموارد للا�ستثمار خلال م�سيرتها الطويلة بال�ستثمار في العديد من ال�سركات الخا�سة 

و�سركات الم�ساهمة العامة.
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وضع الشركة بين شركات المجموعة

يبين ال�سكل التالي و�سع ال�سركة بين �سركات المجموعة كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م

ال�سكل )٤-6(: و�سع ال�سركة داخل مجموعة الموارد القاب�سة
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إستراتجية الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني )سايكو( 2   4

تعمل على تعزيز قدراتها الفنية وتنمية الموارد الب�سرية والعمل على تطبيقات الأعمال الإليكترونية ورفع كفاءة البنية التحتية وذلك لتحقيق ال�ستراتيجية المناطة 
المحلي  ال�سوق  وزيادة ح�ستها في  الفنية  رفع قدرتها  القادمة من خلال  ال�سنوات  ال�ستراتيجية خلال  لهذه  الإيجابية  النتائج  اأن تظهر  ال�سركة في  وتاأمل  بها، 
والنت�شار الجغرافي والعمل على تح�شين الأداء في كل من اإدارات الكتتاب والمطالبات والت�شويق والمبيعات بما ي�شمن تحقيق نتائج اأف�شل. تركز �شايكو على نقاط 
القوة وتو�سيع قاعدة العملاء الحالية واإغتنام الفر�س التي �ستن�ساأ نتيجة للتغيرات اليجابية في �سوق التاأمين بالإ�سافة للا�ستمرار في اإ�ستقطاب اأف�سل الكوادر في 

مجال التاأمين خ�سو�ساً ال�سعودية منها.

�ستتبنى ال�سركة اإ�ستراتيجية تقوم على الآتي:

ال�ستمرار في المحافظة على و�سعها القوي في مجال قطاع التاأمين لل�سركات والموؤ�س�سات ال�سغيرة والمتو�سطة الحجم اإ�سافة اإلى الملائم من ال�سركات  �
الكبيرة والموؤ�س�سات العامة وقطاعات الأفراد.

اإ�ستمرار تطوير �سبكة التوزيع التابعة لل�سركة. �
تحقيق انت�شار جغرافي اأكبر وح�شور اأكثر قوة في كافة اأنحاء المملكة بما في ذلك اإفتتاح فروع جديدة. �
تعزيز العمل في قطاعات التاأمين على ال�سيارات والتاأمين الطبي والبحري والهند�سي.  �

المنتجات والخدمات 2   4

فيما يلي بيان بفئات المنتجات التاأمينية المقدمة من قبل ال�سركة:

التأمين على الممتلكات  1   2   4

الحريق )اأخطار محددة(: تغطي الوثيقة الخ�شائر والأ�شرار للممتلكات الموؤمنة التي تنتج عن اأخطار محددة مثل الحريق وال�شاعقة والإنفجار و�شقوط الطائرات 
والأج�سام الهوائية والهزات الأر�سية و البراكين والعوا�سف والفي�سانات واإنفجار الأنابيب وطفح مياه الخزانات واإ�سطدام المركبات وال�سرقة بالعنف والإكراه 

والإ�سرابات واأعمال ال�سغب والع�سيان المدني والأعمال التخريبية.

الممتلكات �سد كافة الأخطار: تغطي الوثيقة جميع الأخطار التي تت�سبب في خ�سائر مادية اأو اأ�سرار للممتلكات الموؤمنة. وت�سمل التغطية بموجب هذه الوثيقة اإذ ما 
قورنت بالأخطار المغطاة بموجب وثيقة التاأمين على الحريق)اأخطار محددة( اأي�ساً الأ�سرار العر�سية والفجائية. اإن المبداأ الأ�سا�سي هنا هو اأن جميع الأخطار 

مغطاة عدا ما ي�ستثنى ب�سكلٍ محدد.

اإنقطاع الأعمال: تغطي الوثيقة فقدان الأرباح والعوائد الناتجة ب�شبب وقوع حادث مغطى بموجب وثيقة تاأمين الحريق اأو الممتلكات. وتت�شمن التغطية تكاليف 
الأعمال ال�سرورية المتكبدة في �سبيل الحد من اإنخفا�س المبيعات التي ترتبت على الحادث الموؤمن عليه.

حماية المنازل �سد كافة الأخطار: تم ت�سميم الوثيقة لتوفير تغطية �ساملة لجميع المرافق ال�سكنية تغطي جميع الأخطار المحددة بموجب وثيقة الحريق و الحوادث 
العر�سية والفجائية للممتلكات مثل المباني ومحتويات ال�سكن. كما يمكن اأن تمتد التغطية لت�سمل اأي�ساً ممتلكات المنازل الخا�سة وتوفير �سكن بديل والم�سوؤولية تجاه 

الغير والتعوي�س عن وفاة الموؤمن له ب�سبب خطر موؤمن عليه. كما تتو�سع التغطية لت�سمل اأي�ساً تاأمين المقتنيات ال�سخ�سية الثمينة �سد كافة الأخطار.
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التأمين الهندسي 2   2   4

جميع اأخطار المقاولين: تغطي الوثيقة الخ�سائر والأ�سرار المادية لكافة المواد المتعلقة باأعمال العقد الذي يتم تنفيذه والموؤمن عليه حتى تاريخ اإتمامه. و قد تمتد 
التغطية لت�سمل معدات واآلت البناء الم�ستخدمة في الموقع، وكذلك المن�ساآت القائمة الخا�سة ب�ساحب الم�سروع. وتت�سمن التغطية الم�سوؤولية القانونية للمقاول تجاه 

الغير عن الإ�سابات الج�سدية وخ�سائر الممتلكات الناجمة عن تنفيذ اأعمال العقد .

الماكينات  من  البنود  باأحد  يتعلق  فيما  �سبب  اأي  من  اأ�سرار  اأو  مادية  خ�سارة  عنه  ينتج  متوقع  غير  فجائي  حادث  اأي  الوثيقة  تغطي  الت�سييد:  اأخطار  جميع 
والتجهيزات الملحقة بها التي يتم تركيبها في الموقع ما لم ي�ستثنى �سراحةً. يمكن تو�سيع التغطية لت�سمل الأعمال المدنية والممتلكات القائمة الخا�سة ب�ساحب 

الم�سروع. و تت�سمن التغطية الم�سوؤولية القانونية للمقاول عن الإ�سابات الج�سدية و خ�سائر الممتلكات للغير الناتجة عن تنفيذ اأعمال العقد. 

معدات وماكينات المقاولين: تغطي الوثيقة الخ�سائر والأ�سرار التي تلحق بالبنود الم�سمولة بالتاأمين بما في ذلك المعدات التابعة للمقاولين �سد الحوادث الفجائية 
وغير المتوقعة والتي يترتب عليها اأ�شرار ملمو�شة وتتطلب التبديل اأو الإ�شلاح للمعدات اأثناء ت�شغيلها اأو في اأوقات الراحة وكذلك اأثناء نقلها من موقع لآخر بو�شائل 

النقل البري. 

تاأمين الآلت والماكينات: تغطي الوثيقة الخ�سائر والأ�سرار للمعدات والماكينات التي تنتج عن خ�سائر خارجية و عر�سي غير م�ستثنى في الوثيقة. وت�سمل التغطية 
معدات الم�سانع والماكينات اأثناء عملها اأو في فترات الراحة. 

المعدات والأجهزة الإلكترونية: هذه الوثيقة م�سممة خ�سي�ساً لتغطية تركيبات الكمبيوتر والأنظمة وال�سجلات والخ�سارة اللاحقة. وتغطي الوثيقة كافة الأخطار 
عدا ما ي�ستثنى �سراحةً. 

 التأمين ضد الحوادث العامة 3   2   4

تاأمين الأموال: تغطي الوثيقة الخ�سائر المتعلقة بالأموال التي تنتج عن الحتجاز اأو ال�سطو اأثناء نقلها اأو اأثناء وجودها داخل الممتلكات الموؤمن عليها خلال اأوقات 
العمل اأو اأثناء وجودها في الخزنة خارج اأوقات العمل. كما ت�سمل الخ�سائر للخزنة الموؤمنة وكذلك ال�سرقة بوا�سطة الموظفين اإذا اكت�سفت الخ�سارة خلال فترة 

التاأمين.

الم�سوؤولية عن المنتجات والم�سوؤولية العامة: تغطي الوثيقة الم�سوؤوليات القانونية تجاه الغير من مبالغ التعوي�س وتكاليف وم�ساريف المدعي الناتجة عن الإ�سابات 
الج�سدية العر�سية اأو الأ�سرار العر�سية للممتلكات الخا�سة بالغير الناجمة عن ممار�سة الموؤمن له لن�ساطه كما اإنها ت�سمل الم�سئولية المهنية للمديرين والمهند�سين 

والأطباء.

الحوادث ال�سخ�سية: تغطي الوثيقة حالت الوفاة والإ�سابات التي تلحق بالموؤمن عليهم في المملكة العربية ال�سعودية اأو خارجها بالإ�سافة اإلى التعوي�س عن حالت 
العجز وفقاً ل�سقف محدد للتعوي�س.

تاأمين ال�سفر: تقدم الوثيقة تغطية �ساملة �سممت للم�سافرين. و التغطية ت�سمل الوفاة والعجز الناتج عن اإ�سابة عر�سية اأو التكاليف الطبية الطارئة، والعناية 
الطبية بما في ذلك الإخلاء الطبي الطارئ. والنفقات الناتجة عن قطع اأو اإلغاء الرحلات والأ�سرار والفقدان للاأمتعة ال�سخ�سية والم�ستريات ال�سرورية ب�سبب 
تاأخر الحقائب وفقدان النقد و ال�سيكات ال�سياحية وتذاكر الطيران وق�سائم ال�سكن وجوازات ال�سفر اأثناء ال�سفر، بالإ�سافة اإلى مبالغ نقدية تدفع في حالة تاأخير 

ال�سفر.

تعوي�س العمال: تغطي الوثيقة مبلغ التعوي�س المدفوع للعمال فيما يتعلق بالإ�سابات التي تلحق باأي م�ستخدم والتي تن�ساأ ب�سبب واأثناء قيامه بالعمل. 

الجرائم التجارية: تقدم الوثيقة تغطية �ساملة �سممت لل�سركات الكبيرة. والتغطية ت�سمل خيانة الأمانة من قبل الموظفين وفقدان الأموال داخل المرافق الموؤمنة اأو 
اأثناء النقل والتزوير والتزييف وال�سرقة لل�سندات وتزوير العملة والأ�سرار التي تلحق بالمكاتب ومحتوياتها نتيجة لل�سرقة اأو ال�سطو اأو الإحتجاز.

�سمان تغطية العمليات البنكية: وثيقة تاأمين �ساملة تغطي كافة المخاطر المتعلقة بالعمليات البنكية بما في ذلك الخ�سائر والأ�سرار التي تلحق بالمباني وال�سرقة 
وال�سطو والعملة المزيفة وتغطي الوثيقة كافة الأخطار ما عدا ما ي�ستثنى �سراحة

تأمين المسئولية 4   2   4

توفر هذه الوثيقة تغطية �ساملة للم�سئولية العامة وتاأمين الم�سئولية عن المنتجات والتغطية ال�ساملة على الموظفين والتعوي�س عن الأخطار المهنية وم�سئولية المدراء 
وكبار التنفيذيين.
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التأمين على المركبات 2   2   4

ت�سمل  ب�سكل محدد.  ا�ستثناوؤه  يتم  �سبب عدا ما  اأي  الناجمة عن  والأ�سرار  �ساملة �سد الخ�سائر  تغطية  الموؤمنة وملحقاتها  ال�سيارات  المركبات الخا�سة: تمنح 
التغطية الم�سوؤولية تجاه الغير كما قد ت�سمل التغطية الوفيات اأوالإعاقات التي قد ت�سيب كل من �سائق وركاب ال�سيارة الموؤمنة نتيجة للحوادث. 

اأي �سبب عدا ما يتم ا�ستثناوؤه ب�سكل محدد.  المركبات التجارية والنقل: تمنح ال�سيارات الموؤمنة وملحقاتها تغطية �ساملة �سد الخ�سائر والأ�سرار الناجمة عن 
التغطية ت�سمل الم�سوؤولية تجاه الغير كما قد ت�سمل التغطية الوفيات اأو الإعاقات التي قد ت�سيب كل من �سائق وركاب ال�سيارة الموؤمنة نتيجة للحادث )مع خ�سوعها 

لبع�ش ال�شروط المختلفة عن تاأمين المركبات الخا�شة(.

تأمين الحماية والإدخار 2   2   4

يوفر هذا المنتج التغطية التاأمينية للحماية والإدخار للاأفراد و للمجموعات.

التأمين الطبي 2   2   4

يوفر هذا المنتج التغطية التاأمينية للعلاج الطبي ح�سب المعايير المتعارف عليها وي�سمل التاأمين بموجب الوثيقة الموحدة للتاأمين الطبي ال�سادرة من مجل�س ال�سمان 
الطبي التعاوني.

التأمين البحري 2   2   4

تاأمين هياكل ال�سفن: تقدم الوثيقة تغطية لل�سفن واليخوت و القوارب ح�سب المعايير القيا�سية المتعارف عليها دولياً. وتغطي الهياكل و المعدات والم�ساريف و اإرتفاع 
الأ�سعار ومطالبات الغير ومخاطر الحروب. كما ت�سمل التغطية رعاية وحماية الطاقم والركاب. 

التاأمين البحري )الوثيقة المفتوحة(: تغطي هذه الوثيقة الب�سائع الم�سحونة بكل اأنواعها عن طريق الجو اأو البحر اأو البر من و اإلى اأي مكان في العالم وفقاً 
للاأحكام وال�شروط القيا�شية المتعارف عليها دولياً. التغطية قد تكون �شاملة لجميع المخاطر اأو محددة المخاطر ح�شب ال�شروط القيا�شية الدولية المعمول بها. ت�شمل 

التغطية مخاطر الحروب و مخاطر ا�سرابات العمال واأعمال. 

التاأمين البحري )�سحنة واحدة(: تخ�سع لنف�س اأحكام التاأمين البحري ذي الوثيقة المفتوحة ل�سحنة واحدة.

التاأمين على النقل البري: تغطي الوثيقة كافة اأنواع الب�سائع المنقولة براً عن الطريق ال�ساحنات والقطارات من واإلى اأي منطقة داخل المملكة ودول الخليج. قد 
تكون التغطية �سد كافة المخاطر اأو تغطية الخ�سائر التامة فقط ح�سب الأحكام العامة.

المنتجات الجديدة 2   2   4

تخطط ال�سركة لإطلاق منتج جديد بعد الح�سول على الموافقة النظامية من الجهات المخت�سة ويتعلق هذا المنتج بتوفير وثيقة تغطية تاأمينية لوكلاء بيع ال�سيارات 
قبل  من  المحددة  ال�سمان  فترة  اإنق�ساء  بعد  الأ�سلي  الم�سنع  ل�سمان  مماثلة  الت�سنيع  وعيوب  ال�سيانة  على  اإ�سافية  �سمان  فترات  للم�سترين  يقدمون  الذين 

الم�سنعين.

إعادة التأمين 10   2   4

تقوم ال�سركة باإعادة التاأمين على جزء من المخاطر التي توؤمن عليها بموجب عمليات التاأمين التي تقوم بها وذلك لتقليل تعر�سها للخ�سائر، و العمل على ا�ستقرار 
اأرباحها و حماية م�سادر راأ�سمالها بما يتما�سى مع اللوائح التنفيذية.

ولتقليل مخاطر تركيز اإعادة التاأمين، قامت ال�سركة بو�سع برامج لإعادة التاأمين مع العديد من �سركات اإعادة التاأمين العالمية المعروفة. و ت�سمل معايير اختيار 
معترف  اأخرى  عالمية  تقييم  منظمات  اأو  بورز  اآند  �ستاندرد  هيئة  من  اأعلى  �سركة اإعادة التاأمين ما يلي: )١( قوة المركز المالي )تتمتع بتقييم يعادل "BBB" اأو 

بها(، )٢( جودة الخدمة، )3( الكفاءة في ت�سوية المطالبات، )٤( �شروط التغطية، )٥( الأ�سعار.

تتعامل ال�سركة مع اكثر من ١٠ معيدي تاأمين م�سنفين من وكالت ت�سنيف معتمدة بما ليقل عن BBB )للمزيد من التفا�سل ف�سلًا راجع ق�سم "مناق�سة الإدارة 
وتحليلها للو�سع المالي لل�سركة ونتائج عملياتها "(. 

مخاطر �سايكو موزعة على عدد من معيدي التاأمين يتمتعون بت�سنيف ائتماني جيد واأو�ساع م�ستقرة وبحد اأدنى من الت�سنيف BBB+ الذي يفي بمتطلبات اأنظمة 
موؤ�س�سة النقد. اإتفاقيات التاأمين الن�سبي وغير الن�سبي والتفاقي قد تم ترتيبها مع هذا الطيف الوا�سع من معيدي التاأمين بما يتوافق مع متطلبات موؤ�س�سة النقد 

المتعلقة بالحد الأدنى من الت�سنيف الإئتماني الم�سار اإليها اأعلاه.
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ت�شتخدم ال�شركة اتفاقيات خليط من اإعادة التاأمين الإتفاقي والإختياري اإعتماداً على نوع الن�شاط وطبيعة المخاطر المراد اإعادة تاأمينها. 

�سكلت ن�سبة التاأمين الإختياري من �سمن محفظة اعادة التاأمين 6٤.٥% في عام ٢٠١3م بينما �سكل التاأمين الإتفاقي الن�سبي ٢8.7% والإتفاقي غير الن�سبي %6.8 
في نف�س العام.

اإحتمالت المخاطر و الحماية من خ�سائر  ال�سركة، بينما تتم درا�سة  التدريجية في م�ستويات الإحتفاظ في  الزيادة  الى  التاأمين  ال�سركة لإعادة   يهدف برنامج 
الكوارث وكفاية الإحتياطيات و حماية الم�ساهمين و محفظة عمليات التاأمين.

 المخصصات الفنية )الاحتياطيات( 2   4

ذلك  وي�سمل  ال�سركة  التزامات  مت�سمنة  الكتواري  الخبير  قبل  من  اإعتمادها  يتم  اأن  بعد  النقد  موؤ�س�سة  متطلبات  بموجب  الفنية  الحتياطيات  احت�ساب  يتم 
المخ�س�سات الفنية التالية:

اإحتياطي الاأق�شاط غير المكت�شبة �

الحتياطيات الفنية التي تمثل الجزء من الأق�شاط المكتتبة المتعلقة بالفترة غير المنتهية من التغطية التاأمينية. 

اإحتياطي المطالبات تحت الت�سوية �

المخ�س�سات الفنية المتعلقة بالمطالبات المتكبدة والمبلغ عنها لل�سركة ولكن لم يتم ت�سديدها وهي تعادل قيمة الخ�سائر التي يطالب بها الأطراف الموؤمن لهم.

اإحتياطي م�ساريف المطالبات �

تمثل م�ساريف المطالبات المبالغ المالية الإ�سافية المدفوعة بوا�سطة �سركات التاأمين لفرق البحث والم�سح وت�سوية الخ�سائر المعنية بتقدير المطالبات كما يتم تحديد 
اإحتياطي لمثل هذه الم�سروفات للمطالبات غير الم�سددة.

اإحتياطي المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها �

تمثل اإحتياطيات المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها توقعات ال�سركة للخ�سائر المتكبدة ال�سابقة والتي لم يتم المطالبة بها قبل نهاية ال�سنة المالية ولكنها ح�سب 
تجربة ال�سركة �ستتم المطالبة بها في وقت لحق خ�سو�ساً تلك المتعلقة بالتاأمين الطبي والم�سئولية العامة.

اإعادة تاأمين مخاطر الكوارث  �

عبارة عن اإعادة تاأمين ن�سبي يتم تجنيبه لمقابلة اأي حوادث كارثية غير متوقعة تنطوي على خ�سائر متعددة متزامنة قد تطال اآثارها ن�ساطات التاأمين المحتفظ 
بها لدى ال�سركة.

اإحتياطي الم�ساريف العامة  �

عبارة عن اإحتياطي لمقابلة اأي م�ساريف عامة قد تتكبدها ال�سركة بعد نهاية ال�سنة المالية ولكنها تتعلق باأن�سطة ت�سغيلية عن العام ال�سابق.

المزايا التنافسية 2   4
حجم ال�سركة وو�سعها المتميز في ال�سوق: تقع �سايكو �سمن اأكبر ١٠ �سركات عاملة في مجال التاأمين العاملة في المملكة العربية ال�سعودية ولديها  �

منظومة متنوعة من المنتجات تغطي ن�ساطات التاأمين العام والتاأمين الطبي وتاأمين الحماية والإدخار وهي �سركة معروفة في �سوق التاأمين باإنت�سارها 
الوا�سع عبر فروعها المتواجدة في اأكبر مدن المملكة العربية ال�سعودية. 

خبرة ال�سركة وال�سجل ال�سابق لم�ساهميها: ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب )م(، الم�ساهم الأكبر في �سايكو، من ال�سركات العاملة في �سوق  �
التاأمين في المملكة العربية ال�سعودية وبع�س دول الخليج العربي الأخرى منذ عدة عقود حيث تعمل في اأن�سطة اإكتتاب التاأمين الطبي وباقي اأن�سطة 
التاأمين العام. ت�شكل ال�شركة العربية ال�شعودية للتاأمين �ش.م.ب )م( ح�شوراً مميزاً في مراكز الأعمال بدول الخليج العربي مما اأتاح لها اإ�شتقطاب 

قاعدة جيدة من العملاء خ�سو�ساً في مجال التاأمين الطبي.
علاقة ال�سركة بوكلاء وو�سطاء التاأمين اإي�س: اإ�ستطاعت ال�سركة بف�سل علاقتها القوية مع �سركة اإي�س لوكالت التاأمين و�سركة اإي�س لو�ساطة التاأمين  �

ا�ستقطاب والمحافظة على علاقات مع عدة عملاء كبار كانوا في الأ�سل عملاء لإي�س لوكالت التاأمين واإي�س لو�سطاء التاأمين.
ال�سعمة الجيدة بين كبار الم�سغلين المحليين: تتمتع ال�سركة بخبرة جيدة في مجال اإجتذاب واإكتتاب اأعمال تاأمين للعديد من العملاء الكبار خ�سو�ساً  �

في قطاع التاأمين �سد الحريق والحوادث العامة والتاأمين الهند�سي ومن ثم اإعادة تاأمينها على اأ�سا�س التاأمين الإتفاقي ل�سركات اإعادة التاأمين المحلية 
والعالمية وهي اإ�سم معروف للعملاء ومعيدي التاأمين في بع�س قطاعات التاأمين المتخ�س�سة.
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الهيكل التنظيمي للشركة. 5

 الهيكل التنظيمي 1   2

الهيكل  يلي  فيما  الآداء.  من  قدر  اأف�سل  تحقيق  على  ي�ساعد  مما  وعمليات  وتوزيع  مبيعات  من  المختلفة  الوظائف  يحدد  مب�سط  تنظيمي  بهيكل  ال�سركة  تتمتع 
التنظيمي لل�سركة: 

�سكل )5-١(: الهيكل التنظيمي لل�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو(:
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مجلس الإدارة  2   2

اأعمال و�سوؤون  اإدارة  ال�سلطات في  اأو�سع   )" الإدارة  "مجل�س  " اأو  "المجل�س  ال�سركة )  ادارة  العامة، يكون لمجل�س  بدون الخلال بال�سلاحيات المقررة للجمعية 
ال�سركة، كما يكون له في حدود اخت�سا�سه اأن يفو�س ع�سوا اأو اأكثر من اأع�سائه اأو من الغير في القيام بمهمة عمل اأو اأعمال معينة.

يتولى اإدارة ال�سركة مجل�س اإدارة يتاألف من )٥( اأع�ساء يتم تعيينهم من قبل الجمعية العامة العادية. ولدى المجل�س لجاناً فرعية ت�سمل لجنة تنفيذية ولجنة 
ا�ستثمارية ولجنة للمراجعة ولجنة للتر�سيحات والمكافاآت. تقوم هذه اللجان بموؤازرة دور مجل�س الإدارة في متابعة ومراجعة ن�ساطات ال�سركة وتزويد اإدارة ال�سركة 

بالإر�ساد و التوجيه اللازم. وتنعقد اللجان في اجتماعات اأكثر انتظاما من المجل�س بكامل اأع�سائه وترفع تقاريرها اإلى مجل�س الإدارة.

تتمثل الم�شوؤولية الرئي�شية لمجل�ش الإدارة في �شمان ا�شتمرار نجاح ال�شركة على المدى البعيد، وي�شمل ذلك، �شمن اأمور اأخرى، مايلي:

مراجعة وتوجيه ا�ستراتيجية ال�سركة و�سيا�سات اإدارة المخاطر فيها والتخطيط المالي والميزانيات ال�سنوية وخطط العمل التي تو�سي بها اإدارة ال�سركة.  �
و�سع اأهداف الأداء العام لل�سركة.  �
الإ�سراف على نفقات راأ�س المال الرئي�سية.  �
مراجعة قرارات لجنة المكافاآت المتعلقة بالإدارة العليا لل�سركة واأع�ساء مجل�س الإدارة.  �
مراقبة واإدارة حالت تعار�س الم�سالح المحتملة لدى اأع�ساء الإدارة العليا واأع�ساء المجل�س والم�ساهمين.  �
�سمان كفاية وفعالية الأنظمة الداخلية المحا�سبية واإعداد التقارير المالية لل�سركة، بما في ذلك م�ساندة اأق�سام التدقيق/ المراجعة الم�ستقلة و�سمان  �

وجود وتطبيق اأنظمة رقابية منا�سبة، وخ�سو�سا اأنظمة مراقبة المخاطر، والإجراءات المالية واللتزام بالأنظمة والقواعد ذات ال�سلة. 
مراقبة مدى فعالية �سيا�سات حوكمة ال�سركة.  �
الإ�شراف على عملية الإف�شاح والت�شالت العامة لل�شركة.  �

تم ت�سكيل مجل�س الإدارة للدورة الحالية من الآتية اأ�سماوؤهم:

�سكل )5-٢( اأع�ساء مجل�س الإدارة 

المن�سبالإ�سمم
تاريخ التعيين

في المجل�س
الجهة التي يمثلهاملكية الأ�سهم*العمرالجن�سية

حالة 
الع�سوية

�سمو الأمير اأحمد بن خالد بن عبد الله ١
بن عبد الرحمن اآل �سعود

ال�سركة العربية -٥٤�سعودي٢٠١3/٠6/٠8مالرئي�س
ال�سعودية للتاأمين 

�س.م.ب )م(

غير تنفيذي 
غير م�ستقل

ال�سركة العربية -8٢لبناني٢٠١3/٠6/٠8مع�سود. جورج �ساهين مدور٢
ال�سعودية للتاأمين 

�س.م.ب )م(

غير تنفيذي 
غير م�ستقل

١.٠٠٠ �سهم 7٤�سعودي٢٠١3/٠6/٠8مع�سوعبد العزيز بن علي اأبو ال�سعود3
**)%٠.٠١(

غير تنفيذي -
غير م�ستقل

١.٠٠٠ �سهم ٥8�سعودي٢٠١3/٠6/٠8مع�سوعبد الله بن محمد بن عبد الله الخنيفر٤
**)%٠.٠١(

غير تنفيذي -
م�ستقل

١.٠٠٠ �سهم ٥8�سعودي٢٠١3/٠6/٠8مع�سوعبد المح�سن بخيت محمد �سعيد٥
**)%٠.٠١(

غير تنفيذي -
م�ستقل

الم�سدر: ال�سركة
ملاحظة: 

*المعلومات الخا�سة بملكيات الأ�سهم اأعلاه هي كما في ٢٠ نوفمبر ٢٠١٤م.
**تمثل الـ )١.٠٠٠ �سهم( التي يملكها كل ع�سو من اأع�ساء مجل�س الإدارة الثلاثة غير الممثلين لل�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب )م( اأ�سهم �سمان لع�سوية المجل�س بح�سب المادة 68 من نظام ال�سركات.



٣٣

فيما يلي و�سفاً مخت�سراً لموؤهلات وخبرات اأع�ساء مجل�س الإدارة:

�سمو الأمير اأحمد بن خالد بن عبد الله بن عبد الرحمن اآل �سعود )5٤عاما(الإ�سم

٢٠١3/٠6/٠8م )الدورة الحالية(تاريخ التعيين

�سعوديالجن�سية

رئي�س مجل�س الإدارة – غير تنفيذي، غير م�ستقلالمن�سب

يحمل درجة الماج�ستير في الحقوق من جامعة هارفارد ١99٠م ودرجة الدكتوراه في الحقوق من جامعة بيبردين عام ١988م وبكالوريو�س في اإدارة الأعمال من الموؤهلات العلمية
جامعة جنوب كاليفورنيا في الوليات المتحدة الأمريكية عام ١98٥م.

ي�سغل حالياً من�سب رئي�س مجل�س اإدارة كل من �سركة اإميانتيت العربية ال�سعودية منذ ٢٠٠8م )وهي �سركة م�ساهمة عامة تعمل في مجال �سناعة الأنابيب(، الخبرات العملية
وال�سركة الكيميائية ال�سعودية منذ ٢٠٠9م )وهي �سركة م�ساهمة عامة تعمل في مجال ت�سنيع المتفجرات المدنية والع�سكرية(، وال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين 
التعاوني منذ ٢٠٠9م )وهي �سركة م�ساهمة عامة تعمل في مجال التاأمين( و�سركة اأمريكان اإك�سبري�س ال�سعودية منذ ١999م )وهي �سركة ذات م�سئولية محدودة 
تعمل في مجال البطاقات الإئتمانية(، و�سركة اأمريكان اإك�سبري�س ال�سرق الأو�سط منذ عام ١99٢م )وهي �سركة ذات م�سئولة محدودة تعمل في مجال البطاقات 

الإئتمانية( و�سركة الم�ساريع التجارية العربية منذ عام ١99١م )وهي �سركة ذات م�سئولية محدودة تعمل في مجال خدمات التاأمين(.

ع�سو مجل�س اإدارة �سركة اأي�س لوكالت التاأمين منذ عام ٢٠٠7م وحتى تاريخه )وهي �سركة ذات م�سئولية محدودة تعمل في مجال وكالت التاأمين( و�سركة اإي�س منا�سب اأخرى
لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين منذ عام ٢٠٠7م وحتى تاريخه )وهي �سركة ذات م�سئولية محدودة تعمل في مجال و�ساطة التاأمين( و�سركة اأي�س لإ�ست�سارات 

التاأمين منذ عام ٢٠٠7م وحتى تاريخه )وهي �سركة ذات م�سئولية محدودة تعمل في مجال اإ�ست�سارات التاأمين(. 

ع�سويات مجال�س 
اإدارات �سابقة

ل يوجد

الدكتور جورج �ساهين مدور )8٢ عاما(الإ�سم

٢٠١3/٠6/٠8متاريخ التعيين

لبنانيالجن�سية

ع�سو مجل�س الإدارة – غير تنفيذي، غير م�ستقلالمن�سب

يحمل بكالوريو�س القت�ساد من الجامعة الأمريكية بييروت عام ١9٥٥م والماج�ستير في الإقت�ساد من نف�س الجامعة عام ١9٥8م ودرجة الدكتوراه في الإقت�ساد الموؤهلات العلمية
من جامعة كورنيل في الوليات المتحدة الأمريكية عام ١963م.

ي�سغل حالياً من�سب م�ست�سار اأول بمجموعة الموارد ورئي�س مكتب مجموعة الموارد الدولية في لندن منذ عام ١987م )وهي �سركة قاب�سة متعددة الأن�سطة ذات الخبرات العملية
م�سئولية محدودة(. لديه خبرة اأكثر من ٥٠ عام في المجال الأكاديمي والمهني حيث عمل محا�سراً بالجامعة الأمريكية ببيروت خلال الفترة من ١963م وحتى 
١97١م كما تولى العديد من المنا�سب ال�ست�سارية لعدة وزارات منها وزارة المالية والتخطيط في لبنان خلال الفترة من ١969م وحتى ١97٠م ووزارة الزراعة 

ال�سعودية من ١96٥م اإلى ١966م. تولى خلال الفترة ما بين ١969م و١976م من�سب الأمين العام للمجل�س ال�ست�ساري للبنك المركزي اللبناني. 

ع�سو مجل�س اإدارة �سركة اأي�س القاب�سة – الجزر العذراء البريطانية منذ ١978م وحتى تاريخه )وهي �سركة قاب�سة متعددة الأن�سطة ذات م�سئولية محدودة( منا�سب اأخرى
و�سركة اإم اآي جي القاب�سة من عام ٢٠١١م وحتى تاريخه )وهي �سركة قاب�سة ذات م�سئولية محدودة تعمل في مجال التاأمين واإعادة التاأمين( وال�سركة العربية 

ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب )م( – البحرين من ٢٠٠6م وحتى تاريخه )وهي �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في مجال التاأمين( وال�سركة ال�سعودية للات�سالت 
المتكاملة منذ ٢٠١١م وحتى تاريخه )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تعمل في مجال الت�سالت(. تولى اأي�ساً مهام ا�ست�سارية للعديد من ال�سركات العالمية 
في مجالت ال�سيا�سات النقدية وال�ست�سارات المالية وال�سيا�سات الزراعية واإدارة المياه. تم تعيينه من قبل مكتب الأمم المتحدة ببيروت لتولي مهام الأبحاث في 

التخطيط لقطاع ال�سادرات ال�سعودية.

ع�سويات مجال�س 
اإدارات �سابقة

كان ع�سواً بمجل�س اإدارة ال�سركة ال�سعودية للاأ�سماك من ١979 وحتى عام ١983م )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تعمل في مجال منتجات الأ�سماك( 
و�سركة اإميانتيت العربية ال�سعودية من ١983م وحتى ١98٤م )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تعمل في مجال �سناعة الأنابيب( وال�سركة الكيميائية 

ال�سعودية من ١976م وحتى ١988م )وهي �سركة م�ساهمة عامة تعمل في مجال ت�سنيع المتفجرات المدنية والع�سكرية( و�سركة اإيريديوم للاأقمار ال�سناعية 
من ١966 وحتى ٢٠٠٠م )وهي �سركة م�ساهمة عامة تعمل في مجال الإت�سالت الدولية عبر الأقمار ال�سناعية( و�سركة الت�سالت المتكاملة من ٢٠٠٥م وحتى 

٢٠٠9م )وهي �سركة ذات م�سئولية محدودة تعمل في مجال الت�سالت( و�سركة هالي�ستون بورجي�س اإنترنا�سيونال من ١99٢م وحتى ١99٤م )وهي �سركة 
ذات م�سئولية محدودة تعمل في مجال العطور والكريمات والأ�سباغ( و�سركة اأوربت للات�سالت من ١993م وحتى ٢٠٠٢م )وهي �سركة ذات م�سئولية محدودة 

تعمل في مجال البث التلفزيوني الف�سائي( و�سركة الموارد للا�ستثمار من ١979م وحتى ١986م )وهي �سركة قاب�سة ذات م�سئولية محدودة تعمل في مجال 
الإ�ستثمار(.



٣٤

عبد العزيز بن علي اأبو ال�سعود )7٤ عاماً(الإ�سم

٢٠١3/٠6/٠8متاريخ التعيين

�سعوديالجن�سية

ع�سو مجل�س الإدارة – غير تنفيذي، غير م�ستقلالمن�سب

يحمل بكالوريو�س في علوم التجارة واإدارة الأعمال من الجامعة الأمريكية في بيروت عام ١97١م بالإ�سافة اإلى عدد من ال�سهادات في الإدارة ودورات في التاأمين.الموؤهلات العلمية

يعمل م�ست�ساراً ل�سركة الم�ساريع التجارية العربية من ٢٠٠9م وحتى تاريخه )وهي �سركة ذات م�سئولية محدودة تعمل في مجال خدمات التاأمين(. �سغل من�سب الخبرات العملية
الرئي�س التنفيذي لمجموعة �سركة الم�ساريع التجارية العربية وذلك خلال الفترة من عام ١989م وحتى ٢٠٠8م )وهي �سركة ذات م�سئولية محدودة تعمل في مجال 

خدمات التاأمين(. �سغل قبل ذلك العديد من المنا�سب بنف�س ال�سركة خلال فترة عمله معها الممتدة من ١96١م وحتى عام ٢٠٠8م حيث عمل في الفترة من ١96١م 
حتى ١966م بمكتب ال�سركة بالمنطقة ال�سرقية. من ١967 حتى ١97١م تفرغ للدرا�سة بالجامعة الأمريكية ببيروت بمنحة من ال�سركة. من ١97١م اإلى ١97٢م 

عمل مديراً بالوكالة لمكتب ال�سركة في اأبوظبي ودبي. عمل خلال الفترة من ١973م حتى ١977م مديراً ب�سركة الم�ساريع العربية. عمل خلال الفترة من عام ١978م 
وحتى عام ١986م مديراً اأقليمياً لل�سركة في كل من البحرين والأمارات العربية المتحدة. �سغل من�سب نائب رئي�س ال�سركة لمنطقة الخليج من ١986 وحتى ١988م. 

من ١988م وحتى ١989م تقلد من�سب نائب اأول رئي�س ال�سركة ثم اأخيراً من�سب الرئي�س التنفيذي لل�سركة من عام ١989م حتى ٢٠٠8م.

ع�سو مجل�س اإدارة كل من �سركة اإميانتيت العربية ال�سعودية منذ ٢٠٠8م )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تعمل في مجال �سناعة الأنابيب(، وال�سركة منا�سب اأخرى
الكيميائية ال�سعودية منذ ٢٠٠9م )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تعمل في مجال ت�سنيع المتفجرات المدنية والع�سكرية( و�سركة اأي�س القاب�سة – الجزر 

العذراء البريطانية منذ ١989 وحتى تاريخه )وهي �سركة قاب�سة ذات م�سئولية محدودة(، وال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني منذ ٢٠٠7م )وهي �سركة 
م�ساهمة عامة �سعودية تعمل في مجال التاأمين( و�سركة اإم اآي جي القاب�سة من عام ٢٠١٢م وحتى تاريخه )وهي �سركة قاب�سة ذات م�سئولية محدودة تعمل في 

مجال التاأمين واإعادة التاأمين( وال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( من ٢٠٠9م وحتى تاريخه )وهي �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في مجال التاأمين(. 
و�سركة ال�سوي�س العالمية للنترات منذ عام ٢٠١٢م وحتى تاريخه )وهي �سركة م�ساهمة مغلقة تعمل في مجال �سناعة النترات( وال�سركة اليمنية العامة للتاأمين منذ 

عام ١99٠م وحتى تاريخه ) وهي �سركة مقفلة تعمل في مجال التاأمين(. 

ع�سويات مجال�س 
اإدارات �سابقة

ل يوجد

عبد الله محمد عبد الله الخنيفر )58 عاما(الإ�سم

٢٠١3/٠6/٠8متاريخ التعيين

�سعوديالجن�سية

ع�سو مجل�س الإدارة – غير تنفيذي، م�ستقلالمن�سب

يحمل بكالوريو�س في الهند�سة الميكانيكية من جامعة دايدو باليابان عام ١98٢م.الموؤهلات العلمية

ي�سغل من�سب نائب الرئي�س التنفيذي في مجموعة �سركات خالد فهد البعيز القاب�سة من عام ٢٠١٠م وحتى تاريخه )وهي �سركة قاب�سة ذات م�سئولية محدودة الخبرات العملية
متعددة الأن�سطة(. �سغل من�سب الرئي�س التنفيذي لل�سركة ال�سعودية لل�سادرات ال�سناعية من عام ١996م وحتى ٢٠١٠م )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية 
تعمل في مجال ال�سادرات ال�سناعية( كما �سغل من�سب الع�سو المنتدب بنف�س ال�سركة خلال الفترة من من٢٠٠7م وحتى ٢٠١٠م. �سغل خلال الفترة من عام 

١986م وحتى عام ١996م من�سب المدير العام لل�سركة العربية للاأنابيب )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تعمل في مجال ت�سنيع الأنابيب(. تقلد خلال الفترة 
من عام ١98٥م وحتى عام ١986م من�سب م�ساعد مدير التوظيف بالبنك ال�سعودي الأمريكي بالريا�س )�سركة م�ساهمة عامة �سعودية تعمل في مجال الخدمات 
الم�سرفية والمالية( كما عمل بوظيفة ممثل العلاقات ال�سناعية بال�سركة الوطنية للميثانول )مكتب اأمريكا( خلال الفترة من ١98٢م وحتى ١98٥م )وهي �سركة 

م�ساهمة عامة تعمل في مجال ت�سنيع المنتجات البتروكيماوية(. 

ع�سو مجل�س اإدارة مركز تنمية ال�سادرات بمجل�س الغرف التجارية ال�سعودية منذ عام ١997م وحتى تاريخه وهيئة تنمية ال�سادرات ال�سعودية من ٢٠٠7م اإلى منا�سب اأخرى
٢٠١٠م. ع�سو الجمعية الدولية لرجال الأعمال منذ عام٢٠٠٢م وع�سو الجمعية الخليجية للكيماويات والبتروكيماويات منذ عام ٢٠٠6م. ع�سو مجل�س الأعمال 

الأمريكي ال�سعودي منذ عام ١996م وع�سو الجمعية العربية لإدارة الموارد منذ عام ٢٠٠6م. ع�سو مجل�س الأعمال ال�سعودي الجزائري من ٢٠٠٤م حتى ٢٠٠8م 
ونائب رئي�س اللجنة المعدنية و�سناعة الحديد في الغرفة التجارية بالريا�س من ١99٤م وحتى ١997م. رئي�س لجنة الموا�سفات الفنية للحديد من ١99٥م وحتى 

١996م. ع�سو مجل�س الأعمال ال�سعودي البريطاني ال�سعودي ال�سيني وال�سعودي ال�سنغافوري وال�سعودي القطري.

ع�سويات مجال�س 
اإدارات �سابقة

ل يوجد



٣5

عبد المح�سن بخيت محمد �سعيد )58 عاما(الإ�سم

٢٠١3/٠6/٠8متاريخ التعيين

�سعوديالجن�سية

ع�سو مجل�س الإدارة – غير تنفيذي، م�ستقلالمن�سب

يحمل بكالوريو�س في اإدارة الأعمال من جامعة �سان فران�سي�سكو بالوليات المتحدة الأمريكية عام ١98٤م.الموؤهلات العلمية

يدير حالياً ومنذ العام ١996م اأعمالً حرة في مجال العقارات لح�سابه الخا�س. �سغل من�سب مدير عام موؤ�س�سة لبة للتجارة خلال الفترة من عام ١99٠م الخبرات العملية
وحتى عام ١996م )وهي �سركة ذات م�سئولية محدودة تعمل في مجال التجارة( 

ل يوجدمنا�سب اأخرى

ع�سويات مجال�س 
اإدارات �سابقة

ل يوجد

فيما يلي و�سفاً مخت�سرا لموؤهلات وخبرات اأمين �سر/ �سكرتير مجل�س اإدارة ال�سركة:

 عبدالرحمن نا�سر ال�سعد ) ٣5 عاما(الإ�سم

٢٠١٤/٠9/٠٢متاريخ التعيين

�سعوديالجن�سية

اأمين �سر/�سكرتير مجل�س الإدارةالمن�سب

 بكالوريو�س محا�سبة – كلية العلوم الإدارية – جامعة الملك �سعود بالريا�س عام ١٤٢3هـ/١٤٢٤هـالموؤهلات العلمية

عمل م�سئول علاقات عملاء التميز بالبنك العربي الوطني من عام ٢٠٠٤م حتى عام ٢٠٠٥م، ثم عمل م�سرفاً لخدمات العملاء بالبنك من عام ٢٠٠٥م حتى عام الخبرات العملية
٢٠٠6م، وع�سو في لجنة م�سروع تحويل الفروع وتطوير اداء عمل موظفي فروع البنك العربي الوطني بال�ستراك مع ماكينزي من عام ٢٠٠6م حتى عام ٢٠٠7م 
، وعمل م�ساعداً لمدير فرع بالبنك العربي الوطني عام من ٢٠٠7م حتى عام ٢٠٠7م، ثم م�سئول علاقات ال�سركات المتو�سطة وال�سغيرة في بنك البلاد من عام 

٢٠٠7محتى عام٢٠١١م. خلال الفترة من عام ٢٠١٢م اإلى ٢٠١٤م تفرغ لدرا�سة عدة دورات في اللغة النجليزية وبع�س الدورات المالية والقت�سادية في الوليات 
المتحدة المريكية. يعمل كاأمين �سر لمجل�س اإدارة ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني منذ ٢٠١٤م.

ل يوجد منا�سب اأخرى

ع�سويات مجال�س 
اإدارات �سابقة

ل يوجد

فيما يلي تفا�سيل الملكيات الخا�سة باأع�ساء مجل�س الإدارة كما في 3١ يوليو ٢٠١٤م

�سكل )5-٣( تفا�سيل ملكيات اأع�ساء مجل�س الإدارة كما في ٣١ يوليو ٢٠١٤م 

الإجماليالملكية غير المبا�سرةالملكية المبا�سرةالع�سو

---�سمو الأمير اأحمد بن خالد بن عبد الله بن عبد الرحمن اآل �سعود

---د. جورج �ساهين مدور

١.٠٠٠-١.٠٠٠عبد العزيز بن علي اأبو ال�سعود

١.٠٠٠-١.٠٠٠عبد الله بن محمد بن عبد الله الخنيفر

١.٠٠٠-١.٠٠٠عبد المح�سن بخيت محمد �سعيد
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تعويضات ومكافأت أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين 3   2

اإقتراح تعوي�شات ومكافاأت اأع�شاء مجل�ش الإدارة بوا�شطة لجنة التر�شيحات والمكافاآت تم�شياً مع النظام الأ�شا�شي لل�شركة ورفعها لمجل�ش الإدارة تمهيداً  يتم 
لإعتمادها من الجمعية العامة العادية ووفقاً للقرارات والتعليمات الر�سمية ال�سادرة بهذا الخ�سو�س وذلك في حدود ن�سو�س اأنظمة ولوائح ال�سركات ولوائح 

التاأمين والأنظمة واللوائح المكملة لها.

بلغت المكافاأت والبدلت المدفوعة لأع�ساء مجل�س اإدارة ال�سركة عن طريق الأتعاب ال�سنوية والأتعاب الأخرى ٠.٢ مليون ريال فى عام ٢٠١١م و٠.9 مليون ريال فى 
٢٠١٢م و٠.٢ مليون ريال فى ٢٠١3م. بلغ اإجمالي الرواتب والبدلت المدفوعة لكبار التنفيذيين بما فيهم الرئي�س التنفيذي وكبير المدراء الماليين في عام ٢٠١١م 
مبلغ 3.٤ مليون ريال وفي عام ٢٠١٢م مبلغ 6.٥ مليون ريال وفي عام ٢٠١3م مبلغ 8.8 مليون ريال، منها مبلغ ٢.8 مليون ريال فى عام ٢٠١١م ومبلغ ٤.٥ مليون 
ريال فى عام ٢٠١٢م ومبلغ ٥.7 مليون ريال فى عام ٢٠١3م عبارة عن رواتب وتعوي�سات ومبلغ ٠.6 مليون ريال فى عام٢٠١١م ومبلغ ٢مليون ريال فى عام ٢٠١٢م 

ومبلغ 3.١ مليون ريال فى عام ٢٠١3م عبارة عن بدلت وحوافز.

يقر مجل�س اإدارة ال�سركة باأنه لي�س لدى اأي ع�سو من اأع�سائه عقد خدمة من اأي نوع مع ال�سركة.

هناك اتفاقيات وكالة وو�ساطة مبرمة بين ال�سركة و�سركة اإي�س لوكالت التاأمين المحدودة و�سركة اإي�س لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين المحدودة والتي يملك رئي�س 
مجل�س الإدارة ١٠% من الح�س�س فيها وقد تم الح�سول على موافقة الجمعية العامة على هذه التفاقيات. بتاريخ ١٤3٢/٠٢/٠6هـ )الموافق ٢٠١١/١/١٠م( 
وقعت ال�سركة عقد وكالة تاأمين مع �سركة اآي�س لوكالت التاأمين المحدودة، وذلك لمدة خم�س �سنوات تبداأ من تاريخ التفاقية. الغر�س من الإتفاقية هو تقديم اأعمال 
لل�شركة ويتم دفع العمولة لإي�ش لوكالت التاأمين ح�شب ال�شروط المتفق عليها بالعقد مع التقيد باأنظمة موؤ�ش�شة النقد. ويحق لأي من الطرفين اإنهاء التفاقية دون 
اإبداء اأ�شباب ب�شرط اإخطار م�شبق ل تقل مدته عن �شتة اأ�شهر، كما تنتهي التفاقية عند �شحب اأو تعليق ترخي�ش اأعمال التاأمين ل�شركة �شايكو اأو ترخي�ش اأعمال 

وكالة التاأمين ل�سركة اآي�س ومرور ت�سعين يوماً من تاريخ التعليق اأو ال�سحب.

تعتبر �سركة اأي�س لوكالت التاأمين طرف ذو علاقة حيث يملك رئي�س مجل�س اإدارة �سركة �سايكو )الأمير/ اأحمد بن خالد بن عبدالله اآل �سعود( ما ن�سبته ١٠% 
من ح�س�سها وله م�سلحة فيها، وقد تمت الموافقة من قبل الجمعية العامة العادية المنعقدة بتاريخ ٢٠١٤/٠6/٢3م على تو�سية مجل�س اإدارة ال�سركة على هذه 

التفاقية. 

وبتاريخ ٢٠١١/٠7/١١م، وقعت ال�سركة عقد و�ساطة تاأمين مع �سركة اآي�س لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين المحدودة لمدة غير محددة. الغر�س من الإتفاقية هو 
تقديم اأعمال لل�شركة ويتم دفع العمولة لإي�ش لو�شاطة التاأمين ح�شب ال�شروط المتفق عليها بالعقد مع التقيد باأنظمة موؤ�ش�شة النقد. ويحق لأي من الطرفين اإنهاء 
التفاقية دون اإبداء اأ�شباب ب�شرط اإخطار م�شبق ل تقل مدته عن �شتة اأ�شهر، كما تنتهي التفاقية فوراً عند �شحب اأو تعليق ترخي�ش اأعمال و�شاطة التاأمين ل�شركة 

اآي�س.

وقد تمت الموافقة من قبل الجمعية العامة العادية على تو�سية مجل�س اإدارة ال�سركة على هذه التفاقية، حيث اأن رئي�س مجل�س اإدارة �سركة �سايكو )الأمير/ اأحمد 
بن خالد بن عبدالله اآل �سعود( اأحد ال�سركاء في �سركة اآي�س لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين المحدودة. 

وبخلاف ما ورد بهذه ال�سفحة و�سفحة )١٢٠( من الق�سم ١٤، المعلومات القانونية، ل يوجد اأي عقد اأو ترتيب �ساري المفعول اأو مزمع اإبرامه عند تقديم ن�سرة 
الإ�سدار فيه لأحد اأع�ساء مجل�س الإدارة اأو اأي من كبار التنفيذين اأو اأي من اأقربائهم م�سلحة في اأعمال الم�سدر 

 حوكمة الشركة 4   2

تلتزم اإدارة ال�سركة باإتباع وتطبيق اأعلى معايير الحوكمة والتي تتوافق تماماً مع كافة متطلبات لئحة حوكمة ال�سركات ال�سادرة عن مجل�س هيئة ال�سوق المالية 
معايير  اأف�شل  بانتهاج  ال�شركة  التزام  ويتاأتى  ال�شركة.  عنا�شر نجاح  من  تعد  الفاعلة  والرقابة  الإدارة  باأن  الإدارة  ويدرك مجل�ش  عليها.  الواردة  والتعديلات 
الحوكمة من خلال تطبيقها لإطار تنفيذي وا�شح لل�شفافية والإف�شاح من اأجل التاأكد من اأن مجل�ش الإدارة يعمل من اأجل تحقيق اأف�شل الم�شالح للم�شاهمين 

ويقدم �سورة حقيقية ووا�سحة وعادلة لأحوال ال�سركة المالية ونتائج عملياتها. 

تم اإعتماد اإطار عمل لئحة الحوكمة بال�سركة في اجتماع الجمعية العامة العادية الرابع المنعقد بمدينة الريا�س في يوم ١٤3٢/٤/١٥هـ الموافق ٢٠١١/3/٢٠م. وقد 
قامت ال�سركة اأي�ساً بـ: )١( اإعتماد وتبني �سيا�سة لمنع ت�سارب الم�سالح ومعايير لإختيار اأع�ساء مجل�س الإدارة، )٢( اإجراءات محكمة للاإف�شاح.
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علاوة على ذلك فاإن ال�سركة ملتزمة بتطبيق جميع اللوائح والأنظمة ال�سادرة عن الجهات الرقابية والتنظيمية بما في ذلك تقيدها التام بجميع بنود ومتطلبات 
لئحة حوكمة ال�سركات، وفيما يلي بيان يو�سح و�سع ال�سركة من حيث الإلتزام بلائحة حوكمة ال�سركات:

و�سع ال�سركة من حيث الإلتزامالمادة

المادة الثالثة والفقرة )اأ( من المادة الرابعة: الحقوق العامة للم�ساهمين وت�سهيل ممار�سة 
حقوقهم وح�سولهم على المعلومات

نعم، ملتزمة بجميع البنود والمتطلبات

الفقرة )ب( من المادة الرابعة: ت�سهيل ممار�سة الم�ساهمين لحقوقهم وح�سولهم على 
المعلومات

نعم، ملتزمة بجميع البنود والمتطلبات

نعم، ملتزمة بجميع البنود والمتطلباتالمادة الخام�سة: حقوق الم�ساهمين المتعلقة باإجتماع الجمعية العامة

نعم، ملتزمة بجميع البنود والمتطلبات ما عدا البند )ب( المتعلق بالت�سويت التراكمي المادة ال�ساد�سة: حقوق الت�سويت
فالنظام الأ�سا�سي لل�سركة ل يت�سمن طريقة الت�سويت التراكمي ولم يتم تعديله ليت�سمن 

ذلك و�سوف يتم تطبيقها اإذا ما تم تعديل النظام الأ�سا�سي م�ستقبلًا

نعم ملتزمة بجميع البنود والمتطلبات، اأما البند )ب( المتعلق باإقرار الجمعية لتوزيع الأرباح المادة ال�شابعة: حقوق الم�شاهمين في اأرباح الأ�شهم
وتاريخ التوزيع، فهو ل ينطبق حالياً حيث لم تكن هناك اأرباح معلنة للتوزيع

نعم ملتزمة بالمتطلباتالمادة الثامنة: ال�شيا�شات والإجراءات المتعلقة بالإف�شاح

نعم ملتزمة بجميع البنود والمتطلبات اأما البند )و( المتعلق بالعقوبات والجزاءات فهو ل المادة التا�شعة: الإف�شاح في تقرير مجل�ش الإدارة
ينطبق لعدم وجود عقوبات وجزاءات

نعم، ملتزمة بجميع البنود والمتطلباتالمادة العا�سرة: الوظائف الأ�سا�سية لمجل�س الإدارة

نعم، ملتزمة بجميع البنود والمتطلباتالمادة الحادية ع�سرة: م�سوؤوليات مجل�س الإدارة

نعم ملتزمة بجميع البنود والمتطلبات، اأما البند )ط( المتعلق بالت�شويت على الأع�شاء المادة الثانية ع�سرة: تكوين مجل�س الإدارة
الآخرين في مجل�س الإدارة فهو ل ينطبق

نعم، ملتزمة بجميع البنود والمتطلباتالمادة الثالثة ع�سرة: لجان مجل�س الإدارة واأ�ستقلاليتها

نعم، ملتزمة بجميع البنود والمتطلباتالمادة الرابعة ع�سرة: لجنة المراجعة

نعم، ملتزمة بجميع البنود والمتطلباتالمادة الخام�سة ع�سرة: لجنة التر�سيحات والمكافاآت

نعم، ملتزمة بجميع البنود والمتطلبات، اأما الفقرة ب/٢ المتعلقة بالإجتماعات الطارئة المادة ال�ساد�سة ع�سرة: اإجتماعات مجل�س الإدارة وجدول الأعمال
والفقرة ب/ 3 المتعلقة بالإعترا�س فلا تنطبق

نعم، ملتزمة بجميع البنود والمتطلباتالمادة ال�سابعة ع�سرة: مكافاآت اأع�ساء مجل�س الإدارة وتعوي�ساتهم

نعم ملتزمة بجميع البنود والمتطلبات، اأما البند اأ/١-ب المتعلق بطرح الأعمال للمناف�شة المادة الثامنة ع�سرة: تعار�س الم�سالح في مجل�س الإدارة
العامة والبند ب/١-اأ المتعلق بالح�سول على ترخي�س الجمعية العامة للاأعمال المناف�سة 

فلا ينطبق

لدى ال�سركة تق�سيم وا�سح للم�سوؤوليات بين الدور الإ�سرافي لمجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية لل�سركة وتم�سياً مع اأف�سل الأ�ساليب المنتهجة في مجال الحوكمة فاإن 
اأكثر من ثلث اأع�ساء مجل�س الإدارة م�ستقلين غير تنفيذيين.

لدى ال�سركة اأنظمة و�سوابط مراقبة داخلية فعالة، كما لديها جهاز مراجعة داخلية ي�سم اأفراد على قدر عال من المهنية للقيام بمراجعات م�ستقلة لكافة اأق�سام 
ومهام ال�شركة. و�شيقوم مراجعوا الح�شابات الخارجيين بتقديم تقرير �شنوي الى ال�شركة وخطاب اإدارة �شنوي عن ن�شاط ال�شركة.

فيما يلي ملخ�س لإطار عمل حوكمة ال�سركة المطبق: 

الجمعية العامة للم�ساهمين: �سيتم اإبقاء الم�ساهمين على علم بكافة التطورات المهمة في ال�سركة من خلال التوا�سل المكثف معهم وتوفير تقارير دورية عن الأداء 
المالي لل�سركة ون�سر كافة الأخبار والمعلومات الهامة المتعلقة بال�سركة وعملياتها واأدائها با�ستخدام اأحدث و�سائل الت�سال ومن خلال ت�سجيع م�ساركة الم�ساهمين 

الأفراد في الجتماع ال�سنوي للجمعية العامة لل�سركة.

مجل�س الإدارة: يتولى مجل�س الإدارة الم�سئولية التامة عن ت�سيير ال�سركة من اأجل توفير القيادة والمحافظة على نظام الرقابة الداخلية حتى تتم حماية م�سالح 
م�ساهمي ال�سركة وقد تم تعيين اأع�ساء مجل�س الإدارة للدورة الثالثة بتاريخ ٢٠١3/٠6/٠8م.

رئي�س مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي: لدى ال�سركة موجهات وا�سحة ب�ساأن تق�سيم الم�سئوليات بين رئي�س مجل�س الإدارة و والرئي�س التنفيذي ل�سمان وجود 
توازن في تقا�سم ال�سلاحيات وال�سلطات.

توازن المجل�س: جميع اأع�ساء مجل�س الإدارة من غير التنفيذيين مما ي�سمن توفر الحياد والتوازن في عملية اتخاذ القرارات من قبل مجل�س الإدارة. 
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تقديم المعلومات المالية والمعلومات الأخرى: مجل�س الإدارة م�سئول عن تزويد الم�ساهمين ب�سورة واقعية وعادلة عن اأداء ال�سركة المالي، بالإ�سافة كما توجد اآلية 
ل�سمان �سلا�سة اإن�سياب كافة المعلومات ذات ال�سلة اإلى مجل�س الإدارة بالكيفية التي تمكنه من القيام بواجباته بفعالية تامة. 

لجان مجل�س الإدارة: لدى مجل�س الإدارة لجاناً مكونة لتمكينه من اأداء مهامه ب�سكل اأف�سل واأكثر كفاءة، ويتقيد المجل�س في ت�سكيل هذه اللجان بما تقت�سيه لئحة 
حوكمة ال�سركات.

 اللجنة التنفيذية  1   4   2

اأهداف  باإقتراح وتحديد  تقوم  التنفيذي كما  الرئي�ش  بالتن�شيق مع  الإدارة  تنفيذ قرارات مجل�ش  بها بما في ذلك  المكلفة  الإدارة  التنفيذية مهام  اللجنة  تتولى 
واإ�ستراتيجية المجل�س والإ�سراف على �سير العمليات وتطور اأعمال الم�ساريع ويخول مجل�س الدارة اللجنة التنفيذية بكافة ال�سلاحيات المطلوبة لتوؤدي مهامها وفقا 
لعقد تاأ�سي�س ال�سركة ونظامها الأ�سا�سي والقوانين المعمول بها في هذا ال�سدد. تمار�س اللجنة التنفيذية ال�سلاحيات المخولة بها على النحو الذي يتما�سى مع 
ال�سيا�سات والإجراءات العامة لل�سركة واأية قرارات اأو توجيهات محددة يفر�سها عليها مجل�س الإدارة. تقوم اللجنة التنفيذية بتقديم تقارير دورية لمجل�س الإدارة 

حول المهام المناطة بها وممار�ستها لهذه ال�سلاحيات المفو�سة وتتاألف اللجنة التنفيذية من الأع�ساء التالية اأ�سماوؤهم:

)ع�سو – غير تنفيذي(١. د. جورج �ساهين مدور

راجع الق�سم )٥-٢(، اأع�ساء مجل�س الإدارة )ع�سو- غير تنفيذي(٢. عبد العزيز بن علي اأبو ال�سعود

)ع�سو- غير تنفيذي(3. عبد الله الخنيفر

لجنة المراجعة 2   4   2

تتمثل الوظيفة الأ�سا�سية للجنة المراجعة في م�ساعدة مجل�س الإدارة في القيام بمهامه الإ�سرافية بكفاءة وفعالية وب�سفة خا�سة تعتبر اللجنة م�سئولة عن التاأكد 
من �سلامة القوائم المالية و�سيا�سات واإجراءات الرقابة الداخلية والتاأ�سي�س لإجراءات وافية مع المحا�سبين القانونيين. تتاألف لجنة المراجعة المعينة من قبل مجل�س 
الإدارة من ثلاثة اأع�ساء واحد منهم على الأقل متخ�س�س لديه خلفية وخبرة في الأمور المالية والمحا�سبية ويقوم مجل�س الإدارة في كل �سنة، بدرا�سة تو�سيات لجنة 

المراجعة، وتقييم نظام عملها و�سلاحياتها. وت�سطلع لجنة المراجعة بالمهام التالية :

الإ�سراف على اإدارة المراجعة الداخلية في ال�سركة من اأجل التحقق من مدى فاعليتها في تنفيذ الأعمال والمهمات التي حددها لها مجل�س الإدارة. �
درا�سة نظام الرقابة الداخلية وو�سع تقرير مكتوب عن راأيها وتو�سياتها في �ساأنه. �
درا�سة تقارير المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ الإجراءات الت�سحيحية للملحوظات الواردة فيها. �
التو�سية لمجل�س الإدارة بتعيين المحا�سبين القانونيين وف�سلهم وتحديد اأتعابهم ويراعى عند التو�سية بالتعيين التاأكد من اإ�ستقلاليتهم. �
متابعة اأعمال المحا�سبين القانونيين واإعتماد اأي عمل خارج نطاق اأعمال المراجعة التي يكلفون بها اأثناء قيامهم باأعمال المراجعة. �
درا�سة خطة المراجعة مع المحا�سب القانوني وابداء ملحوظاتها عليها. �
درا�سة ملحوظات المحا�سب القانوني على القوائم المالية ومتابعة ما تم في �ساأنها. �
درا�سة القوائم المالية الأولية وال�سنوية قبل عر�سها على مجل�س الإدارة واإبداء الراأي والتو�سية في �ساأنها. �
درا�سة ال�سيا�سات المح�سابية المتبعة واإبداء الراأي والتو�سية لمجل�س الإدارة في �ساأنها. �

تتاألف لجنة المراجعة من الع�ساء التالية ا�سماوؤهم:

)رئي�س اللجنة(١. اإمتياز اأحمد
راجع ال�سيرة الذاتية اأدناه

)ع�سو اللجنة(٢. د. محمد بن �سعود البدر

راجع الق�سم )٥-٢(، اأع�ساء مجل�س الإدارة)ع�سو اللجنة - غير تنفيذي(3. عبد العزيز علي اأبو ال�سعود
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اإمتياز اأحمد )57 عاما(الإ�سم

٢٠١٠/١١/٠8متاريخ التعيين

كنديالجن�سية

رئي�س لجنة المراجعةالمن�سب

 اإمتياز اأحمد حا�سل على درجة البكالوريو�س في التجارة تخ�س�س محا�سبة من جامعة كونكورديا في مونتريال بكندا عام ١978م كما ح�سل على درجة الماج�ستير في الموؤهلات العلمية
اإدارة الأعمال )تخ�س�س محا�سبة ومالية واأعمال دولية( عام ١98٠م من جامعة اإم �سي جل يونيفر�ستي في مونتريال وح�سل على الدبلوم العالي في المحا�سبة العامة 

عام ١98١م. ع�سو جمعية المحا�سبين الإداريين منذ ١986م وزميل معهد المحا�سبين القانونيين منذ عام ١98٥م بمقاطعة كويبك بكندا. بعد دمج هاتين الموؤ�س�ستين 
اأ�سبح زميلًا بمعهد المحا�سبين المهنيين المعتمدين في كويبك بكندا.

�سغل من�سب م�ساعد مدير الخزانة بمجموعة الموارد القاب�سة )وهي �سركة قاب�سة محدودة الم�سئولية( من عام ١99٢م وحتى عام ٢٠٠٠م حيث تمت ترقيته اإلى الخبرات العملية
من�سب مدير الخزانة والذي ل يزال ي�سغله حتى تاريخه. �سغل عدة منا�سب ببنك مونتريال حيث �سغل من�سب مدير ح�سابات ال�سركات وال�سركات التابعة من 

١987م حتى ١99٠م ومدير ح�سابات م�سارك خلال الفترة من ١99٠م وحتى ١99٢م. ع�سو مجل�س اإدارة ب�سركة اإميك�س )ميدل اإي�ست( منذ عام ٢٠٠6م وع�سو 
لجنة المراجعة بنف�س ال�سركة منذ عام ٢٠٠8م. عمل خلال الفترة من ١983م حتى ١987م مع ديلويت اآند تو�س بكندا بوظيفة م�ساعد مدقق ومدقق ومدقق اأول.

ع�سو لجنة المراجعة بنف�س ال�سركة منذ عام ٢٠٠8م. كما اإنه ع�سو لجنة المراجعة والمخاطر ب�سركة اإميك�س العربية ال�سعودية منذ عام ٢٠٠7م وع�سو اللجنة منا�سب اأخرى
التنفيذية وع�سو مجل�س المديرين بنف�س ال�سركة منذ عام ٢٠١٠م.

د� محمد بن �سعود البدر )6٠ عاما(الإ�سم

٢٠١3/٠6/٠8متاريخ التعيين

�سعوديالجن�سية

ع�سو لجنة المراجعةالمن�سب

حا�سل على درجة الدكتوراه والماج�ستير في التعليم عن طريق الكمبيوتر من جامعة جنوب األينوي بالوليات المتحدة الأمريكية في عام ١993م وعام ١988م على الموؤهلات العلمية
التوالي. حا�سل على درجة البكالوريو�س في التربية في عام ١98٠م ودبلوم في البرمجة بلغة الكوبل عام ١98٢م من جامعة الملك �سعود بالريا�س.

ي�سغل من�سب المدير العام لل�سركة الكيميائية ال�سعودية منذ عام ٢٠١٠م وحتى تاريخه )وهي �سركة م�ساهمة عامة تعمل في مجال ت�سنيع المتفجرات المدنية الخبرات العملية
والع�سكرية( وقد كان ي�سغل من�سب الرئي�س التنفيذي ل�سركة الت�سالت المتكاملة بالريا�س خلال الفترة من ٢٠٠8م وحتى ٢٠١٠م )�سركة محدودة الم�سئولية 
تعمل في مجال الإت�سالت(. �سغل خلال الفترة من عام ١997 وحتى عام ٢٠٠7م من�سب الرئي�س التنفيذي ل�سركة العالمية للتعليم والتدريب بالريا�س بالمملكة 

العربية ال�سعودية )وهي �سركة محدودة الم�سئولية تعمل في مجال التدريب( �سغل من�سب مدير نظام تقنية المعلومات بمجل�س ال�سورى ال�سعودي خلال الفترة من 
١993م وحتى ١997م كما عمل بوظيفة م�ساعد تدري�س بجامعة األينوي خلال الفترة من عام ١99٠م وحتى عام ١993م. كان ي�سغل خلال الفترة من عام ١988م 

وحتى ١99٠م وظيفة مدير مركز اأبحاث التعليم بالكمبيوتر بجامعة الملك �سعود بالريا�س كما عمل بوظيفة مبرمج كمبيوتر بلغة الكوبل بجامعة الملك �سعود 
بالريا�س وذلك خلال الفترة من عام ١98٢ وحتى عام ١98٤م.

مدير لجنة مراكز التدريب الخا�سة بالغرفة التجارية ال�سناعية بالريا�س ونائب رئي�س اللجنة الوطنية للتدريب الخا�س بمجل�س الغرف ال�سعودية وع�سو جمعية منا�سب اأخرى
الإدارة ال�سعودية وع�سو موؤ�س�سة الملك عبد العزيز ورجاله للموهوبين وع�سو جمعية الحا�سب الآلي ال�سعودية والجمعية الخيرية لرعاية الأيتام )اإن�سان(.

لجنة الترشيحات و المكافآت  3   4   2

تعتبر لجنة التر�سيحات والمكافاآت من اللجان التي توؤ�س�س لم�ستقبل ال�سركة فهي تعني ببناء العن�سر الب�سري والحفاظ عليه واإعداد الخطط الإ�ستراتيجية لرفع 
اأداء ال�شركة وتمكينها من اإمتلاك مفاتيح النجاح وتهتم بالتطوير الإداري وبرامج التعاقب الوظيفي كما ت�شاعد في ا�شتقطاب المواهب القيادية. تعمل اللجنة وفقاً 

للنظام الذي يتم اإقراره من قبل مجل�س الإدارة ويتم تعيين رئي�س لجنة المكافاآت والتر�سيحات واأع�ساءها الآخرين من قبل مجل�س الإدارة. 

يقوم مجل�س الإدارة بمراجعة ودرا�سة تو�سيات اللجنة ب�ساأن التر�سيحات والمكافاآت كما يقوم بمراجعة وتقييم نظام عمل التر�سيحات والمكافاآت �سنويا. ومن بين 
الم�سئوليات التي �ست�سطلع بها لجنة المكافاآت والتر�سيحات ما يلي:

التو�سية لمجل�س الإدارة بالتر�سيح لع�سوية المجل�س وفقاً لل�سيا�سات والمعايير المعتمدة مع مراعاة عدم تر�سيح اأي �سخ�س �سبق اإدانته بجريمة مخلة  �
لل�سرف والأمانة.

مجل�س  � لع�سوية  المطلوبة  والموؤهلات  للقدرات  و�سف  واإعداد  الإدارة  مجل�س  لع�سوية  المنا�سبة  المهارات  من  المطلوبة  للاحيتاجات  ال�سنوية  المراجعة 
الإدارة، بما في ذلك تحديد الوقت الذي يلزم اأن يخ�س�سه الع�سو لأعمال مجل�س الإدارة.

مراجعة هيكل مجل�س الإدارة ورفع التو�سيات في �ساأن التغييرات التي يمكن اإجراوؤها. �
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تحديد جوانب ال�شعف والقوة في مجل�ش الإدارة، واإقتراح معالجتها بما يتفق مع م�شلحة ال�شركة. �
التاأكد ب�سكل �سنوي من اإ�ستقلالية الأع�ساء الم�ستقلين، وعدم وجود اأي تعار�س م�سالح اإذا كان الع�سو ي�سغل ع�سوية مجل�س اإدارة �سركة اأخرى. �
ترتبط  � ا�ستخدام معايير  ال�سيا�سات  تلك  ويراعى عند و�سع  التنفيذيين،  الإدارة وكبار  اأع�ساء مجل�س  لتعوي�سات ومكافاآت  وا�سحة  �سيا�سات  و�سع 

بالآداء. 
تتاألف لجنة التر�سيحات والمكافاآت من التالية ا�سماوؤهم:

)الرئي�س–غير تنفيذي(١. �سمو الأمير اأحمد بن خالد بن عبد الله بن عبد الرحمن اآل �سعود

راجع الق�سم )٥-٢(، اأع�ساء مجل�س الإدارة )ع�سو - غير تنفيذي(٢. د. جورج �ساهين مدور

)ع�سو م�ستقل وغير تنفيذي(3. عبد المح�سن بخيت محمد �سعيد

تضارب المصالح 2   2

وفقاً للمادة )69( من نظام ال�سركات والمادة )١8( من لئحة حوكمة ال�سركات، ل يجوز لع�سو مجل�س الإدارة، بغير موافقة ت�سدر من الجمعية العامة على 
اأ�سا�س �سنوي، اأن تكون له اأي م�سلحة مبا�سرة اأو غير مبا�سرة في الأعمال والعقود التي تتم لح�ساب ال�سركة وي�ستثنى من ذلك الأعمال التي تتم بطريق المناف�سة 
العامة اإذا كان ع�سو مجل�س الإدارة �ساحب العر�س الأف�سل. وعلى ع�سو مجل�س الإدارة اأن يبلغ المجل�س بما له من م�سلحة �سخ�سية في الأعمال والعقود التي 
تتم لح�ساب ال�سركة ويثبت هذا التبليغ في مح�سر الجتماع ول يجوز للع�سو ذي الم�سلحة ال�ستراك في الت�سويت على القرار الذي ي�سدر في هذا ال�ساأن. ويبلِّغ 
رئي�س مجل�س الإدارة الجمعية العامة عند انعقادها عن الأعمال والعقود التي يكون لأحد اأع�ساء مجل�س الإدارة م�سلحة �سخ�سية فيها ويرفق بهذا التبليغ تقريراً 

خا�ساً من المحا�سب القانوني.

ووفقاً للمادة )7٠( من نظام ال�سركات والمادة )١8- ب( من لئحة حوكمة ال�سركات، ل يجوز لع�سو مجل�س الإدارة بغير موافقة ت�سدر من الجمعية العامة ب�سورة 
�شنوية اأن ي�شترك في اأي عمل من �شاأنه مناف�شة ال�شركة اأو اأن يتجر في اأحد فروع الن�شاط الذي تزاوله. وفي حال اإخلال اإي ع�شو بهذا الأمر يمكن لل�شركة اأن 

تطالبه بالتعوي�س اأو اأن تعتبر العمليات التي با�سرها لح�سابه الخا�س قد اأجريت لح�سابها.

ووفقاً للمادة )7١( من نظام ال�سركات و المادة )١8- ج( من لئحة حوكمة ال�سركات، ل يجوز لل�سركة اأن تقدم قر�ساً نقدياً من اأي نوع لأع�ساء مجل�س اإدارتها اأو 
اأن ت�سمن اأي قر�س يعقده واحد منهم مع الغير. كما ل يجوز اأن يقوم رئي�س مجل�س الإدارة، واأع�ساء مجل�س الإدارة بالت�سويت على اأي قرارات تتعلق باأجورهم 

و مخ�س�ساتهم.

بهذا توؤكد ال�سركة ومجل�س اإدارتها واأفراد اإدارتها التنفيذية العليا الإلتزام التام باأحكام المادة )69( والمادة )7٠( والمادة )7١( من نظام ال�سركات وكذلك المادة 
)١8( من لئحة حوكمة ال�سركات.
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يتمتع بالح�س  يتمتع بقدرات عالية وهيكل تنظيمي  العليا  الإدارة  اأفراد  لل�سركة مع فريق م�سغر من  التنفيذي  الرئي�س  اأداء مهامها بقيادة  ال�سركة على  تعمل 
والتوجه التجاري و تعتبر هذه المزايا و الخبرات عنا�سر اأ�سا�سية في تقديم المنتجات والحلول المبتكرة المزمع تقديمها للعملاء.

�سكل )5-٤(: بيانات اأفراد الإدارة التنفيذية العليا لل�سركة

العمرالجن�سيةتاريخ التعيينالمن�سبالإ�سم

٥8 �سعودي٢٠٠7/8/٢١مالرئي�س التنفيذيح�سن عبد الله درر ال�سومالي١

٥٤ كندي٢٠١٢/٤/١٥مكبير المدراء الماليينموهان جو�سيبه فيرجي�س٢

٤9هندي٢٠٠3/١٢/٠6منائب الرئي�س لل�سئون الفنيةبال �سوبرامانيان لوليكات3

36 �سعودي٢٠١٢/٠7/٢3ممدير اللتزام�سعد محمد التخيفي٤

٤٠�سعودي٢٠١١/٠3/٠٥منائب الرئي�س لتطوير الأعمال والتخطيط ال�ستراتيجيوليد عبد الرحمن الفار�س٥

39�سعودي٢٠١٠/٠6/٠١منائب الرئي�س للمبيعاتخالد علي بلو6

٤٠�سعودي٢٠١٢/٠٢/٢٥منائب الرئي�س للموارد الب�سرية وال�سئون الإداريةفهد خالد العطني7

٤9كندي٢٠٠8/١٢/١3مكبير م�سئولي نظم المعلوماتمحمد ح�سان عوالي8

الم�سدر: ال�سركة
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فيما يلي ملخ�ساً لل�سير الذاتية لأفراد الإدارة التنفيذية العليا لل�سركة:

ح�سن عبد الله ال�سومالي )58 عاما(الإ�سم

٢٠٠7/8/٢١متاريخ التعيين

�سعوديالجن�سية

الرئي�س التنفيذيالمن�سب

يحمل درجة البكالوريو�س في الإقت�ساد في عام ١977م من جامعة بكوني باإيطاليا.الموؤهلات العلمية

ي�سغل منذ عام ٢٠٠7م وحتى تاريخه من�سب الرئي�س التنفيذي لل�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو( )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تعمل في الخبرات العملية
مجال التاأمين( وقد كان ي�سغل قبل ذلك من�سب مدير عام ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م(، البحرين وذلك خلال الفترة من ١988م وحتى عام 
٢٠٠7م )وهي �سركة م�ساهمة مقفلة بحرينية تعمل في مجال التاأمين(. �سغل من�سب المدير ب�سركة اليمامة للتاأمين في المملكة العربية ال�سعودية وذلك خلال الفترة 
من ١98١م وحتى عام ١987م )�سركة تاأمين توقف ن�ساطها(. عمل خلال الفترة من عام ١978م وحتى ١98١م كم�سوؤول اكتتاب تاأمين في ال�سركة الوطنية للتاأمين 

في جدة )�سركة ذات م�سئولية محدودة تعمل في مجال التاأمين(.

ل يوجدمنا�سب اأخرى

موهان جو�سيبه فيرجي�س )5٤ عاما(الإ�سم

٢٠١٢/٤/١٥متاريخ التعيين

كنديالجن�سية

كبير المدراء الماليينالمن�سب

الأمريكية. الموؤهلات العلمية المتحدة  بالوليات  نورثوي�سترن  بجامعة  الأعمال  لإدارة  كيلوق  كلية  من  ٢٠٠٤م  عام  في  التنفيذي  الأعمال  اإدارة  في  الماج�ستير  درجة  على  حا�سل 
والبكالوريو�س في التجارة في عام ١98٠م من جامعة مومباي بالهند. ح�سل على زمالة المحا�سبين القانونيين الأمريكية في عام ١988م وزمالة المحا�سبين القانونيين 

الهندية في عام ٢٠٠٤م.

ي�سغل منذ عام ٢٠١٢م وحتى تاريخه من�سب كبير المدراء الماليين بال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو( )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تعمل الخبرات العملية
في مجال التاأمين( وقد كان ي�سغل قبل ذلك من�سب مدير المحا�سبة والتقارير المالية ب�سركة جنوورث بالوليات المتحدة الأمريكية وذلك خلال الفترة من ٢٠٠٥م 
وحتى عام ٢٠١٢م )وهي �سركة م�ساهمة عامة اأمريكية تعمل في مجال الرهن والتاأمين الطبي والتاأمين على الحياة(. �سغل من�سب مدير التحليل المالي والتقارير 
لوحدة اإعادة التاأمين الأمريكية بمجموعة �سن ليف فاينان�سال بكندا وذلك خلال الفترة من ١999م وحتى عام ٢٠٠٥م )وهي �سركة م�ساهمة عامة كندية تعمل 
في مجال التاأمين الطبي والتاأمين على الحياة في كندا واأمريكا(. �سغل قبل ذلك من�سب المراقب المالي لل�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب.)م(، البحرين 
من ١988م حتى ١998م )وهي �سركة م�ساهمة مقفلة بحرينية تعمل في مجال التاأمين(. عمل خلال الفترة من عام ١98٥م وحتى ١988م كمحا�سب قانوني في 

ارن�ست اند يونغ )وهي �سركة ا�ست�سارات مالية ومحا�سبية تعمل في مجال المراجعة القانونية(.

ل يوجدمنا�سب اأخرى

بال �سوبرامانيان لوليكات )٤9 عاما(الإ�سم

٢٠٠3/١٢/٠6متاريخ التعيين

هنديالجن�سية

نائب الرئي�س لل�سئون الفنيةالمن�سب

حا�سل على درجة الماج�ستير في اإدارة الأعمال في عام ١996م من جامعة مدرا�س بالهند والبكالوريو�س في القت�ساد في عام ١98٥م من نف�س الجامعة. زميل معهد الموؤهلات العلمية
التاأمين القانوني في بريطانيا منذ ٢٠١١م ومعهد التاأمين في الهند منذ ٢٠٠٥م وع�سو معهد اإدارة المخاطر في المملكة المتحدة من ٢٠٠9م.

التعاوني )�سايكو( )وهي �سركة م�ساهمة عامة الخبرات العملية للتاأمين  ال�سعودية  العربية  بال�سركة  الفنية  لل�سئون  الرئي�س  نائب  تاريخه من�سب  ي�سغل منذ عام ٢٠٠3م وحتى 
�سعودية تعمل في مجال التاأمين(. �سغل من�سب مدير اأول ب�سركة ريلايان�س جنرال للتاأمين – مومباي، الهند من عام ٢٠٠٠م وحتى ٢٠٠3م )وهي �سركة م�ساهمة 
عامة هندية تعمل في مجال التاأمين(. عمل بوظيفة م�سئول اإداري ب�سركة يونايتد اإنديا للتاأمين في �سيناي بالهند من ١988م اإلى ٢٠٠٠م )وهي �سركة م�ساهمة 
عامة هندية تعمل في مجال التاأمين(. عمل م�سئولً اإدارياً في �ستيت بنك اأوف اإنديا في مدينة �سيناي بالهند من ١98٥م وحتى ١988م )�سركة م�ساهمة عامة هندية 

تعمل مجال الأعمال الم�سرفية(. 

ل يوجدمنا�سب اأخرى



٤٢

�سعد محمد التخيفي )٣6 عاما(الإ�سم

٢٠١٢/٠7/٢3متاريخ التعيين

�سعوديالجن�سية

مدير الإلتزامالمن�سب

حا�سل على بكالوريو�س قانون من جامعة الملك �سعود في ١999م.الموؤهلات العلمية

ي�سغل من�سب مدير الإلتزام بال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو( منذ ٢٠١٢م وحتى تاريخه )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تعمل في مجال الخبرات العملية
التاأمين(. �سغل من�سب مدير �سمان الجوده ب�سركة نجم لخدمات التاأمين من عام ٢٠٠8م الى ٢٠١٢م )وهي �سركة ذات م�سئولية محدودة تعمل في مجال 
خدمات تاأمين المركبات(. عمل بادارة التعوي�سات بال�سركة التعاونية للتاأمين من عام ٢٠٠3م اإلى ٢٠٠8م )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تعمل في مجال 

التاأمين(.

ل يوجدمنا�سب اأخرى

وليد عبد الرحمن الفار�س )٤٠ عاما(الإ�سم

٢٠١١/٠3/٠٥متاريخ التعيين

�سعوديالجن�سية

نائب الرئي�س لتطوير الأعمال والتخطيط ال�ستراتيجيالمن�سب

حا�سل على بكالوريو�س في اإدارة الأعمال من جامعة الملك �سعود بالريا�س في عام ١997م. حا�سل على �سهادة اأ�سا�سيات التاأمين من معهد التاأمين بالمملكة الموؤهلات العلمية
المتحدة. 

ي�سغل من�سب نائب الرئي�س لتطوير الأعمال والتخطيط الإ�ستراتيجي بال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو( منذ ٢٠١١م )وهي �سركة م�ساهمة الخبرات العملية
عامة �سعودية تعمل في مجال التاأمين(. �سغل من�سب مدير مبيعات التجزئة ب�سركة ملاذ التاأمين من عام ٢٠٠7م الى ٢٠١١م )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية 
تعمل في مجال التاأمين(. �سغل من�سب مدير تطوير الأعمال بال�سركة التعاونية للتاأمين من عام ١999م اإلى ٢٠٠7م )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تعمل 

في مجال التاأمين(.

ل يوجدمنا�سب اأخرى

خالد علي بلو )٣9 عاما(الإ�سم

٢٠١٠/٠6/٠١متاريخ التعيين

�سعوديالجن�سية

نائب الرئي�س للمبيعاتالمن�سب

حا�سل على ماج�ستير في اإدارة الأعمال من الأكاديمية العربية للعلوم والتكنولوجيا والنقل البحري في م�سر في عام ٢٠٠8م. حا�سل على بكالوريو�س في اإدارة الموؤهلات العلمية
الأعمال من جامعة الملك �سعود بالريا�س في عام ١998م. حا�سل على دبلوم مهني في الت�سويق من الغرفة التجارية ال�سناعية في عام ٢٠٠3م.

ي�سغل من�سب نائب الرئي�س للمبيعات بال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو( منذ ٢٠١٠م )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تعمل في مجال الخبرات العملية
التاأمين(. �سغل من�سب المدير التجاري بال�سركة التعاونية للتاأمين من عام ١999م اإلى ٢٠٠7م )وهي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تعمل في مجال التاأمين(.

ل يوجدمنا�سب اأخرى



٤٣

فهد خالد العطني )٤٠ عاما(الإ�سم

٢٠١٢/٠٢/٢٥متاريخ التعيين

�سعوديالجن�سية

نائب الرئي�س للموارد الب�سرية وال�سئون الإداريةالمن�سب

حا�سل على �سهادة عليا في اإدارة الموارد الب�سرية الدولية من جامعة نورث اأمبتون في المملكة المتحدة و�سهادة في اأعمال �سئون الأفراد من معهد اإدارة �سئون الأفراد الموؤهلات العلمية
وتنمية الموارد الب�سرية في المملكة المتحدة في عام ٢٠٠٥م. حا�سل على دبلوم في اإدارة الم�ست�سفيات من معهد الإدارة العامة في عام ١997م.

ي�سغل من�سب نائب الرئي�س للموارد الب�سرية وال�سئون الإدارية بال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو( منذ ٢٠١٢م )وهي �سركة م�ساهمة عامة الخبرات العملية
تعمل في مجال التاأمين(. �سغل من�سب مدير الموارد الب�سرية ب�سركة ال�سرق الأو�سط لمحركات الطائرات من عام ٢٠١٠م اإلى ٢٠١٢م )وهي �سركة ذات م�سئولية 
محدودة تعمل في مجال الت�سنيع والتجارة(. �سغل من�سب مدير الموارد الب�سرية ب�سركة ملاذ التاأمين من عام ٢٠٠7م الى ٢٠١٠م )وهي �سركة م�ساهمة عامة 
�سعودية تعمل في مجال التاأمين(. �سغل من�سب رئي�س ق�سم التعوي�سات والفوائد بال�سركة التعاونية للتاأمين من عام ٢٠٠3م اإلى ٢٠٠7م )وهي �سركة م�ساهمة 
�سركة محدودة  )وهي  ٢٠٠3م  اإلى  القاب�سة من ٢٠٠٢م  المملكة  ب�سركة  الب�سرية  الموارد  مدير  م�ساعد  من�سب  �سغل  التاأمين(.  تعمل في مجال  �سعودية  عامة 
الم�سئولية تعمل في مجال ال�ستثمار والتجارة(. عمل بوظيفة اأخ�سائي موارد ب�سرية ب�سركة ال�سلام للطائرات من ١998م اإلى ٢٠٠٢م )وهي �سركة تجارية ذات 

م�سئولية محدودة تعمل في مجال التجارة(.

ل يوجدمنا�سب اأخرى

محمد ح�سان عوالي )٤9 عاما(الإ�سم

٢٠٠8/١٢/١3متاريخ التعيين

كنديالجن�سية

كبير م�سئولي نظم المعلوماتالمن�سب

حا�سل على بكالوريو�س في علوم الكمبيوتر من جامعة ولية مونتانا بالوليات المتحدة الأمريكية في عام ١989م.الموؤهلات العلمية

ي�سغل منذ عام ٢٠٠8م وحتى تاريخه من�سب كبير م�سئولي نظم المعلومات بال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو( )وهي �سركة م�ساهمة عامة الخبرات العملية
�سعودية تعمل في مجال التاأمين(. �سغل وظيفة م�سئول ت�سميم نظم من عام ٢٠٠٠م اإلى ٢٠٠8م بمعهد �سا�س بالوليات المتحدة الأمريكية )وهي �سركة ا�ست�سارية 

تعمل في مجال خدمات تقنية المعلومات(. �سغل من�سب مدير تطوير من عام ١996م حتى عام ١999م ب�سركة تيرن كي بزني�س �سوليو�سن في نورث يورك )وهي 
�سركة ا�ست�سارية تعمل في مجال التجارة والخدمات(. �سغل وظيفة مهند�س اأول برمجيات من ١993م وحتى ١996م ب�سركة انتر تران�س لوجي�ستك �سوليو�سن 

بكندا )وهي �سركة ا�ست�سارية تعمل في مجال خدمات الإمداد(.

ل يوجدمنا�سب اأخرى

عقود توظيف كبار المدراء التنفيذيين 2   2

وتعوي�شاتهم وبدلتهم. قام ح�شن عبد الله  ال�شركة تحدد �شروط خدمتهم  المدة مع  ثابتة  التنفيذيون عقود  المدراء  العليا وكبار  الإدارة  اأع�شاء  وقع بع�ش من 
ال�سومالي بتوقيع عقد عمله، القابل للتجديد �سنوياً، مع ال�سركة بتاريخ ٢٠١٠/٠١/٠١م كرئي�س تنفيذي وقد بداأ �سريان هذا العقد بتاريخ ٢٠١٠/٠١/٠١م وهذا 
العقد قابل للاإنهاء بموجب اإ�سعار مدته �سهرين من تاريخ اإنتهائه يقدم من اأي من طرفيه. ي�ستحق ح�سن ال�سومالي بموجب العقد تعوي�س �سنوي ثابت ومكافاآت 
متغيرة اإ�سافة اإلى البدلت المعروفة التي عادة ما تمنح ل�ساغلي مثل هذا المن�سب. ووفقاً لأحكام هذه التفاقية فاإن ح�سن ال�سومالي ملزم بالحفاظ على �سرية 

المعلومات الخا�شة بن�شاط ال�شركة وعدم اإف�شائها لأي طرف اآخر.

وقع موهان فيرجي�س عقد عمل مع ال�سركة بتاريخ ٢٠١٢/٠١/٠٤م عين بموجبه بوظيفة كبير المدراء الماليين بال�سركة وقد بداأ �سريان هذا العقد من ٢٠١٢/٠٤/١٥م 
وهو قابل للتجديد �سنوياً كما اإنه قابل للاإنهاء بموجب اإ�سعار مدته �سهرين من تاريخ اإنتهائه يقدم من اأي من طرفيه. ي�ستحق موهان بموجب العقد تعوي�س �سنوي 
اأي وظيفة  اإلتزم موهان جو�سيبه فيرجي�س بعدم �سغل  اإلى البدلت المعروفة التي عادة ما تمنح ل�ساغلي مثل هذا المن�سب. وقد  اإ�سافة  ثابت ومكافاآت متغيرة 
اأخرى طوال مدة هذا العقد �سواء كانت بمقابل اأو بدون مقابل وبغ�س النظر عن وقت �سغلها �سواء كان ذلك اأثناء اإجازته ال�سنوية اأو اأيام العطلة الأ�سبوعية اأو بعد 
�شاعات العمل المحددة بال�شركة. وفقاً لأحكام هذه التفاقية فاإن موهان ملزم بالحفاظ على �شرية المعلومات الخا�شة بن�شاط ال�شركة وعدم اإف�شائها لأي طرف 
اآخر. تخ�سع هذه التفاقيات لنظام العمل والعمال ال�سائد في المملكة العربية ال�سعودية واأي خلاف حول اأحكامه �ستتم اإحالته للف�سل فيه من الجهات الق�سائية 

المخت�سة. 



٤٤

إدارات الشركة 2   2

اإدارات العمل م�سوؤولة مبا�سرة عن مختلف جوانب عمليات التاأمين في ال�سركة وتتاألف من: 

عمليات التاأمين �
الإدارة المالية  �
تقنية المعلومات  �
التقييم الأكتواري  �
الموارد الب�سرية وال�سوؤون الإدارية  �
الرقابة الداخلية �
ال�سئون القانونية �
 مراقبة اللتزام  �
المبيعات والت�سويق .  �

 عمليات التأمين )الإكتتاب والمطالبات( 1   2   2

قسم إكتتاب التأمين:

فيما يلي مهام وم�سئوليات ق�سم اإكتتاب التاأمين التابع لإدارة عمليات التاأمين.

اإعداد �سيا�سات واإجراءات عمل اكتتاب التاأمين.  �
اإعداد دليل الكتتاب وتعديله كلما دعت الحاجة.  �
توفير اأنظمة التقييم المنا�سبة لمختلف قواعد البيانات.  �
اإعداد وتطبيق الأ�س�س العامة لعمليات التاأمين المكرر. �
التعامل مع الجهات النظامية والر�سمية واإجراء التدريب اللازم لأخ�سائيي الكتتاب التاأميني وغيرهم من الموظفين.  �
جمع وتقييم المعلومات المتعلقة بالمخاطر المعنية.  �
تقدير الأخطار المحتملة بم�ساندة الأخ�سائي الإكتواري.  �
اإعداد الت�شعيرات واحت�شاب م�شتوى الأق�شاط با�شتعمال المعلومات الكتوارية والإح�شائيات الأخرى والتقدير الذاتي.  �
ت�سعير اأعمال التاأمين المعرو�سة وقبول المخاطر المربحة والم�ستح�سنة واإدارتها. �
مناق�سة العقود مع العملاء و�سياغتها.  �
الم�ساعدة في تطوير وتطبيق حلول اإعادة التاأمين للعملاء.  �
اإدارة وتاأمين اإعداد وثائق العملاء بدقة وفي الوقت المنا�سب دون تاأخير.  �
تحليل ومراقبة اأداء المحفظة التاأمينية.  �

قسم المطالبات:

يركز ق�سم المطالبات التابع لإدارة عمليات التاأمين على تطوير الخبرات المهنية اللازمة لرفع م�ستوى الخدمات المقدمة اإلى رافعي المطالبات. تم تزويد الدارة 
بالأفراد المخت�سين الموؤهلين مهنياً وفقاً للم�ستويات العالمية وذلك ل�سمان حماية حقوق ا�سحاب الوثائق الموؤمن عليهم مع �سمان حماية م�سالح ال�سركة.

اإجراءات تقليل المخاطر و الحد من الخ�سائر التي تتم من خلال طريقة علمية للتحليل الح�سائي للخبرات ال�سابقة مع العملاء  وتت�سمن خدمات المطالبات 
وطبيعة الخ�سائر والذي يوؤدي اإلى تح�سين نمو م�ستمر لمحافظ ذات ربحية. وتعد عملية المراقبة الفعالة للتكاليف اإحدى الأهداف الرئي�سية لإدارة المطالبات في 

ال�سركة ويمكن تحقيق ذلك من خلال متابعة الآتي:

الت�سرف في الممتلكات الم�ستردة.  �
الإ�سترداد. �
التحقق من �سحة المطالبات. �

علاوة على تعامله مع المطالبات المرفوعة وتوا�سله مع الموؤمن لهم حول الأمور المتعلقة بالمطالبات، يقوم ق�سم المطالبات بال�سركة بمراجعات دورية لمطالبات معينة 
كما اإنها تقوم بمراجعة �ساملة للاإجراءات المعمول بها في اإدارة المطالبات.

اإلى ت�شويات عادلة وعاجلة مع رافعي المطالبات الم�شتوفية لل�شروط اللازمة، اأما بالن�شبة للمطالبات غير  اإلى ت�شريع التفاو�ش للو�شول  تهدف اإدارة المطالبات 
الم�سمولة بالتغطية فيتم تزويد اأ�سحابها بالتو�سيحات الكافية والفورية حول اأ�سباب رف�س المطالبة. ومن المتوقع الحد من الخ�سائر التي قد تتعر�س لها ال�سركة من 
خلال �سرعة ا�سترداد المبالغ المطلوبة من معيدي التاأمين والمتابعة الفعالة للمطالبات المرفوعة �سد الغير حيال م�سئولياتهم وبذل العناية الفائقة في بيع الممتلكات 

المنقذة. تقوم اإدارة المطالبات بالتاأكد من اأن كافة المعاملات الخا�سة بالمطالبات يتم تنفيذها بطريقة محكمة وملائمة.
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ي�سطلع مدير المطالبات بم�سئولية : 

تطبيق اإجراءات المطالبات ورفع المقترحات اإلى الإدارة العليا ب�ساأن التحديث والتح�سين حيثما كان منا�سبا �
جمع المعلومات المتعلقة بالمطالبات ومعالجتها. �
فح�س المطالبات والظروف ذات العلاقة. �
اإدارة اإعداد وثائق المطالبات بال�سكل اللازم وفي الوقت المنا�سب. �
التن�سيق مع الأق�سام المعنية ل�سمان الت�سديد ال�سريع للمطالبات ال�سليمة.  �
تقييم اأثر المطالبة على المحفظة التاأمينية ككل والنتائج الف�سلية/ ال�سنوية. �
تاأمين وجود قاعدة بيانات بهيكل منا�سب لت�سهيل ال�ستخدام الكتواري لحت�ساب ن�سبة الخ�سارة النهائية واإجراء التقييم المنا�سب لو�سائل الت�سعير  �

و�سع اإجراءات ا�ستعادة م�ستحقات ال�سركة من �سركات اإعادة التاأمين التي اأحيلت اإليها المخاطر

 الإدارة المالية 2   2   2

تقوم الإدارة المالية بال�سركة بمهام التاأكد من �سلامة المعلومات المالية لل�سركة ودقتها، اعداد الميزانيات ال�سنوية، اإدارة التدفقات النقدية، التن�سيق مع المراجع 
الخارجي حول كافة الأمور المتعلقة بعملية اإعداد ومراجعة القوائم المالية لل�سركة. ت�سمل مهام الإدارة المالية ما يلي:

اإعداد  � اإلى  اإ�سافة  اللتزام،  هذا  م�ستوى  ومراقبتها  ال�سركة  قبل  من  المعتمدة  المحا�سبية  بالمعايير  اللتزام  معلومات  وتقديم  المالية  القوائم  اإعداد 
الإجراءات المحا�سبية والمالية الخا�سة بالمحفظة ال�ستثمارية من الناحيتين، المحا�سبة العامة والمحا�سبة الفنية 

التاأكد من و�سع الإطار العام والنظم المنا�سبة لل�سيا�سة المالية مو�سع التطبيق لكي يتمكن الق�سم من الم�ساركة الفعالة في تطوير ال�ستراتيجية العامة.  �
اإعداد الميزانيات التقديرية والتقارير والإح�سائيات الإدارية التقديرية ال�سهرية/ الف�سلية/ ال�سنوية  �
تاأمين الإعداد والتطبيق المنا�سب لنظام فعال لتوزيع التكاليف  �
الإ�سراف على تطبيق ال�ستراتيجية ال�ستثمارية المعدة من قبل لجنة ال�ستثمار ومراقبة اأداء مديري الأ�سول  �
اإدارة التدفقات النقدية لل�سركة على اأ�س�س اأ�سبوعية و�سهرية وف�سلية و�سنوية  �
اإجراء الت�سالت اللازمة بخ�سو�س الزكاة/ ال�سريبة و�سياغة ال�سيا�سة ال�ستثمارية واإدارة مزودي الخدمات المالية الخارجيين.  �
اإبلاغ اإدارة ال�سركة بالم�سائل المالية الرئي�سة �

ت�سطلع الإدارة المالية اأي�ساً بالإ�سراف على ا�ستثمارات ال�سركة وي�سمل ذلك القيام بالمهام التالية:

و�سع �سيا�سة ال�ستثمار: عن طريق تحديد اأهداف ال�ستثمار وفقاً لقواعد واأنظمة ال�ستثمار ال�سادرة عن موؤ�س�سة النقد والموازنة ما بين ما بين العوائد  �
والمخاطر المتوقعة.

القيام بتحليل الأوراق المالية: عن طريق اإعادة تقييم الأوراق المالية الموجودة في المحفظة الحالية لتحديد الأوراق المالية التي قدرت قيمتها بقيمة اقل. �
مراجعة المحفظة: عن طريق تحديد اأي من الأوراق المالية التي ينبغي بيعها واأي منها يتعين �سرائها في المحفظة الحالية �
اأداء المحافظ الأ�سا�سية  � اأ�سا�س المخاطر والعائدات ومقارنة م�ستوى الأداء مع  اأداء المحفظة: عن طريق تحديد الأداء الفعلي للمحفظة على  تقييم 

الملائمة.

 تقنية المعلومات 3   2   2

تتولى هذه الإدارة الإ�سراف على �سيانة وتطوير اأنظمة تقنية المعلومات كما تقوم باإدارة و اأر�سفة المعلومات والبيانات التي تخ�س اأعمال ال�سركة وو�سع انظمة 
داخلية للتحكم با�ستخدام الحا�سب الآلي و ال�سبكات. كذلك تقوم الإدارة بالتن�سيق لإ�ستخراج البيانات المطلوبة لكافة الإدارات وفروع ال�سركة وو�سع �سوابط 

ال�ستخدام للحا�سب الآلي وبرامجه. 

 التقييم الأكتواري 4   2   2

العربية  المملكة  في  بها  المعمول  والأحكام  القواعد  بموجب  المطلوبة  الكتوارية  المهام  بكافة  ي�سطلع  م�ستقل  خارجي  اأكتواري  خبير  مع  بالتعاقد  ال�سركة  قامت 
ال�سعودية.

 الموارد البشرية والشؤون الإدارية 2   2   2

تتولى هذه الإدارة العمل مع فريق الإدارة العليا على ت�سكيل و�سياغة اإ�ستراتيجية ال�سركة والتاأكد من �سلامة ت�سميم وتنفيذ �سيا�سات الموارد الب�سرية و�سوؤون 
العاملين وتوزيع الأعمال وتن�سيقها و اإعداد ملفات لكل موظف يت�سمن كافة البيانات وو اإعداد ك�سوف الرواتب ال�سهرية و مراقبة الإجازات والمزايا الأخرى. كذلك 
تقوم هذه الإدارة بم�سوؤولية التوظيف والتدريب وتاأهيل العاملين بجميع التخ�س�سات وتلبية احتياجات ال�سركة من الم�ستريات والم�ستلزمات المكتبية والمطبوعات، 

واأية اأعمال اأخرى تتعلق بالجهات الحكومية.
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المراجعة والرقابة الداخلية  2   2   2

ي�سطلع ق�سم المراجعة الداخلية الم�ستقلة بكافة مهام الرقابة الداخلية. يقوم ق�سم المراجعة الداخلية باإتخاذ جميع الإجراءات اللازمة ل�سمان معالجة ما تحتويه 
تقارير المراجعة من ملاحظات وقد تم توجيه اأعمال المراجعة الداخلية اإلى الأن�سطة والوظائف ذات المخاطر العالية واإلى رفع كفاءة وفاعليه وربحية عمليات 
ال�سركة. يقوم ق�سم المراجعة الداخلية بتقديم خدمات م�ستقلة بهدف م�ساعدة مجل�س الإدارة ولجنة المراجعة والإدارة التنفيذية في القيام بم�سوؤولياتهم على درجة 
عالية من الكفاءة والفاعلية ول يخ�سغ لأي تاأثير من قبل الإدارة التنفيذية وله كامل ال�سلاحيات للو�سول الكامل غير المقيد لأي �سجلات وممتلكات وفق ما تتطلبه 

المهام. تتلخ�س م�سوؤوليات ق�سم المراجعة الداخلية فيما يلي:

اإعداد الخطة ال�ستراتيجية لعمل المراجعة الداخلية.. ١
تنفيذ عمليات الفح�س وفقاً للخطة ال�سنوية.. ٢
تقديم تقارير نتائج الفح�س.. 3
تحديد المخاطر المالية والت�سغيلية والتعاون مع الإدارة لتوفير اأدوات رقابية فعالة وبتكلفة منا�سبة للحد من اآثار المخاطر واإكت�سافها مبكراً.. ٤
التن�سيق بين الإدارات المختلفة بال�سركة والجهات الرقابية الخارجية بما فيها مدقق الح�سابات الخارجي.. ٥
تطوير �سيا�سات واإجراءات تنفيذ المراجعة لتتفق مع الممار�سات المهنية واإ�ستخدام الموارد المتاحة بما يتلاءم مع ميزانية ال�سركة.. 6

الشؤون القانونية 2   2   2

فيما يلي بيان بم�سئوليات اإدارة ال�سئون القانونية:

بحث ودرا�شة ومتابعة الم�شائل القانونية الخا�شة بن�شاط ال�شركة بالتن�شيق مع الإدارات المعنية.. ١
اإبداء الراأي القانوني في المو�سوعات التي تحال اإليها.. ٢
متابعة المنازعات والق�سايا التي تكون ال�سركة طرفًا فيها.. 3

مراقبة الإلتزام 2   2   2

اأما اإدارة الإلتزام فمهمتها هي �سمان حماية �سمعة ال�سركة لأداء اأعمالها بطريقة متكاملة ومهنية ومتخ�س�سة ويراأ�سها م�سئول الإلتزام ويمكن تلخي�س مهام 
المطابقة واللتزام فيما يلي:

الم�ساندة الفعالة لإدارة ال�سركة في تحديد مخاطر اللتزام والتبليغ عنها وتقديم التقارير الداخلية بخ�سو�سها.. ١
�سمان الإلتزام بمباديء اأعمال ال�سركة وقيمتها والقوانين وال�سوابط والأنظمة ال�سارية في المملكة.. ٢
ن�سر ثقافة الإلتزام وتعزيز العلاقات مع الجهات المنظمة.. 3

المبيعات والتسويق  2   2   2

ت�سطلع هذه الإدارة بعمليات الت�سويق والمبيعات لمنتجات ال�سركة عبر تنفيذ الإ�ستراتيجة المو�سوعة والقائمة على تنويع المنتجات وتبني طريقة ت�سعير دقيقة وزيادة 
ر�سى العملاء ل�سمان المحافظة عليهم والإعتماد على �سبكة وا�سعة للتوزيع وتق�سيم ال�سوق اإلى قطاعات مع التركيز على القطاعات اأدناه:

الموؤ�س�سات والهيئات العامة و�سبه الحكومية. �
ال�سركات الكبيرة. �
الموؤ�س�سات ال�سغيرة و المتو�سطة. �
خدمات التاأمين ال�سخ�سي )الأفراد(. �
عمليات اإعادة التاأمين الإختياري. �

ت�سعى ال�سركة ب�سورة م�ستمترة اإلى تطوير منتجاتها لتتنا�سب وحاجات عملائها مع الأخذ في الإعتبار المتطلبات ال�سرعية والخلفية الثقافية للمجتمع المحلي كما 
تقوم ال�سركة اإ�سافة اإلى البيع المبا�سر عن طريق الفروع المنت�سرة في اأنحاء المملكة باإ�ستخدام قنوات توزيع اأخرى كوكلاء وو�سطاء التاأمين وقنوات التوزيع الأخرى 

البديلة. 

الموظفون والسعودة 2   2

بلغ عدد موظفي ال�سركة في عام ٢٠١3م )٢٠3( موظف منهم )١٠٢( �سعودي و)١٠١( غير �سعودي اأي بن�سبة �سعودة قدرها ٥٠.٢٤% وبلغ عدد موظفي ال�سركة في 
عام ٢٠١٢م )٢٤3( موظف منهم )96( �سعودي و)١٤7( غير �سعودي اأي بن�سبة �سعودة قدرها 39.٥١% وكذلك بلغ عدد موظفي ال�سركة في عام ٢٠١١م )٢٠7( 
موظف منهم )76( �سعودي و)١3١( غير �سعودي اأي بن�سبة �سعودة قدرها 36.7١% اأما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م فقد بلغ عدد الموظفين )٢٢3( موظف منهم )١١6( 
�سعودي اأي بن�سبة �سعودة قدرها )٥٢.٠٢%( و�ستعمل �سايكو باإ�ستمرار من اأجل زيادة اأعداد ال�سعوديين العاملين لديها و�سوف تتبع خطة محكمة في التوظيف 

والتدريب والتطوير والترقي والتعوي�س من �ساأنها تحقيق المتطلبات الخا�سة بال�سعودة.
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ال�سركة ملتزمة بتطبيق الأنظمة والتعليمات الخا�سة بت�سغيل الموظفين من غير ال�سعوديين وان جميعهم يعملون بطريقة نظامية وعلى كفالة ال�سركة. 

فيما يلي بيان بالقوى العاملة بال�سركة كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م ،٢٠١٢م ، ٢٠١3م و3٠ يونيو ٢٠١٤م 

�سكل )5-5(: اأعداد الموظفين ح�سب الإدارات 

الإدارة/الق�سم
٣١ دي�سمبر ٢٠١١م

ن�سبة ال�سعوديين %الإجماليغير �سعوديين�سعوديين

38%3٥8الإدارة التنفيذية

٠%---الإلتزام

33%١٢3المراجعة

١٠٠%١-١التح�سيل

١٢%٢١٥١7المالية 

67%٢١3الموارد الب�سرية

33%٢٤6ال�سئون الإدارية

٠%٠٤٤تقنية المعلومات

٤6%١١١3٢٤ال�سوؤون الفنية

6٢%8٥١3الإدارة الإقليمية للمنطقة الغربية

٥6%٥٤9الإدارة الإقليمية للمنطقة ال�سرقية

7٥%3١٤فرع الق�سيم

٢6%١8٥٠68التاأمين الطبي

7٥%6٢8مركز الت�سال

١٤%١67الإدارة الإقليمية للمنطقة الو�سطى والمبيعات

36.٠٠%63١١٢١7٥المجموع

الم�سدر: ال�سركة

الإدارة/الق�سم
٣١ دي�سمبر ٢٠١٢م

ن�سبة ال�سعوديين %الإجماليغير �سعوديين�سعوديين

٤٠%٤6١٠الإدارة التنفيذية

٠%---الإلتزام

٠%١١-المراجعة

١٠٠%٥-٥التح�سيل

١8%3١٤١7المالية 

7٥%3١٤الموارد الب�سرية

٤3%3٤7ال�سئون الإدارية

١7%١٥6تقنية المعلومات



٤8

الإدارة/الق�سم
٣١ دي�سمبر ٢٠١٢م

ن�سبة ال�سعوديين %الإجماليغير �سعوديين�سعوديين

٥8%١8١33١ال�سوؤون الفنية

7٢%١3٥١8الإدارة الإقليمية للمنطقة الغربية

7٥%93١٢الإدارة الإقليمية للمنطقة ال�سرقية

86%6١7فرع الق�سيم

٢8%٢٢٥88٠التاأمين الطبي

88%7١8مركز الت�سال

١8%٢9١١الإدارة الإقليمية للمنطقة الو�سطى والمبيعات

٤٤.٢٤%96١٢١٢١7المجموع

الم�سدر: ال�سركة

الإدارة/الق�سم
٣١ دي�سمبر ٢٠١٣م

ن�سبة ال�سعوديين الإجماليغير �سعوديين�سعوديين

٢٢٤٥٠الإدارة التنفيذية

١٠١١٠٠الإلتزام

٠%٠١١المراجعة

١٠٠%٥٠٥التح�سيل

١7%٢١٠١٢المالية 

١٠٠%3٠3الموارد الب�سرية

٤3%3٤7ال�سئون الإدارية

٠%٠33تقنية المعلومات

٥7%٢١١637ال�سوؤون الفنية

87%١3٢١٥الإدارة الإقليمية للمنطقة الغربية

7٥%93١٢الإدارة الإقليمية للمنطقة ال�سرقية

86%6١7فرع الق�سيم

3٠%١33١٤٤التاأمين الطبي

89%8١9مركز الت�سال

37%١6٢7٤3الإدارة الإقليمية للمنطقة الو�سطى والمبيعات

٥٠.٢٥%١٠٢١٠١٢٠3المجموع

الم�سدر: ال�سركة
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الإدارة/الق�سم
٣٠ يونيو ٢٠١٤م

ن�سبة ال�سعوديين الإجماليغير �سعوديين�سعوديين

٥٠%336الإدارة التنفيذية

١٠٠%١-١الإلتزام

٠%١١-المراجعة

١٠٠%٤-٤التح�سيل

٢١%٤١٥١9المالية 

١٠٠%3-3الموارد الب�سرية

٤3%3٤7ال�سئون الإدارية

٠%77-تقنية المعلومات

63%٢٤١٤38ال�سوؤون الفنية

79%١9٥٢٤الإدارة الإقليمية للمنطقة الغربية

7٥%93١٢الإدارة الإقليمية للمنطقة ال�سرقية

86%6١7فرع الق�سيم

3٠%١٤3٢٤6التاأمين الطبي

9٠%9١١٠مركز الت�سال

٤٥%١7٢١38الإدارة الإقليمية للمنطقة الو�سطى والمبيعات

٥٢.٠٢%١١6١٠7٢٢3المجموع

الم�سدر: ال�سركة

فيما يلي ملخ�س بتقديرات الموظفين ال�سافيين المتوقع ا�سافتهم خلال الثلاث �سنوات القادمة:

�سكل رقم )5-7( خطة التوظيف لل�سنوات الثلاث القادمة ح�سب م�سمى الوظيفة

٢٠١6م ٢٠١5م ٢٠١٤م م�سمى الوظيفة الإدارة الرقم

6 ٤ ٢ م�سئول مطالبات عمليات التاأمين )الفنية( ١

٤ ٤ ٢ م�سئول اكتتاب عمليات التاأمين )الفنية( ٢

١ ١ ١ م�سرف اأكتتاب عمليات التاأمين )الفنية( 3

١ ٠ ١ م�سرف اإعادة تاأمين عمليات التاأمين )الفنية( ٤

١ ٠ ١ م�سرف اإدارة وثائق تاأمين عمليات التاأمين )الفنية( ٥

١ ٢ ١ محا�سب المالية 6

٢ ٢ ١ رئي�س ح�سابات المالية 7

١ ١ ١ محلل مالي المالية 8

١ ١ ٠ م�سئول اإح�ساء المالية 9

٠ ١ ٠ مدير مراجعة مطالبات التاأمين الطبي ١٠
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٢٠١6م ٢٠١5م ٢٠١٤م م�سمى الوظيفة الإدارة الرقم

٤ ٤ ٢ معالجة المطالبات التاأمين الطبي ١١

١ ١ ١ م�سئول �سبكة خدمات طبية التاأمين الطبي ١٢

٤ ٢ ١ م�سئول اإدارة وثائق تاأمين التاأمين الطبي ١3

٢ ١ ٠ م�سئول موافقات طبية التاأمين الطبي ١٤

٤ ٢ ١ م�سئول علاقات عملاء مكاتب المناطق ١٥

٢ ٢ ١ م�سئول ح�سابات رئي�سية مكاتب المناطق ١6

٢ ٢ ٢ م�سئول اإدارة وثائق تاأمين مكاتب المناطق ١7

١6 8 ٤ مندوب مبيعات مكاتب المناطق ١8

٠ ١ ٠ م�سئول تطوير تنظيمي الموارد الب�سرية والإدارية ١9

٠ ١ ٠ م�سئول تدريب الموارد الب�سرية والإدارية ٢٠

٢ ٢ ٠ مبرمج نظم المعلومات ٢١

١ ١ ٠ محلل اأنظمة عمل نظم المعلومات ٢٢

٢ ٢ ١ مدير قاعدة بيانات نظم المعلومات ٢3

١ ١ ٠ م�سرف المركز مركز الت�سال ٢٤

٢ ٢ ١ موظف اإت�سال مركز الإت�سال ٢٥

١ ١ ٠ م�سئول تطوير اأعمال الإدارة العامة ٢6

١ ١ ٠ م�سئول اإدارة تخطيط الإدارة العامة ٢7

٠ ١ ١ مدير و�ساطة المبيعات ٢8

٠ ١ ٠ مدير مبيعات تجزئة المبيعات ٢9

٤ ٢ ٠ م�سئول علاقات عملاء المبيعات 3٠

67 ٥٤ ٢٥ المجموع

الم�سدر: ال�سركة
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مناقشة الإدارة وتحليلها للوضع المالي للشركة ونتائج عملياتها. 6
تعك�س مناق�سة وتحليل الإدارة للو�سع المالي لل�سركة ونتائج عملياتها المبينة فيما يلي الو�سع المالي والأداء الت�سغيلي لل�سركة وهي، مبنية على – ويجب اأن يقراأ 
مقرونة مع- القوائم المالية الموحدة المراجعة لل�سركة لل�سنوات المالية المنتهية في3١ دي�سمبر من عام ٢٠١١م وعام ٢٠١٢م و٢٠١3م وكذلك القوائم غير المراجعة 
لفترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ يونيو ٢٠١٤م والإي�ساحات المرفقة بها واأن القوائم المالية لعام ٢٠١١م قد تمت مراجعتها من قبل ديلويت اآند تو�س بكر اأبو 
الخير و�سركاه واأرن�ست اآند يونغ والقوائم المالية المراجعة لعام ٢٠١٢م قد تمت مراجعتها من قبل اأرن�ست اآند يونغ وبراي�س وترهاو�س كوبرز بينما القوائم المالية 
المراجعة لعام ٢٠١3م والقوائم المالية غير المراجعة لفترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ يونيو ٢٠١٤م قد تمت مراجعتها وفح�سها من قبل براي�س وتر هاو�س كوبرز 

وديلويت اآند تو�س بكر اأبو الخير و�سركاه وقد تم ت�سمين القوائم المالية المذكورة كجزء من هذه الن�سرة. 

كافة المبالغ مو�سحة بالريال ال�سعودي مالم ين�س على خلاف ذلك. الرجاء ملاحظة اأن كافة الأرقام الواردة في هذا الق�سم قد تم تقريبها اإلى اأقرب األف، لذا 
فاأنه في حال جمعها قد تكون المجاميع مختلفة عما ورد بالقوائم المالية المراجعة وغير المراجعة لل�سركة. علاوة على ذلك فاإن الن�سب )ما عدا تلك المتعلقة بالأ�سول 

القابلة للت�سيمن في ح�ساب الملاءة المالية( مقربة لأقرب عدد �سحيح.

لي�س لدى مراجعي الح�سابات ول اأي من �سركائهم اأو موظفيهم اأو اأقاربهم اأي اأ�سهم اأو اأي م�سلحة من اأي نوع في ال�سركة. قدّم مراجعو الح�سابات موافقتهم 
الخطية ولم يقوموا ب�سحبها وذلك فيما يتعلق بالإ�سارة الواردة في ن�سرة الإ�سدار عن دورهم كمراجعي ح�سابات لل�سركة عن الأعوام المالية المنتهية في 3١ دي�سمبر 

٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م وفترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

تت�سمن هذه المناق�سة اإفادات م�ستقبلية معينة تنطوي على مخاطر وعوامل غير منظورة وقد تختلف النتائج والأداء الفعلي لل�سركة عن ما هو مذكور �سراحة اأو 
�سمناً في تلك الإفادات باإختلاف العوامل والأحداث، بما في ذلك الوارد مناق�ستها اأدناه وغيرها مما ورد ذكره في موا�سع اخرى من ن�سرة الإ�سدار، ل �سيما في 

الق�سم ٢- عوامل المخاطرة في هذه الن�سرة. 

 إقرارات أعضاء مجلس الإدارة بخصوص المعلومات المالية 1   2

يُمقر اأع�ساء مجل�س الإدارة باأن المعلومات المالية المقدمة في ن�سرة الإ�سدار هذه م�ستخل�سة بدون تغيير جوهري من القوائم المالية المراجعة واأن تلك القوائم قد 
اأُمعدت وفقاً للمعايير الدولية للتقرير المالي وروجعت وفقاً للمعايير المحا�سبية للهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين. 

يقر اأع�ساء مجل�س الإدارة باأنه لم يكن هناك اأي تغيير �سلبي جوهري في الو�سع التجاري لل�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو( خلال ال�سنوات 
الثلاث ال�سابقة مبا�سرة لتاريخ تقديم طلب الت�سجيل وقبول الإدراج و المنتهية في 3١ دي�سمبر من عام ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م وللفترة حتى تاريخ اإعتماد ن�سرة 

الإ�سدار بينما كان هناك تاأثير �سلبي في الو�سع المالي نتيجة للخ�سائر المتكبدة في عام ٢٠١١م و٢٠١3م.

كما يوؤكد اأع�شاء مجل�ش الإدارة اأي�شاً باأن ال�شركة �شيكون لديها الموارد المالية الكافية لتغطية متطلبات راأ�ش المال العامل لإثني ع�شر �شهراً من تاريخ الطرح العام 
الأولي.

يقر اأع�ساء مجل�س الإدارة اأي�ساً باأن ال�سركة لم تقم باإ�سدار اأي �سندات اأو اأي اأدوات دين اأخرى كما يقر اأع�ساء مجل�س اإدارة ال�سركة باأنه لم يتم اإ�سدار اأي 
�شندات اأو اأدوات دين غير م�شرح بها حتى تاريخ هذه الن�شرة.

يقر اأع�ساء مجل�س الإدارة اأن هذه الن�سرة تحتوي على معلومات مالية مقدمة ب�سكل يتفق مع المتبع في القوائم المالية ال�سنوية لل�سركة.

 العوامل الرئيسية المؤثرة على نتائج العمليات 2   2

لقد تم ت�سمين معلومات حول العوامل الأكثر تاأثيرا اأو التي يتوقع اأن يكون لها تاأثيرا جوهرياً على الو�سع المالي لل�سركة ونتائج عملياتها في الق�سم )٢( - عوامل 
المخاطرة في هذه الن�سرة.

 نظرة عامة على نشاط الشركة 3   2

ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )"ال�سركة" اأو "�سايكو"( هي �سركة تم تاأ�سي�سها ك�سركة م�ساهمة عامة في عام ٢٠٠7م بمقت�سى قرار مجل�س الوزراء 
وتاريخ ١٤٢7/٠9/١8هـ )الموافق ٢٠٠6/١٠/١١م( وهي  الملكي رقم م/6٠  المر�سوم  وتاريخ ١٤٢7/٠9/١6هـ )الموافق ٢٠٠6/١٠/9م( وبموجب  رقم )٢33( 
ريالت  ا�سمية قدرها )١٠(  بقيمة  �سهم  ريال مق�سمة على ١٠مليون  المدفوع ١٠٠مليون  راأ�سمالها  ويبلغ  رقم: ١٠١٠٢37٢١٤  التجاري  ال�سجل  م�سجلة بموجب 

�سعودية لل�سهم الواحد. 

وفقاً للاإدارة، فاأن راأ�س مال ال�سركة ل يخ�سع لأي خيار كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م اأو كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م ، بالإ�سافة اإلى ذلك لم يتم 
منح اأي عمولت معينة اأو خ�سومات، اأو غيرها من التعوي�سات الغير نقدية )في غ�سون ال�سنوات الثلاث ال�سابقة مبا�سرة لطلب الت�سجيل وقبول الإدراج( فيما 
يتعلق بهذا الطرح اأو تقديم اأية ورقة مالية من قبل ال�شركة اإلى اأي من اأع�شاء مجل�ش الإدارة اأو اأع�شاء مجل�ش الإدارة المقترحون اأو كبار الم�شئولين التنفيذيين اأو 
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الأ�شخا�ش الذين يقدمون الم�شورة في طرح الأوراق المالية اأو اأي خبراء اآخرين.

هيكل ملكية ال�سركة كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م كما يلي:

�سكل )6-١(: هيكل ملكية ال�سركة

ن�سبة الملكية الم�ساهم

3٠%ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( ١

٢%�سمو الأميرة الجوهرة بنت عبد العزيز اآل �سعود٢

68%الجمهور )بالإ�سافة اإلى اأع�ساء مجل�س الإدارة(3

١٠٠%المجموع

الم�سدر: تقارير الإدارة

تهدف ال�سركة اإلى القيام باأعمال التاأمين التعاوني والأن�سطة ذات ال�سلة في المملكة العربية ال�سعودية وقد تم اإدراج اأ�سهم ال�سركة في تداول بتاريخ ٠3 �سبتمبر 
٢٠٠7م.

ت�سمل خدمات التاأمين الرئي�سية التي تزاولها ال�سركة في المملكة العربية ال�سعودية كافة اأنواع التاأمين العامة بما في ذلك تاأمين ال�سحن البحري وهياكل ال�سفن 
البحرية والتاأمين على ال�سيارات بنوعيها الخا�سة والتجارية وتاأمين الم�سئولية العامة وتعوي�سات العمالة والتاأمين �سد الحريق وال�سطو والحوادث العامة والتاأمين 

الهند�سي والتاأمين الفردي والجماعي على الحوادث والتاأمين الطبي .

ل يتاأثر الو�سع المالي ل�سايكو، ب�سكل عام، باأي عوامل مو�سمية اأو دورات اإقت�سادية كبيرة. 

للاإطلاع على اأية معلومات عن عوامل اقت�سادية اأو حكومية اأو مالية اأو �سيا�سية اأو غيرها من العوامل التي يمكن اأن توؤثر على اأداء عمليات ال�سركة الرجاء مراجعة 
الق�سم )٢(- عوامل المخاطرة في هذه الن�سرة.

وفقا للاإدارة، فاإن ال�سركة ل تملك اأي اأوراق مالية تعاقدية اأو غيرها من الأ�سول التي قيمتها قد تكون عر�سة لتقلبات )مثل الأ�سهم اأو ال�سناديق الإ�ستثمارية 
التبادلية اأو ال�سندات( اأو يكون من ال�سعب التحقق من قيمتها اأو التي قد توؤثر تاأثيرا كبيرا على تقييم الو�سع المالي لل�سركة.

 ملخص السياسات المحاسبية الهامة 4   2

تم اإعداد القوائم المالية المرفقة وفقاً للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية وفيما يلي ملخ�س لل�سيا�سات المحا�سبية الهامة المعمول بها من قبل ال�سركة.

 أسس إعداد القوائم المالية  1   4   2

تعد القوائم المالية وفقاً لمبداأ التكلفة التاريخية.

 الأقساط المكتسبة ودخل العمولات  2   4   2

ترحل الأق�شاط اإلى ح�شاب الدخل على اأ�شا�ش تنا�شبي على مدى فترات وثائق التاأمين التي تخ�شها وتظهر اأق�شاط التاأمين المحتفظ بها ودخل والعمولة كاأق�شاط 
غير مكت�سبة وموؤجلة با�ستعمال الطرق التالية: 

اأق�شاط التاأمين للاأ�شهر الثلاثة الأخيرة بالن�شبة لل�شحن البحري. �
عدد الأيام الفعلية لكافة فئات التاأمين الأخرى.  �

 أقساط التأمين المدينة  3   4   2

يتم اإثبات اأق�شاط التاأمين الم�شتحقة عند ا�شتحقاقها ويتم قيا�شها عند الإثبات الأولي لها بالقيمة العادلة للمبلغ الم�شتلم اأو المبلغ الم�شتحق القب�ش. تتم مراجعة 
القيمة الدفترية لأق�شاط التاأمين المدينة عندما ت�شير الأحداث اأو الظروف اإلى عدم اإمكانية ا�شتردادها ويتم اإثبات خ�شارة النخفا�ش في قائمة نتائج عمليات 

التاأمين. 
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احتياطي الديون المشكوك في تحصيلها  4   4   2

قامت ال�سركة بتغيير طريقتها المتبعة في تخ�سي�س احتياطيات الديون الم�سكوك في تح�سيلها لت�سبح على اأ�سا�س تاريخ اإ�سدار وثيقة التاأمين وتطبيق الن�سبة ح�سب 
ما هو محدد باللوائح التنفيذية لموؤ�س�سة النقد.

 إجمالي المطالبات تحت التسوية  2   4   2

اإلى الجهات المتعاقد معها والأطراف الأخرى ومن م�ساريف ت�سوية الخ�سارة المتعلقة بها ناق�ساً الخردة والإ�ستردادات  تتكون المطالبات من المبالغ الم�ستحقة 
اأ�سا�س  اإعداد القوائم المالية على  التاأمين. يتم تجنيب مخ�س�سات لقاء المطالبات المبلغ عنها وغير المدفوعة بتاريخ  الأخرى وتحمل على قائمة نتائح عمليات 
تقدير كل حالة على حده، كما يجنب مخ�س�س وفقاً لتقديرات الإدارة وخبرة ال�سركة ال�سابقة لقاء تكلفة �سداد المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها بتاريخ اإعداد 

القوائم المالية. 

 إختبار كفاية المطلوبات  2   4   2

يتم، بتاريخ كل نهاية فترة مالية، اإجراء اإختبار كفاية المطلوبات للتاأكد من كفاية مطلوبات عقود التاأمين، بعد خ�سم تكاليف الكتتاب الموؤجلة، ذات العلاقة 
ب�سطب  التاأمين وذلك  نتائج عمليات  اأي نق�س مبا�سرة على قائمة  التاأمين. يحمل  بعقود  والمتعلقة  الم�ستقبلية  النقدية  للتدفقات  التقديرات الحالية  با�ستخدام 

تكاليف الكتتاب الموؤجلة ذات العلاقة، وبعد ذلك يكوَن مخ�س�س للخ�سائر الناتجة عن اختبار كفاية المطلوبات.

 إعادة التأمين  2   4   2

يتم اإثبات المزايا التي ت�ستحقها ال�سركة بموجب عقود اإعادة التاأمين كموجودات اإعادة تاأمين. يتم اإثبات المبالغ القابلة للا�سترداد من اأو المبالغ الم�ستحقة اإلى 
معيدي التاأمين ب�شورة مماثلة للمبالغ المتعلقة بعقود التاأمين وطبقاً ل�شروط اتفاقية اإعادة التاأمين. وبتاريخ القوائم المالية تقوم ال�شركة باإجراء مراجعة للتاأكد من 

وجود اأي دليل على وقوع انخفا�س في قيمة موجودات اإعادة التاأمين.

 تكاليف الاكتتاب المؤجلة  2   4   2

يتم تاأجيل العمولت والتكاليف الأخرى المتعلقة ب�سورة مبا�سرة اأو غير مبا�سرة ب�سراء وتجديد عقود التاأمين، وتطفاأ على مدى فترات عقود التاأمين المتعلقة بها 
وذلك عند اكت�شاب الأق�شاط، ويتم ت�شجيل الإطفاء في قائمة نتائج عمليات التاأمين. يتم احت�شاب التغييرات في العمر الإنتاجي المقدر اأو الطريقة المتوقعة ل�شتنفاذ 

المنافع القت�سادية الم�ستقبلية التي ت�سمنها ذلك الأ�سل بتعديل فترة الإطفاء ويتم اعتبار ذلك كتغيير في التقديرات المحا�سبية.

في الحالت التي تقل فيها المبالغ القابلة للا�سترداد عن القيمة الدفترية يتم اإثبات خ�سارة النخفا�س في قائمة نتائج عمليات التاأمين.

 دخل العمولة غير المكتسبة  2   4   2

العمولة المدينة الناتجة عن عقود اإعادة التاأمين يتم تاأجيلها واإطفائها على مدى فترات عقود التاأمين المتعلقة بها.

 الزكاة  10   4   2

يح�سب مخ�س�س الزكاة طبقاً للاأنظمة المالية في المملكة العربية ال�سعودية ويتم تحميلها على القوائم المالية لعمليات الم�ساهمين ال�ساملة.

 المخصصات والمستحقات والمطلوبات الأخرى 11   4   2

يتم اإثبات المخ�س�سات عند وجود التزامات )قانونية اأو متوقعة( على ال�سركة ناجمة عن اأحداث �سابقة واإن تكاليف هذه اللتزامات محتملة ويمكن قيا�سها ب�سكل 
موثوق به.

يتم اإثبات الم�ساريف الم�ستحقة والمطلوبات الأخرى للمبالغ المدفوعة في الم�ستقبل للب�سائع والخدمات �سواء اأ�سدرت فواتيرها من قبل الموردين اأم لم ت�سدر.

 مكافأة نهاية الخدمة للموظفين 12   4   2

تمنح ال�سركة مكافاآت نهاية الخدمة لموظفيها وت�ستحق هذه المزايا على اأ�سا�س الراتب النهائي وطول فترة خدمة الموظف �سريطة اإتمام الحد الأدنى من مدة 
الخدمة. يحت�سب مخ�س�س التكاليف المتوقعة لهذه المكافاآت على مدى فترة الخدمة.
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 النقدية وشبه النقدية  13   4   2

تتكون النقدية و�سبه النقدية من النقد لدى البنوك والودائع لأجل والتي ل تقل فترة ا�ستحقاقها الأ�سلية عن ثلاثة اأ�سهر من تاريخ اقتناء هذه الودائع.

 العملات الأجنبية  14   4   2

الم�سجلة  المالية  والمطلوبات  الموجودات  اأر�سدة  ويتم تحويل  المعاملات  اإجراء  وقت  ال�سائدة  التحويل  باأ�سعار  الأجنبية  بالعملات  تتم  التي  المعاملات  يتم تحويل 
بالعملات الأجنبية كما في تاريخ اإعداد القوائم المالية باأ�سعار التحويل ال�سائدة في ذلك التاريخ. تدرج كافة فروقات التحويل في قائمة عمليات التاأمين.

 الانخفاض في قيمة الموجودات وعدم إمكانية تحصيلها 12   4   2

يحدد النخفا�س في القيمة على النحو التالي:

العادلة ناق�ساً خ�سارة النخفا�س المثبتة . ١ التكلفة والقيمة  العادلة، يمثل النخفا�س في القيمة الفرق بين  بالن�سبة للموجودات المالية المثبتة بالقيمة 
�سابقاً في قائمة عمليات التاأمين والم�ساهمين ال�ساملة.

الم�ستقبلية . ٢ النقدية  للتدفقات  الحالية  والقيمة  الدفترية  القيمة  بين  الفرق  القيمة  في  النخفا�س  يمثل  بالتكلفة،  المثبتة  المالية  للموجودات  بالن�سبة 
المخ�سومة على اأ�سا�س معدل العائد ال�سائد في ال�سوق حالياً لأ�سل مماثل.

 بالن�سبة للموجودات المالية المثبتة بالتكلفة المطفاأة، يمثل النخفا�س في القيمة الفرق بين القيمة الدفترية والقيمة الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية . 3
المخ�سومة على اأ�سا�س معدل العمولة الخا�سة الفعلي الأ�سلي.

 خسائر الانخفاض في الذمم المدينة 12   4   2

اإثبات خ�سارة النخفا�س ل يتم  اأو ا�ستمرار في  اإثبات  للتاأكد من وجود انخفا�س في قيمتها والتي يتم ب�ساأنها  الذمم المدينة التي تتم مراجعتها ب�سورة فردية 
اإدراجها عند مراجعة الذمم المدينة ب�سورة جماعية للتاأكد من وجود انخفا�س في قيمتها. تتطلب مراجعة النخفا�س في القيمة هذه اإجراء تقويم خ�سائ�س 

مخاطر الئتمان التي تاأخذ بعين العتبار الإخفاقات ال�شابقة والتي تعتبر موؤ�شراً على مقدرة ال�شركة على �شداد كافة المبالغ الم�شتحقة طبقاً لل�شروط التعاقدية.

 الإحتياطي النظامي 12   4   2

وفقاً للنظام الأ�سا�سي ، يجب على ال�سركة اأن تحول ٢٠% من �سافي دخل كل �سنة اإلى الحتياطي النظامي اإلى اأن ي�ساوي هذا الحتياطي راأ�س المال. 

 الإلتزامات النهائية الناتجة عن المطالبات المقدمة بموجب اتفاقية التأمين 12   4   2

يعد تقدير الإلتزامات الناتجة عن المطالبات المقدمة بموجب اتفاقيات التاأمين من اأكثر التقديرات ح�سا�سية لدى ال�سركة حيث اأن هنالك العديد من الم�سائل غير 
المتوقعة التي يجب اأخذها بعين العتبار عند تقدير اللتزامات التي يتعين على ال�سركة دفعها بموجب هذه المطالبات. فالمخ�س�سات للمطالبات المتكبدة غير المبلغ 
عنها هو تقدير للمطالبات التي يتوقع التبليغ عنها بعد نهاية الفترة الم�سمولة بالتقرير بينما تكون الحوادث المغطاة بالتاأمين قد وقعت قبل نهاية الفترة الم�سمولة 

بالتقرير.
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قائمة المركز المالي 2   2

يو�سح الجدول التالي موجودات عمليات التاأمين بال�سركة كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م و 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل )6-٢(: قائمة المركز المالي

اآلف الريالت

الرتفاع/النخفا�سفي ٣٠ يونيوفي ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

يونيو
٢٠١٤م

غير مراجعة

موجودات عمليات التاأمين

)١3%(8%)٠%(7.٢٤٢7.٢٢97.79٢6.77١�سافي ممتلكات ومعدات

)١٠٠%(ل ينطبق--8.83٢--مطلوب- عمليات الم�ساهمين

ح�سة معيدي التاأمين من المطالبات 
تحت الت�سوية

١٥3.١٠٤٢٥6.766٢6٥.٠973٢7.79٢%68%3%٢٤

ح�شة معيدي التاأمين من الأق�شاط 
غير المكت�سبة

١٠٠.7١٢93.٠6967.٠8٥١٠9.٠١٠)%8()%٢8(%6٢

٢9%)3%()٥%(٢3.3٤9٢٢.١69٢١.٤89٢7.7٤7تكاليف اكتتاب موؤجلة

٢9%١٥%7%87.8٥٠93.7٥3١٠7.٤8٢١38.٢6٠اأق�شاط واأر�شدة تاأمين مدينة

٠%ل ينطبق-١.9٢3١.9٢3--اإ�ستثمارات متاحة للبيع

م�ساريف مدفوعة مقدماً وموجودات 
اأخرى

6.9٤78.٤9٠7.6٠8٢٢.76١%)١٠%(٢٢%١99

)3(%)٥6%(٢٤%9٤.8١7١١7.٤١8٥١.8٠3٥٠.3١٠مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة

37%63%١٠١%٢٥.٠٥١٥٠.٢٥78٢.٠٠٠١١٢.٠٠٠ودائع لأجل

)٤%(١٢6%3١%3٢.٤٢١٤٢.37١9٥.7٤٤9٢.٠٠١نقدية و�سبه نقدية

٢٤%٤%3٠%٥3١.٤9٤69١.٥٢٢7١6.8٥6888.٥76مجموع موجودات عمليات التاأمين

موجودات الم�ساهمين

---١٠.٠٠٠١٠.٠٠٠١٠.٠٠٠١٠.٠٠٠وديعة نظامية

ل ينطبق)١٠٠%(١٠١9% ٥.89٤-٤39٤.9١٢مبالغ م�ستحقة من عمليات التاأمين

٢١%٢%83%666١.٢١6١.٢٤3١.٤98دفعات مقدمة وموجودات اأخرى

3٥%)٥3%(٢8%٥١.67٤66.١333١.١٠٠٤١.93٠ودائع لأجل

)93%(3.7٥٥%)88%(٤.397٥3٢٢٠.٥١3١.٥38نقدية و�سبه نقدية

)3%()٢٤%(٢3%67.١7٥8٢.79٢6٢.8٥66٠.86٠مجموع موجودات الم�ساهمين

مجموع موجودات عمليات التاأمين 
والم�ساهمين

٥98.66977٤.3١٤779.7١٢9٤9.٤36%٢9%٢٢%١

مطلوبات عمليات التاأمين

)١%(١6%3٠%٤.٤7٤٥.83٥6.7٥66.6٥٥مكافاآت نهاية الخدمة للموظفين

توزيعات م�ستحقة الدفع من فائ�س 
عمليات التاأمين

٠%-ل ينطبق9٠١.9٠١١.9٠١١.١-

ل ينطبق)١٠٠%(١٠١9%٥.89٤-٤39٤.9١٢م�ستحق لعمليات الم�ساهمين

٢٠%١8%٤6%٢3٠.٠٤١336.63٢397.8٢7٤78.9٥٥اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية 

٤٤%)١%(٥%٢١٠.8١7٢٢١.9٥١٢١9.٤763١٥.٢39اإجمالي الأق�شاط غير المكت�شبة
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اآلف الريالت

الرتفاع/النخفا�سفي ٣٠ يونيوفي ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

يونيو
٢٠١٤م

غير مراجعة

١8%)8%(٥%١8.7٢٥١9.7٢8١8.١6١٢١.38٥دخل عمولة غير مكت�سبة

٠%)١٠٠%()٤١%(--٥6٥33٢مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

)١6%()٤3%(67%39.96٤66.7٠337.9٢١3٢.٠٢٤اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

)٢6%(٤%٢7%٢6.٤7٠33.٥٢83٤.8١٥٢٥.6٢٢مبالغ م�ستحقة الدفع ومطلوبات اأخرى

�سافي فائ�س من عمليات التاأمين 
ومخ�س�سات الم�ساهمين

ل ينطبق--9٠٢---

٢٤%٤%3٠%٥3١.٤9٤69١.٥٢٢7١6.8٥6888.٥76اإجمالي مطلوبات عمليات التاأمين

مطلوبات وحقوق الم�ساهمين

مطلوبات الم�ساهمين

)١٠٠%(ل ينطبق٠%-8.83٢--مبالغ م�ستحقة اإلى عمليات التاأمين

)٤٥%()٤٠%(٢٥%١.9٢٠٢.396١.٤٢7787مخ�س�س زكاة 

٥٢%)٥٠%(98%8٥8١.7٠38٥9١.3٠٢ح�سابات دائنة

)8١%(١7١%٤8%٢.777٤.١٠٠١١.١١8٢.٠89مجموع مطلوبات الم�ساهمين

حقوق الم�ساهمين

٠%٠%٠%١٠٠.٠٠٠١٠٠.٠٠٠١٠٠.٠٠٠١٠٠.٠٠٠را�س المال

)١٥%(١٢6%)٤٠%()٤١.٢٢8()٤8.٢6٢()٢١.3٠8()3٥.6٠٢(خ�سائر متراكمة

١٤%)3٤%(٢٢%6٤.39878.69٢٥١.738٥8.77٢مجموع حقوق الم�ساهمين

)3%()٢٤%(٢3%67.١7٥8٢.79٢6٢.8٥66٠.86٠مجموع حقوق ومطلوبات الم�ساهمين

مجموع مطلوبات عمليات التاأمين 
ومطلوبات وحقوق الم�ساهمين

٥98.66977٤.3١٤779.7١٢9٤9.٤36%٢9%٢٢%١

الم�سدر: ال�سركة

حققت موجودات عمليات التاأمين ارتفاعا من ٥3١.٥ مليون ريال كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م اإلى 7١6.9 مليون ريال كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١3م ثم ازدادت 
ارتفاعاً لت�سل اإلى 888.6 مليون ريال كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م ويعزى ذلك ب�سورة اأ�سا�سية اإلى الرتفاع في بند ح�سة معيدي التاأمين من المطالبات تحت الت�سوية 

والرتفاع في بند الأق�شاط المدينة والودائع لأجل والنقد وما في حكمه.

اإلى الرتفاع في  اأ�سا�سية  اإلى١38.3مليون ريال كما في يونيو ٢٠١٤م يعزى ب�سورة  87.9 مليون ريال في عام ٢٠١١م  الرتفاع في الأق�شاط والذمم المدينة من 
الأق�شاط المكتتبة خلال نف�ش الفترة.

ارتفعت المبالغ المطلوبة من الأطراف ذوي العلاقة من 9٤.8 مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى ١١7.٤ مليون ريال في عام ٢٠١٢م ثم انخف�ست اإلى ٥١.8 مليون 
ريال في عام ٢٠١3م ثم عادت للاأنخفا�س مرة اأخرى اإلى ٥٠.3مليون ريال كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م، ويعزى التغيير في المبالغ المطلوبة من الأطراف ذوي العلاقة 

ب�سورة اأ�سا�سية اإلى التغيير في العمليات المتكررة مع وكلاء وو�سطاء التاأمين اإي�س وال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( 

ارتفعت موجودات الم�ساهمين من 67.٢ مليون ريال كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م اإلى 8٢.8 مليون ريال كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١٢م ثم انخف�ست اإلى 6٢.9 مليون 
ريال كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١3م قبل اأن ت�سهد انخفا�سا اآخر لت�سل اإلى 6٠.8 مليون ريال كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م ويعزى هذا التغيير ب�سورة اأ�سا�سية اإلى التغيير 

في بند الودائع لأجل والنقد وما في حكمه.

ارتفع ر�سيد الودائع لأجل المتعلق بموجودات الم�ساهمين من ٥١.7 مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى 66.١ مليون ريال في عام ٢٠١٢م ثم اإنخف�س اإلى 3١.١ مليون 
ريال في عام ٢٠١3م ثم عاد للاإرتفاع اإلى ٤١.9 مليون ريال في 3٠ يونيو ٢٠١٤م. ويعزى التغيير ب�سورة اأ�سا�سية اإلى الفائ�س اأو العجز الذي حققته ال�سركة من 

عمليات التاأمين.
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ارتفعت مطلوبات عمليات التاأمين من ٥3١.٥ مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى 7١6.9 مليون ريال في عام ٢٠١3م ثم حققت ارتفاعاً اآخر لت�سل اإلى 888.6 مليون 
ريال كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م ويعزى ذلك ب�شورة اأ�شا�شية اإلى الرتفاع في اجمالي المطالبات تحت الت�شوية واإجمالي الأق�شاط غير المكت�شبة .

ارتفع اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية من ٢3٠ مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى ٤79 مليون ريال في يونيو ٢٠١٤م. هذا الرتفاع يقابله اإرتفاع في ح�سة معيدي 
التاأمين في المطالبات تحت الت�سوية خلال نف�س الفترة. وقد تركزت المطالبات تحت الت�سوية ب�سورة اأ�سا�سية في التاأمين �سد الحريق وال�سطو والحوادث العامة 

والتاأمين الهند�سي والطبي.

ارتفعت مطلوبات الم�ساهمين من ٢.8 مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى ١١.١ مليون ريال في عام ٢٠١3م ثم انخف�ست اإلى ٢.١ مليون ريال كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م 
ويعزى ذلك ب�سورة اأ�سا�سية اإلى الحركة في بند مطلوبات لعمليات التاأمين والتي ترتبط بقوائم الدخل لعمليات التاأمين.

تعزى الحركة في حقوق الم�ساهمين خلال هذه الفترة ب�سورة اأ�سا�سية اإلى الخ�سائر المتراكمة.

 موجودات عمليات التأمين 1   2   2

يو�سح الجدول التالي موجودات عمليات التاأمين بال�سركة كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م وفترة و3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل )6-٣(: موجودات عمليات التاأمين

اآلف الريالت

الرتفاع/النخفا�سفي ٣٠ يونيوفي ٣١ دي�سمبر من عام 

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

يونيو ٢٠١٤م
غير مراجعة

موجودات عمليات التاأمين

)١3%(8%)٠%(7.٢٤٢7.٢٢97.79٢6.77١�سافي ممتلكات ومعدات

)١٠٠%(لينطبق--8.83٢--مطلوب- عمليات الم�ساهمين

٢٤%3%68%١٥3.١٠٤٢٥6.766٢6٥.٠973٢7.79٢ح�سة معيدي التاأمين من المطالبات تحت الت�سوية

6٢%)٢8%()8%(١٠٠.7١٢93.٠6967.٠8٥١٠9.٠١٠ح�شة معيدي التاأمين من الأق�شاط غير المكت�شبة

٢9%)3%()٥%(٢3.3٤9٢٢.١69٢١.٤89٢7.7٤7تكاليف اكتتاب موؤجلة

٢9%١٥%7%87.8٥٠93.7٥3١٠7.٤8٢١38.٢6٠اأق�شاط واأر�شدة تاأمين مدينة

٠%لينطبق-١.9٢3١.9٢3--اإ�ستثمارات متاحة للبيع

١99%)١٠%(٢٢%6.9٤78.٤9٠7.6٠8٢٢.76١م�ساريف مدفوعة مقدماً وموجودات اأخرى

)3%()٥6%(٢٤%9٤.8١7١١7.٤١8٥١.8٠3٥٠.3١٠مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة

37%63%١٠١%٢٥.٠٥١٥٠.٢٥78٢.٠٠٠١١٢.٠٠٠ودائع لأجل

)٤%(١٢6%3١%3٢.٤٢١٤٢.37١9٥.7٤٤9٢.٠٠١نقدية و�سبه نقدية

٢٤%٤%3٠%٥3١.٤9٤69١.٥٢٢7١6.8٥6888.٥7٥مجموع موجودات عمليات التاأمين

الم�سدر: ال�سركة

حققت موجودات عمليات التاأمين ارتفاعا من ٥3١.٥ مليون ريال في ٢٠١١م اإلى 7١6.9 مليون ريال في ٢٠١3م ثم ازدادت ارتفاعاً لت�سل اإلى 888.6 مليون 
ريال كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م ويعزى ذلك ب�شورة اأ�شا�شية اإلى الرتفاع في بند ح�شة معيدي التاأمين من المطالبات تحت الت�شوية والرتفاع في بند الأق�شاط المدينة 

والودائع لأجل والنقد وما في حكمه.
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الأق�ص�ط واأر�صدة اإع�دة الت�أمين المدينة 6   6   6   6

يبين الجدول التالي الأر�شدة المدينة للاأق�شاط واإعادة التاأمين كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م و3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل )6-٤(: الاأر�شدة المدينة للأق�شاط واإعادة التاأمين

الاأق�شاط واأر�شدة التاأمين المدينة
بالآف الريالت

الرتفاع/النخفا�سفي ٣٠ يونيوفي ٣١ دي�سمبر من عام 

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

يونيو ٢٠١٤م
غير مراجعة

٢6%8%١١%9٥.78٠١٠6.٠٢6١١٤.9٠١١٤٤.٢٠3اأق�شاط تاأمين مدينة

)١١%(١٥%٢6%)١3.١3٠()١٤.7٥6()١7.3٢١()١3.773(مخ�س�س ديون م�سكوك في تح�سيلها

3١%١3%8%8٢.٠٠788.7٠٤١٠٠.١٤٥١3١.٠73اإجمالي الأق�شاط والأر�شدة المدينة

)٢%(١6%)١١%(٥.8٤٥٥.١897.٥٠١7.37١معيدي تاأمين وم�ستحقات اأخرى

١٢%١6%7.٠٥٠%)١8٤()١6٤()١٤١()٢(مخ�س�س ديون م�سكوك في تح�سيلها

)٢%(٤٥%)١٤%(٥.8٤3٥.٠٤87.3377.١87مجموع فرعي

٢9%١٥%7%87.8٥٠93.7٥3١٠7.٤8٢١38.٢6٠الإجمالي

موؤ�شرات الأداء الرئي�شية للاأق�شاط المدينة

التاأمين الطبي

ل ينطبق)٠%(٢7%١96.١3٤٢٥٠.٠٥6٢٤9.979١66.98١اإجمالي الأق�شاط المكتتبة

٥8%)٤%(٤٠%٤٠.9٠6٥7.336٥٤.9٤686.638الأق�شاط المدينة )اإجمالي(

ل ينطبق)١%(٢% ٥٢%٢٢%٢3%٢١%الذمم المدينة/ اإجمالي الأق�شاط المكتتبة

١٥%)٥%(١١% 768٤8٠9٢الأق�شاط المدينة )اأيام(

التاأمين غير الطبي

ل ينطبق١8%)٠١٠%(3٥٢.3١٠3١7.86١373.97١٢٥٥.٠96اإجمالي الأق�شاط المكتتبة

8%٢3%)١١%(٥٤.87٤٤8.69٠٥9.9٥٥6٤.936الأق�شاط المدينة )اإجمالي(

ل ينطبق١%)١%(٢٥%١6%١٥%١6%الذمم المدينة/ اإجمالي الأق�شاط المكتتبة

)٢٠%(٥%)٢%( ٥7٥6٥9٤7الأق�شاط المدينة )اأيام(

الإجمالي 

ل ينطبق١٠%٤%٥٤8.٤٤٤٥67.9١76٢3.9٥٠٤٢٢.٠77اإجمالي الأق�شاط المكتتبة

٢6%8%١١%9٥.78٠١٠6.٠٢6١١٤.9٠١١٥١.٥7٤الأق�شاط المدينة )اإجمالي(

ل ينطبق)١%(٢% 3٤%١8%١9%١7%الذمم المدينة/ اإجمالي الأق�شاط المكتتبة

)3%()١%(6% 6٤68676٥الأق�شاط المدينة )اأيام(

الم�سدر: ال�سركة

تتالف اأق�شاط واأر�شدة التاأمين المدينة من الأق�شاط الم�شتحقة وم�شتحقات معيدي التاأمين. فترة التح�شيل لمجمل الن�شاط �شهرين خلال الفترة الم�شمولة بالمراجعة 
ويتفق هذا مع �شروط ال�شركة للبيع الآجل والتي تتطلب ت�شديد المبالغ بين 3٠ اإلى 9٠ يوم من تاريخ المعاملة. يتم ت�سديد المبالغ الم�ستحقة من معيدي التاأمين على 

اأ�سا�س ربع �سنوي.
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فاإن  ذلك  على  الوثيقة. علاوة  اإ�شدار  تاريخ  هو  الم�شتحقة  للاأق�شاط  ال�شتحقاق  تاريخ  باأن  يو�شح  ٢٠١١م  يناير   ٠١ من  اإعلان جديد  النقد  موؤ�س�سة  اأ�سدرت 
مخ�ش�ش الأق�شاط المدينة الم�شكوك في تح�شيلها ينبغي اأن يح�شب على الأر�شدة التي تبلغ فترة ا�شتحقاقها اأكثر من 9٠ يوم بناءً على الن�سبة المن�سو�س عليها 
في الوثيقة )اللائحة التنفيذية(. تم�سياً مع متطلبات اللائحة التنفيذية ال�سادرة عن موؤ�س�سة النقد قامت ال�سركة بتغيير طريقة تخ�سي�س الحتياطيات للديون 
الم�شكوك في تح�شيلها بناءً على تاريخ اإ�شدار الوثيقة بدلً عن تاريخ ا�شتحقاق الأق�شاط الم�شتحقة، وقد تم تطبيق هذا التغيير ابتداءً من ٠١ يناير ٢٠١١م كتغيير 
في التقديرات المحا�سبية ونتيجة لذلك ارتفع مخ�س�س الديون الم�سكوك في تح�سيلها من ٤.6 مليون في عام ٢٠١٠م اإلى ١3.8 مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى 

١7.٤ مليون ريال في عام ٢٠١٢م.

ارتفع �شافي الأق�شاط الم�شتحقة من 87.9 مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى 93.8 مليون ريال في 3١ دي�سمبر عام ٢٠١٢م ثم اإلى ١٠7.٥ مليون ريال في عام ٢٠١3م 
ثم ارتفع مرة اأخرى لي�سل اإلى ١38.3 مليون ريال في 3٠ يونيو ٢٠١٤م ويعزى ذلك اإلى النمو في الن�شاط. وقد اأ�شهمت �شيا�شة البيع الآجل الجديدة التي تبنتها 

ال�سركة في عام ٢٠١١م في زيادة المبالغ الم�ستلمة. 

تك�ليف اكتت�ب الت�أمين الم�ؤجلة 6   6   6   6

�سكل )6-5(: تكاليف اكتتاب التاأمين الموؤجلة

اآلف الريالت

ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر
الأ�سهر ال�ستة المنتهية في ٣٠ 

يونيو 

٢٠١١م
مراجعة

%
٢٠١٢م

مراجعة
%

٢٠١٣م
مراجعة

%
٢٠١٤م

غير مراجعة
%

3%39١١%٤7١٤%٤967%987ال�سحن البحري

٠%١٥3%١١٤7%٢٢٤3%٤6٠هياكل ال�سفن

٤%٥١.١٠7%٥١.٠3٥%١١١.١37%٢.٥٢6المركبات الخا�سة 

٢9%٢38.٠6٥%١9٥.٠٢٠%٢٠٤.١89%٤.7٠8المركبات التجارية

3%679١%٤١.٢3١%79٥٢%١.6٠٢الم�سئولية العامة

١%١٢3٤%١٢٥9%١٢٥٥%٢86تعوي�سات العمال

١7%١٠٤.7٠١%١٤٢.١٥٥%٢33.٠6٠%٥.٢9٠الحريق وال�سطو

٢%١٥٢6%١٢٤6%١٢8٤%٢7٥الحوادث العامة

١7%٢٢٤.7٢9%١6٤.636%93.٤83%٢.٠٢٥التاأمين الهند�سي

٠%٠١8%٠36%٠69%٥٠الحوادث العامة للمجموعات

٠%٠١%٠٠%٠%٠%٠الحوادث العامة للاأفراد

١%٠١98%٠٤٤%٠٤٤%١٥الحماية والإدخار

٢3%٢86.٤١٢%3٤٥.966%٢٢7.٤8٥%٥.١٢٤قطاع التاأمين الطبي 

١٠٠%١٠٠٢7.7٤7%١٠٠٢١.٤89%١٠٠٢٢.١69%٢3.3٤9المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

تكاليف اكتتاب التاأمين الموؤجلة تمثل العمولت المدفوعة لو�سطاء ووكلاء التاأمين ولي�س لها علاقة بالفترة الم�سمولة بالمراجعة ويتم تقييدها كموجودات موؤجلة.

تحت�سب تكاليف اكتتاب التاأمين الموؤجلة بطريقة التنا�سب بناءً على العمولة المدفوعة لكافة فئات التاأمين ما عدا ال�سحن البحري والذي تحت�سب فيه التكاليف 
بتطبيق ن�سبة ثابتة قدرها ٢٥% لعمولة ال�سحن.

يعتبر قطاع التاأمين الطبي والتاأمين على الحريق وال�سطو والتاأمين على المركبات التجارية والتاأمين الهند�سي المكونات الأ�سا�سية لتكاليف ال�ستحواذ على وثائق 
التاأمين الموؤجلة.
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ارتفعت تكلفة ال�ستحواذ على وثائق التاأمين الموؤجلة لقطاع التاأمين الطبي من ٥.١ مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى 7.٥ مليون ريال في عام ٢٠١٢م ويعزى ذلك 
اإلى الإرتفاع في ن�سبة العمولة المدفوعة للو�سطاء. �سهدت تكلفة ال�ستحواذ على الوثائق الموؤجلة للتاأمين الطبي اإنخفا�ساً اإلى 6.٠ مليون ريال في عام ٢٠١3م ب�سبب 
التغيير في ن�سبة العمولة. اأما الرتفاع في تكلفة ال�ستحواذ على الوثائق الموؤجلة لقطاع التاأمين الطبي في يونيو ٢٠١٤م فيعزى اإلى التوقيت في دفع التكاليف المتعلقة 

بال�ستحواذ.

يعزى التفاوت في تكلفة ال�شتحواذ على وثائق التاأمين في القطاعات الأخرى الكبيرة اإلى توقيت الأق�شاط المكتتبة خلال الفترة الم�شمولة بالتقرير.

 تع�ملات الأطراف ذوي العلاقة 6   6   6   6

فيما يلي بيان بتعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة لل�سنوات المنتهية في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م و3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل )6-6(: تعاملات الأطراف ذوي العلاقة

لل�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبراآلف الريالت

الأ�سهر 
ال�ستة 

المنتهية في 
 ٣٠ يونيو

الرتفاع/النخفا�س

طبيعة المعاملةالطرف ذو العلاقة
٢٠١١م

مراجعة
٢٠١٢م

مراجعة
٢٠١٣م

مراجعة

٢٠١٤م
غير 

مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

يونيو 
٢٠١٤م غير 

مراجعة

ال�سركة العربية ال�سعودية 
للتاأمين �س.م.ب)م( 

مبالغ م�ستحقة مدفوعة نيابةً عن 
ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين 

�س.م.ب)م( لعمليات تاأمين

ل ينطبق)١٤١6%(١9٠%)6٢8.٢()١63.٥9(٤.٤9٥)996.٤(

�سركة اأي�س لوكلاء 
التاأمين المحدودة )�سركة 

منت�سبة(

ل ينطبق)3٠%()٤١%(٥6.٢9٢33.٤39٢3.٤٤٤8.6٤٠اأق�شاط م�شتلمة عن طريق وكلاء

ل ينطبق)99%()٢٤%(٤١.٥993١.٤٢7١86٢٥مطالبات مدفوعة عن طريق وكلاء

ل ينطبق)٢8%()63%(١٢.393٤.٥٥٢3.٢67١.١93م�ساريف عمولة

ل ينطبق)7٠%(3٥9%)7١6(١.799٥٤7)69٥(اأق�شاط ومطالباتاإي�س المحدودة )منت�سبة(

�سركة اأي�س لو�سطاء 
التاأمين واإعادة التاأمين 

المحدودة )منت�سبة(

ل ينطبق)٥٥%(٥%١٤6.96٢١٥٤.6٢869.٥٠٥١٢3.٤٤3اأق�شاط م�شتلمة عن طريق و�شطاء

ل ينطبق)٤٤%(8%٢٠.6٥8٢٢.3٤8١٢.٤8٢١١.687م�ساريف عمولة

ل ينطبق١3١%)٤٤%(٥8.١3١3٢.٢8١7٤.69٢68.١8٤اأق�شاط م�شندة عن طريق و�شطاء

ل ينطبق)3٥%()9%(9.٠898.٢3٢٥.3373.9٤٤عمولة م�ستلمة

تعوي�س اأع�ساء مجل�س الإدارة عن مجل�س الإدارة
م�ساريف متكبدة

ل ينطبقل ينطبق)١٠٠%(---١٠١

الم�سدر: ال�سركة 

فيما يلي بيان باأر�سدة الأطراف ذوي العلاقة بال�سركة كما في 3١ دي�سمبر من عام ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م و 3٠ يونيو ٢٠١٤م.



6١

�سكل )6-7(: اأر�سدة الأطراف ذوي العلاقة

اآلف الريالت 

في ٣١ دي�سمبر
في ٣٠ 
يونيو

الرتفاع/النخفا�س 

طبيعة المعاملة
٢٠١١م

مراجعة
٢٠١٢م

مراجعة
٢٠١٣م

مراجعة

٢٠١٤م
غير 

مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

الن�سف 
الأول 
٢٠١٤م
غير 

مراجعة

الم�ستحق من:

ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين 
�س.م.ب)م( 

)6٠%()93%(8%١.7٥7 ٥9.٠٥٤63.٥٤9٤.386عمليات تاأمين

�سركة اأي�س لوكلاء التاأمين المحدودة 
)�سركة منت�سبة(

١١%)١8%()١٢%(7.8٤١ 9.78٤8.6٠٤7.٠٥9عمليات تاأمين

�سركة اأي�س لو�سطاء التاأمين واإعادة 
التاأمين المحدودة )�سركة منت�سبة(

١%)١١%(7٤%٤٠.7١٢ ٢٥.979٤٥.٢6٥٤٠.3٥9عمليات تاأمين

3%)٥6%(٢٤%9٤.8١7١١7.٤١8٥١.8٠3٥٠.3١٠الإجمالي 

الم�ستحق اإلى:

-)١٠٠%()٤١%(--)33٢()٥6٥(عمليات تاأمين�سركة اأي�س المحدودة )�سركة منت�سبة(

ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين 
�س.م.ب)م( )م�ساهم(

-------عمليات تاأمين

-)١٠٠%()٤١%(--)33٢()٥6٥(الإجمالي

الم�سدر: ال�سركة

اأر�سدة المبالغ المطلوبة من الأطراف ذوي العلاقة تت�سمن ب�سورة رئي�سية المبالغ الم�ستحقة من ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( و�سركة اإي�س لوكلاء 
التاأمين و�سركة اأي�س لو�سطاء التاأمين و�سركة اأي�س المحدودة، بلغت اأر�سدة المبالغ الم�ستحقة من الأطراف ذوي العلاقة 9٤.8 مليون ريال في عام ٢٠١١م و٤.١١7 

مليون ريال في عام ٢٠١٢م و٥١.8 مليون ريال ٢٠١3م و٥٠.٢ مليون ريال كما في يونيو ٢٠١٤م. 

تمثل اأر�سدة المبالغ المطلوبة من ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( الح�سابات الموؤقتة للمبالغ الم�ستلمة اأو المدفوعة نيابةً عن محفظة �سايكو بي اإ�س �سي 
لعملياتها في المملكة العربية ال�شعودية )المطالبات المدفوعة والعمولت المدفوعة والأق�شاط المح�شلة(. 

الأق�شاط والمطالبات والعمولت المدفوعة والعمولت  واأي�ش المحدودة تت�شمن معاملات مثل  التاأمين  لو�شطاء  واأي�ش  التاأمين  اي�ش لوكلاء  الم�شتحقة من  الأر�شدة 
الم�ستلمة. ح�سب اإفادات الإدارة فاإن الأر�سدة المطلوبة من اأي�س لوكلاء التاأمين واأي�س لو�سطاء التاأمين عادة ما تكون لأقل من ت�سعين يوم و�سوف تح�سل في الوقت 
المنا�سب. الأر�سدة الم�ستحقة من الجهات ذات العلاقة لأقل من ت�سعين يوماً تم اإيرادها في الجدول اأعلاه )اأر�سدة الأطراف ذوي العلاقة( لكل فترة من الفترات 
الم�سمولة بتقارير المراجعة وعليه لي�س هنالك حاجة لأي مخ�س�سات للذمم المدينة الم�سكوك في تح�سيلها. فيما يلي تفا�سيل المبالغ الم�ستحقة لمدة 9٠ يوماً فاأقل.

�سكل )6-8(: المبالغ الم�ستحقة لمدة 9٠ يوماً فاأقل

)اآلف الريالت(
٢٠١١م

مراجعة
٢٠١٢م

مراجعة
٢٠١٣م

مراجعة
يونيو ٢٠١٤م
غير مراجعة

الم�ستحق من:

١.7٥8 ٤٥.٥33٥٠.٢٥9٤.386ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( 

8.٤٥9٤.٥873.٤٥9٤.١9٤�سركة اأي�س لوكلاء التاأمين المحدودة )�سركة منت�سبة(

١6.٠8١3١.٤٤٤3٢.٢١9٢٢.٢١٠�سركة اأي�س لو�سطاء التاأمين واإعادة التاأمين المحدودة )�سركة منت�سبة(

7٠.٠7386.٢9٠٤٠.٠6٤٢8.١6٢الإجمالي 

الم�ستحق اإلى:

--)33٢()٥6٤(�سركة اأي�س المحدودة )�سركة منت�سبة(

----ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب)م( )م�ساهم(

--)33٢()٥6٤(الإجمالي

الم�سدر: ال�سركة

يتم تنفيذ كافة تعاملات اأر�سدة الأطراف ذوي العلاقة على اأ�س�س تجارية بحتة.
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 ا�صتثم�رات مت�حة للبيع 6   6   6   6

�سكل )6-9(: ا�ستثمارات متاحة للبيع

اآلف الريالت

في ٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر

 ٢٠١١م
مراجعة

 ٢٠١٢م
مراجعة

 ٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

١.9٢3١.9٢3--�سركة نجم لخدمات التاأمين

١.9٢3١.9٢3--الإجمالي

الم�سدر: ال�سركة

تتاألف الإ�ستثمارات المتاحة للبيع من ١.9 مليون ريال متعلقة با�ستثمار ال�سركة في �سركة نجم لخدمات التاأمين )"نجم"( وهي تمثل 3.8٥% من حقوق ملكية 
�سركة نجم. هذا الإ�ستثمار مبين ح�سب التكلفة ولم يتم ت�سجيل اأي اإنخفا�س في القيمة خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير. 

 مب�لغ مدفوعة مقدمً� وموجودات اأخرى 6   6   6   6

يو�سح الجدول التالي المبالغ المدفوعة مقدماً من قبل ال�سركة والموجودات الأخرى كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م و 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل )6-١٠(: مبالغ مدفوعة مقدماً وموجودات اأخرى

اآلف الريالت

في ٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر 

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢.٥٠١3.389١.639١.٢9٠اأق�شاط فائ�ش خ�شارة مدفوعة مقدما

--٢.٠89١.١٠6م�ستحقات اإ�سترداد فائ�س خ�سائر

١.3٢٠١3.٢87-٥٥7مبالغ مدفوعة مقدماً للموردين

٥٠٤8٢٢976٢.٤٤8اأق�شاط تاأمين مدفوعة مقدماً

٤٢7٤39١.١١3١.١6٠مبالغ مقدمة لإحتياجات الحا�سب الآلي

3١3٥8836٢٢٥١اإيجارات مدفوعة مقدماً

١7٥3٠7١.٠3٠١.٢١7مبالغ م�ستحقة من الموظفين

٢6٤١9١67١٢١دخل عمولة خا�سة م�ستحق

١.٢3٢97٠٢.988-ايداعات �سمانات بنكية

 -3٥6١893٠اأخرى

6.9٤78.٤9٠7.6٠8٢٢.76١الإجمالي

الم�سدر: ال�سركة

 اأق�ص�ط ف�ئ�ض خ�ص�رة مدفوعة مقدم� 6   6   6   6   6

تمثل اأق�شاط فائ�ش الخ�شارة المدفوعة مقدما المبالغ المدينة المتعلقة بتغطية فائ�ش الخ�شارة المتعلق بنتائج الكتتاب، وقد ارتفع هذا الر�شيد بن�شبة 36% في عام 
٢٠١٢م ثم انخف�س بن�سبة ٥٢% في عام ٢٠١3م ويعزى النخفا�س في عام ٢٠١3م اإلى ا�ستبدال اتفاقية الح�س�س بالتفاقية ال�ستراتيجية لوقف الخ�سائر مع 

�شركة �شيجنا وهي اأحد �شركات اإعادة التاأمين والتي ل تت�شمن الإتفاقية المبرمة معها دفع مقدم اأق�شاط فائ�ش خ�شارة اأو دفع مقدم ل يذكر.
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 م�صتحق�ت اإ�صترداد ف�ئ�ض الخ�ص�رة 6   6   6   6   6

تمثل م�ستحقات اإ�سترداد فائ�س الخ�سارة تغطية فائ�س الخ�سارة المتعلق بنتائج الكتتاب. وقد انخف�س هذا الر�سيد بمقدار ٤7% في العام ٢٠١٢م. تم ا�ستبعاد 
هذا الح�ساب في ال�سنة المالية لعام ٢٠١3م وفترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ يونيو ٢٠١٤م نظراً للتغيير في طريقة التعامل مع هذا الح�ساب. فمنذ عام ٢٠١3م 
تم التغيير في طريقة الت�سنيف بالقوائم المالية حيث اأ�سبحت الأر�سدة المدينة المتعلقة بفائ�س الخ�سارة لأي من معيدي التاأمين تظهر في القوائم المالية كت�سوية 

مع اأر�سدته الدائنة. وحالياً تتم ت�سفية اأي مبالغ مدينة متعلقة بفائ�س الخ�سارة للعملاء مع المبالغ الم�ستحقة الدفع لهم. 

 اأق�ص�ط الت�أمين المدفوعة مقدمً� للموردين 6   6   6   6   6

تمثل المبالغ المدفوعة مقدماً للموردين المبالغ المدفوعة للم�ست�سفيات والعيادات وقد ارتفع هذا الر�سيد ب�سورة ملحوظة خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير حيث 
ارتفعت من ٠.6 مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى١3.3 مليون ريال كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م، ويعزى الرتفاع خلال �سهر يونيو ٢٠١٤م اإلى المبالغ المدفوعة مقدماً 

للم�ست�سفيات ت�سديداً للمطالبات غير المبلغ عنها التي يتوقع التبليغ عنها من قبلهم. 

 مب�لغ الت�أمين المدفوعة مقدم� 6   6   6   6   6

تمثل مبالغ التاأمين المدفوعة مقدماً تغطية التاأمين الطبي للموظفين وعائلاتهم وقد ارتفع هذا الر�سيد بمقدار 63% في عام ٢٠١٢م وبمقدار ١9% في عام ٢٠١3م 
وتعزى هذه للزيادة في اأعداد الموظين وعائلاتهم في ال�شركة وكذلك الرتفاع في اأق�شاط التاأمين.

 المب�لغ المدفوعة مقدمً� لإحتي�ج�ت الح��صب الآلي 6   6   6   6   6

تمثل المبالغ المدفوعة مقدماً لحتياجات الحا�شب الآلي تكاليف اأعمال الإ�شلاح وال�شيانة العادية لأجهزة و�شبكات الحا�شب الآلي وقد ارتفع هذا الر�شيد بمقدار 
3% في عام ٢٠١٢م وبمقدار ١٥٤% في عام ٢٠١3م، ويعزى الرتفاع في ٢٠١3م اإلى المبالغ المدفوعة كمقدم اأو ح�سب المتفق عليه في التفاقية الموقعة م�سبقاً مع �سركة 

دعم برمجيات من اأجل تزويد ال�سركة ببرامج محدثة ومعدات نظم معلومات وخدمات م�ساندة لحقة.

 اإيج�رات مدفوعة مقدمً� 6   6   6   6   6

الأر�سدة الخا�سة باليجارات المدفوعة مقدماً مرتبطة بالقيمة الإيجارية ال�سنوية. وقد ارتفع هذا الر�سيد بمقدار 83% في عام ٢٠١٢م ثم انخف�س بمقدار %38 
خلال عام ٢٠١3م ويعزى الرتفاع في عام ٢٠١٢م اإلى افتتاح فرع المقر الرئي�شي الجديد لل�شركة في �شارع �شلاح الدين الأيوبي. يعزى الإنخفا�ش في الإيجارات 
المدفوعة مقدماً في عام ٢٠١3م اإلى فترة اإتفاقية اليجار في عام ٢٠١3م كما يعزى التغير في يونيو ٢٠١٤م اأي�ساً اإلى فترة اإتفاقية الإيجار مما نتج عنه انخفا�س 

في المبالغ المحملة خلال الفترة. ومن المتوقع اأن ت�ستمر المدفوعات على نف�س النمط م�ستقبلًا.

 مب�لغ م�صتحقة من الموظفين 6   6   6   6   6

تمثل المبالغ الم�ستحقة من الموظفين المبالغ المدفوعة مقدماً مقابل رواتب الموظفين، وقد ارتفع هذا الر�سيد بمقدار 76% في عام ٢٠١٢م ثم ارتفع مرة اأخرى بمقدار 
٢3٥% خلال عام ٢٠١3م ويعزى الرتفاع اإلى زيادة احتياجات الإقرا�س للموظفين.

 اإيداع�ت ال�صم�ن�ت البنكية 6   6   6   6   6

تمثل اأر�سدة ايداعات ال�سمانات البنكية الإيداعات المتعلقة ب�سمانات المناق�سات وقد انخف�س الر�سيد بن�سبة ٢١% خلال عام ٢٠١3م ويعزى ذلك ل�سترداد 
مبالغ ال�سمان لعدم تر�سية المناق�سات المعنية على ال�سركة. يعزى الرتفاع في اإيداعات ال�سمانات البنكية كما في 3٠ يونيو٢٠١٤م اإلى الزيادة في عدد العطاءات 

خلال هذه الفترة.
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الودائع لأجل 6   6   6   6

يبين الجدول التالي الودائع لأجل كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م و 3٠ يونيو٢٠١٤م.

�سكل )6-١١(: الودائع لأجل

اآلف الريالت

٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر

 ٢٠١١م
مراجعة

 ٢٠١٢م
مراجعة

 ٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٥.٠٥١٥٠.٢٥78٢.٠٠٠١١٢.٠٠٠الودائع لأجل

٢٥.٠٥١٥٠.٢٥78٢.٠٠٠١١٢.٠٠٠الإجمالي

الم�سدر: ال�سركة

تاريخ  من  اأكثر  اأو  اأ�سهر   3 قدرها  ا�ستحقاق  وفترة  جيدة  ا�ستثماري  ت�سنيف  درجات  اليداعات  ولهذه  المحلية  البنوك  لدى  الودائع  مبالغ  لأجل  الودائع  تمثل 
ال�ستحواذ.

 الممتلك�ت والمعدات  6   6   6   6

يبين الجدول التالي الممتلكات والمعدات كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م و 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل )6-١٢(: الممتلكات والمعدات

٣٠ يونيو  في ٣١ دي�سمبراآلف الريالت

بالآف الريالت
التكلفة

 ٢٠١١م
مراجعة

 ٢٠١٢م
مراجعة

 ٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٤.993٥.١6٥6.7٥٠6.89٤تح�سين وتطوير العقارات الم�ستاأجرة

١.9٥٢١.963١.97٥٢.١٤٠الأثاث والتجهيزات

7.٠٢8١٠.٥١9١3.7٥٤١٤.76١اأجهزة الكمبيوتر والأجهزة المكتبية

٢٢١١٠٥٤٢٥٤3ال�سيارات

١3.99٥١7.7٥7٢3.٠٢3٢٤.338الإجمالي

�سافي القيمة الدفترية

٢.٢٥6١.36٢١.6٠6١.١٤٤تح�سين وتطوير العقارات الم�ستاأجرة

١.3٠١١.١١693٢97٤الأثاث والتجهيزات

3.668٤.669٤.89٠٤.379اأجهزة الكمبيوتر والأجهزة المكتبية

١78٢36٤٢7٤ال�سيارات

7.٢٤٢7.٢٢97.79٢6.77١الإجمالي

الم�سدر: ال�سركة

بلغت ن�سبة بند الممتلكات والمعدات ١% من اإجمالي موجودات عمليات التاأمين بين عام ٢٠١١م و٢٠١3م.

يتم قيد قيمة الأ�سول الثابتة على اأ�سا�س التكلفة ناق�ساً مجمع الإهلاك ويتم احت�ساب الإهلاك في قوائم عمليات التاأمين بطريقة مبا�سرة على اأ�سا�س المدة المتوقعة 
لإ�ستخدام الأ�سول. ول تتوقع ال�سركة اإجراء اأي تعديلات على �سيا�سة الإ�ستهلاك.

لي�ست لدى ال�سركة اأي خطة ل�سراء اأو اإ�ستئجار اأ�سول ثابتة مهمة.

الإ�سافات التي تمت خلال ٢٠١٢م و٢٠١3م والتي تتعلق بالأثاث ومعدات تقنية المعلومات كان معظمها بفرع ال�سركة الجديد الذي بداأ ن�ساطه في عام ٢٠١3م.

ر�سدت ال�سركة في موازنة عام ٢٠١٤م مبلغ ٢.9 مليون ريال لمقابلة الإ�سافات على الأ�سول الثابتة وذلك لتنفيذ نظام اأوراكل لل�سئون المالية. 



65

 الأ�صول الم�صمنة وه�م�ض الملاءة 6   6   6   6

يبين الجدول التالي اأ�سول ال�سركة القابلة للت�سمين في ح�ساب الملاءة كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و ٢٠١٢م و٢٠١3م و 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل )6-١٣(: الأ�سول الم�سمنة في ح�ساب الملاءة %

الأ�سول القابلة للت�سمين كن�سبة من الأ�سول
معامل 

الت�سمين
٢٠١١م

مراجعة
٢٠١٢م

مراجعة
٢٠١٣م

مراجعة

الفترة 
المنتهية في ٣٠ 
يونيو٢٠١٤م
غير مراجعة

٠%٠%٠%٠%١%النقد في ال�سندوق

١١%١7%7%7%١٠٠%النقد في البنوك

١١%١7%7%7%اإجمالي النقد

١%١%٢%٢%١٠٠%احتياطي نظاميودائع لدى البنوك

١7%١6%١8%١6%١٠٠%ودائع لأجل في البنوك

٠%٠%٠%٠%١%اأخرىالأ�سهم )عامة – تف�سيلية(

١9%١8%١9%١8%اإجمالي ال�ستثمارات

اأق�شاط تاأمين عام وتاأمين طبي وكلاء – و�سطاء تاأمين
م�ستحقة الدفع خلال 9٠ يوم

%١٠٠%7%6%7%7

اأق�شاط تاأمين عام وتاأمين طبي حملة وثائق التاأمين
م�ستحقة الدفع خلال 9٠ يوم

%١٠٠%8%7%٥%6

اأق�شاط تاأمين عام وتاأمين طبي معيدو تاأمين
م�ستحقة الدفع خلال 9٠ يوم

%٠%١%١%١%١٠٠

١٤%١3%١٤%١6%اإجمالي الذمم المدينة

١٢%١٠%١٤%٢٠%١٠٠%ح�شة معيدي التامين في الأق�شاط الغير مكت�شبة

37%38%39%3١%١٠٠%مبالغ اإعادة تاأمين اأخرى م�ستردة

٤9%٤7%٥٤%٥١%اإجمالي مبالغ اإعادة تاأمين م�ستردة

٠%٠%٠%٠%3%فوائد م�ستحقة من- اإيجارات – دخل

3%3%3%٥%١٠٠%تكاليف ا�ستحواذ موؤجلة

٢%١%١%١%3%م�ساريف مدفوعة مقدماً

١%١%١%١%3%اأ�سول ملمو�سة اأخرىاأ�سول ملمو�سة

١%٠%١%٠%١٠٠%توزيعات م�ستحقة من عمليات التاأمين

١٠٠%١٠٠%١٠٠%١٠٠%اإجمالي الأ�سول الم�سمنة

الم�سدر: ال�سركة

اإذا كانت الن�سبة من اإجمالي الأ�سول اأقل من معامل الت�سمين فاإن ١٠٠% من الأ�سول تعد قابلة للت�سمين.
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�سكل )6-١٤(: الأ�سول الم�سمنة في ح�ساب الملاءة

معامل الت�سميناآلف الريالت

٣١ دي�سمبر
 فترة الأ�سهر ال�ستة 
المنتهية في٣٠ يونيو 

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

١٢٢3٢3٢٤١%النقد في ال�سندوق

١٠٠36.796٤٢.87١١١6.٢٢٥93.٤98%النقد في البنوك

36.8١8٤٢.9٠3١١6.٢٥793.٥39اإجمالي النقد

١٠٠١٠.٠٠٠١٠.٠٠٠١٠.٠٠٠١٠.٠٠٠%احتياطي نظاميودائع لدى البنوك

١٠٠76.7٢٥١١6.39٠١١3.١٠٠١٥3.٠٠٠%ودائع لأجل في البنوك

١.9٢3١.9٢3--١%اأخرىالأ�سهم )عامة – تف�سيلية(

86.7٢٥١٢6.39٠١٢٥.٠٢3١6٥.8٥3اإجمالي ال�ستثمارات

اأق�شاط تاأمين عام وكلاء – و�سطاء تاأمين
وتاأمين طبي م�ستحقة 

الدفع خلال 9٠ يوم

%١٠٠3٢.9٢٢٤١.3٥8٤٥.8٥76٢.688

اأق�شاط تاأمين عام حملة وثائق التاأمين
وتاأمين طبي م�ستحقة 

الدفع خلال 9٠ يوم

%١٠٠٤٠.٥٤٥٤٢.٤6٢37.9١3٥6.369

اأق�شاط تاأمين عام معيدو تاأمين
وتاأمين طبي م�ستحقة 

الدفع خلال 9٠ يوم

%١٠٠٥.696٤.3٢36.٢٤8٤.١9٤

79.١6388.١٤39٠.٠١8١٢٥.٢٥٠اإجمالي الذمم المدينة

١٠٠١٠٠.7١٢93.٠6967.٠8٥١٠9.٠١٠%اأق�شاط غير مكت�شبة

مبالغ اإعادة التاأمين اأخرى 
م�ستردة

%١٠٠١٥3.١٠٤٢٥6.766٢6٥.٠973٢7.79٢

اإجمالي مبالغ اإعادة التاأمين 
الم�ستردة

٢٥3.8١63٤9.83٥33٢.١8٢٤36.8٠٢

فوائد م�ستحقة- اأيجارات 
– دخل

%٢.٥٢6٤١9١67١٢١

١٠٠٢3.3٤9٢٢.١7٠٢١.٤89٢7.7٤7%تكاليف ا�ستحواذ موؤجلة

٢.٥6.9٢٢8.٠7٠7.٤٤١٢3.736%م�ساريف مدفوعة مقدماً

٢.٥7.٢٤٢7.٢٢97.79٢6.77١%اأ�سول ملمو�سة اأخرىاأ�سول ملمو�سة

توزيعات م�ستحقة من 
عمليات التاأمين

%٤-١٠٠.9٥-١٢.89٤

٤9٤.٠6١6٥٠.٠7١7٠٠.369883.7١3اإجمالي الأ�سول

الم�سدر: ال�سركة

ح�سب ن�س المادة 6٥ )١( من اللائحة التنفيذية ال�سادرة من موؤ�س�سة النقد فاإنه ينبغي على ال�سركة تقويم اأ�سولها لغر�س اإحت�ساب هام�س الملاءة مع مراعاة األ 
يتجاوز التقويم القيمة ال�سوقية لهذه الأ�سول.

في عام ٢٠١١م بلغت الأ�سول الم�سمنة في ح�ساب الملاءة ٤9٤.١ مليون ريال وفي عام ٢٠١٢م بلغت 6٥٠.١ مليون ريال وفي عام ٢٠١3م بلغت 7٠٠.٤ مليون ريال 
اأي ما يعادل 8٢.٥% و8٤.٠% و89.8% من اإجمالي الأ�سول في ال�سنوات الثلاث على التوالي. 

ويعزى هذا اإلى توافر كامل عوامل الت�شمين على اأ�شول معيدي التاأمين والأق�شاط المدينة الم�شتحقة خلال 9٠ يوم. 

الذمم المدينة من ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب.)م( تخ�سع لمعامل ت�سمين ٠%.
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ح�ص�ب ه�م�ض الملاءة 6   6   6   6

يبين الجدول التالي الأ�سول القابلة للت�سمين في ح�ساب الملاءة كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م.

�سكل )6- ١5( هام�س الملءة على اأ�شا�س الاأق�شاط كما في ٣١ دي�سمبر ٢٠١٣م

اآلف الريالت
اإجمالي الاأق�شاط 

المكتتبة
٢٠١٣م

�سافي 
الاأق�شاط 

المكتتبة

ن�سبة الحتفاظ )الحد 
الاأدنى ل�شافي الاأق�شاط 

المكتتبة/ اإجمالي الاأق�شاط 
المكتتبة = %5٠

معامل فئة 
المخاطرة

هام�س الملاءة 
المطلوب ٢٠١٣م

مراجعة

هام�س الملاءة 
المطلوب ٢٠١٢م

مراجعة

هام�س الملاءة 
المطلوب ٢٠١١م

مراجعة

3٠.٠٥.67٤٥.٤3١6.33٤%٥٠.٠%37.8٢6١١.6٢8الحوادث والم�سئولية

٢٠.٠٢3.99٤٢٠.3٥١٢3.9٥٠%97.٤%١٢3.٢٠8١١9.97١المركبات

١6.٠9.٥3٠6.١٠38.١37%٥٠.٠%١١9.١3٠٤.6٠7الممتلكات 

3٠.٠٤.٠٢٢٥.٤36٥.١٠6%٥٠.٠%٢6.8١٤٢.٠7٤ال�سحن البحري

3٠.٠38٥١8٠١.١٤٤%٥٠.٠%-٢.٥6٥التاأمين الجوي

---3٠.٠%---الطاقة

3٠.٠٥.7٥٥6.9٢7٤.٠٢٤%٥٠.٠%38.368١.٤٢٤التاأمين الهند�سي

الحوادث العامة 
الأخرى

٢6.٠6٢١.١86%١%٥٠.٠6.٠٢.٠8٥١.36٥١.38٠

١6.٠37.67١٢8.٥٠3٢٤.797%9٤.٢%٢٤9.977٢3٥.٤٤٥التاأمين الطبي

6٢3.9٥٠376.33٥89.١١77٤.٢967٤.873المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

�سكل )6- ١6( هام�س الملاءة على اأ�سا�س المطالبات كما في ٣١ دي�سمبر ٢٠١٣م

اآلف الريالت
اإجمالي الاأق�شاط 

المكتتبة
٢٠١٣م

�شافي الاأق�شاط 
المكتتبة

ن�سبة الحتفاظ )الحد 
الاأدنى ل�شافي الاأق�شاط 

المكتتبة/ اإجمالي الاأق�شاط 
المكتتبة = %5٠

معامل فئة 
المخاطرة

هام�س الملاءة 
المطلوب ٢٠١٣م

مراجعة

هام�س الملاءة 
المطلوب ٢٠١٢م

مراجعة

هام�س الملاءة 
المطلوب ٢٠١١م

مراجعة

3٥.٠3.٠89٤.٠88٢.679%٥٠.٠%١7.6٤9١.3٠7الحوادث والم�سئولية

٢٥.٠١9.83٤١7.99١١٢.٠67%98.٢%8٠.7٥٥79.336المركبات

٢٠.٠٥.88١6.٠٥83.١٥6%٥٠.٠%٥8.8١٢٥.6٤9الممتلكات 

3٠.٠١.7٢١١.66٠798%٥٠.٠%١١.٤73١.٢١٢ال�سحن البحري

---3٠.٠%---التاأمين الجوي

---3٠.٠%---الطاقة

3٠.٠٢.٥١١١.٥٤٥٤٢7%٥٠.٠%١6.737٥٥١التاأمين الهند�سي

الحوادث العامة 
الأخرى

١6.٥٢٥37٢٠.٠١%٥٠.٠%٤.6٥٢١.9٤١١.88١

٢٤.٠٤٠.8٤٤3٠.6١6٢٠.9١٤%8٤.7%٢٠٠.869١7٠.١8٤التاأمين الطبي

٤٠٢.8٢٠٢٥8.6١37٥.٥3٢63.899٤١.9٢١المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة
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ح�شب متطلبات اللائحة التنفيذية فاإن يجب على ال�شركة الحتفاظ بهام�س ملاءة يعادل اأعلى مبلغ من المبالغ الثلاثة الآتية: متطلبات الحد الأدنى من راأ�س المال، 
هام�ش ملاءة الأق�ساط وهام�ش ملاءة المطالبات. 

المطلوب ح�شب  الملاءة  بينما هام�س  دي�شمبر 2013م   31 كما في  ريال  مليون   89 الأق�ساط  لل�سركة ح�سب  المطلوب  المالية  الملاءة  لهام�ش  المطلوب  الأدنى  الحد 
المطالبات هو 75.5 مليون ريال كما في 31 دي�شمبر 2013م. الحد الأدنى المطلوب لهام�س الملاءة هو الأعلى بين النتائج المتحققة من الطريقتين واإن الحد الأدنى 

المطلوب لراأ�س المال هو 100 مليون، عليه فاإن الحد الأدنى المطلوب لهام�س الملاءة هو 100 مليون ريال كما في 31 دي�شمبر 2013م.

 مطلوبات عمليات التأمين 6   6   6

يبين الجدول التالي مطلوبات عمليات التاأمين كما في 31 دي�شمبر 2011م و2012م و2013م و 30 يونيو 2014م.

�شكل )6-17( مطلوب�ت عملي�ت الت�أمين

اآلاف الري�لات

الزي�دة/ الانخف��ض30 يونيو في 31 دي�شمبر

2011م
مراجعة

2012م
مراجعة

2013م
مراجعة

2014م
غير مراجعة

2012م
مراجعة

2013م
مراجعة

30 يونيو 
2014م

غير مراجعة

مطلوبات عمليات التاأمين

)1%(16%30%4.4745.8356.7566.655مكافاآت نهاية الخدمة للموظفين

--ل ينطبق1.9011.9011.901-توزيعات م�شتحقة الدفع من فائ�س عمليات التاأمين

ل ينطبق)100%(1.019%5.894-4394.912م�شتحق لعمليات الم�شاهمين

20%18%46%230.041336.632397.827478.954اإجمالي المطالبات تحت الت�شوية 

44%)1%(5%210.817221.951219.476315.239اإجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة

18%)8%(5%18.72519.72818.16121.385دخل عمولة غير مكت�شبة

0%)100%()41%(--565332مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

)16%()43%(67%39.96466.70337.92132.023اأر�شدة اإعادة تاأمين دائنة

)26%(4%27%26.47033.52834.81525.622مبالغ م�شتحقة الدفع ومطلوبات اأخرى

ل ينطبق0%0%902---�شافي فائ�س من عمليات التاأمين وتقييم الم�شاهمين

24%4%30%531.494691.522716.856888.575اإجمالي مطلوبات عمليات التاأمين

الم�شدر: ال�شركة
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اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية وح�صة معيدي الت�أمين في المط�لب�ت تحت الت�صوية 6   6   6   6

يبين الجدول التالي اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية وح�سة معيدي التاأمين في المطالبات تحت الت�سوية كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م و 3٠ يونيو 
٢٠١٤م.

�سكل )6-١8(: اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية )بدون المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها( وح�سة معيدي التاأمين في المطالبات تحت الت�سوية

اآلف الريالت

٣٠ يونيو ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

اإجمالي 
المطالبات 

تحت 
الت�سوية

ح�سة 
معيدو 

التاأمين في 
المطالبات 

تحت 
الت�سوية

%

اإجمالي 
المطالبات 

تحت 
الت�سوية

ح�سة 
معيدو 

التاأمين في 
المطالبات 

تحت 
الت�سوية

%

اإجمالي 
المطالبات 

تحت 
الت�سوية

ح�سة 
معيدو 

التاأمين في 
المطالبات 

تحت 
الت�سوية

%

اإجمالي 
المطالبات 

تحت 
الت�سوية

ح�سة 
معيدو 

التاأمين في 
المطالبات 

تحت 
الت�سوية

%

ال�سحن 
البحري

6.١٠٢٥.36٤%87.9١7.796١٥.6٤7%87.9٢٢.777٢٠.3١٤%89.٢٢6.7٠8٢3.87١%89.٤

١٠٠%99.83٥.8793٥.879%98.6٥٤8٥٤7%٠.٠٢٥3٢٤9%--هياكل ال�سفن

المركبات 
الخا�سة 

٥.973١6%٠.3٥.١3١66١٢%٤.9١.٢3١7٥%٢٢8.7١٥7١١3%%7٢

المركبات 
التجارية

١٤.٤٥6٠.٠١٤.٥%١96١.٢33%8.٤١٤.9٥٤٢.١78%١٤.6١٥.٥73١.١٤3%7.3

الم�سئولية 
العامة

٥٤٢٢8%٥.٢١.٥٥٤١.٠١8%6٥.٥9١٤8٤٥%9٢.٥١.98٢7١١%3٥.9

تعوي�سات 
العمال

37١.١٥١١١%١.٤٢١٥٢%٠٥8٤%36.١37٥%٠٢٢.9

الحريق 
وال�سطو

68.8١86٤.٤7٢%93.7١3٤.87٤١٢6.99٥%9٤.٢١٢9.١٥3١٢٠.٢٤8%93.١9٥.7868٥.٤٠٤%89.٢

الحوادث 
العامة

68.٥8868.٢٠9%99.٤79.7٤٤79.١٥7%99.38٢.٢٢٢8٠.9٢٢%98.٤١٢9.١٢7١٢7.36٢%98.6

التاأمين 
الهند�سي

7.٠٥96.٤7٥%9١.7٢٤.69١٢3.769%96.337.٢9٢36.٢93%97.3٥١.7٠9٥٠.٢39%97.٢

الحوادث 
العامة 

للمجموعات

--%٠.٠%--٠.٠%--٠.٠%--٠.٠

الحوادث 
العامة للاأفراد

--%٠.٠%--٠.٠%--٠.٠%--٠.٠

الحماية 
والإدخار

٤.١١٤3.٤8٥%8٤.7٢.١68١.8٠٢%83.١١.33٠١.١٠79%8١.١3.٤٥6٢.887%83.٥

قطاع التاأمين 
الطبي 

٢8.6٠3٥.٠٤8%١7.63١.٤3٢6.٢٢9%١9.86٥.٠٠٢١.766%٢.77٤.698١6٠.٢%٢

المجموع 
الكلي

٢٠٤.6٢٤١٥3.١٠٤%7٤.83١٢.٤٥3٢٥6.766%8٢.٢3٥٥.93٤٢6٥.٠97%7٤.٥٤3٥.٤٤٥3٢7.79٢%7٥.3

الم�سدر: ال�سركة
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ارتفع اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية من ٢٠٤.6 مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى ٤3٢.3 مليون ريال كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م، هذا الإرتفاع يقابله اإرتفاع في ح�سة 
معيدي التاأمين في المطالبات تحت الت�سوية الى 3٢7.8 مليون ريال خلال نف�س الفترة.

اإجمالي المطالبات  اأر�سدة  التاأمين على الحريق وال�سطو والحوادث العامة والتاأمين الهند�سي والتاأمين الطبي. الرتفاع في  الت�سوية في  تركزت المطالبات تحت 
تحت الت�شوية في التاأمين على الحريق وال�شطو والتاأمين على الحوادث العامة جاء مت�شقاً مع التجاهات الطبيعية للن�شاط حيث اأن المطالبات في هذه المجالت من 

التاأمين ت�ستغرق وقتاً اأطول في الت�سديد.

ارتفع اإجمالي الأق�شاط تحت الت�شوية من ٢٠٤.6 مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى 3١٢.٥ مليون ريال في عام ٢٠١٢م ويعزى الرتفاع اإلى الزيادة في المطالبات في 
قطاع التاأمين على ال�سحن البحري والحريق وال�سطو الذي ارتفع بمقدار ١١.7 مليون ريال و66.١ مليون ريال على التوالي. 

ارتفع اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية اإلى 3٥٥.9 مليون ريال كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١3م نظراً للاإرتفاع في قطاع التاأمين الطبي بمقدار 33.6 مليون ريال ويعزى 
الرتفاع ب�سورة رئي�سية اإلى التاأخر في ت�سديد المطالبات لإحدى الم�ست�سفيات الكبرى.

ارتفع المعدل الكلي لح�سة معيدي التاأمين في المطالبات تحت الت�سوية مقارنة باإجمالي المطالبات تحت الت�سوية من 7٤.8% في عام ٢٠١١م اإلى 8٢.٢% في عام 
٢٠١٢م. ويعزى الرتفاع اإلى الرتفاع في قطاع التاأمين على الحريق وال�سطو. نظراً للمطالبات الكبيرة في قطاع التاأمين على الحريق وال�سطو فاإن ال�سركة تعتمد 
ب�سورة كبيرة على اإعادة التاأمين على مخاطر هذا القطاع. وقد بقي المعدل في هذا القطاع ثابتاً في عام ٢٠١3م وفترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ يونيو من عام 

٢٠١٤م حيث �شهد ن�شاط التاأمين الطبي الذي تقل فيه ن�شبة الإ�شناد بع�ش الرتفاع.

اإرتفعت ح�سة اإعادة التاأمين في المطالبات تحت الت�سوية من ١٥3.١ مليون ريال كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م اإلى ٢٥6.7 مليون ريال في عام ٢٠١٢م ثم �سهدت 
اإرتفاعاً اآخر اإلى ٢6٥.١ مليون ريال في عام ٢٠١3م مدفوعاً بالإرتفاع في قطاع التاأمين �سد الحريق وال�سطو وتاأمين الحوادث العامة والتاأمين الهند�سي. نظراً 
ل�سخامة المطالبات في قطاع التاأمين على الحريق وال�سطو وتاأمين الحوادث العامة والتاأمين الهند�سي فاإن المخاطر المعاد تاأمينها من قبل ال�سركة تتركز ب�سورة 

اأ�سا�سية في هذه القطاعات.

اأعلى معدل لح�سة معيدي التاأمين في المطالبات تحت الت�سوية مقارنة باإجمالي المطالبات تحت الت�سوية في 3٠ يونيو٢٠١٤م  �سجل التاأمين على هياكل ال�سفن 
حيث بلغ )١٠٠%( يليه المركبات الخا�سة )١٢9.6%( والتاأمين على الحوادث العامة )98.7 %( فالتاأمين الهند�سي )97.٢%( ثم التاأمين �سد الحريق وال�سطو 
القطاعات تعزى ل�سخامة المطالبات في هذه  الت�سوية لهذه  الت�سوية من المطالبات تحت  التاأمين في المطالبات تحت  العالية لح�سة معيدي  الن�سبة   .)%89.٥(

القطاعات.

 المتكبدة ولم يتم التبليغ عنه� 6   6   6   6

يبين الجدول التالي المطالبات المتكبدة ولم يتم التبليغ عنها كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م و 3٠ يونيو٢٠١٤م.

�سكل )6-١9(: المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها

اآلف الريالت

في ٣٠ يونيوفي ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

%
٢٠١٢م

مراجعة
%

٢٠١٣م
مراجعة

%
٢٠١٤م

غير مراجعة
%

١.3%٠.٤٥٥١%3.3١٤8%٢.١8٠9%٥٢3ال�سحن البحري

٠.٠%-٠.٠%٠.٠3%-٠.٠-هياكل ال�سفن

3.6%3.8١.٥8٠%١٠.١١.٥8٠%١3.9٢.٤3٥%3.٥3١المركبات الخا�سة 

٢٢.١%٢3.٠9.6٢8%٢7.٥9.6٢8%٢٤.١6.66٠%6.١٢٠المركبات التجارية

٠.6%٠.3٢٥٤%٠.٤١٤٤%١.9١٠7%٤88الم�سئولية العامة

٠.٢%٠.٤7٠%٠.٢١8٤%٠.3٤3%73تعوي�سات العمال

3.٥%٢.3١.٥١١%٤.997٤%٢.8١.١8٢%7٢١الحريق وال�سطو

٠.6%١.٢٢٥6%٠.٤٥١8%٠.388%83الحوادث العامة

٠.٥%٠.9٢١٤%٠.637٢%١.١١38%٢83التاأمين الهند�سي
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اآلف الريالت

في ٣٠ يونيوفي ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

%
٢٠١٢م

مراجعة
%

٢٠١٣م
مراجعة

%
٢٠١٤م

غير مراجعة
%

٠.٠%-٠.٠%-٠.٠%-٠.٠%-الحوادث العامة للمجموعات

٠.٠%-٠.٠%٠.٠٠%٠.٠٠%٠الحوادث العامة للاأفراد

٠.3%٠.3١١7%٠.٢١١7%٠.٤٥٥%9٤الحماية والإدخار

67.٤%67.٤٢9.3٢9%٥٢.٤٢8.٢٢٥%٥3.١١٢.66٢%١3.٥٠٠التاأمين الطبي

١٠٠.٠%١٠٠.٠٤3.٥١٠%١٠٠٤١.89٤%١٠٠٢٤.١79%٢٥.٤١7المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

ح�سب المادة )69( من اللائحة التنفيذية لموؤ�س�سة النقد فاإنه يتم احت�ساب احتياطيات المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها من اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية بعد 
خ�سم ح�سة معيدي التاأمين في عائد المطالبات وح�سب ما يلي:

١٥% للتاأمين على المركبات والتاأمين الطبي والتاأمين على الممتلكات والتاأمين الهند�سي وتاأمين الطاقة والحوادث العامة )باإ�ستثناء الم�سئولية والحوادث  �
ال�سخ�سية(.

٢٠% لتاأمين الم�سئولية وقطاعات التاأمين الأخرى. �
٢٥% لأعمال اإعادة التاأمين الم�ستلمة من �سركات التاأمين الأخرى. �

�سهد بند المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها ثباتاً ن�سبياً خلال الفترة بين ٢٠١١م و٢٠١٢م غير اأنه اإرتفع اإلى ٤١.9 مليون ريال في ٢٠١3م مدفوعاً بالرتفاع في 
المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها في قطاع التاأمين الطبي والتاأمين على المركبات التجارية ح�سب ما تم و�سفه من قبل الخبير الكتواري لل�سركة لمقابلة متطلبات 

موؤ�س�سة النقد.

�سجل قطاع التاأمين الطبي اأعلى ن�سبة �سافي مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها حيث بلغت 67.٤ % من ال�سافي الكلي للمطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها كما في 3٠ 
يونيو٢٠١٤م، كما �سجل التاأمين على المركبات التجارية ن�سبة قدرها ٢٢.١% من �سافي المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها لنف�س الفترة.

 اإجم�لي الأق�ص�ط غير المكت�صبة وح�صة معيدي الت�أمين في الأق�ص�ط غير المكت�صبة 6   6   6   6

يبين الجدول التالي اإجمالي الأق�شاط غير المكت�شبة كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م و 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل ) 6-٢٠( اإجمالي الاأق�شاط غير المكت�شبة وح�شة معيدي التاأمين في الاأق�شاط غير المكت�شبة

اآلف الريالت

في ٣٠ يونيو  في٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

الإجمالي
ح�سة 

معيدي 
التاأمين

الإجماليال�سافي
ح�سة 

معيدي 
التاأمين 

الإجماليال�سافي
ح�سة 

معيدي 
التاأمين 

الإجماليال�سافي
ح�سة 

معيدي 
التاأمين 

ال�سافي

6.8٢86.٠١٤8١٤7.3٢86.39٢937٥.7٢٠٥.٠636٥76.٥7٢٥.7٠٢87٠ال�سحن البحري

٤.79١٤.763٢73.7٤83.73١١8٢.3٥٥٢.3٤88١.٠٤3١.٠376هياكل ال�سفن

المركبات 
الخا�سة 

١3.٢6٠68١3.١9٢8.٥٥٠778.٤737.97١6٠7.9١١8.67٢١١٥8.٥٥7

المركبات 
التجارية

3١.796١٢73١.6683١.٢77١833١.٠9٤38.638١٠٤38.٥3٤6٢.٥6٥١876٢.378

9.١١٥3.873٥.٢٤٢٥.996٢.١9١3.8٠٥٥.٥83٢.8١١٢.77٢6.8١8٢.76٠٤.٠٥8الم�سئولية العامة

١.٥68١٥٢١.٤١6١.66٤٢63١.٤٠٢١.٢8١٢3٢١.٠٤9١.7٤7٤١8١.3٢9تعوي�سات العمال
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اآلف الريالت

في ٣٠ يونيو  في٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

الإجمالي
ح�سة 

معيدي 
التاأمين

الإجماليال�سافي
ح�سة 

معيدي 
التاأمين 

الإجماليال�سافي
ح�سة 

معيدي 
التاأمين 

الإجماليال�سافي
ح�سة 

معيدي 
التاأمين 

ال�سافي

٤٤.7٠7٤٢.٠3٥٢.673٢٢.١٠8١9.7٤9٢.3٥9١٥.٥٤6١٤.٠١٠١.٥36٥8.3٢9٥٥.٥8٢٢.7٤7الحريق وال�سطو

7.٠٥66.67١3869.١678.٥8١٥8٥9.٥٤38.83٠7١38.36٤7.6٤97١٥الحوادث العامة

٢٢.٢7٢٢١.678٥9٤٢9.٥78٢8.3١6١.٢6٢3٤.8١٥3٢.89٤١.9٢٠36.7٠73٤.7٠٠٢.٠٠7التاأمين الهند�سي

الحوادث العامة 
للمجموعات

69٥6٢6687١6٥7٢١٤٤٥٥٤٤٤٤١١٠١٥٥١١٠٤٥

الحوادث العامة 
للاأفراد

٢١٠٢٢٠٤3١6٥١

الحماية 
والإدخار

٢٠٥١7٤3٠٤٥٥37٠8٥3٤٢٢87٥6١.3937٤66٤7

١١٢٢.868-97.١٢٤١٢٢.868-68.٥٢٢١٤.٥٢8٥3.99٤١٠١.36٢٢٢.6٤٢78.7٢٠97.١٢٤التاأمين الطبي 

٢١٠.8١7١٠٠.7١٢١١٠.١٠٥٢٢١.9٥١93.٠69١٢8.883٢١9.٤7667.٠8٥١٥٢.39١3١٥.٢39١٠9.٠١١٢٠٤.٤٢٤.٢٠6.٢٢8المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

تقوم ال�شركة بقيد الأق�شاط غير المكت�شبة وفقاً للح�شابات التالية:

لعام ٢٠١١م و٢٠١٢م:

ال�سحن البحري – ٢٥% من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة للاإثني ع�شر �شهراً ال�شابقة / اأق�شاط معيدي التاأمين. �
الفئات الأخرى على اأ�سا�س – 36٥/١ يوم. �

للعام ٢٠١3م والرابع الثانى المنتهي في 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

ال�سحن البحري – اإجمالي الأق�شاط المكتتبة للثلاثة اأ�شهر ال�شابقة/اأق�شاط معيدي التاأمين للفترة ذاتها. �
التاأمين الهند�سي – وفقاً لمتطلبات موؤ�س�سة النقد. �
الفئات الأخرى – على اأ�سا�س 36٥/١ يوم. �

اإرتفع اإجمالي الأق�شاط غير المكت�شبة من ٢١٠.8 مليون ريال كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م اإلى ٢٢٢.٠ مليون ريال كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١٢م ويعزى ذلك اإلى 
الزيادة في الإيرادات غير المكت�شبة المتعلقة بقطاع التاأمين الطبي والناتجة عن فر�ش الأعمال الجديدة عن طريق �شيجنا. ظل اإجمالي الأق�شاط غير المكت�شبة 
ثابتاً خلال ٢٠١٢م-٢٠١3م. ثم عاد واإرتفع اإلى 3١٥.٢ مليون ريال كما في 3٠ يونيو٢٠١٤م واأتت هذه الزيادة بالإجمال من التاأمين الطبي والحريق وال�سطو 

والمركبات التجارية.

انخف�شت ح�شة معيدي التاأمين في الأق�شاط غير المكت�شبة اإلى 67.١ ويعزى ذلك اإلى التغيير في اإتفاقيات اإعادة التاأمين للقطاع الطبي حيث تم التحول للعمل 
التعوي�ش عن الخ�شائر  يتم  ثم  الأق�شاط  بكافة  ال�شركة تحتفظ  فاإن  اإتفاقية وقف الخ�شائر  بدلً عن نظام الح�شة المحددة. وح�شب  باإتفاقيات وقف الخ�شائر 
المتكبدة من قبل ال�سركة فيما يتجاوز اإجمالي الن�سبة المتفق عليها بينما في نظام الح�سة المحددة ال�سابق يتم اإ�سناد ١٠٠% من الأق�شاط اإلى معيدي التاأمين. 
اإرتفعت ح�شة معيدي التاأمين في الأق�شاط غير المكت�شبة خلال الفترة ن�شف ال�شنوية المنتهية في 3٠ يونيو ٢٠١٤م اإلى ١٠9مليون ريال نظراً للاإرتفاع في قطاع 

التاأمين على الحريق وال�سطو.

٤7.8% و٤١.9% و3٠.6% و3٤.8% كما في 3١ دي�سمبر من ٢٠١١م  اإلى الأق�شاط غير المكت�شبة ن�شبة  �شجلت ح�شة معيدي التاأمين في الأق�شاط غير المكت�شبة 
و٢٠١٢م و٢٠١3م و3٠ يونيو ٢٠١٤م على التوالي. ويعود تقلب الح�سة في عام ٢٠١3م و 3٠ يونيو ٢٠١٤م اإلى عدم وجود ح�شة لمعيدي التاأمين في الأق�شاط غير 

المكت�سبة من قطاع التاأمين الطبي في عام ٢٠١3م و الن�سف الأول من عام ٢٠١٤م ح�سب ما ذكر اأعلاه. 
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دخل عمولة غير مكت�صبة 6   6   6   6

يبين الجدول التالي دخل العمولة غير المكت�سبة كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م و 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل ) 6-٢١ ( دخل العمولة غير المكت�سبة

اآلف الريالت

في ٣٠ يونيوفي ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢.١89٢.36٤١.٥9٢١.97٤ال�سحن البحري

١.3٢١7863١٢١٢٥هياكل ال�سفن

٢٠٢٢١733المركبات الخا�سة 

36٥١٢9٥٤المركبات التجارية

68739٥١.٢٥٢686الم�سئولية العامة

6٤١٠١١٢٠١٤3تعوي�سات العمال

7.7٤٤٤.79١3.٢777.٤٢٢الحريق وال�سطو

١.٤٠8٢.37٢٢.٤33٢.٠٥٥الحوادث العامة

3.8٢١6.8٥38.77٢8.869التاأمين الهند�سي

١٤٤١68٢١7١8الحوادث العامة للمجموعات

١١٢٢الحوادث العامة للاأفراد

٥6١3١١39٤الحماية والإدخار

--١.٢3٥١.69٤التاأمين الطبي

١8.7٢٥١9.7٢8١8.١6١٢١.38٥المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

ياأتي دخل العمولة من الأن�سطة المغطاة باإتفاقيات التاأمين الن�سبي والتاأمين التفاقي على العديد من وثائق التاأمين بما في ذلك وثائق فائ�س الخ�سارة.

لعام ٢٠١١م و٢٠١٢م:

ال�سحن البحري – ٢٥% من العمولة الم�ستلمة من معيدي التاأمين للاإثني ع�سر �سهراً ال�سابقة. �
الفئات الأخرى على اأ�سا�س – 36٥/١ يوم. �

للعام ٢٠١3م والفترة المنتهية في 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

ال�سحن البحري – العمولة الم�ستلمة من معيدي التاأمين في الثلاثة اأ�سهر الأخيرة.  �
التاأمين الهند�سي – وفقاً لل�سيغة والموجهات ال�سادرة من موؤ�س�سة النقد. �
الفئات الأخرى – على اأ�سا�س 36٥/١ يوم. �

انخف�ست العمولة غير المكت�سبة لقطاع التاأمين �سد الحريق وال�سطو من 7.7 مليون ريال كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م اإلى ٤.8 مليون ريال كما في 3١ دي�سمبر 
٢٠١٢م نظراً للانخفا�ش في ن�شاط قطاع التاأمين �شد الحريق وال�شطو وهذا الإنخفا�ش تقابله زيادة في العمولة غير المكت�شبة بقطاع التاأمين الهند�شي في عام 
٢٠١٢م. �سهدت العمولة غير المكت�سبة لقطاع التاأمين �سد الحريق وال�سطو المزيد من النخفا�س لت�سل اإلى 3.3 مليون ريال في 3١ دي�سمبر ٢٠١3م نظراً لعدم 
قيام ال�شركة بتجديد وثائق التاأمين التي ت�شببت في اإحداث الخ�شائر وهي الوثائق التي كانت قيمة المطالبات فيها اأعلى من قيمة الأق�شاط المكتتبة )�شافي دخل 
العمولة والم�ساريف(. ارتفعت العمولة غير المكت�سبة لقطاع التاأمين الهند�سي اإلى 8.8 مليون ريال كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١3م من 3.8 مليون ريال و 6.9 مليون 

ريال في عامي ٢٠١١م و٢٠١٢م على التوالي ويعزى الرتفاع اإلى النمو في اأعمال القطاع الهند�سي م�سحوباً بتوقيت وثائق التاأمين المكتتبة.

ظل ر�سيد العمولة غير المكت�سبة ثابتاً خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير فيما عدا الرتفاع في الر�سيد كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م والذي يعزى ب�سورة رئي�سية اإلى 
الزيادة في اإعادة التاأمين في قطاع التاأمين على الحريق وال�سطو واإحت�ساب عمولة الن�سف الأول من عام ٢٠١٤م كعمولة مكت�سبة. 
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 م�ص�ريف ومطلوب�ت م�صتحقة الدفع ومطلوب�ت 6   6   6   6

يبين الجدول التالي الم�سروفات والمطلوبات م�ستحقة الدفع كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م و 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل ) 6-٢٢( الم�ساريف والمطلوبات م�ستحقة الدفع

اآلف الريالت

في ٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

١3.١89١3.٢6٤١3.٤869.٤69عمولة م�ستحقة الدفع

٤.8٤97.8897.399٤.٥7٠اأر�سدة دائنة لحملة الوثائق

١.96١٢.٥٠١٢.٥٠٠١،67٠ر�سوم مجل�س ال�سمان ال�سحي التعاوني

١.٥٠7٢.36٥٢.٢3٠١.٢78مطالبات متفق على ت�سويتها

١.٤8١١.9١8٢.٥6٥١.96١م�ستحقات موظفين

7٤٤٢٠739٤١8محتجزات �سريبية م�ستحقة الدفع

٥٥٠٥٥6٥6١736اأتعاب فح�س من موؤ�س�سة النقد

3٤٤٢٠٠٤١3٢٤٠اأتعاب مهنية م�ستحقة الدفع

٥٥٤٢١6١6-مدفوعات م�ستحقة متعلقة بالم�سوحات التاأمينية

799١.٢66٢٥٥-مدفوعات م�ستحقة لور�س ال�سيانة

١.8٤٥3.77٥3.٥8١٤.8١٠مدفوعات م�ستحقة اأخرى

٢6.٤7٠33.٥٢83٤.8١٥٢٥.6٢٢المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

تمثل العمولة الم�ستحقة الدفع المبالغ الم�ستحقة للوكلاء والو�سطاء وقد ظلت ثابتة طوال الفترة الم�سمولة بالتقرير حيث اأن ال�سركة تقوم بت�سديد العمولة الم�ستحقة 
للوكلاء والو�سطاء في حينها.

تمثل الأر�سدة الدائنة لحملة الوثائق المبالغ الم�ستحقة الدفع للعملاء وقد ارتفع هذا البند بن�سبة 63% في عام ٢٠١٢م وانخف�س بن�سبة 6% و38% في عام ٢٠١3م 
والن�سف الأول من عام ٢٠١٤م بمعدل نمو �سنوي مركب قدره -٢.3% خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير. يعزى الرتفاع في عام ٢٠١٢م اإلى ال�سيكات غير المخ�س�سة 
البالغة قيمتها ١.٢ مليون ريال والتي اأ�ستلمت من العملاء في اأواخر ال�سنة المالية وقد تم تخ�سي�سها بعد نهاية ال�سنة. انخف�ست الأر�سدة الدائنة لحملة الوثائق 
اإلى ٤.6 مليون ريال بنهاية الن�سف الأول من ٢٠١٤م ويعزى ذلك اإلى مبالغ مح�سلة من العملاء وقد تمت ت�سويتها واإنهاء ح�ساباتها في الن�سف الأول من عام 

٢٠١٤م.

تمثل ر�سوم مجل�س ال�سمان ال�سحي التعاوني الر�سوم المدفوعة للمجل�س وقد ارتفع هذا البند بن�سبة ٢8% في عام ٢٠١٢م وظل ثابتاً خلال عام ٢٠١3م ثم اإنخف�س 
بن�سبة 33% في الن�سف الأول من عام ٢٠١٤م وقد بلغ معدل النمو ال�سنوي المركب خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير -6.٢%. يتم احت�ساب هذه الر�سوم على اأ�سا�س 
١% �شنوياً من اإجمالي الأق�شاط لل�شمان ال�شحي لذا فاإن الرتفاع في عام ٢٠١٢م يعزى للارتفاع في اإجمالي اأق�شاط التاأمين ال�شحي المباعة. اإنخف�شت المبالغ 

الم�ستحقة الدفع اإلى ١.7 مليون ريال كما في الن�سف الأول من عام ٢٠١٤م حيث يتم ت�سديد المبلغ بموجب طلب دفع يتم ا�ستلامه في اأبريل من كل عام.

تمثل المطالبات المتفق على �سدادها المطالبات الدائنة الم�ستحقة الدفع للعملاء وقد ارتفع ر�سيد هذا البند بن�سبة ٥7% في العام ٢٠١٢م ثم انخف�س بن�سبة %6 
و٤3% في العام ٢٠١3م والن�سف الأول من عام ٢٠١٤م ويعزى هذا الرتفاع الحاد في عام ٢٠١٢م اإلى التاأخر في معالجة المطالبات النا�سئة في عام ٢٠١١م. يعزى 

الإنخفا�س في عام ٢٠١3م والن�سف الأول من عام ٢٠١٤م اإلى الت�سديد الفوري للمطالبات.

تمثل م�ستحقات الموظفين مدفوعات الإجازات النقدية ومخ�س�سات تذاكر الطيران وقد ارتفع هذا البند بن�سبة 3٠% في عام ٢٠١٢م وبن�سبة 3٤% في عام ٢٠١3م 
الرتفاع في ٢٠١٢م  ويعزى  بالتقرير.  الم�سمولة  الفترة  قدره ٢9.3% خلال  �سنوي مركب  الأول من عام٢٠١٤م بمعدل نمو  الن�سف  بن�سبة ٢٤% في  واإنخف�ست 
و٢٠١3م اإلى الزيادة في متو�سط الرواتب ال�سنوية والزيادة في عدد الموظفين والرتفاع في اأ�سعار تذاكر الطيران. اأما الإنخفا�س خلال الن�سف الأول من عام 

٢٠١٤م جاء ب�سبب مغادرة بع�س الموظفين لل�سركة خلال هذه الفترة.
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تمثل الأتعاب المهنية الم�ستحقة اأتعاب المراجعة والخدمات القانونية الأخرى وقد انخف�س ر�سيد هذا البند بن�سبة ٤٢% في عام ٢٠١٢م ثم ارتفع بن�سبة ١٠6% في 
عام ٢٠١3م. ويعزى التذبذب في هذا البند في عام ٢٠١3م اإلى التاأخير في ت�سديد مدفوعات متعلقة ببع�س الخدمات المهنية من ال�سنة ال�سابقة م�ستحقة الدفع 

في عام ٢٠١٢م.

 اأر�صد اإع�دة ت�أمين م�صتحقة الدفع 6   6   6   6

تتعلق اأر�شدة اإعادة التاأمين الم�شتحقة الدفع بح�شة معيدي التاأمين من الأق�شاط. وقد اإرتفعت هذه الأر�شدة من ٤٠.٠ مليون ريال كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م اإلى 
66.7 مليون ريال في ٢٠١٢م ويعزى الرتفاع في عام ٢٠١٢م ب�سورة اأ�سا�سية اإلى اإتفاقية اإعادة التاأمين مع �سيجنا والمبالغ المتعلقة بمدفوعات اإعادة التاأمين لها. 
في عام ٢٠١3م انخف�ست المبالغ الم�ستحقة الدفع اإلى 37.9 مليون ريال واإلى 3٢ مليون ريال في الن�سف الأول من عام٢٠١٤م نظراً لتغيير اتفاقيات التاأمين مع 

�سيجنا اإلى اإتفاقيات وقف الخ�سائر واتفاقيات اإعادة التاأمين على الحريق وال�سطو.

 موجودات المساهمين 3   2   2

يبين الجدول التالي موجودات الم�ساهمين كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م و3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل )6-٢٣(: موجودات الم�ساهمين

اآلآف الريالت

في ٣١ دي�سمبر
في

 ٣٠ يونيو 
 الرتفاع/النخفا�س

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

يونيو ٢٠١٤م
غير مراجعة

موجودات الم�ساهمين

---١٠.٠٠٠١٠.٠٠٠١٠.٠٠٠١٠.٠٠٠وديعة نظامية

ل ينطبق)١٠٠%(١.٠١9%٥.89٤-٤39٤.9١٢مبالغ م�ستحقة من عمليات التاأمين

٢١%٢%83%666١.٢١6١.٢٤3١.٤98دفعات مقدمة وموجودات اأخرى

3٥%)٥3%(٢8%٥١.67٤66.١333١.١٠٠٤١.93٠ودائع لأجل

)93%(3.7٥6%)88%(٤.397٥3٢٢٠.٥١3١.٥38نقدية و�سبه نقدية

)3%()٢٤%(٢3%67.١7٥8٢.79٢6٢.8٥66٠.86٠مجموع موجودات الم�ساهمين

الم�سدر: ال�سركة

اأر�سدة  التغيير في  للتقلبات خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير. ويعزى  الودائع لأجل وهي تعد المحرك الرئي�سي  اأ�سا�سية من  تتاألف موجودات الم�ساهمين ب�سورة 
الودائع لأجل ب�سورة اأ�سا�سية اإلى تحويل الأر�سدة من/اإلى عمليات التاأمين على ح�سب الدخل المحقق اأو الخ�سارة المتكبدة في عمليات التاأمين.

يعزى الإرتفاع في المبالغ الم�ستحقة من عمليات التاأمين من عام ٢٠١١م اإلى ٢٠١3م اإلى الأرباح الم�شجلة خلال عام ٢٠١٢م كما يعزى الإنخفا�س في المبالغ المطلوبة 
من عمليات التاأمين من عام ٢٠١٢م اإلى عام ٢٠١3م اإلى الخ�سائر الم�سجلة في عام ٢٠١3م. يعزى الإرتفاع في المبالغ المطلوبة من عمليات التاأمين من عام ٢٠١3م 

اإلى الن�سف الأول من عام ٢٠١٤م اإلى الأرباح الم�شجلة خلال فترة الن�شف الأول من عام ٢٠١٤م.
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مطلوبات المساهمين 4   2   2

يبين الجدول التالي مطلوبات الم�ساهمين كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م و 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل )6-٢٤(: مطلوبات الم�ساهمين

اآلف الريالت

الرتفاع/النخفا�سفي ٣٠ يونيوفي ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

يونيو ٢٠١٤م
غير مراجعة

مطلوبات الم�ساهمين

)١٠٠%(ل ينطبق--8.83٢--مبالغ م�ستحقة اإلى عمليات التاأمين

٤٥%)٤٠%(٢٥%١.9٢٠٢.396١.٤٢7787مخ�س�س زكاة 

٥٢%)٥٠%(99%8٥8١.7٠38٥9١.3٠٢ح�سابات دائنة

)8١%(١7١%٤8%٢.777٤.١٠٠١١.١١8٢.٠89مجموع مطلوبات الم�ساهمين

الم�سدر: ال�سركة

علاوة على مخ�س�س الزكاة، تتاألف مطلوبات الم�ساهمين ب�سورة اأ�سا�سية من الح�سابات الدائنة والمتعلقة بالم�ساريف الم�ستحقة والتي تت�سمن المدفوعات لأع�ساء 
مجل�س الإدارة وم�ساريف اجتماعات الم�ساهمين اإ�سافة اإلى الم�ستحقات الأخرى العادية غير المتعلقة بعلميات التاأمين.

اأما  ٢٠١٢م  عام  المنعقدة خلال  التنفيذية  واللجنة  الإدارة  اجتماعات مجل�س  الزيادة في  اإلى  الم�ساهمين  لعمليات  الدائنة  الح�سابات  التقلبات في  تعزى حركة 
الإجتماعات في الأعوام ٢٠١١م و٢٠١3م فكان عددها اأقل.

تتمثل م�سادر تمويل ال�سركة في الأ�سهم والم�سادر الداخلية ول توجد اأي اأدوات دين �سادرة من ال�سركة.

 بيان التغييرات في حقوق المساهمين  2   2   2

يت�سمن الجدول التالي بيان بالتغيير ات في حقوق الم�ساهمين كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل )6-٢5(: بيان التغييرات في حقوق الم�ساهمين

الإجماليالخ�سائر المتراكمةراأ�س المالاآلف الريالت

7٢.١٥7)٢7.8٤3(١٠٠.٠٠٠الر�سيد كما في ٠١ يناير ٢٠١١م

)7.7٥9()7.7٥9(-اإجمالي الخ�سارة ال�ساملة لل�سنة

6٤.398)3٥.6٠٢(١٠٠.٠٠٠الر�سيد كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م

١٤.٢9٥١٤.٢9٥-اإجمالي الأرباح ال�شاملة لل�شنة

78.69٢)٢١.3٠8(١٠٠.٠٠٠الر�سيد كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١٢م

)٢6.9٥٤()٢6.9٥٤(-اإجمالي الخ�سارة ال�ساملة لل�سنة

٥١.738)٤8.٢6٢(١٠٠.٠٠٠الر�سيد كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١3م

7.٠3٤7.٠3٤-اإجمالي الربح ال�ساملة للن�سف الأول في العام ٢٠١٤م

٥8.77٢)٤١.٢٢8(١٠٠.٠٠٠الر�سيد كما في 3٠ يونيو ٢٠١٤م

الم�سدر: ال�سركة

يبلغ راأ�س مال ال�سركة ١٠٠مليون ريال موزعة على ١٠ مليون �سهم عادي بقيمة )١٠( ريالت لل�سهم الواحد. 
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�ساهم الم�ساهمون الموؤ�س�سون في ال�سركة بعدد 6 مليون �سهم ب�سعر )١٠( ريال لل�سهم الواحد تمثل 6٠% من راأ�س مال ال�سركة ودفعوا قيمتها بالكامل بينما تمت 
تغطية الـ ٤ مليون �سهم المتبقية عن طريق الكتتاب العام من قبل الجمهور. لم يحدث اأي تغيير في راأ�سمال ال�سركة منذ التاأ�سي�س.

كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م بلغت حقوق الم�ساهمين بال�سركة 6٤.٤ مليون ريال ثم ارتفعت لتبلغ 78.7 مليون ريال كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١٢م ويعزى ذلك اإلى 
�سافي الدخل البالغ قدره ١٤.3 مليون ريال. في 3١ دي�سمبر ٢٠١3م بلغت حقوق الم�ساهمين بالل�سركة ٥١.7 مليون ريال في اأعقاب خ�سارة �سافية قدرها ٠.٢7 

مليون ريال.

تنوي ال�سركة زيادة راأ�س مالها في عام ٢٠١٤م عن طريق طرح اأ�شهم حقوق اأولوية بقيمة ١٥٠ مليون ريال �سعودي وذلك من اأجل تغطية خ�سائرها المتراكمة و 
تعزيز هام�س الملاءة المالية برفعه اإلى ١٠٠% ح�شب متطلبات اللوائح التنفيذية ال�شادرة من موؤ�ش�شة النقد و زيادة قدرتها على قبول الأق�شاط.

 بيان التدفقات النقدية 2   2

يت�سمن الجدول التالي قائمة التدفقات النقدية لل�سركة لل�سنة المالية المنتهية في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م والأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ يونيو٢٠١٤م.

�سكل )6-٢6(: بيان التدفقات النقدية من عمليات التاأمين

اآلف الريالت

في ٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

الأن�سطة الت�سغيلية

�سافي الفائ�س من الأن�سطة الت�سغيلية بعد اتفاقية 
الم�ساهمين

-١.9٠١--9٠٢

الت�سوية لـ:

٢.89٠3.776٤.7٠3٢.٢7١٢.337الإهلاك

مخ�س�س/)عك�س القيد( للح�سابات المدينة الم�سكوك 
في تح�سيلها

9.٢3١3.687)٢.٥٤3()3.8١()٢١.6٠٥(

)١٠١(١.3٢٥١.36١9٢١١.١67�سافي م�ستحقات نهاية خدمة الموظفين

8.١١7)7.٥٠٤()٢٥.96٠(١7.١٠٥)٥.3٠٠(ن�سيب ال�سركاء من الفائ�س/ )العجز(

----)٠(عائدات مبيعات الممتلكات والمعدات

الدخل قبل التغييرات في الموجودات والمطلوبات 
الت�سغيلية

8.١٤٥٢7.8٢9)٢٢.879()7.888(9.6٥٠

التغييرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية

)6٢.69٥(3.٢٠٤)8.33٠()١٠3.66٢()٢6.6٢3(ح�سة معيدي التاأمين في المطالبات تحت الت�سوية

)٤١.9٢٥()٢٠.73١(7.6٤3٢٥.98٤)١٠.٤98(ح�شة معيدي التاأمين في الأق�شاط غير المكت�شبة

)6.٢٥8()٤.٠7٤(٢.٢83١.١8٠68٠تكاليف ال�ستحواذ على الوثائق الموؤجلة

)٢9.١7٢()٢.١٢6()١١.١86()9.٥9٠(3١.7٥٠اأق�شاط واأر�شدة التاأمين المدينة

)١٥.١٥3()7٢6(88٢)١.٥٤٢()٢.7٤٤(مدفوعات مقدمة وموجودات اأخرى

١.٤93)١٥.٥٥٥(6٥.6١٥)٢٢.6٠١(7.3٢١مبالغ م�ستحقة من اأطراف ذوي علاقة

8١.١٢8)١3.٤89(١8.١٥3١٠6.٥9١6١.١9٥اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية

67.٢٤99٥.76٤)٢.٤76(١١.١3٤)9.9٠٢(اإجمالي الأق�شاط غير المكت�شبة

١.98١3.٢٢٤)١.٥67(9٠٤١.٠٠3دخل عمولة غير مكت�سبة
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اآلف الريالت

في ٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

-)3٢9()33٢()٢33()١٠.6٢٤(مبالغ م�ستحقة لأطراف ذوي علاقة

)٥.897()٢٥.٠69()٢8.78٢(٢6.7٤٠)3.9٠٤(اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

)9.١93(3.٤787.٠٥9١.٢867.77٢م�ساريف م�ستحقة ومطلوبات اأخرى

�سافي النقد من الأن�سطة الت�سغيلية

الأن�سطة ال�ستثمارية

7.7٤٠٥١.٥٥١8٠.٠89١٥.٠٤٢٢٠.96٥

)3٠.٠٠٠()٢١.9٤3()3١.7٤3()٢٥.٢٠6()٢٥.٠٥١(�سافي ودائع لأجل

)١.3١6()3.٥76()٥.٢66()3.76٢()٥.٥١9(�سراء ممتلكات ومعدات

--)١.9٢3(-- �سراء اإ�سثمارات معدة للبيع

----٢عائدات بيع ممتلكات ومعدات

�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة الت�سغلية

الأن�سطة التمويلية

)3٠.٥67()٢8.969()38.93٢٥.٥١()٢9()3١.3١6(

6.6٠8)3.9٠7(١٢.٢١7)١٢.63٢(١٠.٥37�سافي الم�ستحق لـ /من عمليات الم�ساهمين

6.6٠8)3.9٠7(١٢.٢١7)١٢.63٢(١٠.٥37�سافي النقد الم�ستخدم )في(/من الأن�سطة التمويلية

)3.7٤3()١٤.38٤(9.9٥٠٥3.37٤)١٢.٢9٠(الزيادة/ )النق�سان( في النقد وما في حكمه

٤٤.7١١3٢.٤٢١٤٢.37١٤٢.37١9٥.7٤٤النقد وما في حكمه عند بداية ال�سنة

3٢.٤٢١٤٢.37١9٥.7٤٤٢7.9879٢.٠٠١النقد وما في حكمه عند نهاية ال�سنة/المدة

الم�سدر: ال�سركة

�سكل )6-٢7( بيان التدفقات النقدية للم�ساهمين

اآلف الريالت
الأن�سطة الت�سغيلية

في ٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

7.7٥9)7.٤73()٢٥.78٥(١6.٤68)6.٠8٢()الخ�سارة(/الدخل قبل الزكاة

الت�سوية لـ:

)8.١١7(٢٥.96٠7.٥٠٤)١7.١٠٥(٥.3٠٠ت�سوية العجز في عمليات التاأمين

)الخ�سارة(/ الربح قبل التغييرات في الموجودات والمطلوبات 
الت�سغيلية:

)78٢()637(١763٢)3٥8(

)٢٥٥()66()٢7()٥٥٠()6٢(التغيير في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية

المبالغ المدفوعة مقدماً والموجودات الأخرى

٤٤3)867()8٤٤(١٥78٤6الح�سابات الدائنة

)١.366()٢.١39()٢.١39()١.696()١.٥٠7(الزكاة المدفوعة

�سافي النقد من الأن�سطة الت�سغيلية

الأن�سطة ال�ستثمارية

)٢.١93()٢.٠38()٢.83٥()3.١.٥()٠٤٠37(
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اآلف الريالت
الأن�سطة الت�سغيلية

في ٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

)١٠.83٠()7٠٢(3٥.٠33)١٤.٤٥9(١٢.79٢ودائع لأجل

�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة ال�ستثمارية

الأن�سطة التمويلية

١٢.79١٤.٤٥(٢9(3٥.٠33)7١٠()٠٢.83٠(

)6.6٠8(3.9٠7)١٢.٢١7(١٢.63٢)١٠.٥37(مبالغ م�ستحقة من عمليات التاأمين

)6.6٠8(3.9٠7)١٢.٢١7(١٢.63٢)١٠.٥37(�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة التمويلية

)١8.97٥(١9.98١١6٥)3.86٥(6١الإرتفاع/النخفا�س في النقد وما في حكمه

٤.336٤.397٥3٢٥3٢٢٠.٥١3النقد وما في حكمه في بداية ال�سنة

٤.397٥3٢٢٠.٥١3697١.٥38النقد وما في حكمه في نهاية الفترة

الم�سدر: ال�سركة

بلغ النقد وما في حكمه لعمليات التاأمين 3٢.٤ مليون ريال في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م ثم ارتفع اإلى 9٥.7 مليون ريال في ٢٠١3م واأنخف�س بعد ذلك اإلى 9٢ مليون ريال 
في 3٠ يونيو ٢٠١٤م مدفوعاً بحركة التدفقات النقدية.

ارتفعت التدفقات النقدية للعمليات من 7.7 مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى ٥١.6 مليون ريال في عام ٢٠١٢م ويعزى ذلك للارتفاع بمقدار ١٠6.6 مليون ريال 
في اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية والإنخفا�س بمقدار 9.6 مليون ريال في الأق�شاط المدينة والمطالبات والتي تمت ت�شويتها بالزيادة في ح�شة معيدي التاأمين في 
المطالبات تحت الت�سوية بمقدار ١٠3.7 مليون ريال �سعودي. اأرتفعت التدفقات النقدية من العمليات الت�سغيلية اإلى 8٠.١ مليون ريال في عام ٢٠١3م ويعزى ذلك 
اإلى التدفقات النقدية الواردة والمتعلقة بالمبالغ الم�ستحقة اإلى اأطراف ذوي علاقة واإجمالي المطالبات تحت الت�سوية البالغ قدرها 6٥.6 مليون ريال و6١.٢ مليون 
ريال على التوالي. هذا الإرتفاع في التدفقات النقدية الواردة قابله اإرتفاع طفيف في التدفقات النقدية ال�سادرة من اأر�سدة اإعادة التاأمين الدائنة البالغ قدرها 
٢8.8 مليون ريال. تعزى التدفقات النقدية من العمليات في الن�سف الأول من العام ٢٠١٤م والبالغ قدرها ٢١ مليون ريال اإلى اإجمالي الأق�شاط غير المكت�شبة 

واإجمالي المطالبات تحت الت�سوية والتي اأ�سهمت بمقدار 96 مليون ريال و8١.١ مليون ريال على التوالي.

انخف�س ر�سيد التدفقات النقدية الم�ستخدم في الأن�سطة ال�ستثمارية من 3٠.6 مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى ٢9.٠ مليون في عام ٢٠١٢م نظراً للزيادة في 
الودائع لأجل بمقدار ٢٥.٠ مليون ريال لعمليات التاأمين وذلك من خلال التحويل من النقد وما في حكمه اإلى بند ودائع لأجل وكذلك ب�سبب �سراء اأ�سول ثابتة 

بمبلغ 3.7 مليون ريال.

تعزى الحركة في النقد وما في حكمه للم�ساهمين اإلى الحركة في الأن�سطة ال�ستثمارية والتي تعزى بدورها اأ�سا�ساً اإلى الحركة في الودائع لأجل حيث تقوم ال�سركة 
باإيداع فوائ�سها من النقد كودائع لأجل لتعظيم عوائدها مع الو�سع في العتبار احتياجاتها النقدية.

يعزى الإرتفاع في النقد وما في حكمه في عام ٢٠١3م اإلى فك الودائع لأجل بتاريخ اإ�ستحقاقها والتحويل اإلى ح�ساب الودائع ق�سيرة الأجل كما يعزى الإنخفا�س في 
النقد وما في حكمه في الن�سف الأول من عام ٢٠١٤م اإلى تحويل فائ�س الأموال من ح�ساب البنك لل�سركاء اإلى ح�ساب البنك لحملة الوثائق )عمليات التاأمين(.
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يت�سمن الجدول التالي قائمة عمليات التاأمين وعمليات الم�ساهمين بال�سركة لل�سنوات المنتهية في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م والأ�سهر ال�ستة المنتهية في 
3٠ يونيو٢٠١٤م.

�سكل )6-٢8(: قائمة عمليات التاأمين

اآلف الريالت

ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر
الفترة ن�سف ال�سنوية المنتهية في 

٣٠ يونيو 
الإرتفاع/الإنخفا�س

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة 

الإيرادات

اإجمالي اأق�شاط التاأمين 
المكتتبة

٥٤8.٤٤٤٥67.9١76٢3.9٥٠383.79٠٤٢٢.٠77%١٠%١٠%٤

اأق�شاط اإعادة تاأمين 
م�سندة

)٢3٤.٢68()٢()٢٥٤.٥٥٠3٠.768()١63.٢3١٥٠()٥.77٢(%9)%9()%8(

اأق�شاط تاأمين فائ�ش 
الخ�سارة

)١١.87١٢()٠.8١()٥١6.8٤7()9.٢٠٢()8.6١٤(%8%3١)%6(

�شافي اأق�شاط التاأمين 
المكتتبة

3٠٢.3٠63٠٠.٥١6376.33٥٢١١.3٥3٢6٢.69٢٤%٢٥%)١%(١

الحركة في اأق�شاط 
التاأمين غير المكت�سبة

١(٢٠.٤٠٠8.777()٢3.٥٠8()٤6.٥١8()٥3.838()%١9١% ٢٥%)٢6 

�شافي اأق�شاط التاأمين 
المكت�سبة

3٢٢.7٠6٢8١.7393٥٢.8٢7١6٤.83٥٢٠8.8٥3)%١3(%٢%٢٥7

)37%()6%(١8%٤8.978٥7.79٠٥٤.٤9333.٤99٢٠.973دخل عمولة

٢٤8%)١١%()٤8%(٥.9٤٠3.٠8٠٢.7٥٤١.١٤93.993اإيرادات اأخرى 

6٢%79%٤١7%763937٠٥339٥٤9دخل عمولت خا�سة

مجموع الإيرادات

التاأمين

377.7٠٠3٤3.٠٠٢٤١٠.778١99.8٢٢٢3٤.368)%9(%١%٢٠7

تكاليف وم�ساريف

اإجمالي المطالبات 
المدفوعة

3٤٤.٢٢٤٢8٠.833397.٤6٤٢٠١.79٠١8٥.737)%١8(%٤٢)%8(

ح�سة معيدي التاأمين 
من المطالبات المدفوعة

)77.88١()77.٥٠3()١38.6٢١()67.٥3٤()37.9٢٥(%٠%79 )%٤٤(

١٠%٢7%)٢٤%(٢66.3٤3٢٠3.33٠٢٥8.8٤3١3٤.٢٥6١٤7.8١٢�سافي المطالبات 

الحركة في المطالبات 
تحت الت�سوية

)8.٤7٠(٢.9٢9٥٢.86٤١٠.٢8٥١8.٤33)%١3١%)٥.7٠٥ %79

١٥%٥١%)٢٠%(٢٥7.873٢٠6.٢٥93١١.7٠7١٤٤.٥٤١١66.٢٤٤�سافي المطالبات المتكبدة

تكاليف اكتتاب وثائق 
التاأمين

6٢.68٠٥6.3٠٢٥٤.٥٥٤٢8.٢١٠٢8.٠٠7)%١٠()%3()%١(
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اآلف الريالت

ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر
الفترة ن�سف ال�سنوية المنتهية في 

٣٠ يونيو 
الإرتفاع/الإنخفا�س

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة 

م�ساريف عمومية 
واإدارية

٤8.٢١٢٥٢.٥٢767.7873٥.٤8٠٢9.١7١%9%٢9)%١8(

مخ�س�س ديون )اإعادة( 
م�سكوك في تح�سيلها

9.٢3١3.687)٢.٥٤3()3.8١()٢١.6٠٥()%6١%()٠69( )%٥8(

٢١%٠%٤%٥.٠٠٤٥.٢٢١٥.٢33٢.9١73.٥3١اأتعاب فح�س واإ�سراف 

مجموع التكاليف 
والم�ساريف

383.٠٠٠3٢3.997٤36.738٢٠7.3٢6٢٢٥.3٤8)%١٥(%3٥%9

�سافي الفائ�س 
)العجز(/ من عمليات 

التاأمين

)٥.3٠٠(١9.٠٠6)٢٥.96٠()7.٥٠٤(9.٠١9)%٤٥9()%٢37()%٢٢٠(

ح�سة الم�ساهمين من 
الفائ�س/ )العجز(

٥.3١(٠٠7.١٠٥(٢٥.96٠7.٥٠٤)8.١١7()%٤٢3()%٢٠%()٢٥٢8(

�سافي الفائ�س من 
عمليات التاأمين بعد 

ح�سة الم�ساهمين

ل ينطبق)١٠٠%(-9٠٢--9٠١.١-

الم�سدر: ال�سركة

يعتمد اإجمالي الأق�شاط المكتتبة ب�شورة رئي�شية على عملاء ال�شركة من الأفراد وال�شركات ويتركز العملاء الأفراد ب�شورة اأ�شا�شية في قطاع التاأمين على المركبات 
الخا�سة.

�شهد اإجمالي الأق�شاط المكتتبة اإرتفاعاً من ٥٤8.٤ مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى ٥67.9 مليون ريال في عام ٢٠١٢م ويعزى الإرتفاع ب�سورة اأ�سا�سية اإلى الإرتفاع 
في قطاعي التاأمين الطبي والهند�سي. في عام ٢٠١٢م �شهد اإجمالي الأق�شاط المكتتبة لقطاع التاأمين الطبي اإرتفاعاً لي�شل اإلى ٢٥٠.١ مليون ريال بن�سبة ارتفاع 
قدرها ٢7.٥% ويعزى الرتفاع اإلى وثائق التاأمين الجديدة التي اأ�سهمت بمقدار ٢8.3 مليون ريال. اإرتفع اإجمالي الأق�شاط المكتتبة لقطاع التاأمين الهند�شي من 
٢6.8 مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى ٤6.٢ مليون ريال في عام ٢٠١٢م، وهذا الرتفاع في قطاعي التاأمين الطبي والهند�سي قابله انخفا�س في قطاع التاأمين على 

الحريق وال�سطو والذي انخف�س من ١٠١.7 مليون ريال في ٢٠١١م اإلى 76.3 مليون ريال في عام ٢٠١٢م. 

�شهد اإجمالي الأق�شاط المكتتبة ارتفاعاً في عام ٢٠١3م لي�سل اإلى 6٢3.9 مليون ريال نظراً لإرتفاع الإكتتاب في قطاع التاأمين �سد ال�سطو والحريق والتاأمين على 
المركبات التجارية. �سجل قطاع التاأمين على الحريق وال�سطو ارتفاعاً من 76.3 مليون ريال في عام ٢٠١٢م اإلى ١١9.١ مليون ريال في عام ٢٠١3م بينما �سهد 

قطاع التاأمين على المركبات التجارية اإرتفاعاً من 8٢.9 مليون ريال في عام ٢٠١٢م اإلى ١٠٢.3 مليون ريال في عام ٢٠١3م.

�شهد اإجمالي الأق�شاط المكتتبة اإرتفاعاً اإلى ٤٢٢.١ مليون ريال في الفترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ يونيو ٢٠١٤م مقارنةً بـ 383.8 مليون ريال بنف�س الفترة من 
عام ٢٠١3م ويعزى الرتفاع ب�سورة اأ�سا�سية اإلى الرتفاع في قطاع التاأمين الطبي والتاأمين على المركبات. 

المتعلق  لكتيبها  وفقاً  مخاطرها  تاأمين  باإعادة  تقوم  ال�شركة  اأن  حيث  بالتقرير  الم�شمولة  الفترة  خلال  متباينة  تغييرات  الم�شندة  التاأمين  اإعادة  اأق�شاط  �شهدت 
باإ�ستراتيجية اإعادة التاأمين حتى يت�سنى لها التقليل من خ�سائر مخاطر التاأمين لديها. في العام ٢٠١٢م ارتفع اأق�شاط التاأمين الم�شندة حيث اأن ق�شماً كبيراً من 
الزيادة في اأق�شاط التاأمين الطبي المكتتبة قد تمت تغطيته عن طريق اإعادة التاأمين الم�شندة ويعزى الإنخفا�ش في اأق�شاط اإعادة التاأمين الم�شندة في عام ٢٠١3م 

اإلى تغيير اإتفاقيات اإعادة التاأمين لقطاع التاأمين الطبي اإلى نظام اإتفاقيات اإيقاف الخ�سائر.

يمثل دخل العمولة العمولت الم�شتلمة من معيدي التاأمين وقد ن�شت التفاقيات الموقعة على ن�شبة اإعادة التاأمين وهي مرتبطة باإجمالي الأق�شاط المكتتبة عن طريق 
الو�سطاء والوكلاء والمنتجين.

التغيير في  التاأمين ويعزى  التاأمين من معيدي  اإعادة  وثائق  واأتعاب ال�ستحواذ على  التاأمين  اإعادة  الو�ساطة من و�سطاء  اأتعاب  الأخرى  الدخل  تت�سمن م�سادر 
الح�سة اإلى اإرتفاع معدل التعامل مع معيدي التاأمين. اإنخف�س ر�سيد م�سادر الدخل الأخرى من ٥.9 مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى 3.١ مليون ريال في عام 
٢٠١٢م و٢.8 مليون ريال في عام ٢٠١3م ويعزى ذلك اإلى توقف دفع العمولة الم�ستلمة من جهة خارجية )جلف ورانتي( مقابل القيام باأعمالها في المملكة العربية 
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ال�سعودية باأتعاب ثابتة. وقد توقف التعامل مع هذه الجهة في عام ٢٠١٢م نظراً لأنها بداأت ت�سغيل عملياتها في المملكة العربية ال�سعودية بنف�سها من خلال فرعها 
في المملكة. يعزى الإرتفاع في ر�سيد م�سادر الدخل الأخرى اإلى ٤.٠ مليون ريال في الن�سف الأول من عام ٢٠١٤م اإلى التعوي�س عن النفقات من �سركة �سيجنا.

يعزى الإنخفا�س في مخ�س�س الذمم المدينة الم�سكوك في تح�سيلها من عام ٢٠١٢م اإلى عام ٢٠١3م والن�سف الأول من عام ٢٠١٤م اإلى التح�سيل الفورري من 
العملاء. يتم اإحت�ساب مخ�س�س الذمم المدينة الم�سكوك في تح�سيلها ح�سب اللوائح ال�سادرة من موؤ�س�سة النقد وح�سب ما ترى الإدارة فاإن ت�سوية واإقفال هذه 

الأر�سدة مع العملاء ل ينطوي على اأي مخاطر.

تعود العمولة الخا�سة ب�سورة اأ�سا�سية اإلى الفائدة المحققة من الإيداعات لأجل. تقوم ال�سركة باإحت�ساب الدخل الم�ستحق بناءً على العائد الفعلي.

تتاألف الم�ساريف الإدارية والعمومية ب�سورة اأ�سا�سية من رواتب ومخ�س�سات الموظفين.

تتمثل اأتعاب الفح�س والإ�سراف في الر�سوم ال�سنوية الإلزامية ل�سركات التاأمين العاملة في المملكة العربية ال�سعودية والتي يتم ت�سديدها لموؤ�س�سة النقد. 

�سكل )6-٢9(: قائمة الدخل ال�سامل لعمليات الم�ساهمين

اآلف الريالت

الإرتفاع/الإنخفا�سفي ٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

يونيو ٢٠١٤م
غير مراجعة

الح�سة من فائ�س / )عجز( 
عمليات التاأمين

)٥.3٠٠(١7.١٠٥)٢٥.96٠()7.٥٠٤(8.١١7)%٤٢3()%٢٠%()٢٥٢8(

دخل عمولت خا�سة على الودائع 
لأجل

٢٠٠٤٢٠6١73٢٤١97%٤%١١٠7)%39(

9٠%)٥8%(8%)٥٥٥()٢9٢()٤٤٢()١.٠٥7()98١(م�ساريف عمومية واإدارية

)٢٠٤%()٢٥7%()37١%(7.7٥9)7.٤73()٢٥.78٥(١6.٤68)6.٠8٢(الدخل /)الخ�سارة( قبل الزكاة

)٢١%()٤6%(٢9%)7٢6()9١7()١.١7٠()٢.١73()١.678(الزكاة

�سافي الدخل /الخ�سارة ال�ساملة 
لل�سنة

)7.7٥9(١٤.٢9٥)٢6.9٥٤()8.389(7.٠3٤)٢8٢%()٤89()%١8٤(

مداخيل �ساملة اأخرى

التغيير في القيمة العادلة 
للا�ستثمارات المتاحة للبيع

--------

اإجمالي الدخل/ )الخ�سارة( 
ال�ساملة لل�سنة

)7.7٥9(١٤.٢9٥)٢6.9٥٤()8.389(7.٠3٤)%٢8٢%()٤89()%١8٤(

الأرباح/الخ�شائر لل�شهم الواحد

اإجمالي الدخل/ )الخ�سارة( 
ال�ساملة لل�سنة لل�سهم

)٠.78(١.٤3)٢.7٠()٠.8٤(٠.7٠)%٢8٢%()٤89()%١8٤(

الم�سدر: ال�سركة

يتعبر الدخل اأو الخ�سارة من عمليات التاأمين المحرك الأ�سا�سي للقوائم المالية للم�ساهمين.

يتعلق دخل العمولة الخا�سة على الودائع لأجل بدخل الفوائد المحققة في كل عام من الودائع لأجل ذات الفائدة المتحركة )تحت النقد وما في حكمه( والودائع 
لأجل الق�سيرة المدة.

انخف�ست  وقد  ٢٠١٢م  عام  في  ريال  مليون   ١.١ اإلى  ٢٠١١م  عام  في  ريال  مليون   ١.٠ من  طفيفاً  ارتفاعاً  للم�ساهمين  والإدارية  العمومية  الم�ساريف  �سهدت 
العمومية  الم�ساريف  �سهدت  الإدارة.  مجل�س  اأع�ساء  مخ�س�سات  في  النخفا�س  ب�سبب  ٢٠١3م  العام  في  ريال  مليون   ٠.٤ اإلى  والإدارية  العمومية  الم�ساريف 
والإدارية للم�ساهمين اإرتفاعاً خلال الفترة ن�سف ال�سنوية المنتهية في 3٠ يونيو ٢٠١٤م مقارنةً بنف�س الفترة من عام ٢٠١3م ويعزى ذلك ب�سورة اأ�سا�سية اإلى 

الإرتفاع في م�ساريف اجتماعات مجل�س الإدارة من ٢٤١ األف في الن�سف الأول من عام ٢٠١3م اإلى ٤3٢ األف ريال �سعودي في الن�سف الأول من عام ٢٠١٤م.

م�ساريف الزكاة البالغ قدرها ٠.7 مليون ريال في فترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في3٠ يونيو ٢٠١٤م )٠.9مليون في 3٠ يونيو من عام ٢٠١3م( تم احت�سابها على 
اأ�سا�س ٢.٥% من الوعاء الزكوي. تح�سلت ال�سركة على �سهادة الزكاة النهائية لعام ٢٠٠8م و�سهادات زكاة موؤقتة للاأعوام من ٢٠٠9م وحتى ٢٠١3م نظراً لعدم 

�سدور التقديرات النهائية لل�سنوات الخم�س المذكورة حتى تاريخ 3٠ يونيو ٢٠١٤م.
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�سكل )6-٣٠( بيان قائمة الدخل الفنية

بيان دخل العمليات ح�سب فئة التاأمين ٢٠١١م )مراجعة(

اآلف الريالت
ال�سحن 
البحري

هياكل 
ال�سفن

المركبات 
الخا�سة

المركبات 
التجارية

الم�سئولية 
العامة

تعوي�سات 
العمال

الحريق 
وال�سطو

الحوادث 
العامة

التاأمين 
الهند�سي

الحوادث 
العامة 

للمجموعات

الحوادث 
العامة 
للاأفراد

الحماية 
والإدخار 

للمجموعات

التاأمين 
الطبي 

الإجمالي

٢7.3١٤١٤.3٥33٢.6١989.999١9.3٤٥٤.3٢3١٠١.7١8٢7.9٢١٢6.8٢7١.٢8٥86.٥99١96.١3٤٥٤8.٤٤٤اإجمالي الأق�شاط المكتتبة

�شافي الأق�شاط المكت�شبة 
)غير �ساملة فائ�س 

الخ�سارة(

3.١8٢٥٠33.٢998٢.٠7١7.٠663.٢٤١9.68٥٢.٢8٠١.7٤3١٥6٢١.١٢6١9٠.67333٤.٥76

8.٤67٢.7٥3٥٤١٢٠١.٤3٠3١٥١8.7٢٢٤.8١37.٠79333٤١.8١63.٠7٢٤8.978دخل عمولة مكت�سبة

398١68.٤٥6٢٥7.873--٢9.٠١٤٥٥.١9٠١.١٢١38١١.8٤١٤9666)6(9١7 �سافي المطالبات المتكبدة

٤.١86١.٤396.863١٢.8١8٢.٠3٠7١١١٤.١٥3١.٤١٥3.٥9٢١١9١7٤6١٤.6٠76٢.68٠م�ساريف عمولة متكبدة

الأق�شاط الم�شندة لفائ�ش 
الخ�سارة

6٥٤-٢٥3١.٥7٢١66٥8١.٥٢٤-3٠٠---7.٠8١١١.87٠

١٢.6١٠٥.١79٢.٤٠7١٠.89٠٥.١8٢٤.86٤369٥١.7993.6٠١٥١.١3١)3.٠66(٥.9٢٠١.37١فائ�ش الأق�شاط المكتتبة

الموؤ�سرات الرئي�سية

٥7.3%8٢.6%١3.9%١٤.8%9.٤%6.٤%8.١%9.٠%8٠.٢%٤8.٢%99.٤%99.٤%٠.3%١١.9%ن�سبة الإحتفاظ

�شافي الأق�شاط المكت�شبة 
كن�سبة من اإجمالي 

الأق�شاط المكتتبة

%١١.6%١٠٢.١%٠.٤%9٢.١%36.٥%7٥.٠%9.٥%8.٢%6.٢%١٢.١%٥8.١%٤7.١%9٢.٢%6١.٠

79.9%9١.8%3٥.3%٠.٠%٠.٠%٤.٥%٢١.7%٢٢.6%١٢.٠%١6.3%68.6%88.6%)١١.9%(3٥.9%موؤ�سر الخ�سارة ال�سافية

العمولة المكت�سبة كن�سبة 
من الأق�شاط الم�شندة

%3١%٥.٢9.٢%٢6.8%٢١.8%١٤.3%36.8%١%٢٠.٢8.8%٢8.٢%٢8.6%٥3.6%3٢.٠%9.٢٠%٠.9

م�ساريف العمولة كن�سبة 
من الأق�شاط المكتتبة

%١٥.3%١%١٠.٥%١٤.٢%٢١.٠%١٠.٠6.١%٤3.9%١%٥.١3.٤%9.3%١١%١٢.٠.3%7.١١.٤%٤

فائ�ش اكتتاب الأق�شاط 
كن�سبة من اإجمالي 

الأق�شاط المكتتبة

%٢١.7%9.6)%9.٢%١٤.٠%)٤6.8%٥٥.7%١٠.7%١8.6%١8.٢%١8.7%6٢%٢.٠7.3%١.8%9.3

بيان دخل العمليات ح�سب فئة التاأمين ٢٠١٢م )مراجعة(

اآلف الريالت
ال�سحن 
البحري

هياكل 
ال�سفن

المركبات 
الخا�سة

المركبات 
التجارية

الم�سئولية 
العامة

تعوي�سات 
العمال

الحريق 
وال�سطو

الحوادث 
العامة

التاأمين 
الهند�سي

الحوادث 
العامة 

للمجموعات

الحوادث 
العامة 
للاأفراد

الحماية 
والإدخار 

للمجموعات

التاأمين 
الطبي 

الإجمالي

٢9.3٠٠8.١٤٠٢١.8١٢8٢.88٢١٠.3٠7٤.88876.٢89٢8.966٤6.١77٢.3٠١٥6.793٢٥٠.٠٥6٥67.9١7اإجمالي الأق�شاط المكتتبة

�شافي الأق�شاط المكت�شبة 
)غير �ساملة فائ�س 

الخ�سارة(

3.6٢٢٤8٢6.3٢78٢.9٠96.٠٤33.٤9٤7.7٤8٢.٠١١١.67١3٥9١9١9١٥9.٤39٢9٤.٥9٠

١٠.٥7٢٢.١89٥7١٤١١.39١٥٥9١9.8936.٤٢8١٠.66978٢٢١.86٥3.٢٤3٥7.79٠ دخل عمولة مكت�سبة

٢9٠١٢3.7٠٢٢٠6.٢٥9--١9٥6.867٤89٥7٥)١٥8(٢.3٢٤٤١9.3٤٤٥٢.٥٢8�سافي المطالبات المتكبدة

3.883666٤.٢96١١.٥7٥١.6١37١١١3.٠7٤١.٢6٢٤.77٠٢6٢٠7٠3١3.٤89٥6.3٠٢م�ساريف عمولة متكبدة

الأق�شاط الم�شندة لفائ�ش 
الخ�سارة

793-٤٥9١.7٢٤١٠7733.٠٠7-678---6.٠١٠١٢.8٥١

7.١9٤١.٥68٢.٢8٤١7.١٢3٥.87٢3.٠7٥٤.6936.6896.3١78793١.79١١9.٤8١76.968فائ�ش الأق�شاط المكتتبة

الموؤ�سرات الرئي�سية
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بيان دخل العمليات ح�سب فئة التاأمين ٢٠١٢م )مراجعة(

اآلف الريالت
ال�سحن 
البحري

هياكل 
ال�سفن

المركبات 
الخا�سة

المركبات 
التجارية

الم�سئولية 
العامة

تعوي�سات 
العمال

الحريق 
وال�سطو

الحوادث 
العامة

التاأمين 
الهند�سي

الحوادث 
العامة 

للمجموعات

الحوادث 
العامة 
للاأفراد

الحماية 
والإدخار 

للمجموعات

التاأمين 
الطبي 

الإجمالي

٥٥.٢%73.6%١٤.3%٢٠.٠%١8.9%٥.١%7.6%9.7%7١.٢%٤٤.7%99.3%99.١%٠.٥%١٢.8%ن�سبة الإحتفاظ

�شافي الأق�شاط المكت�شبة 
كن�شبة من اإجمالي الأق�شاط 

المكتتبة

%٠%١٢.٤.6%١٢٠.7%٥%١٠٠.٠8.6%7١٠.٢%١.٥%6.9%3.6%١٥.6%١7.8%١3.٥%63.8%٥١.9

73.٢%8٠.6%3١.٥%٠.٠%٠.٠%٥7.9%٢٤.3%١٤٤.8%٥.7%)٢.7%(6٤.8%7٤.8%7.٤%8٢.١%موؤ�سر الخ�سارة ال�سافية

العمولة المكت�سبة كن�سبة من 
الأق�شاط الم�شندة

%٢%٤١.٤7.٢%٠7.7%٢٥.7%٢٤.٤%39.7%٢8.9%٢٤%٢٤.٠.3%٤١.9%٥٤.٤%3٤%٢.٠.9%٢٢.7

م�ساريف العمولة كن�سبة 
من الأق�شاط المكتتبة

%١3.3%8.١%٢9.7%١٥%١٤.٠.6%١%١٤.٥7.١٠%٤.٤%١.3%٢%١١.٤.7%٥.٤%١٠.٤%9.9

فائ�ش اكتتاب الأق�شاط 
كن�شبة من اإجمالي الأق�شاط 

المكتتبة

%٢٤.6%١9.3%٢٠%١٠.٥.7%٥7.٠%6٢.9%6.٢%٢3.١%١3.7%38.٥%٢8.7%٢6.٤%7.8%١3.6

بيان دخل العمليات ح�سب فئة التاأمين ٢٠١٣م )مراجعة(

اآلف الريالت
ال�سحن 
البحري

هياكل 
ال�سفن

المركبات 
الخا�سة

المركبات 
التجارية

الم�سئولية 
العامة

تعوي�سات 
العمال

الحريق 
وال�سطو

الحوادث 
العامة

التاأمين 
الهند�سي

الحوادث 
العامة 

للمجموعات

الحوادث 
العامة 
للاأفراد

الحماية 
والإدخار 

للمجموعات

التاأمين 
الطبي 

الإجمالي

٢3.٠366.3٤٢٢٠.9٢٠١٠٢.٢88١3.6٤8٥.٢٠9١١9.١3٠3٥.83٢38.366١.7٤٢١٤7.٤٤٤٢٤9.9796٢3.9٥٠اإجمالي الأق�شاط المكتتبة

�شافي الأق�شاط المكت�شبة )غير 
�ساملة فائ�س الخ�سارة(

3.٠7٥39٢١.٢9٤9٤.6٤١6.76١٤.٠٥67.٢٥9٢.٠7٤١.٥68367٢١.٠77٢٢7.833369.67٤

8.٢٤٢١.٥98٥9١3٢98٥٥8٢١7.١٤٠6.٢٢٢8.٥866٠76٢.86١7.٤73٥٤.٤93 دخل عمولة مكت�سبة

٢8٠٢١8.39١3١١.7٠7-3978.٢٤٠١.٥١٥١.٠٠6٢٠)388(٤١٤١١3.9١٢67.9١8�سافي المطالبات المتكبدة

3.3٢8٤3٤٢.88٥١٢.889١.١٤١7٠8١١.33٤١.٢٠٥3.7٠٤٢3١١١.٠١9١٥.67٤٥٤.٥٥٤م�ساريف عمولة متكبدة

١٠.٥89١6.8٤7---8٠6-٤٥3٢.٢٠7١٢879١.833-7٥3الأق�شاط الم�شندة لفائ�ش الخ�شارة

٤١.٠٥9)9،٥٤9(6.8٢١١.٢٠٢٤.١٠٤١١.٥796.86٥3.٤63٢.99١٥.٥7٥٤.6387٢37٢.639فائ�ش الأق�شاط المكتتبة

الموؤ�سرات الرئي�سية

63.٠%98.٤%١٤.١%١8.8%١9.١%٥.8%6.١%٥.٤%7١.3%٤٢.٠%99.6%99.١%٠.٥%١٢.١%ن�سبة الإحتفاظ

�شافي الأق�شاط المكت�شبة كن�شبة 
من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة

%١3.3%٠.6%١٠١.9%9٢.3%٤9.٥%78.٠%6.٥%١.8%١%٢١.١%٤.١6.١٤.٥%١%9٥%١.١9.٢

88.3%١٠٠.6%٢6.٠%٠.٠%٥.٤%١3٢.٠%73.١%١٥١.9%١٠.٠%)٥.9%(73.6%66.8%3.7%١7.8%موؤ�سر الخ�سارة ال�سافية

العمولة المكت�سبة كن�سبة من 
الأق�شاط الم�شندة

%٤٠.7%٢٥.3%3١.6%3١٢.٤%٤.١%38.9%١%١٥.٢8.٢%٥3.8%٤3.٤٤%٥١.٤%١.7%١89.6%٢3.6

م�ساريف العمولة كن�سبة من 
الأق�شاط المكتتبة

%١٤.٤%6.8%١3.8%١٢.6%8.١%٤3.6%9.٥%3.٤%9.7%١3.3%٥.3%١3.7%6.3%8.7

فائ�ش اكتتاب الأق�شاط كن�شبة 
من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة

%٢9.6%١8.9%١9.6%١١.3%٥٠.3%66.١٥%٢.٥%٥.6%٥٢.٥%٤١.٥%١٢.١%3٥.٤)%3.8(%6.6
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بيان دخل العمليات )قائمة الدخل الفنية( ح�سب فئة التاأمين – الن�سف الأول٢٠١٤م )غير مراجعة(

اآلف الريالت
ال�سحن 
البحري

هياكل 
ال�سفن

المركبات 
الخا�سة

المركبات 
التجارية

الم�سئولية 
العامة

تعوي�سات 
العمال

الحريق 
وال�سطو

الحوادث 
العامة

التاأمين 
الهند�سي

الحوادث 
العامة 

للمجموعات

الحوادث 
العامة 
للاأفراد

الحماية 
والإدخار 

للمجموعات

التاأمين 
الطبي 

الإجمالي

١٢.9٢٥٢.3689.77٠78.١9٢7.8٠63.978١٠٠.٢63١١.٤٥7٢3.٥38١6٢7٤.63١١66.98١٤٢٢.٠77اإجمالي الأق�شاط المكتتبة

�شافي الأق�شاط المكت�شبة )غير 
�ساملة فائ�س الخ�سارة(

١٤٥٤١78.96٢٥٤.٠973.٢٠6٢.38٥٢.73٤١.٠٢٢١.٠8٢١٢8١١.7١٥١٤٠.66٢٢١7.٤67

١3٥٢٥٢٠.973-٤.٠776٢93١٤8١.١79٥6٠7.٠79٢.78٢٤.٢٢٠٢٠9 دخل عمولة مكت�سبة

٤36١١6.377١66.٢٤٤-٥.٤٠936.٥8٥١.٤3٠٥٢٢3.١١٠679٥٥69)3(١.٠7٤�سافي المطالبات المتكبدة

٥١٢7.8٠8٢8.٠٠7-١.6٠3١8٠١.١686.99٤١.٢8٠٥87٥.١9٠٥٤٠٢.١٠٤٤٢م�ساريف عمولة متكبدة

الأق�شاط الم�شندة لفائ�ش 
الخ�سارة

٤89-٢١٢١.7١7١٠١٥8١.٥١7-٤٢8---٤.٠9٢8.6١٤

٢.٥8٥٢.٢١3٢86١9٠3١٢.٤١١3٥.٥7٥)3(٢.36٤٤7٠٢.١٤٤8.8٤9١.٥7٤١.778فائ�ش الأق�شاط المكتتبة

الموؤ�سرات الرئي�سية

6٤%١٠٠%٥٠%٢9%39%٥%9%٤%67%٥8%١٠٠%98%١%١3%ن�سبة الإحتفاظ

�شافي الأق�شاط المكت�شبة كن�شبة 
من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة

%١%١١%9٢%69%٤١%6٠%3%9%٥%79%٢٠%37%8٥٢%٤

8٠%83%٢٥%٠.٠%7%8٥%66%٢٥6%٢٢%٤6%7٠%63%)١9%(١١3%موؤ�سر الخ�سارة ال�سافية

العمولة المكت�سبة كن�سبة من 
الأق�شاط الم�شندة

%36%٢7%١9%١9%36%٤3%7%٢7%١9%٢%٢١٢%6%١٤%٤

م�ساريف العمولة كن�سبة من 
الأق�شاط المكتتبة

%١٢%8%١٢%9%١6%٥%٥%١٥%9%٢6%6%٥%١١%7

فائ�ش اكتتاب الأق�شاط كن�شبة 
من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة

%١8%٢%٠%٤٥%٢٠%١١%٢٢%٢٠3%9%١77%١6%١9%7%8

الم�سدر: ال�سركة

انخف�ست ن�سبة الإحتفاظ من ٥7.3% في عام ٢٠١١م اإلى ٥٥.٢% في عام ٢٠١٢م ثم اإرتفعت اإلى 63.٠% في عام ٢٠١3م ويعزى هذا التقلب اإلى الحركة في 
ن�سبة الحتفاظ في قطاع التاأمين الطبي ب�سبب التفاقية الموقعة مع �سيجنا في عام ٢٠١٢م. نتج عن اإتفاقية وقف الخ�سائر الموقعة مع �سيجنا في عام ٢٠١٢م اإلى 
اإنخفا�ش في اأق�شاط اإعادة التاأمين الم�شندة واإرتفاع في ن�شبة الإحتفاظ. يعود الرتفاع في ن�شبة الحتفاظ في عام ٢٠١3م اإلى الزيادة في ن�سبة الحتفاظ لقطاع 

التاأمين الطبي التي بلغت 98.٤% في نف�س العام.

اإنخف�ش �شافي الأق�شاط المكت�شبة كن�شبة في اإجمالي الأق�شاط المكتتبة من 6١.٠% في عام ٢٠١١م اإلى ٥١.9% في عام ٢٠١٢م ويعزى ذلك اإلى الن�سبة المنخف�سة 
في قطاع التاأمين الطبي حيث قررت ال�سركة خف�س وثائق التاأمين غير المربحة في قطاع التاأمين الطبي في نف�س العام. الإنخفا�س في عام ٢٠١٢م اأعقبه ارتفاع اإلى 
٥9.٢% في عام ٢٠١3م نظراً لتوقيع اتفاقية وقف الخ�شائر مع �شيجنا والتي نتج عنها اإنخفا�ش في اأق�شاط اإعادة التاأمين الم�شندة واإرتفاع في �شافي اأق�شاط التاأمين 

المكت�شبة كن�شبة من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة.

ارتفع فائ�س اكتتاب التاأمين من 9.3% في عام ٢٠١١م اإلى ١3.6% في عام ٢٠١٢م نظراً للتح�سن في فائ�س الكتتاب في قطاع التاأمين الطبي ثم عاد للانخفا�س 
اإلى 6.6% في عام ٢٠١3م نظراً للارتفاع في الحتياطيات بمقدار 6.3 مليون ريال في الق�سم العام و١٠.٢ مليون ريال في القطاع الطبي مدفوعاً بالرتفاع في 

الحتياطيات ح�سب و�سف الخبير الكتواري لل�سركة.
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الأقساط 1   2   2

يبين الجدول التالي اإجمالي الأق�شاط المكتتبة في ال�شنة المالية المنتهية في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م والأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

�سكل )6-٣١( اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة ح�شب القطاعات

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيو ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢7.3١٤٢9.3٠٠٢3.٠36١٢.9١8١٢.9٢٥ال�سحن البحري

١٤.3٥38.١٤٠6.3٤٢٢.٢78٢.368هياكل ال�سفن

3٢.6١9٢١.8١٢٢٠.9٢٠١3.١٤79.77٠المركبات الخا�سة 

89.9998٢.88٢١٠٢.٢88٥9.٤7678.١9٢المركبات التجارية

١9.3٤٥١٠.3٠7١3.6٤88.٠٤37.8٠6الم�سئولية العامة

٤.3٢3٤.888٥.٢٠9٤.٢8٢3.978تعوي�سات العمال

١٠١.7١876.٢89١١9.١3٠١٠٢.٥83١٠٠.٢63الحريق وال�سطو

٢7.9٢١٢8.9663٥.83٢٢١.١8٤١١.٤٥7الحوادث العامة

٢6.8٢7٤6.١7738.366١8.68٠٢3.٥38التاأمين الهند�سي

١.٢8٥٢.3٠١١.7٤٢8٥9١6٢الحوادث العامة للمجموعات

8٥١٤97الحوادث العامة للاأفراد

6.٥996.7937.٤٤٤٤.١١3٤.63١الحماية والإدخار

١96.١3٤٢٥٠.٠٥6٢٤9.979١36.٢١8١66.98٠التاأمين الطبي 

٥٤8.٤٤٤٥67.9١76٢3.9٥٠383.79٠٤٢٢.٠77المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

�سكل )6- ٣٢( اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة ح�شب القطاعات )%(

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيو ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

3%3%٤%٥%٥%ال�سحن البحري

١%١%١%١%3%هياكل ال�سفن

٢%3%3%٤%6%المركبات الخا�سة 

١9%١٥%١6%١٥%١6%المركبات التجارية

٢%٢%٢%٢%٤%الم�سئولية العامة

١%١%١%١%١%تعوي�سات العمال

٢٤%٢7%١9%١3%١9%الحريق وال�سطو

3%6%6%٥%٥%الحوادث العامة

٥%٥%6%8%٥%التاأمين الهند�سي

٠%٠%٠%٠%٠%الحوادث العامة للمجموعات

٠%٠%٠%٠%٠%الحوادث العامة للاأفراد

١%١%١%١%١%الحماية والإدخار

٤٠%3٥%٤٠%٤٤%36%التاأمين الطبي 

١٠٠%١٠٠%١٠٠%١٠٠%١٠٠%المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة
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بلغ اإجمالي الأق�شاط المكتتبة 6٢٤.٠ مليون ريال في عام ٢٠١3م من ح�سيلة ١8.99٤ وثيقة تاأمين مقارنةً بـ ٥67.9 مليون ريال في ٢٠١٢م وهي ح�سيلة 79٢.٢٢ 
وثيقة تاأمين. بلغ اإجمالي الأق�شاط المكتتبة ٥٤8.٤ مليون ريال في عام ٢٠١١م وهي ح�سيلة 36.6٢١ وثيقة تاأمين . يعزى الإرتفاع التدريجي في اإجمالي الأق�شاط 
المكتتبة والإنخفا�س في عدد وثائق التاأمين خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير اإلى تركيز ال�سركة على الوثائق ذات الربحية والتخل�س من الوثائق غير المربحة. بلغ 
اإجمالي الأق�شاط المكتتبة ٤٢٢ مليون ريال في الن�سف الأول المنتهي في 3٠ يونيو ٢٠١٤م وهو اأعلى من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة في نف�ش الفترة من عام ٢٠١3م 

والذي بلغ 383.7 مليون ريال. 

تركز اإجمالي الأق�شاط المكتتبة ب�شورة رئي�شية في قطاع التاأمين الطبي وتاأمين المركبات التجارية والتاأمين على الحريق وال�شطو، وقد اأ�شهمت هذه القطاعات 
٢٠١3م و7٢% في عام ٢٠١٢م و7١% في عام ٢٠١١م بينما بلغ اإجمالي الأق�شاط المكتتبة  الثلاثة مجتمعة بن�سبة 76% من المجموع الكلي للاأق�شاط المكتتبة عام 

للقطاعات الثلاث 8٥% في الفترة المنتهية في 3٠ يونيو٢٠١٤م مقارنةً بن�سبة 8١% لنف�س الفترة من عام ٢٠١3م. 

اأ�سهم قطاع التاأمين الطبي بن�سبة ٤٠% من المجموع الكلي للاأق�شاط المكتتبة و٥7.9% من �شافي الأق�شاط المكت�شبة في الفترة بين عامي ٢٠١١م و٢٠١3م. مثل 
اإجمالي الأق�شاط المكتتبة من المركبات الخا�شة والتجارية ٢٠.٠% من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة في الفترة بين ٢٠١١م و٢٠١3م.

يمثل قطاع التاأمين الطبي الم�شاهم الأكبر في اإجمالي الأق�شاط المكتتبة خلال فترة التقرير وقد �شهد هذا القطاع ارتفاعاً من ١96.١ مليون ريال في عام ٢٠١١م 
اإلى ٢٥٠.٠ مليون ريال في عام ٢٠١٢م مدفوعاً باأعمال التاأمين الجديدة مع عملاء ال�شركات والأعمال المحالة من �شركة �شيجنا. ظل اإجمالي الأق�شاط المكتتبة 
من قطاع التاأمين الطبي م�ستقراً خلال عام ٢٠١3م بينما اإرتفع اإلى ١67 مليون ريال في الن�سف الأول من ٢٠١٤م مقارنةً بمبلغ ١36.٢مليون ريال في الن�سف 

الأول من عام ٢٠١3م ويعزى الإرتفاع ب�سورة رئي�سية اإلى اإ�ستقطاب وثائق جديدة من بع�س كبار العملاء.

انخف�ش اإجمالي الأق�شاط المكتتبة بقطاع التاأمين �شد الحريق وال�شطو من ١٠١.7 مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى 76.3 مليون ريال في عام ٢٠١٢م ويعزى ذلك 
اإلى التخل�س من الوثائق الم�سببة للخ�سائر في عام ٢٠١٢م. اإرتفع اإجمالي الأق�شاط المكتتبة بقطاع التاأمين �شد الحريق وال�شطو من ١١9.١ مليون ريال مدفوعاً 
بالرتفاع في حجم الأعمال مع عملاء معينين في المنطقة ال�شرقية من المملكة العربية ال�شعودية. اإنخف�ش اإجمالي الأق�شاط المكتتبة بقطاع التاأمين �شد الحريق 

وال�سطو ب�سورة طفيفة ليبلغ ١٠٠.3 مليون ريال في الن�سف الأول من عام ٢٠١٤م مقارنةً بمبلغ ١٠٢.6 مليون ريال في الن�سف الأول من عام ٢٠١3م.

اأ�سهم قطاع التاأمين على المركبات الخا�سة بمبلغ 8٢.9 مليون ريال في ٢٠١٢م مقارنةً بمبلغ 9٠.٠ مليون ريال في ٢٠١١م ويعزى النخفا�س اإلى عدم تجديد وثائق 
التاأمين الم�شببة للخ�شائر من قطاع الأفراد والتركيز على العملاء من قطاع ال�شركات مما نتج عنه ارتفاع في اإجمالي الأق�شاط المكتتبة اإلى ١٠٢.3 مليون ريال في 
٢٠١3م. �شهد اإجمالي الأق�شاط المكتتبة بقطاع التاأمين على المركبات التجارية ارتفاعاً من ٥9.٥ مليون ريال في الن�سف الأول من عام ٢٠١3م ليبلغ 78.٢مليون 

ريال كما في الن�سف الأول من عام ٢٠١٤م.

المنخف�ش من  والقدر  ال�شادرة  الوثائق  الكبير من  للعدد  المكت�شبة نظراً  الأق�شاط  ن�شبة عالية من �شافي  الطبي  والتاأمين  المركبات  التاأمين على  �شكل قطاعي   
الأق�شاط الم�شندة ب�شبب القيمة المنخف�شة للمطالبات الفردية.

ن�شبة  الأق�شاط المكتتبة وكبر  اإجمالي  اإلى  الأق�شاط المكت�شبة  البحري قدرا منخف�شا من ن�شبة �شافي  التاأمين  التاأمين على الحريق وال�شطو وقطاع  �شجل قطاع 
الأق�شاط الم�شندة لمعيدي التاأمين حيث اأن المطالبات في هذين القطاعين تتميز بكبر قيمتها وقلة تكرار حدوثها.

يبين الجدول التالي م�شاهمة مختلف قنوات البيع في اإجمالي الأق�شاط المكتتبة:

�سكل )6-٣٣( اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة ح�شب القنوات

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيو ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢83.3٢٢٢8٥.٠٤٠3٢٥.٢١8١٢٥.٤77١3٤.666المبيعات المبا�سرة

٥6.7٠633.7١9٢3.٤٤٥٢٠.٠9١8.8٠٤الوكلاء

٢٠8.٤١6٢٤9.١٥8٢7٥.٢87٢38.٢٢٢٢78.6٠7الو�سطاء

٥٤8.٤٤٤٥67.9١76٢3.9٥٠383.79٠٤٢٢.٠77الإجمالي

الم�سدر: ال�سركة

خلال الفترة الم�شمولة بالتقرير ظلت المبيعات المبا�شرة هي القناة ذات الن�شيب الأكبر في اإجمالي الأق�شاط المكتتبة حيث اأ�شهمت بن�شبة ٥٢% و٥٠% و٥٢% في عام 
٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م على التوالي، كما �سكلت المبيعات المبا�سرة ما ن�سبته 3٢% من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة خلال الن�شف الأول المنتهي في 3٠ يونيو ٢٠١٤م 
مقارنةً بـ 33% في نف�س الفترة من عام ٢٠١3م. بلغت ن�شبة اإجمالي الأق�شاط المكتتبة عن طريق الو�شطاء في الن�شف الأول المنتهي في 3٠ يونيو ٢٠١٤م حوالي %66 

من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة.
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تتمركز عمليات �سايكو في اأربعة مناطق جغرافية كبيرة تحديداً المنطقة الو�سطى والمنطقة ال�سرقية والمنطقة الغربية ومنطقة الق�سيم وتعتبر المنطقة الو�سطى 
هي الم�شاهم الأكبر في اإجمالي الأق�شاط المكتتبة. 

يو�شح الجدول التالي م�شاهمة مختلف المناطق في اإجمالي الأق�شاط المكتتبة.

�سكل )6-٣٤( اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة ح�شب المناطق

اآلف الريالت

في ٣٠ يونيو في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

66%7١%8٢%87%المنطقة الو�سطى

٢7%٢3%8%8%المنطقة ال�سرقية

6%٥%9%3%المنطقة الغربية

١%١%١%٢%منطقة الق�سيم

١٠٠%١٠٠%١٠٠%١٠٠%الإجمالي

الم�سدر: ال�سركة

87% و8٢% و7١% في عام ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م على التوالي. �سهدت ن�سبة م�ساهمة المنطقة  بلغت م�شاهمة المنطقة الو�شطى في اإجمالي الأق�شاط المكتتبة 
الو�سطى تراجعاً اإلى 66% في الن�سف الأول من عام ٢٠١٤م نظرا للتو�شع الكبير في الأق�شاط المكتتبة في المنطقة ال�شرقية خ�شو�شاً فيما يتعلق بقطاع التاأمين على 

الحريق وال�سطو.

 الأقساط المسندة حسب القطاعات 2   2   2

يبن الجدول التالي اأق�شاط التاأمين الم�شندة ح�شب القطاعات لل�شنة المالية المنتهية في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م وفترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ 
يونيو ٢٠١3م و٢٠١٤م.

�سكل )6- ٣5( الاأق�شاط الم�شندة ح�شب القطاعات )باإ�شتثناء فائ�س الخ�شارة(

اآلف الريالت

ال�سنة المالية المنتهية في
 ٣١ دي�سمبر

ال�سنة المالية المنتهية في
 ٣٠ يونيو

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢٤.٠٥7٢٥.٥٥6٢٠.٢٤٠١١.٢86١١.٢٥8ال�سحن البحري

١٤.3٠78.١٠٢6.3١3٢.٢٥٥٢.3٥3هياكل ال�سفن

٢٠3٢٠٥١88١3٠١6١المركبات الخا�سة 

٥٥٠٥٤83873٢8٢٥٠المركبات التجارية

١٠.٠١7٥.7٠٢7.9٢٠٤.36٤3.3١3الم�سئولية العامة

8٥7١.٤٠8١.٤97١.٤9٠١.3١3تعوي�سات العمال

9٢.6٠768.8٥٥١١٢.69397.67٠96.3١8الحريق وال�سطو

٢٥.6٥١٢6.7٥٥33.63٠٢٠.٠38١٠.٤33الحوادث العامة

٢٥.٠97٤3.83736.١٤٠١7.893٢٢.369التاأمين الهند�سي

99 ١.١6٤١.866١.٤٠97٠١الحوادث العامة للمجموعات

٥ 7٤١١7الحوادث العامة للاأفراد

٢.3٢٤ ٥.68١٥.8٢٠6.3973.٤7٤الحماية والإدخار

٥7٤ 3٤.٠7١6٥.89٢3.9٤٢3.6٠٠التاأمين الطبي 

١٥٠.77٠ ٢3٤.٢68٢٥٤.٥٥٠٢3٠.768١63.٢36المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة



89

�سكل )6- ٣6( الاأق�شاط الم�شندة ح�شب القطاعات )باإ�شتثناء فائ�س الخ�شارة( )%(

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيو ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

7%7%9%١٠%١٠%ال�سحن البحري

٢%١%3%3%6%هياكل ال�سفن

٠%٠%٠%٠%٠%المركبات الخا�سة 

-١%٠%٠%٠%٠%المركبات التجارية

٢%3%3%٢%٤%الم�سئولية العامة

١%١%١%١%٠%تعوي�سات العمال

6٤%6٠%٤9%٢7%٤٠%الحريق وال�سطو

7%١٢%١٥%١١%١١%الحوادث العامة

١٥%١١%١6%١7%١١%التاأمين الهند�سي

٠%٠%١%١%٠%الحوادث العامة للمجموعات

٠%٠%٠%٠%٠%الحوادث العامة للاأفراد

٢%٢%3%٢%٢%الحماية والإدخار

٠%٢%٢%٢6%١٥%التاأمين الطبي 

١٠٠%١٠٠%١٠٠%١٠٠%١٠٠%المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

برنامج �سايكو لإعادة التاأمين عبارة عن خليط من فئتين من اتفاقيات التاأمين الن�سبي وغير الن�سبي متممة بحماية تاأمين اختياري. يتم التفاو�س على ترتيبات 
اإعادة التاأمين في �سهر مايو/يونيو من كل عام حيث يبداأ �سريان الإتفاقيات في ٠١ يوليو من كل عام وت�سمتر حتى 3٠ يونيو من العام التالي.

اللجنة التنفيذية هي الم�سئولة عن اإتخاذ القرارات المتعلقة بالمخاطر المحتفظ بها لكل قطاع من قطاعات التاأمين. 

�سكل )6-٣7( معدلت الإ�سناد )%(

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيو ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

87%87%88%87%88%ال�سحن البحري

99%99%١٠٠%١٠٠%١٠٠%هياكل ال�سفن

٢%١%١%١%١%المركبات الخا�سة 

٠%١%٠%١%١%المركبات التجارية

٤٢%٥٤%٥8%٥٥%٥٢%الم�سئولية العامة

33%3٥%٢9%٢9%٢٠%تعوي�سات العمال

96%9٥%9٥%9٠%9١%الحريق وال�سطو

9١%9٥%9٤%9٢%9٢%الحوادث العامة

9٥%96%9٤%9٥%9٤%التاأمين الهند�سي

6١%8٢%8١%8١%9١%الحوادث العامة للمجموعات

7١%8١%8١%8٠%8٥%الحوادث العامة للاأفراد

٥٠%8٤%86%86%86%الحماية والإدخار

٠%3%٢%٢6%١7%التاأمين الطبي 

36%٤3%37%٤٥%٤3%المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة
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ارتفعت ن�سبة الإ�سناد من ٤٢.7% في عام ٢٠١١م اإلى ٤٤.8% في عام ٢٠١٢م ويعزى ذلك للاإرتفاع في ن�سبة الإ�سناد في قطاع التاأمين الطبي. �سكلت قطاعات 
التاأمين �سد الحريق وال�سطو والتاأمين البحري والهند�سي والحوادث العامة القطاعات الرئي�سية ذات الن�سب العالية من الإ�سناد خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير 
وذلك نظراً لطبيعتها ون�سبة تكرار المطالبات فيها. �سكلت قطاعات التاأمين �سد الحريق وال�سطو وال�سحن البحري والتاأمين على هياكل ال�سفن والتاأمين الهند�سي 

والحوادث العامة في العام ٢٠١3م ن�سب اإ�سناد بلغت 9٥% و88%و١٠٠% و9٤% و%96.

�سجل قطاع التاأمين الطبي ن�سب اإ�سناد قدرها ١7%و٢6% و٢% و ٠% في ال�سنوات ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م والفترة ن�سف ال�سنوية المنتهية في 3٠ يونيو من عام 
٢٠١٤م ويعزى النخفا�س في ن�سب الإ�سناد اإلى تغيير اتفاقيات اإعادة التاأمين للاأعمال المحالة من �سيجنا اإلى اتفاقيات وقف الخ�سائر في القطاع المذكور.

�سكل )6- ٣8( اأق�شاط فائ�س الخ�شارة الم�شندة ح�شب القطاعات 

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيو ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٤89 6٢٥7937٥3٤9٠ال�سحن البحري

-----هياكل ال�سفن

٢١٢ ٥٤3٤٥9٤٥3٢8٤المركبات الخا�سة 

١.7١7 ١.٢73 ١.٥7٢١.7٢٤٢.٢٠7المركبات التجارية

١٠١ ١66١٠7١٢88١الم�سئولية العامة

٥8 ٥87379٥9تعوي�سات العمال

١.٥١7 ١.٢9٠ ١.٥٢٤3.٠٠7١.833الحريق وال�سطو

-----الحوادث العامة

٤٢8 ٢86 3٠٠6788٠6التاأمين الهند�سي

-----الحوادث العامة للمجموعات

-----الحوادث العامة للاأفراد

-----الحماية والإدخار

٥.٤٤٠٤.٠9١ 7.٠8١6.٠١٠١٠.٥89التاأمين الطبي

8.6١3 9.٢٠3 ١١.87٠١٢.8٥١١6.8٤7المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

يتمثل فائ�س الخ�سارة ب�سورة رئي�سية في فائ�س الخ�سارة المتعلق بترتيببات التاأمين الطبي والتي �سجلت اإنخفا�ساً طفيفاً اإلى 6.٠ مليون ريال في ٢٠١٢م من ١.7 
مليون ريال في عام ٢٠١١م. اإرتفع ق�سط فائ�س الخ�سارة لقطاع التاأمين الطبي ليبلغ ١٠.6 مليون ريال في العام ٢٠١3م مدفوعاً بالزيادة في عدد المطالبات من 
3٥6.8٥٥ مطالبة في عام ٢٠١٢م اإلى ٤١8.٠6٤ مطالبة في عام ٢٠١3م. اإنخف�س فائ�س الخ�سارة للمطالبات الم�سندة في القطاع الطبي اإلى ٤.١ مليون ريال 
في الن�سف الأول من عام ٢٠١٤م مقارنةً بمبلغ ٥.٤ مليون ريال في الن�سف الأول من عام ٢٠١3م. ويعزى الإنخفا�س اإلى الإنخفا�س في عدد المطالبات المدفوعة 
خلال الفترة حيث اإنخف�ست اإلى ١7٤.٥٠٤ مطالبة مقارنةً بعدد 66.798 مطالبة في الن�سف الأول من عام ٢٠١3م. تم اإمت�شا�ش فائ�ش الخ�شارة في الأق�شاط 

بالم�ساريف الم�ستردة من �سيجنا والبالغ قدرها ٤ مليون ريال بموجب اتفاقية وقف الخ�سائر. 
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�سكل )6- ٣9( �شافي الاأق�شاط المكت�شبة 

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيوال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

96٤ ٢.٥٥7٢.8٢9٢.3٢٢١.٢9١ال�سحن البحري

١7 ٥٠٤839٢٠هياكل ال�سفن

8.7٥٠ ١٠.3٥٠ 3٢.7٥6٢٥.868٢٠.8٤١المركبات الخا�سة 

٥٢.38٠ ٤٢.9٤3 8٠.٤998١.١8٥9٢.٢٥3المركبات التجارية

3.١٠٥ 3.١69 6.9٠٠٥.93٥6.633الم�سئولية العامة

٢.3٢7 ٢.٢9٠ 3.١833.٤٢١3.987تعوي�سات العمال

 ١.٢١8 ٢.٢١6 8.١6١٤.7٤١٥.٤٢٥الحريق وال�سطو

١.٠٢٢ 968 ٢.٢8٠٢.٠١١٢.٠7٤الحوادث العامة

6٥٤ 66٢ ١.٤٤399376٢التاأمين الهند�سي

١٢8 ١88 ١٥63٥9367الحوادث العامة للمجموعات

١ ٢ ٢١٢الحوادث العامة للاأفراد

١.7١٥ ٥93 ١.١٢69١9١.٠77الحماية والإدخار

١36.٥7٠ ١٠٠.١٤٤ ١83.٥9٢١٥3.٤٢9٢١7.٠٤٤التاأمين الطبي 

٢٠8.8٥١ ١6٤.836 3٢٢.7٠6٢8١.7393٥٢.8٢7المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

انخف�شت الأق�شاط المكت�شبة اإلى ٢8١.7 مليون ريال في عام ٢٠١٢م من 3٢٢.7 مليون ريال في عام ٢٠١١م ويعزى ذلك اإلى النخفا�ش في �شافي الأق�شاط المكت�شبة 
لقطاع التاأمين الطبي. في نف�ش الفترة انخف�ش �شافي الأق�شاط المكت�شبة في قطاع التاأمين الطبي من ١83.6 مليون ريال اإلى ١٥3.٤ مليون ريال ويعزى ذلك اإلى 

النخفا�ش في ن�شاط التاأمين من عملاء كبار في قطاع ال�شركات.

ارتفع �شافي اأق�شاط التاأمين المكت�شبة اإلى 3٥٢.8 مليون ريال في عام ٢٠١3م ويعزى ذلك اإلى الرتفاع في �شافي الأق�شاط المكت�شبة لقطاع التاأمين الطبي ويعزى 
ذلك اإلى النخفا�ش في الأق�شاط الم�شندة بالقطاع بموجب اتفاقيات وقف الخ�شائر. يعزى الرتفاع في قطاع التاأمين على المركبات التجارية ما بين العام ٢٠١٢م 

و٢٠١3م والبالغ قدره ١١.١ مليون ريال اإلى الرتفاع في اأعمال التاأمين من عملاء ال�سركات حيث اأن ال�سركة ركزت على الأعمال الرابحة من قطاع ال�سركات.

ارتفع �شافي اأق�شاط التاأمين المكت�شبة في الن�شف الأول من عام ٢٠١٤م اإلى ٢٠8.9 مليون ريال مقارنةً بمبلغ ١6٤.8 مليون ريال في الن�سف الأول من عام ٢٠١3م 
ويعزى ذلك ب�سورة اأ�سا�سية اإلى الرتفاع في قطاع التاأمين الطبي البالغ قدره 36.٤ مليون ريال مدفوعاً بالإنخفا�س في تكاليف اعادة التاأمين في اأعقاب توقيع 

اتفاقية وقف الخ�سائر.

معيدو التأمين 3   2   2

مخاطر �سايكو موزعة على عدد من معيدي التاأمين يتمتعون بت�سنيف ائتماني جيد واأو�ساع م�ستقرة وبحد اأدنى من الت�سنيف BBB+ الذي يفي بمتطلبات اأنظمة 
موؤ�س�سة النقد. اإتفاقيات التاأمين الن�سبي وغير الن�سبي والتفاقي قد تم ترتيبها مع هذا الطيف الوا�سع من معيدي التاأمين بما يتوافق مع متطلبات موؤ�س�سة النقد 

المتعلقة بالحد الأدنى من الت�سنيف الإئتماني الم�سار اإليها اأدناه.

�سكل ) 6-٤٠( الت�سنيف الئتماني لمعيدي التاأمين كما في ٣٠ يونيو ٢٠١٤م

الو�سعالت�سنيف الئتماني للم�سدرجهة الت�سنيف الإئتمانيا�سم معيد التاأمين

م�ستقر+A�ستاندرد اآند باورزهانوفر ري

م�ستقر-AA�ستاندرد اآند باوزر�سوي�س ري

م�ستقر-Aاإية اإم ب�ستتر�ست ري

�سالب-Aاإية اإم ب�ستجنرالي

م�ستقر-Aاإية اإم ب�ستجي اآي �سي

م�ستقر-Aاإية اإم ب�ستجلف ري
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الو�سعالت�سنيف الئتماني للم�سدرجهة الت�سنيف الإئتمانيا�سم معيد التاأمين

م�ستقر+BBB�ستاندرد اآند باورز�سعودي ري

م�ستقر-A�ستاندرد اآند باوزراإيكو ري

م�ستقر+Aاإية اإم ب�ستبارتنر ري

م�ستقر-Aاإية اإم ب�ستاإيه �سي اآر – البحرين

م�ستقرBBBاإية اإم ب�ستميلي ري

م�ستقر-A�ستاندرد اآند باوزر�سيجنا

الم�سدر: ال�سركة

لدى ال�سركة اتفاقيات تاأمين مع عدة معيدي تاأمين مدارة من قبل ويلي�س كما هو مو�سوف فيما يلي:

�سكل )6-٤١(: ن�سبة تغطية ح�سة اإعادة التاأمين في ٢٠١٣م-٢٠١٤م

ا�سم معيد التاأمين
الحريق 
وال�سطو 

الحوادث 
العامة

الب�سائع الهند�سي
هياكل 
ال�سفن 

فائ�س 
الخ�سارة 
للمركبات

فائ�س 
الخ�سارة 
للبحري

فائ�س 
الخ�سارة 
للحريق

وقف 
الخ�سائر 
للتاأمين 

الطبي

٥٠.٠%٥٠.٠%3٥.٠%3٥.٠%3٥.٠%3٥.٠%3٥.٠%هانوفر ري تكافل

٤٥.٠%٤٠.٠%�سوي�س ري

٥.٠%٥.٠%١٥.٠%7.٠%7.٠%7.٠%7.٠%7.٠%تر�ست

٢.٥%٥.٠%٥.٠%٥.٠%٥.٠%٥.٠%جنرالي

٢.٥%٤٢.٥%١٢.٥%١٢.٥%١٢.٥%١٢.٥%١٢.٥%جي اآي �سي

٢٠.٠%٢٠.٠%٢٠.٠%٢٠.٠%٢٠.٠%جلف ري

١6.٠%١6.٠%١6.٠%١6.٠%١6.٠%�سعودي ري

3.٥%3.٥%3.٥%3.٥%3.٥%اإيكو ري

٢٢.٥%بارتنر ري

٢٠.٠%اإيه �سي اآر – البحرين

١.٠%١.٠%١.٠%١.٠%١.٠%ميلي ري

١٠٠%�سيجنا

١٠٠%١٠٠%١٠٠%١٠٠%١٠٠%١٠٠%١٠٠%١٠٠%١٠٠%الإجمالي

الم�سدر: ال�سركة

فائ�ش  )�شاملة  الم�شندة  الأق�شاط  اإجمالي  من  و%8.9   %7.3 و٢٠١٢م  ٢٠١١م  عام  في  �شعودية  تاأمين  اإعادة  ل�شركات  اإ�شنادها  تم  التي  الأق�شاط  ن�شبة  بلغت 
الخ�سارة( وهي اأقل من ن�سبة الـ 3٠% المطلوبة بمقت�سى اللائحة التنفيذية لنظام التاأمين التعاوني بينما بلغت 3٠.٢% و٤٠.٠% من اإجمالي الأق�شاط الم�شندة 

)�ساملة فائ�س الخ�سارة( في عام ٢٠١3م والن�سف الأول من عام ٢٠١٤م وهي اأعلى من الن�سبة المطلوبة.
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العمولات المستلمة والمكتسبة 4   2   2

يبين الجدول التالي العمولت الم�ستلمة في ال�سنة المالية المنتهية في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م وفترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ يونيو٢٠١3م و٢٠١٤م.

�سكل )6-٤٢( العمولت الم�ستلمة

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيو ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

3.689 ٤.٢8٠ 8.7٥3١٠.7٤77.٤7٠ال�سحن البحري

38٠ 6١٤ ٢.8٢٢١.6٥٤١.١٢٤هياكل ال�سفن

٤7 38 ٥96٠٥٤المركبات الخا�سة 

73 9٥ ١٤7١٥6١١٠المركبات التجارية

6١3 9١8 ١.793١.١٠٠١.8٤٢الم�سئولية العامة

٥83 6٠١ 373٥966٠١تعوي�سات العمال

١١.٢٢٤ ١٢.٠67 ١7.883١6.9٤٠١٥.6٢7الحريق وال�سطو

٢.3١6 ٢.986 ٥.١737.39٢6.٢83الحوادث العامة

٤.٠٤8 ٤.8٤٤ 6.73٥١3.7٠١١٠.٥٠٥التاأمين الهند�سي

١٠ ٤76 3٢68٠٥6٥6الحوادث العامة للمجموعات

-٤ 336الحوادث العامة للاأفراد

-١.٤6٥ ١.٥٠9١.9٤٠٢.869الحماية والإدخار

٢٤ ٥.٥٢١ ٤.3٠73.7٠٢٥.779التاأمين الطبي 

٢3.٠٠8 33.9٠9 ٤9.883٥8.793٥٢.9٢7المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

يبين الجدول التالي العمولة المكت�سبة في ال�سنة المالية المنتهية في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م وفترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ يونيو ٢٠١3م و٢٠١٤م.

�سكل )6-٤٣( العمولت المكت�سبة

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيوال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٤.٠77 ٤.697 8.٤67١٠.٥7٢8.٢٤٢ال�سحن البحري

6٢9 8١9 ٢.7٥3٢.١89١.٥98هياكل ال�سفن

3١ ٢8 ٥٤٥7٥9المركبات الخا�سة 

٤8 7١ ١٢٠١٤١١3٢المركبات التجارية

١.١79 678 ١.٤3٠١.39١98٥الم�سئولية العامة

٥6٠ ٤8٤ 3١٥٥٥9٥8٢تعوي�سات العمال

7.٠79 8.686 ١8.7٢٢١9.893١7.١٤٠الحريق وال�سطو

٢.78٢ 3.٠33 ٤.8١36.٤٢86.٢٢٢الحوادث العامة

٤.٢٢٠ ٤.879 7.٠79١٠.6698.٥86التاأمين الهند�سي

٢٠9 3٤6 33378٢6٠7الحوادث العامة للمجموعات

-٤ ٤٢6الحوادث العامة للاأفراد

١3٥ ١.٤١٤ ١.8١6١.86٥٢.86١الحماية والإدخار

٢٤ 8.36١ 3.٠7٢3.٢٤37.٤73التاأمين الطبي 

٢٠.973 33.٥٠٠ ٤8.978٥7.79٠٥٤.٤93المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة
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ي�سجل دخل العمولة على الأن�سطة التاأمينية المغطاة بالتفاقيات الن�سبية )التاأمين على الحريق والحوادث العامة والتاأمين الهند�سي وال�سحن البحري وهياكل 
ال�شفن ...األخ(. علاوة على ذلك فاإن دخل العمولة من معيدي التاأمين مرتبط بن�شاط التاأمين التفاقي المعول به في عدد من وثائق التاأمين ويت�شمن اأن�شطة مثل 

الم�سئولية العامة وتعوي�سات العمال والتاأمين على المركبات...األخ.

تحت�شب عمولة الأرباح على اأ�شا�ش ٢٥% من نتائج التفاقيات لل�سنوات الثلاث ال�سابقة للتاأمين الهند�سي والحوادث العامة وهياكل ال�سفن. اأما بالن�سبة لل�سحن 
البحري ، تحت�شب عمولة الأرباح بمقدار 3٠% من نتائج الح�س�س و١٥% من فائ�ش الأرباح لكل �شنة اتفاقية.

اإلى قطاع التاأمين على الحريق وال�سطو وال�سحن البحري والتاأمين الهند�سي نظراً للن�سبة  يعزى دخل العمولة خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير ب�سورة اأ�سا�سية 
العالية للاإ�سناد في هذه القطاعات.

اأ�سهمت قطاعات التاأمين على الحريق وال�سطو وال�سحن البحري والتاأمين الهند�سي في عام ٢٠١3م بن�سبة 3١%) كانت 3٤% في عام ٢٠١٢م و38% في عام ٢٠١١م( 
و١٥% )كانت ١8% في عام ٢٠١٢م و١7% في عام ٢٠١١م( و١6% )كانت ١8% في عام ٢٠١٢م و ١٤% في عام ٢٠١١م( من اإجمالي العمولة الم�ستلمة على التوالي.

في الفترة ن�سف ال�سنوية المنتهية في 3٠ يونيو٢٠١٤م �سكلت قطاعات التاأمين على الحريق وال�سطو وال�سحن البحري والتاأمين الهند�سي معا ما ن�سبته 73 % من 
اإجمالي العمولة المكت�سبة مقارنةً بـ ٥٥ % في الن�سف الأول من عام ٢٠١3م ويعزى ارتفاع الن�سبة اإلى الإنخفا�س في العمولة الإجمالية المكت�سبة ب�سبب النخفا�س 

في العمولة المكت�سبة من معيدى قطاع التاأمين الطبي خلال هذه الفترة.

 المطالبات 2   2   2

يبين الجدول التالي المطالبات لل�سنة المالية المنتهية في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م وفترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ يونيو من عام ٢٠١3م و٢٠١٤م.

�سكل ) 6-٤٤ ( اإجمالي المطالبات المدفوعة

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيوال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢.7١٥ ٤.٤٥٥ 6.٥٢7٥.٢٤٤6.٠٥٠ال�سحن البحري

-86 86-338هياكل ال�سفن

6.٥7٥ ١٠.89٠ ٢٥.97٠٢٢.3٤١١8.763المركبات الخا�سة 

36.٠33 3٤.١٢6 ٤9.٥67٥٤.٢٢66٥.٢٥٥المركبات التجارية

١٤٥ ٥ 8١٤٢٤٢١٤الم�سئولية العامة

١.7٥7 ١٢ ٢373٥8١تعوي�سات العمال

٢٥.٥٢١ ٤7.73١ ١9.9١8٢٠.٥٤٤9٢.6٥6الحريق وال�سطو

 ١.١١٤ ٥9٥ ٢٢.١67١١.7939.67١الحوادث العامة

٥.6٤6 ٢.٢3٢ ١.٠6٠٤.89١١٠.٤٠9التاأمين الهند�سي

٤7 ١٠٠ ١٠٠--الحوادث العامة للمجموعات

-----الحوادث العامة للاأفراد

٥87 ١.٤١١ 3.٢٥١3.٥6٤١.9٢7الحماية والإدخار

١٠٥.٥96 ١٠٠.١٤8 ٢١٤.٥89١٥7.٢٥٢١9٢.٤٥٢التاأمين الطبي 

١8٥.736 ٢٠١.79١ 3٤٤.٢٢٤٢8٠.833397.٤6٤المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة
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�سكل ) 6-٤5 ( �سافي المطالبات المدفوعة

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيو ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٢98 ٥٥٤ 8٤٤6٢6٤7١ال�سحن البحري

-١ ١-7هياكل ال�سفن

٥.93٤ ١٠.9٠9 ٢٥.888٢١.93١١8.73٠المركبات الخا�سة 

3٤.93١ 3٤.٤٠6 ٤9.٤87٥3.١8٠6٥.٥3١المركبات التجارية

١١8 33 8٠9٢٠١٤٢الم�سئولية العامة

6١٥ 7٤ ٢3377١٤٢تعوي�سات العمال

١.٠98 6.١٥3 7.٠٥7٢.8737.٤٢١الحريق وال�سطو

٤76 ١٤٠ ٢٥8٢7٥38٥الحوادث العامة

٢٤٤ 333 ١6938١7٠3التاأمين الهند�سي

9 ٢٠ ٢٠--الحوادث العامة للمجموعات

-----الحوادث العامة للاأفراد

١١7 ٢٢9 ٥7١٥9333٢الحماية والإدخار

١٠3.97١ 8١.٤٠٥ ١8١.٢3١١٢٢.893١6٤.79٤التاأمين الطبي 

١٤7.8١١ ١3٤.٢٥7 ٢66.3٤3٢٠3.33٠٢٥8.8٤3المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

�سكل ) 6-٤6 ( �سافي المطالبات المتكبدة

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيوال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

١.٠7٤ ١.٠٥١ 9١7٢.3٢٤397ال�سحن البحري

)3(٢ ٤١)6(هياكل ال�سفن

٥.٤69 7.3٠٥ ٢9.٠١٤١9.3٤٤١3.9١٢المركبات الخا�سة 

36.٥8٥ 37.١٤9 ٥٥.١9٠٥٢.6٢867.9١8المركبات التجارية

١.٤3٠ 3 )388()١٥8(١.١٢١الم�سئولية العامة

٥٢٢ ١٢٤ 38١١9٥397تعوي�سات العمال

3.١١٠ ١.9١٠ ١.8٤١6.8678.٢٤٠الحريق وال�سطو

679 763 ٤96٤89١.٥٢3الحوادث العامة

٥٥6 ٤٢٢ 66٥7٥١.٠١٥التاأمين الهند�سي

9 ٢٠ ٢٠--الحوادث العامة للمجموعات

-----الحوادث العامة للاأفراد

٤36 ١96 398٢9٠٢8٠الحماية والإدخار

١١6.376 9٥.6٠٠ ١68.٤٥6١٢3.7٠٢٢١8.39١التاأمين الطبي

١66.٢٤3 ١٤٤.٥٤١ ٢٥7.873٢٠6.٢٥93١١.7٠8المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة
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�سكل )6-٤7 ( ن�سبة الخ�سارة ال�سافية

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيو ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

١١3 %8١ %١7.8%8٢.١%3٥.9%ال�سحن البحري

)١9 %()١٠%(3.7%7.٤%)١١.9%(هياكل ال�سفن

63 %7١ %66.8%7٤.8%88.6%المركبات الخا�سة 

7٠ %87 %73.6%6٤.9%68.6%المركبات التجارية

٤6 %٠ %)٥.9%()٢.7%(١6.3%الم�سئولية العامة

٢٢%٥ %١٠.٠%٥.7%١٢.٠%تعوي�سات العمال

٢٥6 %86% ١٥١.9%١٤٤.8%٢٢.6%الحريق وال�سطو

66 %79 %73.١%٢٤.3%٢١.7%الحوادث العامة

8٥ %6٤ %١3٢.٠%٥7.9%٤.٥%التاأمين الهند�سي

7 %١١ %٥.٤%٠.٠%٠.٠%الحوادث العامة للمجموعات

٠ %٠ %٠.٠%٠.٠%٠.٠%الحوادث العامة للاأفراد

٢٥ %33 %٢6.٠%3١.٥%3٥.3%الحماية والإدخار

83 %9٥ %١٠٠.6%8٠.6%9١.8%التاأمين الطبي

8٠ %88 %88.3%73.٢%79.9%المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

ملاحظة: للاإطلاع على تفا�سيل مبالغ الخ�سارة/الربح بالقطاع الرجاء مراجعة قائمة الدخل التقنية الم�سمنة في هذا الق�سم.

يتمثل اإجمالي المطالبات المدفوعة ب�سورة اأ�سا�سية في المطالبات المتعلقة بالتاأمين الطبي والتاأمين على المركبات والتاأمين على الحريق وقد �سكلت هذه القطاعات 
الثلاثة مجتمعة ما ن�سبته 9٢.٤% من اإجمالي المطالبات خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير.

ارتفع �سافي المطالبات المتكبدة بمعدل نمو �سنوي مركب قدره 9.9% في الفترة ما بين عام ٢٠١١م و٢٠١3م ويعزى ذلك اإلى الرتفاع في المطالبات المتعلقة بالتاأمين 
على المركبات والتاأمين الطبي.

ارتفع معدل �سافي الخ�سارة ال�ساملة من 79.9% في عام ٢٠١١م اإلى 88.3% في عام ٢٠١3م ب�سبب �سافي المطالبات المتكبدة في قطاع التاأمين الطبي والتاأمين 
على المركبات والتاأمين على الحريق.

ارتفع معدل الخ�سارة ال�سافية في قطاع التاأمين على الحريق خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير لي�سل اإلى ١٥١.9% في العام ٢٠١3م ويعزى ذلك اإلى مدفوعات 
المطالبات النا�سئة عن بع�س الوثائق الم�سببة للخ�سائر والتي بلغت 8.٢ مليون ريال في ٢٠١3م مقارنةً بـ 6.9 مليون ريال في ٢٠١٢م بينما �شهد �شافي الأق�شاط 
المكت�سبة للقطاع ارتفاعاً طفيفاً من ٤.7 مليون ريال في العام ٢٠١٢م اإلى ٥.٤ مليون ريال في عام ٢٠١3م. بلغت ن�سبة الخ�سارة ال�سافية في قطاع التاأمين �سد 

الحريق وال�سطو ٢٥6 % في الن�سف الأول من ٢٠١٤م مقارنةً بـ 86% ويعزى ذلك اإلى توقيت المطالبات المتعلقة بالوثائق المكتتبة. 

يعزى الإرتفاع في ن�سبة الخ�سارة ال�سافية لقطاع التاأمين الهند�سي في عام ٢٠١3م والن�سف الأول من عام ٢٠١٤م اإلى مطالبة كبيرة تبلغ قيمتها اأكثر من 8 مليون 
ريال تم تكبدها خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير مما اأ�سهم في زيادة ن�سبة الخ�سارة.

اإلى ١٠٠.6% في عام  اإلى 8٠.6% في عام ٢٠١٢م ثم ارتفعت  �سجلت ن�سبة الخ�سارة ال�سافية من قطاع التاأمين الطبي انخفا�ساً من 9١.8% في عام ٢٠١١م 
باإتخاذ  ال�سركة  الأخير من ٢٠١٢م وقد قامت  الربع  للخ�سائر في  الم�سببة  التاأمين  وثائق  اإلى  اأ�سا�سية  الم�سجل في عام ٢٠١3م ب�سورة  ٢٠١3م. ويعزى الرتفاع 

اإجراءات فعالة متمثلة في زيادة معدل الأق�شاط والتخل�ش من الوثائق الم�شببة للخ�شائر.

�سجلت ن�سبة الخ�سارة ال�سافية من قطاع التاأمين على المركبات التجارية انخفا�ساً من 68.6% في عام ٢٠١١م اإلى 6٤.8% في عام ٢٠١٢م ثم ارتفعت اإلى %73.6 
في عام ٢٠١3م. ويعزى الرتفاع الم�سجل في عام ٢٠١3م اإلى الإرتفاع في �سافي المطالبات من ٥٢.6 مليون ريال في ٢٠١٢م اإلى67.9 مليون ريال في ٢٠١3م. بلغت 
ن�سبة الخ�سارة ال�سافية من قطاع التاأمين على المركبات التجارية 7٠% في الن�سف الأول من ٢٠١٤م ويعزى ذلك اإلى انخفا�س المطالبات المتكبدة خلال الفترة. 
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تكاليف الإستحواذ على الوثائق 2   2   2

يبين الجدول التالي م�ساريف العمولة لل�سنة المالية المنتهية في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م وفترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ يونيومن عام ٢٠١3م 
و٢٠١٤م.

�سكل )6-٤8 ( العمولت المطفاأة/المدفوعة خلال العام

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيوال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

3.9٤93.8633.٠76١.736١.8٠٠ال�سحن البحري

86 ١.3٠١٤٤9338١٥٥هياكل ال�سفن

6.٢7٤٢.9٠7٢.78٢١.7٤8١.٢٤٠المركبات الخا�سة 

١٠.٠39 7.9٤8 ١3.6٢8١١.٠٥6١3.7١9المركبات التجارية

8٤١ 8٢٤ ٢.8٥٢963١.٤٢٠الم�سئولية العامة

٥79٥6١ 7٤١68٠7١٢تعوي�سات العمال

7.736 8.٠7٤ ١٢.٠7٤١٠.8٤٤١٠.٤٢9الحريق وال�سطو

8٠38١9 ١.36٢١.٢7٢١.١67الحوادث العامة

٢.١98 ٢.٤8٤ 3.6786.٢٢7٤.8٥7التاأمين الهند�سي

١٠٢٢8٠١98١٢9٢3الحوادث العامة للمجموعات

١-٠٠١الحوادث العامة للاأفراد

6٠873٢١.٠١9٥67666الحماية والإدخار

8.٢٥3 7.٢36 ١3.8٢8١٥.8٥٠١٤.١٥٥التاأمين الطبي 

3٤.٢63 3٢.٢8٤ 6٠.397٥٥.١٢3٥3.87٤المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

�سكل )6-٤9( العمولت المتكبدة خلال العام

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيوال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

١.8٤3١.6٠3 ٤.١863.8833.3٢8ال�سحن البحري

٢٤١١8٠ ١.٤39666٤3٤هياكل ال�سفن

١.٤33١.١68 6.863٤.٢96٢.88٥المركبات الخا�سة 

٥.9636.99٤ ١٢.8١8١١.٥7٥١٢.889المركبات التجارية

8١8١.٢8٠ ٢.٠3٠١.6١3١.١٤١الم�سئولية العامة

٥٠١٥87 7١١7١١7٠8تعوي�سات العمال

٥.67٤٥.١9٠ ١٤.١٥3١3.٠7٤١١.33٤الحريق وال�سطو

٥67٥٤٠ ١.٤١٥١.٢6٢١.٢٠٥الحوادث العامة

٢.٤٢3٢.١٠٤ 3.٥9٢٤.77٠3.7٠٤التاأمين الهند�سي

١١3٤٢ ١١9٢6٢٢3١الحوادث العامة للمجموعات

--١٠١الحوادث العامة للاأفراد

٥39٥١٢ 7٤67٠3١.٠١9الحماية والإدخار

8.٠967.8٠7 ١٤.6٠7١3.٤89١٥.67٤التاأمين الطبي 

6٢.68٠٥6.3٠٢٥٤.٥٥٤٢8،٢١٠٢8.٠٠7المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة
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يتم التفاق على معدل العمولة لوكلاء التاأمين اإي�س وو�سطاء التاأمين اإي�س والو�سطاء الأخرين على اأ�سا�س كل حالة على حده �سريطة اأن ل يتجاوز ذلك ١٥% من 
الأق�شاط لكافة قطاعات التاأمين ما عدا التاأمين الإلزامي على المركبات والتاأمين الطبي حيث يجب األ يتعدى فيها معدل العمولة الـ 8% ح�سب متطلبات موؤ�س�سة 

النقد.

في عام ٢٠١١م �سكلت قطاعات التاأمين الطبي والتاأمين �سد الحريق وال�سطو الن�سبة الأكبر من م�ساريف العمولة خلال العام حيث بلغت ١٤.6 مليون ريال و١٤.٢ 
مليون ريال على التوالي.

في عام ٢٠١٢م �سكلت قطاعات التاأمين الطبي والتاأمين على الحريق وال�سطو الن�سبة الأكبر من م�ساريف العمولة حيث اأ�سهمت بمبلغ ١3.٥ مليون ريال و١.١3 
مليون ريال على التوالي.

في عام ٢٠١3م �سكلت قطاعات التاأمين الطبي والتاأمين على المركبات التجارية الن�سبة الأكبر من م�ساريف العمولة حيث بلغت ١٥.7 مليون ريال و١٢.9 مليون 
ريال على التوالي.

بلغت العمولة المدفوعة لمختلف فروع �سركة اأي�س )و�سطاء التاأمين( ١٢.8 مليون ريال خلال الن�سف الأول من عام ٢٠١٤م مقارنةً مع ١٥.7 مليون ريال في عام 
٢٠١3م )ف�سلًا راجع الق�سم الخا�س بتعاملات الأطراف ذات العلاقة للاطلاع على تفا�سيل العمولت المدفوعة للاأطراف ذات العلاقة(.

انخف�ست ن�سبة العمولة من ١١.٠% في ٢٠١١م اإلى 9.7% في ٢٠١٢م ويعزى الإنخفا�ش ب�شورة اأ�شا�شية اإلى الإرتفاع في ن�شاط التاأمين في قطاع التاأمين الطبي 
المتعلق بالأعمال المبا�سرة والأعمال المحالة من �سيجنا والتي ل تت�سمن اأي عمولة. �سهدت ن�سبة العمولة انخفا�سا اآخر اإلى 8.6% في عام ٢٠١3م ويعزى ذلك اإلى 
النخفا�ش في ن�شبة العمولة لقطاعي التاأمين على المركبات التجارية والتاأمين �شد ال�شطو والحريق. تعزى الزيادة في ن�شاط التاأمين الهند�شي اإلى الإنخفا�ش في 
الأق�شاط المكتتبة للقطاع الهند�شي من ٤6.٢ مليون ريال في ٢٠١٢م اإلى 38.٤ مليون ريال في عام ٢٠١3م. �سجلت ن�سبة العمولة انخفا�ساً طفيفاً اإلى 6.6% في 

الن�سف الأول من ٢٠١٤م مقارنةً بـ 7.3% في الن�سف الأول من ٢٠١3م.

 المصاريف العمومية والإدارية 2   2   2

تبين الجداول التالية الم�ساريف العمومية والإدارية لل�سركة لل�سنة المالية المنتهية في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م وفترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ 
يونيو ٢٠١٤م.

�سكل )6-5٠( الم�ساريف العمومية والإدارية

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيوال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

١9.٤9٥ ٢٢.9٥8 3١.9793٥.9١8٤3.83١الم�ساريف المتعلقة بالموظفين

٢.337 ٢.٢7١ ٢.89٠3.776٥.8٢3الإهلاك

7١3 ٢.933 3.٥89١.9٥3٤.7٠3�سرائب محتجزة

١.١7٢ ١.١١٠ ١.8٢٠١.8١٢٢.٢8٢اإيجارات

978 87 ٢.٠٢٢١.666١.8٥٠تنفيذ متطلبات حا�سب اآلي

٥7٢ 633 ١.٢79١.٤٤٠١.٢9١اأتعاب مهنية وقانونية

3١6 3١3 ١.٢3١١.٢١٠١.١9٤م�سروفات بريد وهاتف وتلك�س

337 6١٥ 7٢77٢٥877مطبوعات وقرطا�سية

3٤6 3١7 ٥٤٢69٠68٠اإ�شلاح و�شيانة

٢٤٤ ٢7٥ 36١٥6٥٤١١م�ساريف �سفر

8٢ ١٢٢ ٢٥٠١٢٠٢9١اأتعاب تح�سيل

١.٥٢3٢.6٥٤٤.٥٥٥3.8٤6٢.٥79م�ساريف اأخرى

٤8.٢١٢٥٢.٥٢767.7873٥.٤8٠٢9.١7١المجموع الكلي

 الم�سدر: ال�سركة
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�سكل )6-5١ ( الم�ساريف العمومية والإدارية )%(

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيو ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

67 %6٥ %6٥%68%66%الم�ساريف المتعلقة بالموظفين

8 %6 %9%7%6%الإهلاك

٢ %8 %7%٤%7%�سرائب محتجزة

٤ %3 %3%3%٤%اإيجارات

3 %٠ %3%3%٤%تنفيذ متطلبات حا�سب اآلي

٢ %٢ %٢%3%3%اأتعاب مهنية وقانونية

١ %١ %٢%٢%3%م�سروفات بريد وهاتف وتلك�س

١ %٢ %١%١%٢%مطبوعات وقرطا�سية

١ %١ %١%١%١%اإ�شلاح و�شيانة

١ %١ %١%١%١%م�ساريف �سفر

٠ %٠ %٠%٠%١%اأتعاب تح�سيل

9 %١١ %7%٥%3%م�ساريف اأخرى

١٠٠%١٠٠%١٠٠%١٠٠%١٠٠%المجموع الكلي

الم�سدر: ال�سركة

ارتفعت الم�ساريف العمومية والإدارية في عام ٢٠١٢م نظراً للارتفاع في تكاليف العمالة ب�سبب توظيف موظفين جدد بالفروع اإ�سافة اإلى م�ساريف اأخرى متفرقة 
تنطوي على ن�سب اإ�ستهلاك اأعلى تتعلق بالنفقات الراأ�سمالية لنظم المعلومات والتح�سينات على العقارات الم�ستاأجرة للفروع. ارتفعت الم�ساريف العمومية والإدارية 

اإلى 67.8 مليون ريال في عام ٢٠١3م ويعزى ذلك اإلى الإرتفاع في تكاليف الموظفين المتعلقة بمكافاآت عام ٢٠١٢م الم�ستحقة والمدفوعة في ٢٠١3م.

والمدفوعة في  الم�ستحقة  العالية  للمكافاآت  ارتفاعاً في عام ٢٠١3م نظراً  الموظفين وقد �سهدت  اأ�سا�سية في رواتب ومخ�س�سات  الموظفين ب�سورة  تكاليف  تتمثل 
٢٠١3م والحوافز اإ�سافة اإلى الزيادة في عدد الموظفين والعلاوات ال�سنوية للرواتب. انخف�ست تكاليف الموظفين في يونيو ٢٠١٤م نظراً لعدم وجود مكافاآت في 

الن�سف الأول.

تتعلق م�ساريف الإ�ستهلاك ببند الإهلاك في الأ�سول الثابتة وقد زادت هذه الم�ساريف بمعدل نمو �سنوي مركب قدره ٤٢% وذلك خلال الفترة من عام ٢٠١١م 
هذا الإرتفاع اإلى الإ�سافات على بند الأ�سول الثابتة خلال هذه المرحلة. ويعزى  –٢٠١3م 

تتعلق ال�سرائب المحتجزة بال�سرائب الم�ستحقة على المدفوعات خارج المملكة وقد �سهدت ارتفاعاً بمعدل نمو �سنوي مركب قدره ١٤% خلال الفترة بين ٢٠١١م 
و٢٠١3م ويعزى الإرتفاع للزيادة في الأعمال مع ال�سركاء خارج المملكة بما في ذلك اإعادة التاأمين.

تتعلق م�ساريف الإيجارات بايجار مكاتب ال�سركة في المناطق وقد �سهدت ارتفاعا بمعدل نمو �سنوي مركب قدره ١٢% خلال الفترة بين ٢٠١١م و٢٠١3م ويعزى 
الرتفاع في م�ساريف الإيجارات في عام ٢٠١3م اإلى اأفتتاح المكتب الجديد بفرع المنطقة الو�شطى.

م�ساريف اأعمال الحا�سب الآلي متعلقة ب�سيانة معدات نظم معلومات وخدمات م�ساندة وقد انخف�ست من ٢.٠ مليون ريال في عام ٢٠١١م اإلى ١.9 مليون ريال 
في عام٢٠١3م وقد جاء هذا النخفا�س تم�سياً مع احتياجات اأعمال ال�سركة.

تتعلق م�ساريف الأتعاب المهنية والقانونية بالخدمات القانونية ومراجعة الح�سابات وقد ظلت هذه الم�ساريف ثابتة خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير كما اإنها جاءت 
مت�سقة مع احتياجات اأعمال ال�سركة.

م�ساريف البريد والهاتف والتلك�س تتعلق بخدمات النترنت والهاتف والفاك�س وقد �سهدت هذه الم�ساريف ثباتاأ خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير.

تتعلق م�ساريف المطبوعات والقرطا�سية بطباعة الن�سرات التعريفية بال�سركة ومطبوعاتها الر�سمية.

تتعلق م�شاريف الإ�شلاح وال�شيانة باأعمال الإ�شلاح الخا�شة بالمكاتب.

تتعلق الم�ساريف الأخرى بم�ساريف المنافع والر�سوم البنكية وم�ساريف المبيعات والت�سويق وم�ساريف �سركة نجم للتاأمين.
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 مخصص الديون المشكوك في تحصيلها 2   2   2

يتم اإحت�ساب مخ�س�س الديون الم�سكوك في تح�سيلها ح�سب المادة 69)٢( من اللائحة التنفيذية ووفقاً للوائح فاإن مخ�س�س الديون الم�سكوك في تح�سيلها يكوَن 
كما يلي:

١٠% من اإجمالي المبالغ الم�ستحقة من معيدي التاأمين بما يتجاوز )١8٠( يوماً. �
١٥% من اإجمالي المبالغ الم�ستحقة من الموؤمن له بما يتجاوز )9٠( يوماً. �
٢٥% من اإجمالي المبالغ الم�ستحقة من الموؤمن له بما يتجاوز )١8٠( يوماً. �
7٥% من اإجمالي المبالغ المدينة غير المح�سلة بما يتجاوز )36٠( يوماً �
١٠٠% لأي مبالغ مدينة عليها خلاف واأي مبالغ لم يتم تح�سيلها. �

 أتعاب إشراف وفحص 2   2   2

يبين الجدول التالي اأتعاب الفح�س وال�سراف لل�سنة المالية المنتهية في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م وفترة الأ�سهر ال�ستة المنتهية في 3٠ يونيو ٢٠١٤م.

 �سكل )6-5٢( اأتعاب اإ�سراف وفح�س

اآلف الريالت

الفترة المالية المنتهية في ٣٠ يونيوال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

١.86١ ١.٥٥٥ ٢.6٥٢٢.7٢٠٢.733اأتعاب موؤ�س�سة النقد

١.67٠ ١.36٢ ٢.3٥١٢.٥٠١٢.٥٠٠اأتعاب مجل�س ال�سمان ال�سحي

3.٥3١ ٢.9١7 ٥.٠٠٤٥.٢٢١٥.٢33الإجمالي

الم�سدر: ال�سركة

م�ساريف الفح�س وال�سراف م�ستحقة الدفع لموؤ�س�سة النقد كر�سوم �سنوية اإلزامية على �سركات التاأمين العاملة في المملكة العربية ال�سعودية. 

تدفع اأتعاب الفح�س وال�سراف على اأ�سا�س ٠.٥% من اإجمالي الأق�شاط المكتتبة داخل المملكة العربية ال�شعودية. اأتعاب مجل�ش ال�شمان ال�شحي التعاوني تدفع 
على اأ�سا�س ١% �شنوياً من اأجمالي الأق�شاط المكتتبة لقطاع التاأمين الطبي.

مؤشرات الأداء الرئيسية 2   2

يت�سمن الجدول التالي ملخ�ساً لموؤ�سرات الأداء الرئي�سية لل�سركة خلال الفترة الم�سمولة بالتقرير

�سكل )6-5٣( موؤ�سرات الأداء الرئي�سية

الفترة ن�سف ال�سنوية المنتهية في ٣٠ يونيو ال�سنة المالية المنتهية في ٣١ دي�سمبر 

٢٠١١م
مراجعة

٢٠١٢م
مراجعة

٢٠١٣م
مراجعة

٢٠١٣م
غير مراجعة

٢٠١٤م
غير مراجعة

٤٤ %٥3 %63.7%٤9.٤%6٢.8%ن�سبة الخ�سارة المدفوعة

88 %9٠ %١٠7.٤%93.3%١٠١.6%الن�سبة المجمعة

3٥.7 %٤٢.٥ %37.٠%٤٤.8%٤٢.7%ن�سبة اإعادة التاأمين

79.6 %87.7 %88.3%73.٢%79.9%ن�سبة الخ�سارة ال�سافية

3٥.7 %٤٢.٥ %37.٠%٤٤.8%٤٢.7%ن�سبة الإ�سناد )بدون فائ�س الخ�سارة(

6٤.3 %٥7.٥ %63.٠%٥٥.٢%٥7.3%ن�سبة الحتفاظ )بدون فائ�س الخ�سارة(

89.١ %6٢.٤ %٤٢.6%38.7%٢9.8%�سافي المطالبات تحت الت�سوية/ على المطالبات المتكبدة

ح�سة معيدو التاأمين في المطالبات تحت الت�سوية/ اإجمالي 
المطالبات تحت الت�سوية

%66.6%76.3%66.6%، 79.3% 7٥.8

ح�شة معيدو التاأمين في الأق�شاط غير المك�شتبة/ اإجمالي 
الأق�شاط غير المكت�شبة

%٤7.8%٤١.9%3٠.6% 39.3% 3٤.8

الم�سدر: ال�سركة

تجاوز اإجمالي التكاليف والم�شاريف �شافي الأق�شاط المكت�شبة خلال الفترة الم�شمولة بالتقرير وقد نتج عن ذلك ن�شب مجمعة ١٠١.6% و93.3% و١٠7.٤%و9٠ % 
و88 في ال�سنوات ٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م والن�سف الأول من ٢٠١3م والن�سف الأول من٢٠١٤م على التوالي. يعزى انخفا�س الن�سبة في عام ٢٠١٢م اإلى الإرتفاع 

في دخل العمولة بينما اأ�سهمت ن�سبة الإ�سناد المنخف�سة في انخفا�س الن�سبة المجمعة في الن�سف الأول من عام ٢٠١٤م.
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الرسملة والمديونية. 7
يبلغ راأ�س مال ال�سركة، مائة مليون )١٠٠.٠٠٠.٠٠٠( ريال �سعودي، يتكون من ع�سرة ملايين )١٠.٠٠٠.٠٠٠( �سهم مت�ساوية بقيمة اإ�سمية قدرها ع�سرة )١٠( 
ريالت لل�سهم الواحد. وقد اإكتتب الم�ساهمون الموؤ�س�سون بمقدار �ستون مليون )6٠.٠٠٠.٠٠٠( ريال تمثل 6٠% من راأ�س المال المدفوع، بينما تم اإ�ستقطاب الأربعين 

مليون )٤٠.٠٠٠.٠٠٠( ريال �سعودي المتبقية والتي تمثل ٤٠% من راأ�ش المال المدفوع من خلال الطرح العام.

�سكل )7-١(: الر�سملة والمديونية

اآلف الريالت
٣١ دي�سمبر ٢٠١٣م 

مراجعة
٣٠ يونيو

 ٢٠١٤م غير مراجعة

مطلوبات عمليات التاأمين

6.7٥66.6٥٥مكافاآت نهاية الخدمة للموظفين

١.9٠١١.9٠١توزيعات م�ستحقة الدفع من فائ�س عمليات التاأمين

٥.89٤-م�ستحق لعمليات الم�ساهمين

397.8٢7٤78.9٥٤اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية 

٢١9.٤763١٥.٢39اإجمالي الأق�شاط غير المكت�شبة

١8.١6١٢١.38٥دخل عمولة غير مكت�سبة

--مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

37.9٢١3٢.٠٢3اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

3٤.8١٥٢٥.6٢٢مبالغ م�ستحقة الدفع ومطلوبات اأخرى

9٠٢-�سافي فائ�س من عمليات التاأمين ومخ�س�سات الم�ساهمين

7١6.8٥6888.٥7٥اإجمالي مطلوبات عمليات التاأمين

مطلوبات وحقوق الم�ساهمين

مطلوبات الم�ساهمين

-8.83٢مبالغ م�ستحقة اإلى عمليات التاأمين

١.٤٢7786مخ�س�س زكاة 

8٥9١.3٠٢ح�سابات دائنة

١١.١١8٢.٠88مجموع مطلوبات الم�ساهمين

حقوق الم�ساهمين

١٠٠.٠٠٠١٠٠.٠٠٠راأ�س المال

)٤١.٢٢8()٤8.٢6٢(خ�سائر متراكمة

٥١.736٥8.77٢مجموع حقوق الم�ساهمين

6٢.8٥66٠.86٠مجموع حقوق ومطلوبات الم�ساهمين

779.7١٢9٤9.٤3٥مجموع مطلوبات عمليات التاأمين وحقوق الم�ساهمين

الم�سدر: القوائم المالية المراجعة

ل توجد اأدوات دين �شادرة اأو قائمة لدى ال�شركة اأو م�شرح بها ولم يتم اإ�شدارها اأو اأية قرو�ش لأجل م�شمونة ب�شمان �شخ�شي اأو غير م�شمونة ب�شمان �شخ�شي 
اأو م�سمونة برهن اأو غير م�سمونة برهن كما في تاريخ ن�سرة ال�سدار. ل يوجد لدى ال�سركة اأية قرو�س اأخرى اأو مديونية بما في ذك ال�سحب على المك�سوف من 
الح�سابات الم�سرفية واللتزامات تحت القبول واإئتمان القبول اأو التزامات ال�سراء التاأجيري تكون م�سمولة ب�سمان �سخ�سي اأوغير م�سمولة ب�سمان �سخ�سي اأو 

م�سمونة برهن اأوغير م�سمونة برهن كما في تاريخ ن�سرة ال�سدار. 

كما واإنه ل توجد اأي رهونات اأو حقوق اأو اأعباء على ممتلكات ال�سركة كما في تاريخ ن�سرة ال�سدار.

كما ل يوجد لدى ال�سركة اأية التزامات اأو مديونية محتملة اأو �سمانات لل�سركة كما في تاريخ هذه الن�سرة.

ل يخ�سع راأ�سمال ال�سركة لأي حق خيار كما في تاريخ هذه الن�سرة.

لم يتم القيام بتعديل راأ�سمال ال�سركة منذ تاأ�سي�سها حيث ظل عند م�ستوى ١٠٠ مليون منذ التاأ�سي�س.
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سياسة توزيع أرباح الأسهم. 8
تعتزم ال�شركة توزيع اأرباح الأ�شهم من �شافي الأرباح ال�شنوية بعد �شداد الزكاة وال�شرائب الم�شتحقة، و�شيتم احت�شابها من �شافي ربح ال�شركة بعد تجنيب ح�شة 
اأ�شحاب الوثائق من الأرباح البالغة ١٠% من فائ�س عمليات التاأمين واإ�ستثمار اأموال حملة الوثائق التي �ستكون في �سكل ا�سترجاعات اأو خ�سومات من م�ساريف 
تجديد الوثيقة. �سيتم تحويل الفائ�س والبالغ 9٠% الى قائمة دخل الم�شاهمين. غير اأنه ي�شترط على ال�شركة، قبل دفع اأرباح الأ�شهم الح�شول على موافقة موؤ�ش�شة 
اإلى  اأن تخ�سم مبلغا يعادل ع�سرين )٢٠%( بالمائة من �شافي الأرباح بعد �شداد الزكاة وتحوله  اأي توزيعات �سنوية مقترحة من �سافي الفائ�س ، و  النقد على 

الحتياطيات النظامية. ويجوز للجمعية العمومية العادية وقف هذا الخ�سم عندما تبلغ الحتياطيات النظامية قيمة كامل راأ�سمال ال�سركة المدفوع. 

�شوف يعتمد اأي اإعلان لتوزيع اأرباح الأ�شهم على اإيرادات ال�شركة وو�شعها المالي وو�شع الأ�شواق والمناخ القت�شادي العام وغير ذلك من العوامل الأخرى بما فيها 
تحليل الفر�ش ال�شتثمارية واحتياجات اإعادة ال�شتثمار والحتياجات النقدية والراأ�شمالية والتوقعات الم�شتقبلية للاأعمال وتاأثير توزيع الأرباح على و�شع ال�شركة 

بالن�سبة للزكاة، بالإ�سافة اإلى اعتبارات نظامية اأخرى. 

وبالرغم من اأن ال�شركة تنوي توزيع اأرباح اأ�شهم �شنوية على الم�شاهمين، اإلّ اأنها ل تقدم اأي �شمان باأن يحدث اأي توزيع فعلي لأية اأرباح اأ�شهم في اأية �شنة معينة 
ول اأي �سمان ب�ساأن المبلغ الذي �سيتم توزيعه في اأي �سنة معينة في الم�ستقبل. 

كما يخ�شع توزيع اأرباح الأ�شهم لقيود معينة ورد ذكرها في النظام الأ�شا�شي لل�شركة )للمزيد من المعلومات راجع ق�شم "ملخ�س النظام الأ�سا�سي لل�سركة"(، علما 
باأن الأ�شهم المطروحة للاكتتاب �شوف ت�شتحق ا�شتلام ن�شيبها من الأرباح التي تعلنها ال�شركة من تاريخ اإ�شدار الأ�شهم وال�شنوات المالية التي تليها. 

ال�شركة  ن�شاط  وتقريراً عن  المالية  القوائم  يعد  المذكور كما  التاريخ  ال�شركة وخ�شومها في  اأ�شول  لقيمة  �شنة مالية جرداً  نهاية كل  الإدارة في  يعد مجل�ش  كما 
ومركزها المالي عن ال�شنة المالية المنق�شية ويت�شمن هذا التقرير الطريقة التي يقترحها لتوزيع الأرباح ال�شافية وذلك خلال فترة ل تتجاوز )اأربعين( يوماً من 
نهاية الفترة المالية ال�سنوية التي ت�ستملها تلك القوائم. وي�سع المجل�س هذه الوثائق تحت ت�سرف مراقب الح�سابات، قبل الموعد المحدد لنعقاد الجمعية العامة 
)بخم�سة وخم�سين( يوماً على الأقل، ويوقع رئي�س مجل�س الإدارة على الوثائق المذكورة، وتودع في المركز الرئي�س لل�سركة تحت ت�سرف الم�ساهمين، قبل الموعد 
المحدد لنعقاد الجمعية العامة )بخم�سة وع�سرين( يوما على الأقل، وعلى رئي�س مجل�س الإدارة اأن ين�سر في �سحيفة يومية توزع في المركز الرئي�س لل�سركة القوائم 
المالية وخلا�سة وافية من تقرير مجل�س الإدارة والن�س الكامل لتقرير مراقب الح�سابات، واأن ير�سل �سورة من هذه الوثائق اإلى الإدارة العامة لل�سركات وهيئة 

ال�سوق المالية وموؤ�س�سة النقد وذلك قبل تاريخ انعقاد الجمعية العامة العادية )بخم�سة وع�سرين( يوماً على الأقل.

تتكون القوائم المالية من قائمة المركز المالي لعمليات التاأمين والم�ساهمين ، قائمة فائ�س )عجز( عمليات التاأمين، قائمة دخل الم�ساهمين، قائمة حقوق الم�ساهمين، 
قائمة التدفقات النقدية لعمليات التاأمين وقائمة التدفقات النقدية للم�ساهمين. 

تكون ح�سابات عمليات التاأمين م�ستقلة عن قائمة دخل الم�ساهمين، وذلك على التف�سيل التالي:

أولاً: حسابات عمليات التأمين:

يفرد ح�شاب للاأق�شاط المكت�شبة وعمولت اإعادة التاأمين والعمولت الأخرى .. ١
يفرد ح�ساب للتعوي�سات المتكبدة من ال�سركة .. ٢
يحدد في نهاية كل عام الفائ�ش الإجمالي الذي يمثل الفرق بين مجموع الأق�شاط و التعوي�شات مح�شوماً منه الم�شاريف الت�شويقية والإدارية والت�شغيلية . 3

والمخ�س�سات الفنية اللازمة ح�سب التعليمات المنظمة لذلك .
يكون تحديد الفائ�س ال�سافي على النحو التالي:. ٤

ي�ساف للفائ�س الإجمالي الوارد في الفقـرة )3( اأعلاه اأو يخ�سم منه ما يخ�س الموؤمن لهم من عائد ال�ستثمار بعد احت�ساب ما لهم من عوائد وخ�سم 
ما عليهم من م�ساريف محققه .

توزيع الفائ�س ال�سافي، ويتم اإما بتوزيع ن�سبة ١٠% ع�سرة بالمائة للموؤمن لهم مبا�سرة، اأو بتخفي�س اأق�ساطهم لل�سنة التالية، ويرحل ما ن�سبته %9٠ . ٥
ت�سعون بالمائة اإلى ح�سابات دخل الم�ساهمين. 

ثانياً: قائمة دخل المساهمين:

تكون اأرباح الم�شاهمين من عائد ا�شتثمار اأموال الم�شاهمين وفقاً للقواعد التي ي�شعها مجل�ش الإدارة.  )اأ ( 

)ب (  تكون ح�سة الم�ساهمين من الفائ�س ال�سافي ح�سب ما ورد في الفقرة الخام�سة من البند اأولً من هذه المادة.

توزع اأرباح الم�شاهمين على الوجه التالي:

تجنب الزكاة و�سريبة الدخل المقررة.. ١
يجنب )٢٠%( من الأرباح ال�شافية لتكوين احتياطي نظامي ، ويجوز للجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب متى بلغ الحتياطي المذكور اإجمالي . ٢

راأ�س المال المدفوع.
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اإ�شافي وتخ�شي�شه . 3 اأن تجنب ن�شبة مئوية من الأرباح ال�شنوية ال�شافية لتكوين احتياطي  للجمعية العامة العادية بناءاً على اقتراح مجل�ش الإدارة 
لغر�س اأو اأغرا�س معينه تقررها الجمعية العامة .

يوزع من الباقي بعد ذلك دفعة اأولى للم�ساهمين ل تقل عن ) ٥% ( من راأ�س المال المدفوع . ٤
يوزع الباقي بعد ذلك على الم�شاهمين كح�شة في الأرباح اأو يحول اإلى ح�شاب الأرباح المبقاة.. ٥
للقواعد المنظمة لذلك . 6 اأعلاه وفقاً  الواردة  ال�شنوية المحددة في الفقرة )٤(  اأرباح دورية تخ�شم من الأرباح  يجوز بقرار من مجل�ش الإدارة توزيع 

وال�سادرة من الجهات المخت�سة.
تُبلغ ال�شركة هيئة ال�شوق المالية دون تاأخير باأي قرارات لتوزيع الأرباح اأو التو�شية بذلك و تدفع الأرباح المقرر توزيعها على الم�شاهمين في المكان والمواعيد التي 

يحددها مجل�س الإدارة، وفقاً للتعليمات التي ت�سدرها وزارة التجارة وال�سناعة مع مراعاة الموافقة الكتابية الم�سبقة لموؤ�س�سة النقد. 

لم توزع ال�شركة اأي اأرباح للم�شاهمين منذ بدء ن�شاطها التجاري في ٢٠٠9/٠8/٢٥م.
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هيكل رأس المال. 9
يبلغ راأ�س مال ال�سركة )١٠٠.٠٠٠.٠٠٠( مائة مليون ريال �سعودي مق�سمه اإلى )١٠.٠٠٠.٠٠٠( ع�سرة ملايين �سهم، بقيمة ا�سمية قدرها )١٠( ع�سرة ريالت 
�سعودية لل�سهم الواحد )"الأ�سهم"(. اكتتب الم�ساهمون الموؤ�س�سون لل�سركة في ما مجموعه )6.٠٠٠.٠٠٠( �ستة ملايين �سهم تمثل )6٠%( �ستون في المائة من 
اأ�سهم راأ�س مال ال�سركة، ودفعوا قيمتها بالكامل بينما اأكتتب الجمهور في عدد (٤.٠٠٠.٠٠٠) اأربعة ملايين �سهم عادي بقيمة ا�سمية قدرها )١٠( ع�سرة ريالت 
�سعودية لل�سهم الواحد وبقيمة اإجمالية قدرها اأربعون مليون )٤٠.٠٠٠.٠٠٠( ريال �سعودي تمثل ٤٠% من راأ�س مال ال�سركة تم طرحها للاكتتاب العام في ٢٠٠7م 

ولم تمنح ال�سركة اأي مزايا اأو حقوق تف�سيلية للم�ساهمين الموؤ�س�سين اأو غيرهم من الم�ساهمين.

يقر اأع�ساء مجل�س اإدارة ال�سركة باأنه لي�س هنالك اأي راأ�س مال لل�سركة م�سمولً بحق خيار، واأن ال�سركة لم تمنح اأي مزايا اأو حقوق تف�سيلية للم�ساهمين الموؤ�س�سين 
اأو اأي �سخ�س اآخر.

بعد ت�سلم ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو( خطاب موؤ�س�سة النقد رقم IS/٢٠ وتاريخ ١٤3٢/٠١/٠٢هـ المت�سمن موافقة الموؤ�س�سة على زيادة 
راأ�س مال ال�سركة بمبلغ ١٥٠مليون ريال �شعودي عن طريق طرح اأ�شهم حقوق اأولويه لزيادة راأ�ش مال ال�شركة لي�شبح ٢٥٠.٠٠٠.٠٠٠ ريال �سعودي موؤلفة من 
٢٥.٠٠٠.٠٠٠ �سهم قيمة ال�سهم )١٠( ريال �سعودي. اأو�سى مجل�س اإدارة ال�سركة بموجب قراره رقم )٢3( ال�سادر في اإجتماعة المنعقد بتاريخ ١٤3٢/١/١٢هـ 
الموافق ٢٠١٠/١٢/١8م بزيادة راأ�س مال ال�سركة من ) ١٠٠.٠٠٠.٠٠٠( مائة مليون ريال اإلى )٢٥٠.٠٠٠.٠٠٠( مائتان وخم�سون مليون ريال اأي ما يعادل 
١٥٠% من راأ�س مال ال�سركة وذلك بعد الح�سول على الموافقات النظامية اللازمة. كما جدد مجل�س الإدارة في اإجتماعه المنعقد بتاريخ ١٤3٥/٠8/٢٥هـ )الموافق 
٢٠١٤/٠6/٢3م( التو�سية بمتابعة اإجراءات زيادة راأ�س المال. ووافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ ١٤36/٠8/١3 هـ )الموافق ٢٠١٥/٠٥/3١م( 

على تو�سية مجل�س الإدارة بزيادة راأ�س المال.

بالكتتاب  اآل �سعود بممار�سة حقوقهما  العزيز  الأميرة الجوهرة بنت عبد  الملكي  ال�سمو  للتاأمين �س.م.ب )م( و�ساحبة  ال�سعودية  العربية  ال�سركة  تقر كل من 
بالكامل في ح�س�سهما في اأ�سهم حقوق الأولوية بح�سب الأ�سهم التي يملكونها في تاريخ الأحقية. ولدى قيام هذان الم�ساهمان بممار�سة حقوقهما بالكامل �سينتج 

عن ذلك احتفاظهما بن�سبة ملكية قدرها 3٢% من راأ�س مال ال�سركة بعد الكتتاب كما هو مو�سح في الجدول التالي :

�سكل )9-١(: الم�ساهمون الموؤ�س�سون الذين اأقروا بممار�سة حقوقهم في الكتتاب

الم�ساهمون الموؤ�س�سون الذين اأكدوا رغبتهم بالكتتاب

الإ�سمرقم
ن�سبة الملكية قبل

الكتتاب
عدد الأ�سهم 

عدد الأ�سهم
بعد الكتتاب

ن�سبة الملكية 
بعد الكتتاب

ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين ١

�س.م.ب)م(

%3٠3.٠٠٠.٠٠٠7.٥٠٠.٠٠٠%3٠

�ساحبة ال�سمو الملكي الأميرة٢

الجوهرة بنت عبدالعزيز اآل �سعود

%٢%٢٢٠٠.٠٠٠٥٠٠.٠٠٠

الم�سدر: ال�سركة
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 وصف الأسهم. 10

 رأس المال 1   10

يبلغ راأ�س مال ال�سركة )١٠٠.٠٠٠.٠٠٠( مائة مليون ريال �سعودي، مق�سم اإلى )١٠.٠٠٠.٠٠٠( ع�سرة ملايين �سهم بقيمة ا�سمية قدرها )١٠( ع�سرة ريالت 
�سعودية لل�سهم وجميعها اأ�سهم نقدية.

زيادة رأس المال 2   10

تم الكتتاب في راأ�س مال ال�سركة كاملًا حيث اإكتب الم�ساهمون الموؤ�س�سون في 6.٠٠٠.٠٠٠ �شهم ودفعوا قيمتها بالكامل بينما تم طرح الـ ٤.٠٠٠.٠٠٠ �سهم المتبقية 
للاكتتاب العام من قبل الجمهور.

يجوز للجمعية العامة غير العادية، بعد موافقة الجهات المخت�شة، اأن تتخذ قراراً بزيادة راأ�ش مال ال�شركة مرة واحدة اأو عدة مرات ب�شرط اأن يكون راأ�ش المال 
الأ�سلي قد دفع بالكامل ويبين القرار طريقة زيادة راأ�س المال. 

 تخفيض رأس المال 3   10

يجوز لل�سركة، وبناء على اأ�س�س ومبررات معقولة تتعلق بالأعمال وبعد الح�سول على موافقة وزارة التجارة وموؤ�س�سة النقد وهيئة ال�سوق المالية تخفي�س راأ�س مال 
ال�سركة اإذا تقرر اأنه زاد عن حاجاتها اأو اإذا منيت ال�سركة بخ�سائر. ويتعين ان يتم ذلك التخفي�س بموجب قرار �سادر من الجمعية العامة غير العادية. ويتم 
اإ�سدار هذا القرار وفقاً لأحكام نظام ال�سركات وبعد ذكر ال�سباب التي ا�ستندت عليها التو�سية بالتخفي�س والواردة في تقرير مدقق الح�سابات وعن اللتزامات 
التي على ال�سركة الوفاء بها واأثر التخفي�س في تلك اللتزامات. ويبين القرار طريقة اجراء هذا التخفي�س.واإذا كان التخفي�س نتيجة زيادة راأ�س المال عن حاجة 
ال�سركة وجبت دعوة الدائنين اإلى اإبداء اعترا�ساتهم عليه خلال �ستين )6٠( يوماً من تاريخ ن�سر قرار التخفي�س في جريدة يومية توزع في المدينة التي يقع فيها 
المركز الرئي�سي لل�سركة، فاإذا اعتر�س اأحد الدائنين وقدم اإلى ال�سركة م�ستندات اثبات دينه في الميعاد المذكور وجب على ال�سركة اأن توؤدي اإليه دَينه اإذا كان حالً 

اأو اأن تقدم �سماناً كافياً للوفاء به اإذا كان تاريخ ا�ستحقاق �سداده �سيحل في وقت اآجل.

 تداول الأسهم  4   10

جميع اأ�سهم ال�سركة قابلة للتداول وفقا للقواعد واللوائح والتعليمات ال�سادرة عن هيئة ال�سوق المالية وا�ستثناء من ذلك ل يجوز تداول الأ�سهم النقدية التي يكتتب 
بها الموؤ�س�سون قبل ن�سر القوائم المالية عن ثلاث �سنوات ل تقل كل منهما عن اأثني ع�سر �سهر من تاريخ تاأ�سي�س ال�سركة، وت�سري هذه الأحكام على ما يكتتب به 
الموؤ�س�سون في حالة زيادة راأ�س مال قبل انق�ساء فنرة الحظر، ومع ذلك يجوز خلال فترة الحظر نقل ملكية الأ�سهم النقدية وفقا لأحكام بيع الحقوق من اأحد 

الموؤ�س�سين اإلى موؤ�س�س اآخر اأو اإلى اأحد اأع�ساء مجل�س الإدارة لتقديمها ك�سمان للاإدارة اأو من ورثة الموؤ�س�سين في حالة وفاته اإلى الغير. 

ولم يتطرق النظام الأ�سا�سي لل�سركة لأي حقوق ا�سترداد اأو اإعادة �سراء فيما يتعلق باأ�سهم ال�سركة.

 حقوق المساهمين 2   10

ويحق لكل م�ساهم )"الم�ساهم"( يمتلك ع�سرين )٢٠( �سهماً على الأقل ح�سور اجتماعات الجمعية العامة )"اجتماع الجمعية العامة"( والت�سويت خلالها. اأما 
فيما يتعلق بالجمعية العامة التاأ�سي�سية فاإنه يحق لأي م�ساهم ح�سورها دون وجود حد اأدنى لعدد الأ�سهم المملوكة. و يجوز لأي م�ساهم اأن يوكل م�ساهماً اأخر من 

غير اأع�ساء مجل�س الإدارة اأو موظفي ال�سركة بموجب توكيل كتابي لح�سور اجتماع الجمعية العمومية للم�ساهمين بالنيابة عنه.

 حقوق التصويت  2   10

لكل م�ساهم يمتلك ع�سرين )٢٠( �سهماً اأو اأكثر الحق في ح�سور الجمعيات العامة، بالأ�سالة اأو بالوكالة، وللم�ساهم اأن يفو�س عنه م�ساهماً اآخر من غير اأع�ساء 
اأ�سا�س  اأو كبار موظفي ال�سركة في ح�سور الجمعية العامة نيابة عنه. وتح�سب الأ�سوات في اجتماع الجمعيات العامة العادية وغير العادية على  مجل�س الإدارة 
�سوت واحد لكل �سهم ممثل في الجتماع، �سريطة اأنه في حالة الت�سويت على تعيين اأع�ساء مجل�س الإدارة يطبق فرز الأ�سوات على اأ�سا�س نظام الت�سويت. نظام 

ال�سركة ين�س على الت�سويت العادي.

ت�سدر قرارات الجمعية العامة التاأ�سي�سية والجمعية العامة العادية بالأغلبية المطلقة لأ�سوات الأ�سهم الممثلة في الجتماع.

كما ت�سدر قرارات الجمعية العامة غير العادية باأغلبية ثلثي اأ�سوات الأ�سهم الممثلة في الجتماع اإل اإذا كان القرار متعلقاً بزيادة اأو بتخفي�س راأ�س المال اأو باإطالة 
مدة ال�سركة اأو بحل ال�سركة قبل انق�ساء المدة المحددة في نظامها الأ�سا�سي اأو باندماج ال�سركة اأو دمجها في �سركة اأو موؤ�س�سة اأخرى، وحينها ل يكون القرار 

�سحيحاً اإل اإذا �سدر باأغلبية اأ�سوات ثلاثة اأرباع الأ�سهم الممثلة في الجتماع.
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 الجمعية العامة للمساهمين 2   10

تعتبرالجمعية العامة المكونة تكويناً �سحيحاً وتنعقد اأ�سالةً باأنها تمثل جميع الم�ساهمين وتنعقد في المدينة التي يقع بها المركز الرئي�سي لل�سركة. 

يجوز ان تنعقد اجتماعات الجمعيات العامة للم�ساهمين اإما عادية اأو غير عادية. وفيما عدا الأمور التي تخت�س بها الجمعية العامة غير العادية، تخت�س الجمعية 
المالية  ال�سنة  التالية لنتهاء  اأ�سهر  ال�ستة  ال�سنة خلال  الأقل في  ينعقد اجتماعها مرة على  اأن  ويتعين  بال�سركة،  المتعلقة  الأمور  بالنظر في جميع  العادية  العامة 

لل�سركة. كما يجوز دعوة جمعيات عامة عادية اأخرى للانعقاد كلما دعت الحاجة لذلك. 

تتمتع الجمعية العامة غير العادية ب�سلاحية تعديل نظام ال�سركة الأ�سا�سي با�ستثناء الن�سو�س التي ل يمكن تعديلها نظاماً، ولها اأن ت�سدر قرارات في الأمور التي 
تدخل �شمن اخت�شا�ش الجمعية العامة العادية اأو المتعلقة بها وذلك بنف�ش ال�شروط والأو�شاع المقررة للجمعية الأخيرة.

ل يعتبر اجتماع الجمعية العامة العادية �سحيحاً اإل اإذا ح�سره م�ساهمون يمثلون خم�سين في المائة )٥٠%( على الأقل من راأ�س مال ال�سركة، فاإذا لم يتوفر هذا 
الن�ساب القانوني في الجتماع الأول، وجهت الدعوة اإلى اجتماع ثانٍ لينعقد خلال الثلاثين )3٠( يوماً التالية للاجتماع ال�سابق وتوجه الدعوة بالطريقة المن�سو�س 
عليها في المادة )88( من نظام ال�سركات ويعتبر الجتماع الثاني الذي يعقد خلال 3٠ يوما من الجتماع الأول اجتماعا �سحيحاً اأياً كان عدد الم�ساهمين الحا�سرين 

فيه.

ول يعتبر اجتماع الجمعية العامة غير العادية �سحيحاً اإل اإذا ح�سره م�ساهمون يمثلون خم�سين في المائة )٥٠%( على الأقل من راأ�س مال ال�سركة، فاإذا لم يتوفر 
ذلك العدد المحدد من الم�ساهمين الحا�سرين في الجتماع الأول وجهت الدعوة اإلى اجتماع ثانٍ لينعقد خلال الثلاثين )3٠( يوماً التالية للاجتماع ال�سابق ويكون 

الجتماع الثاني �سحيحاً اإذا ح�سره عدد من الم�ساهمين يمثلون ربع راأ�س المال على الأقل.

الأ�سوات. يحرر  اأمين �سر للاجتماع وم�سوؤول عن جمع وفرز  العامة  اأو من يمثله في حالة غيابه، وتعين الجمعية  الإدارة،  العامة رئي�س مجل�س  يراأ�س الجمعية 
لها  المقررة  الأ�سوات  التي يملكها كل منهم وعدد  الأ�سهم  اأو بممثلين عنهم وعدد  ب�سخ�سهم  الم�ساهمين الحا�سرين  اأ�سماء  يت�سمن  باجتماع الجمعية مح�سر 
والقرارات التي اتخذت وعدد الأ�سوات التي وافقت على كل قرار اأو خالفته وخلا�سة وافية للمناق�سات التي دارت في الجتماع. وتدون المحا�سر ب�سفة منتظمة 

عقب كل اجتماع في �سجل خا�س يوقعه رئي�س الجتماع واأمين �سره وم�سوؤول جمع وفرز الأ�سوات.

 الحقوق في حصص الأرباح:  2   10

تكون ارباح الم�شاهمين من عائد ا�شتثمار اموال الم�شاهمين وفقا للقواعد التي ي�شعها مجل�ش الدارة. اأ- 

تكون ح�سة الم�ساهمين من الفائ�س ال�سافي ح�سب ما ورد في الفقرة ٥ من النظام ال�سا�سي لل�سركة التي تن�س على: توزيع الفائ�س ال�سافي ويتم اما بتوزيع  ب- 
ن�سبة ١٠% للموؤمن لهم مبا�سرة او بتخفي�س اق�ساطهم لل�سنة التالية ويرحل مان�سبته 9٠% الى ح�سابات دخل الم�ساهمين.

توزع ارباح الم�شاهمين على الوجه التالي: ج- 

تجنب الزكاة و�سريبة الدخل المقررة.. ١
يجنب ٢٠% من الرباح ال�شافيه لتكوين احتياطي نظامي ويجوز للجمعيه العامه العاديه وقف هذا التجنيب متى ما بلغ الحتياطي المذكور اجمالي . ٢

راأ�س المال المدفوع
للجمعية العامه العادية بناء على اقتراح مجل�ش الدارة ان تجنب ن�شبة مئوية من الرباح ال�شنوية ال�شافيه لتكوين احتياطي ا�شافي وتخ�شي�شه لغر�ش . 3

او اغرا�س معينة تقررها الجمعية العامه.
يوزع من الباقي بعد ذلك دفعة اولى للم�ساهمين ل تقل عن ٥% من را�س المال المدفوع.. ٤
يوزع الباقي بعد ذلك على الم�شاهمين كح�شة في الرباح او يحول الى ح�شاب الرباح المبقاة.. ٥
يجوز بقرار من مجل�ش الدارة توزيع ارباح دورية تخ�شم من الرباح ال�شنوية المحددة في الفقرة ٤ الوارده اعلاه وفقا للقواعد المنظمة لذلك وال�سادرة . 6

من الجهات المخت�سه

 الحق في فائض الأصول لدى حل الشركة أوتصفيتها: 2   10

تنق�سي ال�سركة باإنق�ساء المدة المحدد لها وفقا لنظامها ال�سا�سي او وفقا للاإحكام المن�سو�س عليها في نظام ال�سركات وعند انتهاء مدة ال�سركة او في حالة حلها 
قبل هذا الأجل تقرر الجمعية العامه غير العادية بناء على اقتراح مجل�ش الدارة طريقة الت�شفية وتعين م�شفيا او اكثر وتحدد �شلاحياتهم واتعابهم وتنتهي 
ال�سركة اخت�سا�سها بالقدر الذي  ال�سركة الى ان يتم تعيين الم�سفي وتبقى لإجهزة  ال�سركة ومع ذلك ي�ستمر قائما على ادارة  باإنق�ساء  �سلطة مجل�س الدارة 

ليتعار�س مع اخت�سا�س الم�سفين.

ويراعى عند الت�سفية حفظ حق الم�ستركين في فائ�س عمليات التاأمين والحتياطيات المكونه ح�سب المن�سو�س عليه في النظام ال�سا�سي لل�سركة.
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 استخدام متحصلات الإكتتاب. 11

 صافي متحصلات الإكتتاب 1   11

يقدر اجمالي متح�سلات اإكتتاب ا�سهم حقوق الأولوية بـ ١٥٠.٠٠٠.٠٠٠ ريال �سعودي ومن المتوقع اأن يخ�سم منها حوالي 6.٠٠٠.٠٠٠ ريال �سعودي تقريباً 
لتغطية م�ساريف واتعاب الإكتتاب الخا�سة بالم�ست�سار المالي و الم�ست�سار القانوني والمحا�سب القانوني اإ�سافة اإلى اأتعاب الجهات الم�ستلمة ومدير الإكتتاب ومتعهد 

التغطية وم�ساريف الت�سويق والطباعة والتوزيع وغيرها من الم�ساريف المتعلقة بالإكتتاب.

من المتوقع اأن يبلغ �سافي المتح�سلات بعد اقتطاع الم�ساريف المتعلقة بالكتتاب حوالي ١٤٤.٠٠٠.٠٠٠ ريال �سعودي تقريباً و�سوف ت�ستخدم ب�سكل رئي�سي للوفاء 
بمتطلبات الملاءة المالية على ح�سب المتطلبات الحالية والم�ستقبلية. لن يح�سل الم�ساهمون على اأي مبلغ من متح�سلات الإكتتاب.

 إستخدام متحصلات الإكتتاب 2   11

تزاول جميع �سركات التاأمين العاملة بالمملكة ن�ساطها وفقاً لنظام مراقبة �سركات التاأمين ولئحته التنفيذية والتعديلات اللاحقة التي ت�سدر عن موؤ�س�سة النقد 
من وقت لآخر. 

ين�س النظام الم�سار اإليه اأعلاه على اأن تحتفظ �سركات التاأمين بحد اأدنى من هام�س الملاءة ي�ساوي الأعلى من المتطلبات الثلاث الواردة اأدناه:

الحد الأدنى من متطلبات راأ�س المال. �
هام�ش الملاءة المالية للاأق�شاط. �
هام�س الملاءة المالية للمطالبات. �

ينبغي على �سركات التاأمين الحتفاظ بحد اأدني من �سافي الأ�سول القابلة للت�سمين في ح�ساب هام�س الملاءة ويترجم هذا المطلب في الحاجة اإلى الحتفاظ بالحد 
الأدنى من الغطاء التام )١٠٠%( لهام�س الملاءة المالية )�سافي الأ�سول القابلة للت�سمين في ح�ساب الملاءة مق�سوماً على الحد الأدنى لهام�س الملاءة(.

وفي هذا ال�سدد ت�ستهدف ال�سركة الحتفاظ بغطاء هام�س ملاءة مالية اأعلى يغطي ما بين ١٥٠% اإلى ١8٠% تح�سباً للطوارئ الت�سغيلية.

كما في 3١ دي�سمبر ٢٠١3م كانت تفا�سيل غطاء هام�س الملاءة المالية لل�سركة وفقاً للتالي:

�سكل )١١-١(: تفا�سيل هام�س الملاءة

بملايين الريالتالبند

١٠٠.٠٠الحد الأدنى من متطلبات راأ�س المال

89.١هام�ش الملاءة المالية لإكتتاب اأق�شاط التاأمين

7٥.٥هام�س الملاءة المالية للمطالبات

١٠٠.٠٠هام�س الحد الأدنى للملاءة المالية

)٢7.6(�سافي الأ�سول القابلة للت�سمين في ح�ساب الملاءة المالية

)٢7.6٠(غطاء هام�س الملاءة المالية )%(

تحتاج ال�سركة حالياً ل�سخ راأ�س مال اإ�سافي لي�س فقط للحفاظ على ١٠٠% من الحد الأدني المطلوب من غطاء هام�س الملاءة المالية ولكن اأي�ساً لتحقيق الن�سبة 
الم�شتهدفة من غطاء الملاءة المالية التي تتراوح بين ١٥٠-١8٠%. تتوقع ال�سركة زيادة متطلبات الحد الأدنى من هام�س الملاءة المالية خلال ال�سنوات القادمة نظراً 

للتو�شع المتوقع في حجم الن�شاط.

تت�سمن ال�ستخدامات المقترحة لمتح�سلات الكتتاب البالغ قدرها حوالي ١٤٤ مليون ريال تغطية �سافي الأ�سول القابلة للت�سمين في ح�ساب الملاءة المالية وتوفير 
الغطاء اللازم لهام�س الملاءة المالية ح�سب المتطلبات الحالية والم�ستقبلية. يو�سح الجدول اأدناه ال�سهام المتوقع ل�سافي متح�سلات الكتتاب في المحافظة على 

غطاء هام�س الملاءة المالية الم�ستهدف في المدى بين ١٥٠-١8٠% خلال ال�سنوات القليلة القادمة
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�سكل )١١-٢(: ح�ساب الملاءة

بملايين الريالت

٢٠١7م٢٠١6م٢٠١5م٢٠١٤م٢٠١٣م٢٠١٢مكما في ٣١ دي�سمبر 

١٠٠.٠٠١٠٠.٠٠١٠٠.٠٠١٠٠.٠٠١٠٠.٠٠١٠٠.٠٠متطلبات الحد الأدنى من راأ�س المال

7٤.٢89.١١٠٢.٤١٠9.٢١١6.٥١٢٤.3هام�ش ملاءة الأق�شاط

63.97٥.٥77.38١.7١٠١.8١٠8هام�س ملاءة المطالبات

١٠٠.٠١٠٠.٠١٠٢.٤١٠9.٢١١6.٥١٢٤.3هام�س الحد الأدنى للملاءة المالية

قبل الإكتتاب:

١٠.93٠.9٥٤.١79.٥-٢7.6-٤3.6�سافي الأ�سول القابلة للت�سمين

6٤%٤6%٢8%١١%-٢7.6%-٤3.6%غطاء هام�س الملاءة )%(

بعد الإكتتاب

١٥٤.9١7٤.3١96.9٢٢١.9ل ينطبق ل ينطبق�سافي الأ�سول القابلة للت�سمين

١78%١69%١6٠%١٥١%ل ينطبق ل ينطبقغطاء هام�س الملاءة )%(

الم�سدر: ال�سركة

تم�سياً مع متطلبات المادة )3٠(، الفقرة )ج( من قواعد الت�سجيل والإدراج �ستقوم ال�سركة بتقديم تقرير ربع �سنوي عن تفا�سيل ا�ستخدامها لمتح�سلات اإ�سدار 
اأ�سهم حقوق الأولوية و�ستعلن اإ�ستخدام المتح�سلات للجمهور.

خطة الاستثمار المقترحة )2014م(

طبقا لنظام مراقبة �سركات التامين التعاوني يجب اأن تكون الوديعة النظامية ١٠% من راأ�س المال المدفوع، وعليه �سوف تقوم ال�سركة بتخ�سي�س ١٥ مليون ريال 
من �سافي متح�سلات الإكتتاب كوديعة نظامية لي�سبح اإجمالي الوديعة النظامية ٢٥مليون ريال �سعودي.

تعتزم ال�سركة ا�ستخدام �سافي المتح�سلات ) بعد خ�سم الوديعة النظامية و م�سروفات الكتتاب( في زيادة راأ�س المال بعد اإنتهاء عملية الكتتاب مبا�سرةً في 
ال�ستثمار طبقا للاأوعية ال�ستثمارية الموجودة في نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني وتبلغ القيمة المقدرة للا�ستثمار حوالي ١٢9مليون ريال �سعودي و�سوف 

تت�سمن المحفظة ال�ستثمارية اإ�ستثمارات ق�سيرة الأجل و�سندات و ا�ستثمارات طويلة الأجل .

�سكل )١١-٣(: تركيبة ال�ستثمارات

الن�سبة من الإجمالي المبلغ بملايين الريالت نوع ال�ستثمار

%88 ١١٤ ا�ستثمارات في محافظ ا�ستثمارية ق�سيرة الجل

%١٢ ١٥ ا�ستثمارات في �سندات و ا�ستثمارات طويلة الجل 

%١٠٠ ١٢9 �سافي متح�سلات الكتتاب بعد خ�سم الوديعة النظامية
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إقرارات أعضاء مجلس الإدارة و كبار التنفيذيين وسكرتير مجلس . 12
الإدارة

 إقرارات أعضاء مجلس الإدارة بالمعلومات المالية 1   12

يقر اأع�ساء مجل�س الإدارة باأنه قد تم ا�ستخراج كافة المعلومات المالية المدرجة في ن�سرة الإ�سدار من قائمة المركز المالي لل�سركة للفترة المنتهية 3١ دي�سمبر من 
عام٢٠١١م و٢٠١٢م و٢٠١3م والأ�سهر ال�ستة المنتهية في ٢٠١٤/٠6/3٠م دون اإجراء اأي تعديل جوهري عليها، واأنه تم اإعداد هذه البيانات المالية وفقاً للمعايير 

الدولية للتقرير المالي وتمت مراجعتها وفقا لمعايير المحا�سبة ال�سادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين.

يقر اأع�ساء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين و�سكرتير مجل�س الإدارة حتى تاريخ هذه الن�سرة بما يلي: 

باأنهم لم ي�سهروا، في اأي وقت من الأوقات، اإفلا�سهم ولم يخ�سعوا لأي اإجراءات اأو دعاوى اإفلا�س اأو اإع�سار.  �
بخلاف ما ورد في �سفحة )3٥( من هذه الن�سرة، لي�س لأع�ساء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين و�سكرتير مجل�س الإدارة اأو لأي من اأقربائهم اأي  �

م�سلحة مبا�سرة اأو غير مبا�سرة في اأ�سهم اأو اأدوات دين خا�سة بال�سركة. 
بخلاف ما ورد في �سفحة )3٥( من هذه الن�سرة لي�س لأع�ساء مجل�س الإدارة اأو لأي من اأقربائهم اأي اأ�سهم اأو م�سلحة من اأي نوع في ال�سركة . �
بخلاف ما ورد في �سفحة )8٢( من هذه الن�سرة عن الخ�سائر المتكبدة في عام ٢٠١١م و٢٠١3م لم يكن هناك اأي تغيير �سلبي جوهري في الو�سع المالي  �

والتجاري لل�سركة خلال ال�سنوات الثلاث ال�سابقة مبا�سرة لتاريخ تقديم طلب الت�سجيل وقبول الإدراج اإ�سافة اإلى الفترة التي ي�سملها تقرير المحا�سب 
القانوني حتى اإعتماد ن�سرة الإ�سدار.

لي�ش لدى ال�شركة اأي ن�شاط خارج المملكة العربية ال�شعودية. �
ل تقدم ال�سركة قر�سا نقديا من اأي نوع لأع�ساء مجل�س اإدارتها اأو اأن ت�سمن اأي قر�س يعقده واحد منهم مع طرف ثالث، و ذلك وفقا للمادة 7١ من  �

نظام ال�سركات.
يقر اأع�ساء مجل�س الإدارة باأن البيانات المالية المدرجة في ن�سرة الإ�سدار م�ستخرجة دون اأي تغيير جوهري من القوائم المالية المراجعة لل�سركة واإن  �

القوائم المالية اأعدت وفقاً لمعايير التقرير المالي الدولي وتمت مراجعتها وفقا لمعايير المحا�سبة ال�سادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين.
لي�س لدى ال�سركة اأي نية اأو توجه لأجراء اأي تغيير جوهري على طبيعة عمل ال�سركة.  �
لم تمنح اأي عمولت اأو خ�سومات اأو اأتعاب و�ساطة اأو اأي عو�س غير نقدي من قبل ال�سركة خلال ال�سنوات الثلاث ال�سابقة مبا�سرة لتاريخ تقديم طلب  �

الت�شجيل وقبول الإدراج في ما يتعلق باإ�شدار اأو طرح اأي اأوراق مالية.
لم يكن هناك اأي اإنقطاع في اأعمال ال�سركة يمكن اأن يوؤثر اأو يكون قد اأثر تاأثيراً ملحوظاً في الو�سع المالي خلال الـ )١٢( �سهراً الأخيرة. �
الإلتزام التام باأحكام المادة 69 والمادة 7٠ من نظام ال�سركات وباأحكام المادة ١8 من نظام حوكمة ال�سركات. �
قام مجل�س الإدارة بمراجعة متطلبات التدفقات النقدية المتوقعة ويعتقد باأن ال�سركة يتوفر لديها راأ�س المال العامل الكافي، علي الأقل، لمدة )١٢( �سهر  �

تلي تاريخ ن�سر ن�سرة الإ�سدار.
يوؤكد اأع�ساء مجل�س الإدارة باأنه ل يوجد لل�سركة اأي اأدوات دين اأوقرو�س لأجل بتاريخ هذه الن�سرة، ويوؤكدون باأنه ل يوجد لل�سركة اأي اأ�سول م�سمولة  �

بحق خيار.
اإ�سرافي للاإع�سار خلال  � اأو  اإداري  اأو اأمين �سر المجل�س في من�سب  اأوكبار التنفيذيين  لم تتعر�س اأي �سركة معين فيها اأي من اأع�ساء مجل�س الإدارة 

ال�سنوات الخم�س الما�سية اأثناء عملهم بها.

 إقرارات أخرى 2   12
وفقاً للنظام الأ�سا�سي لل�سركة والم�ستندات التاأ�سي�سية الأخرى، يقر مجل�س اإدارة ال�سركة باأنه ل توجد: �

اأي �شلاحيات لدى اأي من اأع�شاء مجل�ش الإدارة اأو الرئي�ش التنفيذي بالت�شويت على عقد اأو اقتراح له فيه م�شلحة جوهرية. -
اأي �سلاحيات تعطي اأي من اأع�ساء مجل�س الإدارة اأو الرئي�س التنفيذي حق الت�سويت على مكافاآت تمنح له. -
اأي �سلاحيات تتيح لأي من اأع�ساء مجل�س الإدارة اأو كبار التنفيذيين اأو الرئي�س التنفيذي القترا�س من ال�سركة. -

يقر مجل�س اإدارة ال�سركة بالتزامه باأحكام المادة ١8 من لئحة حوكمة ال�سركات ال�سادرة عن هيئة ال�سوق المالية. �
يقر مجل�س اإدارة ال�سركة بالتزامه باأحكام المادة 69 و7٠ نظام ال�سركات. �
اأداء  � يوؤثر على  اأو بيع ح�سته فيها فاإن ذلك �سوف لن  ال�سركة  ال�سريك الإ�ستراتيجي من  باأنه في حال خروج  اإدارتها  ال�سركة واأع�ساء مجل�س  تقر 

ال�سركة.
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ملخص النظـام الأساسي للشركة. 13

التأسيس 1   13

توؤ�س�س طبقاَ لأحكام نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية، ونظام ال�سركات، والنظام الأ�سا�سي ، �سركة م�ساهمة �سعودية.

اسم الشركــة 2   13

ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني "�سركة م�ساهمة �سعودية".

أغرض الشركــة 3   13

القيام - وفقاً لأحكام نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية والأنظمة والقواعد ال�سارية في المملكة العربية ال�سعودية - بمزاولة اأعمال التاأمين 
التعاوني وكل ما يتعلق بهذه الأعمال من اإعادة تاأمين اأو توكيلات اأو تمثيل اأو مرا�سلة اأو و�ساطة. ولل�سركة اأن تقوم بجميع الأعمال التي يلزم القيام بها لتحقيق 
اأغرا�سها �سواء في مجال التاأمين اأو ا�ستثمار اأموالها واأن تقوم بتملك و تحريك الأموال الثابتة والنقدية اأو بيعها اأو ا�ستبدالها اأو تاأجيرها بوا�سطتها مبا�سرة اأو 

بوا�سطة �سركات توؤ�س�سها اأو ت�ستريها اأو بال�ستراك مع جهات اأخرى.

المركز الرئيسي 4   13

يكون المركز الرئي�س لل�سركة في مدينة الريا�س.

مدة الشركـة 2   13

مدة ال�سركة )99( ت�سع وت�سعون �سنة ميلادية تبداأ من تاريخ �سدور قرار وزير التجارة وال�سناعة باإعلان تاأ�سي�سها وتجوز اإطالة مدة ال�سركة بقرار ت�سدره 
الجمعية العامة غير العادية قبل انتهاء هذه المدة ب�سنة على الأقل.

استثمـارات الشركة 2   13

ت�ستثمر ال�سركة ما يتجمع لديها من اأموال الموؤمن لهم والم�ساهمين في ال�سركة وفقاً للقواعد التي ي�سعها مجل�س الإدارة.

رأس مال الشركـة  2   13

راأ�س مال ال�سركة هو )١٠٠.٠٠٠.٠٠٠( مائة مليون ريال �سعودي، مق�سم اإلى )١٠.٠٠٠.٠٠٠( ع�سرة ملايين �سهم مت�ساوية القيمة تبلغ قيمة كل منها )١٠( 
ع�سرة ريالت �سعودية.

تخفيض رأس المــال 2   13

يجوز بقرار من الجمعية العامة غير العادية - بعد موافقة الجهات المخت�سة - تخفي�س راأ�س مال ال�سركة اإذا زاد عن حاجتها اأو اإذا منيت بخ�سائر. 

تداول الأسهـــــم 2   13

جميع اأ�سهم ال�سركة قابلة للتداول وفقاً للقواعد واللوائح والتعليمات ال�سادرة عن هيئة ال�سوق المالية وا�ستثناء من ذلك ل يجوز تداول الأ�سهم النقدية التي يكتتب 
بها الموؤ�س�سون قبل ن�سر القوائم المالية عن �سنتين ماليتين كاملتين ل تقل كل منها عن اأثني ع�سر �سهراً من تاريخ تاأ�سي�س ال�سركة، وت�سري هذه الأحكام على ما 
يكتتب بـه الموؤ�س�سون في حالة زيادة راأ�س المال قبل انق�ساء فترة الحظر، ومع ذلك يجوز خلال فترة الحظر نقل ملكية الأ�سهم النقدية وفقاً لأحكام بيع الحقوق من 

اأحد الموؤ�س�سين اإلى موؤ�س�س اآخر اأو اإلى اأحد اأع�ساء مجل�س الإدارة لتقديمها ك�سمان للاإدارة اأومن ورثة اأحد الموؤ�س�سين في حالة وفاته اإلى الغير. 

أسهم الضمــــان 10   13

يقدم ع�سو مجل�س اإدارة ال�سركة اأ�سهم �سمان بحد اأدنى )٥٠٠٠( خم�سة اآلف �سهم مقابل العقود التي تن�ساأ بينه وبين ال�سركة والتي تمت الموافقة عليها من قبل 
الجمعية العامة العادية ، وي�شمل حق الحجز هذا ما قد يكون للاأ�شهم المحجوزة من ح�ش�ش في الأرباح واجبة الأداء. 
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إدارة الشركـــــة 11   13

يتولى اإدارة ال�سركة مجل�س اإدارة موؤلف من خم�سة اأع�ساء تعينهم الجمعية العامة العادية لمدة ل تزيد على ثلاث �سنوات. 

اتفاقية الخدمات الفنيــة 12   13

التاأمين لمدة خم�س �سنوات قابلة  الموؤهلة في مجال  ال�سركات  اأكثر من  اأو  الفنية مع �سركة  اتفاقية لإدارة الخدمات  النقد-  ال�سركة- بعد موافقة موؤ�س�سة  تعقد 
للتجديد لمدة اأو مدد اأخرى يحددها مجل�س اإدارة ال�سركة.

إنتهاء عضوية عضو مجلس الإدارة 13   13

تنتهي ع�سوية مجل�س الإدارة بانتهاء مدة التعيين اأو ال�ستقالة اأو الوفاة اأو اإذا ثبت لمجل�س الإدارة اأن الع�سو قد اأخل بواجباته بطريقة ت�سر بم�سلحة ال�سركة 
ب�شرط اأن يقترن ذلك بموافقة الجمعية العامة العادية، اأو بانتهاء ع�شويته وفقاً لأي نظـام اأو تعليمات �شارية في المملكة ، اأو بتغيبه عن ح�شور اأكثر من ثلاث 
جل�سات متتالية بدون عذر يقبله مجل�س الإدارة اأو اإذا حكم ب�سهر اإفلا�سه اأو اإع�ساره اأو قدم طلباً للت�سوية مع دائنيه اأو توقف عن دفع ديونه اأو اأ�سبح فاقد ال�سعور 

اأو اأ�سيب بمر�س عقلي اأو اإذا ثبت ارتكابه عملًا مخلًا بالأمانة و الأخلاق اأو اأدين بالتزوير.

سلطات مجلس الإدارة 14   13

مع مراعاة الخت�سا�سات المقررة للجمعية العامة، يكون لمجل�س الإدارة اأو�سع ال�سلطات في اإدارة ال�سركة.

  ل توجد اأي �شلاحيات لدى اأي من اأع�شاء مجل�ش الإدارة اأو الرئي�ش التنفيذي بالت�شويت على عقد اأو اقتراح له فيه م�شلحة جوهرية. �
  ل توجد اأي �سلاحيات تعطي اأي من اأع�ساء مجل�س الإدارة اأو الرئي�س التنفيذي حق الت�سويت على مكافاآت تمنح له. �
  ل توجد اأي �سلاحيات تتيح لأي من اأع�ساء مجل�س الإدارة اأو كبار التنفيذيين اأو الرئي�س التنفيذي القترا�س من ال�سركة. �

مكافآت أعضاء مجلس الإدارة 12   13

تكون مكافاأة رئي�س مجل�س الإدارة مقابل الخدمات التي يقوم بها مبلغ )١8٠.٠٠٠ ريال( مائة وثمانون األف ريال �سعودي �سنوياً ، كما تكون مكافاأة كل ع�سو من 
اأع�ساء مجل�س الإدارة مقابل الخدمات التي يقوم بها مبلغ )١٢٠.٠٠٠ ريال( مائة وع�سرون األف ريال �سعودي �سنوياً.

ويدفع لكل من الرئي�س وكل ع�سو مبلغ ) 3.٠٠٠ ريال ( ثلاثة اآلف ريال �سعودي عن كل اجتماع يح�سره من اجتماعات المجل�س ومبلغ )١.٥٠٠ ريال ( األف 
وخم�سمائة ريال �سعودي عن كل اجتماع يح�سره من اجتماعات اللجان المنبثقة من مجل�س الإدارة. 

وفي كل الأحوال ل يجوز اأن يزيد مجموع ما ي�سرف للرئي�س واأع�ساء مجل�س الإدارة عن ٥% من �شافي الأرباح. 

تعيين رئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدب 12   13

يعين مجل�س الإدارة من بين اأع�سائه رئي�ساً له، ويعين المجل�س ع�سواً منتدباً لل�سركة من اأع�ساء المجل�س، ويحق لهما التوقيع عن ال�سركة وتنفيذ قرارات المجل�س. 
ويخت�س رئي�س مجل�س الإدارة اأو الع�سو المنتدب بتمثيل ال�سركة اأمام الق�ساء والغير، ولأي منهما حق توكيل غيره في عمل اأو اأعمال معينة. ويتولى الع�سو المنتدب 

الإدارة التنفيذية لل�سركة.

لجنة المراجعة 12   13

ي�سكل مجل�س الإدارة لجنة للمراجعة ل يقل عدد اأع�سائها عن )3( ثلاثة اأع�ساء ول يزيد عن )٥( خم�سة اأع�ساء من غير الأع�ساء التنفيذيين على اأن يكون 
اأغلبهم من خارج مجل�س الإدارة وح�سب ما تقره موؤ�س�سة النقد ووزارة التجارة وال�سناعة وهيئة ال�سوق المالية.

اللجنة التنفيذية 12   13
ي�سكل مجل�س الإدارة لجنة تنفيـذية ل يقل عدد اأع�سائها عن )3( ثلاثة اأع�ساء ول يزيد على )٥( خم�سة اأع�ساء، ويختار اأع�ساء اللجنة التنفيذية . ١

من بينهم رئي�س اللجنة الذي يراأ�س اجتماعاتها.
مع مراعاة اأي تعليمات ت�سعها موؤ�س�سة النقد اأو ي�سعها مجل�س اإدارة ال�سركة، تبا�سر اللجنة التنفيذية كل ال�سلطات التي تقررها الموؤ�س�سة اأو المجل�س، . ٢

وتعاون اللجنة التنفيذية ع�سو مجل�س الإدارة المنتدب اأوالمدير العام في حدود ال�سلطات المقررة لها 
ل يكون اجتماع اللجنة التنفيذية �شحيحاً اإل اإذا ح�شره اثنان على الأقل بطريق الأ�شالة اأو الإنابة ب�شرط اأن ل يقل عدد الحا�شرين باأنف�شهم عن . 3

اثنين.
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اجتماعات مجلــــس الإدارة 12   13

يجتمع المجل�س في المركز الرئي�س لل�سركة بدعوة من رئي�سه ومتى طلب اإليه ذلك اثنان من الأع�ساء ويجب اأن تكون الدعوة موثقة بالطريقة التي يراها المجل�س. 
ويجوز اأن ينعقد المجل�س خارج مقر ال�سركة على اأن يجتمع المجل�س اأربع مرات على الأقل خلال ال�سنة المالية الواحدة ول يجوز اأن تنق�سي اأربعة اأ�سهر بدون انعقاد 
المجل�ش. ول يكون اجتماع المجل�ش �شحيحاً اإل اإذا ح�شره ثلثا الأع�شاء باأنف�شهم اأو بطريق الإنابة ب�شرط اأن يكون عدد الأع�شاء الحا�شرين باأنف�شهم اأربعة اأع�شاء 

على الأقل.

 قرارات مجلس الإدارة ومداولاته 20   13

ت�سدر قرارات المجل�س بالإجماع، وفي حالة الخلاف باأغلبية ثلثي اأ�سوات الأع�ساء الحا�سرين و الممثلين على الأقل. وتثبت مداولت المجل�س وقراراته في محا�سر 
يوقعها رئي�س المجل�س وال�سكرتير وتدون هذه المحا�سر في �سجل خا�س يوقعه رئي�س المجل�س وال�سكرتير.

 تعاملات أعضاء مجلس الإدارة مع الشركة 21   13

ل يجوز لأع�ساء المجل�س اأن يبرموا مع ال�سركة عقود تاأمين لهم م�سلحة فيها اإل بموافقة موؤ�س�سة النقد.

 مسؤولية مجلــس الإدارة 22   13

يكون كل من رئي�س مجل�س اإدارة ال�سركة والع�سو المنتدب وع�سو مجل�س اإدارتها م�سوؤولين كل في حدود اخت�سا�سه عن مخالفة اأحكام النظام الأ�سا�سي لل�سركة.

جمعيات المســاهمين  23   13

الجمعية العامة المكونة تكويناً �سحيحاً تمثل جميع الم�ساهمين، وتنعقد في المدينة التي يقع فيها المركز الرئي�س لل�سركة، ولكل مكتتب اأياً كان عدد اأ�سهمه حق ح�سور 
الجمعية التاأ�سي�سية بطريق الأ�سالة اأو نيابة عن غيره من المكتتبين، كما اأن لكل م�ساهم حائز ع�سرين �سهماً اأو اأكثر حق ح�سور الجمعية العامة، وللم�ساهم اأن 

يوكل عنه م�ساهماً اآخر من غير اأع�ساء مجل�س الإدارة لح�سور الجمعية العامة.

 اختصاصات الجمعية العامة غير العاديـــة 24   13

تخت�س الجمعية العامة غير العادية بتعديل نظام ال�سركة با�ستثناء الأحكام المحظور عليها تعديلها نظاماً، ولها اأن ت�سدر قرارات في الأمور الداخلة في اخت�سا�س 
الجمعية العامة العادية وذلك بنف�ش ال�شروط والأو�شاع المقررة للجمعية الأخيرة.

 اختصاصات الجمعية العامة العاديــة 22   13

فيما عدا الأمور التي تخت�س بها الجمعية العامة غير العادية، تخت�س الجمعية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة بال�سركة وتعقد مره على الأقل في ال�سنة خلال 
ال�ستة اأ�سهر التالية لنتهاء ال�سنة المالية لل�سركة، ويجوز الدعوة لجمعيات عامة عادية اأخرى للاجتماع كلما دعت الحاجة اإلى ذلك.

 نصاب إنعقاد الجمعية العامة العاديــة 22   13

ل يكون انعقاد الجمعية العامة العادية �سحيحاً اإل اإذا ح�سره م�ساهمون يمثلون ن�سف راأ�س مال ال�سركة على الأقل. فاإذا لم يتوفر هذا الن�ساب في الجتماع الأول، 
وجهت الدعوة اإلى اجتماع ثان يعقد خلال الثلاثين يوماً التالية للاجتماع ال�سابق ويعد الإجتماع الثاني �سحيحاً اأياً كان عدد الأ�سهم الممثلة فيه.

 نصاب إنعقاد الجمعية العامة غير العادية 22   13

ل يكون انعقاد الجمعية العامة غير العادية �سحيحاً اإل اإذا ح�سره م�ساهمون يمثلون ن�سف راأ�س مال ال�سركة على الأقل، فاإذا لم يتوفر هذا الن�ساب في الجتماع 
الأول، وجهت الدعوة اإلى اجتماع ثان، ويكون الجتماع الثاني �سحيحاً اإذا ح�سره عدد من الم�ساهمين يمثلون ربع راأ�س المال على الأقل.

 قرارات الجمعية العامة 22   13

ت�سدر القرارات في الجمعية التاأ�سي�سية و الجمعية العادية بالأغلبية المطلقة للاأ�سهم الممثلة فيها.

وت�سدر القرارات في الجمعية العامة غير العادية باأغلبية ثلثي الأ�سهم الممثلة في الجتماع اإل اإذا كان القرار متعلقاً بزيادة اأو بتخفي�س راأ�س المال اأو باإطالة مدة 
ال�سركة اأو بحل ال�سركة قبل المدة المحددة في نظامها اأو باإدماجها في �سركة اأو في موؤ�س�سة اأخرى فلا يكون القرار �سحيحاً اإل اإذا �سدر باأغلبية ثلاثة اأرباع الأ�سهم 

الممثلة في الجتماع.
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 رئاسة الجمعيات العامــة 22   13

يراأ�س الجمعية العامة رئي�س مجل�س الإدارة، وعند غيابه يراأ�سها من ينيبه في ذلك.

 تعيين مراقب الحسابـات  30   13

تعين الجمعية العامة �سنوياً اثنين من مراقبي الح�سابات المرخ�س لهم بمزاولة المهنة في المملكة وتحدد اأتعابهما ويجوز لها اإعادة تعيينهما.

 صلاحيات مراقبي الحسابـات 31   13

لمراقب الح�سابات في كل وقت حق الطلاع على دفاتر ال�سركة و�سجلاتها وغير ذلك من الوثائق وله اأن يطلب البيانات والإي�ساحات التي يرى �سرورة الح�سول 
عليها وله اأي�ساً اأن يتحقق من موجودات ال�سركة والتزاماتها.

 واجبات مراقبي الحسابـات 32   13

على مراقب الح�سابات اأن يقدم اإلى الجمعية العامة ال�سنوية تقريرا ي�سمنه موقف ال�سركة من تمكينه من الح�سول على البيانات والإي�ساحات التي طلبها، وما 
يكون قد ك�سفه من مخالفات لأحكام نظام ال�سركات اأو نظام ال�سركة الأ�سا�سي، وراأيه في مدى مطابقة ح�سابات ال�سركة للواقع.

 السنة المالية للشركة 33   13

تبداأ �سنة ال�سركة المالية من الأول من يناير وتنتهي بنهاية دي�سمبر ال�سنة في نف�سها على اأن تبداأ ال�سنة المالية الأولى من تاريخ القرار الوزاري ال�سادر باإعلان 
تاأ�سي�س ال�سركة وتنتهي في 3١ دي�سمبر من العام التالي.

 إعداد القوائم الماليــة 34   13

يعد مجل�ش الإدارة في نهاية كل �شنة مالية جرداً لقيمة اأ�شول ال�شركة وخ�شومها في التاريخ المذكور كما يعد القوائم المالية وتقريراً عن ن�شاط ال�شركة ومركزها 
المالي عن ال�شنة المالية المنق�شية ويت�شمن هذا التقرير الطريقة التي يقترحها لتوزيع الأرباح ال�شافية وذلك خلال فترة ل تتجاوز اأربعين يوماً من نهاية الفترة 
المالية ال�سنوية التي ت�ستملها تلك القوائم. وي�سع المجل�س هذه الوثائق تحت ت�سرف مراقب الح�سابات، قبل الموعد المحدد لنعقاد الجمعية العامة بخم�سة وخم�سين 
يوماً على الأقل، ويوقع رئي�س مجل�س الإدارة على الوثائق المذكورة، وتودع في المركز الرئي�س لل�سركة تحت ت�سرف الم�ساهمين، قبل الموعد المحدد لنعقاد الجمعية 
العامة بخم�سة وع�سرين يوماً على الأقل، وعلى رئي�س مجل�س الإدارة اأن ين�سر في �سحيفة يومية توزع في المركز الرئي�س لل�سركة القوائم المالية وخلا�سة وافية من 
تقرير مجل�س الإدارة والن�س الكامل لتقرير مراقب الح�سابات، واأن ير�سل �سورة من هذه الوثائق اإلى الإدارة العامة لل�سركات وهيئة ال�سوق المالية وذلك قبل تاريخ 

اإنعقاد الجمعية العامة العادية بخم�سة وع�سرين يوماً على الأقل.

 القوائم الماليـــــــة 32   13

تتكون القوائم المالية من قائمة المركز المالي لعمليات التاأمين والم�ساهمين، قائمة فائ�س )عجز( عمليات التاأمين، قائمة دخل الم�ساهمين، قائمة حقوق الم�ساهمين، 
قائمة التدفقات النقدية لعمليات التاأمين، وقائمة التدفقات النقدية للم�ساهمين.

 حسابات عمليات التأميــن 32   13

تكون ح�سابات عمليات التاأمين م�ستقلة عن قائمة دخل الم�ساهمين، وذلك على التف�سيل التالي:

اأولً: ح�سابات عمليات التاأمين:

يفرد ح�شاب للاأق�شاط المكت�شبة وعمولت اإعادة التاأمين والعمولت الأخرى.. ١
يفرد ح�ساب للتعوي�سات المتكبدة من ال�سركة.. ٢
يحدد في نهاية كل عام الفائ�ش الإجمالي الذي يمثل الفرق بين مجموع الأق�شاط و التعوي�شات مح�شوماً منه الم�شاريف الت�شويقية والإدارية والت�شغيلية . 3

والمخ�س�سات الفنية اللازمة ح�سب التعليمات المنظمة لذلك.
يكون تحديد الفائ�س ال�سافي على النحو التالي:. ٤

ي�ساف للفائ�س الإجمالي الوارد في الفقـرة )3( اأعلاه اأو يخ�سم منه ما يخ�س الموؤمن لهم من عائد ال�ستثمار بعد احت�ساب ما لهم من عوائد وخ�سم 
ما عليهم من م�ساريف محققة.

توزيع الفائ�س ال�سافي، ويتم اإما بتوزيع ن�سبة ١٠% ع�سرة بالمائة للموؤمن لهم مبا�سرة، اأو بتخفي�س اأق�ساطهم لل�سنة التالية، ويرحل ما ن�سبته %9٠ . ٥
ت�سعون بالمائة اإلى ح�سابات دخل الم�ساهمين. 
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ثانياً :قائمة دخل الم�ساهمين:

تكون اأرباح الم�شاهمين من عائد ا�شتثمار اأموال الم�شاهمين وفقاً للقواعد التي ي�شعها مجل�ش الإدارة. . ١
تكون ح�سة الم�ساهمين من الفائ�س ال�سافي ح�سب ما ورد في الفقرة )٥( اأعلاه.. ٢

 أرباح المساهميـــن 32   13

توزع اأرباح الم�شاهمين على الوجه التالي:

تجنب الزكاة و�سريبة الدخل المقررة .. ١
 يجنب )٢٠%( من الأرباح ال�شافية لتكوين احتياطي نظامي، ويجوز للجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب متى بلغ الحتياطي المذكور اإجمالي . ٢

راأ�س المال المدفوع.
اإ�شافي وتخ�شي�شه . 3 اأن تجنب ن�شبة مئوية من الأرباح ال�شنوية ال�شافية لتكوين احتياطي   للجمعية العامة العادية بناءاً على اقتراح مجل�ش الإدارة 

لغر�س اأو اأغرا�س معينه تقررها الجمعية العامة .
يوزع من الباقي بعد ذلك دفعة اأولى للم�ساهمين ل تقل عن ) ٥% ( من راأ�س المال المدفوع . ٤
يوزع الباقي بعد ذلك على الم�شاهمين كح�شة في الأرباح اأو يحول اإلى ح�شاب الأرباح المبقاة.. ٥
للقواعد المنظمة لذلك . 6 اأعلاه وفقاً  الواردة  ال�شنوية المحددة في الفقرة )٤(  اأرباح دورية تخ�شم من الأرباح   يجوز بقرار من مجل�ش الإدارة توزيع 

وال�سادرة من الجهات المخت�سة. 

إبلاغ هيئة السوق المالية بقرارات توزيع الأربـــــــاح 32   13

تُبلغ ال�شركة هيئة ال�شوق المالية دون تاأخير باأي قرارات لتوزيع الأرباح اأو التو�شية بذلك.

 حالة تحقيق خسائر تبلغ ثلاثة أرباع رأس المـــــال 32   13

اإذا بلغت خ�سائر ال�سركة ثلاثة اأرباع راأ�س المال وجب على اأع�ساء مجل�س الإدارة دعوة الجمعية العامة غير العادية للنظر في ا�ستمرار ال�سركة اأو حلها قبل اأجلها 
وين�سر قرار الجمعية في جميع الأحوال في الجريدة الر�سمية. 

حل الشركة وتصفيتهـــا 40   13

تنق�سي ال�سركة بانق�ساء المدة المحددة لها وفقاً للنظام الأ�سا�سي لل�سركة اأو وفقاً للاأحكام المن�سو�س عليها في نظام ال�سركات، وعند انتهاء مدة ال�سركة اأو في 
حالة حلها قبل هذا الأجل تقرر الجمعية العامة غير العادية، بناءً على اقتراح مجل�ش الإدارة طريقة الت�شفية وتعين م�شفياً اأو اأكثر وتحدد �شلاحياتهم واأتعابهم، 
وتنتهي �سلطة مجل�س الإدارة بانق�ساء ال�سركة، ومع ذلك ي�ستمر قائماً على اإدارة ال�سركة اإلى اأن يتم تعيين الم�سفي، وتبقى لأجهزة ال�سركة اخت�سا�ساتها بالقدر 

الذي ل يتعار�س مع اخت�سا�س الم�سفين.

ويراعى في الت�سفية حفظ حق الم�ستركين في فائ�س عمليات التاأمين والحتياطات.

أحكام ختامية 41   13

تطبق اأحكام نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية ونظام ال�سركات ونظام ال�سوق المالية ولوائحه التنفيذية على كل ما لم يرد ذكره في النظام 
الأ�سا�سي لل�سركة.
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المعلومات القانونية . 14

 تأسيس الشركة 1   14

ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني ) "ال�سركة "( هي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية تاأ�س�ست بموجب المر�سوم الملكي رقم م/6٠ وتاريخ ١٤٢7/٠9/١8هـ 
ال�سجل  تحت  م�سجلة  وال�سركة  )الموافق٢٠٠6/١٠/٠9م(.  ١٤٢7/٠9/١6هـ  وتاريخ   )٢33( رقم  الوزراء  مجل�س  قرار  وبمقت�سى  ٢٠٠6/١٠/١١م(  )الموافق 
التجاري رقم ١٠١٠٢37٢١٤�سادر من الريا�س بتاريخ ١٤٢8/٠8/٠7هـ )الموافق ٢٠٠7/٠8/٢٠م( وم�شرح لها بمزاولة ن�شاط التاأمين من قبل موؤ�ش�شة النقد 

بموجب الترخي�س رقم م ن ٢٠٠79 وتاريخ ١٤٢8/٠8/٢9هـ )الموافق ٢٠٠7/٠9/١١م( 

 أغراض الشركة 2   14

وفقاً ل�سهادة ال�سجل التجاري لل�سركة فاإن الأغرا�س التي اأ�س�ست ال�سركة من اأجلها هي: اأعمال التاأمين التعاوني وكل ما يتعلق بهذه الأعمال من اإعادة تاأمين اأو 
توكيلات اأو تمثيل اأو مرا�سلة اأو و�ساطة ولل�سركة اأن تقوم بجميع الأعمال التي يلزم اأن تقوم بها لتحقيق اأغرا�سها �سواء في مجال التاأمين اأو ا�ستثمار اأموالها واأن 
تقوم بتملك وتحريك الأموال الثابتة والنقدية وبيعها اأوا�ستبدالها وتاأجيرها بوا�سطتها مبا�سرة اأو بوا�سطة �سركات توؤ�س�سها اأو ت�ستريها اأو بال�ستراك مع جهات 

اأخرى.

 المركز الرئيس للشركة 3   14

مركز بلاتينيوم – الدور الأول - �شارع �شلاح الدين الأيوبي - الملز

�س.ب: ٥8٠73 الريا�س ١١٥9٤، المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 966١١87٤9666+

فاك�س: 966١١٤7٥١١8٠+

www.saico.com.sa :الموقع اللكتروني

 فروع الشركة 4   14

�سدرت موافقة موؤ�س�سة النقد رقم ٢ت/٢٢8٢ وتاريخ ١٤3١/١٢/7هـ )الموافق ٢٠١٠/١١/١3م( بترخي�ش افتتاح ثلاثة فروع لل�شركة كما و�شدرت اأي�شا موافقة 
موؤ�س�سة النقد رقم 3٤١٠٠٠٠١١7٢8 وتاريخ ١٤3٤/١/٢7هـ )الموافق٢٠١٢/١٢/١١م( على افتتاح فرع الريا�ش وذلك وفقاً للجدول للاآتي:

�سكل )١٤-١(: فروع ال�سركة

تاريخ النتهاءتاريخ �سجل الفرعرقم �سجل الفرعموقع الفرع

١٤37/٠٢/٢٥هـ١٤3٢/٠٢/٢٥هـ٤٠3٠٢٠867٤جدة - مركز رويال التجاري١

١٤37/٠٢/٢٥هـ١٤3٢/٠٢/٢٥هـ١١3١٠3٤١33بريدة - مبنى العوي�سة٢

١٤37/٠٢/٢٥هـ١٤3٢/٠٢/٢٥هـ٢٠٥١٠٤٤793الخبر- مركز حائل3

١٤39/٠3/٠٢هـ١٤3٤/٠3/٠٢هـ١٠١٠36١١٢3الريا�س – مركز بلاتينيوم٤

ون�سير اإلى اأن موافقة موؤ�س�سة النقد لفتح الفروع الجديدة م�سروطة بتوفر المتطلبات التالية:

اللتزام بمتطلبات اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني المتعلقة بن�سب ال�سعودة على م�ستوى كل فرع. �
ا�ستكمال التراخي�س وال�سجلات وال�سهادات النظامية اللازمة لفتح الفرع مثل التراخي�س البلدية، وزارة التجارة، واأي تراخي�س حكومية لزمة. �
توفير �سبكة معلوماتية مرتبطة بالنظام الآلي الخا�س بال�سركة. �
وجود اآلية منا�سبة واآمنة لحفظ الأموال في كل فرع. �
توفر اآلية لتفنيد وحفظ ال�سجلات ووثائق التاأمين التي تمت بوا�سطة الفرع مع بيان باأ�سماء وعناوين حملة الوثائق وتاريخ اإبرام كل وثيقة و�سريانها  �

والأ�شعار وال�شروط التي ت�شتمل عليها.
توفر الكفاءة المطلوبة لموظفي الفرع في التعامل مع الجرائم المالية ومكافحتها والإبلاغ عنها. �
التاأكد من تطبيق موظفي خدمة العملاء لإجراءات العناية الواجبة للتحقق من العملاء. �
اللتزام ب�ساعات العمل التي تحددها موؤ�س�سة النقد. �
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 هيكل رأس مال الشركة 2   14

يبلغ راأ�س مال ال�سركة مئة مليون )١٠٠.٠٠٠.٠٠٠( ريال �سعودي. مق�سم اإلى ع�سرة ملايين )١٠.٠٠٠.٠٠٠( �سهم مت�ساوية القيمة وبقيمة ا�سمية قدرها ع�سرة 
)١٠( ريالت لل�سهم الواحد. اكتتب الم�ساهمون الموؤ�س�سون بن�سبة6٠% من كامل اأ�شهم راأ�ش مال ال�شركة، وتم طرح الأ�شهم المتبقية اأي ٤٠% من اإجمالي اأ�سهم راأ�س 

مال ال�سركة للاكتتاب العام في عام ٢٠٠7م.

�سكل )١٤-٢(: هيكل الملكية الحالية لراأ�س مال ال�سركة 

هيكل المليكة الحالية لراأ�س مال ال�سركة

عدد الأ�سهمالن�سبةال�ســـــــــــــــــم
القيمة الإ�سمية
)ريال �سعودي(

3٠3.٠٠٠.٠٠٠3٠.٠٠٠.٠٠٠%�سركة التاأمين العربية ال�سعودية )�س.م.ب.م( البحرين

٢٢٠٠.٠٠٠٢.٠٠٠.٠٠٠%�ساحبة ال�سمو الملكي الأميرة الجوهرة بنت عبد العزيز اآل �سعود

686.8٠٠.٠٠٠68.٠٠٠.٠٠٠% الجمهور )بالإ�سافة اإلى اأع�ساء مجل�س الإدارة(

١٠٠١٠.٠٠٠.٠٠٠١٠٠.٠٠٠.٠٠٠%المجموع

الم�سدر: علاقات الم�ساهمين

وقد تم رفع الحظر عن تداول اأ�سهم الموؤ�س�سين ح�سب نظام ال�سركات بعد اأخذ موافقة موؤ�س�سة النقد وهيئة ال�سوق المالية.

زيادة رأس المال عبر طرح أسهم حقوق أولوية  2   14

ح�سلت ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد بموجب خطاب الموؤ�س�سة رقم ٢٠/L وتاريخ ١٤3٢/٠١/٠٢هـ )الموافق٢٠١٠/١٢/١١م( على زيادة راأ�س مالها عبر 
طرح اأ�شهم حقوق اأولوية بواقع مائة وخم�شين مليون )١٥٠.٠٠٠.٠٠٠( ريال �سعودي وعند اكتمال الكتتاب في الأ�سهم الجديدة فاإن راأ�س مال ال�سركة �سيبلغ 

مائتين وخم�سين مليون )٢٥٠.٠٠٠.٠٠٠( ريال �سعودي مق�سم اإلى )٢٥.٠٠٠.٠٠٠( �سهم بقيمة ا�سمية قدرها ع�سرة ) ١٠ ( ريالت لل�سهم الواحد.

اأو�سى مجل�س اإدارة ال�سركة بموجب قراره رقم )٢3( ال�سادر في اإجتماعة المنعقد بتاريخ ١٤3٢/١/١٢هـ الموافق ٢٠١٠/١٢/١8م بزيادة راأ�س مال ال�سركة من 
) ١٠٠.٠٠٠.٠٠٠( مائة مليون ريال اإلى )٢٥٠.٠٠٠.٠٠٠( مائتان وخم�سون مليون ريال اأي بن�سبة زيادة قدرها ١٥٠% من راأ�س مال ال�سركة الحالي وذلك بعد 
الح�سول على الموافقات النظامية اللازمة. كما جدد مجل�س الإدارة في اإجتماعه المنعقد بتاريخ ١٤3٥/٠8/٢٥هـ )الموافق ٢٠١٤/٠6/٢3م( التو�سية بمتابعة 
اإجراءات زيادة راأ�س المال . وقد وافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ ١٤36/٠8/١3 هـ )الموافق ٢٠١٥/٠٥/3١م( على تو�سية مجل�س الإدارة 

بزيادة راأ�س مال ال�سركة.

التراخيص والتصاريح والشهادات المهمة 2   14

فيما يلي قائمة بالتراخي�س والت�ساريح الحكومية وغير الحكومية التي ح�سلت عليها ال�سركة:

�سكل )١٤-٣( التراخي�س والت�ساريح وال�سهادات

تاريخ النتهاءالجهة الم�سدرةالتاريخالرقمالغر�سنوع الترخي�س

الموافقة على الترخي�س بتاأ�سي�س �سركة مر�سوم ملكي ١
تاأمين تعاوني

ل ينطبقالديوان الملكي١٤٢7/9/١8هـ )م/6٠(

الموافقة على الترخي�س بتاأ�سي�س �سركة قرار مجل�س الوزراء٢
تاأمين تعاوني

ل ينطبقمجل�س الوزراء١٤٢7/9/١6هـ٢33

١٤37/8/7هـ وزارة التجارة وال�سناعة١٤٢8/٠8/٠7هـ١٠١٠٢37٢١٤تاأ�سي�س وت�سجيل ال�سركة�سجل تجاري3

مزاولة ن�شاط التاأمين في الفروع التالية ترخي�ش ن�شاط التاأمين٤
)التاأمين العام، التاأمين ال�سحي(

١٤37/٠8/٢7هـموؤ�س�سة النقد١٤٢8/٠8/٢9هـت م ن/٢٠٠89/8

�سهادة ع�سوية الغرفة ٥
التجارية ال�سناعية

الغرفة التجارية ال�سناعية ٢٠١3/١٢/3١م١8٥8٥١ال�ستراك في ع�سوية الغرفة
بالريا�س

٢٠١٤/١٢/3١م

�سهادة مقيدة )غير 6
�شالحة ل�شرف الأق�شاط 

النهائية(

م�سلحة الزكاة والدخل – ١٤3٥/٠7/١٢هـ7863�سهادة بتقديم اإقرار زكوي
وزارة المالية

٢٠١٥/٤/3٠م
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تاريخ النتهاءالجهة الم�سدرةالتاريخالرقمالغر�سنوع الترخي�س

�سهادة الموؤ�س�سة العامة 7
للتاأمينات الجتماعية

�سهادة باإيفاء ال�سركة بالتزاماتها تجاه 
الموؤ�س�سة

الموؤ�س�سة العامة للتاأمينات ١٤3٥/٠8/٠٤هـ١68838٢3
الجتماعية – مكتب 

الريا�س

١٤36/٠٢/٠٤هـ

خطاب تاأهيل ال�سركة لدى مجل�س ال�سمان خطاب تاأهيل8
ال�سحي التعاوني

مجل�س ال�سمان ال�سحي ١٤3٥/٠٥/٢3هـ٢/3٥/٤٥٢ت/�س
التعاوني – الأمانة العامة

١٤38/٠٥/٢9هـ
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تم ت�سكيل مجل�س الإدارة للدورة الثالثة التي بداأت بتاريخ ٢٠١3/٠6/٠8م لمدة ثلاث �سنوات على النحو التالي:

�سكل )١٤-٤( اأع�ساء مجل�س الإدارة

المن�سبالإ�سمم
تاريخ التعيين

في المجل�س
حالة الع�سويةالجهة التي يمثلهاملكية الأ�سهم*العمرالجن�سية

�سمو الأمير اأحمد بن ١
خالد بن عبد الله بن 
عبد الرحمن اآل �سعود

ال�سركة العربية ال�سعودية -٥٤�سعودي٢٠١3/٠6/٠8مالرئي�س
للتاأمين �س.م.ب )م( 

 غير تنفيذي غير 
م�ستقل

ال�سركة العربية ال�سعودية -8٢لبناني٢٠١3/٠6/٠8مع�سود. جورج �ساهين مدور٢
للتاأمين �س.م.ب )م( 

غير تنفيذي غير 
م�ستقل

عبد العزيز بن علي اأبو 3
ال�سعود

١.٠٠٠ �سهم 7٤�سعودي٢٠١3/٠6/٠8مع�سو
**)%٠.٠١(

غير تنفيذي غير -
م�ستقل 

عبد الله بن محمد بن ٤
عبد الله الخنيفر

١.٠٠٠ �سهم ٥8�سعودي٢٠١3/٠6/٠8مع�سو
**)%٠.٠١(

غير تنفيذي -
م�ستقل

عبد المح�سن بخيت ٥
محمد �سعيد

١.٠٠٠ �سهم ٥8�سعودي٢٠١3/٠6/٠8مع�سو
**)%٠.٠١(

غير تنفيذي -
م�ستقل

الم�سدر: ال�سركة
ملاحظة: 

*المعلومات الخا�سة بملكيات الأ�سهم اأعلاه هي كما في ٢٠ نوفمبر ٢٠١٤م.
**تمثل الـ )١.٠٠٠ �سهم( التي يملكها كل ع�سو من اأع�ساء مجل�س الإدارة الثلاثة غير الممثلين لل�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب )م( اأ�سهم �سمان لع�سوية المجل�س بح�سب المادة 68 من نظام ال�سركات.

م�ساركة رئي�س واأع�ساء مجل�س الإدارة في مجال�س اإدارة �سركات م�ساهمة اأخرى:

�سكل )١٤-5(: م�ساركة رئي�س واأع�ساء مجل�س الإدارة في مجال�س اإدارات �سركات اأخرى كما في ٣٠ يونيو ٢٠١٤م�

ال�سركات الأخرىالمن�سبا�سم الع�سو

�سركة اأميانتيت العربية ال�سعوديةالرئي�س �سمو الأمير اأحمد بن خالد بن عبدالله بن عبدالرحمن اآل �سعود

ال�سركة الكيميائية ال�سعودية 

ال�سركة ال�سعودية للات�سالت المتكاملة ع�سود. جورج �ساهين مدور

�سركة اأميانتيت العربية ال�سعودية ع�سوعبدالعزيز بن علي اأبو ال�سعود

ال�سركة الكيميائية ال�سعودية

- ع�سوعبدالله بن محمد بن عبدالله الخنيفر

- ع�سوعبدالمح�سن بخيت محمد �سعيد
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 لجنة المراجعة:

اإ�ستناداً اإلى المادة 3٤ )فقرة ١( من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني، وا�ستناداً اإلى المادة ١9 من النظام الأ�سا�سي لل�سركة يجب على 
مجل�س الإدارة ت�سكيل لجنة للمراجعة ل يقل عدد اأع�سائها عن ثلاثة )3( اأع�ساء ول يزيد عن خم�سة )٥( اأع�ساء من غير المديرين التنفيذيين، على اأن يكون 

اأغلبهم من خارج مجل�س الإدارة وح�سب ما تقره موؤ�س�سة النقد ووزارة التجارة وال�سناعة وهيئة ال�سوق المالية.

اأع�ساء من غير  بتعيين لجنة مراجعة مكونة من ثلاثة )3(  القا�سي  بتاريخ ١٤3١/8/7هـ )الموافق ٢٠١٠/7/١9م(  الإدارة قراره رقم ٢١  وقد اتخذ مجل�س 
المديرين التنفيذيين واأغلبهم من خارج مجل�س الإدارة كما يلي:

امتياز اأحمد. �
د. محمد بن �سعود البدر. �
عبدالعزيز بن علي اأبو ال�سعود )ع�سو مجل�س الإدارة(. �

 اللجنة التنفيذية:

اإ�ستناداً اإلى المادة )٢٠( من النظام الأ�سا�سي لل�سركة، فاإنه يجب على مجل�س اإدارة ال�سركة اأن يقوم بت�سكيل لجنة تنفيذية ل يقل عدد اأع�سائها عن ثلاثة )3( 
اأع�ساء ول يزيد عن خم�سة )٥( اأع�ساء، وتكون مدة ع�سوية اللجنة التنفيذية هي مدة الع�سوية في المجل�س. لقد تم ت�سكيل اللجنة التنفيذية الحالية من )3( 

ثلاثة اأع�ساء كما يلي:

د. جورج �ساهين مدور. �
عبدالعزيز بن علي اأبو ال�سعود. �
عبد الله الخنيفر �

 المنازعات والقضايا 10   14

كما في 3٠ اأغ�سط�س ٢٠١٤م هنالك عدد ١6 دعوى ق�سائية تبلغ قيمتها الإجمالية ٤.٤٥٤.٥٠7 ريال �سعودي وقد تم رفعها على ال�سركة بوا�سطة بع�س عملائها في 
الإطار الطبيعي لن�شاط ال�شركة. وفيما عدا ذلك يوؤكد اأع�شاء مجل�ش الإدارة والإدارة العليا لل�شركة باأن ال�شركة لي�شت طرفاً في اأي دعوى ق�شائية اأخرى. ولي�ش 

لدى ال�سركة اأي اآلية للتعرف على اأي دعاوى ق�سائية مهدد باإقامتها.

 الأصول غير الملموسة 11   14

تم ت�سجيل علامة ال�سركة التجارية لدى وزارة التجارة وال�سناعة في المملكة العربية ال�سعودية بموجب �سهادة الت�سجيل رقم ١٤3٥٠٢١9٥٤. توؤكد ال�سركة باأنه لي�س 
لديها اأي اأ�سول اأخرى غير ملمو�سة جوهرية تتعلق باأعمالها اأو ربحيتها.
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فيما يلي تفا�سيل المنتجات الموافق عليها من قبل موؤ�س�سة النقد حتى تاريخه: 

مجموعة المنتجات الموافق عليها هو ٤١ منتج منها ١6منتج موافقة نهائية و٢5 منتج موافقه ا�ستخدام بموجب مبداأ الطلب والإ�ستخدام� 

)اأ( ١6 منتج )موافقة نهائية بموجب المادة ١6(

١( ال�سيارات ) التجارية والخا�سة( و تاريخ الموافقة هو ٢٠٠9/٥/٢6م.

٢( التامين ال�سحي ) الوثيقة الجماعية الموحدة ال�سادرة من مجل�س ال�سمان ال�سحي و تاريخ الموافقة هو ٢٠٠9/٠6/3٠م.

3( وثيقة تاأمين ملاك وم�سغلي المطارات و تاريخ الموافقة هو ٢٠١٠/٠9/٢٥م.

٤( وثيقة تاأمين �سد خيانة المانه و تاريخ الموافقة هو ٢٠١٠/١٠/١9م.

٥( وثيقة تاأمين �سد ال�سرقه وال�سطو و تاريخ الموافقة هو ٢٠١٠/١١/٢٢م.

6( وثيقة تاأمين تحلية المياه )تابعة للتامين البحري( و تاريخ الموافقة هو ٢٠١٠/١١/3٠م.

7( وثيقة تاأمين م�سغلي الأر�سفه ) تامين بحري ( و تاريخ الموافقة هو ٢٠١٠/١١/3٠م.

8( وثيقة تاأمين م�سوؤولية النقل البحري و تاريخ الموافقة هو ٢٠١٠/١١/3٠م.

9( وثيقة تاأمين هياكل ال�سفن و تاريخ الموافقة هو ٢٠١٠/١١/3٠م.

١٠( وثيقة تاأمين بحري ) ب�سائع ( و تاريخ الموافقة هو ٢٠١٠/١٢/٠٤م.

١١( وثيقة تاأمين الأموال النقدية و تاريخ الموافقة هو ٢٠١٠/١٢/٢9م.

١٢( تاأمين اإنك�شار الواح الزجاج و تاريخ الموافقة هو ٢٠١١/١٢/٢6م.

١3( التغطية ال�ساملة لعمليات البنوك و تاريخ الموافقة هو ٢٠١٢/٠١/١6م.

١٤( تاأمين اخطاء الممار�سة الطبية و تاريخ الموافقة هو ٢٠١٢/٠٤/١١م.

١٥( التاأمين الجماعي للحماية والإدخار وتاريخ الموافقة هو ٢٠١٢/٠٥/١٤م.

١6( التاأمين ال�سامل للمعدات و تاريخ الموافقة هو ٢٠١٢/٠٥/٢9م.

)ب( ٢٥ منتج موافق عليه بتاريخ ٢٠١٠/١٢/٢٠م بموجب مبداأ تقديم الطلب وال�ستخدام 

لقد اأجازت موؤ�س�سة النقد عدد ٢٥ منتجا تحت هذا المبداأ وذلك لمدة 6 �سهور ويتطلب تجديد هذه الموافقة كل �ستة اأ�سهر
١. تاأمين كافة اأخطار الممتلكات .

٢. تامين الحوادث ال�سخ�سية – اأفراد.
3. تاأمين �سد الحريق. 

٤.تامين الحريق والخطار الم�ساحبة. 
٥. تامين الحوادث ال�سخ�سية – جماعات .

6. تاأمين الم�سوؤولية العامة. 
7. تاأمين الم�سوؤولية تجاه الب�سائع. 

8. تاأمين خيانة الأمانة / الإختفاء والتلف الناتج عن الجريمة.
9.تاأمين نقل الأموال بال�سيارات الم�سفحة. 

١٠.تاأمين الم�سوؤولية ال�ساملة.
١١. م�سوؤولية تاأمين اأرباب العمل ال�ساملة.

١٢-تاأمين الم�سوؤولية المهنية.
١3. تاأمين م�سوؤولية المدراء والموظفين.

١٤. تاأمين انقطاع العمل التجاري.
١٥. التاأمين المتنوع.

١6. التاأمين ال�سامل للمنازل.
١7. تاأمين م�سوؤولية المقاولين.

١8. التاأمين ال�سامل لعمال الن�ساءات.
١9.تاأمين م�سانع واآليات المقاولين.

٢٠.تاأمين �سغط الغلايات.
٢١. تاأمين عطب المكائن.

٢٢. تاأمين اخطار التخزين المبرد.
٢3. تاأمين المعدات اللكترونية.

٢٤.تاأمين الحوادث ال�سخ�سية – تاأمين �سحي.
٢٥. التاأمين ال�سافي للحوادث ال�سخ�سية.
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 تقر اإدارة ال�سركة باأنه قد تم ت�سمين ملخ�س لجميع العقود الجوهرية في هذا الق�سم من ن�سرة الإ�سدار.

تقوم ال�شركة بتقديم خدمات التاأمين الطبي لموظفيها ح�شب ال�شروط المحددة من قبل مجل�ش ال�شمان ال�شحي التعاوني.

1  عقد وكالة تأمين مع شركة آيس لوكالات التأمين المحدودة:

بتاريخ ١٤3٢/٠٢/٠6هـ )الموافق ٢٠١١/١/١٠م( وقعت ال�سركة عقد وكالة تاأمين مع �سركة اآي�س لوكالت التاأمين المحدودة، وذلك لمدة خم�س �سنوات تبداأ من 
تاريخ التفاقية. الغر�ش من الإتفاقية هو تقديم اأعمال لل�شركة ويتم دفع العمولة لإي�ش لوكالت التاأمين ح�شب ال�شروط المتفق عليها بالعقد مع التقيد بقواعد 
موؤ�ش�شة النقد. ويحق لأي من الطرفين اإنهاء التفاقية دون اإبداء اأ�شباب ب�شرط اإخطار م�شبق ل تقل مدته عن �شتة اأ�شهر، كما تنتهي التفاقية عند �شحب اأو تعليق 

ترخي�س اأعمال التاأمين ل�سركة �سايكو اأو ترخي�س اأعمال وكالة التاأمين ل�سركة اآي�س ومرور ت�سعين يوماً من تاريخ التعليق اأو ال�سحب.

تعتبر �سركة اأي�س لوكالت التاأمين طرف ذو علاقة حيث يملك رئي�س مجل�س اإدارة �سركة �سايكو )الأمير/ اأحمد بن خالد بن عبدالله اآل �سعود( ما ن�سبته ١٠% 
من ح�س�سها وله م�سلحة فيه، وقد تمت الموافقة من قبل الجمعية العامة العادية المنعقدة بتاريخ ٢٠١٤/٠6/٢3م على تو�سية مجل�س اإدارة ال�سركة على هذه 

التفاقية. 

2  عقد وساطة تأمين مع شركة آيس لوساطة التأمين وإعادة التأمين المحدودة:

بتاريخ ٢٠١١/٠7/١١م، وقعت ال�سركة عقد و�ساطة تاأمين مع �سركة اآي�س لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين المحدودة لمدة غير محددة. الغر�س من الإتفاقية هو 
تقديم اأعمال لل�شركة ويتم دفع العمولة لإي�ش لو�شاطة التاأمين ح�شب ال�شروط المتفق عليها بالعقد مع التقيد بقواعد موؤ�ش�شة النقد. ويحق لأي من الطرفين اإنهاء 
التفاقية دون اإبداء اأ�شباب ب�شرط اإخطار م�شبق ل تقل مدته عن �شتة اأ�شهر، كما تنتهي التفاقية فوراً عند �شحب اأو تعليق ترخي�ش اأعمال و�شاطة التاأمين ل�شركة 

اآي�س.

وقد تمت الموافقة من قبل الجمعية العامة العادية على تو�سية مجل�س اإدارة ال�سركة على هذه التفاقية، حيث اأن رئي�س مجل�س اإدارة �سركة �سايكو )الأمير/ اأحمد 
بن خالد بن عبدالله اآل �سعود( اأحد ال�سركاء �سركة اآي�س لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين المحدودة. 

فيما يلي تفا�سيل لمعاملات ال�سركة مع اأي�س لوكالت التاأمين واأي�س لو�سطاء التاأمين. تقر الإدارة العليا لل�سركة واأع�ساء مجل�س اإدارتها باأن تعاملات ال�سركة مع 
هذه الأطراف تتم وفق اأ�س�س تجارية بحتة.

�سكل )١٤-6( تفا�سيل التعاملات مع اأي�س لوكالت التاأمين واأي�س لو�سطاء التاأمين

٣٠ يونيو ٢٠١٤م
اإجمالي التعاملات
بالآف الريالت 

التعاملات مع اأي�س 
لوكالت التاأمين 

بالآف الريالت

الن�سبة من 
الإجمالي

%

التعاملات مع
اإي�س لو�سطاء 

التاأمين
بالآف الريالت

الن�سبة من 
الإجمالي

%

٢9.٢%٢.٠١٢3.٤٤3%٤٢٢.٠778.6٤٠اإجمالي الأق�شاط المكتتبة 

٤٢.8%٠.٠68.١8٤%-١٥9.386الأق�شاط الم�شندة 

٠.٠%-٠.٠%١8٥.737٢٥المطالبات المدفوعة 

3٤.١%3.٥١١.687%3٤.٢63١.١93العمولة المدفوعة 

١7.١%٠.٠3.9٤٤%-٢3.٠٠8العمولة الم�ستلمة 

3١ دي�سمبر ٢٠١3م

١١.١%3.869.٥٠٥%6٢3.9٥٠٢3.٤٤٤اإجمالي الأق�شاط المكتتبة 

3٠.٢%٠.٠7٤.69٢%-٢٤7.6١٥الأق�شاط الم�شندة 

٠.٠%-٠.٠%397.٤6٤١86المطالبات المدفوعة 

٢3.٢%6.١١٢.٤8٢%٥3.87٤3.٢67العمولة المدفوعة 

١٠.١%٠.٠٥.337%-٥٢.9٢7العمولة الم�ستلمة 

3١ دي�سمبر ٢٠١٢م

٢7.٢%٥.9١٥٤.6٢8%٥67.9١733.٤39اإجمالي الأق�شاط المكتتبة 

١٢.١%٠.٠3٢.٢8١%-٢67.٤٠١الأق�شاط الم�شندة 

٠.٠%-١١.٢%٢8٠.8333١.٤٢7المطالبات المدفوعة 
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٣٠ يونيو ٢٠١٤م
اإجمالي التعاملات
بالآف الريالت 

التعاملات مع اأي�س 
لوكالت التاأمين 

بالآف الريالت

الن�سبة من 
الإجمالي

%

التعاملات مع
اإي�س لو�سطاء 

التاأمين
بالآف الريالت

الن�سبة من 
الإجمالي

%

٤٠.٥%8.3٢٢.3٤8%٥٥.١٢3٤.٥٥٢العمولة المدفوعة 

١٤.٠%٠.٠8.٢3٢%-٥8.793العمولة الم�ستلمة 

3١ دي�سمبر ٢٠١١م

٢6.8%١٠.3١٤6.96٢%٥٤8.٤٤٤٥6.٢9٢اإجمالي الأق�شاط المكتتبة 

٢3.6%٠.٠٥8.١3١%-٢٤6.١38الأق�شاط الم�شندة 

٠.٠%-١٢.١%3٤٤.٢٢٤٤١.٥99المطالبات المدفوعة 

3٤.٢%٢٠.٥٢٠.6٥8%6٠.397١٢.393العمولة المدفوعة 

١8.٢%٠.٠9.٠89%-٤9.883العمولة الم�ستلمة 

الم�سدر: ال�سركة

عملية الاستحواذ على المحفظة التأمينية للشركة العربية السعودية للتأمين ش.م.ب)م(   3

بتاريخ ٢٠٠9/٠١/٠١م قامت ال�سركة بتوقيع اإتفاقية نقل المحفظة التاأمينية الخا�سة باأعمال �سركة التاأمين العربية ال�سعودية �س.م.ب.)م(، البحرين بالمملكة 
العربية ال�سعودية بما لها من حقوق وما عليها من اإلتزامات، بحيث يتم تقييم المحفظة بناء على تعليمات وموافقة موؤ�س�سة النقد. ولن يتم نقل المحفظة اإل باإكتمال 

كافة المعلومات القانونية المطلوبة.

اإلى ال�سركة  للتاأمين �س.م.ب)م( ال�سركة بعدم الم�سي في تحويل محفظتها و�سافي الأ�سول الم�ساحبة  اأخطرت ال�سركة العربية ال�سعودية  في ٢3 يونيو ٢٠١٤م 
العربية للتاأمين التعاوني )�سايكو(. وعليه قررت ال�سركة في اإجتماع مجل�س اإدارتها المنعقد بتاريخ ٢3 يونيو ٢٠١٤م باإتخاذ الإجراءات المطلوبة لإلغاء التفاقية 
بدءً بالح�سول على الموافقات اللازمة من الم�ساهمين وموؤ�س�سة النقد والجهات التنظيمية الأخرى للقيام بكافة هذه الإجراءات. وتت�سمن هذه الإجراءات تقييم 

الإحتياطيات بوا�سطة الخبير الإكتواري واإعداد تفا�سيل الخا�سة باإعادة المحفظة بغر�س تقديمها لموؤ�س�سة النقد.

عطفاً على قرار مجل�س الإدارة المتعلق باإتخاذ الخطوات اللازمة لإلغاء الإتفاقية اأعلاه، تقوم ال�سركة بت�سغيل محفظة �سركة التاأمين العربية ال�سعودية �س.م.ب.)م( 
في المملكة بموجب اإتفاقية ت�سغيل حيث يتم تعوي�س ال�سركة عن كافة الم�ساريف المتعلقة بالمحفظة.

اتفاقيات إعادة التأمين:   4

في اإطار اإ�ستراتيجيتها المتعلقة باإدارة المخاطر اأبرمت ال�سركة عدة اإتفاقيات اإعادة تاأمين مع �سركات اإعادة تاأمين رائدة بغر�س اإ�سناد المخاطر على اأ�سا�س ن�سبي 
وغير ن�سبي. ابرمت هذه التفاقيات، كل على حده، مع مجموعة من معيدي التاأمين على راأ�سها اأحد معيدي التاأمين في كل حالة. وفيما يلي ملخ�س لإتفاقيات اإعادة 

التاأمين مع معيدي التاأمين القياديين لمختلف قطاعات التاأمين:

اإتفاقية اإعادة تاأمين مع �سركة هانوفر ري لإعادة التاأمين تتعلق باإعادة تاأمين مخاطر الحوادث الهند�سية: �

وقعت ال�سركة، بتاريخ ٢٠١٤/٠7/٠١م اتفاقية اإعادة تاأمين مع �سركة هانوفر ري لإعادة التاأمين ومدة �سريان هذه التفاقية ١٢ �سهر و ل يجوز لأي من الطرفين 
اإنهاء العمل بالإتفاقية اإل بموجب اإخطار م�سبق مدته 9٠ يوماً قبل التاريخ الفعلي لإنتهائها وهو ٢٠١٥/٠6/3٠م.

تغطي الإتفاقية وثائق التاأمين المتعلقة بتاأمين م�سوؤولية المقاولين والتاأمين ال�سامل لعمال الن�ساءات بما في ذلك م�سئولية الأطراف الأخرى الم�ساحبة وتاأمين عطب 
المكائن وتاأمين �شغط الغلايات بما في ذلك الخ�شائر في الأرباح المترتب عنها وتاأمين تلف المخزون وتاأمين المعدات اللكترونية وتاأمين معدات واآليات المقاولين.

النطاق الإقليمي ل�سريان هذه التفاقية هو المملكة العربية ال�سعودية وم�سالحها في الخارج با�ستثناء الوليات المتحدة الأمريكية وكندا وا�ستراليا. 

ل توجد �سمانات غير ما ن�ست عليه التفاقية في التفا�سيل التعاقدية. كما اأن التفاقية ن�ست على المخاطر غير المغطاة في وثائق التامين مثل المخاطر الناتجة 
عن الأزمات ال�سيا�سية والهجمات التخريبية والآثار الناتجة عن ا�ستخدام المفاعلات النووية. 

من الأ�سباب التي تعطي الحق بالإنهاء الفوري للاتفاقية انتقال الملكية اأو خ�سارة الطرف الآخر راأ�سماله كليا اأو جزئياً وعدم القدرة على دفع الم�ستحقات والمعوقات 
القانونية والم�ساكل الأمنية. الإنهاء ب�سبب الحالت المذكورة يجب تبليغه باإ�سعار خطي ل تقل مدته عن ثلاثين يوماً. اأي تعديلات على وثائق التاأمين يجب اأن تتم 

فقط عن طريق اأو بموافقة �سركة هانوفر ري. 

اأي خلاف حول بنود هذه التفاقية �سيخ�سع لأنظمة التقا�سي والتحكيم ال�سائدة في المملكة العربية ال�سعودية. 
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اإتفاقية اإعادة تاأمين مع �سركة هانوفر ري لإعادة التاأمين تتعلق باإعادة تاأمين مخاطر الحرائق والحوادث والأ�سرار الطبيعية: �

وقعت ال�سركة، بتاريخ ٢٠١٤/٠7/٠١م اتفاقية اإعادة تاأمين مع �سركة هانوفر ري لإعادة التاأمين ومدة �سريان هذه التفاقية ١٢ �سهر و ل يجوز لأي من الطرفين 
اإنهاء العمل بالإتفاقية اإل بموجب اإخطار م�سبق مدته 9٠ يوماً قبل التاريخ الفعلي لإنتهائها وهو ٢٠١٥/٠6/3٠م..

تغطي هذه التفاقية وثائق التاأمين المتعلقة بالحرائق والحوادث والأ�سرار الناتجة عن الأحول الجوية كالأمطار والعوا�سف والبراكين والفي�سانات والعوا�سف 
الرملية وما يندرج تحت هذه النقاط مما هو مذكور في تفا�شل العقد. 

النطاق الإقليمي ل�سريان هذه التفاقية هو المملكة العربية ال�سعودية وم�سالحها في الخارج با�ستثناء الوليات المتحدة الأمريكية وكندا وا�ستراليا. 

ل توجد �سمانات غير ما ن�ست عليه التفاقية في التفا�سيل التعاقدية. كما اأن التفاقية ن�ست على المخاطر غير المغطاة في وثائق التامين مثل المخاطر الناتجة 
عن الأزمات ال�سيا�سية والهجمات التخريبية والآثار الناتجة عن ا�ستخدام المفاعلات النووية. 

من الأ�سباب التي تعطي الحق بالإنهاء الفوري للاتفاقية انتقال الملكية اأو خ�سارة الطرف الآخر راأ�سماله كليا اأو جزئياً وعدم القدرة على دفع الم�ستحقات والمعوقات 
القانونية والم�ساكل الأمنية. الإنهاء ب�سبب الحالت المذكورة يجب تبليغه باإ�سعار خطي ل تقل مدته عن ثلاثين يوماً. اأي تعديلات على وثائق التاأمين يجب اأن تتم 

فقط عن طريق اأو بموافقة �سركة هانوفر ري. 

اأي خلاف حول بنود هذه التفاقية �سيخ�سع لأنظمة التقا�سي والتحكيم ال�سائدة في المملكة العربية ال�سعودية. 

اإتفاقية اإعادة تاأمين مع �سركة هانوفر ري لإعادة التاأمين تتعلق باإعادة التاأمين مخاطر الحوادث العامة: �

وقعت ال�سركة، بتاريخ ٢٠١٤/٠7/٠١م اتفاقية اإعادة تاأمين مع �سركة هانوفر ري لإعادة التاأمين ومدة �سريان هذه التفاقية ١٢ �سهر و ل يجوز لأي من الطرفين 
اإنهاء العمل بالإتفاقية اإل بموجب اإخطار م�سبق مدته 9٠ يوماً قبل التاريخ الفعلي لإنتهائها وهو ٢٠١٥/٠6/3٠م.

تغطي هذه التفاقية وثائق التاأمين الم�ستلمة بطريقة مبا�سرة اأو عن طريق التاأمين الم�سترك والمتعلقة بالحوادث العامة والحوادث ال�سخ�سية )با�ستثناء الأمرا�س( 
في  النقدية  والمبالغ  المباني  داخل  النقدية  والمبالغ  النقل  اأثناء  النقدية  والمبالغ  الم�سقول  والزجاج  الأمانة  خيانة  و�سمان  الطيران  وحوادث  الخا�سة  والق�سائم 
الخزانات )�ساملة بطاقات الهاتف الم�سبقة الدفع والمجوهرات داخل الخزانات( والتغطية البنكية ال�ساملة والمخاطر ال�سخ�سية ال�ساملة. النطاق الإقليمي ل�سريان 

هذه التفاقية هو المملكة العربية ال�سعودية وم�سالحها في الخارج با�ستثناء الوليات المتحدة الأمريكية وكندا وا�ستراليا. 

ل توجد �سمانات غير ما ن�ست عليه التفاقية في التفا�سيل التعاقدية. كما اأن التفاقية ن�ست على المخاطر غير المغطاة في وثائق التامين مثل المخاطر الناتجة 
عن الأزمات ال�سيا�سية والهجمات التخريبية والآثار الناتجة عن ا�ستخدام المفاعلات النووية. 

من الأ�سباب التي تعطي الحق بالإنهاء الفوري للاتفاقية انتقال الملكية اأو خ�سارة الطرف الآخر راأ�سماله كليا اأو جزئياً وعدم القدرة على دفع الم�ستحقات والمعوقات 
القانونية والم�ساكل الأمنية. الإنهاء ب�سبب الحالت المذكورة يجب تبليغه باإ�سعار خطي ل تقل مدته عن ثلاثين يوماً. اأي تعديلات على وثائق التاأمين يجب اأن تتم 

فقط عن طريق اأو بموافقة �سركة هانوفر ري. 

اأي خلاف حول بنود هذه التفاقية �سيخ�سع لأنظمة التقا�سي والتحكيم ال�سائدة في المملكة العربية ال�سعودية. 

اإتفاقية اإعادة تاأمين مع �سركة هانوفر ري لإعادة التاأمين تتعلق باإعادة تاأمين مخاطر ال�سحن البحري: �

وقعت ال�سركة، بتاريخ ٢٠١٤/٠7/٠١م اتفاقية اإعادة تاأمين مع �سركة هانوفر ري لإعادة التاأمين ومدة �سريان هذه التفاقية ١٢ �سهر و ل يجوز لأي من الطرفين 
اإنهاء العمل بالإتفاقية اإل بموجب اإخطار م�سبق مدته 9٠ يوماً قبل التاريخ الفعلي لإنتهائها وهو ٢٠١٥/٠6/3٠م.

تغطي هذه التفاقية وثائق التاأمين المتعلقة بالب�سائع والم�سحونات البحرية بمختلف تعريفاتها و/اأو التوابل و/اأو الذهب و/اأو الأوراق و/اأو م�سئوليات الب�سائع 
وكافة الم�سالح التي تدخل في عداد الب�سائع المنقولة بال�سفن والبواخر والناقلات و/اأو الجو و/اأو البر و/اأو ناقلات ال�سكك الحديدية و/الطائرات بما في ذلك 
النفط الخام اأو المكرر و/اأو الغاز اأو اأي م�سالح اأخرى قيمة ح�سب الوثيقة الأ�سلية و/اأو بموجب وثائق للنقل عن طريق ال�ساحنات ذات ال�سهاريج و/اأو الناقلات 

با�ستثناء الح�ساب الخا�س بم�سفاة جدة.

النطاق الإقليمي ل�سريان هذه التفاقية هو كافة اأنحاء العالم وذلك للرحلات من واإلى الدول العربية وم�سالحها العر�سية في الخارج. 

ل توجد �سمانات غير ما ن�ست عليه التفاقية في التفا�سيل التعاقدية. كما اأن التفاقية ن�ست على المخاطر غير المغطاة في وثائق التامين مثل المخاطر الناتجة 
عن الأزمات ال�سيا�سية والهجمات التخريبية والآثار الناتجة عن ا�ستخدام المفاعلات النووية.

من الأ�سباب التي تعطي الحق بالإنهاء الفوري للاتفاقية انتقال الملكية اأو خ�سارة الطرف الآخر راأ�سماله كليا اأو جزئياً وعدم القدرة على دفع الم�ستحقات والمعوقات 
القانونية والم�ساكل الأمنية. الإنهاء ب�سبب الحالت المذكورة يجب تبليغه باإ�سعار خطي ل تقل مدته عن ثلاثين يوماً. اأي تعديلات على وثائق التاأمين يجب اأن تتم 

فقط عن طريق اأو بموافقة �سركة هانوفر ري. 
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اأي خلاف حول بنود هذه التفاقية �سيخ�سع لأنظمة التقا�سي والتحكيم ال�سائدة في المملكة العربية ال�سعودية. 

اإتفاقية اإعادة تاأمين مع �سركة هانوفر ري لإعادة التاأمين تتعلق باإعادة تاأمين مخاطر هياكل ال�سفن البحرية �

وقعت ال�سركة، بتاريخ ٢٠١٤/٠7/٠١م اتفاقية اإعادة تاأمين مع �سركة هانوفر ري لإعادة التاأمين ومدة �سريان هذه التفاقية ١٢ �سهر و ل يجوز لأي من الطرفين 
اإنهاء العمل بالإتفاقية اإل بموجب اإخطار م�سبق مدته 9٠ يوماً قبل التاريخ الفعلي لإنتهائها وهو ٢٠١٥/٠6/3٠م.

اإدارة و/اأو  اأو تحت  التي تحمل علماً عربياً  لل�سفينة  الأخرى الم�ساحبة  ال�سفن ومحركاتها والم�سالح  اأنواع هياكل  بكافة  المتعلقة  التاأمين  وثائق  تغطي التفاقية 
م�سالح عربية.

ل توجد �سمانات غير ما ن�ست عليه التفاقية في التفا�سيل التعاقدية. كما اأن التفاقية ن�ست على المخاطر غير المغطاة في وثائق التامين مثل المخاطر الناتجة 
عن الأزمات ال�سيا�سية والهجمات التخريبية والآثار الناتجة عن ا�ستخدام المفاعلات النووية.

من الأ�سباب التي تعطي الحق بالإنهاء الفوري للاإتفاقية انتقال الملكية اأو خ�سارة الطرف الآخر راأ�سماله كليا اأو جزئياً وعدم القدرة على دفع الم�ستحقات والمعوقات 
القانونية والم�ساكل الأمنية. الإنهاء ب�سبب الحالت المذكورة يجب تبليغه باإ�سعار خطي ل تقل مدته عن ثلاثين يوماً. اأي تعديلات على وثائق التاأمين يجب اأن تتم 

فقط عن طريق اأو بموافقة �سركة هانوفر ري. 

اأي خلاف حول بنود هذه التفاقية �سيخ�سع لأنظمة التقا�سي والتحكيم ال�سائدة في المملكة العربية ال�سعودية. 

اإتفاقية اإعادة تاأمين مع جنرال اإن�سوران�س كوربوري�سون )جي اآي �سي( تتعلق باإعادة تاأمين فائ�س الخ�سارة في قطاع التاأمين على المركبات  �
والم�سئولية:

وقعت ال�سركة، بتاريخ ٢٠١٤/٠7/٠١م اتفاقية اإعادة تاأمين مع �سركة جنرال اإن�سوران�س كوربوري�سون لإعادة التاأمين ومدة �سريان هذه التفاقية ١٢ �سهر و ل يجوز 
لأي من الطرفين اإنهاء العمل بالإتفاقية اإل بموجب اإخطار م�سبق مدته 9٠ يوماً قبل التاريخ الفعلي لإنتهائها وهو ٢٠١٥/٠6/3٠م.

تغطي التفاقية وثائق التاأمين المتعلقة بالتاأمين على المركبات )بكافة اأق�سامها بما في ذلك الحوادث ال�سخ�سية والمنافع المرتبطة بها( ومعدات واآليات المقاولين 
والم�سئولية العامة للطرف الثالث التعوي�س المهني وتعوي�سات العمالة وم�سئولية اأرباب العمل ح�سب الت�سريع ال�ساري في منطقة المخاطر اأو ح�سب الت�سريع ال�ساري 
في بلد العامل اأو ح�سب الت�سريع ال�ساري في منطقة التوظيف. وي�سمل ذلك المخاطر المكتتبة والكائنة في العالم العربي اأو الإمتدادات العر�سية بما في ذلك تدريب 

العاملين والموظفين بالخارج ح�سب الت�سريع ال�ساري في المنطقة المنعقد فيها الدورة التدريبية اإذا ما دعت الحاجة.

ل توجد �سمانات غير ما ن�ست عليه التفاقية في التفا�سيل التعاقدية. كما اأن التفاقية ن�ست على المخاطر غير المغطاة في وثائق التامين مثل المخاطر الناتجة 
عن الأزمات ال�سيا�سية والهجمات التخريبية والآثار الناتجة عن ا�ستخدام المفاعلات النووية.

من الأ�سباب التي تعطي الحق بالإنهاء الفوري للاإتفاقية انتقال الملكية اأو خ�سارة الطرف الآخر راأ�سماله كليا اأو جزئياً وعدم القدرة على دفع الم�ستحقات والمعوقات 
القانونية والم�ساكل الأمنية. الإنهاء ب�سبب الحالت المذكورة يجب تبليغه باإ�سعار خطي ل تقل مدته عن ثلاثين يوماً. اأي تعديلات على وثائق التاأمين يجب اأن تتم 

فقط عن طريق اأو بموافقة �سركة جي اآي �سي. 

اأي خلاف حول بنود هذه التفاقية �سيخ�سع لأنظمة التقا�سي والتحكيم ال�سائدة في المملكة العربية ال�سعودية. 

إتفاقية وقف الخسائر

وقعت ال�سركة بتاريخ ٠6 اأبريل ٢٠١3م اإتفاقية وقف الخ�سائر ومدتها ثلاث �سنوات مع �سركة �سيجنا هيل�س اإند ل يف اأن�سورن�س )�سيجنا(. توفر الإتفاقية لل�سركة 
تغطية لوقف الخ�سائر فيما يتجاوز اإجمالي ن�سبة الخ�سائر المتفق عليها لوثائق تاأمين طبي معينة تت�سمن توفير تغطية تاأمينية اإقليمية ودولية لحامليها. كما اأبرمت 
ال�سركة اأي�ساً اإتفاقية خدمات اإدارية مع �سيجنا لنف�س المدة تلتزم �سيجنا بموجبها بتقديم خدمات اإدارية تتعلق بالمطالبات وخدمات اإدارية اأخرى لل�سركة خارج 

المملكة العربية ال�سعودية.
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ملخص عقود العقارات المستأجرة 14   14
�سكل )١٤-7( ملخ�س عقود العقارات الم�ستاأجرة

مدة العقدالقيمة الإيجارية ال�سنويةالمالكالموقع

٢٠١٤/٠8/٠١م اإلى ١.3١٥.١33 ريالعلي عبد الرحمن البرق�سالمكتب الرئي�سي - الريا�س
٢٠١٥/٠7/3٠م

٢٠١٤/٠١/٢٥م اإلى3٥8.7٥٠ ريال �سركة وليد الديرة للا�ستثمار والتطوير العقاريجدة – المكتب الإقليمي للمنطقة الغربية

٢٠١٥/٠١/٢٤م

٢٠١3/١٠/3١م اإلى ٢٠٠.٠٠٠ ريالعبد الله وعبد العزيز العريفيالخبر – المكتب الإقليمي للمنطقة ال�سرقية
٢٠١٤/١١/3٠م

٢٠١٤/٠6/٢8م٤٥.٠٠٠ رياليو�سف واأحمد عوي�سة ونايف العوي�سةالق�سيم

اإلى ٢٠١٥/٠6/7م

الريا�س – مكتب التعوي�سات ومطالبات 
المركبات

٢٠١٤/٠8/١7م اإلى ٥١٥.١٠٠ ريالعلي عبد الرحمن البرق�س
٢٠١٥/٠8/١6م

الم�سدر: ال�سركة
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تغطية الاكتتاب. 15

 متعهد التغطية 1   12

�ستكون �سركة ال�سعودي الهولندي المالية، و مركزها الرئي�سي في مدينة الريا�س – �سارع العليا العام، متعهد التغطية الوحيد للاكتتاب. 

متعهد التغطية

�سركة ال�سعودي الهولندي المالية 

�سارع العليا

�س. ب: ١٤67 الريا�س ١١٤3١

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: ٤١63١33 ١١ 966+ 

فاك�س: ٤١63١33 ١١ 966+ تحويلة: ٥3٠8

info@shc.com.sa :البريد الإلكتروني

www.shc.com.sa :الموقع الإلكتروني

اأبرمت ال�شركة اتفاقية تعهد بتغطية الكتتاب مع متعهد التغطية وفيما يلي ملخ�ش لل�شروط الأ�شا�شية لتفاقية التعهد بتغطية الأ�شهم المطروحة للاكتتاب. 

 ملخص اتفاقية التعهد بالتغطية 2   12

بمقت�شى �شروط اتفاقية التعهد بالتغطية:

تتعهد ال�سركة لمتعهد التغطية انه في تاريخ التخ�سي�س �سوف ت�سدر وتخ�س�س لمتعهد التغطية جميع ا�سهم حقوق الأولوية المتعهد بتغطيتها في هذا الإكتتاب  )اأ( 
التي لم يكتتب بها الم�ساهمون الم�ستحقون كاأ�سهم ا�سافية وذلك ب�سعر الإكتتاب.

)ب( يتعهد المتعهد بالتغطية لل�سركة باأن يقوم بنف�سه، في تاريخ التخ�سي�س، ب�سراء عدد الأ�سهم المطروحة التي لم يتم الكتتاب فيها وذلك على ا�سا�س �سعر 
الكتتاب.

يتقا�سى متعهد التغطية مقابل مادي لقاء تعهده بالتغطية ويمثل ذلك ن�سبة محددة من اإجمالي متح�سلات الإكتتاب. )ج( 

١٥.٠٠٠.٠٠٠ �سهم عادي.عدد اأ�سهم حقوق الأولوية:

 ١٠ ريالت �سعودية لل�سهم.�شعر الطرح:



١٢6

مصاريف الاكتتاب. 16
�سيتم خ�سم مبلغ )6.٠٠٠.٠٠٠( ريال �شعودي من متح�شلات الكتتاب لتغطية تكاليف الطرح والتي ت�شمل اأتعاب كل من الم�شت�شار المالي والم�شت�شار القانوني 
للاكتتاب والمحا�سبين المعدين للتقارير و م�ساريف الم�ست�سار العلامي م�ساريف تغطية الكتتاب وم�ساريف الجهات الم�ستلمة وم�ساريف الت�سويق والطبع والتوزيع 

والم�ساريف الأخرى المتعلقة بالكتتاب. و�سوف تخ�سم م�ساريف الإكتتاب من متح�سلات الكتتاب بعد اإنتهائه.
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شروط وأحكام وتعليمات الاكتتاب . 17
تم التقدم بطلب لت�سجيل الأ�سهم الجديدة بموجب قواعد الت�سجيل والإدراج.

يجب على جميع الأ�شخا�ش الم�شتحقين قراءة �شروط واأحكام وتعليمات الكتتاب بعناية تامة قبل تعبئة نموذج طلب الكتتاب حيث يعتبر توقيع وت�شليم الطلب للجهة 
الم�شتلمة بمثابة اإقرار بالقبول وموافقة على �شروط وتعليمات الإكتتاب المذكورة. اإن التوقيع على طلب الكتتاب وتقديمه للجهات الم�شتلمة يمثل اتفاقية ملزمة بين 

ال�سركة وال�سخ�س الم�ستحق. ويمكن للاأ�سخا�س الم�ستحقين الح�سول على ن�سرة الإ�سدار وطلب الكتتاب من الجهات الم�ستلمة التالية: 

البنك ال�سعودي الهولندي
الريا�س ، �سارع الأمير عبد العزيز بن م�ساعد بن جلوي

�س. ب: ١٤67 الريا�س ١١٤3١، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: ٤٠١٠٢88 ١١ 966+ 
فاك�س: ٤٠3١١٠٤ ١١ 966+ 

www.shb.com.sa :الموقع الإلكتروني
info@shb.com.sa :البريد الإلكتروني

البنك الأهلي التجاري
جدة ،طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: 3٥٥٥ جدة ٢١٤8١، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: 6٤93333 ١٢ 966+ 
فاك�س: 6٤37٤٢6 ١٢ 966+ 

www.alahli.com :الموقع الإلكتروني
PaymentOperations@alahli.com :البريد الإلكتروني

بنك الريا�س
الريا�س ،طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: ٢٢6٢٢ الريا�س ١١6١٤، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: ٤٠١3٠3٠ ١١ 966+ 
فاك�س: ٤٠٤٢6١8 ١١ 966+

www.riyadbank.com :الموقع الإلكتروني
customercare@riyadbank.com :البريد الإلكتروني

البنك ال�سعودي الفرن�سي 
 �سارع المعذر

�س.ب: ٥6٠٠6 الريا�س ١١٥٥٤، المملكة العربية ال�سعودية 
هاتف: ٤٠٤٢٢٢٢ ١١ 966+ 
فاك�س: ٤٠٢٢3١١ ١١ 966+ 

www.alfransi.com.sa :الموقع الإلكتروني
communications@alfransi.com.sa :البريد الإلكتروني

مجموعة �سامبا المالية
الريا�س ،طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: 833 الريا�س١١٤٢١، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: ٤77٤77٠ ١١ 966+ 
فاك�س: ٤799٤٠٢ ١١ 966+

www.samba.com :الموقع اللكتروني
customercare@samba.com :البريد الإلكتروني

بنك الجزيرة
طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: 6٢77 جدة ٢١٤٤٢، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: 8888 6٠9 ١٢ 966+ 
فاك�س: 6٠9888١ ١٢ 966+

www.baj.com.sa :الموقع الإلكتروني
info@baj.com.sa :البريد الإلكتروني
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الاكتتاب في الأسهم الجديدة 1   12

وافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ ١٤36/٠8/١3 هـ )الموافق ٢٠١٥/٠٥/3١م( على تو�سية مجل�س الإدارة بزيادة راأ�س مال ال�سركة عن طريق 
اإ�شدار اأ�شهم حقوق اأولوية. ووفقاً لهذه الن�شرة �شوف يطرح ١٥.٠٠٠.٠٠٠ �سهم عادي بقيمة اإ�سمية )١٠( ريالت �شعودية لل�شهم الواحد و�شعر طرح )١٠( 
ريالت �سعودية لل�سهم الواحد. و�سوف يتم اإ�سدار حقوق الأولوية بعدد )3( حقوق لكل )٢( �سهم قائم من اأ�سهم ال�سركة، ويعطي كل حق لحامله اأحقية الكتتاب 

ب�شهم واحد عادي جديد، وذلك ب�شعر الطرح.

و�سيكون الإكتتاب في الأ�سهم الجديدة كالتالي:

 مرحلة الإكتتاب الأولى وفترة تداول حقوق الأولوية 1   1   12

 مرحلة الإكتت�ب الأولى 6   6   6   66

فقط  خلالها  ويتاح  ٢٠١٥/٠6/١8م(  ١٤36/٠9/٠١هـ)الموافق  الخمي�س  يوم  حتى  ٢٠١٥/٠6/٠9م(  ١٤36/٠8/٢٢هـ)الموافق  الثلاثاء  يوم  من  الفترة  في 
للم�ساهمين المقيدين ممار�سة حقهم بالكتتاب )كليا اأو جزئيا( في الأ�سهم الجديدة من خلال ممار�سة حقوقهم المن�سو�س عليها في مرحلة الإكتتاب الأولى. 
و�سوف تتم الموافقة على الإكتتاب في الأ�سهم الجديدة، �سريطة اإ�ستمرار امتلاك الم�ساهمين المقيدين لحقوق اأولوية كافية في محافظهم في نهاية فترة التداول. 

وتتزامن مرحلة الإكتتاب الأولى مع فترة التداول والتي يمكن خلالها للم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد التداول في حقوق الأولوية.

�سيتم الإكتتاب في الأ�سهم الجديدة عبر تقديم طلب الإكتتاب لدى اأي فرع من فروع الجهات الم�ستلمة من خلال تعبئة نموذج الإكتتاب اأو من خلال ال�سراف الآلي 
اأو الهاتف اأو الإكتتاب اإلكترونياً لدى الجهات الم�ستلمة التي تقدم هذه الخدمات للمكتتبين. وتجدر الإ�سارة اأنه اإذا كان الم�ساهم المقيد يملك عدد حقوق اأولوية، في 
نهاية فترة تداول حقوق الأولوية، اأقل من عدد حقوق الأولوية المطلوبة لعدد الأ�سهم الجديدة خلال المرحلة ذاتها، ف�سيتم رف�س طلب اإكتتابه ب�سكل كلي اأو جزئي 
ف�سوف و�سوف يتم اإبلاغ الم�ساهمين الم�سجلين بهذا الرف�س كما �سيتم اإعادة مبلغ الإكتتاب المرفو�س عبر الجهة الم�ستلمة للم�ساهم المقيد. اإذا كان هناك �سخ�س 
م�ستحق يملك في نهاية فترة التداول عدد حقوق اأولوية اأقل من العدد المطلوب للاأ�سهم الجديدة ف�سيتم رف�س طلب اإكتتاب ذلك ال�سخ�س كلياً اأو جزئياً و�سيتم 

اإ�سعاره بالرف�س واإعادة مبلغ الإكتتاب المرفو�س من قبل الجهة الم�ستلمة.

فترة تداول حقوق الأولوية  6   6   6   66

الفترة من يوم الثلاثاء ١٤36/٠8/٢٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/٠9م( و�سوف ت�ستمر حتى نهاية تداول يوم الخمي�س ١٤36/٠9/٠١هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/١8م(. 
تقوم تداولقد بتجهيز اآليات لتنظيم عملية تداول حقوق الأولوية في اأنظمتها ويو�سع رمز منف�سل لحقوق الأولوية الم�سدرة )منف�سلًا عن رمز الأ�سهم القائمة(. 

و�سيعمد نظام تداول اإلى اإلغاء رمز حقوق الأولوية لل�سركة بمجرد انتهاء فترة تداول حقوق الأولوية. ت�سمل هذه الفترة الخيارات التالية:

يملك الم�ساهمون المقيدون الخيارات التالية في مرحلة الإكتتاب الأولى وفترة التداول: اأ. 

الحتفاظ بمخ�س�ساتهم من حقوق الأولوية وممار�سة تلك الحقوق للاكتتاب في الأ�سهم الجديدة.. ١
بيع مخ�س�ساتهم من حقوق الأولوية اأو جزء منها من خلال تداول. . ٢
�سراء حقوق اإ�سافية في تداول. ل يكون الإكتتاب في الأ�سهم الجديدة متاحاً اإل من خلال مرحلة الكتتاب الثانية عن طريق تعبئة نموذج اكتتاب اأو من . 3

خلال ال�سراف الآلي اأو الهاتف اأو الإكتتاب اإلكترونياً لدى اإحدى الجهات الم�ستلمة التي تقدم هذه الخدمات اإلى عملائها، اأو
اأو ممار�شة الحق في الإكتتاب في الأ�شهم الجديدة. و�شوف يتم طرح . ٤ باإ�شدار حقوق الأولوية �شواء ببيع الحقوق  اأجراء فيما يتعلق  اأي  اأتخاذ  عدم 

الأ�شهم المتبقية الناتجة عن عدم ممار�شة الم�شاهمين المقيدين للحقوق اأو بيعها في فترة الطرح المتبقي.
ب.  يجوز لمن قاموا ب�سراء حقوق الأولوية خلال هذه الفترة تداولها اإما عن طريق بيعها اأو �سراء جزء منها اأو جميعها. وفي حال قيامهم ب�سراء تلك الحقوق 

واأودعوها اإلى حقوقهم خلال هذه الفترة فلا يجوز لهم ممار�سة حق الأولوية والإكتتاب في اأ�سهم جديدة اإل في مرحلة الكتتاب الثانية. 

ال�شركة العربية ال�شعودية للتاأمين �ش.م.ب )م( غير م�شموح لها ببيع اأ�شهمها وحقوقها في ال�شركة اإلى اأن تحقق ال�شركة هام�ش الملاءة النظامي وتحقق اأرباح ربع 
�سنوية لأربعة اأرباع �سنوية متتالية.

 مرحلة الإكتتاب الثانية والطرح المتبقي 2   1   12

مرحلة الكتت�ب الث�نية 6   6   6   66

في الفترة من يوم الأحد ١٤36/٠9/٠٤هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢١م( حتى يوم الثلاثاء ١٤36/٠9/٠6هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢3م(. يجوز لجميع اأ�سحاب حقوق 
اأو م�سترين لحقوق الأولوية خلال فترة التداول ممار�سة حقهم في الإكتتاب بالأ�سهم الجديدة عن طريق تعبئة نموذج  الأولوية، �سواء كانوا م�ساهمين مقيدين 

اكتتاب اأو من خلال ال�سراف الآلي اأو الهاتف اأو الإكتتاب اإلكترونياً لدى اإحدى الجهات الم�ستلمة التي تقدم هذه الخدمات اإلى عملائها.
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يمكن اأن ي�ستمر الم�ساهمون المقيدون الذين لم يكتتبوا في الأ�سهم الجديدة في ال�سركة �سواء ب�سكل كلي اأو جزئي خلال مرحلة الإكتتاب الأولى في ممار�سة حقهم 
خلال هذه المرحلة بالإ�سافة اإلى ذلك، اإذا اأ�ستروا حقوقاً اإ�سافية اأثناء فترة التداول، فيجوز لهم ممار�سة حقوقهم والإكتتاب في اأ�سهم جديدة خلال مرحلة 

الإكتتاب الثانية. ول يتم تداول حقوق الأولوية خلال هذه الفترة.

اأ�شهم متبقية بعد مرحلة الإكتتاب الأولى ومرحلة الإكتتاب الثانية �شتطرح على عدد من الموؤ�ش�شات الإ�شتثمارية لتقديم عرو�ش ل�شراء الأ�شهم  وفي حال وجود 
المتبقية. ويمكن للموؤ�س�سات الإ�ستثمارية تقديم العرو�س من ال�ساعة ١٠:٠٠ �سباحاً من يوم الأحد ١٤36/٠9/١١هـ )الموافق ٢٠١٥/٠6/٢8م( وحتى ال�ساعة 
١٠:٠٠ �سباحاً من اليوم التالي بتاريخ الإثنين ١٤36/٠9/١٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠6/٢9م(. و�سيتم تخ�سي�س الأ�سهم المتبقية للموؤ�س�سات ال�ستثمارية ح�سب �سعر 
طرح الأ�شهم الجديدة الذي تقدمه هذه الموؤ�ش�شات، مع اإعطاء الأولوية في تخ�شي�ش الأ�شهم الجديدة للموؤ�ش�شات التي تقدم اأعلى �شعر عر�ش حتى يتم تخ�شي�ش 

جميع الأ�شهم المتبقية. كما �شيتم توزيع الأ�شهم المتبقية بالتنا�شب بين الموؤ�ش�شات الإ�شتثمارية التي تطرح بنف�ش ال�شعر. 

و�شيتم جمع ك�شور ا�شتحقاقات الأ�شهم وطرحها للموؤ�ش�شات الإ�شتثمارية خلال الطرح المتبقي. وتوزع جميع المتح�شلات الناتجة عن بيع الأ�شهم المتبقية وك�شور 
الأ�شهم حتى �شعر الطرح المدفوع على ال�شركة وتوزع اأي متح�شلات تزيد على �شعر الطرح على الأ�شخا�ش الم�شتحقين الذين لم يكتتبوا كلياً اأو جزئياً في الأ�شهم 

الجديدة ويكون ذلك بالتنا�سب مع اإ�ستحقاقهم في تاريخ ١٤36/٠9/٢٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠7/٠9م(.

�سيبداأ تداول الأ�سهم المطروحة للاكتتاب على نظام )تداول( عند ا�ستكمال كافة الإجراءات المتعلقة بت�سجيل الأ�سهم المطروحة وتخ�سي�سها.

وقد تقدمت ال�سركة للهيئة بطلب لت�سجيل وقبول اإدراج الأ�سهم الجديدة في ال�سوق وتمت الموافقة على ن�سرة الإ�سدار هذه وتم الوفاء بالمتطلبات كافة ومن المتوقع 
اأن يبداأ تداول الأ�سهم الجديدة في ال�سوق في وقت قريب بعد النتهاء من عملية تخ�سي�س الأ�سهم الجديدة.
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)الموافق  هـ   ١٤36/٠8/١3 بتاريخ  غيرالعادية  العامة  الجمعية  انعقاد  يوم  ال�سركة  اأ�سهم  تداول  اإغلاق  بعد  ال�سركة  �سهم  �سعر  بتعديل  تداول  تقوم  �سوف 
٢٠١٥/٠٥/3١م( وذلك بناءً على قيمة الطرح وعدد الأ�شهم الجديدة الم�شدرة �شمن هذه الن�شرة بالإ�شافة للقيمة ال�شوقية للاأ�شهم المدرجة وقت الإغلاق. 
و�سيكون الم�ساهمون المقيدون الذين ل ي�ساركون كلياً اأو جزئياً في الكتتاب في الأ�سهم الجديدة عر�سة لنخفا�س ن�سبة ملكيتهم في ال�سركة اإ�سافة اإلى انخفا�س 
قيمة الأ�سهم المملوكة منهم حالياً. وبالن�سبة للاأ�سخا�س الم�ستحقين ولم يكتتبوا ولم يبيعوا حقوقهم ف�سيكونون عر�سة للخ�سارة. ولن يح�سل الأ�سخا�س الم�ستحقون 
من  نقدي  تعوي�س  على  ح�سولهم  لهم،ماعدا  الم�ستحقة  الأولوية  حقوق  اأ�سهم  مقابل  اأومنافع  مزايا  اأية  على  الجديدة  الأ�سهم  في  الكتتاب  في  غيرالم�ساركون 
متح�شلات بيع الأ�شهم في الطرح المتبقي كلًا ح�شب ما ي�شتحقه )اإن وجد(. ويحتفظ الم�شاهمون المقيدون بنف�ش عددالأ�شهم الذي يملكونه قبل زيادة راأ�ش المال. 

وفي حال كانت رغبة الموؤ�ش�شات الإ�شتثمارية �شراء الأ�شهم المتبقية ب�شعر الطرح فقط اأو في حالة عدم رغبتهم في الكتتاب وبالتالي �شراء متعهد التغطية للاأ�شهم 
المتبقية ب�شعر الطرح، فلن يح�شل الأ�شخا�ش الم�شتحقين غير الم�شاركين في الكتتاب على اأي تعوي�ش نتيجةعدم ممار�شتهم حقوق الأولوية في الأ�شهم الجديدة.

�سيتم تحديد مبلغ التعوي�س )اإن وجد( للاأ�سخا�س الم�ستحقين الذين لم ي�ساركوا في الكتتاب في الأ�سهم الجديدة كلياً اأوجزئياً وم�ستحقي ك�سور الأ�سهم عن طريق 
ق�سمة مبلغ التعوي�س على اإجمالي عدد الأ�سهم التي لم يكتتب فيها من قبل الأ�سخا�س الم�ستحقين وم�ستحقي ك�سور الأ�سهم، وبذلك يتم تحديد التعوي�س الم�ستحق 

لكل �سهم متبقي،و�سيتم دفعه لل�سخ�س الم�ستحق الذي لم يكتتب في كامل اأوجزء من الأ�سهم التي يحق له الكتتاب فيها واإي�سا لم�ستحق ك�سور الأ�سهم.
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على ال�سخ�س الم�ستحق الذي يرغب في ممار�سة كامل حقه والكتتاب في جميع اأ�سهم حقوق الأولوية التي يحق له الكتتاب فيها اأن يقوم بتعبئة نموذج طلب اكتتاب 
ويقدمه مرفقاً بكامل مبلغ الكتتاب الم�ستحق والم�ستندات المطلوبة اإلى اأحد فروع الجهات الم�ستلمة اأثناء مرحلتي الكتتاب.

اأما مبلغ  الثانية.  الكتتاب  نهاية مرحلة  التي يملكها قبل  القائمة  الأولوية  الكتتاب فيها بح�سب عدد حقوق  الم�ستحق  لل�سخ�س  التي يحق  الأ�سهم  يح�سب عدد 
الكتتاب الذي يتعين على المكتتب دفعه فيح�سب ب�سرب عدد حقوق الأولوية القائمة التي يملكها قبل نهاية مرحلة الكتتاب الثانية في )١٠( ريالت �سعودية.

بتعبئة وتقديم نموذج طلب الكتتاب فاإن المكتتب يقر بما يلي:

الموافقة على اكتتابه في ال�سركة بعدد الأ�سهم المو�سحة في طلب الكتتاب. �
اأنه قد اطلع على ن�سرة الإ�سدار وعلى كافة محتوياتها ودر�سها بعناية وفهم م�سمونها.  �
الموافقة على النظام الأ�شا�شي لل�شركة وال�شروط الواردة في ن�شرة الإ�شدار. �
عدم التنازل عن حقه بمطالبة ال�سركة والرجوع عليها بكل �سرر ينجم ب�سكل مبا�سر من جراء احتواء ن�سرة الإ�سدار على معلومات جوهرية غير  �

�سحيحة اأو غير كافية اأو نتيجة اإغفال معلومات جوهرية توؤثر ب�سكل مبا�سر على قبول المكتتب بالكتتاب في حال اإ�سافتها في الن�سرة.
قبوله الأ�شهم المخ�ش�شة بموجب طلب الكتتاب وقبوله كافة �شروط وتعليمات الكتتاب الواردة في الطلب وفي ن�شرة الإ�شدار. �
�سمان عدم اإلغاء الطلب بعد تقديمه للجهة الم�ستلمة. �
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يجب تقديم طلب الكتتاب مرفقاً بالم�ستندات التالية،ح�سب ما يقت�سية الحال، و�ستقوم الجهة الم�ستلمة بمطابقة ال�سورة مع الأ�سل واإعادة الأ�سل للمكتتب.

اأ�سل و�سورة البطاقة ال�سخ�سية )للمكتتب الفرد( �
اأ�سل و�سورة دفتر العائلة )لأفراد الأ�سرة( �
اأ�سل و�سورة �سك الوكالة ال�سرعية ) في حالة توكيل �سخ�س اأخر بالكتتاب(. �
اأ�سل و�سورة �سك الولية )للاأيتام( )للمكتتب الفرد(. �
اأ�سل و�سورة الإقامة بالن�سبة لغير ال�سعوديين، حيثما يقت�سي الحال )للمكتتب الفرد(. �
اأ�سل و�سورة ال�سجل التجاري بالن�سبة لل�سخ�سية العتبارية. �

يجب دفع مبلغ الكتتاب كاملا عند تقديم طلب الكتتاب لدى اأحد فروع الجهات الم�ستلمة من خلال تفوي�س الجهة الم�ستلمة بخ�سم المبلغ المطلوب من ح�ساب 
المكتتب لدى الجهة الم�ستلمة، اأو عن طريق �سيك م�سرفي م�سدق م�سحوب على اأحد البنوك المحلية وم�سجل با�سم ال�سركة.

يقت�سر التوكيل على اأفراد الأ�سرة من الدرجة الأولى )الأبناء والأبوين( وفي حال تقديم الطلب نيابة عن �سخ�س اآخر، يجب على الوكيل كتابة ا�سمه والتوقيع على 
طلب الكتتاب واإرفاق اأ�سل و�سورة وكالة �سرعية �سارية المفعول �سادرة عن كتابة العدل)بالن�سبة للاأ�سخا�س المقيمين في المملكة العربية ال�سعودية( اأو م�سدقة 

من ال�سفارة اأو القن�سلية ال�سعودية في بلد اإقامة المكتتب )بالن�سبة للاأ�سخا�س المقيمين خارج المملكة(.
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يبداأ ا�شتلام طلبات الكتتاب في فروع الجهات الم�شتلمة المذكورة اأعلاه في المملكة خلال مرحلتي الكتتاب الأولى والثانية. وفي حال وجود فترة طرح متبقي فيمكن 
اأي�ساً خلالها تقديم طلبات اكتتاب لأية اأ�سهم متبقية من قبل الموؤ�س�سات الأ�ستثمارية فقط. ويمكن تقديم طلب الكتتاب اأثناء مرحلتي الكتتاب اإما من خلال 
اأحد فروع الجهات الم�ستلمة اأو ق�سم الخدمات الم�سرفية الهاتفية اأو اأجهزة ال�سراف الآلي اأو النترنت الم�سرفي لأي من الجهات الم�ستلمة التي توفر هذه الخدمة، 
علماً باأن نموذج طلب الكتتاب يحتوي على مزيد من التعليمات التي يجب اإتباعها بدقة. وعند توقيع وتقديم طلب الكتتاب، �ستقوم الجهة الم�ستلمة بختمه وتزويد 
ال�سخ�س الم�ستحق ب�سورة منه. وفي حالة تبين اأن المعلومات المقدمة في طلب الكتتاب غير مكتملة اأو غير �سحيحة اأو لم يتم ختمها بوا�سطة الجهة الم�ستلمة، فاإن 
طلب الكتتاب �شيعتبر لغياً. يجب اأن يوافق ال�شخ�ش الم�شتحق على �شروط واأحكام الكتتاب، ويجب اأن يقوم بتعبئة جميع بنود طلب الكتتاب، وفي حالة عدم 
ا�شتيفاء الطلب المقدم من المكتتب لأي من �شروط واأحكام الكتتاب، فاإن من حق ال�شركة رف�ش ذلك الطلب كلياً اأو جزئياً. و�شيعتبر اأي طلب اكتتاب يحتوي على 
معلومات غير كاملة اأو غير �سحيحة اأو غير مختوم من قبل الجهة الم�ستلمة لغياً. ول يجوز تعديل اأو �سحب طلب الكتتاب بعد ت�سليمه للجهة الم�ستلمة ويعتبر طلب 

الإكتتاب بعد قبوله من قبل ال�سركة عقداً ملزماً بين المكتتب وال�سركة.

ويعتبر المكتتب من الأ�شخا�ش الم�شتحقين قد ا�شترى عدد الأ�شهم الم�شتحقة له عند تحقق ال�شروط التالية:

ت�سليم ال�سخ�س الم�ستحق نموذج طلب اكتتاب اإلى اأحد فروع الجهات الم�ستلمة� �

ت�سديد كامل مبلغ الكتتاب )كما هو محدد اأعلاه( من قبل ال�سخ�س الم�ستحق المكتتب من خلال الجهة الم�ستلمة. 

ا�ستلام ال�سخ�س الم�ستحق المكتتب من الجهة الم�ستلمة اإ�سعار تخ�سي�س يحدد عدد الأ�سهم التي تم تخ�سي�سها له� �

ويجدر التنويه باأنه لن يتم تخ�سي�س اأ�سهم للاأ�سخا�س الم�ستحقين يتجاوز عدد الأ�سهم التي طلبوا الكتتاب فيها.
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�ستقوم ال�سركة ومدير الإكتتاب بفتح ح�ساب اأمانة ي�سمى "ح�ساب حقوق اأولوية �سايكو" يتم اإيداع متح�سلات الإكتتاب به. �سيتم تخ�سي�س ال�سهم لكل م�ستثمر 
بناءً على عدد الحقوق التي مار�سها ب�سكل مكتمل و�سحيح. اأما بالن�سبة لم�ستحقي ك�سور الأ�سهم، ف�سيتم جمع ك�سور الأ�سهم وطرحها على الموؤ�س�سات الإ�ستثمارية 
خلال فترة الطرح المتبقي. و�شوف يتم ت�شديد اإجمالي �شعر طرح الأ�شهم المتبقية لل�شركة، وتوزع باقي متح�شلات بيع الأ�شهم المتبقية وك�شور الأ�شهم )بما يتعدى 
�شعر الطرح( على م�شتحقيها كل ح�شب ما ي�شتحقه في موعد اأق�شاه ١٤36/٠9/٢٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠7/٠9م(. وفي حال تبقي اأ�سهم بعد ذلك غير مكتتب فيها 

ف�سيقوم متعهد التغطية ب�سراء تلك الأ�سهم الجديدة المتبقية و�ستخ�س�س له.

ويتوقع الإعلان النهائي عن العدد النهائي للاأ�سهم التي تم تخ�سي�سها لكل �سخ�س م�ستحق دون اأي عمولت اأو ا�ستقطاعات من مدير الكتتاب اأو الجهات الم�ستلمة 
وذلك بقيدها في ح�سابات المكتتبين لدى الجهة الم�ستلمة. ويجب على الأ�سخا�س الم�ستحقين الت�سال بفرع الجهة الم�ستلمة الذي تم تقديم طلب الكتتاب من خلاله 

للح�سول على اأية معلومات اإ�سافية. و�سوف يتم الإعلان عن نتائج التخ�سي�س في موعد اأق�ساه ١٤36/٠9/١٤هـ )الموافق ٢٠١٥/٠7/٠١م(.

اأما بالن�شبة لم�شتحقي ك�شور الأ�شهم، ف�شيتم جمع ك�شور الأ�شهم وطرحها على الموؤ�ش�شات الإ�شتثمارية خلال فترة الطرح المتبقي. و�شوف توزع متح�شلات بيع هذه 
الأ�سهم على الم�ستحقين بكلٌ ح�سب ما ي�ستحقه وذلك في موعد اأق�ساه ١٤36/٠9/٢٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠7/٠9م(.
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اأق�ساه  موعد  في  وجدت،  اإن  الأولوية،  حقوق  باأ�سهم  الكتتاب  في  جزئياً  اأو  كلياً  ي�ساركون  ل  الذين  الم�ستحقين  للاأ�سخا�س  التعوي�س  مبالغ  دفع  �سيتم 
١٤36/٠9/٢٢هـ)الموافق ٢٠١٥/٠7/٠9م(

ر�سم تو�سيحي لآلية حقوق الأولوية الجديدة

(ΩÉjCG 10) øjó«≤ŸG ÚªgÉ°ùŸG ÜÉààcGh (πªY ΩÉjCG 8) ∫hGóàdG IÎa(óMGh πªY Ωƒj) »≤ÑàŸG ìô£dG IÎa

(πªY ΩÉjCG 3) Ú≤ëà°ùŸG ¢UÉî°TCÓd ÜÉààc’G IÎa ÜÉààc’Gh ∫hGóàdG ájGóH πÑbÉeh ájOÉ©dG ÒZ á«eƒª©dG á«©ª÷G OÉ≤©fG IÎa

ájOÉ©dG ÒZ á«eƒª©dG á«©ª÷G OÉ≤©fG Ωƒj

´ƒÑ°SC’G ájÉ¡f á∏£Y

¢ü«°üîàdGh á≤HÉ£ŸG IÎa

أسئلة وأجوبة عن آلية حقوق الأولوية الجديدة

ماهي حقوق الأولوية؟

هي اأوراق مالية قابلة للتداول تعطي لحاملها اأحقية الكتتاب في الأ�سهم الجديدة المطروحةعند اعتماد الزيادة في راأ�س المال،وهوحق مكت�سب لجميع الم�ساهمين 
المقيدين في �شجلات ال�شركة نهاية يوم انعقاد الجمعية العامة غيرالعادية. ويعطي كل حق لحامله اأحقية الكتتاب ب�شهم واحد جديد،وذلك ب�شعرالطرح.

لمن تمنح حقوق الأولوية؟

لجميع حملة الأ�سهم المقيدين ب�سجلات ال�سركة في نهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامه غير العادية.

متى يتم إيداع حقوق الأولوية؟

يتم اإيداع حقوق الولوية خلال يومين بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية لل�سركة و�ستظهر الحقوق في محافظ الم�ساهمين المقيدين تحت رمز جديد خا�س 
بحقوق الأولوية ولن ي�سمح بتداول هذه الحقوق او الكتتاب فيها ال عند بداية فترة التداول والكتتاب.

كيف يتم اشعار المساهم المقيد بإيداع حقوق الاولوية في المحفظة؟

يتم ا�سعار الم�ساهم المقيد عن طريق العلان في موقع تداول.

كم عدد الحقوق التي سيحصل عليها المساهم المقيد؟

عدد الحقوق التي �سيح�سل عليها الم�ساهم المقيد تعتمد على معامل الحقية وعدد الأ�سهم التي يمتلكها الم�ساهم المقيد في نهاية تداول يوم اإنعقاد الجمعية العامه 
غير العادية.

ماهو معامل الاحقية؟

كن الم�ساهم المقيد من معرفة عدد حقوق الولوية الم�ستحقة له مقابل ال�سهم التي يمتلكها بتاريخ انعقاد الجمعية العامة غير العادية. على �سبيل  هو المعامل الذي يمُم
المثال، اإذا كان عدد الأ�سهم الم�سدرة ل�سركة ١.٠٠٠ �شهم ورفعت تلك ال�شركة راأ�ش مالها عن طريق طرح ٢٠٠ �سهم جديد بحيث اإرتفع عدد اأ�سهمها اإلى ١.٢٠٠ 

�سهم، يكون معامل الحقية حينئذ ١ اإلى ٥ )�سهم واحد لكل خم�س اأ�سهم(.

هل سيتم تداول هذه الحقوق وإضافتها لمحافظ المستثمرين بنفس إسم/ رمز أسهم الشركة أو أن هناك مسمى آخر لها؟

�سيتم ايداع حقوق الولوية لمحافظ الم�ستثمرين تحت رمز جديد خا�س بحقوق الأولوية.
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ماهي قيمة الحق عند بداية تداوله ؟

�شعر الفتتاح للحق �شيكون الفرق بين �شعر اإغلاق �شهم ال�شركة في اليوم ال�شابق لإدراج الحق و�شعر الطرح، على �شبيل المثال : اإذا كان �شعر اإغلاق ال�شهم في اليوم 
ال�سابق 3٥ ريالُ و�شعر الطرح ١٠ ريالت يكون �شعر الإفتتاح لحقوق الأولوية 3٥ ناق�س١٠ ي�ساوي بذلك خم�سة وع�سرون ريالً.

هل يستطيع المساهمون المقيدون الإكتتاب في أسهم إضافية؟

ي�ستطيع الم�ساهمون المقيدون الإكتتاب في اأ�سهم اإ�سافية من خلال �سراء حقوق جديدة خلال فترة التداول ويمكن الكتتاب بال�سهم الإ�سافيه الجديدة المكت�سبة 
من �سراء حقوق جديدة خلال مرحلة الكتتاب الثانية فقط.

كيف تتم عملية الإكتتاب؟

تتم عملية الإكتتاب كما هو معمول به حالياً عن طريق تقديم طلبات الإكتتاب لدى اأي فرع من فروع الجهات الم�ستلمة )المذكورة في ن�سرة الإ�سدار هذة( وخلال 
مرحلتي الكتتاب فقط.

هل يمكن الاكتتاب أكثر من مره ومن خلال اكثر من بنك مستلم؟

نعم يمكن ولكن يجب مراعاة ان ل تزيد كمية الأ�سهم المكتتب بها عن عدد الحقوق المملوكة عند انتهاء فترة تداول الحقوق، حيث اأن اأي زيادة في كمية الأ�سهم 
المكتتب بها عن عدد الحقوق المملوكة عند انتهاء فترة تداول الحقوق �سينتج عنه اإلغاء طلب الكتاب.

في حال امتلاك أسهم الشركة من خلال أكثر من محفظة استثمارية، في أي محفظة يتم إيداع حقوق الأولوية؟

�سيتم اإيداع حقوق الأولوية في نف�س المحفظة المودع بها اأ�سهم ال�سركة المرتبطة بالحقوق. فعلى �سبيل المثال، اإذا كان م�ساهم يملك ١٠٠٠ �سهم في ال�سركة 8٠٠ 
�سهم في محفظة )اأ( و٢٠٠ �سهم في محفظة )ب( فاإن مجموع الحقوق التي �ستودع )١٥٠٠( حق على اعتبار اأن لكل �سهم )١.٥( حق، عليه ف�سيتم اإيداع ١٢٠٠ 

حق في محفظة )اأ( و3٠٠ حق في محفظة )ب(.

في حال الاكتتاب  من خلال اكثر من محفظة أين يتم ايداع الاسهم الجديدة بعد التخصيص؟

يكون اإيداع الأ�سهم في المحفظة الإ�ستثمارية المذكورة في طلب الإكتتاب الأول.

هل يحق لحملة شهادات الأسهم الإكتتاب والتداول ؟

نعم يحق لحملة �سهادات الأ�سهم الإكتتاب لكن لن ي�ستطيعوا التداول اإل بعد اإيداع ال�سهادات في محافظ اإ�ستثمارية عن طريق الجهات الم�ستلمة اأو مركز الإيداع 
في تداول واإح�سار الوثائق اللازمة.

إذا تم الإكتتاب في الأسهم الجديدة وتم بيع الحقوق بعدها ماذا يحدث في هذة الحالة؟

في حال قام اأحد الم�ساهمين المقيدين بالإكتتاب ومن ثم بيع حقوق الأولوية ولم يتم �سراء عدد حقوق اأولوية يعادل عدد الحقوق التي اكتتب فيها قبل نهاية فترة 
التداول ف�سيتم رف�س طلب الكتتاب كلياً في حال تم بيع جميع الحقوق اأو جزئياً بما يعادل ما تم بيعه من حقوق و�سيتم اإبلاغ واإعادة مبلغ الكتتاب المرفو�س عبر 

الجهة الم�ستلمة اإلى المكتتب.

هل يحق لمن إشترى حقوق إضافية تداولها مرة أخرى ؟

نعم، يحق له بيعها و�سراء حقوق اأخرى خلال فترة التداول فقط.

هل بالإمكان بيع جزء من هذه الحقوق؟

نعم، باإمكان الم�ستثمر بيع جزء من هذه الحقوق والكتتاب بالجزء المتبقي.

هل يمكن الإكتتاب خلال عطلة نهاية الإسبوع مابين المرحلتين الأولى والثانية؟

ليمكن ذلك.

متى يستطيع المساهم الإكتتاب في حقوق الأولوية التي إشتراها خلال فترة التداول ؟

خلال مرحلة الإكتتاب الثانية فقط وبعد اإنتهاء فترة التداول لحقوق الأولوية.
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هل يستطيع الشخص المستحق بيع الحق بعد إنقضاء فترة التداول؟

ليمكن ذلك، بعد اإنق�ساء فترة التداول يتبقى لل�سخ�س الم�ستحق فقط ممار�سة الحق في الإكتتاب بالزيادة في راأ�س المال، وفي حال عدم ممار�سة الحق يمكن اأن 
يخ�سع الم�ستثمر للخ�سارة اأو الإنخفا�س في قيمة محفظتة الإ�ستثمارية.

ماذا يحدث لحقوق أولوية التي لم يتم بيعها أو ممارسة الاكتتاب بها خلال فترة التداول ومرحلتي الإكتتاب الأولى والثانية؟

ن�شرة  التي تحددها  المعايير  الإكتتاب بح�شب  الذي ينظمه مدير  المتبقي  بيع هذه الحقوق في فترة الطرح  اأو  الناتجة عن عدم ممار�شة  المتبقية  الأ�شهم  تطرح 
الإ�سدار هذه.

هل سيتم إضافة أي رسوم إضافية لعمليات تداول حقوق الأولوية؟

�سيتم تطبيق نف�س العمولت على عمليات البيع وال�سراء كما هي بالأ�سهم ولكن من دون حد اأدنى لمبلغ العمولة.

 تداول الأسهم الجديدة 2   12

�سيبداأ تداول الأ�سهم المطروحة للاكتتاب فور اإكتمال جميع الجراءات المتعلقة بذلك، ويتوقع اأن يكون ذلك بعد تخ�سي�س الأ�سهم الجديدةوبالتن�سيق مع هيئة 
ال�سوق المالية و�سيتم العلان عنه لحقاً.

 السوق المالية السعودية )تداول( 2   12

تم تاأ�سي�س نظام تداول في عام ٢٠٠١م كنظام بديل لنظام معلومات الأوراق المالية الإلكتروني ESIS، وبداأ تداول الأ�سهم الإلكتروني في المملكة عام ١989م. 

يتم التعامل بالأ�سهم عبر نظام "تداول " من خلال اآلية متكاملة تغطي عملية التداول كاملةً بدءاً من تنفيذ ال�سفقة وانتهاءً بت�سويتها. ويتم التداول كل يوم عمل 
من اأيام الأ�سبوع على فترة واحدة من ال�ساعة ١١ �سباحاً وحتى ال�ساعة 3:3٠ ع�سراً، من يوم الأحد حتى يوم الخمي�س من كل اأ�سبوع ويتم خلالها تنفيذ الأوامر، 
اأما خارج هذه الأوقات في�سمح باإدخال الأوامر وتعديلها واإلغائها من ال�ساعة ١٠ �سباحاً وحتى ال�ساعة ١١ �سباحاً، ويمكن عمل قيود وا�ستف�سارات جديدة ابتداءً 

من ال�ساعة ١٠ �شباحاً لجل�شة الفتتاح )التي تبداأ ال�شاعة ١١ �سباحاً( وتتغير هذه الأوقات خلال �سهر رم�سان وتعلن من قبل اإدارة تداول.

يعمل نظام تداول على مطابقة الأوامر ح�سب ال�سعر، ويتم ا�ستقبال وتحديد اأولوية الأوامر وفقاً لل�سعر. وب�سكل عام تنفذ اأوامر ال�سوق اأولً ومن ثم الأوامر المحددة 
لل�سعر، وفي حال اإدخال عدة اأوامر بنف�س ال�سعر، يتم تنفيذها اأولً باأول ح�سب توقيت الإدخال.

ويقوم نظام تداول بتوزيع نطاق �سامل من المعلومات عبر قنوات مختلفة اأبرزها موقع تداول على الإنترنت والرابط الإلكتروني لمعلومات تداول الذي يوفر بيانات 
ال�سوق ب�سكل فوري لوكالت تزويد المعلومات مثل "رويترز ".

تتم ت�سوية ال�سفقات اآلياً خلال اليوم، اأي اأن نقل ملكية الأ�سهم تتم مبا�سرة بعد تنفيذ ال�سفقة.

يجب على ال�شركة الإف�شاح عن جميع القرارات والمعلومات المهمة بالن�شبة للم�شتثمرين عبر نظام "تداول". ويتولى نظام تداول م�سوؤولية مراقبة ال�سوق، ب�سفته 
الآلية التي يعمل من خلالها ال�سوق، بهدف �سمان عدالة التداول وان�سياب عمليات التداول في الأ�سهم.

 التسجيل في سوق الأسهم السعودية 2   12

تقدمت ال�سركة للهيئة بطلب لت�سجيل وقبول اإدراج الأ�سهم الجديدة في ال�سوق وتمت الموافقة على ن�سرة الإ�سدار هذه وتم الوفاء بالمتطلبات كافة ومن المتوقع 
اعتماد الت�سجيل وبدء تداول الأ�سهم الجديدة في �سوق الأ�سهم ال�سعودية بعد النتهاء من عملية التخ�سي�س النهائي و�سوف يعلن ذلك في موقع تداول اللكتروني 

في حينه. وتعتبر التواريخ والمواعيد المذكورة في هذه الن�سرة تواريخ ومواعيد مبدئية فقط، ويمكن تغييرها اأو تمديدها بموافقة هيئة ال�سوق المالية.

وبالرغم من اأن اأ�سهم ال�سركة القائمة م�سجلة في القائمة الر�سمية ومدرجة في ال�سوق المالية "تداول" اإل اأنه ل يمكن التداول في الأ�سهم الجديدة اإل بعد اعتماد 
تخ�شي�ش الأ�شهم للمكتتبين الم�شتحقين ومقدمي العرو�ش في الطرح المتبقى واإيداعها في ح�شاباتهم في تداول. ويحظر حظراً تاماً التداول في الأ�شهم الجديدة 

قبل اعتماد عملية التخ�سي�س.

يتحمل المكتتبون اأو مقدمو العرو�ش في الطرح المكمل الذين يتعاملون في ن�شاطات التداول المحظورة هذه الم�شئولية الكاملة عنها، ولن تتحمل ال�شركة اأية م�شئولية 
قانونية في هذه الحالة.
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القرارات والموافقات التي ستطرح بموجبها الأسهم 10   12

تم الح�سول على موافقة موؤ�س�سة النقد بموجب الخطاب رقم ٢٠/ل وتاريخ ١٤3٢/١١/٠٢هـ )الموافق ٢٠١٠/١٢/١١م( على زيادة راأ�س مال ال�سركة بمبلغ ١٥٠ 
مليون ريال عن طريق طرح اأ�شهم حقوق اأولوية ولدى اإكتمال الكتتاب في الأ�شهم الجديدة �شي�شبح راأ�ش المال ٢٥٠ مليون ريال �سعودي مق�سمة اإلى ٢٥ مليون �سهم 
بقيمة اإ�سمية قدرها )١٠( ريالت لل�سهم الواحد. وقد �سدر قرار مجل�س اإدارة ال�سركة رقم )٢3( بتاريخ ١٤3٢/٠١/١٢هـ )الموافق ٢٠١٠/١٢/١8م( بالتو�سية 
بزيادة راأ�س مال ال�سركة لمواجهة اإحتياجاتها برفع الملاءة المالية كما جدد مجل�س الإدارة في اإجتماعه المنعقد بتاريخ ١٤3٥/٠8/٢٥هـ )الموافق ٢٠١٤/٠6/٢3م( 
التو�سية بمتابعة اإجراءات زيادة راأ�س المال. ووافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ ١٤36/٠8/١3 هـ )الموافق ٢٠١٥/٠٥/3١م( على تو�سية مجل�س 

الإدارة بزيادة راأ�س المال على النحو المذكور و�سوف تقت�سر الزيادة على الم�ساهمين الم�ستحقين المقيدين في نهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

كما تمت الموافقة على ن�سرة الإ�سدار وتم الوفاء بالمتطلبات كافة بتاريخ اإعلانها في موقع الهيئة يوم ١٤36/٠8/١3هـ )الموافق ٢٠١٥/٠٥/3١م(.

 بنود متفرقة 11   12

يكون طلب الكتتاب و كافة ال�شروط و الأحكام و التعهدات ذات العلاقة ملزمة و لمنفعة اأطرافها و خلفائهم و المتنازل منهم ل�شالحهم و منفذي الو�شايا و مديري 
التركات و الورثة. و ي�شترط اأنه فيما عدا ما جرى عليه الن�ش تحديداً في هذه الن�شرة، ل يتم التنازل عن الطلب اأو عن اأي حقوق اأو م�شالح اأو التزامات نا�شئة 

عنه اأو التفوي�س بها لأي من الأطراف الم�سار اإليهم دون الح�سول على موافقة كتابية م�سبقة من الطرف الأخر.

تخ�سع هذه التعليمات و البنود و اأي ا�ستلام لنماذج طلب الكتتاب اأو العقود المترتبة عليها لأنظمة المملكة و تف�سر و تنفذ طبقاً لها. و قد يتم توزيع ن�سرة الإ�سدار 
هذه باللغتين العربية و الإنجليزية. و في حال التعار�س بين الن�س العربي و الن�س الإنجليزي. يعمل بالن�س العربي لن�سرة الإ�سدار.

و مع اأن الهيئة قد اعتمدت ن�شرة الإ�شدار هذه. فاإنه يجوز لها تعليق هذا الطرح اإذا علمت ال�شركة في اأي وقت بعد اعتماد هذه الن�شرة من الهيئة و قبل قبول واإدراج 
الأ�سهم في ال�سوق باأن: )١( وجود تغيير مهم في اأمور جوهرية واردة في ن�سرة الإ�سدار، اأو اأي م�ستند مطلوب بموجب هذه القواعد، اأو )٢( ظهور اأي م�سائل مهمة 
كان يجب ت�شمينها في ن�شرة الإ�شدار. وعندئذ �شيتم ن�شر ن�شرة الإ�شدار التكميلية و اإعلان تواريخ الطرح المترتبة عليها. كما اأنه من الممكن اأن يتم تعليق هذا 

الطرح في حال عدم موافقة الجمعية العمومية غير العادية على تفا�شيله.

تخ�سع الأ�سهم العائدة لل�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �س.م.ب )م(، وهي ال�سريك الإ�ستراتيجي بال�سركة، اإلى فترة حظر حيث لن ي�سمح لل�سركة العربية 
ال�شعودية للتاأمين �ش.م.ب )م( ببيع اأ�شهمها في ال�شركة اإلى اأن تحقق ال�شركة هام�ش الملاءة النظامي وتحقق اأرباح ربع �شنوية لأربعة اأرباع �شنوية متتالية وبعد 

اإ�ستيفاء كافة المتطلبات النظامية. 

 التغيير في سعر السهم نتيجة لزيادة رأس المال 12   12

اأن �سعر الإغلاق ل�سهم ال�سركة في يوم الجمعية العمومية الغير العادية هو )٤٤.7٤ ريال �سعودي( و من المتوقع اأن ي�سل اإلى )٢3.9٠ ريال �سعودي( في افتتاحية 
اليوم الذي يليه و التغيير يمثل نق�س بن�سبة )٤7%(. 

طريقة احت�ساب �سعر ال�سهم نتيجة لزيادة راأ�س المال كالتالي:

أولاً احتساب القيمة السوقية للشركة عند الإغلاق في يوم الجمعية العامة غير العادية:

عدد الأ�سهم الم�سدرة من ال�سركة في نهاية يوم الجمعية العامة غير العادية * �سعر الإغلاق ل�سهم ال�سركة في يوم الجمعية العامة غير العادية = القيمة ال�سوقية 
لل�سركة عند الإغلاق في يوم الجمعية العامة غير العادية.

ثانياً احتساب سعر السهم في افتتاحية اليوم الذي يلي يوم الجمعية العامة غير العادية

)القيمة ال�سوقية لل�سركة عند الإغلاق في يوم الجمعية العامة غير العادية + قيمة الأ�سهم المطروحة(/ )عدد الأ�سهم �سركة الم�سدرة من الفي نهاية يوم الجمعية 
العامة غير العادية + عدد الأ�سهم الجديدة المطروحة للاكتتاب( = �سعر ال�سهم المعدل في افتتاحية اليوم الذي يلي يوم الجمعية العامة غير العادية.
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المستندات المتاحة للمعاينة. 18
�ستتوفر الم�ستندات التالية باللغة العربية للاطلاع عليها ومعاينتها في المركز الرئي�سي لل�سركة الكائن بمركز بلاتينيوم في �سارع ال�ستين بحي الملز بمدينة الريا�س 

بين ال�ساعة الثامنة والن�سف �سباحاً اإلى ال�ساعة الرابعة م�ساءً قبل ثلاثة اأ�سابيع من بداية فترة الكتتاب وخلال تلك الفترة. 

ال�سجل التجاري لل�سركة �
النظام الأ�سا�سي لل�سركة. �
موافقة هيئة ال�شوق المالية على طرح اأ�شهم حقوق الأولوية. �
موافقة موؤ�س�سة النقد على زيادة راأ�س مال ال�سركة. �
تو�سية مجل�س الإدارة بزيادة راأ�س المال. �
موافقة الجمعية العامة غير عادية على طرح اأ�شهم حقوق الأولوية �
موافقة خطية من مكتب المراجع القانوني على ن�سر تقريرهم �سمن ن�سرة الإ�سدار. �
موافقة خطية من مكتب الم�ست�سار القانوني على الإ�سارة اإليهم �سمن ن�سرة الإ�سدار كم�ست�سار قانوني. �
موافقة خطية من م�ست�سار درا�سة ال�سوق على الإ�سارة اإليهم واإ�ستخدام تقاريرهم في ن�سرة الإ�سدار. �
القوائم المالية المدققة لل�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني لل�سنوات المالية المنتهية في 3١ دي�سمبر ٢٠١١م، ٢٠١٢م و٢٠١3م والقوائم المالية  �

ن�سف ال�سنوية للفترة المنتهية في 3٠ يونيو ٢٠١٤م. 
الإتفاقيات الجوهرية.  �
الممتلكات العقارية )عقود اليجار لمكاتب ال�سركة في الريا�س وجدة والمنطقة ال�سرقية والق�سيم(. �
العقود الواجب الإف�شاح عنها بموجب الفقرة )ط( )١( من الق�سم )١3( من الملحق الرابع لقواعد الت�سجيل والإدارج. �
تقارير ال�سوق. �



١٣6

تقرير المحاسبين. 19
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

القوائم المالية الأولية الموجزة ) غير مراجعة (
وتقرير فحص مراجعي الحسابات المستقلين المحدود

لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2014
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (
قائمة المركز المالي الأولية

كما في 30 يونيو 2014

�إي�ضاحات

30 يونيو 2014
) غير مر�جعة (

31 دي�ضمبر 2013
) مر�جعة (

ريـال �ضعوديريـال �ضعودي

موجودات عملي�ت الت�أمين

6.770.6117.791.588ممتلك�ت ومعدات، �ص�في

8.831.970-م�صتحق من عملي�ت الم�ص�همين

327.792.065265.096.871ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت الت�صوية

109.010.25667.085.081ح�سة معيدي التاأمين من الأق�ساط غير المكت�سبة 

27.747.15721.489.351تك�ليف اإكتت�ب موؤجلة 

7138.259.849107.482.046اأق�ساط واأر�سدة معيدي تاأمين مدينة

81.923.0801.923.080ا�صتثم�ر مت�ح للبيع

22.761.2007.608.009مدفوع�ت مقدمة وموجودات اأخرى 

950.310.48351.803.212م�ستحق من جهات ذات علاقة

6112.000.00082.000.000ودائع لأجل 

592.001.26395.744.470نقدية و�صبه نقدية

888.575.964716.855.678مجموع موجودات عملي�ت الت�أمين 

   

موجودات الم�ص�همين

10.000.00010.000.000وديعة نظ�مية

-5.893.573م�صتحق من عملي�ت الت�أمين

1.498.4641.243.094مدفوع�ت مقدمة وموجودات اأخرى

641.930.00031.100.000ودائع لأجل

51.538.36520.513.348نقدية و�صبه نقدية 

60.860.40262.856.442مجموع موجودات الم�ص�همين

949.436.366779.712.120مجموع موجودات عملي�ت الت�أمين والم�ص�همين

ت�سكل الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 16 جزءاً ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الأولية الموجزة .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة المركز المالي الأولية ) تتمة (
كما في 30 يونيو 2014

�إي�ضاح

30 يونيو 2014
) غير مر�جعة (

31 دي�ضمبر 2013 
) مر�جعة (

ريـال �ضعوديريـال �ضعودي

مطلوب�ت عملي�ت الت�أمين

6.654.9866.755.639مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

1.900.5541.900.554توزيعات فائ�ض عمليات التاأمين الم�ستحقة

-5.893.573م�صتحق اإلى عملي�ت الم�ص�همين

478.954.764397.826.663اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية 

315.239.347219.475.708اإجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة

21.385.01018.161.317دخل عمولت غير مكت�سبة

32.023.78637.921.002اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

25.622.00034.814.795م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

887.674.020716.855.678مجموع مطلوب�ت عملي�ت الت�أمين

فائ�ض عمليات التاأمين

-901.944�سافي الفائ�ض من عمليات التاأمين بعد ح�سة الم�ساهمين

888.575.964716.855.678مجموع مطلوبات لفائ�ض عمليات التاأمين

مطلوب�ت وحقوق الم�ص�همين 

مطلوب�ت الم�ص�همين

8.831.970-م�صتحق اإلى عملي�ت الت�أمين

786.7841.426.951مخ�س�ض زكاة 

1.301.973859.385دائنون

2.088.75711.118.306مجموع مطلوب�ت الم�ص�همين

حقوق الم�ص�همين

11100.000.000100.000.000راأ�س الم�ل

)48.261.864()41.228.355(خ�سائر متراكمة

58.771.64551.738.136مجموع حقوق الم�ص�همين

60.860.40262.856.442مجموع مطلوب�ت وحقوق الم�ص�همين

949.436.366779.712.120مجموع مطلوبات وفائ�ض عمليات التاأمين ومطلوبات وحقوق الم�ساهمين 

ت�سكل الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 16 جزءاً ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الأولية الموجزة .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة دخل عمليات التأمين الأولية 
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2014

لل�ضتة �أ�ضهر �لمنتهية فيلل�ضتة �أ�ضهر �لمنتهية فيللثلاثة �أ�ضهر �لمنتهية فيللثلاثة �أ�ضهر �لمنتهية في

30 يونيو 2014
)غير مر�جعة(

30 يونيو 2013
)غير مر�جعة(

30 يونيو 2014
)غير مر�جعة(

30 يونيو 2013
)غير مر�جعة(

ريـال �ضعوديريـال �ضعوديريـال �ضعوديريـال �ضعودي�إي�ضاح

الإيرادات 

 422.076.924383.789.602 150.199.705114.184.517اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة

)163.234.826()150.771.923()27.512.444()33.356.273(اأق�ساط اإعادة تاأمين م�سندة

اأق�ساط تاأمين فائ�ض الخ�سارة / 

  ايق�ف الخ�ص�رة

)7.543.393()2.739.928()8.613.622()9.202.125(

 262.691.379211.352.651 109.300.03983.932.145�سافي اأق�ساط التاأمين المكتتبة

الحركة في اأق�ساط التاأمين غير

  المكت�صبة، �ص�في

)3.355.250(2.027.186 )53.838.469()46.518.042(

 208.852.910164.834.609 105.944.78985.959.331�سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة

 20.972.99133.499.116 9.700.03414.148.613دخل عمولت

 3.992.6811.148.933 2.023.985998.885اإيرادات اأخرى

 549.098339.122 222.776175.801دخل عمولة خ��صة

 234.367.680199.821.780 117.891.584101.282.630مجموع الإيرادات 

التك�ليف والم�ص�ريف 

 185.737.030201.789.780 105.457.41287.215.743اإجم�لي المط�لب�ت المدفوعة 

ح�صة معيدي الت�أمين من 

  المط�لب�ت المدفوعة 

)20.079.971()24.939.167()37.925.449()67.534.120(

 147.811.581134.255.660 85.377.44162.276.576�ص�في المط�لب�ت المدفوعة 

الحركة في المطالبات تحت ، 

  الت�صوية �ص�في

)2.673.027(15.504.582 18.432.91010.285.495 

 166.244.491144.541.155 82.704.41477.781.158�ص�في المط�لب�ت المتكبدة 

 28.006.89828.209.611 13.837.52614.107.184تكاليف اإكتتاب وثائق التاأمين 

 14.564.95515.716.37729.171.32435.479.671م�ص�ريف عمومية واإدارية 

عك�ض مخ�س�ض ديون م�سكوك 

  في تح�سيلها 

7)34.253()512.373()1.605.337()3.821.438(

 3.530.8652.916.947 1.457.6541.133.431اأتع�ب فح�س واإ�صراف

 225.348.241207.325.946 112.530.296108.225.777مجموع التك�ليف والم�ص�ريف 

�سافي فائ�ض / )عجز( عمليات 

  الت�أمين للفترة

5.361.288)6.943.147(9.019.439)7.504.166(

 7.504.166)8.117.495( 6.943.147)4.825.159(ح�سة الم�ساهمين من )الفائ�ض( / العجز

�سافي فائ�ض الفترة من عمليات 

  الت�أمين للفترة بعد ح�صة الم�ص�همين

536.129-901.944-

ت�سكل الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 16 جزءاً ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الأولية الموجزة .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة الدخل الشامل للمساهمين الأولية 
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2014

�إي�ضاح

لل�ضتة �أ�ضهر �لمنتهية فيلل�ضتة �أ�ضهر �لمنتهية فيللثلاثة �أ�ضهر �لمنتهية فيللثلاثة �أ�ضهر �لمنتهية في

30 يونيو 302013 يونيو 302014 يونيو 302013 يونيو 2014

)غير مر�جعة()غير مر�جعة()غير مر�جعة()غير مر�جعة(

ريـال �ضعــوديريـال �ضعـــوديريـال �ضعـــوديريـال �ضعـــودي

)7.504.166(8.117.495)6.943.147(4.825.159الح�سة في فائ�ض / )عجز( عمليات التاأمين

 196.743323.567 76.356150.681دخل عمولت خا�سة

)292.007()555.064()6.089()333.980(م�ص�ريف عمومية واإدارية

)7.472.606(7.759.174)6.798.555(4.567.535الدخل / )الخ�سارة( قبل الزكاة

)916.608()725.665()408.492()363.165(الزك�ة

)8.389.214(7.033.509)7.207.047(4.204.370�ص�في الدخل / )الخ�ص�رة( للفترة

الدخل ال�سامل الآخر:

التغير في القيمة العادلة للا�ستثمار

  المت�ح للبيع

----

)8.389.214(7.033.509)7.207.047(4.204.370اإجمالي الدخل / )الخ�سارة( ال�سامل للفترة

ربح / )خ�سارة( ال�سهم

الربح / )الخ�سارة( الأ�سا�سي والمخف�ض

  لل�سهم )ريـال �سعودي(

120.42)0.72(0.70)0.84(

المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم الم�سدرة 

  خلال الفترة )بالآلف(

10.00010.00010.00010.000

ت�سكل الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 16 جزءاً ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الأولية الموجزة .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة التغيرات في حقوق المساهمين الأولية 
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2014

�لإجمالي�لخ�ضائر �لمتر�كمةر�أ�س �لمال

ريـال �ضعوديريـال �ضعوديريـال �ضعودي

)غير مراجعة(

الر�صيد في 1 ين�ير 2013

100.000.000)21.307.501(78.692.499 

)8.389.214()8.389.214(-اإجمالي الخ�سارة ال�ساملة للفترة

)70.303.285()29.696.715(100.000.000الر�صيد في 30 يونيو 2013

)غير مراجعة(

الر�صيد في 1 ين�ير 2014

100.000.000)48.261.864(51.738.136

7.033.5097.033.509-اإجمالي الدخل ال�سامل للفترة

58.771.645)41.228.355(100.000.000الر�صيد في 30 يونيو 2014

ت�سكل الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 16 جزءاً ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الأولية الموجزة .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة التدفقات النقدية لعمليات التأمين الأولية 
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2014

�إي�ضاح

لل�ضتة �أ�ضهر �لمنتهية في
30 يونيو 2014
)غير مر�جعة(

ريـال �ضعودي

لل�ضتة �أ�ضهر �لمنتهية في
30 يونيو 2013
)غير مر�جعة(

ريـال �ضعودي

الأن�سطة الت�سغيلية 

-901.944�سافي فائ�ض عمليات التاأمين بعد ح�سة الم�ساهمين

التعديلات لـ:

 2.336.8342.271.407ا�ستهلاك

)3.821.438()1.605.337(عك�ض مخ�س�ض ديون م�سكوك في تح�سيلها

 1.166.650)100.653(مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين، �سافي

)7.504.166(8.117.495ح�سة الم�ساهمين من الفائ�ض / )العجز(

)7.887.547(9.650.283الدخل / )الخ�سارة( قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية

التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية:

)3.203.931()62.695.194(ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت الت�صوية

)20.731.304()41.925.175(ح�سة معيدي التاأمين من الأق�ساط غير المكت�سبة

)4.074.061()6.257.806(تك�ليف اإكتت�ب موؤجلة

 2.126.117)29.172.466(اأق�ساط واأر�سدة معيدي تاأمين مدينة

)726.480()15.153.191(مدفوع�ت مقدمة وموجودات اأخرى

)15.554.578(1.492.729م�ستحق من جهات ذات علاقة

 81.128.10113.489.426اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية

 95.763.63967.249.346اإجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة

 3.223.6931.980.531دخل عمولت غير مكت�سبة

)328.695(-م�ستحق اإلى جهة ذات علاقة

)25.068.987()5.897.216(اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

 7.772.201)9.192.795(م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

 20.964.60215.042.038�سافي النقد من الأن�سطة الت�سغيلية

الأن�سطة ال�ستثمارية 

)3.576.061()1.315.857(�سراء ممتلكات ومعدات

)21.942.769()30.000.000(ودائع لأجل، �سافي 

)25.518.830()31.315.857(�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة ال�ستثمارية

الأن�سطة التمويلية 

)3.907.022(6.608.048م�صتحق اإلى عملي�ت الم�ص�همين، �ص�في

)3.907.022(6.608.048�سافي النقد من / )الم�ستخدم في( الأن�سطة التمويلية

)14.383.814()3.743.207(النق�س في النقدية و�صبه النقدية

 95.744.47042.370.837 النقدية و�صبه النقدية في بداية الفترة

 592.001.26327.987.023النقدية و�سبه النقدية في نهاية الفترة

بنود غير نقدية

 1.923.080-ا�صتثم�ر مت�ح للبيع 

 500.000-قر�ض ل�سركة نجم 

ت�سكل الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 16 جزءاً ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الأولية الموجزة .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة التدفقات النقدية للمساهمين الأولية
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2014

�إي�ضاح

لل�ضتة �أ�ضهر �لمنتهية في
30 يونيو 2014
)غير مر�جعة(

لل�ضتة �أ�ضهر �لمنتهية في
30 يونيو 2013
)غير مر�جعة(

ريـال �ضعوديريـال �ضعودي

الأن�سطة الت�سغيلية

)7.472.606ِ(7.759.174الدخل / )الخ�سارة( قبل الزكاة

التعديلات لـ:

 7.504.166)8.117.495(الح�سة في )فائ�ض( / عجز عمليات التاأمين 

)الخ�سارة( / الدخل قبل التغيرات في الموجودات

  والمطلوبات الت�سغيلية 

)358.321(31.560 

التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية:

)65.894()255.370(مدفوع�ت مقدمة وموجودات اأخرى

)866.544(442.588دائنون

)900.878()171.103(النقد الم�ستخدم في العمليات

)2.139.266()1.365.832(زكاة مدفوعة

)3.040.144()1.536.935(�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة الت�سغيلية

الأن�سطة ال�ستثمارية

)702.356()10.830.000(ودائع لأجل

)702.356()10.830.000(�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة ال�ستثمارية

الأن�سطة التمويلية

 3.907.022)6.608.048(م�صتحق من عملي�ت الت�أمين، �ص�في

 3.907.022)6.608.048(�سافي النقد )الم�ستخدم في( / من الأن�سطة التمويلية

 164.522)18.974.983()النق�س( / الزي�دة في النقدية و�صبه النقدية

 20،513.348532.174النقدية و�صبه النقدية في بداية الفترة

 51.538.365696.696النقدية و�سبه النقدية في نهاية الفترة

ت�سكل الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 16 جزءاً ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الأولية الموجزة .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموجزة ) غير مراجعة ( 
30 يونيو 2014

التنظيم والأنشطة الرئيسية  - 1
ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني ) »ال�سركة« (، �سركة م�ساهمة �سعودية م�سجلة في المملكة العربية ال�سعودية بموجب ال�سجل التجاري رقم 1010237214 
بت�ريخ 7 �صعب�ن 1428هـ الموافق 20 اأغ�صط�س 2007 . ان عنوان المكتب الم�سجل لل�سركة هو �ض. ب 58073 ، الريا�ض 11594، المملكة العربية ال�صعودية. تتمثل 
اأهداف ال�سركة في مزاولة اأعمال التاأمين التعاوني والأن�سطة المرتبطة بها في المملكة العربية ال�سعودية. ي�سمل ن�ساطها الرئي�سي جميع فئات التاأمين العام. تم اإدراج 

ال�سركة في �سوق الأ�سهم ال�سعودية )تداول( في 3 �صبتمبر 2007.

تم ترخي�ض ال�سركة لمزاولة اأعمال التاأمين التعاوني في المملكة العربية ال�سعودية طبقاً للمر�سوم الملكي رقم 60/م بتاريخ 18 رم�ص�ن 1427هـ ) الموافق 11 اأكتوبر 
2006 (، وقرار مجل�ض الوزراء رقم 233 بت�ريخ16 رم�ص�ن 1427هـ ) الموافق 9 اأكتوبر 2006 (.

وبعد اإتمام عملية الكتتاب العام بتاريخ 28 م�يو 2007، اأ�سدرت وزارة التجارة وال�سناعة قراراً بالإعلان عن تاأ�سي�ض ال�سركة في 21 رجب 1428هـ )الموافق 5 
اأغ�صط�س 2007(.

في 29 �صعب�ن 1428هـ )الموافق 11 �صبتمبر 2007(، اأ�سدرت موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي الموافقة الر�سمية لل�سركة لمزاولة اأعمال التاأمين وال�سماح لها ببدء 
عملياتها عند ا�ستكمال الموافقة على المنتجات والإجراءات المتعلقة.

اتفاقية شراء الموجودات وتحويل محفظة التأمين  - 2
بت�ريخ 2009، اأبرمت ال�سركة اتفاقية �سراء الموجودات )»التفاقية«( مع �سركة التاأمين العربية ال�سعودية المحدودة �ض.م.ب )مقفلة( )م�ساهم( ل�سراء محفظة 
التاأمين و�سافي الموجودات العائدة لعمليات ال�سركة بال�سعودية. اإن الموجودات والمطلوبات المتعلقة بهذه التفاقية كانت �ستحدد وتقدر قيمتها وفقاً لبرنامج التقييم 

ال�سادر عن موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي. اإن نقل المحفظة كان �سينفذ عندما يتم النتهاء من جميع الإجراءات القانونية المطلوبة.

بت�ريخ 23 يونيو 2014، اأبلغت �سركة التاأمين العربية ال�سعودية المحدودة �ض.م.ب )مقفلة( اأنها لن ت�ستمر في عملية نقل محفظة التاأمين و�سافي الموجودات المتعلقة 
23 يونيو 2014 باإلغاء التفاقية والح�سول على الموافقات اللازمة  اإدارة ال�سركة في الجتماع المنعقد بتاريخ  بعمليات ال�سعودية لل�سركة. وبالتالي، قرر مجل�ض 
من م�ساهمي ال�سركة وموؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي والهيئات التنظيمية الأخرى للم�سي قدماً بجميع الإجراءات القانونية اللازمة فيما يتعلق باإلغاء التفاقية 

المذكورة.

3 - أسس الإعداد 
اأعدت القوائم المـالـية الأولـية الموجزة لل�ستة اأ�سهر المنتهية في 30 يونيو 2014 وفقاً لمعيار المحـا�سبة الدولـي رقم 34 – “التقارير المالية الأولية”. بناءً عليه، لم يتم 
عر�ض هذه القوائم المالية الأولية الموجزة وفقاً لمعايير المحا�سبة المتعارف عليها في المملكة العربية ال�سعودية، اأي لي�ض وفقاً لمعيار التقارير المالية الأولية ال�سادر 

عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين.

ل ت�ستمل القوائم المالية الأولية الموجزة على جميع المعلومات والإي�ساحات المطلوبة في القوائم المالية ال�سنوية، ويجب اأن تقراأ جنباً اإلى جنب مع القوائم المالية 
اإلى ال�سيا�سات المف�سح عنها في القوائم المالية ال�سنوية لل�سركة لل�سنة المنتهية في 31 دي�صمبر  ال�سنوية لل�سركة لل�سنة المنتهية في 31 دي�صمبر 2013. بالإ�سافة 

2013، تم اإدراج ال�ستثمار المتاح للبيع بالكلفة، وذلك لعدم توفر القيمة العادلة.

تعتقد الإدارة باأن القوائم المالية الأولية الموجزة تظهر كافة الت�سويـات )بما في ذالك الت�سويات العتيادية المكررة( ال�سرورية لكي تظهر بعدل نتائج العمليات 
للفترات الأولية المعرو�سة. اإن النتائج الأولية قد ل تعتبر موؤ�سراً دقيقاً على النتائج ال�سنوية لل�سركة.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموجزة ) غير مراجعة ( ) تتمة (
30 يونيو 2014 

المعايير المحاسبية الجديدة والتعديلات على المعايير والتفسيرات  - 4
تتما�سى ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة في اإعداد هذه القوائم المالية الأولية الموجزة مع تلك الم�ستخدمة في اإعداد القوائم المالية ال�سنوية لل�سركة لل�سنة المنتهية في 31 

دي�سمبر عام 2013، با�ستثناء اعتماد المعايير الجديدة والتعديلات على المعايير الحالية ال�سارية المفعول عن الفترة التي تبداأ في اأو بعد 1 ين�ير 2014.

فيما يلي ملخ�ساً بطبيعة واأثر كل معيار جديد/تعديل:

التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم 32 “الأدوات المالية: العر�ض”، على مق��صة الموجودات والمطلوب�ت الم�لية

ل تغير التعديلات نموذج المقا�سة الحالية في معيار المحا�سبة الدولي رقم 32 ، والذي يتطلب من المن�ساأة مقا�سة الموجودات المالية والمطلوبات المالية المعرو�سة في 
قائمة المركز المالي عندما يكون لدى المن�ساأة حاليا حق قانوني ملزم للمقا�سة والنية اإما لت�سوية الموجودات والمطلوبات على اأ�سا�ض ال�سافي اأو تحقق الموجودات 
وت�سوية المطلوبات في نف�ض الوقت . تو�سح التعديلات اأن حق المقا�سة يجب اأن يكون متاحاً اليوم - وهذا يعني اأنه ل يتوقف على الأحداث في الم�ستقبل. كما يجب اأن 
تكون قابلة للتنفيذ من الناحية القانونية لجميع الأطراف الأخرى في �سياق الأعمال العتيادية، وكذلك في حال التخلف، والإع�سار اأو الإفلا�ض. تو�سح التعديلات 
اأي�سا اأن اآلية ت�سوية الإجمالي )من خلال بيوت المقا�سة( مع الخ�سائ�ض التي على حد �سواء )اأ( اإلغاء الئتمان ومخاطر ال�سيولة و )ب( تعالج الذمم المدينة 

والدائنة في عملية ت�سوية واحدة، تعادل فعلياً �سافي الت�سوية ؛ وبالتالي فاإنها تلبي معيار المحا�سبة الدولي رقم 32 في هذه الحالت .

التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم 36، »انخفا�ض قيمة الموجودات«

عدل مجل�ض المعايير المحا�سبة الدولية معيار المحا�سبة الدولي رقم 36 على النحو الت�لي: 

)اأ(   باإزالة متطلب الك�سف عن المبلغ القابل للا�سترداد عندما تكون الوحدة المدرة للنقد تحتوي على �سهرة اأو موجودات غير ملمو�سة اإلى اأجل غير م�سمى 
ولكن لم يحدث لها انخفا�ض في القيمة؛ 

)ب(   يطلب الإف�ساح عن المبلغ القابل للا�سترداد للاأ�سل اأو الوحدة المدرة للنقد عندما يتم اإثبات خ�سارة انخفا�ض القيمة اأو عك�سها؛ و 
)ج(   بطلب اإف�ساح مف�سل لكيفية قيا�ض القيمة العادلة ناق�ساً تكاليف ال�ستبعاد عند اإثبات خ�سارة انخفا�ض القيمة اأو عك�سها.

بالإ�سافة اإلى ما ورد اأعلاه، قررت ال�سركة عدم التطبيق المبكر لمعيار التقارير المالية رقم )9( – )2010( – الأدوات المالية والذي لن ي�سبح �ساري التطبيق 
حتى 1 ين�ير 2018.

5 - النقدية وشبه النقدية
لأغرا�ض اإعداد قائمة التدفقات النقدية الأولية لعمليات التاأمين وللم�ساهمين ، تتكون النقدية و�سبه النقدية من الآتي: 

31 دي�ضمبر 302013 يونيو 2014

) مر�جعة () غير مر�جعة (

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمينعمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

ريـال �ضعوديريـال �ضعوديريـال �ضعوديريـال �ضعودي

46.960.4621.538.36555.712.1701.121.151نقد لدى البنوك

-32.300-40.799نقد في ال�صندوق

40.000.00019.392.197-45.000.000ودائع ق�سيرة الأجل

92.001.2631.538.36595.744،47020.513.348

يتم اإيداع النقد لدى البنوك لدى اأطراف اأخرى ذات ت�سنيف اإئتماني جيد. تودع الودائع ق�سيرة الأجل والظاهرة بالريـال ال�سعودي، لفترات تتراوح ما بين يوم 
واحد وثلاثة اأ�سهر وذلك ح�سب المتطلبات النقدية المبا�سرة لل�سركة.

تحتفظ ال�سركة بمبلغ قدره 158.812 ري�ل �صعودي )31 دي�صمبر 2013: 1.485،227 ريال �سعودي( على �سبيل الأمانة، ب�ساأن المطالبات الواجب �سدادها اإلى 
�سركة تاأمين اأخرى. وعليه، لم يتم اإثبات ذلك المبلغ في هذه القوائم المالية الأولية الموجزة.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموجزة ) غير مراجعة ( ) تتمة (
30 يونيو 2014

الودائع لأجل  - 6
تت�سمن الودائع لأجل ودائع لدى بنوك محلية ذات ت�سنيف اإئتماني جيد وت�ستحق خلال فترة تزيد عن ثلاثةٍ اأ�سهر من تاريخ الإقتناء.

7 - الأقساط وأرصدة التأمين المدينة
تم اإظهار الذمم المدينة المتعلقة بعمليات التامين بعد خ�سم المبالغ الم�ستحقة التالية:

30 يونيو 2014
)غير مر�جعة(

 31 دي�ضمبر 2013
)مر�جعة(

ريـال �ضعوديريـال �ضعودي

144.203.018114.900.530اأق�ساط مدينة

7.370.8707.500.892معيدي الت�أمين واأخرى

151.573.888122.401.422اإجمالي الأق�ساط واأر�سدة معيدي التاأمين المدينة

)14.919.376()13.314.039(مخ�س�ض ديون م�سكوك في تح�سيلها  

138.259.849107.482.046

اإن حركة مخ�س�ض الديون الم�سكوك في تح�سيلها هي كالآتي: 

30 يونيو 2014
)غير مر�جعة(

31 دي�ضمبر 2013
)مر�جعة(

ريـال �ضعوديريـال �ضعودي

 14.919.37617.462.377الر�سيد الفتتاحي

)2.543.001()1.605.337(عك�ض مخ�س�ض مكون خلال الفترة / ال�سنة 

13.314.03914.919.376الر�صيد الخت�مي

8 - استثمار متاح للبيع
يمثل ال�ستثمار المتاح للبيع ما قيمته 1.923.080 ريـال �سعودي فيما يتعلق في ح�سة ال�سركة في راأ�ض مال �سركة نجم لخدمات التاأمين )“نجم”( والتي تمثل 
3.85٪ من راأ�ض مال �سركة نجم. فيما يتعلق بتقييم العلاقة بين المدخلات غير الملاحظة للقيمة العادلة، تاأخذ الإدارة بعين العتبار معدلت نمو الإيرادات على 

المدى الطويل لل�سركة. كما في 30 يونيو 2014، تعتقد الإدارة اأن القيمة الدفترية للا�ستثمار المتاح للبيع معقولة بالن�سبة للقيمة العادلة )اي�ساح 13(.

9 - المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها
تمثل الجهات ذات العلاقة كبار الم�ساهمين وكبار موظفي الإدارة بال�سركة و�سركات يعتبر الم�ساهمين بال�سركة المالكين الرئي�سيين فيها، ومن�ساآت اأخرى تمار�ض 

عليها تاأثيراً هاماً من قبلهم. تعتمد ال�سيا�سات و�سروط هذه المعاملات من اإدارة ال�سركة.



150
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) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموجزة ) غير مراجعة ( ) تتمة (
30 يونيو 2014

9 - المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها )تتمة(

أ (   المعاملات مع الجهات ذات العلاقة

فيما يلي تفا�سيل المعاملات مع الجهات ذات العلاقة خلال الفترة:

طبيعة �لمعاملة

لفترة �ل�ضتة �أ�ضهر
 �لمنتهية في

30 يونيو 2014
) غير مر�جعة (

لفترة �ل�ضتة �أ�ضهر �لمنتهية 
في

30 يونيو 2013
) غير مر�جعة (

ريـال �ضعوديريـال �ضعودي�لجهة ذ�ت �لعلاقة

�سركة التاأمين العربية ال�سعودية المحدودة �ض.م.ب 
)مقفلة()م�ساهم(

  مبالغ مدفوعة ومقبو�سة بالنيابة عن �سركة التاأمين  �
العربية ال�سعودية �ض.م.ب )مقفلة(، �سافي

)2.628.138(512.423

�سركة اأي�ض لوكلاء التاأمين المحدودة )وكيل( )جهة 
منت�صبة(

8.640.46110.478.610 اأق�ساط تاأمين مقبو�سة من خلال الوكيل �

24.565107.622 مطالبات مدفوعة من خلال الوكيل �

1.193.0851.481.185 م�ساريف عمولت �

�صركة اآي�س المحدودة

)جهة منت�سبة(
938.168)715.550( اأق�ساط تاأمين ومطالبات، �سافي  �

اأي�ض لو�سطاء التامين ومعيدي التاأمين )و�سيط( 
)جهة منت�سبة(

123.442.935110.184.563 اأق�ساط تاأمين مقبو�سة من خلال الو�سيط، �سافي �

11.686.59911.041.599 م�ساريف عمولت  �

68.183.95466.340.038 اأق�ساط م�سندة من خلال الو�سيط  �

3.944.1133.780.874 عمولت مقبو�سة �

ب(   أرصدة الجهات ذات العلاقة

نتج عن المعاملات اأعلاه مع الجهات ذات العلاقة الأر�سدة التالية بتاريخ قائمة المركز المالي الأولية:

30 يونيو 2014
) غير مر�جعة (

31 دي�ضمبر 2013 
)مر�جعة (

ريـال �ضعوديريـال �ضعودي

مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة:

40.711.76440.358.517-عملي�ت الت�أميناآي�ض لو�سطاء التامين ومعيدي التاأمين المحدودة )و�سيط( )جهة منت�سبة(

7.841.0627.058.900-عملي�ت الت�أمين�سركة اأي�ض لوكلاء التاأمين المحدودة )وكيل( )جهة منت�سبة(

1.757.6574.385.795-عملي�ت الت�أمين�سركة التاأمين العربية ال�سعودية المحدودة �ض.م.ب )مقفلة( )م�ساهم(

50.310.48351.803.212

للعمولة الخا�سة. ويتم ت�سديدها نقداً. لم يتم تكوين مخ�س�ض  الأولية الموجزة غير م�سمونة وغير خا�سعة  المالية  القوائم  اإعداد  بتاريخ  القائمة  اإن الأر�سدة 
للاإنخفا�ض في القيمة بتاريخ اإعداد القوائم المالية الأولية الموجزة. تم التقييم بتاريخ اإعداد القوائم المالية الأولية الموجزه من خلال درا�سة المركز المالي للجهة 

ذات العلاقة وال�سوق الذي تعمل به.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموجزة ) غير مراجعة ( ) تتمة (
30 يونيو 2014

9 - المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها )تتمة(

ج (    تعويضات كبار موظفي الإدارة 

ي�سمل كبار موظفي الإدارة كافة اأع�ساء مجل�ض الإدارة )المدراء التنفيذيين وغير التنفيذيين( وكبار موظفي الإدارة العليا. فيما يلي ملخ�ض تعوي�سات كبار موظفي 
الإدارة للفترة:

لفترة �ل�ضتة �أ�ضهر �لمنتهية في
  30 يونيو 2014
)غير مر�جعة (

لفترة �ل�ضتة �أ�ضهر �لمنتهية في 
 30 يونيو 2013

)غير مر�جعة (

ريـال �ضعوديريـال �ضعودي

1.981.6684.407.783مزايا ق�سيرة الأجل

134.370249.519مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

583.730-مك�ف�آت

2.116.0385.241.032

المعلومات القطاعية  -10
تم�سياً مع طريقة اإعداد التقارير الداخلية بال�سركة، اعتمدت الإدارة القطاعات الت�سغيلية بالن�سبة لن�ساطات ال�سركة وموجوداتها ومطلوباتها كما هو مبين اأدناه: 

ل ت�سمل نتائج القطاعات الم�ساريف العمومية والإدارية، مخ�س�ض ديون م�سكوك في تح�سيلها، واأتعاب الفح�ض والإ�سراف والإيرادات الأخرى.

ل ت�سمل موجودات القطاعات الممتلكات والمعدات وال�ستثمار المتاح للبيع والمدفوعات مقدماً والموجودات الأخرى والمبالغ الم�ستحقة من جهات ذات علاقة واأق�ساط 
واأر�سدة معيدي التاأمين المدينة والودائع لأجل، والنقدية و�سبه النقدية الخا�سة بعمليات التاأمين، وبالتالي، تم اإدراجها �سمن الموجودات غير الموزعة.

ل ت�سمل مطلوبات القطاعات المبالغ الم�ستحقة اإلى عمليات الم�ساهمين، والمبالغ الم�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة، ومكافاأة نهاية الخدمة للموظفين، واأر�سدة اإعادة 
التاأمين الدائنة، والمبالغ الم�ستحقة والمطلوبات الأخرى الخا�سة بعمليات التاأمين. وبالتالي، تم اإدراجها �سمن المطلوبات غير الموزعة.

اإن جميع اأعمال ال�سركة الرئي�سية وموجوداتها الت�سغيلية موجودة في المملكة العربية ال�سعودية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموجزة ) غير مراجعة ( ) تتمة (
30 يونيو 2014

رأس المال   -11
يبلغ راأ�ض المال الم�سرح به والم�سدر والمدفوع 100 مليون ريال �سعودي ، مق�سم الى 10 مليون �سهم ، قيمة كل �سهم 10 ري�ل �صعودي )2012: 100 مليون ري�ل 
�سعودي، مق�سم اإلى 10 ملايين �سهم، قيمة كل �سهم 10 ريال �سعودي(. وقد قام الم�ساهمون الموؤ�س�سون بالكتتاب في ودفع قيمة 6 مليون �سهم ، بقيمة ا�سمية قدرها 
10 ريال �سعودي لل�سهم ، وتمثل 60٪ من اأ�سهم ال�سركة. اأما ال�سهم المتبقية البالغة 4 مليون �سهم بقيمة ا�سمية قدرها 10 ريال �سعودي لل�سهم ، فقد تم الكتتاب 

بها من قبل الجمهور.

اأو�سى مجل�ض اإدارة ال�سركة في اجتماعهم المنعقد بتاريخ 23 يونيو 2014 )الموافق 25 �صعب�ن 1435هـ( بزي�دة راأ�س الم�ل الم�صرح به من 100 مليون ري�ل �صعودي 
اإلى 250 مليون ريال �سعودي من خلال اإ�سدار اأ�سهم حقوق اأولوية بقيمة 150 مليون ري�ل �صعودي.

الربح / )الخسارة( الأساسي والمخفض للسهم   -12
تم ح�ساب الربح / )الخ�سارة( الأ�سا�سي والمخف�ض لل�سهم للفترة وذلك بتق�سيم اإجمالي الدخل/ )الخ�سارة( ال�سامل للفترة على المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم 

الم�سدره في نهاية الفترة والبالغ 10 ملايين �سهم.

13- القيمة العادلة للأدوات المالية 
القيمة العادلة هي ال�سعر المتوقع اإ�ستلامه عند بيع اأ�سل ما اأو �سداده عند تحويل مطلوبات بموجب معاملة نظامية تتم في ال�سوق الرئي�سي )اأو اأ�سواق اأكثر فائدة( 
بين اأطراف م�ساركة في ال�سوق بتاريخ القيا�ض وتمت وفق الظروف ال�سائدة في ال�سوق، ب�سرف النظر عما اإذا كان ال�سعر قابلًا للملاحظة مبا�سرة اأو يمكن تقديره 

باإ�ستخدام طرق ت�سعير اأخرى.

اإن القيمة العادلة للاأدوات المالية ل تختلف ب�سكل جوهري عن قيمتها الدفترية المدرجة في القوائم المالية الأولية الموجزة.

تحديد القيمة العادلة وت�سل�سلها الهرمي 

ت�ستخدم ال�سركة الت�سل�سل الهرمي التالي لتحديد القيمة العادلة للاأدوات المالية والإف�ساح عنها:  

الأ�سعار المتداولة في الأ�سواق الن�سطة )بدون تعديل( لأدوات مالية مماثلة. �  الم�ستوى الأول: 
الأ�سعار المعلنة في الأ�سواق الن�سطة للموجودات اأو المطلوبات المالية الم�سابهة اأو طرق تقييم ت�سعير اأخرى والتي تكون فيها  �   الم�ستوى الثاني:  

جميع المعطيات الجوهرية مبنية على معلومات �سوقية.    
طرق الت�سعير التي ل تكون فيها جميع المعطيات الجوهرية مبنية على معلومات �سوقية يمكن ملاحظتها.  �  الم�ستوى الثالث: 

خلال فترة ال�ستة اأ�سهر المنتهية في 30 يونيو 2014، لم يكن هناك تحويلات بين الم�ستوى والأول والم�ستوى الثاني من الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة، ولم يتم اأية 
تحويلات اإلى اأو من الم�ستوى 3 من الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادله كذلك، ل يوجد هناك اأدوات مالية قدرت قيمتها العادلة با�ستخدام طرق الت�سعير. 

يو�سح الجدول التالي تحليلًا للاأدوات المالية الم�سجلة بقيمتها العادلة ح�سب م�ستويات الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة:

موجود�ت مالية:
كما في 30 يونيو 2014 و31 دي�ضمبر 2013

�لإجمالي�لم�ضتوى �لثالث�لم�ضتوى �لثاني�لم�ضتوى �لأول

1.923.0801.923.080--ا�صتثم�ر مت�ح للبيع

1.923.0801.923.080--الإجمالي
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموجزة ) غير مراجعة ( ) تتمة (
30 يونيو 2014

المطلوبات والالتزامات المحتملة  -14

الدعاوى القضائية والأنظمة أ  ( 

تعمل ال�سركة في مجال التامين وهناك دعاوي مقامة �سدها خلال دورة اأعمالها العادية. وحيث اأنه من غير العملي توقع اأو تحديد النتيجة النهائية لكافة الق�سايا 
القائمة اأو التي تنطوي على تهديد، ل تتوقع الإدارة باأن يكون لهذه الق�سايا اأثر جوهري على نتائج ال�سركة ومركزها المالي.

الالتزامات بموجب عقود الإيجارات التشغيلية ب ( 

تم اإثبات م�ساريف الإيجار بموجب عقود الإيجارات الت�سغيلية والمتعلقة باإيجار المكاتب في مختلف المواقع 1.2 مليون ريال �سعودي لفترة ال�ستة اأ�سهر المنتهية في 
30 يونيو 2014 )فترة ال�ستة اأ�سهر المنتهية في 30 يونيو 2013: 1.1 مليون ريال �سعودي( في قائمة الدخل من عمليات التامين الأولية.

فيما يلي تحليلًا بالحد الأدنى لدفعات الإيجار الت�سغيلية الم�ستقبلية بموجب عقود الإيجارات الت�سغيلية كما في تاريخ قائمة المركز المالي الأولية:

�ل�ضنة

31 دي�ضمبر 302013 يونيو 2014

)مر�جعة()غير مر�جعة(

ريـال �ضعوديريـال �ضعودي

20141.319.8912.043.764

20151.996.2091.996.209

20161.929.5421.948.959

2017618.116613.207

5.863.7586.602.139

15- صافي فائض عمليات التأمين 
فيما يلي تحليلًا ب�سافي فائ�ض عمليات التاأمين للفترة طبقاً لما هو محدد من قبل اإدارة ال�سركة:

لل�ضتة �أ�ضهر �لمنتهيةلل�ضتة �أ�ضهر �لمنتهيةللثلاثة �أ�ضهر �لمنتهيةللثلاثة �أ�ضهر �لمنتهية

في 30 يونيو 2014
)غير مر�جعة(

في 30 يونيو 2013
)غير مر�جعة(

في 30 يونيو 2014
)غير مر�جعة(

في 30 يونيو 2013
)غير مر�جعة(

ريـال �ضعوديريـال �ضعوديريـال �ضعوديريـال �ضعودي

105.944.78985.959.331208.852.910164.834.609�سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة

9.700.03414.148.61320.972.99133.499.116دخل عمولت 

)28.209.611()28.006.898()14.107.184()13.837.526(تكاليف اكتتاب وثائق التاأمين  

)144.541.155()166.244.491()77.781.158()82.704.414(�ص�في المط�لب�ت المتكبدة  

19.102.8838.219.60236.574.51225.582.959�سافي فائ�ض عمليات التاأمين

إعتماد القوائم المالية الأولية الموجزة   -16
تمت الموافقة على اإ�سدار هذه القوائم المالية الأولية الموجزة بموجب قرار مجل�ض الإدارة الموؤرخ في 23 رم�ص�ن 1435هـ )الموافق 20 يوليو 2014(.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

القوائم المالية وتقرير مراجعي الحسابات المستقلين
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة المركز المالي
كما في 31 ديسمبر 2013

�ي�ضاحات
 2013

ريال �ضعودي
2012

ريال �ضعودي

موجودات عملي�ت الت�أمين

87.791.5887.228.790ممتلك�ت ومعدات، �ص�في

-8.831.970المبالغ الم�ستحقة من عمليات الم�ساهمين

9265.096.871256.766.443 ) اأ (ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت الت�صوية 

967.085.08193.068.705 ) ب (ح�سة معيدي التاأمين من الأق�ساط غير المكت�سبة 

921.489.35122.169.402 ) د (تك�ليف اإكتت�ب موؤجلة

10107.482.04693.752.665اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

      -111.923.080ا�صتثم�ر مت�ح للبيع

127.608.0098.489.545دفع�ت مقدمة وموجودات اأخرى

1351.803.212117.418.062مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة

1482.000.00050.257.231ودائع لأجل

1595.744.47042.370.837نقدية و�صبه نقدية

716.855.678691.521.680مجموع موجودات عملي�ت الت�أمين

موجودات الم�ص�همين

1610.000.00010.000.000وديعة نظ�مية

4.911.642       -مبالغ م�ستحقة من عمليات التاأمين

121.243.0941.215.881دفع�ت مقدمة وموجودات اأخرى

1431.100.00066.132.644ودائع لأجل

1520.513.348532.174نقدية و�صبه نقدية 

62.856.44282.792.341مجموع موجودات الم�ص�همين

779.712.120774.314.021مجموع عملي�ت الت�أمين وموجودات الم�ص�همين

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 28 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة المركز المالي ) تتمة (
كما في 31 ديسمبر 2013

�إي�ضاحات
2013

ريال �ضعودي
2012

ريال �ضعودي

مطلوب�ت عملي�ت الت�أمين

6.755.6395.834.597مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

1.900.5541.900.554توزيعات فائ�ض عمليات التاأمين الم�ستحقة

4.911.642      -مبالغ م�ستحقة اإلى عمليات الم�ساهمين

9397.826.663336.631.993 )اأ(اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية 

9219.475.708221.951.363 ) ب (اإجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة

918.161.31719.728.071 ) ج (دخل عمولة غير مكت�صبة

331.890      -13مبالغ م�ستحقة اإلى جهة ذات علاقة

1837.921.00266.703.152اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

1934.814.79533.528.418م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

716.855.678691.521.680مجموع مطلوب�ت عملي�ت الت�أمين

مطلوب�ت وحقوق الم�ص�همين

مطلوب�ت الم�ص�همين

      -8.831.970مبالغ م�ستحقة الى عمليات التاأمين

201.426.9512.396.433زكاة م�ستحقة

859.3851.703.409دائنون

11.118.3064.099.842مجموع مطلوب�ت الم�ص�همين

حقوق الم�ص�همين 

21100.000.000100.000.000راأ�س الم�ل

)21.307.501()48.261.864(خ�سائر متراكمة

78.692.499 51.738.136مجموع حقوق الم�ص�همين

62.856.44282.792.341مجموع المطلوب�ت وحقوق الم�ص�همين

779.712.120774.314.021مجموع مطلوب�ت عملي�ت الت�أمين ومطلوب�ت وحقوق الم�ص�همين 

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 28 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.



165

الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة نتائج عمليات التأمين 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013

�إي�ضاحات
31 دي�ضمبر 2013

ريال �ضعودي
31 دي�ضمبر 2012

ريال �ضعودي

الإيرادات

9623.949.964567.917.057 ) ب (اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة

)254.549.760()230.767.702(9 ) ب (اأق�ساط اإعادة تاأمين م�سندة

)12.851.303()16.847.483(اأق�ساط تاأمين فائ�ض الخ�سارة

376.334.779300.515.994�سافي اأق�ساط التاأمين المكتتبة

)18.777.253()23.507.969(الحركة في اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة

352.826.810281.738.741�سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة

954.493.32957.790.383 ) ج (دخل عمولة

2.753.5663.079.859اإيرادات اأخرى

704.595393.300دخل عمولت خا�سة 

410.778.300343.002.283مجموع اليرادات

التك�ليف والم�ص�ريف 

9397.463.757280.832.963 ) اأ (اإجم�لي المط�لب�ت المدفوعة 

)77.502.803()138.620.628(9 ) اأ (ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت المدفوعة

258.843.129203.330.160�ص�في المط�لب�ت المدفوعة

52.864.2422.928.618الحركة في المطالبات تحت الت�سوية، �سافي

9311.707.371206.258.778 ) اأ (�ص�في المط�لب�ت المتكبدة

954.553.99256.302.343 ) د (تكاليف اكتتاب وثائق التاأمين

2267.787.14952.527.306م�ص�ريف عمومية واإدارية 

3.687.267)2.543.001(10)عك�ض( / مخ�س�ض ديون م�سكوك في تح�سيلها

5.232.9875.221.051اأتع�ب فح�س واإ�صراف

436.738.498323.996.745مجموع التك�ليف والم�ص�ريف

19.005.538)25.960.198(�سافي )عجز( / فائ�ض عمليات التاأمين

)17.104.984(25.960.198ح�سة الم�ساهمين من العجز / )الفائ�ض( 

1.900.554       -�سافي فائ�ض عمليات التاأمين بعد ح�سة الم�ساهمين 

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 28 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة عمليات المساهمين الشاملة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013

�إي�ضاحات
31 دي�ضمبر2013

ريال �ضعودي
31 دي�ضمبر 2012

ريال �ضعودي

17.104.984)25.960.198(الح�سة في )العجز( / الفائ�ض من عمليات التاأمين

617.447420.011دخل عمولت خا�سة 

)1.056.706()441.828(22م�ص�ريف عمومية واإدارية

16.468.289)25.784.579()الخ�سارة( / الدخل قبل الزكاة

)2.173.351()1.169.784(20الزك�ة

14.294.938)26.954.363(�ص�في )خ�ص�رة( / دخل ال�صنة

)الخ�سارة( / الدخل ال�سامل الآخر 

التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع 

-       -      

14.294.938)26.954.363(اإجمالي )الخ�سارة( / الدخل ال�سامل لل�سنة 

)خ�سارة( / ربح ال�سهم:

1.43)2.70(21 و 27)خ�سارة( / ربح ال�سهم ال�سا�سي والمخف�ض لل�سنة

2110.00010.000 و 27المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم الم�سدرة خلال العام )بالآف الريالت(

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 28 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة التغيرات في حقوق المساهمين
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013

ر�أ�س �لمــال
ريال �ضعودي

�لخ�ضائر �لمتر�كمة
ريال �ضعودي

�لمجموع
ريال �ضعودي

 64.397.561)35.602.439(100.000.000الر�صيد في 1 ين�ير 2012

 14.294.938 14.294.938-اإجمالي الدخل ال�سامل لل�سنة

 78.692.499)21.307.501(100.000.000الر�صيد في 31 دي�صمبر2012

)26.954.363()26.954.363(-اإجمالي الخ�سارة ال�ساملة لل�سنة

 51.738.136)48.261.864(100.000.000الر�صيد في 31 دي�صمبر 2013

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 28 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة التدفقات النقدية لعمليات التأمين
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013

�إي�ضاحات
2013

ريال �ضعودي
2012

ريال �ضعودي

الأن�سطة الت�سغيلية 

1.900.554       -�سافي فائ�ض عمليات التاأمين بعد ح�سة الم�ساهمين

التعديلات لــ :

224.703.4843.775.746ا�ستهلاك

3.687.267)2.543.001(10)عك�ض( / مخ�س�ض ديون م�سكوك في تح�سيلها

921.0421.360.786مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين، �سافي

17.104.984)25.960.198(ح�سة الم�ساهمين من )العجز( / الفائ�ض 

27.829.337)22.878.673()الخ�سارة( / الدخل قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية

التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية :

)103.662.241()8.330.428(ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت الت�صوية

25.983.6247.643.300ح�سة معيدي التاأمين من الأق�ساط غير المكت�سبة

680.0511.179.526تك�ليف اإكتت�ب موؤجلة 

)9.589.632()11.186.380(اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

)1.542.267(881.536دفع�ت مقدمة وموجودات اأخرى

)22.600.663(65.614.850مبالغ م�ستحقة من جهة ذات علاقة

61.194.670106.590.859اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية

11.133.953)2.475.655(اإجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة

1.003.107)1.566.754(دخل عمولة غير مكت�صبة

)233.181()331.890(مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

26.739.644)28.782.150(اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

1.286.3777.058.808م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

80.089.17851.550.550�سافي النقد من الأن�سطة الت�سغيلية

الأن�سطة ال�ستثمارية 

)3.762.154()5.266.282(�سراء ممتلكات ومعدات

      -)1.923.080(�سراء ا�ستثمار متاح للبيع 

)25.206.398()31.742.769(ودائع لأجل، �سافي

)28.968.552()38.932.131(�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة ال�ستثمارية

الأن�سطة التمويلية 

)12.631.878(12.216.586مبالغ م�ستحقة اإلى عمليات الم�ساهمين، �سافي

)12.631.878(12.216.586�سافي النقد من / )الم�ستخدم في( الأن�سطة التمويلية

53.373.6339.950.120الزي�دة في النقدية و�صبه النقدية

42.370.83732.420.717النقدية و�صبه النقدية في بداية ال�صنة 

1595.744.47042.370.837النقدية و�سبه النقدية في نهاية ال�سنة 

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 28 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة التدفقات النقدية للمساهمين
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013

�إي�ضاحات
2013

ريال �ضعودي
2012

ريال �ضعودي

الأن�سطة الت�سغيلية

16.468.289)25.784.579()الخ�سارة( / الدخل قبل الزكاة

التعديلات لــ:

)17.104.984(25.960.198الح�سة من عجز / )فائ�ض( عمليات التاأمين

الخ�سارة / )الدخل( قبل التغيرات في الموجودات

   والمطلوبات الت�سغيلية

175.619)636.695(

التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية: 

)550.066()27.213(دفع�ت مقدمة وموجودات اخرى

845.601)844.024(دائنون

)341.160()695.618(النقد الم�ستخدم في العمليات

)1.696.469()2.139.266(20زكاة مدفوعة

)2.037.629()2.834.884(�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة الت�سغيلية

الأن�سطة ال�ستثمارية 

)14.458.963(35.032.644ودائع لأجل ، �سافي

)14.458.963(35.032.644�سافي النقد من / )الم�ستخدم في( الأن�سطة ال�ستثمارية

الأن�سطة التمويلية 

12.631.878)12.216.586(مبالغ م�ستحقة من عمليات التاأمين، بال�سافي

12.631.878)12.216.586(�سافي النقد ) الم�ستخدم في( / من الأن�سطة التمويلية 

)3.864.714(19.981.174الزي�دة / )النق�س( في النقدية و�صبه النقدية

532.1744.396.888النقدية و�صبه النقدية في بداية ال�صنة 

1520.513.348532.174النقدية و�سبه النقدية في نهاية ال�سنة 

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 28 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية
31 ديسمبر 2013

التنظيم والأنشطة الرئيسية  - 1
رقم  التجاري  ال�سجل  بموجب  ال�سعودية  العربية  المملكة  في  م�سجلة  �سعودية  م�ساهمة  �سركة  هي   ،) »ال�سركة«   ( التعاوني  للتاأمين  ال�سعودية  العربية  ال�سركة 
العربية  المملكة   ،11594 الريا�ض   ،58073 لل�سركة هو �ض. ب  الم�سجل  المكتب  اإن عنوان  اأغ�صط�س 2007.   20 الموافق  �صعب�ن 1428هـ   7 بت�ريخ   1010237214
التاأمين التعاوني والأن�سطة المرتبطة بها في المملكة العربية ال�سعودية. ي�سمل ن�ساطها الرئي�سي جميع فئات  اأعمال  اأهداف ال�سركة في مزاولة  ال�سعودية. تتمثل 

التاأمين العام. تم اإدراج ال�سركة في �سوق الأ�سهم ال�سعودية ) تداول ( في 3 �صبتمبر 2007.

اتفاقية شراء الموجودات وتحويل محفظة التأمين  - 2
تم ترخي�ض ال�سركة لمزاولة اأعمال التاأمين التعاوني في المملكة العربية ال�سعودية طبقاً للمر�سوم الملكي رقم 60/م بتاريخ 18 رم�ص�ن 1427هـ )الموافق 11 اأكتوبر 

2006(، وقرار مجل�ض الوزراء رقم 233 بت�ريخ 16 رم�ص�ن 1427هـ )الموافق 9 اأكتوبر 2006(.

وبعد اإتمام عملية الكتتاب العام بتاريخ 28 م�يو 2007، اأ�سدرت وزارة التجارة وال�سناعة قراراً بالإعلان عن تاأ�سي�ض ال�سركة في 21 رجب 1428هـ الموافق 5 
اأغ�صط�س 2007.

التاأمين وال�سماح لها ببدء  اأعمال  لل�سركة لمزاولة  ال�سعودي الموافقة الر�سمية  النقد العربي  اأ�سدرت موؤ�س�سة  في 29 �صعب�ن 1428هـ الموافق 11 �صبتمبر 2007، 
عملياتها عند ا�ستكمال الموافقة على المنتجات والإجراءات المتعلقة.

اأبرمت ال�سركة اتفاقية �سراء الموجودات )التفاقية(، وبموجبها يتوقع اأن يتم تقديم عر�ض �سراء اأعمال التاأمين و�سافي الموجودات العائدة لعمليات �سركة التاأمين 
العربية ال�سعودية المحدودة )�ض.م.ب.م( )م�ساهم( في المملكة العربية ال�سعودية )عمليات المملكة العربية ال�سعودية( بناءً على تقييم �سيتم الموافقة عليه من قبل 

موؤ�ص�صة النقد العربي ال�صعودي.

عقدت ال�سركة اجتماع للجمعية العمومية بتاريخ 26 اأغ�صط�س 2009، ووافقت على �سراء محفظة التاأمين و�سافي الموجودات المتعلقة بها العائدة لعمليات �سركة 
�سراوؤها طبقاً  المراد  العلاقة  والمطلوبات ذات  الموجودات  وتقييم  �سيتم تحديد  ال�سعودية.  العربية  المملكة  ال�سعودية المحدودة )�ض.م.ب.م( في  العربية  التاأمين 
لبرنامج التقييم ال�سادر عن موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي في مايو 2007. وتخطط ال�سركة لتحويل الموجودات والمطلوبات اإعتباراً من 1 ين�ير 2009. عليه، �سيتم 

تحويل �سافي النتائج المتعلقة بهذه المحفظة بعد 1 ين�ير 2009. �ستتم عملية التحويل بعد اإتمام جميع الإجراءات المطلوبة.

3 - أسس الإعداد 

أسس القياس 

تعد القوائم المالية وفقاً لمبداأ التكلفة التاريخية.

بيان الإلتزام

تم اإعداد القوائم المالية لل�سركة لل�سنة المنتهية في 31 دي�صمبر 2013 من قبل الإدارة وفقاً للمعايير الدولية الخا�سة بالتقارير المالية. عليه، لم يتم عر�ض هذه 
القوائم المالية وفقاً للمعايير المحا�سبية المتعارف عليها في المملكة العربية ال�سعودية ال�سادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين.

طبقاً لأنظمة التاأمين في المملكة العربية ال�سعودية، تحتفظ ال�سركة بدفاتر محا�سبية  لكل من ح�سابات عمليات التاأمين وعمليات الم�ساهمين. يتم الإحتفاظ بجميع 
الموجودات المتعلقة بعمليات التاأمين والم�ساهمين لدى ال�سركة. يتم ت�سجيل الإيرادات والم�ساريف الخا�سة بكل ن�ساط في الدفاتر المحا�سبية الخا�سة بذلك الن�ساط. 

ويتم توزيع الإيرادات والم�ساريف الأخرى المتعلقة بالعمليات الم�ستركة من قبل الإدارة واأع�ساء مجل�ض اإدارة ال�سركة.
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3 - أسس القياس - تتمة

العملة الرئيسية وعملة العرض

يعتبر الريال ال�سعودي العملة الرئي�سية والعملة التي يتم بها عر�ض القوائم المالية لل�سركة. 

المعايير الجديدة، والتعديلات على المعايير والتفسيرات  - 4
تتما�سى ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة مع تلك الم�ستخدمة في ال�سنة المالية ال�سابقة، با�ستثناء اإتباع التعديلات التالية على المعايير الدولية الخا�سة بالتقارير المالية 

والتي ي�سري مفعولها على الفترة ال�سنوية التي تبداأ في 1 ين�ير 2013. 

فيما يلي ملخ�ساً بطبيعة واأثر كل معيار جديد / تعديل:

معيار المحاسبة الدولي رقم )1( – عـرض بنود الدخل الشامل الآخر – تعديل على معيار المحاسبة الدولي رقم )1(

لقد ا�ستحدث التعديل طريقة لتجميع البنود المعرو�سة في الدخل ال�سامل الآخر. �سيتم عر�ض البنود – التي لن يعاد ت�سنيفها )تدويرها( في اأي وقت في الم�ستقبل 
اإلى الربح اأو الخ�سارة )مثل �سافي مكا�سب تغطية مخاطر �سافي ال�ستثمارات وفروقات تحويل العمليات الأجنبية، و�سافي التغيرات في تغطية مخاطر التدفقات 
النقدية، و�سافي خ�سائر اأو مكا�سب الموجودات المالية المتاحة للبيع( – ب�سور م�ستقلة عن البنود التي لن يعاد ت�سنيفها )المكا�سب والخ�سائر الكتوارية عن البرامج 

المحددة المزايا، واإعادة تقويم الأرا�سي والمباني(. لم يوؤثر التعديل على طريقة القر�ض اأو المركز المالي لل�سركة اأو اأدائها.

معيار المحاسبة الدولي رقم )1( – توضيح متطلبات بيانات المقارنة )التعديل(

يو�سح التعديل على معيار المحا�سبة الدولي الفرق بين بيانات المقارنة الإ�سافية الختيارية والحد الأدنى من بيانات المقارنة المطلوبة. يجب على المن�ساأة اأن تدرج 
بيانات المقارنة في الإي�ساحات حول القوائم المالية وذلك عندما تقدم طواعية بيانات مقارنة بالزيادة عن الحد الأدنى المطلوبة لفترة المقارنة. ل داعي لعر�ض 

بيانات المقارنة الإ�سافية الختيارية في قوائم مالية كاملة.

يجب عر�ض الأر�سدة الفتتاحية في قائمة المركز المالي )المعروفة بقائمة المركز المالي الثالثة( في حالة قيام المن�ساأة بتطبيق �سيا�سة محا�سبية باأثر رجعي، اأو القيام 
بتعديلات باأثر رجعي، اأو اإعادة ت�سنيف بنود في قوائمها المالية �سريطة اأن ل يكون لأي من هذه التغيرات اأثر جوهري على قائمة المركز المالي في بداية الفترة 
ال�سابقة. وقد اأو�سح التعديل باأن قائمة المركز المالي الثالثة ل داعي لأن ت�سمل على بيانات المقارنة في الإي�ساحات ذات العلاقة. وطبقاً لمعيار المحا�سبة الدولي رقم 

34، فاإن الحد الأدنى من البنود المطلوبة في القوائم المالية الأولية الموجزة ل ت�سمل قائمة المركز المالي الثالثة.

المعيار الدولي الخاص بالتقارير المالية رقم )7( الأدوات المالية: الإفصاحات – مقاصة الموجودات المالية والمطلوبات المالية – 
التعديلات على المعيار الدولي الخاص بالتقارير المالية رقم )7(

يتطلب التعديل من المن�ساأة الإف�ساح عن المعلومات المتعلقة بالحقوق المترتبة عن مقا�سة الأدوات المالية والترتيبات المتعلقة بها )مثل اتفاقيات ال�سمان(. تزود 
الإف�ساحات م�ستخدمي القوائم المالية بالمعلومات المفيدة عند تقويم اأثر ترتيبات المقا�سة على المركز المالي للمن�ساأة. اإن الإف�ساحات الجديدة مطلوبة ب�ساأن كافة 
الأدوات المالية المثبتة التي تمت مقا�ستها طبقاً لمعيار المحا�سبة الدولي رقم )32(. كما تنطبق الإف�ساحات على الأدوات المالية المثبتة والخا�سة بترتيبات مقا�سة 

رئي�سية ملزمة اأو اتفاقية مماثلة، ب�سرف النظر عما اإذا تمت مقا�سة الأدوات المالية طبقاً لما ن�ض عليه معيار المحا�سبة الدولي رقم 32.
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المعايير الجديدة، والتعديلات على المعايير والتفسيرات - تتمة المعيار الدولي الخاص   - 4
بالتقارير المالية رقم )13( – قياس القيمة العادلة

لقد حدد هذا المعيار طريقة واحدة للا�ستر�ساد بها ب�ساأن كافة طرق قيا�ض القيمة العادلة. لم يطراأ اأي تغيير على هذا المعيار عندما يتعين على المن�ساأة ا�ستخدام 
القيمة العادلة، وبدلً من ذلك فاإنه قدم اإر�سادات ب�ساأن كيفية قيا�ض القيمة العادلة عندما تكون مطلوبة اأو م�سموح بها بموجب المعايير الدولية الخا�سة بالتقارير 
المالية. كما يتطلب المعيار الدولي الخا�ض بالتقارير المالية رقم )13( اإف�ساحات محددة والتي حل بع�سها محل متطلبات الإف�ساح الحالية في المعايير الأخرى بما 
في ذلك المعيار الدولي الخا�ض بالتقارير المالية رقم 7 – الأدوات المالية – الإف�ساحات. كما اأن بع�ض هذه الإف�ساحات مطلوبة خ�سي�ساً ب�ساأن الأدوات المالية 
طبقاً لما ن�ض عليه معيار المحا�سبة الدولي 34-16اأ )ك(، وبالتالي فقد اأثر ذلك على فترة القوائم المالية الأولية الموجزة. قامت ال�سركة باإبداء هذه الإف�ساحات 

في الإي�ساح 24.

اإ�سافة للتعديلات والمعايير الجديدة اأعلاه، تم تعديل المعيار الدولي الخا�ض بالتقارير المالية رقم 1 – اإتباع المعايير الدولية الخا�سة بالتقارير المالية لأول مرة 
وذلك اعتباراً من الفترات المالية التي تبداأ في اأو بعد 1 ين�ير 2013. لم تكن ال�سركة من متبعي المعايير الدولية الخا�سة بالتقارير المالية لأول مرة، وبالتالي فاإن 

هذا التعديل ل يتعلق بال�سركة. لم تقم ال�سركة بالإتباع المبكر لأي معيار اأو تف�سير اأو تعديل اآخر تم اإ�سداره ولم ي�سري مفعوله بعد.

5 - المعايير والتعديلات الصادرة وغير السارية المفعول بعد
قررت ال�سركة عدم التطبيق المبكر للمعيار الدولي الخا�ض بالتقارير المالية رقم )9( )2010( – الدوات المالية، والتعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم 

)32( – عر�ض مقابلة الموجودات المالية والمطلوبات المالية، والتي لن يتم تطبيقها حتى 1 ين�ير 2015 و 1 ين�ير 2014 على التوالي.

السياسات المحاسبية الهامة   - 6
فيما يلي بياناً بال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة في اإعداد هذه القوائم المالية:

تصنيف المنتج

تقوم ال�سركة باإ�سدار عقود التاأمين والتي يتم بموجبها تحويل مخاطر التاأمين. اإن عقود التاأمين هي تلك العقود التي تقبل بموجبها �سركة التاأمين مخاطر تاأمين 
هامة من حملة الوثائق وذلك بالموافقة على تعوي�سهم في حال وقوع حادث م�ستقبلي غير موؤكد ويوؤثر ب�سكل �سلبي على حامل وثيقة التاأمين. وكقاعدة عامة، تقوم 

ال�سركة بتعريف مخاطر التاأمين الهامة باأنها تمثل احتمال �سداد تعوي�سات عند وقوع الحادث الموؤمن عليه.

إجمالي الأقساط

يتكون اإجمالي الأق�ساط المكتتبة من اإجمالي الأق�ساط المدينة عن كل فترة التغطية الم�سمولة بعقود التاأمين المبرمه خلال الفترة، ويتم اإثباتها بتاريخ بدء وثيقة 
التامين. ت�ستمل الأق�ساط على اأية تعديلات نتجت خلال الفترة  المحا�سبية عن الأق�ساط المدينة خلال الفترة المحا�سبية ال�سابقة. تخ�سم التخ�س�سات التي تعتبر 
جزءاً من �سعر الق�سط مثل التخ�س�سات الأخرى كم�ساريف. تقدر الأق�ساط المرحلية من خلال الو�سطاء وغير الم�ستلمة بعد على اأ�سا�ض التقديرات الناتجة عن 
عمليات الكتتاب اأو الخبرة ال�سابقة، وتدرج �سمن الأق�ساط المكتتبة. تح�سب الأق�ساط غير المكت�سبة يومياً على اأ�سا�ض ن�سبي. يتم تاأجيل الجزء المتعلق بالفترات 

اللاحقة كمخ�س�ض اأق�ساط غير مكت�سبة. 
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السياسات المحاسبية الهامة - تتمة  - 6

إقساط إعادة التأمين

يتكون اإجمالي اأق�ساط اإعادة التاأمين من اإجمالي الأق�ساط الدائنة عن كامل فترة التغطية التي ت�سملها العقود المبرمه خلال الفترة، ويتم اإثباتها بتاريخ بدء وثيقة 
التاأمين. ت�ستمل الأق�ساط على اأية تعديلات نتجت خلال الفترة المحا�سبية عن عقود اإعادة التامين التي بداأت في فترات محا�سبية �سابقة. تمثل اأق�ساط اإعادة 

التاأمين غير المكت�سبة تلك الأجزاء من الأق�ساط المكتتبة خلال ال�سنة وتتعلق بفترات المخاطر لما بعد تاريخ اإعداد القوائم المالية. 

الأقساط المكتسبة ودخل العمولات

ترحل الأق�ساط اإلى الدخل على اأ�سا�ض ن�سبي على مدى فترات وثائق التاأمين التي تخ�سها. تمثل الأق�ساط غير المكت�سبة الح�سة في الأق�ساط المكتتبة المتعلقة بفترة 
التغطية �سارية المفعول. 

تظهر اأق�ساط التاأمين المحتفظ بها ودخل العمولة والتي تتعلق بالأخطار ال�سارية لما بعد نهاية الفترة المالية كاأق�ساط غير مكت�سبة، ويتم تاأجيلها باإ�ستعمال الطرق 
الت�لية:

اآخر ثلاثة اأ�سهر الأق�ساط بالن�سبة لل�سحن البحري. �
عدد الأيام الفعلية لكافة فئات التاأمين الأخرى. �

أقساط التأمين المدينة

يتم اإثبات اأق�ساط التاأمين المدينة عند ا�ستحقاقها، ويتم قيا�سها، عند الإثبات الأولي لها، بالقيمة العادلة للمبالغ الم�ستلمه اأو الم�ستحقة القب�ض. يتم مراجعة القيمة 
الدفترية لأق�ساط التاأمين المدينة للتاأكد من وجود اإنخفا�ض في قيمتها وذلك عندما ت�سير الأحداث اأو التغيرات في الظروف اإلى عدم اإمكانية ا�سترداد قيمتها 
الدفترية، ويتم اإثبات خ�سارة الإنخفا�ض في قائمة نتائج عمليات التاأمين. يتم التوقف عن اإثبات اأق�ساط التاأمين المدينة عند عدم الوفاء بمتطلبات معايير اإثبات 

الموجودات الم�لية.

يدرج الفرق بين المخ�س�سات في نهاية الفترة المالية وال�سداد والمخ�س�سات المجنبة في الفترة اللاحقة في ح�ساب الم�ساريف العمومية والإدارية لتلك الفترة.

إجمالي المطالبات تحت التسوية

تتكون المطالبات من المبالغ الم�ستحقة اإلى الجهات المتعاقد معها والأطراف الأخرى، ومن م�ساريف ت�سوية الخ�سارة المتعلقة بها، ناق�ساً الخردة والإ�ستردادات 
الأخرى، وتحمل على قائمة نتائج عمليات التاأمين. ي�ستمل اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية على اإجمالي التكلفة المقدرة للمطالبات المتكبدة غير الم�سددة بتاريخ 
قائمة المركز المالي، �سواء تم التبليغ عنها اأم ل. يتم تجنيب مخ�س�سات لقاء المطالبات المبلّغ عنها وغير المدفوعة بتاريخ اإعداد القوائم المالية على اأ�سا�ض تقدير 
كل حاله على حده. كما يجنب مخ�س�ض، وفقاً لتقديرات الإدارة وخبرة ال�سركة ال�سابقة ، لقاء تكلفة �سداد المطالبات المتكبدة غير المبلّغ عنها بتاريخ اإعداد 

القوائم المالية. اإن اللتزامات النهائية يمكن اأن تزيد اأو تقل عن المخ�س�ض الذي تم تجنيبه.

يدرج الفرق بين المخ�س�سات بتاريخ قائمة المركز المالي وال�سداد والمخ�س�سات المجنبة في ال�سنة اللاحقة في قائمة نتائج عمليات التاأمين لتلك ال�سنة. ل تقوم 
ال�سركة بخ�سم مطلوباتها لقاء المطالبات غير المدفوعة لأنه يتوقع �سداد كافة المطالبات خلال �سنة واحدة من تاريخ اإعداد القوائم المالية.



174

الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية - تتمة
31 ديسمبر 2013

السياسات المحاسبية الهامة - تتمة  - 6

اختبار كفاية المطلوبات

يتم، بتاريخ نهاية كل فترة مالية ، اإجراء اختبار كفاية المطلوبات للتاأكد من كفاية مطلوبات عقود التاأمين، بعد خ�سم تكاليف الإكتتاب الموؤجلة ذات العلاقة 
با�ستخدام التقديرات الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية المتعاقد عليها. وعند اإجراء هذه الختبارات، يتم ا�ستخدام اأف�سل تقديرات الإدارة للتدفقات النقدية 
الم�ستقبلية المتعاقد عليها وم�ساريف اإدارة ومعالجة المطالبات. يحمل اأي نق�ض مبا�سرةً على قائمة نتائج عمليات التاأمين وذلك ب�سطب تكاليف الإكتتاب الموؤجلة 

ذات العلاقة، وبعد ذلك يجنب مخ�س�ض للخ�سائر الناتجة عن اختبار كفاية المطلوبات.

إعادة التأمين

اإن عقود اإعادة التاأمين هي عبارة عن عقود تبرمها ال�سركة، خلال دورة اأعمالها العادية، مع معيدي التاأمين وبموجبها يتم تعوي�ض ال�سركة عن خ�سائر عقود 
الت�أمين الم�صدرة.

يتم اإثبات المزايا التي ت�ستحقها ال�سركة بموجب عقود اإعادة التاأمين كموجودات اإعادة تاأمين. تتكون هذه الموجودات من المبالغ الم�ستحقة من معيدي التاأمين ب�ساأن 
�سداد المطالبات والذمم المدينة الأخرى مثل العمولت على الأرباح وح�سة معيدي التاأمين من المطالبات تحت الت�سوية والتي تتوقف على المطالبات المتوقعة والمزايا 
النا�سئة بموجب عقود اإعادة التاأمين. يتم اإثبات المبالغ القابلة للا�سترداد من اأو المبالغ الم�ستحقة اإلى معيدي التاأمين ب�سورة مماثلة للمبالغ المتعلقة بعقود التاأمين 

وطبقاً ل�سروط اتفاقية اإعادة التاأمين. 

وبتاريخ اإعداد القوائم المالية ، تقوم ال�سركة باإجراء مراجعة للتاأكد من وجود دليل على وقوع اإنخفا�ض في قيمة موجودات اإعادة التاأمين. وفي حالة وجود مثل هذا 
الدليل، تقوم ال�سركة باإجراء تقدير ر�سمي للمبالغ القابلة للا�سترداد.

القابلة  القيمة  اإلى  ويخف�ض  القيمة،  منخف�ض  الأ�سل  يعتبر  عندئذ  للا�سترداد،  القابلة  القيمة  عن  التاأمين  اإعادة  لموجودات  الدفترية  القيمة  زيادة  حالة  وفي 
للا�سترداد. يحمل الإنخفا�ض على قائمة نتائج عمليات التاأمين.

إثبات المصاريف

يتم اإثبات الم�ساريف في قائمة عمليات التامين وقائمة عمليات الم�ساهمين ال�ساملة وذلك عند وجود انخفا�ض يمكن قيا�سه ب�سكل موثوق به في المنافع القت�سادية 
الم�ستقبلية ب�سبب اإنخفا�ض قيمة الأ�سل اأو زيادة قيمة المطلوبات المتعلقة. يتم اإثبات الم�ساريف في قائمة نتائج عمليات التامين وقائمة عمليات الم�ساهمين ال�ساملة 
على اأ�سا�ض العلاقة المبا�سرة بين التكاليف المتكبدة وربح بنود محددة من الدخل وذلك وفق اإجراءات توزيع منتظمة. وعند توقع ن�سوء منافع اقت�سادية على مدى 

الفترة المحا�سبية تظهر الم�ساريف في قائمة عمليات التاأمين وقائمة عمليات الم�ساهمين ال�ساملة با�ستخدام طريقة طبيعة الم�ساريف.

تكاليف الإكتتاب المؤجلة

يتم تاأجيل العمولت والتكاليف الأخرى المتعلقة ب�سورة مبا�سرة اأو غير مبا�سرة ب�سراء وتجديد عقود التاأمين، وتطفاأ على مدى فترات عقود التاأمين المتعلقة بها 
وذلك عند اكت�ساب الأق�ساط. ويتم ت�سجيل الإطفاء في قائمة نتائج عمليات التاأمين.

يتم احت�ساب التغيرات في العمر الإنتاجي المقدر اأو الطريقة المتوقعة لإ�ستنفاذ المنافع الإقت�سادية الم�ستقبلية التي ت�سمنها ذلك الأ�سل بتعديل فترة الإطفاء، ويتم 
اإعتبار ذلك كتغير في التقديرات المحا�سبية.

يتم اإجراء مراجعة للتاأكد من وقوع اإنخفا�ض في القيمة، وذلك بتاريخ اإعداد كل قوائم مالية مرة واحدة اأو اأكثر، وذلك عند وجود دليل على وقوع هذا الإنخفا�ض. 
تكاليف  توؤخذ  كما  التاأمين.  نتائج عمليات  قائمة  الإنخفا�ض في  اإثبات خ�سارة  يتم  الدفترية،  القيمة  للاإ�سترداد عن  القابلة  المبالغ  فيها  تقل  التي  وفي الحالت 

الإكتتاب الموؤجلة بعين الإعتبار عند اإجراء اإختبار كفاية المطلوبات في كل فترة يتم فيها اإعداد القوائم المالية.
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دخل العمولة غير المكتسبة 

العمولة المدينة الناتجة عن عقود اإعادة التاأمين يتم تاأجيلها واإطفاءها على مدى فترات عقود التاأمين المتعلقة بها. ويتم ت�سجيل الإطفاء في قائمة نتائج عمليات 
الت�أمين. 

المدفوعات مقدماً

تمثل المدفوعات مقدماً م�ساريف غير متكبده بعد ولكنها مدفوعة نقداً. تقيد المدفوعات مقدماً في الأ�سل كموجودات وتقا�ض بالمبلغ المدفوع نقداً، وبعد ذلك، يتم 
تحميلها على قائمة نتائج عمليات التامين وقائمة نتائج عمليات الم�ساهمين ال�ساملة عند ا�ستنفاذها اأو اإنهائها مع مرور الوقت. 

الممتلكات والمعدات

التاأمين بطريقة الق�سط الثابت على مدى الأعمار  تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة ناق�ساً ال�ستهلاك المتراكم. يحمل ال�ستهلاك على قائمة نتائج عمليات 
الإنتاجية المقدرة للموجودات.

الزكاة

تخ�سع ال�سركة للزكاة المتعلقة بالم�ساهمين ال�سعوديين وفقاً لتعليمات م�سلحة الزكاة والدخل في المملكة العربية ال�سعودية. يحمل مخ�س�ض الزكاة على ح�سابات 
الم�ساهمين ال�سعوديين. يتم قيد اأية مبالغ م�ستحقة، اإن وجدت، بموجب الربوط النهائية، عند تحديدها. 

تقوم ال�سركة با�ستقطاع �سرائب عن بع�ض المعاملات مع جهات غير مقيمة في المملكة العربية ال�سعودية طبقاً لما يطلبه نظام ال�سريبة ال�سعودي.

المخصصات

اأحداث �سابقة، واأن تكاليف �سداد هذه اللتزامات محتملة، ويمكن  اأو متوقعة( على ال�سركة ناتجة عن  يتم اثبات المخ�س�سات عند وجود التزامات )قانونية 
قيا�سها ب�سكل موثوق به.

الإيجارات

يتم اإثبات الدفعات بموجب عقود الإيجارات الت�سغيلية كم�سروف في قائمة نتائج عمليات التاأمين وقائمة نتائج عمليات الم�ساهمين ال�ساملة بطريقة الق�سط الثابت 
على مدى فترة الإيجار، با�ستثناء الحالت التي ت�ستخدم فيها طريقة اأخرى اأكثر تمثيلًا للفترة التي ت�ستنفذ خلالها المنافع القت�سادية لًلاأ�سل الم�ستاجر. 

مكافآة نهاية الخدمة للموظفين

اأ�سا�ض الراتب النهائي وطول فترة خدمة الموظف �سريطة اإتمام الحد الأدنى من مدة  تمنح ال�سركة مكافاآت نهاية الخدمة لموظفيها. ت�ستحق هذه المزايا على 
الخدمة. ت�ستحق التكاليف المتوقعة لهذه المكافاآت على مدى فترة الخدمة.
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النقدية وشبه النقدية

تتكون النقدية و�سبه النقدية من النقد في ال�سندوق والنقد لدى البنوك والودائع لأجل التي تقل فترة ا�ستحقاقها ال�سلية عن ثلاثة اأ�سهر من تاريخ القتناء .

الودائع لأجل

تتكون الودائع لأجل من ودائع لأجل مع البنوك التي تقل فترة فترة ا�ستحقاقها الأ�سلية عن ثلاثة اأ�سهر حتى تاريخ القتناء.

دخل العمولات الخاصة على الودائع لأجل

يتم اإثبات دخل العمولت الخا�سة على الودائع لأجل على اأ�سا�ض العائد الفعلي.

المعلومات القطاعية

يعتبر القطاع الت�سغيلي عن�سر من عنا�سر ال�سركة التي تزاول الأن�سطة التجارية بال�سركة ، والذي ينتج عنه اإيرادات وتتكبد عنه م�ساريف وتتوفر عنه معلومات 
مالية منف�سلة متاحة يتم تقييمها بانتظام من قبل �سانع القرار الرئي�سي والذي يقرر الطريقة التي يتم بموجبها تخ�سي�ض الموارد وتقييم الأداء. ولإغرا�ض 
اإدارية ، تتكون ال�سركة من وحدات عمل ح�سب منتجاتها وخدماتها، ولديها �سبعة قطاعات ت�سغيلية يتم رفع التقارير ب�ساأنها وقطاع غير ت�سغيلي واحد وكما يلي: 

التاأمين ال�سحي، ويقوم بتغطية ال�سمان ال�سحي لحاملي وثائق التاأمين. �
تاأمين المركبات، يقوم بتغطية الخ�سائر واللتزامات المتعلقة بالمركبات باإ�ستثناء التاأمين على النقل.  �
الحريق وال�سطو، ويقوم بتغطية مخاطر الحريق وعمليات التاأمين الأخرى التي تندرج �سمن هذا النوع من التاأمين. �
التاأمين البحري، ويقوم بتغطية الب�سائع في الطريق وال�سفن �سد الأخطار البحرية. �
التاأمين الهند�سي، ويقوم بتغطية خ�سائر اأو اأ�سرار اأعمال البناءً اأو ت�سيد وتركيب الم�سانع والآلت. �
الم�سوؤولية العامة، ويقوم بتغطية مخاطر الم�سوؤولية القانونية للجهة الموؤمنة اإتجاه الأطراف الأخرى والتي تن�ساأ من المباني وعمليات الم�ساريع اأو الم�ساريع  �

القائمة.
الن�ساط الوحيد لتحقيق الإيرادات. تم تحميل بع�ض م�ساريف  � الودائع لأجل هو  تعتبر عمليات الم�ساهمين قطاع غير ت�سغيلي. الدخل المكت�سب من 

الت�سغيل المبا�سرة و الم�ساريف غير المبا�سرة الآخرى على هذا القطاع على اأ�سا�ض منا�سب. يتم تحميل عجز اأو فائ�ض عمليات التاأمين على هذا القطاع 
على اأ�سا�ض منا�سب.

ان الحوادث العامة توفر التغطية �سد حوداث الموت الفردية وللمجموعة في اإطار تاأمين الحوادث ال�سخ�سية. �
توفر تغطية الأخرى لتعوي�سات العمال. �

يتم تقويم اأداء القطاع على اأ�سا�ض الربح اأو الخ�سارة والتي يتم قيا�سها ، في بع�ض النواحي ، ب�سورة مختلفة عن الربح اأو الخ�سارة في القوائم المالية.

لم تحدث اأي معاملات بين القطاعات خلال الفترة. وفي حالة توقع حدوث اأي معاملة، فاإنها تتم وفقاً لأ�سعار التحويل بين القطاعات الت�سغيلية، وبنف�ض �سروط 
التعامل مع الأطراف الأخرى. ت�ستمل اإيرادات وم�ساريف ونتائج القطاع على التحويلات بين القطاعات الت�سغيلية والتي �سيتم  حذفها على م�ستوى القوائم المالية 

لل�سركة. بما اأن ال�سركة تمار�ض اأعمالها في المملكة العربية ال�سعودية بالكامل، فاإن التقارير يتم توفيرها للقطاعات الت�سغيلية فقط.
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العملات الأجنبية

يتم تحويل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية باأ�سعار التحويل ال�سائدة عند اإجراء المعاملات. ويتم تحويل الموجودات والمطلوبات النقدية الم�سجلة بالعملات 
الأجنبية كما في تاريخ اإعداد القوائم المالية باأ�سعار التحويل ال�سائدة في ذلك التاريخ. تدرج كافة فروقات التحويل في قائمة نتائج عمليات التاأمين.

الموجودات المالية

الاعتراف المبدئي

بالقيمة  المالية مبدئيا  اإثبات الموجودات  يتم  التعاقدية للاأداة.  الأحكام  ال�سركة طرفا في  لل�سركة عندما ت�سبح  المالية  القوائم  المالية في  اإثبات الموجودات  يتم 
العادلة. الموجودات المالية لل�سركة ت�سمل تكاليف المعاملات في القيا�ض المبدئي.

التصنيف والقياس اللاحق

يتم ت�سنيف الموجودات المالية اإلى الفئات التالية المحددة: الموجودات المالية المتاحة للبيع والقرو�ض والذمم المدينة. ويعتمد الت�سنيف على طبيعة والغر�ض من 
الموجودات المالية ويتم تحديده في وقت اإثباتها. الم�ستريات اأو المبيعات بالطرق العادية هي م�ستريات اأو مبيعات الموجودات المالية التي تتطلب ت�سليم الأ�سول خلال 

فترة زمنية تن�ض عليها الأنظمة اأو تلك المتعارف عليها في ال�سوق.

 القرو�ض والذمم المدينة هي موجودات مالية غير الم�ستقة ذات دفعات ثابتة اأو قابلة للتحديد وهي غير مدرجة في �سوق ن�سط وت�سنف كقرو�ض وذمم  �
اأي  ناق�سا  الفعلية  الفائدة  با�ستخدام طريقة  المطفاأة  بالتكلفة  المدينة  والذمم  القرو�ض  قيا�ض  يتم  وبالتالي  المبدئي،  العتراف  بعد  لل�سوق.  مدينة 

انخفا�ض وتدرج في الموجودات المتداولة، با�ستثناء فترات ال�ستحقاق التي تزيد من 12 �سهرا بعد نهاية الفترة الم�سمولة بالتقرير.
 الموجودات المالية المتاحة للبيع هي موجودات مالية غير م�ستقة التي يتم ت�سنيفها كموجودات مالية متاحة للبيع اأو ل ت�سنف كقرو�ض وذمم مدينة،  �

القيمة  التغيرات في  اإدراج  يتم  اأو الخ�سارة.  الربح  العادلة من خلال  بالقيمة  المالية  الموجودات  اأو  تاريخ ال�ستحقاق  بها حتى  وا�ستثمارات محتفظ 
الدفترية للموجودات المالية المتاحة للبيع في الدخل ال�سامل الآخر في قائمة عمليات الم�ساهمين ال�ساملة. يتم قيا�ض ال�ستثمارات المتاحة لبيع الأ�سهم 
والتي ل يكون لها �سعر �سوقي في �سوق ن�سط والتي ل يمكن قيا�ض قيمتها العادلة ب�سكل موثوق بالتكلفة ناق�ساً اأي خ�سائر انخفا�ض في نهاية كل فترة 

م�سمولة بالتقرير.

المطلوبات المالية

الاعتراف المبدئي

يتم اإثبات المطلوبات المالية في القوائم المالية لل�سركة عندما ت�سبح ال�سركة طرفا في الأحكام التعاقدية للاأداة. يتم اإثبات المطلوبات المالية مبدئيا بالقيمة العادلة. 
المطلوبات المالية لل�سركة ت�سمل تكاليف المعاملات في القيا�ض المبدئي للمطلوبات المالية لل�سركة. 

التصنيف والقياس اللاحق

اأو الخ�سارة، وبالتالي يتم قيا�ض جميع المطلوبات المالية بالتكلفة المطفاأة  اأن ال�سركة لي�ض لديها مطلوبات مالية م�سنفة بالقيمة العادلة من خلال الربح  حيث 
با�ستخدام طريقة الفائدة الفعلية، مع ح�ساب الفائدة المعترف بها على اأ�سا�ض العائد الفعلي.
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المطلوبات المالية - تتمة

التوقف عن إثبات الأدوات المالية

اإنتقال  اأو عند  بيعها،  ويتم ذلك عادة عند  تتكون منها  التي  التعاقدية  ال�سيطرة على الحقوق  التوقف عن ممار�سة  اأداة مالية عند  اأي  اإثبات  التوقف عن  يتم 
التدفقات النقدية المتعلقة بها اإلى جهة اأخرى م�ستقلة.

المقاصة

تتم مقا�سة الموجودات والمطلوبات المالية ويدرج �سافيها في قائمة المركز المالي عند وجود حق نظامي ملزم وعندما يكون لدى ال�سركة نيه لت�سوية الموجودات 
مع المطلوبات على ا�سا�ض ال�سافي اأو بيع الموجودات وت�سديد المطلوبات في اآن واحد. ل يتم مقا�سة اليرادات والم�ساريف في قائمة نتائج عمليات التاأمين وقائمة 
عمليات الم�ساهمين ال�ساملة اإل اذا كان ذلك مطلوباً اأو م�سموحاً من قبل المعايير المحا�سبية او تف�سيراتها وذلك وفقاً لما تم الإف�ساح عنه في ال�سيا�سات المحا�سبية 

لل�سركة.

القيم العادلة

اأ�سا�ض الأ�سعار المتداولة في ال�سوق بالن�سبة للموجودات واأ�سعار العر�ض  تحدد القيم العادلة للاأدوات المالية المتداولة في الأ�سواق المالية النظامية الن�سطة على 
بالن�سبة للمطلوبات عند اإنتهاء العمل بتاريخ اإعداد القوائم المالية . وفي حالة عدم توفر الأ�سعار المتداولة في ال�سوق ، يمكن الرجوع اإلى عرو�ض الأ�سعار المقدمة 

من الو�سطاء اأو المتعاملين في اأ�سواق المال .

اإ�ستخدام اأحدث معاملات تمت وفق �سروط  بالن�سبة للموجودات المالية غير المتداولة في �سوق ن�سط، تحدد القيمة العادلة باإ�ستخدام طرق تقييم ت�ستمل على 
التعامل مع الأطراف الأخرى ، اأو على اأ�سا�ض القيمة ال�سوقية لأداة مالية اأخرى م�سابهة لها تقريباً، اأو / و على اأ�سا�ض التدفقات النقدية المخ�سومة . وبالن�سبة 
لطريقة التدفقات النقدية المخ�سومة ، تحدد التدفقات النقدية الم�ستقبلية المقدرة على اأ�سا�ض اأف�سل تقديرات الإدارة ، ويعتبر معدل الخ�سم الم�ستخدم ال�سعر 

ال�سائد في ال�سوق للموجودات المماثلة.

الانخفاض في قيمة الموجودات المالية وعدم إمكانية تحصيلها

يتم، بتاريخ اإعداد كل قوائم مالية، اإجراء تقييم للتاأكد من وجود اأي دليل مو�سوعي على انخفا�ض قيمة اأي اأ�سل مالي اأو مجموعة من الموجودات المالية. وفي حالة 
وجود مثل هذا الدليل، يتم تحديد قيمة الأ�سل الممكن تح�سيلها واإثبات خ�سارة الإنخفا�ض، بناءً على �سافي القيمة الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية المتوقعة 

في القيمة في قائمة نتائج عمليات التامين وقائمة عمليات الم�ساهمين ال�ساملة. 

وفي حالة عدم اإمكانية تح�سيل الأ�سل المالي، فاأنه يتم �سطبه من المخ�س�ض المعني. ل يتم �سطب الموجودات المالية اإل بعد ا�ستنفاذ كافة  و�سائل التح�سيل الممكنة 
وتحديد مبلغ الخ�سارة.

يحدد الإنخفا�ض في القيمة على النحو التالي : 

 بالن�سبة للموجودات المالية المثبتة بالقيمة العادلة، يمثل الإنخفا�ض في القيمة الفرق بين التكلفة والقيمة العادلة، ناق�سا خ�سارة النخفا�ض المثبتة  �
�سابقا في قائمة نتائج عمليات التامين وقائمة عمليات الم�ساهمين ال�ساملة.

الم�ستقبلية  � النقدية  للتدفقات  الحالية  والقيمة  الدفترية  القيمة  بين  الفرق  القيمة  في  الإنخفا�ض  يمثل  بالتكلفة،  المثبتة  المالية  للموجودات   بالن�سبة 
المخ�سومة على ا�سا�ض معدل العائد ال�سائد في ال�سوق حالياً لأ�سل مالي مماثل. 

النقدية  � للتدفقات  الحالية  والقيمة  الدفترية  القيمة  بين  الفرق  القيمة  في  النخفا�ض  يمثل   ، المطفاأة  بالتكلفة  المثبتة  المالية  للموجودات   بالن�سبة 
الم�صتقبلية المخ�صومة على اأ�ص��س معدل العمولة الخ��صة الفعلي.
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السياسات المحاسبية الهامة - تتمة    - 6

المبالغ المستحقة الدفع والمطلوبات الأخرى

يتم اثبات المبالغ الم�ستحقة الدفع والمطلوبات الأخرى لقاء المبالغ الواجب دفعها في الم�ستقبل عن الب�ساعة او الخدمات الم�ستلمة، �سواءً قدمت ام لم تقدم بها فواتير 
من قبل الموردين.

الإحتياطي النظامي

وفقاً للنظام الأ�سا�سي ، يجب على ال�سركة اأن تحول 20٪ من �سافي دخل ال�سنة اإلى لإحتياطي النظامي اإلى اأن ي�ساوي هذا الإحتياطي راأ�ض المال. ونظراً للخ�سائر 
المتراكمة، فاإنه لم يتم اإجراء مثل هذا التحويل خلال ال�سنة المنتهية في 31 دي�صمبر 2013.

7 - التقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة
التقديرات  تقييم هذه  يتم  القادمة.  المالية  ال�سنة  الم�سجلة خلال  والمطلوبات  الموجودات  اأر�سدة  توؤثر على  التي قد  تقديرات وافترا�سات  باإجراء  ال�سركة  تقوم 

والأحكام ب�سورة م�ستمرة وذلك على اأ�سا�ض الخبرة ال�سابقة وعوامل اأخرى ت�ستمل على توقعات الأحداث الم�ستقبلية التي يعتقد باأنها معقولة وفقاً للظروف.

الالتزامات النهائية الناتجة عن المطالبات المقدمة بموجب اتفاقيات التأمين

يعتبر تقدير اللتزامات النهائية الناتجة عن المطالبات المقدمة بموجب عقود التاأمين من اأهم التقديرات المحا�سبية التي تقوم بها ال�سركة. هناك العديد من 
م�سادر عدم التاأكد التي يجب اأخذها بعين العتبار عند تقدير اللتزامات التي يتعين على ال�سركة دفعها بموجب هذه المطالبات. يعتبر مخ�س�ض المطالبات 

المتكبدة وغير المبلغ عنها تقديراً للمطالبات التي يتوقع الإبلاغ عنها بعد نهاية كل فترة مالية ب�ساأن الحادث الموؤمن عليه الذي وقع قبل نهاية الفترة المالية .

خسائر الانخفاض في الذمم المدينة

تقوم ال�سركة بمراجعة الذمم المدينة التي تعتبر هامة بمفردها، وكذلك الذمم المدينة المدرجة �سمن مجموعة من الموجودات المالية التي لها خ�سائ�ض ائتمان 
مماثلة وذلك للتاأكد من وجود انخفا�ض في قيمتها. اإن الذمم المدينة التي يتم مراجعتها ب�سورة فردية للتاأكد من وجود انخفا�ض في قيمتها والتي يتم ب�ساأنها 
اإثبات اأو ي�ستمر في اإثبات خ�سارة النخفا�ض ل يتم اإدراجها عند مراجعتها ب�سورة جماعية للتاأكد من وجود انخفا�ض في قيمتها. تتطلب مراجعة النخفا�ض في 
القيمة هذه اإجراء الأحكام والتقديرات. ولإجراء ذلك، تقوم ال�سركة بتقييم خ�سائ�ض مخاطر الئتمان التي تاأخذ بعين العتبار حالت الإخفاق ال�سابقة والتي 

تعتبر موؤ�سراً على المقدرة على �سداد كافة المبالغ الم�ستحقة طبقاً لل�سروط التعاقدية. 

تكاليف الإكتتاب المؤجلة

تقيد بع�ض تكاليف الكتتاب المتعلقة باإ�سدار وثائق التاأمين كتكاليف اكتتاب موؤجلة، وتطفاأ على مدى فترة التغطية التاأمينية ذات العلاقة. وفي حالة عدم تحقق 
الفترا�سات المتعلقة بالربحية الم�ستقبلية لوثائق التاأمين هذه ، فاإنه يمكن الإ�سراع في اإطفاء هذه التكاليف ، ويمكن اأن يتطلب ذلك اإجراء تخفي�ض اإ�سافي. 

مبدأ الإستمرارية

اأجرت ادارة ال�سركة تقييما لمقدرة ال�سركة على ال�ستمرار في العمل وفقاً لمبداأ ال�ستمرارية، وهي على قناعة باأنه يوجد لدى ال�سركة الموارد للا�ستمرار في عملها 
في الم�ستقبل المنظور. اإ�سافة الى ذلك، ل علم للاإدارة باأية امور هامة يمكن اأن تثير �سكوكاً حول قدرة ال�سركة على ال�ستمرار في العمل وفقاً لمبداأ ال�ستمرارية. 

عليه، فقد ا�ستمر اعداد القوائم المالية وفقاً لمبداأ ال�ستمرارية.
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8 - الممتلكات والمعدات
اإن الأعمار الإنتاجية المقدرة للموجودات لأغرا�ض احت�ساب الإ�ستهلاك هي كالتالي :

3 �صنواتتح�سينات المباني الم�ستاأجرة

10 �صنواتالأثاث والتجهيزات 

3 – 5 �صنواتاأجهزة الكمبيوتر والمعدات المكتبية

3 �صنواتال�صي�رات

تح�ضينات
�لمباني �لم�ضتاأجرة

�لأثاث و�لتجهيز�ت 
�أجهزة �لكمبيوتر 
و�لمعد�ت �لمكتبية

�لإجمالي �ل�ضيار�ت

ريال �ضعوديريال �ضعوديريال �ضعوديريال �ضعوديريال �ضعودي

التكلفة:

14.992.9231.952.2387.028.07921.71913.994.959 ين�ير 2012

171.63510.4583.490.56189.5003.762.154الإ�سافات

315.164.5581.962.69610.518.640111.21917.757.113 دي�صمبر 2012

1.585.86912.7813.235.632432.0005.266.282الإ�سافات

316.750.4271.975.47713.754.272543.21923.023.395 دي�صمبر 2013 

ال�ستهلاك المتراكم:

12.736.882651.0123.360.1214.5626.752.577 ين�ير 2012

1.066.128195.8782.489.09424.6463.775.746المحمل لل�صنة

313.803.010846.8905.849.21529.20810.528.323 دي�صمبر 2012

1.341.213196.3153.015.276150.6804.703.484المحمل لل�صنة

315.144.2231.043.2058.864.491179.88815.231.807 دي�صمبر 2013

�ص�في القيمة الدفترية:

311.606.204932.2724.889.781363.3317.791.588 دي�صمبر 2013

311.361.5481.115.8064.669.42582.0117.228.790 دي�صمبر 2012

يتم تحميل تكاليف ال�ستهلاك لل�سنة على الم�ساريف العمومية والإدارية )اإي�ساح 22(.
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9 - الحركة في المطالبات تحت التسوية وأقساط التأمين غير المكتسبة ودخل العمولة 
غير المكتسبة وتكاليف الإكتتاب المؤجلة

) أ ( المطالبات تحت التسوية

20132012

�لإجمالي
ريال �ضعودي

ح�ضة معيدي 
�لتاأمين

ريال �ضعودي

�ل�ضافي
ريال �ضعودي

�لإجمالي
ريال �ضعودي

ح�ضة معيدي 
�لتاأمين

ريال �ضعودي

�ل�ضافي
ريال �ضعودي

مطالبات تحت الت�سوية في نهاية 
ال�صنة

352.826.410)265.096.871(87.729.539312.453.402)256.766.443(55.686.959

متكبدة وغير مبلغ عنها 

  والحتياطيات الأخرى

45.000.253-45.000.25324.178.591-       24.178.591

397.826.663)265.096.871(132.729.792336.631.993)256.766.443(79.865.550

مط�لب�ت ت�أمين مدفوعة 

  خلال ال�سنة 

397.463.757)138.620.628(258.843.129280.832.963)77.502.803(203.330.160

مط�لب�ت تحت الت�صوية في بداية 
ال�صنة 

)312.453.402(256.766.443)55.686.959()204.624.401(153.104.202)51.520.199(

متكبدة وغير مبلغ عنها 

  والحتياطيات الأخرى

)24.178.591(-)24.178.591()25.416.733(-       )25.416.733(

)336.631.993(256.766.443)79.865.550()230.041.134(153.104.202)76.936.932(

206.258.778)181.165.044(311.707.371387.423.822)146.951.056(458.658.427�ص�في المط�لب�ت المتكبدة

) ب ( أقساط التأمين غير المكتسبة

20132012

�لإجمالي
ريال �ضعودي

ح�ضة معيدي 
�لتاأمين

ريال �ضعودي

�ل�ضافي
ريال �ضعودي

�لإجمالي
ريال �ضعودي

ح�ضة معيدي 
�لتاأمين

ريال �ضعودي

�ل�ضافي
ريال �ضعودي

اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة 
في بداية ال�صنة 

221.951.363)93.068.705(128.882.658210.817.410)100.712.005(110.105.405

اأق�ساط تاأمين مكتتبة خلال 
ال�صنة 

623.949.964)230.767.702(393.182.262567.917.057)254.549.760(313.367.297

اأق�ساط تاأمين مكت�سبة خلال 
ال�صنة 

)626.425.619(256.751.326)369.674.293()556.783.104(262.193.060)294.590.044(

اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة 
في نهاية ال�سنة

219.475.708)67.085.081(152.390.627221.951.363)93.068.705(128.882.658

 ج ( دخل العمولة غير المكتسبة

2013
ريال �ضعودي

2012
ريال �ضعودي

19.728.07118.724.964دخل عمولة غير مكت�صبة في بداية ال�صنة 

52.926.57558.793.490عمولة م�ستلمة خلال ال�سنة 

)57.790.383()54.493.329(عمولة مكت�سبة خلال ال�سنة 

18.161.31719.728.071دخل عمولة غير مكت�سبة في نهاية ال�سنة 
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9-  الحركة في المطالبات تحت التسوية وأقساط التأمين غير المكتسبة ودخل العمولــة 
غير المكتسبة وتكاليف الإكتتاب المؤجلة - تتمة

) د ( تكاليف الإكتتاب المؤجلة 

2013
ريال �ضعودي

2012
ريال �ضعودي

22.169.40223.348.928تك�ليف اإكتت�ب موؤجلة في بداية ال�صنة 

53.873.94155.122.817متكبدة خلال ال�سنة 

)56.302.343()54.553.992(مطفاأة خلال ال�سنة 

21.489.35122.169.402تكاليف اإكتتاب موؤجلة في نهاية ال�سنة 

الأقساط وأرصدة التأمين المدينة  -10

2013
ريال �ضعودي

2012
ريال �ضعودي

114.900.530106.025.739اأق�ساط تامين مدينة

7.500.8925.189.303معيدي ت�أمين واأخرى

122.401.422111.215.042مجموع الأق�ساط واأر�سدة التاأمين المدينة

)17.462.377()14.919.376(مخ�س�ض ديون م�سكوك في تح�سيلها

107.482.04693.752.665

تن�ض �سروط العمل الخا�سة بال�سركة على ان يتم �سداد المبالغ خلال 30 اإلى 90 يوماً من تاريخ المعاملة . يتم �سداد المبالغ الم�ستحقة من معيدي التامين عادة على 
اأ�ص��س ربع �صنوي.

فيما يلي  بياناً باأعمار الأق�ساط واأر�سدة التاأمين المدينة كما في 31 دي�صمبر :

�لمجموع
ريال �ضعودي

�أقل من 
30 يوماً

ريال �ضعودي

من 31 
�إلى 60 يوم 
ريال �ضعودي

من 61 
�إلى 90 يوم 
ريال �ضعودي

�أكثر من 91
�إلى 180 يوم
ريال �ضعودي

من 181 يوم �إلى 
365 يوم

�أكثر من 365 
يوم

2013122.401.42222.776.56515.909.28615.655.31634.752.21423.344.9669.963.075

2012111.215.04219.966.01112.847.81013.970.81733.367.79921.453.1809.609.425

ت�سنف ال�سركة اأر�سدة العملاء كـ “ مت�أخرة ال�صداد ومنخف�صة القيمة “ على اأ�سا�ض كل حالة على حدة . ت�سجل تعديلات الإنخفا�ض في القيمة في قائمة نتائج 
عمليات التاأمين. اأنه لي�ض من �سيا�سة ال�سركة الح�سول على �سمانات لقاء الذمم المدينة وبالتالي فاإن معظمها غير م�سمون. ويمكن تقييم نوعية الئتمان من هذه 
الموجودات المالية التي لي�ست متاأخرة ال�سداد اأو منخف�سة القيمة بالرجوع اإلى وثائق التاأمين المنا�سبة وذات تاريخ ائتماني قوي، مع الحد الأدنى من المتاأخرة عن 

�سداد الح�ساب وتم ا�سترداد كامل المديونية في الما�سي.
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الأقساط وأرصدة التأمين المدينة - تتمة  -10
فيما يلي بياناً بحركة مخ�س�ض الديون الم�سكوك في تح�سيلها :

2013
ريال �ضعودي

2012
ريال �ضعودي

13.775.110 17.462.377الر�سيد الإفتتاحي

3.687.267)2.543.001(مخ�س�ض ال�سنة

17.462.377 14.919.376الر�صيد الخت�مي

11 - استثمار متاح للبيع
يمثل ال�ستثمار المتاح للبيع ما قيمته 1.923.080 ريـال �سعودي فيما يتعلق في ح�سة ال�سركة في راأ�ض مال �سركة نجم لخدمات التاأمين )»نجم«( والتي تمثل 
3.85٪ من راأ�ض مال �سركة نجم. فيما يتعلق بتقييم العلاقة بين المدخلات غير الملاحظة للقيمة العادلة، تاأخذ الإدارة بعين العتبار معدلت نمو الإيرادات على 

المدى الطويل لل�سركة. كما في 31 دي�صمبر 2013، تعتقد الإدارة اأن القيمة الدفترية للا�ستثمار المتاح للبيع تقارب قيمته العادلة )اي�ساح 24(.

الدفعات المقدمة والموجودات الأخرى  -12

20132012

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات
 �لم�ضاهمين

ريال �ضعودي

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات
 �لم�ضاهمين

ريال �ضعودي

-3.388.555-1.639.094م�ساريف تاأمين فائ�ض الخ�سارة مدفوعة مقدماً

-        --1.320.469دفع�ت مقدمة لموردين 

-438.560-1.112.909دفعات مقدمة لقاء تطبيقات حا�سب اآلي

-307.392-1.030.125ذمم موظفين 

-821.580-976.397تاأمين مدفوع مقدماً

-1.232.381-969.672عمولت م�ستردة

-587.597-362.111اإيجار مدفوع مقدماً

166.761865.594419.338838.381دخل عمولت خا�سة م�ستحقة

-1.105.613--ا�سترداد فائ�ض الخ�سارة المدين

30.471377.500188.529377.500اأخرى

7.608.0091.243.0948.489.5451.215.881
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية - تتمة
31 ديسمبر 2013

13- المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها
مثل الجهات ذات العلاقة كبار الم�ساهمين ، وكبار موظفي الإدارة ، و�سركات يعتبر الم�ساهمين بال�سركة المالكون الرئي�سيون فيها ومن�ساأت اأخرى يمار�سون عليها 

تاأثيراً هاماً . تعتمد �سيا�سات الت�سعير و�سروط المعاملات من اإدارة ال�سركة.

) أ ( المعاملات مع الجهات ذات علاقة

فيما يلي تفا�ضيل �لمعاملات �لرئي�ضية مع �لجهات ذ�ت �لعلاقة خلال �ل�ضنة:

طبيعة �لمعاملة�لجهة ذ�ت �لعلاقة
20132012

ريال �ضعوديريال �ضعودي

�سركة التاأمين العربية ال�سعودية المحدودة �ض.م.ب )مقفلة( 

  )م�ساهم(
 مبالغ )مدفوعة( / م�ستلمة بالنيابة عن �سركة  �

التاأمين العربية ال�سعودية �ض.م.ب )مقفلة( من 
عملي�ت الت�أمين

)59.163.314(4.494.988

�سركة اأي�ض لوكلاء التاأمين المحدودة )“وكيل”(

  )�صركة منت�صبة(
23.443.79733.438.696 اأق�ساط م�ستلمة عبر الوكيل �

186.39731.426.660 مط�لب�ت مدفوعة عبر الوكيل �

3.267.4504.551.813 م�ساريف عمولت �

547.3501.799.422 اأق�ساط ومطالبات، �سافي ��صركة اآي�س المحدودة )�صركة منت�صبة(

�سركة اأي�ض لو�سطاء التاأمين واإعادة التاأمين المحدودة )“و�سيط”( 
)�صركة منت�صبة(

69.505.163154.628.028 اأق�ساط م�ستلمة عبر الو�سيط، �سافي �

12.482.31322.347.752 م�ساريف عمولت  �

74.691.68332.280.724 اأق�ساط م�سندة عبر الو�سيط �

5.337.4958.231.939 عمولت مقبو�سة �

) ب ( الأرصدة مع الجهات ذات علاقة

نتج عن المعاملات مع الجهات ذات علاقة اأعلاه الأر�سدة التالية بتاريخ قائمة المركز المالي:

20132012

ريال �ضعوديريال �ضعودي

المبالغ الم�ستحقة من جهات ذات علاقة

�سركة التاأمين العربية ال�سعودية المحدودة �ض.م.ب 

  )مقفلة( ) م�ساهم (
4.385.79563.549.109 عملي�ت الت�أمين �

�سركة اأي�ض لو�سطاء التاأمين واإعادة التاأمين )و�سيط( 

  )�صركة منت�صبة( 

40.358.51745.264.689-عملي�ت الت�أمين

7.058.9008.604.264-عملي�ت الت�أمين�سركة اأي�ض لوكلاء التاأمين المحدودة )وكيل( )�سركة منت�سبة(

51.803.212117.418.062

المبالغ الم�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

)331.890(--عملي�ت الت�أمين�صركة اآي�س المحدودة )�صركة منت�صبة(

اإن الأر�سدة القائمة في تاريخ اإعداد القوائم المالية غير م�سمونة وبدون عمولة خا�سة . يتم الت�سديد نقداً . لم يتم تكوين مخ�س�ض للاإنخفا�ض في القيمة في تاريخ 
اإعداد القوائم المالية. يجرى هذا التقييم بتاريخ اإعداد القوائم المالية من خلال درا�سة المركز المالي للجهة ذات العلاقة وال�سوق الذي تعمل به .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية - تتمة
31 ديسمبر 2013

13-  المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها -  تتمة

) ج ( تعويضات كبار موظفي الإدارة

العليا  فيما يلي ملخ�ض بتعوي�سات كبار  التنفيذيين( وكبار موظفي الإدارة  التنفيذيين وغير  اأع�ساء مجل�ض الإدارة )المدراء  ي�سمل كبار موظفي الإدارة كافة 
موظفي الإدارة لل�سنة:

2013
ريال �ضعودي

2012
ريال �ضعودي

4.959.5184.913.426مزايا ق�سيرة الأجل

      -420.750مك�ف�آت

252.031182.698مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

5.632.2995.096.124

الودائع لأجل  -14
اإن الودائع لأجل مودعة لدى بنوك محلية ذات ت�سنيف اإئتماني جيد وت�ستحق خلال فترة تزيد عن ثلاثة اأ�سهر من تاريخ الإقتناء الأ�سلي وتحقق ال�سركة عنها 

عمولة بمعدل فعلي قدره 1.05٪ �سنوياً )2012 : 0.90٪ �سنوياً(.

النقدية وشبه النقدية  -15

20132012

عمليات �لتاأمين  
ريال �ضعو دي       

عمليات �لم�ضاهمين    
ريال �ضعودي

عمليات �لتاأمين        
ريال �ضعودي

عمليات �لم�ضاهمين       
ريال �ضعودي

--40.000.00019.392.197ودائع ق�سيرة الأجل

55.712.1701.121.15142.338.837532.174نقد لدى البنوك

-32.000-32.300نقد في ال�صندوق

95.744.47020.513.34842.370837532.174

يتم اإيداع النقد لدى البنوك والودائع لأجل لدى اأطراف ذات ت�سنيف ائتماني جيد. يتم الحتفاظ بالودائع ق�سيرة الأجل الم�سجلة بالريال �سعودي لفترات تتراوح 
بين يوم واحد وثلاثة اأ�سهر وذلك ح�سب المتطلبات النقدية لل�سركة، ويتحقق عنها عمولة بمعدل فعلي قدره 0.82٪ �سنوياً ) 2012: 0.11٪ �سنوياً(.

تحتفظ ال�سركة بمبلغ قدره 1.485.227 ري�ل �صعودي )31 دي�صمبر 2012: 3.140.140 ريـال �سعودي( على �سبيل الأمانة، ب�ساأن المطالبات التي �سيتم �سدادها 
ل�سركة تامين اأخرى. وبالتالي لم يتم اإثبات هذا المبلغ في هذه القوائم المالية.

الوديعة النظامية  -16
تمثل الوديعة النظامية 10٪ من راأ�ض المال المدفوع والتي يحتفظ بها وفقاً لنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني في المملكة العربية ال�سعودية. اإن هذه الوديعة 

النظامية ل يمكن �سحبها بدون موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي. يتم اإيداع هذه الوديعة لدى طرف اأخر ذو ت�سنيف ائتماني جيد.



186

الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية - تتمة
31 ديسمبر 2013

17- جدول تطور المطالبات
يو�سح الجدول اأدناه تقديراً بالمطالبات المتكبدة المتراكمة والتي ت�ستمل على كل من المطالبات المبلغ عنها، والمطالبات المتكبدة وغير المبلغ عنها لكل �سنة حادث 

متعاقبة بعد تاريخ اإعداد القوائم المالية، والدفعات التراكمية حتى تاريخه. 

مخ�س�ض اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية بموجب عقود التاأمين لعام 2013 )بدون المطالبات المتكبدة والغير مبلغ عنها والحتياطيات الأخرى(، كالآتي:

�لإجمالي20092010201120122013

�سنة الحادث

2.926.659289.459.675381.035.209346.192.089358.966.669في نهاية �سنة الحادث

-4.368.043267.450.397414.494.773415.892.377بعد �صنة واحدة

--3.990.444273.056.039411.335.528بعد �صنتين

---6.760.694286.031.791بعد ثلاث �سنوات

----6.748.414بعد اربع �صنوات

التقدير الحالي للمطالبات 
المتراكمة المتكبدة 

6.748.414286.031.791411.335.528415.892.377358.966.6691.478.974.779

)1.126.148.369()397.463.756()280.832.964()344.235.082( )103.025.228( )591.339(الدفع�ت التراكمية حتى ت�ريخه

اإجمالي مخ�س�ض المطالبات 
تحت الت�سوية طبقاً لقائمة  

المركز الم�لي

6.157.075183.006.56367.100.446135.059.413)38.497.087(352.826.410

مخ�س�ض اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية بموجب عقود التاأمين لعام 2012، )بدون المطالبات المتكبدة والغير مبلغ عنها والحتياطيات الأخرى( كالآتي:

�لإجمالي2009201020112012

�سنة الحادث

2.926.659289.459.675381.035.209346.192.089في نهاية �سنة الحادث

-4.368.043267.450.397414.494.773بعد �صنة واحدة

--3.990.444273.056.039بعد �صنتين

---6.760.694بعد ثلاث �سنوات

6.760.694273.056.039414.494.773346.192.0891.040.503.595التقدير الحالي للمطالبات المتراكمة المتكبدة 

)728.050.193()280.198.544()344.235.082( )103.025.228( )591.339(الدفع�ت التراكمية حتى ت�ريخه

اإجمالي مخ�س�ض المطالبات تحت الت�سوية طبقاً 
لقائمة  المركز المالي

6.169.355170.030.81170.259.69165.993.545312.453.402

18- أرصدة إعادة التأمين الدائنة

2013
ريال �ضعودي

2012
ريال �ضعودي

37.921.00265.895.014�صرك�ت الت�أمين

808.138-اأق�ساط دائنة

37.921.00266.703.152
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إيضاحات حول القوائم المالية - تتمة
31 ديسمبر 2013

19- المصاريف المستحقة والمطلوبات الأخرى
2013

ريال �ضعودي
2012

ريال �ضعودي

13.486.18913.264.198عمولت م�ستحقة

7.398.8627.888.639اأر�سدة حاملي وثائق التامين الم�ستحقة

2.564.7751.918.099مزاي� موظفين

2.499.7852.500.560اأتعاب مجل�ض التامين ال�سحي التعاوني

2.229.6932.364.914مط�لب�ت موافق على �صداده�

1.266.010798.740م�صتحق�ت لكراج�ت

560.576556.185اأتعاب فح�ض واإ�سراف من قبل موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي

421.10354.755اأتع�ب مقيمين

412.999200.000اأتعاب مهنية م�ستحقة 

394.107207.473�سريبة اإ�ستقطاع م�ستحقة

3.580.6963.774.855اأخرى

34.814.79533.528.418

20- الزكاة 
تم ح�ساب مخ�س�ض الزكاة لل�سنة وقدره 1.169.784 ري�ل �صعودي )2012 : 2.173.351 ريال �سعودي( وفقاً للاأ�سا�ض التالي:

 2013
ريال �ضعودي

2012
ريال �ضعودي

101.989.47382.646.482حقوق الم�ساهمين ومخ�س�سات اإفتتاحية

)17.228.789()17.791.588(القيمة الدفترية للموجودات طويلة الأجل والوديعة النظامية 

84.197.88565.417.693

21.516.342)27.406.538()الخ�ص�رة( / الدخل المعدلة لل�صنة 

56.791.34786.934.035وعاء الزكاة 

كانت حركة مخ�س�ض الزكاة خلال ال�سنة كالأتي:

2013
ريال �ضعودي

2012
ريال �ضعودي

2.396.4331.919.551الر�سيد الفتتاحي 

1.169.7842.173.351مخ�س�ض خلال ال�سنة 

)1.696.469()2.139.266(مدفوع خلال ال�سنة 

1.426.9512.396.433الر�صيد الخت�مي

ن�ساأت الفروقات بين النتائج المالية والزكوية ب�سورة اأ�سا�سية نتيجة للمخ�س�سات غير الم�سموح بها عند احت�ساب )الخ�سارة( / الدخل المعدلة.

الربوط الزكوية

تم اإجراء الربوط النهائية من قبل م�سلحة الزكاة والدخل لل�سنة المنتهية في 31 دي�صمبر 2008 بدون مطالبات زكاة اإ�سافية، قدمت ال�سركة اإقرارتها الزكوية 
النهائية لل�سنوات المنتهية في 31 دي�صمبر 2009 و 2010 و 2011 و 2012 اإلى م�سلحة الزكاة والدخل، لم يتم اإجراء الربوط النهائية وهي قيد المراجعة من قبل 

الم�صلحة.
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إيضاحات حول القوائم المالية - تتمة
31 ديسمبر 2013

رأس المال   -21
يبلغ راأ�ض المال الم�سرح به والم�سدر والمدفوع 100 مليون ريال �سعودي ، مق�سم الى 10 مليون �سهم ، قيمة كل �سهم 10 ري�ل �صعودي )2012: 100 مليون ري�ل 
�سعودي، مق�سم اإلى 10 ملايين �سهم، قيمة كل �سهم 10 ريال �سعودي(. وقد قام الم�ساهمون الموؤ�س�سون بالكتتاب في ودفع قيمة 6 مليون �سهم ، بقيمة ا�سمية قدرها 
10 ريال �سعودي لل�سهم ، وتمثل 60٪ من اأ�سهم ال�سركة. اأما ال�سهم المتبقية البالغة 4 مليون �سهم بقيمة ا�سمية قدرها 10 ريال �سعودي لل�سهم ، فقد تم الكتتاب 

بها من قبل الجمهور.

المصاريف العمومية والإدارية  -22

20132012

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات �لم�ضاهمين
ريال �ضعودي

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات �لم�ضاهمين
ريال �ضعودي

-35.917.513-43.830.556تكلفة موظفين

-1.952.930-5.822.858�سريبة اإ�ستقطاع

-3.775.746-4.703.484اإ�ستهلاك )اإي�ساح 8(

-1.812.245-2.282.362اإيجار )اي�ساح 25(

-1.665.713-1.849.852تطبيقات حا�سب اآلي

-1.209.741-1.290.751بريد ، ه�تف ، تلك�س

-1.439.552-1.193.821اأتعاب قانونية ومهنية 

-725.466-876.505طباعة وقرطا�سية

-689.512-679.809اإ�سلاحات و�سيانة 

-564.830-410.912�صفر

-120.026-290.958اأتع�ب تح�صيل 

180.000-180.000-اإ�صتراك�ت تداول

4.555.281261.8282.654.032876.706اأخرى

67.787.149441.82852.527.3061.056.706

المعلومات القطاعية  -23
تما�سياً مع طريقة اإعداد التقارير الداخلية بال�سركة، اعتمدت الدارة القطاعات الت�سغيلية بالن�سبة لن�ساطات ال�سركة وموجوداتها ومطلوباتها.

ل ت�سمل نتائج القطاعات الم�ساريف العمومية والدارية ومخ�س�ض الديون الم�سكوك في تح�سيلها وم�ساريف الفح�ض والإ�سراف والإيرادات الأخرى.

ل ت�سمل موجودات القطاعات الممتلكات والمعدات، والدفعات المقدمة والموجودات الأخرى، والمبالغ الم�ستحقة من جهات ذات علاقة، واأق�ساط واأر�سدة التاأمين 
الموجودات غير  اإدراجها �سمن  وبالتالي تم   ، التاأمين  بعمليات  المتعلقة  النقدية  و�سبه  والنقدية  لأجل  والودائع  الم�ساهمين  الم�ستحقة من عمليات  والمبالغ  المدينة 

الموزعة.

ل ت�سمل مطلوبات القطاعات المبالغ الم�ستحقة اإلى عمليات الم�ساهمين، والمبالغ الم�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة، ومكافاآة نهاية الخدمة للموظفين، واأر�سدة اإعادة 
التاأمين الدائنة، والم�ساريف الم�ستحقة والمطلوبات الأخرى المتعلقة بعمليات التاأمين، وبالتالي تم اإدراجها �سمن المطلوبات غير الموزعة.

تقع جميع الموجودات الت�سغيلية والأن�سطة الرئي�سية لل�سركة في المملكة العربية ال�سعودية.
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23- المعلومات القطاعية - تتمة
لل�ضنة �لمنتهية في 31 دي�ضمبر 2013

�لتاأمين 
�ل�ضحي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمركبات
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لحريق 
و�ل�ضطو
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لبحري
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لهند�ضي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لم�ضوؤولية 
�لعامة
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لحو�دث 
�لعامة
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�أخرى
 باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمجموع 
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

الإيرادات
اإجمالي اأق�ساط التاأمين 

المكتتبة 
249.979 123.208 119.130 29.378 38.366 13.648 35.832 14.409 623.950 

)230.768()9.315()33.630()7.920()36.140()26.553()112.693()575()3.942(اأق�ساط اإعادة تاأمين م�سندة 
اأق�ساط تاأمين فائ�ض 

الخ�ص�رة
)10.589()2.660()1.833()753()806()128(-    )78()16.847(

�سافي اأق�ساط التاأمين 
المكتتبة

235.448 119.973 4.604 2.072 1.420 5.600 2.202 5.016 376.335 

الحركة في اأق�ساط التاأمين 
غير المكت�صبة 

)18.404()6.878(822 289 )658(1.032 )128(417 )23.508(

�سافي اأق�ساط التاأمين 
المكت�صبة

217.044 113.095 5.426 2.361 762 6.632 2.074 5.433 352.827 

 54.493 4.056 6.222 985 8.586 9.839 17.140 192 7.473دخل عمولة
 407.320 9.489 8.296 7.617 9.348 12.200 22.566 113.287 224.517مجموع الإيرادات الموزعة

 3.458اإيرادات غير موزعة
 410.778مجموع الإيرادات

التك�ليف والم�ص�ريف
 397.464 2.108 9.671 14 10.409 6.136 92.656 84.018 192.452اإجم�لي المط�لب�ت المدفوعة

ح�صة معيدي الت�أمين من 
المط�لب�ت المدفوعة 

)27.658(243 )85.235()5.393()9.706(28 )9.286()1.614()138.621(

 258.843 494 385 42 703 743 7.421 84.261 164.794�ص�في المط�لب�ت المدفوعة
الحركة في المطالبات تحت 

الت�صوية
53.597 )2.431(819 )346(311 )430(1.141 203 52.864 

 311.707 697 1.526)388( 1.014 397 8.240 81.830 218.391�ص�في المط�لب�ت المتكبدة
تكاليف اكتتاب وثائق 

الت�أمين
15.674 15.773 11.334 3.762 3.704 1.141 1.205 1.961 54.554 

مجموع التك�ليف 
والم�ساريف الموزعة

234.065 97.603 19.574 4.159 4.718 753 2.731 2.658 366.261 

 70.477م�ساريف غير موزعة
مجموع التك�ليف 

والم�ص�ريف
436.738 

)25.960(�سافي عجز عمليات التاأمين
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية - تتمة
31 ديسمبر 2013

23- المعلومات القطاعية - تتمة

لل�ضنة �لمنتهية في 31 دي�ضمبر 2012

�لتاأمين
�ل�ضحي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمركبات
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لحريق 
و�ل�ضطو
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لبحري
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لهند�ضي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لم�ضوؤولية 
�لعامة
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لحو�دث 
�لعامة
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�أخرى
 باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمجموع 
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

الإيرادات

اإجمالي اأق�ساط التاأمين 
المكتتبة 

250.056104.69476.289 37.44046.17710.30728.96613.988567.917

)254.550()9.098()26.755()5.702()43.837()33.658()68.855()753()65.892(اأق�ساط اإعادة تاأمين م�سندة 

اأق�ساط تاأمين فائ�ض 
الخ�ص�رة

)6.010()2.183()3.007()793()678()107(-     )73()12.851(

178.154101.7584.4272.9891.6624.4982.2114.817300.516�سافي اأق�ساط التاأمين المكتتبة

الحركة في اأق�ساط التاأمين 
غير المكت�صبة 

)24.726(5.294314)113()668(1.437 )200()115()18.777(

�سافي اأق�ساط التاأمين 
المكت�صبة

153.428107.0524.7412.8769945.9352.0114.702281.739

3.24319819.89312.76110.6691.3916.4283.20757.790دخل عمولة

156.671107.25024.63415.63711.6637.3268.4397.909339.529مجموع الإيرادات الموزعة

3.473اإيرادات غير موزعة

343.002مجموع الإيرادات

التك�ليف والم�ص�ريف

128.28476.56720.5445.2444.89124211.79333.268280.833اإجم�لي المط�لب�ت المدفوعة

ح�صة معيدي الت�أمين من 
المط�لب�ت

  المدفوعة 

)5.391()1.456()17.672()4.618()4.510()41()11.518()32.297()77.503(

275971203.330 122.89375.1112.872626381201�ص�في المط�لب�ت المدفوعة

الحركة في المطالبات تحت 
الت�صوية

809)3.138(3.9951.701194)360(213)485(2.929

488486206.259)159(123.70271.9736.8672.327575�ص�في المط�لب�ت المتكبدة

1.2624.91856.302 1.613 10.24515.87113.0744.5494.770تكاليف اكتتاب وثائق التاأمين

مجموع التك�ليف والم�ص�ريف 
الموزعة

133.94787.84419.9416.8765.3451.454 1.7505.404262.561

61.436م�ساريف غير موزعة

323.997مجموع التك�ليف والم�ص�ريف

19.005�سافي فائ�ض عمليات التاأمين
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية - تتمة
31 ديسمبر 2013

23- المعلومات القطاعية - تتمة 

31 دي�ضمبر 2013

�لتاأمين 
�ل�ضحي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمركبات
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لحريق 
و�ل�ضطو

باآلف �لريالت 
�ل�ضعودية

�لبحري
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لهند�ضي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لم�ضوؤولية 
�لعامة
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لحو�دث 
�لعامة
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�أخرى
 باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمجموع 
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

الموجودات

ح�صة معيدي الت�أمين من

  المط�لب�ت تحت الت�صوية

1.7662.900120.24820.86136.29384580.9221.262265.097

ح�صة معيدي الت�أمين من 

  الأق�ساط غير المكت�سبة

-   16414.0107.41032.8942.8118.83096667.085

5.9666.0552.1558614.6361.23124633921.489تك�ليف اكتت�ب موؤجلة

7.7329.119136.41329.13273.8234.88789.9982.567353.671موجودات القط�ع�ت

363.185موجودات غير موزعة

716.856مجموع الموجودات

المطلوب�ت

اإجم�لي المط�لب�ت تحت 
الت�صوية 

93.22727.393130.12923.49637.6561.05882.7272.141397.827

اإجمالي الأق�ساط غير 
المكت�صبة

97.12446.60915.5468.07534.8155.5839.5432.181219.476

463.2771.9048.7721.2522.43347718.161   -دخل عمولة غير مكت�صبة 

190.35174.048148.95233.47581.2437.89394.7034.799635.464مطلوب�ت القط�ع�ت

81.392مطلوبات غير موزعة

مجموع المطلوبات وفائ�ض 

  عملي�ت الت�أمين

716.856

تتالف الموجودات غير الموزعة في 31 دي�صمبر 2013 ب�سكل رئي�سي من اأق�ساط التاأمين والذمم المدينة بمبلغ 107.5 ميلون ريال �سعودي، المطلوب من اأطراف ذات 
علاقة مبلغ 51.8 ميلون ريال �سعودي، النقدية و�سبه النقدية مبلغ 95.7 مليون ريال �سعودي وغيرها من الموجودات بلغت 108.2 مليون ري�ل �صعودي.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية - تتمة
31 ديسمبر 2013

23- المعلومات القطاعية - تتمة
�لتاأمين 
�ل�ضحي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمركبات
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لحريق 
و�ل�ضطو
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لبحري
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لهند�ضي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لم�ضوؤولية 
�لعامة
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لحو�دث 
�لعامة
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�أخرى
 باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمجموع
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

الموجودات

ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت

  تحت الت�صوية

6.2291.897126.99515.89623.7691.01879.1571.805256.766

ح�سة معيدي التاأمين من الأق�ساط

 غير المكت�صبة

22.64226119.74910.12328.3162.1918.5811.20693.069

7.4855.3263.0601.2093.48395228437022.169تك�ليف اكتت�ب موؤجلة

36.3567.484149.80427.22855.5684.16188.0223.381372.004موجودات القط�ع�ت

319.518موجودات غير موزعة

691.522مجموع الموجودات

المطلوب�ت

44.09428.822136.05618.85724.8291.66179.8322.481336.632اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية 

101.36239.82722.10811.07729.5785.9969.1672.836221.951اإجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة

1.694744.7913.1506.8533952.37239919.728دخل عمولة غير مكت�صبة 

147.15068.723162.95533.08461.2608.05291.3715.716578.311مطلوب�ت القط�ع�ت

113.211مطلوبات غير موزعة

مجموع المطلوبات وفائ�ض 

  عملي�ت الت�أمين

691.522

تتالف الموجودات غير الموزعة في 31 دي�صمبر 2012 ب�سكل رئي�سي من اأق�ساط التاأمين والذمم المدينة 93.8 مليون ريال �سعودي، المطلوب من اأطراف ذات علاقة 
مبلغ 117.4 ميلون ري�ل �صعودي، النقدية و�صبه النقدية من 42.4 مليون ريال �سعودي وغيرها من الموجودات بلغت 65.9 مليون ري�ل �صعودي.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية - تتمة
31 ديسمبر 2013

إدارة المخاطر  -24
فيما يلي ملخ�ساً بالمخاطر التي تواجهها ال�سركة والطرق المتبعة من قبل الإدارة للتقليل منها:

حوكمة المخاطر

لتحقيق  الحالي  التنظيمي  الهيكل  ت�ستخدم  التي  المقررة  الرقابية  والو�سائل  والإجراءات  ال�سيا�سات  من  مجموعة  في  بال�سركة  الخا�سة  المخاطر  حوكمة  تتمثل 
المخاطر  وقبول  باإدارة  المتعلقة  الإ�ستراتيجية  مع الخطة  تتوافق  والتي  والمعروفة  بها  المرغوب  المخاطر  قبول  ال�سركة في  فل�سفة  تتركز  الإ�ستراتيجية.  الأهداف 
والمعتمدة من مجل�ض الإدارة. تتعر�ض ال�سركة لمخاطر التاأمين ومخاطر اإعادة التاأمين، ومخاطر اأ�سعار العمولت الخا�سة، ومخاطر الإئتمان، ومخاطر ال�سيولة، 

ومخاطر العملات.

هيكل إدارة المخاطر

تم تاأ�سي�ض هيكل تنظيمي محكم داخل ال�سركة لتحديد ومتابعة ومراقبة المخاطر.

مجلس الإدارة

اإن مجل�ض الإدارة هو الجهة العليا الم�سوؤولة عن حوكمة المخاطر حيث يقوم بتقديم التوجيه واإعتماد الإ�ستراتيجيات وال�سيا�سات لتحقيق الأهداف المحددة لل�سركة.

الإدارة العليا

الإدارة العليا م�سوؤولة عن العمليات اليومية من اأجل تحقيق الأهداف الإ�ستراتيجية �سمن �سيا�سة محددة م�سبقاً من قبل ال�سركة ب�ساأن قبول المخاطر.

مخاطر التأمين  أ ( 

وتمثل المخاطر المتعلقة بزيادة المطالبات الفعلية الم�ستحقة اإلى الجهات المتعاقد معها ب�ساأن الأحداث الموؤمن عليها عن التوقعات . ويمكن اأن يحدث ذلك ب�سبب 
تكرار المطالبات اأو اأن مبالغ المطالبات كانت اأكثر من المتوقع .تقوم ال�سركة بمراقبة مخاطر التاأمين وذلك بالتاأكد باأن م�ستوياتها �سمن الحدود المتوقعة لتكرارها. 

تقوم ال�سركة بالتاأمين ب�سكل رئي�سي على التاأمين الطبي، المركبات، الحريق وال�سطو، المخاطر البحرية، الهند�سة، ومخاطر الم�سوؤولية العامة.

تقوم ال�سركة باإ�سدار وثائق تاأمين ق�سيرة الأجل تتعلق ب�سكل اأ�سا�سي بالتاأمين الطبي، المركبات، الحريق وال�سطو، المخاطر البحرية، الهند�سة، ومخاطر الم�سوؤولية 
العامة التي يتوقع اأن تنتج عنها مطالبات ق�سيرة الأجل فقط ، وبالتالي فاأنه من غير المحتمل وجود تغييرات هامة في الحتياطيات وهذا ي�ساعد في التقليل من 

مخاطر التامين. تتركز مخاطر التاأمين الناتجة عن عقود التاأمين اأعلاه ب�سكل رئي�سي في المملكة العربية ال�سعودية.

تكرار المطالبات ومبالغها

يمكن اأن يتاأثر تكرار المطالبات ومبالغها بالعديد من العوامل. تقوم ال�سركة، ب�سكل رئي�سي، بتغطية مخاطر التاأمين الطبي، المركبات، الحريق وال�سطو، المخاطر 
البحرية، الهند�سة، ومخاطر الم�سوؤولية العامة. تعتبر هذه العمليات عقود تاأمين ق�سيرة الأجل لأنه يتم، في العادة، الإبلاغ عن و�سداد المطالبات خلال �سنة واحدة 

من وقوع الحادث الموؤمن عليه. وهذا من �ساأنه اأن ي�ساعد في التقليل من مخاطر التاأمين.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية - تتمة
31 ديسمبر 2013

إدارة المخاطر - تتمة  -24

أ (   مخاطر التأمين - تتمة

التأمين الطبي

تم ت�سميم اإ�ستراتيجية التاأمين الخا�سة بال�سركة ل�سمان تنوع المخاطر ب�سكل جيد من حيث نوع المخاطر وم�ستوى المزايا الموؤمن عليها. ويمكن تحقيق ذلك من 
خلال تنوع القطاعات والمناطق الجغرافية والقيام بالفح�ض الطبي وذلك للتاأكد باأن الأ�سعار تاأخذ بعين العتبار الظروف ال�سحية الحالية وتاريخ العائلة الطبي 
والمراجعة العتيادية للمطالبات الفعلية و�سعر المنتج والإجراءات التف�سيلية لمتابعة المطالبات. كما تقوم ال�سركة باإتباع �سيا�سة تقوم على المتابعة الجادة والن�سطة 
للمطالبات وذلك لتغطية المخاطر الم�ستقبلية غير المتوقعة التي يمكن اأن توؤثر �سلباً على ال�سركة. يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة تاأمين وذلك للحد من الخ�سائر 

المتعلقة ب�أي مط�لبة فردية.

المركبات

بالن�سبة للتاأمين على المركبات، تتمثل المخاطر الرئي�سية في المطالبات المتعلقة بالوفاة والإ�سابات الج�سدية وتبديل اأو اإ�سلاح المركبات. تقوم ال�سركة باإ�سدار وثائق 
التاأمين ال�سامل فقط اإلى المالك / ال�سائق الذي يزيد عمره عن 21 �صنة. 

اإن الأحكام ال�سادرة من المحاكم ب�ساأن الوفيات وتعوي�سات الأ�سابة الج�سدية وتكاليف ا�ستبدال المركبات هي العوامل الرئي�سية التي توؤثر في م�ستوى المطالبات 
. كما يوجد لدى ال�سركة اإجراءات اإدارة المخاطر لمراقبة تكاليف المطالبات. يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة التاأمين للحد من الخ�سائر عن اأي مطالبة فردية.

الحريق والسطو

بالن�سبة لعقود التامين على الممتلكات، تتمثل المخاطر الرئي�سية في وقوع الحرائق. تقوم ال�سركة بالتاأمين فقط على الممتلكات التي تحتوي على معدات للك�سف عن 
الحريق فقط.

يتم اإ�سدار هذه العقود وذلك بالرجوع اإلى قيمة ال�ستبدال للممتلكات ومحتوياتها الموؤمن عليها. تعتبر تكلفة اإعادة بناءً الممتلكات والقيام با�ستبدال المحتويات 
والوقت المطلوب لإعادة بدء العمليات التي توؤدي اإلى التوقف عن العمل بمثابة العوامل الرئي�سية التي توؤثر على حجم المطالبة. يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة 

التاأمين على هذه الأحداث وذلك للحد من الخ�سائر المتعلقة باأي مطالبة فردية.

التأمين البحري

بالن�سبة للتاأمين البحري، تتمثل المخاطر الرئي�سية في فقدان اأو وقوع اأ�سرار على ال�سفن وكذلك الحوادث التي ينتج عنها فقدان الب�ساعة الم�سحونة ب�سكل جزئي 
اأو كلي.

تتمثل اإ�ستراتيجية التاأمين البحري في التاأكد من تنوع وثائق التاأمين بحيث تغطي ال�سحن وال�سفن وخطوط ال�سحن. يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة تاأمين وذلك 
لتقليل الخ�سائر الناجمة عن المطالبات الفردية.

الهندسة

مثل  الطبيعية  والأخطار  والإنفجار  الحريق  ب�سبب  الإن�ساءات   / المباني  لأعمال  والأ�سرار  الخ�سائر  في  الرئي�سية  المخاطر  تتمثل  الهند�سي،  للتاأمين  بالن�سبة 
الفي�سانات والزلزل والعوا�سف، الخ.

يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة التاأمين ب�ساأن هذه المخاطر وذلك للحد من الخ�سائر الناتجة عن المطالبات الفردية.
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أ (   مخاطر التأمين - تتمة

المسؤولية العامة

بالن�سبة لتاأمين الم�سوؤولية العامة، تتمثل المخاطر الرئي�سية من الألتزمات القانونية للجهة الموؤمنة ب�ساأن وفاة طرف اأخر والأ�سابات الج�سدية اأو تلف الممتلكات التي 
تطراأ عن المباني الموؤمنة وعمليات الم�ساريع اأو الم�ساريع القائمة للجهة الموؤمنة.

تكتتب وثيقة التاأمين على اأ�سا�ض قدرة ال�سركة اأو قيمة العقد وطبيعة / اأ�سغال المباني وطبيعة العقود المبرمة. لدى ال�سركة تغطية اإعادة تاأمين ب�ساأن هذه المخاطر 
وذلك للحد من الخ�سائر الناتجة عن المطالبات الفردية.

تحليل الحساسية

يتاأثر مخ�س�ض مطالبـات التاأميـن العـام بالإفترا�سـات الأ�سا�سيـة المذكـورة اأعلاه. اإن التغيـر الإفترا�سي بن�سبة 5٪ في ن�سبة المطالبات قد يوؤثر على )الخ�سارة( 
/ الدخل بحوالي 17.641.341 ري�ل �صعودي ب�ل�صنة )31 دي�صمبر 2012: 14.086.937 ري�ل �صعودي(.

مخاطر إعادة التأمين ب ( 

تقوم ال�سركة، خلال دورة اأعمالها العادية، باإعادة التاأمين لدى اأطراف اأخرى لتقليل الخ�سائر المالية المحتملة التي قد تن�ساأ عن مطالبات التاأمين ال�سخمة. اإن 
هذه الترتيبات توؤمن تنوع اأكبر في الأعمال وت�سمح للاإدارة بمراقبة الخ�سائر المحتملة التي قد تن�ساأ عن المخاطر الكبيرة وتوؤمن قدرات نمو اإ�سافية. يتم جزء كبير 

من عمليات اإعادة التاأمين بموجب اتفاقيات اإعادة تاأمين، وعقود اإعادة تاأمين اختيارية، واإعادة تاأمين فائ�ض الخ�سارة.

ولتقديم �سمانات من الدرجة الأولى للعملاء واإ�ستمرارية الربحية للم�ساهمين، تتبع ال�سركة فل�سفه متحفظه في اإكتتاب المخاطر وبرامج اإعادة التاأمين الخا�سة 
بها.

مخاطر أسعار العمولات الخاصة ج ( 

تن�ساأ مخاطر اأ�سعار العمولت نتيجة التقلبات في اأ�سعار العمولت الخا�سة والتي �ستوثر على الربحية الم�ستقبلية اأو القيمة العادلة للاأدوات المالية . تتعر�ض ال�سركة 
لمخاطر اأ�سعار العمولت الخا�سة ب�ساأن الودائع لأجل والنقدية و�سبة النقدية.

اإن الأثر على الدخل يمثل اأثر التغيرات المفتر�سة في اأ�سعار العمولت الخا�سة، مع الإبقاء على جميع البنود الأخرى القابلة للتغيير ثابتة، على ربح ال�سركة ل�سنة 
واحدة وذلك على اأ�سا�ض الموجودات المالية بعمولة عائمة المقتناة كما في 31 دي�صمبر 2013. اإن التغير الفترا�سي بواقع 10 نقاط اأ�سا�ض في المتو�سط المرجح لأ�سعار 
العمولت الخا�سة على الموجودات المالية بعمولة عائمة المقتناة كما في 31 دي�صمبر 2013 �سيوؤثر على دخل العمولت الخا�سة للودائع لأجل بمبلغ قدره 12.911 

ريال �سعودي تقريباً )31 دي�صمبر 2012: 18.992 ريال �سعودي( على فترة الإ�ستحقاق المتبقيه.
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مخاطر الإئتمان  د ( 

تمثل مخاطر الئتمان عدم مقدرة طرف ما على الوفاء بالتزاماته ب�ساأن اأداة مالية ما ، مما يوؤدي اإلى تكبد الطرف الآخر لخ�سارة مالية. بالن�سبة لكافة فئات 
الأدوات المالية المقتناة من قبل ال�سركة، تمثل مخاطر الئتمان الق�سوى لل�سركة القيمة الدفترية المف�سح عنها في قائمة المركز المالي.

فيما يلي بياناً بال�سيا�سات والإجراءات المو�سوعة لتقليل مخاطر الإئتمان التي تتعر�ض لها ال�سركة:

 لتقليل تعر�سها للخ�سائر الكبرى الهامة الناتجة عن اإفلا�ض �سركات اإعادة التامين ، تقوم ال�سركة بتقييم الو�سع المالي لمعيدي التاأمين. وك�سرط م�سبق  �
، يجب على الأطراف التي يعاد التاأمين معها اأن تكون ذات م�ستوى مقبول من حيث ال�سمان بحيث يوؤكد متانة و�سعها المالي.

 تقوم ال�سركة باإدارة مخاطر الئتمان المتعلقة بالعملاء وذلك بو�سع حدود ائتمان لكل عميل ، ومراقبة الذمم المدينة القائمة. �
 تودع النقدية و�سبة النقدية لدى بنوك محلية معتمدة من الإدارة. عليه، وك�سرط م�سبق، يتعين على البنوك التي تودع لديها النقدية و�سبة النقدية باأن  �

تكون ذات م�ستوى مقبول من حيث ال�سمان يوؤكد متانة و�سعها المالي.
ل يوجد لدى ال�سركة نظام ت�سنيف داخلي، وعليه، فاإن اأر�سدة العملاء غير المتاأخرة ال�سداد وغير المنخف�سة القيمة م�ستحقة من اأفراد و�سركات غير م�سنفة. 

اإن الأر�سدة الم�ستحقة من معيدي التاأمين هي مع اأطراف اأخرى ذات ت�سنيف اإئتماني جيد �سادر عن وكالت ت�سنيف خارجية.

يعر�ض الجدول اأدناه الحد الأق�سى لمخاطر الئتمان المتعلقة ببنود قائمة المركز المالي:

31 دي�ضمبر 312012 دي�ضمبر 2013

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات �لم�ضاهمين
ريال �ضعودي

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات �لم�ضاهمين
ريال �ضعودي

الموجودات

ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت

  تحت الت�صوية

265.096.871-256.766.443-

-93.752.665-107.482.046اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

-117.418.062-51.803.212مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة

82.000.00031.100.00050.257.23166.132.644ودائع لأجل

95.712.17020.513.34842.338.837532.174�صبه نقدية

---1.923.080ا�صتثم�ر مت�ح للبيع

10.000.000-10.000.000-وديعة نظ�مية

-2.757.332-2.456.902موجودات اأخرى

606.474.28161.613.348563.290.57076.664.818
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هـ (  مخاطر السيولة

تمثل مخاطر ال�سيولة عدم مقدرة ال�سركة على الوفاء بالتعهدات المتعلقة بمطلوباتها المالية عند اإ�ستحقاقها.

يتم مراقبة متطلبات ال�سيولة �سهرياً، وتقوم الإدارة بالتاأكد من توفر الأموال الكافية للوفاء باأية اإلتزامات عند ن�سوئها.

محفظة الاستحقاقات

يعك�ض الجدول اأدناه تواريخ اإ�ستحقاق الموجودات المالية والمطلوبات المالية الخا�سة بال�سركة وذلك على اأ�سا�ض اللتزامات التعاقدية المتبقية. بالن�سبة لمطلوبات 
عقود التامين، تحدد تواريخ ال�ستحقاق على اأ�سا�ض الزمن المقدر ل�سافي التدفقات النقدية ال�سادرة عن مطلوبات التاأمين التي تم اإثباتها. تمثل المبالغ المف�سح 

عنها التدفقات النقدية غير المخ�سومة المتعاقد عليها والتي تعادل اأر�سدتها الم�سجلة لأن اأثر الخ�سم غير جوهري: 

 

31 دي�ضمبر 2013

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

�أقل من �ضنة
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

�أقل من �ضنة 
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

الموجودات  الم�لية
ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت 

  تحت الت�صوية

265.096.871-265.096.871---

---107.482.046-107.482.046اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة
1.243.094-2.456.9021.243.094-2.456.902موجودات اأخرى

---5.803.212-51.803.212مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة 
10.000.00010.000.000----وديعة نظ�مية

31.100.000-82.000.00031.100.000-82.000.000ودائع لأجل
20.513.348-95.712.17020.513.348-95.712.170�صبه نقدية

---1.923.0801.923.080-ا�صتثم�ر مت�ح للبيع
604.551.2011.923.080606.474.28152.856.44210.000.00062.856.442مجموع الموجودات

 

31 دي�ضمبر 2013

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

�أقل من �ضنة
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي 

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

�أقل من �ضنة 
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي 

المطلوب�ت الم�لية
---397.826.663-397.826.663اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية
---6.755.6396.755.639-مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

---37.921.002-37.921.002اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة
---34.814.795-34.814.795م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

1.426.951-1.426.951---زكاة م�ستحقة
859.385-859.385---دائنون

2.286.336-470.562.4606.755.639477.318.0992.286.336مجموع المطلوب�ت
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31 دي�ضمبر 2012

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

�أقل من �ضنة
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

�أقل من �ضنة 
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

الموجودات الم�لية

ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت 

  تحت الت�صوية

256.766.443-256.766.443---

---93.752.665-93.752.665اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

1.215.881-2.757.3321.215.881-2.757.332موجودات اأخرى

---117.418.062-117.418.062مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة 

4.911.642-4.911.642---مبالغ م�ستحقة من عمليات التاأمين

10.000.00010.000.000----وديعة نظ�مية

66.132.644-50.257.23166.132.644-50.257.231ودائع لأجل

532.174-42.338.837532.174-42.338.837نقدية و�صبه نقدية

563.240.59072.792.341100.000.00082.792.341-563.240.590مجموع الموجودات

 

31 دي�ضمبر 2012

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

�أقل من �ضنة
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

�أقل من �ضنة 
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

المطلوب�ت الم�لية

---336.631.993-336.631.993اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية

مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات 
علاقة

331.890-331.890---

---5.834.5975.834.597-مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

---66.703.152-66.703.152اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

---33.528.418-33.528.418م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

2.396.433-2.396.433---زكاة م�ستحقة

1.703.409-1.703.409---دائنون

4.099.842-437.195.4535.834.597443.030.0504.099.842مجموع الموجودات
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محفظة السيولة

لم يتم اإحت�ساب اأي من المطلوبات الظاهرة في قائمة المركز المالي على اأ�سا�ض التدفقات النقدية المخ�سومة واإن جميعها م�ستحقة ال�سداد عند الطلب خلال �سنة 
واحدة باإ�ستثاء مكافاآة نهاية الخدمة للموظفين .

و (   مخاطر العملات

وتمثل المخاطر التي تن�ساأ عن تذبذب قيمة اأداة مالية ما نتيجة للتغيرات في اأ�سعار ال�سرف الأجنبي.

تعتقد اإدارة ال�سركة بوجود مخاطر متدنية لوقوع خ�سائر جوهرية نتيجة للتقلبات في اأ�سعار ال�سرف الأجنبي لأن معظم الموجودات والمطلوبات النقدية م�سجلة 
بعملات مثبتة مقابل الريال ال�سعودي.

ز (   إدارة رأس المال

تحدد الأهداف من قبل ال�سركة للحفاظ على توازن ن�سب راأ�ض المال وذلك لدعم اأهداف ال�سركة وزيادة الفائدة للم�ساهمين.

تقوم ال�سركة باإدارة متطلبات راأ�ض المال وذلك بتقدير النق�ض بين م�ستويات راأ�ض المال المعلن عنها والمطلوبة باإنتظام. يتم اإجراء تعديلات على م�ستويات راأ�ض 
اأو تعديل هيكل راأ�ض المال، تقوم ال�سركة  المال الحالية وذلك ح�سب تغيرات الظروف ال�سائدة في ال�سوق وخ�سائ�ض مخاطر ن�ساطات ال�سركة. وللحفاظ على 

بتعديل مبلغ توزيعات الأرباح المدفوعة للم�ساهمين اأو تقوم باإ�سدار اأ�سهم جديدة.

ح (   المخاطر المتعلقة بالمتطلبات النظامية 

تخ�سع عمليات ال�سركة لمتطلبات الأنظمة المحلية في البلدان التي تعمل فيها. اإن هذه الأنظمة ل تتطلب فقط الح�سول على الموافقات ومراقبة الن�ساطات فح�سب، 
بل وتفر�ض بع�ض القيود مثل كفاية راأ�ض المال لتقليل مخاطر العجز والإفلا�ض من قبل �سركات التاأمين ولتمكينها من �سداد اإلتزاماتها غير المتوقعة عند ن�سوئها.

ط (   القيمة العادلة للأدوات المالية 

القيمة العادلة هي ال�سعر المتوقع ا�ستلامه عند بيع اأ�سل ما اأو �سداده عند تحويل مطلوبات بموجب معاملة نظامية تتم في ال�سوق الرئي�سي )اأو اأ�سواق اأكثر فائدة( 
بين اأطراف م�ساركة في ال�سوق بتاريخ القيا�ض وتمت وفق الظروف ال�سائدة في ال�سوق، ب�سرف النظر عما اإذا كان ال�سعر قابلًا للملاحظة مبا�سرة اأو يمكن تقديره 

با�ستخدام طرق ت�سعير اأخرى.

اإن القيمة العادلة للاأدوات المالية ل تختلف ب�سكل جوهري عن قيمتها الدفترية المدرجة في القوائم المالية الأولية الموجزة.

تحديد القيمة العادلة وت�سل�سلها الهرمي

ت�ستخدم ال�سركة الت�سل�سل الهرمي التالي لتحديد القيمة العادلة للاأدوات المالية والإف�ساح عنها:

الأ�سعار المتداولة في الأ�سواق الن�سطة )بدون تعديل( لأدوات مالية مماثلة.الم�ستوى الأول:-

الأ�سعار المعلنة في الأ�سواق الن�سطة للموجودات اأو المطلوبات المالية الم�سابهة اأو طرق تقييم ت�سعير اأخرى والتي تكون فيها جميع المعطيات الم�ستوى الثاني:-
الجوهرية مبنية على معلومات �سوقية.

طرق الت�سعير التي ل تكون فيها جميع المعطيات الجوهرية مبنية على معلومات �سوقية يمكن ملاحظتها.الم�ستوى الثالث:-

خلال ال�سنة المنتهية في 31 دي�صمبر 2013، لم يكن هناك تحويلات بين الم�ستوى الأول والم�ستوى الثاني من الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة، ولم يتم اأية تحويلات 
اإلى اأو من الم�ستوى الثالث من الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة.



200

الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية - تتمة
31 ديسمبر 2013

إدارة المخاطر - تتمة  -24

ط (   القيمة العادلة للأدوات المالية - تتمة

يو�سح الجدول التالي تحليلًا للاأدوات المالية الم�سجلة بقيمتها العادلة كما في 31 دي�صمبر 2013 ح�سب م�ستويات الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة:

31 دي�ضمبر 2013

�لإجمالي�لم�ضتوى �لثالث�لم�ضتوى �لثاني�لم�ضتوى �لأولموجود�ت مالية:

1.923.0801.923.080--ا�صتثم�ر مت�ح للبيع

1.923.0801.923.080--الإجمالي

الالتزامات المحتملة   -25

أ (   الدعاوى القانونية والأنظمة :

تعمل ال�سركة في مجال التاأمين وهناك دعاوى قانونية مقامه خلال دورة اأعمالها العادية. في حين اأنه ل يمكن من الناحية العملية توقع اأو تحديد النتائج النهائية 
لكافة الق�سايا والدعاوى القانونية القائمة اأو التي ت�ستمل على تهديدات، تعتقد الإدارة باأنه لن يكون لمثل هذه الق�سايا الق�سائية )بما في ذلك اأية دعاوى( اأي اأثر 

على المركز المالي لل�سركة ونتائج اأعمالها .

ب (   الضمانات البنكية :

لدى ال�سركة التزمت محتملة على �سكل �سمانات بنكية في 31 دي�صمبر 2013 بمبلغ 994.272 ري�ل �صعودي )31 دي�صمبر 2012: 1.042.381 ري�ل �صعودي(.

ج (   الإلتزامات بموجب عقود الإيجارات التشغيلية :

تم اإثبات م�ساريف اإيجار بموجب عقود الإيجارات الت�سغيلية لقاء اإ�ستخدام مكاتب ال�سركة في اأماكن مختلفة والبالغ مقدارها 2.3 مليون ري�ل �صعودي لل�صنة 
المنتهية في 31 دي�صمبر 2013 )2012: 1.8 مليون ريال �سعودي( في قائمة نتائج عمليات التاأمين.

فيما يلي تحليلًا بالحد الأدنى لدفعات الإيجار الت�سغيلية الم�ستقبلية بموجب عقود الإيجارات الت�سغيلية كما في 31 دي�صمبر:

�ل�ضنة
31 دي�ضمبر 2013

ريال �ضعودي
31 دي�ضمبر 2012

ريال �ضعودي

2013-2.308.268

20142.043.7641.993.836

20151.996.2091.801.905

20161.948.9591.531.478

2017613.207630.525

6.602.1398.266.012
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية - تتمة
31 ديسمبر 2013

صافي فائض الأكتتاب   -26
فيما يلي بياناً ب�سافي فائ�ض الإكتتاب لل�سنة :

31 دي�ضمبر 2013
ريال �ضعودي

31 دي�ضمبر 2012
ريال �ضعودي

352.826.810281.738.741�سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة

54.493.32957.790.383دخل عمولة

)56.302.343()54.533.992(تكاليف اإكتتاب وثائق التاأمين

)206.258.778()311.707.371(�ص�في المط�لب�ت المتكبدة

41.058.77676.968.003�سافي فائ�ض الكتتاب

)خسارة( ربح السهم الأساسي والمخفض  -27
تم احت�ساب )خ�سارة( / ربح ال�سهم الأ�سا�سي والمخف�ض لل�سنة وذلك بتق�سيم �سافي )خ�سارة( / دخل ال�سنة على الأ�سهم العادية الم�سرح بها والم�سدرة والقائمة 

في نهاية ال�سنة والبالغ عددها 10 ملايين �سهم )31 دي�صمبر 2012 : 10 ملايين �سهم(.

إعتماد القوائم المالية   -28
تم اإعتماد القوائم المالية من قبل مجل�ض الإدارة بتاريخ 23 ربيع الآخر 1435هـ الموافق 23 فبراير 2014.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

القوائم المالية وتقرير مراجعي الحسابات 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2012
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة المركز المالي
كما في 31 ديسمبر 2012

�ي�ضاحات
31 دي�ضمبر 2012 

ريال �ضعودي
31 دي�ضمبر 2011

ريال �ضعودي

موجودات عملي�ت الت�أمين

  87.228.7907.242.382ممتلك�ت ومعدات 

  9256.766.443153.104.202 ) اأ (ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت الت�صوية 

  993.068.705100.712.005 ) ب (ح�سة معيدي التاأمين من الأق�ساط غير المكت�سبة 

  922.169.40223.348.928 ) د (تك�ليف اإكتت�ب موؤجلة

  1093.752.66587.850.300اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

  118.489.5456.947.278دفع�ت مقدمة وموجودات اأخرى 

  12117.418.06294.817.399مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة

  1350.257.23125.050.833ودائع لأجل

  1442.370.83732.420.717نقدية و�صبه نقدية

  691.521.680531.494.044مجموع موجودات عملي�ت الت�أمين 

موجودات الم�ص�همين

  1510.000.00010.000.000وديعة نظ�مية

  4.911.642438.536مبالغ م�ستحقة من عمليات التاأمين

  111.215.881665.815دفع�ت مقدمة وموجودات اأخرى

  1366.132.64451.673.681ودائع لأجل

  14532.1744.396.888نقدية و�صبه نقدية 

  82.792.34167.174.920مجموع موجودات الم�ص�همين

  774.314.021598.668.964مجموع الموجودات

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 27 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة المركز المالي ) تتمة (
كما في 31 ديسمبر 2012

�إي�ضاحات
31 دي�ضمبر 2012

ريال �ضعودي
31 دي�ضمبر 2011

ريال �ضعودي

مطلوب�ت عملي�ت الت�أمين

  9336.631.993230.041.134 )اأ(اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية 

  9221.951.363210.817.410 ) ب (اإجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة

  919.728.07118.724.964 ) ج (دخل عمولة غير مكت�صبة

  12331.890565.071مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

  5.834.5974.473.811مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

  1766.703.15239.963.508اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

  1833.528.41826.469.610م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

  4.911.642438.536مبالغ م�ستحقة اإلى عمليات الم�ساهمين

  689.621.126531.494.044مجموع مطلوب�ت عملي�ت الت�أمين 

فائ�ض عمليات التاأمين

      -1.900.554�سافي فائ�ض عمليات التاأمين بعد ح�سة الم�ساهمين

531.494.044  691.521.680مجموع مطلوبات وفائ�ض عمليات التاأمين

مطلوب�ت وحقوق الم�ص�همين

مطلوب�ت الم�ص�همين

  202.396.4331.919.551زكاة م�ستحقة

  1.703.409857.808دائنون

  4.099.8422.777.359مجموع مطلوب�ت الم�ص�همين

حقوق الم�ص�همين 

  19100.000.000100.000.000راأ�س الم�ل

) 35.602.439 ()21.307.501(خ�سائر متراكمة

  78.692.49964.397.561مجموع حقوق الم�ص�همين

  82.792.34167.174.920مجموع مطلوب�ت وحقوق الم�ص�همين

  774.314.021598.668.964مجموع مطلوبات وفائ�ض عمليات التاأمين ومطلوبات وحقوق الم�ساهمين 

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 27 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة نتائج عمليات التأمين الشاملة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2012

�إي�ضاحات
31 دي�ضمبر 2012

ريال �ضعودي
31 دي�ضمبر 2011

ريال �ضعودي

الإيرادات

 9567.917.057548.443.798 ) ب (اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة

) 234.268.307 ()254.549.760(9 ) ب (اأق�ساط اإعادة تاأمين م�سندة

) 11.869.718 ()12.851.303(اأق�ساط تاأمين فائ�ض الخ�سارة

  300.515.994302.305.773�سافي اأق�ساط التاأمين المكتتبة

 20.400.031)18.777.253(الحركة في اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة

 281.738.741322.705.804�سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة

 957.790.38348.978.378 ) ج (دخل عمولة

 3.079.9595.939.639اإيرادات اأخرى

 76.476 393.300دخل عمولت خا�سة على ودائع لأجل

 343.002.283377.700.297مجموع اليرادات

التك�ليف والم�ص�ريف 

 9280.832.963344.224.337 ) اأ (اإجم�لي المط�لب�ت المدفوعة 

)77.880.927 ()77.502.803(9 ) اأ (ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت المدفوعة

 203.330.160266.343.410�ص�في المط�لب�ت المدفوعة

) 8.470.138 (2.928.618الحركة في المطالبات تحت الت�سوية

 9206.258.778257.873.272 ) اأ (�ص�في المط�لب�ت المتكبدة

 956.302.34362.680.254 ) د (تكاليف اكتتاب وثائق التاأمين

 2152.527.30648.212.203م�ص�ريف عمومية واإدارية 

 103.687.2679.230.964مخ�س�ض ديون م�سكوك في تح�سيلها

 5.221.0515.003.528اأتع�ب فح�س واإ�صراف

 323.996.745383.000.221مجموع التك�ليف والم�ص�ريف

)5.299.924 (19.005.538�سافي فائ�ض/ )عجز( من عمليات التاأمين

 5.299.924)17.104.984(ح�سة الم�ساهمين من )الفائ�ض(/ العجز

           -1.900.554�سافي فائ�ض عمليات التاأمين بعد ح�سة الم�ساهمين 

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 27 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة عمليات المساهمين الشاملة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2012

�إي�ضاحات
31 دي�ضمبر2012

ريال �ضعودي
31 دي�ضمبر 2011

ريال �ضعودي

) 5.299.924 (17.104.984الح�سة في فائ�ض )عجز( عمليات التاأمين

  420.011199.734دخل عمولت خا�سة على ودائع لأجل

) 981.418 ()1.056.706(21م�ص�ريف عمومية واإدارية

) 6.081.608 (16.468.289الدخل )الخ�سارة( قبل الزكاة

) 1.677.621 ()2.173.351(20الزك�ة

) 7.759.229 (14.294.938�ص�في دخل )خ�ص�رة( ال�صنة

الدخل )الخ�سارة( ال�سامل الآخر 

التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع 

-      -      

) 7.759.229 (14.294.938اإجمالي الدخل/ )الخ�سارة( ال�سامل لل�سنة 

) 0.78 (261.43ربح )خ�سارة( ال�سهم ال�سا�سي والمخف�ض لل�سنة

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 27 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة التغيرات في حقوق المساهمين
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2012

ر�أ�س �لمــال
ريال �ضعودي

�لخ�ضائر �لمتر�كمة
ريال �ضعودي

�لمجموع
ريال �ضعودي

72.156.790)27.843.210(  100.000.000الر�صيد في 1 ين�ير 2011

)7.759.229()7.759.229(-اإجمالي الخ�سارة ال�ساملة لل�سنة

64.397.561)35.602.439(  100.000.000الر�صيد في 31 دي�صمبر2011 

14.294.93814.294.938-اإجمالي الدخل ال�سامل لل�سنة

78.692.499)21.307.501(  100.000.000الر�صيد في 31 دي�صمبر 2012 

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 27 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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قائمة التدفقات النقدية لعمليات التأمين
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2012

�إي�ضاح
31 دي�ضمبر 2012

ريال �ضعودي
31 دي�ضمبر 2011

ريال �ضعودي

الأن�سطة الت�سغيلية 

-1.900.554�سافي فائ�ض عمليات التاأمين بعد ح�سة الم�ساهمين

التعديلات لــ :

 3.775.7462.889.683ا�ستهلاك

 3.687.2679.230.964مخ�س�ض ديون م�سكوك في تح�سيلها

 1.360.7861.324.825مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين، �سافي

)5.299.924 (17.104.984ح�سة الم�ساهمين في الفائ�ض )العجز(

)414 (        -مكا�سب بيع ممتلكات ومعدات

 27.829.3378.145.134الدخل قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية

التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية :

)26.622.826 ()103.662.241(ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت الت�صوية

)10.497.885 (7.643.300ح�سة معيدي التاأمين من الأق�ساط غير المكت�سبة

 1.179.5262.282.959تك�ليف اإكتت�ب موؤجلة 

 31.750.489)9.589.632(اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

)2.743.975 ()1.542.267(دفع�ت مقدمة وموجودات اأخرى

 7.321.113)22.600.663(مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة

 106.590.85918.152.688اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية

)9.902.146 (11.133.953اإجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة

 1.003.107904.284دخل عمولة غير مكت�صبة

)10.623.694 ()233.181(مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

)3.904.032 (26.739.644اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

 7.058.8083.478.064م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

 51.550.5507.740.173�سافي النقد من الأن�سطة الت�سغيلية

الأن�سطة ال�ستثمارية 

)25.050.833 ()25.206.398(ودائع لأجل ، �سافي

)5.518.523 ()3.762.154(�سراء ممتلكات ومعدات

  2.025      -المح�صل من بيع ممتلك�ت ومعدات

)30.567.331()28.968.552(�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة ال�ستثمارية

الأن�سطة التمويلية 

 10.537.234)12.631.878(مبالغ م�ستحقة ) اإلى (/ من  عمليات الم�ساهمين، �سافي

 10.537.234)12.631.878(�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة التمويلية

)12.289.924 (9.950.120الزي�دة / ) النق�س ( في النقدية و�صبه النقدية

 32.420.71744.710.641النقدية و�صبه النقدية في بداية ال�صنة 

 1442.370.83732.420.717النقدية و�سبه النقدية في نهاية ال�سنة 

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 27 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة التدفقات النقدية للمساهمين
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2012

�إي�ضاح
31 دي�ضمبر 2012

ريال �ضعودي
31 دي�ضمبر 2011

ريال �ضعودي

الأن�سطة الت�سغيلية

)6.081.608 (16.468.289الدخل )الخ�سارة( قبل الزكاة

التعديلات لــ:

 5.299.924)17.104.984(الح�سة في فائ�ض/ )عجز( عمليات التاأمين

)781.684 ()636.695(الخ�سارة قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية

التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية: 

)62.461 ()550.066(دفع�ت مقدمة وموجودات اخرى

 845.601157.331دائنون

)686.814 ()341.160(النقد الم�ستخدم في العمليات

)1.506.510 ()1.696.469(زكاة مدفوعة

)2.193.324 ()2.037.629(�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة الت�سغيلية

الأن�سطة ال�ستثمارية 

 12.791.548)14.458.963(ودائع لأجل ، �سافي

 12.791.548)14.458.963(�سافي النقد )الم�ستخدم في(/ من الأن�سطة ال�ستثمارية

الأن�سطة التمويلية 

)10.537.234(12.631.878مبالغ م�ستحقة من / ) اإلى ( عمليات التاأمين

)10.537.234(12.631.878�سافي النقد من / ) الم�ستخدم في ( الأن�سطة ال�ستثمارية

 60.990)3.864.714()النق�س( / الزي�دة في النقدية و�صبه النقدية

  4.396.8884.335.898النقدية و�صبه النقدية في بداية ال�صنة 

 14532.1744.396.888النقدية و�سبه النقدية في نهاية ال�سنة 

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 27 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
)شركة مساهمة سعودية(

إيضاحات حول القوائم المالية
31 ديسمبر 2012

التنظيم والأنشطة الرئيسية  - 1
ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني ) »ال�سركة« ( ، �سركة م�ساهمة �سعودية م�سجلة في المملكة العربية ال�سعودية بموجب ال�سجل التجاري رقم 1010237214 
بت�ريخ 7 �صعب�ن 1428هـ الموافق 20 اأغ�صط�س 2007. ان عنوان المكتب الم�سجل لل�سركة هو �ض. ب 58073 ، الريا�ض 11594، المملكة العربية ال�صعودية. تتمثل 
اأهداف ال�سركة في مزاولة اأعمال التاأمين التعاوني والأن�سطة المرتبطة بها في المملكة العربية ال�سعودية. ي�سمل ن�ساطها الرئي�سي جميع فئات التاأمين العام. تم اإدراج 

ال�سركة في �سوق الأ�سهم ال�سعودية ) تداول ( في 3 �صبتمبر 2007.

اتفاقية شراء الموجودات وتحويل محفظة التأمين  - 2
تم ترخي�ض ال�سركة لمزاولة اأعمال التاأمين التعاوني في المملكة العربية ال�سعودية طبقاً للمر�سوم الملكي رقم 60/م بتاريخ 18 رم�ص�ن 1427هـ ) الموافق 11 اأكتوبر 

2006 ( ، وقرار مجل�ض الوزراء رقم 233 بت�ريخ 16 رم�ص�ن 1427هـ ) الموافق 9 اأكتوبر 2006 ( .

وبعد اإتمام عملية الكتتاب العام بتاريخ 28 م�يو 2007، اأ�سدرت وزارة التجارة وال�سناعة قراراً بالإعلان عن تاأ�سي�ض ال�سركة في 21 رجب 1428هـ الموافق 5 
اأغ�صط�س 2007.

التاأمين وال�سماح لها ببدء  اأعمال  لل�سركة لمزاولة  ال�سعودي الموافقة الر�سمية  النقد العربي  اأ�سدرت موؤ�س�سة  في 29 �صعب�ن 1428هـ الموافق 11 �صبتمبر 2007، 
عملياتها عند ا�ستكمال الموافقة على المنتجات والإجراءات المتعلقة.

اأبرمت ال�سركة اتفاقية �سراء الموجودات )التفاقية(، وبموجبها يتوقع اأن يتم �سراء اأعمال التاأمين و�سافي الموجودات العائدة ل�سركة التاأمين العربية ال�سعودية 
المحدودة )م�ساهم في ال�سركة( – عمليات )�ض.م.ب.م( المملكة العربية ال�سعودية )عمليات المملكة العربية ال�سعودية( بناءاً على تقييم �سيتم الموافقة عليه من 

قبل موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي .

عقدت ال�سركة اجتماع للجمعية العمومية بتاريخ 26 اأغ�صط�س 2009، ووافقت على �سراء محفظة التاأمين و�سافي الموجودات المتعلقة بها العائدة لعمليات �سركة 
�سراوؤها طبقاً  المراد  العلاقة  والمطلوبات ذات  الموجودات  وتقييم  �سيتم تحديد  ال�سعودية.  العربية  المملكة  ال�سعودية المحدودة )�ض.م.ب.م( في  العربية  التاأمين 
لبرنامج التقييم ال�سادر عن موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي في مايو 2007. وتخطط ال�سركة لتحويل الموجودات والمطلوبات اإعتباراً من 1 ين�ير 2009. عليه، 
�سيتم تحويل �سافي النتائج المتعلقة بهذه المحفظة بعد 1 ين�ير 2009. اإن ال�سركة بانتظار الموافقة النهائية لموؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي لتحديد واحت�ساب �سافي 

النتائج والتي �سيتم تحويلها من عمليات المملكة العربية ال�سعودية.�سيتم التحويل بعد اإتمام كافة الأجراءات النظامية المطلوبة.

3 - أسس الإعداد 

أسس القياس 

تعد القوائم المالية وفقاً لمبداأ التكلفة التاريخية .

بيان الإلتزام

تم اإعداد القوائم المالية لل�سركة لل�سنة المنتهية في 31 دي�صمبر 2012 من قبل الإدارة وفقاً للمعايير الدولية الخا�سة بالتقارير المالية. عليه، لم يتم عر�ض هذه 
القوائم المالية وفقاً للمعايير المحا�سبية المتعارف عليها في المملكة العربية ال�سعودية ال�سادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين. 

التاأمين وعمليات الم�ساهمين . يتم الإحتفاظ  التاأمين في المملكة العربية ال�سعودية ، تحتفظ ال�سركة بدفاتر محا�سبية  لكل من ح�سابات عمليات  طبقاً لأنظمة 
بجميع الموجودات المتعلقة بعمليات التاأمين والم�ساهمين لدى ال�سركة . يتم ت�سجيل الإيرادات والم�ساريف الخا�سة بكل ن�ساط في الدفاتر المحا�سبية الخا�سة بذلك 

الن�ساط. ويتم توزيع الإيرادات والم�ساريف الأخرى المتعلقة بالعمليات الم�ستركة من قبل الإدارة واأع�ساء مجل�ض اإدارة ال�سركة .

العملة الرئيسية وعملة العرض

يعتبر الريال ال�سعودي العملة الرئي�سية والعملة التي يتم بها عر�ض القوائم المالية لل�سركة. 
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المعايير الجديدة ، والتعديلات على المعايير والتفسيرات  - 4
تتم�سى ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة مع تلك الم�ستخدمة في ال�سنة المالية ال�سابقة، با�ستثناء اإتباع التعديلات التالية على المعايير الدولية الخا�سة بالتقارير المالية 

والذي ي�سري مفعوله على الفترة ال�سنوية التي تبداأ في 1 ين�ير 2012. 

المعيار الدولي الخا�ض بالتقارير المالية رقم 7 – الإف�ساحات : تحويل الموجودات المالية– تعديلات على المعيار الدولي الخا�ض بالتقارير المالية رقم )7(

ي�سري مفعول التعديل على معيار التقارير المالية الدولية رقم )7( في 1 يوليو 2011 ويتطلب اإف�ساحات اإ�سافية تتعلق بالمخاطرالتي تظهر نتجية تحويل الموجودات 
الم�لية. 

يحتوي المعيار على متطلب للاإف�ساح عن طبيعة وقيمة الموجودات وو�سف المخاطر والعوائد للموجودات المالية المحولة لطرف اآخر والتي ل تزال في قائمة المركز 
المالي. يتطلب المعيار اإف�ساحات لإعطاء الم�ستخدم قيمة اأي اإلتزامات م�ساحبة والعلاقة بين الموجودات المالية والإلتزامات الم�ساحبة لها. 

5 - المعايير الصادرة وغير السارية المفعول بعد

معيار المحاسبة الدولي رقم )1( – عـرض بنود الدخل الشامل الآخر – تعديل على معيار المحاسبة الدولي رقم )1(

يعتبر التعديل على معيار المحا�سبة الدولي رقم )1( طريقة تجميع البنود المعرو�سة في الدخل ال�سامل الآخر. �سيتم عر�ض البنود – التي يعاد ت�سنيفها )تدويرها( 
في اأي وقت في الم�ستقبل اإلى الربح اأو الخ�سائر – )مثل المكا�سب والخ�سائر الإكتوراية على برامج المزايا المحدده واإعادة تقويم الأرا�سي والمباني( ب�سورة م�ستقلة 
عن البنود التي لن يعاد ت�سنيفها على الإطلاق. يوؤثر التعديل على طريقة العر�ض فقط، ولي�ض له اأي اأثر على المركز المالي لل�سركة  واأدائها. ي�سري التعديل على 

الفترات ال�صنوية التي تبداأ في اأو بعد 1 يوليو 2012، ويطبق بالتالي على اأول تقرير �سنوي لل�سركة بعد تاريخ �سريانه. 

معيار المحاسبة الدولي رقم )32( – مقاصة الموجودات المالية والمطلوبات المالية – التعديلات على معايير المحاسبة الدولي 
رقم )32(:

تو�سح التعديلات المق�سود بـ »حالياً هناك حق ملزم للمقا�سة«. كما تو�سح التعديلات كيفية تطبيق اأ�س�ض ومعايير المقا�سة المن�سو�ض عليها في معيار المحا�سبة 
الدولي رقم )32( على اأنظمة ال�سداد )مثل اأنظمة بيوت المقا�سة المركزية( والتي تطبق اإجمالي طرق ال�سداد غير الآنية. يتوقع باأن ل يوؤثر هذا التعديل على المركز 

المالي لل�سركة واأدائها، وي�سري مفعولها على الفترات التي تبداأ في اأو بعد 1 ين�ير 2014.

المعيار الدولي الخاص بالتقارير المالية رقم )7( – مقاصة الموجودات المالية والمطلوبات المالية – التعديلات على المعيار 
الدولي الخاص بالتقارير المالية رقم )7(

ا�ستحدثت التعديلات  اإف�ساحات ب�ساأن اأثر اتفاقيات المقا�سة على المركز المالي للمن�ساأة. ت�سري التعديلات على الفترات ال�سنوية التي تبداأ في اأو بعد 1 ين�ير 
2013 والفترات المرحلية التي تقع �سمن تلك الفترات ال�سنوية. وبناءاً على متطلبات الإف�ساح الجديدة. �ستقدم ال�سركة معلومات عن ماهية المبالغ التي تمت 
الدولي  المحا�سبة  لمعيار  عليهاوفقا  تطبيقالمقا�سة  تم  التي  المالية  الدوات  كل  تطبيقهاعلى  يجب  الم�ستحدثة  الإف�ساحات  اإن  المالي،  المركز  قائمة  في  مقا�ستها 

رقم)32(:العر�ض.

تنطبق هده الإف�ساحات اأي�سا على الدوات المالية الخا�سعة لإتفاقيات مقا�سة اأو اإتفاقيات م�سابهة. �سواءا تمت المقا�سة وفقا لمعيار المحا�سبة الدولي رقم )32( 
اأو اأي طريقة اأخرى. يتوقع باأن ل يوؤثر هذا التعديل على المركز المالي لل�سركة واأدائها، وي�سري مفعولها على الفترات التي تبداأ في اأو بعد 1 ين�ير 2013.
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5 - المعايير الصادرة وغير السارية المفعول بعد - تتمة 

المعيار الدولي الخاص بالتقارير المالية رقم )9( – الأدوات المالية – التصنيف والقياس 

يعك�ض المعيار الدولي الخا�ض بالتقارير المالية رقم )9( ال�سادر، المرحلة الأولى من عمل مجل�ض معايير المحا�سبة الدولية ب�ساأن ا�ستبدال معيار المحا�سبة الدولي 
رقم )39(، وينطبق على ت�سنيف وقيا�ض الموجودات والمطلوبات المالية المحددة في معيار المحا�سبة الدولية رقم )39(. وقد �سرى مفعول المعيار، في الأ�سل، على 
الفترات ال�صنوية التي تبداأ في اأو بعد 1 ين�ير 2013، لكن التعديلات على المعيار الدولي الخا�ض بالتقارير المالية رقم )9( وتاريخ ال�سريان اللزامي المتعلق بالمعيار 
المذكور، والف�ساحات النتقالية ال�سادرة خلال �سهر دي�سمبر 2011 اإنتقلت اإلى تاريخ ال�سريان الإلزامي في 1 ين�ير 2015. وفي المراحل اللاحقة، �سيقوم المجل�ض 
اتباع المرحلة الأولى من المعيار الدولي الخا�ض بالتقارير المالية رقم )9( على ت�سنيف وقيا�ض  يوؤثر  بدرا�سة النخفا�ض في القيمة ومحا�سبة تغطية المخاطر. 
الموجودات المالية لكن لن يكون له اأثر على ت�سنيف وقيا�ض المطلوبات المالية. �ستقوم ال�سركة بتحديد اأثر اإتباع المرحلة الأولى من المعيار الدولي الخا�ض بالتقارير 

المالية رقم )9( جنباً اإلى جنب مع المراحل الأخرى عند اإ�سداره ب�سورة نهائية.

السياسات المحاسبية الهامة   - 6
فيما يلي بياناً بال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة في اإعداد هذه القوائم المالية:

تصنيف المنتج

تقوم ال�سركة باإ�سدار عقود التاأمين والتي يتم بموجبها تحويل مخاطر التاأمين. اإن عقود التاأمين هي تلك العقود التي تقبل بموجبها �سركة التاأمين مخاطر تاأمين 
هامة من حملة الوثائق وذلك بالموافقة على تعوي�سهم في حال وقوع حادث م�ستقبلي غير موؤكد ويوؤثر ب�سكل �سلبي على حامل وثيقة التاأمين. وكقاعدة عامة، تقوم 

ال�سركة بتعريف مخاطر التاأمين الهامة باأنها تمثل احتمال �سداد تعوي�سات عند وقوع الحادث الموؤمن عليه.

إجمالي الأقساط

يتكون اإجمالي الأق�ساط المكتتبة من اإجمالي الأق�ساط المدينة عن كل فترة التغطية الم�سمولة بعقود التاأمين المبرمه خلال الفترة، ويتم اإثباتها بتاريخ بدء وثيقة 
التامين. ت�ستمل الأق�ساط على اأية تعديلات نتجت خلال الفترة  المحا�سبية عن الأق�ساط المدينة خلال الفترة المحا�سبية ال�سابقة. تخ�سم التخ�س�سات التي تعتبر 
جزءاً من �سعر الق�سط مثل التخ�س�سات الأخرى كم�ساريف. تقدر الأق�ساط المرحلية من خلال الو�سطاء وغير الم�ستلمة بعد على اأ�سا�ض التقديرات الناتجة عن 
عمليات الكتتاب اأو الخبرة ال�سابقة، وتدرج �سمن الأق�ساط المكتتبة. تح�سب الأق�ساط غير المكت�سبة يومياً على اأ�سا�ض ن�سبي. يتم تاأجيل الجزء المتعلق بالفترات 

اللاحقة كمخ�س�ض اأق�ساط غير مكت�سبة. 

إقساط إعادة التأمين

يتكون اإجمالي اأق�ساط اإعادة التاأمين من اإجمالي الأق�ساط الدائنة عن كامل فترة التغطية التي ت�سملها العقود المبرمه خلال الفترة، ويتم اإثباتها بتاريخ بدء وثيقة 
التاأمين. ت�ستمل الأق�ساط على اأية تعديلات نتجت خلال الفترة المحا�سبية عن عقود اإعادة التامين التي بداأت في فترات محا�سبية �سابقة. تمثل اأق�ساط اإعادة 

التاأمين غير المكت�سبة تلك الأجزاء من الأق�ساط المكتتبة خلال ال�سنة وتتعلق بفترات المخاطر لما بعد تاريخ اإعداد القوائم المالية. 
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6 -  السياسات المحاسبية الهامة ) تتمة (

الأقساط المكتسبة ودخل العمولات

ترحل الأق�ساط اإلى الدخل على اأ�سا�ض ن�سبي على مدى فترات وثائق التاأمين التي تخ�سها. تمثل الأق�ساط غير المكت�سبة الح�سة في الأق�ساط المكتتبة المتعلقة بفترة 
التغطية �سارية المفعول. 

تظهر اأق�ساط التاأمين المحتفظ بها ودخل العمولة والتي تتعلق بالأخطار ال�سارية لما بعد نهاية الفترة المالية كاأق�ساط غير مكت�سبة، ويتم تاأجيلها باإ�ستعمال الطرق 
الت�لية :

  25٪ من الأق�ساط بالن�سبة لل�سحن البحري. �
  عدد الأيام الفعلية لكافة فئات التاأمين الأخرى. �

أقساط التأمين المدينة

يتم اإثبات اأق�ساط التاأمين المدينة عند ا�ستحقاقها ، ويتم قيا�سها ، عند الإثبات الأولي لها ، بالقيمة العادلة للمبالغ الم�ستلمه اأو الم�ستحقة القب�ض. يتم مراجعة 
القيمة الدفترية لأق�ساط التاأمين المدينة للتاأكد من وجود اإنخفا�ض في قيمتها وذلك عندما ت�سير الأحداث اأو التغيرات في الظروف اإلى عدم اإمكانية ا�سترداد 
قيمتها الدفترية ، ويتم اإثبات خ�سارة الإنخفا�ض في قائمة نتائج عمليات التاأمين ال�ساملة. يتم التوقف عن اإثبات اأق�ساط التاأمين المدينة عند عدم الوفاء بمتطلبات 

معايير اإثبات الموجودات المالية .

 يدرج الفرق بين المخ�س�سات في نهاية الفترة المالية وال�سداد والمخ�س�سات المجنبة في الفترة اللاحقة في ح�ساب الم�ساريف العمومية والإدارية لتلك الفترة .

إجمالي المطالبات تحت التسوية

تتكون المطالبات من المبالغ الم�ستحقة اإلى الجهات المتعاقد معها والأطراف الأخرى، ومن م�ساريف ت�سوية الخ�سارة المتعلقة بها، ناق�ساً الخردة والإ�ستردادات 
الأخرى، وتحمل على قائمة نتائج عمليات التاأمين ال�ساملة. ي�ستمل اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية على اإجمالي التكلفة المقدرة للمطالبات المتكبدة غير الم�سددة 
بتاريخ قائمة المركز المالي ، �سواء تم التبليغ عنها اأم ل . يتم تجنيب مخ�س�سات لقاء المطالبات المبلّغ عنها وغير المدفوعة بتاريخ اإعداد القوائم المالية على اأ�سا�ض 
تقدير كل حاله على حده . كما يجنب مخ�س�ض، وفقاً لتقديرات الإدارة وخبرة ال�سركة ال�سابقة ، لقاء تكلفة �سداد المطالبات المتكبدة غير المبلّغ عنها بتاريخ اإعداد 

القوائم المالية. ان اللتزامات النهائية يمكن اأن تزيد اأو تقل عن المخ�س�ض الذي تم تجنيبه.

يدرج الفرق بين المخ�س�سات بتاريخ قائمة المركز المالي وال�سداد والمخ�س�سات المجنبة في ال�سنة اللاحقة في قائمة نتائج عمليات التاأمين ال�ساملة لتلك ال�سنة. ل 
تقوم ال�سركة بخ�سم مطلوباتها لقاء المطالبات غير المدفوعة لأنه يتوقع �سداد كافة المطالبات خلال �سنة واحدة من تاريخ اإعداد القوائم المالية.
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اختبار كفاية المطلوبات 

يتم، بتاريخ نهاية كل فترة مالية ، اإجراء اختبار كفاية المطلوبات للتاأكد من كفاية مطلوبات عقود التاأمين ، بعد خ�سم تكاليف الإكتتاب الموؤجلة ذات العلاقة 
با�ستخدام التقديرات الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية المتعاقد عليها. وعند اإجراء هذه الختبارات، يتم ا�ستخدام اأف�سل تقديرات الإدارة للتدفقات النقدية 
الم�ستقبلية المتعاقد عليها وم�ساريف اإدارة ومعالجة المطالبات. يحمل اأي نق�ض مبا�سرةً على قائمة نتائج عمليات التاأمين ال�ساملة وذلك ب�سطب تكاليف الإكتتاب 

الموؤجلة ذات العلاقة ، وبعد ذلك يجنب مخ�س�ض للخ�سائر الناتجة عن اختبار كفاية المطلوبات.

إعادة التأمين 

اأن عقود اإعادة التاأمين هي عبارة عن عقود تبرمها ال�سركة، خلال دورة اأعمالها العادية، مع معيدي التاأمين وبموجبها يتم تعوي�ض ال�سركة عن خ�سائر عقود 
الت�أمين الم�صدرة. 

يتم اإثبات المزايا التي ت�ستحقها ال�سركة بموجب عقود اإعادة التاأمين كموجودات اإعادة تاأمين. تتكون هذه الموجودات من المبالغ الم�ستحقة من معيدي التاأمين ب�ساأن 
�سداد المطالبات والذمم المدينة الأخرى مثل العمولت على الأرباح وح�سة معيدي التاأمين من المطالبات تحت الت�سوية والتي تتوقف على المطالبات المتوقعة والمزايا 
النا�سئة بموجب عقود اإعادة التاأمين. يتم اإثبات المبالغ القابلة للا�سترداد من اأو المبالغ الم�ستحقة اإلى معيدي التاأمين ب�سورة مماثلة للمبالغ المتعلقة بعقود التاأمين 

وطبقاً ل�سروط اتفاقية اإعادة التاأمين. 

وبتاريخ اإعداد القوائم المالية ، تقوم ال�سركة باإجراء مراجعة للتاأكد من وجود دليل على وقوع اإنخفا�ض في قيمة موجودات اإعادة التاأمين. وفي حالة وجود مثل هذا 
الدليل، تقوم ال�سركة باإجراء تقدير ر�سمي للمبالغ القابلة للا�سترداد.

القابلة  القيمة  اإلى  ويخف�ض  القيمة،  منخف�ض  الأ�سل  يعتبر  عندئذ  للا�سترداد،  القابلة  القيمة  عن  التاأمين  اإعادة  لموجودات  الدفترية  القيمة  زيادة  حالة  وفي 
للا�سترداد. يحمل الإنخفا�ض على قائمة نتائج عمليات التاأمين ال�ساملة.

إثبات المصاريف

يتم اإثبات الم�ساريف على قائمة عمليات التامين ال�ساملة وقائمة عمليات الم�ساهمين ال�ساملة وذلك عند وجود انخفا�ض يمكن قيا�سه ب�سكل موثوق به في المنافع 
القت�سادية الم�ستقبلية ب�سبب اإنخفا�ض قيمة الأ�سل اأو زيادة قيمة المطلوبات المتعلقة. 

يتم اإثبات الم�ساريف في قائمة نتائج عمليات التامين ال�ساملة وقائمة عمليات الم�ساهمين ال�ساملة على اأ�سا�ض العلاقة المبا�سرة  بين التكاليف المتكبدة وربح بنود 
محددة من الدخل وذلك وفق اإجراءات توزيع منتظمة. وعند توقع ن�سوء منافع اقت�سادية على مدى الفترة المحا�سبية تظهر الم�ساريف في قائمة عمليات التاأمين 

ال�ساملة وقائمة عمليات الم�ساهمين ال�ساملة با�ستخدام طريقة وظيفة الم�ساريف.
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تكاليف الإكتتاب المؤجلة 

يتم تاأجيل العمولت والتكاليف الأخرى المتعلقة ب�سورة مبا�سرة اأو غير مبا�سرة ب�سراء وتجديد عقود التاأمين ، وتطفاأ على مدى فترات عقود التاأمين المتعلقة بها 
وذلك عند اكت�ساب الأق�ساط. ويتم ت�سجيل الإطفاء في قائمة نتائج عمليات التاأمين .

يتم اإحت�ساب التغيرات في العمر الإنتاجي المقدر اأو الطريقة المتوقعة لإ�ستنفاذ المنافع الإقت�سادية الم�ستقبلية التي ت�سمنها ذلك الأ�سل بتعديل فترة الإطفاء ، ويتم 
اإعتبار ذلك كتغير في التقديرات المحا�سبية .

يتم اإجراء مراجعة للتاأكد من وقوع اإنخفا�ض في القيمة ، وذلك بتاريخ اإعداد كل قوائم مالية مرة واحدة اأو اأكثر ، وذلك عند وجود دليل على وقوع هذا الإنخفا�ض 
. وفي الحالت التي تقل فيها المبالغ القابلة للاإ�سترداد عن القيمة الدفترية ، يتم اإثبات خ�سارة الإنخفا�ض في قائمة نتائج عمليات التاأمين ال�ساملة. كما توؤخذ 

تكاليف الإكتتاب الموؤجلة بعين الإعتبار عند اإجراء اإختبار كفاية المطلوبات في كل فترة يتم فيها اإعداد القوائم المالية.

دخل العمولة غير المكتسبة 

العمولة المدينة الناتجة عن عقود اإعادة التاأمين يتم تاأجيلها واإطفاءها على مدى فترات عقود التاأمين المتعلقة بها . ويتم ت�سجيل الإطفاء في قائمة نتائج عمليات 
التاأمين ال�ساملة. 

المدفوعات مقدماً

تمثل المدفوعات مقدماً م�ساريف غير متكبده بعد ولكنها مدفوعة نقداً. تقيد المدفوعات مقدماً في الأ�سل كموجودات وتقا�ض بالمبلغ المدفوع نقداً، وبعد ذلك، يتم 
تحميلها على قائمة نتائج عمليات التامين ال�ساملة وقائمة نتائج عمليات الم�ساهمين ال�ساملة عند ا�ستنفاذها اأو اإنهائها مع مرور الوقت. 

الممتلكات والمعدات

تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة ناق�ساً ال�ستهلاك المتراكم . يحمل ال�ستهلاك على قائمة نتائج عمليات التاأمين ال�ساملة بطريقة الق�سط الثابت على مدى 
الأعمار الإنتاجية المقدرة للموجودات .

الزكاة

تخ�سع ال�سركة للزكاة المتعلقة بالم�ساهمين ال�سعوديين وفقاً لتعليمات م�سلحة الزكاة والدخل في المملكة العربية ال�سعودية. يحمل مخ�س�ض الزكاة على ح�سابات 
الم�ساهمين ال�سعوديين. يتم قيد اأية مبالغ م�ستحقة، اإن وجدت، بموجب الربوط النهائية، عند تحديدها. 

تقوم ال�سركة با�ستقطاع �سرائب عن بع�ض المعاملات مع جهات غير مقيمة في المملكة العربية ال�سعودية طبقاً لما يطلبه نظام ال�سريبة ال�سعودي. 

المخصصات

يتم اثبات المخ�س�سات عند وجود التزامات )قانونية اأو متوقعة( على ال�سركة ناتجة عن اأحداث �سابقة،  واأن تكاليف �سداد هذه اللتزامات محتملة، ويمكن 
قيا�سها ب�سكل موثوق به.
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الإيجارات

ال�ساملة بطريقة  الم�ساهمين  نتائج عمليات  وقائمة  ال�ساملة  التاأمين  نتائج عمليات  قائمة  الت�سغيلية كم�سروف في  الإيجارات  الدفعات بموجب عقود  اإثبات  يتم 
الق�سط الثابت على مدى فترة الإيجار، با�ستثناء الحالت التي ت�ستخدم فيها طريقة اأخرى اأكثر تمثيلًا للفترة التي ت�ستنفذ خلالها المنافع القت�سادية لًلاأ�سل 

الم�صت�جر. 

مكافآة نهاية الخدمة للموظفين 

تمنح ال�سركة مكافاآت نهاية الخدمة لموظفيها. ت�ستحق هذه المزايا على ا�سا�ض الراتب النهائي وطول فترة خدمة الموظف �سريطة اإتمام الحد الدنى من مدة 
الخدمة. ت�ستحق التكاليف المتوقعة لهذه المكافاآت على مدى فترة الخدمة .

النقدية وشبه النقدية

تتكون النقدية و�سبه النقدية من النقد في ال�سندوق والنقد لدى البنوك والودائع لأجل التي تقل فترة ا�ستحقاقها ال�سلية عن ثلاثة اأ�سهر من تاريخ القتناء .

دخل العمولات الخاصة على الودائع لأجل

يتم اإثبات دخل العمولت الخا�سة على الودائع لأجل على اأ�سا�ض العائد الفعلي.

المعلومات القطاعية

يعتبر القطاع الت�سغيلي عن�سر من عنا�سر ال�سركة التي تزاول الأن�سطة التجارية بال�سركة ، والذي ينتج عنه اإيرادات وتتكبد عنه م�ساريف وتتوفر عنه معلومات 
مالية منف�سلة متاحة يتم تقييمها بانتظام من قبل �سانع القرار الرئي�سي والذي يقرر الطريقة التي يتم بموجبها تخ�سي�ض الموارد وتقييم الأداء. ولإغرا�ض 

اإدارية ، تتكون ال�سركة من وحدات عمل ح�سب منتجاتها وخدماتها، ولديها �ستة قطاعات ت�سغيلية يتم رفع التقارير ب�ساأنها وقطاع غير ت�سغيلي واحد وكما يلي: 

 التاأمين ال�سحي، ويقوم بتغطية ال�سمان ال�سحي لحاملي وثائق التاأمين. �
 تاأمين المركبات، يقوم بتغطية الخ�سائر واللتزامات المتعلقة بالمركبات باإ�ستثناء التاأمين على النقل.  �
 الحريق وال�سطو، ويقوم بتغطية مخاطر الحريق وعمليات التاأمين الأخرى التي تندرج �سمن هذا النوع من التاأمين. �
 التاأمين البحري، ويقوم بتغطية الب�سائع في الطريق وال�سفن �سد الأخطار البحرية. �
 التاأمين الهند�سي، ويقوم بتغطية خ�سائر اأو اأ�سرار اأعمال البناء اأو ت�سيد وتركيب الم�سانع والآلت. �
 الم�سوؤولية العامة، ويقوم بتغطية مخاطر الم�سوؤولية القانونية للجهة الموؤمنة اإتجاه الأطراف الأخرى والتي تن�ساأ من المباني وعمليات الم�ساريع اأو الم�ساريع  �

القائمة. 
 تعتبر عمليات الم�ساهمين قطاع غير ت�سغيلي. الدخل المكت�سب من الودائع لأجل هو الن�ساط الوحيد لتحقيق الإيرادات. تم تحميل بع�ض م�ساريف  �

الت�سغيل المبا�سرة و الم�ساريف غير المبا�سرة الآخرى على هذا القطاع على اأ�سا�ض منا�سب. يتم تحميل عجز اأو فائ�ض عمليات التاأمين على هذا القطاع 
على اأ�سا�ض منا�سب.

يتم تقويم اأداء القطاع على اأ�سا�ض الربح اأو الخ�سارة والتي يتم قيا�سها ، في بع�ض النواحي ، ب�سورة مختلفة عن الربح اأو الخ�سارة في القوائم المالية .
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المعلومات القطاعية - تتمة

لم تحدث اأي معاملات بين القطاعات خلال الفترة . وفي حالة توقع حدوث اأي معاملة، فاإنها تتم وفقاً لأ�سعار التحويل بين القطاعات الت�سغيلية، وبنف�ض �سروط 
التعامل مع الأطراف الأخرى . ت�ستمل اإيرادات وم�ساريف ونتائج القطاع على التحويلات بين القطاعات الت�سغيلية والتي �سيتم  حذفها على م�ستوى القوائم المالية 

لل�سركة. بما  اأن ال�سركة تمار�ض اأعمالها في المملكة العربية ال�سعودية بالكامل ، فاإن التقارير يتم توفيرها للقطاعات الت�سغيلية فقط.

العملات الأجنبية

يتم تحويل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية باأ�سعار التحويل ال�سائدة عند اإجراء المعاملات . ويتم تحويل الموجودات والمطلوبات النقدية الم�سجلة بالعملات 
الأجنبية كما في تاريخ اإعداد القوائم المالية باأ�سعار التحويل ال�سائدة في ذلك التاريخ. تدرج كافة فروقات التحويل في قائمة نتائج عمليات التاأمين ال�ساملة.

التوقف عن إثبات الأدوات المالية

اإنتقال  اأو عند  بيعها،  ويتم ذلك عادة عند  تتكون منها  التي  التعاقدية  ال�سيطرة على الحقوق  التوقف عن ممار�سة  اأداة مالية عند  اأي  اإثبات  التوقف عن  يتم 
التدفقات النقدية المتعلقة بها اإلى جهة اأخرى م�ستقلة .

المقاصة 

تتم مقا�سة الموجودات والمطلوبات المالية ويدرج �سافيها في قائمة المركز المالي عند وجود حق نظامي ملزم وعندما يكون لدى ال�سركة نيه لت�سوية الموجودات مع 
المطلوبات على ا�سا�ض ال�سافي او بيع الموجودات وت�سديد المطلوبات في اآن واحد. ل يتم مقا�سة اليرادات والم�ساريف في قائمة نتائج عمليات التاأمين ال�ساملة 
وقائمة عمليات الم�ساهمين ال�ساملة اإل اذا كان ذلك مطلوباً اأو م�سموحاً من قبل المعايير المحا�سبية او تف�سيراتها وذلك وفقاً لما تم الإف�ساح عنه في ال�سيا�سات 

المحا�سبية لل�سركة.

القيم العادلة

اأ�سا�ض الأ�سعار المتداولة في ال�سوق بالن�سبة للموجودات واأ�سعار العر�ض  تحدد القيم العادلة للاأدوات المالية المتداولة في الأ�سواق المالية النظامية الن�سطة على 
بالن�سبة للمطلوبات عند اإنتهاء العمل بتاريخ اإعداد القوائم المالية . وفي حالة عدم توفر الأ�سعار المتداولة في ال�سوق ، يمكن الرجوع اإلى عرو�ض الأ�سعار المقدمة 

من الو�سطاء اأو المتعاملين في اأ�سواق المال .

بالن�سبة للموجودات المالية غير المتداولة في �سوق ن�سطة ، تحدد القيمة العادلة باإ�ستخدام طرق تقييم ت�ستمل على اإ�ستخدام اأحدث معاملات تمت وفق �سروط 
التعامل مع الأطراف الأخرى ، اأو على اأ�سا�ض القيمة ال�سوقية لأداة مالية اأخرى م�سابهة لها تقريباً ، اأو / و على اأ�سا�ض التدفقات النقدية المخ�سومة . وبالن�سبة 
لطريقة التدفقات النقدية المخ�سومة ، تحدد التدفقات النقدية الم�ستقبلية المقدرة على اأ�سا�ض اأف�سل تقديرات الإدارة ، ويعتبر معدل الخ�سم الم�ستخدم ال�سعر 

ال�سائد في ال�سوق للموجودات المماثلة .
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الانخفاض في قيمة الموجودات المالية وعدم إمكانية تحصيلها  

يتم، بتاريخ اإعداد كل قوائم مالية، اإجراء تقييم للتاأكد من وجود اأي دليل مو�سوعي على انخفا�ض قيمة اأي اأ�سل مالي اأو مجموعة من الموجودات المالية . وفي حالة 
وجود مثل هذا الدليل، يتم تحديد قيمة الأ�سل الممكن تح�سيلها واإثبات خ�سارة الإنخفا�ض، بناء على �سافي القيمة الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية المتوقعة 

في القيمة في قائمة نتائج عمليات التامين ال�ساملة وقائمة عمليات الم�ساهمين ال�ساملة. 

وفي حالة عدم اإمكانية تح�سيل الأ�سل المالي، فاأنه يتم �سطبه من المخ�س�ض المعني. ل يتم �سطب الموجودات المالية اإل بعد ا�ستنفاذ كافة  و�سائل التح�سيل الممكنة 
وتحديد مبلغ الخ�سارة.  

يحدد الإنخفا�ض في القيمة على النحو التالي : 

بالن�سبة للموجودات المالية المثبتة بالقيمة العادلة، يمثل الإنخفا�ض في القيمة الفرق بين التكلفة والقيمة العادلة، ناق�سا خ�سارة النخفا�ض المثبتة �سابقا في  اأ ( 
قائمة نتائج عمليات التامين وقائمة عمليات الم�ساهمين ال�ساملة.

بالن�سبة للموجودات المالية المثبتة بالتكلفة، يمثل الإنخفا�ض في القيمة الفرق بين القيمة الدفترية والقيمة الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية المخ�سومة  ب ( 
على ا�سا�ض معدل العائد ال�سائد في ال�سوق حالياً لأ�سل مالي مماثل. 

بالن�سبة للموجودات المالية المثبتة بالتكلفة المطفاأة ، يمثل النخفا�ض في القيمة الفرق بين القيمة الدفترية والقيمة الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية  ج ( 
المخ�صومة على اأ�ص��س معدل العمولة الخ��صة الفعلي.

المبالغ المستحقة الدفع والمطلوبات الأخرى

يتم اثبات المبالغ الم�ستحقة الدفع والمطلوبات الأخرى لقاء المبالغ الواجب دفعها في الم�ستقبل عن الب�ساعة او الخدمات الم�ستلمة، �سواءً قدمت ام لم تقدم بها فواتير 
من قبل الموردين .

الإحتياطي النظامي

وفقاً للنظام الأ�سا�سي ، يجب على ال�سركة اأن تحول 20٪ من �سافي دخل ال�سنة اإلى لإحتياطي النظامي اإلى اأن ي�ساوي هذا الإحتياطي راأ�ض المال . ونظراً للخ�سائر 
المتراكمة ، فاإنه لم يتم اإجراء مثل هذا التحويل خلال ال�سنة المنتهية في 31 دي�صمبر 2012. 
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
)شركة مساهمة سعودية(

إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
31 ديسمبر 2012

7 - التقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة  
التقديرات  تقييم هذه  يتم  القادمة.  المالية  ال�سنة  الم�سجلة خلال  والمطلوبات  الموجودات  اأر�سدة  توؤثر على  التي قد  تقديرات وافترا�سات  باإجراء  ال�سركة  تقوم 

والأحكام ب�سورة م�ستمرة وذلك على اأ�سا�ض الخبرة ال�سابقة وعوامل اأخرى ت�ستمل على توقعات الأحداث الم�ستقبلية التي يعتقد باأنها معقولة وفقاً للظروف.

الالتزامات النهائية الناتجة عن المطالبات المقدمة بموجب اتفاقيات التأمين 

يعتبر تقدير اللتزامات النهائية الناتجة عن المطالبات المقدمة بموجب عقود التاأمين من اأهم التقديرات المحا�سبية التي تقوم بها ال�سركة. هناك العديد من 
م�سادر عدم التاأكد التي يجب اأخذها بعين العتبار عند تقدير اللتزامات التي يتعين على ال�سركة دفعها بموجب هذه المطالبات. يعتبر مخ�س�ض المطالبات 

المتكبدة وغير المبلغ عنها تقديراً للمطالبات التي يتوقع الإبلاغ عنها بعد نهاية كل فترة مالية ب�ساأن الحادث الموؤمن عليه الذي وقع قبل نهاية الفترة المالية .

خسائر الانخفاض في الذمم المدينة

تقوم ال�سركة بمراجعة الذمم المدينة التي تعتبر هامة بمفردها، وكذلك الذمم المدينة المدرجة �سمن مجموعة من الموجودات المالية التي لها خ�سائ�ض ائتمان 
مماثلة وذلك للتاأكد من وجود انخفا�ض في قيمتها. اإن الذمم المدينة التي يتم مراجعتها ب�سورة فردية للتاأكد من وجود انخفا�ض في قيمتها والتي يتم ب�ساأنها 
اإثبات اأو ي�ستمر في اإثبات خ�سارة النخفا�ض ل يتم اإدراجها عند مراجعتها ب�سورة جماعية للتاأكد من وجود انخفا�ض في قيمتها. تتطلب مراجعة النخفا�ض في 
القيمة هذه اإجراء الأحكام والتقديرات. ولإجراء ذلك، تقوم ال�سركة بتقييم خ�سائ�ض مخاطر الئتمان التي تاأخذ بعين العتبار حالت الإخفاق ال�سابقة والتي 

تعتبر موؤ�سراً على المقدرة على �سداد كافة المبالغ الم�ستحقة طبقاً لل�سروط التعاقدية. 

تكاليف الإكتتاب المؤجلة  

تقيد بع�ض تكاليف الكتتاب المتعلقة باإ�سدار وثائق التاأمين كتكاليف اكتتاب موؤجلة، وتطفاأ على مدى فترة التغطية التاأمينية ذات العلاقة. وفي حالة عدم تحقق 
الفترا�سات المتعلقة بالربحية الم�ستقبلية لوثائق التاأمين هذه ، فاإنه يمكن الإ�سراع في اإطفاء هذه التكاليف ، ويمكن اأن يتطلب ذلك اإجراء تخفي�ض اإ�سافي. 

مبدأ الإستمرارية

اأجرت ادارة ال�سركة تقييما لمقدرة ال�سركة على ال�ستمرار في العمل وفقاً لمبداأ ال�ستمرارية، وهي على قناعة باأنه يوجد لدى ال�سركة الموارد للا�ستمرار في عملها 
في الم�ستقبل المنظور. اإ�سافة الى ذلك، ل علم للاإدارة باأية امور هامة يمكن اأن تثير �سكوكاً حول قدرة ال�سركة على ال�ستمرار في العمل وفقاً لمبداأ ال�ستمرارية. 

عليه، فقد ا�ستمر اعداد القوائم المالية وفقاً لمبداأ ال�ستمرارية .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
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إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
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8 - الممتلكات والمعدات 
اإن الأعمار الإنتاجية المقدرة للموجودات لأغرا�ض احت�ساب الإ�ستهلاك هي كالتالي :

3 – 5 �صنواتاأجهزة الكمبيوتر والمعدات المكتبية3 �صنواتتح�سينات المباني الم�ستاأجرة

3 �صنواتال�صي�رات10 �صنواتالأثاث والتجهيزات 

تح�ضينات
�لمباني �لم�ضتاأجرة

�لأثاث و�لتجهيز�ت 
�أجهزة �لكمبيوتر 
و�لمعد�ت �لمكتبية

�لإجمالي �ل�ضيار�ت

ريال �ضعوديريال �ضعوديريال �ضعوديريال �ضعوديريال �ضعودي

التكلفة :

8.479.436-12.767.7171.462.6144.249.105 ين�ير 2011

2.225.206489.6242.781.97421.7195.518.523الإ�سافات

) 3.000 (-) 3.000 (--ال�ستبعادات

314.992.9231.952.2387.028.07921.71913.994.959 دي�صمبر 2011

171.63510.4583.490.56189.5003.762.154الإ�سافات

315.164.5581.962.69610.518.640111.21917.757.113 دي�صمبر 2012 

ال�ستهلاك المتراكم :

3.864.283-11.864.705478.1761.521.402 ين�ير 2011

872.177172.8361.840.1084.5622.889.683المحمل لل�صنة

)1.389(-)1.389(--ال�ستبعادات

312.736.882651.0123.360.1214.5626.752.577 دي�صمبر 2011

1.066.128195.8782.489.09424.6463.775.746المحمل لل�صنة

313.803.010846.8905.849.21529.20810.528.323 دي�صمبر 2012

�ص�في القيمة الدفترية:

311.361.5481.115.8064.669.42582.0117.228.790 دي�صمبر 2012

312.256.0411.301.2263.667.95817.1577.242.382 دي�صمبر 2011

حمل ق�سط ال�ستهلاك لل�سنة على الم�ساريف العمومية والإدارية )اإي�ساح 21(.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
)شركة مساهمة سعودية(

إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
31 ديسمبر 2012

9 - الحركة في المطالبات تحت التسوية وأقساط التأمين غير المكتسبة ودخل العمولة 
غير المكتسبة وتكاليف الإكتتاب المؤجلة

) أ ( المطالبات تحت التسوية

20122011

�لإجمالي
ريال �ضعودي

ح�ضة معيدي 
�لتاأمين

ريال �ضعودي

�ل�ضافي
ريال �ضعودي

�لإجمالي
ريال �ضعودي

ح�ضة معيدي 
�لتاأمين

ريال �ضعودي

�ل�ضافي
ريال �ضعودي

مط�لب�ت تحت الت�صوية في 
نهاية ال�سنة

312.453.402)256.766.443(55.686.959204.624.401  ) 153.104.202 (51.520.199  

  25.416.733-  24.178.59125.416.733       -24.178.591متكبدة وغير مبلغ عنها 

336.631.993)256.766.443(79.865.550230.041.134  ) 153.104.202 (76.936.932  

مطالبات تاأمين مدفوعة خلال 
ال�صنة 

280.832.963)77.502.803(203.330.160344.224.337  ) 77.880.927 (266.343.410  

مط�لب�ت تحت الت�صوية في 
بداية ال�صنة 

)204.624.401(153.104.202)51.520.199() 190.211.150 (126.481.376  ) 63.729.774 (

) 21.677.296 (-) 21.677.296 ()25.416.733(       -)25.416.733(متكبدة وغير مبلغ عنها 

)230.041.134(153.104.202)76.936.932() 211.888.446 (126.481.376  ) 85.407.070 (

  257.873.272) 104.503.753 (  206.258.778362.377.025)181.165.044(387.423.822�ص�في المط�لب�ت المتكبدة

) ب ( أقساط التأمين غير المكتسبة

20122011

�لإجمالي
ريال �ضعودي

ح�ضة معيدي 
�لتاأمين

ريال �ضعودي

�ل�ضافي
ريال �ضعودي

�لإجمالي
ريال �ضعودي

ح�ضة معيدي 
�لتاأمين

ريال �ضعودي

�ل�ضافي
ريال �ضعودي

اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة 
في بداية ال�صنة 

210.817.410)100.712.005(110.105.405220.719.556  )90.214.120(130.505.436  

اأق�ساط تاأمين مكتتبة خلال 
ال�صنة 

567.917.057)254.549.760(313.367.297548.443.798  )234.268.307(314.175.491  

اأق�ساط تاأمين مكت�سبة خلال 
ال�صنة 

)556.783.104(262.193.060)294.590.044()558.345.944(223.770.422  )334.575.522(

اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة 
في نهاية ال�سنة

221.951.363)93.068.705(128.882.658210.817.410  )100.712.005(110.105.405  

) ج ( دخل العمولة غير المكتسبة

2012
ريال �ضعودي

2011
ريال �ضعودي

  18.724.96417.820.680دخل عمولة غير مكت�صبة في بداية ال�صنة 

  58.793.49049.882.662عمولة م�ستلمة خلال ال�سنة 

) 48.978.378 ()57.790.383(عمولة مكت�سبة خلال ال�سنة 

  19.728.07118.724.964دخل عمولة غير مكت�سبة في نهاية ال�سنة 
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إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
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9-  الحركة في المطالبات تحت التسوية وأقساط التأمين غير المكتسبة ودخل العمولــة 
غير المكتسبة وتكاليف الإكتتاب المؤجلة )تتمة(

) د ( تكاليف الإكتتاب المؤجلة  

2012
ريال �ضعودي

2011
ريال �ضعودي

  23.348.92825.631.887تك�ليف اإكتت�ب موؤجلة في بداية ال�صنة 

  55.122.81760.397.295متكبدة خلال ال�سنة 

) 62.680.254 ()56.302.343(مطفاأة خلال ال�سنة 

  22.169.40223.348.928تكاليف اإكتتاب موؤجلة في نهاية ال�سنة 

الأقساط وأرصدة التأمين المدينة  -10

2012
ريال �ضعودي

2011
ريال �ضعودي

  106.025.73995.780.205اأق�ساط تامين مدينة

  5.189.3035.845.205معيدي ت�أمين واأخرى

  111.215.042101.625.410مجموع الأق�ساط واأر�سدة التاأمين المدينة

) 13.775.110 ()17.462.377(مخ�س�ض ديون م�سكوك في تح�سيلها

93.752.66587.850.300  

تن�ض �سروط العمل الخا�سة بال�سركة على ان يتم �سداد المبالغ خلال 30 اإلى 90 يوماً من تاريخ المعاملة . يتم �سداد المبالغ الم�ستحقة من معيدي التامين عادة على 
اأ�ص��س ربع �صنوي .

فيما يلي  بياناً باأعمار الأق�ساط واأر�سدة التاأمين المدينة غير المنخف�سة القيمة كما في 31 دي�صمبر :

�لمجموع
ريال �ضعودي

�أقل من 
30 يوماً

ريال �ضعودي

من 31 
�إلى 60 يوم 
ريال �ضعودي

من 61 
�إلى 90 يوم 
ريال �ضعودي

�أكثر من
91 �إلى 180 يوم

ريال �ضعودي

من 181 يوم �إلى 
365 يوم

�أكثر من 365 يوم

2012111.215.04219.966.01112.847.81013.970.81733.367.79921.453.1809.609.425

2011101.625.41019.542.73912.818.35213.880.03428.792.641 20.931.0175.660.627

ت�سنف ال�سركة اأر�سدة العملاء كـ “ مت�أخرة ال�صداد ومنخف�صة القيمة “ على اأ�سا�ض كل حالة على حدة . ت�سجل تعديلات الإنخفا�ض في القيمة في قائمة نتائج 
عمليات التاأمين ال�ساملة. اأنه لي�ض من �سيا�سة ال�سركة الح�سول على �سمانات لقاء الذمم المدينة وبالتالي فاإن معظمها غير م�سمون. ل يوجد لدى ال�سركة نظام 
ت�سنيف داخلي ، وعليه ، فاإن اأر�سدة العملاء غير المتاأخرة ال�سداد وغير المنخف�سة القيمة م�ستحقة من اأفراد و�سركات غير م�سنفة . اإن الأر�سدة الم�ستحقة من 

معيدي التاأمين هي مع اأطراف اأخرى ذات ت�سنيف اإئتماني جيد �سادر عن وكالت ت�سنيف خارجية .
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الأقساط وأرصدة التأمين المدينة ) تتمة (  -10
فيما يلي بياناً بحركة مخ�س�ض الديون الم�سكوك في تح�سيلها :

2012
ريال �ضعودي

2011
ريال �ضعودي

  13.775.1104.567.283الر�سيد الإفتتاحي

  3.687.2679.230.964مخ�س�ض ال�سنة

) 23.137 (      -مبالغ م�سطوبة

  17.462.37713.775.110الر�صيد الخت�مي

الدفعات المقدمة والموجودات الأخرى  -11

20122011

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات
 �لم�ضاهمين

ريال �ضعودي

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات
 �لم�ضاهمين

ريال �ضعودي

   -  2.500.776  -3.388.555م�ساريف تاأمين فائ�ض الخ�سارة مدفوعة مقدماً

   -  2.088.903  -1.105.613ا�سترداد فائ�ض الخ�سارة المدين

   -  503.513  -821.580تاأمين مدفوع مقدماً

   -  313.499  -587.597اإيجار مدفوع مقدماً

   -  426.716  -438.560دفعات مقدمة لقاء تطبيقات حا�سب اآلي

  665.815  419.338838.38125.642دخل عمولت خا�سة م�ستحقة

   -  175.077  -307.392ذمم موظفين 

   -  556.718  -        -دفع�ت مقدمة لموردين 

   -  1.420.910377.500356.434اأخرى

8.489.5451.215.8816.947.278  665.815  
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المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها  -12
تمثل الجهات ذات العلاقة كبار الم�ساهمين ، وكبار موظفي الإدارة ، و�سركات يعتبر الم�ساهمين بال�سركة المالكون الرئي�سيون فيها ومن�ساأت اأخرى يمار�سون عليها 

تاأثيراً هاماً . تعتمد �سيا�سات الت�سعير و�سروط المعاملات من اإدارة ال�سركة.

) أ ( المعاملات مع الجهات ذات علاقة

فيما يلي تفا�سيل المعاملات الرئي�سية مع الجهات ذات العلاقة خلال ال�سنة:

طبيعة �لمعاملة�لجهة ذ�ت �لعلاقة
20122011

ريال �ضعوديريال �ضعودي

 مبالغ مقبو�سة ومدفوعة بالنيابة عن �سركة  ��سركة التاأمين العربية ال�سعودية المحدودة �ض.م.ب ) مقفلة( )م�ساهم (
التاأمين العربية ال�سعودية �ض.م.ب )مقفلة(

4.494.988) 4.995.972 (

�سركة اأي�ض لوكلاء التاأمين المحدودة ) “الوكيل” ( 

) �صركة منت�صبة (
  33.438.69656.291.638 اأق�ساط م�ستلمة عبر الوكيل �

  31.426.66041.598.690 مط�لب�ت مدفوعة عبر الوكيل �

  4.551.81312.392.611 م�ساريف عمولت �
) 694.836 (1.799.422 اأق�ساط ومطالبات، �سافي ��سركة اآي�ض المحدودة ) ملكية م�ستركة (

146.961.845   154.628.028 اأق�ساط م�ستلمة عبر الو�سيط ��سركة اأي�ض لو�سطاء التاأمين واإعادةالتاأمين المحدودة )“الو�سيط”( )�صركة منت�صبة(

  22.347.75220.658.324 م�ساريف عمولت  �

  32.280.72458.130.671 اأق�ساط م�سندة عبر الو�سيط �

  8.231.9399.088.905 عمولت مقبو�سة �
  100.571       - - �سداد م�ساريف لأع�ساء مجل�ض الإدارة  �اأع�ساء مجل�ض الإدارة 

) ب ( الأرصدة مع الجهات ذات علاقة

نتج عن المعاملات مع الجهات ذات علاقة اأعلاه الأر�سدة التالية بتاريخ قائمة المركز المالي :

    2012  2011

ريال �ضعوديريال �ضعودي

المبالغ الم�ستحقة من جهات ذات علاقة

�سركة التاأمين العربية ال�سعودية المحدودة �ض.م.ب 

  )مقفلة( ) م�ساهم (

63.549.10959.054.121-عملي�ت الت�أمين

45.264.68925.979.290-عملي�ت الت�أمين�سركة اأي�ض لو�سطاء التاأمين واإعادة التاأمين )�سركة منت�سبة( 

8.604.2649.783.988-عملي�ت الت�أمين�سركة اأي�ض لوكلاء التاأمين المحدودة  )�سركة منت�سبة(

117.418.06294.817.399

المبالغ الم�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

)565.071()331.890(-عملي�ت الت�أمين�سركة اآي�ض المحدودة )ملكية م�ستركة(

اإن الأر�سدة القائمة في تاريخ اإعداد القوائم المالية غير م�سمونة وبدون عمولة خا�سة . يتم الت�سديد نقداً . لم يتم تكوين مخ�س�ض للاإنخفا�ض في القيمة في تاريخ 
اإعداد القوائم المالية. يجرى هذا التقييم بتاريخ اإعداد القوائم المالية من خلال درا�سة المركز المالي للجهة ذات العلاقة وال�سوق الذي تعمل به .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
)شركة مساهمة سعودية(

إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
31 ديسمبر 2012

12-  المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها ) تتمة (

) ج ( تعويضات كبار موظفي الإدارة

ي�سمل كبار موظفي الإدارة كافة اأع�ساء مجل�ض الإدارة ) المدراء التنفيذيين وغير التنفيذيين ( وكبار موظفي الإدارة العليا  فيما يلي ملخ�ض بتعوي�سات كبار 
موظفي الإدارة لل�سنة:

 2012
ريال �ضعودي

2011
ريال �ضعودي

  4.913.4261.742.070مزايا ق�سيرة الأجل

  1.675.000      -مك�ف�آت

  182.698347.895مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

5.096.1243.764.965  

13- الودائع لأجل
اإن الودائع لأجل مودعة لدى بنوك محلية ذات ت�سنيف اإئتماني جيد وت�ستحق خلال فترة تزيد عن ثلاثة اأ�سهر من تاريخ الإقتناء الأ�سلي. تحقق ال�سركة عنها 

عمولة بمعدل فعلي قدره 0.90 ٪ )2011 : ٪0.43( .

النقدية وشبه النقدية  -14

20122011

عمليات �لتاأمين  
ريال �ضعو دي       

عمليات �لم�ضاهمين    
ريال �ضعودي

عمليات �لتاأمين        
ريال �ضعودي

عمليات �لم�ضاهمين       
ريال �ضعودي

4.032.179---ودائع لأجل

42.338.837532.17432.398.717364.709نقد لدى البنوك

-22.000-32.000نقد في ال�صندوق

42.370837532.17432.420.7174.396.888

يتم اإيداع النقد لدى البنوك والودائع لأجل لدى اأطراف ذات ت�سنيف ائتماني جيد. يتم الحتفاظ بالودائع لأجل الم�سجلة بالريال �سعودي لفترات تتراوح بين يوم 
واحد وثلاثة اأ�سهر وذلك ح�سب المتطلبات النقدية لل�سركة، ويتحقق عنها عمولة بمعدل فعلي قدره ٪0.11 ) 2011 : ٪0.12 (.

تحتفظ ال�سركة بمبلغ قدره 3.140.140 ري�ل �صعودي )2011: ل �سيء( على �سبيل الأمانة، ب�ساأن المطالبات التي �سيتم �سدادها ل�سركة تامين اأخرى. وبالتالي 
لم يتم اإثبات هذا المبلغ في هذه القوائم المالية. 

الوديعة النظامية  -15
تمثل الوديعة النظامية 10٪ من راأ�ض المال المدفوع والتي يحتفظ بها وفقاً لنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني في المملكة العربية ال�سعودية. اإن هذه الوديعة 

النظامية ل يمكن �سحبها بدون موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي . يتم اإيداع هذه الوديعة لدى طرف اأخر ذو ت�سنيف ائتماني جيد .
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)شركة مساهمة سعودية(

إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
31 ديسمبر 2012

جدول تطور المطالبات  -16
يو�سح الجدول اأدناه تقديراً بالمطالبات المتكبدة المتراكمة والتي ت�ستمل على كل من المطالبات المبلغ عنها، والمطالبات المتكبدة وغير المبلغ عنها لكل �سنة حادث 

متعاقبة بعد تاريخ اإعداد القوائم المالية، والدفعات التراكمية حتى تاريخه. 

مخ�س�ض اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية بموجب عقود التاأمين لعام 2012، كالآتي:

�لإجمالي2009201020112012

ريال �ضعوديريال �ضعوديريال �ضعوديريال �ضعوديريال �ضعودي

�سنة الحادث

-2.926.659289.459.675381.035.209346.192.089في نهاية �سنة الحادث

--4.368.043267.450.397414.494.773بعد �صنة واحدة

---3.990.444273.056.039بعد �صنتين

----6.760.694بعد ثلاث �سنوات

6.760.694273.056.039414.494.773346.192.0891.040.503.595التقدير الحالي للمطالبات المتراكمة المتكبدة 

)728.050.193()280.198.544()344.235.082()103.025.228()591.339(الدفع�ت التراكمية حتى ت�ريخه

اإجمالي مخ�س�ض المطالبات تحت الت�سوية طبقاً 
لقائمة  المركز المالي

6.169.355170.030.81170.259.69165.993.545312.453.402

17- أرصدة إعادة التأمين الدائنة

2012
ريال �ضعودي

2011
ريال �ضعودي

  65.895.01439.963.508�صرك�ت الت�أمين

-808.138اأق�ساط دائنة

66.703.15239.963.508  

18- المصاريف المستحقة والمطلوبات الأخرى

2012
ريال �ضعودي

2011
ريال �ضعودي

  13.264.19813.189.362عمولت م�ستحقة

 4.848.590 7.888.639اأر�سدة حاملي وثائق التامين الم�ستحقة

 2.500.5601.961.337اأتعاب مجل�ض التامين ال�سحي التعاوني

  2.364.9141.507.414مط�لب�ت موافق على �صداده�

  1.918.0991.480.671مزاي� موظفين

  207.473743.966�سريبة اإ�ستقطاع م�ستحقة

  556.185549.780اأتعاب فح�ض واإ�سراف من قبل موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي

  200.000343.750اأتعاب مهنية م�ستحقة 

  4.628.3501.844.740اأخرى

33.528.41826.469.610  
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)شركة مساهمة سعودية(

إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
31 ديسمبر 2012

19- رأس المال 
يبلغ راأ�ض المال الم�سرح به والم�سدر والمدفوع 100 مليون ريال �سعودي ، مق�سم الى 10 مليون �سهم ، قيمة كل �سهم 10 ري�ل �صعودي )2011: 100 مليون ري�ل 
�سعودي، مق�سم اإلى 10 ملايين �سهم، قيمة كل �سهم 10 ريال �سعودي(. وقد قام الم�ساهمون الموؤ�س�سون بالكتتاب في ودفع قيمة 6 مليون �سهم ، بقيمة ا�سمية قدرها 
10 ريال �سعودي لل�سهم ، وتمثل 60٪ من اأ�سهم ال�سركة . اأما ال�سهم المتبقية البالغة 4 مليون �سهم بقيمة ا�سمية قدرها 10 ريال �سعودي لل�سهم ، فقد تم الكتتاب 

بها من قبل الجمهور .

20- الزكاة 
تم ح�ساب مخ�س�ض الزكاة لل�سنة وقدره 2.173.351 ري�ل �صعودي )2011 : 1.677.621 ريال �سعودي ( وفقاً للاأ�سا�ض التالي:

 2012
ريال �ضعودي

2011
ريال �ضعودي

  82.646.48279.873.059حقوق الم�ساهمين ومخ�س�سات اإفتتاحية

) 17.242.382 ()17.228.789(القيمة الدفترية للموجودات طويلة الأجل والوديعة النظامية 

65.417.69362.630.677  

  21.516.3424.474.181الدخل  المعدل لل�صنة 

  86.934.03567.104.858وعاء الزكاة 

  كانت حركة مخ�س�ض الزكاة خلال ال�سنة كالأتي:

2012
ريال �ضعودي

2011
ريال �ضعودي

1.919.5511.748.440الر�سيد الفتتاحي 

  2.173.3511.677.621مجنب خلال ال�سنة 

)1.506.510()1.696.469(مدفوع خلال ال�سنة 

2.396.4331.919.551الر�صيد الخت�مي

ن�ساأت الفروقات بين النتائج المالية والزكوية ب�سورة اأ�سا�سية نتيجة للمخ�س�سات غير الم�سموح بها عند احت�ساب الدخل المعدل.

الربوط الزكوية

تم اإجراء الربوط النهائية من قبل م�سلحة الزكاة والدخل لل�سنة المنتهية في 31 دي�صمبر 2008، قدمت ال�سركة اإقرارتها الزكوية النهائية لل�سنوات المنتهية في 31 
دي�صمبر 2009 و 2010 و 2011 اإلى م�سلحة الزكاة والدخل، لم يتم اإجراء الربوط النهائية وهي قيد المراجعة من قبل الم�سلحة .
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المصاريف العمومية والإدارية  -21

20122011

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات �لم�ضاهمين
ريال �ضعودي

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات �لم�ضاهمين
ريال �ضعودي

-  31.978.647-35.917.513تكلفة موظفين

-  2.889.683-3.775.746اإ�ستهلاك )اإي�ساح 8(

-  3.589.199-1.952.930�سريبة اإ�ستقطاع

-  1.820.042-1.812.245اإيجار 

-  2.021.533-1.665.713تطبيقات حا�سب اآلي

-  1.278.644-1.439.552اأتعاب قانونية ومهنية 

-  1.230.876-1.209.741بريد ، ه�تف ، تلك�س

-  726.977-725.466طباعة وقرطا�سية

-  541.983-689.512اإ�سلاحات و�سيانة 

-  360.937-564.830�صفر

-  250.381-120.026اأتع�ب تح�صيل 

  180.000-180.000-اإ�صتراك�ت تداول

  801.418  2.654.032876.7061.523.301اأخرى

52.527.3061.056.70648.212.203  981.418  

المعلومات القطاعية  -22
تم�سياً مع طريقة اإعداد التقارير الداخلية بال�سركة، اعتمدت الدارة القطاعات الت�سغيلية بالن�سبة لن�ساطات ال�سركة وموجوداتها ومطلوباتها. 

ل ت�سمل نتائج القطاعات الم�ساريف العمومية والدارية ومخ�س�ض الديون الم�سكوك في تح�سيلها وم�ساريف الفح�ض والإ�سراف والإيرادات الأخرى . 

ل ت�سمل موجودات القطاعات الممتلكات والمعدات، والدفعات المقدمة والموجودات الأخرى، والمبالغ الم�ستحقة من جهات ذات علاقة، واأق�ساط واأر�سدة التاأمين 
الموجودات غير  اإدراجها �سمن  وبالتالي تم   ، التاأمين  بعمليات  المتعلقة  النقدية  و�سبه  والنقدية  لأجل  والودائع  الم�ساهمين  الم�ستحقة من عمليات  والمبالغ  المدينة 

الموزعة.

ل ت�سمل مطلوبات القطاعات المبالغ الم�ستحقة اإلى عمليات الم�ساهمين، والمبالغ الم�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة، ومكافاآة نهاية الخدمة للموظفين، واأر�سدة اإعادة 
التاأمين الدائنة، والم�ساريف الم�ستحقة والمطلوبات الأخرى المتعلقة بعمليات التاأمين، وبالتالي تم اإدراجها �سمن المطلوبات غير الموزعة .

تقع جميع الموجودات الت�سغيلية والأن�سطة الرئي�سية لل�سركة في المملكة العربية ال�سعودية .



231
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إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
31 ديسمبر 2012

22- المعلومات القطاعية ) تتمة (

لل�ضنة �لمنتهية في 31 دي�ضمبر 2012

�لتاأمين 
�ل�ضحي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمركبات
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لحريق 
و�ل�ضطو
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لبحري
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لهند�ضي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لم�ضوؤولية 
�لعامة
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�أخرى
 باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمجموع 
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

الإيرادات

250.056104.69476.28937.44046.17710.30742.954567.917اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة 

)254.550()35.853()5.702()43.837()33.658()68.855()753()65.892(اأق�ساط اإعادة تاأمين م�سندة 

)12.851()73()107()678()793()3.007()2.183()6.010(اأق�ساط تاأمين فائ�ض الخ�سارة

178.154101.7584.4272.9891.6624.4987.028300.516�سافي اأق�ساط التاأمين المكتتبة

الحركة في اأق�ساط التاأمين غير 
المكت�صبة 

)24.726(5.294314)113()668(1.437)315()18.777(

153.428107.0524.7412.8769945.9356.713281.739�سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة

3.24319819.89312.76110.6691.3919.63557.790دخل عمولة

156.671107.25024.63415.63711.6637.32616.348339.529مجموع الإيرادات الموزعة

3.473اإيرادات غير موزعة

343.002مجموع الإيرادات

التك�ليف والم�ص�ريف

128.28476.56720.5445.2444.89124245.061280.833اإجم�لي المط�لب�ت المدفوعة

ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت 
المدفوعة 

)5.391()1.456()17.672()4.618()4.510()41()43.815()77.503(

122.89375.1112.8726263812011.246203.330�ص�في المط�لب�ت المدفوعة

2.929)272()360(3.9951.701194)3.138(809الحركة في المطالبات تحت الت�سوية

974206.259)159(123.70271.9736.8672.327575�ص�في المط�لب�ت المتكبدة

10.24515.87113.0744.5494.7701.6136.18056.302تكاليف اكتتاب وثائق التاأمين

133.94787.84419.9416.8765.3451.4547.154262.561مجموع التكاليف والم�ساريف الموزعة

61.436م�ساريف غير موزعة

323.997مجموع التك�ليف والم�ص�ريف

19.005�سافي فائ�ض عمليات التاأمين
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22- المعلومات القطاعية ) تتمة (

لل�ضنة �لمنتهية في 31 دي�ضمبر 2011

�لتاأمين 
�ل�ضحي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمركبات
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لحريق 
و�ل�ضطو
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لبحري
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لهند�ضي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لم�ضوؤولية 
�لعامة
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�أخرى
 باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمجموع 
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

  548.444 40.135   19.345  26.827  41.667  101.718  122.618  196.134اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة 

) 234.268 () 33.359 () 10.017 () 25.097 () 38.364 () 92.607 () 753 () 34.071 (اأق�ساط اإعادة تاأمين م�سندة 

) 11.870 () 59 () 166 () 300 () 625 () 1.524 () 2.115 () 7.081 (اأق�ساط تاأمين فائ�ض الخ�سارة

  302.306 6.717  9.162  1.430  2.678  7.587  119.750  154.982�سافي اأق�ساط التاأمين المكتتبة

الحركة في اأق�ساط التاأمين غير 
المكت�صبة 

28.610  ) 6.495 (574  ) 71 (14  ) 2.262 (30  20.400 

  322.706  6.747  6.900  1.444  2.607  8.161  113.255  183.592�سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة

  48.978  7.281  1.430  7.079  11.220  18.722  174  3.072دخل عمولة

  371.684  14.028  8.330  8.523  13.827  26.883  113.429  186.664مجموع الإيرادات الموزعة

  6.016اإيرادات غير موزعة

  377.700مجموع الإيرادات

التك�ليف والم�ص�ريف

  344.224  25.441  814  1.060  6.865  19.918  75.537  214.589اإجم�لي المط�لب�ت المدفوعة

ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت 
المدفوعة 

) 33.358 () 162 () 12.862 () 6.014 () 891 () 5 () 24.589 () 77.881 (

  266.343  852  809  169  851  7.056  75.375  181.231�ص�في المط�لب�ت المدفوعة

) 8.470 (  421  313) 103 (  60) 5.216 (  8.830) 12.775(الحركة في المطالبات تحت الت�سوية

  257.873  1.273  1.122  66  911  1.840  84.205  168.456�ص�في المط�لب�ت المتكبدة

  62.680  2.992  2.030  3.592  5.625  14.153  19.681  14.607تكاليف اكتتاب وثائق التاأمين

مجموع التك�ليف والم�ص�ريف 
الموزعة

183.063  103.886  15.993  6.536  3.658  3.152  4.265  320.553  

  62.447م�ساريف غير موزعة

 383.000مجموع التك�ليف والم�ص�ريف

) 5.300 (�سافي عجز عمليات التاأمين
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22- المعلومات القطاعية ) تتمة (

31 دي�ضمبر 2012 

�لتاأمين 
�ل�ضحي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمركبات
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لحريق 
و�ل�ضطو
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لبحري
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لهند�ضي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لم�ضوؤولية 
�لعامة
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�أخرى
 باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمجموع 
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

الموجودات

ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت 
الت�صوية

6.2291.897126.99515.89623.7691.01880.961256.766

ح�سة معيدي التاأمين من الأق�ساط غير 
المكت�صبة

22.64226119.74910.12328.3162.1919.78793.069

7.4855.3263.0601.2093.48395265422.169تك�ليف اكتت�ب موؤجلة

36.3567.484149.80427.22855.5684.16191.402372.004موجودات القط�ع�ت

319.518موجودات غير موزعة

691.522مجموع الموجودات

المطلوب�ت

44.09428.822136.05618.85724.8291.66182.313336.632اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية 

101.36239.82722.10811.07729.5785.99612.003221.951اإجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة

1.694744.7913.1506.8533952.77119.728دخل عمولة غير مكت�صبة 

147.15068.723162.95533.08461.2608.05297.087578.311مطلوب�ت القط�ع�ت

111.310مطلوبات غير موزعة

689.621اإجم�لي المطلوب�ت

1.901فائ�ض عمليات التاأمين

691.522مجموع المطلوبات وفائ�ض عمليات التاأمين
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22- المعلومات القطاعية ) تتمة (

31 دي�ضمبر 2011 

�لتاأمين 
�ل�ضحي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمركبات
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لحريق 
و�ل�ضطو
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لبحري
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لهند�ضي
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لم�ضوؤولية 
�لعامة
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�أخرى
 باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

�لمجموع 
باآلف 

�لريالت 
�ل�ضعودية

الموجودات

ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت 
الت�صوية

5.048  18  64.472  5.364  6.475  28  71.699  153.104  

ح�سة معيدي التاأمين من الأق�ساط غير 
المكت�صبة

14.528  195  42.035  10.778  21.678  3.873  7.625  100.712  

  23.349  627  1.602  2.025  1.447  5.290  7.234  5.124تك�ليف اكتت�ب موؤجلة

  277.165  79.951  5.503  30.178  17.589  111.797  7.447  24.700موجودات القط�ع�ت

  254.329موجودات غير موزعة

  531.494مجموع الموجودات

المطلوب�ت

  230.041  73.323  1.030  7.342  6.624  69.539  30.080  42.103اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية 

  210.817  9.526  9.115  22.272  11.619  44.707  45.056  68.522اإجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة

  18.725  1.673  687  3.821  3.509  7.744  56  1.235دخل عمولة غير مكت�صبة 

  459.583  84.522  10.832  33.435  21.752  121.990  75.192  111.860مطلوب�ت القط�ع�ت

  71.911مطلوبات غير موزعة

  531.494اإجم�لي المطلوب�ت

إدارة المخاطر    -23
فيما يلي ملخ�ساً بالمخاطر التي تواجهها ال�سركة والطرق المتبعة من قبل الإدارة للتقليل منها :

حوكمة المخاطر

لتحقيق  الحالي  التنظيمي  الهيكل  ت�ستخدم  التي  المقررة  الرقابية  والو�سائل  والإجراءات  ال�سيا�سات  من  مجموعة  في  بال�سركة  الخا�سة  المخاطر  حوكمة  تتمثل 
المخاطر  باإدارة وقبول  المتعلقة  الإ�ستراتيجية  تتوافق مع الخطة  والتي  والمعروفة  بها  المرغوب  المخاطر  ال�سركة في قبول  فل�سفة  . تتركز  الإ�ستراتيجية  الأهداف 
والمعتمدة من مجل�ض الإدارة . تتعر�ض ال�سركة لمخاطر التاأمين و مخاطر اإعادة التاأمين ، ومخاطر اأ�سعار العمولت الخا�سة، ومخاطر الإئتمان ، ومخاطر ال�سيولة 

، ومخاطر العملات .

هيكل إدارة المخاطر

تم تاأ�سي�ض هيكل تنظيمي محكم داخل ال�سركة لتحديد ومتابعة ومراقبة المخاطر .

مجلس الإدارة 

اإن مجل�ض الإدارة هو الجهة العليا الم�سوؤولة عن حوكمة المخاطر حيث يقوم بتقديم التوجيه واإعتماد الإ�ستراتيجيات وال�سيا�سات لتحقيق الأهداف المحددة لل�سركة .
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الإدارة العليا

الإدارة العليا م�سوؤولة عن العمليات اليومية من اأجل تحقيق الأهداف الإ�ستراتيجية �سمن �سيا�سة محددة م�سبقاً من قبل ال�سركة ب�ساأن قبول المخاطر .

مخاطر التأمين  أ ( 

وتمثل المخاطر المتعلقة بزيادة المطالبات الفعلية الم�ستحقة اإلى الجهات المتعاقد معها ب�ساأن الأحداث الموؤمن عليها عن التوقعات . ويمكن اأن يحدث ذلك ب�سبب 
تكرار المطالبات اأو اأن مبالغ المطالبات كانت اأكثر من المتوقع .تقوم ال�سركة بمراقبة مخاطر التاأمين وذلك بالتاأكد باأن م�ستوياتها �سمن الحدود المتوقعة لتكرارها 

. تقوم ال�سركة بالتاأمين ب�سكل رئي�سي على التاأمين الطبي، المركبات، الحريق وال�سطو، المخاطر البحرية، الهند�سة، ومخاطر الم�سوؤولية العامة .

تقوم ال�سركة باإ�سدار وثائق تاأمين ق�سيرة الأجل تتعلق ب�سكل اأ�سا�سي بالتاأمين الطبي، المركبات، الحريق وال�سطو ،المخاطر البحرية، الهند�سة، ومخاطر الم�سوؤولية 
العامة التي يتوقع اأن تنتج عنها مطالبات ق�سيرة الأجل فقط ، وبالتالي فاأنه من غير المحتمل وجود تغييرات هامة في الحتياطيات وهذا ي�ساعد في التقليل من 

مخاطر التامين. تتركز مخاطر التاأمين الناتجة عن عقود التاأمين اأعلاه ب�سكل رئي�سي في المملكة العربية ال�سعودية.

تكرار المطالبات ومبالغها

يمكن اأن يتاأثر تكرار المطالبات ومبالغها بالعديد من العوامل . تقوم ال�سركة ، ب�سكل رئي�سي، بتغطية مخاطر التاأمين الطبي، المركبات، الحريق وال�سطو، المخاطر 
البحرية، الهند�سة، ومخاطر الم�سوؤولية العامة. تعتبر هذه العمليات عقود تاأمين ق�سيرة الأجل لأنه يتم، في العادة، الإبلاغ عن و�سداد المطالبات خلال �سنة واحدة 

من وقوع الحادث الموؤمن عليه. وهذا من �ساأنه اأن ي�ساعد في التقليل من مخاطر التاأمين .

التأمين الطبي

تم ت�سميم اإ�ستراتيجية التاأمين الخا�سة بال�سركة ل�سمان تنوع المخاطر ب�سكل جيد من حيث نوع المخاطر وم�ستوى المزايا الموؤمن عليها. ويمكن تحقيق ذلك من 
خلال تنوع القطاعات والمناطق الجغرافية والقيام بالفح�ض الطبي وذلك للتاأكد باأن الأ�سعار تاأخذ بعين العتبار الظروف ال�سحية الحالية وتاريخ العائلة الطبي 
والمراجعة العتيادية للمطالبات الفعلية و�سعر المنتج والإجراءات التف�سيلية لمتابعة المطالبات . كما تقوم ال�سركة باإتباع �سيا�سة تقوم على المتابعة الجادة والن�سطة 
للمطالبات وذلك لتغطية المخاطر الم�ستقبلية غير المتوقعة التي يمكن اأن توؤثر �سلباً على ال�سركة . يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة تاأمين وذلك للحد من الخ�سائر 

المتعلقة ب�أي مط�لبة فردية .

المركبات

بالن�سبة للتاأمين على المركبات، تتمثل المخاطر الرئي�سية في المطالبات المتعلقة بالوفاة والإ�سابات الج�سدية وتبديل اأو اإ�سلاح المركبات. تقوم ال�سركة باإ�سدار وثائق 
التاأمين ال�سامل فقط اإلى المالك / ال�سائق الذي يزيد عمره عن 21 �صنة . 

اإن الأحكام ال�سادرة من المحاكم ب�ساأن الوفيات وتعوي�سات الأ�سابة الج�سدية وتكاليف ا�ستبدال المركبات هي العوامل الرئي�سية التي توؤثر في م�ستوى المطالبات 
. كما يوجد لدى ال�سركة اإجراءات اإدارة المخاطر لمراقبة تكاليف المطالبات . يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة التاأمين للحد من الخ�سائر عن اأي مطالبة فردية .

الحريق والسطو

بالن�سبة لعقود التامين على الممتلكات، تتمثل المخاطر الرئي�سية في وقوع الحرائق. تقوم ال�سركة بالتاأمين فقط على الممتلكات التي تحتوي على معدات للك�سف عن 
الحريق فقط .

يتم اإ�سدار هذه العقود وذلك بالرجوع اإلى قيمة ال�ستبدال للممتلكات ومحتوياتها الموؤمن عليها. تعتبر تكلفة اإعادة بناء الممتلكات والقيام با�ستبدال المحتويات 
والوقت المطلوب لإعادة بدء العمليات التي توؤدي اإلى التوقف عن العمل بمثابة العوامل الرئي�سية التي توؤثر على حجم المطالبة. يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة 

التاأمين على هذه الأحداث وذلك للحد من الخ�سائر المتعلقة باأي مطالبة فردية .
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التأمين البحري

بالن�سبة للتاأمين البحري، تتمثل المخاطر الرئي�سية في فقدان اأو وقوع اأ�سرار على ال�سفن وكذلك الحوادث التي ينتج عنها فقدان الب�ساعة الم�سحونة ب�سكل جزئي 
اأو كلي.

تتمثل اإ�ستراتيجية التاأمين البحري في التاأكد من تنوع وثائق التاأمين بحيث تغطي ال�سحن وال�سفن وخطوط ال�سحن. يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة تاأمين وذلك 
لتقليل الخ�سائر الناجمة عن المطالبات الفردية .

الهندسة 

بالن�سبة للتاأمين الهند�سي، تتمثل المخاطر الرئي�سية في الخ�سائر والأ�سرار لأعمال المباني/ الإن�ساءات ب�سبب الحريق والإنفجار والأخطار الطبيعية مثل الفي�سانات 
والزلزل والعوا�سف ، الخ .

يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة التاأمين ب�ساأن هذه المخاطر وذلك للحد من الخ�سائر الناتجة عن المطالبات الفردية .

المسؤولية العامة

بالن�سبة لتاأمين الم�سوؤولية العامة، تتمثل المخاطر الرئي�سية من الألتزمات القانونية للجهة الموؤمنة ب�ساأن وفاة طرف اأخر والأ�سابات الج�سدية اأو تلف الممتلكات التي 
تطراأ عن المباني الموؤمنة وعمليات الم�ساريع اأو الم�ساريع القائمة للجهة الموؤمنة.

تكتتب وثيقة التاأمين على اأ�سا�ض قدرة ال�سركة اأو قيمة العقد وطبيعة / اأ�سغال المباني وطبيعة العقود المبرمة. لدى ال�سركة تغطية اإعادة تاأمين ب�ساأن هذه المخاطر 
وذلك للحد من الخ�سائر الناتجة عن المطالبات الفردية .

تحليل الحساسية

يتاأثر مخ�س�ض مطالبات التاأمين العام بالإفترا�سات الأ�سا�سية المذكورة اأعلاه. اإن التغير الإفترا�سي بن�سبة 5٪ في ن�سبة المطالبات قد يوؤثر على الدخل بحوالي 
14.086.937 ري�ل �صعودي ب�ل�صنة ) 2011 : 16.135.291 ري�ل �صعودي ( .

مخاطر إعادة التأمين  ب ( 

تقوم ال�سركة ، خلال دورة اأعمالها العادية، باإعادة التاأمين لدى اأطراف اأخرى لتقليل الخ�سائر المالية المحتملة التي قد تن�ساأ عن مطالبات التاأمين ال�سخمة. اإن 
هذه الترتيبات توؤمن تنوع اأكبر في الأعمال وت�سمح للاإدارة بمراقبة الخ�سائر المحتملة التي قد تن�ساأ عن المخاطر الكبيرة وتوؤمن قدرات نمو اإ�سافية. يتم جزء كبير 

من عمليات اإعادة التاأمين بموجب اتفاقيات اإعادة تاأمين ، وعقود اإعادة تاأمين اختيارية، واإعادة تاأمين فائ�ض الخ�سارة .

ولتقديم �سمانات من الدرجة الأولى للعملاء واإ�ستمرارية الربحية للم�ساهمين، تتبع ال�سركة فل�سفه متحفظه في اإكتتاب المخاطر وبرامج اإعادة التاأمين الخا�سة 
بها .

مخاطر أسعار العمولات الخاصة ج ( 

تن�ساأ مخاطر اأ�سعار العمولت نتيجة التقلبات في اأ�سعار العمولت الخا�سة والتي �ستوثر على الربحية الم�ستقبلية اأو القيمة العادلة للاأدوات المالية . تتعر�ض ال�سركة 
لمخاطر اأ�سعار العمولت الخا�سة ب�ساأن الودائع لأجل والنقدية و�سبة النقدية. 

ان الأثر على الدخل يمثل اأثر التغيرات المفتر�سة في اأ�سعار العمولت الخا�سة، مع الإبقاء على جميع البنود الأخرى القابلة للتغيير ثابتة، على ربح ال�سركة ل�سنة 
واحدة وذلك على اأ�سا�ض الموجودات المالية بعمولة عائمة المقتناة كما في 31 دي�صمبر 2012. ان التغير الفترا�سي بواقع 10 نقاط اأ�سا�ض في المتو�سط المرجح لأ�سعار 
العمولت الخا�سة على الموجودات المالية بعمولة عائمة المقتناة كما في 31 دي�صمبر 2012 �سيوؤثر على دخل العمولت الخا�سة للودائع لأجل بمبلغ قدره 18.992 

ريال �سعودي تقريباً ) 2011 : 10.581 ريال �سعودي( على فترة الإ�ستحقاق المتبقيه.
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مخاطر الإئتمان  د ( 

تمثل مخاطر الئتمان عدم مقدرة طرف ما على الوفاء بالتزاماته ب�ساأن اأداة مالية ما ، مما يوؤدي اإلى تكبد الطرف الآخر لخ�سارة مالية. بالن�سبة لكافة فئات 
الأدوات المالية المقتناة من قبل ال�سركة، تمثل مخاطر الئتمان الق�سوى لل�سركة القيمة الدفترية المف�سح عنها في قائمة المركز المالي .

فيما يلي بياناً بال�سيا�سات والإجراءات المو�سوعة لتقليل مخاطر الإئتمان التي تتعر�ض لها ال�سركة :

 لتقليل تعر�سها للخ�سائر الكبرى الهامة الناتجة عن اإفلا�ض �سركات اإعادة التامين ، تقوم ال�سركة بتقييم الو�سع المالي لمعيدي التاأمين. وك�سرط م�سبق  �
، يجب على الأطراف التي يعاد التاأمين معها اأن تكون ذات م�ستوى مقبول من حيث ال�سمان بحيث يوؤكد متانة و�سعها المالي .

 تقوم ال�سركة باإدارة مخاطر الئتمان المتعلقة بالعملاء وذلك بو�سع حدود ائتمان لكل عميل ، ومراقبة الذمم المدينة القائمة. �
 تودع النقدية و�سبة النقدية لدى بنوك محلية معتمدة من الإدارة. عليه، وك�سرط م�سبق، يتعين على البنوك التي تودع لديها النقدية و�سبة النقدية باأن  �

تكون ذات م�ستوى مقبول من حيث ال�سمان يوؤكد متانة و�سعها المالي.
يعر�ض الجدول اأدناه الحد الأق�سى لمخاطر الئتمان المتعلقة ببنود قائمة المركز المالي :

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات �لم�ضاهمين
ريال �ضعودي

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات �لم�ضاهمين
ريال �ضعودي

الموجودات

- 153.104.202  -256.766.443ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت الت�صوية

-  87.850.300-93.752.665اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

-  94.817.399-117.418.062مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة

  51.673.681  50.257.23166.132.64425.050.833ودائع لأجل

  4.396.888  42.338.837532.17432.398.717�صبه نقدية

  10.000.000-10.000.000-وديعة نظ�مية

560.533.23876.664.818393.221.451  66.070.569  
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
)شركة مساهمة سعودية(

إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
31 ديسمبر 2012

إدارة المخاطر - تتمة  -23

هـ ( مخاطر السيولة 

تمثل مخاطر ال�سيولة عدم مقدرة ال�سركة على الوفاء بالتعهدات المتعلقة بمطلوباتها المالية عند اإ�ستحقاقها . 

يتم مراقبة متطلبات ال�سيولة �سهرياً، وتقوم الإدارة بالتاأكد من توفر الأموال الكافية للوفاء باأية اإلتزامات عند ن�سوئها.

محفظة الاستحقاقات

يعك�ض الجدول اأدناه تواريخ اإ�ستحقاق الموجودات المالية والمطلوبات المالية الخا�سة بال�سركة وذلك على اأ�سا�ض اللتزامات المتوقعة المتبقية. بالن�سبة لمطلوبات عقود 
التامين ، تحدد تواريخ ال�ستحقاق على اأ�سا�ض الزمن المقدر ل�سافي التدفقات النقدية ال�سادرة عن مطلوبات التاأمين التي تم اإثباتها. تمثل المبالغ المف�سح عنها 

التدفقات النقدية غير المخ�سومة المتعاقد عليها والتي تعادل اأر�سدتها الم�سجلة لأن اأثر الخ�سم غير جوهري: 

 

31 دي�ضمبر 2012

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

�أقل من �ضنة
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

�أقل من �ضنة 
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

الموجودات 

ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت 
تحت الت�صوية

256.766.443-256.766.443---

---93.752.665-93.752.665اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

1.215.881-8.489.5451.215.881-8.489.545دفع�ت مقدمة وموجودات اأخرى

---117.418.062-117.418.062مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة 

4.911.642-4.911.642---مبالغ م�ستحقة من عمليات التاأمين

10.000.00010.000.000----وديعة نظ�مية

66.132.644-50.257.23166.132.644-50.257.231ودائع لأجل

532.174-42.370.837532.174-42.370.837نقدية و�صبه نقدية

569.054.78372.792.341100.000.00082.792.341-569.054.783مجموع الموجودات
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
)شركة مساهمة سعودية(

إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
31 ديسمبر 2012

إدارة المخاطر - تتمة  -23

هـ ( مخاطر السيولة - تتمة

 

31 دي�ضمبر 2012

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

�أقل من �ضنة
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

�أقل من �ضنة 
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

المطلوب�ت 

---336.631.993-336.631.993اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية

---19.728.071-19.728.071دخل عمولة غير مكت�صبة

---331.890-331.890مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

---5.834.5975.834.597-مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

---66.703.152-66.703.152اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

---33.528.418-33.528.418م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

2.396.433-2.396.433---زكاة م�ستحقة

1.703.409-1.703.409---دائنون

4.099.842-456.923.5245.834.597462.758.1214.099.842مجموع المطلوب�ت
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
)شركة مساهمة سعودية(

إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
31 ديسمبر 2012

إدارة المخاطر - تتمة  -23

هـ ( مخاطر السيولة ) تتمة ( 

 

31 دي�ضمبر 2011

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

�أقل من �ضنة
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

�أقل من �ضنة 
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

الموجودات 

ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت 
تحت الت�صوية

153.104.202-153.104.202---

---87.850.300-87.850.300اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

665.815-6.947.278665.815-6.947.278دفع�ت مقدمة وموجودات اأخرى

---94.817.399-94.817.399مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة 

51.673.681-25.050.83351.673.681-25.050.833ودائع لأجل

4.396.888-32.420.7174.396.888-32.420.717نقدية و�صبه نقدية

10.000.00010.000.000----وديعة نظ�مية

438.536-438.536---مبالغ م�ستحقة من عمليات التاأمين

400.190.72957.174.92010.000.00067.174.920-400.190.729مجموع الموجودات

 

31 دي�ضمبر 2011

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

�أقل من �ضنة
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

�أقل من �ضنة 
ريال �ضعودي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد 

ريال �ضعودي

�لإجمالي 
ريال �ضعودي

المطلوب�ت 

---230.041.134-230.041.134اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية

---18.724.964-18.724.964دخل عمولة غير مكت�صبة

---565.071-565.071مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

---4.473.8114.473.811-مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

---39.963.508-39.963.508اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

---26.469.610-26.469.610م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

1.919.551-1.919.551---زكاة م�ستحقة

857.808-857.808---دائنون

---438.536-  438.536مبالغ م�ستحقة اإلى عمليات الم�ساهمين

2.777.359-  316.202.8234.473.811320.676.6342.777.359مجموع المطلوب�ت
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
)شركة مساهمة سعودية(

إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
31 ديسمبر 2012

إدارة المخاطر ) تتمة (  -23

 هـ ( مخاطر السيولة )  تتمة (

محفظة السيولة

 لم يتم اإحت�ساب اأي من المطلوبات الظاهرة في قائمة المركز المالي على اأ�سا�ض التدفقات النقدية المخ�سومة واإن جميعها م�ستحقة ال�سداد عند الطلب خلال �سنة 
واحدة باإ�ستثاء مكافاآة نهاية الخدمة للموظفين .

و (    مخاطر العملات

 وتمثل المخاطر التي تن�ساأ عن تذبذب قيمة اأداة مالية ما نتيجة للتغيرات في اأ�سعار ال�سرف الأجنبي.

تعتقد اإدارة ال�سركة بوجود مخاطر متدنية لوقوع خ�سائر جوهرية نتيجة للتقلبات في اأ�سعار ال�سرف الأجنبي لأن معظم الموجودات والمطلوبات النقدية م�سجلة 
بعملات مثبتة مقابل الريال ال�سعودي.

ز (   إدارة رأس المال 

 تحدد الأهداف من قبل ال�سركة للحفاظ على توازن ن�سب راأ�ض المال وذلك لدعم اأهداف ال�سركة وزيادة الفائدة للم�ساهمين.

تقوم ال�سركة باإدارة متطلبات راأ�ض المال وذلك بتقدير النق�ض بين م�ستويات راأ�ض المال المعلن عنها والمطلوبة باإنتظام. يتم اإجراء تعديلات على م�ستويات راأ�ض 
اأو تعديل هيكل راأ�ض المال، تقوم ال�سركة  المال الحالية وذلك ح�سب تغيرات الظروف ال�سائدة في ال�سوق وخ�سائ�ض مخاطر ن�ساطات ال�سركة. وللحفاظ على 

بتعديل مبلغ توزيعات الأرباح المدفوعة للم�ساهمين اأو تقوم باإ�سدار اأ�سهم جديدة.

ح (   المخاطر المتعلقة بالمتطلبات النظامية 

تخ�سع عمليات ال�سركة لمتطلبات الأنظمة المحلية في البلدان التي تعمل فيها. اإن هذه الأنظمة ل تتطلب فقط الح�سول على الموافقات ومراقبة الن�ساطات فح�سب، 
بل وتفر�ض بع�ض القيود مثل كفاية راأ�ض المال لتقليل مخاطر العجز والإفلا�ض من قبل �سركات التاأمين ولتمكينها من �سداد اإلتزاماتها غير المتوقعة عند ن�سوئها.

ط (   القيم العادلة المقدرة للموجودات والمطلوبات المالية 

اإن القيم العادلة هي القيم التي يتم بموجبها تبادل موجودات ما اأو �سداد مطلوبات ما بين اأطراف راغبة في ذلك وب�سروط تعامل عادل. يفتر�ض تعريف القيمة 
العادلة باأن المن�ساأة قادرة على العمل وفقاً لمبداأ الإ�ستمرارية ، مع عدم وجود نية اأو حاجة لت�سفيتها اأو اإجراء تخفي�ض حاد في م�ستوى عملياتها اأو القيام باأي 
تعاملات ب�سروط لها تاأثير عك�سي. اإن القيمة الدفترية للموجودات والمطلوبات المالية الخا�سة بال�سركة ل تختلف ب�سكل جوهري عن قيمتها العادلة كما في 31 

دي�صمبر 2012.

تتطلب التعديلات على المعيار الدولي الخا�ض بالتقارير المالية رقم )7( للاأدوات المالية المثبتة بالقيمة العادلة في قائمة المركز المالي لإف�ساح عن اإثبات القيمة 
العادلة ح�سب الم�ستوى، كما في الت�سل�سل الهرمي التالي: 

الأ�سعار المعلنة في الأ�سواق الن�سطة لنف�ض الأداة المالية )بدون تعديل(. -  الم�ستوى الأول: 

الأ�سعار المعلنة في الأ�سواق الن�سطة للموجودات اأو المطلوبات المالية الم�سابهة اأو طرق تقييم ت�سعير اأخرى، اإما بطريقة مبا�سرة )من  -  الم�ستوى الثاني:  

الأ�سعار( اأو بطريقة غير مبا�سرة )م�ستقة من الأ�سعار(.     

طرق الت�سعير التي ل تكون فيها جميع المعطيات الجوهرية مبنية على معلومات �سوقية يمكن ملاحظتها.  -  الم�ستوى الثالث: 
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
)شركة مساهمة سعودية(

إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
31 ديسمبر 2012

إدارة المخاطر ) تتمة (  -23

 هـ (   القيم العادلة المقدرة للموجودات والمطلوبات المالية )  تتمة (

20122011

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات �لم�ضاهمين
ريال �ضعودي

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات �لم�ضاهمين
ريال �ضعودي

الموجودات 

         -153.104.202-256.766.443ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت الت�صوية

         -87.850.300-93.752.665اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

8.489.5451.215.8816.947.278665.815مدفوعات مقدماً وموجودات اأخرى

         -94.817.399-117.418.062مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة 

438.536        -4.911.642-مبالغ م�ستحقة من عمليات التاأمين

10.000.000        -10.000.000-وديعة نظ�مية

50.257.23166.132.64425.050.83351.673.681ودائع لأجل

42.370.837532.17432.420.7174.396.888نقدية و�صبه نقدية

569.054.78382.792.341400.190.72967.174.920مجموع الموجودات

20122011

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات �لم�ضاهمين
ريال �ضعودي

عمليات �لتاأمين
ريال �ضعودي

عمليات �لم�ضاهمين
ريال �ضعودي

المطلوب�ت 

-230.041.134-336.631.993اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية

-18.724.964-19.728.071دخل عمولة غير مكت�صبة

-565.071-331.890مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

-4.473.811-5.834.597مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

-39.963.508-66.703.152اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

-26.469.610-33.528.418م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

1.919.551-2.396.433-زكاة م�ستحقة

857.808-1.703.409-دائنون

-438.536--مبالغ م�ستحقة اإلى عمليات الم�ساهمين

462.758.1214.099.842320.676.6342.777.359اإجم�لي المطلوب�ت
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
)شركة مساهمة سعودية(

إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
31 ديسمبر 2012

الإلتزامات المحتملة  -24

الدعاوى القانونية والأنظمة ) أ ( 

تعمل ال�سركة في مجال التاأمين وهناك دعاوى قانونية مقامه خلال دورة اأعمالها العادية. في حين اأنه ل يمكن من الناحية العملية توقع اأو تحديد النتائج النهائية 
لكافة الق�سايا والدعاوى القانونية القائمة اأو التي ت�ستمل على تهديدات، تعتقد الإدارة باأنه لن يكون لمثل هذه الق�سايا الق�سائية )بما في ذلك اأية دعاوى( اأي اأثر 

على المركز المالي لل�سركة ونتائج اأعمالها .

الإلتزامات بموجب عقود الإيجارات التشغيلية : ) ب ( 

تم اإثبات م�ساريف اإيجار بموجب عقود الإيجارات الت�سغيلية لقاء اإ�ستخدام مكاتب ال�سركة في اأماكن مختلفة واللغ مقدارها 1.8 مليون ري�ل �صعودي )2011:1.8 
مليون ريال �سعودي( في قائمة نتائج عمليات التاأمين ال�ساملة.

فيما يلي تحليلًا بالحد الأدنى لدفعات الإيجار الت�سغيلية الم�ستقبلية بموجب عقود الإيجارات الت�سغيلية كما في 31 دي�صمبر 2012:

�ل�ضنة
31 دي�ضمبر 2012

ريال �ضعودي
31 دي�ضمبر 2011

ريال �ضعودي

2012-         1.323.424

20132.308.268-

20141.993.836-

20151.801.905-

20161.531.478-

2017630.525-

8.266.0121.323.424

صافي فائض الأكتتاب   -25
فيما يلي بياناً ب�سافي فائ�ض الإكتتاب لل�سنة :

31 دي�ضمبر 2012
ريال �ضعودي

31 دي�ضمبر 2011
ريال �ضعودي

  281.738.741322.705.804�سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة

  57.790.38348.978.378دخل عمولة

) 62.680.254 ()56.302.343(تكاليف اإكتتاب وثائق التاأمين

) 257.873.272 ()206.258.778(�ص�في المط�لب�ت المتكبدة

  76.968.00351.130.656�سافي فائ�ض الكتتاب

ربح )خسارة( السهم الأساسي والمخفض للسنة   -26
تم احت�ساب ربح )خ�سارة( ال�سهم الأ�سا�سي والمخف�ض لل�سنة وذلك بتق�سيم �سافي دخل )خ�سارة( ال�سنة على الأ�سهم العادية الم�سرح بها والم�سدرة والقائمة في 

نهاية ال�سنة والبالغ عددها 10 ملايين �سهم )2011 : 10 ملايين �سهم( .

إعتماد القوائم المالية   -27
تم اإعتماد القوائم المالية من قبل مجل�ض الإدارة بتاريخ 13 ربيع الأخر 1434هـ الموافق 23 فبراير  2013.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

القوائم المالية وتقرير مراجعي الحسابات 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2011
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة المركز المالي 
كما في 31 ديسمبر 2011

بالريال السعودي

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011 �ي�ضاحات

موجودات عملي�ت الت�أمين

77.242.3824.615.153ممتلك�ت ومعدات 

8153.104.202126.481.376)اأ(ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت الت�صوية 

8100.712.00590.214.120)ب(ح�سة معيدي التاأمين من الأق�ساط غير المكت�سبة 

823.348.92825.631.887)د(تك�ليف اإكتت�ب موؤجلة

987.850.300128.831.753اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

106.947.2784.203.303دفع�ت مقدمة وموجودات اأخرى 

1194.817.399102.138.512مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة

-1325.050.833ودائع لأجل

1232.420.71744.710.641نقدية و�صبه نقدية 

4.798.774-مبالغ م�ستحقة من عمليات الم�ساهمين

531.494.044531.625.519مجموع موجودات عملي�ت الت�أمين 

موجودات الم�ص�همين

1410.000.00010.000.000وديعة نظ�مية

-438.536مبالغ م�ستحقة من عمليات التاأمين

10665.815603.354دفع�ت مقدمة وموجودات اأخرى

1351.673.68164.465.229ودائع لأجل

124.396.8884.335.898نقدية و�صبه نقدية 

67.174.92079.404.481مجموع موجودات الم�ص�همين

598.668.964611.030.000مجموع الموجودات

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 26 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية  .



248

الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة المركز المالي ) تتمة (
كما في 31 ديسمبر 2011

بالريال السعودي

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011�إي�ضاحات

مطلوب�ت عملي�ت الت�أمين

8230.041.134211.888.446)اأ(اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية 

8210.817.410220.719.556)ب(اإجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة

818.724.96417.820.680)ج(دخل عمولة غير مكت�صبة

11565.07111.188.765مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

4.473.8113.148.986مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

1539.963.50843.867.540اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

1626.469.61022.991.546م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

-438.536مبالغ م�ستحقة اإلى عمليات الم�ساهمين

531.494.044531.625.519مجموع مطلوب�ت عملي�ت الت�أمين 

حقوق ومطلوب�ت الم�ص�همين

مطلوب�ت الم�ص�همين

181.919.5511.748.440زكاة م�ستحقة

857.808700.477دائنون

4.798.774-مبالغ م�ستحقة اإلى عمليات التاأمين

2.777.3597.247.691مجموع مطلوب�ت الم�ص�همين

حقوق الم�ص�همين 

17100.000.000100.000.000راأ�س الم�ل

)27.843.210()35.602.439(خ�سائر متراكمة

64.397.56172.156.790مجموع حقوق الم�ص�همين

67.174.92079.404.481مجموع حقوق ومطلوب�ت الم�ص�همين

598.668.964611.030.000مجموع مطلوب�ت عملي�ت الت�أمين وحقوق ومطلوب�ت الم�ص�همين 

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 26 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية  .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة نتائج عمليات التأمين 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2011

بالريال السعودي

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011�إي�ضاحات

الإيرادات

8548.443.798552.693.700)ب(اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة

)231.886.924()234.268.307(8)ب(اأق�ساط اإعادة تاأمين م�سندة

)9.093.661()11.869.718(اأق�ساط تاأمين فائ�ض الخ�سارة

302.305.773311.713.115�سافي اأق�ساط التاأمين المكتتبة

)95.031.094(20.400.031الحركة في اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة

322.705.804216.682.021�سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة

848.978.37834.023.406)ج(دخل عمولة

5.939.6395.577.578اإيرادات اأخرى

-76.476دخل عمولت خا�سة

377.700.297256.283.005مجموع اليرادات

التك�ليف والم�ص�ريف 

8344.224.337102.388.354)اأ(اإجم�لي المط�لب�ت المدفوعة 

)17.888.649()77.880.927(8)اأ(ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت المدفوعة

266.343.41084.499.705�ص�في المط�لب�ت المدفوعة

82.631.425)8.470.138(الحركة في المطالبات تحت الت�سوية

8257.873.272167.131.130)اأ(�ص�في المط�لب�ت المتكبدة

862.680.25451.558.086)د(تكاليف اكتتاب وثائق التاأمين

1948.212.20335.414.565م�ص�ريف عمومية واإدارية 

9.230.9644.447.356مخ�س�ض ديون م�سكوك في تح�سيلها

5.003.5284.828.515اأتع�ب فح�س واإ�صراف

383.000.221263.379.652مجموع التك�ليف والم�ص�ريف

)7.096.647()5.299.924(�سافي العجز من عمليات التاأمين

5.299.9247.096.647ح�سة الم�ساهمين من العجز

--�سافي نتيجة ال�سنة 

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 26 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية  .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة عمليات المساهمين الشاملة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2011

بالريال السعودي

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر2011�إي�ضاحات

)7.096.647()5.299.924(الح�سة من عجز عمليات التاأمين

199.734228.433دخل عمولت خا�سة

)844.766()981.418(19م�ص�ريف عمومية واإدارية

)7.712.980()6.081.608(الخ�سارة قبل الزكاة

)1.672.000()1.677.621(18الزك�ة

)9.384.980()7.759.229(�ص�في خ�ص�رة ال�صنة

الدخل / ) الخ�سارة ( ال�ساملة الأخرى

--التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع 

)9.384.980()7.759.229(�سافي الخ�سارة ال�ساملة لل�سنة 

)0.94()0.78(24خ�سارة ال�سهم ال�سا�سي والمخف�ض لل�سنة

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 26 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة التغيرات في حقوق المساهمين 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2011

بالريال السعودي

�لمجموع�لخ�ضائر �لمتر�كمةر�أ�س �لمــال

81.541.770)18.458.230(100.000.000الر�صيد في 1 ين�ير 2010

)9.384.980()9.384.980(-�سافي الخ�سارة ومجموع الخ�سارة ال�ساملة لل�سنة

72.156.790)27.843.210(100.000.000الر�صيد في 31 دي�صمبر2010 

)7.759.229()7.759.229(-�سافي الخ�سارة ومجموع الخ�سارة ال�ساملة لل�سنة

64.397.561)35.602.439(100.000.000الر�صيد في 31 دي�صمبر 2011 

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 26 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية  .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة التدفقات النقدية لعمليات التأمين 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2011

بالريال السعودي

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011�إي�ضاح

الأن�سطة الت�سغيلية 

)7.096.647()5.299.924(�سافي العجز من عمليات التاأمين

التعديلات لــ :

2.889.6831.961.089ا�ستهلاك

9.230.9644.447.356مخ�س�ض ديون م�سكوك في تح�سيلها

1.324.8252.591.029مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين ، �سافي

-)414(مكا�سب بيع ممتلكات ومعدات

8.145.1341.902.827الدخل قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية

التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية :

)126.308.760()26.622.826(ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت الت�صوية

)69.099.530()10.497.885(ح�سة معيدي التاأمين من الأق�ساط غير المكت�سبة

)20.165.971(2.282.959تك�ليف اإكتت�ب موؤجلة 

)102.283.195(31.750.489اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

1.141.037)2.743.975(دفع�ت مقدمة وموجودات اأخرى

)69.688.176(7.321.113مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة

18.152.688208.940.185اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية

164.130.624)9.902.146(اإجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة

904.28413.803.558دخل عمولة غير مكت�صبة

5.049.376)10.623.694(مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

21.904.145)3.904.032(اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

3.478.06410.353.357م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

7.740.17339.679.477�سافي النقد من الأن�سطة الت�سغيلية

الأن�سطة ال�ستثمارية 

-)25.050.833(ودائع لأجل ، �سافي

)2.998.036()5.518.523(�سراء ممتلكات ومعدات

-2.025المح�صل من بيع ممتلك�ت ومعدات

)2.998.036()30.567.331(�سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة ال�ستثمارية

الأن�سطة التمويلية

)12.493.757(10.537.234مبالغ م�ستحقة من / ) اإلى ( عمليات الم�ساهمين

)12.493.757(10.537.234�سافي النقد من / ) الم�ستخدم في ( الأن�سطة التمويلية

24.187.684)12.289.924() النق�س ( / الزي�دة في النقدية و�صبه النقدية

44.710.64120.522.957النقدية و�صبه النقدية في بداية ال�صنة 

1232.420.71744.710.641النقدية و�سبه النقدية في نهاية ال�سنة 

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 26 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية  .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

قائمة التدفقات النقدية للمساهمين 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2011

بالريال السعودي

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011�إي�ضاح

الأن�سطة الت�سغيلية

)7.712.980()6.081.608(الخ�سارة قبل الزكاة

التعديلات لــ :

5.299.9247.096.647الح�سة من عجز عمليات التاأمين

)616.333()781.684(الخ�سارة قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية

التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية : 

)112.938()62.461(دفع�ت مقدمة وموجودات اخرى

157.331151.883دائنون

)577.388()686.814(النقد الم�ستخدم في العمليات

)1.756.602()1.506.510(زكاة مدفوعة

)2.333.990()2.193.324(�سافي النقد ) الم�ستخدم في ( / من الأن�سطة الت�سغيلية

الأن�سطة ال�ستثمارية 

)64.465.229(12.791.548ودائع لأجل ، �سافي

)64.465.229(12.791.548�سافي النقد من / ) الم�ستخدم في ( الأن�سطة ال�ستثمارية

الأن�سطة التمويلية

12.493.757)10.537.234(مبالغ م�ستحقة من / ) اإلى ( عمليات الم�ساهمين

12.493.757)10.537.234(�سافي النقد من / ) الم�ستخدم في ( الأن�سطة التمويلية

)54.305.462(60.990الزي�دة / ) النق�س ( في النقدية و�صبه النقدية

4.335.89858.641.360النقدية و�صبه النقدية في بداية ال�صنة 

124.396.8884.335.898النقدية و�سبه النقدية في نهاية ال�سنة 

اإن الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 26 ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية
31 ديسمبر 2011

التنظيم والأنشطة الرئيسية  - 1
ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني ) “ال�سركة” ( ، �سركة م�ساهمة �سعودية م�سجلة في المملكة العربية ال�سعودية بموجب ال�سجل التجاري رقم 1010237214 
بت�ريخ 7 �صعب�ن 1428هـ الموافق 20 اأغ�صط�س 2007. ان عنوان المكتب الم�سجل لل�سركة هو �ض. ب 58073 ، الريا�ض 11594، المملكة العربية ال�صعودية. تتمثل 
اأهداف ال�سركة في مزاولة اأعمال التاأمين التعاوني والأن�سطة المرتبطة بها في المملكة العربية ال�سعودية. ي�سمل ن�ساطها الرئي�سي جميع فئات التاأمين العام. تم اإدراج 

ال�سركة في �سوق الأ�سهم ال�سعودية ) تداول ( في 3 �صبتمبر 2007.

اتفاقية شراء الموجودات وتحويل محفظة التأمين  - 2
تم ترخي�ض ال�سركة لمزاولة اأعمال التاأمين التعاوني في المملكة العربية ال�سعودية طبقاً للمر�سوم الملكي رقم 60/م بتاريخ 18 رم�ص�ن 1427هـ ) الموافق 11 اأكتوبر 

2006 ( ، وقرار مجل�ض الوزراء رقم 233 بت�ريخ 16 رم�ص�ن 1427هـ              ) الموافق 9 اأكتوبر 2006 ( .

وبعد اإتمام عملية الكتتاب العام بتاريخ 28 م�يو 2007، اأ�سدرت وزارة التجارة وال�سناعة قراراً بالإعلان عن تاأ�سي�ض ال�سركة في 21 رجب 1428هـ الموافق 5 
اأغ�صط�س 2007.

التاأمين وال�سماح لها ببدء  اأعمال  لل�سركة لمزاولة  ال�سعودي الموافقة الر�سمية  النقد العربي  اأ�سدرت موؤ�س�سة  في 29 �صعب�ن 1428هـ الموافق 11 �صبتمبر 2007، 
عملياتها عند ا�ستكمال الموافقة على المنتجات والإجراءات المتعلقة.

تعتزم ال�سركة اإبرام اتفاقية �سراء الموجودات )التفاقية(، وبموجبها يتوقع اأن يتم �سراء اأعمال التاأمين و�سافي الموجودات العائدة لعمليات �سركة التاأمين العربية 
ال�سعودية المحدودة )�ض.م.ب.م( في المملكة العربية ال�سعودية )عمليات المملكة العربية ال�سعودية( بناءاً على تقويم �سيتم الموافقة عليه من قبل موؤ�س�سة النقد 

العربي ال�صعودي .

العربية  بالعمليات المملكة  المتعلقة  التاأمين و�سافي الموجودات  اأغ�صط�س 2009 ووافقت على �سراء محفظة   26 بتاريخ  العمومية  ال�سركة اجتماع للجمعية  عقدت 
ال�سعودية . �سيتم تحديد وتقييم الموجودات والمطلوبات ذات العلاقة المراد �سراوؤها طبقاً لبرنامج التقويم ال�سادر عن موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي في مايو 
2007. وتخطط ال�سركة لتحويل الموجودات والمطلوبات اإعتباراً من 1 ين�ير 2009 ، عليه �سيتم تحويل �سافي النتيجة المتعلقة بهذه المحفظة بعد 1 ين�ير 2009 اإلى 

ال�سركة . �سيتم التحويل بعد اإتمام كافة الأجراءات النظامية المطلوبة.

3 - أسس الإعداد 

أسس القياس 

تعد القوائم المالية وفقاً لمبداأ التكلفة التاريخية .

بيان الإلتزام

تم اإعداد القوائم المالية من قبل الإدارة وفقاً للمعايير الدولية الخا�سة بالتقارير المالية .

طبقاً لأنظمة التاأمين في المملكة العربية ال�سعودية ، تحتفظ ال�سركة بدفاتر محا�سبية  لكل من ح�سابات عمليات التاأمين وعمليات الم�ساهمين . يتم الإحتفاظ بجميع 
الموجودات المتعلقة بعمليات التاأمين والم�ساهمين لدى ال�سركة . يتم ت�سجيل الإيرادات والم�ساريف الخا�سة بكل ن�ساط في الدفاتر المحا�سبية الخا�سة بذلك الن�ساط 

. ويتم توزيع الإيرادات والم�ساريف الأخرى المتعلقة بالعمليات الم�ستركة من قبل الإدارة واأع�ساء مجل�ض اإدارة ال�سركة .

العملة الرئيسية وعملة العرض

يعتبر الريال ال�سعودي العملة الرئي�سية والعملة التي يتم بها عر�ض القوائم المالية لل�سركة . 
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

المعايير الجديدة ، والتعديلات على المعايير والتفسيرات  - 4
تتم�سى ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة في اإعداد القوائم المالية مع تلك الم�ستخدمة في اإعداد القوائم المالية ال�سنوية لل�سنة المنتهية في  31 دي�صمبر 2010 با�ستثناء 
اإتباع المعايير الجديدة والمعدلة من مجل�ض معايير المحا�سبة الدولية التالية والتف�سيرات ال�سادرة عن لجنة تف�سير المعايير الدولية الخا�سة بالتقارير المالية والتي 

اأ�سبحت �سارية المفعول  خلال عام 2011. 

معيار المحاسبة الدولي رقم 24 – الإفصاحات المتعلقة بالجهات ذات العلاقة ) التعديل (

لقد اأ�سدر عن مجل�ض معايير المحا�سبة الدولية تعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم 24 والذي يو�سح طريقة تعريف العلاقة مع الجهات ذات العلاقة وخا�سة 
فيما يتعلق بالتاأثير الهام اأو ال�سيطرة الم�ستركة. تركز التعاريف الجديدة ب�سورة متنا�سقة ب�ساأن العلاقة مع الجهات ذات العلاقة ، وتو�سح الظروف التي يمكن 
من خلالها للاأ�سخا�ض وكبار موظفي الإدارة التاأثير على العلاقة مع الجهات ذات العلاقة. وثانياً ، قدم التعديل اإعفاءاً من متطلبات الإف�ساح العامة للجهات 
ذات العلاقة ب�ساأن المعاملات مع الحكومة والمن�ساأت المملوكة اأو مملوكة ب�سورة م�ستركة اأو التي يمار�ض عليها تاأثيراً هاماً من قبل نف�ض الجهة الحكومية ب�سفتها 

المن�ساأة التي تقوم باإعداد القوائم المالية. لم ين�ساأ عن اإتباع هذا التعديل اأي اأثر على المركز المالي لل�سركة اأو اأداء عمليتها.

المعيار الدولي الخاص بالتقارير المالية رقم 7- الإفصاحات المتعلقة بالأدوات المالية ) التعديل (

ا�ستحدثت هذه التعديلات متطلبات اإف�ساح جديد ب�ساأن تحويل الموجودات المالية بما في ذلك الإي�ساحات المتعلقة بـــ :

الموجودات المالية التي لم يتم عدم الإعتراف بها بالكامل . �
الموجودات المالية التي تم عدم الإعتراف بها بالكامل والتي تحتفظ معها المن�ساأة بم�ساركة م�ستمرة. �

القيام  وتح�سين   ، عقدت  التي  ال�سمانات  حول  الإف�ساحات  حجم  تقليل  خلال  من   ، المقدمة  بالإف�ساحات  القيام  تب�سيط  هو  التعديلات  هذه  من  الهدف  اإن 
بالإف�ساحات التي تتطلب معلومات نوعية لو�سع المعلومات الكمية في ال�سياق. ت�سيف التعديلات اأي�ساً بيان وا�سح اأنه ينبغي القيام بالإف�ساحات النوعية اأن تكون 

في �سياق الإف�ساحات الكمية لتمكين الم�ستخدمين تقييم تعر�ض المن�ساأة اإلى المخاطر الناجمة عن الأدوات المالية ب�سكل اأف�سل.

لم ينتج عن التعديل اأي اأثر جوهري على ال�سركة.

المعايير الجديدة ، والتعديلات على المعايير والتفسيرات ) تتمة (  - 4

التحسينات على المعاييرالدولية الخاصة بالتقارير المالية 

لقد �سدر عن المجل�ض ، خلال �سهر مايو 2010 ، التعديلات الثالثة على معاييره وذلك با�ستبعاد الختلافات وتو�سيح الكلمات وال�سيغ . هناك اأحكام انتقالية 
منف�سلة لكل معيار . لقد اأدى اإتباع المعايير التالية اإلى تغيرات في ال�سيا�سات المحا�سبية ولكن لم ينتج اأثر على المركز المالي اأو اأداء ال�سركة .

معيار المحاسبة الدولي رقم 1- عرض القوائم المالية 

يتطلب التعديل باأن يتم عر�ض تحليل لكل عن�سر من عنا�سر الدخل ال�سامل الآخر اأما في قائمة التغيرات في حقوق الم�ساهمين اأو الإي�ساحات حول القوائم المالية .

ل يوجد للتعديلات الأخرى الناتجة عن التح�سينات على المعايير الدولية الخا�سة بالتقارير المالية اأي اأثر على ال�سيا�سات المحا�سبية، المركز المالي اأو اأداء ال�سركة .

معيار المحا�سبة الدولي رقم 27 – القوائم المالية الموحدة والم�ستقلة. �
معيار المحا�سبة الدولي رقم 34 – القوائم المالية الأولية .   �
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5 - السياسات المحاسبية الهامة 
      فيما يلي بياناً بال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة في اإعداد هذه القوائم المالية .

تصنيف المنتج

تقوم ال�سركة باإ�سدار عقود التاأمين والتي يتم بموجبها تحويل مخاطر التاأمين. اإن عقود التاأمين هي تلك العقود التي تقبل بموجبها �سركة التاأمين مخاطر تاأمين 
هامة من حملة الوثائق وذلك بالموافقة على تعوي�سهم في حال وقوع حادث م�ستقبلي غير موؤكد ويوؤثر ب�سكل �سلبي على حامل وثيقة التاأمين. وكقاعدة عامة، تقوم 

ال�سركة بتعريف مخاطر التاأمين العامة باأنها تمثل احتمال �سداد المزايا عند وقوع الحادث الموؤمن عليه. 

الأقساط المكتسبة ودخل العمولات

ترحل الأق�ساط اإلى الدخل على اأ�سا�ض ن�سبي على مدى فترات وثائق التاأمين التي تخ�سها. تمثل الأق�ساط غير المكت�سبة الح�سة في الأق�ساط المكتتبة المتعلقة بفترة 
التغطية �سارية المفعول. 

تظهر اأق�ساط التاأمين المحتفظ بها ودخل العمولة والتي تتعلق بالأخطار ال�سارية لما بعد نهاية ال�سنة المالية كاأق�ساط غير مكت�سبة، ويتم تاأجيلها باإ�ستعمال الطرق 
الت�لية :

 25٪ من الأق�ساط بالن�سبة لل�سحن البحري. �
 عدد الأيام الفعلية لكافة فئات التاأمين الأخرى. �

أقساط التأمين المدينة

يتم اإثبات اأق�ساط التاأمين المدينة عند ا�ستحقاقها ، ويتم قيا�سها ، عند الإثبات الأولي لها ، بالقيمة العادلة للمبلغ الم�ستلم اأو المبالغ م�ستحقة القب�ض . يتم مراجعة 
القيمة الدفترية لأق�ساط التاأمين المدينة للتاأكد من وجود اإنخفا�ض في قيمتها وذلك عندما ت�سير الأحداث اأو التغيرات في الظروف اإلى عدم اإمكانية ا�سترداد 
قيمتها الدفترية ، ويتم اإثبات خ�سارة الإنخفا�ض في قائمة نتائج عمليات التاأمين . يتم التوقف عن اإثبات اأق�ساط التاأمين المدينة عند عدم الوفاء بمتطلبات معايير 

اإثبات الموجودات المالية .

 يدرج الفرق بين المخ�س�سات في نهاية الفترة المالية وال�سداد والمخ�س�سات المجنبة في الفترة اللاحقة في ح�ساب الم�ساريف العمومية والإدارية لتلك الفترة .

إجمالي المطالبات تحت التسوية

تتكون المطالبات من المبالغ الم�ستحقة اإلى الجهات المتعاقد معها والأطراف الأخرى، ومن م�ساريف ت�سوية الخ�سارة المتعلقة بها، ناق�ساً الخردة والإ�ستردادات 
الأخرى، وتحمل على قائمة نتائج عمليات التاأمين . ي�ستمل اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية على اإجمالي التكلفة المقدرة للمطالبات المتكبدة غير الم�سددة بتاريخ 
قائمة المركز المالي ، �سواء تم التبليغ عنها اأم ل . يتم تجنيب مخ�س�سات لقاء المطالبات المبلّغ عنها وغير المدفوعة بتاريخ اإعداد القوائم المالية على اأ�سا�ض تقدير 
كل حاله على حده . كما يجنب مخ�س�ض ، وفقاً لتقديرات الإدارة وخبرة ال�سركة ال�سابقة ، لقاء تكلفة �سداد المطالبات المتكبدة غير المبلّغ عنها بتاريخ اإعداد 

القوائم المالية. ان اللتزامات النهائية يمكن اأن تزيد اأو تقل عن المخ�س�ض الذي تم تجنيبه.

يدرج الفرق بين المخ�س�سات بتاريخ قائمة المركز المالي وال�سداد والمخ�س�سات المجنبة في ال�سنة اللاحقة في قائمة نتائج عمليات التاأمين لتلك ال�سنة . ل تقوم 
ال�سركة بخ�سم مطلوباتها لقاء المطالبات غير المدفوعة لأنه يتوقع �سداد كافة المطالبات خلال �سنة واحدة من تاريخ اإعداد القوائم المالية.

اختبار كفاية المطلوبات 

يتم ، بتاريخ كل نهاية فترة مالية ، اإجراء اختبار كفاية المطلوبات للتاأكد من كفاية مطلوبات عقود التاأمين ، بعد خ�سم تكاليف الإكتتاب الموؤجلة ذات العلاقة 
با�ستخدام التقديرات الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية المتعاقد عليها. وعند اإجراء هذه الختبارات، يتم ا�ستخدام اأف�سل تقديرات الإدارة للتدفقات النقدية 
الم�ستقبلية المتعاقد عليها وم�ساريف اإدارة ومعالجة المطالبات. يحمل اأي نق�ض مبا�سرةً على قائمة نتائج عمليات التاأمين وذلك ب�سطب تكاليف الإكتتاب الموؤجلة 

ذات العلاقة ، وبعد ذلك يجنب مخ�س�ض للخ�سائر الناتجة عن اختبار كفاية المطلوبات.
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إعادة التأمين 

اأن عقود اإعادة التاأمين هي عبارة عن عقود تبرمها ال�سركة مع معيدي التاأمين وبموجبها يتم تعوي�ض ال�سركة عن خ�سائر عقود التاأمين الم�سدرة. 

يتم اإثبات المزايا التي ت�ستحقها ال�سركة بموجب عقود اإعادة التاأمين كموجودات اإعادة تاأمين. تتكون هذه الموجودات من المبالغ الم�ستحقة من معيدي التاأمين ب�ساأن 
�سداد المطالبات والذمم المدينة الأخرى مثل العمولت على الأرباح وح�سة معيدي التاأمين من المطالبات تحت الت�سوية والتي تتوقف على المطالبات المتوقعة والمزايا 
النا�سئة بموجب عقود اإعادة التاأمين. يتم اإثبات المبالغ القابلة للا�سترداد من اأو المبالغ الم�ستحقة اإلى معيدي التاأمين ب�سورة مماثلة للمبالغ المتعلقة بعقود التاأمين 

وطبقاً ل�سروط اتفاقية اإعادة التاأمين. 

وبتاريخ اإعداد القوائم المالية ، تقوم ال�سركة باإجراء مراجعة للتاأكد من وجود دليل على وقوع اإنخفا�ض في قيمة موجودات اإعادة التاأمين. وفي حالة وجود مثل هذا 
الدليل، تقوم ال�سركة باإجراء تقدير ر�سمي للمبالغ القابلة للا�سترداد.

القابلة  القيمة  اإلى  ويخف�ض  القيمة،  منخف�ض  الأ�سل  يعتبر  عندئذ  للا�سترداد،  القابلة  القيمة  التاأمين عن  اإعادة  لموجودات  الدفترية  القيمة  زيادة  حالة  وفي   
للا�سترداد . يحمل الإنخفا�ض على قائمة نتائج عمليات التاأمين .

تكاليف الإكتتاب المؤجلة 

يتم تاأجيل العمولت والتكاليف الأخرى المتعلقة ب�سورة مبا�سرة اأو غير مبا�سرة ب�سراء وتجديد عقود التاأمين ، وتطفاأ على مدى فترات عقود التاأمين المتعلقة بها 
وذلك عند اكت�ساب الأق�ساط. ويتم ت�سجيل الإطفاء في قائمة نتائج عمليات التاأمين .

يتم اإحت�ساب التغيرات في العمر الإنتاجي المقدر اأو الطريقة المتوقعة لإ�ستنفاذ المنافع الإقت�سادية الم�ستقبلية التي ت�سمنها ذلك الأ�سل بتعديل فترة الإطفاء ، ويتم 
اإعتبار ذلك كتغير في التقديرات المحا�سبية .

يتم اإجراء مراجعة للتاأكد من وقوع اإنخفا�ض في القيمة ، وذلك بتاريخ اإعداد كل قوائم مالية مرة واحدة اأو اأكثر ، وذلك عند وجود دليل على وقوع هذا الإنخفا�ض 
. وفي الحالت التي تقل فيها المبالغ القابلة للاإ�سترداد عن القيمة الدفترية ، يتم اإثبات خ�سارة الإنخفا�ض في قائمة نتائج عمليات التاأمين . كما توؤخذ تكاليف 

الإكتتاب الموؤجلة بعين الإعتبار عند اإجراء اإختبار كفاية المطلوبات في كل فترة يتم فيها اإعداد القوائم المالية .

دخل العمولة غير المكتسبة 

العمولة المدينة الناتجة عن عقود اإعادة التاأمين يتم تاأجيلها واإطفاءها على مدى فترات عقود التاأمين المتعلقة بها . ويتم ت�سجيل الإطفاء في قائمة نتائج عمليات 
الت�أمين . 
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الممتلكات والمعدات

تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة ناق�ساً ال�ستهلاك المتراكم . يحمل ال�ستهلاك على قائمة نتائج عمليات التاأمين بطريقة الق�سط الثابت على مدى الأعمار 
الإنتاجية المقدرة للموجودات .

الزكاة

تخ�سع ال�سركة للزكاة وفقاً لتعليمات م�سلحة الزكاة والدخل في المملكة العربية ال�سعودية . ان الزكاة ت�ستحق وتحمل على قائمة عمليات الم�ساهمين ال�ساملة .

المخصصات

يتم اثبات المخ�س�سات عند وجود التزامات )قانونية اأو متوقعة( على ال�سركة ناتجة عن اأحداث �سابقة،  واأن تكاليف �سداد هذه اللتزامات محتملة، ويمكن 
قيا�سها ب�سكل موثوق به.

الإيجارات

يتم اإثبات الدفعات بموجب عقود الإيجارات الت�سغيلية كم�سروف في قائمة العمليات بطريقة الق�سط الثابت على مدى فترة الإيجار.

مكافآة نهاية الخدمة للموظفين 

تمنح ال�سركة مكافاآت نهاية الخدمة لموظفيها. ت�ستحق هذه المزايا على ا�سا�ض الراتب النهائي وطول فترة خدمة الموظف �سريطة اإتمام الحد الدنى من مدة 
الخدمة . ت�ستحق التكاليف المتوقعة لهذه المكافاآت على مدى فترة الخدمة .

النقدية وشبه النقدية

تتكون النقدية و�سبه النقدية من النقد في ال�سندوق والنقد لدى البنوك والودائع لأجل التي تقل فترة ا�ستحقاقها ال�سلية عن ثلاثة اأ�سهر من تاريخ القتناء .

دخل العمولات الخاصة على الودائع لأجل

يتم اإثبات دخل العمولت الخا�سة على الودائع لأجل على اأ�سا�ض العائد الفعلي.
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المعلومات القطاعية

يعتبر القطاع الت�سغيلي عن�سر من عنا�سر ال�سركة التي تزاول الأن�سطة التجارية بال�سركة ، والذي ينتج عنه اإيرادات وتتكبد عنه م�ساريف وتتوفر عنه معلومات 
مالية منف�سلة متاحة يتم تقييمها بانتظام من قبل �سانع القرار الرئي�سي والذي يقرر الطريقة التي يتم بموجبها تخ�سي�ض الموارد وتقويم الأداء. ولإغرا�ض 

اإدارية ، تتكون ال�سركة من وحدات عمل ح�سب منتجاتها وخدماتها، ولديها �ستة قطاعات ت�سغيلية يتم رفع التقارير ب�ساأنها وقطاع غير ت�سغيلي واحد وكما يلي : 

التاأمين ال�سحي ، ويقوم بتغطية ال�سمان ال�سحي لحاملي وثائق التاأمين. �
تاأمين المركبات ، يقوم بتغطية الخ�سائر واللتزامات المتعلقة بالمركبات باإ�ستثناء التاأمين على النقل.  �
الحريق وال�سطو ، ويقوم بتغطية مخاطر الحريق وعمليات التاأمين الأخرى التي تندرج �سمن هذا النوع من التاأمين. �
التاأمين البحري ، ويقوم بتغطية الب�سائع في الطريق وال�سفن �سد الأخطار البحرية. �
التاأمين الهند�سي ، ويقوم بتغطية خ�سائر اأو اأ�سرار اأعمال البناء اأو ت�سيد وتركيب الم�سانع والآلت. �
الم�سوؤولية العامة ، ويقوم بتغطية مخاطر الم�سوؤولية القانونية للجهة الموؤمنة اإتجاه الأطراف الأخرى والتي تن�ساأ من المباني وعمليات الم�ساريع اأو الم�ساريع  �

القائمة . 
تعتبر عمليات الم�ساهمين قطاع غير ت�سغيلي . الدخل المكت�سب من الودائع لأجل هو الن�ساط الوحيد لتحقيق الإيرادات . تم تحميل بع�ض م�ساريف  �

الت�سغيل المبا�سرة و الم�ساريف غير المبا�سرة الآخرى على هذا القطاع على اأ�سا�ض منا�سب. يتم تحميل عجز اأو فائ�ض عمليات التاأمين على هذا القطاع 
على اأ�سا�ض منا�سب.

يتم تقويم اأداء القطاع على اأ�سا�ض الربح اأو الخ�سارة والتي يتم قيا�سها ، في بع�ض النواحي ، ب�سورة مختلفة عن الربح اأو الخ�سارة في القوائم المالية .

لم تحدث اأي معاملات بين القطاعات خلال الفترة . وفي حالة توقع حدوث اأي معاملة، فاإنها تتم وفقاً لأ�سعار التحويل بين القطاعات الت�سغيلية ، وبنف�ض �سروط 
التعامل مع الأطراف الأخرى . ت�ستمل اإيرادات وم�ساريف ونتائج القطاع على التحويلات بين القطاعات الت�سغيلية والتي �سيتم  حذفها على م�ستوى القوائم المالية 

لل�سركة . بما  اأن ال�سركة تمار�ض اأعمالها في المملكة العربية ال�سعودية بالكامل ، فاإن التقارير يتم توفيرها للقطاعات الت�سغيلية فقط .

العملات الأجنبية

يتم تحويل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية باأ�سعار التحويل ال�سائدة عند اإجراء المعاملات . ويتم تحويل الموجودات والمطلوبات النقدية الم�سجلة بالعملات 
الأجنبية كما في تاريخ اإعداد القوائم المالية باأ�سعار التحويل ال�سائدة في ذلك التاريخ . تدرج كافة فروقات التحويل في قائمة نتائج عمليات التاأمين .

التوقف عن إثبات الأدوات المالية

اإنتقال  اأو عند   ، التي تتكون منها ويتم ذلك عادة عند بيعها  التعاقدية  ال�سيطرة على الحقوق  التوقف عن ممار�سة  اأداة مالية عند  اأي  اإثبات  التوقف عن  يتم 
التدفقات النقدية المتعلقة بها اإلى جهة اأخرى م�ستقلة .

المقاصة 

تتم مقا�سة الموجودات والمطلوبات المالية ويدرج �سافيها في قائمة المركز المالي عند وجود حق نظامي ملزم وعندما يكون لدى ال�سركة نيه لت�سوية الموجودات مع 
المطلوبات على ا�سا�ض ال�سافي او بيع الموجودات وت�سديد المطلوبات في اآن واحد . ل يتم مقا�سة اليرادات والم�ساريف في قائمة نتائج عمليات التاأمين وقائمة 
عمليات الم�ساهمين ال�ساملة اإل اذا كان ذلك مطلوباً اأو م�سموحاً من قبل المعايير المحا�سبية او تف�سيراتها وذلك وفقاً لما تم الإف�ساح عنه في ال�سيا�سات المحا�سبية 

لل�سركة .
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5 -  السياسات المحاسبية الهامة ) تتمة (

القيم العادلة

اأ�سا�ض الأ�سعار المتداولة في ال�سوق بالن�سبة للموجودات واأ�سعار العر�ض  تحدد القيم العادلة للاأدوات المالية المتداولة في الأ�سواق المالية النظامية الن�سطة على 
بالن�سبة للمطلوبات عند اإنتهاء العمل بتاريخ اإعداد القوائم المالية . وفي حالة عدم توفر الأ�سعار المتداولة في ال�سوق ، يمكن الرجوع اإلى عرو�ض الأ�سعار المقدمة 

من الو�سطاء اأو المتعاملين في اأ�سواق المال .

بالن�سبة للموجودات المالية غير المتداولة في �سوق ن�سطة ، تحدد القيمة العادلة باإ�ستخدام طرق تقويم ت�ستمل على اإ�ستخدام اأحدث معاملات تمت وفق �سروط 
التعامل مع الأطراف الأخرى ، اأو على اأ�سا�ض القيمة ال�سوقية لأداة مالية اأخرى م�سابهة لها تقريباً ، اأو / و على اأ�سا�ض التدفقات النقدية المخ�سومة . وبالن�سبة 
لطريقة التدفقات النقدية المخ�سومة ، تحدد التدفقات النقدية الم�ستقبلية المقدرة على اأ�سا�ض اأف�سل تقديرات الإدارة ، ويعتبر معدل الخ�سم الم�ستخدم ال�سعر 

ال�سائد في ال�سوق الموجودات مماثلة .

الانخفاض في قيمة الموجودات المالية وعدم إمكانية تحصيلها  

يتم ، بتاريخ كل اإعداد القوائم المالية، اإجراء تقويم للتاأكد من وجود اأي دليل مو�سوعي على انخفا�ض قيمة اأي اأ�سل مالي اأو مجموعة من الموجودات المالية . وفي 
حالة مثل هذا الدليل ، يتم اإثبات خ�سارة الإنخفا�ض في القيمة في قائمة العمليات. يحدد الإنخفا�ض في القيمة على النحو التالي : 

1 (  بالن�سبة للموجودات المالية المثبتة بالقيمة العادلة، يمثل الإنخفا�ض في القيمة الفرق بين التكلفة والقيمة العادلة، ناق�سا خ�سارة النخفا�ض المثبتة �سابقا في 
قائمة العمليات؛

2 (  بالن�سبة للموجودات المالية المثبتة بالتكلفة، يمثل الإنخفا�ض في القيمة الفرق بين القيمة الدفترية والقيمة الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية المخ�سومة 
على ا�سا�ض معدل العائد ال�سائد في ال�سوق حالياً لأ�سل مالي مماثل. 

3 (  بالن�سبة للموجودات المالية المثبتة بالتكلفة المطفاأة ، يمثل النخفا�ض في القيمة الفرق بين القيمة الدفترية والقيمة الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية 
المخ�سومة على اأ�سا�ض معدل العمولة الخا�سة الفعلي الأ�سلي . 

المبالغ المستحقة الدفع والمطلوبات الأخرى

يتم اثبات المبالغ الم�ستحقة الدفع والمطلوبات الأخرى لقاء المبالغ الواجب دفعها في الم�ستقبل عن الب�ساعة او الخدمات الم�ستلمة ، �سواءً قدمت ام لم تقدم بها 
فواتير من قبل الموردين .

الإحتياطي النظامي

وفقاً للنظام الأ�سا�سي ، يجب على ال�سركة اأن تحول 20٪ من �سافي دخل ال�سنة اإلى لإحتياطي النظامي اإلى اأن ي�ساوي هذا الإحتياطي راأ�ض المال . ونظراً للخ�سائر 
المتراكمة ، فاإنه لم يتم اإجراء مثل هذا التحويل ، خلال ال�سنة المنتهية في 31 دي�صمبر 2011 . 

التقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة    - 6
تقوم ال�سركة باإجراء التقديرات والفترا�سات التي قد توؤثر على اأر�سدة الموجودات والمطلوبات الم�سجلة خلال ال�سنة المالية القادمة. يتم تقويم هذه التقديرات 

والأحكام ب�سورة م�ستمرة وذلك على اأ�سا�ض الخبرة ال�سابقة  وعوامل اأخرى ت�ستمل على توقعات الأحداث الم�ستقبلية التي يعتقد باأنها معقولة وفقاً للظروف.

الالتزامات النهائية الناتجة عن المطالبات المقدمة بموجب اتفاقيات التأمين 

يعتبر تقدير اللتزامات النهائية الناتجة عن المطالبات المقدمة بموجب عقود التاأمين من اأهم التقديرات المحا�سبية التي تقوم بها ال�سركة. هناك العديد من 
م�سادر عدم التاأكد التي يجب اأخذها بعين العتبار عند تقدير اللتزامات التي يتعين على ال�سركة دفعها بموجب هذه المطالبات. يعتبر مخ�س�ض المطالبات 

المتكبدة وغير المبلغ عنها تقديراً للمطالبات التي يتوقع الإبلاغ عنها بعد نهاية كل فترة مالية ب�ساأن الحادث الموؤمن عليه الذي وقع قبل نهاية الفترة المالية .
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التقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة  ) تتمة (  - 6

خسائر الانخفاض في الذمم المدينة

تقوم ال�سركة بمراجعة الذمم المدينة التي تعتبر هامة بمفردها، وكذلك الذمم المدينة المدرجة �سمن مجموعة من الموجودات المالية التي لها خ�سائ�ض ائتمان 
مماثلة وذلك للتاأكد من وجود انخفا�ض في قيمتها. اإن الذمم المدينة التي يتم مراجعتها ب�سورة فردية للتاأكد من وجود انخفا�ض في قيمتها والتي يتم ب�ساأنها 
اإثبات اأو ي�ستمر في اإثبات خ�سارة النخفا�ض ل يتم اإدراجها عند مراجعتها ب�سورة جماعية للتاأكد من وجود انخفا�ض في قيمتها. تتطلب مراجعة النخفا�ض في 
القيمة هذه اإجراء الأحكام والتقديرات. ولإجراء ذلك، تقوم ال�سركة بتقويم خ�سائ�ض مخاطر الئتمان التي تاأخذ بعين العتبار حالت الإخفاق ال�سابقة والتي 

تعتبر موؤ�سراً على مقدرة ال�سركة على �سداد كافة المبالغ الم�ستحقة طبقاً لل�سروط التعاقدية. 

من اأجل الأمتثال مع اللائحة التنفيذية ومتطلبات موؤ�س�سة النقد العربية ال�سعودي ، قامت ال�سركة خلال ال�سنة الحالية بتغير �سيا�سة مخ�س�سات الديون الم�سكوك 
في تح�سيلها وذلك اإعتباراً من تاريخ بدء وثيقة التاأمين بدلً من تاريخ ا�ستحقاق اأق�ساط التاأمين المدينة.

تكاليف الإكتتاب المؤجلة  

تقيد بع�ض تكاليف الكتتاب المتعلقة باإ�سدار وثائق التاأمين كتكاليف اكتتاب موؤجلة، وتطفاأ على مدى فترة التغطية التاأمينية ذات العلاقة. وفي حالة عدم تحقق 
الفترا�سات المتعلقة بالربحية الم�ستقبلية لوثائق التاأمين هذه ، فاإنه يمكن الإ�سراع في اإطفاء هذه التكاليف ، ويمكن اأن يتطلب ذلك اإجراء تخفي�ض اإ�سافي. 

مبدأ الإستمرارية

اأجرت ادارة ال�سركة تقييما لمقدرة ال�سركة على ال�ستمرار في العمل وفقاً لمبداأ ال�ستمرارية ، واأنها على قناعة باأنه يوجد لدى ال�سركة الموارد للا�ستمرار في عملها 
في الم�ستقبل المنظور. اإ�سافة الى ذلك، ل علم للاإدارة باأية امور هامة يمكن اأن تثير �سكوكاً حول قدرة ال�سركة على ال�ستمرار في العمل وفقاً لمبداأ ال�ستمرارية. 

عليه، فقد ا�ستمر اعداد القوائم المالية وفقاً لمبداأ ال�ستمرارية .

7 - الممتلكات والمعدات 
اإن الأعمار الإنتاجية المقدرة للموجودات لأغرا�ض احت�ساب الإ�ستهلاك هي كالتالي :

3 �صنواتتح�سينات المباني الم�ستاأجرة

10 �صنواتالأثاث والتجهيزات 

     3 – 5 �صنواتاأجهزة الكمبيوتر والمعدات المكتبية

3 �صنواتال�صي�رات
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7 - الممتلكات والمعدات ) تتمة (

تح�ضينات
�لمباني �لم�ضتاأجرة

�لأثاث 
و�لتجهيز�ت 

�أجهزة �لكمبيوتر 
و�لمعد�ت �لمكتبية

�لإجمالي �ل�ضيار�ت

بالريال �ضعوديبالريال �ضعوديبالريال �ضعوديبالريال �ضعوديبالريال �ضعودي

التكلفة :

5.481.400-11.862.5971.461.9902.156.813 ين�ير 2010

2.998.036-905.1206242.092.292الإ�سافات

8.479.436-312.767.7171.462.6144.249.105 دي�صمبر 2010

2.225.206489.6242.781.97421.7195.518.523الإ�سافات

)3.000(-)3.000(--ال�ستبعادات

314.992.9231.952.2387.028.07921.71913.994.959 دي�صمبر 2011 

ال�ستهلاك المتراكم :

1.903.194-11.085.505331.923485.766 ين�ير 2010

1.961.089-779.200146.2531.035.636المحمل لل�صنة

3.864.283-311.864.705478.1761.521.402 دي�صمبر 2010

872.177172.8361.840.1084.5622.889.683المحمل لل�صنة

)1.389(-)1.389(--ال�ستبعادات

312.736.882651.0123.360.1214.5626.752.577 دي�صمبر 2011

�ص�في القيمة الدفترية :

312.256.0411.301.2263.667.95817.1577.242.382 دي�صمبر 2011

4.615.153-31903.012984.4382.727.703 دي�صمبر 2010

 حمل ق�سط ال�ستهلاك لل�سنة على الم�ساريف العمومية والإدارية.
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8 - الحركة في المطالبات تحت التسوية وأقساط التأمين غير المكتسبة ودخل العمولة 
غير المكتسبة وتكاليف الإكتتاب المؤجلة

) أ ( المطالبات تحت التسوية

بالريال �ل�ضعوديبالريال �ل�ضعودي

20112010

�لإجمالي
ح�ضة معيدي

 �لتاأمين
�لإجمالي�ل�ضافي

ح�ضة معيدي 
�لتاأمين

�ل�ضافي

63.729.774)126.481.376(51.520.199190.211.150)153.104.202(204.624.401مطالبات تحت الت�سوية في نهاية ال�سنة

21.677.296-25.416.73321.677.296-25.416.733متكبدة وغير مبلغ عنها 

230.041.134)153.104.202(76.936.932211.888.446)126.481.376(85.407.070

84.499.705)17.888.649(266.343.410102.388.354)77.880.927(344.224.337مطالبات تاأمين مدفوعة خلال ال�سنة 

)2.162.681(172.616)2.335.297()63.729.774(126.481.376)190.211.150(مط�لب�ت تحت الت�صوية في بداية ال�صنة 

)612.964(-)612.964()21.677.296(-)21.677.296(متكبدة وغير مبلغ عنها 

)211.888.446(126.481.376)85.407.070()2.948.261(172.616)2.775.645(

167.131.130)144.197.409(257.873.272311.328.539)104.503.753(362.377.025المط�لب�ت المتكبدة

بداأت ال�سركة بمزاولة اأعمال التاأمين في 25 اأغ�صط�س 2009، بالتالي تعتقد الإدارة اأن الإف�ساح عن جدول تطور المطالبات لن يكون مجدياً.

) ب ( أقساط التأمين غير المكتسبة

بالريال �ل�ضعوديبالريال �ل�ضعودي

20112010

�لإجمالي
ح�ضة معيدي 

�لتاأمين
�لإجمالي�ل�ضافي

ح�ضة معيدي 
�لتاأمين

�ل�ضافي

اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة في 
بداية ال�صنة 

220.719.556)90.214.120(130.505.43656.588.932)21.114.590(35.474.342

320.806.776)231.886.924(314.175.491552.693.700)234.268.307(548.443.798اأق�ساط تاأمين مكتتبة خلال ال�سنة 

)225.775.682(162.787.394)388.563.076()334.575.522(223.770.422)558.345.944(اأق�ساط تاأمين مكت�سبة خلال ال�سنة 

اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة في 
نهاية ال�سنة

210.817.410)100.712.005(110.105.405220.719.556)90.214.120(130.505.436
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8- الحركة في المطالبات تحت التسوية وأقساط التأمين غير المكتسبة ودخل العمولة 
غير المكتسبة وتكاليف الإكتتاب المؤجلة )تتمة(

) ج ( دخل العمولة غير المكتسبة

بالريال �ل�ضعودي

20112010

17.820.6804.017.122عمولة غير مكت�صبة في بداية ال�صنة 

49.882.66247.826.964عمولة م�ستلمة خلال ال�سنة 

)34.023.406()48.978.378(عمولة مكت�سبة خلال ال�سنة 

18.724.96417.820.680عمولة غير مكت�سبة في نهاية ال�سنة 

) د ( تكاليف الإكتتاب المؤجلة  

بالريال �ل�ضعودي

20112010

25.631.8875.465.916تك�ليف اإكتت�ب موؤجلة في بداية ال�صنة 

60.397.29571.724.057متكبدة خلال ال�سنة 

)51.558.086()62.680.254(مطفاأة خلال ال�سنة 

23.348.92825.631.887تكاليف اإكتتاب موؤجلة في نهاية ال�سنة 

9 - الأقساط وأرصدة التأمين المدينة

بالريال �ل�ضعودي

20112010

95.780.205131.173.991اأق�ساط تامين مدينة

5.845.2052.225.045معيدي ت�أمين واأخرى

101.625.410133.399.036مجموع الأق�ساط واأر�سدة التاأمين المدينة

)4.567.283()13.775.110(مخ�س�ض ديون م�سكوك في تح�سيلها

87.850.300128.831.753

تن�ض �سروط العمل الخا�سة بال�سركة على ان يتم �سداد المبالغ خلال 30 اإلى 90 يوماً من تاريخ المعاملة . يتم �سداد المبالغ الم�ستحقة من معيدي التامين عادة على 
اأ�ص��س ربع �صنوي .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

9 - الأقساط وأرصدة التأمين المدينة ) تتمة (
فيما يلي  بياناً باأعمار الأر�سدة غير منخف�سة القيمة كما في 31 دي�صمبر :

�لمجموع
غير متاأخرة �ل�ضد�د 

وغير 
منخف�ضة �لقيمة

�أقل من
30 يوماً

بالريال �ل�ضعودي
متاأخرة �ل�ضد�د 

ومنخف�ضة 
�لقيمة 

متاأخرة �ل�ضد�د وغير منخف�ضة �لقيمة

من 31 
�إلى 60 يوم 

من 61 
�إلى 90 يوم 

�أكثر من
90 يوم

2011101.625.41030.615.39618.889.5957.220.9738.389.02730.982.6785.527.741

2010133.399.03767.316.38727.014.1768.335.9907.979.81921.816.991935.674

ت�سنف ال�سركة اأر�سدة العملاء “ مت�أخرة ال�صداد ومنخف�صة القيمة “ على اأ�سا�ض كل حالة على حدة . ت�سجل تعديلات الإنخفا�ض في قائمة نتائج عمليات التاأمين 
. اأنه لي�ض من �سيا�سة ال�سركة الح�سول على �سمانات لقاء الذمم المدينة وبالتالي فاإن معظمها غير م�سمون. ل يوجد لدى ال�سركة نظام ت�سنيف داخلي ، وعليه ، 
فاإن اأر�سدة العملاء المتاأخرة ال�سداد وغير المنخف�سة م�ستحقة من اأفراد و�سركات غير م�سنفة . اإن الأر�سدة الم�ستحقة من معيدي التاأمين هي مع اأطراف اأخرى 

ذات ت�سنيف اإئتماني جيد �سادر عن وكالت ت�سنيف خارجية .

فيما يلي الحركة في مخ�س�ض الديون الم�سكوك في تح�سيلها :

بالريال �ل�ضعودي

20112010

4.567.283119.927الر�سيد الإفتتاحي

9.230.9644.447.356مخ�س�ض ال�سنة

-)23.137(الم�سطوب

13.775.1104.567.283
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

الدفعات المقدمة والموجودات الأخرى  - 10

بالريال �ل�ضعودي

20112010

عمليات �لتاأمين
عمليات

 �لم�ضاهمين
 عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

-713.443-2.500.776م�ساريف تاأمين فائ�ض الخ�سارة مدفوعة مقدماً

-1.074.609-2.088.903ا�سترداد فائ�ض الخ�سارة المدين

-420.808-556.718دفع�ت مقدمة لموردين 

-442.690-503.513تاأمين مدفوع مقدماً

-128.189-426.716دفعات مقدمة لقاء تطبيقات حا�سب اآلي

-527.349-313.499اإيجار مدفوع مقدماً

-367.215-175.077ذمم موظفين 

603.354-25.642665.815دخل عمولت خا�سة م�ستحقة

-276.493--دفعات مقدمة للم�ست�سفيات 

-252.507-356.434اأخرى

6.947.278665.8154.203.303603.354
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها  - 11
تمثل الجهات ذات العلاقة كبار الم�ساهمين ، وكبار موظفي الإدارة ، و�سركات يعتبر الم�ساهمين بال�سركة المالكون الرئي�سيون فيها ومن�ساأت اأخرى يمار�سون عليها 

تاأثيراً هاماً . تعتمد �سيا�سات الت�سعير و�سروط المعاملات من اإدارة ال�سركة .

) أ ( المعاملات مع الجهات ذات علاقة

فيما يلي تفا�سيل المعاملات الرئي�سية مع الجهات ذات العلاقة خلال ال�سنة:

طبيعة �لمعاملة�لجهة ذ�ت �لعلاقة
20112010

بالريال �ضعوديبالريال �ضعودي

�سركة التاأمين العربية ال�سعودية المحدودة �ض.م.ب ) مقفلة( 
)م�ساهم(

مبالغ مقبو�سة ومدفوعة بالنيابة عن �سركة التاأمين  �
العربية ال�سعودية �ض.م.ب )مقفلة(

)4.995.972(59.454.043

56.291.638211.125.645اأق�ساط م�ستلمة عبر الوكيل ��سركة اأي�ض لوكلاء التاأمين ) »الوكيل« ( ) �سركة �سقيقة (

41.598.69029.707.185مط�لب�ت مدفوعة عبر الوكيل �

12.392.61145.729.206م�ساريف عمولت �

548.866)694.836(اأق�ساط ومطالبات  ��سركة اآي�ض المحدودة ) ملكية م�ستركة (

146.961.84548.843.676اأق�ساط مقبو�سة عبر الو�سيط �اآي�ض لو�سطاء التاأمين واإعادة التاأمين ) »الو�سيط« ( ) �سركة �سقيقة (

20.658.3243.339.317م�ساريف عمولت  �

58.130.67193.725.071اأق�ساط م�سندة عبر الو�سيط �

9.088.90516.224.663عمولت مقبو�سة �

100.57160.268�سداد م�ساريف لأع�ساء مجل�ض الإدارة  �اأع�ساء مجل�ض الإدارة 

) ب ( الأرصدة مع الجهات ذات علاقة

نتج عن المعاملات مع الجهات ذات علاقة اأعلاه الأر�سدة التالية بتاريخ قائمة المركز المالي :

    2011  2010

بالريال �ضعوديبالريال �ضعودي

�سركة التاأمين العربية ال�سعودية المحدودة �ض.م.ب 

  )مقفلة( ) م�ساهم (

59.054.12164.050.093-عملي�ت الت�أمين

9.783.98828.905.727-عملي�ت الت�أمين�سركة اأي�ض لوكلاء التاأمين

)11.188.765()565.071(-عملي�ت الت�أمين�صركة اآي�س المحدودة

25.979.2909.182.692-عملي�ت الت�أميناي�ض لو�سطاء التاأمين واإعادة التاأمين 

اإن الأر�سدة القائمة في تاريخ اإعداد القوائم المالية غير م�سمونة وبدون عمولة خا�سة . يتم الت�سديد نقداً . لم يتم تكوين مخ�س�ض للاإنخفا�ض في القيمة في تاريخ 
اإعداد القوائم المالية. يجرى هذا التقييم عند تاريخ اإعداد القوائم المالية من خلال درا�سة المركز المالي للجهة ذات العلاقة وال�سوق الذي تعمل به .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها ) تتمة (  -11

 ) ج ( تعويضات كبار موظفي الإدارة

ي�سمل كبار موظفي الإدارة كافة اأع�ساء مجل�ض الإدارة ) المدراء التنفيذيين وغير التنفيذيين ( وكبار موظفي الإدارة العليا . فيما يلي ملخ�ض تعوي�سات كبار 
موظفي الإدارة لل�سنة:

بالريال �ل�ضعودي

 20112010

1.742.0701.610.600مزايا ق�سيرة الأجل

1.675.0001.500.000مك�ف�آت

347.895839.190مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

3.764.9653.949.790

النقدية وشبه النقدية  - 12

بالريال �ل�ضعودي

20112010

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمينعمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

4.027.197-4.032.179-ودائع لأجل

32.398.717364.70944.699.641308.701نقد لدى البنوك

-11.000-22.000نقد في ال�صندوق

32.420.7174.396.88844.710.6414.335.898

يتم اإيداع النقد لدى البنوك والودائع لأجل لدى اأطراف ذات ت�سنيف ائتماني جيد. يتم الحتفاظ بالودائع لأجل الم�سجلة بالريال ال�سعودي لفترات تتراوح بين يوم 
واحد وثلاثة اأ�سهر وذلك ح�سب المتطلبات النقدية لل�سركة، ويتحقق عنها عمولة بمعدل فعلي قدره 0.12٪      ) 31 دي�صمبر 2010 : ٪0.12 ( .

13 -  الودائع لأجل
اإن الودائع لأجل مودعة لدى بنوك محلية ذات ت�سنيف اإئتماني جيد وت�ستحق خلال فترة تزيد عن ثلاثة اأ�سهر من تاريخ الإقتناء الأ�سلي. تحقق ال�سركة عنها 

عمولة بمعدل فعلي قدره 0.43 ٪ ) 31 دي�صمبر 2010 : ٪0.45 ( .

الوديعة النظامية  -14
تمثل الوديعة النظامية  10٪ من راأ�ض المال المدفوع والتي يحتفظ بها وفقاً لنظام مراقبة �سركات التعاوني في المملكة العربية ال�سعودية . اإن هذه الوديعة النظامية 

ل يمكن �سحبها بدون موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي . يتم اإيداع هذه الوديعة لدى طرف اأخر ذو ت�سنيف ائتماني جيد .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

15- أرصدة إعادة التأمين الدائنة

بالريال �ل�ضعودي

20112010

39.963.50843.777.920�صرك�ت الت�أمين

89.620-اأق�ساط تاأمين دائنة

39.963.50843.867.540

المصاريف المستحقة والمطلوبات الأخرى  -16

بالريال �ل�ضعودي

20112010

13.189.3629.975.942عمولت م�ستحقة

4.848.5903.994.494اأر�سدة حاملي وثائق التامين الم�ستحقة

1.961.3372.105.457اأتعاب مجل�ض التامين ال�سحي التعاوني

1.507.414805.904مط�لب�ت م�صتحقة للدفع

1.480.6711.114.036مزاي� موظفين

-743.966�سريبة اإ�ستقطاع م�ستحقة

549.780582.856اأتعاب فح�ض واإ�سراف من قبل موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي

343.750275.000اأتعاب مهنية م�ستحقة 

86.670-مبالغ م�ستحقة لمقدمي الرعاية ال�سحية

1.591.664-اأق�ساط تاأمين مقبو�سة مقدماً

1.500.000-مك�ف�آت م�صتحقة 

1.844.740959.523اأخرى

26.469.61022.991.546

17- رأس المال 
يبلغ راأ�ض المال الم�سرح به والم�سدر والمدفوع 100 مليون ريال �سعودي ، مق�سم الى 10 مليون �سهم ، قيمة كل �سهم 10 ريال �سعودي . وقد قام الم�ساهمون الموؤ�س�سون 
بالكتتاب في ودفع قيمة 6 مليون �سهم ، بقيمة ا�سمية قدرها 10 ريال �سعودي لل�سهم ، وتمثل 60٪ من اأ�سهم ال�سركة . اأما ال�سهم المتبقية البالغة 4 مليون �سهم 

بقيمة ا�سمية قدرها 10 ريال �سعودي لل�سهم ، فقد تم الكتتاب بها من قبل الجمهور .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

18- الزكاة 
يبلغ مخ�س�ض الزكاة لل�سنة 1.677.621 ري�ل �صعودي ) 31 دي�صمبر 2010 : 1.672.000 ريال �سعودي ( وفقاً لما يلي :

بالريال �ل�ضعودي

20112010

79.873.05982.176.000حقوق الم�ساهمين ومخ�س�سات اإفتتاحية

)14.615.153()17.242.382(القيمة الدفترية للموجودات طويلة الأجل والوديعة النظامية 

62.630.67767.560.847

)675.000(4.474.181الربح / ) الخ�سارة ( المعدلة لل�سنة 

67.104.85866.885.847وعاء الزكاة 

  حركة المخ�س�ض خلال ال�سنة

  كانت الحركة في مخ�س�ض الزكاة لل�سنة كالأتي :

بالريال �ل�ضعودي

20112010

1.748.4401.833.042في بداية ال�صنة 

1.677.6211.672.000المجنب خلال ال�سنة 

)1.756.602()1.506.510(المدفوع خلال ال�سنة 

1.919.5511.748.440في نهاية ال�سنة

ن�ساأت الفروقات بين النتائج المالية والزكوية ب�سورة اأ�سا�سية نتيجة للمخ�س�سات غير الم�سموح بها عند احت�ساب الربح المعدل .

الربوطات الزكوية

قدمت ال�سركة اإقرارتها الزكوية الأعوام 2008 و2009 و 2010 اإلى م�سلحة الزكاة والدخل، ولم يتم اإجراء الربط بعد .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

19- المصاريف العمومية والإدارية

بالريال �ل�ضعودي

20112010

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمينعمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

25.849.00191.001-31.978.647تكلفة موظفين

-1.042.035-3.589.199�سريبة اإ�ستقطاع

-1.961.089-2.889.683اإ�ستهلاك 

-269.850-2.021.533تطبيقات حا�سب اآلي

-1.313.239-1.820.042اإيجار 

-1.509.779-1.278.644اأتعاب قانونية ومهنية 

-690.340-1.230.876بريد ، ه�تف ، تلك�س

-882.388-726.977طباعة وقرطا�سية

-427.621-541.983اإ�سلاحات و�سيانة 

-258.540-360.937�صفر

-212.187-250.381اأتع�ب تح�صيل 

180.000-180.000-اإ�صتراك�ت تداول

1.523.301801.418998.496573.765اأخرى

48.212.203981.41835.414.565844.766

20- المعلومات القطاعية
تم�سياً مع طريقة اإعداد التقارير الداخلية بال�سركة ، اعتمدت الدارة القطاعات الت�سغيلية بالن�سبة لن�ساطات ال�سركة وموجوداتها ومطلوباتها كما هو مبين ادناه . 

ل ت�سمل نتائج القطاعات الم�ساريف العمومية والدارية ومخ�س�ض الديون الم�سكوك في تح�سيلها وم�ساريف الفح�ض والإ�سراف والإيرادات الأخرى . 

ل ت�سمل موجودات القطاعات الممتلكات والمعدات ، والدفعات المقدمة والموجودات الأخرى ، والمبالغ الم�ستحقة من جهات ذات علاقة ، واأق�ساط واأر�سدة التاأمين 
الموجودات غير  اإدراجها �سمن  وبالتالي تم   ، التاأمين  بعمليات  المتعلقة  النقدية  و�سبه  والنقدية  لأجل  والودائع  الم�ساهمين  الم�ستحقة من عمليات  والمبالغ  المدينة 

الموزعة.

ل ت�سمل مطلوبات القطاعات المبالغ الم�ستحقة اإلى عمليات الم�ساهمين ، والمبالغ الم�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة ومكافاآة نهاية الخدمة للموظفين ، واأر�سدة اإعادة 
التاأمين الدائنة ، والم�ساريف الم�ستحقة والمطلوبات الأخرى المتعلقة بعمليات التاأمين ، وبالتالي تم اإدراجها �سمن المطلوبات غير الموزعة .

تقع جميع الموجودات الت�سغيلية والأن�سطة الرئي�سية لل�سركة في المملكة العربية ال�سعودية .
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

20- المعلومات القطاعية ) تتمة (

لل�ضنة �لمنتهية في 31 دي�ضمبر 2011

باآلف �لريالت �ل�ضعودية

�لتاأمين 
�ل�ضحي

�لمركبات
�لحريق 
و�ل�ضطو

�لهند�ضي�لبحري
�لم�ضوؤولية 

�لعامة
�لمجموع�أخرى

الإيرادات

196.134122.618101.71841.66726.82719.34540.135548.444اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة 

)234.268()33.359()10.017()25.097()38.364()92.607()753()34.071(اأق�ساط اإعادة تاأمين م�سندة 

)11.870()59()166()300()625()1.524()2.115()7.081(اأق�ساط تاأمين فائ�ض الخ�سارة

154.982119.7507.5872.6781.4309.1626.717302.306�سافي اأق�ساط التاأمين المكتتبة

الحركة في اأق�ساط التاأمين غير 
المكت�صبة 

28.610)6.495(574)71(14)2.262(3020.400

183.592113.2558.1612.6071.4446.9006.747322.706�سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة

3.07217418.72211.2207.0791.4307.28148.978دخل عمولة

186.664113.42926.88313.8278.5238.33014.028371.684مجموع الإيرادات الموزعة

6.016اإيرادات غير موزعة

377.700مجموع الإيرادات

التك�ليف والم�ص�ريف

214.58975.53719.9186.8651.06081425.441344.224اإجم�لي المط�لب�ت المدفوعة

ح�صة معيدي الت�أمين من 
المط�لب�ت المدفوعة 

)33.358()162()12.862()6.014()891()5()24.589()77.881(

181.23175.3757.056851169809852266.343�ص�في المط�لب�ت المدفوعة

الحركة في المطالبات تحت 
الت�صوية

)12.775(8.830)5.216(60)103(313421)8.470(

168.45684.2051.840911661.1221.273257.873�ص�في المط�لب�ت المتكبدة

14.60719.68114.1535.6253.5922.0302.99262.680تكاليف اكتتاب وثائق التاأمين

مجموع التك�ليف والم�ص�ريف 
الموزعة

183.063103.88615.9936.5363.6583.1524.265320.553

62.447م�ساريف غير موزعة

383.000مجموع التك�ليف والم�ص�ريف

)5.300(�سافي العجز من عمليات التاأمين
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

20 - المعلومات القطاعية ) تتمة (

لل�ضنة �لمنتهية في 31 دي�ضمبر 2010  

باآلف �لريالت �ل�ضعودية

�لتاأمين 
�ل�ضحي

�لمركبات
�لحريق 
و�ل�ضطو

�لهند�ضي�لبحري
�لم�ضوؤولية 

�لعامة
�لمجموع�أخرى

الإيرادات

210.546105.596101.93840.07749.53614.71730.284552.694اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة 

)231.887()22.007()4.842()47.177()37.048()91.126()443()29.244(اأق�ساط اإعادة تاأمين م�سندة 

)9.094()107()224()424()602()1.950()2.310()3.477(اأق�ساط تاأمين فائ�ض الخ�سارة

177.825102.8438.8622.4271.9359.6518.170311.713�سافي اأق�ساط التاأمين المكتتبة

)95.031()1.555()2.333()535()705()2.151()26.392()61.360(الحركة في اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة 

116.46576.4516.7111.7221.4007.3186.615216.682�سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة

10914.4408.3385.7896684.67934.023-دخل عمولة

116.46576.56021.15110.0607.1897.98611.294250.705مجموع الإيرادات الموزعة

5.578اإيرادات غير موزعة

256.283مجموع الإيرادات

التك�ليف والم�ص�ريف

53.93338.9365.2222.4281902841.395102.388اإجم�لي المط�لب�ت المدفوعة

ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت 
المدفوعة

)10.844()81()3.637()2.141()123(-)1.062()17.888(

43.08938.8551.5852876728433384.500�ص�في المط�لب�ت المدفوعة

47.45320.85210.2831.1829706901.20182.631الحركة في المطالبات تحت الت�سوية

90.54259.70711.8681.4691.0379741.534167.131�ص�في المط�لب�ت المتكبدة

9.83315.18312.3715.0284.5421.9292.67251.558تكاليف اكتتاب وثائق التاأمين

100.37574.89024.2396.4975.5792.9034.206218.689مجموع التكاليف والم�ساريف الموزعة

44.691م�ساريف غير موزعة

263.380مجموع التك�ليف والم�ص�ريف

�سافي العجز من عمليات التاأمين

)7.097(
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

20 - المعلومات القطاعية ) تتمة (

31 دي�ضمبر 2011 

باآلف �لريالت �ل�ضعودية

�لتاأمين 
�ل�ضحي

�لمركبات
�لحريق 
و�ل�ضطو

�لهند�ضي�لبحري
�لم�ضوؤولية 

�لعامة
�لمجموع�أخرى

الموجودات

ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت 
الت�صوية

5.0481864.4725.3646.4752871.699153.104

ح�سة معيدي التاأمين من الأق�ساط غير 
المكت�صبة

14.52819542.03510.77821.6783.8737.625100.712

5.1247.2345.2901.4472.0251.60262723.349تك�ليف اكتت�ب موؤجلة

24.7007.447111.79717.58930.1785.50379.951277.165موجودات القط�ع�ت

254.329موجودات غير موزعة

531.494مجموع الموجودات

المطلوب�ت

42.10330.08069.5396.6247.3421.03073.323230.041اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية 

68.52245.05644.70711.61922.2729.1159.526210.817اإجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة

1.235567.7443.5093.8216871.67318.725دخل عمولة غير مكت�صبة 

111.86075.192121.99021.75233.43510.83284.522459.583مطلوب�ت القط�ع�ت

71.911مطلوبات غير موزعة

531.494مجموع المطلوب�ت
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

20 - المعلومات القطاعية ) تتمة (

31 دي�ضمبر 2010 

باآلف �لريالت �ل�ضعودية

�لتاأمين 
�ل�ضحي

�لمركبات
�لحريق 
و�ل�ضطو

�لهند�ضي�لبحري
�لم�ضوؤولية 

�لعامة
�لمجموع�أخرى

الموجودات

ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت 
الت�صوية

5.0841676.5266.1022.844735.902126.481

11.91614336.79010.06822.9951.8436.45990.214ح�سة معيدي التاأمين من الأق�ساط غير المكت�سبة

5.9037.0137.3691.8211.94078180525.632تك�ليف اكتت�ب موؤجلة

22.9037.172120.68517.99127.7792.63143.166242.327موجودات القط�ع�ت

289.299موجودات غير موزعة

531.626مجموع الموجودات

المطلوب�ت

54.91521.24986.8107.3033.81469737.100211.888اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية

94.52138.50840.03710.83823.6034.8238.390220.720اإجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة

258.5833.1544.1643251.57017.821-دخل عمولة غير  مكت�صبة

149.43659.782135.43021.29531.5815.84547.060450.429مطلوب�ت القط�ع�ت

81.197مطلوبات غير موزعة

531.626مجموع المطلوب�ت

21-  إدارة المخاطر  
فيما يلي ملخ�ساً بالمخاطر التي تواجهها ال�سركة والطرق المتبعة من قبل الإدارة للتقليل منها :

حوكمة المخاطر

لتحقيق  الحالي  التنظيمي  الهيكل  ت�ستخدم  التي  المقررة  الرقابية  والو�سائل  والإجراءات  ال�سيا�سات  من  مجموعة  في  بال�سركة  الخا�سة  المخاطر  حوكمة  تتمثل 
المخاطر  باإدارة وقبول  المتعلقة  الإ�ستراتيجية  تتوافق مع الخطة  والتي  والمعروفة  بها  المرغوب  المخاطر  ال�سركة في قبول  فل�سفة  . تتركز  الإ�ستراتيجية  الأهداف 
 ، ال�سيولة  اأ�سعار العمولت ، ومخاطر الإئتمان ، ومخاطر  التاأمين ، ومخاطر  اإعادة  التاأمين و مخاطر  ال�سركة لمخاطر  . تتعر�ض  والمعتمدة من مجل�ض الإدارة 

ومخاطر العملات .

هيكل إدارة المخاطر

تم تاأ�سي�ض هيكل تنظيمي محكم داخل ال�سركة لتحديد ومتابعة ومراقبة المخاطر .



276

الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

21-  إدارة المخاطر ) تتمة (

مجلس الإدارة 

اإن مجل�ض الإدارة هو الجهة العليا الم�سوؤولة عن حوكمة المخاطر حيث يقوم بتقديم التوجيه واإعتماد الإ�ستراتيجيات وال�سيا�سات لتحقيق الأهداف المحددة لل�سركة .

الإدارة العليا

الإدارة العليا م�سوؤولة عن العمليات اليومية من اأجل تحقيق الأهداف الإ�ستراتيجية �سمن �سيا�سة محددة م�سبقاً من قبل ال�سركة ب�ساأن قبول المخاطر .

مخاطر التأمين   ) 1

وتمثل المخاطر المتعلقة بزيادة المطالبات الفعلية الم�ستحقة اإلى الجهات المتعاقد معها ب�ساأن الأحداث الموؤمن عليها عن التوقعات . ويمكن اأن يحدث ذلك ب�سبب 
تكرار المطالبات اأو اأن مبالغ المطالبات كانت اأكثر من المتوقع .تقوم ال�سركة بمراقبة مخاطر التاأمين وذلك بالتاأكد باأن م�ستوياتها �سمن الحدود المتوقعة لتكرارها 

. تقوم ال�سركة بالتاأمين ب�سكل رئي�سي على التاأمين الطبي، ال�سيارات، الحريق وال�سطو، المخاطر البحرية، الهند�سة، ومخاطر الم�سوؤولية العامة .

ومخاطر  الهند�سة،  البحرية،  ،المخاطر  وال�سطو  الحريق  ال�سيارات،  الطبي،  بالتاأمين  اأ�سا�سي  ب�سكل  تتعلق  الأجل  ق�سيرة  تاأمين  وثائق  باإ�سدار  ال�سركة  تقوم 
الم�سوؤولية العامة التي يتوقع اأن تنتج عنها مطالبات ق�سيرة الأجل فقط ، وبالتالي فاأنه من غير المحتمل وجود تغييرات هامة في الحتياطيات وهذا ي�ساعد في 

التقليل من مخاطر التامين. تتركز مخاطر التاأمين الناتجة عن عقود التاأمين اأعلاه ب�سكل رئي�سي في المملكة العربية ال�سعودية.

تكرار المطالبات ومبالغها

يمكن اأن يتاأثر تكرار المطالبات ومبالغها بالعديد من العوامل . تقوم ال�سركة ، ب�سكل رئي�سي، بتغطية مخاطر التاأمين الطبي، ال�سيارات، الحريق وال�سطو، المخاطر 
البحرية، الهند�سة، ومخاطر الم�سوؤولية العامة. تعتبر هذه العمليات كعقود تاأمين ق�سيرة الأجل لأنه يتم، في العادة، الإبلاغ عن و�سداد المطالبات خلال �سنة واحدة 

من وقوع الحادث الموؤمن عليه. وهذا من �ساأنه اأن ي�ساعد في التقليل من مخاطر التاأمين .

التأمين الطبي

تم ت�سميم اإ�ستراتيجية التاأمين الخا�سة بال�سركة ل�سمان تنوع المخاطر ب�سكل جيد من حيث نوع المخاطر وم�ستوى المزايا الموؤمن عليها. ويمكن تحقيق ذلك من 
خلال تنوع القطاعات والمناطق الجغرافية والقيام بالفح�ض الطبي وذلك للتاأكد باأن الأ�سعار تاأخذ بعين العتبار الظروف ال�سحية الحالية وتاريخ العائلة الطبي 
والمراجعة العتيادية للمطالبات الفعلية و�سعر المنتج والإجراءات التف�سيلية لمتابعة المطالبات . كما تقوم ال�سركة باإتباع �سيا�سة تقوم على المتابعة الجادة والن�سطة 
للمطالبات وذلك لتغطية المخاطر الم�ستقبلية غير المتوقعة التي يمكن اأن توؤثر �سلباً على ال�سركة . يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة تاأمين وذلك للحد من الخ�سائر 

المتعلقة ب�أي مط�لبة فردية .

السيارات

بالن�سبة للتاأمين على ال�سيارات، تتمثل المخاطر الرئي�سية في المطالبات المتعلقة بالوفاة والإ�سابات الج�سدية وتبديل اأو اإ�سلاح ال�سيارات. تقوم ال�سركة باإ�سدار 
وثائق التاأمين ال�سامل فقط اإلى المالك / ال�سائق الذي يزيد عمره عن 21 �صنة . 

اإن الأحكام ال�سادرة من المحاكم ب�ساأن الوفيات وتعوي�سات الأ�سابة الج�سدية هي العوامل الرئي�سية التي توؤثر في م�ستوى المطالبات . كما يوجد لدى ال�سركة 
اإجراءات اإدارة المخاطر لمراقبة تكاليف المطالبات . يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة التاأمين للحد من الخ�سائر عن اأي مطالبة فردية .

الحريق والسطو

بالن�سبة لعقود التامين على الممتلكات، تتمثل المخاطر الرئي�سية في وقوع الحرائق. تقوم ال�سركة بالتاأمين فقط على الممتلكات التي تحتوي على معدات للك�سف عن 
الحريق فقط .

يتم اإ�سدار هذه العقود وذلك بالرجوع اإلى قيمة ال�ستبدال للممتلكات ومحتوياتها الموؤمن عليها. تعتبر تكلفة اإعادة بناء الممتلكات والقيام با�ستبدال المحتويات 
والوقت المطلوب لإعادة بدء العمليات التي توؤدي اإلى التوقف عن العمل بمثابة العوامل الرئي�سية التي توؤثر على حجم المطالبة. يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة 

التاأمين على هذه الأحداث وذلك للحد من الخ�سائر المتعلقة باأي مطالبة فردية .
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إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

21-  إدارة المخاطر ) تتمة (

التأمين البحري

بالن�سبة للتاأمين البحري، تتمثل المخاطر الرئي�سية في فقدان اأو وقوع اأ�سرار على ال�سفن وكذلك الحوادث التي ينتج عنها فقدان الب�ساعة الم�سحونة ب�سكل جزئي 
اأو كلي.

تتمثل اإ�ستراتيجية التاأمين البحري في التاأكد من تنوع وثائق التاأمين بحيث تغطي ال�سحن وال�سفن وخطوط ال�سحن. يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة تاأمين وذلك 
لتقليل الخ�سائر الناجمة عن المطالبات الفردية .

الهندسة 

مثل  الطبيعية  والأخطار  والإنفجار  الحريق  ب�سبب  الإن�ساءات  المباني/  لأعمال  والأ�سرار  الخ�سائر  في  الرئي�سية  المخاطر  تتمثل  الهند�سي،  للتاأمين  بالن�سبة 
الفيا�سانات والزلزل والعوا�سف ، الخ .

يوجد لدى ال�سركة تغطية اإعادة التاأمين ب�ساأن هذه المخاطر وذلك للحد من الخ�سائر الناتجة عن المطالبات الفردية .

المسؤولية العامة

بالن�سبة لتاأمين الم�سوؤولية العامة، تتمثل المخاطر الرئي�سية من الألتزمات القانونية للجهة الموؤمنة ب�ساأن وفاة طرف اأخر والأ�سابات الج�سدية اأو تلف الممتلكات التي 
تطراأ عن المباني الموؤمنة وعمليات الم�ساريع اأو الم�ساريع القائمة للجهة الموؤمنة.

تكتتب وثيقة التاأمين على اأ�سا�ض قدرة ال�سركة اأو قيمة العقد وطبيعة / اأ�سغال المباني وطبيعة العقود المبرمة. لدى ال�سركة تغطية اإعادة تاأمين ب�ساأن هذه المخاطر 
وذلك للحد من الخ�سائر الناتجة عن المطالبات الفردية .

تحليل الحساسية

يتاأثر مخ�س�ض مطالبات التاأمين العام بالإفترا�سات الأ�سا�سية المذكورة اأعلاه. اإن التغير الإفترا�سي بن�سبة 10٪ من ن�سبة المطالبات قد يوؤثر على الدخل بحوالي 
32.270.581 ريال �سعودي �سنوياً بالإجمال ) 2010 : 21.668.202 ري�ل �صعودي ( .

مخاطر إعادة التأمين   ) 2

تقوم ال�سركة ، خلال دورة اأعمالها العادية، باإعادة التاأمين لدى اأطراف اأخرى لتقليل الخ�سائر المالية المحتملة التي قد تن�ساأ عن مطالبات التاأمين ال�سخمة. اإن 
هذه الترتيبات توؤمن تنوع اأكبر في الأعمال وت�سمح للاإدارة بمراقبة الخ�سائر المحتملة التي قد تن�ساأ عن المخاطر الكبيرة وتوؤمن قدرات نمو اإ�سافية. يتم جزء كبير 

من عمليات اإعادة التاأمين بموجب اتفاقيات اإعادة تاأمين ، وعقود اإعادة تاأمين اختيارية، واإعادة تاأمين فائ�ض الخ�سارة .

تما�سياً مع هدف توفير الأمن من الدرجة الأولى للعملاء واإ�ستمرارية الربحية للم�ساهمين، فقد اإعتمدت ال�سركة مبداأ متحفظ في اإكتتاب المخاطر وبرامج اإعادة 
التاأمين الخا�سة بها .

مخاطر أسعار العمولات الخاصة  ) 3

تن�ساأ مخاطر اأ�سعار العمولت نتيجة التقلبات في اأ�سعار العمولت الخا�سة والتي �ستوثر على الربحية الم�ستقبلية اأو القيمة العادلة للاأدوات المالية . تتعر�ض ال�سركة 
لمخاطر اأ�سعار العمولت الخا�سة ب�ساأن الودائع لأجل والنقدية و�سبة النقدية. 

 ان الأثر على الدخل يمثل اأثر التغيرات المفتر�سة في اأ�سعار العمولت الخا�سة ، وكافة البنود القابلة للتغيير الأخرى التي بقيت ثابتة، على ربح ال�سركة ل�سنة 
واحدة وذلك على اأ�سا�ض الموجودات المالية بعمولة عائمة المقتناة كما في 31 دي�صمبر 2011. ان التغير الفترا�سي بواقع 10 نقاط اأ�سا�ض في المتو�سط المرجح لأ�سعار 
العمولت الخا�سة على الموجودات المالية بعمولة عائمة المقتناة كما في 31 دي�صمبر 2011 �سيوؤثر على دخل العمولت الخا�سة بمبلغ قدره 10.581 ري�ل �صعودي 

تقريباً ) 2010 : 10.484 ريال �سعودي( على الفترة المتبقية للاإ�ستحقاق.
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مخاطر الإئتمان   ) 4

تمثل مخاطر الئتمان عدم مقدرة طرف ما على الوفاء بالتزاماته ب�ساأن اأداة مالية ما ، مما يوؤدي اإلى تكبد الطرف الآخر لخ�سارة مالية. بالن�سبة لكافة فئات 
الموجودات المالية المقتناة من قبل ال�سركة، تمثل مخاطر الئتمان الق�سوى لل�سركة القيمة الدفترية المف�سح عنها في قائمة المركز المالي .

فيما يلي بياناً بال�سيا�سات والإجراءات المو�سوعة لتقليل مخاطر الإئتمان التي تتعر�ض لها ال�سركة :

لتقليل تعر�سها للخ�سائر الكبرى القائمة عن اإفلا�ض �سركات اإعادة التامين ، تقوم ال�سركة بتقييم الو�سع المالي لمعيدي التاأمين. وك�سرط م�سبق ، يجب  �
على الأطراف التي يعاد التاأمين معها اأن تكون ذات م�ستوى مقبول من حيث ال�سمان بحيث يوؤكد متانة و�سعها المالي .

تقوم ال�سركة باإدارة مخاطر الئتمان المتعلقة بالعملاء وذلك بو�سع حدود ائتمان لكل عميل ، ومراقبة الذمم المدينة القائمة. �
تودع النقدية و�سبة النقدية لدى بنوك محلية معتمدة من الإدارة. عليه، وك�سرط م�سبق، يتعين على البنوك التي تودع لديها الأر�سدة لدى البنوك  �

والنقدية و�سبة النقدية باأن تكون ذات م�ستوى مقبول من حيث ال�سمان يوؤكد متانة و�سعها المالي.

مخاطر الإئتمان  ) تتمة (  ) 4

يعر�ض الجدول اأدناه الحد الأق�سى لمخاطر الئتمان المتعلقة ببنود قائمة المركز المالي :

بالريال �ل�ضعودي

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمينعمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

الموجودات

-126.481.376-153.104.202ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت الت�صوية

-128.831.753-87.850.300اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

-102.138.512-94.817.399مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة

64.465.229-25.050.83351.673.681ودائع لأجل

32.398.7174.396.88844.699.6414.335.898�صبه نقدية

10.000.000-10.000.000-وديعة نظ�مية

393.221.45166.070.569402.151.28278.801.127

هـ ( مخاطر السيولة 

تمثل مخاطر ال�سيولة عدم مقدرة ال�سركة على الوفاء بالتعهدات المتعلقة بمطلوباتها المالية عند اإ�ستحقاقها . 

يتم مراقبة متطلبات ال�سيولة �سهرياً، وتقوم الإدارة بالتاأكد من توفر الأموال الكافية للوفاء باأية اإلتزامات عند ن�سوئها.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

21-  إدارة المخاطر ) تتمة (

هـ ( مخاطر السيولة ) تتمة ( 

محفظة الاستحقاقات

يعك�ض الجدول اأدناه تواريخ اإ�ستحقاق الموجودات المالية والمطلوبات المالية الخا�سة بال�سركة وذلك على اأ�سا�ض اللتزامات المتوقعة المتبقية. بالن�سبة لمطلوبات عقود 
التامين وموجودات اإعادة التامين، تحدد تواريخ ال�ستحقاق على اأ�سا�ض الزمن المقدر ل�سافي التدفقات النقدية ال�سادرة عن مطلوبات التاأمين التي تم اإثباتها. 

وقد تم ا�ستبعاد الأق�ساط غير المكت�سبة وح�سة معيدي التامين من الأق�ساط غير المكت�سبة من هذا التحليل لأنها ل تعتبر التزامات تعاقدية: 

 

بالريال �ل�ضعودي

31 دي�ضمبر 2011

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

�أقل من �ضنة
بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق 

محدد
�أقل من �ضنة�لإجمالي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد

�لإجمالي

الموجودات 

---153.104.202-153.104.202ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت الت�صوية

---87.850.300-87.850.300اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

665.815-6.947.278665.815-6.947.278دفع�ت مقدمة وموجودات اأخرى

---94.817.399-94.817.399مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة 

438.536-438.536---مبالغ م�ستحقة من عمليات التاأمين

10.000.00010.000.000----وديعة نظ�مية

51.673.681-25.050.83351.673.681-25.050.833ودائع لأجل

4.396.888-32.420.7174.396.888-32.420.717نقدية و�صبه نقدية

400.190.72957.174.92010.000.00067.174.920-400.190.729مجموع الموجودات



280

الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

21-  إدارة المخاطر ) تتمة (

هـ ( مخاطر السيولة ) تتمة ( 

بالريال �ل�ضعودي

31 دي�ضمبر 2011

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

�أقل من �ضنة
بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق 

محدد
�أقل من �ضنة�لإجمالي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد

�لإجمالي

المطلوب�ت 

---230.041.134-230.041.134اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية

---18.724.964-18.724.964دخل عمولة غير مكت�صبة

---565.071-565.071مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

---4.473.8114.473.811-مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

---39.963.508-39.963.508اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

---26.469.610-26.469.610م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

1.919.551-1.919.551---زكاة م�ستحقة

857.808-857.808---دائنون

---438.536-438.536مبالغ م�ستحقة اإلى عمليات الم�ساهمين

2.777.359-316.202.8234.473.811320.676.6342.777.359اإجم�لي المطلوب�ت
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

21-  إدارة المخاطر ) تتمة (

هـ ( مخاطر السيولة ) تتمة ( 

 

بالريال �ل�ضعودي

31 دي�ضمبر 2010

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

�أقل من �ضنة
بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق 

محدد
�أقل من �ضنة�لإجمالي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد

�لإجمالي

الموجودات 

---126.481.376-126.481.376ح�صة معيدي الت�أمين من المط�لب�ت تحت الت�صوية

---128.831.753-128.831.753اأق�ساط واأر�سدة تاأمين مدينة

603.354-4.203.303603.354-4.203.303دفع�ت مقدمة وموجودات اأخرى

---102.138.512-102.138.512مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة 

64.465.229-64.465.229---ودائع لأجل

4.335.898-44.710.6414.335.898-44.710.641نقدية و�صبه نقدية

10.000.00010.000.000----وديعة نظ�مية

---4.798.774-4.798.774مبالغ م�ستحقة من عمليات الم�ساهمين

411.164.35969.404.48110.000.00079.404.481-411.164.359مجموع الموجودات
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

21-  إدارة المخاطر ) تتمة (

هـ ( مخاطر السيولة ) تتمة ( 

 

بالريال �ل�ضعودي

31 دي�ضمبر 2010

عمليات �لم�ضاهمينعمليات �لتاأمين

�أقل من �ضنة
بدون تاريخ 

�إ�ضتحقاق محدد
�أقل من �ضنة�لإجمالي

بدون تاريخ 
�إ�ضتحقاق محدد

�لإجمالي

المطلوب�ت 

---211.888.446-211.888.446اإجم�لي المط�لب�ت تحت الت�صوية

---17.820.680-17.820.680دخل عمولة غير مكت�صبة

---11.188.765-11.188.765مبالغ م�ستحقة اإلى جهات ذات علاقة

---3.148.9863.148.986-مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

---43.867.540-43.867.540اأر�سدة اإعادة تاأمين دائنة

---22.991.546-22.991.546م�ص�ريف م�صتحقة ومطلوب�ت اأخرى

1.748.440-1.748.440---زكا ة م�ستحقة

700.477-700.477---دائنون

4.798.774-4.798.774---مبالغ م�ستحقة اإلى عمليات التاأمين

7.247.691-307.756.9773.148.986310.905.9637.247.691اإجم�لي المطلوب�ت

 هـ (   مخاطر السيولة )  تتمة (

محفظة السيولة

 لم يتم اإحت�ساب اأي من المطلوبات الظاهرة في قائمة المركز المالي على اأ�سا�ض التدفقات النقدية المخ�سومة واإن جميعها م�ستحقة على    اأ�سا�ض ق�سير الأجل خلال 
�سنة واحدة باإ�ستثاء مكافاآة نهاية الخدمة للموظفين .

و (    مخاطر العملات

 وتمثل المخاطر التي تن�ساأ عن تذبذب قيمة اأداة مالية ما نتيجة للتغيرات في اأ�سعار ال�سرف الأجنبي.

تعتقد اإدارة ال�سركة بوجود مخاطر متدنية لوقوع خ�سائر جوهرية نتيجة للتقلبات في اأ�سعار ال�سرف الأجنبي لأن معظم الموجودات والمطلوبات النقدية م�سجلة 
بعملات مثبتة مقابل الريال ال�سعودي.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

21-  إدارة المخاطر ) تتمة (

ز (   إدارة رأس المال 

 تحدد الأهداف من قبل ال�سركة للحفاظ على توازن ن�سب راأ�ض المال وذلك لدعم اأهداف ال�سركة وزيادة الفائدة للم�ساهمين.

تقوم ال�سركة باإدارة متطلبات راأ�ض المال وذلك بتقدير النق�ض بين م�ستويات راأ�ض المال المعلن عنها والمطلوبة باإنتظام. يتم اإجراء الت�سويات على م�ستويات راأ�ض 
المال الحالية وذلك ح�سب الظروف ال�سائدة في ال�سوق وخ�سائ�ض مخاطر ن�ساطات ال�سركة. وللحفاظ على اأو تعديل هيكل راأ�ض المال، تقوم ال�سركة بتعديل مبلغ 

توزيعات الأرباح المدفوعة للم�ساهمين اأو تقوم باإ�سدار اأ�سهم جديدة.

يعتقد مجل�ض الإدارة باأن ال�سركة قد اإلتزمت بكافة متطلبات راأ�ض المال المفرو�سة من قبل جهات خارجية خلال الفترة المالية الم�سرح عنها.

ح (   المخاطر المتعلقة بالمتطلبات النظامية 

تخ�سع عمليات ال�سركة لمتطلبات الأنظمة المحلية في البلدان التي تعمل فيها. اإن هذه الأنظمة ل تتطلب فقط الح�سول على الموافقات ومراقبة الن�ساطات فح�سب، 
بل وتفر�ض بع�ض القيود مثل كفاية راأ�ض المال لتقليل مخاطر العجز والإفلا�ض من قبل �سركات التاأمين ولتمكينها من �سداد اإلتزاماتها غير المتوقعة عند ن�سوئها.

ط (   القيم العادلة للأدوات المالية 

تتكون الأدوات المالية من الموجودات المالية والمطلوبات المالية.

تتكون الموجودات المالية لل�سركة من النقدية و�سبه النقدية، والوديعة النظامية ، ومبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة ، بينما تتكون المطلوبات المالية من اإجمالي 
المطالبات تحت الت�سوية والدائنين. اإن ال�سيا�سات المحا�سبية للموجودات والمطلوبات المالية مبينة في الإي�ساح )5(.

اإن القيم العادلة هي القيم التي يتم بموجبها تبادل موجودات ما اأو �سداد مطلوبات ما بين اأطراف راغبة في ذلك وب�سروط تعامل عادل. يفتر�ض تعريف القيمة 
العادلة باأن المن�ساأة قادرة على العمل وفقاً لمبداأ الإ�ستمرارية ، مع عدم وجود نية  اأو حاجة لت�سفيتها اأو اإجراء تخفي�ض حاد في م�ستوى عملياتها اأو القيام باأي 
والدائنيين  النقدية  والنقدية و�سبه  الم�ستحقة من جهات ذات علاقة  والمبالغ  النظامية والمدينين  للوديعة  العادلة  القيم  اإن   . تاأثير عك�سي  لها  ب�سروط  تعاملات 

الخا�سة بال�سركة ل تختلف كثيراً عن قيمتها الدفترية . ل توجد موجودات اأو مطلوبات م�سجلة بالقيمة العادلة في هذه القوائم المالية .

الإلتزامات والتعهدات  -22

) أ ( الإجراءات القانونية والأنظمة :

تعمل ال�سركة في مجال التاأمين وتخ�سع لإجراءات قانونية خلال دورة اأعمالها العادية. في حين اأنه ل يمكن من الناحية العملية توقع اأو تحديد النتائج النهائية 
لكافة الق�سايا والدعاوى القانونية ، تعتقد ال�سركة باأنه لن يكون لمثل هذه الق�سايا ) بما في ذلك الدعاوى ( الق�سائية اأي اأثر على المركز المالي لل�سركة ونتائج 

اأعمالها .

) ب ( الإلتزامات بموجب عقود الإيجارات التشغيلية :

يبلغ الحد الأدنى لدفعات الإيجار الم�ستقبلية لقاء اإ�ستخدام مباني ال�سركة 1.323.424 ريال �سعودي وت�ستحق خلال 2012 وم� بعده�     ) 2010 : 1.803.570 
ريال �سعودي م�ستحقة خلال 2011 وم� بعده�(.
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الشركة العربية السعودية للتأمين التعاوني
) شركة مساهمة سعودية (

إيضاحات حول القوائم المالية ) تتمة (
31 ديسمبر 2011

صافي فائض الأكتتاب   -23
فيما يلي بياناً ب�سافي فائ�ض الإكتتاب لل�سنة :

بالريال �ل�ضعودي

لل�ضنة �لمنتهية في
31 دي�ضمبر  2011

لل�ضنة �لمنتهية في 
31 دي�ضمبر 2010

322.705.804216.682.021�سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة

48.978.37834.023.406دخل عمولة

)51.558.086()62.680.254(تكاليف اإكتتاب وثائق التاأمين

)167.131.130()257.873.272(�ص�في المط�لب�ت المتكبدة

51.130.65632.016.211�سافي فائ�ض الكتتاب

خسارة السهم الأساسي والمخفض للسنة   -24
تم احت�ساب خ�سارة ال�سهم الأ�سا�سي والمخف�ض لل�سنة وذلك بتق�سيم �سافي خ�سارة ال�سنة على الأ�سهم العادية الم�سرح بها ، والم�سدرة والقائمة في نهاية ال�سنة 

والبالغ عددها 10 ملايين �سهم ) 2010 : 10 ملايين �سهم ( .

أرقام المقارنة  -25
تم اإعادة تبويب بع�ض اأرقام ال�سنة ال�سابقة  كي تتما�سى مع عر�ض الح�سابات لل�سنة الحالية.

إعتماد القوائم المالية   -26
تم اإعتماد القوائم المالية من قبل مجل�ض الإدارة بتاريخ 30 ربيع الأول 1433هـ الموافق 22 فبراير 2012.



مرحلة الإكتتاب الأولى: من يوم الثلاثاء 1436/08/22هـ )الموافق 2015/06/09م(

                   اإلى يوم الخمي�س 1436/09/01هـ )الموافق 2015/06/18م( 

مرحلة الإكتتاب الثانية: من يوم الأحد 1436/09/04هـ )الموافق 2015/06/21م(

                   اإلى يوم الثلاثاء 1436/09/06هـ )الموافق 2015/06/23م(

اأو »ال�سركة«( هي �سركة م�ساهمة عامة �سعودية  اإليها فيما بعد بـ »�سايكو«  ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )وي�سار 
تاأ�س�ست بموجب المر�سوم الملكي رقم م/60 بتاريخ 1427/9/18هـ الموافق 2006/10/11م، وم�سجلة في مدينة الريا�ض بالمملكة 
راأ�ض مال  يبلغ  الموافق 2007/08/21م،  بتاريخ 1428/08/07هـ  التجاري رقم 1010237214  ال�سجل  ال�سعودية تحت  العربية 
)»الأ�سهم«(،  �سهم  ع�سرة ملايين  اإلى )10.000.000(  مق�سمه  �سعودي  ريال  مليون  مائة  حاليا )100.000.000(  ال�سركة 
بقيمة ا�سمية قدرها )10( ع�سرة ريالت �سعودية لل�سهم الواحد )وي�سار اإلى كل منها بـ »ال�سهم الحالي« واليها جميعها بـ »الأ�سهم 

الحالية«( وهي مدفوعة القيمة بالكامل.

)الموافق  1432/01/12هـ  بتاريخ  المنعقد  اإجتماعة  في  ال�سادر   )23( رقم  قراره  بموجب  ال�سركة  اإدارة  مجل�ض  اأو�سى 
2010/12/18م( بزيادة راأ�ض مال ال�سركة من ) 100.000.000( مائة مليون ريال اإلى )250.000.000( مائتان وخم�سون 
مليون ريال اأي بن�سبة زيادة قدرها 150% من راأ�ض مال ال�سركة الحالي وذلك بعد الح�سول على الموافقات النظامية اللازمة. 
كما جدد مجل�ض الإدارة في اإجتماعه المنعقد بتاريخ 1435/08/25هـ )الموافق 2014/06/23م( التو�سية بمتابعة اإجراءات زيادة 
راأ�ض المال. وافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ 1436/08/13هـ )الموافق 2015/05/31م( على تو�سية مجل�ض 

الإدارة بزيادة راأ�ض مال ال�سركة. 

الم�ساهم الكبير في ال�سركة هي ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين �ض.م.ب )م( )»الم�ساهم الكبير« و »ال�سريك الإ�ستراتيجي«( 
وهي تمتلك 30% من اأ�سهم راأ�ض مال ال�سركة.

يتمثل الكتتاب في اأ�سهم حقوق الأولوية )»الكتتاب«( في طرح  15.000.000 �سهم عادي )»اأ�سهم حقوق الأولوية« اأو »الأ�سهم 
من  ال�سركة  مال  راأ�ض  لزيادة  وذلك  الطرح«(  )»�سعر  الواحد  لل�سهم  �سعودية  ريالت   )10( يبلغ  طرح  ب�سعر  الجديدة«( 

100.000.000 ريال اإلى 250.000.000 ريال تمثل زيادة قدرها 150% من راأ�ض مال ال�سركة الحالي.

تم التعهد بتغطية الطرح بالكامل من قبل متعهد التغطية )»متعهد التغطية«( ف�سلًا راجع ق�سم التعهد بتغطية الكتتاب لمزيد من 
التفا�سيل. و�سوف ت�ستخدم ال�سركة �سافي متح�سلات الكتتاب )»�سافي المتح�سلات«( للاحتفاظ بالحد الأدنى لهام�ض الملاءة 

المالية لل�سركة )ف�سلا راجع ق�سم »متح�سلات الكتتاب«(. 

اأولوية«(  اإليها مجتمعة بـ»حقوق الأولوية« ومنفردة بـ»حق  �سوف يتم اإ�سدار حقوق الأولوية كاأوراق مالية قابلة للتداول )وي�سار 
للم�ساهمين المقيدين ب�سجل م�ساهمي ال�سركة كما بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية بتاريخ 1436/08/13 
هـ )الموافق 2015/05/31م( )»تاريخ الأحقية«( )وي�سار اإليهم مجتمعين بـ»الم�ساهمين المقيدين« ومنفردين بـ»الم�ساهم المقيد«( 
على اأن تودع تلك الحقوق في محافظ الم�ساهمين المقيدين بعد يومين من تاريخ الأحقية بعدد )3( حقوق لكل )2( �سهم قائم من 

اأ�سهم ال�سركة، ويعطي كل حق لحامله اأحقية الكتتاب ب�سهم واحد عادي جديد، وذلك ب�سعر الطرح.

و�سيكون باإمكان الم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد تداول حقوق الأولوية في ال�سوق المالية ال�سعودية 
)»تداول« اأو »ال�سوق«( خلال الفترة من يوم الثلاثاء 1436/08/22هـ )الموافق 2015/06/09م(، وت�ستمر حتى نهاية تداول يوم 

الخمي�ض 1436/09/01هـ)الموافق 2015/06/18م( )»فترة التداول«(. 

�سيتم الكتتاب بالأ�سهم الجديدة على مرحلتين وهما:

)اأ( مرحلة الإكتتاب الأولى )المرحلة الأولى(: تبداأ يوم الثلاثاء 1436/08/22هـ)الموافق 2015/06/09م(، وت�ستمر حتى نهاية 
يوم الخمي�ض 1436/09/01هـ)الموافق 2015/06/18م( )»مرحلة الكتتاب الأولى«(، ويتاح خلالها للم�ساهمين المقيدين فقط 
ممار�سة حقهم بالكتتاب )كليا اأو جزئيا( في الأ�سهم الجديدة في حدود عدد حقوق الأولوية التي تم اإيداعها في محافظهم بعد 
انعقاد الجمعية و�سوف تتم الموافقة فقط على الكتتاب بعدد من ال�سهم الجديدة الم�ستحقة بموجب عدد حقوق الأولوية الموجودة 
في المحفظة عند نهاية فترة التداول. وتتزامن مرحلة الإكتتاب الأولى مع فترة تداول حقوق الأولوية )»فترة التداول«(، والتي 
يمكن للم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد تداول حقوق الأولوية خلالها. وي�ستطيع الم�ساهمون المقيدون 

ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو(

�سركة م�ساهمة عامة �سعودية تاأ�س�ست وفقا للمر�سوم الملكي رقم م/60 بتاريخ 1427/09/18 هـ )الموافق 10/11/ 2006م(. ال�سجل التجاري رقم 1010237214 بتاريخ 1428/08/07هـ )الموافق 08/21/ 2007م(.

طرح)15.000.000( خم�سة ع�سر مليون �سهم عادي ب�سعر اإ�سدار يبلغ 10 ريالت �سعودية كقيمة اإ�سمية لل�سهم عن طريق اإ�سدار اأ�سهم حقوق اأولوية لزيادة راأ�ض مال ال�سركة بمبلغ  )150.000.000( مائة وخم�سون مليون ريال اأي بن�سبة زيادة قدرها 150% من راأ�ض 
المال الحالي.

الإكتتاب في اأ�سهم اإ�سافية بعد �سراء حقوق جديدة خلال فترة التداول ويمكن الكتتاب بهذه ال�سهم الإ�سافيه الناتجة عن �سراء 
الحقوق الجديدة خلال مرحلة الكتتاب الثانية فقط.

حتى  وت�ستمر  2015/06/21م(،  )الموافق  1436/09/04هـ  الأحد  يوم  تبداأ  الثانية(:  )المرحلة  الثانية  الإكتتاب  مرحلة  )ب( 
نهاية يوم الثلاثاء 1436/09/06هـ )الموافق 2015/06/23م( )»مرحلة الكتتاب الثانية«(، وي�سمح خلالها لجميع حملة حقوق 
اإليهم مجتمعين  الولوية �سواءً كانوا من الم�ساهمين المقيدين اأو ممن قاموا ب�سراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول، )وي�سار 
الأولوية في هذه  بالكتتاب. ل يمكن تداول حقوق  الم�ستحق«( بممار�سة حقهم  بـ«ال�سخ�ض  الم�ستحقين« ومنفردين  بـ»الأ�سخا�ض 

المرحلة.

)»الجهات  الم�ستلمة  الجهات  فروع  من  فرع  اأي  لدى  للاكتتاب  والثانية  الولى  المرحلتين  كلتا  في  الكتتاب  طلبات  تقديم  يتم 
الم�ستلمة«( المو�سحة في ال�سفحة )ك( من ن�سرة ال�سدار هذه.

والثانية ف�سوف تطرح  الولى  الإكتتاب  المتبقية«( في مرحلتي  فيها )»الأ�سهم  الكتتاب  يتم  اأ�سهم جديدة لم  اأي  بقاء  وفي حال 
الموؤ�س�سات  تلك  تقوم  اأن  على  الإ�ستثمارية«(  بـ«الموؤ�س�سات  لهم  )وي�سار  الموؤ�س�سي  الطابع  ذوي  من  الم�ستثمرين  من  عدد  على 
الإ�ستثمارية بتقديم عرو�ض �سراء للاأ�سهم المتبقية و�سيتم ا�ستقبال هذه العرو�ض ابتداءً من ال�ساعة 10:00 �سباحاً يوم الأحد 
1436/09/12هـ)الموافق  بتاريخ  التالي  اليوم  من  �سباحاً   10:00 ال�ساعة  وحتى  2015/06/28م(  )الموافق  1436/09/11هـ 
ال�ستثمارية  للموؤ�س�سات  المتبقية  الأ�سهم  تخ�سي�ض  و�سيتم  المتبقي«(.  )»الطرح  بـ  الطرح  هذا  اإلى  وي�سار  2015/06/29م(. 
ال�ستثمارية  الموؤ�س�سات  على  بالتنا�سب  الأ�سهم  تخ�سي�ض  يتم  اأن  على  فالأقل  الأقل  ثم  �سعراً  العلى  للعر�ض  الأولوية  باإعطاء 
ت�سديد  يتم  و�سوف  بالمثل.  ومعاملتها  المتبقية  للاأ�سهم  ا�سافتها  ف�سيتم  الأ�سهم،  لك�سور  بالن�سبة  اأما  العر�ض.  نف�ض  تقدم  التي 
اإجمالي �سعر طرح الأ�سهم المتبقية لل�سركة وتوزع متح�سلات بيع الأ�سهم المتبقية وك�سور الأ�سهم )بما يتعدى �سعر الطرح( على 

م�ستحقيها كل ح�سب ما ي�ستحقه في موعد اأق�ساه 1436/09/22هـ )الموافق 2015/07/09م(. 

الذي  التغطية  لمتعهد  ال�سهم  هذه  تخ�سي�ض  يتم  ف�سوف  الإ�ستثمارية  الموؤ�س�سات  قبل  من  م�ستراة  غير  اأ�سهم  وجود  حال  وفي 
�شوف يقوم ب�شرائها ب�شعر الاكتتاب )للمزيد من التفا�شيل راجع الق�شم الخا�ص بـ »�شروط وتعليمات الاكتتاب«(. وبعد اكتمال 
اأ�سهم  عدد  و�سيبلغ  �سعودي  ريال  مليون(  وخم�سون  )مائتان   250.000.000 ال�سركة  مال  راأ�ض  ي�سبح  �سوف  الكتتاب  عملية 
ال�سركة 25.000.000 )خم�سة وع�سرون مليون( �سهم. و�سيتم ا�ستخدام �سافي متح�سلات الكتتاب للوفاء بمتطلبات الملاءة 
المالية )راجع الق�سم الخا�ض بـ »ا�ستخدام متح�سلات الكتتاب«(. و�سوف يتم الإعلان عن عملية التخ�سي�ض النهائية في موعد 
اأق�ساه 1436/09/14هـ )الموافق 2015/07/01م( )»تاريخ التخ�سي�ض«( )للمزيد راجع الق�سم الخا�ض بـ –»�شروط وتعليمات 

الكتتاب«(.

اإن جميع اأ�سهم ال�سركة من فئة واحدة ول يملك اأي م�ساهم اأي حقوق تف�سيلية. و�ستكون الأ�سهم الجديدة مدفوعة القيمة بالكامل 
وم�ساوية تماماً للاأ�سهم القائمة. ويعطي كل �سهم لحامله الحق في �سوت واحد ويحق لكل م�ساهم )»الم�ساهم«( يملك ما ل يقل 
عن )20( ع�سرين �سهم ح�سور اجتماعات الجمعية العامة للم�ساهمين )»الجمعية العامة«( والت�سويت فيها. و�ست�ستحق الأ�سهم 
الجديدة اأية اأرباح تعلنها ال�سركة عن الفترة من تاريخ اإ�سدارها وعن ال�سنوات المالية التي تليها اإن وجدت )للمزيد من التفا�سيل 

راجع ق�سم »�سيا�سة توزيع الأرباح« وق�سم »عوامل المخاطرة«(. 

المالية  ال�سوق  في  م(   2007  /09/03 )الموافق  1428/08/22هـ  بتاريخ  �سهم   ملايين  ع�سرة   10.000.000 ال�سركة  اأدرجت 
ال�سعودية )تداول(، حيث اأكتتب الم�ساهمون الموؤ�س�سون بـ 60% من راأ�سمال ال�سركة و تم طرح 40% من راأ�سمال ال�سركة للاكتتاب 

العام من قبل الجمهور

يتم حالياً تداول الأ�سهم القائمة لل�سركة في تداول. وقد تقدمت ال�سركة لهيئة ال�سوق المالية بالمملكة العربية ال�سعودية )»الهيئة«( 
بطلب لت�سجيل وقبول اإدراج الأ�سهم الجديدة في ال�سوق وتمت الموافقة على ن�سرة الإ�سدار هذه وتم الوفاء بالمتطلبات كافة. ومن 
المتوقع اأن يبداأ تداول الأ�سهم الجديدة في ال�سوق في وقت قريب بعد النتهاء من عملية تخ�سي�ض الأ�سهم الجديدة )للمزيد من 
التفا�سيل راجع ق�سم »تواريخ مهمة للمكتتبين«(. و�سوف يُ�سمح لمواطني المملكة العربية ال�سعودية والمقيمين فيها ولمواطني دول 
مجل�ض التعاون لدول الخليج ولل�سركات والبنوك و�سناديق ال�ستثمار ال�سعودية وال�سركات والموؤ�س�سات الخليجية وللم�ستثمرين 
الأجانب خارج المملكة )من خلال اتفاقيات مبادلة( بالتداول في الأ�سهم الجديدة بعد اإدراجها وبداية تداولها في ال�سوق. ينبغي 
اأيّ قرار  قراءة ن�سرة الإ�سدار هذه بالكامل ودرا�سة ق�سمي »اإ�سعار مهم« و»عوامل المخاطرة« الواردين فيها بعناية قبل اتخاذ 

بال�ستثمار في الأ�سهم المطروحة للاكتتاب بموجب هذه الن�سرة. 

نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية 

»تحتوي ن�سرة الإ�سدار هذه على معلومات قدمت بح�سب متطلبات قواعد الت�سجيل والإدراج ال�سادرة عن هيئة ال�سوق المالية بالمملكة العربية ال�سعودية )والم�سار اإليها بـ »الهيئة«(. ويتحمل اأع�ساء مجل�ض الإدارة الذين تظهر اأ�سماوؤهم على ال�سفحة )د( مجتمعين ومنفردين 
كامل الم�سوؤولية عن دقة المعلومات الواردة في ن�سرة الإ�سدار هذه، ويوؤكدون بح�سب علمهم واعتقادهم، بعد اإجراء جميع الدرا�سات الممكنة واإلى الحد المعقول، اأنه ل توجد اأي وقائع اأخرى يمكن اأن يوؤدي عدم ت�سمينها الن�سرة اإلى جعل اأي اإفادة واردة فيها م�سللة. ول تتحمل 
الهيئة و�سركة ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول( اأي م�سوؤولية عن محتويات هذه الن�سرة، ول تعطيان اأي تاأكيدات تتعلق بدقتها اأو اكتمالها، وتخليان نف�سيهما �سراحةً من اأي م�سوؤولية مهما كانت عن اأي خ�سارة تنتج عما ورد في هذه الن�سرة اأو عن العتماد على اأي جزء منها«.

�سدرت هذه الن�سرة بتاريخ 1436/08/13هـ )الموافق 2015/05/31م(.

المستشار المالي ومدير الاكتتاب ومتعهد التغطية

الجهات المستلمة




