
نشــرة إصـــــدار شركـــة

بسمة اديم الطبية 



1445/12/06هـ  بتاريخ  الشركاء  قرار  بموجب  مقفلة  سعودية  مساهمة  شركة 
وتاريخ   )1010358612( رقم  التجاري  السجل  وبموجب  2024/06/12م(،  )الموافق 

1434/02/10هـ )الموافق 2012/12/23م( الصادر بمدينة الرياض. نشرة إصدار أسهم شركة بسمة اديم الطبية 

من يوم الأثنين 1446/07/13هـ )الموافق 2025/01/13م( 

إلى يوم الأحد  1446/07/19هـ )الموافق 2025/01/19م(

فترة الطرح:

مسؤولية  ذات  كشركة  »المصدر«(  أو  )»الشركة«  الطبية  اديم  بسمة  شركة  تأسست   
رقم  التجاري  السجل  بموجب  2012/11/13م(  )الموافق  1433/12/28هـ  بتاريخ  محدودة 
مدينة  من  الصادر  2012/12/23م(  )الموافق  1434/02/10هـ  وتاريخ   )1010358612(
إلى خمسين  مقسمة  ريال سعودي   )50.000( ريال  الف  قدرة خمسين  مال  برأس  الرياض 
)50( حصة نقدية متساوية القيمة. وقيمة كل حصة منها ألف )1.000( ريال سعودي. وتم 
توزيعها على كل من الشركاء: 1( السيد محمد عبدالعزيز سعد البواردي ويمتلك حصص بعدد 
ثمانية عشر )18( حصة بقيمة اسمية ثمانية عشر الف )18.000( ريال سعودي وتمثل نسبة 
)36.00%( من اجمالي ملكية الشركة. 2( السيد/معاذ عبدالرحمن سليمان العنقري ويمتلك 
حصص بعدد ستة عشر )16( حصة وبقيمة اسمية ستة عشر الف )16.000( ريال سعودي 
القديري  السيد/عبدالله سعد محمد   )3 الشركة  ملكية  اجمالي  نسبة )32.00%( من  وتمثل 
ويمتلك حصص بعدد ستة عشر )16( حصة وبقيمة اسمية ستة عشر الف )16.000( ريال 
سعودي وتمثل نسبة )32.00%( من اجمالي ملكية الشركة. وبتاريخ 1440/04/23هـ الموافق 
)2018/12/30م( قرر الشريك السيد/ معاذ عبدالرحمن سليمان العنقري التنازل بدون مقابل 
عن كامل حصصه في رأس مال الشركة والبالغة ستة عشر )16( حصة وبقيمة ستة عشر 
ألف )16.000( إلى كل من: السيد/ محمد عبدالله علي السرحان بعدد خمس )5( حصص 
وبقيمة اسمية خمسة الاف )5.000( ريال سعودي كشريك جديد في الشركة وإلى السيد / 
طلال مغيلث دخيل الله النصار بعدد أحدى عشر )11( حصص وبقيمة اسمية أحدى عشر 
الف )11.000( ريال سعودي كشريك جديد كما وقرر الشريك السيد/ محمد عبدالعزيز سعد 
البواردي التنازل عن عدد ثلاثة )3( حصص وبقيمة اسمية ثلاثة الاف ريال وبدون مقابل إلى 
 )1 هم:  للشركة  المالكون  الحاليون  الشركاء  ليصبح  السرحان  علي  عبدالله  محمد  السيد/ 
عبدالله سعد محمد القديري ويمتلك حصص بعدد ستة عشر )16( حصة وبقيمة اسمية ستة 
عشر الف )16.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )32.00%( من اجمالي ملكية الشركة 2( السيد/ 
محمد عبدالعزيز سعد البواردي ويمتلك حصص بعدد خمسة عشر )15( حصة وبقيمة اسمية 
خمسة عشر الف )15.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )30.00%( من اجمالي ملكية الشركة 
بعدد إحدى عشر )11( حصة  ويمتلك حصص  النصار  الله  السيد/ طلال مغيلث دخيل   )3
وبقيمة اسمية إحدى عشر الف )11.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )22.00%( من اجمالي 
 )8( ثمانية  بعدد  ويمتلك حصص  السرحان  علي  عبدالله  محمد  السيد/   )4 الشركة  ملكية 
حصص وبقيمة اسمية ثمانية الاف )8.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )16.00%( من اجمالي 
ملكية الشركة. وبتاريخ 1444/10/26هـ الموافق )2023/05/16م( قرر الشركاء زيادة رأس 
المال من مبلغ خمسين ألف )50.000( ريال سعودي إلى مائة ألف )100.000( ريال سعودي 
مقسمة إلى عشرة الاف )10.000( حصة نقدية متساوية القيمة. وقيمة كل حصة منها عشرة 
)10( ريال سعودي. وقد تمت هذه الزيادة عن طريق التحويل من رصيد المساهمات الإضافية 
في رأس المال كما قرر الشركاء / عبدالله سعد محمد القديري ، محمد عبدالعزيز سعد 
عدد  عن  التنازل  السرحان  علي  عبدالله  محمد  النصار،  الله  دخيل  مغيلث  البواردي، طلال 
)111( و)191( و)93( و)55( بدون مقابل إلى الشريك/ شركة سهمين للاستثمار بحيث يصبح 
رأس مال الشركاء كالاتي: 1( السيد/ عبدالله سعد محمد القديري ويمتلك حصص بعدد ثلاثة 
الاف وتسعة وثمانين )3.089( حصة بقيمة اسمية ثلاثين الف وثمان مئة وتسعون )30.890( 
ريال سعودي وتمثل نسبة )30.89%( من اجمالي ملكية الشركة. 2( السيد/ محمد عبدالعزيز 
سعد البواردي ويمتلك حصص بعدد الفين وثمان مئة وتسعة )2.809( حصة وبقيمة اسمية 
اجمالي  من   )%28.09( نسبة  وتمثل  ريال سعودي   )28.090( وتسعون  الف  وعشرون  ثمانية 
ملكية الشركة، 3( السيد/ طلال مغيلث دخيل الله النصار ويمتلك حصص بعدد الفين ومئة 
وسبعة )2.107( حصة بقيمة اسمية واحد وعشرين الف وسبعين )21.070( ريال سعودي 
وتمثل نسبة )21.07%( من اجمالي ملكية الشركة، 4( السيد/ محمد عبدالله علي السرحان 
ويمتلك حصص بعدد الف وخمس مئة وخمسة واربعين )1.545( حصة بقيمة اسمية خمسة 
عشر الف واربع مئة وخمسين )15.450( ريال سعودي وتمثل نسبة )15.45%( من اجمالي 
ملكية الشركة، 5( الشريك/ شركة سهمين للاستثمار ويمتلك حصص بعدد اربع مئة وخمسين 
)450( حصة بقيمة اسمية اربع الاف وخمس مئة )4.500( ريال سعودي وتمثل نسبة )%4.50( 
من اجمالي ملكية الشركة. وبتاريخ 1445/08/29هـ الموافق )2024/03/10م( قرر الشركاء 
زيادة رأس المال من مبلغ مائة ألف )100.000( ريال سعودي إلى تسعة ملايين وخمسمئة 
الف )9.500.000( ريال سعودي مقسمة إلى تسعة ملايين وخمسمئة الف )9.500.000( 
بحيث يصبح  ريال سعودي.   )1( واحد  منها  كل حصة  وقيمة  القيمة.  متساوية  نقدية  حصة 
هيكل ملكية الشركة كالاتي: 1( السيد/ عبدالله سعد محمد القديري ويمتلك حصص بعدد 
اسمية  بقيمة  حصة   )2.934.550( وخمسين  وخمسمئة  وثلاثين  وأربعة  وتسعمئة  مليونين 
وتمثل  سعودي  ريال   )2.934.550( وخمسين  وخمسمئة  وثلاثين  وأربعة  وتسعمئة  مليونين 
البواردي  سعد  عبدالعزيز  محمد  السيد/   )2 الشركة.  ملكية  اجمالي  من   )%30.89( نسبة 
 )2.668.550( وخمسين  وخمسمئة  وستين  وثمانية  وستمئة  مليونين  بعدد  ويمتلك حصص 
حصة وبقيمة اسمية مليونين وستمئة وثمانية وستين وخمسمئة وخمسين )2.668.550( ريال 
سعودي وتمثل نسبة )28.09%( من اجمالي ملكية الشركة، 3( السيد/ طلال مغيلث دخيل الله 
بقيمة  )2.001.650(حصة  وخمسون  وستمئة  والف  مليونين  بعدد  ويمتلك حصص  النصار 
اسمية مليونين والف وستمئة وخمسون )2.001.650( ريال سعودي وتمثل نسبة )%21.07( 
من اجمالي ملكية الشركة، 4( السيد/ محمد عبدالله علي السرحان ويمتلك حصص بعدد 
اسمية  بقيمة  )1.467.750( حصة  وخمسين  وسبعمئة  الف  وستين  وسبعة  واربعمئة  مليون 
وتمثل  ريال سعودي   )1.467.750( وخمسين  وسبعمئة  الف  وستين  وسبعة  واربعمئة  مليون 
ويمتلك  الشريك/ شركة سهمين للاستثمار  الشركة، 5(  اجمالي ملكية  نسبة )15.45%( من 
حصص بعدد اربعمئة وسبعة وعشرين الف وخمسمئة )427.500( حصة بقيمة اسمية اربعمئة 
وسبعة وعشرين الف وخمسمئة )427.500( ريال سعودي وتمثل نسبة )4.50%( من اجمالي 
ملكية الشركة، وقد تم الوفاء بهذه الزيادة عن طريق تحويل مبلغ )1.142.748( ريال سعودي 
الارباح  من  سعودي  ريال   )8.257.252( ومبلغ  المال  رأس  في  الإضافية  المساهمات  من 
المبقاة. وبتاريخ 1445/12/05هـ الموافق )2024/06/11م( قرر الشركاء زيادة رأس المال 
مليون  إلى ستة عشر  ريال سعودي   )9.500.000( ألف  وخمسمائة  ملايين  تسعة  مبلغ  من 

نقدية  )16.000.000( حصة  مليون  إلى ستة عشر  مقسمة  ريال سعودي   )16.000.000(
متساوية القيمة، وقيمة كل حصة منها واحد )1( ريال سعودي، وقد تم الوفاء بالزيادة نقدااً 
من قبل الشركاء. وبتاريخ 1445/12/06هـ )الموافق 2024/06/12م( تنازل الشريك محمد 
عبدالعزيز سعد البواردي عن عدد مليون وخمسمائة وأربع آلاف )1.504.000( حصة إلى 
وهم  مقابل  وبدون  التزامات  من  عليها  وما  لها من حقوق  بما  )8( شركاء جدد  ثمانية  عدد 
إبراهيم  نورة  السيدة  البلوي بعدد )400.000( حصة، 2(  كالتالي: 1( السيد فراج بن سعد 
 )240.000( بعدد  العقيلي  شفيق  إبراهيم   / السيد   )3 )320.000( حصة،  بعدد  السنيدي 
يزيد  السيد /  بعدد )160.000( حصة، 5(  البليهص  السيد / عبدالعزيز أحمد  حصة، 4( 
عبدالعزيز البواردي بعدد )96.000( حصة، 6( السيد / متعب سعد القديري بعدد )96.000( 
حصة، 7( السيد / خالد مغيلث النصار بعدد )96.000( حصة، 8( السيدة / نورة بنت ناصر 
القانوني  الكيان  تحويل  على  بالإجماع  الشركاء  وافق  كما  حصة،   )96.000( بعدد  السهلي 
للشركة إلى شركة مساهمة مقفلة. وبتاريخ 1445/12/21هـ )الموافق 2024/06/27م( وافقت 
الجمعية العامة غير العادية على شراء الشركة لأسهمها والاحتفاظ بها كأسهم خزينة، وذلك 
من خلال تنازل جميع مساهمي الشركة عن جزء من ملكية كل منهم في الشركة. كما تمت 
الموافقة على زيادة رأس مال الشركة من ستة عشر مليون )16.000.000( ريال سعودي إلى 
عشرين مليون )20.000.000( ريال سعودي مقسم إلى عشرين مليون )20.000.000( سهم 
نسبة  تمثل  جديد  عادي  سهم   )4.000.000( ملايين  أربعة  عدد  إصدار  طريق  عن  عادي، 
)20.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )25.00%( من أسهم 
لغرض  المؤهلين  المستثمرين  فئات  على  وطرحها  المال(  رأس  وزيادة  الطرح  قبل  الشركة 
التسجيل والإدراج في السوق المالية السعودية الموازية، وذلك بعد الحصول على الموافقات 
المساهمين  التنازل من قبل  أيضااً على  الجمعية  العلاقة، ووافقت  الجهات ذات  اللازمة من 

الحاليين عن حقوق الأولوية في الاكتتاب في أسهم زيادة رأس المال.

مليون  عشر  ستة  الطرح  قبل  النشرة  هذه  تاريخ  في  كما  الحالي  الشركة  مال  رأس  يبلغ 
عادي  سهم   )16.000.000( مليون  عشر  ستة  إلى  مقسم  سعودي  ريال   )16.000.000(
بالكامل،  القيمة  مدفوعة  سعودي  ريال   )1( واحد  منها  سهم  كل  قيمة  القيمة،  متساوية 
مقسم  سعودي  ريال   )20.000.000( مليون  عشرين  الطرح  بعد  الشركة  مال  رأس  وسيبلغ 
القيمة، قيمة كل سهم منها واحد  إلى عشرين مليون )20.000.000( سهم عادي متساوية 

)1( ريال سعودي.

الحق في صوت  لحامله  كل سهم  ويعطي  واحدة،  فئة  عادية من  أسهم  الشركة  أسهم  جميع 
واحد ولا يعطى أي مساهم أي حقوق تفضيلية، ويحق لكل مساهم أيااً كان عدد أسهمه حضور 
اجتماعات الجمعية العامة للمساهمين والتصويت فيها، كما يحق لكل مساهم أن يوكل عنه 
شخصااً آخر من غير أعضاء مجلس إدارة الشركة أو عاملي الشركة لينوب عنه في حضور 

اجتماعات الجمعية العامة والتصويت فيها.

ملايين  أربعة  لعدد  وذلك  )»الطرح«(،  المؤهلين  المستثمرين  لفئات  موجهااً  الطرح  سيكون 
»سهم  بـ  ومنفردة  الطرح«  »أسهم  بـ  إليها مجتمعةاً  )يشار  عادي جديد  )4.000.000( سهم 
الطرح«( وبقيمة اسمية للسهم قدرها واحد )1( ريال سعودي، وسيكون سعر الطرح )4.40( 
الطرح  بعد  الشركة  أسهم  من   )%20.00( نسبة  بمجملها  الطرح  أسهم  وتمثل  سعودي،  ريال 
وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال(، 
حقوق  أي  مساهم  أي  ولايعطى  واحدة.  فئة  من  عادية  أسهمااً  الشركة  أسهم  تكون  وسوف 
الجمعية  اجتماعات  أسهمه حضور  كان عدد  أيااً  )»المساهم«(  لكل مساهم  ويحق  تفضيلية، 
أي  تفويض  لكل مساهم  يحق  كما  فيها،  والتصويت  العامة«(  )»الجمعية  للمساهمين  العامة 
الجمعية  لينوب عنه حضور اجتماعات  الشركة،  إدارة  مساهم اخر، من غير أعضاء مجلس 
العامة والتصويت على قراراتها، وتستحق أسهم الطرح حصتها من أي أرباح تعلنها الشركة من 
تاريخ نشرة الإصدار هذه وعن السنوات المالية التي تليها. )فضلااً راجع قسم رقم )5( »سياسة 

توزيع الأرباح« في هذه النشرة(.

وكما في تاريخ هذه النشرة، فإن المساهمين الكبار في الشركة الذين يملكون )5%( أو أكثر من 
رأس مالها هم: السيد/ عبدالله سعد محمد القديري بنسبة ملكية )25.19%(، والسيد/ محمد 
عبدالعزيز سعد البواردي بنسبة ملكية )22.90%(، والسيد/ طلال مغيلث دخيل الله النصار 
بنسبة ملكية )17.18%(، والسيد/ محمد عبدالله علي السرحان بنسبة ملكية )12.60%(، و/ 
أسهم الخزينة بنسبة ملكية )10.00%(. وهم يمتلكون مجتمعين حوالي نسبة )87.87%( من 
رأس  وزيادة  الطرح  بعد   )%70.29( نسبة  حوالي  ستصبح  والتي  الطرح،  قبل  الشركة  أسهم 
المال. )ولمزيد من التفاصيل حول المساهمين فضلااً راجع قسم )4-1( »هيكل ملكية الشركة 
قبل وبعد الطرح« في هذه النشرة(. ويحظر على كبار المساهمين المذكورين أعلاه التصرف 
في أسهمهم مدة اثني عشر )12( شهرااً من تاريخ بدء تداول أسهم الشركة في السوق الموازية 
)»فترة الحظر«(، ويجوز لهم التصرف في أسهمهم بعد انتهاء هذه الفترة دون الحصول على 

موافقة هيئة السوق المالية )»الهيئة«( المسبقة.

وسيقتصر الاكتتاب في أسهم الطرح في السوق الموازية على فئات المستثمرين المؤهلين، وفق 
تعريف المستثمر المؤهل في قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية 
وقواعدها وفي قائمة المصطلحات المستخدمة في قواعد شركة تداول السعودية )»السوق« 
أو »تداول السعودية«(، ويقصد به في الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 

المستمرة، أي من الآتي:

مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.   .1
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون   .2
مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط تمكنه من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول 
المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل دون حاجة إلى 

الحصول على موافقة مسبقة منه.

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق،   .3
وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو مركز الإيداع.

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق   .4
مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة.

الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.  .5

صناديق الاستثمار.  .6

أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب   .7
لدى مركز الإيداع.

أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز   .8
الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:

أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن   أ( 
أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن عشرة صفقات في كل ربع سنة خلال 

الاثني عشرة شهرااً الماضية. 
أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.  ب( 

أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.  ج( 
أن يكون حاصلااً على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من   د( 

قبل الهيئة.
أن يكون حاصلااً على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية   هـ( 

معتمدة من جهة معترف بها دولياًا.

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.  .9

يمتلك المساهمون الحاليون في الشركة )ويشار إليهم مجتمعين بـ »المساهمين الحاليين«( 
الواردة أسماؤهم في الصفحة )ص( جميع أسهم الشركة قبل الطرح، وبعد استكمال عملية 
وبالتالي  الشركة،  مال  رأس  من   )%80.00( مانسبته  الحاليون  المساهمون  سيمتلك  الطرح، 
سيحتفظ المساهمين الحاليين بحصة سيطرة في الشركة بعد الطرح، وسوف تقوم الشركة 
أسنان  معمل  في  الطرح  عملية  مصاريف  خصم  بعد  الطرح  متحصلات  صافي  باستخدام 
وعيادات جديدة، ولن يستلم المساهمين الحاليين في الشركة أي مبلغ من متحصلات الطرح 

)فضلااً راجع قسم )6( »استخدام متحصلات الطرح والمشاريع المستقبلية«(.

لمدة  وتستمر  )الموافق 2025/01/13م(  الأثنين 1446/07/13هـ  يوم  الطرح في  فترة  تبدأ 
1446/07/19هـ  الأحد  يوم  نهاية  وهو  الاكتتاب  لإغلاق  يوم  آخر  شاملة  أيام   )5( خمسة 
أسهم  في  الاكتتاب  طلبات  تقديم  يمكن  حيث  الطرح«(.  )»فترة  2025/01/19م(  )الموافق 
»يقين  المالية  يقين  )شركة  الاكتتاب  بمدير  الخاص  الإلكتروني  الاكتتاب  نظام  عبر  الطرح 
الشركة  أسهم  في  الاكتتاب  خلاله  من  المؤهلون  المستثمرون  سيتمكن  والذي  كابيتال«( 
فضلااً  الاتصال  معلومات  حول  أكثر  تفاصيل  على  )للحصول  الطرح  فترة  خلال  المطروحة 
راجع الصفحة )هـ( في هذه النشرة(. وسوف يكون الطرح على المستثمرين المؤهلين خلال 
فترة الطرح، وسيتاح لكل منهم دراسة الفرصة الاستثمارية والاطلاع على أي معلومات إضافية 
إليها في القسم رقم  الوثائق المشار  للبيانات يتم فيها عرض جميع  متاحة من خلال غرفة 
)13( »المستندات المتاحة للمعاينة«. سيتم الاكتتاب بعدد مائة )100( سهم كحد أدنى لكل 
مستثمر مؤهل، علمااً بأن الحد الأقصى للاكتتاب هو تسعمائة وتسعة وتسعون الف وتسعمئة 
تقديم  من خلال  الطرح  أسهم  في  الاكتتاب  سيكون  مؤهل،  مستثمر  لكل  سهم   )999.900(
مباشرة حسب  الطرح  بعملية  الخاص  الاكتتاب  إلى حساب  الأموال  وتحويل  الاكتتاب،  طلب 
نموذج الاكتتاب، وسوف يتم الإعلان عن عملية التخصيص النهائي لأسهم الطرح في موعد 
التخصيص«(،  )»تاريخ  2025/01/22م(  )الموافق  1446/07/22هـ  الأربعاء  يوم  أقصاه 
وسيكون رد الفائض خلال يومي )2( عمل من تاريخ التخصيص، ولن يكون هناك أي عمولات 
ورد  الشركة،  أو  الاكتتاب  مدير  أو  الطرح  لمتحصلات  المستلمة  الجهة  من  استقطاعات  أو 
الفائض في موعد أقصاه يوم الأحد  1446/07/26هـ )الموافق 2025/01/26م(. ولمزيد من 
التفاصيل حول شروط وأحكام وتعليمات الطرح، الرجاء مراجعة القسم رقم )9( »المعلومات 

المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« في هذه النشرة.

العربية  المملكة  داخل  سواءاً  للأسهم  سوق  أي  في  الشركة  أسهم  وتداول  إدراج  يسبق  لم 
للهيئة  بطلب  الشركة  تقدمت  وقد  الموازية.  السوق  في  إدراجها  قبل  خارجها  أو  السعودية 
والالتزامات  المالية  الأوراق  لقواعد طرح  وفقااً  الموازية  السوق  في  أسهمها  وطرح  لتسجيل 
المستمرة، كما تقدمت بطلب إلى شركة تداول السعودية لإدراج أسهمها في السوق الموازية 
وفقااً لقواعد الإدراج، وتم الاستيفاء بالمتطلبات كافة، وقد تم الحصول على جميع الموافقات 
الرسمية ا للازمة لعملية طرح الأسهم بما في ذلك الموافقة على نشرة الإصدار هذه. ومن 
عملية  من  الانتهاء  بعد  قريب  وقت  في  الموازية  السوق  في  الأسهم  تداول  يبدأ  أن  المتوقع 
تخصيص الأسهم ورد الفائض والانتهاء من جميع المتطلبات النظامية ذات العلاقة )فضلااً 
وبعد  النشرة(.  هذه  في  )م(  الصفحة  في  الطرح«  وإجراءات  المهمة  »التواريخ  قسم  راجع 
تسجيل الأسهم في السوق الموازية، سوف يسمح للمستثمرين المؤهلين الذين تنطبق عليهم 

الشروط بالتداول في أسهم الشركة. 

ينطوي الاستثمار في الأسهم محل الطرح على مخاطر وأمور غير مؤكدة ولذلك يجب دراسة 
الواردين في نشرة  »عوامل المخاطرة«  )أ( وقسم رقم )2(  »إشعار مهم« في الصفحة  قسم 
الإصدار هذه بعناية من قِبلَ المستثمرين المؤهلين المحتملين قبل أن يتخذوا قرارااً بالاستثمار 

في أسهم الطرح.

الجهات المستلمةالمستشار المالي ومدير الإكتتاب

 تحتوي نشرة الإصدار هذه على معلومات قُدمت بحسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن هيئة السوق المالية بالمملكة العربية السعودية )المشار إليها بـ »الهيئة«(. ويتحمل أعضاء مجلس الإدارة الذين تظهر أسماؤهم في هذه النشرة مجتمعين ومنفردين 
كامل المسؤولية عن دقة المعلومات الواردة في نشرة الإصدار هذه، ويؤكدون بحسب علمهم واعتقادهم، بعد إجراء جميع الدراسات الممكنة وإلى الحد المعقول، أنه لا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن يؤدي عدم تضمينها النشرة إلى جعل أي إفادة واردة فيها مضللة. ولا تتحمل الهيئة وشركة تداول 
السعودية أي مسؤولية عن محتويات هذه النشرة، ولا تعطيان أيَ تأكيدات تتعلق بدقة هذه النشرة أو اكتمالها، وتخليان أنفسهما صراحة من أيً مسؤولية مهما كانت عن أي خسارة تنتج عما ورد في هذه النشرة أو الاعتماد على أيّ جزء منها. ويجب على الراغبين في شراء الأسهم المطروحة 

بموجب هذه النشرة تحري مدى صحة المعلومات المتعلقة بالأسهم محل الطرح. وفي حال تعذر فهم محتويات هذه النشرة، يجب استشارة مستشار مالي مرخص له.

صدرت نشرة الإصدار هذه بتاريخ 1446/04/20هـ )الموافق 2024/10/23م(.

طرح  عدد أربعة ملايين )4.000.000( سهم عادي تمثل نسبة عشرون بالمائة )20.00%( من إجمالي رأس مال الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال ، والتي تمثل مانسبته 
)25.00%( قبل الطرح وزيادة رأس المال من خلال طرحها في السوق الموازية على المستثمرين المؤهلين بسعر قدره )4.40(  ريال سعودي للسهم الواحد.



https://smilecare.com.sa/


أ

 إشعار مهم
تقدم هذه النشرة معلومات تفصيلية كاملة عن شركة بسمة اديم الطبية وعن الأسهم المطروحة للاكتتاب في السوق الموازية. وسيعامل 
المستثمرون الذين يتقدمون بطلبات الاكتتاب في الأسهم المطروحة على أساس أن طلباتهم تستند إلى المعلومات التي تحتويها هذه النشرة، 
www.( والتي يمكن الحصول على نسخ منها من الشركة أو المستشار المالي ومدير الاكتتاب أو من المواقع الإلكترونية لكل من الشركة

أو موقع هيئة   )www.yaqeen.sa( )»المالية )»يقين كابيتال المالي ومدير الاكتتاب شركة يقين  المستشار  أو موقع   )smilecare.com.sa
تداول  كابيتال« على شركة  »يقين  المالية  يقين  المالي شركة  المستشار  قبل  كما سيتم الإعلان من   )www.cma.org.sa( المالية  السوق 
السعودية »تداول السعودية« )www.saudiexchange.sa( عن نشر نشرة الإصدار وإتاحتها للمستثمرين المؤهلين خلال المدة المحددة وفق 

قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة )خلال فترة لا تقل عن )14( يومااً قبل بداية الطرح( وعن أي تطورات أخرى. 

تحتوي نشرة الإصدار هذه على تفاصيل تم تقديمها حسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن هيئة 
كامل  ومنفردين،  مجتمعين  )ج(  في صفحة  أسماؤهم  الواردة  الإدارة  مجلس  أعضاء  ويتحمل  السعودية،  العربية  بالمملكة  المالية  السوق 
المسؤولية عن دقة المعلومات الواردة في هذه النشرة، ويؤكدون بحسب علمهم واعتقادهم، بعد إجراء جميع الدراسات الممكنة وإلى الحد 
المعقول، أنه لا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن يؤدي عدم تضمينها في هذه النشرة إلى جعل أي إفادة واردة فيها مضللة. ولا تتحمل الهيئة 
وشركة تداول السعودية »تداول السعودية« أي مسؤولية عن محتويات هذه النشرة، ولا تعطيان أي تأكيدات تتعلق بدقتها أو اكتمالها، وتخليان 

نفسيهما صراحة من أي مسؤولية مهما كانت عن أي خسارة تنتج عما ورد في هذه النشرة، أو عن الاعتماد على أي جزء منها.

وقد تم تعيين شركة يقين المالية )»يقين كابيتال«( كمستشار مالي )»المستشار المالي«(، ومديرااً للاكتتاب )»مدير الاكتتاب«(، وذلك فيما 
»التعهدات الخاصة   )11( رقم  القسم  الرجاء مراجعة  التفاصيل،  للمزيد من  )الاكتتاب(.  الموازية  السوق  الشركة في  أسهم  يتعلق بطرح 

بالاكتتاب« في هذه النشرة. 

إن المعلومات الواردة في هذه النشرة كما في تاريخ إصدارها عرضة للتغيير، وعلى وجه الخصوص يمكن أن يتأثر الوضع المالي للشركة 
وقيمة الأسهم بشكل سلبي نتيجة التطورات المستقبلية المتعلقة بعوامل التضخم ومعدلات الفائدة والضرائب أو أي عوامل اقتصادية أو 
سياسية أخرى خارجة عن نطاق سيطرة الشركة )فضلااً راجع قسم رقم )2( »عوامل المخاطرة« في هذه النشرة(، ولا يجوز اعتبار تقديم 
هذه النشرة أو أية معلومات شفهية أو كتابية أو مطبوعة فيما يتعلق بأسهم الطرح أو تفسيرها أو الاعتماد عليها، بأي شكل من الأشكال، 

على أنها وعدااً أو تأكيدااً أو إقرارااً بشأن تحقيق أي أرباح أو ايرادات أو نتائج أو أحداث مستقبلية.

لا يجوز اعتبار هذه النشرة بمثابة توصية من جانب الشركة أو من أعضاء مجلس إدارتها أو من مستشارها المالي بالمشاركة في عملية 
الاكتتاب في الأسهم المطروحة. وتعتبر المعلومات الموجودة في هذه النشرة ذات طبيعة عامة، وقد تم إعدادها دون الأخذ في الاعتبار 
قرار  اتخاذ  قبل  النشرة  لهذه  مستلم  كل  ويتحمل  الخاصة.  الاستثمارية  الاحتياجات  أو  المالي  الوضع  أو  الفردية  الاستثمارية  للأهداف 
بالاستثمار مسؤولية الحصول على استشارة مهنية من مستشار مالي مرخص له من قبل الهيئة بخصوص الاكتتاب في أسهم الطرح، وذلك 

لتقييم مدى ملاءمة هذا الاستثمار والمعلومات الواردة في هذه النشرة للأهداف والأوضاع والاحتياجات المالية الخاصة به. 

يقتصر الاكتتاب في أسهم الطرح حسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة على فئات المستثمرين المؤهلين وهم 
كما يلي: 1( مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص. 2( عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن 
تكون مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط تمكنه من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية 
نيابة عن العميل ودون الحاجة إلى الحصول على موافقة مسبقة منه.3( حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف 
بها الهيئة، أوالسوق، أو أي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أومركز الأيداع. 4( الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق 
محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة. 5( الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول 
الخليج العربية. 6( صناديق الاستثمار. 7( أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز 
الإيداع. 8( أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية: 
أ( أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن عشرة صفقات في 
كل ربع سنة خلال الاثني عشرة شهرااً الماضية. ب( أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي. ج( أن يعمل أو سبق 
له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي. د( أن يكون حاصلااً على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من 
قبل الهيئة. هـ( أن يكون حاصلااً على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دولياًا. 9( أي 

أشخاص آخرين تحددهم الهيئة. 

سيتم الطرح خلال الفترة من يوم الأثنين 1446/07/13هـ )الموافق 2025/01/13م( إلى يوم الأحد 1446/07/19هـ )الموافق 2025/01/19م( 
ويطلب كل من الشركة والمستشار المالي ومدير الاكتتاب والجهات المستلمة من متلقي هذه النشرة الاطلاع على كافة القيود النظامية التي 
ا لبيــع، أو طلبــااً لعــرض شــراء أي مــن أســهم الطــرح، مــن  تتعلق بطرح أو بيع أسهم الطرح ومراعاة التقيد بها. لا تمثــل هــذه النشــرة عرضاً
جانـب أي شـخص فـي أي بلـد لا يجيـز فيـه النظـام المعمـول بـه فـي ذلـك البلـد لمثـل ذلـك الشـخص تقديـم مثـل ذلـك العـرض أو الطلـب، 
بيــع أســهم الطــرح إلى شــخص فــي أي دولــة أخــرى غيــر المملكــة، باســتثناء فئــة الشــركات  ويحظـر صراحـة توزيـع هـذه النشـرة أو 

والصناديــق المؤسســة فــي دول مجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربيــة، علــى أن يتــم مراعــاة الأنظمة والتعليمــات المنظمــة لذلــك.

http://www.cma.org.sa


ب

المعلومات المالية
تم إعداد القوائم المالية المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م )التي تتضمن أرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر 2022م(، والقوائم المالية المفحوصة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2024م )التي تتضمن أرقام المقارنة لفترة 
الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م( والإيضاحات المرفقة بها وفقااً للمعايير الدولية للتقرير المالي )IFRS( المعتمدة في المملكة 
الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين )SOCPA(. وقد تمت مراجعة  التي اعتمدتها  العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى 
وتدقيق وفحص القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م وفحص القوائم المالية الأولية لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2024م المشار إليهما أعلاه من قبل شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية. هذا وتقوم الشركة 

بإصدار قوائمها المالية بالريال السعودي.

التوقعات والإفادات المستقبلية
تم إعداد التوقعات الواردة في هذه النشرة على أساس افتراضات محددة ومفصح عنها في هذه النشرة. وقد تختلف ظروف الشركة في 

المستقبل عن الافتراضات المستخدمة، وبالتالي فإنه لا يوجد ضمان أو تأكيد أو تعهد فيما يتعلق بدقة أو اكتمال هذه التوقعات.

وتمثل بعض التوقعات الواردة في هذه النشرة »إفادات مستقبلية«، والتي يمكن أن يستدل عليها بشكل عام من خلال استخدام بعض الكلمات 
ذات الدلالة المستقبلية مثل »يخطط«، »يعتزم«، »ينوي«، »يقدر«، »يعتقد«، »يتوقع«، »من المتوقع«، »يمكن«، »من الممكن«، »يحتمل«، »من 
النافية لها وغيرها من المفردات المقاربة أو المشابهة لها في المعنى. وتعكس هذه الإفادات وجهة  المحتمل«، »سوف«، »قد«، والصيغ 
النظر الحالية للشركة بخصوص أحداث مستقبلية، لكنها لا تشكل ضمانااً أو تأكيدااً لأي أداء فعلي مستقبلي للشركة، إذ أن هناك العديد من 
العوامل التي قد تؤثر على الأداء الفعلي للشركة أو إنجازاتها أو نتائجها وتؤدي إلى اختلافها بشكل كبير عما تضمنته هذه الإفادات صراحةاً 
أو ضمنااً. وقد تم استعراض أهم المخاطر والعوامل التي يمكن أن تؤدي إلى مثل هذا الأثر بصورة أكثر تفصيلااً في أقسام أخرى في هذه 
النشرة )راجع قسم رقم )2( »عوامل المخاطرة«(. وفيما لو تحقق واحد أو أكثر من هذه العوامل، أو لو ثبت عدم صحة أو عدم دقة أي من 

التوقعات أو التقديرات الواردة في هذه النشرة، فإن النتائج الفعلية للشركة قد تختلف بشكل جوهري عن تلك الموضحة في هذه النشرة.

ومراعاةاً لمتطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، ستقوم الشركة بتقديم نشرة إصدار تكميلية إلى الهيئة إذا علمت 
في أي وقتٍ بعد اعتماد هذه النشرة من الهيئة وقبل اكتمال الإدراج بأي من الآتي: )1( وجود تغيير مهم في أمور جوهرية واردة في نشرة 
الإصدار، أو )2( ظهور أي مسائل مهمة كان يجب تضمينها في نشرة الإصدار. وباستثناء هاتين الحالتين، فإن الشركة لا تعتزم تحديث أو 
تعديل أي معلومات تضمنها هذه النشرة، سواءاً كان ذلك نتيجة معلومات جديدة أو حوادث مستقبلية أو غير ذلك. ونتيجة لهذه المخاطر 
والأمور غير المؤكدة والتقديرات، فإن الأحداث والظروف والتوقعات المستقبلية التي تتناولها هذه النشرة قد لا تحدث على النحو الذي 
تتوقعه الشركة وقد لا تحدث مطلقااً. وعليه، يتعين على المستثمرين المؤهلين المحتملين فحص جميع الإفادات المستقبلية في ضوء هذه 

الإيضاحات مع عدم الاعتماد على الإفادات المستقبلية بشكلٍ أساسي.
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دليل الشركة

أعضاء مجلس الإدارة 
أعضاء مجلس الإدارة )1(

العمرالجنسيةالاستقلالية )2(صفة العضويةالمنصب **الاسم

الأسهم المملوكة بشكل غير مباشر )3(الأسهم المملوكة بشكل مباشر 

بعد الطرحقبل الطرحبعد الطرحقبل الطرح

النسبةالعددالنسبةالعددالنسبةالعددالنسبةالعدد

--------55سعوديغير مستقلغير تنفيذيرئيس مجلس الإدارةعمر سليمان العجاجي

--------38سعوديمستقلغير تنفيذينائب رئيس مجلس الإدارةأسامة عبدالرحمن الشعلان

----18.32%22.903.664.734%433.664.734سعوديغير مستقلتنفيذيالعضو المنتدب والرئيس التنفيذيمحمد عبدالعزيز البواردي 

1.47%1.83293.544%293.544----45سعوديغير مستقلغير تنفيذيعضو مجلس الإدارةعزام عمر المفدى

--------38سعوديمستقلغير تنفيذيعضو مجلس الإدارةأحمد صالح الوشيل
أمين سر مجلس الإدارة )4(

--------27سعوديغير مستقلتنفيذيأمين سر المجلس عبدالمحسن جمال العنزي
المصدر: الشركة

قرر الشركاء في اجتماعهم المنعقد بتاريخ 1445/12/06هـ )الموافق 2024/06/12م( تعيين أعضاء مجلس الإدارة المشار إليهم أعلاه وذلك لمدة أربع سنوات من تاريخ القرار، وقرر مجلس الإدارة في اجتماعه المنعقد بتاريخ 1445/12/20هـ )الموافق 2024/06/26م( تعيين كلااً من ( 1)
السيد/ عمر سليمان العجاجي كرئيس لمجلس الإدارة، وتعيين السيد/ أسامة عبدالرحمن الشعلان كنائب لرئيس مجلس الإدارة، وتعيين السيد/ محمد عبدالعزيز البواردي كعضو مجلس إدارة منتدب والرئيس التنفيذي للشركة.

تم الاستناد على لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية في تحديد عوارض الاستقلال لأعضاء مجلس الإدارة، وتتمثل عوارض الاستقلال لأعضاء مجلس الإدارة في كل من:( 2)
أن يكون مالكااً لما نسبته خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها أو له صلة قرابة مع من يملك هذه النسبة. 	
أن تكون له صلة قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.  	
أن تكون له صلة قرابة مع أي من كبار التنفيذيين في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.  	
أن يكون عضو مجلس إدارة في شركة أخرى من مجموعة الشركة المرشح لعضويتها. 	
أن يعمل أو كان يعمل موظفااً خلال العامين الماضيين لدى الشركة أو شركة أخرى من مجموعتها، أو أن يكون مالكااً لحصص سيطرة لدى الشركة أو أي طرف متعامل مع الشركة أو شركة أخرى من مجموعتها، كمراجعي الحسابات وكبار الموردين خلال العامين الماضيين.  	
أن تكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة. 	
أن يتقاضى مبالغ مالية من الشركة علاوة على مكافأة عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه تزيد عن )200.000( ريال أو عن 50% من مكافأته في العام السابق التي تحصل عليها مقابل عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه أيهما أقل. 	
أن يشترك في عمل من شأنه منافسة الشركة، أو أن يتجر في أحد فروع النشاط الذ تزاوله الشركة. 	
أن يكون قد أمضى ما يزيد على تسع سنوات متصلة أو منفصلة في عضوية مجلس إدارة الشركة. 	

هذا ولا تعد من قبيل المصلحة النافية لاستقلالية عضو مجلس الإدارة التي يجب الحصول على ترخيص من الجمعية العامة العادية، الأعمال والعقود التي تتم لتلبية الاحتياجات الشخصية إذا تمت هذه الأعمال والعقود بنفس الأوضاع والشروط التي تتبعها الشركة مع عموم المتعاقدين والمتعاملين 
وكانت ضمن نشاط الشركة المعتاد.

الملكية غير المباشرة لعضو مجلس الإدارة السيد/ عزام عمر المفدى ناتجة عن ملكيته المباشرة في شركة سهمين للاستثمار، حيث يملك ما نسبته 50.00% من رأسمالها بشكل مباشر، وتملك شركة سهمين للاستثمار عدد 587.088 سهم من رأس مال المُصدر والتي تمثل ما نسبته %3.67 ( 3)
من رأس مال المصدر قبل الطرح وزيادة رأس المال، وتمثل ما نسبته 2.94% من رأس مال المُصدر بعد الطرح وزيادة رأس المال، ولا يوجد أي ملكية غير مباشرة لأي من أعضاء مجلس الإدارة الشركة الآخرين.

قرر مجلس الإدارة في جلسته المنعقدة في تاريخ 1445/12/20هـ )الموافق 2024/06/26م( تعيين السيد/ عبدالمحسن جمال العنزي كأمين سر لمجلس الإدارة، وذلك لدورة المجلس الحالية.( 4)
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عنوان الشركة المسجل

شركة بسمة اديم الطبية
الرياض، حي الياسمين، طريق الملك عبد العزيز الفرعي

ص.ب. 13322 الرياض 13322
المملكة العربية السعودية

هاتف: 774 008 920
 mng@smilecare.com.sa :البريد الإلكتروني
www.smilecare.com.sa :الموقع الإلكتروني

ممثلا الشركة

الممثل الثانيالممثل الأولالبيان

د.عبدالمحسن جمال العنزيد.محمد عبدالعزيز البواردي الاسم

مدير التشغيل وأمين سر مجلس الإدارة العضو المنتدب والرئيس التنفيذيالصفة

العنوان 
الرياض، حي الياسمين، طريق الملك عبد العزيز الفرعي

ص.ب. 13322 الرياض 13322
المملكة العربية السعودية

الرياض، حي الياسمين، طريق الملك عبد العزيز الفرعي
ص.ب. 13322 الرياض 13322

المملكة العربية السعودية

تحويلة رقم /8774333 000 92 966+تحويلة رقم /8774222 000 92 966+رقم الهاتف

ceo@smilecare.com.sacoo@smilecare.com.saالبريد الإلكتروني

www.smilecare.com.saالموقع الإلكتروني

المصدر: الشركة 

سوق الأسهم

شركة تداول السعودية )تداول السعودية(
طريق الملك فهد - العليا 6897

وحدة رقم: 15
الرياض 12211 - 3388
المملكة العربية السعودية

هاتف: 920001919 966+ 
فاكس: 9133 218 11 966+ 

csc@saudiexchange.sa :البريد الإلكتروني
www.saudiexchange.sa :الموقع الإلكتروني

http://www.saudiexchange.sa
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المستشارون

المستشار المالي ومدير الاكتتاب

شركة يقين المالية )»يقين كابيتال«(
الرياض - حي الورود - شارع العليا

ص.ب 884 الرياض 11421
المملكة العربية السعودية

هاتف: 8888 429 800 966+
فاكس: 4827 205 11 966+ 

IPO@yaqeen.sa :البريد الإلكتروني
www.yaqeen.sa :الموقع الإلكتروني

المحاسب القانوني 

شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للإستشارات المهنية
الرياض - حي العليا - طريق العروبة - مبنى رقم 3193 الطابق الأول 

ص.ب 8335 الرياض 12333
المملكة العربية السعودية

هاتف: 9361 416 11 966+
فاكس: 9349 416 11 966+

malsous@rsmsuadia.com :البريد الإلكتروني
www.rsmksa.com :الموقع الإلكتروني

http://www.rsmksa.com


و

الجهات المستلمة

شركة الاستثمار للأوراق المالية والوساطة 
المملكة العربية السعودية، الرياض، طريق الملك فهد

ص.ب: 6888، الرمز البريدي: 11452
هاتف: 254 7666 11 966+

فاكس: 9 6253 42 11 966+
WebEcare@icap.com.sa:البريد لإلكتروني

www.alistithmarcapital.com :الموقع الإلكتروني
شركة الإنماء للاستثمار

المملكة العربية السعودية، برج العنود، 2 طريق الملك فهد
ص.ب. 55560 الرياض 11544

هاتف: 5999 218 11 966+ 
فاكس: 5970 218 11 966+ 

Info@alinmainvest.com:البريد لإلكتروني
www.alinmainvestment.com :الموقع الإلكتروني

شركة الأهلي المالية 
المملكة العربية السعودية، شارع الملك سعود حي المربع - مبنى رقم 7347

ص.ب. 22216 الرياض 11495
هاتف: 800-244-0123 

مركز الاتصال الدولي: 966-11-874-9927+ 
 alahlitadawul@alahlicapital.com :البريد لإلكتروني

www.alahlicapital.com :الموقع الإلكتروني
شركة الجزيرة للأسواق المالية )الجزيرة كابيتال(

المملكة العربية السعودية، طريق الملك فهد الفرعي، الرحمانية
ص.ب. 20438 الرياض 11455

هاتف: 9999 116 800 
فاكس: 6182 225 11 966+ 

 IPO_RB@aljaziracapital.com.sa :البريد لإلكتروني
www.aljaziracapital.com.sa :الموقع الإلكتروني

شركة الرياض المالية 
المملكة العربية السعودية، 2414 - حي الشهداء، الوحدة رقم 69

ص.ب. 13241 الرياض 7279
هاتف: 2299 001 92 11 966+ 

فاكس: 5908 486 11 966+ 
ask@riyadcapital.com :البريد الإلكتروني

www.riyadcapital.com :الموقع الإلكتروني
شركة العربي المالية

المملكة العربية السعودية، شارع الملك فيصل 
مبنى شركة العربي المالية

ص.ب. 220009 الرياض 11311
هاتف: 2500 406 11 966+ 
فاكس: 2548 406 11 966+ 

Investment.Banking@anbcapital.com.sa:البريد الإلكتروني
www.anbcapital.com.sa :الموقع الإلكتروني



ز

الجهات المستلمة

شركة البلاد للاستثمار 
الرياض - طريق الملك فهد - العليا - 12313 - 3701

المملكة العربية السعودية
هاتف: 800116002

فاكس: 6299 290 11 966+
 clientservices@albilad-capital.com :البريد لإلكتروني

www.albilad-capital.com :الموقع الإلكتروني
شركة الراجحي المالية )الراجحي المالية(

المملكة العربية السعودية، المقر الرئيسي، طريق الملك فهد، حي المروج
ص.ب. 5561 الرياض 12263
هاتف: 5856 000 92 966+ 

فاكس: 00625 460 11 966+ 
 customerservice@alrajhi-capital.com:البريد الإلكتروني

www.alrajhi-capital.com :الموقع الإلكتروني
شركة دراية المالية

الرياض شارع التخصصي - برستيج سنتر - الدور الثالث
المملكة العربية السعودية

هاتف: 8000 299 11 966+ 
فاكس: 5498 419 11 966+ 

support@derayah.com :البريد الإلكتروني
www.derayah.com :الموقع الإلكتروني

شركة السعودي الفرنسي كابيتال
المملكة العربية السعودية، طريق الملك فهد 8092 

الطابق الرابع، برج ليجيند
ص.ب. 3735 الرياض 12313
هاتف: 5856 000 92 966+ 
فاكس: 0625 460 11 966+ 

Zalfaddagh@FransiCapital.com.sa :البريدالإلكتروني
www.Sfc.sa :الموقع لإلكتروني

شركة الأول للاستثمار )ساب انفست(
المملكة العربية السعودية

شارع العليا العام
ص. ب. 1467

الرياض - 11431
الهاتف: 8001242442

فاكس: 00966112169102
customercare@sabinvest.com :البريد الإلكتروني

 www.sabinvest.com :الموقع الإلكتروني
شركة الخبير المالية
جدة، طريق المدينة

ص.ب 128289 جدة 21362
المملكة العربية السعودية

هاتف: 9345 612 12 966+
فاكس: 6663 685 12 966+

info@alkhabeer.com :البريد الإلكتروني
www.alkhabeer.com :الموقع الإلكتروني
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الجهات المستلمة

شركة سهم كابيتال المالية
مركز الملك عبدالله المالي- برج 305

الرياض 13519، المملكة العربية السعودية
هاتف: 0007889 92 966+

cs@sahmcapital.com :البريد الإلكتروني
www.sahmcapital.com :الموقع الإلكتروني

شركة جي آي بي كابيتال
المباني المنخفضة، مبنى رقم )ب 1(

واحة غرناطة للمباني السكنية والمكتبية 
طريق الدائري الشرقي

ص.ب 89589، الرياض 11692
هاتف: 0121 124 800

المملكة العربية السعودية
customercare@gibcapital.com :البريد الإلكتروني

www.gibcapital.com :الموقع الإلكتروني
تنويه:

كلااً من المستشار المالي ومدير الاكتتاب والمحاسب القانوني والجهات المستلمة المذكورين أعلاه أعطوا موافقتهم الكتابية على استخدام أسمائهم وشعاراتهم وإفاداتهم في هذه النشرة وفق 
الشكل والسياق الظاهر فيها، ولم يقم أي منهم بسحب موافقته حتى تاريخ هذه النشرة. وتجدر الإشارة إلى أن جميع هذه الجهات والعاملين فيها أو أي من أقاربهم لا يملكون أسهمااً أو مصلحة 

من أي نوع في الشركة كما في تاريخ هذه النشرة.



ط

ملخص الطرح 
يهدف هذا الملخص إلى تقديم خلفية موجزة عن المعلومات الواردة في هذه النشرة. وعليه فإن هذا الملخص لا يحتوي على كافة المعلومات 
التي قد تكون مهمة بالنسبة للمستثمرين المحتملين. لذلك، فإنه يجب قراءة هذا الملخص كمقدمة لهذه النشرة، وينبغي على المستثمرين 
المحتملين قراءة ومراجعة هذه النشرة بالكامل، ويجب أن يبُنى أي قرار يتعلق بالاستثمار في أسهم الطرح من قبل المستثمرين المحتملين 
على مراعاة هذه النشرة ككل. وعلى وجه الخصوص، فإنه من الضروري مراعاة ما ورد في قسم »إشعار مهم« في الصفحة ) أ( والقسم رقم 

)2( )عوامل المخاطرة( قبل اتخاذ قرارهم الاستثماري المتعلق بالاكتتاب في أسهم الطرح الخاضعة لهذه النشرة.

اسم الشركة ووصفها 
وتأسيسها

رقم  التجاري  السجل  وبموجب  2024/06/12م(،  )الموافق  1445/12/06هـ  بتاريخ  الشركاء  قرار  بموجب  مقفلة  مساهمة سعودية  شركة 
)1010358612( وتاريخ 1434/02/10هـ )الموافق 2012/12/23م( الصادر بمدينة الرياض.

ويبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح ستة عشر مليون )16.000.000( ريال سعودي مقسم إلى ستة عشر 
مليون )16.000.000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها واحد )1( ريال سعودي مدفوعة القيمة بالكامل، وسيبلغ رأس مال 
الشركة بعد الطرح عشرين مليون )20.000.000( ريال سعودي مقسم إلى عشرين مليون )20.000.000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة 

كل سهم منها واحد )1( ريال سعودي.
ويتمثل عنوان المقر الرئيس للشركة في الرياض، طريق الملك عبدالعزيز الفرعي حي الياسمين، ص.ب. 13322 الرياض 13322 المملكة 

العربية السعودية. وفيما يلي شرح لتأسيس الشركة وتاريخها وأهم التطورات في هيكل رأس مالها:
)الموافق -  1433/12/28هـ  بتاريخ  محدودة  مسؤولية  ذات  كشركة  »المصدر«(  أو  )»الشركة«  الطبية  اديم  بسمة  شركة  تأسست 

2012/11/13م( بموجب السجل التجاري رقم )1010358612( وتاريخ 1434/02/10هـ )الموافق 2012/12/23م( الصادر من مدينة 
الرياض برأس مال قدرة خمسين الف ريال )50.000( ريال سعودي مقسمة إلى خمسين )50( حصة نقدية متساوية القيمة. وقيمة كل 
حصة منها ألف )1.000( ريال سعودي. وتم توزيعها على كل من الشركاء: 1( السيد محمد عبدالعزيز سعد البواردي ويمتلك حصص 
بعدد ثمانية عشر )18( حصة بقيمة اسمية ثمانية عشر الف )18.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )36.00%( من اجمالي ملكية الشركة. 
2( السيد/معاذ عبدالرحمن سليمان العنقري ويمتلك حصص بعدد ستة عشر )16( حصة وبقيمة اسمية ستة عشر الف )16.000( 
ريال سعودي وتمثل نسبة )32.00%( من اجمالي ملكية الشركة 3( السيد/عبدالله سعد محمد القديري ويمتلك حصص بعدد ستة عشر 

)16( حصة وبقيمة اسمية ستة عشر الف )16.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )32.00%(من اجمالي ملكية الشركة. 
وبتاريخ 1440/04/23هـ الموافق )2018/12/30م( قرر الشريك السيد/ معاذ عبدالرحمن سليمان العنقري التنازل بدون مقابل عن - 

كامل حصصه في رأس مال الشركة والبالغة ستة عشر )16( حصة وبقيمة ستة عشر ألف )16.000( إلى كل من: السيد/ محمد عبدالله 
علي السرحان بعدد خمس )5( حصص وبقيمة اسمية خمسة الاف )5.000( ريال سعودي كشريك جديد في الشركة وإلى السيد/طلال 
مغيلث دخيل الله النصار بعدد أحدى عشر )11( حصص وبقيمة اسمية أحدى عشر الف )11.000( ريال سعودي كشريك جديد كما 
وقرر الشريك السيد/ محمد عبدالعزيز سعد البواردي التنازل عن عدد ثلاثة )3( حصص وبقيمة اسمية ثلاثة الاف ريال وبدون مقابل 
إلى السيد/ محمد عبدالله علي السرحان ليصبح الشركاء الحاليون المالكون للشركة هم: 1( عبدالله سعد محمد القديري ويمتلك 
حصص بعدد ستة عشر )16( حصة وبقيمة اسمية ستة عشر الف )16.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )32.00%(من اجمالي ملكية 
الشركة 2(السيد/ محمد عبدالعزيز سعد البواردي ويمتلك حصص بعدد خمسة عشر )15( حصة وبقيمة اسمية خمسة عشر الف 
)15.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )30.00%( من اجمالي ملكية الشركة 3(السيد/ طلال مغيلث دخيل الله النصار ويمتلك حصص 
بعدد إحدى عشر )11( حصة وبقيمة اسمية إحدى عشر الف )11.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )22.00%( من اجمالي ملكية الشركة 
4(السيد/ محمد عبدالله علي السرحان ويمتلك حصص بعدد ثمانية )8( حصص وبقيمة اسمية ثمانية الاف )8.000( ريال سعودي 

وتمثل نسبة )16.00%( من اجمالي ملكية الشركة. 
وبتاريخ 1444/10/26هـ الموافق )2023/05/16م( قرر الشركاء زيادة رأس المال من مبلغ خمسين ألف )50.000( ريال سعودي إلى - 

مائة ألف )100.000( ريال سعودي مقسمة إلى عشرة الاف )10.000( حصة نقدية متساوية القيمة. وقيمة كل حصة منها عشرة 
)10( ريال سعودي. وقد تمت هذه الزيادة عن طريق التحويل من رصيد المساهمات الإضافية في رأس المال كما قرر الشركاء/عبدالله 
سعد محمد القديري، محمد عبدالعزيز سعد البواردي، طلال مغيلث دخيل الله النصار، محمد عبدالله علي السرحان التنازل عن عدد 
)111( و)191( و)93( و)55( بدون مقابل إلى الشريك/ شركة سهمين للاستثمار بحيث يصبح رأس مال الشركاء كالاتي: 1( السيد/ 
عبدالله سعد محمد القديري ويمتلك حصص بعدد ثلاثة الاف وتسعة وثمانين )3.089( حصة بقيمة اسمية ثلاثين الف وثمان مئة 
وتسعون )30.890( ريال سعودي وتمثل نسبة )30.89%( من اجمالي ملكية الشركة. 2( السيد/ محمد عبدالعزيز سعد البواردي ويمتلك 
حصص بعدد الفين وثمان مئة وتسعة )2.809( حصة وبقيمة اسمية ثمانية وعشرون الف وتسعون )28.090( ريال سعودي وتمثل نسبة 
)28.09%( من اجمالي ملكية الشركة، 3( السيد/ طلال مغيلث دخيل الله النصار ويمتلك حصص بعدد الفين ومئة وسبعة )2.107( 
حصة بقيمة اسمية واحد وعشرين الف وسبعين )21.070( ريال سعودي وتمثل نسبة )21.07%( من اجمالي ملكية الشركة، 4( السيد/ 
محمد عبدالله علي السرحان ويمتلك حصص بعدد الف وخمس مئة وخمسة واربعين )1.545( حصة بقيمة اسمية خمسة عشر الف 
واربع مئة وخمسين )15.450( ريال سعودي وتمثل نسبة )15.45%( من اجمالي ملكية الشركة،5( الشريك/ شركة سهمين للاستثمار 
ويمتلك حصص بعدد اربع مئة وخمسين )450( حصة بقيمة اسمية اربع الاف وخمس مئة )4.500( ريال سعودي وتمثل نسبة )%4.50( 

من اجمالي ملكية الشركة.



ي

اسم الشركة ووصفها 
وتأسيسها

وبتاريخ 1445/08/29هـ الموافق )2024/03/10م( قرر الشركاء زيادة رأس المال من مبلغ مائة ألف )100.000( ريال سعودي إلى - 
نقدية  حصة   )9.500.000( الف  وخمسمئة  ملايين  تسعة  إلى  مقسمة  سعودي  ريال   )9.500.000( الف  وخمسمئة  ملايين  تسعة 
متساوية القيمة. وقيمة كل حصة منها واحد )1( ريال سعودي. بحيث يصبح هيكل ملكية الشركة كالاتي: 1( السيد/ عبدالله سعد 
محمد القديري ويمتلك حصص بعدد مليونين وتسعمئة وأربعة وثلاثين وخمسمئة وخمسين )2.934.550( حصة بقيمة اسمية مليونين 
وتسعمئة وأربعة وثلاثين وخمسمئة وخمسين )2.934.550( ريال سعودي وتمثل نسبة )30.89%( من اجمالي ملكية الشركة. 2( السيد/ 
)2.668.550( حصة  وخمسين  وخمسمئة  وستين  وثمانية  وستمئة  مليونين  بعدد  ويمتلك حصص  البواردي  سعد  عبدالعزيز  محمد 
وبقيمة اسمية مليونين وستمئة وثمانية وستين وخمسمئة وخمسين )2.668.550( ريال سعودي وتمثل نسبة )28.09%( من اجمالي 
ملكية الشركة، 3( السيد/ طلال مغيلث دخيل الله النصار ويمتلك حصص بعدد مليونين والف وستمئة وخمسون )2.001.650(حصة 
بقيمة اسمية مليونين والف وستمئة وخمسون )2.001.650( ريال سعودي وتمثل نسبة )21.07%( من اجمالي ملكية الشركة، 4( السيد/ 
محمد عبدالله علي السرحان ويمتلك حصص بعدد مليون واربعمئة وسبعة وستين الف وسبعمئة وخمسين )1.467.750( حصة بقيمة 
اسمية مليون واربعمئة وسبعة وستين الف وسبعمئة وخمسين )1.467.750( ريال سعودي وتمثل نسبة )15.45%( من اجمالي ملكية 
الشركة،5( الشريك/ شركة سهمين للاستثمار ويمتلك حصص بعدد اربعمئة وسبعة وعشرين الف وخمسمئة )427.500( حصة بقيمة 
اسمية اربعمئة وسبعة وعشرين الف وخمسمئة )427.500( ريال سعودي وتمثل نسبة )4.50%( من اجمالي ملكية الشركة، وقد تم الوفاء 
بهذه الزيادة عن طريق تحويل مبلغ )1.142.748( ريال سعودي من المساهمات الإضافية في رأس المال ومبلغ )8.257.252( ريال 

سعودي من الأرباح المبقاة.
وبتاريخ 1445/12/05هـ الموافق )2024/06/11م( قرر الشركاء زيادة رأس المال من مبلغ تسعة ملايين وخمسمائة ألف )9.500.000( - 

ريال سعودي إلى ستة عشر مليون )16.000.000( ريال سعودي مقسمة إلى ستة عشر مليون )16.000.000( حصة نقدية متساوية 
القيمة، وقيمة كل حصة منها واحد )1( ريال سعودي، وقد تم الوفاء بالزيادة نقدااً من قبل الشركاء.

وبتاريخ 1445/12/06هـ )الموافق 2024/06/12م( تنازل الشريك محمد عبدالعزيز سعد البواردي عن عدد مليون وخمسمائة وأربع - 
التزامات وبدون مقابل وهم كالتالي:  آلاف )1.504.000( حصة إلى عدد ثمانية )8( شركاء جدد بما لها من حقوق وما عليها من 
السيد/  )3 )320.000( حصة،  بعدد  السنيدي  إبراهيم  نورة  السيدة   )2 )400.000( حصة،  بعدد  البلوي  بن سعد  فراج  السيد   )1
السيد/يزيد   )5 حصة،   )160.000( بعدد  البليهص  أحمد  السيد/عبدالعزيز   )4 حصة،   )240.000( بعدد  العقيلي  شفيق  إبراهيم 
عبدالعزيز البواردي بعدد )96.000( حصة، 6( السيد/متعب سعد القديري بعدد )96.000( حصة، 7( السيد/خالد مغيلث النصار 
بعدد )96.000( حصة، 8( السيدة/نورة بنت ناصر السهلي بعدد )96.000( حصة، كما وافق الشركاء بالإجماع على تحويل الكيان 

القانوني للشركة إلى شركة مساهمة مقفلة. 
بها -  الشركة لأسهمها والاحتفاظ  العادية على شراء  العامة غير  الجمعية  )الموافق 2024/06/27م( وافقت  وبتاريخ 1445/12/21هـ 

كأسهم خزينة، وذلك من خلال تنازل جميع مساهمي الشركة عن جزء من ملكية كل منهم في الشركة. كما تمت الموافقة على زيادة رأس 
مال الشركة من ستة عشر مليون )16.000.000( ريال سعودي إلى عشرين مليون )20.000.000( ريال سعودي مقسم إلى عشرين 
مليون )20.000.000( سهم عادي، عن طريق إصدار عدد أربعة ملايين )4.000.000( سهم عادي جديد تمثل نسبة )20.00%( من 
أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال( وطرحها على فئات 
المستثمرين المؤهلين لغرض التسجيل والإدراج في السوق المالية السعودية الموازية، وذلك بعد الحصول على الموافقات اللازمة من 
الجهات ذات العلاقة، ووافقت الجمعية أيضااً على التنازل من قبل المساهمين الحاليين عن حقوق الأولوية في الاكتتاب في أسهم زيادة 

رأس المال.

ملخص أنشطة 
الشركة

تمارس الشركة أنشطتها بموجب السجل التجاري رقم )1010358612( وتاريخ 1434/02/10هـ )الموافق 2012/12/23م( الصادر من مدينة 
الرياض.

وتتمثل أنشطة الشركة كما في سجلها التجاري فيما يلي:
المجمعات الطبية التخصصية.. 1
مراكز جراحة اليوم الواحد.. 2
العيادات الطبية.. 3
التشغيل الطبي للمجمعات الطبية ومراكز جراحة اليوم الواحد.. 4

وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساسي بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:
الصناعات التحويلية.. 1
التشييد والبناء.. 2
الزراعة والحراجة وصيد الأسماك.. 3
التعدين واستغلال المحاجر.. 4
إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكييف الهواء.. 5
إمدادات المياه وأنشطة الصرف الصحي وإدارة النفايات ومعالجتها.. 6
تجارة الجملة والتجزئة وإصلاح المركبات ذات المحركات والدراجات النارية.. 7
النقل والتخزين.. 8
أنشطة خدمات الإقامة والطعام.. 9

المعلومات والاتصالات.. 10
الأنشطة العقارية.. 11
الخدمات الإدارية وخدمات الدعم.. 12



ك

 ملخص أنشطة
الشركة )تتمة(

الفنون والترفيه والتسلية.. 13
الأنشطة المهنية والعلمية والتقنية.. 14
التعليم.. 15
أنشطة صحة الإنسان والعمل الاجتماعي.. 16
أنشطة الخدمات الأخرى.. 17

وتمارس الشركة أغراضها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.
هذا وقد حصلت الشركة على كافة التراخيص النظامية اللازمة للأنشطة الحالية، والتي جميعها سارية المفعول حتى تاريخ هذه النشرة. 
التي تمارس الشركة أنشطتها بموجبها فضلااً راجع القسم رقم )3-14( »التراخيص والشهادات  التراخيص  المعلومات حول  )ولمزيد من 

الحكومية« في هذه النشرة(.
ويتمثل نشاط الشركة الفعلي الحالي كما في تاريخ هذه النشرة في طب وعلاج وتجميل الأسنان. )ولمزيد من المعلومات حول نشاط الشركة 

فضلااً راجع القسم رقم )3-10( »الطبيعة العامة لأعمال الشركة« في هذه النشرة(.
لا يوجد للشركة أي منتجات أو نشاطات جديدة مهمة حتى تاريخ هذه النشرة.

المساهمون الكبار 
وعدد أسهمهم ونسب 
ملكيتهم قبل الطرح 

وبعده

إن المساهمين الكبار الذين يملك كلااً منهم خمسة بالمائة )5%( أو أكثر من أسهم الشركة هم:

الاسم
بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم 
)سهم(

نسبة الملكية
)%(

عدد الأسهم 
)سهم(

نسبة الملكية
)%(

20.15%25.194.030.033%4.030.033عبدالله سعد محمد القديري
18.32%22.903.664.734%3.664.734محمد عبدالعزيز سعد البواردي
13.74%17.182.748.876%2.748.876طلال مغيلث دخيل الله النصار
10.08%12.602.015.669%2.015.669محمد عبدالله علي السرحان

8.00%10.001.600.000%1.600.000أسهم الخزينة
70.29%87.8714.059.312%14.059.312الإجمالي

المصدر: الشركة

 رأس مال المصدر
ستة عشر مليون )16.000.000( ريال سعودي مدفوع بالكامل.قبل الطرح

إجمالي عدد أسهم 
ستة عشر مليون )16.000.000( سهم عادي مدفوعة القيمة بالكامل.المصدر قبل الطرح

 رأس مال المصدر
عشرون مليون )20.000.000( ريال سعودي مدفوع بالكامل.بعد الطرح

إجمالي عدد أسهم 
عشرون مليون )20.000.000( سهم عادي مدفوعة القيمة بالكامل.المصدر بعد الطرح

واحد )1( ريال سعودي.القيمة الاسمية للسهم

الطرح

طرح عدد أربعة ملايين )4.000.000( سهم عادي جديد تمثل نسبة )20.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة 
)25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال( وبقيمة اسمية قدرها واحد )1( ريال سعودي للسهم، وبسعر طرح قدره )4.40(  
ريال سعودي للسهم الواحد، وذلك عن طريق زيادة رأس مال الشركة من ستة عشر مليون )16.000.000( ريال سعودي إلى عشرون مليون 
)20.000.000( ريال سعودي مقسم إلى عشرون مليون )20.000.000( سهم عادي، قيمة كل منها واحد )1( ريال سعودي. وسيتم تخصيص 

كامل أسهم الطرح على المستثمرين المؤهلين في السوق الموازية )نمو(.
إجمالي عدد الأسهم 
أربعة ملايين )4.000.000( سهم عادي مدفوعة القيمة بالكامل.المطروحة للاكتتاب

نسبة الأسهم 
المطروحة من رأس 

مال الشركة

تمثل أسهم الطرح نسبة )20.00%( من رأس مال الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )والتي تمثل نسبة )25.00%( من إجمالي رأس مال 
الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال(.

)4.40( ريال سعودي.سعر الطرح

 )17.600.000( ريال سعودي.إجمالي قيمة الطرح

 استخدام
متحصلا ت الطرح

بلغ إجمالي متحصلات الطرح قيمة )17.600.000( ريال سعودي، سيخصص منها مبلغ مليونان وأربعمائة ألف )2.400.000( ريال سعودي 
لتسديد جميع التكاليف والمصاريف المتعلقة بالطرح والتي تشمل أتعاب كل من المستشار المالي ومدير الاكتتاب وغيره من المستشارين 
ومصاريف الطباعة والتوزيع والتسويق والمصاريف الأخرى المتعلقة بعملية الطرح. وستتحمل الشركة كافة التكاليف والأتعاب والمصاريف 
المتعلقة بالطرح. ومن المتوقع أن يبلغ صافي متحصلات الطرح مبلغ وقدره )15.200.000( ريال سعودي، حيث تنوي الشركة استخدام 
صافي متحصلات الطرح في معمل أسنان وعيادات جديدة. ولمزيد من التفاصيل. )فضلااً راجع القسم رقم )6( »استخدام متحصلات الطرح 

والمشاريع المستقبلية« في هذه النشرة(.



ل

فئات المستثمرين 
المستهدفين

يقتصر الطرح بحسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة على فئات المستثمرين المؤهلين وفق تعريف المستثمر 
المؤهل في قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها وفي قائمة المصطلحات المستخدمة في قواعد شركة 

تداول السعودية، ويقصد به في الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، أي من الآتي:
مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.. 1
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط تمكنه من . 2

اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل ودون الحاجة إلى الحصول على 
موافقة مسبقة منه.

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو مركز . 3
الإيداع.

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة.. 4
الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.. 5
صناديق الاستثمار.. 6
أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع.. 7
أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:. 8

أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن عشرة صفقات - 
في كل ربع سنة خلال الاثني عشرة شهرااً الماضية. 

أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.- 
أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.- 
أن يكون حاصلااً على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.- 
أن يكون حاصلااً على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دولياًا.- 

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.. 9

 طريقة الاكتتاب
في أسهم الطرح

سيتمكن  والذي  الاكتتاب  بمدير  الخاص  الإلكتروني  الاكتتاب  نظام  عبر  الطرح  فترة  خلال  للمكتتبين  متاحااً  الاكتتاب  طلب  يكون  سوف 
 )9( رقم  القسم  مراجعة  الرجاء  التفاصيل  من  )ولمزيد  الطرح.  فترة  الشركة خلال  أسهم  في  الاكتتاب  المؤهلون من خلاله  المستثمرون 

»المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« في هذه النشرة(.
الحد الأدنى لعدد 

الأسهم التي يمكن 
الاكتتاب فيها

مائة )100( سهم.

قيمة الحد الأدنى 
لعدد الأسهم التي 

يمكن الاكتتاب فيها
)440( ريال سعودي.

الحد الأعلى لعدد 
الأسهم التي يمكن 

الاكتتاب فيها
تسعمائة وتسعة وتسعون الف وتسعمئة )999.900( سهم.

قيمة الحد الاعلى 
لعدد الأسهم التي 

يمكن الاكتتاب فيها
)4.399.560( ريال سعودي.

 طريقة التخصيص
ورد الفائض

الاكتتاب  تقديم طلب  مكتتب  كل  ويجب على  الاكتتاب،  مبالغ  أمانة( لاستلام  بنكي )حساب  بفتح حساب  والمصدر  الاكتتاب  مدير  سيقوم 
وإيداع مبلغ الاكتتاب في هذا الحساب. وبعد انتهاء فترة الطرح، سيتم الإعلان عن التخصيص بإشعار المستثمرين وذلك في موعد أقصاه 
ا لما يقترحه المستشار المالي  يوم الأربعاء 1446/07/22هـ )الموافق 2025/01/22م(. وسيتم تخصيص الأسهم المطروحة للاكتتاب وفقاً
ومدير الإكتتاب بالتشاور مع المصدر، وسيكون رد الفائض خلال يومي )2( أيام عمل من تاريخ التخصيص، ولن يكون هناك أي عمولات 
»المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح  القسم رقم )9(  )الرجاء مراجعة  الطرح.  المستلمة لمتحصلات  الجهة  أو استقطاعات من 

وشروطه« في هذه النشرة(.

من يوم الأثنين 1446/07/13هـ )الموافق 2025/01/13م( إلى يوم الأحد 1446/07/19هـ )الموافق 2025/01/19م(.فترة الطرح

تستحق أسهم الطرح حصتها من أي أرباح تعلنها الشركة اعتباراَ من تاريخ نشرة الإصدار هذه وعن السنوات المالية التي تليها )فضلااً راجع الأحقية في الأرباح
قسم رقم )5( »سياسة توزيع الأرباح« في هذه النشرة(.

حقوق التصويت

إن جميع أسهم الشركة هي أسهم عادية من فئة واحدة، ولا يعطي أي سهم لحامله حقوق تفضيلية. ويعطي كل سهم لحامله الحق في صوت 
للمساهمين  العامة  الجمعية  اجتماعات  أسهمه حضور  عدد  كان  أيااً  مساهم  لكل  ويحق  تفضيلية،  أي حقوق  مساهم  أي  يعطى  ولا  واحد 
والتصويت فيها، كما يحق لكل مساهم أن يوكل عنه شخصااً آخر من غير أعضاء مجلس إدارة الشركة أو عاملي الشركة لينوب عنه في حضور 

اجتماعات الجمعية العامة، والتصويت فيها.

 القيود المفروضة
على الأسهم

يحظر على كبار المساهمين المذكور أسمائهم في الصفحة )ص( في هذه النشرة التصرف في أسهمهم مدة اثني عشر )12( شهرااً من تاريخ 
بدء تداول أسهم الشركة في السوق الموازية )»فترة الحظر«(، ويجوز لهم التصرف في أسهمهم بعد انتهاء هذه الفترة دون الحصول على 

موافقة الهيئة المسبقة.
الأسهم التي سبق 

لم يسبق إدراج وتداول أسهم الشركة في أي سوق للأسهم سواءاً داخل المملكة العربية السعودية أو خارجها قبل إدراجها في السوق الموازية.للمُصدر إدراجها



م

 التواريخ المهمة وإجراءات الطرح

الجدول الزمني المتوقع للطرح

التاريخالجدول الزمني المتوقع للطرح

يبدأ الاكتتاب في يوم الأثنين 1446/07/13هـ )الموافق 2025/01/13م( ويستمر لمدة خمسة فترة الطرح
)5( أيام تنتهي بانتهاء يوم الأحد 1446/07/19هـ )الموافق 2025/01/19م(.

يوم الأحد  1446/07/19هـ )الموافق 2025/01/19م(.آخر موعد لتقديم طلبات الاكتتاب

يوم الأحد  1446/07/19هـ )الموافق 2025/01/19م(.أخر موعد لسداد قيمة الاكتتاب وفق طلبات الاكتتاب 

يوم الأربعاء 1446/07/22هـ )الموافق 2025/01/22م(.الإعلان عن التخصيص النهائي لأسهم الطرح وإشعار المستثمرين

يوم الأحد  1446/07/26هـ )الموافق 2025/01/26م(.رد الفائض )إن وجد(

التاريخ المتوقع لبدء تداول الأسهم
يتوقع أن يبدأ تداول أسهم الشركة في السوق الموازية بعد استيفاء جميع المتطلبات والانتهاء 

من جميع الإجراءات النظامية ذات العلاقة، وسيتم الإعلان عن بدء تداول الأسهم في الصحف 
.)www.saudiexchange.sa( المحلية وموقع تداول السعودية الإلكتروني

تنويه: إن جميع التواريخ المذكورة في الجدول الزمني أعلاه تقريبية، وسوف يتم الإعلان عن التواريخ الفعلية في موقع تداول السعودية الإلكتروني )www.saudiexchange.sa( والموقع 
 .)www.yaqeen.sa( )»( والموقع الإلكتروني للمستشار المالي ومدير الاكتتاب شركة يقين المالية )»يقين كابيتالwww.smilecare.com.sa( الإلكتروني للشركة

http://www.saudiexchange.sa


ن

كيفية التقدم بطلب الاكتتاب
يقتصر الطرح في الأسهم محل الطرح في السوق الموازية بحسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة على فئات 
المستثمرين المؤهلين وفق تعريف المستثمر المؤهل في قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها وفي 
قائمة المصطلحات المستخدمة في قواعد شركة تداول السعودية، ويقصد به في الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 

المستمرة، أي من الآتي:

مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.. 1
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط تمكنه . 2

من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل ودون الحاجة إلى الحصول 
على موافقة مسبقة منه.

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو . 3
مركز الإيداع.

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة.. 4
الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.. 5
صناديق الاستثمار.. 6
أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع.. 7
أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:. 8

أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن عشرة أ. 
صفقات في كل ربع سنة خلال الاثني عشرة شهرااً الماضية. 

أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.ب. 
أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.ج. 
أن يكون حاصلااً على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.د. 
أن يكون حاصلااً على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دولياًا.ه. 

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.. 9

يجب على المستثمرين المؤهلين أن يقدموا طلب الاكتتاب إلى مدير الاكتتاب، من خلال نظام الاكتتاب الإلكتروني الخاص به والذي سيتمكن 
المستثمرون المؤهلون من خلاله الاكتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح، على أن يتم تقديم طلب الاكتتاب في موعدٍ أقصاه الساعة 
الرابعة مساءاً من تاريخ الإقفال. يجب أن يرفق بطلب الاكتتاب في أسهم الطرح جميع المستندات الداعمة والمطلوبة حسب التعليمات. 
ويقر كل مستثمر، من خلال إكماله طلب الاكتتاب، بأنه استلم هذه النشرة وقرأها، ويرغب بناءاً على ذلك في الاكتتاب في الأسهم المطروحة 

حسب ما هو مبين في طلب الاكتتاب.

سيتمكن  والذي  الاكتتاب  بمدير  الخاص  الإلكتروني  الاكتتاب  نظام  عبر  الطرح  فترة  خلال  للمكتتبين  متاحااً  الاكتتاب  طلب  يكون  سوف 
المستثمرون المؤهلون من خلاله الاكتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح، ويتعين على المكتتب استيفاء متطلبات الاكتتاب وتعبئة نماذج 
طلبات الاكتتاب طبقااً للتعليمات الواردة في قسم رقم )9( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« في هذه النشرة. ويجب 
على كل مستثمر أن يوافق على كل الفقرات الواردة في نموذج طلب الاكتتاب. وتحتفظ الشركة بحقها في رفض أي استثمار بصورة جزئية 
أو كلية في حالة عدم استيفاء أيٍ من شروط الاكتتاب. ولا يسمح بتعديل طلب الاكتتاب وسحبه بعد استلامه إلا بعد موافقة مدير الاكتتاب. 
ويعتبر طلب الاكتتاب فور تقديمه اتفاقااً قانونيااً ملزمااً بين المكتتب والشركة. )فضلااً راجع قسم رقم )9( »المعلومات المتعلقة بالأسهم 

وأحكام الطرح وشروطه« في هذه النشرة(.



س

ملخص المعلومات الأساسية

تنويه للمستثمرين
يقدم هذا الملخص نبذة موجزة عن المعلومات الواردة في هذه النشرة؛ ونظرااً لأنه ملخص فإنه لا يشتمل على كل المعلومات التي قد تكون 
مهمة للمستثمرين المؤهلين، ويجب على مستلمي هذه النشرة قراءتها بالكامل قبل اتخاذ قرارهم الاستثماري بالاكتتاب في أسهم الطرح 
من عدمه، وعلى وجه الخصوص، فإنه يجب مراجعة ماورد في قسم »إشعار مهم« في الصفحة )أ( والقسم رقم )2( »عوامل المخاطرة« 
الواردين في نشرة الإصدار هذه بعناية من قِبلَ المستثمرين المؤهلين المحتملين قبل أن يتخذوا قرارااً بالاستثمار في أسهم الطرح. وقد 
تم تعريف بعض المصطلحات والعبارات المختصرة الواردة في هذه النشرة في القسم رقم )1( »التعريفات والمصطلحات« وأماكن أخرى 

في هذه النشرة.

نبذة عن الشركة 
التجاري رقم  بتاريخ 1445/12/06هـ )الموافق 2024/06/12م(، وبموجب السجل  شركة مساهمة سعودية مقفلة بموجب قرار الشركاء 

)1010358612( وتاريخ 1434/02/10هـ )الموافق 2012/12/23م( الصادر بمدينة الرياض.

ويبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح ستة عشر مليون )16.000.000( ريال سعودي مقسم إلى ستة عشر 
مليون )16.000.000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها واحد )1( ريال سعودي مدفوعة القيمة بالكامل، وسيبلغ رأس مال 
الشركة بعد الطرح عشرين مليون )20.000.000( ريال سعودي مقسم إلى عشرين مليون )20.000.000( سهم عادي متساوية القيمة، 

قيمة كل سهم منها واحد )1( ريال سعودي.

ويتمثل عنوان المقر الرئيس للشركة في الرياض، طريق الملك عبدالعزيز الفرعي حي الياسمين، ص.ب. 13322 الرياض 13322 المملكة 
العربية السعودية. وفيما يلي شرح لتأسيس الشركة وتاريخها وأهم التطورات في هيكل رأس مالها:

)الموافق  	 1433/12/28هـ  بتاريخ  محدودة  مسؤولية  ذات  كشركة  »المصدر«(  أو  )»الشركة«  الطبية  اديم  بسمة  شركة  تأسست 
التجاري رقم )1010358612( وتاريخ 1434/02/10هـ )الموافق 2012/12/23م( الصادر من  2012/11/13م( بموجب السجل 
مدينة الرياض برأس مال قدرة خمسين الف ريال )50.000( ريال سعودي مقسمة إلى خمسين )50( حصة نقدية متساوية القيمة. 
وقيمة كل حصة منها ألف )1.000( ريال سعودي. وتم توزيعها على كل من الشركاء: 1( السيد محمد عبدالعزيز سعد البواردي 
ويمتلك حصص بعدد ثمانية عشر )18( حصة بقيمة اسمية ثمانية عشر الف )18.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )36.00%( من 
اجمالي ملكية الشركة. 2( السيد/معاذ عبدالرحمن سليمان العنقري ويمتلك حصص بعدد ستة عشر )16( حصة وبقيمة اسمية 
ستة عشر الف )16.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )32.00%( من اجمالي ملكية الشركة 3( السيد/عبدالله سعد محمد القديري 
ويمتلك حصص بعدد ستة عشر )16( حصة وبقيمة اسمية ستة عشر الف )16.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )32.00%(من 

إجمالي ملكية الشركة. 
وبتاريخ 1440/04/23هـ الموافق )2018/12/30م( قرر الشريك السيد/ معاذ عبدالرحمن سليمان العنقري التنازل بدون مقابل عن  	

كامل حصصه في رأس مال الشركة والبالغة ستة عشر )16( حصة وبقيمة ستة عشر ألف )16.000( إلى كل من: السيد/ محمد 
عبدالله علي السرحان بعدد خمس )5( حصص وبقيمة اسمية خمسة الاف )5.000( ريال سعودي كشريك جديد في الشركة وإلى 
السيد/طلال مغيلث دخيل الله النصار بعدد أحدى عشر )11( حصص وبقيمة اسمية أحدى عشر الف )11.000( ريال سعودي 
كشريك جديد كما وقرر الشريك السيد/ محمد عبدالعزيز سعد البواردي التنازل عن عدد ثلاثة )3( حصص وبقيمة اسمية ثلاثة 
الاف ريال وبدون مقابل إلى السيد/ محمد عبدالله علي السرحان ليصبح الشركاء الحاليون المالكون للشركة هم: 1( عبدالله سعد 
محمد القديري ويمتلك حصص بعدد ستة عشر )16( حصة وبقيمة اسمية ستة عشر الف )16.000( ريال سعودي وتمثل نسبة 
)32.00%(من اجمالي ملكية الشركة 2(السيد/ محمد عبدالعزيز سعد البواردي ويمتلك حصص بعدد خمسة عشر )15( حصة 
وبقيمة اسمية خمسة عشر الف )15.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )30.00%( من اجمالي ملكية الشركة 3(السيد/ طلال مغيلث 
دخيل الله النصار ويمتلك حصص بعدد إحدى عشر )11( حصة وبقيمة اسمية إحدى عشر الف )11.000( ريال سعودي وتمثل 
نسبة )22.00%( من اجمالي ملكية الشركة 4(السيد/ محمد عبدالله علي السرحان ويمتلك حصص بعدد ثمانية )8( حصص وبقيمة 

اسمية ثمانية الاف )8.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )16.00%( من اجمالي ملكية الشركة. 
وبتاريخ 1444/10/26هـ الموافق )2023/05/16م( قرر الشركاء زيادة رأس المال من مبلغ خمسين ألف )50.000( ريال سعودي  	

إلى مائة ألف )100.000( ريال سعودي مقسمة إلى عشرة الاف )10.000( حصة نقدية متساوية القيمة. وقيمة كل حصة منها 
المال كما قرر  المساهمات الإضافية في رأس  التحويل من رصيد  الزيادة عن طريق  عشرة )10( ريال سعودي. وقد تمت هذه 
البواردي، طلال مغيلث دخيل الله النصار، محمد عبدالله علي  الشركاء/عبدالله سعد محمد القديري، محمد عبدالعزيز سعد 
السرحان التنازل عن عدد )111( و)191( و)93( و)55( بدون مقابل إلى الشريك/ شركة سهمين للاستثمار بحيث يصبح رأس 
مال الشركاء كالاتي: 1( السيد/ عبدالله سعد محمد القديري ويمتلك حصص بعدد ثلاثة الاف وتسعة وثمانين )3.089( حصة 
بقيمة اسمية ثلاثين الف وثمان مئة وتسعون )30.890( ريال سعودي وتمثل نسبة )30.89%( من اجمالي ملكية الشركة. 2( السيد/ 



ع

محمد عبدالعزيز سعد البواردي ويمتلك حصص بعدد الفين وثمان مئة وتسعة )2.809( حصة وبقيمة اسمية ثمانية وعشرون الف 
وتسعون )28.090( ريال سعودي وتمثل نسبة )28.09%( من اجمالي ملكية الشركة، 3( السيد/ طلال مغيلث دخيل الله النصار 
ويمتلك حصص بعدد الفين ومئة وسبعة )2.107( حصة بقيمة اسمية واحد وعشرين الف وسبعين )21.070( ريال سعودي وتمثل 
نسبة )21.07%( من اجمالي ملكية الشركة، 4( السيد/ محمد عبدالله علي السرحان ويمتلك حصص بعدد الف وخمس مئة وخمسة 
واربعين )1.545( حصة بقيمة اسمية خمسة عشر الف واربع مئة وخمسين )15.450( ريال سعودي وتمثل نسبة )15.45%( من 
اجمالي ملكية الشركة،5( الشريك/ شركة سهمين للاستثمار ويمتلك حصص بعدد اربع مئة وخمسين )450( حصة بقيمة اسمية 

اربع الاف وخمس مئة )4.500( ريال سعودي وتمثل نسبة )4.50%( من اجمالي ملكية الشركة.
وبتاريخ 1445/08/29هـ الموافق )2024/03/10م( قرر الشركاء زيادة رأس المال من مبلغ مائة ألف )100.000( ريال سعودي  	

إلى تسعة ملايين وخمسمئة الف )9.500.000( حصة  إلى تسعة ملايين وخمسمئة الف )9.500.000( ريال سعودي مقسمة 
نقدية متساوية القيمة. وقيمة كل حصة منها واحد )1( ريال سعودي. بحيث يصبح هيكل ملكية الشركة كالاتي: 1( السيد/ عبدالله 
بقيمة  )2.934.550( حصة  وثلاثين وخمسمئة وخمسين  وأربعة  وتسعمئة  مليونين  بعدد  ويمتلك حصص  القديري  سعد محمد 
اسمية مليونين وتسعمئة وأربعة وثلاثين وخمسمئة وخمسين )2.934.550( ريال سعودي وتمثل نسبة )30.89%( من اجمالي ملكية 
الشركة. 2( السيد/ محمد عبدالعزيز سعد البواردي ويمتلك حصص بعدد مليونين وستمئة وثمانية وستين وخمسمئة وخمسين 
)2.668.550( حصة وبقيمة اسمية مليونين وستمئة وثمانية وستين وخمسمئة وخمسين )2.668.550( ريال سعودي وتمثل نسبة 
النصار ويمتلك حصص بعدد مليونين والف وستمئة  السيد/ طلال مغيلث دخيل الله  الشركة، 3(  )28.09%( من اجمالي ملكية 
وخمسون )2.001.650(حصة بقيمة اسمية مليونين والف وستمئة وخمسون )2.001.650( ريال سعودي وتمثل نسبة )%21.07( 
من اجمالي ملكية الشركة، 4( السيد/ محمد عبدالله علي السرحان ويمتلك حصص بعدد مليون واربعمئة وسبعة وستين الف 
وسبعمئة وخمسين )1.467.750( حصة بقيمة اسمية مليون واربعمئة وسبعة وستين الف وسبعمئة وخمسين )1.467.750( ريال 
اربعمئة  الشركة،5( الشريك/ شركة سهمين للاستثمار ويمتلك حصص بعدد  سعودي وتمثل نسبة )15.45%( من اجمالي ملكية 
وسبعة وعشرين الف وخمسمئة )427.500( حصة بقيمة اسمية اربعمئة وسبعة وعشرين الف وخمسمئة )427.500( ريال سعودي 
وتمثل نسبة )4.50%( من اجمالي ملكية الشركة، وقد تم الوفاء بهذه الزيادة عن طريق تحويل مبلغ )1.142.748( ريال سعودي من 

رصيد المساهمات الإضافية في رأس المال ومبلغ )8.257.252( ريال سعودي من الأرباح المبقاة.
ألف  	 وخمسمائة  ملايين  تسعة  مبلغ  من  المال  رأس  زيادة  الشركاء  قرر  )2024/06/11م(  الموافق  1445/12/05هـ  وبتاريخ 

)9.500.000( ريال سعودي إلى ستة عشر مليون )16.000.000( ريال سعودي مقسمة إلى ستة عشر مليون )16.000.000( 
حصة نقدية متساوية القيمة، وقيمة كل حصة منها واحد )1( ريال سعودي، وقد تم الوفاء بالزيادة نقدااً من قبل الشركاء.

البواردي عن عدد مليون وخمسمائة  	 وبتاريخ 1445/12/06هـ )الموافق 2024/06/12م( تنازل الشريك محمد عبدالعزيز سعد 
وأربع آلاف )1.504.000( حصة إلى عدد ثمانية )8( شركاء جدد بما لها من حقوق وما عليها من التزامات وبدون مقابل وهم 
كالتالي: 1( السيد فراج بن سعد البلوي بعدد )400.000( حصة، 2( السيدة نورة إبراهيم السنيدي بعدد )320.000( حصة، 3( 
السيد/إبراهيم شفيق العقيلي بعدد )240.000( حصة، 4( السيد/عبدالعزيز أحمد البليهص بعدد )160.000( حصة، 5( السيد/
يزيد عبدالعزيز البواردي بعدد )96.000( حصة، 6( السيد/متعب سعد القديري بعدد )96.000( حصة، 7( السيد/خالد مغيلث 
النصار بعدد )96.000( حصة، 8( السيدة/نورة بنت ناصر السهلي بعدد )96.000( حصة، كما وافق الشركاء بالإجماع على تحويل 

الكيان القانوني للشركة إلى شركة مساهمة مقفلة. 
وبتاريخ 1445/12/21هـ )الموافق 2024/06/27م( وافقت الجمعية العامة غير العادية على شراء الشركة لأسهمها والاحتفاظ  	

بها كأسهم خزينة، وذلك من خلال تنازل جميع مساهمي الشركة عن جزء من ملكية كل منهم في الشركة. كما تمت الموافقة على 
زيادة رأس مال الشركة من ستة عشر مليون )16.000.000( ريال سعودي إلى عشرين مليون )20.000.000( ريال سعودي مقسم 
إلى عشرين مليون )20.000.000( سهم عادي، عن طريق إصدار عدد أربعة ملايين )4.000.000( سهم عادي جديد تمثل نسبة 
)20.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال( 
وطرحها على فئات المستثمرين المؤهلين لغرض التسجيل والإدراج في السوق المالية السعودية الموازية، وذلك بعد الحصول على 
الموافقات اللازمة من الجهات ذات العلاقة، ووافقت الجمعية أيضااً على التنازل من قبل المساهمين الحاليين عن حقوق الأولوية 

في الاكتتاب في أسهم زيادة رأس المال.
يبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح ستة عشر مليون )16.000.000( ريال سعودي مقسم إلى ستة عشر 
مليون )16.000.000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها واحد )1( ريال سعودي مدفوعة القيمة بالكامل، وسيبلغ رأس مال 
الشركة بعد الطرح عشرين مليون )20.000.000( ريال سعودي مقسم إلى عشرين مليون )20.000.000( سهم عادي متساوية القيمة، 

قيمة كل سهم منها واحد )1( ريال سعودي.

جميع أسهم الشركة هي أسهم عادية من فئة واحدة، ولا يعطي أي سهم لحامله حقوق تفضيلية. ويعطي كل سهم لحامله الحق في صوت واحد 
ولا يعطى أي مساهم أي حقوق تفضيلية، ويحق لكل مساهم أيااً كان عدد أسهمه حضور اجتماعات الجمعية العامة للمساهمين والتصويت 
فيها، كما يحق لكل مساهم أن يوكل عنه شخصااً آخر من غير أعضاء مجلس إدارة الشركة أو عاملي الشركة لينوب عنه في حضور اجتماعات 

الجمعية العامة والتصويت فيها.



ف

المساهمون الكبار في الشركة
يوضح الجدول التالي المساهمين الكبار في الشركة الذين يملك كلااً منهم خمسة بالمائة )5%( أو أكثر من أسهم الشركة:

الاسم
بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة الملكية
 )%(

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة الملكية
 )%(

20.15%25.194.030.033%4.030.033عبدالله سعد محمد القديري

18.32%22.903.664.734%3.664.734محمد عبدالعزيز سعد البواردي

13.74%17.182.748.876%2.748.876طلال مغيلث دخيل الله النصار

10.08%12.602.015.669%2.015.669محمد عبدالله علي السرحان

8.00%10.001.600.000%1.600.000أسهم الخزينة

70.29%87.8710.546.540%14.059.312الإجمالي
المصدر: الشركة

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح
يوضح الجدول التالي هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح:

اسم المساهم
بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم
)سهم(

نسبة الملكية
)%(

عدد الأسهم
)سهم(

نسبة الملكية
)%(

20.15%25.194.030.033%4.030.033عبدالله سعد محمد القديري

18.32%22.903.664.734%3.664.734محمد عبدالعزيز سعد البواردي

13.74%17.182.748.876%2.748.876طلال مغيلث دخيل الله النصار

10.08%12.602.015.669%2.015.669محمد عبدالله علي السرحان

8.00%10.001.600.000%1.600.000أسهم الخزينة
2.94%3.67587.088%587.088شركة سهمين للاستثمار*

1.80%2.25360.000%360.000فراج بن سعد البلوي

1.44%1.80288.000%288.000نوره بنت إبراهيم السنيدي

1.08%1.35216.000%216.000إبراهيم بن شفيق العقيلي

0.72%0.90144.000%144.000عبدالعزيز بن أحمد البليهيص

0.43%0.5486.400%86.400يزيد بن عبدالعزيز البواردي

0.43%0.5486.400%86.400متعب بن سعد القديري

0.43%0.5486.400%86.400خالد بن مغيلث النصار

0.43%0.5486.400%86.400نوره بنت ناصر السهلي

20.00%4.000.000--أسهم جديدة للطرح على المستثمرين المؤهلين

100.00%100.0020.000.000%16.000.000الاجمالي
المصدر: الشركة 

يوجد لدى عضو مجلس الإدارة السيد/عزام عمر المفدى ملكية غير مباشرة بنسبة )1.83%( قبل الطرح، وستصبح بنسبة )1.47%( بعد الطرح، وذلك ناتج عن ملكيته بنسبة )%50.00(   *
في شركة سهمين للإستثمار والتي تملك نسبة )3.67%( من أسهم الشركة قبل الطرح وستصبح بنسبة )2.94%( بعد الطرح، ولا يوجد أي ملكية غير مباشرة لأي من المساهمين الآخرين.



ص

أنشطة الشركة الرئيسية
الصادر من  )الموافق 2012/12/23م(  وتاريخ 1434/02/10هـ  رقم )1010358612(  التجاري  السجل  بموجب  أنشطتها  الشركة  تمارس 

مدينة الرياض.

وتتمثل أنشطة الشركة كما في سجلها التجاري فيما يلي:

المجمعات الطبية التخصصية.. 1
مراكز جراحة اليوم الواحد.. 2
العيادات الطبية.. 3
التشغيل الطبي للمجمعات الطبية ومراكز جراحة اليوم الواحد.. 4

وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساسي بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:

الصناعات التحويلية.. 1
التشييد والبناء.. 2
الزراعة والحراجة وصيد الأسماك.. 3
التعدين واستغلال المحاجر.. 4
إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكييف الهواء.. 5
إمدادات المياه وأنشطة الصرف الصحي وإدارة النفايات ومعالجتها.. 6
تجارة الجملة والتجزئة وإصلاح المركبات ذات المحركات والدراجات النارية.. 7
النقل والتخزين.. 8
أنشطة خدمات الإقامة والطعام.. 9

المعلومات والاتصالات.. 10
الأنشطة العقارية.. 11
الخدمات الإدارية وخدمات الدعم.. 12
الفنون والترفيه والتسلية.. 13
الأنشطة المهنية والعلمية والتقنية.. 14
التعليم.. 15
أنشطة صحة الإنسان والعمل الاجتماعي.. 16
أنشطة الخدمات الأخرى.. 17

وتمارس الشركة أغراضها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.

هذا وقد حصلت الشركة على كافة التراخيص النظامية اللازمة للأنشطة الحالية، والتي جميعها سارية المفعول حتى تاريخ هذه النشرة. 
)ولمزيد من المعلومات حول التراخيص التي تمارس الشركة أنشطتها بموجبها فضلااً راجع القسم رقم )3-14( »التراخيص والشهادات 

الحكومية« في هذه النشرة(.

ويتمثل نشاط الشركة الفعلي الحالي كما في تاريخ هذه النشرة في طب وعلاج وتجميل الأسنان. )ولمزيد من المعلومات حول نشاط الشركة 
فضلااً راجع القسم رقم )3-10( »الطبيعة العامة لأعمال الشركة« في هذه النشرة(.

لا يوجد للشركة أي أنشطة جديدة مهمة حتى تاريخ هذه النشرة.
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رسالة المصدر واستراتيجيته العامة

رؤية الشركةأ. 
تقديم تجربة وخدمات علاجية بطريقة احترافية ومدروسة من قبل استشاريين واخصائيين سعوديين للوصول إلى اعلى درجات الرضى 

للمراجعين.

رسالة الشركةب. 
تقديم مخرجات علاجية بأعلى درجات الجودة مقدمة من قبل استشاريين وأخصائيين سعوديين في كافة تخصصات طب الأسنان من خلال 

تقنيات حديثة ومواد ذات جودة عالية وخدمة وتجربة علاجية استثنائية للمراجعين ضمن بيئة عمل صحية.

استراتيجية الشركةج. 
بتقييم  الإدارة  وبادرت  القادمة  للسنوات  الاستراتيجية  الخطة  وتحديث  مراجعة  2023م،  عام  خلال  الأسنان  لطب  كير  سمايل  اعتمدت 
ومراجعة الأهداف الاستراتيجية وفق الإنجازات والمؤشرات الفعلية خلال الأعوام السابقة ودراسة مستجدات الفرص المتاحة في سوق 

القطاع الصحي.

زيادة الحصة السوقية في القطاع الصحي وقطاع طب الأسنان لتقديم اعلى درجات الجودة، من خلال زيادة الطاقة الاستيعابية  	
للعيادات وإضافة عدد من الأطباء والممرضين والكادر الطبي والكادر الإداري لزيادة عدد المرضى.

زيادة الحصة السوقية من خلال التوسع في نشاط طب الأسنان، وقطاع الجلدية 	
لزيادة الحصة السوقية أيضا من خلال فتح عدة فروع أخرى لزيادة الحصة السوقية في القطاع الصحي 	
فتح عدة فروع في مدينة الرياض ومدن المملكة العربية السعودية بهدف توفير اعلى جودة في الخدمات من قبل الاستشاريين  	

والأخصائيين.
التوسع في تقديم خدمات مرافقة لطب الأسنان منها المعامل الطبية والخدمات الصحية وجراحة اليوم الواحد في مدن المملكة  	

العربية السعودية، والتوسع أيضا في قطاع الجلدية والتجميل وخدمات أخرى.
استقطاب كادر طبي مميز من استشاريين وأخصائيين ذوي جودة عالية من حملة اعلى الشهادات الطبية. 	
الالتزام التام بالمعايير الأخلاقية والمهنية في كافة مجالات العمل. 	

نواحي القوة والميزات التنافسية للشركة

تقديم أعلى درجات الجودة العلاجية من قبل استشاريين وأخصائيين ذوي جودة عالية من حملة اعلى الشهادات الطبية السعودية  	
والعالمية.

الحرص على الوصول لأعلى جودة ورضا لدى المراجعين. 	
تحقيق نمو عالي في أعداد المرضى نظير الجودة العالية المقدمة للمرضى والسمعة الجيدة في قطاع. 	
مستوى أرباح ممتاز ونمو عالي في الأرباح خلال السنوات الماضية. 	
مركز مالي مستقر. 	
مكان عمل مميز لكافة موظفي العيادة مما ساعد في استقطاب عدد من نخبة الاستشاريين والكوادر الصحية المتميزة 	



ر

ملخص المعلومات المالية
إن ملخص المعلومات المالية الوارد أدناه مبني على القوائم المالية المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م )التي 

تتضمن أرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م(، والإيضاحات المرفقة بها.

قائمة الأرباح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر
)ريال سعودي(

فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

2022م
)مراجعة(

2023م
)مراجعة(

2023م
)مفحوصة(

2024م
)مفحوصة(

21.922.12326.524.46511.733.61315.413.404الإيرادات

)10.802.854()8.253.337()18.186.912()15.012.310(تكلفة الإيرادات

6.909.8138.337.5533.480.2764.610.550مجمل الربح

4.208.5495.246.2912.241.4402.640.394الربح من العمليات الرئيسية

3.923.1955.055.8702.070.2972.500.692صافي ربح السنة/الفترة قبل الزكاة

3.783.3434.869.3791.977.0512.383.451صافي ربح السنة/ الفترة 

3.840.8124.863.6941.977.0512.383.451إجمالي الدخل الشامل للسنة/ الفترة
المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م، والقوائم المالية المفحوصة للفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م والتي تتضمن أرقام المقارنة للفترة 

المالية المنتهية في 30 يونيو 2023م.

قائمة المركز المالي
)ريال سعودي(

فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

2022م
)مراجعة(

2023م
)مراجعة(

2024م
)مفحوصة(

5.861.5199.754.60118.639.179مجموع الموجودات المتداولة

7.225.5757.208.1896.657.830مجموع الموجودات غير المتداولة

13.087.09416.962.79025.297.009مجموع الموجودات

3.084.8653.533.3282.880.196مجموع المطلوبات المتداولة

5.063.0383.626.5773.730.477مجموع المطلوبات غير المتداولة

8.147.9037.159.9056.610.673مجموع المطلوبات

4.939.1919.802.88518.686.336مجموع حقوق الملكية

13.087.09416.962.79025.297.009مجموع حقوق الملكية والمطلوبات
المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م، والقوائم المالية المفحوصة للفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م والتي تتضمن أرقام المقارنة للفترة 

المالية المنتهية في 30 يونيو 2023م.

قائمة التدفقات النقدية
)ريال سعودي(

فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

2022م
)مراجعة(

2023م
)مراجعة(

2023م
)مفحوصة(

2024م
)مفحوصة(

7.038.9155.089.7572.258.9232.396.204صافي النقد )المستخدم في(/المتوفر من الأنشطة التشغيلية

)44.443()807.577()1.020.439()1.799.953(صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية

6.121.000)729.000()1.108.000()4.228.000(صافي النقد المتوفر من/)المستخدم في( الأنشطة التمويلية
المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م والفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م.



ش

وحدة مؤشرات الأداء الرئيسية
المؤشر

فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيوالسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

2022م
)مراجعة(

2023م
)مراجعة(

2023م
)مفحوصة(

2024م
)مفحوصة(

31.36%لا ينطبق20.99%لا ينطبق%معدل النمو في المبيعات

20.55%لا ينطبق28.71%لا ينطبق%معدل النمو في صافي ربح السنة

29.91%29.66%31.43%31.52 %%هامش مجمل الربح

15.46%16.84%18.36%17.26%%هامش صافي ربح السنة

x 6.47لا ينطبقx 1.90x 2.76مرةنسبة التداول

x 3.83لا ينطبقx 1.61x 2.37مرةمجموع الموجودات/مجموع المطلوبات

60.93%لا ينطبق156.37%167.51%%المبيعات/مجموع الموجودات

9.42%لا ينطبق28.71%28.91%%العائد على مجموع الموجودات

12.76%لا ينطبق49.67%76.60%%العائد على مجموع حقوق الملكية
المصدر: معلومات الإدارة.
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ملخص عوامل المخاطرة
يتعين على كل من يرغب في الاستثمار في أسهم الطرح دراسة كافة المعلومات التي تحتويها هذه النشرة بعناية بما فيها عوامل المخاطرة 
المبينة أدناه والموضحة في القسم رقم )2( »عوامل المخاطرة« في هذه النشرة قبل اتخاذ قرار الاستثمار، علمااً بأن المخاطر الموضحة 
أدناه قد لا تشمل جميع المخاطر التي يمكن أن تواجهها الشركة، بل إنه من الممكن وجود عوامل إضافية ليست معلومة للشركة في تاريخ 

هذه النشرة والتي من شأنها التأثير على عملياتها.

المخاطر المتعلقة بنشاط الشركة وعملياتها. 1

المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على تنفيذ الخطة الاستراتيجية للشركة 	
المخاطر المتعلقة بالائتمان 	
المخاطر المتعلقة بعدم استخراج أو عدم تجديد التراخيص والتصاريح والشهادات 	
المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين الرئيسيين والإدارة التنفيذية 	
المخاطر المتعلقة بأخطاء الموظفين أو سوء سلوكهم 	
المخاطر المتعلقة بتوفر التمويل مستقبلااً 	
المخاطر المتعلقة بوقوع الكوارث الطبيعية 	
المخاطر المتعلقة باستحقاقات الزكاة الشرعية المحتملة والمطالبات الإضافية 	
المخاطر المتعلقة بالعقارات المستأجرة 	
المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين غير السعوديين 	
المخاطر المتعلقة بمتطلبات السعودة 	
المخاطر المتعلقة بالأخطاء الطبية 	
المخاطر المتعلقة بتركز أعمال الشركة في منطقة جغرافية واحدة 	
المخاطر المتعلقة بتركز مبيعات الشركة للعملاء الأفراد وعدم وجود عقود طويلة المدى 	
المخاطر المتعلقة المتعلقة بإدارة النفايات الطبية 	
المخاطر المتعلقة بسحب الترخيص الصحي 	
المخاطر المتعلقة بتركز موردي الشركة 	
المخاطر المتعلقة بمستوى جودة الخدمات الصحية 	
المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على اجتياز معايير اعتماد المنشآت الصحية  	
المخاطر المتعلقة بأعطال الأجهزة والمعدات الطبية والحاجة إلى استبدالها  	
المخاطر المتعلقة بالذمم الدائنة 	
المخاطر المتعلقة بإدارة رأس المال العامل  	
المخاطر المتعلقة بأعمال المنافسة 	
المخاطر المتعلقة بحماية العلامات التجارية وحقوق الملكية 	
المخاطر المتعلقة بالتغطية التأمينية 	
المخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة على توفير القوى العاملة لتلبية احتياج الشركة للتوسع مستقبلااً 	
المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات 	
المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية 	
المخاطر المتعلقة بحداثة التحول إلى شركة مساهمة وعدم وجود الخبرة في إدارة الشركات المساهمة المدرجة 	
المخاطر المتعلقّة بالدعاوى القضائية 	
المخاطر المتعلقة بتفشي الأمراض المعدية أو غيرها مما يهدد الصحة العامة 	
المخاطر المتعلقة بالتغيرات في المعايير المحاسبية والمعايير الجديدة 	
المخاطر المتعلقة بالمعاملات مع الأطراف ذات علاقة 	



ث

المخاطر المتعلقة بالمشاريع تحت التنفيذ 	
المخاطر المتعلقة بالتغيرات السلبية في أسعار الفائدة 	
المخاطر المتعلقة بعدم وجود إدارة مراجعة داخلية  	
المخاطر المتعلقة بعمولات الأطباء  	

المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع الذي تعمل فيه الشركة. 2

المخاطر المتعلقة بالأداء الاقتصادي للمملكة  	
المخاطر المتعلقة بالبيئة المنافسة 	
المخاطر المتعلقة بعدم الاستقرار السياسي والاقتصادي في منطقة الشرق الأوسط 	
المخاطر المتعلقة بنظام الشركات  	
المخاطر المتعلقة بتطبيق لائحة حوكمة الشركات  	
المخاطر المتعلقة بعدم التقيد بالأنظمة والقوانين الحالية و/أو صدور أنظمة وقوانين جديدة 	
المخاطر المتعلقة بضريبة القيمة المضافة 	
المخاطر المتعلقة بمنتجات الطاقة والكهرباء والخدمات ذات الصلة 	
المخاطر المتعلقة بإنفاق المستهلك بسبب سوء الأوضاع الاقتصادية 	
المخاطر المتعلقة بتغيير آلية احتساب الزكاة وضريبة الدخل 	
المخاطر المتعلقة بفرض رسوم أو ضرائب جديدة 	
المخاطر المتعلقة بنظام المنافسة ولائحته التنفيذية 	

المخاطر المتعلقة بالأسهم المطروحة. 3

المخاطر المتعلقة بالتذبذبات المحتملة في سعر السهم 	
المخاطر المتعلقة بالبيانات المستقبلية 	
المخاطر المتعلقة باحتمال إصدار أسهم جديدة 	
المخاطر المتعلقة بالسيطرة الفعلية من قبل المساهمين الحاليين بعد الطرح 	
المخاطر المتعلقة بعدم وجود سوق سابقة لأسهم الشركة 	
المخاطر المتعلقة ببيع عدد كبير من الأسهم في السوق بعد الطرح 	
المخاطر المتعلقة بعدم تمكن الشركة من استيفاء متطلبات الانتقال للسوق الرئيسية الحالية أو أي متطلبات تنظيمية مستقبلية 	
المخاطر المتعلقة بسيولة أسهم الطرح  	
المخاطر المتعلقة برغبة الشركة في الاستمرار في السوق الموازية 	
المخاطر المتعلقة بتوزيع الأرباح  	
المخاطر المتعلقة باقتصار التداول على المستثمرين المؤهلين 	
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13 المخاطر المتعلقة بحداثة التحول إلى شركة مساهمة وعدم وجود الخبرة في إدارة الشركات المساهمة المدرجة  30-1-2
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14 المخاطر المتعلقة بالمعام�ت مع الأطراف ذات ع�قة  34-1-2
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 التعريفات والمصطلحات
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التعريفات والمصطلحات- 1

يبين الجدول التالي قائمة بالتعريفات والاختصارات للعبارات المستخدمة في نشرة الإصدار هذه:

المصطلح أو 
التعريفالاختصار المعرف

شركة بسمة اديم الطبية - شركة مساهمة سعودية مقفلة.الشركة أو المُصدر

 المجلس
مجلس إدارة الشركة.أو مجلس الإدارة

إدارة الشركة.الإدارة أو الإدارة العليا

النظام الأساسي للشركة.النظام الأساسي

الجمعية العامة للمساهمين في الشركة.الجمعية العامة

الجمعية العامة 
الجمعية العامة العادية للمساهمين في الشركة.العادية

 الجمعية العامة
الجمعية العامة غير العادية للمساهمين في الشركة.غير العادية

حكومة المملكة العربية السعودية.الحكومة

وزارة التجارة بالمملكة العربية السعودية.وزارة التجارة

وزارة الموارد البشرية 
وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية بالمملكة العربية السعودية.والتنمية الاجتماعية

وزارة الصحة بالمملكة العربية السعودية.وزارة الصحة

 هيئة الزكاة
والضريبة والجمارك

هيئة الزكاة والضريبة والجمارك، وهي إحدى الجهات الحكومية التي ترتبط تنظيميااً بوزير المالية، وهي الهيئة المعنية بالقيام بأعمال جباية 
الزكاة، وتحصيل الضرائب والجمارك.

الهيئة العامة 
الهيئة العامة للمنافسة بالمملكة العربية السعودية.للمنافسة

نظام الشركات
نظام الشركات في المملكة العربية السعودية، الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم )م/3( بتاريخ 1437/01/28هـ )الموافق 2015/11/10م( 
والمعدل بالمرسوم الملكي رقم )م/132( وتاريخ 1443/12/01هـ )الموافق 2022/06/30م( والذي دخل حيز التنفيذ في تاريخ 1444/06/26هـ 

)الموافق 2023/01/19م( والتعديلات التي تطرأ عليه.
 أسهم الطرح

أربعة ملايين )4.000.000( سهم عادي جديد من أسهم الشركة.أو أسهم الاكتتاب

 أسهم المساهمين
)100%( من مجموع أسهم رأس مال الشركة والبالغة ستة عشر مليون مليون )16.000.000( سهم عادي متساوية القيمة.قبل الطرح

الفترة التي تبدأ من يوم الأثنين 1446/07/13هـ )الموافق 2025/01/13م( إلى يوم الأحد 1446/07/19هـ )الموافق 2025/01/19م(.فترة الطرح

هو تاريخ نهاية فترة الطرح في يوم الأحد 1446/07/19هـ )الموافق 2025/01/19م(.تاريخ الإقفال

تقديم طلب للهيئة لتسجيل أسهم الشركة لغرض طرح أسهم الشركة ومن ثم الإدراج في السوق الموازية.تسجيل الأسهم

الطرح الأولي لأربعة ملايين )4.000.000( سهم عادي تمثل نسبة )20.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة الطرح
)25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال(.

)4.40( ريال سعودي لكل سهم.سعر الطرح

سهم عادي بقيمة اسمية واحد )1( ريال سعودي.السهم

واحد )1( ريال سعودي للسهم الواحد.القيمة الاسمية

الشخص الطبيعي أو الاعتباري.الشخص

كل مســاهم مؤهــل يكتتــب أو يقــدم طلبــااً للاكتتاب فــي أسهم الشركة وفقـا لقواعـد طـرح الأوراق الماليـة والالتزامات المســتمرة وقواعــد المكتتب
الإدراج ولشروط أحــكام الاكتتاب.

مساهمو الشركة الذين يملكون )5%( أو أكثر من أسهم الشركة والواردة أسمائهم في صفحة )ك( في هذه النشرة.المساهمون الكبار
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القيمة الإجمالية للأسهم المكتتب بهامتحصلات الطرح

صافي متحصلات 
صافي متحصلات الطرح بعد خصم مصاريف الطرحالطرح

نموذج طلب الاكتتاب الذي يجب على المستثمرين استكمال تعبئته عند الرغبة في الاكتتاب.نموذج طلب الاكتتاب

حساب بنكي/ حساب 
الاكتتاب/حساب أمانة

تحويل  يتــم  الطــرح  عمليــة  انتهــاء  وبعــد  فيــه،  الطــرح  متحصــلات  لإيـداع  المملكـة  فـي  العمـل  لـه  مرخـص  تجـاري  بنـك  لـدى  حسـاب 
متحصلات الطرح إلـى حسـاب الشـركة.

السنة المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر من كل سنة ميلادية. السنة المالية

نظام العمل السعودي الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/51 وتاريخ 1426/08/23هـ. )الموافق 2005/09/27م( وتعديلاته.نظام العمل

نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/30 وتاريخ 1424/06/02هـ )الموافق 2003/07/31م(. والتعديلات التي تطرأ عليه.نظام السوق المالية

قواعد طرح الأوراق 
المالية والالتزامات 

المستمرة

قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم 3-123-2017 وتاريخ 9/ 4/ 
1439 هـ )الموافق 2017/12/27م( بناءاً على نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/ 30 وتاريخ 2/ 6/ 1424هـ، والمعدلة 

بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم )3-6-2024( وتاريخ 1445/07/05هـ )الموافق 2024/01/17م( وأي تعديلات تطرأ عليها.

قواعد الإدراج
قواعد الإدراج الصادرة عن شركة تداول السعودية )تداول السعودية( والموافق عليها بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم 123-2017-

)الموافق  1444/03/23هـ  بتاريخ   )1-108-2022( رقم  قراره  بموجب  والمعدلة  2017/12/27م(،  )الموافق  1439/04/09هـ  وتاريخ   3
2022/10/19م( والتعديلات التي تطرأ عليها.

 نشرة الإصدار
أو النشرة

نشرة الإصدار هذه، وهو الوثيقة المطلوبة لتسجيل الأسهم لدى الهيئة لغرض الإدراج في السوق الموازية، وذلك بموجب قواعد طرح الأوراق 
المالية والالتزامات المستمرة.

مستشارو الشركة الموضحة أسماؤهم على الصفحة )هـ(.المستشارون

شركة يقين المالية »يقين كابيتال«.المستشار المالي

شركة يقين المالية »يقين كابيتال«.مدير الاكتتاب

 هيئة السوق
هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية.المالية أو الهيئة

شركة تداول السعودية 
»تداول السعودية«

)الموافق  1428/02/29هـ  بتاريخ  الوزراء  مجلس  لقرار  وفقااً  المؤسسة  سابقااً(،  السعودية  المالية  السوق  )شركة  السعودية  تداول  شركة 
2007/03/19م(، وذلك تنفيذااً لنظام السوق المالية، وهي شركة مساهمة مقفلة سعودية، والجهة الوحيدة المصرح لها بالعمل كسوق للأوراق 

المالية في المملكة العربية السعودية، حيث تقوم بإدراج الأوراق المالية وتداولها.
السوق المالية 

السعودية أو السوق 
المالية أو سوق الأسهم 

أو السوق أو تداول

شركة تداول السعودية »سوق الأوراق المالية السعودية« هي شركة تابعة لمجموعة تداول السعودية 

النظام الآلي لتداول الأسهم السعودية.نظام تداول أو التداول

و«قواعد السوق الموازية المستمرة«  والالتزامات  المالية  الأوراق  »قواعد طرح  بموجب  إدراجها  وقبول  تم تسجيلها  التي  الأسهم  فيها  تتُداول  التي  السوق 
الإدراج«.

أي يوم عمل فيما عدا يومي الجمعة والسبت وأي يوم يكون عطلة رسمية في المملكة العربية السعودية أو أي يوم تغلق فيه المؤسسات يوم عمل
المصرفية أبوابها عن العمل بموجب الأنظمة السارية والإجراءات الحكومية الأخرى.

السنة المالية أو 
السنوات المالية

هي الفترة الزمنية لعرض نتيجة نشاط المنشأة والمحددة بدايتها ونهايتها في عقد التأسيس أو النظام الأساسي للشركة المعنية. علمااً بأن 
السنة المالية للشركة تنتهي في 31 ديسمبر من كل عام.

القوائم المالية
القوائم المالية المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م والإيضاحات المرفقة بها، والقوائم المالية الأولية للفترة 
المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م والإيضاحات المرفقة بها، والتي تم إعدادها وفقااً للمعايير الدولية للتقرير المالي )IFRS( المعتمدة في 

.)SOCPA( المملكة العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى التي اعتمدتها الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين

التقويم الهجريهـ

التقويم الميلاديم
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فئات المستثمرون 
المؤهلون

المستثمرون المؤهلون هم أي من الأشخاص المذكورين أدناه:
مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.. 1
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط تمكنه من . 2

اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل ودون الحاجة إلى الحصول على 
موافقة مسبقة منه.

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو مركز . 3
الإيداع.

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة.. 4
الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.. 5
صناديق الاستثمار.. 6
أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع.. 7
أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:. 8

أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن عشرة صفقات - 
في كل ربع سنة خلال الاثني عشرة شهرااً الماضية. 

أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.- 
أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.- 
أن يكون حاصلااً على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.- 
أن يكون حاصلااً على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دولياًا.- 

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.. 9

الجمهور

تعني في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الأشخاص غير المذكورين أدناه:
تابعي المُصدر.. 1
المساهمين الكبار في المُصدر.. 2
أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين للمُصدر.. 3
أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي المُصدر.. 4
أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لدى المساهمين الكبار في المُصدر.. 5
أي أقرباء للأشخاص المشار إليهم في )1، 2، 3، 4 أو 5( أعلاه.. 6
أي شركة يسيطر عليها أي من الأشخاص المشار إليهم في )1، 2، 3، 4، 5 أو 6( أعلاه.. 7
الأشخاص الذين يتصرفون بالاتفاق معاَ ويملكون مجتمعين )5%( أو أكثر من فئة الأسهم المراد إدراجها.. 8

يحظر على كبار المساهمين المذكورين في الصفحة )ص( في هذه النشرة التصرف في أسهمهم مدة اثني عشر )12( شهرااً من تاريخ بدء فترة الحظر
تداول أسهم الشركة في السوق الموازية، ويجوز لهم التصرف في أسهمهم بعد انتهاء هذه الفترة دون الحصول على موافقة الهيئة المسبقة.

المملكة العربية السعودية.المملكة

هي مجموعة المؤثرات المحتملة التي يجب الإلمام بها والتحوط لها قبل اتخاذ قرار الاستثمار في أسهم الطرح.عوامل المخاطرة

المعايير المحاسبية 
الدولية لإعداد 

التقارير المالية 
)IFRS(

مجموعة المعايير المحاسبية وتفسيراتها الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية.
)International Financial Reporting Standards(.

إلى  بالإضافة  الدولية  المعايير  والتي تضم  والمحاسبين،  للمراجعين  السعودية  الهيئة  من  المعتمدة  المالي  للتقرير  الدولية  المعايير  وهي 
أقرتها  التي  والتصريحات  المعايير  والمحاسبين وغيرها من  للمراجعين  السعودية  الهيئة  المطلوبة من  المتطلبات والإفصاحات الإضافية 
الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين، والتي تشمل المعايير والإصدارات الفنية المتعلقة بالمسائل التي لاتغطيها المعايير الدولية، مثل 

مسألة الزكاة.
الهيئة السعودية 

للمراجعين 
والمحاسبين 

)SOCPA(

الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين في المملكة العربية السعودية.

لائحة حوكمة الشركات
)الموافق 2017/02/13م(،  بتاريخ 1438/05/16هـ  القرار رقم 2017-16-8  الهيئة بموجب  الشركات الصادرة عن مجلس  لائحة حوكمة 
التي تطرأ  والمعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم )8-5-2023( وتاريخ 1444/06/25هـ )الموافق 2023/01/18م( والتعديلات 

عليها.

إحلال المواطنين السعوديين مكان العمالة الوافدة في وظائف القطاع الخاص.التوطين أو السعودة

نطاقات

تم اعتماد برنامج السعودة )نطاقات( بموجب قرار وزير العمل رقم 4040 بتاريخ 1432/10/12هـ )الموافق 2011/09/10م( القائم على قرار 
مجلس الوزراء رقم 50 بتاريخ 1415/05/12هـ )الموافق 1994/10/18م(، وقد أطلقت وزارة الموارد البشرية والتنمية الإجتماعية )وزارة 
العمل والتنمية الإجتماعية سابقااً( بالمملكة برنامج )نطاقات( لتقديم الحوافز للمؤسسات كي تقوم بتوظيف المواطنين السعوديين، ويقيم هذا 

البرنامج أداء أي مؤسسة على أساس نطاقات محددة، وهي البلاتيني والأخضر والأحمر.
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ريال/الريال السعودي/
ريال سعودي - العملة الرسمية للمملكة العربية السعودية.الريال

ضريبة القيمة 
)VAT( المضافة

قرر مجلس الوزراء بتاريخ 1438/05/02هـ )الموافق 2017/01/30م( الموافقة على الاتفاقية الموحدة لضريبة القيمة المضافة لدول مجلس 
التعاون لدول الخليج العربية والتي بدأ العمل بها ابتداء من 1 يناير 2018م، كضريبة جديدة تضاف لمنظومة الضرائب والرسوم الأخرى 
الواجب العمل بها من قبل قطاعات محددة في المملكة، وفي دول مجلس التعاون لدول الخليج العربي. مقدار هذه الضريبة )5%(، وقد تم 
استثناء عدد من المنتجات منها )كالأغذية الأساسية والخدمات المتعلقة بالرعاية الصحية والتعليم(. وقررت حكومة المملكة زيادة نسبة 

ضريبة القيمة المضافة من 5% إلى 15% ودخل هذا القرار حيز التنفيذ ابتداءاً من تاريخ 1 يوليو 2020م.

الأقرباء أو الأقارب
أو صلة القرابة

تعني في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الزوج والزوجة والأولاد القصر.
وتعني في لائحة حوكمة الشركات أي من الأشخاص أدناه:

- الآباء والأمهات والأجداد والجدات وإن علوا؛
- الأولاد وأولادهم وإن نزلوا؛

- الإخوة والأخوات الأشقاء لأب أو لأم؛ والأزواج والزوجات.
قائمة المصطلحات 

المستخدمة في لوائح 
هيئة السوق المالية 

وقواعدها

قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم 4- 
11 - 2004 وتاريخ 1425/08/20هـ )الموافق 2004/10/04م( بناءاً على نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/ 30 وتاريخ 

1424/06/02هـ والمعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم 3-06-2024 وتاريخ 1445/07/05هـ )2024/01/17م(.

المركز السعودي 
لاعتماد المنشآت 
الصحية )سباهي(

هو الجهة الرسمية المخولة منح شهادات الاعتماد لجميع منشآت الرعاية الصحية العاملة في القطاعين العام والخاص بالمملكة العربية 
السعودية. وقد انبثق المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية من المجلس الصحي السعودي، وتكمن مهام المركز الرئيسية في وضع 
بتلك  التقيد  الدليل على  الرعاية الصحية لإقامة  يتم بموجبها تقييم جميع منشآت  التي  المرضى  الرعاية الصحية وسلامة  معايير جودة 

المعايير.

لجان المجلس

اللجنة  فيها مدة  بقرارات يحدد  منبثقة عنه  بأعمال متخصصة  للقيام  تفويضها  يتم  الإدارة  لمجلس  تابعة  لجنة فرعية  أو  لجنة  أي  تعني 
وصلاحياتها ومسؤولياتها، وكيفية رقابة المجلس عليها، على أن يتضمن قرار المجلس بالتشكيل تسمية الأعضاء وتحديد مهامهم وحقوقهم 
وواجباتهم، مع تقييم أداء وأعمال هذه اللجان وأعضائها. كما في تاريخ هذه النشرة، قامت الشركة بتشكيل لجنة واحدة فقط وهي لجنة 

المراجعة.
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عوامل المخاطرة - 2

إن الاستثمار في الأسهم المطروحة بموجب هذه النشرة ينطوي عليه مخاطر عالية وقد لا يكون الاستثمار فيها ملائمااً إلا للمستثمرين 
القادرين على تقييم مزايا ومخاطر هذا الاستثمار، وتحمل أي خسارة قد تنجم عنه.

يتعين على كل من يرغب في الاستثمار في أسهم الطرح دراسة كافة المعلومات التي تحتويها هذه النشرة بعناية بما فيها عوامل المخاطرة 
المبينة أدناه قبل اتخاذ قرار الاستثمار، علمااً بأن المخاطر الموضحة أدناه قد لا تشمل جميع المخاطر التي يمكن أن تواجهها الشركة، بل 

إنه من الممكن وجود عوامل إضافية ليست معلومة للشركة في الوقت الحالي والتي من شأنها التأثير على عملياتها.

إن نشاط الشركة، والظروف المالية، والتوقعات المستقبلية، ونتائج العمليات، والتدفقات النقدية، قد تتأثر سلبااً بصورة جوهرية إذا ما 
حدثت أو تحققت أي من المخاطر التي تضمنها هذا القسم والتي ترى إدارة الشركة حاليااً أنها جوهرية. بالإضافة إلى أي مخاطر أخرى لم 

يحددها مجلس الإدارة أو يصنفها حاليااً بأنها غير جوهرية، لكنها قد تحدث بالفعل وتصبح جوهرية.

وفي حالة حدوث أو تحقق أحد عوامل المخاطرة التي تعتقد إدارة الشركة في الوقت الحاضر بأنها جوهرية، أو حدوث أية مخاطر أخرى لم 
يتسنى لإدارة الشركة أن تحددها، أو التي تعتبرها في الوقت الحالي غير جوهرية، فإن ذلك قد يؤدي إلى انخفاض سعر الأسهم في السوق 

وإضعاف قدرة الشركة على توزيع أرباح على المساهمين وقد يخسر المستثمر كامل استثماره في أسهم الشركة أو جزء منه.

ويقر أعضاء مجلس إدارة الشركة بأنه على حد علمهم واعتقادهم، فإنه لا توجد أي مخاطر جوهرية أخرى كما في تاريخ هذه النشرة بخلاف 
تلك المذكورة في هذا القسم، يمكن أن تؤثر على قرارات المستثمرين بالاستثمار في الأسهم التي سيتم إدراجها في السوق الموازية.

إن المخاطر والشكوك المبينة أدناه مقدمة بترتيب لايعبر عن مدى أهميتها. كما أن المخاطر والشكوك الإضافية، بما في ذلك تلك غير 
المعلومة حالياًا أو التي تعتبر غير جوهرية، قد يكون لها التأثيرات المبينة أعلاه.

المخاطر المتعلقة بنشاط الشركة وعملياتها 2-1

المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على تنفيذ الخطة الاستراتيجية للشركة 2-1-1

تعتمد قدرة الشركة على زيادة إيراداتها وتحسين ربحيتها على مدى قدرتها على تنفيذ الخطة الاستراتيجية للشركة بنجاح على سبيل المثال 
تحسين كفاءة الخدمات الطبية التي تقدمها لعملائها أو التوسع بتقديم خدمات طبية جديدة. إن قدرة الشركة على التوسع في أعمالها في 
المستقبل تعتمد على قدرتها على مواصلة تنفيذ وتحسين نظم المعلومات التشغيلية والمالية والإدارية بكفاءة وفي الوقت المناسب، وكذلك 
على قدرتها على زيادة قواها العاملة وتدريبها وتحفيزها وإدارتها. علاوةاً على ذلك، فإن أي خطط توسع في الأعمال تعتزم الشركة القيام 
بها في المستقبل سوف تخضع للتكاليف المقدرة وجدول التنفيذ الزمني المحدد لها، وقد تحتاج الشركة إلى الحصول على تمويل إضافي 
لإنجاز أي خطط توسع، وإذا لم تتمكن من تنفيذ خطط التوسع وفقااً للجدول الزمني المحدد لها ووفق التكاليف المقدرة للمشروع أو في حال 
عدم القدرة على التمويل اللازم لإنجاز أي خطط توسع أو في حال عدم تحقيق الربحية المرجوة من هذه الخطط والذي قد يعود لأسباب 
مختلفة بما فيها تغير حالة السوق وقت تنفيذ خطط التوسع أو في حال وجود خلل في دراسة الجدوى، فإن ذلك سيؤثر سلبااً على الوضع 

التنافسي للشركة، وبالتالي التأثير بشكل سلبي وجوهري على وضعها المالي ونتائج أعمالها وربحيتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالائتمان 2-1-2

تنشأ مخاطر الائتمان عندما يعجز أحد الأطراف عن الوفاء بالتزام مالي معين للطرف الآخر. وقد تواجه الشركة مخاطر الائتمان في عدة 
حالات مؤقتة أو دائمة منها وجود أرصدة مدينة من العملاء، وفشل أطراف أخرى مدينة بالوفاء بالتزاماتها تجاه الشركة، وغيرها. 

بلغ صافي الذمم المدينة التجارية للشركة مبلغ )256.052( ريال سعودي ومبلغ )0( ريال سعودي ومبلغ )0( ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي، وتمثل الذمم المدينة غير المسددة لأكثر من 90 يوم نسبة )10.45%( ونسبة )0.00%( ونسبة 

)0.00%( من إجمالي الذمم المدينة كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي.

بينما شكل إجمالي الذمم المدينة التجارية إلى مجموع الموجودات نسبة )1.95%( و)0.00%( و)0.00%( كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م 
و30 يونيو 2024م على التوالي. وشكل صافي الذمم المدينة التجارية إلى مجموع الموجودات نسبة )1.95%( و)0.00%( و)0.00%( كما في 31 
ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي. ويوضح الجدول التالي أعمار الذمم المدينة التجارية للشركة كما في 31 ديسمبر 

2022م و2023م و30 يونيو 2024م، وأما في الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م لا يوجد ذمم مدينة تجارية للشركة.: 
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جدول أعمار الذمم المدينة التجارية للأعوام 2022م و2023م و30 يونيو 2024م(: 1الجدول رقم )

جدول أعمار الذمم المدينة التجارية
كما في 30 يونيو 2024مكما في 31 ديسمبر 2023مكما في 31 ديسمبر 2022م

القيمة
القيمةالنسبة )%()ريال سعودي(

القيمةالنسبة )%()ريال سعودي(
النسبة )%()ريال سعودي(

0.00%0.000%89.550%229.295من يوم حتى 90 يوم

0.00%0.000%4.690%12.000من 91 يوم حتى 180 يوم

0.00%0.000%5.760%14.757من 181 يوم حتى 365 يوم

0.00%0.000%0.000%0أكثر من 365 يوم

100.00%100.000.00%100.000.00%256.052إجمالي الذمم المدينة التجارية

0.000.000.00مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

256.0520.000.00صافي الذمم المدينة التجارية
المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م، والقوائم المالية المفحوصة للفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م والتي تتضمن أرقام المقارنة للفترة 

المالية المنتهية في 30 يونيو 2023م. 

هذا ولم تقم الشركة بتكوين أي مخصصات لمقابلة الخسائر الائتمانية المتوقعة وذلك بسبب أن الشركة قامت بتحصيل كافة الذمم المدينة 
كما في 31 ديسمبر 2022م في الفترة اللاحقة، كما وأنه لا تقوم الشركة حاليااً بتقديم الخدمات بالأجل، وعليه فلا توجد مدد ائتمانية، وتم 

اعتماد هذه السياسة من قبل الشركة بداية العام المالي 2023م.

المخاطر المتعلقة بعدم استخراج أو عدم تجديد التراخيص والتصاريح والشهادات 2-1-3

يتعين على الشركة الحصول على التصاريح والتراخيص والشهادات والموافقات النظامية المختلفة فيما يتعلق بأنشطتها والمحافظة عليها. 
وتشمل هذه التراخيص والشهادات على سبيل المثال لا الحصر: ترخيص مؤسسة صحية خاصة الصادر عن وزارة الصحة وشهادات تسجيل 
الشركة الصادرة عن وزارة التجارة وشهادات السعودة وشهادات الزكاة وشهادة التسجيل في ضريبة القيمة المضافة وشهادات التأمينات 
الاجتماعية. وقد حصلت الشركة على جميع التراخيص النظامية اللازمة لنشاط الشركة الحالي ولازالت جميع تلك التراخيص والشهادات 

سارية المفعول كما في تاريخ هذه النشرة. )فضلااً راجع القسم رقم )3-14( »التراخيص والشهادات الحكومية« في هذه النشرة(.

إن عدم تمكن الشركة من تجديد رخصها وتصاريحها وشهاداتها الحالية أو الحصول على أي من التراخيص اللازمة لأعمالها أو إذا تم 
تعليق أو انتهاء أي من تراخيصها أو إذا تم تجديد أي من تلك التراخيص بشروط غير مناسبة للشركة، أو في حالة عدم قدرة الشركة على 
الحصول على الرخص والتصاريح والشهادات الإضافية التي قد تطُلب منها في المستقبل، فإن ذلك قد يعرض الشركة للتوقف والامتناع 
والشهادات  التراخيص  )كتجديد  للشركة  الرقابية  الجهات  تقدمها  التي  الخدمات  جميع  تجميد  أو  الشركة  كإغلاق  بأعمالها  القيام  عن 
واستخراج التأشيرات ورخص الإقامة ونقل الكفالات...إلخ( أو تعرضها لغرامات مالية تفرضها الجهات ذات العلاقة بالتراخيص والتصاريح 
والشهادات، مما سينتج عنه تعطل عمليات الشركة وتكبدها تكاليف إضافية والذي بدوره سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة 

ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين الرئيسيين والإدارة التنفيذية 2-1-4

تعتمد الشركة وخططها المستقبلية للنجاح على خبرات وكفاءات إدارتها التنفيذية والموظفين الرئيسيين والأطباء الأكفاء والمؤهلين، وتهدف 
الشركة إلى استقطاب وتوظيف الأشخاص المؤهلين لضمان كفاءة وجودة الخدمات المقدمة من خلال الإدارة الفعالة والتشغيل السليم. 
كذلك ستحتاج الشركة إلى زيادة رواتب موظفيها لكي تضمن بقاءهم أو لاستقطاب كوادر جديدة ذات مؤهلات وخبرات مناسبة. وعليه إذا 
خسرت الشركة أيااً من كبار التنفيذيين أو الموظفين المؤهلين ولم تتمكن من توظيف بدائل بنفس مستوى الخبرة والمؤهلات وبتكلفة مناسبة 

للشركة فسيكون لذلك تأثيرااً سلبيااً وجوهريااً على أعمال الشركة ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بأخطاء الموظفين أو سوء سلوكهم 2-1-5

قد تواجه الشركة أخطاء من الموظفين أو سوء سلوك،كالغش والأخطاء المتعمدة والاختلاس والاحتيال والسرقة والتزوير وإساءة استخدام 
ممتلكاتها والتصرف نيابة عنها دون الحصول على التفويضات الإدارية المطلوبة. وبالتالي قد يترتب عن تلك التصرفات تبعات ومسؤوليات 
تتحملها الشركة، أو عقوبات نظامية، أو مسؤولية مالية مما سيؤثر سلبااً وبشكل جوهري على سمعة الشركة ووضعها المالي نتائج عملياتها 

وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بتوفر التمويل مستقبلًا 2-1-6

قد تحتاج الشركة إلى الحصول على قروض وتسهيلات بنكية لتمويل خطط التوسع في المستقبل، ومن الجدير بالذكر، أن الحصول على 
التمويل يعتمد على رأس مال الشركة ومركزها المالي وتدفقاتها النقدية والضمانات المقدمة وسجلها الائتماني. ولا تعطي الشركة أي تأكيد 
أو ضمان بشأن حصولها على التمويل المناسب إذا استدعت الحاجة، لذلك فإن عدم قدرة الشركة على الحصول على التمويل الذي تحتاجه 
من جهات ممولة، أو تمويل بشروط تفضيلية مقبولة تتناسب مع الشركة، أو طلب الجهات المقرضة ضمانات لا تتمكن الشركة من تقديمها، 

سيكون له أثر سلبي وجوهري على أداء الشركة وعملياتها التشغيلية وخططها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بوقوع الكوارث الطبيعية 2-1-7

قد يؤدي أي ضرر من الكوارث الطبيعية يصيب مرافق الشركة مثل الفيضانات والحرائق والزلازل والأحداث الطبيعية الأخرى والتي لا تتوفر 
تغطية تأمينية عليها، إلى تكبد الشركة تكاليف كبيرة وطائلة. وفي حال تكبدت الشركة تكاليف جراء وقع الكوارث الطبيعية، فإنه سيؤثر 
بشدة على قدرة الشركة على أداء وممارسة عملياتها والإلتزام بمتطلباتها التعاقدية، وبالتالي التأثير سلبااً على نتائجها التشغيلية. وفي حالة 
حدوث كوارث طبيعية وإضرارها بمرافق وأصول الشركة، فسيكون لذلك أثر سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها 

المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة باستحقاقات الزكاة الشرعية المحتملة والمطالبات الإضافية 2-1-8

قامت الشركة بتقديم الإقرار الزكوي لهيئة الزكاة والضريبة والجمارك لجميع السنوات السابقة منذ تأسيس الشركة وحتى العام المالي 
المنتهي في 31 ديسمبر 2023م، وحصلت على شهادة زكاة من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك عن جميع الأعوام السابقة حتى عام 2023م، 
حيث حصلت على شهادة الزكاة عن العام 2023م برقم )1022233746( وتاريخ 1445/10/22هـ )الموافق 2024/04/30م( وتنتهي في تاريخ 
1446/11/02هـ )الموافق 2025/04/30م(. لم تستلم الشركة أي ربط زكوي أو مطالبة إضافية من قبل هيئة الزكاة والضريبة والجمارك 
والضريبة  الزكاة  هيئة  قبل  من  قائمة  إضافية  مطالبات  أي  النشرة  هذه  تاريخ  في  كما  الشركة  لدى  يوجد  ولا  النشرة.  هذه  تاريخ  حتى 

والجمارك.

لا تستطيع الشركة التنبؤ ما إذا كانت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك ستقبل تقديراتها الزكوية للأعوام المشار إلها أعلاه والتي لم تقم هيئة 
، وإذا  الزكاة والضريبة والجمارك بإصدار الربوط الزكوية النهائية لها حتى تاريخ هذه النشرة، أو ستطالبها بدفع أي فروقات زكوية مستقبلااً
ما قامت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك فعلااً بمطالبة الشركة بدفع مثل هذه الفروقات )علمااً أنه كما في تاريخ هذه النشرة لا يوجد أي 
مخصصات زكوية لأي مطالبات إضافية قد تنشأ في المستقبل وأن الشركة هي من ستتحمل دفع هذه المطالبات(، فإن ذلك سيؤثر بشكل 

سلبي وجوهري على أرباح الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالعقارات المستأجرة 2-1-9

تستأجر الشركة عدد عقارين )2( العقارات تتمثل في عيادات الشركة والمقر الرئيسي وسكن لموظفي الشركة، والتي يبلغ إجمالي قيمة 
إيجارها السنوية )758.000( ريال سعودي كما في الفترة الفترة المالية المنتية في 30 يونيو 2024م )لمزيد من المعلومات فضلااً راجع 
القسم رقم )3-16( »قائمة العقارات التي تستأجرها الشركة« في هذه النشرة(. إن عدم قدرة الشركة على الالتزام بشروط العقود المبرمة 
مع المؤجرين أو عدم القدرة على تجديد هذه العقود، سيؤدي إلى دخول الشركة في نزاعات قضائية وسحب العقارات المستأجرة؛ مما 

سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها وأدائها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين غير السعوديين 2-1-10

كما في 30 يونيو 2024م شكلت نسبة الموظفين غير السعوديين )41.50%( من إجمالي الموظفين في الشركة، مما قد يؤثر على نتائج أعمال 
الشركة ووضعها المالي ونتائجها التشغيلية بشكل سلبي إذا لم تتمكن من المحافظة على كوادرها من غير السعوديين أو إيجاد بدلاء عنهم 
بنفس المهارات والخبرات المطلوبة أو في حال حدوث أي تغير في سياسات ولوائح ونظم وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية نتج 
عنها زيادة في نسبة سعودة القطاع؛ مما يصعب معه أن تحافظ الشركة على كوادرها من العمالة غير السعودية. مما يتسبب في زيادة التكلفة 

المالية على الشركة والذي من شأنه أن يؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمالها وأرباحها ونتائج عملياتها. 

بلغ عدد الموظفين غير السعوديين )15( و)22( و)22( موظف كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي، وقد بلغ 
إجمالي قيمة رسوم المقابل المالي للموظفين غير السعوديين )101.970( ريال سعودي، و)204.450( ريال سعودي، و)102.225( ريال 

سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي.

بالإضافة إلى ذلك فقد أقرت الحكومة أيضااً رسوم إصدار وتجديد الإقامة لتابعي ومرافقي الموظفين غير السعوديين )رسوم المرافقين( 
والتي أصبحت نافذة اعتبارااً من 2017/07/01م، علمااً أنها ارتفعت تدريجيااً من مائة )100( ريال سعودي شهريااً لكل تابع في عام 2017م، 
إلى أربعمائة )400( ريال سعودي شهريااً لكل تابع في عام 2020م، وعليه فإن الزيادة في رسوم إصدار وتجديد الإقامة التي يتحملها الموظف 
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غير السعودي عن عائلته من الممكن أن تؤدي إلى زيادة تكلفة المعيشة عليه، الأمر الذي من شأنه أن يؤدي إلى توجهه للعمل في دول أخرى 
تكون تكلفة المعيشة فيها أقل، وإذا ما حدث مثل هذا الأمر فستواجه الشركة صعوبة في المحافظة على موظفيها غير السعوديين، الأمر 
الذي قد يضطرها إلى تحمل تلك التكاليف عن الموظفين غير السعوديين أو جزء منها بشكل مباشر، أو غير مباشر عن طريق رفع الأجور 
الخاصة بموظفيها غير السعوديين، الأمر الذي سيؤدي إلى زيادة في تكاليف الشركة، وبالتالي سيكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمالها 

وأدائها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

والتنمية الاجتماعية في  البشرية  الموارد  وزارة  )الموافق 2020/11/04م( أطلقت  تاريخ 1442/03/18هـ  أنه في  أيضااً  بالذكر  والجدير 
المملكة العربية السعودية، مبادرة تحسين العلاقة التعاقدية والتي دخلت حيز التنفيذ في تاريخ 1442/08/01هـ )الموافق 2021/03/14م(، 
وتستهدف هذه المبادرة دعم رؤية وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية في بناء سوق عمل جاذب وتمكين وتنمية الكفاءات البشرية 
وتطوير بيئة العمل وإلغاء نظام الكفيل، حيث تقدم المبادرة ثلاث خدمات رئيسة، هي: خدمة التنقل الوظيفي، وتطوير آليات الخروج والعودة، 
والخروج النهائي، وتشمل خدمات المبادرة جميع العاملين الوافدين في منشآت القطاع الخاص ضمن ضوابط محددة تراعي حقوق طرفي 
العلاقة التعاقدية وشروط التعاقد بين صاحب العمل والعامل الوافد. وتتيح خدمة التنقل الوظيفي للعامل الوافد الانتقال لعمل آخر عند 
انتهاء عقد عمله دون الحاجة لموافقة صاحب العمل، كما تحدد المبادرة آليات الانتقال خلال سريان العقد شريطة الالتزام بفترة الإشعار 
والضوابط المحددة. وبناءاً عليه لا تضمن الشركة أن تحافظ على كوادرها من العمالة غير السعودية وتجديد عقودهم بشروط مرضية 
لهم، الأمر الذي سيدفعهم إلى الانتقال إلى عمل آخر وفق الآليات المشار إليها أعلاه، وإذا لم تتمكن الشركة من المحافظة على كوادرها 
من العمالة غير السعودية أو إيجاد بدلاء عنهم بنفس المهارات والخبرات المطلوبة، فإن ذلك سيؤدي إلى زيادة التكلفة المالية على الشركة 

والذي من شأنه التأثير سلبااً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ونتائجها المالية وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بمتطلبات السعودة 2-1-11

يعتبر الالتزام بمتطلبات السعودة متطلبااً نظاميااً بالمملكة بحيث تلتزم بموجبه جميع الشركات العاملة في المملكة، بما في ذلك الشركة، 
بتوظيف نسبة معينة من الموظفين السعوديين بين مجموع موظفيها والمحافظة على تلك النسبة. ووفقااً لبرنامج نطاقات الصادر من وزارة 
الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، بلغت نسبة الموظفين السعوديين لدى الشركة كما في تاريخ هذه النشرة )55.00%( ومُصنفة ضمن 
النطاق »البلاتيني«. إلا أنه في حال قررت وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية فرض سياسات توطين أكثر شدة في المستقبل، ولم 
تتمكن الشركة من الالتزام بمتطلبات وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، فإن ذلك سيؤدي إلى فرض عقوبات على الشركة تفرضها 
الجهات الحكومية، كتعليق طلبات تأشيرات العمل ونقل الكفالة للعاملين غير السعوديين، والتي سيكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال 
»الموظفون   )18-3( رقم  القسم  راجع  فضلااً  المعلومات،  من  )ولمزيد  المستقبلية.  وتوقعاتها  عملياتها  ونتائج  المالي  ومركزها  الشركة 

والسعودة« في هذه النشرة (.

المخاطر المتعلقة بالأخطاء الطبية 2-1-12

نظرا لطبيعة أعمال الشركة، فإنها قد تكون عرضة للوقوع في أو المسؤولية عن الأخطاء الطبية التي قد يرتكبها أحد الممارسين الصحيين 
للممارسين الصحيين وفق ما ورد في نظام  الطبية اللازمة  الناتجة عن عدم توفير الشركة للإمكانيات والتجهيزات  أو  التابعين للشركة 
المؤسسات الصحية الخاصة. حيث أنه قد تقُام دعاوى أو مطالبات قانونية ضد الشركة وقد تتضمن مطالبات بمبالغ كبيرة لأسباب مختلفة، 

. مما يؤدي إلى تكبد الشركة تكاليف قانونية باهظة، حيث لا تضمن الشركة عدم الوقوع في مثل هذه الأخطاء مستقبلااً

يكون  أن  وتاريخ 1426/11/04هـ على  )م/59(  رقم  الملكي  بالمرسوم  الصادر  الصحية  المهن  مزاولة  نظام  )41( من  المادة  وتنص  هذا 
الاشتراك في التأمين التعاوني ضد الأخطاء المهنية الطبية إلزاميااً على جميع الأطباء وأطباء الأسنان العاملين في المؤسسات الصحية 
العامة والخاصة. وتعتبر هذه المنشآت مسؤولة قانونيااً عن دفع أي مبالغ يحكم بها للمريض المتضرر كتعويض عن الأضرار التي تلحق به 
بسبب الأخطاء الطبية المرتكبة من قبل الممارسين الصحيين إذا لم تتوافر تغطية تأمينية أو لم تكف لتغطية قيمة التعويض. وللشركة الحق 
في الرجوع على المحكوم عليه فيما دفعت عنه، ويمكن أن يشمل هذا التأمين التعاوني الإلزامي فئات أخرى من الممارسين الصحيين، وذلك 
بقرار من مجلس الوزراء بناءاً على اقتراح وزير الصحة، وحتى تاريخ هذه النشرة فجميع الممارسين الصحيين العاملين لدى الشركة لديهم 

تأمين طبي ضد الأخطاء الطبية، ولم يسبق أن دفعت الشركة أي مبالغ تتعلق بالمخالفات الطبية.

المخاطر المتعلقة بتركز أعمال الشركة في منطقة جغرافية واحدة 2-1-13

تتركز أعمال الشركة بشكل رئيسي على إدارة وتشغيل فرع عيادات بسمة اديم الطبية والواقعة في مدينة الرياض، وفي حال تعرض أقسام 
أو خدمات الفرع للتوقف بشكل جزئي أو كلي، أو زيادة المنافسة من قبل المنشآت الصحية الخاصة الأخرى، فإن ذلك من شأنه أن يؤدي 
إلى انخفاض إجمالي إيرادات الشركة، وبالتالي سيكون له أثر سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها 

المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بتركز مبيعات الشركة للعملاء الأفراد  2-1-14

 تتركز مصادر إيرادات الشركاء في العملاء الأفراد، وبالتالي فإن تغير رغبة الأفراد في الطلب على خدمات الشركة قد يؤثر بالسلب على 
إيرادات الشركة، كما أن الشركة لا تضمن استمرار إيراداتها وفقااً لمعدلات النمو الحالية وذلك لأن الشركة لا تملك أي عقود طويلة المدى 

مع أي عميل.

وعليه في حال عدم المحافظة على علاقة جيدة ومستمرة مع العملاء الأفراد أو فشل الشركة في تنويع مصادر إيراداتها والتخفيف من درجة 
التركز في العملاء الأفراد فقد يؤثر ذلك بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتركز إيرادات الشركة في خدمتي تقويم وتركيب الأسنان 2-1-15

تتكون إيرادات الشركة بشكل رئيسي من إيرادات تقديم الخدمات الطبية على سبيل المثال خدمات تقويم الأسنان وتركيبات الأسنان وفي 
العام المالي المنتهي في 31 ديسمبر 2022م بلغت إيرادات الشركة من من تقديم خدمتي تقويم وتركيبات الأسنان ماقيمته 14.979.014 
ريال سعودي وبنسبة بلغت 68.33% من إجمالي إيرادات العام، وفي العام المالي المنتهي في 31 ديسمبر 2023م بلغت إيرادات الشركة من 
من تقديم خدمتي تقويم وتركيبات الأسنان ماقيمته 17.238.956 ريال سعودي وبنسبة بلغت 64.99% من إجمالي إيرادات العام، وفي الفترة 
المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م بلغت إيرادات الشركة من تقديم خدمتي تقويم وتركيبات الأسنان ماقيمته 9.398.050 ريال سعودي 
وبنسبة بلغت 60.97% من إجمالي إيرادات الفترة، )فضلااً راجع القسم رقم )3-10-2( »تفاصيل إيرادات الشركة حسب الخدمة الطبية« 

في هذه النشرة(.

المخاطر المتعلقة المتعلقة بإدارة النفايات الطبية 2-1-16

تنطوي عمليات الشركة على التعامل مع النفايات الطبية، وهي مواد تخضع للأنظمة المتعلقة بإدارة النفايات ومنع تسرب المواد المحظورة 
في شبكة مياه الصرف الصحي، بما في ذلك النظام الموحد لأنظمة نفايات الرعاية الصحية بدول مجلس التعاون الخليجي )الصادر بموجب 
المرسوم الملكي رقم م/53 وتاريخ 1426/09/16هـ( ونظام مياه الصرف الصحي المعالجة وإعادة استخدامها )الصادر بموجب المرسوم 
الملكي رقم م/6 وتاريخ 1421/02/13هـ( واللوائح التنفيذية المتعلقة بتلك الأنظمة، وفي حال لم تستطع الشركة تطبيق المعايير والإجراءات 
النظامية المطلوبة لإدارة النفايات الطبية الخطرة بموجب تلك الأنظمة فقد يعرض الشركة لمخالفة الأنظمة ذات العلاقة وحيث أن الشركة 
معرضة لمثل هذه المخالفات في المستقبل، فإن تحقق أي من المخاطر أعلاه قد يؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ومركزها 

المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بسحب الترخيص الصحي 2-1-17

1434/03/016هـ  بتاريخ  الصحة  وزارة  من  الصادر   )1410101305000160( رقم  الصحي  الترخيص  بموجب  نشاطها  الشركة  تمارس 
)الموافق 2013/01/28م( والذي ينتهي بتاريخ 1450/03/16هـ )الموافق 2028/08/07م(. ويجب على الشركة الالتزام بالشروط والأحكام 
التي تفرضها وزارة الصحة على الشركات التي لديها تراخيص صحية في نظام المؤسسات الصحية الخاصة الصادر بالمرسوم الملكي 
رقم )م/40( بتاريخ 1423/11/03هـ ولائحته التنفيذية الصادرة بالقرار الوزاري رقم )020092-43-101( وتاريخ 1443/09/13هـ، ومن 
الالتزام  الواجبة،  )الالتزام بالاشتراطات  الذكر لا الحصر:  التنفيذية على سبيل  النظام واللائحة  لها في  المشار  الشروط والأحكام  تلك 
بالمخططات الفنية والهندسية المعتمدة لمباني ومرافق المستشفى، الالتزام بتعليمات التشغيل الطبي المقرر لدى وزارة الصحة، التقييد 

بأنظمة التخلص الآمن من النفايات الطبية، التقييد بأنظمة إدارة السجلات الطبية، وغيرها(.

وفي حال عدم التزام الشركة بأي من اللوائح التنفيذية ذات العلاقة أو التعليمات والشروط الصادرة عن وزارة الصحة فستكون عرضة 
لسحب ترخيصها الصحي، ولن يكون باستطاعتها الاستمرار في نشاطها، وسيكون لذلك تأثير سلبي وجوهري على أعمالها ونتائج عملياتها 

وربحيتها.

المخاطر المتعلقة بتركز موردي الشركة  2-1-18

تعتمد الشركة في توريد منتجاتها من المواد الطبية الأولية على سبيل المثال مواد المعمل وتركيبات الأسنان والزراعات وكراسي الأسنان 
والمواد الطبية على مجموعة من الموردين، والتي تقوم العلاقة معهم على أساس تعاقدي. وحيث شكلت إجمالي قيمة أكبر خمسة موردين 
4.048.792 ريال سعودي وما قيمته 5.462.624 ريال سعودي وما قيمته 3.102.530 ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م 
و30 يونيو 2024م على التوالي وبلغت نسبة أكبر خمسة موردين من إجمالي تكلفة المبيعات )26.97%( و)30.04%( و)28.72%( كما في 31 
ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي، )فضلااً راجع القسم رقم )3-11( »كبار العملاء« في هذه النشرة(، وبالتالي فإن 
حدوث أي خلل أو عطل أو انقطاع مفاجئ في عمل الموردين، أو إيقاف العلاقة مع أحد الموردين أو تغير أحد الشروط أو الالتزامات سيؤثر 

بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة وبالتالي على نتائج عملياتها وأداءها المالي.
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المخاطر المتعلقة بمستوى جودة الخدمات الصحية 2-1-19

 تعتمد جودة الخدمات الصحية على عدة عوامل منها، على سبيل الذكر لا الحصر: )فاعلية التشخيص، فاعلية العلاج، خبرة الممارسين 
الصحيين وسهولة الوصول إليهم، حداثة الأجهزة والآلات والمعدات الطبية والفنية، حداثة البنية التحتية للمنشآت الصحية، طريقة تعامل 
الممارسين الصحيين وغيرهم من الموظفين مع المرضى، تقليل فترات انتظار المرضى، تقديم الخدمات الصحية بما يتفق مع الأنظمة 
والمعايير والبروتوكولات المهنية، توثيق وفوترة الخدمات الصحية وفق الأنظمة ذات العلاقة، بالإضافة إلى عدم حاجة المرضى إلى الرجوع 
للعلاج مرة أخرى(. وعليه، فإن عدم تمكن الشركة من توفير أو الحفاظ على جودة الخدمات الصحية المقدمة للمرضى سيكون له تأثير 

سلبي وجوهري على علامتها التجارية وسمعتها.

كما أن عدم قدرة الشركة على تقديم خدمات صحية عالية الجودة قد يعرضها للدعاية السلبية والتي قد تضر بسمعتها مما يؤدي إلى 
انخفاض نسبة إقبال المرضى على خدمات الطبية بالمستشفى أو عزوفهم عنها، أو قد يعرضها في بعض الحالات للدعاوى القضائية. وفي 
حال عدم تمكن الشركة من الحفاظ على جودة الخدمات الصحية المقدمة للمرضى، فإن ذلك سيكون له تأثير سلبي وجوهري على سمعة 

الشركة وبالتالي التأثير بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على اجتياز معايير اعتماد المنشآت الصحية  2-1-20

 يتم اعتماد المنشآت الصحية في المملكة العربية السعودية من قبل المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية )سباهي(، وهو الجهة 
الرسمية المخولة منح شهادات الاعتماد لجميع منشآت الرعاية الصحية العاملة في القطاعين العام والخاص بالمملكة العربية السعودية. 
وقد انبثق المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية من المجلس الصحي السعودي، وتكمن مهام المركز الرئيسية في وضع معايير جودة 

الرعاية الصحية وسلامة المرضى التي يتم بموجبها تقييم جميع منشآت الرعاية الصحية لإقامة الدليل على التقيد بتلك المعايير.

وفي عام 2013م صدر قرار مجلس الوزراء بتكليف المركز بالاعتماد الوطني لجميع منشآت الرعاية الصحية، هذا بالإضافة إلى تعميم وزارة 
الصحة باعتبار الاعتماد الصادر من المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية شرطااً مسبقااً لتجديد رخصة التشغيل، وحتى تاريخ هذه 
النشرة فإن مراكز الرعاية الطبية الخارجية وهي مجمعات العيادات )المستوصفات( وغيرها من المراكز الطبية الخارجية ) مثل مراكز طب 
الأسنان والمراكز التشخيصية( تقع ضمن برامج الاعتماد المستقبلية للمركز، وعليه وفي حال تم البدء في تطبيق إلزامية الاعتماد من قبل 
المركز لمراكز طب الأسنان فإن منشآت الشركة الصحية ستكون خاضعة لهذه الشروط والمعايير وفي حال لم تستطع الشركة الحصول على 
الاعتماد اللازم فلن تكون قادرة على تجديد الرخص التشغيلية اللازمة لممارسة نشاطها الصحي، وهو ما سيكون له أثر سلبي وجوهري 

على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بأعطال الأجهزة والمعدات الطبية والحاجة إلى استبدالها  2-1-21

تعتمد الشركة في تقديم خدماتها الصحية على استمرارية عمل الأجهزة والمعدات الطبية والفنية التي تملكها بفعالية ودون انقطاع. وإن 
أيّ عطل يطرأ على هذه الأجهزة أو المعدات الطبية أو الفنية فإنه سيؤثر على مقدرة الشركة على الاستمرار في تقديم خدماتها الصحية 
للمرضى خلال فترة تعطلها، كما أن قيام الشركة باستبدال تلك الأجهزة أو المعدات الطبية والفنية فإنه سيؤثر بشكل سلبي على إمكانية 

تقديم الخدمات الصحية وبالتالي على سيؤثر سلبا على نتائج أعمال الشركة وأدائها المالي والتشغيلي.

التقييم المستمر  أن التقنيات الطبية تتميز بالتطور المستمر والمتسارع، ولذلك يجب على الشركة مواكبة هذا التطور وذلك عن طريق 
لاحتياجها من الأجهزة والمعدات الطبية والفنية، والحاجة إلى تطويرها وتجديدها، ولذلك فإن عدم توفر السيولة الكافية لدى الشركة أو 
عدم قدرتها على التمويل اللازم لتغطية المصروفات الرأسمالية لتطوير وتجديد وإصلاح تلك الأصول الفنية في الوقت المناسب فإن ذلك 
قد يؤدي إلى توجه المرضى إلى البدائل المناسب من مقدمي خدمات الرعاية الصحية الذي تتوافر لديهم تلك التقنيات الطبية المتقدمة 
مما قد يتسبب في ضعف أو توقف خدمات الرعاية الصحية التي تقدمها الشركة مما سيكون له تأثير سلبي وجوهري على نتائج أعمال 

الشركة وأدائها المالي.

المخاطر المتعلقة بالذمم الدائنة 2-1-22

بلغ إجمالي الذمم الدائنة التجارية للشركة )1.599.185( ريال سعودي و)1.168.207( ريال سعودي و)1.234.065( ريال سعودي كما 
في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي. وتمثل نسبة الذمم الدائنة التجارية من إجمالي المطلوبات )%19.62( 
و)16.31%( و)18.66%( كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي. مع الإشارة إلى أن فترة الائتمان الممنوحة 
للشركة من قبل الموردين تتراوح بين )30( يوم إلى )360( يوم. وفي حال تقادم الذمم الدائنة فقد لا تتمكن الشركة من سداد كامل ذممها 
الدائنة التجارية أو السداد في المدة المتفق عليها، الأمر الذي قد يصُعب حصول الشركة على اتفاقيات شراء بالدين بشروط مناسبة في 
المستقبل أو قد يعرضها ذلك إلى رفع دعاوى قضائية من قبل الدائنين، مما سيؤثر سلبااً وبشكل وجوهري على عملياتها التشغيلية ووضعها 

المالي ونتائجها عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.
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جدول أعمار الذمم الدائنة(: 2الجدول رقم )

السنة
أعمار الديون

النسبة من إجمالي الإجمالي
المطلوبات من 91 : 360 يوممن 61 : 90 يوممن 31 : 60 يومأقل من 30 يوم

19.62%31514.502683.54659.593341.5441.599.185 ديسمبر 2022م

16.31%31580.708232.64452.020302.8341.168.207 ديسمبر 2023م

18.66%30544.881306.48046.538336.1661.234.065 يونيو 2024م
المصدر: الشركة

المخاطر المتعلقة بإدارة رأس المال العامل  2-1-23

تتمثل مخاطر إدارة رأس المال العامل في عدم قدرة الشركة على مقابلة التزاماتها المتعلقة بالمطلوبات المالية حال استحقاقها، وقد بلغت 
نسبة التداول )1.90( مرة و)2.76( مرة و)6.47( مرة كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي، وقد بلغ صافي 
رأس المال العامل ماقيمته )2.776.654( ريال سعودي و)6.221.273( ريال سعودي سعودي و)15.758.983( ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي، وتتكون المطلوبات المتداولة للشركة من ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات 
أخرى، وإلتزامات عقود إيجار الجزء المتداول، ومخصص الزكاة، وقد لا تتمكن الشركة من الوفاء بالتزاماتها في مواعيد الاستحقاق. ويمكن 
أن تنتج مخاطر إدارة رأس المال العامل أيضااً عن عدم المقدرة على بيع موجودات ثابتة بسرعة وبمبلغ يقارب القيمة العادلة لها، وقد 
تقع أية أحداث طارئة أو مفاجئة قد تتطلب سيولة فورية، مما يؤثر سلبااً وبشكل جوهري على أعمال الشركة وبالتالي على نتائج العمليات 

التشغيلية والمالية.

جدول مؤشرات الأداء (: 3الجدول رقم )

مؤشرات الأداء الرئيسية
الفترة المالية المنتهية في 30 يونيوالسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

2024م2023م2022م

5.861.5199.754.60118.639179إجمالي الموجودات المتداولة

3.084.8653.533.3282.880.196إجمالي المطلوبات المتداولة

2.776.6546.221.27315.758.983رأس المال العامل

1.902.766.47نسبة التداول 
المصدر: الشركة

المخاطر المتعلقة بأعمال المنافسة 2-1-24

بموجب المادة )46( من لائحة حوكمة الشركات والمادة )72( من نظام الشركات، لا يجوز لعضو مجلس الإدارة أن يشترك في أي عمل من 
شأنه منافسة الشركة، أو أن ينافس الشركة في أحد فروع النشاط الذي تزاوله؛ وإلا كان للشركة أن تطالبه أمام الجهة القضائية المختصة 
بالتعويض المناسب، ما لم يكن حاصلااً على ترخيص سابق من الجمعية العامة العادية يسمح له القيام بذلك.يشترك كلااً من أعضاء مجلس 

الإدارة التالية أسماؤهم في أعمال منافسة لأعمال الشركة: 

السيد/ عمر سليمان العجاجي )رئيس مجلس الإدارة( 	
السيد/ عزام عمر المفدى الإشتراك في أعمال منافسة لأعمال الشركة. )عضو مجلس الإدارة( 	

وذلك من خلال إدارة وملكية السيد/ عمر سليمان العجاجي بنسبة 90% في شركة عمر سليمان العجاجي الطبية وهي شركة تعمل في 
المجال الطبي، والسيد/عزام عمر المفدى عن طريق عضويته في مجلس الإدارة في شركة الحكماء الطبية وهي شركة تعمل في المجال 

الطبي.

حصل الأعضاء المذكورين أعلاه على ترخيص من الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ 1445/12/21هـ )الموافق 2024/06/27م( 
على الرغم من حصول الأعضاء على ترخيص من الجمعية العامة غير العادية بممارسة أعمال منافسة لأعمال الشركة، إلا أن الشركة قد 
تواجه مخاطر تنشأ من تعارض المصالح المشتركة بين الشركتين سواءاً بشكل مباشر أو غير مباشر، وقد يقوم أي من أعضاء مجلس الإدارة 
المشار إليهم أعلاه بالاستفادة من معلومات داخلية يتم استخدامها لمصالح خاصة أو بما لا يتفق مع مصالح الشركة وأهدافها، الأمر الذي 

من شأنه التأثير بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بحماية العلامات التجارية وحقوق الملكية 2-1-25

تعتمد قدرة الشركة في تسويق منتجاتها وتطوير أعمالها على استخدام اسمها وشعارها وعلاماتها التجارية، والتي تدعم أعمالها ومركزها 
التنافسي وتمنحها تميزااً واضحااً في السوق بين العملاء. وقد قامت الشركة بتسجيل علاماتها التجارية تحت الرقم )1442013088( كما 
وقامت بالتقدم بطلب تسجيل علامة تجارية أخرى وجاري العمل على تسجيها لدى الجهات المختصة كما بتاريخ هذه النشرة. ولمزيد من 
التفاصيل )فضلااً راجع القسم رقم )3-17( »العلامات التجارية« في هذه النشرة (. إن أي إخلال بحقوق الملكية أو استخدام غير مشروع 
للعلامات التجارية للشركة سيؤدي إلى التأثير على سمعة الشركة، ورفع دعاوى قضائية ومطالبات أمام المحاكم المختصة لحماية هذه 
الحقوق. وهي عملية مكلفة وتحتاج إلى وقت وجهد كبير من قبل الإدارة في متابعتها. وفي حال ما إذا فشلت الشركة في حماية علاماتها 
التجارية بشكل فعال عند تجديد شهادة التسجيل أو تتبع العلامات المشابهة، فإن ذلك سيؤثر سلبااً على قيمتها، مما ينعكس سلبااً وبشكل 

جوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالتغطية التأمينية 2-1-26

كما في تاريخ هذه النشرة فإن الشركة لديها وثيقة للتأمين الإلزامي على المركبات والتأمين الطبي للموظفين، ولم تقم الشركة بعمل تأمين 
ضد جميع المخاطر على عياداتها وممتلكاتها، لا تملك الشركة جميع العقود التأمينية لكافة أعمالها وأصولها، وقد لا يكون لديها الغطاء 
التأميني الكافي في كل الحالات، أو أنه قد لا يغطي جميع المخاطر التي قد تتعرض لها الشركة مثل المخاطر الناتجة عن الكوارث الطبيعية. 
كما أنه من الممكن أن تقع أحداث في المستقبل لا تكون الشركة مؤمنة ضدها بشكل يغطي الخسائر المحتملة، أو قد لا تكون مؤمنة ضدها 
على الإطلاق. ولا يوجد أي ضمان أن عقود التأمين الخاصة بالشركة ستظل متاحة بشروط مقبولة تجاريااً، أو ستظل متاحة على الإطلاق. إن 
أيااً من هذه الأحداث أو الظروف أو وقوع حدث غير مؤمن عليه للشركة سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال وأصول الشركة وأوضاعها 

المالية ونتائج أعمالها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطـــر المتعلقـــة بعـــدم قـــدرة الشـــركة علـــى توفيـــر القـــوى العاملـــة لتلبيـــة احتيـــاج الشـــركة  2-1-27
للتوســـع مســـتقبلًا

تعتمد قدرة الشركة على توسيع أعمالها وأدائها المستقبلي على عدة عوامل من بينها القدرة على توفير القوى العاملة لتلبية احتياجات 
الشركة للقيام بخططها المستقبلية، وإذا لم تتمكن الشركة من توفير القوى العاملة الكافية بما يتناسب مع أعمالها واحتياجاتها فإن ذلك 
سيؤثر سلبااً وبشكل جوهري على نجاح الشركة في تنفيذ الخطط المستقبلية للتوسع في الأعمال وبالتالي يؤثر على نتائج أعمالها وتوقعاتها 

المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات 2-1-28

تعتمد الشركة على أنظمة تقنية المعلومات لإدارة أعمالها ومرافقها، مما يعُرّض الشركة لمخاطر تعطل هذه الأنظمة، كانهيار النظام أو فشل 
أنظمة الحماية أو اختراق أنظمة الشركة أو الفيروسات الإلكترونية أو الكوارث الطبيعية أو الحرائق أو أخطاء الاتصال أو عدم توفر العمالة 
الماهرة اللازمة لتشغيل هذه الأنظمة وإدارتها أو تسرب البيانات والمعلومات السرية الخاصة بالشركة أو بعملائها أو بموظفيها أو انخفاض 
درجة أمان تلك البيانات والمعلومات، وإذا فشلت الشركة في الحفاظ على أنظمة تقنية المعلومات وتطويرها أو في حال وجود أي أعطال 
في وظائفها أو حدوث عطل كبير أو إخفاق متكرر أو في حال وقوع أي من الأحداث المذكورة أعلاه، سيؤثر ذلك بشكل سلبي وجوهري على 

أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائجها المالية والتشغيلية.

المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية 2-1-29

ستخضع الشركة بعد التسجيل والإدراج في السوق الموازية لنظام السوق المالية وللأنظمة واللوائح والتعاميم الصادرة من هيئة السوق 
المالية، وفي حال عدم مقدرة الشركة على التقيد بأي من اللوائح والأنظمة التي تخضع لها، ستتحمل تكاليف، وعقوبات مثل إيقاف التداول 
على الأسهم مؤقتااً أو إلغاء إدراج أسهم الشركة في حال عدم التزامها؛ مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها 

وأدائها المالي وربحيتها.

المخاطـــر المتعلقـــة بحداثـــة التحـــول إلـــى شـــركة مســـاهمة وعـــدم وجـــود الخبـــرة فـــي إدارة  2-1-30
الشـــركات المســـاهمة المدرجـــة

)الموافق  1445/12/21هـ  بتاريخ  الشركاء  قرار  بموجب  مقفلة  مساهمة  شركة  إلى  محدودة  مسؤولية  ذات  شركة  من  الشركة  تحولت 
بمدينة  الصادر  2012/12/23م(  )الموافق  1434/02/10هـ  وتاريخ   )1010358612( رقم  التجاري  السجل  وبموجب  2024/06/12م(، 
الرياض، وبالتالي فإن كبار التنفيذيين يتمتعون بخبرة محدودة أو قد لا تتوفر لديهم أي خبرة في إدارة شركة مساهمة مدرجة والتقيد 
بالأنظمة واللوائح التي تخضع لها، وسيتوجب على كبار التنفيذيين بذل جهود إضافية لضمان التزام الشركة بنظام السوق المالية ولوائحه 
التنفيذية ومتطلبات الإفصاح ذات العلاقة، مما قد يقلل من الوقت الذي يخصصه كبار التنفيذيين لإدارة الأعمال اليومية للشركة والذي 
بدوره قد يؤدي إلى التأثير على نتائج أعمال الشركة. بالإضافة إلى ذلك فإنه في حال قامت إدارة الشركة باتخاذ قرارات خاطئة فيما 
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يخص أعمالها أو في حال عدم التزام الشركة بالأنظمة واللوائح ومتطلبات الإفصاح ذات العلاقة سيؤدي ذلك إلى تعريض الشركة للعقوبات 
والغرامات النظامية التي من شأنها التأثير بشكل سلبي وجوهري على عمليات الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلّقة بالدعاوى القضائية 2-1-31

لا يوجد قضايا قانونية مرفوعة من قبل الشركة أو ضدها كما في تاريخ هذه النشرة. إلا أنه وبحكم طبيعة عملها وطبيعة معاملاتها مع 
الغير فإن الشركة معرضة للدعاوى القضائية سواءاً بصفتها مدعي أو مدعى عليه، ولا تستطيع أن تتوقع بشكل دقيق حجم تكلفة الدعاوى 
أو الاجراءات القضائية التي يمكن أن تقيمها أو تقام ضدها أو النتائج النهائية لتلك الدعاوى أو الأحكام التي تصدر فيها وما تتضمنه من 
تعويضات وجزاءات والتي قد تؤثر بشكل سلبي وجوهري على سمعة الشركة، وقد تشمل هذه الدعاوى على سبيل المثال لا الحصر: المسائل 
الزكوية والضريبية ونظام العمل والأضرار الأخرى التي تنجم عن الإهمال أو الاحتيال من قبل أشخاص أو مؤسسات. والجدير بالذكر أن 
الشركة كما في تاريخ هذه النشرة لم تقم بتكوين أي مخصص للدعاوى القضائية التي قد تنشأ في المستقبل. وبالتالي فإن أي نتائج سلبية 

لمثل هذه القضايا ستؤثر بشكل سلبي وجوهري على عمليات الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتفشي الأمراض المعدية أو غيرها مما يهدد الصحة العامة 2-1-32

نظرااً للتأثيرات السلبية على اقتصاد المملكة والاقتصاد العالمي ككل التي نتجت عن تبعات تفشي جائحة فيروس كورونا المستجد والذي 
بدأ بالتفشي منذ أواخر شهر ديسمبر 2019م بداية من الصين ومن ثم في جميع أنحاء العالم، وما صاحب ذلك من القرارات الصادرة من 
انتشار جائحة فيروس  للتصدي والحد من  الوقائية  العربية السعودية بشأن الإجراءات الاحترازية والتدابير  بالمملكة  المختصة  الجهات 
كورونا المستجد، والتي تقتضي على سبيل المثال لا الحصر: بحظر التجول الجزئي أو الكامل في بعض مدن ومحافظات المملكة وإغلاق 
مراكز التسوق ومعارض البيع بالتجزئة وتقليص عدد ساعات العمل لبعض القطاعات أو الزام بعضها بالعمل عن بعد وغير ذلك، وتعليق 
جميع رحلات الطيران الداخلي والحافلات وسيارات الأجرة والقطارات، وتعليق الدخول لأغراض العمرة وزيارة المسجد النبوي من خارج 
المملكة وفرض قيود مؤقتة على جميع الحجاج والمعتمرين المقيمين في المملكة لمنعهم من زيارة مدينتي مكة المكرمة والمدينة المنورة 

وإغلاق المجمعات التجارية وجميع الأنشطة داخلها باستثناء محال بيع المواد الغذائية والصيدليات. 

وعلى الرغم من إعلان المملكة في مارس 2022م عن رفع الإجراءات الاحترازية والوقائية المرتبطة بفيروس كورونا إلا أنه لا يمكن ضمان 
عدم عودة انتشار الفيروس مرة أخرى أو ظهور أمراض أو فيروسات أخرى تؤدي إلى عودة الإجراءات الوقائية والاحترازية مرة أخرى، إذا 
انه سيترتب على تفشي أي مرض من الأمراض المعدية منها على سبيل المثال فيروس كورونا )COVID-19( ومتلازمة الشرق الأوسط 
التنفسية )MERS( وفيروس الأنفلونزا )HINI( ومتلازمة العدوى التنفسية الحادة )SARS( في منطقة الشرق الأوسط أو أي منطقة أخرى 

أثر سلبي اقتصاد المملكة وبالتالي على عمليات الشركة ومركزها المالي وربحيتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالتغيرات في المعايير المحاسبية والمعايير الجديدة 2-1-33

تم إعداد القوائم المالية المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م والقوائم المالية الأولية للفترة المالية المنتهية 
30 يونيو 2024م، والإيضاحات المرفقة بها وفقااً للمعايير الدولية للتقرير المالي )IFRS( المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير 
والإصدارات الأخرى التي اعتمدتها الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين )SOCPA(، والشركة ملزمة في هذه الحالة بتطبيق التعديلات 
أو التغييرات التي تطرأ على هذه المعايير من وقت لآخر. إن أي تغييرات في هذه المعايير أو إلزامية تطبيق بعض المعايير الجديدة من 

الممكن أن تؤثر سلبااً وبشكل جوهري على القوائم المالية وبالتالي على النتائج المالية للشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالمعاملات مع الأطراف ذات علاقة 2-1-34

لا يوجد لدى الشركة كما في تاريخ هذه النشرة أي تعاملات تجارية أو غير تجارية، وفي حال وجود أية تعاملات مع أطراف ذات علاقة 
مستقبلية فسيتم عرضها على أقرب جمعية عامة، وفي حال عدم موافقة الجمعية العامة للشركة على هذه التعاملات، فستضطر الشركة 

للبحث عن أطراف أخرى من غير ذوي العلاقة للتعامل معهم على تنفيذ الأعمال المسندة إلى أطراف ذوي علاقة. 

وفي حال وجود معاملات تجارية مستقبلية مع أطراف ذات علاقة ولم تستطع الشركة تسديد الالتزامات للأطراف ذات العلاقة أو لم تستطع 
الشركة تحصيل الأرصدة من الأطراف ذات العلاقة أو في حال لم تتم التعاملات والاتفاقيات مع الأطراف ذات العلاقة على أسس تجارية 

بحتة، فإن ذلك سيؤثر سلبا وبشكل جوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالمشاريع تحت التنفيذ 2-1-35

العمل على تحديث أصولها  إلى  التنفيذ. قد تحتاج الشركة مستقبلااً  النشرة أي مشاريع تحت  تاريخ هذه  لا يوجد لدى الشركة كما في 
وتطويرها أو إنشاء أصول جديدة أو غيرها من تطبيق لخططها التوسعية، وبالتالي فهي معرضة لمواجهة تحديات وعوائق عديدة - على 
سبيل المثال لا الحصر - التأخر في إتمام إنشاء المشاريع وبدء التشغيل فيها، أو عدم الحصول على التراخيص اللازمة أو عدم القدرة على 
تجديدها، أو تعرض المشاريع لمخاطر تشغيلية قد تحدث بسبب عوامل مختلفة، مما لا يعطي أي ضمان أن خطط الشركة لتحديث أصولها 
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وتوسيع عملياتها سيحقق نجاحااً وسيكون له القدرة على تحقيق الإيرادات وتغطية النفقات التشغيلية وغيرها من التكاليف مما يؤثر بشكل 
سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها وأدائها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالتغيرات السلبية في أسعار الفائدة 2-1-36

إن تغير أسعار الفائدة تبعااً لأي متغيرات اقتصادية أو سياسية أو تنظيمية محلية أو عالمية سيؤدي إلى احتمالية زيادة التزامات. وبالتالي، 
سيؤدي ذلك إلى زيادة تكاليف التمويل الذي تحتاجه الشركة لعملياتها التشغيلية، مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على المركز المالي 

للشركة وتدفقاتها النقدية وعلى أعمال الشركة ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم وجود إدارة مراجعة داخلية  2-1-37

لا يوجد لدى الشركة إدارة مراجعة داخلية حتى تاريخ هذه النشرة، ومن أهم مهام إدارة المراجعة الداخلية، إصدار تقارير دورية إلى لجنة 
المراجعة تلخص نتائج جميع مهام التدقيق وتقييمات المخاطر ونظم الرقابة الداخلية لدى الشركة، والتي تهدف للتنبيه على أهم المخاطر 
بشكل فوري وتطبيق الإجراءات التصحيحية لتخفيف تأثر الشركة بتلك المخاطر. وبالرغم من تعاقد الشركة مع شركة مراجعة داخلية 
للقيام بأعمال التدقيق الداخلي إلا أنها قد تتعرض لمخاطر عدم قدرة الجهة المتعاقد معها أو عدم رغبتها بالوفاء بالتزاماتها التعاقدية مما 
سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على جودة ومخرجات أعمال الشركة. وفي حال استمرار عدم إنشاء أو تفعيل إدارة المراجعة الداخلية، فإن 
الشركة ستكون معرضة لمخاطر تشغيلية وإدارية ومالية ورقابية لا سيما بعد إدراج أسهم الشركة في السوق المالية السعودية الموازية، وهو 

ما سيكون له أثر سلبي وجوهري على نتائج أعمال الشركة المالية وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعمولات الأطباء  2-1-38

تمنح الشركة عمولات للأطباء العاملين فيها بنظام العمل الكلي أو الجزئي وذلك لتحفيزهم على تقديم خدمات الرعاية الطبية للمراجعين 
على أفضل وجه ممكن، حيث بلغت ماقيمته 7.077.233 ريال سعودي وما قيمته 8.614.084 ريال سعودي وماقيمته 4.763.643 ريال 
إيرادات  التوالي وشكلت مانسبته 32.28% و32.47% و30.88% من  سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2024م على 
يعرض  قد  أو  الوقت  مرور  مع  العمولات  ترتفع هذه  وقد  التوالي.  يونيو 2024م على  و30  و2023م  ديسمبر 2022م  كما في 31  الشركة 
المنافسون في السوق على الأطباء العاملين لدى الشركة نسبة عمولة أعلى لاستقطابهم مما يدفع الشركة إلى رفع نسبة العمولة للمحافظة 
على كادرها الطبي، وهو ما يؤدي إلى ارتفاع قيمة العمولات التي تمنحها الشركة مما قد يؤثر بشكل سلبي وجوهري على ربحية الشركة 
النهائية، والذي بدروه ينعكس بشكل سلبي وجوهري على نتائج أعمال الشركة المالية، ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

قيمة عمولات الأطباء التي تكبدتها الشركة(: 4الجدول رقم )
30 يونيو 2024م31 ديسمبر 2023م31 ديسمبر 2022مالبيان

7.077.2338.614.0844.763.643عمولات الأطباء 

30.91%32.47%32.28%النسبة من إيرادات الشركة 
المصدر: القوائم المالية للشركة 
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المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع الذي تعمل فيه الشركة 2-2

المخاطر المتعلقة بالأداء الاقتصادي للمملكة  2-2-1

يعتمد الأداء المستقبلي المتوقع للشركة على عدد من العوامل التي تتعلق بالأوضاع الاقتصادية في المملكة بشكل عام وتشمل، على سبيل 
المثال لا الحصر، عوامل التضخم ونمو الناتج المحلي ومتوسط دخل الفرد ونحو ذلك. ويعتمد اقتصاد المملكة الكلي والجزئي بشكل أساسي 
على النفط والصناعات النفطية والتي لا تزال تسيطر على حصة كبيرة من الناتج المحلي الإجمالي، وعليه فإن أي تقلبات غير مواتية تحدث 
في أسعار النفط سيكون لها أثرها المباشر والجوهري على خطط ونمو اقتصاد المملكة بشكل عام وعلى معدلات الإنفاق الحكومي، والذي 
من شأنه التأثير سلبااً على أداء الشركة المالي، نظرااً لعملها ضمن منظومة اقتصاد المملكة وتأثرها بمعدلات الإنفاق الحكومي. كما يعتمد 
استمرار نمو اقتصاد المملكة على عدة عوامل أخرى بما فيها استمرار النمو السكاني واستثمارات القطاعين الحكومي والخاص في البنية 
التحتية، لذا فإن أي تغيير سلبي في أي من هذه العوامل سيكون له تأثير كبير على الاقتصاد وبالتالي سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على 

أعمال الشركة ونتائجها المالية وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالبيئة المنافسة 2-2-2

تعمل الشركة في بيئة تنافسية قوية، ولا يوجد ضمان باستمرار قدرة الشركة على المنافسة بشكل فعّال مع الشركات الأخرى في السوق، 
كما تؤثر سياسات تسعير منافسي الشركة بشكل كبير على أدائها المالي، وقد تكون الشركة غير قادرة باستمرار على منافسة تلك الشركات، 
مما يؤدي إلى خفض حصة الشركة في السوق وبالتالي التأثير سلبااً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم الاستقرار السياسي والاقتصادي في منطقة الشرق الأوسط 2-2-3

يعتمد الأداء المالي للشركة على الظروف الاقتصادية والسياسية السائدة في المملكة بالإضافة للظروف الإقتصادية العالمية التي تؤثر 
بدورها على اقتصاد المملكة. ولا يزال قطاع النفط يحتل النصيب الأكبر من إجمالي الناتج المحلي للمملكة. وقد تحدث تقلبات في أسعار 
النفط، مما قد يؤثر بشكل سلبي وجوهري على اقتصاد المملكة. والجدير بالذكر أن معدل النمو الاقتصادي في المملكة شهد تباطؤ خلال 
الأعوام الأخيرة. كما تواجه المملكة تحديات تتعلق بالارتفاع النسبي في معدلات النمو السكاني. وقد يكون لجميع هذه العوامل تأثير سلبي 
وجوهري على اقتصاد المملكة، الأمر أي الذي سيترتب عليه تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي 

وتوقعاتها المستقبلية.

وإضافة إلى ذلك تعاني العديد من الدول في منطقة الشرق الأوسط من عدم استقرار سياسي وأمني في الوقت الراهن، وليس هناك ما 
يضمن أن الظروف الاقتصادية والسياسية في تلك الدول، أو في دول أخرى لن تؤثر سلبااً وبشكل جوهري على اقتصاد المملكة أو الاستثمار 
الأجنبي المباشر فيها أو على أسواق المال في المملكة بوجه عام، وقد تؤثر تلك العوامل بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج 

عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

من شأن أي تغييرات كبرى غير متوقعة في البيئة السياسية أو الاقتصادية أو القانونية في المملكة و/أو أية دول أخرى في الشرق الأوسط، 
بما في ذلك، على سبيل المثال لا الحصر، التقلبات العادية في الأسواق والركود الاقتصادي والإعسار وارتفاع معدلات البطالة والتحولات 
التكنولوجية وغيرها من التطورات، أن تؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بنظام الشركات  2-2-4

يفرض نظام الشركات بعض المتطلبات النظامية التي يتوجب على الشركة الالتزام بها. وسيستلزم ذلك قيام الشركة باتخاذ الإجراءات 
والتدابير للالتزام بمثل هذه المتطلبات والتي من الممكن أن تؤثر على خطة أعمالها أو تستغرق وقت طويل. كما فرض نظام الشركات 
إلى )5.000.000( ريال  )المادة 260(  الشركات  عقوبات أشد صرامة على مخالفة أحكامه وقواعده الإلزامية حيث تصل حسب نظام 
سعودي، وتضاعف تلك العقوبات في حال تكرار المخالفات خلال ثلاث سنوات من تاريخ الحكم عليه بتلك المخالفات وذلك حسب نظام 
الشركات الحالي )المادة 263(؛ وبالتالي فإن الشركة ستكون عرضة إلى مثل هذه العقوبات في حال عدم التزامها بتلك القواعد والأحكام، 

والذي من شأنه التأثير سلبااً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بتطبيق لائحة حوكمة الشركات  2-2-5

على الرغم من أن لائحة حوكمة الشركات تعتبر استرشادية للشركات المُدرجة في السوق الموازية )باستثناء الفقرة )ج( من المادة )13( 
والفقرة )ب( من المادة )50( والفقرة )أ( من المادة )51( والمادة )52( والمادة )56( والمادة )58( والمادة )88( التي تعتبر إلزامية للشركات 
المدرجة في السوق الموازية( كما في تاريخ هذه النشرة، إلا أنه في حال تطبيقها كاملة بشكل إلزامي فإن نجاح الشركة في تطبيقها بشكل 
صحيح يعتمد على مدى استيعاب وفهم المجلس ولجانه والإدارة والعاملين في الشركة لهذه القواعد والإجراءات، وفي حال عدم التزامها 
بذلك فإنها ستكون عرضة للمخالفات الجزائية من قِبل هيئة السوق المالية، أو في حال قامت الشركة بتعيين أعضاء مستقلين تنقصهم 
الخبرة والدراية في إدارة شركة مُدرجة، فإن هذه الأمور سيكون لها تأثير سلبي جوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها.
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أو الفشل في تطبيقها يعرض الشركة للمخالفات الجزائية من  إن مخالفة الشركة لأي من متطلبات نظام حوكمة الشركات والإجراءات 
قِبل هيئة السوق المالية، والتي سيكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وربحيتها وتوقعاتها 

المستقبلية، وحتى تاريخ هذه النشرة لم يصدر بحق الشركة أي مخالفة أو غرامة تتعلق بعدم التزامها بأي لائحة نظامية.

المخاطـــر المتعلقـــة بعـــدم التقيـــد بالأنظمـــة والقوانيـــن الحاليـــة و/أو صـــدور أنظمـــة وقوانيـــن  2-2-6
جديـــدة

تخضع الشركة لإشراف عدد من الجهات الحكومية في المملكة، بما في ذلك على سبيل المثال لا الحصر وزارة الشؤون البلدية والقروية 
وهيئة السوق المالية ووزارة التجارة ووزارة الصناعة والثروة المعدنية والمركز الوطني للرقابة على الالتزام البيئي، بالتالي تخضع الشركة 
لمخاطر التغييرات في الأنظمة واللوائح والتعاميم والسياسات في المملكة. وتشهد البيئة التشريعية والتنظيمية في المملكة إصدار العديد 
من الأنظمة واللوائح، والتي يتم تطويرها وتحسينها بشكل مستمر. وتعتبر تكاليف الالتزام لهذه الأنظمة مرتفعة. وفي حال إدخال أي تغييرات 
على الأنظمة أو اللوائح الحالية أو إصدار قوانين أو لوائح جديدة فإن ذلك سيؤدي إلى تكبد الشركة لمصروفات مالية إضافية غير متوقعة 
لأغراض تتعلق بالالتزام بتلك اللوائح وتلبية اشتراطات هذه القوانين، أو قد تخضع للعقوبات والغرامات التي تفرضها السلطات الإشرافية 
عملياتها  ونتائج  أعمالها  على  وبشكل جوهري  سلبااً  مما سيؤثر  مستمر،  بشكل  والأنظمة  اللوائح  لهذه  التزامها  عدم  في حال  المختصة 

ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بضريبة القيمة المضافة 2-2-7

قامت المملكة بإصدار نظام ضريبة القيمة المضافة والذي دخل حيز النفاذ بتاريخ 1 يناير 2018م. ويفرض هذا النظام قيمة مضافة بنسبة 
5% على عدد من المنتجات والخدمات وذلك حسب ما هو وارد في النظام، وقد قررت حكومة المملكة زيادة نسبة ضريبة القيمة المضافة 
من 5% إلى 15% والذي بدأ تطبيقه من شهر يوليو 2020م، وبالتالي، فإنه يتعين على المنشآت ذات العلاقة الالتزام بسداد ضريبة القيمة 
المضافة وتقديم تقاريرها الخاصة إلى الجهات الحكومية ذات العلاقة. كما في تاريخ هذه النشرة لا يوجد لدى الشركة أي مطالبات أو 
اعتراضات حالية متعلقة بضريبة القيمة المضافة، ومع ذلك فإن أي انتهاك أو تطبيق خاطئ لنظام الضريبة من قبل إدارة الشركة، سوف 
يعُرضها لغرامات أو عقوبات أو يؤدي إلى الإضرار بسمعتها مما سيزيد أيضااً من التكاليف والمصاريف التشغيلية، وهو ما يمكن أن يقلل من 
الوضع التنافسي للشركة ومستوى الطلب على منتجاتها، مما سيكون له تأثير سلبي وجوهري على الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بمنتجات الطاقة والكهرباء والخدمات ذات الصلة 2-2-8

استهلاك  وتعرفة  الطاقة  منتجات  أسعار  برفع  )الموافق 2015/12/28م(  وتاريخ 1437/3/17هـ   )95( رقم  قراره  الوزراء  أصدر مجلس 
المتعلقة برفع كفاءة  السياسات  للقطاع السكني والتجاري والصناعي، كجزء من  المياه وخدمات الصرف الصحي  بيع  الكهرباء وتسعيرة 
برنامج  )الموافق 2017/12/12م( حول خطة  تاريخ 1439/03/24هـ  بيانااً في  الطاقة  وزارة  المملكة. كما أصدرت  الحكومي في  الدعم 
التوازن المالي على سبيل المثال لتصحيح أسعار منتجات الطاقة التي يجري تعديلها شهريااً وفقااً لإجراءات حوكمة تعديل أسعار منتجات 
الطاقة والمياه وذلك ابتداءاً من يوم 1439/04/14هـ )الموافق 2018/01/01م(. تعتمد عمليات الشركة التشغيلية على توفر منتجات الطاقة 
والكهرباء والمياه، وقد شكلت تكاليف الطاقة من إجمالي تكلفة المبيعات مانسبته )0.60%( و)0.50%( و)0.41%(كما في 31 ديسمبر 2022م 
و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي، لذا فإن أي انقطاع أو تقليص في الإمدادات من هذه المنتجات أو أي ارتفاع في أسعارها من شأنه 
أن يؤثر على العمليات التشغيلية للشركة، مما سيؤدي إلى تقليص هوامش أرباحها وبالتالي التأثير سلبااً وبشكل جوهري على أعمالها ووضعها 

المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بإنفاق المستهلك بسبب سوء الأوضاع الاقتصادية 2-2-9

قد تؤثر التقلبات في العناصر الاقتصادية الخارجة عن سيطرة الشركة، بما في ذلك قدرة المستهلكين على الإقتراض ومعدلات الفائدة 
ومعدلات البطالة ومستويات الرواتب ومستويات الضرائب )بما في ذلك ضريبة القيمة المضافة، التي تم زيادتها من 5% إلى 15%، ابتداءاً 
من 1 يوليو 2020م( وتكاليف استهلاك المياه والكهرباء وإلغاء دعم الحكومة السعودية - سواء بشكل كامل أو جزئي - لبعض المواد والذي 
بدورها تؤثر بشكل سلبي على مستوى الدخل المتاح للانفاق وعلى مستويات انفاق المستهلكين )بما في ذلك الإنفاق الاختياري على مختلف 
يعتمد كذلك على قدرتها على  الشركة  أعمال  نجاح  أن  كما  الشركة.  منتجات  الطلب على  التأثير بشكل سلبي على  وبالتالي  المنتجات( 
الاستمرار في تطوير منتجاتها وعلى سرعة مواكبتها للمتغيرات في السوق وسلوك المستهلكين. إن أي تراجع في أعداد المستهلكين أو 

مستويات إنفاقهم، سيؤثر ذلك سلبااً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بتغيير آلية احتساب الزكاة وضريبة الدخل  2-2-10

أصدرت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك التعميم رقم 6768/16/1438 بتاريخ 1438/03/05هـ الموافق)الموافق 2016/12/04م( الذي 
يلزم الشركات السعودية المدرجة في السوق المالية بحساب الدخل والزكاة على أساس جنسية المساهمين والملكية الفعلية بين المواطنين 
السعوديين والخليجيين وغيرهم على النحو الوارد في »نظام تداولاتي« في نهاية العام. وقبل إصدار هذا التعميم، كانت الشركات المدرجة 
في السوق المالية خاضعة بوجه عام لدفع الزكاة أو الضريبة على أساس ملكية مؤسسيها وفقااً لنظامها الأساسي، ولم يتم الأخذ بالاعتبار 
أثر الأسهم المدرجة في تحديد وعاء الزكاة. وكان من المقرر تطبيق هذا التعميم في السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2016م والسنوات 
اللاحقة لذلك. ولكن أصدرت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك خطابها رقم 12097/16/1438بتاريخ 1438/04/19هـ )الموافق 17 يناير 
2017م( الذي يقتضي تأجيل تنفيذ التعميم للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2017م والسنوات التي تليها. وإلى أن تصدر هيئة الزكاة 
والضريبة والجمارك توجيهاتها فيما يتعلق بآليات وإجراءات تنفيذ هذا التعميم، فإن تنفيذ هذا التعميم بما في ذلك المتطلبات النهائية التي 
يجب الوفاء بها لا يزال قيد النظر، وكذلك القواعد التي تفرض ضريبة الدخل على جميع المقيمين غير الخليجيين المساهمين في الشركات 
السعودية المدرجة والتي تطبق ضريبة الاستقطاع على توزيعات الأرباح الخاصة بالمساهمين الغير مقيمين بغض النظر عن جنسياتهم. 
ولم تقم الشركة بتقييم الأثر المالي لهذا التعميم واتخاذ الخطوات الكافية لضمان الألتزام به حيث أنها شركة مساهمة مقفلة مملوكة من 
مساهمين سعوديين، وفي حال كان الأثر المالي لهذا التعميم حال تطبيقه كبيرااً أو في حال تكبدت الشركة تكاليف إضافية لاتخاذ الخطوات 

اللازمة لضمان الالتزام به فسيؤثر ذلك سلبااً وبشكل جوهري على أعمالها ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بفرض رسوم أو ضرائب جديدة 2-2-11

بالرغم من أن الشركة لا تخضع في الوقت الراهن لأي نوع من الضرائب بخلاف الزكاة الشرعية وضريبة القيمة المضافة، إلا أنه من 
المحتمل أن تفرض الحكومة رسوم أخرى أو ضرائب جديدة على الشركات في المستقبل. وفي حال تم فرض رسوم أخرى أو ضرائب جديدة 
على الشركات بخلاف ما هو مطبق حاليااً، فإن ذلك سيؤثر سلبااً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بنظام المنافسة ولائحته التنفيذية 2-2-12

في حال أصبحت الشركة في وضع مهيمن في السوق أو تم تصنيفها كذلك من قبل الهيئة العامة للمنافسة،فستخضع الأنشطة التشغيلية 
للشركة للشروط والضوابط الواردة في نظام المنافسة الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم )م/75( وتاريخ 1440/06/29هـ )الموافق 
)الموافق  1441/01/25هـ  وتاريخ   )327( رقم  القرار  بموجب  للمنافسة  العامة  الهيئة  عن  الصادرة  التنفيذية  ولائحته  2019/03/06م( 
2019/09/24م(. حيث يهدف نظام المنافسة لحماية المنافسة العادلة في الأسواق السعودية وتشجيع وترسيخ قواعد السوق وحرية الأسعار 
وشفافيتها. وفي حالة مخالفة الشركة لأحكام نظام المنافسة وصدور حكم ضد الشركة فيما يتعلق بهذه المخالفة، فإنه من المحتمل أن 
تتعرض الشركة لغرامات كبيرة تخضع لتقدير الهيئة العامة للمنافسة بما لايتجاوز نسبة )10%( من قيمة المبيعات السنوية )العائد( محل 
العقد أو لاتتجاوز عشرة ملايين ريال سعودي في حال عدم إمكانية احتساب العائد السنوي. بالإضافة إلى ذلك، يحق للهيئة العامة للمنافسة 
طلب تعليق وإيقاف أنشطة الشركة بشكل مؤقت أو دائم )جزئيااً أو كليااً( في حال تكرار المخالفات من قبل الشركة. وعلاوة على ذلك، قد 
تكون إجراءات إقامة الدعاوي مكلفة ماديااً للشركة وقد تستغرق مدة طويلة للبت فيها. وقد يكون لحدوث أي من هذه المخاطر المشار إليها 

أعلاه تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالأسهم المطروحة 2-3

المخاطر المتعلقة بالتذبذبات المحتملة في سعر السهم 2-3-1

قد لا يكون السعر السوقي لأسهم الشركة مستقرااً بعد الطرح، وقد يتأثر بشكل كبير بسبب العديد من العوامل منها دون الحصر: ظروف سوق 
الأسهم، ضعف أداء الشركة، عدم القدرة على تنفيذ خطط الشركة المستقبلية، دخول منافسين جدد للسوق، التغير في رؤية أو تقديرات 
الخبراء والمحللين لسوق الأوراق المالية، وأي إعلان للشركة أو أي من منافسيها يتعلق بعمليات اندماج واستحواذ أو تحالفات استراتيجية.

المخاطر المتعلقة بالبيانات المستقبلية 2-3-2

إن النتائج المستقبلية وبيانات الأداء للشركة لا يمكن توقعها فعليااً وقد تختلف عن الموجودة في هذه النشرة. إذ أن انجازات وقدرة الشركة 
على التطور هي من تحدد النتائج الفعلية والتي لا يمكن توقعها أو تحديدها. إن عدم دقة البيانات والنتائج تعتبر إحدى المخاطر التي يجب 

على المساهم التعرف عليها حتى لا تؤثر على قراره الاستثماري.

المخاطر المتعلقة باحتمال إصدار أسهم جديدة 2-3-3

في حال قررت الشركة إصدار أسهم جديدة في المستقبل، فمن المحتمل أن يؤدي ذلك إلى التأثير سلبااً على سعر السهم في السوق أو تدني 
نسبة ملكيّة المساهمين في الشركة في حال عدم استثمارهم في الأسهم الجديدة في ذلك الحين.
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المخاطر المتعلقة بالسيطرة الفعلية من قبل المساهمين الحاليين بعد الطرح 2-3-4

بعد الانتهاء من عملية الطرح، قد يتمكن المساهمون الحاليون معااً أو مع مساهمين آخرين من السيطرة على القرارات والتصرفات التي 
تتطلب موافقة المساهمين - بما في ذلك دون حصر - عمليات الاندماج والاستحواذ وبيع الأصول، وانتخاب أعضاء مجلس الإدارة، وزيادة 
رأس المال أو تخفيضه، وإصدار أو عدم إصدار أسهم إضافية، أو توزيع الأرباح، أو أي تغيير في الشركة. وفي حال نشأت ظروف تتعارض 
فيها مصالح المساهمين الحاليين مع مصالح مساهمي الأقلية، فإن ذلك قد يضع مساهمي الأقلية في وضع ليس في صالحهم، وقد يمارس 
نتائج عملياتها  أو  المالي  الشركة ووضعها  أعمال  وبشكل جوهري على  تؤثر سلبااً  بطريقة  الشركة  الحاليون سيطرتهم على  المساهمون 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم وجود سوق سابقة لأسهم الشركة 2-3-5

لا يوجد حاليااً ولم يسبق وجود سوق مالي لتداول أسهم الشركة، ولا يوجد أي تأكيدات بشأن وجود سوق فعالة ومستمرة لتداول أسهم الشركة 
بعد إدراج الشركة، وقد يترتب على الطرح وجود عرض أو طلب محدود مما سيؤثر ذلك على سعر السهم، وإذا لم يتطور سوق نشط لتداول 

أسهم الشركة فقد تتأثر سيولة وسعر تداول أسهم الشركة بشكل سلبي وكبير.

المخاطر المتعلقة ببيع عدد كبير من الأسهم في السوق بعد الطرح 2-3-6

إن بيــع عــدد كبيــر مــن الأســهم فــي الســوق الماليــة بعــد إتمــام عمليــة الطــرح ســيؤثر سـلبااً علـى السـعر السـوقي للأسـهم. وبعـد إتمـام 
عمليـة الطـرح بنجـاح، سـوف يخضـع كبــار المســاهمين لفتــرة حظــر مدتهــا )12( اثنــي عشــر شــهرااً مــن تاريــخ بــدء تــداول الأسـهم فـي 
السـوق الماليـة، وقـد يـؤدي بيـع أي مـن المسـاهمين الكبار لعـدد كبير من الأسـهم بعـد انتهـاء فتـرة الحظـر إلـى التأثيـر سـلبااً على سـوق 
أسـهم الشـركة، وبالتالي قـد ينتـج عـن ذلـك انخفـاض السـعر السـوقي للأسـهم، والـذي سـيؤثر سـلبااً وبشـكل جوهـري علـى أعمـال الشـركة 

ووضعهـا المالـي ونتائـج عملياتها وتوقعاتها المسـتقبلية.

للســـوق  2-3-7 الانتقـــال  متطلبـــات  اســـتيفاء  مـــن  الشـــركة  تمكـــن  بعـــدم  المتعلقـــة  المخاطـــر 
مســـتقبلية تنظيميـــة  متطلبـــات  أي  أو  الحاليـــة  الرئيســـية 

يمكــن للشــركة تقديــم طلــب إدراج فــي الســوق الرئيســية بعــد مــرور الفتــرة النظاميــة (سـنتين حسـب النظـام الحالـي للسـوق الماليـة( 
علـى إدراجهـا فـي السـوق الموازيـة، وذلــك بعــد اســتيفاء جميــع المتطلبــات النظاميــة الصــادرة عــن هـــيئة الســوق الماليــة وعــن شركة 
تداول السعودية )تــداول السعودية( بنــاءااً علــى قواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة وقواعــد الإدراج، والمتعلقــة بانتقــال 
الشــركات المدرجــة فــي السـوق الموازيـة إلـى السـوق الرئيسـية، فـي حـال عـدم تمكـن الشـركة مـن اسـتيفاء تلـك المتطلبـات أو أي متطلبـات 
نظاميـة إضافيـة مسـتقبلية قـد تفرضهـا الهيئـة علـى الشــركة أو الســوق، فــإن الشــركة لــن تتمكــن مــن الانتقــال إلــى الســوق الرئيســية، 
وبمـا أن السـوق الموازيـة حتـى تاريـخ نشـرة الإصـدار هــذه هــي سـوق يقتصـر فيهـا التــداول علــى المســتثمرين المؤهليــن فقــط، فــإن حجــم 
التــداول اليومــي والســيولة سـيكون أقـل منـه فـي السـوق الرئيسـية، وبالتالـي سـيؤثر سـلبااً علـى سـيولة سـهم الشـركة وقيمتهـا السـوقية، 

والـذي سـيؤثر سـلبااً وبشـكل جوهـري علـى أعمـال الشـركة ووضعهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا وتوقعاتهــا المســتقبلية.

المخاطر المتعلقة بسيولة أسهم الطرح 2-3-8

لا يوجــد حاليــااً ولــم يســبق وجــود ســوق مالــي لتــداول أســهم الشــركة، ولا يوجــد أي تأكيــدات بشــأن وجــود ســوق فعالــة ومســتمرة 
لتــداول أســهم الشــركة بعــد انتهــاء فتــرة الطــرح، وإذا لــم يتطــور ســوق نشــط لتــداول أســهم الشــركة، فــإن ذلــك ســيؤثر علـى سـيولة 
وسـعر تـداول أسـهم الشـركة بشـكل سـلبي وكبيـر، والـذي سـيؤثر سـلبااً وبشــكل جوهــري على أعمــال الشــركة ووضعهــا المالــي ونتائــج 

عملياتهــا وتوقعاتهــا المستقبيلة.

المخاطر المتعلقة برغبة الشركة في الاستمرار في السوق الموازية 2-3-9

الخاصة  للشروط  الشركة مستوفية  تكون  الصلة قد  ذات  القواعد  بموجب  النظامية  الفترة  وبعد مضي  الموازية،  السوق  الطرح في  بعد 
بالانتقال إلى السوق الرئيسية، ولكنها ترغب في الاستمرار كشركة مدرجة في السوق الموازية وعدم الانتقال للسوق الرئيسية. وبما أن 
السوق الموازية حتى تاريخ نشرة الإصدار هذه هي سوق يقتصر فيها التداول على المستثمرين المؤهلين فقط، فإن حجم التداول اليومي 

والسيولة سيكون أقل منه في السوق الرئيسية وبالتالي التأثير سلبااً على سيولة سهم الشركة وقيمته السوقية.

المخاطر المتعلقة بتوزيع الأرباح 2-3-10

يعتمـد توزيـع الأربـاح فـي المسـتقبل علـى العديـد مـن العوامـل منهـا تحقـق الأربـاح فـي المسـتقبل، والوضـع المالـي، التدفقـات النقديـة، 
ومتطلبـات رأس المـال العامـل، والنفقـات الـرأس ماليـة والاحتياطـات الشـركة القابلـة للتوزيـع، إضافـة إلـى عـدة عوامـل أخـرى، وقـد لا تتمكـن 
الشـركة مـن توزيع أرباح على المسـاهمين وقـد لا يوصي مجلس الإدارة، أو لا يوافـق المسـاهمين علـى توزيـع تلـك الأربـاح، بالإضافـة إلـى 
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ذلـك في حال إبرام الشركة أي إتفاقيات تمويل مستقبلية تخضع لقيود تمنع الشركة من توزيــع أي أربــاح إلا بعــد الحصــول علــى موافقــة 
خطيــة للقيــام بذلــك مــن قبــل الجهة التمويلية. 

ومــن ناحيــة أخــرى، قــد تتكبــد الشــركة مصاريــف أو التزامــات جديــدة غيــر متوقعــه قــد يترتـب عليهـا انخفـاض فـي أربـاح الشـركة أو 
تأثـر مسـتوى السـيولة النقدية لديهـا، الأمر الـذي قـد يـؤدي إلـى انخفـاض توزيـع الأربـاح أو انعدامـه، وبالتالـي فـإن ذلـك قـد يـؤدي إلـى 
انخفـاض العائـد المتوقـع علـى أسـهم الشـركة، الأمر الـذي سـيؤثر بشـكل سـلبي وجوهــري علــى العائــدات المتوقعــة للمساهمين، الجديــر 
توزيع الأرباح لشروط  الذي سـيدفع في أي سـنة معينـة، ويخضع  التوزيعـات  يتعلـق بمبلـغ  تقــدم أي ضمـان فيمـا  الشــركة لا  بالذكــر أن 
وضوابط معينة منصوص عليها في النظام الأساسي للشركة. ولمزيد مـن التفاصيـل حـول سياسـة توزيـع الأربـاح، الرجـاء مراجعـة القسـم رقم 
)5( »سياسة توزيع الأرباح« في هـذه النشـرة. وبنـاء علـى مـا تـم ذكـره فـإن هـذه العوامـل سـتؤثر سـلبا وبشـكل جوهـري علـى أعمـال الشـركة 

ووضعهـا المالـي ونتائـج عملياتها وتوقعاتها المسـتقبلية.

المخاطر المتعلقة باقتصار التداول على المستثمرين المؤهلين 2-3-11

سيتم إدراج أسهم الشركة في السوق الموازية، وحيث أن السـوق الموازيـة حتـى تاريـخ نشـرة الإصـدار هــذه هــي سـوق يقتصـر فيهـا التــداول 
علــى المســتثمرين المؤهليــن فقــط، فــإن حجــم التــداول اليومــي والســيولة سـيكون أقـل منـه فـي السـوق الرئيسـية، وبالتالـي سـيؤثر سـلبااً 
علـى سـيولة سـهم الشـركة وقيمتهـا السـوقية، والـذي سـيؤثر سـلبااً وبشـكل جوهـري علـى أعمـال الشـركة ووضعهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا 

وتوقعاتهــا المســتقبلية.
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خلفية عن الشركة وطبيعة أعمالها- 3

نبذة عن الشركة  3-1
شركة بسمة اديم الطبية )»الشركة« أو »المُصدر«( شركة مساهمة سعودية مقفلة بموجب قرار الشركاء بتاريخ 1445/12/06هـ )الموافق 
بمدينة  الصادر  2012/12/23م(  )الموافق  1434/02/10هـ  وتاريخ   )1010358612( رقم  التجاري  السجل  وبموجب  2024/06/12م(، 

الرياض. 

ويبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح ستة عشر مليون )16.000.000( ريال سعودي مقسم إلى ستة عشر 
مليون )16.000.000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها واحد )1( ريال سعودي مدفوعة القيمة بالكامل، وسيبلغ رأس الشركة 
بعد الطرح عشرين مليون )20.000.000( ريال سعودي مقسم إلى عشرين مليون )20.000.000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل 

سهم منها )1( ريال سعودي مدفوعة القيمة بالكامل.

ويتمثل عنوان المقر الرئيس للشركة في الرياض، طريق الملك عبدالعزيز الفرعي حي الياسمين، ص.ب. 13322 الرياض 13322 المملكة 
العربية السعودية.

تاريخ الشركة وأهم التطورات في هيكل رأس مالها 3-2
تأسست شركة بسمة اديم الطبية )»الشركة« أو »المصدر«( كشركة ذات مسؤولية محدودة بتاريخ 1433/12/28هـ )الموافق  	

2012/11/13م( بموجب السجل التجاري رقم )1010358612( وتاريخ 1434/02/10هـ )الموافق 2012/12/23م( الصادر 
من مدينة الرياض برأس مال قدرة خمسين الف ريال )50.000( ريال سعودي مقسمة إلى خمسين )50( حصة نقدية 
متساوية القيمة. وقيمة كل حصة منها ألف )1.000( ريال سعودي. وتم توزيعها على كل من الشركاء: 1( السيد محمد 
عبدالعزيز سعد البواردي ويمتلك حصص بعدد ثمانية عشر )18( حصة بقيمة اسمية ثمانية عشر الف )18.000( ريال 
سعودي وتمثل نسبة )36.00%( من اجمالي ملكية الشركة. 2( السيد/معاذ عبدالرحمن سليمان العنقري ويمتلك حصص 
بعدد ستة عشر )16( حصة وبقيمة اسمية ستة عشر الف )16.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )32.00%( من اجمالي 
ملكية الشركة 3( السيد/عبدالله سعد محمد القديري ويمتلك حصص بعدد ستة عشر )16( حصة وبقيمة اسمية ستة 

عشر الف )16.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )32.00%( من إجمالي ملكية الشركة. 
وبتاريخ 1440/04/23هـ الموافق )2018/12/30م( قرر الشريك السيد/ معاذ عبدالرحمن سليمان العنقري التنازل بدون  	

مقابل عن كامل حصصه في رأس مال الشركة والبالغة ستة عشر )16( حصة وبقيمة ستة عشر ألف )16.000( إلى كل من: 
السيد/ محمد عبدالله علي السرحان بعدد خمس )5( حصص وبقيمة اسمية خمسة الاف )5.000( ريال سعودي كشريك 
جديد في الشركة وإلى السيد/طلال مغيلث دخيل الله النصار بعدد أحدى عشر )11( حصص وبقيمة اسمية أحدى عشر 
الف )11.000( ريال سعودي كشريك جديد كما وقرر الشريك السيد/ محمد عبدالعزيز سعد البواردي التنازل عن عدد 
ثلاثة )3( حصص وبقيمة اسمية ثلاثة الاف ريال وبدون مقابل إلى السيد/ محمد عبدالله علي السرحان ليصبح الشركاء 
الحاليون المالكون للشركة هم: 1( عبدالله سعد محمد القديري ويمتلك حصص بعدد ستة عشر )16( حصة وبقيمة اسمية 
ستة عشر الف )16.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )32.00%(من اجمالي ملكية الشركة 2(السيد/ محمد عبدالعزيز سعد 
البواردي ويمتلك حصص بعدد خمسة عشر )15( حصة وبقيمة اسمية خمسة عشر الف )15.000( ريال سعودي وتمثل 
نسبة )30.00%( من اجمالي ملكية الشركة 3(السيد/ طلال مغيلث دخيل الله النصار ويمتلك حصص بعدد إحدى عشر 
)11( حصة وبقيمة اسمية إحدى عشر الف )11.000( ريال سعودي وتمثل نسبة )22.00%( من اجمالي ملكية الشركة 4(
السيد/ محمد عبدالله علي السرحان ويمتلك حصص بعدد ثمانية )8( حصص وبقيمة اسمية ثمانية الاف )8.000( ريال 

سعودي وتمثل نسبة )16.00%( من اجمالي ملكية الشركة. 
وبتاريخ 1444/10/26هـ الموافق )2023/05/16م( قرر الشركاء زيادة رأس المال من مبلغ خمسين ألف )50.000( ريال  	

سعودي إلى مائة ألف )100.000( ريال سعودي مقسمة إلى عشرة الاف )10.000( حصة نقدية متساوية القيمة. وقيمة 
كل حصة منها عشرة )10( ريال سعودي. وقد تمت هذه الزيادة عن طريق التحويل من رصيد المساهمات الإضافية في 
البواردي، طلال مغيلث دخيل الله  رأس المال كما قرر الشركاء/عبدالله سعد محمد القديري، محمد عبدالعزيز سعد 
النصار، محمد عبدالله علي السرحان التنازل عن عدد )111( و)191( و)93( و)55( بدون مقابل إلى الشريك/ شركة 
سهمين للاستثمار بحيث يصبح رأس مال الشركاء كالاتي: 1( السيد/ عبدالله سعد محمد القديري ويمتلك حصص بعدد 
ثلاثة الاف وتسعة وثمانين )3.089( حصة بقيمة اسمية ثلاثين الف وثمان مئة وتسعون )30.890( ريال سعودي وتمثل 
نسبة )30.89%( من اجمالي ملكية الشركة. 2( السيد/ محمد عبدالعزيز سعد البواردي ويمتلك حصص بعدد الفين وثمان 
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مئة وتسعة )2.809( حصة وبقيمة اسمية ثمانية وعشرون الف وتسعون )28.090( ريال سعودي وتمثل نسبة )%28.09( 
من اجمالي ملكية الشركة، 3( السيد/ طلال مغيلث دخيل الله النصار ويمتلك حصص بعدد الفين ومئة وسبعة )2.107( 
حصة بقيمة اسمية واحد وعشرين الف وسبعين )21.070( ريال سعودي وتمثل نسبة )21.07%( من اجمالي ملكية الشركة، 
4( السيد/ محمد عبدالله علي السرحان ويمتلك حصص بعدد الف وخمس مئة وخمسة واربعين )1.545( حصة بقيمة 
اسمية خمسة عشر الف واربع مئة وخمسين )15.450( ريال سعودي وتمثل نسبة )15.45%( من اجمالي ملكية الشركة،5( 
الشريك/ شركة سهمين للاستثمار ويمتلك حصص بعدد اربع مئة وخمسين )450( حصة بقيمة اسمية اربع الاف وخمس 

مئة )4.500( ريال سعودي وتمثل نسبة )4.50%( من اجمالي ملكية الشركة.
	  )100.000( ألف  مائة  مبلغ  من  المال  رأس  زيادة  الشركاء  قرر  )2024/03/10م(  الموافق  1445/08/29هـ  وبتاريخ 

الف  إلى تسعة ملايين وخمسمئة  ريال سعودي مقسمة  الف )9.500.000(  إلى تسعة ملايين وخمسمئة  ريال سعودي 
)9.500.000( حصة نقدية متساوية القيمة. وقيمة كل حصة منها واحد )1( ريال سعودي. بحيث يصبح هيكل ملكية 
الشركة كالاتي: 1( السيد/ عبدالله سعد محمد القديري ويمتلك حصص بعدد مليونين وتسعمئة وأربعة وثلاثين وخمسمئة 
وخمسين )2.934.550( حصة بقيمة اسمية مليونين وتسعمئة وأربعة وثلاثين وخمسمئة وخمسين )2.934.550( ريال 
سعودي وتمثل نسبة )30.89%( من اجمالي ملكية الشركة. 2( السيد/ محمد عبدالعزيز سعد البواردي ويمتلك حصص 
بعدد مليونين وستمئة وثمانية وستين وخمسمئة وخمسين )2.668.550( حصة وبقيمة اسمية مليونين وستمئة وثمانية 
وستين وخمسمئة وخمسين )2.668.550( ريال سعودي وتمثل نسبة )28.09%( من اجمالي ملكية الشركة، 3( السيد/ 
طلال مغيلث دخيل الله النصار ويمتلك حصص بعدد مليونين والف وستمئة وخمسون )2.001.650(حصة بقيمة اسمية 
مليونين والف وستمئة وخمسون )2.001.650( ريال سعودي وتمثل نسبة )21.07%( من اجمالي ملكية الشركة، 4( السيد/ 
محمد عبدالله علي السرحان ويمتلك حصص بعدد مليون واربعمئة وسبعة وستين الف وسبعمئة وخمسين )1.467.750( 
نسبة  وتمثل  سعودي  ريال   )1.467.750( وخمسين  وسبعمئة  الف  وستين  وسبعة  واربعمئة  مليون  اسمية  بقيمة  حصة 
)15.45%( من اجمالي ملكية الشركة،5( الشريك/ شركة سهمين للاستثمار ويمتلك حصص بعدد اربعمئة وسبعة وعشرين 
الف وخمسمئة )427.500( حصة بقيمة اسمية اربعمئة وسبعة وعشرين الف وخمسمئة )427.500( ريال سعودي وتمثل 
نسبة )4.50%( من اجمالي ملكية الشركة، وقد تم الوفاء بهذه الزيادة عن طريق تحويل مبلغ )1.142.748( ريال سعودي 

من رصيد المساهمات الإضافية في رأس المال ومبلغ )8.257.252( ريال سعودي من الأرباح المبقاة.
وخمسمائة  	 ملايين  تسعة  مبلغ  من  المال  رأس  زيادة  الشركاء  قرر  )2024/06/11م(  الموافق  1445/12/05هـ  وبتاريخ 

مليون  عشر  ستة  إلى  مقسمة  سعودي  ريال   )16.000.000( مليون  عشر  ستة  إلى  سعودي  ريال   )9.500.000( ألف 
)16.000.000( حصة نقدية متساوية القيمة، وقيمة كل حصة منها واحد )1( ريال سعودي، وقد تم الوفاء بالزيادة نقدااً 

من قبل الشركاء.
مليون  	 عدد  عن  البواردي  سعد  عبدالعزيز  محمد  الشريك  تنازل  2024/06/12م(  )الموافق  1445/12/06هـ  وبتاريخ 

وخمسمائة وأربع آلاف )1.504.000( حصة إلى عدد ثمانية )8( شركاء جدد بما لها من حقوق وما عليها من التزامات 
وبدون مقابل وهم كالتالي: 1( السيد فراج بن سعد البلوي بعدد )400.000( حصة، 2( السيدة نورة إبراهيم السنيدي 
بعدد )320.000( حصة، 3( السيد/إبراهيم شفيق العقيلي بعدد )240.000( حصة، 4( السيد/عبدالعزيز أحمد البليهص 
القديري  السيد/متعب سعد  البواردي بعدد )96.000( حصة، 6(  بعدد )160.000( حصة، 5( السيد/يزيد عبدالعزيز 
بعدد )96.000( حصة، 7( السيد/خالد مغيلث النصار بعدد )96.000( حصة، 8( السيدة/نورة بنت ناصر السهلي بعدد 

)96.000( حصة، كما وافق الشركاء بالإجماع على تحويل الكيان القانوني للشركة إلى شركة مساهمة مقفلة. 
لأسهمها  	 الشركة  شراء  على  العادية  غير  العامة  الجمعية  وافقت  2024/06/27م(  )الموافق  1445/12/21هـ  وبتاريخ 

والاحتفاظ بها كأسهم خزينة، وذلك من خلال تنازل جميع مساهمي الشركة عن جزء من ملكية كل منهم في الشركة. 
كما تمت الموافقة على زيادة رأس مال الشركة من ستة عشر مليون )16.000.000( ريال سعودي إلى عشرين مليون 
)20.000.000( ريال سعودي مقسم إلى عشرين مليون )20.000.000( سهم عادي، عن طريق إصدار عدد أربعة ملايين 
نسبة  )تمثل  المال  رأس  وزيادة  الطرح  بعد  الشركة  أسهم  من   )%20.00( نسبة  تمثل  عادي جديد  )4.000.000( سهم 
)25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال( وطرحها على فئات المستثمرين المؤهلين لغرض التسجيل 
العلاقة،  ذات  الجهات  من  اللازمة  الموافقات  على  الحصول  بعد  وذلك  الموازية،  السعودية  المالية  السوق  في  والإدراج 
ووافقت الجمعية أيضااً على التنازل من قبل المساهمين الحاليين عن حقوق الأولوية في الاكتتاب في أسهم زيادة رأس 

المال.
يبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح ستة عشر مليون )16.000.000( ريال سعودي مقسم إلى ستة عشر 
مليون )16.000.000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها واحد )1( ريال سعودي مدفوعة القيمة بالكامل، وسيبلغ رأس الشركة 
بعد الطرح عشرين مليون )20.000.000( ريال سعودي مقسم إلى عشرين مليون )20.000.000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل 

سهم منها )1( ريال سعودي مدفوعة القيمة بالكامل.
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جميع أسهم الشركة هي أسهم عادية من فئة واحدة، ولا يعطي أي سهم لحامله حقوق تفضيلية. ويعطي كل سهم لحامله الحق في صوت واحد 
ولا يعطى أي مساهم أي حقوق تفضيلية، ويحق لكل مساهم أيااً كان عدد أسهمه حضور اجتماعات الجمعية العامة للمساهمين والتصويت 
فيها، كما يحق لكل مساهم أن يوكل عنه شخصااً آخر من غير أعضاء مجلس إدارة الشركة أو عاملي الشركة لينوب عنه في حضور اجتماعات 

الجمعية العامة، والتصويت فيها.

المساهمون الكبار في الشركة 3-3
يوضح الجدول التالي المساهمين الكبار في الشركة الذين يملك كلااً منهم خمسة بالمائة )5%( أو أكثر من أسهم الشركة:

المساهمون الكبار في الشركة (: 5الجدول رقم )

الاسم
بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة الملكية
 )%(

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة الملكية
 )%(

20.15%25.194.030.033%4.030.033عبدالله سعد محمد القديري 
18.32%22.903.664.734%3.664.734محمد عبدالعزيز سعد البواردي 
13.74%17.182.748.876%2.748.876طلال مغيلث دخيل الله النصار 
10.08%12.602.015.669%2.015.669محمد عبدالله علي السرحان 

8.00%10.001.600.000%1.600.000أسهم الخزينة
70.29%87.8714.059.312%14.059.312الإجمالي

المصدر: الشركة

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح 3-4
يوضح الجدول التالي هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح:

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح(: 6الجدول رقم )

اسم المساهم
بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم
)سهم(

نسبة الملكية
)%(

عدد الأسهم
)سهم(

نسبة الملكية
)%(

20.15%25.194.030.033%4.030.033عبدالله سعد محمد القديري
18.32%22.903.664.734%3.664.734محمد عبدالعزيز سعد البواردي
13.74%17.182.748.876%2.748.876طلال مغيلث دخيل الله النصار
10.08%12.602.015.669%2.015.669محمد عبدالله علي السرحان

8.00%10.001.600.000%1.600.000أسهم الخزينة
2.94%3.67587.088%587.088شركة سهمين للاستثمار*

1.80%2.25360.000%360.000فراج بن سعد البلوي
1.44%1.80288.000%288.000نوره بنت إبراهيم السنيدي
1.08%1.35216.000%216.000إبراهيم بن شفيق العقيلي

0.72%0.90144.000%144.000عبدالعزيز بن أحمد البليهيص
0.43%0.5486.400%86.400يزيد بن عبدالعزيز البواردي

0.43%0.5486.400%86.400متعب بن سعد القديري
0.43%0.5486.400%86.400خالد بن مغيلث النصار
0.43%0.5486.400%86.400نوره بنت ناصر السهلي

20.00%4.000.000--أسهم جديدة للطرح على المستثمرين المؤهلين
100.00%100.0020.000.000%16.000.000الاجمالي

المصدر: الشركة 
يوجد لدى عضو مجلس الإدارة السيد/عزام عمر المفدى ملكية غير مباشرة بنسبة )1.83%( قبل الطرح، وستصبح بنسبة )1.47%( بعد الطرح، وذلك ناتج عن ملكيته بنسبة )%50.00(   *
في شركة سهمين للإستثمار والتي تملك نسبة )3.67%( من أسهم الشركة قبل الطرح وستصبح بنسبة )2.94%( بعد الطرح، ولا يوجد أي ملكية غير مباشرة لأي من المساهمين الآخرين.
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الطبيعة العامة لأعمال الشركة  3-5
بموجب السجل التجاري رقم )1010358612( وتاريخ 1434/02/10هـ )الموافق 2012/12/23م( الصادر من مدينة الرياض.

وتتمثل أنشطة الشركة كما في سجلها التجاري فيما يلي:

المجمعات الطبية التخصصية.. 1
مراكز جراحة اليوم الواحد.. 2
العيادات الطبية.. 3
التشغيل الطبي للمجمعهات الطبية ومراكز جراحة اليوم الواحد.. 4

وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساسي بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:

أنشطة صحة الانسان والعمل الاجتماعي.. 1

وتمارس الشركة أغراضها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.

هذا وقد حصلت الشركة على كافة التراخيص النظامية اللازمة للأنشطة الحالية، والتي جميعها سارية المفعول حتى تاريخ هذه النشرة. 
)ولمزيد من المعلومات حول التراخيص التي تمارس الشركة أنشطتها بموجبها فضلااً راجع القسم رقم )3-14( »التراخيص والشهادات 

الحكومية« في هذه النشرة(.

ويتمثل نشاط الشركة الفعلي الحالي كما في تاريخ هذه النشرة في طب وعلاج وتجميل الأسنان. )ولمزيد من المعلومات حول نشاط الشركة 
فضلااً راجع القسم رقم )3-10( »الطبيعة العامة لأعمال الشركة« في هذه النشرة(.

لا يوجد للشركة أي أنشطة جديدة مهمة حتى تاريخ هذه النشرة.

رؤية الشركة 3-6
تقديم تجربة وخدمات علاجية بطريقة احترافية ومدروسة من قبل استشاريين واخصائيين سعوديين للوصول إلى اعلى درجات الرضى 

للمراجعين.

رسالة الشركة 3-7
تقديم مخرجات علاجية بأعلى درجات الجودة مقدمة من قبل استشارين واخصايين سعودين في كافة تخصصات طب الأسنان تقديم 

الخدمات ضمن تقنيات حديثة ومواد ذات جودة عالية تقديم خدمة وتجربة علاجية للمراجعين ضمن بيئة عمل صحية.

استراتيجية الشركة 3-8
بتقييم  الإدارة  وبادرت  القادمة  للسنوات  الاستراتيجية  الخطة  وتحديث  مراجعة  2023م.  عام  خلال  الأسنان  لطب  كير  سمايل  اعتمدت 
ومراجعة الأهداف الاستراتيجية وفق الإنجازات والمؤشرات الفعلية خلال الأعوام السابقة ودراسة مستجدات الفرص المتاحة في سوق 

القطاع الصحي.

الطاقة  	 زيادة  من خلال  الجودة،  درجات  اعلى  لتقديم  الأسنان  وقطاع طب  الصحي  القطاع  في  السوقية  الحصة  زيادة 
الاستيعابية للعيادات وإضافة عدد من الأطباء والممرضين والكادر الطبي والكادر الإداري لزيادة عدد المرضى.

زيادة الحصة السوقية من خلال التوسع في نشاط طب الأسنان، وقطاع الجلدية 	
لزيادة الحصة السوقية أيضا من خلال فتح عدة فروع أخرى لزيادة الحصة السوقية في القطاع الصحي 	
قبل  	 من  الخدمات  في  جودة  اعلى  توفير  بهدف  السعودية  العربية  المملكة  ومدن  الرياض  مدينة  في  فروع  عدة  فتح 

الاستشاريين والأخصائيين.
التوسع في تقديم خدمات مرافقة لطب الأسنان منها المعامل الطبية والخدمات الصحية وجراحة اليوم الواحد في مدن  	

المملكة العربية السعودية، والتوسع أيضا في قطاع الجلدية والتجميل وخدمات أخرى.
استقطاب كادر طبي مميز من استشاريين وأخصائيين ذوي جودة عالية من حملة اعلى الشهادات الطبية. 	
الالتزام التام بالمعايير الأخلاقية والمهنية في كافة مجالات العمل. 	
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نواحي القوة والمزايا التنافسية للشركة 3-9
تقديم أعلى درجات الجودة العلاجية من قبل استشاريين وأخصائيين ذوي جودة عالية من حملة اعلى الشهادات الطبية  	

السعودية والعالمية.
الحرص على الوصول لأعلى جودة ورضا لدى المراجعين. 	
تحقيق نمو عالي في أعداد المرضى نظير الجودة العالية المقدمة للمرضى والسمعة الجيدة في قطاع. 	
مستوى أرباح ممتاز ونمو عالي في الأرباح خلال السنوات الماضية. 	
مركز مالي مستقر. 	
مكان عمل مميز لكافة موظفي العيادة مما ساعد في استقطاب عدد من نخبة الاستشاريين والكوادر الصحية المتميزة. 	

الطبيعة العامة لأعمال الشركة 3-10
تعمل بسمة اديم الطبية في مجال طب وعلاج وتجميل الأسنان وتقدم خدماتها لعملائها من خلال كادرها الطبي المحترف والمتخصص في 
طب الأسنان العلاجي والتجميلي والذي يسعى لتقديم خدمات طبية احترافية بجودة عالية ترضي جميع العملاء، وذلك من خلال فرعها 

المتواجد داخل مدينة الرياض.

عدد العيادات ومتوسط الزيارات اليومية للفرع 3-10-1

متوسط الزيارات اليومية(: 7الجدول رقم )
متوسط الايراد للزيارةمتوسط الزيارات اليوميةعدد العياداتالفرعالفترة

1069877سمايل كير1 )الفرع الرئيسي(31 ديسمبر 2022م

2075982سمايل كير 1 )لفرع الرئيسي(31 ديسمبر 2023م

2075936سمايل كير 1 )لفرع الرئيسي(30 يونيو 2024م
المصدر: الشركة

تفاصيل إيرادات الشركة حسب الخدمة الطبية 3-10-2

تمارس الشركة أنشطتها من خلال عيادتها الواقعة في مدينة الرياض.

ويوضح الجدول أدناه تفاصيل إيرادات الشركة حسب الخدمة الطبية المقدمة:

إيرادات الشركة وفقاً للخدمة الطبية المقدمة(: 8الجدول رقم )

الخدمات
متوسط 
الزيارات 
للمريض

30 يونيو 2024م31 ديسمبر 2023م31 ديسمبر 2022م

المبلغ
)ريال سعودي(

النسبة من 
الايرادات )%(

المبلغ
)ريال سعودي(

النسبة من 
الايرادات )%(

المبلغ
)ريال سعودي(

النسبة من 
الايرادات )%(

ORTHO 36.72%39.785.660.180%41.5010.551.085%129.097.658تقويم الأسنان

PROSTHO 24.25%25.213.737.870%26.836.687.871%35.881.356تركيبات الأسنان

PERIO 10.27%10.301.582.282%10.842.732.343%42.375.719علاج اللثة والجراحة

RESTO 18.10%12.832.789.662%9.823.403.464%12.152.318حشوات الأسنان

ENDO 7.62%8.171.174.459%7.212.168.179%11.581.643علاج عصب

GP 0.26 %1.3939.952%2.03369.570%1444.710طب عام أسنان

HYGIN 1.85%1.34284.859%1.08354.919%1236.480تنظيف الأسنان

PEDO 0.94%0.97144.140%0.69257.035%1152.239أسنان أطفال

100.00%100.0015.413.404%100.0026.524.465%21.922.123-الاجمالي
المصدر: الشركة
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كبار العملاء 3-11
كما بتاريخ هذه النشرة لايوجد لدى الشركة أي كبار عملاء حيث أن الشركة تتعامل مع المراجعين بشكل مباشر وليس لديها تعامل مع أي 

من شركات التأمين.

كبار الموردين 3-12
توضح الجداول التالية قائمة بأكبر خمسة موردين للشركة كما في 31 ديسمبر 2022م 2023م و30 يونيو 2024م، علمااً أن جميع الموردين 

الكبار لجميع السنوات والفترات المالية أدناه هم مستقلين والعلاقة معهم تقوم على أساس تعاقدي:

قائمة أكبر خمسة موردين كما في 31 ديسمبر 2022م(: 9الجدول رقم )

مواد التوريدطبيعة العلاقةالدولةطرف مستقل/غير مستقلالموردم
كما في 31 ديسمبر 2022م

القيمة
)ريال سعودي(

النسبة من إجمالي 
تكلفة المبيعات )%(

16.15%2.424.894 معملتعاقديةالإماراتمستقلمورد )1(1

4.05%607.789 كراسي اسنانتعاقديةالسعوديةمستقلمورد )2(2

3.15%473.118 معملتعاقديةالإماراتمستقلمورد )3(3

1.87%281.217 زرعاتتعاقديةالسعوديةمستقلمورد )4(4

1.74%261.774 معملتعاقديةالسعوديةمستقلمورد )5(5

26.97%4.048.792الإجمالي
المصدر: الشركة

قائمة أكبر خمسة موردين كما في 31 ديسمبر 2023م(: 10الجدول رقم )

مواد التوريدطبيعة العلاقةالدولةطرف مستقل/غير مستقلالموردم
كما في 31 ديسمبر 2023م

القيمة
)ريال سعودي(

النسبة من إجمالي 
تكلفة المبيعات )%(

17.79%3.234.833 معملتعاقديةالإماراتمستقلمورد )1(1
4.36%792.822 كراسي اسنانتعاقديةالسعوديةمستقلمورد )2(2
3.84%699.283 معملتعاقديةالإماراتمستقلمورد )3(3
2.03%369.223 زرعاتتعاقديةالسعوديةمستقلمورد )4(4
2.01%366.463 معملتعاقديةالسعوديةمستقلمورد )5(5

30.04%5.462.624الإجمالي
المصدر: الشركة

قائمة أكبر خمسة موردين كما في كما في 30 يونيو 2024م(: 11الجدول رقم )

مواد التوريدطبيعة العلاقةالدولةطرف مستقل/غير مستقلالموردم
كما في 30 يونيو 2024م

القيمة
)ريال سعودي(

النسبة من إجمالي 
تكلفة المبيعات )%(

17.43%1.883.350قوالب تقويمتعاقديةالإماراتمستقلمورد )1(1

4.77%515.746زرعات سنيةتعاقديةالسعوديةمستقلمورد )2(2

3.16%341.125تركيبات أسنانتعاقديةالإماراتمستقلمورد )3(3

2.50%270.080تركيبات أسنانتعاقديةالسعوديةمستقلمورد )4(4

0.85%92.229مواد طبيةتعاقديةالسعوديةمستقلمورد )5(5

28.72%3.102.530الإجمالي
المصدر: الشركة
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المشاريع تحت التنفيذ 3-13
لايوجد أي مشاريع تحت التنفيذ كما بتاريخ هذه النشرة.

التراخيص والشهادات الحكومية 3-14
حصلت الشركة وفروعها على عدد من التراخيص والتصاريح من الجهات المعنية لتمكينهم من القيام بأعمالهم، وهي كما يلي:

التراخيص والشهادات الحكومية(: 12الجدول رقم )

صاحب الترخيص/الترخيص/الشهادة
تاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/التجديدالجهة المصدرةرقم الترخيصالشهادة

السجل التجاري 
 1434/02/10هـوزارة التجارة1010358612شركة بسمة اديم الطبية)الرئيسي(

)الموافق 2012/12/23م(
 1450/02/10هـ

)الموافق 2028/07/03م(
السجل التجاري

)فرع الشركة، الرياض(
 1434/03/16هـوزارة التجارة1010362603شركة بسمة اديم الطبية

)الموافق 2013/01/28م(
 1450/03/16هـ

)الموافق 2028/08/07م(

ترخيص فتح مؤسسة 
المديرية العامة 1410101305000160شركة بسمة اديم الطبيةصحية خاصة

للشئون الصحية
 1434/01/07هـ

)الموافق 2012/11/21م(
 1450/02/29هـ

)الموافق 2028/07/22م(

أمانة منطقة الرياض 40031858581شركة بسمة اديم الطبيةرخصة نشاط تجاري
- البلدية

 1435/11/12هـ
)الموافق 2014/09/07م(

 1446/11/12هـ
)الموافق 2025/05/10م(

 1434/02/10هـغرفة الرياض1010358612شركة بسمة اديم الطبيةشهادة اشتراك
)الموافق 2012/12/23م(

 1450/02/10هـ
)الموافق 2028/07/03م(

هيئة الزكاة والضريبة 1022233746شركة بسمة اديم الطبيةشهادة الزكاة
والجمارك

 1445/10/22هـ
)الموافق 2024/04/30م(

 1446/11/02هـ
)الموافق 2025/04/30م(

شهادة تسجيل ضريبة 
هيئة الزكاة والضريبة 3007488259شركة بسمة اديم الطبيةالقيمة المضافة

والجمارك
 1444/02/29هـ

لا يوجد)الموافق 2022/09/25م(

المصدر: الشركة

قائمة العقارات المملوكة للشركة 3-15
كما بتاريخ هذه النشرة لايوجد لدى الشركة أي أراضي مملوكة.

قائمة العقارات التي تستأجرها الشركة 3-16
يوضح الجدول التالي قائمة بالعقارات التي تستأجرها الشركة كما في تاريخ هذه النشرة.

قائمة العقارات التي تستأجرها الشركة(: 13الجدول رقم )

قيمة الإيجار السنويمدة العقدالمدينةالاستخدامالمؤجرالعقار
)ريال سعودي(

عيادات الشركة مؤجر فردمبنى
ومقرها الرئيسي

الرياض - طريق 
الملك عبدالعزيز 

عشرة سنين ميلادية تبدأ من تاريخ 
2022/07/01700.000م وحتى تاريخ 2032/06/30م.

5 سنوات ميلادية تبدأ من تاريخ 2022/04/01م، الرياض سكن موظفينمؤجر فردفيلا
58.000وحتى تاريخ 2027/03/31م.

المصدر: الشركة
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العلامات التجارية 3-17
قامت الشركة بحماية ملكيتها الفكرية وذلك من خلال تسجيل العلامات التجارية الخاصة بمنتجاتها لدى الهيئة السعودية للملكية الفكرية 

كما في الجدول التالي:

العلامات التجارية للشركة(: 14الجدول رقم )

بلد تاريخ التسجيلرقم التسجيلاسم المالكالعلامة التجارية
التسجيل

تاريخ بداية 
الحماية

تاريخ نهاية 
الحماية

1442/07/04هـ1442013088مركز ابتسامة كير الطبي 
المملكة 
العربية 

السعودية 

1442/04/24هـ 
)الموافق 

2020/12/09م(

1452/04/23هـ 
)الموافق 

2030/08/23م(

1446/03/24هـTM-01-00-26997-24مركز ابتسامة كير الطبي
المملكة 
العربية 

السعودية 

1446/01/11هـ 
)الموافق 

2024/07/17م(

1456/01/11هـ 
)الموافق 

2034/04/01م(
المصدر: الشركة

الموظفون والسعودة 3-18
كما في 30 يونيو 2024م، بلغ عدد موظفي الشركة )53( موظف منهم )31( موظف سعودي و)22( موظف غير سعودي، وكما في تاريخ هذه 

النشرة ووفقااً لبرنامج نطاقات للشركة بلغت نسبة السعودة )55.00%( وتندرج تحت النطاق »البلاتيني«.

وتوضح الجداول التالية أعداد الموظفين وتوزيعهم على إدارات الشركة خلال الأعوام 2022م و2023م والفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 
2024م.

أعداد العاملين بالشركة خلال الأعوام 2022م و2023م والفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م(: 15الجدول رقم )
30 يونيو 2024م2023م2022م

النسبةالعددالنسبةالعددالنسبةالعدد

58.49%53.1931%61.5325%24السعوديون

41.51%46.8022%38.4622%15غير السعوديين

100.00%100.0053%100.0047%39المجموع
المصدر: الشركة

توزيع الموظفين حسب الإدارات خلال الأعوام 2022م و2023م والفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م(: 16الجدول رقم )

الإدارة
30 يونيو 2024م2023م2022م

غير السعوديينالسعوديونغير السعوديينالسعوديونغير السعوديينالسعوديون

101010الإدارة التنفيذية 

201119192518الإدارة الطبية 

010101الإدارة المالية

203030إدارة التشغيل 

021213إدارة الموارد البشرية 

111010إدارة المشتريات

المجموع
241525223122

394753
المصدر: الشركة

لا يوجد للشركة نشاط تجاري خارج المملكة ولا تملك أية أصول خارجها حتى تاريخ نشر هذه النشرة.
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تقوم إدارة الشركة بمتابعة السوق بشكل دائم سواءاً داخل المملكة أو خارجها للتعرف على المستجدات والأفكار والابتكارات الجديدة في 
مجال عمل الشركة، وباستثناء ذلك فإنه لا يوجد لدى الشركة أي سياسات محددة أو مكتوبة بشأن الأبحاث والتطوير للمنتجات الجديدة.

ويقر أعضاء مجلس الإدارة بأنه لم يحدث أي انقطاع في أعمالها يمكن أن يؤثر أو يكون تأثيرااً ملحوظااً في الوضع المالي خلال )12( شهرااً 
الأخيرة حتى تاريخ هذه النشرة.

كما يقر أعضاء مجلس الإدارة بعدم وجود أي نية لإجراء أي تغيير جوهري في طبيعة عمل الشركة.



04

هيكل الملكية والهيكل التنظيمي
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هيكل الملكية والهيكل التنظيمي- 4

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح 4-1
يوضح الجدول التالي هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح.

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح(: 17الجدول رقم )

اسم المساهم
بعد الطرحقبل الطرح

نسبة الملكية )%(عدد الأسهم )سهم(نسبة الملكية )%(عدد الأسهم )سهم(

20.15%25.194.030.033%4.030.033عبدالله سعد محمد القديري
18.32%22.903.664.734%3.664.734محمد عبدالعزيز سعد البواردي
13.74%17.182.748.876%2.748.876طلال مغيلث دخيل الله النصار
10.08%12.602.015.669%2.015.669محمد عبدالله علي السرحان

8.00%10.001.600.000%1.600.000أسهم الخزينة
2.94%3.67587.088%587.088شركة سهمين للاستثمار*

1.80%2.25360.000%360.000فراج بن سعد البلوي
1.44%1.80288.000%288.000نوره بنت إبراهيم السنيدي
1.08%1.35216.000%216.000إبراهيم بن شفيق العقيلي

0.72%0.90144.000%144.000عبدالعزيز بن أحمد البليهيص
0.43%0.5486.400%86.400يزيد بن عبدالعزيز البواردي

0.43%0.5486.400%86.400متعب بن سعد القديري
0.43%0.5486.400%86.400خالد بن مغيلث النصار
0.43%0.5486.400%86.400نوره بنت ناصر السهلي

20.00%4.000.000--أسهم جديدة للطرح على المستثمرين المؤهلين
100.00%100.0020.000.000%16.000.000الاجمالي

المصدر: الشركة 
يوجد لدى عضو مجلس الإدارة السيد/عزام عمر المفدى ملكية غير مباشرة بنسبة )1.83%( قبل الطرح، وستصبح بنسبة )1.47%( بعد الطرح، وذلك ناتج عن ملكيته بنسبة )%50.00(   *
في شركة سهمين للإستثمار والتي تملك نسبة )3.67%( من أسهم الشركة قبل الطرح وستصبح بنسبة )2.94%( بعد الطرح، ولا يوجد أي ملكية غير مباشرة لأي من المساهمين الآخرين.

ويوضح الشكل التالي هيكل ملكية الشركة قبل الطرح:

الشكل رقم )1(: هيكل ملكية الشركة قبل الطرح 

عبداالله سعد
محمد القديري

محمد عبدالعزيز
سعد البواردي

طلال مغيلث
دخيل االله النصار

محمد عبداالله
علي السرحان

شركةأسهم الخزينة
سهمين للاستثمار

عزام عمر المفدىريان عمر المفدى

مساهمون آخرون 
يمتلكون أقل

من ٥٪ (٨ مساهمين)

٪٧.٦٣٪٤.٥٠٪١٠.٠٠٪١٢.٦٠٪١٧.١٨٪٢٢.٩٠٪٢٥.١٩

٪٥٠.٠٠٪٥٠.٠٠

المصدر: الشركة
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وفيما يلي نبذة عن المساهمين في الشركة من الشركات.

شركة سهمين للاستثمار 4-1-1

شركة ذات مسؤولية محدودة بموجب السجل التجاري رقم )1010792583( وتاريخ 1433/08/29هـ )الموافق 2022/04/01م(، الصادر في 
مدينة الرياض ويبلغ رأس عشرة آلاف )10.000( ريال سعودي.

ويتمثل نشاطها في استثمار أموال الشركات التابعة للشركات القابضة،وأنشطة الشركات الاستثمارية. 

ويوضح الجدول أدناه هيكل الملكية في شركة سهمين للاستثمار:

هيكل الملكية في شركة سهمين للاستثمار(: 18الجدول رقم )

قيمة الحصةعدد الحصصالاسمم
)ريال سعودي(

القيمة الإجمالية
النسبة)ريال سعودي(

500ريان عمر عبدالرحمن المفدى1
10

5.000%50.00

50.00%5005.000عزام عمر عبدالرحمن المفدى2

100.00%10.000-1.000الإجمالي
المصدر: الشركة

الهيكل التنظيمي  4-2

الشكل رقم )2(: الهيكل التنظيمي للشركة

إدارة الموارد البشرية
عهود الحميدي

الإدارة الطبية
محمد الدهمش

الإدارة المالية
جمال حافظ

الرئيس التنفيذي والعضو المنتدب
محمد البواردي

لجنة المراجعةمجلس الإدارة أمين سر ا�لس 

الجمعية العمومية

إدارة التشغيل
عبد المحسن العنزي

إدارة المشتريات
سارة الشمري

المصدر: الشركة 
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مجلس الإدارة  4-3

أعضاء مجلس الإدارة وأمين سر المجلس  4-3-1

يوضح الجدول التالي أعضاء مجلس الإدارة وأمين سر المجلس: 

مجلس الإدارة وأمين سر المجلس(: 19الجدول رقم )
أعضاء مجلس الإدارة )1( 

العمرالجنسيةالاستقلالية )2(صفة العضويةالمنصب **الاسم

الأسهم المملوكة بشكل غير مباشر مباشر )3(الأسهم المملوكة بشكل مباشر 

بعد الطرحقبل الطرحبعد الطرحقبل الطرح

النسبةالعددالنسبةالعددالنسبةالعددالنسبةالعدد

--------55سعوديغير مستقلغير تنفيذيرئيس مجلس الإدارةعمر سليمان العجاجي
--------38سعوديمستقلغير تنفيذينائب رئيس مجلس الإدارةأسامة عبدالرحمن الشعلان
----18.32%22.903.664.734%433.664.734سعوديغير مستقلتنفيذيالعضو المنتدب والرئيس التنفيذيمحمد عبدالعزيز البواردي 

1.47%1.83293.544%293.544----45سعوديغير مستقلغير تنفيذيعضو مجلس الإدارةعزام عمر المفدى
--------38سعوديمستقلغير تنفيذيعضو مجلس الإدارةأحمد صالح الوشيل

أمين سر مجلس الإدارة )4(

--------27سعوديغير مستقلتنفيذيأمين سر المجلس عبدالمحسن جمال العنزي 
المصدر: الشركة

قرر الشركاء في اجتماعهم المنعقد بتاريخ 1445/12/06هـ )الموافق 2024/06/12م( تعيين أعضاء مجلس الإدارة المشار إليهم أعلاه وذلك لمدة أربع سنوات من تاريخ القرار، وقرر مجلس الإدارة في اجتماعه المنعقد بتاريخ 1445/12/20هـ )الموافق 2024/06/26م( تعيين كلااً من ( 1)
السيد/ عمر سليمان العجاجي كرئيس لمجلس الإدارة، وتعيين السيد/ أسامة عبدالرحمن الشعلان كنائب لرئيس مجلس الإدارة، وتعيين السيد/ محمد عبدالعزيز البواردي كعضو مجلس إدارة منتدب والرئيس التنفيذي للشركة.

تم الاستناد على لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية في تحديد عوارض الاستقلال لأعضاء مجلس الإدارة، وتتمثل عوارض الاستقلال لأعضاء مجلس الإدارة في كل من:( 2)
أن يكون مالكااً لما نسبته خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها أو له صلة قرابة مع من يملك هذه النسبة. 	
أن تكون له صلة قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.  	
أن تكون له صلة قرابة مع أي من كبار التنفيذيين في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.  	
أن يكون عضو مجلس إدارة في شركة أخرى من مجموعة الشركة المرشح لعضويتها. 	
أن يعمل أو كان يعمل موظفااً خلال العامين الماضيين لدى الشركة أو شركة أخرى من مجموعتها، أو أن يكون مالكااً لحصص سيطرة لدى الشركة أو أي طرف متعامل مع الشركة أو شركة أخرى من مجموعتها، كمراجعي الحسابات وكبار الموردين خلال العامين الماضيين.  	
أن تكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة. 	
أن يتقاضى مبالغ مالية من الشركة علاوة على مكافأة عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه تزيد عن )200.000( ريال أو عن 50% من مكافأته في العام السابق التي تحصل عليها مقابل عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه أيهما أقل. 	
أن يشترك في عمل من شأنه منافسة الشركة، أو أن يتجر في أحد فروع النشاط الذ تزاوله الشركة. 	
أن يكون قد أمضى ما يزيد على تسع سنوات متصلة أو منفصلة في عضوية مجلس إدارة الشركة. 	

هذا ولا تعد من قبيل المصلحة النافية لاستقلالية عضو مجلس الإدارة التي يجب الحصول على ترخيص من الجمعية العامة العادية، الأعمال والعقود التي تتم لتلبية الاحتياجات الشخصية إذا تمت هذه الأعمال والعقود بنفس الأوضاع والشروط التي تتبعها الشركة مع عموم المتعاقدين والمتعاملين 
وكانت ضمن نشاط الشركة المعتاد.

الملكية غير المباشرة لعضو مجلس الإدارة السيد/ عزام عمر المفدى ناتجة عن ملكيته المباشرة في شركة سهمين للاستثمار، حيث يملك ما نسبته 50.00% من رأسمالها بشكل مباشر، وتملك شركة سهمين للاستثمار عدد 587.088 سهم من رأس مال المُصدر والتي تمثل ما نسبته %3.67 ( 3)
من رأس مال المصدر قبل الطرح وزيادة رأس المال، وتمثل ما نسبته 2.94% من رأس مال المُصدر بعد الطرح وزيادة رأس المال، ولا يوجد أي ملكية غير مباشرة لأي من أعضاء مجلس الإدارة الشركة الآخرين.

قرر مجلس الإدارة في جلسته المنعقدة في تاريخ 1445/12/20هـ )الموافق 2024/06/26م( تعيين السيد/ عبدالمحسن جمال العنزي كأمين سر لمجلس الإدارة، وذلك لدورة المجلس الحالية.( 4)
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مهام واختصاصات مجلس الإدارة 4-3-2

تتمثل مهام واختصاصات مجلس الإدارة فيما يلي:

وضع الخطط والسياسات والاستراتيجيات والأهداف الرئيسة للشركة والإشراف على تنفيذها ومراجعتها بشكل دوري، . 1
والتأكد من توافر الموارد البشرية والمالية اللازمة لتحقيقها، ومن ذلك: 

وضع الاستراتيجية الشاملة للشركة وخطط العمل الرئيسة وسياسات وإجراءات إدارة المخاطر ومراجعتها وتوجيهها. أ. 
تحديد الهيكل الرأسمالي الأمثل للشركة واستراتيجياتها وأهدافها المالية وإقرار الموازنات التقديرية بأنواعها. ب. 
الإشراف على النفقات الرأسمالية الرئيسة للشركة، وتملك الأصول والتصرف بها. ج. 
وضع أهداف الأداء ومراقبة التنفيذ والأداء الشامل في الشركة. د. 
المراجعة الدورية للهياكل التنظيمية والوظيفية والموارد البشرية في الشركة واعتمادها بصفة دورية. ه. 

المصالح . 2 تعارض  تتضمن سياسة مكتوبة لضبط حالات  العام عليها  الداخلية والإشراف  للرقابة  أنظمة وضوابط  وضع 
الفعلية والمحتملة والتي قد تؤثر على أداء أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية أو غيرهم من العاملين في الشركة 

ومعالجة أي حالة تعارض مصالح محتملة وغيرها. 
وضع قواعد للحوكمة خاصة بالشركة بما لا يتعارض مع أحكام لائحة الحوكمة الصادرة عن هيئة السوق المالية السعودية . 3

والإشراف العام عليها ومراقبة مدى فاعليتها وتعديلها إن دعت الحاجة.
وضع سياسات ومعايير وإجراءات واضحة ومحددة للعضوية في مجلس الإدارة ووضعها موضع التنفيذ بعد إقرار الجمعية . 4

العامة لها.
وضع سياسة مكتوبة تنظم العلاقة مع أصحاب المصالح من أجل حمايتهم وحفظ حقوقهم.. 5
التزام الشركة بالأنظمة واللوائح والافصاح عن المعلومات الجوهرية للشركاء . 6 وضع السياسات والإجراءات التي تضمن 

والمستثمرين والدائنين وأصحاب المصالح الآخرين. والتحقق من التزام الإدارة التنفيذية بها.
الإشراف على إدارة مالية الشركة، وتدفقاتها النقدية، وعلاقاتها المالية والائتمانية مع الغير.. 7
تقديم اقتراحات للجمعية العامة العادية وغير العادية بما يراه مناسبااً وفي ضوء ما ورد بالنظام الأساس للشركة والأنظمة . 8

والقوانين ذات العلاقة.
وضع إجراءات خاصة بتعريف أعضاء المجلس الجدد بسير عمل الشركة وأنشطتها وبخاصة الجوانب المالية والقانونية . 9

فضلااً عن تدريبهم عليها إذا لزم الأمر.
غير . 10 الإدارة  مجلس  ولأعضاء  عام  بوجه  المجلس  أعضاء  لجميع  شؤونها  عن  وافية  معلومات  الشركة  توفير  من  التأكد 

التنفيذيين بوجه خاص. وذلك من أجل تمكينهم من القيام بواجباتهم ومهامهم بكفاءة.
إعداد القوائم المالية الأولية والسنوية للشركة واعتمادها قبل نشرها.. 11
ضمان دقة وسلامة البيانات والمعلومات الواجب الإفصاح عنها وذلك وفقااً لسياسات وأنظمة الإفصاح والشفافية.. 12
إنشاء قنوات اتصال فعالة تتيح للشركاء والمستثمرين الاطلاع بشكل مستمر ودوري على أوجه الأنشطة المختلفة للشركة . 13

وأي تطورات جوهرية.
المجلس . 14 رقابة  وكيفية  اللجنة وصلاحياتها ومسؤولياتها،  فيها مدة  د  يحدَّ بقرارات  منبثقة عنه  لجان متخصصة  تشكيل 

عليها، على أن يتضمن قرار التشكيل تسمية الأعضاء وتحديد مهامهم وحقوقهم وواجباتهم، مع تقييم أداء وأعمال هذه 
اللجان وأعضائها.

تحديد أنواع المكافآت التي تمُنح للعاملين في الشركة، مثل المكافآت الثابتة، والمكافآت المرتبطة بالأداء، والمكافآت في . 15
شكل أسهم، بما لا يتعارض مع الضوابط والإجراءات التنظيمية المعمول بها.

وضع القيم والمعايير التي تحكم العمل في الشركة.. 16



37

مهام واختصاصات رئيس مجلس الإدارة 4-3-3

رئيس مجلس الإدارة هو الشخص المسؤول عن ضمان وجود قنوات للتواصل الفعلي مع الشركاء وإيصال آرائهم إلى مجلس الإدارة. وهو 
المسؤول عن الإدارة المثلى لأعمال المجلس، ومن أبرز مهامه ومسؤولياته ما يلي: 

مهام الرئيس فيما يتعلق بفعالية المجلس:. 1

التأكد من أن لدى المجلس الموارد الكافية لدعم عمله وأنه قد تم تزويد المجلس بالمعلومات كما طلبها.أ. 
إدارة المناقشات والمداولات أثناء اجتماعات المجلس والتأكد من أن القرارات المتخذة واضحة ومفهومة لكافة أعضاء ب. 

المجلس بالإضافة إلى أنها قد سجلت في محضر الجلسة.
التأكد من وضع آليات لتقييم أداء المجلس وأعضاء المجلس واللجان والإدارة التنفيذية.ج. 
خلق ثقافة الصراحة والمناقشة البناءة عن طريق تعزيز العلاقات بين الأعضاء والحث على المشاركات الفعالة بين د. 

أعضاء المجلس والإدارة التنفيذية من جهة، وتشجيع التبادل الفعّال بين الأعضاء غير التنفيذيين والمستقلين من جهة 
أخرى.

مهام الرئيس فيما يتعلق بإدارة المجلس:. 2

إعداد جدول أعمال اجتماعات مجلس الإدارة في بداية السنة المالية مع الأخذ بعين الاعتبار أي مسألة يطرحها أحد أ. 
أعضاء مجلس الإدارة أو يثيرها مراجع الحسابات، والتشاور مع أعضاء المجلس والرئيس التنفيذي عند إعداد جدول 

أعمال المجلس.
تمكين جميع أعضاء مجلس الإدارة من المشاركة الفاعلة في اجتماعات المجلس.ب. 
التأكد من وجود ضوابط تساعد على ضمان أن يقوم المجلس بأعماله بفعالية وكفاءة.ج. 
عقد اجتماعات بين فترة وأخرى مع أعضاء مجلس الإدارة غير التنفيذيين.د. 
التأكد من أنه، حيثما تم تفويض مسؤوليات إلى اللجان أو مديري الشركة، تم تنفيذها حسب تفويض المجلس وأن ه. 

النتائج قد تم إحاطة المجلس بها.
ضمان حصول المجلس على الدعم الكافي.و. 
الموافقة على قرارات المجلس واستخراج القرارات منها.ز. 
الإشراف على تكوين جميع اللجان المنبثقة من المجلس والتقدم بتوصيات إلى المجلس بالموافقة على الأسماء التي ح. 

قام بترشيحها لعضوية تلك اللجان بالتشاور مع لجنة المكافآت والترشيحات.
العمل بشكل متواصل على تطوير المجلس وذلك من خلال اختيار أفضل الأشخاص المترشحين للعضوية.ط. 
الدعوة لاجتماعات مجلس الإدارة ورئاسة جلسات المجلس.ي. 

مهام الرئيس تجاه المساهمين:. 3

ترأس اجتماعات الجمعية العامة للشركة.أ. 
إبلاغ الجمعية العامة عند انعقادها بالأعمال والعقود التي يكون لأحد أعضاء مجلس الإدارة مصلحة مباشرة أو غير ب. 

مباشرة فيها، على أن يتضمن هذا الإبلاغ كافة المعلومات التي قدمها العضو إلى مجلس الإدارة، وأن يرافق هذا التبليغ 
تقرير خاص من المراجع الخارجي لحسابات الشركة.

التأكد من التواصل الفعال مع المساهمين.ج. 

أي مسؤوليات أخرى ينص عليها النظام الأساس للشركة.. 4
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مهام واختصاصات أمين سر مجلس الإدارة 4-3-4

تتمثل مهام ومسؤوليات أمين سر مجلس الإدارة ما يلي: 

توثيق اجتماعات مجلس الإدارة وإعداد جدول أعمالها ومحاضر لها تتضمن ما دار من نقاشات ومداولات، وبيان مكان . 1
الاجتماع وتاريخه ووقت بدايته وانتهائه، وتوثيق قرارات المجلس ونتائج التصويت، وحفظها في سجل خاص ومنظم، وتدوين 

أسماء الأعضاء الحاضرين والتحفظات التي أبدوها - إن وجدت، وتوقيع هذه المحاضر من جميع الأعضاء الحاضرين.
حفظ التقارير التي ترُفع إلى مجلس الإدارة والتقارير التي يعدّها المجلس.. 2
تزويد أعضاء مجلس الإدارة بجدول أعمال اجتماع المجلس وأوراق العمل والوثائق والمعلومات المتعلقة به، وأي وثائق أو . 3

معلومات إضافية يطلبها أي من أعضاء مجلس الإدارة ذات علاقة بالموضوعات المشمولة في جدول الاجتماع.
التحقق من تقيد أعضاء مجلس الإدارة بالإجراءات التي أقرها المجلس.. 4
إعداد جدول الاجتماعات السنوي لمجلس الإدارة ولجانه بما يتوافق مع قواعد ولوائح الحوكمة المعتمدة من قبل الجمعية . 5

العامة أو مجلس الإدارة، وتبليغ أعضاء مجلس الإدارة بمواعيد اجتماعات المجلس قبل التاريخ المحدد بمدة كافية.
عرض مسودات المحاضر على أعضاء مجلس الإدارة لإبداء مرئياتهم حيالها قبل توقيعها.. 6
التحقق من حصول أعضاء مجلس الإدارة بشكل كامل وسريع على نسخة من محاضر اجتماعات المجلس والمعلومات . 7

والوثائق المتعلقة بالشركة.
التنسيق بين أعضاء مجلس الإدارة.. 8
التنفيذية بالتنسيق مع ضابط الحوكمة والاتزام وفقااً لما نصت . 9 تنظيم سجل إفصاحات أعضاء مجلس الإدارة والإدارة 

لائحة حوكمة الشركات.
تقديم العون والمشورة إلى أعضاء مجلس الإدارة.. 10
التنسيق مع مسؤول أو ضابط الحوكمة والالتزام فيما يتعلق بمتطلبات الحوكمة ذات العلاقة بمجلس الإدارة ولجانه )حيث . 11

ما ينطبق( وتكوينها ومسئولياتها ولوائح عملها.
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ملخص السيرة الذاتية لأعضاء وأمين سر مجلس الإدارة 4-3-5

السيرة الذاتية لعمر سليمان عبدالله العجاجي(: 20الجدول رقم )
عمر سليمان عبدالله العجاجي

55 سنةالعمر 

سعوديالجنسية

رئيس مجلس الإدارةالمنصب

المؤهلات 
العلمية

حاصل على شهادة الدكتوراة في ادارة المستشفيات من جامعة وست كوست الأمريكية عام 2007م.- 
حاصل على شهادة الماجستير في ادارة الاعمال من جامعة وست كوست الأمريكية عام 2003م.- 
حاصل على شهادة البكالوريس في ادارة الاعمال من جامعة الملك سعود عام 1994م.- 

الخبرات العملية

يشغل حاليااً منصب مدير ومالك في شركة عمر العجاجي الطبية منذ العام 1994م حتى الآن.- 
يشغل حاليااً منصب مدير ومالك في شركة مهارة للاستشارات المهنية من 2022م وحتى الآن.- 
يشغل حاليااً منصب مدير ومالك في شركة مدارس قمم الحياة العالمية من 2017م وحتى الآن.- 
يشغل حاليااً منصب مدير ومالك في شركة أنوار الوسيلة للدعاية والإعلان منذ العام 2009م وحتى الآن.- 
يشغل حاليااً منصب مدير ومالك في شركة العمائر الأولى العقارية منذ العام 2023م وحتى الآن.- 
يشغل حاليااً منصب مدير ومالك في شركة بداية الحلم الرياضي منذ العام 2023م وحتى الآن.- 
يشغل حاليااً منصب مدير ومالك في شركة الاضلاع الثلاثة التجارية منذ العام 2024م وحتى الآن.- 

العضويات في 
مجلس إدارات 

أخرى

رئيس اللجنة الوطنية للمجمعات الطبية منذ عام 2024م وحتى الآن.- 
عضو الهيئة الاستشارية العليا في إتحاد الغرف التجارية منذ عام 2023م وحتى الآن.- 
عضو مجلس ادارة شركة القصيم الطبية منذ عام 2008م وحتى الآن.- 
رئيس مجلس ادارة الجمعية التعاونية للإسكان منذ 2021م وحتى الآن.- 
رئيس اللجنة الوطنية للمجمعات الطبية الخاصة في اتحاد الغرف السعودية منذ 2024م وحتى الآن.- 
نائب رئيس لجنة المنشآت الطبية بغرفة الريآض منذ العام 2016م وحتى الآن.- 
عضو اللجنة الوطنية الصحية في اتحاد الغرف السعودية منذ 2016م وحتى الآن.- 
عضو اللجنة الوطنية لطب الأسنان في المجلس الصحي السعودي منذ 2019م وحتى الآن.- 
عضو المجلس الإداري في المركز السعودي لأعتماد المنشأت الطبية سباهي منذ 2016م وحتى الآن.- 
عضو مجلس ادارة الجمعية السعودية لمرضى الكبد منذ 2021م وحتى الآن.- 
رئيس مجلس الأعمال السعودي التونسي منذ 2024م وحتى الآن.- 
رئيس مجلس الخبراء في اتحاد المدربين العرب منذ 2018م وحتى الآن.- 
عضو اللجنة الاستراتيجية بمجلس الضمان الصحي منذ 2018م وحتى الآن.- 
عضو مجلس الأعمال السعودي البريطاني منذ 2018م وحتى الآن.- 

المصدر: الشركة
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السيرة الذاتية لاسامة عبدالرحمن الشعلان(: 21الجدول رقم )
اسامة عبدالرحمن الشعلان

38 سنةالعمر 

سعوديالجنسية

نائب رئيس مجلس الإدارةالمنصب

المؤهلات 
العلمية

حاصل على شهادة الماجستير في تخصص ادارة الاعمال من جامعة الفيصل في مدينة الرياض عام 2019م.- 
حاصل على شهادة البكالوريس في تخصص العلوم في الهندسة الكهربائية من جامعة الملك سعود في مدينة الرياض عام 2009م.- 

الخبرات العملية

يشغل حاليااً منصب المدير العام في شركة قارتنر منذ عام 2024م وحتى الآن.- 
يشغل حاليااً منصب المدير العام في شركة مسكن وريف للخدمات العقارية منذ العام 2020م وحتى الآن.- 
شغل منصب مدير منطقة في تطوير الأعمال في شركة قارتنر منذ عام 2022م وحتى 2023م. - 
شغل منصب مدير تطوير الاعمال في شركة قارتنر منذ عام 2019م وحتى العام 2021م.- 

العضويات في 
مجلس إدارات 

أخرى
لايوجد

المصدر: الشركة

السيرة الذاتية لمحمد عبدالعزيز البواردي(: 22الجدول رقم )
محمد عبدالعزيز البواردي

43 سنةالعمر 

سعوديالجنسية

العضو المنتدب والرئيس التنفيذيالمنصب

المؤهلات 
العلمية

حاصل على شهادة الماجستير في ادارة الأعمال من جامعة الفيصل عام 2019م.- 
حاصل على شهادة المجاستير في تقويم الوجه والفكين من الكلية الملكية للجراحين في إنجلترا عام 2008م.- 
حاصل على شهادة البكالوريس في طب وجراحة الفم والأسنان من جامعة الملك سعود عام 2005م.- 

الخبرات العملية

الطبية -  العيادات  تشغيل  في  وتعمل  الطبية  اديم  )شركةبسمة  الطبي  كير  ابتسامة  مركز  في شركة  التنفيذي  الرئيس  منصب  حاليااً  يشغل 
والمجمعات الطبية المتخصصة ( من عام 2019م وحتى الآن.

شغل منصب مدير عام في شركة اليجينس من عام 2014م 2018م.- 
شغل منصب مدير عام في شركة عيادة درة ليان من عام 2014إلى 2018م.- 
شغل منصب استشاري تقويم اسنان في العيادات الملكية من عام 2007إلى 2018م.- 

العضويات في 
مجلس إدارات 

أخرى

عضو الجمعية السعودية السعودية لتقويم الأسنان التابعة للهيئة السعودية للتخصصات الصحية )جهة حكومية( منذ العام 2022م وحتى الآن.- 
عضو اللجنة الوطنية للمجمعات الطبية التابعة لإتحاد الغرف )جهة حكومية( منذ العام 2024م وحتى الآن.- 

المصدر: الشركة
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السيرة الذاتية لعزام عمر المفدى(: 23الجدول رقم )
عزام عمر المفدى

45 سنةالعمر 

سعودي الجنسية

عضو مجلس إدارة المنصب

المؤهلات 
العلمية

حاصل على زمالة الهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين )تقييم( في المملكة العربية السعودية عام 2022م.- 
حاصل على زمالة المستشار الشرعي في فقة المالية الإسلامية وتسوية المنازعات من الجمعية العلمية القضائية السعودية 2022م.- 
حاصل على درجة البكالوريوس في القانون )الأنظمة( من جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية في المملكة العربية السعودية عام 2020م.- 
حاصل على درجة المجاستير في الإدارة المالية من كليات الشرق العربي )الفيصل سابقااً( في المملكة العربية السعودية عام 2012م.- 
حاصل على زمالة هيئة المحاسبين القانونيين )SOCPA( بالرياض عام 2010م.- 
حاصل على دبلوم عالي في إدارة الأعمال من جامعة اليمامة في المملكة العربية السعودية 2010م.- 
حاصل على درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة الملك سعود في المملكة العربية السعودية عام 2003م.- 

الخبرات العملية

يشغل حاليااً منصب المدير الشريك- محاسب قانوني ومقيم منشآت اقتصادية في شركة مجموعة ألفا الإستشارية )شركة ذات مسؤولية - 
محدودة تعمل في مجال المحاسبة والمراجعة وتقييم المنشآت الاقتصادية( خلال الفترة من عام 2018م وحتى الآن.

شغل منصب الرئيس التنفيذي لشركة الاستثمار الرائدة القابضة )شركة ذات مسؤولية محدودة وتعمل في مجال الاستثمارات( خلال فترة - 
من عام 2016 وحتى 2018م.

شغل منصب الرئيس التنفيذي لمجموعة العميقان للسياحة والسفر )شركة ذات مسؤولية محدودة وتعمل في السياحة والسفر( خلال الفترة - 
من عام 2010م وحتى عام 2016م.

شغل منصب الرئيس التنفيذي لشركة الواحات للتجارة والصناعة والمقاولات )شركة ذات مسؤولية محدودة وتعمل في التجارة والصناعة - 
والمقاولات( خلال الفترة من عام 2006م وحتى عام 2010م.

شغل منصب مدير الشؤون الإدارية والموارد البشرية في مجموعة عبدالله السيد التجارية )شركة ذات مسؤولية محدودة وتعمل في التجارة - 
والصناعة والمقاولات( خلال الفترة من عام 2003م وحتى عام 2006م.

العضويات في 
مجلس إدارات 

أخرى

عضو مجلس مديرين في شركة الراجحي الاستثمارية منذ عام 2017م وحتى الآن.- 
عضو مجلس إدارة في شركة ثروات للأوراق المالية منذ عام 2021م وحتى الآن.- 
عضو مجلس المديرين في شركة تلال السعودية لتطوير الفنادق والمنتجعات منذ عام 2017م وحتى الآن.- 
عضو مجلس المديرين في شركة أملاك تلال العقارية منذ عام 2017م وحتى الآن.- 
رئيس مجلس المديرين في مجموعة ألفا للإستشارات المهنية منذ عام 2018م وحتى الآن.- 
رئيس مجلس إدارة شركة نفوذ للمنتجات الغذائية منذ العام 2021م وحتى الآن.- 
رئيس مجلس المديرين في شركة سهمين للإستثمار منذ عام 2022م وحتى الآن.- 
عضو مجلس المديرين في شركة الحكماء التخصصي للعيون منذ عام 2022م وحتى الآن. - 
رئيس مجلس المديرين في شركة فالكم العالمية خلال الفترة منذ عام 2022م وحتى الآن.- 
عضو مجلس المديرين في شركة استدامة الأعمال المالية منذ عام 2024م وحتى الآن.- 
رئيس مجلس المديرين في شركة فريق ألفا للاستثمار منذ عام 2024م وحتى الآن.- 
عضو مجلس إدارة شركة الإتمام الاستشارية منذ عام 2023م وحتى الآن.- 
شغل منصب عضو مجلس إدارة شركة الغذاء النوعي للتجارة خلال الفترة منذ عام 2021م وحتى عام 2023م.- 

المصدر: الشركة
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السيرة الذاتية لاحمد صالح الوشيل(: 24الجدول رقم )
احمد صالح الوشيل

38 سنةالعمر

سعودي الجنسية

عضو مجلس إدارة المنصب

المؤهلات 
العلمية

حاصل على شهادة الدكتوراة في الشبكات العصبية الصناعية من جامعة دلفت في هولندا عام 2020م.- 
حاصل على شهادة الماجستير في الهندسة الكهربائية من جامعة جنوب كاليفورنيا من امريكا عام 2014م.- 
حاصل على شهادة البكالوريوس في تخصص علوم الهندسة الكهربائية من جامعة الملك سعود عام 2009م.- 

الخبرات العملية

يشغل حاليااً منصب الرئيس التنفيذي في شركة مدفوع منذ عام 2022م حتى الآن.- 
شغل منصب مستشار في شركة مركز دعم القرار منذ عام 2022م إلى 2024م.- 
شغل منصب مهندس إنتاج في مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية منذ عام 2019م وحتى عام 2022م.- 
شغل منصب مهندس إنتاج في شركة التميز للتطبيقات اللاسلكية منذ عام 2010 إلى 2012م.- 

العضويات في 
مجلس إدارات 

أخرى
لايوجد

المصدر: الشركة

السيرة الذاتية لعبدالمحسن جمال العنزي(: 25الجدول رقم )
عبدالمحسن جمال العنزي

27 سنةالعمر 

سعوديالجنسية

مدير التشغيل وأمين سر مجلس الإدارةالمنصب

المؤهلات 
العلمية

شهادة طب وجراحة الفم والأسنان تخصص طبيب اسنان عام من جامعة رياض العلم في مدينة الرياض في دولة المملكة العربية السعودية - 
عام 2021م.

حاصل على شهادة مهنية في حوكمة الشركات الدولي المعتمد من أكاديمية لندن للحوكمة والامتثال في مدينة الرياض في دولة المملكة - 
العربية السعودية عام 2024 م

الخبرات العملية

الطبية -  العيادات  تشغيل  في  وتعمل  الطبية  اديم  بسمة  )شركة  الطبي  كير  ابتسامة  مركز  شركة  في  التشغيل  مدير  منصب  حاليااً  يشغل 
والمجمعات الطبية المتخصصة( من عام 2023م حتى الآن.

شغل منصب مدير الجودة في شركة بسمة اديم الطبية )شركة طبية وتعمل في تشغيل العيادات الطبية والمجمعات الطبية المتخصصة( من - 
عام 2022م إلى 2023م.

المصدر: الشركة 

الإدارة التنفيذية 4-4

أعضاء الإدارة التنفيذية(: 26الجدول رقم )

تاريخ التعيينالعمرالجنسيةالمنصبالاسم

الأسهم المملوكة بشكل مباشر *

بعد الطرحقبل الطرح

النسبةالعددالنسبةالعدد

18.32%22.903.664.734%2019/02/013.664.734م39سعوديالعضو المنتدب والرئيس التنفيذيمحمد عبالعزيز البواردي 
----2022/10/16م27سعوديمدير التشغيلعبدالمحسن جمال العنزي 

----2023/03/04م40مصريالمدير الماليجمال حافظ عبده السيد
----2023/01/04م29سعوديةمديرة المشترياتسارة محمد الشمري 
----2023/10/01م29سعوديالمدير الطبي محمد خالد الدهمش
----2023/05/06م33سعوديةمديرة الموارد البشريةعهود حمد الحميدي 

المصدر: الشركة 
لايوجد أي ملكية غير مباشرة لأي من أعضاء الإدارة التنفيذية.  *
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وفيما يلي نبذة عن ملخص السيرة الذاتية لأعضاء الإدارة التنفيذية

السيرة الذاتية لمحمد عبالعزيز البواردي(: 27الجدول رقم )
محمد عبالعزيز البواردي

فضلااً راجع القسم رقم )4-3-5( »ملخص السيرة الذاتية لأعضاء وأمين سر مجلس الإدارة« في هذه النشرة.
المصدر: الشركة 

السيرة الذاتية لعبدالمحسن جمال العنزي(: 28الجدول رقم )
عبدالمحسن جمال العنزي

فضلااً راجع القسم رقم )4-3-5( »ملخص السيرة الذاتية لأعضاء وأمين سر مجلس الإدارة« في هذه النشرة.
المصدر: الشركة 

السيرة الذاتية لجمال حافظ عبده السيد(: 29الجدول رقم )
جمال حافظ عبده السيد

40 سنةالعمر 

مصريالجنسية

المدير الماليالمنصب

المؤهلات 
حصل على درجة بكالوريوس تجارة تخصص محاسبة من جامعة المنصورة في مدينة المنصورة في دولة مصر عام 2006م.العلمية

الخبرات العملية

يشغل حاليااً منصب مدير مالي في شركة مركز ابتسامة كير الطبي )شركة بسمة اديم الطبية وتعمل في تشغيل العيادات الطبية والمجمعات - 
الطبية المتخصصة( من عام 2023م حتى الآن.

شغل منصب مدير مالي في شركة المشفى الطبية من عام 2021م إلى 2023م.- 
شغل منصب رئيس حسابات في شركة المشفى الطبية من عام 2016 إلى 2021م.- 
شغل منصب محاسب اول في شركة المشفى الطبية من عام 2012 إلى 2015م.- 
شغل منصب محاسب عام في شركة قصر المغاسل من عام 2008 إلى 2011م.- 
شغل منصب محاسب فرع في شركة مصنع الطائف الوطني لمنتجات الالبان من عام 2007 إلى 2008م.- 

المصدر: الشركة 

السيرة الذاتية لسارة محمد الشمري(: 30الجدول رقم )
سارة محمد الشمري

29 سنةالعمر 

سعوديةالجنسية

مديرة المشترياتالمنصب

المؤهلات 
العلمية

شهادة طب وجراحة الفم والاسنان تخصص طبيب اسنان عام من جامعة الاميرة نورة في مدينة الرياض في دولة المملكة العربية السعودية عام 
2020م.

يشغل حاليااً منصب مدير المشتريات في شركة مركز ابتسامة كير الطبي )شركة بسمة اديم الطبية وتعمل في تشغيل العيادات الطبية والمجمعات الخبرات العملية
الطبية المتخصصة من عام 2022م حتى الآن.

المصدر: الشركة 
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السيرة الذاتية لعهود حمد الحميدي(: 31الجدول رقم )
عهود حمد الحميدي

32 سنةالعمر 

سعوديةالجنسية

مديرة الموارد البشريةالمنصب

المؤهلات 
شهادة ادارة العامة تخصص ادارة عامة من جامعة الملك فيصل في مدينة الاحساء في دولة المملكة العربية السعودية عام 2023م.العلمية

الخبرات العملية

يشغل حاليااً منصب ادارة الموارد البشرية في شركة مركز ابتسامة كير الطبي شركة بسمة اديم الطبية وتعمل في تشغيل العيادات الطبية - 
والمجمعات الطبية المتخصصة من عام 2023م حتى الآن.

شغل منصب مسؤولة سكن وشؤون عاملين في شركة سماسكو من عام 2021م إلى 2022م.- 
شغل منصب مدخلة بيانات في شركة دار الافاق العالمية للتقنية من عام 2015إلى 2016م.- 

المصدر: الشركة

السيرة الذاتية لمحمد خالد الدهمش(: 32الجدول رقم )
محمد خالد الدهمش

29 سنةالعمر 

سعوديالجنسية

مدير طبيالمنصب

المؤهلات 
العلمية

بكالوريوس طب وجراحة الفم والأسنان- كلية طب الأسنان - من جامعة رياض العلم - المملكة العربية السعودية - عام 2019م.- 
شهادة مهنية - مدير مشاريع احترافي )PMP( عام 2023م.- 

الخبرات العملية

شغل منصب طبيب أسنان عام والمدير الطبي في شركة بسمة أديم الطبية من عام 2024 وحتى الان.- 
شغل منصب طبيب أسنان عام ونائب المدير الإداري في شركة جادة الطب من عام 2021 وحتى 2024م.- 
شغل منصب مشرف الجودة في الشركة السعودية للخدمات الطبية من عام 2020 وحتى 2022م.- 
شغل منصب مدير مشروع في شركة الرفاد من عام 2019 وحتى عام 2020.- 
شغل منصب مشرف عمليات في شركة الحلول الفنية المتطورة للصناعة من عام 2016 وحتى عام 2018م- 

المصدر: الشركة

لجان الشركة 4-5
تلتزم الشركة بكافة متطلبات الحوكمة الإلزامية على الشركات الواردة في نظام الشركات، والمواد الإلزامية على الشركات المدرجة في 
السوق الموازية والواردة في لائحة حوكمة الشركات. وتتمثل سياسة الشركة في تبني معايير متقدمة في حوكمة الشركات بما في ذلك من 
فصل لمسؤوليات ومهام مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية والسياسات التي تضمن عمل مجلس إدارة الشركة بما يحقق مصالح المساهمين.

قامت الشركة بتشكيل لجنة المراجعة نظرااً لحاجة الشركة وظروفها بما يمكنها من تأدية مهامها بفعالية بالإضافة إلى الوفاء بالمتطلبات 
النظامية ذات العلاقة، وفيما يلي وصف للجنة المراجعة ومسؤولياتها والأعضاء الحاليين:

لجنة المراجعة 4-5-1

وافقت الجمعية العامة غير العادية في اجتماعها المنعقد في تاريخ 1445/12/20هـ )الموافق 2024/06/26م( على تشكيل لجنة المراجعة 
وتحديد مهامها وضوابط عملها ومكافآت أعضائها ومدة عضويتهم للدورة الأولى والتي بدأت من تاريخ الجمعية وتنتهي بنهاية دورة مجلس 

الإدارة الحالي.

مهام لجنة المراجعة ومسؤولياتها

تختص لجنة المراجعة بمراقبة أعمال الشركة والتحقق من سلامة ونزاهة التقارير والقوائم المالية وأنظمة الرقابة الداخلية فيها، وتشمل 
مهام اللجنة بصفة خاصة ما يلي:
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التقارير المالية:

دراسة القوائم المالية الأولية والسنوية للشركة قبل عرضها على مجلس الإدارة وإبداء رأيها والتوصية في شأنها؛ لضمان نزاهتها  	
وعدالتها وشفافيتها. 

ومتوازنة  	 للشركة عادلة  المالية  والقوائم  الإدارة  تقرير مجلس  كان  إذا  فيما  الإدارة-  -بناءاً على طلب مجلس  الفني  الرأي  إبداء 
ومفهومة وتتضمن المعلومات التي تتيح للمساهمين والمستثمرين تقييم المركز المالي للشركة وأدائها ونموذج عملها واستراتيجيتها.

دراسة أي مسائل مهمّة أو غير مألوفة تتضمنها التقارير المالية.  	
البحث بدقة في أي مسائل يثيرها المدير المالي للشركة أو من يتولى مهام أو مسؤول الالتزام في الشركة أو مراجع الحسابات.  	
التحقق من التقديرات المحاسبية في المسائل الجوهرية الواردة في التقارير المالية.  	
دراسة السياسات المحاسبية المتبعة في الشركة وإبداء الرأي والتوصية لمجلس الإدارة في شأنها.  	

المراجعة الداخلية: 

دراسة ومراجعة نظم الرقابة الداخلية والمالية وإدارة المخاطر في الشركة.  	
دراسة تقارير المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ الإجراءات التصحيحية للملحوظات الواردة فيها.  	
الرقابة والإشراف على أداء وأنشطة المراجع الداخلي وإدارة المراجعة الداخلية في الشركة -إن وجدت- للتحقق من توافر الموارد  	

اللازمة وفعاليتها في أداء الأعمال والمهام المنوطة بها وإذا لم يكن للشركة مراجع داخلي، فعلى اللجنة تقديم توصياتها إلى المجلس 
بشأن مدى الحاجة إلى تعيينه.

التوصية لمجلس الإدارة بتعيين مدير وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية أو المراجع الداخلي واقتراح مكافآته.  	

 مراجع الحسابات:

التوصية لمجلس الإدارة بترشيح مراجعي الحسابات وعزلهم وتحديد أتعابهم وتقييم أدائهم، بعد التحقق من استقلالهم ومراجعة  	
نطاق عملهم وشروط التعاقد معهم. 

القواعد  	 الاعتبار  في  الأخذ  مع  المراجعة،  أعمال  فعالية  ومدى  وعدالته،  وموضوعيته  الحسابات  مراجع  استقلال  من  التحقق 
والمعايير ذات الصلة. 

مراجعة خطة مراجع حسابات الشركة وأعماله، والتحقق من عدم تقديم أعمالااً فنية أو إدارية تخرج عن نطاق أعمال المراجعة،  	
وإبداء مرئياتها حيال ذلك. 

الإجابة عن استفسارات مراجع حسابات الشركة.  	
دراسة تقرير مراجع الحسابات وملاحظات على القوائم المالية ومتابعة ما اتخِذ بشأنها. 	

 ضمان الالتزام:

مراجعة نتائج تقارير الجهات الرقابية والتحقق من اتخاذ الشركة الإجراءات اللازمة بشأنها.  	
التحقق من التزام الشركة بالأنظمة واللوائح والسياسات والتعليمات ذات العلاقة.  	
مراجعة العقود والتعاملات المقترح أن تجريها الشركة مع الأطراف ذوي العلاقة، وتقديم مرئياتها حيال ذلك إلى مجلس الإدارة.  	
رفع ما تراه من مسائل ترى ضرورة اتخاذ إجراء بشأنها إلى مجلس الإدارة، وإبداء توصياتها بالإجراءات التي يتعين اتخاذها. 	

ويوضح الجدول التالي أعضاء لجنة المراجعة:

أعضاء لجنة المراجعة(: 33الجدول رقم )
المنصبالاسم

رئيس اللجنةمصعب خالد عبدالعزيز الهدلق

عضو اللجنةمشعل سعد الجبلي

عضو اللجنةعبدالعزيز محمد العوشن
المصدر: الشركة
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وفيما يلي السيرة الذاتية لأعضاء لجنة المراجعة:

السيرة الذاتية لمصعب خالد عبدالعزيز الهدلق(: 34الجدول رقم )
مصعب خالد عبدالعزيز الهدلق

35 سنةالعمر 

سعودي الجنسية

رئيس لجنة المراجعةالمنصب

المؤهلات 
العلمية

حاصل على درجة البكالوريوس من جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية بالمملكة العربية السعودية في المحاسبة عام 2012م.- 
حاصل على درجة الماجستير من جامعة دالاس بأمريكا في إدارة علم المحاسبة عام 2017م.- 
حاصل على دبلوم تأهيل المحاسب المحترف في القطاع غير الربحي من الجمعية السعودية للحوكمة بجامعة الملك خالد بأبها عام 2021م.- 
حاصل على شهادة معايير التقرير المالي الدولية من جمعية المحاسبين القانونيين البريطانية ببريطانيا عام 2021م.- 
حاصل على شهادة أخصائي ضريبة القيمة المضافة من الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين بالمملكة العربية السعودية 2022م.- 
حاصل على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية )CME1( من الأكاديمية المالية بالمملكة العربية السعودية عام 2023م.- 
حاصل على الزمالة السعودية للمحاسبين القانونيين )SOCPA( من الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين بالمملكة العربية السعودية عام - 

2023م.

الخبرات العملية

يشغل حاليااً منصب عضو لجنة المراجعة في شركة صميم العقارية )شركة مساهمة مقفلة وتعمل في مجال التطوير العقاري( منذ عام - 
2023م وحتى الآن.

يشغل حاليااً منصب عضو لجنة المراجعة في شركة الفاخرة للخياطة الرجالية )شركة مساهمة مقفلة وتعمل في مجال الخياطة الرجالية( - 
منذ عام 2023م وحتى الآن.

يشغل حاليااً منصب »شريك« محاسب قانوني ومؤهل للإشراف على نشاط المساهمات العقارية في شركة مجموعة ألفا للاستشارات المهنية - 
)شركة ذات مسؤولية محدودة وتعمل في مجال الاستشارات المهنية( منذ عام 2022م وحتى الآن.

شغل منصب المدير المالي والإداري لجمعية ركن الحوار الأهلية )جمعية أهلية مرخصة تعنى بإيصال صورة الإسلام الصحيحة حول العالم - 
عبر وسائل التقنية الحديثة( خلال عام 2021م.

شغل منصب محاضر في قسم المحاسبة بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية )جامعة حكومية وتعمل في المجال التعليم العالي( منذ - 
عام 2013م وحتى عام 2021م.

AAOIFI( عام -  )أيوفي  المالية الإسلامية  للمؤسسات  والمراجعة  المحاسبة  الصادر من هيئة  للوقف  المحاسبي  المعيار  إعداد  ساهم في 
2020م.

شغل منصب محاسب في شركة الحبوب والأعلاف السعودية القابضة )شركة ذات مسؤولية محدودة وتعمل في المجال الزراعي( منذ عام - 
2012م وحتى عام 2013م.

المصدر: الشركة

السيرة الذاتية لمشعل سعد الجبلي(: 35الجدول رقم )
مشعل سعد الجبلي

32 سنةالعمر 

سعوديالجنسية

عضو لجنة المراجعة المنصب

المؤهلات 
العلمية

شهادة ماجستير في ادارة الاعمال تخصص ادارة الاعمال من جامعة الامير سلطان في مدينة الرياض في دولة المملكة العربية السعودية عام 
2021م.

الخبرات العملية
حاصل على شهادة البكالوريوس في ادارة الاعمال )المحاسبة ( من جامعة تينيسي التكنولوجية في الولايات المتحدة الأمريكية عام 2015م.- 
حاصل شهادة المجاستير في ادارة الاعمال من جامعة الامير سلطان في المملكة العربية السعودية عام 2021م.- 

المصدر: الشركة 
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السيرة الذاتية لعبدالعزيز محمد العوشن(: 36الجدول رقم )
عبدالعزيز محمد العوشن

31 سنةالعمر 

سعوديالجنسية

عضو لجنة المراجعة المنصب

المؤهلات 
العلمية

بكالوريوس محاسبة - كلية ادارة الاعمال- من جامعة الملك سعود - المملكة العربية السعودية - عام 2016م.- 
شهادة مهنية - زميل الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين )SOCPA( عام 2021م.- 
شهادة مهنية - فاحص احتيال مالي - الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين عام 2024م.- 

الخبرات العملية

يشغل منصب محاسب قانوني والشريك الإداري في شركة قويم للاستشارات المهنية من عام 2024م وحتى الآن.- 
عضو لجنة المراجعة في شركة بسمة أديم الطبية من عام 2024م وحتى الآن.- 
عضو لجنة المراجعة في شركة لمسات من عام 2024 وحتى الان.- 
عضو مجلس إدارة جمعية تحفيظ القرأن بالرياض مكنون من عام 2020م وحتى الآن.- 
رئيس لجنة المكافآت والترشيحات في جمعية تحفيظ القرأن بالرياض مكنون من عام 2024م وحتى الآن.- 
شغل منصب مدير المراجعة المساعد في شركة مجموعة ألفا للاستشارات المهنية من عام 2022م وحتى عام 2023م.- 
شغل منصب رئيس الحسابات في شركة قيم للتعليم من عام 2019م وحتى عام 2022م.- 

المصدر: الشركة
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سياسة توزيع الأرباح- 5

تنص المادة رقم )53( »توزيع الأرباح« من النظام الأساسي للشركة على ما يلي: 

لا يجوز توزيع أرباح الشركة الصافية السنوية، إلا بعد خصم جميع المصروفات العمومية والتكاليف الأخرى بالإضافة إلى . 1
الاحتياطات )إن وجدت( ومكافآت وتعويضات مجلس الإدارة.

تحدد الجمعية العامة النسبة التي يجب توزيعها على المساهمين من الأرباح الصافية بعد خصم الاحتياطيات، إن وجدت.. 2
أو . 3 احتياطي  لتكوين  الأرباح  صافي  من  معينة  نسبة  تجنب  أن  الإدارة  مجلس  اقتراح  على  بناءاً  العادية  العامة  للجمعية 

احتياطات معينة لأغراض محددة تحدد في قرار الجمعية العامة وللجهة المختصة وضع ضوابط تكوين هذه الاحتياطيات.
للجمعية العامة العادية - عند تحديد نصيب الأسهم في صافي الأرباح - أن تقرر تكوين احتياطيات أخرى، وذلك بالقدر . 4

الذي يحقق مصلحة الشركة أو يكفل توزيع أرباح ثابتة قدر الإمكان على المساهمين، وللجمعية المذكورة كذلك أن تقتطع 
من صافي الأرباح مبالغ لتحقيق أغراض اجتماعية لعاملي الشركة كإنشاء مؤسسات اجتماعية لعاملي الشركة أو لمعاونة 

ما يكون قائمااً من هذه المؤسسات.

وفقااً للمادة رقم )54( »استحقاق الأرباح« من النظام الأساسي للشركة، يستحق المساهم حصته في الأرباح وفقااً لقرار الجمعية العامة الصادر 
في هذا الشأن، ويبين القرار تاريخ الاستحقاق وتاريخ التوزيع وتكون أحقية الأرباح لمالكي الأسهم المسجلين في سجلات المساهمين في 

نهاية اليوم المحدد للاستحقاق. 

يوضح الجدول التالي الأرباح التي قامت الشركة بتوزيعها خلال السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2024م. 
مع الإشارة إلى أنه لم يتم الإعلان أو توزيع أرباح أخرى حتى تاريخ هذه النشرة:

جدول توزيع الأرباح(: 37الجدول رقم )
30 يونيو 2024م31 ديسمبر 2023م31 ديسمبر 2022م *البيان

3.783.3434.869.3792.383.451صافي ربح السنة/الفترة

لا يوجدلا يوجد3.600.000توزيعات الأرباح المعلنة خلال السنة/ الفترة

لا يوجدلا يوجد3.600.000توزيعات الأرباح المدفوعة خلال السنة/ الفترة
75.6674870.36ربحية الحصة/السهم من صافي ربح السنة/ الفترة **

لا ينطبقلا ينطبق95.15%نسبة توزيعات الأرباح المعلنة إلى صافي ربح السنة/ الفترة
المصدر: الشركة

قرر الشركاء في تاريخ 1443/11/14هـ )الموافق 2022/06/13م( توزيع أرباح نقدية عن العام 2021م من رصيد الأرباح المبقاة في الشركة، وذلك بقيمة )1.500.000( ريال سعودي،   *
وتم دفعها للشركاء نقدااً.

قرر الشركاء في تاريخ 1444/02/04هـ )الموافق 2022/08/31م( توزيع أرباح نقدية عن العام 2022م من رصيد الأرباح المبقاة في الشركة، وذلك بقيمة )2.100.000( ريال سعودي،   *
وتم دفعها للشركاء نقدااً.

تم احتساب ربحية الحصة/السهم على أساس أن عدد الحصص )1.000( حصة في عام 2022م، وعدد الحصص )10.000( حصة كما في 31 ديسمبر 2023م وبالمتوسط المرج لعدد   **

16.000.000 سهم كما في 30 يونيو 2024م

وعلى الرغم من أن الشركة قامت بتوزيع أرباح خلال عام 2022م، إلا أنها لا تقدم أي ضمانات بتوزيع أرباح في المستقبل.

وتستحق أسهم الطرح حصتها من أي أرباح تعلنها الشركة اعتبارااً من تاريخ نشرة الإصدار هذه وعن السنوات المالية التي تليها.
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استخدام متحصلات الطرح والمشاريع المستقبلية- 6

متحصلات الطرح 6-1
ألف )2.400.000(  وأربعمائة  مليونان  منها حوالي  ريال سعودي، سيخصص  بحوالي )17.600.000(  الطرح  إجمالي متحصلات  يقدر 
ريال سعودي لتسديد جميع التكاليف والمصاريف المتعلقة بالطرح والتي تشمل أتعاب كل من المستشار المالي ومدير الاكتتاب وغيره من 
المستشارين ومصاريف الطباعة والتوزيع والتسويق والمصاريف الأخرى المتعلقة بعملية الطرح. وستتحمل الشركة كافة التكاليف والأتعاب 

والمصاريف المتعلقة بالطرح.

صافي متحصلات الطرح 6-2
من المتوقع أن يبلغ صافي متحصلات الطرح مبلغ وقدره )15.200.000( ريال سعودي، ولن يحصل المساهمين الحاليين على أي جزء من 

متحصلات الطرح. 

استخدام صافي متحصلات الطرح والمشاريع المستقبلية 6-3
تنوي الشركة استخدام صافي متحصلات الطرح في افتتاح معمل أسنان وعيادات جديدة. حيث تستهدف الشركة تمويل خطتها التوسعية 
بنسبة )100%( من صافي متحصلات الطرح دون استخدام أي تمويل من خلال الديون. مع الإشارة إلى أنه في حال بلغت قيمة صافي 
متحصلات الطرح أقل من التكاليف المتوقعة، فإن الشركة ستعتمد على السيولة المتوفرة بالشركة بعد التأكد من قدرة الشركة على إدارة 

رأس المال العامل بكفاءة. كما أنه سيتم استخدام أي فائض في صافي متحصلات الطرح كرأس مال عامل للعمليات التشغيلية للشركة. 

ويوضح الجدول التالي الاستخدام المتوقع لصافي متحصلات الطرح والمراحل التي سيتم فيها الإنفاق والتكلفة التقديرية ومصادر التمويل

الاستخدام المتوقع لصافي متحصلات الطرح والمراحل التي سيتم فيها الإنفاق(: 38الجدول رقم )

م
الاستخدام *

)بالريالات السعودية(

المراحل التي سيتم فيها الإنفاق **
إجمالي 
التكلفة 
التقديرية

نسبة من 
الإجمالي 2026م2025م

الربع الأولالربع الرابعالربع الثالثالربع الثانيالربع الأول

انشاء فرع سمايل كير 1
36%4.700.000001.500.00006.200.000رقم )2( الرياض

انشاء فرع سمايل كير 2
24%002.500.0001.100.000600.0004.200.000رقم )3( القصيم

انشاء فرع سمايل كير 3
29%0002.000.0003.100.0005.100.000رقم )4( الرياض

انشاء معمل اسنان 4
11%00002.000.0002.000.000سمايل كير

100.00%4.700.00002.500.0004.600.0005.700.00017.500.000الإجمالي
المصدر: الشركة

ستقوم الشركة بتمويل جميع الاستخدامات المشار إليها في الجدول أعلاه من متحصلات الطرح.  *

سيتم العمل على الاستخدامات المشار إليها في الجدول أعلاه على مراحل بالتوازي وبنفس الوقت.  **
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وفيما يلي الجدول الزمني والمراحل الرئيسة لتنفيذ المشاريع المستقبلية:

الجدول الزمني والمراحل الرئيسة لتنفيذ المشاريع المستقبلية(: 39الجدول رقم )

المراحل الرئيسةالمشروع
التكلفة 
التقديرية

)ريال سعودي(

التاريخ 
المتوقع 
للبداية

التاريخ 
المتوقع 
للانتهاء

مشروع فرع سمايل كير 2 - الرياض
قسم الأسنان - 11 عيادة

قسم الجلدية والليزر - 9 عيادات
قسم جراحة الوجع والفكين - 2 غرفة 

عمليات

على . 1 والحصول  الايجار  إجراءات  وبدأ  المركز  موقع  تحديد 
التراخيص المطلوبة 

التصاميم الخارجية والداخلية للموقع . 2
الحصول على عروض أسعار مقاولين التنفيذ والاتفاق على التنفيذ. 3
الحصول على عروض أسعار من موردين الأجهزة والمعدات الطبية . 4

والاتفاق على التوريد
توظيف الكوادر الطبية والإدارية واستقدام الممرضات. 5
تحضير المركز وتجهيزه بالمستلزمات وبدأ التشغيل التجريبي. 6
افتتاح المركز وبدأ التشغيل الفعلي. 7

6.200.000
الربع الأول 

2025م
الربع الرابع 

2025م

مركز سمايل كير 3 - القصيم
قسم الأسنان - 11 عيادة

على . 1 والحصول  الايجار  إجراءات  وبدأ  المركز  موقع  تحديد 
التراخيص المطلوبة 

التصاميم الخارجية والداخلية للموقع . 2
الحصول على عروض أسعار مقاولين التنفيذ والاتفاق على التنفيذ. 3
الحصول على عروض أسعار من موردين الأجهزة والمعدات الطبية . 4

والاتفاق على التوريد
توظيف الكوادر الطبية والإدارية واستقدام الممرضات. 5
تحضير المركز وتجهيزه بالمستلزمات وبدأ التشغيل التجريبي. 6
افتتاح المركز وبدأ التشغيل الفعلي. 7

4.200.000
الربع الثالث 

2025م
الربع الأول 

2026م

مركز سمايل كير 4 - الرياض
قسم الأسنان - 12 عيادة

على . 1 والحصول  الايجار  إجراءات  وبدأ  المركز  موقع  تحديد 
التراخيص المطلوبة 

التصاميم الخارجية والداخلية للموقع . 2
الحصول على عروض أسعار مقاولين التنفيذ والاتفاق على التنفيذ. 3
الحصول على عروض أسعار من موردين الأجهزة والمعدات الطبية . 4

والاتفاق على التوريد
توظيف الكوادر الطبية والإدارية واستقدام الممرضات. 5
تحضير المركز وتجهيزه بالمستلزمات وبدأ التشغيل التجريبي. 6
افتتاح المركز وبدأ التشغيل الفعلي. 7

5.100.000
الربع الرابع 

2025م
الربع الأول 

2026م

معمل سمايل كير للاسنان - الرياض

على . 1 والحصول  الايجار  إجراءات  وبدأ  المركز  موقع  تحديد 
التراخيص المطلوبة 

التصاميم الخارجية والداخلية للموقع . 2
الحصول على عروض أسعار مقاولين التنفيذ والاتفاق على التنفيذ. 3
الحصول على عروض أسعار من موردين الأجهزة والمعدات الطبية . 4

والاتفاق على التوريد
توظيف الكوادر الطبية والإدارية واستقدام الممرضات. 5
تحضير المركز وتجهيزه بالمستلزمات وبدأ التشغيل التجريبي. 6
افتتاح لمعمل وبدأ التشغيل الفعلي - بدأ التعاقد مع عملاء جدد . 7

)مراكز اسنان(

الربع الأول 2.000.000
2026م

الربع الأول 
2026م

المصدر: الشركة
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الإقرارات- 7

يقر أعضاء مجلس إدارة الشركة بما يلي: 

لم يكن هناك أي انقطاع في أعمال المُصدر يمكن أن يؤثر أو يكون قد أثر تأثيرااً ملحوظااً في الوضع المالي خلال الـ )12( . 1
شهرااً الأخيرة من تاريخ هذه النشرة.

لم تمُنح أي عمولات أو خصومات أو أتعاب وساطة أو أي عوض غير نقدي من قبل المُصدر خلال السنة السابقة مباشرة . 2
لتاريخ طلب التسجيل وطرح الأسهم فيما يتعلق بإصدار أو طرح أي سهم.

لم يكن هناك أيّ تغير سلبي وجوهري في الوضع المالي والتجاري للمُصدر خلال السنة السابقة مباشرة لتاريخ تقديم . 3
طلب التسجيل وطرح الأسهم.

بخلاف ما ورد في الصفحات )ج، 35( في هذه النشرة، ليس لأعضاء مجلس الإدارة أو لأيٍّ من أقربائهم أيّ سهم أو مصلحة . 4
من أي نوع في المُصدر.

أن الشركة ليست خاضعة لأي مطالبات أو دعاوى أو إجراءات قانونية قد تؤثر بمفردها أو بمجملها جوهريااً في أعمال . 5
الشركة أو في وضعها المالي.

أنه لا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن تؤثر على طلب تسجيل الأوراق المالية لم يتم تضمينها في هذه النشرة.. 6
أن الشركة حاصلة على جميع التراخيص والموافقات الأساسية المطلوبة لممارسة أنشطتها.. 7
أن الشركة قد حصلت على جميع الموافقات اللازمة لتسجيل وطرح أسهمها في السوق الموازية. . 8
باستثناء ما ورد في قسم »عوامل المخاطرة«، فإن أعضاء مجلس الإدارة ليسوا على علم بأي مخاطر جوهرية أخرى من . 9

الممكن أن تؤثر على قرار المستثمرين المحتملين في الاستثمار في أسهم الشركة.
لا يخضع أعضاء مجلس الإدارة لأي دعاوى أو إجراءات قانونية قد تؤثر بمفردها أو بمجملها جوهريااً في أعمال الشركة . 10

أو في وضعها المالي.
لا توجد أي صلاحية تعطي أحد أعضاء مجلس الإدارة أو الرئيس التنفيذي حق التصويت على مكافآت تمنح لهما.. 11
لا توجد أي صلاحية تجيز لأعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذيين حق الاقتراض من المصدر.. 12
أنه لم يتم الإعلان عن إفلاس أي عضو من أعضاء مجلس إدارة الشركة أو أيا من أعضاء الإدارة التنفيذية بالشركة أو أمين . 13

سر مجلس الإدارة ولم يخضعوا لأي إجراءات إفلاس.
أن الشركة ملتزمة بجميع أحكام نظام الشركات ولم يسبق لها مخالفتها كما بتاريخ هذه النشرة.. 14
باستثناء ما ذكر في الخطر رقم )2-1-24( »المخاطر المتعلقة بأعمال المنافسة« في القسم رقم )2( »عوامل المخاطرة« . 15

في هذه النشرة، لا يشترك أي من أعضاء مجلس الإدارة في أعمال منافسة للشركة، وستقوم الجمعية بالترخيص لأعمال 
المنافسة بشكل سنوي. 

لا يوجد لدى الشركة أي تعاملات مع أطراف ذات علاقة كما في تاريخ هذه النشرة.. 16
لا يوجد هناك أي تعارض في المصالح متعلق بأعضاء مجلس الإدارة بخصوص العقود أو المعاملات المُبرمة مع الشركة.. 17
يلتزم أعضاء مجلس الإدارة بإخطار المجلس عن مصالحهم الشخصية المباشرة أو غير المباشرة في الأعمال والعقود . 18

التي تتم لحساب الشركة.
والمطالبات . 19 المحتملة  الشرعية  الزكاة  باستحقاقات  المتعلقة  »المخاطر   )8-1-2( رقم  الخطر  في  ماذكر  باستثناء 

الإضافية« في القسم رقم )2( »عوامل المخاطرة« في هذه النشرة، أن الشركة لا تخضع لأي نزاعات أو مطالبات بفروقات 
زكوية قائمة من قبل هيئة الزكاة والضريبة والجمارك كما في تاريخ هذه النشرة.

بأي . 20 دراية  على  الشركة  ليست  النشرة،  هذه  في  المخاطرة«  »عوامل   )2( رقم  القسم  في  عنه  الإفصاح  تم  ما  باستثناء 
معلومات تتعلق بأي سياسات حكومية أو اقتصادية أو مالية أو نقدية أو سياسية أو أي عوامل أخرى أثرت أو يمكن أن تؤثر 

بشكل جوهري )مباشر أو غير مباشر( على عملياتها.
تم الإفصاح عن كافة العقود والاتفاقيات التي تعتقد الشركة بأهميتها أو جوهريتها أو التي من الممكن أن تؤثر على قرارات . 21

المستثمرين بالاستثمار في أسهم الطرح، ولا يوجد هناك أي عقود أو اتفاقيات جوهرية أخرى لم يتم الإفصاح عنها كما 
في تاريخ هذه النشرة.
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تتعهد الشركة بتقديم أحدث قوائم مالية سنوية/أولية )حسبما ينطبق(، على أن يتم إرفاقها ضمن نشرة الإصدار الأولية . 22
قبل البدء بعملية طرح أسهم الشركة أو ضمن نشرة الإصدار النهائية قبل إدراج أسهم الشركة )حسبما ينطبق(، وذلك بما 

يتوافق مع الفترات المنصوص عليها في الالتزامات المستمرة ذات العلاقة على الشركات المدرجة.
تتعهد الشركة بعد إدراجها وعند عقد أول جمعية عامة للمساهمين أن تقوم بتضمين بند »الأعمال المنافسة«، وأن يكون . 23

التصويت لهذا البند من قبل مساهمي أسهم الطرح فقط« ولا يتم التصويت عليها من قبل المساهمين الحاليين.
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مصاريف الطرح - 8

تتحمل الشركة جميع التكاليف المتعلقة بالطرح، والتي يتوقع لها أن تبلغ حوالي مليونان وأربعمائة ألف )2.400.000( ريال سعودي، حيث 
سيتم خصمها بالكامل من إجمالي متحصلات الاكتتاب البالغة )17.600.000( ريال سعودي. 

والتسويق  والتوزيع  الطباعة  المستشارين ومصاريف  الاكتتاب وغيره من  المالي ومدير  المستشار  أتعاب كل من  الطرح  وتشمل مصاريف 
والمصاريف الأخرى المتعلقة بعملية الطرح.

وسيتم خصم مصاريف الطرح بالكامل من إجمالي متحصلات الاكتتاب، ولن يتحمل المساهمون أي مصاريف تتعلق بالطرح. 





  المعلومات المتعلقة بالأسهم
وأحكام الطرح وشروطه
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المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه- 9

تقدمت الشركة بطلب لهيئة السوق المالية لتسجيل وطرح الأسهم في السوق الموازية وفقااً لمتطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 
المستمرة الصادرة عن هيئة السوق المالية. وقد تمت الموافقة على نشرة الإصدار هذه وتم تقديم كافة المستندات المؤيدة التي طلبتها 

الهيئة، كما تم الحصول على جميع الموافقات الرسمية اللازمة لعملية طرح الأسهم في السوق الموازية.

يجب على جميع المستثمرين المؤهلين قراءة شروط وأحكام الطرح بعناية تامة قبل استكمال تعبئة نموذج طلب الاكتتاب، حيث أن تقديم 
طلب الاكتتاب من خلال نظام الاكتتاب الإلكتروني الخاص بمدير الاكتتاب يعتبر بمثابة إقرار بالقبول على شروط وأحكام الطرح المذكورة.

الاكتتاب  9-1
نسبة  تمثل  الواحد،  للسهم  ريال سعودي   )1( قدرها  اسمية  قيمة  ذات  عادي جديد  )4.000.000( سهم  ملايين  أربعة  يتم طرح  سوف 
)20.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال(، سيتم 
طرحها للاكتتاب في السوق الموازية بسعر )4.40( ريال للسهم الواحد وبقيمة إجمالية قدرها )17.600.000( ريال سعودي، ويقتصر الطرح 

على فئات المستثمرين المؤهلين، وهم كما يلي:

مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.. 1
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط . 2

تمكنه من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل ودون الحاجة 
إلى الحصول على موافقة مسبقة منه.

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها . 3
الهيئة، أو مركز الإيداع.

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال . 4
الإدارة.

الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.. 5
صناديق الاستثمار.. 6
أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع.. 7
أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير . 8

الآتية:

أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن أ. 
عشرة صفقات في كل ربع سنة خلال الاثني عشرة شهرااً الماضية. 

أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.ب. 
أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.ج. 
أن يكون حاصلااً على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.د. 
أن يكون حاصلااً على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دولياًا.ه. 

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.. 9
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طريقة التقدم بطلب الاكتتاب  9-2
سيتمكن  والذي  الاكتتاب  بمدير  الخاص  الإلكتروني  الاكتتاب  نظام  عبر  الطرح  فترة  خلال  للمكتتبين  متاحااً  الاكتتاب  طلب  يكون  سوف 
المستثمرون المؤهلون من خلاله الاكتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح، ويتعين على المكتتب استيفاء متطلبات الاكتتاب الموضحة 
في نموذج الاكتتاب وفي هذه النشرة. وينبغي على المكتتب الموافقة على كافة الشروط والأحكام وأن يستكمل كافة الأقسام ذات الصلة في 
نموذج الاكتتاب. تحتفظ الشركة بالحق في رفض أي طلب اكتتاب جزئيااً أو كليااً، في حالة عدم استيفاء أي من شروط وأحكام الاكتتاب أو 
عدم اتباع التعليمات اللازمة. لا يجوز إدخال أي تعديلات على نموذج طلب الاكتتاب أو سحبه بعد استلامه إلا بعد موافقة مدير الاكتتاب، 

حيث يمثل نموذج طلب الاكتتاب بمجرد استكماله اتفاقااً ملزمااً قانونيااً بين الشركة والمكتتب.

ويمكن للمستثمرين الحصول على نسخة إلكترونية من نشرة الإصدار هذه ونموذج طلب الاكتتاب )الإلكتروني( من المستشار المالي أو مدير 
الاكتتاب من خلال معلومات الاتصال الموضحة أدناه:

المستشار المالي ومدير الاكتتاب
شركة يقين المالية )»يقين كابيتال«(
الرياض - حي الورود - شارع العليا

ص.ب 884 الرياض 11421
هاتف: 8888 429 800 966+ 
فاكس: 4827 205 11 966+ 

IPO@yaqeen.sa :البريد الإلكتروني
www.yaqeen.sa :الموقع الإلكتروني

فترة الطرح وشروطه 9-3
سيبدأ مدير الاكتتاب باستلام نماذج طلبات الاكتتاب ابتداءاً من يوم الأثنين 1446/07/13هـ )الموافق 2025/01/13م( وحتى يوم الأحد  
1446/07/19هـ )الموافق 2025/01/19م(. وفي حالة عدم اكتمال طلب الاكتتاب أو عدم صحة المعلومات المقدمة فيه، فإن نموذج طلب 

الاكتتاب يعتبر لاغيااً. 

يجب على المستثمر أن يوضح في نموذج طلب الاكتتاب عدد الأسهم التي يرغب الاكتتاب بها، بحيث يكون إجمالي مبلغ الاكتتاب هو حاصل 
ضرب عدد الأسهم التي يرغب الاكتتاب بها في سعر الطرح البالغ )4.40( ريالااً سعودي ا للسهم الواحد. الحد الأدنى للاكتتاب هو مائة 

)100( سهم، بينما الحد الأقصى للاكتتاب هو تسعمائة وتسعة وتسعون الف وتسعمئة )999.900( سهم لكل مكتتب. 

يجب استكمال نموذج طلب الاكتتاب خلال فترة الطرح مع إرفاق المستندات التالية )حسبما ينطبق الحال(:

قائمة المستندات المطلوبة للاكتتاب في الأسهم المطروحة(: 40الجدول رقم )
المستندات المطلوبة للاكتتاب في الأسهم المطروحةنوع المستثمر

الأفراد السعوديين

فرد

صورة بطاقة الهوية الوطنية.- 
بالنيابة عن المستثمر(. -  الوكيل  الوكالة الشرعية )عند تقديم طلب الاكتتاب بواسطة  صورة صك 

)في حال الانطباق(
صورة صك حصر الارث في حال وجود ورثة. )في حال الانطباق(- 
خطاب أو مستند يفُيد بأن المكتتب مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )نمو(.- 

محفظة استثمارية يتم 
إدارتها من خلال مؤسسة 

سوق مالية

صورة بطاقة الهوية الوطنية- 
عن -  نيابة  للاستثمار  المالية  السوق  مؤسسة  تفويض  يؤكد  المالية  السوق  مؤسسة  من  خطاب 

المحفظة الاستثمارية للمستثمر.

فرد غير سعودي )مقيم(

فرد
صورة الإقامة.- 
خطاب أو مستند يفُيد بأن المكتتب مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )نمو(.- 

محفظة استثمارية يتم 
إدارتها من خلال مؤسسة 

سوق مالية

صورة الإقامة.- 
عن -  نيابة  للاستثمار  المالية  السوق  مؤسسة  تفويض  يؤكد  المالية  السوق  مؤسسة  من  خطاب 

المحفظة الاستثمارية للمستثمر.
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المستندات المطلوبة للاكتتاب في الأسهم المطروحةنوع المستثمر

الشركات

شركة سعودية

صورة السجل التجاري.- 
نسخة من النظام الأساسي أو عقد التأسيس أو قرار الشركاء أو قرار صادر من جمعية المساهمين - 

يفيد بأنه يجوز للشركة الاستثمار بالأوراق المالية )للشركات الغير مدرجة(.
التفويض -  على  ينص  الإدارة  أو مجلس  الشركاء  من  التفويض  قرار  أو  الموقعة  الوكالة  من  نسخة 

لتقديم طلب الاكتتاب.

مؤسسة سوق مالية

نسخة من السجل التجاري.- 
نسخة من هوية المفوض بالتوقيع.- 
نسخة من تراخيص هيئة السوق المالية )في حال كان المستثمر عبارة عن شركة مرخصة من هيئة - 

السوق المالية(.

محفظة استثمارية عائدة 
لشركة سعودية تم إدارتها 

من خلال مؤسسة سوق 
مالية

نسخة السجل التجاري.- 
التفويض -  على  ينص  الإدارة  أو مجلس  الشركاء  من  التفويض  قرار  أو  الموقعة  الوكالة  من  نسخة 

لتقديم طلب الاكتتاب.
عن -  نيابة  للاستثمار  المالية  السوق  مؤسسة  تفويض  يؤكد  المالية  السوق  مؤسسة  من  خطاب 

المحفظة الاستثمارية للمستثمر.

صندوق استثماريصندوق استثماري

نسخة من الوكالة الموقعة أو قرار التفويض من مجلس إدارة الصندوق ينص على التفويض لتقديم - 
طلب الاكتتاب.

الشروط والأحكام الخاصة بالصندوق.- 
خطاب من مدير الصندوق يؤكد التزامه بلوائح هيئة أسواق المالية المعمول بها والمتعلقة بالحدود - 

الأقصى المسموح بها للاكتتاب.

مستثمر خليجي

شركة خليجية

نسخة من شهادة التسجيل التجاري لمقدم الطلب )أو ما يعادلها(.- 
نسخة من النظام الأساسي أو عقد التأسيس، حسب الحاجة وأي وثائق أخرى قد تكون مطلوبة - 

التعاون  دول مجلس  مواطني  قبل  من  مملوك  المال  رأس  غالبية  أن  الشركات(  حالة  )في  لإثبات 
الخليجي أو حكوماتهم.

التفويض -  على  ينص  الإدارة  أو مجلس  الشركاء  من  التفويض  قرار  أو  الموقعة  الوكالة  من  نسخة 
لتقديم طلب الاكتتاب.

فرد خليجي
صورة بطاقة الهوية الوطنية.- 
خطاب أو مستند يفُيد بأن المكتتب مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )نمو(.- 

صندوق استثماري خليجي

نسخة من الوكالة الموقعة أو قرار التفويض من مجلس إدارة الصندوق ينص على التفويض لتقديم - 
طلب الاكتتاب.

الشروط والأحكام الخاصة بالصندوق.- 
نسخة من أي وثائق تثبت أن غالبية مالكي وحدات الصندوق هم من مواطني دول مجلس التعاون - 

الخليجي أو حكوماتهم.
خطاب من مدير الصندوق يؤكد التزامه بلوائح هيئة أسواق المالية المعمول بها والمتعلقة بالحدود - 

الأقصى المسموح بها للاكتتاب.

محفظة استثمارية يتم 
إدارتها من خلال مؤسسة 

سوق مالية

نسخة من السجل التجاري )للشركات( أو نسخة من بطاقة الهوية الوطنية )للأفراد(.- 
التفويض -  على  ينص  الإدارة  أو مجلس  الشركاء  من  التفويض  قرار  أو  الموقعة  الوكالة  من  نسخة 

لتقديم طلب الاكتتاب )في حال كانت شركة(.
عن -  نيابة  للاستثمار  المالية  السوق  مؤسسة  تفويض  يؤكد  المالية  السوق  مؤسسة  من  خطاب 

المحفظة الاستثمارية للمستثمر.
المصدر: يقين المالية »يقين كابيتال«

يجب أن تسدد كامل قيمة الأسهم المكتتب بها بإجراء حوالة مباشرة إلى حساب الاكتتاب، ويحق للشركة أن ترفض نموذج طلب الاكتتاب 
كليااً أو جزئيااً إذا لم يستوف الطلب شروط وأحكام الطرح، وسيقبل المكتتب عدد الأسهم المخصصة له ما لم تزد هذه الأسهم عن الأسهم 

التي طلب الاكتتاب بها.
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الإشعار بالتخصيص ورد الفائض 9-4
سيقوم مدير الاكتتاب بفتح حساب بنكي )حساب أمانة( لاستلام مبالغ الاكتتاب. ويجب على كل مكتتب تحويل المبالغ المكتتب بها إلى 
يقدموا طلب  أن  المؤهلين  المستثمرين  على  يجب  الاكتتاب.  نموذج طلب  في  توضيحه  والذي سيتم  المذكور،  للاكتتاب  البنكي  الحساب 
الاكتتاب إلى مدير الاكتتاب، من خلال نظام الاكتتاب الإلكتروني الخاص بمدير الاكتتاب والذي سيتمكن المستثمرون المؤهلون من خلاله 
الاكتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح، على أن يتم تقديم طلب الاكتتاب في موعدٍ أقصاه الساعة الرابعة مساءاً من تاريخ الإقفال. 
يجب أن يرفق بطلب الاكتتاب في أسهم الطرح جميع المستندات المؤيدة المطلوبة حسب التعليمات، وبإكمال طلب الاكتتاب، يقر كل مكتتب 

بأنه استلم هذه النشرة وقرأها، وبناءاً عليه يقر برغبته في الاكتتاب في الأسهم المطروحة حسب ماهو مبين في طلب الاكتتاب.

سيتم الاكتتاب في أسهم الطرح من خلال استكمال طلب الاكتتاب وتحويل الأموال إلى حساب الاكتتاب الخاص بعملية الطرح مباشرة حسب 
نموذج الاكتتاب، وسيتم تخصيص الأسهم المطروحة للاكتتاب وفقااً لما يقترحه المستشار المالي ومدير الاكتتاب بالتشاور مع الشركة، وسيتم 
الإعلان عن عملية التخصيص النهائي لأسهم الطرح في موعد أقصاه يوم الأربعاء 1446/07/22هـ )الموافق 2025/01/22م(، وسيكون رد 
الفائض خلال يومي )2( عمل من تاريخ التخصيص، ولن تكون هناك أي عمولات أو استقطاعات من الجهات المستلمة لمتحصلات الطرح 

أو المستشار المالي ومدير الاكتتاب أو الشركة. 

سوف يقوم المستشار المالي ومدير الاكتتاب والجهات المستلمة بإرسال إشعارات للمكتتبين توضح العدد النهائي للأسهم المخصصة لكل 
منهم والمبالغ الفائضة التي سيتم ردها لهم، إن وجدت، ولمزيد من المعلومات يتعيين على المكتتبين التواصل مع المستشار المالي ومدير 

الاكتتاب.

أحكام متفرقة

لهم ومنفذي  والمتنازل  الاكتتاب وخلفائهم  ولمنفعة أطراف  العلاقة ملزمة  والتعهدات ذات  الشروط والأحكام  وكافة  الاكتتاب  يكون طلب 
الوصايا ومديري التركات والورثة. ولا يجوز التنازل عن طلب الاكتتاب أو عن أي حقوق أو مصالح أو التزامات ناشئة عنه أو تفويض أي منها 

من قِبل الأطراف في الاكتتاب دون الحصول على موافقة خطية مسبقة من الطرف الآخر.

تخضع هذه التعليمات والبنود وأي استلام لنماذج طلب الاكتتاب أو العقود المترتبة عليها لأنظمة المملكة وتفسر وتنفذ . 1
طبقااً لها.

سيتم نشر نشرة الإصدار هذه باللغة العربية بعد موافقة هيئة السوق المالية عليها.. 2
مع مراعاة متطلبات المادة )97( السابعة والتسعون من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، تلتزم الشركة . 3

بتقديم نشرة إصدار تكميلية إلى الهيئة في أي وقت بعد تاريخ نشرة الإصدار الأولية وقبل اكتمال الطرح، إذا تبين ما يلي:

وجود تغير مهم في أمور جوهرية واردة في نشرة الإصدار.أ. 
ظهور أي مسائل مهمة كان يجب تضمينها في نشرة الإصدار.ب. 

كما تجدر الإشارة إلى أنه يحق للمكتتب الذي قدم طلب اكتتاب في أسهم الطرح قبل نشرة الإصدار التكميلية أن يلغي أو يعدّل طلب اكتتابه 
في تلك الأسهم قبل انتهاء فترة الطرح، وذلك وفقااً للفقرة )د( من المادة )97( السابعة والتسعون من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 

المستمرة.

الأوقات والظروف التي يجوز فيها تعليق الطرح 9-5

يجوز للهيئة تعليق تداول الأسهم أو إلغاء إدراجها في أي وقت حسبما تراه مناسبااً، وذلك في أي من الحالات الآتية:أ. 

إذا رأت ضرورة ذلك لحماية للمستثمرين أو للمحافظة على سوق منتظمة. . 1
إذا أخفق المصدر إخفاقااً تراه الهيئة جوهريااً في الالتزام بنظام السوق المالية، أو لوائحه التنفيذية أو قواعد السوق.. 2
إذا لم يسدد المصدر أي مقابل مالي مستحق للهيئة أو السوق أو أي غرامات مستحقة للهيئة في مواعيدها.. 3
إذا رأت أن المصدر أو أعماله أو مستوى عملياته أو أصوله لم تعد مناسبة لاستمرار إدراج الأسهم في السوق الموازية.. 4
عند الإعلان عن استحواذ عكسي لا يتضمن معلومات كافية بشأن الصفقة المقترحة، وفي حال أعلن المصدر عن . 5

معلومات كافية تتعلق بالكيان المستهدف، واقتنعت الهيئة بعد إعلان المصدر، بأنه ستتوافر معلومات كافية متاحة 
للجمهور حول الصفقة المقترحة للاستحواذ العكسي، فللهيئة اتخاذ قرار بعدم تعليق التداول في هذه المرحلة.

عند تسرب معلومات عن الصفقة المقترحة للاستحواذ العكسي، ويتعذر على المصدر تقييم وضعه المالي بدقة ويتعذر . 6
عليه إبلاغ السوق وفقااً لذلك.
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إذا لم تسُتوفَ متطلبات السيولة المحددة في الفقرة )ب( من المادة )41( الحادية والأربعون من قواعد الإدراج بعد . 7
مضي المدة المحددة في الفقرة الفرعية )1( من الفقرة )د( من المادة )43( الثالثة والأربعون من قواعد الإدراج.

عند قيد طلب افتتاح إجراء إعادة التنظيم المالي للمُصدر الذي بلغت خسائره المتراكمة )50%( فأكثر من رأس ماله . 8
لدى المحكمة بموجب نظام الإفلاس.

عند قيد طلب افتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية للمُصدر لدى المحكمة بموجب نظام الإفلاس.. 9
التصفية . 10 إجراء  أو  التصفية،  إجراء  وافتتاح  المالي  التنظيم  إعادة  إجراء  بإنهاء  النهائي  المحكمة  عند صدور حكم 

الإدارية للمُصدر بموجب نظام الإفلاس.
عند صدور حكم المحكمة النهائي بافتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية للمُصدر بموجب نظام الإفلاس.. 11

يخضع رفع تعليق التداول المفروض بموجب الفقرة )أ( المذكوره أعلاه للاعتبارات التالية:ب. 

معالجة الأوضاع التي أدت إلى التعليق بشكل كافٍ، وعدم وجود ضرورة لاستمرار التعليق حمايةاً للمستثمرين.. 1
أن رفع التعليق من المرجح عدم تأثيره في النشاط العادي للسوق.. 2
التزام المُصدر بأي شروط أخرى تراها الهيئة.. 3
عند صدور حكم المحكمة النهائي بافتتاح إجراء إعادة التنظيم المالي للمُصدر بموجب نظام الإفلاس ما لم يكن مُوقفااً . 4

عن مزاولة نشاطاته من قبل الجهة المختصة ذات العلاقة، وذلك في حال كان التعليق وفق الفقرة الفرعية )13( من 
الفقرة )أ( من المادة السادسة والثلاثون لقواعد الإدراج.

عند صدور حكم المحكمة النهائي برفض افتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية بموجب نظام الإفلاس . 5
ما لم يكن مُوقفااً عن مزاولة نشاطاته من قبل الجهات المختصة ذات العلاقة، وذلك في حال كان التعليق وفق الفقرة 

الفرعية )14( من الفقرة (أ) من المادة السادسة والثلاثون لقواعد الإدراج. 

تعلق السوق تداول الأوراق المالية المُصدر في أي من الحالات الآتية:ج. 

ذات . 1 التنفيذية  اللوّائح  وفق  الدورية  المالية  معلوماتها  عن  للإفصاح  المحددة  بالمواعيد  المصدر  التزام  عدم  عند 
العلاقة.

عند تضمن تقرير مراجع الحسابات على القوائم المالية للمصدر رأي معارض أو امتناع عن إبداء الرأي إلى حين إزالة . 2
الرأي المعارض أو الامتناع عن إبداء الرأي.

إذا لم تستوف متطلبات السيولة المحددة في البابين الثاني والثامن من قواعد الإدراج بعد مضي المهلة التي تحددها . 3
السوق للمُصدر لتصحيح أوضاعه ما لم توافق الهيئة على خلاف ذلك.

عند نفاذ قرار عن الجمعية العامة غير العادية للمصدر بتخفيض رأس ماله وذلك ليومي التداول التاليين لنفاذ القرار.. 4

ترفع السوق التعليق المشار إليه في الفقرات )1( و)2( و)3( من الفقرة )ج( من المادة السادسة والثلاثون لقواعد الإدراج، د. 
بعد مضي جلسة تداول واحدة تلي انتفاء سبب التعليق، وفي حالة إتاحة تداول أسهم المُصدر خارج المنصة، ترفع السوق 

التعليق خلال مدة لا تتجاوز خمس جلسات تداول تلي انتفاء سبب التعليق.
يجوز للسوق في أي وقت أن تقترح على الهيئة تعليق تداول أي أوراق مالية مدرجة أو إلغاء إدراجها إذا رأت من المرجح ه. 

حدوث أيٍ من الحالات الواردة في الفقرة )أ( من المادة السادسة والثلاثون لقواعد الإدراج.
يجب على المُصدر الذي عُلق تداول أوراقة المالية الاستمرار في الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية وقواعد و. 

السوق.
المُصدر إجراءاتٍ مناسبة لتصحيح ذلك ز.  المالية مدة )6( ستة أشهر من دون أن يتخذ  تعليق تداول الأوراق  إذا استمر 

التعليق، فيجوز للهيئة إلغاء أوراق الأوراق المالية للمُصدر.
عند إكمال المُصدر لعملية استحواذ عكسي، يلغى إدراج أسهم المُصدر، وإذا رغب المُصدر في إعادة إدراج أسهمه، فعليه ح. 

تقديم طلب جديد لإدراج أسهمه وفقااً لقواعد الإدراج واستيفاء المتطلبات ذات العلاقة المنصوص عليها في قواعد طرح 
الأوراق المالية والالتزامات المستمرة.

لا تخلّ هذه البنود بتعليق التداول أو إلغاء الإدراج الناتج عن خسائر الشركة بناءاً على اللوائح التنفيذية وقواعد السوق ذات ط. 
العلاقة.
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الإلغاء الاختياري للإدراج 9-5-1

لا يجوز لمصدر أدرجت أوراقه المالية في السوق إلغاء الإدراج إلا بموافقة مسبقة من الهيئة. وللحصول على موافقة الهيئة، أ. 
يجب على المصدر تقديم طلب الإلغاء إلى الهيئة مع تقديم إشعار متزامن للسوق بذلك، وأن يشمل الطلب المعلومات الآتية

الأسباب المحددة لطلب الإلغاء.. 1
نسخة من الإفصاح المشار إليه في الفقرة )د( أدناه.. 2
نسخة من المستندات ذات العلاقة ونسخة من أي وثيقة مرسلة إلى المساهمين، إذا كان إلغاء الإدراج نتيجة عملية . 3

استحواذ أو أي إجراء آخر تتخذها المصدر.
اللوائح التنفيذية ذات . 4 أسماء ومعلومات الاتصال الخاصة بالمستشار المالي والمستشار القانوني المعينين بموجب 

العلاقة.

يجوز للهيئة - بناءاً على تقديرها - قبول طلب الإلغاء أو رفضه.ب. 
يجب على المصدر الحصول على موافقة الجمعية العامة غير العادية على إلغاء الإدراج بعد حصوله على موافقة الهيئة.ج. 
عند إلغاء الإدراج بناءاً على طلب المصدر، يجب على المصدر أن يفصح للجمهور عن ذلك في أقرب وقت ممكن. ويجب أن د. 

يتضمن الإفصاح على الأقل سبب الإلغاء وطبيعة الحدث الذي أدى إليه ومدى تأثيره في نشاطات المصدر.

تعليق التداول المؤقت بطلب من المُصدر 9-5-2

يجوز للمصدر أن يطلب من السوق تعليق تداول أوراقه المالية مؤقتااً عند وقوع حدث خلال فترة التداول يجب الإفصاح أ. 
عنه من دون تأخير بموجب نظام السوق المالية، أو لوائحه التنفيذية، أو قواعد السوق، ولا يستطيع المصدر تأمين سريته 

حتى نهاية فترة التداول، وتقوم السوق بتعليق تداول الأوراق المالية لذلك المُصدر فور تلقيها للطلب.
عند تعليق التداول مؤقتااً بناءاً على طلب المُصدر، يجب على المصدر أن يفصح للجمهور - في أقرب وقت ممكن - عن ب. 

سبب التعليق والمدة المتوقعة له، وطبيعة الحدث الذي أدى إليه ومدى تأثيره في نشاطات المصدر.
يجوز للهيئة أن تعلقّ التداول مؤقتااً من دون طلب من المصدر عندما يكون لديها معلومات أو تكون هناك ظروف قد تؤثر ج. 

في نشاطات المصدر وترى أن تلك الظروف ربما تؤثر في نشاط السوق أو تخل بحماية المستثمرين. ويجب على المصدر 
الذي تخضع أوراقه المالية للتعليق المؤقت للتداول الاستمرار في الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية وقواعد 

السوق.
للسوق أن تقترح على الهيئة ممارسة صالحيتها وفق الفقرة )ج( المذكورة أعلاه إذا تبين لها معلومات أو ظروف قد تؤثر د. 

في نشاطات الشركة، ومن المحتمل أن تؤثر في نشاط السوق أو في حماية المستثمرين.
يرفع التعليق المؤقت للتداول عند انتهاء المدة المحددة في الإفصاح المشار إليه في الفقرة )ب( المذكورة أعلاه، ما لم ه. 

تر الهيئة أو السوق خلاف ذلك.

إعادة تسجيل وقبول إدراج أوراق مالية سبق إلغاء إدراجها 9-5-3

إذا رغب المُصدر في إدراج أوراق مالية سبق إلغاء طلب إدراجها، يجب عليه تقديم طلب جديد وفق الإجراءات المنصوص عليها في قواعد 
طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة وقواعد الإدراج.
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القرارات والموافقات التي ستطرح الأسهم بموجبها 9-6
تم الحصول على جميع الموافقات الرسمية اللازمة لعملية طرح الأسهم بما في ذلك:

العامة . 1 الجمعية  إلى  بالتوصية  2024/06/26م(  )الموافق  1445/12/20هـ  بتاريخ  الصادر  الشركة  إدارة  مجلس  قرار 
لمساهمي الشركة على طرح عدد أربعة ملايين )4.000.000( سهم عادي جديد في السوق الموازية، تمثل نسبة )%20.00( 
من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال( 

وذلك بعد الحصول على الموافقات النظامية اللازمة.
مجلس . 2 توصية  على  2024/06/27م((  )الموافق  1445/12/21هـ  بتاريخ  المنعقدة  العادية  غير  العامة  الجمعية  موافقة 

الإدارة بالتسجيل والطرح لأسهم الشركة في السوق الموازية وذلك بعد الحصول على الموافقات النظامية اللازمة.
موافقة شركة تداول السعودية »تداول السعودية« على الإدراج بتاريخ 1446/03/19هـ )الموافق 2024/09/22م(.، وهذه . 3

الموافقة مشروطة بالحصول على موافقة هيئة السوق المالية.
بتاريخ إعلانها في موقعها . 4 وذلك  الهيئة  التي طلبتها  المؤيدة  المستندات  وكافة  الهيئة على نشرة الإصدار هذه  موافقة 

الرسمي بتاريخ 1446/04/20هـ )الموافق 2024/10/23م(.

إفادة عن أي ترتيبات قائمة لمنع التصرف في أسهم معينة  9-7
يحظر على كبار المساهمين الذين يملكون )5%( أو أكثر من أسهم الشركة وتظهر أسماؤهم في هذه النشرة )فضلااً راجع القسم رقم )3-3( 
»المساهمون الكبار في الشركة« في هذه النشرة(، التصرف فيما يملكونه من أسهم قبل مضي فترة اثني عشر )12( شهرااً من تاريخ تسجيل 
وإدراج أسهم الشركة في السوق الموازية )فترة الحظر(، وبخلاف فترة الحظر المفروضة من الهيئة على المساهمين الكبار، لا توجد أي 

ترتيبات قائمة أخرى تمنع التصرف في أسهم معينة.
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 التغير في سعر السهم
نتجية لزيادة رأس المال
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التغير في سعر السهم نتجية لزيادة رأس المال - 10

معلومات عن التغير المتوقع في سعر السهم 10-1
يبلغ عدد الأسهم في الشركة قبل الطرح ستة عشر مليون )16.000.000( سهم عادي، وسيبلغ عدد الأسهم في الشركة بعد الطرح عشرون 
مليون )20.000.000( سهم عادي. وسيتم تخصيص كامل أسهم الطرح على المستثمرين المؤهلين في السوق الموازية )نمو(. بعد الانتهاء 
من الطرح، ستنخفض ملكية المساهمين الحالين في الشركة بعد اكتمال الطرح من نسبة )100.00%( إلى )80.00%(، أي بنسبة انخفاض 

قدرها )%20.00(.

من المتوقع أن تتأثر قيمة الأسهم المملوكة للمساهمين الحاليين عن أول يوم إدراج، حيث سيتم افتتاح سعر السهم في أول يوم إدراج على 
أساس سعر الطرح المحدد والذي يبلغ )4.40( ريال سعودي، مع الإشارة إلى أنه ستتأثر القيمة السوقية لأسهم الشركة بعد الإدراج وفقااً 

لنسب التذبذب اليومية المسموح بها في السوق الموازية وهي )30% ارتفاعااً وهبوطااً(.

تأثير التغير المتوقع في سعر السهم على حملة الأسهم  10-2
من المتوقع أن تتأثر قيمة الأسهم المملوكة للمساهمين الحاليين بشكل إيجابي عند أول يوم إدراج، حيث سيتم افتتاح سعر السهم في أول يوم 
إدراج على أساس سعر الطرح المحدد والذي يبلغ )4.40( ريال سعودي بنسبة ارتفاع تبلغ )340.00%( عن القيمة الإسمية للسهم المحددة 

بقيمة واحد )1( ريال سعودي.
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 التعهدات الخاصة بالاكتتاب
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التعهدات الخاصة بالاكتتاب - 11

إقرارات المكتتبين 11-1
بتعبئة نموذج طلب الاكتتاب، فإن المكتتب يقر بما يلي:

الموافقة على اكتتابه في الشركة بعدد الأسهم الموضحة في نموذج طلب الاكتتاب. 	
أنه قد اطلع على نشرة الإصدار هذه وعلى كافة محتوياتها ودرسها بعناية وفهم مضمونها. 	
الموافقة على النظام الأساسي للشركة والشروط الواردة في نشرة الإصدار. 	
عدم التنازل عن حقه بمطالبة الشركة والرجوع عليها بكل ضرر ينجم بشكل مباشر من جراء احتواء نشرة الإصدار هذه  	

على معلومات جوهرية غير صحيحة أو غير كافية أو نتيجة إغفال معلومات جوهرية تؤثر بشكل مباشر على قبول المكتتب 
بالاكتتاب في حال تمت إضافتها في النشرة.

أنه لم يسبق له ولأي فرد من عائلته المشمولين في نموذج طلب الاكتتاب، التقدم بطلب للاكتتاب في الأسهم المطروحة،  	
ويوافق على أن للشركة الحق في رفض طلبات الاكتتاب المزدوجة.

قبوله الأسهم المخصصة بموجب طلب الاكتتاب وقبوله كافة شروط وتعليمات الاكتتاب الواردة في الطلب وفي هذه النشرة. 	
ضمان عدم إلغاء أو تعديل طلب الاكتتاب بعد استكمال تعبئته. 	

سجل الأسهم وترتيبات التعامل 11-2
تحتفظ تداول بسجل للمساهمين يحتوي على أسمائهم وجنسياتهم وعناوين إقامتهم ومهنهم والأسهم التي يمتلكونها والمبالغ المدفوعة من 

هذه الأسهم.

نبذة عن شركة تداول السعودية )تداول السعودية( 11-3
تم تأسيس نظام تداول في عام 2001م كنظام بديل لنظام معلومات الأوراق المالية الإلكتروني، وبدأ تداول الأسهم الإلكتروني في المملكة 
عام 1990م. تتم عملية التداول من خلال نظام إلكتروني متكامل ابتداءاً من تنفيذ الصفقة وانتهاءاً بتسويتها. ويتم التداول كل يوم عمل من 
أيام الأسبوع من يوم الأحد حتى يوم الخميس على فترة واحدة من الساعة 10 صباحااً وحتى الساعة 3 عصرااً، ويتم خلالها تنفيذ الأوامر. 

أما خارج هذه الأوقات فيسمح بإدخال الأوامر وتعديلها وإلغائها من الساعة 9:30 صباحااً وحتى الساعة 10 صباحااً.

ويتم تنفيذ الصفقات من خلال مطابقة آلية للأوامر، ويتم استقبال وتحديد أولوية الأوامر وفقااً للسعر. وبشكل عام تنفذ أوامر السوق أولااً 
وهي الأوامر المشتملة على أفضل الأسعار، وتليها الأوامر محددة السعر، وفي حال إدخال عدة أوامر بنفس السعر فإنه يتم تنفيذها وفقااً 

لتوقيت الإدخال.

يقوم نظام تداول بتوزيع نطاق شامل من المعلومات من خلال قنوات مختلفة أبرزها موقع تداول على الإنترنت، ويتم توفير بيانات السوق 
.)T+2( بشكل فوري لمزودي المعلومات المعروفين مثل »رويترز«. وتتم تسوية الصفقات آليااً خلال يومي عمل حسب

وينبغي على الشركة الإفصاح عن جميع القرارات والمعلومات المهمة بالنسبة للمستثمرين عبر نظام »تداول«. ويتولى نظام تداول مسؤولية 
مراقبة السوق، بهدف ضمان عدالة التداول وكفاءة عمليات السوق.

تداول الأسهم في السوق الموازية  11-4
تم تقديم طلب لدى هيئة السوق المالية لتسجيل وطرح أسهم الشركة في السوق الموازية، كما تم تقديم طلب إلى شركة تداول السعودية 

لإدراج أسهم الشركة في السوق الموازية.

يتوقع البدء بتداول أسهم الشركة بعد التخصيص النهائي لتلك الأسهم، وإعلان تداول عن تاريخ بدء تداول أسهم الشركة، وتعتبر التواريخ 
والأوقات المذكورة في هذه النشرة تواريخ مبدئية ذكرت للاستدلال فقط، ويمكن تغييرها أو تمديدها بموافقة هيئة السوق المالية.

ولا يمكن التداول في الأسهم المطروحة إلا بعد اعتماد تخصيص الأسهم في حسابات المكتتبين في »تداول«، وتسجيل الشركة وإدراج 
أسهمها في السوق الموازية، ويحظر التداول في أسهم الشركة حظرااً تامااً قبل التداول الرسمي، ويتحمل المكتتبون الذين يتعاملون في تلك 
الأنشطة المحظورة من التداول المسؤولية الكاملة عنها، ولن تتحمل الشركة أو أي من من مستشاريها أي مسؤولية قانونية في هذه الحالة.
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يقتصر تداول الأسهم المدرجة في السوق الموازية على المستثمرين المؤهلين )فضلااً راجع القسم رقم )1( »التعريفات والمصطلحات«(.

تعهدات الشركة بعد الإدراج 11-5
تتعهد الشركة بعد إدراجها وعند عقد أول جمعية عامة للمساهمين أن تقوم بتحديث الكيان القانوني للشركة في المستندات النظامية 

للشركة )بما في ذلك السجل التجاري والنظام الأساسي( لتصبح شركة مساهمة عامة.



12

إجراءات عدم اكتمال الطرح
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إجراءات عدم اكتمال الطرح- 12

إذا لم يكتمل الطرح في التاريخ المحدد لانتهاء عملية الطرح المبين في نشرة الإصدار هذه )فضلااً راجع »التواريخ المهمة وإجراءات الطرح« 
في الصفحة )ن( في هذه النشرة(، سيقوم المستشار المالي خلال )10( عشرة أيام انتهاء فترة الطرح بإشعار الهيئة كتابيااً بعدم اكتمال 
الطرح ومن ثم سيقوم بإشعار المكتتبين، وبالتنسيق مع مدير الاكتتاب ستتم إعادة المبالغ التي تم جمعها من المكتتبين -إن وجدت- من دون 

خصم أي عمولات أو رسوم.

وتؤكد الشركة التزامها بأي قرارات أو تعلميات أو إجراءات تصدر من هيئة السوق المالية في حال عدم الطرح.





13

 المستندات المتاحة للمعاينة
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المستندات المتاحة للمعاينة- 13

ستكون جميع مستندات الشركة المتعلقة بطرح أسهم الشركة وقبول إدراجها في السوق الموازية متاحة للمعاينة من خلال غرفة بيانات 
 .)IPO@yaqeen.sa( من خلال البريد الإلكتروني )»افتراضية سيتيحها المستشار المالي ومدير الاكتتاب )شركة يقين المالية »يقين كابيتال
وذلك خلال أيام العمل )من الأحد إلى الخميس( بين الساعة 9 صباحااً إلى الساعة 4 مساءاً، وابتداءاً من تاريخ 1446/07/08هـ )الموافق 
2025/01/08م( وحتى تاريخ 1446/07/19هـ )الموافق 2025/01/19م(.على ألا تقل تلك الفترة عن )7( أيام قبل نهاية فترة الطرح، ومن 

تلك المستندات على سبيل المثال لا الحصر:  

عقد التأسيس والنظام الأساسي للشركة. 	
السجل التجاري للشركة. 	
العامة لمساهمي  	 الجمعية  إلى  بالتوصية  )الموافق 2024/06/26م(  بتاريخ 1445/12/20هـ  الشركة  إدارة  قرار مجلس 

الشركة بالتسجيل والطرح لأسهم الشركة في السوق الموازية وذلك بعد الحصول على الموافقات النظامية اللازمة. 
موافقة الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ 1445/12/21هـ )الموافق 2024/06/27م( على توصية مجلس الإدارة  	

بالتسجيل والطرح لأسهم الشركة في السوق الموازية. 
موافقة شركة تداول السعودية على طلب الإدراج في السوق الموازية. 	
موافقة هيئة السوق المالية على طلب التسجيل والطرح في السوق الموازية. 	
تقرير التقييم للمصدر المعد من قبل المستشار المالي. 	
خطابات الموافقة من: 	

المستشار المالي ومدير الاكتتاب )شركة يقين المالية »يقين كابيتال«( على إدراج اسمه وشعاره وإفاداته ضمن هذه أ. 
النشرة.

المحاسب القانوني )شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للإستشارات المهنية( على إدراج اسمه وشعاره وإفاداته ب. 
ضمن هذه النشرة.

الجهات المستلمةج. 

القوائم المالية المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر2023م والتي تتضمن ارقام المقارنة للسنة المالية  	
المنتهية في 31 ديسمبر 2022م والإيضاحات المرفقة بها، والقوائم المالية المفحوصة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 

يونيو 2024م.
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تقرير المحاسب القانوني
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تقرير المحاسب القانوني- 14
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القوائم المالية المراجعة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م 14-1
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 شركة بسمة أديم الطبية
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 
 المراجع المستقلالقوائم المالية وتقرير 

 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
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 شركة بسمة أديم الطبية
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 
 المراجع المستقلالقوائم المالية وتقرير 

 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

 صفحة فهرس

 - المراجع المستقلتقرير 

  

 3 يقائمة المركز المال

  

 4 قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر

  

 5 الملكيةفي حقوق  اتقائمة التغير

  

 6 قائمة التدفقات النقدية

  

 20 - 7 حول القوائم المالية  إيضاحات
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 مراجع المستقلالتقرير 
 
 

 شركاء المحترمينال /الى السادة
 شركة بسمة أديم الطبية

 )شركة ذات مسؤولية محدودة(
 

 مراجعة القوائم المالية عنالتقرير 
 

 الرأي
من قائمة المركز المالي كما في والتي تتكون  "شركة ذات مسؤولية محدودة" )الشركة(، شركة بسمة أديم الطبيةلالمرفقة لقد راجعنا القوائم المالية 

والتدفقات النقدية للسنة المنتهية في ذلك الملكية والتغيرات في حقوق  الخسارة الشاملة الأخرى، وكل من قوائم الربح أو الخسارة وم2023ديسمبر  31
 التاريخ، والإيضاحات المرفقة بالقوائم المالية، بما في ذلك ملخص للسياسات المحاسبية الهامة.

 

، وأدائها المالي م2023ديسمبر  31في رأينا، إن القوائم المالية المرفقة تظهر بعدل، من كافة النواحي الجوهرية، المركز المالي للشركة كما في 
ً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودي ة، والمعايير والإصدارات وتدفقاتها النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ وفقا

 الأخرى الصادرة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين.
 

 ساس الرأي أ
بالتفصيل في قسم  تمت مراجعتنا وفقاً للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية. ان مسؤوليتنا بموجب تلك المعايير تم توضيحها

مراجعة القوائم المالية" في تقريرنا. إننا مستقلون عن الشركة وفقاً للميثاق الدولي لسلوك وآداب المهنة للمحاسبين المهنيين "مسؤوليات المراجع عن 
 اننا التزمنا )بما في ذلك معايير الاستقلال الدولية( المعتمد في المملكة العربية السعودية )"الميثاق"( ذي الصلة بمراجعتنا للقوائم المالية. كما

 داء رأينا.بمسؤولياتنا الاخلاقية الأخرى وفقاُ لذلك الميثاق. باعتقادنا ان أدلة المراجعة التي حصلنا عليها كافية وملائمة لأن تكون اساسا لإب
 

 أمر آخر
م من قبل 2022ر ديسمب 31، للسنة المنتهية في شركة بسمة أديم الطبية"شركة ذات مسؤولية محدودة" )الشركة(ل تمت مراجعة القوائم المالية

 م(.2023ديسمبر  12هـ، )الموافق  1445الأولى  ىجماد 29مراجع أخر والذي أبدى رأيا غير معدل بتاريخ 
 
 
 

 مسؤولية الإدارة والمكلفين بالحوكمة عن القوائم المالية
ً للمعايير الدول ية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية إن الإدارة هى المسؤولة عن إعداد هذه القوائم المالية وعرضها بصورة عادلة وفقا

الشركة،  السعودية، والمعايير والاصدارات الأخرى الصادرة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين ووفقاً لأحكام النظام الشركات وعقد تأسيس
وعند إعداد لية من التحريف الجوهري، سواءً بسبب غش أو خطأ.وعن أنظمة الرقابة الداخلية التي تراها ضرورية لتمكنها من إعداد قوائم مالية خا

ر المتعلقة القوائم المالية، فإن الإدارة هي المسؤولة عن تقييم قدرة الشركة على البقاء كمنشأة مستمرة وعن الإفصاح بحسب مقتضى الحال، عن الأمو
ناك نية لدى الإدارة لتصفية الشركة أو إيقاف عملياتها، أو ما لم يكن لديها أي بالاستمرارية، واستخدام أساس الاستمرارية في المحاسبة، ما لم تكن ه

 خيار آخر واقعي سوى القيام بذلك.
 

 هم المسؤولون عن الاشراف على عملية اعداد التقارير المالية للشركة. أي مديرو الشركة عن الحوكمة ان المسؤولين
 

  المراجع عن مراجعة القوائم الماليةمسؤوليات 
دار تقرير تتمثل اهدافنا في الحصول على تأكيد معقول فيما إذا كانت القوائم المالية ككل خالية من التحريف الجوهري، سواءً بسبب غش أو خطأ، وإص

قيام بها وفقاً للمعايير المراجع والذي يتضمن رأينا حولها. والتأكيد المعقول هو مستوى عالٍ من التأكيد، لكنه لا يضمن إن إجراءات المراجعة التي تم ال
ً عن التحريف الجوهري عند وجوده. ويمكن أن تنشأ التحريفات عن غ ش أو الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية ستكشف دائما

قرارات الاقتصادية التي يتخذها خطأ، وتعُدَ التحريفات جوهرية إذا كان من المتوقع بدرجة معقولة أنها قد تؤثر، منفردة أو في مجملها، على ال
 .المستخدمون على أساس هذه القوائم المالية
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 تقرير المراجع المستقل )تتمة(
 شركاء المحترمينال /الى السادة

 شركة بسمة أديم الطبية
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 
 )تتمة(مراجعة القوائم المالية عن التقرير 

 
 )تتمة( القوائم الماليةالمراجع عن مراجعة مسؤوليات 

ً للمعايير الدولية للمراجعة ننا نمارس الحكم المهني ونحافظ على إ، فالمعتمدة في المملكة العربية السعودية وكجزء من عملية المراجعة التي تتم وفقا
 نزعة الشك المهني طوال المراجعة، كما اننا نقوم أيضا بما يلي:

ي في القوائم المالية، سواءً بسبب غش أو خطأ، وكذلك تصميم وتنفيذ إجراءات المراجعة التي تستجيب لتلك تحديد وتقييم مخاطر التحريف الجوهر•
ً لرأينا. ويعُد خطر عدم اكتشاف التحريف الجوهري الناتج عن غش أعلى من  المخاطر، والحصول على أدلة مراجعة كافية ومناسبة لتوفر أساسا

الغش قد ينطوي على تواطؤ أو تزوير أو حذف متعمد أو إفادات مضللة أو تجاوز للرقابة الداخلية.الخطر الناتج عن الخطأ، نظراً لأن 
 
 

لغرض الحصول على فهم لأنظمة الرقابة الداخلية ذات الصلة بالمراجعة لغايات تصميم إجراءات المراجعة المناسبة في ظل الظروف القائمة، وليس •
الداخلية في الشركة.إبداء رأي حول فاعلية انظمة الرقابة 

تقييم مدى مناسبة السياسات المحاسبية المستخدمة ومدى معقولية التقديرات المحاسبية والافصاحات ذات العلاقة المعدة من قبل الإدارة.•
 
 

متعلق بأحداث أو ظروف  التوصل لإستنتاج عن مدى مناسبة إستخدام الإدارة لأساس الإستمرارية في المحاسبة، وما إذا كان هناك عدم تأكد جوهري•
وجود عدم تأكد قد تثير شكاً كبيراً حول قدرة الشركة على البقاء كمنشأة مستمرة استناداً إلى أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها. وإذا خلصنا إلى 

ية، أو علينا أن نقوم بتعديل رأينا إذا كانت تلك جوهري، فإن علينا أن نلفت الانتباه في تقريرنا إلى الإفصاحات ذات العلاقة الواردة في القوائم المال
ً أ و ظروفاً الإفصاحات غير كافية وتستند استنتاجاتنا إلى أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها حتى تاريخ تقرير المراجع. ومع ذلك، فإن أحداثا

مستقبلية قد تتسبب في توقف الشركة عن البقاء كمنشأة مستمرة.
 

 م وهيكل ومحتوى القوائم المالية بما فيها الافصاحات، وما إذا كانت القوائم المالية تعبر عن المعاملات والأحداث التي تمثلها بطريقةتقييم العرض العا•
 تحقق العرض العادل.

 

مهمة للمراجعة، بما في ذلك ونحن نتواصل مع المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق بجملة أمور من بينها نطاق المراجعة وتوقيتها المخطط لهما والنتائج ال
 .أي أوجه قصور مهمة في الرقابة الداخلية نقوم باكتشافها أثناء المراجعة

 
 
 

 المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنيةشركة ار اس ام 
 
 
 

 

_________________ 
 محمد بن فرحان بن نادر

  435ترخيص رقم 
 الرياض، المملكة العربية السعودية

 م(2024ابريل  25)الموافق  هـ1445شوال  16
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 شركة بسمة أديم الطبية
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 
 قائمة المركز المالي 

 م2023ديسمبر  31في  كما
 

 

 
 

  إيضاح
 م2023ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
      الموجودات

      الموجودات غير المتداولة
  2,302,366   2,714,445  5 فيممتلكات ومعدات، صا

  4,923,209   4,493,744  6 حق استخدام أصول، صافي
  7,225,575   7,208,189   غير المتداولة مجموع الموجودات

      
      الموجودات المتداولة

  124,139   597,500    مخزون
  579,708   1,038,111  7 ذمم مدينة ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى

  5,157,672   8,118,990  8 نقد وما في حكمه
  5,861,519   9,754,601   مجموع الموجودات المتداولة 

  13,087,094   16,962,790   مجموع الموجودات
      

      حقوق الملكية والمطلوبات
      حقوق الملكية

  50,000   100,000  9  رأس المال
  15,000   -  10 إحتياطي 

  1,192,748   1,142,748  11 مساهمات إضافية في رأس المال
  3,681,443   8,560,137   أرباح مبقاه

  4,939,191   9,802,885   مجموع حقوق الملكية
      المطلوبات

      المطلوبات غير المتداولة
  4,892,651   3,425,875  6 الجزء الغير متداول -التأجير عقود إلتزامات

  170,387   200,702  12 إلتزامات منافع الموظفين 
  5,063,038   3,626,577   مجموع المطلوبات غير المتداولة

      المطلوبات المتداولة
  226,670   945,702  6 الجزء المتداول -التأجير عقود إلتزامات

  2,758,442   2,401,135  13 ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى
  99,753   186,491  14 مخصص الزكاة

  3,084,865   3,533,328   مجموع المطلوبات المتداولة
  8,147,903   7,159,905   مجموع المطلوبات

  13,087,094   16,962,790   مجموع حقوق الملكية والمطلوبات
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .لا يتجزأ من هذه القوائم المالية جزءاً ل تشك (22) رقم إلى (1) رقم من المرفقة الإيضاحات إن
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4 
 

 شركة بسمة أديم الطبية 
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 

 قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الأخر
 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 
  إيضاح  الربح أو الخسارة

 م2023
  ريال سعودي

 
 م2022

 ريال سعودي
  21,922,123   26,524,465  15  الإيرادات

 (15,012,310)   (18,186,912)  16  تكلفة الإيرادات
  6,909,813   8,337,553    مجمل الربح

 (2,701,264)   (3,091,262)  17   مصاريف عمومية وإدارية
  4,208,549   5,246,291    من العمليات الرئيسية الربحصافي 

 -  169,835    إيرادات أخرى
 (285,354)   (360,256)  6  ليف التمويلتكا

  3,923,195   5,055,870    السنة قبل الزكاة ربحصافي 
 (99,753)   (186,491)  14  الزكاة

 (40,099)   -  14  فروقات زكوية عن سنوات سابقة
  3,783,343   4,869,379    السنة ربحصافي 

       الشامل الأخر الدخل
       دة تصنيفها لاحقاً إلى قائمة الربح أو الخسارةبنود لا يتم اعا

  57,469   (5,685)  12  إعادة قياس إلتزامات منافع الموظفين 
  57,469   (5,685)    الدخل الشامل الآخر للسنة /)الخسارة الشاملة الأخرى( إجمالي
  3,840,812   4,863,694    الشامل للسنة الدخلإجمالي 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .( تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية22( إلى رقم )1إن الإيضاحات المرفقة من رقم )
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5 
 

 

  
 رأس المال

  ريال سعودي

ات مساهم
إضافية في 
 رأس المال
  ريال سعودي

 
 إحتياطي 

  ريال سعودي

 
 

 أرباح مبقاة
 ريال سعودي

 

 المجموع
 ريال سعودي

 4,698,379  3,440,631  15,000  1,192,748  50,000  م 2022يناير  1الرصيد كما في 
 3,783,343  3,783,343  -  -  -  صافي ربح السنة 

 57,469  57,469  -  -  -  الدخل الشامل الأخر
 3,840,812  3,840,812  -  -  -  إجمالي الدخل الشامل للسنة

 (3,600,000)  (3,600,000)  -  -  -  (18)ايضاح  توزيعات أرباح
 4,939,191  3,681,443  15,000  1,192,748  50,000  م 2022ديسمبر  1الرصيد كما في 

 4,869,379  4,869,379  -  -  -  صافي ربح السنة 
 (5,685)  (5,685)  -  -  -  الخسارة الشاملة الأخرى

 4,863,694  4,863,694  -  -  -  إجمالي الدخل الشامل للسنة
المحول من المساهمات اضافية في رأس المال الى 

 -  -  -  (50,000)  50,000  رأس المال 
 -  15,000  (15,000)  -  -  (10المحول من الاحتياطي الى الارباح المبقاه )ايضاح 

 9,802,885  8,560,137  -  1,142,748  100,000  م2023ديسمبر  31الرصيد كما في 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
       

.( تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية22( إلى رقم )1إن الإيضاحات المرفقة من رقم )    

  
 شركة بسمة أديم الطبية

 (ذات مسؤولية محدودة)شركة 
 

  الملكيةفي حقوق  اتقائمة التغير
 م2023 ديسمبر 31المنتهية في لسنة ل
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6 

 

  
 م2023

  ريال سعودي
 م2022

 ريال سعودي
     التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

 3,923,195  5,055,870  صافي ربح السنة قبل الزكاة
    :تعديلات لتسوية صافي ربح السنة قبل الزكاة

 332,316  608,360  استهلاكات ممتلكات ومعدات
 442,174  559,268  استهلاك حق استخدام أصول
 (46,668)  (129,803)  فروقات استبعاد عقود ايجار

 101,799  85,736  المكون من التزامات منافع الموظفين 
 285,354  360,256  تكاليف تمويل

  6,539,687  5,038,170 
     ات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:التغير

 (79,764)  (458,403)  ذمم مدينة ومصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى
 (124,139)  (473,361)  مخزون

 2,407,422  (357,307)  ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى
 7,241,689  5,250,616  النقد الناتج من العمليات

 من التزامات منافع الموظفين  المسدد
 

 (61,106)  (56,755) 
 (146,019)  (99,753)  المسدد من مخصص الزكاة

 7,038,915  5,089,757  صافي النقد المتوفر من الأنشطة التشغيلية
     الأنشطة الاستثماريةالتدفقات النقدية من      

 (1,799,953)  (1,020,439)  المدفوع لشراء ممتلكات ومعدات
 (1,799,953)  (1,020,439)  الأنشطة الاستثمارية صافي النقد المستخدم في

     
     الأنشطة التمويليةالتدفقات النقدية من 
 (628,000)  (1,108,000)  التأجير عقود المسدد من التزامات

 (3,600,000)  -  توزيعات ارباح
 (4,228,000)  (1,108,000)  صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية

 1,010,962  2,961,318  وما في حكمهصافي التغير في النقد 
 4,146,710  5,157,672  في بداية السنة وما في حكمهالنقد 
 5,157,672  8,118,990  في نهاية السنة وما في حكمهالنقد 

     
     معاملات غير نقدية

 -  50,000  المال الى رأس المال المحول من مساهمات اضافية في رأس
 2,782,583  -  التأجير ات عقوداستبعادات حق استخدام الأصول مقابل التزام

 5,345,030  -  التزامات عقود التأجيرإضافة إلى حق استخدام الأصول مقابل 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ً 22( إلى رقم )1إن الإيضاحات المرفقة من رقم )            . لا يتجزأ من هذه القوائم المالية( تشكل جزءا

 شركة بسمة أديم الطبية
 محدودة( ذات مسؤوليةكة )شر

 

 قائمة التدفقات النقدية
 م2023 ديسمبر 31المنتهية في لسنة ل
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 لطبيةشركة بسمة أديم ا
 (ذات مسؤولية محدودة)شركة 

 
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

7 

  التكوين والنشاط  -1
"الشركة" هي شركة سعودية ذات مسؤولية محدودة، تأسست وفقاً لنظام الشركات بالمملكة العربية السعودية بموجب  شركة بسمة أديم الطبية

  (.م2012ديسمبر  22) الموافق هـ 1434صفر  9بتاريخ  1010358612السجل التجاري رقم 
المجمعات الطبية المتخصصة، مراكز جراحة اليوم الواحد، العيادات الطبية، التشغيل الطبي للمجمعات  في تمثل النشاط الرئيسي للشركةي

 الطبية، ومراكز جراحة اليوم الواحد.
 

 :التالي وفرعهات الشركة الرئيسية اتشمل القوائم المالية المرفقة حساب
 النشاط  لتجاريرقم السجل ا  المدينة  اسم الفرع

 المجمعات الطبية المتخصصة  1010362603  الرياض  مركز إبتسامة كير الطبي
 

 يقع المركز الرئيسي  للشركة في العنوان التالي:
 .المملكة العربية السعودية حي الياسمين، ،عبد العزيزالملك شارع ، الرياض

 

 اعداد القوائم المالية  -2
 بيان الالتزام 2-1

ً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى تم إعداد ال قوائم المالية المرفقة وفقا
 المعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين.

 

 أسس اعداد القوائم المالية 2-2
ريخية، ويتم استخدام أساس آخر إذا تطلبت المعايير الدولية للتقرير المالي استخدام أساس أعدت القوائم المالية المرفقة على أساس التكلفة التا

 ( ووفقاً لمبدأ الإستحقاق ومفهوم الإستمرارية.4قياس آخر، كما هو مبين في السياسات المحاسبية المطبقة )إيضاح رقم 
 

 عملة العرض والإفصاح  2-3
 ل السعودي وهو عملة التشغيل والإفصاح.تظهر البنود في القوائم المالية بالريا

 المعايير الجديدة والتعديلات على المعايير والتفسيرات -3
 

م. قدر 2023يناير   1أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولي المعايير المحاسبية والتعديلات التالية التي كانت سارية للفترات التي تبدأ في أو بعد 
 س لها أثر على القوائم المالية للشركة.مدير الشركة أن هذه التعديلات لي

تهدف التعديلات إلى  8ومعيار المحاسبة الدولي رقم  2وبيان الممارسة رقم  1تعديلات محدودة النطاق على معيار المحاسبة الدولي رقم   •
تقديرات المحاسبية والتغيرات في تحسين إفصاحات السياسة المحاسبية ومساعدة مستخدمي القوائم المالية على التمييز بين التغيرات في ال

 السياسات المحاسبية.
تتطلب من  -الضريبة المؤجلة المتعلقة بالموجودات والمطلوبات الناشئة من معاملة واحدة  - 12تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم   •

لى مبالغ متساوية من الفروقات المؤقتة القابلة للخصم الشركات أن تثبت الضريبة المؤجلة على المعاملات التي، عند الإثبات المبدئي، تؤدي إ
 .والخاضعة للضريبة

تمنح هذه التعديلات الشركات ً  -الإصلاح الضريبي العالمي: القواعد النموذجية للركيزة الثانية - 12تعديل على معيار المحاسبة الدولي رقم   •
ناشئة عن الإصلاح الضريبي العالمي التابع لمنظمة التعاون والتنمية الاقتصادية. إعفاء مؤقتا التعديلات ًمن المحاسبة عن الضرائب المؤجلة ال

 .كما تتضمن متطلبات الإفصاح المستهدفة للشركات المتأثرة
 

 ً  معايير وتفسيرات وتعديلات جديدة لم تصبح سارية بعد ولم يتم تطبيقها مبكرا
 

تطبيقها في المستقبل، وتعتززم الشزركة تطبيزق هزذه المعزايير عنزدما تصزبح سزارية المفعزول، فيما يلي قائمة المعايير والتفسيرات الصادرة التي يتم 
 .وليس من المتوقع أن يكون لهذه التعديلات والمعايير أي أثر على القوائم المالية للشركة

 

  الوصف  المعيار / التفسير
ساري المفعول للفترات 

 التي تبدأ في أو بعد

ي للتقرير المالي تعديل على المعيار الدول
عقود الإيجار على أساس البيع  - 16رقم 

 وإعادة التأجير.
 

تتضمن هذه التعديلات متطلبات البيع وإعادة التأجير، من 
المرجح أن تتأثر معاملات البيع وإعادة التأجير، حيث تكون 
بعض أو كل مدفوعات الإيجار عبارة عن مدفوعات إيجار 

 .معدلمتغيرة لا تعتمد على مؤشر أو 

 م2024يناير  1 

تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم 
 7والمعيار الدولي للتقرير المالي رقم  7

 حول ترتيبات تمويل المورد.
 

تتطلب هذه التعديلات إفصاحات لتعزيز شفافية ترتيبات 
تمويل المورد وتأثيراتها على مطلوبات الشركة والتدفقات 

 ولة.النقدية وتعرضها لمخاطر السي
 م2024يناير  1 
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 شركة بسمة أديم الطبية

 (ذات مسؤولية محدودة)شركة 
 

 )تتتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 
 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

8 

 (ة)ننم المعايير الجديدة والتعديلات على المعايير والتفسيرات-3
 
 

 معايير وتفسيرات وتعديلات جديدة لم تصبح سارية بعد ولم يتم تطبيقها مبكراً )تتمة(

  الوصف  المعيار / التفسير
ساري المفعول للفترات 

 التي تبدأ في أو بعد

 1الدولي رقم  تعديل على معيار المحاسبة
  المطلوبات غير المتداولة مع التعهدات. -

توضح كيفية تأثير الشروط التي يجب أن تلتزم بها المنشأة 
خلال اثني عشر شهرا بعد فترة التقرير على تصنيف 
المطلوبات. تهدف إلى تحسين المعلومات التي تقدمها 

 .المنشأة

 م2024يناير  1 

 1ستدامة المعيار الدولي للتقرير عن الا
المتطلبات العامة للإفصاح عن "

 ."المعلومات المالية المتعلقة بالاستدامة
 

يتضمن هذا المعيار إطارا أساسي للإفصاح عن المعلومات 
الجوهرية حول جميع المخاطر والفرص الجوهرية المتعلقة 

 بالاستدامة عبر سلسلة قيمة المنشأة.
 

يخضع  م2024يناير  1
دية لموافقة الهيئة السعو
 للمراجعين والمحاسبين

 2المعيار الدولي للتقرير عن الاستدامة ،
  ."الإفصاحات المتعلقة بالمناخ"

يعد هذا المعيار الموضوعي الأول الصادر لتحديد متطلبات 
المنشآت للإفصاح عن المعلومات حول المخاطر والفرص 

 .المتعلقة بالمناخ
 

يخضع  م2024يناير  1
ية لموافقة الهيئة السعود

 للمراجعين والمحاسبين
 

 

 ملخص لأهم السياسات المحاسبية -4
 استخدام الاحكام والتقديرات 

م بوضع أحكام إن إعداد القوائم المالية وفقا للمعايير الدولية للتقرير المالي المعمول بها في المملكة العربية السعودية يتطلب من الإدارة أن تقو
السياسات المحاسبية والمبالغ المعلنة للموجودات والمطلوبات والإيرادات والمصروفات. ترتكز هذه وتقديرات وافتراضات تؤثر على تطبيق 

 التقديرات والافتراضات المرتبطة بها على الخبرة السابقة والعديد من العوامل الأخرى التي يعُتقد أنها معقولة في ظل الظروف الراهنة،
متعلقة بالقيمة الدفترية للموجودات والمطلوبات التي لا تتضح بسهولة من مصادرها. قد تختلف والتي تشكل نتائجها أساسا لوضع الأحكام ال

 النتائج الفعلية عن تلك التقديرات.
 .بأثر مستقبلي المحاسبية التقديرات على بالتعديلات الاعتراف يتم ة،مستمر بصورة بها المرتبطة والافتراضات التقديرات مراجعة تتم

 ات حول الافتراضات والتقديرات التي لها تأثير جوهري على المبالغ المدرجة في القوائم المالية:فيما يلي معلوم
 

 تقدير الأعمار الإنتاجية للممتلكات والمعدات  -
نتاجية تقوم الإدارة بتقدير الأعمار الإنتاجية للممتلكات والمعدات لغرض احتساب الاستهلاك على أساس القسط الثابت على مدى الاعمار الإ

يمة المقدرة لها ويتم تحديد هذه التقديرات بعد الأخذ في الاعتبار الاستخدام المتوقع للأصول والتقادم والتلف وتقوم الإدارة بمراجعة الق
 إن وجدت. –المتبقية والأعمار الإنتاجية سنوياً ويتم تعديل التغيرات في مصروف الاستهلاك في الفترات الحالية والمستقبلية 

 

 مخصص المخزون بطيء الحركة -
 تقوم الإدارة بعمل مخصص لبنود المخزون بطيئة الحركة والمتقادمة. ويتم قياس المخزون بالتكلفة أو صافي القيمة القابلة للتحقق وتستند

عين الاعتبار تقلبات الأسعار تقديرات صافي القيمة القابلة للتحقق على الدليل الأكثر موثوقية في وقت إجراء التقديرات. تأخذ هذه التقديرات ب
 أو التكاليف المرتبطة مباشرة بالأحداث التي تحدث بعد تاريخ القوائم المالية.

 

 إلتزامات منافع الموظفين  -
يتضمن  يتم تقدير تكاليف منافع الموظفين المستحقة بعد انتهاء الخدمة والقيمة الحالية لالتزام تلك المنافع باستخدام التقييمات الاكتوارية.

التقييم الاكتواري وضع افتراضات مختلفة قد تختلف عن التطورات الفعلية في المستقبل وتشمل هذه العوامل تحديد معدل الخصم ومعدل 
ا بيعتهالزيادة في المرتبات ومعدلات الوفيات والزيادات في المعاشات التقاعدية في المستقبل ونظراً لتعقيد التقييم والافتراضات الأساسية وط

ة بأنها طويلة الأجل فإن المستحقات المقدرّة تكون شديدة الحساسية لأي تغير في تلك الافتراضات. تتم مراجعة جميع الافتراضات الاكتواري
 .في تاريخ كل مركز مالي
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 شركة بسمة أديم الطبية
 (ذات مسؤولية محدودة)شركة 

 
 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 

 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

9 

 ملخص لأهم السياسات المحاسبية )تتمة(-4
 

 الاعتراف  الغاء
تهاء الحقوق التعاقدية المتعلقة باستلام التدفقات النقدية من الأصل المالي، وبشكل جزوهري تقوم الشركة بإلغاء الاعتراف بأصل مالي فقط عند ان

نزافع انتقال كافة مخاطر ومنافع الملكية إلى منشأة أخرى. أما في حالة عدم قيام الشركة بتحويل أو قيامها  بالاحتفاظ بشكل جزوهري بمخزاطر وم
حول فإن الشركة تقوم بالاعتراف بحصتها المستبقاة في الأصل المحزول والمطلوبزات المتعلقزة بزه الملكية واستمرارها بالسيطرة على الأصل الم

 في حدود المبالغ المتوقع دفعها. أما في حالة احتفاظ الشركة بشكل جوهري بكافة مخاطر ومنزافع الملكيزة للأصزل المحزول، فزإن الشزركة تسزتمر
 بالاعتراف بالأصل المالي.

 

 العادلة  القيمة
 قيمة العادلة هي القيمة التي يتم بموجبها بيع موجودات ما أو سداد مطلوبات ما بين أطراف راغبة في ذلك بشزروط تعزاملات عادلزة فزي تزاريخال

القياس. ضمن تعريف القيمة العادلة يوجد افتراض أن الشركة هزي شزركة عاملزة مسزتمرة حيزث لا يوجزد أي نيزة أو شزرط للحزد ماديزاً مزن حجزم 
 .أو إجراء معاملة بشروط سلبيةعملياتها 

 :تصنف القيم العادلة ضمن مستويات مختلفة في تسلسل القيمة العادلة استناداً إلى المدخلات المستخدمة في طرق التقييم كما يلي
 المستوى الأول: الأسعار السوقية المعلنة في الأسواق النشطة لنفس الأدوات المالية.

 عتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ويمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو غير مباشر في السوق.المستوى الثاني: أساليب تقييم ت
 المستوى الثالث: أساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ولا يمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو غير مباشر في السوق.

 

 "غير متداولة"تصنيف الموجودات والمطلوبات من "متداولة" إلى 
 تقوم الشركة بإظهار الموجودات والمطلوبات في قائمة المركز المالي على أساس متداول / غير متداول. تعتبر الموجودات متداولة وذلك:

 عندما يتوقع تحققها أو ينوي بيعها أو استنفاذها خلال دورة العمليات العادية.  •
  في حالة اقتناؤها بشكل أساسي لأغراض المتاجرة. •
 عندما يتوقع تحققها خلال اثني عشر شهراً بعد السنة المالية، أو  •
د السنة عندما تكون نقدية وشبه نقدية ما لم تكن هناك قيود على استبدالها أو استخدامها لسداد أية مطلوبات لمدة لا تقل عن اثني عشر شهراً بع •

 المالية. 
 تصنف كافة الموجودات الأخرى كـ"غير متداولة".

 كافة المطلوبات متداولة وذلك: تعتبر
 عندما يتوقع سدادها خلال دورة العمليات العادية . •
 في حالة اقتناؤها بشكل أساسي لأغراض المتاجرة.  •
 عندما تستحق السداد خلال اثني عشر شهراً بعد السنة المالية، أو . •
 شر شهراً بعد السنة المالية.عند عدم وجود حق غير مشروط لتأجيل سداد المطلوبات لمدة لا تقل عن اثني ع •

 ."تصنف كافة المطلوبات الأخرى كـ "غير متداولة
 

 الممتلكات والمعدات
هزا يتم قياس الممتلكات والمعدات بالتكلفة ناقصًا الاستهلاك المتراكم وأي خسائر تدني متراكمة إن وجدت، يتم استهلاك الموجزودات نزاقص قيم

 المقدرة، باستخدام طريقة القسط الثابت.المتبقية على مدى أعمارها الإنتاجية 
 

 إن الأعمار الانتاجية للبنود الرئيسية لهذه الموجودات هي:

 النسبة  البيان
 %20  أجهزة طبية

 أو مدة عقد الايجر أيهما أسبق %10  تحسينات على مباني مستأجرة
 %25  أجهزة أنذار حريق وأجهزة مراقبة

 %25  سيارات
 %25  ألي برامج وأجهزة حاسب

 %20  أثاث ومفروشات
 %25  مكيفات

 

من  يتم مراجعة العمر الإنتاجي وطريقة الاستهلاك بشكل دوري للتأكد من أن طريقة وفترة الاستهلاك تتناسب مع المنافع الاقتصادية المتوقعة
 الممتلكات والمعدات.
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 جودات الانخفاض في قيمة المو
تقوم الشركة بتاريخ كل مركز مالي بإجراء مراجعة دورية للقيمة الدفترية للموجودات الملموسة للتأكد من وجود أي دليل على وقوع أي 

 جمخسارة ناتجة عن انخفاض في قيمة الموجودات. وفي حالة وجود مثل هذا الدليل، يتم تقدير القيمة القابلة للاسترداد لذلك الأصل لتحديد ح
رداد للوحدة هذه الخسارة. وفي الحالات التي لا يمكن فيها تقدير القيمة القابلة للاسترداد لذلك الأصل، تقوم الشركة بتقدير القيمة القابلة للاست

 المدرة للنقدية التي ينتمي إليها ذلك الأصل. 
للنقدية( بأقل من قيمتــه الدفترية، عندئذ تخفض القيمة الدفترية  وفي الحالات التي يقدر فيها المبلغ القابل للاسترداد للأصل )أو الوحدة المدرة

ً في قائمة  لذلك الأصل )أو الوحدة المدرة للنقدية( إلى القيمة القابلة للاسترداد لها، ويتم إثبات خسائر الانخفاض في القيمة كمصروفات فورا
 الربح أو الخسارة. 

ً عكس قيد خسارة الانخفاض ف ي القيمة، عندئذ تتم زيادة القيمة الدفترية للأصل )أو الوحدة المدرة للنقدية( إلى القيمة المعدلة وإذا ما تم لاحقا
لم يتم إثبات  القابلة للاسترداد لهذا الاصل، على ألا تزيد القيمة الدفترية بعد الزيادة عن القيمة الدفترية التي كان من المفترض تحديدها فيما لو

ذلك الأصل )أو الوحدة المدرة للنقدية( في السنوات السابقة. يتم إثبات عكس قيد خسارة الانخفاض في قيمة الاصل  خسارة الانخفاض في قيمة 
 كإيرادات فوراً في قائمة الربح أو الخسارة.

 

 الأدوات المالية
 وات.يتم الاعتراف الموجودات والخصوم المالية عندما تصبح الشركة طرفا في الأحكام التعاقدية لهذه الأد

 والخصوم يتم قياس الاصول والخصوم المالية مبدئيا بالقيمة العادلة. ويتم إضافة تكاليف المعاملة التي تتعلق بشكل مباشر بشراء الاصول
 لماليةا للاصول العادلة القيمة إلى )قائمة الربح أو الخسارة  خلال من العادلة بالقيمة المالية والخصوم الاصول بخلاف(إصدارها  أو المالية

 الاصول بشراء مباشر بشكل تتعلق التي المعاملة وأن تكاليف .الأولي الاعتراف عند ،الاقتضاء حسب منها، تخصم أو المالية والخصوم
 في قائمة الربح أو الخسارة. مباشرة بها الاعتراف قائمة الربح أو الخسارة يتم خلال من العادلة والتي تقاس بالقيمة المالية والخصوم

 
 

 

 ولاً : الموجودات المالية أ
 

 الموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة (أ
 الفعليزة الفائزدة طريقزة وذلك باستخدام المطفأه بالتكلفة والنقد البنكية والأرصدة وغيرها المدينة التجارية الذمم ذلك في بما المدينة الذمم قياس يتم

 قائمة الربح أو الخسارة. في دهاتحدي يتم والتي القيمة في انخفاض خسارة أية دون
 . جوهري غير الخصم تأثير يكون حينما الأجل قصيرة المدينة الذمم باستثناء الفعلي، الفائدة معدل بتطبيق الفوائد إيرادات تحديد يتم

 

 ثانياً : المطلوبات المالية
 كلفة المطفأة باستخدام طريقة الفائدة الفعلية.يتم قياس المطلوبات المالية )بما في ذلك الذمم الدائنة( أولياً ولاحقاً بالت

ن القيمزة تقوم الشركة بالتوقف عن الاعتراف بالمطلوبات المالية عندما يزتم الوفزاء بزالالتزام أو إلغائزه أو انتهزاء صزلاحيته. يزتم تسزجيل الفزرق بزي
 ة. الدفترية للمطلوبات المالية المستبعدة والمبلغ المدفوع في قائمة الربح أو الخسار

 

 طريقة معدل الفائدة الفعلي -
 الفعلزي معزدل الفائزدة العلاقزة. ذات الفترة على الفوائد إيرادات وتوزيع الدين لأداة المطفأة التكلفة لحساب طريقة هي الفعلي الفائدة معدل طريقة

 لا جزءا تشكل التي أو المستلمة، المدفوعة والنقاط الرسوم جميع ذلك في بما( المستقبلية المقدرة  النقدية المبالغ بالضبط يخصم الذي المعدل هو
عنزد -خلال العمر المتوقع لأداة الدين، أو فترة أقصزر  من ،)الأخرى الخصومات أو والأقساط المعاملة، وتكاليف الفعلي، الفائدة معدل من يتجزأ

 .لسوقا في العرف أو إلى صافي القيمة الدفترية عند الاعتراف الأولي. اللوائح -الاقتضاء
 

 الايجار عقود
 الشركة كمستأجر

ة التزي تقوم الشركة بإثبات أصل )حق استخدام( والتزام التأجير في تاريخ بداية عقزد الايجزار. يزتم مبزدئياً قيزاس الأصزل )حزق الاسزتخدام( بالتكلفز
داية، يتم لاحقا استهلاك أصزل )حزق الاسزتخدام( تتكون من المبلغ الأولي لإلتزام عقد الايجار المعدل لأي دفعات إيجار تمت في أو قبل تاريخ الب

أيهمزا  باستخدام طريقة القسط الثابت من تاريخ بداية عقد الايجار إلى نهاية العمر الانتاجي لأصزل )حزق الاسزتخدام( أو نهايزة مزدة عقزد الايجزار،
المستخدم للممتلكات والمعدات، بالإضافة الى ذلك، يتم أبكر. يتم تحديد الأعمار الانتاجية المقدرة لموجودات )حق الاستخدام( على نفس الأساس 

 إن وجدت. -دورياً تخفيض أصل )حق الاستخدام( بخسائر الانخفاض في القيمة 
 سزتخدام معزدليتم مبدئيا قياس التزام عقد الايجار بالقيمة الحالية لدفعات عقد الايجار التي لم يتم سدادها في تاريخ بداية عقد الايجار وخصزمها با
 الفائدة الضمني في عقد الايجار أو إذا كان ذلك المعدل يصعب تحديده بشكل موثوق، تستخدم الشركة معدل الاقتراض الإضافي.

 

ات فيما يتعلق بعقود الايجار قصيرة الاجل وعقود الايجار ذات القيمة المنخفضة اختارت الشركة عدم إثبات موجودات )حق الاستخدام( وإلتزام
شهراً او أقل وعقزود الايجزار ذات القيمزة المنخفضزة، تقزوم الشزركة بإثبزات دفعزات  12عقود الايجار قصيرة الاجل التي تبلغ مدتها عقد الايجار ل

 عقد الايجار المرتبطة بهذه العقود كمصروفات بقائمة الربح او الخسارة على أساس القسط الثابت على مدى فترة عقد الايجار.
 

 كمؤجر الشركة
بإثبات دفعات عقد الايجار المستلمة بموجب عقود التأجير كإيراد بقائمة الربح او الخسزارة علزى أسزاس طريقزة القسزط الثابزت علزى  تقوم الشركة

 مدى فترة عقد الايجار.
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 ذمم مدينة 
تمانية المتوقعة. ويزتم تكزوين مخصزص الخسزائر الائتمانيزة المتوقعزة تظهر الذمم المدينة بمبلغ الفاتورة الأصلي بعد خصم مخصص الخسائر الائ

 عند وجود دليل موضوعي يشير إلى عدم مقدرة الشركة على تحصيل المبالغ المستحقة وفقاً للشروط الأصلية للذمم المدينة. ويزتم شزطب الزديون
علزى قائمزة الزربح أو الخسزارة. وأي اسزتردادات لاحقزة لمبزالغ  المعدومة عند تحديدها مقابل المخصصات المتعلقة بها. ويتم تحميل المخصصات

 الذمم المدينة والتي تم شطبها سابقاً تضاف إلى الإيرادات الأخرى.
 المخزون

شزمل ة، تيتم تقييم المخزون بالتكلفة أو صافي القيمة القابلة للتحقق أيهمزا أقزل، فيمزا عزدا مخززون قطزع الغيزار والمزواد الخزام الزذي يسزجل بالتكلفز
 ً لطريقزة  التكلفة تكلفة الشراء والتكاليف المباشرة وغير المباشرة التي تحملها ليصل المخزون لحالتزه وموقعزه الحزالي. ويزتم تقيزيم المخززون وفقزا

 المتوسط المرجح. كما يتم تكوين مخصص للأصناف الراكدة وبطيئة الحركة بناء على تقديرات الإدارة بتاريخ إعداد القوائم المالية.
 

 

 النقد وما في حكمه
ثزة يتمثل النقد في النقد لدى البنوك والودائع تحت الطلب وغيرها من الاستثمارات قصيرة الأجزل عاليزة السزيولة ذات فتزرات اسزتحقاق مزدتها ثلا

 أشهر أو أقل. تظهر السحوبات على المكشوف في المطلوبات المتداولة في بيان المركز المالي.
 

 مستحقة الدفعالدائنون والمبالغ ال
 يتم إثبات الالتزامات لقاء المبالغ الواجب دفعها مستقبلاً عن الخدمات المستلمة، سواء قدمت أم لم تقدم بها فواتير من قبل الموردين.

 

 ضريبة القيمة المضافة 
 يعترف بالمصاريف والأصول بالصافي بعد حسم مبلغ ضريبة القيمة المضافة، بإستثناء:

القيمة المضافة المتكبدة على شراء أصول أو خدمات غير قابلة للإسترداد من هيئة الضرائب، حيث يعترف، في هزذه الحالزة عندما تكون ضريبة  -
 بضريبة القيمة المضافة كجزء من تكلفة شراء الأصل أو كجزء من بند المصاريف، حسبما يكون ملائما

 ة القيمة المضافة.عند إدراج الحسابات المدينة والحسابات الدائنة مع مبلغ ضريب -
 

 المخصصات
يعترف بالمخصصات عند وجود التزام حزالي )نظزامي أو ضزمني( علزى الشزركة نزاتج عزن حزدث سزابق، ومزن المحتمزل أن يتطلزب الأمزر تزدفق 

شركة اسزترداد بعزض الموارد التي تتضمن المنافع الاقتصادية لسداد الالتزام، وبحيث يمكن تقدير مبلغ الالتزام بصورة موثوقة. وعندما تتوقع ال
أو كل المخصصات، على سبيل المثال بموجب عقد تأمين، فإنه يعترف بالمبالغ المستردة كأصل مستقل وذلك فقط عندما تكون عملية الإسترداد 

ير القيمزة مؤكدة فعليا. ويدرج المصروف المتعلق بمخصص في قائمة الزربح أو الخسزارة ، بالصزافي بعزد حسزم أي مبزالغ مسزتردة. وإذا كزان تزأث
الزمنية للنقود جوهريا، تخصم المخصصات بإستخدام معدل ما قبل الضريبة الحزالي الزذي يعكزس، متزى كزان ذلزك ملائمزا، المخزاطر المصزاحبة 

 لذلك الإلتزام. وعند إستخدام الخصم، يعترف بالزيادة في المخصص نتيجة مرور الوقت كتكلفة تمويل.
 

 التزامات منافع الموظفين 
 نهاية الخدمةتعويضات  -

عزادة يتم تحديد تعويضات نهاية الخدمة باستخدام طريقة وحدة الإضافة المتوقعة مزع إجزراء تقيزيم أكتزواري بنهايزة كزل فتزرة ماليزة، ويزتم إدراج إ
لشزامل الآخزر القياس التي تشمل المكاسب والخسائر الاكتوارية في قائمة المركز المالي فزي حزين يزتم إدراج المكاسزب والخسزائر ضزمن الزدخل ا

جزه ضزمن للفترة التي تم تكبدها فيها، ويتم إدراج إعادة القياس المعترف في الدخل الشامل الآخر ضمن الأربزاح المبقزاة فزورا ولا يزتم إعزادة إدرا
 الربح أو الخسارة.

 

 مزايا التقاعد -
عية، ويمثل مساهمة محددة، وتعتبر الزدفعات كمصزاريف تقوم الشركة بسداد اشتراكات تقاعد لموظفيها السعوديين إلى مؤسسة التأمينات الاجتما

 عند تكبدها
 مزايا الموظفين قصيرة الأجل -

يزتم فيهزا  يتم الاعتراف بالالتزام عن المزايا المستحقة للموظفين بالنسبة للأجور والرواتب، والاجازة السنوية والاجازة المرضية في الفترة التزي
 ير المخصوم للمزايا المتوقع ان يتم دفعها مقابل تلك الخدمة.تقديم الخدمة المتعلقة بها بالمبلغ غ

 تقاس الالتزامات المعترف بها والمتعلقة بمزايا الموظفين قصيرة الاجل بالمبلغ المتوقع أن يتم دفعه مقابل الخدمة المقدمة.
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 مخصص الزكاة
هيئة الزكاة والضريبة والجمزارك فزي المملكزة العربيزة السزعودية، يزتم الاسزتدراك للزكزاة وفقزاً لمبزدأ الاسزتحقاق، يزتم تستحق الزكاة وفقاً لتعليمات 

احتساب مخصص الزكاة على أساس صافي الوعاء الزكوي أو صافي الزربح المعزدل، أيهمزا أعلزى، يجزري تسزجيل أيزة فروقزات بزين المخصزص 
 هائي حيث يتم حينئذ إقفال المخصص.والربط النهائي عند اعتماد الربط الن

 

 الإلتزامات المحتملة
لمتضزمن لا يعترف بالالتزامات المحتملة في القوائم المالية بل يتم الإفصاح عنها، ولا يفصح عنها مزا لزم يكزن احتمزال التزدفق الخزارجي للمزوارد ا

 بل يفصح عنه عندما يكون من المحتمل تدفق منافع اقتصادية داخلية.منافع اقتصادية مستبعدا. ولا يعترف بالأصل المحتمل في القوائم المالية . 
 

 الطرف ذو العلاقة
 .الطرف ذو العلاقة هو الشخص أو الكيان المرتبط بالشركة التي تعد قوائمها المالية

 أ( إذا كان الشخص أو أحد أعضاء أفراد أسرته وثيق الصلة بالشركة التي تعد قوائمها المالية:
 أو سيطرة مشتركة على الشركة التي تعد قوائمها المالية ؛ طرة( لديه سي1 
 أو .( له تأثير جوهري على الشركة التي تعد قوائمها المالية2 
 هو عضو في الإدارة العليا للشركة التي تعد قوائمها المالية أو الشركة إلام للشركة التي تعد قوائمها المالية.  (3 

 :لشركة التي تعد قوائمها المالية في حال تحققت أي من الشروط التاليةب( إذا كانت المنشأة مرتبطة با
يلزة إن المنشأة و الشركة التي تعد قوائمها المالية هما أعضاء في نفس المجموعة ) مما يعني أن كل من الشزركة الأم والشزركات التابعزة والزم (1

 .)لها صلة بالأخرى
شترك للشركة الأخرى )أو شركة زميلة أو مشروع مشترك لعضزو فزي مجموعزة تكزون الشزركة ( احد الشركتين هو شركة زميلة أو مشروع م2

 الأخرى عضوا فيها(.
 .كلا الشركتين هما مشروعان مشتركان لنفس الطرف الثالث (3
  .إحدى الشركتين هي مشروع مشترك لشركة ثالثة والشركة الأخرى هي شركة زميلة للشركة الثالثة (4
منافع ما بعد التوظيف لفائدة موظفي أي من الشركات التي تعد تقاريرها المالية أو شركة ذي صلة بالشركة التي تعد قوائمها  ( الشركة هو خطة5

التزي تعزد  المالية. وإذا كانت الشركة التي تعد قوائمها المالية هي نفسها التي تعد تلك الخطط، فإن كفلاء العمل الزراعيين لهزم صزلة أيضزا بالشزركة
 .ا الماليةقوائمه

 .( تسيطر الشركة أو يسيطر عليها بصورة مشتركة من قبل شخص محدد في الفقرة )أ(6
 .' له تأثير جوهري على الشركة أو يكون عضوا في الإدارة العليا في الشركة )أو الشركة الأم(1( يكون للشخص المحدد في الفقرة )أ( '7
ن خزدمات مزوظفي الإدارة العليزا للشزركة التزي تعزد قوائمهزا الماليزة أو إلزى الشزركة الأم ( تقدم الشركة أو أي عضو فزي مجموعزة منهزا جززءا مز8

 للشركة التي تعد قوائمها المالية.
 

 الإيرادات 
أو  السزلع يتم اثبات الإيراد عند وفاء الشركة بالتزاماتها في العقود مع العمزلاء بزالمبلغ الزذي يعكزس التعزويض المزادي الزذي تتوقعزه المنشزاة مقابزل

 الخدمات. على وجه التحديد، يقدم المعيار نموذج من خمس خطوات للاعتراف بالإيرادات: 
 الخطوة الأولى: تحديد العقد أو العقود مع العملاء.

 الخطوة الثانية: تحديد التزامات الأداء في العقد.
 الخطوة الثالثة: تحديد سعر المعاملة.

 التزامات الأداء في العقد.الخطوة الرابعة: تحميل سعر المعاملة على 
 الخطوة الخامسة: الاعتراف بالإيرادات عندما تقوم المنشاة بالوفاء بمتطلبات الأداء.

ثباتها على يتم الاعتراف بالإيرادات عند أداء الالتزامات مع المرضى، أي عندما يتم تقديم الخدمات المنوطة بأداء التزام معين إلى المريض. يتم ا
 تحقاق.أساس مبدأ الاس
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 شركة بسمة أديم الطبية
 (ذات مسؤولية محدودة)شركة 

 
 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 

 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

13 

 ملخص لأهم السياسات المحاسبية )تتمة(-4
 
 

 الإيرادات الأخرى 
 تقيد الإيرادات الأخرى عند تحققها.

 

  المصاريف
تتكون جميزع المصزروفات المباشزرة والمتعلقزة بتحقيزق ايزرادات النشزاط المحملزة علزى تكلفزة الإيزرادات، ويزتم تصزنيف بزاقي المصزروفات ضزمن 

اريززة، كمززا يززتم توزيززع المصززروفات المشززتركة بززين تكلفززة الإيززرادات والمصززروفات العموميززة والإداريززة، يززتم توزيززع المصززروفات العموميززة والإد
 المصروفات المشتركة وفقاً لأسس ثابتة.

 

 تكاليف التمويل
لتجهيززه للاسززتخدام  ترسزمل تكزاليف الأقتززراض، المرتبطزة مباشززرة بشزراء أو إنشزاء أو إنتززاج أصزل مززا، يسزتغرق بالضزرورة فتززرة زمنيزة طويلززة

المقصود منه أو بيعه، كجزء من تكلفة الأصزل. وتحمزل تكزاليف الأقتزراض الأخزرى كافزة ضزمن المصزاريف فزي الفتزرة التزي تتكبزد بهزا. وتتزألف 
 تكاليف الأقتراض من تكاليف الفوائد والتكاليف الأخرى التي تتكبدها الشركة عند أقتراض الأموال.

 

 المقاصة
بين الموجودات المالية والمطلوبات واظهار المبلغ الصافي في قائمة المركز المالي  فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة  يتم اجراء مقاصة

 وكذلك عندما يتم تسويتها على أساس المقاصة أو يكون تحقق الموجودات وتسوية المطلوبات في نفس الوقت. 
 

 توزيعات أرباح
رباح على الشركاء تحت بند المطلوبات المتداولة في قائمة المركزز المزالي فزي الفتزرة التزي يزتم فيهزا إعتمزاد توزيعزات يتم الإعتراف بتوزيعات الأ

 الأرباح من قبل الشركاء في الشركة.
 

 تحويل العملات الأجنبية
معاملزة. ويزتم تحويزل الموجزودات والمطلوبزات يتم تحويل المعاملات بالعملة الأجنبية إلى الريال السعودي بأسزعار التحويزل السزائدة عنزد إجزراء ال

خسزائر النقدية بالعملات الأجنبية كمزا فزي تزاريخ قائمزة المركزز المزالي إلزى الريزال السزعودي بالأسزعار السزائدة فزي ذلزك التزاريخ. إن المكاسزب وال
 الناتجة عن التسديدات أو تحويل العملات الأجنبية يتم إدراجها ضمن قائمة الربح أوالخسارة.
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 شركة بسمة أديم الطبية
 (ذات مسؤولية محدودة)شركة 

 
 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 

 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

16 

 عقود الايجار -6
تتعلق موجودات حق استخدام الأصول بعقود ايجار مباني، ويتم استهلاكها على اساس القسط الثابت على مدى فترة عقد الإيجار وتترواح 

 سنوات. عشر من خمس سنوات الى مدة الايجار
 الحركة على حق استخدام الأصول )مباني( -أ

 
 م2023ديسمبر  31

ديريال سعو   
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
    التكلفة

 3,003,146   5,345,030 الرصيد كما في بداية السنة
 5,345,030   - الإضافات خلال السنة

 (3,003,146)   - الإستبعادات خلال السنة
 5,345,030   5,345,030 الرصيد كما في نهاية السنة

    
    الأستهلاك المتراكم

 200,210   421,821 داية السنةالرصيد في ب
 442,174   559,268 (16)ايضاح  الاستهلاك المحمل للسنة

 -  (129,803) تسويات خلال السنة
 (220,563)   - الإستبعادات خلال السنة
 421,821   851,286 الرصيد في نهاية السنة

 4,923,209   4,493,744 صافي القيمة الدفترية
 

 التأجير عقود زاماتإلتالحركة على  -ب

 
 م2023ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
 2,946,188   5,119,321 الرصيد كما في بداية السنة

 5,345,030   - الإضافات خلال السنة
 (2,829,251)  - إستبعادات خلال السنة

 285,354  360,256 إطفاء الفوائد خلال السنة
 (628,000)  (1,108,000) ةالمسدد خلال السن

 5,119,321   4,371,577 الرصيد كما في نهاية السنة
    تم تبويب الرصيد كما يلي:

 4,892,651  3,425,875 الجزء غير المتداول
 226,670  945,702 الجزء المتداول

 

 الذمم المدينة والمصاريف المدفوعة مقدما والموجودات الأخرى -7

 
 م2023ديسمبر  31

   سعوديريال
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
 151,227  504,211 ضريبة القيمة المضافة

 ً  85,333  480,609 مصروفات مدفوعة مقدما
 62,000  47,454 تأمينات مستردة

 25,096  5,837 ذمم وعهد موظفين
 256,052  - ذمم مدينة

 1,038,111  579,708 
 

 النقد وما في حكمه  -8

 
 م2023ديسمبر  31 

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
  5,044,247   8,110,237  أرصدة لدى البنوك

  113,425   8,753  نقد في الصندوق
  8,118,990   5,157,672  
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 شركة بسمة أديم الطبية
 (ذات مسؤولية محدودة)شركة 

 
 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 

 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

17 

 

 رأس المال -9
ريال سعودي  1,000حصة نقدية متساوية القيمة وقيمة كل حصة  50ريال سعودي موزع على  50,000حدد رأس مال الشركة بمبلغ 

ريال سعودي  50,000م( تم اجتماع الشركاء وقرروا زيادة رأس مال الشركة بمبلغ 2023مايو  16هـ )الموافق 1444شوال  26بتاريخ ،و
 10,000ريال سعودي، مقسم إلى  100,000وذلك عن طريق تحويل من مساهمات إضافية في رأس المال، ليصبح رأس مال الشركة 

 ريال سعودي.  10، قيمة كل منها حصة متساوية القيمة
من  %4.5م( تم اجتماع الشركاء وقرروا التنازل عن جزء من حصصهم بنسبة 2023مايو  16هـ )الموافق 1444شوال  26وبتاريخ 

 ريال سعودي لشركة سهمين للاستثمار وذلك ليصبح الشركاء كما يلي: 4,500رأس المال أي ما يعادل 

 نسبة الملكية  اسم الشريك
 رأس المال 

 عدد الحصص ريال سعودي
 30,890 3,089 %30.9  عبد الله سعد محمد القديري

 28,090 2,809 %28.1  محمد عبد العزيز سعد البواردي
 21,070 2,107 %21.1  طلال بن مغيلث بن دخيل الله النصار

 15,450 1,545 %15.5  محمد عبد الله بن علي السرحان
 4,500 450 %4.5  مارشركة سهمين للاستث

 100,000 10,000 %100  الاجمالي
 

 الاحتياطي  -10
تعديل النظام الأساسى للشركة ليتوافق مع نظام الشركات الجديد، بناء على قرار  تمم( 2023مايو  16هـ )الموافق 1444شوال  26بتاريخ 
ريال سعودي الى الارباح المبقاه، ليصبح رصيد  15,000رصيد الاحتياطي البالغ رصيده  قرروا تحويل في نفس التاريخ الشركاء

 ريال سعودي(. 15,000م: 2022ديسمبر  31م مبلغ صفر ريال سعودي، )2023ديسمبر  31الاحتياطي كما في 

 رأس المال مساهمات اضافية في  -11
ُ  لغرض دعم الاداء المالي للشركة، لا الشركاءتتمثل المساهمات الإضافية في رأس المال بتحويل من  حمل هذه المبالغ عمولة ولايوجد ت

ريال سعودي الى رأس مال الشركة وبلغت قيمة المساهمات  50,000الشركاء بتحويل مبلغ قرر  م2023وقت محدد لسدادها. خلال عام 
 ريال سعودى(. 1,192,748م: 2022) ريال سعودي 1,142,748م 2023ديسمبر  31كما في 

 

 التزامات منافع الموظفين  -12
بطريقة وحدة الإضافة المتوقعة بعد الأخذ في  يركة بتحديد القيمة الحالية لإلتزامات منافع الموظفين بإجراء تقييم إكتواروتقوم الش -أ

 الإعتبار مجموعة الإفتراضات الآتية:
 

 م2022ديسمبر  31  م2023ديسمبر  31 
 %1  %4.93 معدل الخصم

 %1  %3 معدل زيادة المزايا
 

 ع الموظفين هي كما يلي:إن حركة التزامات مناف -ب

 
 م2023ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
 182,812  170,387 السنةبداية رصيد التزامات منافع الموظفين 

    المدرج بقائمة الربح أو الخسارة 
 98,710  78,534 تكلفة الخدمة الحالية

 3,089  7,202 تكلفة الفائدة
    دخل الشامل الآخر المدرج بقائمة ال

 (57,469)  5,685 اعادة قياس التزامات منافع الموظفين 
 (56,755)  (61,106) المسدد خلال السنة

 170,387  200,702 رصيد التزامات منافع الموظفين في نهاية السنة
 

 في التزامات منافع الموظفين:تحليل الحساسية  -ج
   

 
 م2023ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

    ريال سعودي

 معدل التغير في الرواتب
     أساس  
 180,445  214,642  %1زيادة بنسبة  
 161,608  188,576  %1نقص بنسبة  

 معدل الخصم 
     أساس  
 162,462  189,689  %1زيادة بنسبة  
 179,625  213,584  %1نقص بنسبة  

   موظفين بيانات العضوية افتراض دراسة إحصائية لل
 

    
 30.57  30.57    متوسط سنوات الخبرة السابقة 
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 التزامات منافع الموظفين -12
 

 :فيما يلي تحليل الاستحقاق المتوقع لالتزامات منافع الموظفين غير المخصومة
 

 السنوات
 

 م2023ديسمبر  31
  ريال سعودي

 م2022ديسمبر  31
  ريال سعودي

 61,141  57,721  الاولىالسنة 
 22,343  25,796  السنة الثانية
 16,475  19,227  السنة الثالثة

 12,137  23,824  السنة الرابعة
 15,869  13,062  السنة الخامسة

 112,810  153,253  السنة السادسة وما بعدها
 

على التزامات المكافآت المحددة للموظفين نتيجة للتغيرات المعقولة في أجري تحليل الحساسية أعلاه بناء على طريقة يتم بموجبها توقع الأثر 
الافتراضات الأساسية التي تحدث في نهاية السنة المالية. يعتمد تحليل الحساسية على حدوث تغير في الافتراضات الهامة، مع بقاء كافة 

التزام المكافآت المحددة للموظفين؛ ذلك أنه من غير المرجح أن تنشأ  الافتراضات الأخرى ثابتة. وقد لا يمثل تحليل الحساسية تغيرا فعليا في
 التغيرات في الافتراضات بمعزل عن بعضها البعض.

 

 الذمم الدائنة والمصاريف المستحقة والمطلوبات الأخرى -13
 م2023ديسمبر  31 

 ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31 

   ريال سعودي
  1,599,185     1,168,207  ذمم دائنة

  665,718        827,826 * أتعاب اطباء مستحقة
  178,112        141,784 اجازات وتذاكر مستحقة
  41,336          130,500 اتعاب مهنية واستشارات

  237,784        89,411  مصاريف مستحقة
  36,307          43,407 دفعات مقدمة من عملاء

  2,401,135     2,758,442  
المتواجدين في المركز الطبي مقابل تقديم الخدمات الطبية للمرضى ويتم  نسب للاستشاريينيتمثل مبلغ أتعاب الأطباء المستحقة في * 

 .(16)ايضاح  العيادة كلاً على حدامن صافي ايرادات  احتسابها
 مخصص الزكاة -14

 

 إن العناصر الرئيسية لوعاء الزكاة هي كالتالي: -أ
 

 
 م2023ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
 3,984,895  9,750,198 حقوق ملكية ومطلوبات اخرى

 (7,225,675)  (7,432,172) موجودات غير متداولة وحسميات أخرى
 3,984,895  5,141,606 صافي الربح المعدل للسنة

 

 إن حركة مخصص الزكاة خلال السنة هي كما يلي: -ب
 

 
 م2023ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
 105,920  99,753 الرصيد كما في بداية السنة

 99,753  186,491 المكون خلال السنة
 40,099  - فروقات زكوية عن سنوات سابقة

 (146,019)  (99,753) المسدد خلال السنة
 99,753  186,491 الرصيد كما في نهاية السنة

 

 قف الزكويالمو -جـ 
م، وتم الحصول على شهادة الزكاة عن تلك السنة، ولم تستلم 2022ديسمبر 31قامت الشركة بتقديم الإقرار الزكوي عن الفترة المنتهية في 

 الشركة أي ربوط زكوية حتى تاريخ هذه القوائم المالية.
 الإيرادات -15

وهو القطاع الوحيد في  على تشخيص الطبيب، تلك الخدمات بناءً  تتكون ايرادات الشركة من تقديم خدمات الطبية للمرضى ويتم تحديد
ريال سعودي( كما يتم  21,922,123م: 2022ريال سعودي ) 26,524,465م مبلغ 2023بلغت ايرادات الشركة خلال عام  الشركة

 العربية السعودية. الطبية للشركة داخل المملكة الخدماتيتم تقديم  الاعتراف بتلك الايرادات عند نقطة زمنية معينة.
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 تكلفة الإيرادات -16

  
 م2023

  ريال سعودي
 م2022

 ريال سعودي
  7,077,233    8,614,084   (13ايضاح ) عمولات ونسب الأطباء

  4,440,759    5,800,724   مصاريف معامل ومستلزمات مستهلكة
  2,302,554    2,282,714   رواتب وأجور وما في حكمها

  442,174    559,268   (6)ايضاح  تخدام أصولاستهلاك حق إس
  212,046    345,319   (5)ايضاح  استهلاك ممتلكات ومعدات

  537,544    584,803    أخرى
   18,186,912   15,012,310 
 

 المصاريف العمومية والإدارية -17
 م2022  م2023  
 ريال سعودي  ريال سعودي  

  1,832,523    1,529,665   رواتب وأجور وما في حكمها
  187,828    602,260  أتعاب مهنية واستشارات

  193,799   273,993  مصاريف بنكية
  120,270   263,041  (5استهلاك ممتلكات ومعدات )ايضاح 

  234,954   206,940  التأمينات الأجتماعية
  80,018   67,539   رسوم حكومية واشتراكات

  11,956   12,087   اصلاح وصيانة
  39,916   135,737  أخرى

   3,091,262    2,701,264  
 

 توزيعات أرباح -18
 ريال سعودي. 3,600,000م قرر الشركاء بتوزيع أرباح بمبلغ 2022خلال عام 

 

 ادراة المخاطر والقيمة العادلة -19
 مخاطر السيولة

وفير الأموال للوفاء بالالتزامات المتعلقة بالأدوات المالية. يمكن أن تنتج تتمثل مخاطر السيولة في الصعوبات التي تواجهها منشأة ما في ت
وبمبلغ يقارب القيمة العادلة لها. فيما يلي الاستحقاقات التعاقدية  بشكل سريعمخاطر السيولة عن عدم المقدرة على بيع موجودات مالية ما 
وتتضمن مدفوعات الفائدة المقدرة حتى تاريخ  مخصومةبالإجمالي وغير  للمطلوبات المالية في نهاية السنة المالية. تم عرض المبالغ

 الاستحقاق.
 م:2022ديسمبر  31م و2023ديسمبر  31فيما يلي بيان إستحقاق المطلوبات كما في 

 م2023ديسمبر  31
 القيمة الدفترية

 ريال سعودي 

أشهر أو  3
 أقل

 ريال سعودي 

 3أكثر من 
 أشهر إلى سنة

 ريال سعودي

من سنة  أكثر
 سنوات 10إلى 

 ريال سعودي 

ليس لها تاريخ 
 استحقاق محدد
 ريال سعودي

 الإجمالي
 ريال سعودي

 292,883 292,883 - - - 200,702 التزامات منافع الموظفين 
 5,832,000 - 5,074,000 758,000 - 4,371,577 التزامات عقود التأجير

ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات 
 2,401,135 - - 2,401,135 - 2,401,135 أخرى

 186,491 - - - 186,491 186,491 مخصص الزكاة
 8,712,509 292,883 5,074,000 3,159,135 186,491 7,159,905 الإجمالي

 

 م2022ديسمبر  31
 القيمة الدفترية

 ريال سعودي 

أشهر أو  3
 أقل

 ريال سعودي 

 3أكثر من 
 أشهر إلى سنة

 ريال سعودي

نة أكثر من س
 سنوات 10إلى 

 ريال سعودي 

ليس لها تاريخ 
 استحقاق محدد
 ريال سعودي

 الإجمالي
 ريال سعودي

 240,775 240,775 - - - 170,387 التزامات منافع الموظفين 
 6,882,000 - 5,774,000 1,108,000 - 5,119,321 التزامات عقود التأجير

ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات 
 2,758,442 - - 2,758,442 - 2,758,442 أخرى

 99,753 - - - 99,753 99,753 مخصص الزكاة
 9,980,970 240,775 5,774,000 3,866,442 99,753 8,147,903 الإجمالي
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 إدارة المخاطر والقيمة العادلة )تتمة(-19
 مخاطر الإئتمان

مالية بالوفاء بالتزاماته التعاقدية مما يؤدي الى تكبد الشركة لخسائر مالية، تتمثل مخاطر الائتمان في عدم التزام احد الاطراف لعقود الادوات ال
 تتعرض الشركة لمخاطر الائتمان على الذمم المدينة وارصدة النقد لدى البنوك كما يلي:

 
 م2023ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
 256,052  - ذمم مدينة

 5,044,247  8,110,237 النقد لدى البنوك
 8,110,237  5,300,299 

 

 مخاطر العملات
المالية تظهر مخاطر العملات من التغييرات والتذبذبات المحتملة في معدلات العملات التي تؤثر على الربح المستقبلي او القيم العادلة للادوات 

 لات ليس جوهرياً.وتراقب الشركة تقلبات اسعار العمولات وتعتقد ان تاثير مخاطر اسعار العمو
 

 القيمة العادلة
 ان القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية للشركة لا تختلف جوهريا عن القيمة الدفترية الواردة في القوائم المالية.

 

 عام -20
 تم تقريب الأرقام الواردة بالقوائم المالية إلى أقرب ريال سعودي.

 

 الأحداث اللاحقة -21
ً على اجتماع الشركاء للشركة والتي أوصت بزيادة رأس مال الشركة بمبلغ م2024 مارس 10ـ )الموافق ه1445 شعبان 29بتاريخ  (، بناءا

وتحويل مبلغ  من حساب مساهمات إضافية في رأس المال 1,142,748مبلغ  ريال سعودي وذلك عن طريق تحويل 9,400,000
وزارة التجارة والاستثمار  ضمن وتم تعديل رأس المال سعودي، ريال 9,500,000، ليصبح رأس مال الشركة ريال سعودي 8,257,252

 .للشركة الأوراق الرسمية كافة وعليه تم تعديل
 

م وحتى تاريخ اعتماد القوائم 2023ديسمبر  31لم تكن هناك احداث لاحقة هامة أخرى بعد في رأي الأدارة، وبإستثناء ما تم ذكره أعلاه 
 م.2023ديسمبر  31ير جوهري على القوائم المالية كما في المالية يمكن ان يكون لها تأث

 
 إعتماد القوائم المالية  -22

 م(.2024ابريل  25هـ )الموافق 1445شوال  16تمت الموافقة على إعتماد القوائم المالية من قبل إدارة الشركة بتاريخ 
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 شركة بسمة أديم الطبية

 

  (شركة مساهمة سعودية مقفلة) 
   
 )غير مراجعة( الموجزةالقوائم المالية الأولية  

 م2024يونيو  30في  المنتهيةأشهر  الستةلفترة 
 

  عن الفحص المحدود المستقل المراجعتقرير مع  
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 مة أديم الطبيةشركة بس
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 

 الموجزة )غير مراجعة(القوائم المالية الأولية 
 م2024يونيو  30في  المنتهيةأشهر  الستةلفترة 
 

 صفحة فهرس

  

 - الفحص المحدود عن المستقل المراجع تقرير

  

 2 )غير مراجعة( الموجزة قائمة المركز المالي الأولية

  

 3 )غير مراجعة( الموجزة الأولية خرالآ والدخل الشامل و الخسارةأالربح  قائمة

  

 4 )غير مراجعة( الموجزة الأولية المساهمينفي حقوق  اتقائمة التغير

  

 5 )غير مراجعة( الأولية الموجزة قائمة التدفقات النقدية

  

 10-6 )غير مراجعة( الموجزةالقوائم المالية الأولية حول  إيضاحات
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 عن الفحص المحدود المستقل المراجعتقرير 

  ينالمحترم      المساهمين /السادةإلى 
  شركة بسمة أديم الطبية

 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)

 مقدمة

 30)الشركة( كما في  "ة مقفلةشركة مساهمة سعودي" شركة بسمة أديم الطبيةلالموجزة المرفقة لقد فحصنا قائمة المركز المالي الأولية
، م2024يونيو  30في  المنتهيةأشهر  الستةلفترة وكل من قوائم الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الأولية الموجزة  م2024 يونيو

في ذلك التاريخ،  أشهر المنتهية الستةالأولية الموجزة، والتدفقات النقدية الأولية الموجزة لفترة  المساهمينوالتغيرات في حقوق 
والإيضاحات المرفقة بالمعلومات المالية، بما في ذلك المعلومات ذات الأهمية النسبية عن السياسات المحاسبية والإيضاحات التفسيرية 

( "التقرير 34الموجزة وفقاً لمعيار المحاسبة الدولي رقم )القوائم المالية الأولية . ان الإدارة هي المسؤولة عن اعداد وعرض هذه الأخرى
الموجزة بناءاعًلى القوائم المالية الأولية المالي الأولي" المعتمد في المملكة العربية السعودية، وتقتصر مسؤوليتنا في إبداء استنتاج حول هذه 

 فحصنا.

 نطاق الفحص

ية الأولية المنفذ من قبل المراجع ( "فحص المعلومات المال2410رتباطات الفحص رقم )إلقد قمنا بالفحص وفقاً للمعيار الدولي الخاص ب
المستقل للمنشأة" المعتمد في المملكة العربية السعودية. ويتكون فحص المعلومات المالية الأولية من توجيه استفسارات بشكل أساسي 

قل بشكل كبير في للأشخاص المسؤولين عن الأمور المالية والمحاسبية، وتطبيق إجراءات تحليلية وإجراءات فحص أخرى. ويعد الفحص أ
ا من الحصول نطاقه من المراجعة التي يتم القيام بها وفقاً للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية، وبالتالي لن تمكنن

 رأي مراجعة.على تأكيد بأننا سنعلم بجميع الأمور الهامة التي يمكن التعرف عليها من خلال عملية المراجعة، وعليه لن نبدي 
 

 الاستنتاج

غير معدة من  م2024يونيو  30الموجزة المرفقة كما في القوائم المالية الأولية إستناداً إلى فحصنا، لم يلفت انتباهنا شيء يجعلنا نعتقد بأن 
 كة العربية السعودية." المعتمد في المملي( "التقرير المالي الأول34جميع الجوانب الجوهرية، وفقاً لمعيار المحاسبة الدولي رقم )

 
 
 

شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية
 
 
 
 
 

___________________ 
 محمد بن فرحان بن نادر

  435ترخيص رقم 
 الرياض، المملكة العربية السعودية

م(2024أغسطس  11هـ )الموافق 1446صفر  7
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2 
 

 شركة بسمة أديم الطبية
 (قفلةشركة مساهمة سعودية م)
 

 قائمة المركز المالي الأولية الموجزة )غير مراجعة(
 م2024يونيو  30في  كما

 

 
 

  إيضاح

  م2024يونيو  30
 ريال سعودي

   )غير مراجعة(

 م2023 ديسمبر 31
 ريال سعودي
 )مراجعة(

       الموجودات
       الموجودات غير المتداولة

 2,714,445   2,443,720   ممتلكات ومعدات، بالصافي
 4,493,744   4,214,110  5 حق استخدام اصول، بالصافي

 7,208,189   6,657,830   غير المتداولة مجموع الموجودات
       

       الموجودات المتداولة
 597,500   792,197   مخزون

 1,038,111   1,255,231  6 مصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى
 8,118,990   16,591,751  7 نقد وما في حكمه

 9,754,601   18,639,179   مجموع الموجودات المتداولة
 16,962,790   25,297,009   مجموع الموجودات

       
       والمطلوبات المساهمينحقوق 
       المساهمينحقوق 

 100,000   16,000,000  1 رأس المال
 -   (1,600,000)  8 أسهم خزينة

 1,142,748   -  9 ات إضافية في رأس المالمساهم
 -   1,600,000  10 مساهمات اضافية من مساهمين

 8,560,137   2,686,336   أرباح مبقاة
 9,802,885   18,686,336   المساهمينمجموع حقوق 

       المطلوبات
       المطلوبات غير المتداولة

 3,425,875   3,475,444  5 داولمتالالجزء غير  -التزامات عقود التأجير 
 200,702   255,033   التزامات منافع الموظفين 

 3,626,577   3,730,477   مجموع المطلوبات غير المتداولة
       المطلوبات المتداولة

 945,702   669,835  5 الجزء المتداول -التزامات عقود التأجير 
 2,401,135   2,093,120  11 رىذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات أخ

 186,491   117,241  12 مخصص الزكاة
 3,533,328   2,880,196   مجموع المطلوبات المتداولة

 7,159,905   6,610,673   مجموع المطلوبات
 16,962,790   25,297,009   والمطلوبات المساهمينمجموع حقوق 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 .الموجزةالقوائم المالية الأولية ( تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه 18( إلى رقم )1) إن الإيضاحات المرفقة من رقم
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3 
 

 شركة بسمة أديم الطبية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 

 )غير مراجعة( الموجزة الأولية خرالآ والدخل الشامل الربح أو الخسارةقائمة 
 م2024يونيو  30في  المنتهيةأشهر  الستةلفترة 

  إيضاح  ح أو الخسارةالرب

 م2024يونيو  30
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023يونيو  30
 ريال سعودي

 )غير مراجعة(
 11,733,613  15,413,404  13  الايرادات

 (8,253,337)  (10,802,854)    تكلفة الايرادات
 3,480,276  4,610,550    مجمل الربح

 (1,238,836)  (1,970,156)    مصاريف عمومية وإدارية
 2,241,440  2,640,394    صافي الربح من العمليات الرئيسية

 (171,143)  (152,702)  5  تكاليف تمويل
 -  13,000    إيرادات أخرى

 2,070,297  2,500,692    ربح الفترة قبل الزكاة صافي
 (93,246)  (117,241)  12  الزكاة

 1,977,051  2,383,451    صافي ربح الفترة

 -  -    الدخل الشامل الآخر
 1,977,051  2,383,451    للفترة الآخر إجمالي الدخل الشامل

 

    14  ربحية السهم
 -  0.36   الفترةنصيب السهم الأساسي في صافي ربح 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 زأ من هذه القوائم المالية الأولية الموجزة.( تشكل جزءاً لا يتج18( إلى رقم )1إن الإيضاحات المرفقة من رقم )
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 شركة بسمة أديم الطبية
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 
 الموجزة )غير مراجعة( قائمة التدفقات النقدية الاولية

 م2024 يونيو 30أشهر المنتهية في  الستةلفترة 
 

5 
 

 

  

 م2024يونيو  30
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023و يوني 30
 ريال سعودي

 )غير مراجعة(
     الأنشطة التشغيلية التدفقات النقدية من 

 2,070,297  2,500,692  صافي ربح الفترة قبل الزكاة
    تعديلات لتسوية صافي ربح الفترة قبل الزكاة:

 283,870  315,168  استهلاكات ممتلكات ومعدات
 279,634  279,634  استهلاك حق استخدام أصول

 38,206  95,205  المكون من التزامات منافع الموظفين
 171,143  152,702  تكاليف تمويل

  3,343,401  2,843,150 
     في الموجودات والمطلوبات التشغيلية اتالتغير

 (221,163)  (217,120)  مصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى
 (380,069)  (194,697)  مخزون

 51,192  (308,015)  ومصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى ذمم دائنة
 2,293,110  2,623,569  المتوفر من الأنشطة التشغيليةالنقد 

 (34,187)  (40,874)  المسدد من التزامات منافع الموظفين
 -  (186,491)  المسدد من مخصص الزكاة

 2,258,923  2,396,204  المتوفر من الأنشطة التشغيلية صافي النقد
     

     ستثماريةالأنشطة الإالتدفقات النقدية من 
 (807,577)  (44,443)  النقد المدفوع لشراء ممتلكات ومعدات
 (807,577)  (44,443)  ستثماريةصافي النقد المستخدم في الأنشطة الإ

     
     الأنشطة التمويليةالتدفقات النقدية من 

 (729,000)  (379,000)  المسدد من التزامات التأجير
 -  6,500,000  زيادة رأس المال

 (729,000)  6,121,000  صافي النقد المتوفر من/ )المستخدم في( الأنشطة التمويلية
 722,346  8,472,761  وما في حكمهصافي التغير في النقد 

 5,157,672  8,118,990  في بداية الفترة وما في حكمهالنقد 
 5,880,018  16,591,751  في نهاية الفترة حكمهوما في النقد 

     
     معاملات غير نقدية

 -  8,257,252  المحول من الأرباح المبقاة الى رأس المال
 50,000  1,142,748  المحول من مساهمات اضافية في رأس المال الى رأس المال

 -  1,600,000  مساهمات اضافية من مساهمينأسهم خزينة مقابل  اصدار
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ( تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الأولية الموجزة.18( إلى رقم )1إن الإيضاحات المرفقة من رقم )
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 الطبيةشركة بسمة أديم 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 
 الموجزة  الاولية إيضاحات حول القوائم المالية

  )غير مراجعة( م2024 يونيو 30أشهر المنتهية في  الستةلفترة 

6 

 التكوين والنشاط  -1
ودية بموجب السجل ، تأسست وفقاً لنظام الشركات بالمملكة العربية السعمساهمة سعودية مقفلةشركة بسمة أديم الطبية "الشركة" هي شركة  -ا

 م(.2012ديسمبر  23هـ ) الموافق 1434صفر  10بتاريخ  1010358612التجاري رقم 
 

يتمثل النشاط الرئيسي للشركة في المجمعات الطبية المتخصصة، مراكز جراحة اليوم الواحد، العيادات الطبية، التشغيل الطبي للمجمعات 
 الطبية، ومراكز جراحة اليوم الواحد.

 رأس المال زيادة -ب
ريال سعودي وذلك  9,400,000رأس مال الشركة بمبلغ  قرر شركاء الشركة زيادة م(2024مارس  10هـ )الموافق 1445شعبان  29بتاريخ 

ريال سعودي عن طريق  8,257,252ريال سعودي من المساهمات الاضافية في رأس المال وتحويل مبلغ  1,142,748عن طريق تحويل 
رأس مال الشركة بقيمة  قرر شركاء الشركة زيادة م(2024يونيو  11هـ )الموافق 1445ذو الحجة  5ح المبقاة، وبتاريخ تحويلها من الأربا

ريال سعودي، مقسم  16,000,000، ليصبح رأس مال الشركة الحاليين الشركاء مننقدية  تمويلريال سعودي وذلك عن طريق  6,500,000
 ريال سعودي. 1قيمة كل منها  حصة متساوية القيمة، 16,000,000إلى 

 1,504,000م( قرر الشريك السيد/ محمد عبد العزيز سعد البواردي بتنازل عن 2024يونيو  12هـ )الموافق 1445ذو الحجة  6وبتاريخ 
س رأس المال بنفوتم تعديل عقد التأسيس من حقوق وما عليه من التزامات  لهبما ، جدد وذلك مقابل دخول شركاء الشركةحصة من حصصه في 

 .مع الاحتفاظ برقم واسم وتاريخ السجل التجاري للمركز الرئيسي للشركة وفرعها ريال سعودي 16,000,000البالغ 
 شركة مساهمة سعودية مقفلةشركة ذات مسؤولية محدودة الى التحول من  -ج

الكيان القانوني للشركة من شركة  تحويل ديم الطبيةبسمة أفي شركة  الشركاءقرر  (م2024 يونيو 12الموافق )هـ 1445 ذو الحجة 6بتاريخ 
بما لها من حقوق وما عليها من التزامات وقد تم تأسيس الشركة وفقاً لمتطلبات نظام ذات مسؤولية محدودة إلى شركة مساهمة سعودية مقفلة، 

 السجل التجاري للمركز الرئيسي للشركة وفرعهامع الاحتفاظ برقم واسم وتاريخ  ريال سعودي 16,000,000بنفس رأس المال البالغ  الشركات
م( انعقدت الجمعية العامة غير العادية، وتم التصويت على زيادة رأس مال الشركة 2024يونيو  27هـ )الموافق 1445ذو الحجة  21بتاريخ 

 .تتاب العام في السوق الموازيسهم، يكتتب بها مساهمين جدد من خلال الاك 4,000,000ريال سعودي عن طريق اصدار  4,000,000بمبلغ 
 

 

اط على التعميم الصادر من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين والمتعلق في استمرارية السنة المالية للشركات باعتبار نشاط الشركة نش بناءً 
 كيان القانوني الى نشوء وحدة محاسبية جديدةعلى ذلك استمرت الشركة في اعداد قوائمها المالية دون تعديل، بحيث لم يؤدي تحويل ال بناءً وممتد 

 :التالي وفرعهاعلى نتائج أعمال الشركة  الأولية الموجزة تشتمل القوائم المالية
 

 النشاط  رقم السجل التجاري  المدينة  اسم الفرع
 المجمعات الطبية المتخصصة  1010362603  الرياض  مركز إبتسامة كير الطبي

 . الرياض، شارع الملك عبد العزيز، حي الياسمين، المملكة العربية السعوديةيسي للشركة إن عنوان المركز الرئ
 

 أسس إعداد القوائم المالية الأولية الموجزة -2
 بيان الإلتزام  2-1

مد في المملكة العربية السعودية " "التقرير المالي الأولي" المعت34تم إعداد هذه القوائم المالية الأولية الموجزة وفقاً لمعيار المحاسبة الدولي رقم "
كافة والمعايير والإصدارات الأخرى الصادرة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين، إن هذه القوائم المالية الأولية الموجزة لا تتضمن 

م ليس بالضرورة 2024يونيو  30تائج للفترة المنتهية في المعلومات والإيضاحات المطلوبة لمجموعة كاملة من القوائم المالية السنوية، كما ان الن
ً م. كما ويجب قراءتها جن2024ديسمبر  31أن تكون مؤشر على النتائج التي من الممكن توقعها للسنة المنتهية في  إلى جنب مع آخر قوائم مالية  با

احات تفسيرية مختارة لتفسير أحداث ومعاملات هامة لفهم م. ولكن كما تم إدراج سياسات محاسبية وإيض2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 م.2023ديسمبر  31منذ  للشركةالتغيرات في المركز المالي الأولي الموجز والأداء المالي 

 إعداد القوائم المالية الأولية الموجزة 2-2
ما عدا إذا ما تطلبت المعايير الدولية للتقرير المالي استخدام تم إعداد القوائم المالية الأولية الموجزة المرفقة على أساس التكلفة التاريخية، في

 ( ووفقاً لمبدأ الإستحقاق ومفهوم الإستمرارية.4أساس آخر، كما هو مبين في السياسات المحاسبية المطبقة )إيضاح رقم 

 العملة الوظيفية وعملة العرض 2-3
ودي، وهي العملة الوظيفية للشركة وتم تقريب الأرقام الواردة بالقوائم المالية الأولية تم عرض هذه القوائم المالية الأولية الموجزة بالريال السع

 الموجزة إلى أقرب ريال سعودي.
 

 المعايير الجديدة والتعديلات على المعايير والتفسيرات -3
م، وتم توضيحها في القوائم المالية 2024يناير  1صدرت معايير جديدة ومجموعة من التعديلات على المعايير التي يسري مفعولها اعتباراً من 

 ، ولكن ليس لها تأثير جوهري على القوائم المالية الأولية الموجزة للشركة.م2023ديسمبر  31كما في  السنوية للشركة
 

 ملخص لأهم السياسات المحاسبية -4
 

 فيما يلي ملخص لأهم السياسات المحاسبية المتبعة من قبل الشركة:
 

 لتقديراتالأحكام وا إستخدام
وفقا للمعايير الدولية للتقرير المالي المعمول بها في المملكة العربية السعودية يتطلب من الإدارة أن تقوم بوضع أحكام  إن إعداد القوائم المالية

فات. ترتكز هذه وتقديرات وافتراضات تؤثر على تطبيق السياسات المحاسبية والمبالغ المعلنة للموجودات والمطلوبات والإيرادات والمصرو
والتي  التقديرات والافتراضات المرتبطة بها على الخبرة السابقة والعديد من العوامل الأخرى التي يعُتقد أنها معقولة في ظل الظروف الراهنة،

. قد تختلف النتائج الفعلية تشكل نتائجها أساسا لوضع الأحكام المتعلقة بالقيمة الدفترية للموجودات والمطلوبات التي لا تتضح بسهولة من مصادرها
بأثر  عن تلك التقديرات. تتم مراجعة التقديرات والافتراضات المرتبطة بها بصورة مستمرة. يتم الاعتراف بالتعديلات على التقديرات المحاسبية

مستقبلي.
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 )تتمة( لأهم السياسات المحاسبيةملخص -4
 القيمة العادلة 

موجبها بيع موجودات ما أو سداد مطلوبات ما بين أطراف راغبة في ذلك بشروط تعاملات عادلة في تاريخ القيمة العادلة هي القيمة التي يتم ب
ً من حجم  القياس. ضمن تعريف القيمة العادلة يوجد افتراض أن الشركة هي شركة عاملة مستمرة حيث لا يوجد أي نية أو شرط للحد ماديا

 .عملياتها أو إجراء معاملة بشروط سلبية
 :القيم العادلة ضمن مستويات مختلفة في تسلسل القيمة العادلة استناداً إلى المدخلات المستخدمة في طرق التقييم كما يلي تصنف

 

 المستوى الأول: الأسعار السوقية المعلنة في الأسواق النشطة لنفس الأدوات المالية.
 العادلة ويمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو غير مباشر في السوق.المستوى الثاني: أساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة 

 المستوى الثالث: أساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ولا يمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو غير مباشر في السوق.
 

 عقود الإيجار -5
ها على اساس القسط الثابت على مدى فترة عقد الإيجار وتترواح مدة تتعلق موجودات حق استخدام الأصول بعقود ايجار مباني، ويتم استهلاك

 الايجار من خمس سنوات الى عشر سنوات.

 (:مبانيالحركة على حق استخدام الأصول ) -أ
 

 

 م 2024يونيو  30
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023ديسمبر  31
 ريال سعودي 

 )مراجعة(
    التكلفة

 5,345,030  5,345,030 السنة الفترة/ الرصيد كما في بداية
 5,345,030  5,345,030 الفترة/ السنةالرصيد كما في نهاية 

    الأستهلاك المتراكم    
 421,821  851,286 الفترة/ السنةفي بداية  كما الرصيد

 559,268  279,634 الفترة/ السنة  على الاستهلاك المحمل
 (129,803)  - الفترة/ السنةتسويات خلال 

 851,286  1,130,920 الفترة/ السنةفي نهاية  كما الرصيد
 4,493,744  4,214,110 صافي القيمة الدفترية

 
 

 التأجير: عقود الحركة على التزامات -ب
 

 

 م 2024يونيو  30
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023ديسمبر  31
 ريال سعودي 

 )مراجعة(
 5,119,321  4,371,577 الفترة/ السنةالرصيد كما في بداية 

 360,256  152,702 الفترة/ السنةإطفاء الفوائد خلال 
 (1,108,000)  (379,000) الفترة/ السنةالمسدد خلال 

 4,371,577  4,145,279 الفترة/ السنةالرصيد كما في نهاية 
    تم تبويب الرصيد في قائمة المركز المالي الأولية الموجزة كما يلي:

 3,425,875  3,475,444 داولالجزء غير المت
 945,702  669,835 الجزء المتداول

 

 المصاريف المدفوعة مقدماً والموجودات الأخرى -6

 

 م 2024يونيو  30
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023ديسمبر  31
 ريال سعودي 

 )مراجعة(
 504,211  634,089 ضريبة القيمة المضافة

 ً  480,609  540,823 مصروفات مدفوعة مقدما
 47,454  47,454 تأمينات مستردة

 5,837  32,865 ذمم وعهد موظفين
 1,255,231  1,038,111 

 النقد وما في حكمه  -7

 

 م 2024يونيو  30 
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023ديسمبر  31
 ريال سعودي 

 )مراجعة(
 8,110,237  16,591,751  أرصدة لدى البنوك

 8,753  -  نقد في الصندوق
  16,591,751  8,118,990 
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 أسهم الخزينة -8
تخصيص الموافقة على الجمعية العامة غير العادية، في اجتماع  قرر المساهمين م(2024يونيو  27هـ )الموافق 1445 الحجة ذو 21بتاريخ 

ريال  1الشركة، بواقع  من رأس المال لصالح %10سهم من أسهمها العادية وذلك من خلال تنازل المساهمين عن نسبة  1,600,000
، علماً بأن هذا بهدف تخصيصها ضمن برامج أسهم الموظفينريال سعودي والاحتفاظ بها كأسهم خزينة،  1,600,000سعودي للسهم بقيمة 

 تم تنازل المساهمين بنسبة وتناسب من اسهم كل مساهم بالتساوي. البرنامج لم يتم تفعيله بعد.
 

 رأس المال مساهمات اضافية في  -9
 تتمثل المساهمات الإضافية في رأس المال بتحويل من الشركاء لغرض دعم الاداء المالي للشركة، لا تحُمل هذه المبالغ عمولة ولايوجد وقت

 10هـ )الموافق 1445شعبان  29 ريال سعودي الى رأس مال الشركة 50,000حويل مبلغ تم قرر الشركاء 2023 فترةمحدد لسدادها. خلال 
 1,142,748رأس مال الشركة بقيمة  زيادة في قرر الشركاء تحويل كامل رصيد المساهمات الاضافية في رأس المال الى م(2024مارس 

  (.يريال سعود 1,142,748م: 2023ريال سعودي ) صفر م2024 يونيو 30وبلغت قيمة المساهمات كما في  ،(1)ايضاح  ريال سعودي
  

 من المساهمينالإضافية  المساهمات -10
ريال سعودي لصالح الشركة والناتج  1,600,000بقيمة الرصيد المتنازل عنه من المساهمين بقيمة من المساهمين المساهمات الإضافية  تتمثل

وذلك بناءً على محضر اجتماع الجمعية العامة غير العادية المنعقد لغرض دعم الاداء المالي للشركة. ( 8عن اضافة أسهم الخزينة )إيضاح 
  م(.2024مايو  27هـ الموافق )1445و الحجة ذ 21بتاريخ 

 

 المستحقة والمطلوبات الأخرى الذمم الدائنة والمصاريف -11
 م 2024يونيو  30 

 ريال سعودي
 )غير مراجعة(

 م2023ديسمبر  31 
 ريال سعودي 

   )مراجعة(
  1,168,207   1,234,065 ذمم دائنة

  827,826  546,541 أتعاب اطباء مستحقة *
  141,784  173,461 ات وتذاكر مستحقةاجاز

  89,411  76,564  مصاريف مستحقة
  130,500  40,000 اتعاب مهنية واستشارات
  43,407  22,489 دفعات مقدمة من عملاء

 2,093,120   2,401,135  
بل تقديم الخدمات الطبية للمرضى ويتم احتسابها * يتمثل مبلغ أتعاب الأطباء المستحقة في نسب للاستشاريين المتواجدين في المركز الطبي مقا

 .حِدةَ  على  من صافي ايرادات العيادة كل  
 

 الموقف الزكوي -12
 

م وحصلت على الشهادات الزكوية، الا أنه 2023ديسمبر 31قامت الشركة بتقديم الإقررات الزكوية للسنوات السابقة وحتى السنة المنتهية في 
 النهائية حتى تاريخ هذه القوائم المالية الأولية الموجزة.لم يتم استلام الربوط الزكوية 

 

 الايرادات -13
خدمات الطبية للمرضى ويتم تحديد تلك الخدمات بناءً على تشخيص الطبيب، وهو القطاع الوحيد في التتكون ايرادات الشركة من تقديم 

م: 2023ريال سعودي ) 15,413,404مبلغ  م2024 يونيو 30خلال فترة الستة اشهر المنتهية في بلغت ايرادات الشركة  .الشركة
ريال سعودي( كما يتم الاعتراف بتلك الايرادات عند نقطة زمنية معينة. يتم تقديم الخدمات الطبية للشركة داخل المملكة العربية  11,733,613

 السعودية.
 

 ربحية السهم  -14
 المرجح لعدد الأسهم القائمة كما يلي:  تحتسب ربحية السهم الأساسية بقسمة صافي ربح الفترة على المتوسط

  

 م2024يونيو  30
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023يونيو  30
 ريال سعودي
 )غير مراجعة(

 -  2,383,451  صافي ربح الفترة
 -  6,644,444  عدد الأسهم القائمة في نهاية الفترة المتوسط المرجح 

 -  0.36  نصيب السهم الأساسي في صافي ربح الفترة 
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 إدارة المخاطر والقيمة العادلة -15
 مخاطر السيولة

تنتج تتمثل مخاطر السيولة في الصعوبات التي تواجهها منشأة ما في توفير الأموال للوفاء بالالتزامات المتعلقة بالأدوات المالية. يمكن أن 
لغ يقارب القيمة العادلة لها. فيما يلي الاستحقاقات التعاقدية مخاطر السيولة عن عدم المقدرة على بيع موجودات مالية ما بشكل سريع وبمب

للمطلوبات المالية في نهاية السنة المالية. تم عرض المبالغ بالإجمالي وغير مخصومة وتتضمن مدفوعات الفائدة المقدرة حتى تاريخ 
 الاستحقاق.

 يلي:فيما يلي بيان استحقاق المطلوبات كما  -أ

 عة()غير مراج م2024 يونيو 30
 القيمة الدفترية

 ريال سعودي 

أشهر أو  3
 أقل

 ريال سعودي 

 3أكثر من 
 أشهر إلى سنة

 ريال سعودي

أكثر من سنة 
 سنوات 10إلى 

 ريال سعودي 

ليس لها تاريخ 
 استحقاق محدد
 ريال سعودي

 الإجمالي
 ريال سعودي

 255,033 255,033 - - - 255,033 التزامات منافع الموظفين 
 5,395,000 - 4,637,000 758,000 - 4,145,279 د التأجيرالتزامات عقو

ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات 
 2,093,120 - - 2,093,120 - 2,093,120 أخرى

 117,241 - - 117,241 - 117,241 مخصص الزكاة
 7,860,394 255,033 4,637,000 2,968,361 - 6,610,673 الإجمالي

 

 ()مراجعة م2023ديسمبر  31
 القيمة الدفترية

 ريال سعودي 

أشهر أو  3
 أقل

 ريال سعودي 

 3أكثر من 
 أشهر إلى سنة

 ريال سعودي

أكثر من سنة 
 سنوات 10إلى 

 ريال سعودي 

ليس لها تاريخ 
 استحقاق محدد
 ريال سعودي

 الإجمالي
 ريال سعودي

 292,883 292,883 - - - 200,702 التزامات منافع الموظفين 
 5,832,000 - 5,074,000 758,000 - 4,371,577 التأجيرالتزامات عقود 

ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات 
 2,401,135 - - 2,401,135 - 2,401,135 أخرى

 186,491 - - - 186,491 186,491 مخصص الزكاة
 8,712,509 292,883 5,074,000 3,159,135 186,491 7,159,905 الإجمالي

 

 مخاطر الإئتمان
مالية،  ل مخاطر الائتمان في عدم التزام احد الاطراف لعقود الادوات المالية بالوفاء بالتزاماته التعاقدية مما يؤدي الى تكبد الشركة لخسائرتتمث

 تتعرض الشركة لمخاطر الائتمان على ارصدة النقد لدى البنوك كما يلي:

 

 م 2024يونيو  30
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023ديسمبر  31
 ريال سعودي 

 )مراجعة(
 8,110,237  16,591,751 النقد لدى البنوك

 8,110,237  16,591,751 الإجمالي
 

 مخاطر العملات
المالية تظهر مخاطر العملات من التغييرات والتذبذبات المحتملة في معدلات العملات التي تؤثر على الربح المستقبلي او القيم العادلة للادوات 

ً أتقلبات اسعار العمولات وتعتقد ان توتراقب الشركة   .ثير مخاطر اسعار العمولات ليس جوهريا
 

 القيمة العادلة
 ً  عن القيمة الدفترية الواردة في القوائم المالية الأولية الموجزة. ان القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية للشركة لا تختلف جوهريا

 

 مخاطر أسعار السوق
هي المخاطر التي تنشأ من التغيرات في القيمة العادلة للتدفقات النقدية المستقبلية للأدوات المالية بسبب تغيير أسعار السوق. إن مخاطر السوق 

أنواع: مخاطر معدل الفائدة. مخاطر العملات ومخاطر أخرى للأسعار مثل مخاطر أسعار الأسهم ومخاطر  3أسعار السوق تحتوي على 
 لتزامات المالية التي تتأثر بمخاطر سعر السوق على القروض والاستثمارات والذمم المدينة والدائنة.أسعار السلع، وتشمل الا

 

 مخاطر معدل الفائدة
ير في إن مخاطر معدل الفائدة هي المخاطر التي تنشأ من التغيرات في القيمة العادلة للتدفقات النقدية المستقبلية للأدوات المالية بسبب تغي

السوقية. إن الموجودات والمطلوبات المالية للشركة كما في تاريخ قائمة المركز المالي الأولية الموجزة، لا تتعرض لمخاطر  معدل الفائدة
لشركة معدل الفائدة. ان القروض طويلة الأجل تحمل فائدة بالاضافة إلى هامش الائتمان استناداً إلى أسعار الفائدة السائدة في السوق. قامت ا

 راتيجية تحوط للسيطرة على تقلبات معدل الفائدة.بتطبيق إست
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 عام -16
 تم تقريب الأرقام الواردة بالقوائم المالية الأولية الموجزة إلى أقرب ريال سعودي.

 

 الأحداث اللاحقة -17
موجزة والتي قد يكون لها م وحتى تاريخ اعتماد القوائم المالية الأولية ال2024يونيو  30لم يكن هناك احداث لاحقة هامة بعد  ،في رأي الإدارة

 م.2024يونيو  30تأثير جوهري على القوائم المالية الأولية الموجزة كما في 
 

 اعتماد القوائم المالية الأولية الموجزة -18
 .م(2024أغسطس  11هـ )الموافق 1446صفر  7 تمت الموافقة على اعتماد القوائم المالية الأولية الموجزة من قبل مجلس الإدارة بتاريخ

 



smilecare.com.sa

https://smilecare.com.sa/

	الشكل رقم (1): هيكل ملكية الشركة قبل الطرح 
	الشكل رقم (2): الهيكل التنظيمي للشركة
	الجدول رقم (1): جدول أعمار الذمم المدينة التجارية للأعوام 2022م و2023م و30 يونيو 2024م
	الجدول رقم (2): جدول أعمار الذمم الدائنة
	الجدول رقم (3): جدول مؤشرات الأداء 
	الجدول رقم (4): قيمة عمولات الأطباء التي تكبدتها الشركة
	الجدول رقم (5): المساهمون الكبار في الشركة 
	الجدول رقم (6): هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح
	الجدول رقم (7): متوسط الزيارات اليومية
	الجدول رقم (8): إيرادات الشركة وفقاً للخدمة الطبية المقدمة
	الجدول رقم (9): قائمة أكبر خمسة موردين كما في 31 ديسمبر 2022م
	الجدول رقم (10): قائمة أكبر خمسة موردين كما في 31 ديسمبر 2023م
	الجدول رقم (11): قائمة أكبر خمسة موردين كما في كما في 30 يونيو 2024م
	الجدول رقم (12): التراخيص والشهادات الحكومية
	الجدول رقم (13): قائمة العقارات التي تستأجرها الشركة
	الجدول رقم (14): العلامات التجارية للشركة
	الجدول رقم (15): أعداد العاملين بالشركة خلال الأعوام 2022م و2023م والفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م
	الجدول رقم (16): توزيع الموظفين حسب الإدارات خلال الأعوام 2022م و2023م والفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م
	الجدول رقم (17): هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح
	الجدول رقم (18): هيكل الملكية في شركة سهمين للاستثمار
	الجدول رقم (19): مجلس الإدارة وأمين سر المجلس
	الجدول رقم (20): السيرة الذاتية لعمر سليمان عبدالله العجاجي
	الجدول رقم (21): السيرة الذاتية لاسامة عبدالرحمن الشعلان
	الجدول رقم (22): السيرة الذاتية لمحمد عبدالعزيز البواردي
	الجدول رقم (23): السيرة الذاتية لعزام عمر المفدى
	الجدول رقم (24): السيرة الذاتية لاحمد صالح الوشيل
	الجدول رقم (25): السيرة الذاتية لعبدالمحسن جمال العنزي
	الجدول رقم (26): أعضاء الإدارة التنفيذية
	الجدول رقم (27): السيرة الذاتية لمحمد عبالعزيز البواردي
	الجدول رقم (28): السيرة الذاتية لعبدالمحسن جمال العنزي
	الجدول رقم (29): السيرة الذاتية لجمال حافظ عبده السيد
	الجدول رقم (30): السيرة الذاتية لسارة محمد الشمري
	الجدول رقم (31): السيرة الذاتية لعهود حمد الحميدي
	الجدول رقم (32): السيرة الذاتية لمحمد خالد الدهمش
	الجدول رقم (33): أعضاء لجنة المراجعة
	الجدول رقم (34): السيرة الذاتية لمصعب خالد عبدالعزيز الهدلق
	الجدول رقم (35): السيرة الذاتية لمشعل سعد الجبلي
	الجدول رقم (36): السيرة الذاتية لعبدالعزيز محمد العوشن
	الجدول رقم (37): جدول توزيع الأرباح
	الجدول رقم (38): الاستخدام المتوقع لصافي متحصلات الطرح والمراحل التي سيتم فيها الإنفاق
	الجدول رقم (39): الجدول الزمني والمراحل الرئيسة لتنفيذ المشاريع المستقبلية
	الجدول رقم (40): قائمة المستندات المطلوبة للاكتتاب في الأسهم المطروحة
	1-	التعريفات والمصطلحات
	2-	عوامل المخاطرة 
	2-1	المخاطر المتعلقة بنشاط الشركة وعملياتها
	2-1-1	المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على تنفيذ الخطة الاستراتيجية للشركة
	2-1-2	المخاطر المتعلقة بالائتمان
	2-1-3	المخاطر المتعلقة بعدم استخراج أو عدم تجديد التراخيص والتصاريح والشهادات
	2-1-4	المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين الرئيسيين والإدارة التنفيذية
	2-1-5	المخاطر المتعلقة بأخطاء الموظفين أو سوء سلوكهم
	2-1-6	المخاطر المتعلقة بتوفر التمويل مستقبلاً
	2-1-7	المخاطر المتعلقة بوقوع الكوارث الطبيعية
	2-1-8	المخاطر المتعلقة باستحقاقات الزكاة الشرعية المحتملة والمطالبات الإضافية
	2-1-9	المخاطر المتعلقة بالعقارات المستأجرة
	2-1-10	المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين غير السعوديين
	2-1-11	المخاطر المتعلقة بمتطلبات السعودة
	2-1-12	المخاطر المتعلقة بالأخطاء الطبية
	2-1-13	المخاطر المتعلقة بتركز أعمال الشركة في منطقة جغرافية واحدة
	2-1-14	المخاطر المتعلقة بتركز مبيعات الشركة للعملاء الأفراد 
	2-1-15	المخاطر المتعلقة بتركز إيرادات الشركة في خدمتي تقويم وتركيب الأسنان
	2-1-16	المخاطر المتعلقة المتعلقة بإدارة النفايات الطبية
	2-1-17	المخاطر المتعلقة بسحب الترخيص الصحي
	2-1-18	المخاطر المتعلقة بتركز موردي الشركة 
	2-1-19	المخاطر المتعلقة بمستوى جودة الخدمات الصحية
	2-1-20	المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على اجتياز معايير اعتماد المنشآت الصحية 
	2-1-21	المخاطر المتعلقة بأعطال الأجهزة والمعدات الطبية والحاجة إلى استبدالها 
	2-1-22	المخاطر المتعلقة بالذمم الدائنة
	2-1-23	المخاطر المتعلقة بإدارة رأس المال العامل 
	2-1-24	المخاطر المتعلقة بأعمال المنافسة
	2-1-25	المخاطر المتعلقة بحماية العلامات التجارية وحقوق الملكية
	2-1-26	المخاطر المتعلقة بالتغطية التأمينية
	2-1-27	المخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة على توفير القوى العاملة لتلبية احتياج الشركة للتوسع مستقبلاً
	2-1-28	المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات
	2-1-29	المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية
	2-1-30	المخاطر المتعلقة بحداثة التحول إلى شركة مساهمة وعدم وجود الخبرة في إدارة الشركات المساهمة المدرجة
	2-1-31	المخاطر المتعلّقة بالدعاوى القضائية
	2-1-32	المخاطر المتعلقة بتفشي الأمراض المعدية أو غيرها مما يهدد الصحة العامة
	2-1-33	المخاطر المتعلقة بالتغيرات في المعايير المحاسبية والمعايير الجديدة
	2-1-34	المخاطر المتعلقة بالمعاملات مع الأطراف ذات علاقة
	2-1-35	المخاطر المتعلقة بالمشاريع تحت التنفيذ
	2-1-36	المخاطر المتعلقة بالتغيرات السلبية في أسعار الفائدة
	2-1-37	المخاطر المتعلقة بعدم وجود إدارة مراجعة داخلية 
	2-1-38	المخاطر المتعلقة بعمولات الأطباء 

	2-2	المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع الذي تعمل فيه الشركة
	2-2-1	المخاطر المتعلقة بالأداء الاقتصادي للمملكة 
	2-2-2	المخاطر المتعلقة بالبيئة المنافسة
	2-2-3	المخاطر المتعلقة بعدم الاستقرار السياسي والاقتصادي في منطقة الشرق الأوسط
	2-2-4	المخاطر المتعلقة بنظام الشركات 
	2-2-5	المخاطر المتعلقة بتطبيق لائحة حوكمة الشركات 
	2-2-6	المخاطر المتعلقة بعدم التقيد بالأنظمة والقوانين الحالية و/أو صدور أنظمة وقوانين جديدة
	2-2-7	المخاطر المتعلقة بضريبة القيمة المضافة
	2-2-8	المخاطر المتعلقة بمنتجات الطاقة والكهرباء والخدمات ذات الصلة
	2-2-9	المخاطر المتعلقة بإنفاق المستهلك بسبب سوء الأوضاع الاقتصادية
	2-2-10	المخاطر المتعلقة بتغيير آلية احتساب الزكاة وضريبة الدخل 
	2-2-11	المخاطر المتعلقة بفرض رسوم أو ضرائب جديدة
	2-2-12	المخاطر المتعلقة بنظام المنافسة ولائحته التنفيذية

	2-3	المخاطر المتعلقة بالأسهم المطروحة
	2-3-1	المخاطر المتعلقة بالتذبذبات المحتملة في سعر السهم
	2-3-2	المخاطر المتعلقة بالبيانات المستقبلية
	2-3-3	المخاطر المتعلقة باحتمال إصدار أسهم جديدة
	2-3-4	المخاطر المتعلقة بالسيطرة الفعلية من قبل المساهمين الحاليين بعد الطرح
	2-3-5	المخاطر المتعلقة بعدم وجود سوق سابقة لأسهم الشركة
	2-3-6	المخاطر المتعلقة ببيع عدد كبير من الأسهم في السوق بعد الطرح
	2-3-7	المخاطر المتعلقة بعدم تمكن الشركة من استيفاء متطلبات الانتقال للسوق الرئيسية الحالية أو أي متطلبات تنظيمية مستقبلية
	2-3-8	المخاطر المتعلقة بسيولة أسهم الطرح
	2-3-9	المخاطر المتعلقة برغبة الشركة في الاستمرار في السوق الموازية
	2-3-10	المخاطر المتعلقة بتوزيع الأرباح
	2-3-11	المخاطر المتعلقة باقتصار التداول على المستثمرين المؤهلين


	3-	خلفية عن الشركة وطبيعة أعمالها
	3-1	نبذة عن الشركة 
	3-2	تاريخ الشركة وأهم التطورات في هيكل رأس مالها
	3-3	المساهمون الكبار في الشركة
	3-4	هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح
	3-5	الطبيعة العامة لأعمال الشركة 
	3-6	رؤية الشركة
	3-7	رسالة الشركة
	3-8	استراتيجية الشركة
	3-9	نواحي القوة والمزايا التنافسية للشركة
	3-10	الطبيعة العامة لأعمال الشركة
	3-10-1	عدد العيادات ومتوسط الزيارات اليومية للفرع
	3-10-2	تفاصيل إيرادات الشركة حسب الخدمة الطبية

	3-11	كبار العملاء
	3-12	كبار الموردين
	3-13	المشاريع تحت التنفيذ
	3-14	التراخيص والشهادات الحكومية
	3-15	قائمة العقارات المملوكة للشركة
	3-16	قائمة العقارات التي تستأجرها الشركة
	3-17	العلامات التجارية
	3-18	الموظفون والسعودة

	4-	هيكل الملكية والهيكل التنظيمي
	4-1	هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح
	4-1-1	شركة سهمين للاستثمار

	4-2	الهيكل التنظيمي 
	4-3	مجلس الإدارة 
	4-3-1	أعضاء مجلس الإدارة وأمين سر المجلس 
	4-3-2	مهام واختصاصات مجلس الإدارة
	4-3-3	مهام واختصاصات رئيس مجلس الإدارة
	4-3-4	مهام واختصاصات أمين سر مجلس الإدارة
	4-3-5	ملخص السيرة الذاتية لأعضاء وأمين سر مجلس الإدارة

	4-4	الإدارة التنفيذية
	4-5	لجان الشركة
	4-5-1	لجنة المراجعة


	5-	سياسة توزيع الأرباح
	6-	استخدام متحصلات الطرح والمشاريع المستقبلية
	6-1	متحصلات الطرح
	6-2	صافي متحصلات الطرح
	6-3	استخدام صافي متحصلات الطرح والمشاريع المستقبلية

	7-	الإقرارات
	8-	مصاريف الطرح 
	9-	المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه
	9-1	الاكتتاب 
	9-2	طريقة التقدم بطلب الاكتتاب 
	9-3	فترة الطرح وشروطه
	9-4	الإشعار بالتخصيص ورد الفائض
	9-5	الأوقات والظروف التي يجوز فيها تعليق الطرح
	9-5-1	الإلغاء الاختياري للإدراج
	9-5-2	تعليق التداول المؤقت بطلب من المُصدر
	9-5-3	إعادة تسجيل وقبول إدراج أوراق مالية سبق إلغاء إدراجها

	9-6	القرارات والموافقات التي ستطرح الأسهم بموجبها
	9-7	إفادة عن أي ترتيبات قائمة لمنع التصرف في أسهم معينة 

	10-	التغير في سعر السهم نتجية لزيادة رأس المال 
	10-1	معلومات عن التغير المتوقع في سعر السهم
	10-2	تأثير التغير المتوقع في سعر السهم على حملة الأسهم 

	11-	التعهدات الخاصة بالاكتتاب 
	11-1	إقرارات المكتتبين
	11-2	سجل الأسهم وترتيبات التعامل
	11-3	نبذة عن شركة تداول السعودية (تداول السعودية)
	11-4	تداول الأسهم في السوق الموازية 
	11-5	تعهدات الشركة بعد الإدراج

	12-	إجراءات عدم اكتمال الطرح
	13-	المستندات المتاحة للمعاينة
	14-	تقرير المحاسب القانوني
	14-1	القوائم المالية المراجعة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م
	14-2	القوائم المالية المفحصة للفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م


