
شــركة مجموعــة أنعام الدولية القابضة )يشار إليها فيما بعد بـــ "الشركة" أو "المجموعة" أو "مجموعة أنعام"(، هــي 
شركة مساهمة عامة سعودية تم قيدهــا لدى وزارة التجارة بموجب السجل التجاري رقم )4030035073( الصادر من 
مدينة جدة بتاريخ 1402/09/07ه )الموافق 1982/06/29م(. يقع المقر الرئيسي للشركة في المملكة العربية السعودية  
- مدينــة جــدة - حــي الروضــة - شــارع الأميــر ســلطان، رقــم المبنــى 6723 ، الرقــم الفرعــي 2049 ، الرمــز البريــدي 23431 . 
ويبلغ رأس مال الشركة الحالي ثلاثمائــة وخمســة عشــر مليــون )315,000,000( ريال سعودي مقسم إلى ســتمائة وثلاثــون 
بالكامل  القيمة  الواحد مدفوعة  مليــون )630,000,000( ســهم عادي بقيمة اسمية قدرهــا خمســون )50( هللــة للسهم 
)ويشار إليها منفردة بـ "السهم الحالي" ومجتمعة بـ "الأسهم الحالية"(. وكما في تاريخ نشر نشرة الإصدار هذه فإنه 
إدارة  أوصى مجلس  الشركة(.  أسهم  أكثر من  أو   %5 نسبة  يمتلكون  )ممن  الشركة  كبار في  يوجد مســاهمون  لا 
الشركة في اجتماعه المنعقد بتاريخ 1444/10/28ه )الموافق 2023/05/18م( بزيادة رأس مال الشركة من خلال طرح 
أسهم حقوق أولوية بقيمة مئتــان وســتة وثلاثــون مليــون ومئتــان وخمســون ألــف )236,250,000( ريال سعودي. وذلك 
**/**/****ه    *** يــوم  وفي  العادية.  غير  العامة  الجمعية  وموافقة  اللازمة  النظامية  الموافقات  الحصول على  بعد 
)الموافق **/**/****م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية للشركة على زيادة رأس مال الشركة من خلال إصدار 
أسهم حقوق أولوية، ويتمثل الاكتتاب في طرح أربعمائــة واثنــان وســبعون مليــون وخمســمائة ألــف )472,500,000( ســهم 
عــادي جديــد) ويشار إليها ب "أسهم حقوق الأولوية" أو "الأسهم الجديدة"( بسعر طرح يبلغ خمســون )50( هللــة 
للســهم الواحد )ويشار إليه ب "سعر الطرح"( وبقيمة اسمية قدرهــا خمســون )50( هللــة للســهم ،  وذلك لزيادة رأس 
مال الشركة من ثلاثمائــة وخمســة عشــر مليــون )315,000,000( ريال سعودي إلى  خمســمائة وواحــد وخمســون مليــون 
ومئتان وخمســون ألف )551,250,000( ريال سعودي، وزيادة عدد الأسهم من ســتمائة وثلاثون مليون )630,000,000( ســهم 
الحصول على جميع  )1,102,500,000( سهم عادي، وذلك بعد  ألــف  واثنــان مليــون وخمســمائة  عــادي إلى مليــار ومائــة 

الموافقات النظامية اللازمة.

سوف يتم إصدار حقوق الأولوية كأوراق مالية قابلة للتداول )ويشار إليها منفردة ب "حق الأولوية"( للمساهميــن 
المال  رأس  زيادة  على  الموافقة  المتضمنة  العادية  غير  العامة  الجمعية  انعقاد  يوم  تداول  بنهاية  للأسهم  المالكين 
)ويشار إليه ب "تاريخ الأحقية"( والمقيدين في سجل مساهمي الشركة لدى مركز الإيداع في نهاية ثاني يوم تداول 
**/**/****ه    *** يــوم  المال في  رأس  زيادة  الموافقة على  المتضمنة  العادية  غير  العامة  الجمعية  انعقاد  يوم  يلي 
)الموافق **/**/****م( )ويشار إليهم مجتمعين ب "المساهميــن المقيدين" ومنفردين ب "المساهــم المقيد"( على 
أن تودع تلك الحقوق في محافظ المساهميــن المقيدين بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية أخذاً في الاعتبــار 
ــة الاكتتــاب ب )1(  ــة أحقي ــكل )1( مــن أســهم الشــركة ويعطــي كل حــق لحامل إجــراءات التســوية بعــدد )0.75( حــق ل

سهم جديدة وذلك بسعر الطرح.

وســيكون بإمــكان المســاهمين المقيديــن وغيرهــم مــن عامــة المستثمريــن )"المستثمريــن الجــدد"( – الذيــن يجــوز لهــم 
تــداول الحقــوق والاكتتــاب فــي الأســهم الجديــدة - التــداول والاكتتــاب فــي أســهم حقــوق الأولويــة فــي الســوق الماليــة 
الســعودية )"تــداول" أو "الســوق"(. وتبــدأ فتــرة التــداول وفتــرة الاكتتــاب بعــد )3( ثلاثــة أيــام عمل مــن موافقة الجمعية 
العامــة غيــر العاديــة المتضمنــة الموافقــة على زيــادة رأس المــال فــي يــوم ***  **/**/****ه )الموافــق **/**/****م( على 
ــرة  ــداول"(، بينمــا تســتمر فت ــرة الت ــوم ***  **/**/****هـــ )الموافــق **/**/****م( )"فت ــداول فــي ي ــرة الت أن تنتهــي فت
الاكتتــاب حتــى نهايــة يــوم ***  **/**/****ه )الموافــق **/**/****م( )"فتــرة الاكتتــاب"(. وتجــدر الإشــارة إلى أن فتــرة 
التــداول وفتــرة الاكتتــاب ســوف تبــدآن فــي نفــس اليــوم فــي حيــن تســتمر فتــرة التــداول حتــى انتهــاء اليــوم الســادس من 

بداية الفترة، بينما تستمر فترة الاكتتاب حتى نهاية اليوم التاسع من بداية نفس الفترة.

الحقوق  بيع  خلال  من  وذلك  التداول  فترة  خلال  الأولوية  حقوق  تداول  المقيدين  المساهمين  بإمكان  وسيكون 
المكتسبة أو جزء منها أو شراء حقوق إضافية عن طريق السوق. كمــا يحــق لهــم أيضــاً عــدم اتخــاذ أي إجــراء بخصــوص 
ــام بشــراء حقــوق عــن  ــداول القي ــرة الت ــن الجــدد خلال فت ــا. كمــا ســيكون بإمــكان المستثمري ــي يملكونه الحقــوق الت

طريق السوق وبيع الحقوق التي يتم شراؤها خلال فترة التداول.

وسيتاح الاكتتاب في الأسهم الجديدة على مرحلة واحدة وفقاً لما يلي:

سيتاح في هذه الفترة لجميع المساهمين المقيدين والمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة.. 1

سيتاح للمساهــم المقيد الاكتتاب مباشرة بعدد أسهمه أو أقل من عدد أسهمه خلال فترة الاكتتاب، وفي حال . 2
شــرائه حقوقــاً جديدة فسيتاح له الاكتتاب بها بعد انتهاء فترة تسويتها )يومــا عمل(.

سيتاح للمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة بعد تسوية عملية شراء الحقوق مباشرة )يوما عمل(.. 3

سيتاح الاكتتاب إلكترونيــاً عن طريق المحفظة الاستثمارية في منصات وتطبيقات التداول التي يتم من خلالها . 4
إدخال أوامر البيع والشراء بالإضافة إلى الاكتتاب في القنوات والوسائل الأخرى المتوفرة لدى الوسيط.

وفي حال تبقى أسهم لم يكتتب بها بعد انتهاء فترة الاكتتاب )ويشار إليها ب "الأسهم المتبقية"( فستطرح تلك 
إليهم ب "المؤسسات الاستثمارية"ويشار إلى  المؤسسي )ويشار  الطابع  المستثمرين ذوي  الأسهم على عدد من 
الأسهم  لشراء  عروضها  بتقديم  الاستثمارية  المؤسسات  تلك  وتقوم  المتبقي"(   "الطرح  ب  هــذه  الطرح  عملية 
)الموافق  **/**/****ه   *** يوم  صباحــاً  العاشــرة  الساعة  من  ابتداء  العروض  تلك  استقبال  وسيتم  المتبقية 
**/**/****م( وحتى الساعة الخامسة مساء من يوم ****  **/**/****ه )الموافق **/**/****م( )ويشار إليها ب "فترة 
الطرح المتبقي"( وسيتم تخصيص الأسهم المتبقية للمؤسسات الاستثمارية ذات العرض الأعلى ثم الأقل فالأقل 
بشرط أن لا يقل عن سعر الطرح على أن يتم تخصيص الأسهم بالتناسب على المؤسسات الاستثمارية التي تقدم 
تسديد  وسيتم  بالمثل،  ومعاملتها  المتبقية  للأسهم  إضافتها  فسيتم  الأسهم  لكسور  بالنسبة  أما  العرض.  نفس 
إجمالي سعر الطرح المحصل من عملية الطرح المتبقي للشركة، وتوزع باقي متحصلات عملية الطرح بدون احتساب 
أي رسوم أو استقطاعات )بما يتجاوز سعر الطرح( على مستحقيها كل بحسب ما يستحقه في موعد أقصاه يوم  ***  

**/**/****ه )الموافق **/**/****م(.

وفي حال لم تكتتب المؤسسات الاستثمارية في جميع الأسهم المتبقية وكسور الأسهم، فسيخصص ما تبقى من 
أسهم لمتعهد التغطية الذي سيقوم بشرائها بسعر الطرح )فــضلاًً راجع القسم رقــم )13( "المعلومــات المتعلقــة 

  *** يــوم  أقصــاه  موعد  في  النهائي  التخصيص  عملية  عن  الإعلان  وسيتم  وشــروطه"(  الطــرح  وأحــكام  بالأســهم 
**/**/****ه )الموافق **/**/****م( )ويشار إليه ب "تاريخ التخصيص"( )فضلاً راجع القسم رقــم )13( "المعلومــات 
المتعلقــة بالأســهم وأحــكام الطــرح وشــروطه"(. وبعد اكتمال عملية الاكتتاب سيصبح رأس مال الشركة خمســمائة 
وواحــد وخمســون مليــون ومئتــان وخمســون ألــف )551,250,000(  ريال سعودي ، مقسم إلى مليــار ومائــة واثنــان مليونــاً 
وخمسمائة ألف )1,102,500,000( سهم عادي. سيتم استخدام صافي متحصلات الطرح بعد خصم مصاريف الاكتتاب في  
تمويــل رأس المــال العامــل، تخفيــض معــدلات الاقــراض ودعــم أنشــطة الشــركة المســتقبلية )فضلاً راجع القسم رقــم 

)7( "استخدام متحصلاًت الطرح والمشاريع المستقبلية"(. 

الجديدة  الأسهم  وستكون  تفضيلية.  حقوقــاً  لحامله  سهم  أي  يعطي  ولا  واحدة،  فئة  من  الشركة  أسهم  جميع  إن 
مدفوعة القيمة بالكامل ومساوية تمامــاً للأسهم القائمة. ويعطي كل سهم لحامله الحق في صوت واحد ويحق لكل 
مساهم في الشركة )ويشار إليه بـ "المساهم"( حضور اجتماع الجمعية العامة للمساهمين )ويشار إليها بـ "الجمعية 
العامة"سواء العادية أو غير العادية( والتصويت فيه. وسيستحق مالكو الأسهم الجديدة أي أرباح تعلن الشركة عن 

توزيعها بعد تاريخ إصدارها )إن وجدت(.

بتاريخ 1403/03/11ه )الموافق 1982/12/27م( تم تحويل الشركة إلى مساهمة عامة بموجب قرار وزير التجارة رقم 856، 
برأس مال قدره خمســمائة مليون )500,000,000( ريال سعودي مقسم إلى خمســة ملايين )5,000,000( سهم عادي قيمة كل 
وبتاريخ  1994م.  ينايــر  في  "تداول"  السعودية  المالية  السوق  في  إدراجهــا  وتم  سعودي  ريال   )100( مائــة  سهم 
1415/10/26ه )الموافق 1995/03/27م( وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة من خمسمائة 
مليــون )500,000,000( ريال سعودي إلى مليــار ومائتيــن مليــون )1,200,000,000( ريال سعودي عن طريق دمج شركة )ناصر 
المحمد المكيرش( في الشركة، بعدد أسهم إجمالي بلغ اثنا عشــر مليون )12,000,000( سهم عادي وقيمة اســمية قدرها 
)100( ريال ســعودي للسهم. وبتاريخ 1428/09/06ه )الموافق 2007/09/18م( قررت الجمعية العامة غير العادية للشركة 
تخفيض رأس مال الشركة من مليــار ومائتيــن مليــون )1,200,000,000( ريال سعودي إلى مائــة وتســعة مليــون )109,000,000( 
ريال سعودي، بنسبة تخفيض بلغت )90.92%( من رأس مال الشركة . وبذلــك يصبــح عــدد أســهم الشــركة عشــرة 
عــادي،  ســهم   )120,000,000( مليــون  وعشــرون  مائــة  مــن  بــدلا  عــادي  ســهم   )10,900,000( ألــف  وتســعمائة  ملاييــن 
وبتاريخ1433/12/22ه )الموافق 2012/11/07م( قررت الجمعية العامة غير العادية للشركة الموافقة على زيادة رأس مال 
الشركة مــن مائــة وتســعة مليــون )109,000,000( ريال سعودي إلى مائــة وســتة وتســعون مليــون )196,000,000( ريال سعودي 
عن طريق  إصــدار أسهم حقوق أولوية بعدد ثمــان ملاييــن وســبعمائة ألــف )8,700,000( سهم عادي بقيمة اسمية بلغت 
)10( ريال سعودي للسهم الواحد ليصبح مجموع أسهم الشركة تســعة عشــر مليــون وســتمائة ألــف )19,600,000( سهم 
مال  رأس  تخفيض  على  العادية  غيــر  العامة  الجمعية  وافقت  2019/12/31م(  )الموافق  1441/05/05ه  وبتاريخ  عادي. 
الشركة من مائــة وســتة وتســعون مليــون )196,000,000( ريال سعودي إلى خمســة عشــر مليــون )15,000,000( ريال سعودي 
1442/03/10ه  وبتاريــخ  الشركــة.  رأس مال  بلغت )92.35 %( من  بنسبة تخفيض  المتراكمة،  الخسائر  وذلك لإطفاء 
)الموافــق 2020/10/27م( وافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة على زيــادة رأس مــال الشــركة مــن خمســة عشــر مليــون 
)15,000,000( ريــال ســعودي إلى مائــة وخمســة مليــون )105,000,000( ريــال ســعودي عــن طريــق إصــدار أســهم حقــوق أولويــة 
600%،  وبتاريــخ 1443/10/16ه  المــال بمقــدار  فــي رأس  ـادة   زيـ عــادي وبنســبة  )9,000,000( ســهم  بعــدد تســع ملاييــن 
)الموافــق 2022/05/17م( وافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة على زيــادة رأس مــال الشــركة مــن مائــة وخمســة مليــون 
ــق إصــدار أســهم  ــون )315,000,000( ريــال ســعودي عــن طري ــة وخمســة عشــر ملي )105,000,000( ريــال ســعودي إلى ثلاثمائ
حقــوق أولويــة بعــدد واحــد وعشــرون مليــون )21,000,000( ســهم عــادي وبنســبة زيــادة فــي رأس المــال بمقــدار )%200(. 
ــة  ــر العاديــة للشــركة بتجزئ ــة العامــة غي ــس الإدارة للجمعي ــخ 1444/09/18ه )الموافــق 2023/04/09م( أوصــي مجل بتاري
القيمــة الاســمية للســهم مــن عشــرة )10( ريــالات للســهم إلى خمســين )50( هللــة للســهم ، وبذلــك ســيصبح عــدد أســهم 
الشــركة ســتمائة وثلاثــون مليــون )630,000,000( ســهم عــادي بــدلا مــن واحــد وثلاثــون مليــون وخمســمائة ألــف )31,500,000( 
ســهم عــادي. بتاريــخ 1444/12/18ه )الموافــق 2023/07/06م( وافقت الجمعية العامة غيــر العادية على تجزئــة القيمــة 
الاســمية للســهم مــن عشــرة )10( ريــالات للســهم إلى خمســين )50( هللــة للســهم ، وبذلــك يصبــح عــدد أســهم الشــركة 

ستمائة وثلاثون مليون )630,000,000( سهم بدلا من واحد وثلاثون مليون وخمسمائة ألف )31,500,000( سهم عادي.

يتــم حاليــا تــداول الأســهم القائمــة للشــركة فــي الســوق الماليــة الســعودية )“تــداول" أو" الســوق"( وقــد تقدمت الشــركة 
بطلــب لهيئــة الســوق الماليــة بالمملكــة العربيــة الســعودية )"الهيئــة"( لتســجيل وطــرح الأســهم الجديــدة كمــا قدمــت 
طلــب إلى شــركة تــداول الســعودية)"تداول"( لقبــول إدراجهــا، وقــد تــم تقديم جميــع المستندات المطلوبــة والوفاء بكافة 
متطلبــات الجهــات ذات العلاقــة وتمــت الموافقــة على نشــرة الإصــدار هــذه. ومــن المتوقــع أن يبــدأ تداول الأســهم الجديدة 
فــي الســوق خلال فتــرة قصيــرة بعــد الانتهــاء مــن عمليــة تخصيــص الأســهم الجديــدة ورد الفائــض )فــضلاً راجــع الصفحــة 
)س( "التواريــخ المهمــة وإجــراءات الاكتتــاب"(. وســيكون التــداول فــي الأســهم الجديــدة - بعــد تســجيلها وقبــول إدراجهــا 
- متاحــا لمواطنــي المملكــة العربيــة الســعودية والمقيميــن فيهــا إقامــة نظاميــة ومواطنــي الــدول الأعضــاء فــي مجلــس 
التعــاون الخليجــي والشــركات والبنــوك وصناديــق الاستثمار الســعودية والشــركات والمؤسســات الخليجية وللمستثمرين 
الأجانــب خــارج المملكــة )مــن خلال اتفاقيــات مبادلــة أو كمستثمريــن مؤهليــن( بالتــداول بالأســهم الجديــدة بعــد إدراجهــا 
وبدايــة تداولهــا فــي الســوق. وســيكون بإمــكان المستثمــر الأجنبــي المؤهــل والعميــل الموافــق عليــه التــداول فــي أســهم 
الشــركة حســب القواعــد المنظمــة لاستثمــار المؤسســات الماليــة الأجنبيــة المؤهلــة فــي الأســهم المدرجــة.  وعلاوة على 
ذلــك، يحــق للفئــات الأخــرى مــن المستثمريــن الأجانــب الحصــول على الفوائــد الاقتصاديــة المرتبطــة بالأســهم الجديــدة مــن 
ــم أن  ــه"(، مــع العل ــة )"الشــخص المرخــص ل ــل الهيئ ــة مــع الأشــخاص المرخــص لهــم مــن قب ــات مبادل ــرام اتفاقي خلال إب

الشخص المرخص له سيكون في هذه الحالة المالك القانوني المسجل للأسهم.

"عوامل   )2( والقسم  )أ(  صفحة  في  مهم"  "إشعار  قسمي  ودراسة  بالكامل  هــذه  الإصدار  نشرة  قراءة  ينبغي 
المخاطرة" الواردين في هذه النشرة قبل اتخاذ أى قرار استثماري يتعلق بالحقوق أو بالأسهم الجديدة. 

ــاً  ــة المســاهمين بزيــادة رأس المــال وفق إن طــرح أســهم حقــوق الأولويــة بموجــب هــذه النشــرة يتوقــف على موافق
لتوصيــة مجلــس الإدارة وحصــول الشــركة على الموافقــات النظاميــة، ولقــد تــم نشــر دعــوة لانعقــاد الجمعيــة العامــة 
غيــر العاديــة للشــركة للموافقــة على إصــدار أســهم حقــوق الأولويــة بتاريــخ **/**/****هـــ )الموافــق **/**/****م(، وعلى 
المســاهمين العلــم بأنــه إذا لــم يتــم الحصــول على موافقــة المســاهمين على على زيــادة رأس مــال الشــركة مــن خلال 
إصــدار أســهم حقــوق أولويــة، فــإن إصــدار أســهم حقــوق الأولويــة سيتوقــف تلقائيــاً، وفــي ذلــك الوقــت ســوف تعتبــر 

هذه النشرة لاغية وسيتم إشعار المساهمين بذلك. 

 طـرح أربعمائـة واثنـان وسـبعون مليـون وخمسـمائة ألـف )472,500,000( سـهم عـادي بسـعر طـرح يبلـغ خمسـون )50( هللـة للسـهم الواحـد وذلك عـن طريق إصدار أسـهم حقوق أولوية بقيمـة إجمالية تبلغ مئتان وسـتة وثلاثون مليون ومئتان وخمسـون 
ألف )236,250,000( ريال سعودي. وتتمثل زيادة في رأس المال بنسبة )75%( ليصبح رأس مال الشركة )551,250,000( ريال سعودي، ليصبح عدد أسهم الشركة بعد الزيادة مليار ومائة واثنان مليوناً وخمسمائة ألف )1,102,500,000( سهم عادي.

مدير الاكتتاب  المستشار المالي ومتعهد التغطية

تحتــوي نشــرة الإصــدار هــذه على معلومــات قُدمــت ضمــن طلــب التســجيل وطــرح الأوراق الماليــة بحســب متطلبــات قواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة الصــادرة عــن هيئــة الســوق الماليــة بالمملكــة العربيــة الســعودية )المشــار 
إليهــا بـ"الهيئــة"( وطلــب قبــول إدراج الأوراق الماليــة بحســب متطلبــات قواعــد الإدراج الخاصــة بالســوق الماليــة الســعودية. ويتحمــل أعضــاء مجلــس الإدارة الذيــن تظهــر أســماؤهم فــي هــذه النشــرة مجتمعيــن ومنفرديــن كامــل المســؤولية عــن 
دقــة المعلومــات الــواردة فــي نشــرة الإصــدار هــذه، ويؤكــدون بحســب علمهــم واعتقادهــم، بعــد إجــراء جميــع الدراســات الممكنــة وإلى الحــد المعقــول، أنــه لا توجــد أيّ وقائــع أخــرى يمكــن أن يــؤدى عــدم تضمينهــا النشــرة إلى جعــل أيّ إفــادة واردة 
فيهــا مضللــة. ولا تتحمــل الهيئــة والســوق الماليــة الســعودية أيّ مســؤولية عــن محتويــات هــذه النشــرة، ولا تعطيــان أيّ تأكيــدات تتعلــق بدقتهــا أو اكتمالهــا، وتخليــان نفســيهما صراحــة مــن أيّ مســؤولية مهمــا كانــت عــن أيّ خســارة تنتــج عمــا 

ورد في هذه النشرة أو عن الاعتماد على أيّ جزء منها.

صدرت هذه النشرة بتاريخ 1445/07/24هـ )الموافق 2024/02/05م(

فترة التـــداول: تبدأ من يوم ** **/**/****هـ )الموافق **/**/****م( وتنتهي في يوم **  **/**/****ه )الموافق **/**/****م(
فترة الاكتتاب: تبدأ من يوم ** **/**/****هـ )الموافق **/**/****م( وتنتهي في يوم **  **/**/****هـ )الموافق **/**/****م(

نشــرة إصــدار أســهم حقوق أولويــة مجموعة أنعام الدوليــة القابضة

ــــام( هـــــــي شـــــــركة مســـــــاهمة عامـــــــة ســـــــعودية بموجـــــــب ــــة )أنعـــ ــــة القابضـــ ــــام الدوليـــ ــــة أنعـــ  شـــــــركة مجموعـــ
ســـــــجل تجـــــــاري رقـــــــم )4030035073( الصـــــــادر مـــــــن مدينـــــــة جـــــــدة بتاريـــــــخ 1402/09/07ه )الموافـــــــق 1982/06/29م(





أ | نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية مجموعة أنعام الدولية القابضة

جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

إشعـــار مهم

تحتــوي نشــرة الإصــدار هــذه "نشــرة الإصــدار" على تفاصيــل وافيــة عــن الشــركة وعــن أســهم حقــوق الأولويــة المطروحــة للاكتتــاب. وعنــد التقــدم بطلــب للاكتتــاب فــي الأســهم الجديــدة، ستتــم معاملــة 

المستثمريــن على أســاس أن طلبـــاتهم تستنـــد إلى المعلـــومات التــي تحتـــويها نشــرة الإصــدار هــذه والتــي يمكــن الحصـــول على نســخة منهــا من المقر الرئيســي للشــركة ومــن مدير الاكتتــاب أو من خلال 

.)www.cma.org.sa( وموقــع هيئــة الســوق الماليــة )www.wasatah.com.sa( والمستشــار المالــي )www.anaamgroup.com( زيــارة المواقــع الإلكترونيــة لــكل مــن الشــركة

سيتــم نشــر نشــرة الإصــدار والتأكــد مــن إتاحتهــا للجمهــور خلال فتــرة لا تقــل عــن )14( يومــاً قبــل موعــد انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال، وفــي حــال عــدم موافقــة 

الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة خلال ســتة أشــهر مــن تاريــخ موافقــة الهيئــة على تســجيل وطــرح حقــوق الأولويــة عُــدّت موافقــة الهيئــة ملغــاة.

وقــد قامــت الشــركة بتعييــن شــركة الوســاطة الماليــة "وســاطة كابيتــال" كمستشــار مالــي "المستشــار المالــي" وشــركة مجموعــة النفيعــي للاستثمــار كمديــر الاكتتــاب "مديــر الاكتتــاب". كمــا 

قامــت الشــركة بتعييــن شــركة الوســاطة الماليــة "وســاطة كابيتــال" للعمــل كمتعهــد تغطيــة فيمــا يتعلــق بطــرح أســهم حقــوق الأولويــة لزيــادة رأس مــال الشــركة بموجــب هــذه النشــرة.

تحتــوي نشــرة الإصــدار على معلومــات قدمــت بحســب متطلبــات قواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة الصــادرة عــن مجلــس هيئــة الســوق الماليــة بموجــب القــرار رقــم 2017-123-3 

وتاريــخ 1439/04/09ه )الموافــق 2017/12/27م( بنــاءً على نظــام الســوق الماليــة الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم م/30 وتاريــخ 1424/06/02ه )الموافــق 2003/07/31م( المعدلــة بقــرار مجلــس هيئــة الســوق 

الماليــة رقــم 8-5-2023 وتاريــخ 1444/06/25ه )الموافــق 2023/01/18م(. ويتحمــل أعضــاء مجلــس الإدارة الذيــن تظهــر أســماؤهم فــي الصفحــة )ت( مجتمعيــن ومنفرديــن كامــل المســؤولية عــن دقــة 

المعلومــات الــواردة فــي نشــرة الإصــدار هــذه، ويؤكــدون بحســب علمهــم واعتقادهــم، بعــد إجــراء الدراســات الممكنــة وإلى الحــد المعقــول، أنــه لا توجــد أي وقائــع أخــرى يمكــن أن يــؤدي عــدم تضمينهــا 

فــي نشــرة الإصــدار إلى جعــل أي إفــادة واردة فيهــا مضللــة. ولا تتحمــل هيئــة الســوق الماليــة وشــركة الســوق الماليــة الســعودية "تــداول" أي مســؤولية عــن محتويــات هــذه النشــرة، ولا تعطيــان أي 

تأكيــدات تتعلــق بدقتهــا أو اكتمالهــا، وتخليــان نفســيهما صراحــة مــن أي مســؤولية مهمــا كانــت عــن أي خســارة تنتــج عمــا ورد فــي نشــرة الإصــدار هــذه أو عــن الاعتمــاد على أي جــزء منهــا.

  وعلى الرغــم مــن أن الشــركة قــد قامــت بكافــة الدراســات المعقولــة للتحــري عــن صحــة المعلومــات الــواردة فــي هــذه النشــرة فــي تاريــخ إصدارهــا، إلا أن جــزءاً مــن المعلومــات الــواردة فــي هــذه النشــرة 

ــواردة أســماؤهم فــي  تــم الحصــول عليهــا مــن مصــادر خارجيــة، ومــع أنــه لا يوجــد لــدى الشــركة أو أي مــن مدرائهــا أو أعضــاء مجلــس إدارتهــا أو المستشــار المالــي أو أي مــن مستشــاري الشــركة ال

الصفحــة )ج( "المستشــارون" أي سبــب للاعتقــاد بــأن هــذه المعلومــات غيــر دقيقــة فــي جوهرهــا، إلا أنــه لــم يتــم التحقــق بصــورة مســتقلة مــن هــذه المعلومــات، وبالتالــي لا يمكــن تقديــم أي التــزام 

أو إفــادة فيمــا يتعلــق بدقــة هــذه المعلومــات أو اكتمالهــا.  

إن المعلومــات التــي تضمنتهــا نشــرة الإصــدار هــذه كمــا فــي تاريــخ إصدارهــا عرضــة للتغييــر، لاســيما أن الوضــع المالــي للشــركة وقيمــة أســهم الاكتتــاب يمكــن أن تتأثــر بشــكل ســلبي نتيجــة للتطــورات 

المســتقبلية مثــل عوامــل التضخــم ومعــدلات الفائــدة والضرائــب أو غيرهــا مــن العوامــل الاقتصاديــة والسياســية أو العوامــل الأخــرى الخارجــة عــن ســيطرة الشــركة )فــضلاًً راجــع القســم رقــم )2( 

"عوامــل المخاطــرة"(. ولا يجــوز اعتبــار تقديــم نشــرة الإصــدار هــذه أو أيــة معلومــات شــفهية أو كتابيــة متعلقــة بأســهم الطــرح أو تفســيرها أو الاعتمــاد عليهــا، بــأي شــكل مــن الأشــكال، على أنهــا وعــد 

أو تأكيــد أو إقــرار بشــأن تحقــق أي إيــرادات أو نتائــج أو أحــداث مســتقبلية.

لا يجــوز اعتبــار نشــرة الإصــدار هــذه بمثابــة توصيــة مــن جانــب الشــركة أو مــن أعضــاء مجلــس إدارتهــا أو أي مــن مستشــاريها للمشــاركة فــي عمليــة الاكتتــاب فــي أســهم حقــوق الأولويــة، وتعتبــر 

المعلومــات الموجــودة فــي نشــرة الإصــدار هــذه ذات طبيعــة عامــة تــم إعدادهــا دون الأخــذ فــي الاعتبــار الأهــداف الاستثماريــة الفرديــة أو الوضــع المالــي أو الاحتياجــات الاستثماريــة الخاصــة. ويتحمــل 

كل مســتلم لنشــرة الإصــدار هــذه -وقبــل اتخــاذ قــرار بالاستثمــار، مســؤولية الحصــول على استشــارة مهنيــة مــن مستشــار مالــي مرخــص لــه مــن قبــل الهيئــة بخصــوص الاكتتــاب لتقييــم مــدى ملائمــة 

هــذا الاستثمــار والمعلومــات الــواردة بخصوصــه فــي نشــرة الإصــدار هــذه للأهــداف والأوضــاع والاحتياجــات الماليــة الخاصــة بــه.

وســيكون بإمــكان المســاهمين المقيديــن وغيرهــم مــن عامــة المستثمريــن "المستثمريــن الجــدد" – الذيــن يجــوز لهــم تــداول الحقــوق والاكتتــاب فــي الأســهم الجديــدة - التــداول والاكتتــاب فــي 

أســهم حقــوق الأولويــة فــي تــداول الســعودية "تــداول" أو "الســوق". وتبــدأ فتــرة التــداول وفتــرة الاكتتــاب بعــد )3( ثلاثــة أيــام مــن موافقــة الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة المتضمنــة الموافقــة على 

زيــادة رأس المــال، فــي يــوم *** **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م( على أن تنتهــي فتــرة التــداول فــي يــوم *** **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م( "فتــرة التــداول"، بينمــا تســتمر فتــرة الاكتتــاب 

حتــى نهايــة يــوم *** **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م( "فتــرة الاكتتــاب".

وتجــدر الإشــارة إلى أن فتــرة التــداول وفتــرة الاكتتــاب ســوف تبــدآن فــي نفــس اليــوم فــي حيــن تســتمر فتــرة التــداول حتــى انتهــاء اليــوم الســادس مــن بدايــة الفتــرة، بينمــا تســتمر فتــرة الاكتتــاب حتــى 

نهايــة اليــوم التاســع مــن بدايــة نفــس الفتــرة.

وســيكون بإمــكان المســاهمين المقيديــن تــداول حقــوق الأولويــة خلال فتــرة التــداول وذلــك مــن خلال بيــع الحقــوق المكتســبة أو جــزء منهــا أو شــراء حقــوق إضافيــة عــن طريــق الســوق، كمــا ســيكون 

بإمــكان المستثمريــن الجــدد خلال فتــرة التــداول القيــام بشــراء حقــوق عــن طريــق الســوق وبيــع الحقــوق التــي يتــم شــراؤها خلال فتــرة التــداول. وسيتــاح الاكتتــاب فــي الأســهم الجديــدة على  مرحلــةٍ 

واحــدة وفقــاً لمــا يلــي:

سيتاح في هذه الفترة لجميع المساهمين المقيدين والمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة.. 1

ســيتاح للمســاهم المقيــد الاكتتــاب مباشــرة بعــدد أســهمه أو أقــل مــن عــدد أســهمه خــلال فتــرة الاكتتــاب، وفــي حــال  شــرائه حقوقــاً جديــدة فســيتاح لــه الاكتتــاب بهــا بعــد انتهــاء فتــرة تســويتها . 2

)يومــي عمل(.

سيتاح للمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة بعد تسوية عملية شراء الحقوق مباشرة )يومي عمل(. . 3

ــوات . 4 ــي القن ــاب ف ــة إلى الاكتت ــراء بالإضاف ــع والش ــر البي ــال أوام ــا إدخ ــن خلاله ــم م ــي يت ــداول الت ــات الت ــات وتطبيق ــي منص ــتثمارية ف ــة الاس ــق المحفظ ــن طري ــاً ع ــاب إلكتروني ــيتاح الاكتت س

والوســائل الأخــرى المتوفــرة لــدى الوســيط.

وفــي حــال تبقــى أســهم لــم يكتتــب بهــا بعــد انتهــاء فتــرة الاكتتــاب "الأســهم المتبقيــة" فســتطرح تلــك الأســهم على عــدد مــن المستثمريــن ذوي الطابــع المؤسســي )ويشــار إليهــم بـــ "المؤسســات 

ــداء  ــك العــروض ابت ــة وسيتــم اســتقبال تل ــك المؤسســات الاستثماريــة بتقديــم عروضهــا لشــراء الأســهم المتبقي ــة الطــرح هــذه بـــ "الطــرح المتبقــي"(. وتقــوم تل الاستثماريــة"( )ويشــار إلى عملي

مــن الســاعة العاشــرة صباحــاً يــوم *** **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م( وحتــى الســاعة الخامســة مســاءً مــن اليــوم التالــي *** **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م(م "فتــرة الطــرح المتبقــي". 

وسيتــم تخصيــص الأســهم المتبقيــة للمؤسســات الاستثماريــة ذات العــرض الأعلى ثــم الأقــل فالأقــل )شــرط أن لا يقــل عــن ســعر الطــرح( على أن يتــم تخصيــص الأســهم بالتناســب على المؤسســات 

ــة الطــرح  ــي ســعر الطــرح المحصــل مــن عملي الاستثماريــة التــي تقــدم نفــس العــرض. أمــا بالنســبة لكســور الأســهم فسيتــم إضافتهــا للأســهم المتبقيــة ومعاملتهــا بالمثــل، وسيتــم تســديد إجمال

المتبقــي للشــركة وتــوزع باقــي متحــصلات عمليــة الطــرح )إن وجــدت( )بمــا يتجــاوز ســعر الطــرح( على مســتحقيها بــدون احتســاب أي رســوم أو اســتقطاعات كل بحســب مــا يســتحقه فــي موعــد 

أقصــاه يــوم ****  **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م(. علمــاً بــأن المستثمــر الــذي لــم يكتتــب أو يبــع حقوقــه، وأصحــاب كســور الأســهم، قــد لا يحصلــون على أي مقابــل إذا تــم البيــع فــي فتــرة الطــرح 

المتبقــي بســعر الطــرح.

وفــي حــال لــم تكتتــب المؤسســات الاستثماريــة فــي جميــع الأســهم المتبقيــة وكســور الأســهم، فســيخصص مــا تبقــى مــن أســهم لمتعهــد التغطيــة الــذي ســيقوم بشــرائها بســعر الطــرح )فــضلاًً راجــع 

القســم )13( " المعلومــات المتعلقــة بالأســهم وأحــكام الطــرح وشــروطه "(. وسيتــم الإعلان عــن عمليــة التخصيــص النهائيــة فــي موعــد أقصــاه يــوم ***  **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م( "تاريــخ 

التخصيــص" )فــضلاًً راجــع القســم )13( "المعلومــات المتعلقــة بالأســهم وأحــكام الطــرح وشــروطه"(.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

إن طــرح أســهم حقــوق  الأولويــة بموجــب هــذه النشــرة يتوقــف على موافقــة المســاهمين، وسيتــم نشــر دعــوة  انعقــاد جمعيــة عامــة غيــر عاديــة للشــركة للموافقــة على إصــدار أســهم حقــوق الأولويــة 

بتاريــخ **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م( وعلى المستثمريــن العلــم بأنــه إذا لــم يتــم الحصــول على موافقــة المســاهمين فــي ذلــك الاجتمــاع على طــرح أســهم حقــوق الأولويــة، فــإن إصــدار أســهم 

حقــوق الأولويــة سيتوقــف، وتعتبــر هــذه النشــرة لاغيــة مباشــرة، وسيتــم إشــعار المســاهمين بذلــك.

المعلومات المالية

 تــم إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة المدققــة للشــركة للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2020م  و31 ديســمبر 2021م و 31 ديســمبر 2022م والقوائــم الماليــة الأوليــة المفحوصــة لفتــرة الثلاثــة أشــهر 

المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م والإيضاحــات المرفقــة بهــا وفقــاً للمعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة )IFRS( المعتمــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية والمعاييــر والإصــدارات الأخــرى التــي اعتمدتهــا 

الهيئــة الســعودية للمراجعيــن والمحاسبيــن )SOCPA(. وقــد تمــت مراجعــة وتدقيــق البيانــات الماليــة للشــركة عــن الســنوات الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2020م و31 ديســمبر 2021م مــن قبــل شــركة  

ار اس ام المحاســبون المتحــدون للاستشــارات المهنيــة، وقــد تمــت مراجعــة وتدقيــق البيانــات الماليــة للشــركة للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022م والبيانــات الماليــة الأوليــة المفحوصــة 

للشــركة لفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م مــن قبــل شــركة الدكتــور محمــد العمــري وشــركاه –  محاســبون قانونيــون. هــذا وتقــوم الشــركة بإصــدار بياناتهــا الماليــة بالريــال الســعودي.

إن بعــض المعلومــات الماليــة والإحصائيــة التــي تحتــوي عليهــا هــذه النشــرة تــم تقريبهــا إلى اقــرب عــدد صحيــح، وعليــه، فانــه فــي حــال تــم جمــع الأرقــام الــواردة فــي الجداول،قــد لا يتوافــق مجموعهــا 

مــع مــا تــم ذكــره فــي هــذه النشــرة.

معلومات القطاع والسوق

تــم الحصــول على المعلومــات والبيانــات المتعلقــة بالاقتصــاد الســعودي وبقطــاع التخزيــن وقطــاع التأجيــر العقــاري وقطــاع المعــدات الطبيــة ومنتجــات الرعايــة الصحيــة وقطــاع صناعــة معــدات الترفيــة 

وبيانــات الســوق الــواردة فــي هــذه النشــرة مــن مصــادر عامــة ومختلفــة. وبالرغــم مــن عــدم وجــود أي سبــب للاعتقــاد بــأن هــذه المعلومــات تفتقــر إلى الدقــة فــي  جوهرهــا، إلا أن أعضــاء مجلــس الإدارة 

والمســاهمين والمستشــارين لــم يتحققــوا بشــكل مســتقل مــن صحــة هــذه المعلومــات والبيانــات، وبالتالــي لا يمكــن إعطــاء بيــان أو تأكيــد واضــح بشــأن صحــة هــذه المعلومــات واكتمالهــا.

التوقعات والإفادات المستقبلية

لقــد تــم إعــداد التوقعــات التــي تضمنتهــا هــذه النشــرة على أســاس افتراضــات محــددة ، وقــد تختلــف ظــروف التشــغيل المســتقبلية عــن تلــك الافتراضــات، وبالتالــي، فإنــه لا يوجــد ضمــان أو تعهــد فيمــا 

يتعلــق بدقــة أو اكتمــال أي مــن هــذه التوقعــات. وتؤكــد الشــركة بــأن الإفــادات الــواردة فــي هــذه النشــرة تمــت بنــاء على العنايــة المهنيــة اللازمــة.

تمثــل بعــض التوقعــات الــواردة فــي نشــرة الإصــدار "إفــادات مســتقبلية"، ويســتدل على هــذه الإفــادات المســتقبلية عــن طريــق اســتخدام بعــض الكلمــات مثــل "تخطــط" أو "تقــدر" أو "تعتقــد" أو 

"تتوقــع" أو "ربمــا" أو "ســوف" أو "ينبغــي" أو "مــن المتوقــع" أو "ســيكون" أو "يخُمــن" أو الصيــغ النافيــة لهــذه المفــردات وغيرهــا مــن المفــردات المقاربــة أو المشــابهة لهــا فــي المعنــى، وتعكــس 

هــذه الإفــادات وجهــة نظــر الشــركة الحاليــة فيمــا يتعلــق بأحــداث مســتقبلية ولكنهــا ليســت ضمانــاً للأداء المســتقبلي.

كمــا أن هنــاك العديــد مــن العوامــل التــي قــد تؤثــر فــي الأداء الفعلــي أو الإنجــازات أو النتائــج التــي تحققهــا الشــركة وتــؤدي إلى اختلافهــا بشــكل كبيــر عمــا كان متوقعــاً صراحــة أو ضمنيــاً فــي الإفــادات 

المســتقبلية المذكــورة. وقــد تــم اســتعراض بعــض المخاطــر أو العوامــل التــي يمكــن أن تــؤدي إلى مثــل هــذا الأثــر بصــورة أكثــر تفصــيلاً فــي القســم رقــم )2( "عوامــل المخاطــرة" مــن هــذه النشــرة، 

وفــي حــال تحقــق واحــد أو أكثــر مــن هــذه المخاطــر أو الأمــور غيــر المتيقنــة أو ثبــت عــدم صحــة أو دقــة أي مــن الافتراضــات التــي تــم الاعتمــاد عليهــا، فــإن النتائــج الفعليــة قــد تختلــف بشــكل جوهــري 

عــن تلــك الموضحــة فــي هــذه النشــرة.

وفقــاً للمــادة )49( مــن "قواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة"، فــإن الشــركة تلتــزم بتقديــم نشــرة إصــدار تكميليــة لهيئــة الســوق الماليــة إذا علمــت فــي أي وقــت بعــد تاريــخ نشــر نشــرة 

الإصــدار وقبــل اكتمــال الطــرح بــأي مــن الآتــي:

وجود تغيير مهم في أمور جوهرية واردة في نشرة الإصدار، أو. 1

ظهور أي مسائل مهمة كان يجب تضمينها في نشرة الإصدار. . 2

وفيمــا عــدا الحالتيــن المذكورتيــن، فــإن الشــركة لا تعتــزم تحديــث أو تعديــل أي  معلومــات عــن القطــاع أو الســوق أو إفــادات التوقعــات المســتقبلية الــواردة فــي هــذه النشــرة، ســواء كان ذلــك نتيجــة 

لمعلومــات جديــدة أو أحــداث مســتقبلية أو غيــر ذلــك. ونتيجــة لهــذه المخاطــر وغيرهــا، ولحــالات عــدم التيقــن والافتراضــات، فــإن الأحــداث والظــروف الخاصــة بالتوقعــات المســتقبلية الــواردة فــي هــذه 

النشــرة قــد لا تحــدث بالشــكل الــذي تتوقعــه الشــركة، أو قــد لا تحــدث إطلاقــاً. وعليــه، يجــب على الأشــخاص المســتحقين أن يدرســوا جميــع التوقعــات المســتقبلية فــي ضــوء هــذه الإيضاحــات، وأن لا 

يعتمــدوا على هــذه الإفــادات بشــكل أساســي
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

دليل الشركة

 أعضاء مجلس الإدارة

صفة العضويةالعمرالجنسيةالمنصبالاسم
تاريخ 

العضوية***

التمثيل/ 

اسم 

الممَثل

الأسهم المملوكة *

غير مباشرة**مباشرة
إجمالي

نسبةعددنسبةعدد

405,540--0.0643714%405,540--2021/11/28مغير تنفيذي/ مستقل70سعوديرئيس مجلس الإدارةا/ محمد عبد الرحمن صالح عطار

م/ حسان سعد فرحان اليماني
نائب الرئيس – العضو 

المنتدب
21,520--0.0034159%21,520--2021/11/28متنفيذي / غير مستقل65سعودي

96,180--0.0152667%96,180--2021/11/28مغير تنفيذي/ غير مستقل67سعوديعضو مجلس الإدارةد. وليد جميل قطان

2,000--0.0003175%2,000--2021/11/28مغير تنفيذي/ غير مستقل50سعوديعضورائد محمد عبدالله كاتي

260--0.0000413%260--2021/11/28مغير تنفيذي/ مستقل60سعوديعضوخالد بن وهيب محمد مقلد

525,500--0.0834128%525,500الإجمالي

المصدر: الشركة

*  تعنــي الأســهم المملوكــة مــن قبــل أعضــاء مجلــس الإدارة بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر فــي الشــركة مــن خلال ملكيتهــم فــي شــركات تملــك أســهم فــي الشــركة أو الأســهم المملوكــة مــن 

قبــل أقربــاء أعضــاء مجلــس الإدارة ســواء بشــكل مباشــر أو مــن خلال ملكيتهــم فــي شــركات تملــك أســهم فــي الشــركة.

**  ليس لأعضاء مجلس الإدارة ملكية غير مباشرة بالشركة.

***   وافقــت الجمعيــة العامــة العاديــة للشــركة فــي اجتماعهــا المنعقــد بتاريــخ 1443/04/17هـــ )الموافــق 2021/11/22م( على انتخــاب أعضــاء مجلــس الإدارة المذكــورة أســماؤهم أعلاه لعضويــة مجلــس 

الإدارة التــي تبــدأ مــن تاريــخ 2021/11/28م ولمــدة ثلاث ســنوات ميلاديــة حتــى تاريــخ 2024/11/27م.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

عنوان الشركة

شركة مجموعة أنعام الدولية  القابضة

جدة -حي الروضة -شارع الأمير سلطان

رقم المبنى 6723 ، الرقم الفرعي 2049 ، الرمز البريدي 23431 

المملكة العربية السعودية

هاتــــف: 6623000 )12( 966+

فاكس: 6357006)12( 966+

skhair@anaamgroup.com :البريد الإلكتروني

www.anaamgroup.com :الموقع الإلكتروني

ممثلو الشركة

  ممثل الشركة )المفوض الأول( 

حسان سعد فرحان اليماني

نائب رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي

جدة -حي الروضة -شارع الأمير سلطان

رقم المبنى 6723 ، الرقم الفرعي 2049 ، الرمز البريدي 23431

المملكة العربية السعودية

هاتــــف: 6623000 )12( 966+ تحويلة: 400

فاكس:  6357006)12( 966+

hyamani@anaamgroup.com :البريد الإلكتروني

ممثل الشركة )المفوض الثاني(

رائد محمد عبدالله كاتي

عضو مجلس الإدارة 

جدة -حي الروضة -شارع الأمير سلطان

رقم المبنى 6723 ، الرقم الفرعي 2049 ، الرمز البريدي 23431 

المملكة العربية السعودية

هاتــــف: 6623000 )12( 966+ تحويلة: 451

فاكس:  6357006)12( 966+

kraied@anaamgroup.com :البريد الإلكتروني

سوق الأسهم

شركة تداول السعودية )تداول السعودية( 

طريق الملك فهد – العليا 6897 

وحدة رقم: 15

ص.ب 3388، الرياض 12211

المملكة العربية السعودية

هاتف: 920001919  966+

فاكس: 2189133 )11( 966+

csc@saudiexchange.sa :البريد الإلكتروني

www.saudiexchange.sa :الموقع إلكتروني

mailto:skhair%40anaamgroup.com?subject=
http://www.anaamgroup.com
mailto:hyamani%40anaamgroup.com?subject=
mailto:kraied%40anaamgroup.com?subject=
mailto:csc%40saudiexchange.sa?subject=
http://www.saudiexchange.sa
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المستشارون

المستشار المالي ومتعهد التغطية

شركة الوساطة المالية )وساطة كابيتال(

الرياض - شارع العليا العام، حي المروج مبنى رقم 7459 

الرقم الفرعي 2207 الرمز البريدي 12283 

المملكة العربية السعودية 

هاتف: 4944067 11 966+

فاكس: 4944205 11 966+

info@wasatah.com.sa  :البريد الإلكتروني

www.wasatah.com.sa :الموقع الإلكتروني

مدير الاكتتاب 

شركة مجموعة النفيعي  للاستثمار

جدة- شارع التحلية – مركز حمران

ص.ب 17381 الرياض 21484

المملكة العربية السعودية

هاتف: 6655071 12 966+

فاكس: 6655723 12 966+

info@nefaie.com :البريد الإلكتروني

www.nefaie.com :الموقع الإلكتروني

المستشار القانوني

شركة خالد عبدالناصر نصار وشريكة للمحاماة والاستشارات القانونية

جدة –حي الشاطئ –طريق الكورنيش 

ص.ب 23511 جدة  7333

المملكة العربية السعودية 

هاتف:  1012 611 12 966+

فاكس: لا يوجد

info@knp.legal :البريد الإلكتروني

www.knp.legal :الموقع الإلكتروني

المحاســب القانونــي للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 
2022م وفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م

شركة الدكتور محمد العمري وشركاه

منطقة العزيزية –طريق المدينة 

ص.ب 784 جدة 21421

المملكة العربية السعودية 

هاتــــف: 2830112 12 966+

فاكس: 6612788 12 966+

info@alamri.com :البريد الإلكتروني

www.bdoalamri.com :الموقع الإلكتروني

المحاســب القانونــي للســنوات الماليــة المنتهيــة في 31 ديســمبر 
2021م و2020م

شركة  ار اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية

الرياض – حي العليا -  طريق العروبة  –مبنى 3193

ص.ب 8335 الرياض 12333

المملكة العربية السعودية 

هاتــــف: 4169361 11 966+

فاكس: 4169349 11 966+

info@rsmksa.com :البريد الإلكتروني

www.rsmksa.com :الموقع الإلكتروني

تنويــه: قــدم كلاً مــن المستشــار المالــي ومتعهــد التغطيــة مديــر الاكتتــاب والمستشــار القانونــي والمحاسبيــن القانونييــن المذكوريــن أعلاه موافقاتهــم الكتابيــة على الإشــارة إلى أســمائهم وشــعاراتهم وعلى تضميــن إفاداتهــم 

بالشــكل والمضمــون الوارديــن فــي هــذه النشــرة. ولــم يقــم أي منهــم بســحب هــذه الموافقــة حتــى تاريــخ هــذه النشــرة. ولا يمتلــك أي مــن المستشــارين أو المحاسبيــن القانونييــن أو شــركاتهم التابعــة أو مســاهميهم أو العامليــن 

لديهــم أو أي مــن أقاربهــم أيــة أســهم أو مصلحــة مهمــا كان نوعهــا فــي الشــركة أو أي مــن شــركاتها التابعــة كمــا فــي تاريــخ هــذه النشــرة.

mailto:info%40wasatah.com.sa?subject=
http://www.wasatah.com.sa
mailto:info@nefaie.com
https://nefaie.com/
mailto:info%40knp.legal%20?subject=
mailto:info%40knp.legal%20?subject=
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ملخص الطرح

يجــب على المستثمريــن الراغبيــن فــي الاكتتــاب فــي أســهم هــذا الطــرح قــراءة نشــرة الإصــدار كاملــة قبــل اتخــاذ قرارهــم الاستثمــاري المتعلــق بالاكتتــاب فــي أســهم حقــوق الأولويــة، حيــث أن ملخــص 

الطــرح غيــر كافــي لاتخــاذ قــرار استثمــاري. وفيمــا يلــي ملخــص عــن الطــرح:

اسم المصدر 
ووصفة ومعلومات 

عن تأسيسه

شركة مجموعة أنعام الدولية القابضة، هــي شركة مساهمة عامة سعودية تم قيدهــا لدى وزارة التجارة بموجب السجل التجاري رقم )4030035073( الصادر من مدينة جدة 

بتاريخ 1402/09/07ه )الموافق 1982/06/29م( يقع المقر الرئيسي للشركة في المملكة العربية السعودية  - مدينة جدة – حــي الروضــة - شــارع الأميــر ســلطان، رقــم المبنــى 

6723 ، الرقــم الفرعــي 2049 ، الرمــز البريــدي 23431 . 

تأسســت كشــركة ذات مســؤولية محــدودة وتــم قيدهــا فــي الســجل التجــاري بمدينــة الريــاض بالرقــم )35168( وتاريــخ 1401/09/07ه )الموافــق 1980/12/07م( وبــرأس مــال 

بلــغ مائــة مليــون )100,000,000( ريــال ســعودي، تم تحويل الشركة إلى مساهمــة عامة بموجب قرار وزير التجارة رقم 856 وتاريــخ 1403/03/12ه )الموافق 1982/12/27م( وبــرأس 

ــر العاديــة( على دمــج شــركة )ناصــر  ــة العامــة )غي ــخ 1415/10/26ه )الموافــق 1995/03/27م( وافقــت الجمعي ــون )500,000,000( ريــال ســعودي، وبتاري ــغ خمســمائة ملي مــال بل

المحمــد المكيــرش( فــي الشــركة وبنــاءً عليــه تــم تغييــر اســم الشــركة مــن )الشــركة الســعودية لنقــل وتجــارة المواشــي( ليصبــح شــركة )المواشــي المكيــرش المتحــدة( 

و قيــد الشــركة فــي الســجل التجــاري بمدينــة جــدة بالرقــم الجديــد )4030035073( مــع الاحتفــاظ بنفــس تاريــخ الســجل القديــم 1402/09/07ه )الموافــق 1982/06/29م(، بتاريــخ 

ــل اســم الشــركة مــن شــركة )المواشــي المكيــرش المتحــدة( إلى  ــر العاديــة( للمســاهمين على تعدي ــة العامــة )غي 1427/11/26ه )الموافــق 2006/12/17م( وافقــت الجمعي

)شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة(.

)لمزيد من التفاصيل، راجع القسم )3( “خلفية عن الشركة وطبيعة أعمالها” الفقرة الفرعية رقم )3-2( )“تاريخ الشركة واهم التطورات في هيكل رأس مالها”(

نشاطات المصدر

 تتلخص الأغراض الرئيسية للشركة وفقا لنظامها الأساسي في:

إدارة الشركات التابعة لها، أو المشاركة في إدارة الشركات الأخرى التي تساهم فيها وتوفير الدعم اللازم لها. 	

استثمار أموالها في الأسهم وغيرها من الأوراق المالية. 	

امتلاك العقارات والمنقولات اللازمة لمباشرة نشاطها. 	

تقديم القروض والكفالات والتمويل للشركات التابعة لها. 	

امتــلاك حقــوق الملكيــة الصناعيــة مــن بــراءات الاختــراع والعلامــات التجاريــة والصناعيــة وحقــوق الامتيــاز وغيرهــا مــن الحقــوق المعنويــة، واســتغلالها، وتأجيرها للشــركات  	

التابعــة لهــا أو لغيرهــا.

في حين تتمثل أنشطة الشركة حسب سجلها التجاري في:

إدارة الشركات التابعة للشركات القابضة 	

استثمار أموال الشركات التابعة للشركات القابضة 	

امتلاك العقارات والمنقولات اللازمة للشركات القابضة 	

تقديم القروض والكفالات والتمويل للشركات التابعة للشركات القابضة. 	

وتمارس الشركة أنشطتها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.

كما في تاريخ نشر نشرة الإصدار هذه فإنه لا يوجد مساهمون كبار في الشركة )ممن يمتلكون نسبة 5% أو أكثر من أسهم الشركة(.المساهمون الكبار

زيادة رأس المال من خلال إصدار أسهم حقوق أولوية.طبيعة الطرح

الغرض من  إصدار 
اسهم حقوق 

الأولوية المقترح

تهــدف الشــركة لزيــادة رأس المــال عــن طريــق  إصــدار أســهم حقــوق أولويــة وذلــك  لتمويــل رأس المــال العامــل ، وتخفيــض معــدلات الإقــراض ودعــم أنشــطة الشــركة 

المســتقبلية )لمزيــد مــن المعلومــات فــضلاًً راجــع القســم )7( “اســتخدام متحــصلاًت الطــرح والمشــاريع المســتقبلية” مــن هــذه النشــرة(.

إجمالي عدد أسهم 
الشركة القائمة 
والمصدرة قبل 

الطرح

ستمائة وثلاثون مليون )630,000,000( سهم عادي.

القيمة الاسمية 
للسهم

خمسون )50( هللة للسهم الواحد.

رأس مال الشركة 
قبل الطرح

ثلاثمائة وخمسة عشر مليون )315,000,000( ريال سعودي.

إجمالي عدد الأسهم 
الجديدة المطروحة 

للاًكتتاب
أربعمائة واثنان وسبعون مليون وخمسمائة ألف )472,500,000( سهم عادي.

خمسون )50( هللة للسهم الواحد.سعر الطرح

مئتان وستة وثلاثون مليون ومئتان وخمسون ألف )236,250,000( ريال سعودي.إجمالي قيمة الطرح

السعر المعدل
تــم تعديــل ســعر ســهم الشــركة فــي الســوق الماليــة إلى )**( ريــال ســعودي للســهم وذلــك قبــل تــداول اليــوم التالــي ليــوم انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة 

بزيــادة رأس المــال، ويمثــل ذلــك انخفــاض بســعر الســهم بمقــدار )**( ريــال ســعودي للســهم الواحــد.

فئات المستثمرين 
المستهدفين

المساهمون المقيدون والمستثمرون الجدد. 
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المساهمون 
المقيدون

المساهمون المالكون للأسهم بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال والمقيدون في سجل مساهمي الشركة لدى مركز الإيداع 

في نهاية ثاني يوم تداول يلي انعقاد الجمعية العامة غير العادية بتاريخ **/**/****ه )الموافق **/**/****م(.

عامة المستثمرين من الأفراد والمؤسسات – غير المساهمين المقيدين- ممن قاموا بشراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول. المستثمرون الجدد

حقوق الأولوية

هي أوراق مالية قابلة للتداول تعطي لحاملها أحقية الاكتتاب في الأسهم الجديدة بعد الموافقة على زيادة رأس المال، وهو حق مكتسب لجميع المساهمين المقيدين. 

ويجوز تداول الحق خلال فترة التداول. ويعطي كل حق لحامله أحقية الاكتتاب بسهم واحد من الأسهم الجديدة بسعر الطرح. وسيتم إيداع حقوق الأولوية في محافظ 

المساهمين المقيدين بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال. وستظهر هذه الحقوق في محافظ المساهمين المقيدين تحت رمز جديد خاص 

بحقوق الأولوية.  وسيتم إشعار المساهمين المقيدين بإيداع الحقوق في محافظهم.

يمنح كل مساهم مقيد )0,75( حق لكل )1( سهم مملوك وهذا المعامل هو ناتج قسمة عدد الأسهم الجديدة على عدد الأسهم الحالية للشركة.  معامل الأحقية

عدد حقوق الأولوية 
المصدرة

أربعمائة واثنان وسبعون مليون وخمسمائة ألف )472,500,000( حق. 

عدد الأسهم 
الجديدة المتعهد 

بتغطيتها
أربعمائة واثنان وسبعون مليون وخمسمائة ألف )472,500,000( سهم عادي.

إجمالي قيمة 
الأسهم الجديدة 

المتعهد بتغطيتها
مئتان وستة وثلاثون مليون ومئتان وخمسون ألف )236,250,000( ريال سعودي .

عدد الأسهم 
المصدرة بعد زيادة 

رأس المال
مليار ومائة واثنان مليون وخمسمائة ألف )1,102,500,000( سهم عادي.

رأس مال الشركة 
بعد زيادة رأس 

المال
خمسمائة وواحد وخمسون مليون ومئتان وخمسون ألف )551,250,000(  ريال سعودي.

نسبة الأسهم 
المطروحة من رأس 

مال الشركة
.)%75(

أربعمائة واثنان وسبعون مليون وخمسمائة ألف )472,500,000( سهم عادي والتي ستصدر نتيجة لزيادة رأس مال الشركة.الأسهم الجديدة

استخدام متحصلاًت 
الطرح

سوف تستخدم الشركة صافي متحصلات الطرح في تمويل رأس المال العامل ، وتخفيض معدلات الإقراض ودعم أنشطة الشركة المستقبلية، )لمزيد من التفاصيل، 

فضلاًً راجع القسم رقم )7( “استخدام متحصلاًت الطرح والمشاريع المستقبلية”.

إجمالي المتحصلاًت 
المتوقع الحصول 

عليها وتحليل 
ووصف الاستخدام 

المقترح لها

مــن المتوقــع أن يبلــغ  إجمالــي متحــصلات طــرح أســهم حقــوق الأولويــة مبلــغ مئتــان وســتة وثلاثــون مليــون ومئتــان وخمســون ألــف )236,250,000( ريــال ســعودي وســيدفع 

ــي  ــاب والمستشــار القانون ــر الاكتت ــي ومدي ــي تشــمل أتعــاب المستشــار المال ــف الطــرح والت ــة تكالي ــاً لتغطي ــون )15,000,000( ريــال ســعودي تقريب ــا خمســة عشــر ملي منه

ومتعهــد التغطيــة بالإضافــة إلى مصاريــف التســويق والطباعــة والتوزيــع ومصاريــف الإعلان المتعلقــة بالطــرح وغيرهــا مــن المصاريــف المتعلقــة  بالاكتتــاب.

وسيبلــغ صافــى متحــصلات الطــرح مئتــان وواحــد وعشــرون  مليــون ومئتــان وخمســون ألــف )221,250,000( ريــال ســعودي، وتنــوي الشــركة اســتخدام صافــي متحــصلات الطــرح 

فــي تمويــل رأس المــال العامــل ، وتخفيــض معــدلات الإقــراض ودعــم أنشــطة الشــركة المســتقبلية .ويوضــح الجــدول التالــي الاســتخدام المتوقــع لصافــي متحــصلات الطــرح:

البند
المبلغ

)بالريال السعودي(
النسبة

الاستثمار في شركات ومشاريع ذات ملكية خاصة في قطاعات مستلزمات مواد التعبئة والتغليف، وقطع غيار السيارات، 

والمنتجات الغذائية
100,000,000%42.33

8.47%20,000,000الاستثمار في قطاع المستودعات والتخزين

4.23%10,000,000تجديد عقارات تجاريه

31.85%75,250,000تخفيض تكاليف التمويل

6.77%16,000,000تمويل رأس المال العامل

6.35%15,000,000تكاليف الطرح

100%236,250,000الإجمالي

المصدر: الشركة

تكاليف الطرح

مــن المتوقــع أن تبلــغ قيمــة تكاليــف الطــرح حوالــي خمســة عشــر مليــون )15,000,000( ريــال ســعودي، وتشــمل أتعــاب كلِ مــن المستشــار المالــي ومديــر الاكتتــاب ومتعهــد 

التغطيــة والمستشــار القانونــي والمحاســب القانونــي ومصاريــف التســويق والطباعــة والتوزيــع وغيرهــا مــن المصاريــف المتعلقــة بالاكتتــاب )لمزيــد مــن التفاصيــل، فــضلاًً 

راجــع القســم رقــم )7( “اســتخدام متحــصلاًت الطــرح والمشــاريع المســتقبلية”(.

صافي متحصلاًت 
الطرح  بعد خصم 

تكاليف الطرح

ــع  ــك بعــد خصــم جمي ــف )221,250,000( ريــال ســعودي  وذل ــان وخمســون أل ــون ومئت ــان وواحــد وعشــرون ملي ــي  مئت ــغ صافــي متحــصلات الطــرح حوال مــن المتوقــع أن  يبل

ــتقبلية”(. ــاريع المس ــرح والمش ــصلاًت الط ــتخدام متح ــم )7( “اس ــع القس ــضلاًً راج ــعودي ، )ف ــون )15,000,000( ريــال س ــر ملي ــة عش ــي خمس ــة حوال ــرح  والبالغ ــف الط تكالي
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   إجمالي المتحصلاًت 
التي سبق الحصول 

عليها في آخر عملية 
إصدار أسهم حقوق 

أولوية

بلـــغ إجمالـــي المتحصـلات التـــي حصلـــت عليهـــا الشـــركة فـــي آخـــر عمليـــة إصـــدار أسهم حقوق أولوية بعد موافقة الجمعية العامة غير العادية بتاريـــخ 1443/10/16ه )الموافق 

2022/05/17م( مبلـــغ )210,000,000( ريـــال ســـعودي، حيـــث قامـــت الشـــركة بزيـــادة رأس مالهـــا من )105,000,000( ريـــال سعودي إلـــى )315,000,000( ريـــال ســـعودي عـــن طريـق إصـدار 

أســـهم حقــوق أولويــة بعـــدد )21,000,000( ســـهم جديــد وقيمـــة اســـمية )10( ريـــالات للســهم  وقــد تــم اســتخدام متحــصلات الاكتتــاب بمــا يلــي:

أسباب الانحراف
نسبة  

الانحراف
مبلغ 

الانحراف

نسبة الإنفاق 
الفعلي 
للإنفاق 

المخطط له

الاستخدام 
 الفعلي

)ريال سعودي(

 المبلغ  
المعلن

)ريال سعودي(
الوصف م

حاولت الشركة الاستفادة باستغلال 
الفرصة المتاحة بالاستثمار في أصول 
عقارية مدرة للدخل مع تخفيض مبلغ 
الاقتراض لتجنب التكاليف التمويلية 

الزائدة.

%59.85 38,900,000 %159.85 103,900,000 65,000,000
الاستثمار في أصول عقارية 

مدرة للدخل*
1

قامت الشركة بتوجيه جزء من استخدام 
متحصلات الطرح إلى الاستثمار  في 

أصول عقاريه مدرة للدخل
)%86.44( )38,900,000( %13.55 6,100,000 45,000,000

الاستثمار  في شركات ومشاريع 
ذات ملكية خاصة في  قطاعات  

الرعاية الصحية
2

- %0 - %100 75,000,000 75,000,000
الاستثمار  في شركات ومشاريع 

ذات ملكية خاصة في  قطاعات 
المستودعات والتخزين*

3

- %0 - %100 12,000,000 12,000,000 رأس مال العامل 4

- %0 - %100 13,000,000 13,000,000 مصاريف الطرح** 5

- %0 - %100 210,000,000 210,000,000 الإجمالي

المصدر: إدارة الشركة

*  قامــت الشــركة بــالإعلان على موقــع تــداول بتاريــخ 2022/07/24م عــن انتهائهــا مــن الإجــراءات الخاصــة بنقــل ملكيــة  مبنــى المكاتــب الخاصــة الواقــع )بحــي الروضــة 

ـال  – شــارع الأميــر ســلطان – مدينــة جــدة( إلى الشــركة عــن طريــق تمويــل ذاتــي مــن قبــل شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة بمبلــغ )159,480,281( ريـ

ـال ســعودي، ويتكــون المبنــى مــن  بــدروم  ســعودي، بالإضافــة إلى التســهيلات الائتمانيــة الممنوحــة للمجموعــة مــن مصــرف الإنمــاء بمبلــغ )153,226,153( ريـ

ودور أرضــي وميزانيــن وســبعة أدوار متكــررة، ونظــراً لمــا يحتويــه المبنــي مــن مســتودعات، فقــد اعتبــرت الشــركة أن المســتودعات الموجــودة بالمبنــى هــي 

نفــس الاســتخدام المفصــح عنــه  فــي نشــرة الإصــدار الســابقة تحــت بنــد ) الاستثمــار  فــي شــركات ومشــاريع ذات ملكيــة خاصــة فــي  قطاعــات المســتودعات 

والتخزيــن( باستثنــاء أن الشــركة كانــت تخطــط لأن تســتحوذ على عقــار مكــون مــن ســبعة مســتودعات )غيــر مبــرده( مغلقــه ذات ارتفــاع عــالى 14 متــر مربــع، مبنيــة 

على أرض بمســاحة 16 ألــف متــر مربــع، إلا أن الشــركة قــد اســتخدمت المبلــغ المخصــص والمقــدر ب )75( مليــون ريــال ســعودي لنفــس الهــدف ولكــن  فــي عقــار 

أخــر. وتهــدف الشــركة مــن عمليــة الاســتحواذ على المبنــى إلى اســتخدام المســاحات التأجيريــة للمكاتــب والمســتودعات لغــرض الاستثمــار وذلــك  لدعــم أنشــطة 

الشــركة المســتقبلية.

  وقامــت الشــركة بــالإعلان على موقــع تــداول بتاريــخ 2023/08/02م عــن نقــل مقــر المكتــب الرئيســي لشــركة أنعــام و شــركاتها التابعــة )الشــركة الســعودية للتبريــد 

وشــركة أنعــام الدوليــة للاستثمــار وشــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة( إلى مبنــى المكاتــب الخاصــة الواقــع )بحــي الروضــة – شــارع الأميــر ســلطان – مدينــة جــدة(، 

علمــاً بــأن المســاحة المســتخدمة لمقــر الشــركة وشــركاتها التابعــة حوالــي 450 متــر مربــع  وهــو مــا يمثــل تقريبــاً 1% فقــط مــن المســاحة الإجماليــة المتاحــة للتأجيــر. 

ولا تقــوم الشــركة أو شــركاتها التابعــة بســداد أي مقابــل لاســتخدام المســاحة التأجيريــة نظــراً لعــدم تأثيرهــا الجوهــري .

**  مصاريــف الطــرح والتــي تشــمل أتعــاب المستشــار المالــي ومديــر الاكتتــاب والمستشــار القانونــي ومتعهــد التغطيــة  بالإضافــة إلى مصاريــف التســويق والطباعــة 

والتوزيــع ومصاريــف الإعلان المتعلقــة بالطــرح.

تاريخ الأحقية
المســاهمون المالكــون للأســهم بنهايــة تــداول يــوم انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال والمقيــدون فــي ســجل مســاهمي الشــركة بنهايــة 

تــداول ثانــي يــوم تــداول يلــي انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال، وذلــك بتاريــخ **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م(.

فترة التداول

تبــدأ فتــرة التــداول بعــد )3( أيــام عمــل مــن موافقــة الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة على زيــادة رأس المــال، يــوم ** **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م(. وتســتمر حتــى 

نهايــة يــوم ** **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م(.ويجــوز خلال هــذه الفتــرة لجميــع حملــة حقــوق الأولويــة - ســواءً كانــوا مستثمريــن مقيديــن أو مستثمريــن جــدد - 

القيــام بتــداول حقــوق الأولويــة.

فترة الاكتتاب

ــر العاديــة على زيــادة رأس المــال، يــوم ** **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م(. وتســتمر  ــة العامــة غي ــرة الاكتتــاب  بعــد )3( أيــام عمــل مــن موافقــة الجمعي ــدأ فت تب

ــوا مستثمريــن مقيديــن أو مستثمريــن  ــة حقــوق الأولويــة - ســواءً كان ــرة لجميــع حمل حتــى نهايــة يــوم ** **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م(.ويجــوز خلال هــذه الفت

جــدد - ممارســة حقهــم بالاكتتــاب فــي الأســهم الجديــدة.  وتجــدر الإشــارة إلى أن فتــرة التــداول وفتــرة الاكتتــاب ســوف تبــدآن فــي نفــس اليــوم فــي حيــن تســتمر فتــرة 

التــداول حتــى انتهــاء اليــوم الســادس مــن بدايــة الفتــرة، بينمــا تســتمر فتــرة الاكتتــاب حتــى نهايــة اليــوم التاســع مــن بدايــة نفــس الفتــرة.

الأســهم المتبقيــة التــي لم يتم الاكتتــاب بها خلال فترة الاكتتاب.الأسهم المتبقية

الطرح المتبقي

فــي حــال تبقــى أســهم لــم يكتتــب بهــا بعــد انتهــاء فتــرة الاكتتــاب )الأســهم المتبقيــة( فســتطرح تلــك الأســهم على عــدد مــن المستثمريــن ذوي الطابــع المؤسســي 

ــداء مــن الســاعة  ــك العــروض ابت ــم اســتقبال تل ــة وسيت ــا لشــراء الأســهم المتبقي ــم عروضه ــك المؤسســات الاستثماريــة بتقدي )المؤسســات الاستثماريــة(، وتقــوم تل

العاشــرة صباحــاً يــوم ** **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م(.وحتــى الســاعة الخامســة مســاءً مــن اليــوم التالــي ** **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م(.)فتــرة الطــرح 

المتبقــي(، وسيتــم تخصيــص الأســهم المتبقيــة للمؤسســات الاستثماريــة ذات العــرض الأعلى ثــم الأقــل فالأقــل )شــرط أن لا يقــل عــن ســعر الطــرح( على أن يتــم 

ــة ومعاملتهــا  تخصيــص الأســهم بالتناســب على المؤسســات الاستثماريــة التــي تقــدم نفــس العــرض أمــا بالنســبة لكســور الأســهم فسيتــم إضافتهــا للأســهم المتبقي

بالمثــل.

دفع مبالغ التعويض 
)إن وجدت(

سيتــم دفــع مبالــغ التعويــض النقــدي للأشــخاص المســتحقين الذيــن لــم يمارســوا حقهــم فــي الاكتتــاب كليــاً أو جزئيــاً فــي الأســهم الجديــدة ولمســتحقي كســور الأســهم 

مــن دون أي اســتقطاعات فــي موعــد أقصــاه **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م(. علمــاً بــأن مبالــغ التعويــض النقــدي تمثــل المبلــغ الــذي يزيــد على ســعر الطــرح مــن 

صافــي متحــصلات بيــع الأســهم المتبقيــة وكســور الأســهم.



ذ | نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية مجموعة أنعام الدولية القابضة

جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

إدراج وتداول حقوق 
الأولوية

تــدرج حقــوق الأولويــة فــي تــداول ويتــم تداولهــا خلال فتــرة تــداول حقــوق الأولويــة. ويكــون لحقــوق الأولويــة رمــز منفصــل ومســتقل عــن رمــز الأســهم الحاليــة للشــركة 

على شاشــة تــداول.

ــة مــن خلال  ــع الحقــوق أو جــزء منهــا فــي الســوق أو شــراء حقــوق إضافي ــارات والتــي تتضمــن قيامهــم ببي ــرة التــداول عــدة خي ويملــك المســاهمون المقيــدون خلال فت

الســوق أو عــدم اتخــاذ أي إجــراء حيــال حقــوق الأولويــة ســواءً ببيعهــا أو شــراء حقــوق إضافيــة. وســيكون للمستثمريــن الجــدد خلال فتــرة التــداول الحــق فــي شــراء حقــوق 

عــن طريــق الســوق أو بيــع تلــك الحقــوق أو جــزء منهــا أو عــدم اتخــاذ أي إجــراء حيــال الحقــوق التــي تــم شــراؤها خلال فتــرة التــداول.

وســيقوم نظــام “تــداول“ بإلغــاء رمــز حقــوق الأولويــة للشــركة على شاشــة التــداول بعــد انتهــاء فتــرة تــداول حقــوق الأولويــة، وبالتالــي سيتوقــف تــداول حقــوق الأولويــة 

مــع انتهــاء تلــك الفتــرة.

طريقة الاكتتاب
يتــم تقديــم طلبــات الاكتتــاب إلكترونيــاً عبــر مواقــع ومنصــات الوســطاء الإلكترونيــة التــي تتيــح هــذه الخدمــات للمكتتبيــن أو مــن خلال أي وســيلة أخــرى يقدمهــا 

الوســطاء.

ممارسة الاكتتاب 
في حقوق الأولوية

قيــام الأشــخاص المســتحقين بالاكتتــاب فــي أســهم حقــوق الأولويــة الجديــدة عــن طريــق الاكتتــاب إلكترونيــا ً عبــر مواقــع ومنصــات الوســطاء الإلكترونيــة التــي تتيــح 

هــذه الخدمــات للمكتتبيــن أو مــن خلال أي وســيلة أخــرى يقدمهــا الوســطاء. ويمكــن للأشــخاص المســتحقين ممارســة حقــوق الأولويــة كالتالــي:

يتــاح فــي مرحلــة الاكتتــاب ممارســة حقــوق الأولويــة للمســاهمين المقيديــن الممنوحــة لهــم وأي حقــوق إضافيــة قامــوا بشــرائها خــلال فتــرة التــداول، كمــا يحــق لهــم  	

عــدم اتخــاذ أي إجــراء بخصــوص الحقــوق التــي يملكونهــا.

يتــاح فــي مرحلــة الاكتتــاب ممارســة حقــوق الأولويــة للمســاهمين غيــر المقيديــن والتــي قامــوا بشــرائها خــلال فتــرة التــداول، كمــا يحــق لهــم عــدم اتخــاذ أي إجــراء  	

ــي يملكونهــا. بخصــوص الحقــوق الت

وفــي حــال عــدم ممارســة حقــوق الأولويــة مــن قبــل المســاهمين المقيديــن والمستثمريــن الجــدد عنــد نهايــة فتــرة الاكتتــاب، سيتــم طــرح الأســهم المتبقيــة الناتجــة عــن 

عــدم ممارســة تلــك الحقــوق فــي فتــرة الطــرح المتبقــي.

قيمة الحق 
الإرشادية

تتمثــل قيمــة الحــق الإرشــادية فــي الفــرق بيــن القيمــة الســوقية لســهم الشــركة خلال فتــرة التــداول وســعر الطــرح. وســتقوم “تــداول“ باحتســاب ونشــر قيمــة الحــق 

الإرشــادية خلال فتــرة التــداول على موقعهــا الإلكترونــي متأخــرة بخمــس دقائــق، وســيقوم أيضــاً مــزودو خدمــات معلومــات الســوق بنشــر هــذه المعلومــة حتــى يتســنى 

للمستثمريــن الاطلاع على قيمــة الحــق الإرشــادية عنــد إدخــال الأوامــر.

هــو الســعر الــذي يتــم تــداول الحــق بــه علمــاً بأنه يحدد من خلال آلية العــرض والطلب، وبالتالي فإنه قد يختلف عن قيمة الحق الإرشــادية.سعر  تداول الحق

سيتــم تخصيــص الأســهم فــي موعد أقصاه يوم **/**/1445ه )الموافق **/**/2024م(.تاريخ التخصيص

تخصيص الأسهم  
ورد الفائض

سيتــم تخصيــص الأســهم لــكل مستثمــر بنــاء على عــدد الحقــوق التــي مارســها بشــكل صحيــح و مكتمــل . وسيتــم جمــع الكســور الأســهم وإضافتهــا إلى الأســهم المتبقيــة 

ومــن ثــم طرحهــا على المؤسســات الاستثماريــة خلال فتــرة الطــرح المتبقــي. ســتحصل الشــركة على إجمالــي ســعر الطــرح المحصــل مــن بيــع الأســهم المتبقيــة، فيمــا 

ســتوزع باقــي متحــصلات الطــرح المتبقــي )إن وجــدت( بــدون احتســاب أي رســوم أو اســتقطاعات )أي مــا يتجــاوز ســعر الطــرح( على مســتحقيها الذيــن لــم يكتتبــوا كليــاً 

أو جزئيــاً  فــي الأســهم الجديــدة ولمســتحقي كســور الأســهم علمــاً أن المستثمــر الــذي لــم يكتتــب أو لــم يبــع حقوقــه، وأصحــاب كســور الأســهم، قــد لا يحصلــون على أي 

مقابــل إذا تــم البيــع فــي فتــرة الطــرح المتبقــي بســعر الطــرح )فــضلاًً  راجــع قســم )13( " المعلومــات المتعلقــة بالأســهم وأحــكام الطــرح وشــروطه“(. وسيتــم رد فائــض 

الاكتتــاب )إن وجــد( إلى المكتتبيــن دون أي عمــولات أو اســتقطاعات مــن مديــر الاكتتــاب.

تاريخ رد الفائض 
من الاكتتاب

ــوم ** **/**/1445ه )الموافــق  ــاب فــي موعــد أقصــاه ي ــر الاكتت ــن دون أي عمــولات أو اســتقطاعات مــن مدي ــاب )إن وجــد( إلى المكتتبي ــم رد الفائــض مــن الاكتت سيت

**/**/2024م(.

تداول الأسهم 
الجديدة

يبدأ تداول الأســهم الجديدة في “تداول“ بعد اســتكمال كافة الإجراءات المتعلقة بتســجيل الأســهم الجديدة وتخصيصها وإدراجها.

سيســتحق مالكو الأســهم الجديدة أي أرباح تعلن الشــركة عن توزيعها بعد تاريخ إصدارها.الأحقية في الأرباح

حقوق التصويت

إن جميــع أســهم الشــركة مــن فئــة واحــد، ولا يعطــي أي ســهم لحاملــه حقوقــاً تفضيليــة. وســتكون الأســهم الجديــدة مدفوعــة القيمــة بالكامــل ومســاوية تمامــاً للأســهم 

ــر  ــة العامــة للمســاهمين )ســواء العاديــة أو غي ــكل مســاهم فــي الشــركة حضــور اجتمــاع الجمعي ــه الحــق فــي صــوت واحــد ويحــق ل القائمــة. ويعطــي كل ســهم لحامل

العاديــة( والتصويــت فيــه.

القيود المفروضة 
على تداول الأسهم

لا يوجد أية قيود مفروضة على تداول أســهم الشــركة، باستثناء القيود التنظيمية المفروضة على الأســهم المدرجة بشــكل عام.

القيود المفروضة 
على تداول الحقوق

لا توجــد أي قيــود مفروضــة على تداول الحقوق .

القيود المفروضة 
على الأسهم 

الجديدة نتيجة زيادة 
رأس المال

لا توجد أي قيود مفروضة على المســاهمين بشــكل عام والمســاهمين المؤسســين بعد عملية الاكتتاب الناتجة عن زيادة رأس المال.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

الأسهم التي سبق 
للمُصدر إدراجها

بتاريخ 1403/03/11ه )الموافق 1982/12/27م( تم تحويل الشركة إلى مساهمــة عامة بموجب قرار وزير التجارة رقم 856، برأس مال قدره خمســمائة مليــون )500,000,000( ريال 

سعودي مقسم إلى خمســة ملاييــن )5,000,000( سهم عادي قيمة كل سهم مائــة )100( ريال سعودي وتم إدراجهــا في السوق المالية السعودية »تداول« في ينايــر 1994م. 

وبتاريخ1415/10/26ه )الموافق 1995/03/27م( وافقت الجمعية العامة غيــر العادية على زيادة رأس مال الشركة من خمســمائة مليــون )500,000,000( ريال سعودي إلى مليــار 

ومائتيــن مليــون )1,200,000,000( ريال سعودي عن طريق دمج شركة )ناصر المحمد المكيرش( في الشركة، بعدد أسهم إجمالي بلغ اثنــا عشــر مليــون )12,000,000( سهم عــادي 

وقيمة اسمية قدرهــا )100( ريال ســعودي للسهم. وبتاريخ 1428/09/06ه )الموافق 2007/09/18م( قررت الجمعية العامة غير العادية للشركة تخفيض رأس مال الشركة من 

مليــار ومائتيــن مليــون )1,200,000,000( ريال سعودي إلى مائــة وتســعة مليــون )109,000,000( ريال سعودي، بنسبة تخفيض بلغت )90.92%( من رأس مال الشركة.  وبذلــك يصبــح 

عــدد أســهم الشــركة بعــد التخفيــض عشــرة ملاييــن وتســعمائة ألــف )10,900,000( ســهم عــادي  بقيمة اســمية بلغت )10( ريال سعودي للسهم الواحد. وبتاريخ1433/12/22ه 

)الموافق 2012/11/07م( قررت الجمعية العامة غير العادية للشركة الموافقة على زيادة رأس مال الشركة مــن مائــة وتســعة مليــون )109,000,000( ريال سعودي إلى مائــة وســتة 

وتســعون مليــون )196,000,000( ريال سعودي عن طريق  إصــدار أسهم حقوق أولوية بعدد ثمــان ملاييــن وســبعمائة ألــف )8,700,000( سهم عادي بقيمة اسمية بلغت )10( ريال 

سعودي للسهم الواحد ليصبح مجموع أسهم الشركة تســعة عشــر مليــون وســتمائة ألــف )19,600,000( سهم عادي. وبتاريخ1441/05/05ه )الموافق 2019/12/31م( وافقت 

الجمعية العامة غيــر العادية على تخفيض رأس مال الشركة من مائــة وســتة وتســعون مليــون )196,000,000( ريال سعودي إلى خمســة عشــر مليــون )15,000,000( ريال سعودي 

وذلك لإطفاء الخسائر المتراكمة، بنسبة تخفيض بلغت )92.35 %( من رأس مال الشركــة. وبتاريــخ 1442/03/10ه )الموافــق 2020/10/27م( وافقــت الجمعيــة العامــة غيــر 

العاديــة على زيــادة رأس مــال الشــركة مــن خمســة عشــر مليــون )15,000,000( ريــال  ســعودي إلى مائــة وخمســة مليــون )105,000,000( ريــال  ســعودي عــن طريــق إصــدار أســهم 

ــة  حقــوق أولويــة بعــدد تســع ملاييــن )9,000,000( ســهم عــادي وبنســبة زيــادة  فــي رأس المــال بمقــدار 600%، وبتاريــخ 1443/10/16ه )الموافــق 2022/05/17م( وافقــت الجمعي

العامــة غيــر العاديــة على زيــادة رأس مــال الشــركة مــن مائــة وخمســة مليــون )105,000,000( ريــال ســعودي إلى ثلاثمائــة وخمســة عشــر مليــون )315,000,000( ريــال ســعودي عــن 

طريــق إصــدار أســهم حقــوق أولويــة بعــدد واحــد وعشــرون مليــون )21,000,000( ســهم عــادي وبنســبة زيــادة فــي رأس المــال بمقــدار )%200(.

بتاريــخ 1444/09/18ه )الموافــق 2023/04/09م( أوصــي مجلــس الإدارة للجمعيــة العامــة غيــر العاديــة للشــركة  بتجزئــة القيمــة الاســمية للســهم مــن عشــرة )10( ريــالات للســهم 

إلى خمســون )50( هللــة للســهم ، وبذلــك يصبــح عــدد أســهم الشــركة ســتمائة وثلاثــون مليــون )630,000,000( ســهم  عــادي بــدلاً مــن واحــد وثلاثــون مليــون وخمســمائة ألــف 

)31,500,000( ســهم عــادي. بتاريــخ 1444/12/18ه )الموافــق 2023/07/06م( وافقت الجمعية العامة غيــر العادية للشــركة على تجزئــة القيمــة الاســمية للســهم مــن عشــرة )10( 

ريــالات للســهم إلى خمســون )50( هللــة للســهم ، وبذلــك ســيصبح عــدد أســهم الشــركة ســتمائة وثلاثــون مليــون )630,000,000( ســهم عــادي بــدلا مــن واحــد وثلاثــون مليــون 

وخمســمائة ألــف )31,500,000( ســهم عــادي.

عوامل المخاطرة

ينطــوي الاستثمــار فــي أســهم حقــوق الأولويــة على مخاطــر معينــة، ويمكــن تصنيــف هــذه المخاطــر إلى: )1( المخاطــر المتعلقــة بالمصــدر، )2( المخاطــر المتعلقــة بالســوق 

والقطــاع الــذي يعمــل فيــه المصــدر و)3( مخاطــر الأوراق الماليــة المطروحــة، وقــد تمــت اســتعراض هــذه المخاطــر فــي القســم )2( “عوامــل المخاطــرة” مــن هــذه النشــرة، 

والــذي يتوجــب دراســته بعنايــة قبــل اتخــاذ أي قــرار استثمــاري فــي الحقــوق أو الأســهم الجديــدة.

شروط الاكتتاب 
في أسهم حقوق 

الأولوية

يجــب على الأشــخاص المســتحقين الراغبيــن فــي الاكتتــاب بالأســهم الجديــدة استيفــاء شــروط الاكتتــاب ذات الصلــة. وللاطلاع على شــروط وأحــكام وتعليمــات الاكتتــاب 

يرجــى مراجعــة القســم )13( “المعلومــات المتعلقــة بالأســهم وأحــكام الطــرح وشــروطه”.

الجمهور

تعني حسب قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الأشخاص غير المذكورين أدناه:

تابعي المصدر.. 1

المساهمون الكبار في المصدر.. 2

أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين في المصدر.. 3

أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي المصدر.. 4

أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لدى المساهمين الكبار في المصدر.. 5

أي أقارب الأشخاص المشار إليهم في )4،3،2،1 أو 5( أعلاه.. 6

أي شركة يسيطر عليها أي من الأشخاص المشار إليهم في )5،4،3،2،1 أو 6( أعلاه.. 7

الأشخاص الذين يتصرفون بالاتفاق معا ً ويملكون مجتمعين )5%( أو أكثر من فئة الأسهم المراد إدراجها.. 8

التعديلاًت الجوهرية 
التي طرأت على 

المعلومات التي تم 
الإفصاح عنها في 

آخر نشرة إصدار

تمـت موافقـة الهيئـة على نشـر آخـر نشـرة إصـدار للشـركة فـي تاريـخ 1443/08/14ه )الموافـق 2022/03/17م(. وفيمـا يلـي ملخـص للتعـديلات الجوهريـة التـي طـرأت على 

المعلومـات التـي تـم الإفصـاح عنهـا فـي أخـر نشـرة إصـدار  والتـي صـدرت بتاريـخ 1443/08/14ه )الموافـق 2022/03/17م(.

اسـتخدام نمـوذج القيمـة العادلـة أو إعـادة التقييـم لقيـاس العقـارات، والعقارات الاسـتثمارية: بتاريخ 1443/08/28ه )الموافـق 2022/03/31م( تم اسـتخدام نموذج القيمة  	

ال  العادلـة أو إعـادة التقييـم لقيـاس العقـارات والعقـارات الاسـتثمارية، أمـا عـن الأثـر المالـي المتوقـع عـلى صافـي الأصـول فهـو مبلـغ )33,000,000( ثلاثـة وثلاثيـن مليـون ريـ

ادة، وسـوف يبـدأ الأثـر المالـي المتوقع اعتبـاراً مـن 1443/12/02ه )الموافـق 2022/07/01م( . سـعودي بالزيـ

الحصـول عـلى تسـهيلات مصرفيـة متوافقـة مـع أحكام الشـريعة الإسـلامية من مصرف الإنماء: بتاريـخ 1443/09/16ه )الموافق 2022/04/17م( تم الحصول على تسـهيلات  	

مصرفيـة متوافقـة مـع أحـكام الشـريعة الإسـلامية مـن مصـرف الإنمـاء حيـث أن قيمة التمويل )160,000,000( مائة وسـتين مليون ريال سـعودي ولمدة 10 سـنوات. مع العلم، 

أن الضمانـات المقدمـة عبـارة عـن رهـن عقـاري لمبنـى تجـاري يقع في مدينة جدة على شـارع الأمير سـلطان.

توقيـع مذكـرة تفاهـم )غيـر ملزمـة( مـع شـركة مطاعـم أبـو زيـد المحـدودة )شـركة شـخص واحـد(: تـم بتاريـخ1443/09/23ه )الموافـق 2022/04/24م( توقيـع مذكـرة  	

تفاهـم غيـر ملزمـة مـع شـركة مطاعـم أبوزيـد المحـدودة فيمـا يتعلـق بالاسـتحواذ المحتمـل على نسـبة 55% من حصص شـركة مطاعـم أبوزيـد المحـدودة وعنوانها مدينة 

جـدة – حـي الصفـا والتـي تعمـل فـي مجـال إعـداد وتقديـم المأكـولات الشـعبية ولديهـا حوالـي 34 فرعـا فـي مـدن المملكـة وتزيـد مبيعاتهـا عـن مائـة مليـون ريـال سـنويا، 

وذلك عند التوصل إلى اتفاق نهائي بين الطرفين. حيث تم الاتفاق على أن تكون القيمة الإجمالية للاسـتحواذ )75,000,000 ( خمسـة وسـبعون مليون ريال سـعودي وسـعر 

الشـراء)41,250,000( واحـد وأربعيـن مليـون ومئتـان وخمسـين ألف ريال سـعودي. وعليه أصدرت شـركة مجموعة أنعـام الدولية القابضة إعلان إلحاقـي بتاريخ 1443/09/23ه 

)الموافـق 2022/04/24م( عـن انتهـاء مذكـرة التفاهـم بتاريـخ 1443/12/25ه )الموافـق 2022/07/24م( وعـدم التوصـل إلى الاتفـاق.

توقيـع اتفاقيـة بيـع وشـراء للاسـتحواذ عـلى نسـبة )55%( مـن حصـص شـركة أرو للصناعة )شـركة ذات مسـئولية محدودة – شـركة شـخص واحـد(: بتاريـخ 1443/09/25هـ  	

)الموافـق 2022/04/26م( تـم التوقيـع عـلى اتفاقيـة البيـع والشـراء الملزمـة فيمـا يتعلـق بالاسـتحواذ عـلى نسـبة )55%( مـن حصـص شـركة أرو للصناعـة، وتبلـغ القيمـة 

الإجماليـة لهـذه الصفقـة مبلغـاً وقـدره )15,000,000( خمسـة عشـر مليـون ريـال سـعودي، ، وسـيتم سـداد القيمـة نقدا من مـوارد الشـركة الذاتية وذلك لتمويـل زيادة خطوط 

الإنتـاج ودعـم المبيعات.

النظـام الأساسـي: تـم تحديثـه تماشـياً مـع التعديـلات التـي طـرأت عـلى نظـام الشـركات الجديد من قبل الجمعيـة العامة )غيـر العادية( المنعقـدة فـي 1442/03/10ه )الموافق  	

2020/10/27م(. وقـد تـم تدقيقـه واعتمـاده مـن قبـل وزارة التجارة )إدارة حوكمة الشـركات( بتاريخ 1442/04/18ه )الموافق 2020/12/03م( و تحميل نسـخة من النظام الأساسـي 

عـلى موقـع تـداول في الصفحة الخاصة بالشـركة.



ز | نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية مجموعة أنعام الدولية القابضة

جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

 تابع 
التعديلاًت الجوهرية 

التي طرأت على 
المعلومات التي تم 

الإفصاح عنها في 
آخر نشرة إصدار

ادة رأس مال: بتاريـخ 1443/10/16هــ، )الموافـق 2022/05/17م( وافقت الجمعية العامـة )غير العادية(  	 نتائـج اجتمـاع الجمعيـة العامـة غيـر العاديـة التـي تضمنـت الموافقة على زيـ

للمسـاهمين على زيادة رأس المال من )105,000,000( ريال سـعودي مقسـم إلى )10,500,000( سـهم عادي إلى )315,000,000( ريال سـعودي مقسـم إلى )31,500,000( سـهم عادي. علما أن 

ادة )10,500,000( سـهم وعـدد الأسـهم بعد  ادة هـو )210,000,000( ريـال سـعودي. حيـث أن نسـبة التغييـر فـي رأس المـال عبـارة عـن 200% وعـدد الأسـهم قبـل الزيـ المبلـغ الإجمالـي للزيـ

ادة لـكل سـهم هـي )2( سـهم لـكل سـهم. وتهـدف الشـركة لتمويـل رأس المـال العامـل، والاسـتثمار فـي أصول عقاريـة وتملك حصص  ادة: )31,500,000( سـهم ونسـبة الزيـ الزيـ

ادة رأس المـال هـي طـرح وإدراج أسـهم حقوق أولوية لعدد )21,000,000( سـهم عادي. علما بأن تاريخ الأحقية في حال وافق مسـاهمو  فـي شـركات ذات ملكيـة خاصـة. طريقـة زيـ

ادة رأس المـال سـتكون الأحقيـة لجميـع مسـاهمي الشـركة المقيديـن بسـجلات الشـركة لـدى مركـز إيـداع الأوراق  الشـركة فـي اجتمـاع الجمعيـة العامـة غيـر العاديـة عـلى زيـ

الماليـة )مركـز إيـداع( بنهايـة ثانـي يـوم تـداول يلـي انعقـاد الجمعيـة العامـة غيـر العاديـة التي تقرر فيها زيادة رأس المال. وقيمــة الطــرح لكــل ســهم وقيمتــه الاسـمية هي 10 

ريالات سـعودية وعدد الأسـهم المطروحة 21,000,000 سـهم عادي. وتضمنت نتائج الجمعية العامة غير العادية تعديل المادة )7( من نظام الشـركة الأسـاس المتعلقة بــــ )رأس 

المال(، وتعديل المادة )8( من نظام الشـركة الأسـاس المتعلقة بــ )الاكتتاب في الأسـهم(. والموافقة على تعديل المادة )26( من نظام الشـركة الأسـاس المتعلقة بحضور 

الجمعيـات، والموافقـة عـلى تحديث لائحة عمل لجنـة المراجعة.

انتهـاء إجـراءات صفقـة الاسـتحواذ عـلى نسـبة 55% مـن حصـص شـركة أرو للصناعة:)شـركة ذات مسـئولية محـدودة – شـركة شـخص واحـد(: بتاريـخ 1443/09/25هــ )الموافق  	

2022/04/26م( تـم التوقيـع عـلى اتفاقيـة البيـع والشـراء الملزمـة فيمـا يتعلـق بالاسـتحواذ على نسـبة 55% من حصص شـركة أرو للصناعة، وتبلغ القيمـة الإجمالية لهذه الصفقة 

مبلغـاً وقـدره )15,000,000( خمسـة عشـر مليـون ريـال سـعودي، وسـيتم سـداد القيمـة نقـدا مـن مـوارد الشـركة الذاتية وذلـك لتمويل زيادة خطـوط الإنتاج ودعـم المبيعات.

توقيـع اتفاقيـة )ملزمـة( لبيـع وشـراء والاسـتحواذ عـلى نسـبة )100%( من مبنى المكاتب الخاصة: تم بتاريـخ 1443/11/22ه )الموافق 2022/06/21م( توقيع اتفاقية بيـــع وشـــراء  	

)ملزمـة( فيمـا يتعلــق بالاسـتحواذ عـلى نسبـــة 100% مـن مبنـى المكاتـب الخاصة والواقعة بحي الروضة – شـارع الأمير سـلطان بمدينة جـدة حيث أن قيمة الصفقـة )312,000,000(  

ثلاثمائة واثنا عشـر مليون ريال سـعودي غير شـاملة لضريبة التصرفـــات العقارية. علما أنه سـيتم سـداد القيمة كالتالي: شـيك مصرفي باسـم البنك الأهلي السـعودي من 

المشـتري للبائـع بمبلـغ 44,156,158 ريـال صـادر مـن بنـك الإنمـاء وذلـك سـدادا للمتبقـي مـن عقد التمويل المقدم مـن البنك الأهلي السـعودي للبائع مقابل فك الرهن.، وشـيك 

ال، يسـلم للبائـع فـي تاريـخ إفـراغ ملكيـة العقـار للمشـتري لـدى جهـة التوثيـق المختصـة. وأنه سـيتم  مصرفـي بباقـي ثمـن الشـراء للبائـع بمبلـغ إجمالـي وقـدره 268,550,275 ريـ

ال بالإضافـة إلى التسـهيلات الائتمانيـة الممنوحـة للمجموعـة مـن مصـرف الإنمـاء بمبلـغ  تمويـل الصفقـة مـن خـلال تمويـل ذاتـي مـن قبـل مجموعـة أنعـام بمبلـغ 159,480,281 ريـ

ال.  153,226,153 ريـ

شـراء أصـل عقـاري: تـم بتاريـخ 1443/11/23ه )الموافـق 2022/06/22م( اقتنـاء أصـول مـدرة للدخـل، فقـد تـم شـراء أصل عقـاري )عمارة سـكنية إدارية( بشـارع الأمير محمد بن  	

عبدالعزيـز بمدينـة جـدة عـن طريـق البيـع بالمـزاد العلنـي بقيمة) 23,000,000( ثلاثة وعشـرين مليون ريال سـعودي غير شـاملة لضريبة التصرفـــات العقارية.

انتهاء من إجراءات شـراء ونقل ملكية مباني المكاتب الخاصة لأسـم الشـركة: تم بتاريخ 1443/12/25ه )الموافق 2022/07/24م ( الانتهاء من الإجراءات الخاصة بنقل ملكية  	

العقار والمتعلقة باتفاقية بيع وشـراء للاسـتحواذ على نسـبة )100%( من مبنى المكاتب الخاصة الواقع بحي الروضة – شـارع الأمير سـلطان – مدينة جدة لأسـم الشـركة.

قرار مجلس الإدارة بالبدء بإجراءات تصفية بعض شـركاتها التابعة: تم بتاريخ 1444/01/18ه )الموافق 2022/08/16م( بالموافقة على البدء في إجراءات تصفية كل: من شـركة  	

أنعـام الدوليـة الماليـة )ذات مسـئولية محـدودة مملوكـة للمجموعـة بنسـبة 100%( لعـدم الحاجـة لهـا، حيـث أنهـا لـم تمـارس نشـاط فعلـي منـذ تأسيسـها. وشـركة أنعـام الدولية 

الزراعيـة )شـركة ذات مسـئولية محـدودة مملوكـة للمجموعـة بنسـبة 100%(، حيـث قامـت المجموعة ببيع المشـروع الزراعي الذي تشـرف عليه هذه الشـركة بهـدف التخارج من 

القطـاع الزراعـي وبالتالي انتفـى الغرض منها.

الانتهـاء مـن إجـراءات شـراء أصـل عقـاري: تـم بتاريـخ 1444/01/26ه )الموافـق 2022/08/24م ( الانتهـاء من الإجراءات الخاصة بشـراء ونقل العقار والمكون من عمارة سـكنية إدارية  	

تقع بشـارع الأمير محمد بن عبدالعزيز )شـارع التحلية اكثر المواقع حيوية في مدينة جدة( ومكونه من 4 أدوار ومكاتب، وشـقق سـكنية، بقيمة إجمالية قدرها 23 مليون ريال.

صـدور صـك  إلكترونـي بملكيـة أرض الخمـرة جنوبـي جـدة باسـم الشـركة: تم بتاريـخ 1444/04/13ه )الموافـق 2022/11/07م( صدور صك  إلكتروني بملكيـة كامل الأرض التابعة  	

لهـا والواقعـة بمنطقـة الخمـرة جنـوب مدينـة جـدة لصالـح الشـركة. وتبلـغ مسـاحة الأرض 151,465.98 )مائة وواحد وخمسـون ألفا وأربعمائة وخمسـة وسـتون متـر مربع وثمانية 

وتسعون سنتيمتر(.

آخـر طـرح لأسـهم حقـوق الأولويـة: قامـت الشـركة بطـرح أسـهم حقـوق أولويـة في عـام 2022م لزيادة رأس مالهـا بغرض تمويـل رأس المال العامل، تخفيض معـدلات الإقراض  	

ودعـم أنشـطة الشـركة المسـتقبلية. وبموجـب الطـرح، حصلـت الشـركة عـلى مبلـغ )210,000,000( ريـال سـعودي مـن المسـاهمين نتيجـة طـرح )21,000,000( سـهم مـن أسـهم حقوق 

الأولويـة بسـعر طـرح بلـغ )10( ريـالات للسـهم الواحـد تمثـل القيمـة الاسـمية. وكمـا هـو مبيـن فـي الصفحـة "د" مـن نشـرة الإصـدار هـذه فـإن الشـركة اسـتخدمت متحصـلات 

إصـدار أسـهم حقـوق الأولويـة وفـق مـا تـم توضيحـه  في الجـدول .

توقيـع مذكـرة تفاهـم )غيـر ملزمـة( بتاريـخ 1444/06/09هــ )الموافـق 2022/01/02م ( مدتهـا 120 يوماً من تاريخ التوقيع قابلة  للتمديد، مع شـركة مجموعة المرجان القابضة وذلك  	

للاسـتحواذ عـلى نسـبة 100% مـن حصـص شـركة مجموعـة المرجـان القابضـة المحـدودة فـي الشـركة المتحـدة لإنتـاج الأحبـار المحـدودة والتـي تمثـل نسـبة 69.33% مـن الشـركة 

المتحـدة لإنتاج الأحبـار المحدودة.

توصية مجلس الإدارة للجمعية العامة غير العادية للشركة، الصادرة بموجب قرار مجلس الإدارة بتاريخ 1444/09/18 هـ الموافق 2023/04/09 م، بتجزئة القيمة الاسمية للسهم  	

من )10( عشـرة ريالات للسـهم إلى 50 هللة )0.50( ريال للسـهم، وبذلك سـيصبح عدد أسـهم الشـركة 630,000,000 سـهم بدلا من 31,500,000 سـهم. مع التزام الشـركة باسـتكمال ما 

يلـزم من إجـراءات ذات علاقة .

إشـارة إلى إعـلان شـركة مجموعـة أنعـام الدوليـة القابضـة عـلى موقـع تـداول بتاريـخ 1444/06/09 )الموافـق 2023/01/02م(، عـن توقيـع مذكـرة تفاهـم غير ملزمة للاسـتحواذ على  	

نسـبة 69.33% مـن الشـركة المتحـدة لإنتـاج الأحبـار المحـدودة والتـي تمثـل 100% مـن حصـص شـركة مجموعـة المرجـان القابضـة المحـدودة فـي الشـركة المتحـدة لإنتـاج الأحبـار 

المحدودة. 

وبالإشـارة إلى إعـلان شـركة مجموعـة أنعـام الدوليـة القابضـة عـن آخـر التطـورات بنفـس الشـأن والمنشـور عـلى موقـع تـداول بتاريـخ 1444/10/11 )الموافـق 2023/05/01م(. تعلـن  	

شـركة مجموعـة أنعـام الدوليـة القابضـة" أنعـام القابضـة" أنـه بتاريـخ 1444/11/11 هــ )الموافـق 2023/05/31م( تـم توقيـع اتفاقيـة البيـع والشـراء )SPA( للاسـتحواذ عـلى نسـبة 

69.33% مـن الشـركة المتحـدة لإنتـاج الأحبـار المحـدودة والتـي تمثل 100% من حصص شـركة مجموعة المرجان القابضة المحدودة في الشـركة المتحدة لإنتـاج الأحبار المحدودة 

، وذلـك بمقابـل نقـدي لكامـل قيمـة الصفقـة، حيث تبلغ قيمة الشـركة المتحدة لإنتاج الأحبار المحدودة سـتة وخمسـون مليـون )56,000,000( ريال سـعودي ، وتبلغ قيمة الصفقة 

ثمانية وثلاثون مليون وثمانمائة وخمسـة وعشـرون ألفا وسـتمائة وسـبعة عشـر ريال سـعودي وسـبعة وتسـعون هللة )38,825,617.97(.

إشـارة إلى إعـلان شـركة مجموعـة أنعـام الدوليـة القابضـة عـلى موقـع تـداول بتاريـخ 1444/12/21ه )الموافـق 2023/07/09م( عـن نتائـج اجتمـاع الجمعيـة العامـة غيـر العاديـة  	

)الاجتمـاع الثالـث(، حيـث تمـت الموافقـة عـلى تقسـيم أسـهم الشـركة وفقـا لما يلي حيث أن القيمة الاسـمية للسـهم قبـل التعديل : 10 ريال سـعودي لتصبح القيمة الاسـمية 

للسهم بعد التعديل : 50 هللة )0.50( ريال سعودي، علما أن عدد الأسهم قبل التعديل هي31,500,000 سهم وعلما أن عدد الأسهم بعد التعديل : 630,000,000 سهم وعلى الموافقة 

عـلى تعديـل نظـام الشـركة الأسـاس بمـا يتوافـق مـع نظـام الشـركات الجديد وإعـادة ترتيب مـواد النظـام وترقيمها لتتوافـق مع التعديـلات المقترحة.

إشـارة إلى إعـلان شـركة مجموعـة أنعـام الدوليـة القابضـة عـلى موقـع تـداول بتاريـخ 1444/11/12هــ )الموافـق 2023/06/01م( توقيع اتفاقية البيع والشـراء )SPA( للاسـتحواذ على  	

نسـبة 69.33% مـن الشـركة المتحـدة لإنتـاج الأحبـار المحـدودة والتـي تمثـل 100% مـن حصـص شـركة مجموعـة المرجـان القابضـة المحـدودة فـي الشـركة المتحـدة لإنتـاج الأحبـار 

المحـدودة ، أعلنـت شـركة مجموعـة أنعـام الدوليـة القابضـة بتاريـخ 1445/05/07ه )الموافق 2023/11/21م( عن إلغاء الاتفاقية نتيجة عدم اسـتيفاء لعدد من الشـروط التنظيمية 

والتجاريـة التـي يجـب الوفاء بها حسـب بنـود الاتفاقية

)فضلاًً راجع الفقرة الفرعية رقم )10-24( “المعلومات الجوهرية التي تغيرت منذ  موافقة الهيئة على  آخر نشرة  إصدار أسهم” من القسم )10( “المعلومات القانونية”(.

تنويه: ينبغي دراسة قسم “إشعار مهم” في الصفحة “أ” والقسم “2” “عوامل المخاطرة” من نشرة الإصدار هذه بعناية تامة قبل اتخاذ أيّ قرار استثماري في حقوق الأولوية.
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التواريخ المهمة وإجراءات الاكتتاب

التاريخالجدول الزمني

انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة المتضمنــة الموافقــة على زيــادة رأس المــال وتحديــد تاريــخ 
الأحقيــة والمســاهمين المســتحقين، علمــاً بــان المســاهمين المســتحقين هــم المســاهمون 
ـادة  المالكــون للأســهم بنهايــة تــداول يــوم انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيـ
رأس المــال والمقيــدون لــدى مركــز الإيــداع فــي نهايــة ثانــي يــوم تــداول يلــي انعقــاد الجمعيــة 

العامــة غيــر العاديــة.

**/**/****هـ )الموافق **/**/****م(

فترة التداول

تبــدأ فتــرة التــداول بعــد )3( أيــام عمــل مــن موافقــة الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة على زيــادة 
 ** يــوم  نهايــة  حتــى  وتســتمر  **/**/****م(  )الموافــق  **/**/****ه   ** يــوم  المــال،  رأس 
**/**/****ه )الموافــق **/**/****م( ويجــوز خلال هــذه الفتــرة لجميــع حملــة حقــوق الأولويــة - 

ــوق الأولويــة. ــداول حق ــام بت ــدد - القي ــن ج ــن أو مستثمري ــن مقيدي ــوا مستثمري ــواء كان س

فترة الاكتتاب

ـام عمــل مــن موافقــة الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة على  تبــدأ فتــرة الاكتتــاب بعــد )3( أيـ
زيــادة رأس المــال، يــوم ** **/**/****ه )الموافــق **/**/****م( وتســتمر حتــى نهايــة يــوم ** 
**/**/****ه )الموافــق **/**/****م( ويجــوز خلال هــذه الفتــرة لجميــع حملــة حقــوق الأولويــة 
- ســواء كانــوا مستثمريــن مقيديــن أو مستثمريــن جــدد - ممارســة حقهــم بالاكتتــاب فــي 

الأســهم الجديــدة.

تاريخ انتهاء فترة الاكتتاب
**/**/****ه   ** يــوم  بانتهــاء  الاكتتــاب  اســتقبال طلبــات  وينتهــي  الاكتتــاب  فتــرة  تنتهــي 

**/**/****م(. )الموافــق 

فترة الطرح المتبقي
ــدأ الســاعة العاشــرة صباحــاً مــن يــوم ** **/**/****ه )الموافــق **/**/****م( وتســتمر إلى  تب

ــوم ** **/**/****ه )الموافــق **/**/****م(. الســاعة الخامســة مســاءً مــن ي

يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(الإشعار بالتخصيص النهائي

دفــع مبالــغ التعويــض )إن وجــدت( للأشــخاص المســتحقين الذيــن لــم يشــاركوا فــي الاكتتــاب 
كليــاً أو جزئيــاً ومســتحقي كســور الأســهم

يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(

التاريخ المتوقع لبدء التداول في الأسهم الجديدة
ــدء التــداول فــي  بعــد الانتهــاء مــن جميــع الإجــراءات اللازمــة، ســوف يتــم الإعلان عــن تاريــخ ب
ــة بيــن نهايــة الاكتتــاب فــي  ــرة الزمني الأســهم الجديــدة على موقــع تــداول. على أن تكــون الفت

حقــوق الأولويــة وإيــداع الأســهم فــي محافــظ المســاهمين هــي 9 أيــام عمــل.

)www.saudiexchange.sa( تنويه: جميع التواريخ المذكورة في الجدول الزمني أعلاه تقريبية، وسيتم الإعلان عن التواريخ الفعلية على موقع تداول  السعودية

http://www.saudiexchange.sa
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تواريخ الإعلانات المهمة

تاريخ الإعلاًنالمُعلنالإعلاًن

يوم** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(الشركةإعلان الدعوة لاجتماع الجمعية العامة غير العادية  الخاصة بزيادة رأس المال

يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(الشركةإعلان نتائج الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال

يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(تداولإعلان تعديل سعر سهم الشركة وإيداع الحقوق وقيمة الحق الإرشادية

يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(إيداعإعلان إضافة حقوق الأولوية لشركة مجموعة أنعام  الدولية القابضة

يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(الشركةإعلان تحديد فترة تداول الحقوق و فترة الاكتتاب

يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(تداولإعلان عن بدء فترة تداول الحقوق وفترة الاكتتاب

يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(الشركةإعلان تذكيري عن بدء فترة تداول الحقوق و فترة الاكتتاب

يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(الشركةإعلان تذكيري عن آخر يوم لتداول حقوق الأولوية والتنويه بأهمية قيام الذين لا يرغبون في الاكتتاب ببيع الحقوق الذي يملكونها 

الإعلان عن:

نتائج الاكتتاب 	

تفاصيل عملية بيع الأسهم التي لم يتم الاكتتاب فيها )إن وجدت( وبدء فترة الطرح المتبقي 	

يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(الشركة

يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(الشركةإعلان نتائج الطرح المتبقي والإشعار بالتخصيص النهائي

يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(إيداعإعلان بإيداع الأسهم الجديدة في محافظ المستثمرين

يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(الشركةإعلان توزيع مبالغ التعويض )إن وجدت(

تنويــه: جميــع التواريــخ المذكــورة فــي الجــدول الزمنــي أعلاه تقريبيــة، وسيتــم الإعلان عــن التواريــخ  الفعليــة على موقــع تــداول  الســعودية )www.saudiexchange.sa( وذلــك بالتنســيق مــع شــركة 

مركــز إيــداع الأوراق الماليــة )إيــداع( لتحديــد تاريــخ إيــداع الحقــوق و الأســهم.

كمــا تجــدر الإشــارة بأنــه وفقــاً للمــادة الحاديــة والخمســون مــن قواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة، فــي حــال نشــر إعلان يتعلــق بالطــرح فــي جريــدة محليــة بعــد نشــر نشــرة الإصــدار 

يجــب أن يتضمــن الإعلان مــا يلــي:

اسم المُصدر ورقم سجله التجاري . 1

الأوراق المالية وقيمتها ونوعها وفئتها التي يشملها طلب تسجيل الأوراق المالية وطرحها . 2

العناوين والأماكن التي يمكن  للجمهور الحصول فيها على نشرة الإصدار . 3

تاريخ نشر نشرة الإصدار. 4

بيان بأن الإعلان هو للعلم فقط ولا يشكل دعوةً أو طرحاً لامتلاك الأوراق المالية أو شرائها أو الاكتتاب فيها . 5

اسم مدير الاكتتاب ومتعهد التغطية )إن وجد( والمستشار المالي والمستشار القانوني . 6

إخــلاء مســؤولية بالصيغــة الآتيــة: "لا تتحمــل هيئــة الســوق الماليــة وشــركة تــداول الســعودية أي مســؤولية عــن محتويــات هــذا الإعــلان، ولا تعطيــان أيّ تأكيــدات تتعلــق بدقتــه أو اكتمالــه، . 7

وتخليــان نفســيهما صراحــةً مــن أيّ مســؤولية مهمــا كانــت عــن أيّ خســارة تنتــج عمــا ورد فــي هــذا الإعــلان أو عــن الاعتمــاد عــلى أيّ جــزء منــه."

كيفية التقدم بطلب الاكتتاب

 يقتصــر الاكتتــاب فــي أســهم حقــوق الأولويــة على الأشــخاص المســتحقين ســواءً كانــوا مــن المســاهمين المقيديــن أو مستثمريــن جــدد. وفــي حــال عــدم ممارســة حقــوق الأولويــة الخاصــة بالأشــخاص 

المســتحقين فــإن أي أســهم متبقيــة لــم يكتتــب بهــا مــن قبــل الأشــخاص المســتحقين ســوف تطــرح على المؤسســات الاستثماريــة مــن خلال طرحهــا فــي فتــرة الطــرح المتبقــي، ويتعيــن على الأشــخاص 

المســتحقين الراغبيــن فــي الاكتتــاب فــي الأســهم الجديــدة تقديــم طلبــات الاكتتــاب مــن خلال الوســائل والخدمــات التــي يوفرهــا الوســيط للمستثمريــن، وذلــك بشــرط أن يكــون للشــخص المســتحق 

حســاب استثمــاري لــدى أحــد الوســطاء الــذي يقدمــون هــذه الخدمــات. أو أن تكــون البيانــات الخاصــة بالشــخص المســتحق محدثــة، وألا يكــون قــد طــرأ  أي تغييــرات على البيانــات أو المعلومــات الخاصــة 

بالشــخص المســتحق )بحــذف أو إضافــة أحــد أفــراد عائلتــه( منــذ اكتتابــه فــي طــرح جــرى حديثــاً مــا لــم تكــن هــذه التعــديلات قــد بلغــت للوســطاء واعتمــدت مــن قبلهــم.

يتــم تقديــم طلبــات الاكتتــاب عــن طريــق المحفظــة الاستثماريــة فــي منصّــات التــداول التــي يتــم مــن خلالهــا إدخــال أوامــر البيــع والشــراء، إضافــةً إلى إمكانيــة الاكتتــاب مــن خلال أي وســائل أخــرى 

ــة عــدم استيفائــه لأي مــن شــروط أو  ــاً، فــي حال ــاً أو جزئي يوفرهــا الوســيط للمستثمريــن وأميــن حفــظ الأســهم. وتحتفــظ الشــركة بحقهــا فــي رفــض أي طلــب للاكتتــاب فــي الأســهم الجديــدة كلي

متطلبــات الاكتتــاب. ولا يجــوز التعديــل فــي طلــب الاكتتــاب أو ســحبه بعــد تســليمه ويمثــل طلــب الاكتتــاب عنــد تقديمــه عقــداً ملزمــاً بيــن الشــركة والمســاهم المســتحق. )ولمزيــد مــن المعلومــات 

فــضلاًً  راجــع القســم )13(  " المعلومــات المتعلقــة بالأســهم وأحــكام الطــرح وشــروطه"(.

http://www.saudiexchange.sa
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أسئلة وأجوبة عن حقوق الأولوية

ماهي حقوق الأولوية؟

هــي أوراق ماليــة قابلــة للتــداول تعطــي حاملهــا أحقيــة الاكتتــاب فــي الأســهم الجديــدة المطروحــة عنــد اعتمــاد زيــادة رأس المــال، وهــو حــق مكتســب لجميــع المســاهمين الملكيــن للأســهم يــوم انعقــاد 

الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال والمقيديــن فــي ســجل مســاهمي الشــركة لــدى مركــز الإيــداع بنهايــة ثانــي يــوم تــداول يلــي تاريــخ انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة. ويعطــي 

كل حــق لحاملــه أحقيــة الاكتتــاب فــي ســهم واحــد، وذلــك بســعر الطــرح.

لمن تمنح حقوق الأولوية؟

لجميع حملة الأسهم المقيدين في سجل مساهمي الشركة بنهاية تداول ثاني يوم تداول يلي تاريخ انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

متى يتم إيداع حقوق الأولوية؟

بعــد انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة وموافقتهــا على زيــادة رأس المــال مــن خلال طــرح أســهم حقــوق أولويــة، وتــودع حقــوق الأولويــة كأوراق ماليــة فــي المحافــظ الخاصــة بالمســاهمين فــي ســجل 

مســاهمي الشــركة لــدى مركــز الإيــداع بنهايــة ثانــي يــوم تــداول بعــد انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة، وســتظهر الأســهم فــي محافظهــم تحــت رمــز جديــد خــاص بحقــوق الأولويــة، ولــن يســمح 

بتــداول هــذه الحقــوق أو الاكتتــاب فيهــا إلا عنــد بدايــة فترتــي التــداول والاكتتــاب.

كيف يتم إشعار المستثمر بحقوق الأولوية بإيداع الحقوق في المحفظة؟

يتــم الإشــعار عــن طريــق الإعلان فــي موقــع تــداول وكذلــك عــن طريــق خدمــة )تداولاتــي( المقدمــة مــن قبــل شــركة مركــز إيــداع الأوراق الماليــة ورســائل نصيــة قصيــرة ترســل عــن طريــق شــركات 

الوســاطة.

كم عدد حقوق الأولوية التي سيحصل عليها المساهم المقيد؟

يعتمد العدد على نسبة ما يملكه كل مساهم في رأس المال بحسب سجل مساهمي الشركة لدى مركز الإيداع بنهاية ثاني يوم تداول بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

ما هو معامل الأحقية؟

هــو المعامــل الــذي يمكــن للمســاهمين المقيديــن مــن معرفــة عــدد حقــوق الأولويــة المســتحقة لهــم مقابــل الأســهم التــي يمتلكونهــا بنهايــة ثانــي يــوم تــداول بعــد انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة. 

ويحســب هــذا المعامــل بقســمة عــدد الأســهم الجديــدة على عــدد الأســهم الحاليــة للشــركة. وعليــه فــإن معامــل الأحقيــة هــو )0.75( حــق لــكل )1( ســهم مملــوك للمســاهم المقيــد فــي تاريــخ الأحقيــة. 

ووفقــاً لذلــك، إذا كان مســاهم مقيــد يملــك ألــف )1,000( ســهم فــي تاريــخ الأحقيــة فســيخصص لــه ســبعمائة وخمســون )750( حــق مقابــل مــا يملكــه مــن أســهم.

هل سيختلف اسم ورمز تداول هذه الحقوق عن اسم ورمز أسهم الشركة؟

نعم، حيث سيتم إضافة الحق المكتسب إلى محافظ المستثمرين تحت اسم السهم الأصلي، وبإضافة كلمة حقوق أولوية، إضافة إلى رمز جديد لهذه الحقوق.

ما هي قيمة الحق عند بداية تداوله؟

 ســعر الافتتــاح للحــق ســيكون الفــرق بيــن ســعر إغلاق ســهم الشــركة فــي اليــوم الســابق لإدراج الحــق وســعر الطــرح )قيمــة الحــق الإرشــادية(. فــعلى سبيــل المثــال، إذا كان ســعر إغلاق ســهم الشــركة 

فــي اليــوم الســابق  واحــد )1( ريــال ســعودي، وســعر الطــرح خمســون )50( هللــة، فــإن الســعر الافتتاحــي للحــق ســيكون خمســون )50( هللــة.

من هو المساهم المقيد؟

هو أي مساهم يظهر في سجل مساهمي الشركة بنهاية ثاني يوم تداول بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

هل يمكن الاكتتاب أكثر من مرة ومن خلاًل أكثر من وسيط؟ 

نعــم، يمكــن ولكــن يجــب مراعــاة أن لا تزيــد كميــة الأســهم المكتتــب بهــا عــن عــدد الحقــوق المملوكــة عنــد انتهــاء فتــرة تــداول الحقــوق، حيــث أن أي زيــادة فــي كميــة الأســهم المكتتــب بهــا عــن عــدد 

الحقــوق المملوكــة عنــد انتهــاء فتــرة تــداول الحقــوق سينتــج عنــه إلغــاء طلــب الاكتتــاب

هل يستطيع المساهمون المقيدون الاكتتاب في أسهم إضافية؟

نعم، يستطيع المساهمون المقيدون الاكتتاب في أسهم إضافية من خلال شراء حقوق جديدة عن طريق السوق في فترة التداول.

هــل مــن الممكــن أن يفقــد المســاهم أحقيتــه فــي الاكتتــاب حتــى لــو كان لــه حــق حضــور الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة والتصويــت على زيــادة رأس المــال عــن طريــق طــرح أســهم 
حقــوق أولويــة؟

نعم، يفقد المساهم أحقيته في الاكتتاب في حال قام ببيع أسهمه في يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية أو قبلها بيوم عمل.

كيف تتم عملية الاكتتاب؟

يتــم تقديــم طلبــات الاكتتــاب عــن طريــق المحفظــة الاستثماريــة فــي منصّــات التــداول التــي يتــم مــن خلالهــا إدخــال أوامــر البيــع والشــراء، إضافــةً إلى إمكانيــة الاكتتــاب مــن خلال أي وســائل أخــرى 

يوفرهــا الوســيط للمستثمريــن وأميــن حفــظ الأســهم.

هل يمكن للشخص المستحق الاكتتاب في أسهم أكثر من الحقوق المملوكة له؟

لا يمكن للشخص المستحق الاكتتاب في أسهم أكثر من الحقوق المملوكة له.

في حال امتلاًك أسهم الشركة من خلاًل أكثر من محفظة استثمارية، في أي محفظة يتم إيداع حقوق الأولوية؟

سيتــم إيــداع حقــوق الأولويــة فــي نفــس المحفظــة المــودع بهــا أســهم الشــركة المرتبطــة بالحقــوق. فــعلى سبيــل المثــال، إذا كان مســاهم يملــك ألــف )1,000( ســهم فــي الشــركة على النحــو التالــي: 

ثمانمائــة )800( ســهم فــي محفظــة )أ( و مائتــا )200( ســهم فــي محفظــة )ب(، فــإن مجمــوع الحقــوق التــي ســتودع ســبعمائة وخمســون )750( حــق على اعتبــار أن لــكل ســهم )0.75( حــق. عليــه فسيتــم 

إيــداع ســتمائة )600( حــق فــي محفظــة )أ( و مائــة وخمســون )150( حــق فــي محفظــة )ب(.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

هل يحق لحملة شهادات الأسهم الاكتتاب والتداول؟

نعــم، يحــق لحَمَلــة شــهادات الأســهم الاكتتــاب، لكنهــم لــن يســتطيعوا التــداول إلا بعــد إيــداع الشــهادات فــي محافــظ إلكترونيــة عــن طريــق الجهــات المســتلمة أو شــركة مركــز إيــداع الأوراق الماليــة 

"مركــز الإيــداع"، وإحضــار الوثائــق اللازمــة وذلــك قبــل نهايــة فتــرة الاكتتــاب.

هل يحق لمن اشترى حقوقاً إضافيةً تداولها مرة أخرى؟

نعم، يحق له بيعها وشراء حقوق أخرى خلال فترة التداول فقط.

هل بالإمكان بيع جزء من حقوق الأولوية؟

نعم، بإمكان المستثمر بيع جزء من هذه الحقوق والاكتتاب بالجزء المتبقي.

متى يستطيع المساهم الاكتتاب في حقوق الأولوية التي اشتراها خلاًل فترة تداول الحقوق؟

بعد انتهاء تسوية شراء الحقوق )وهي يومي عمل(، على أن يتم الاكتتاب في حقوق الأولوية خلال فترة الاكتتاب. 

هل يستطيع صاحب حقوق الأولوية البيع أو التنازل عن الحق بعد انقضاء فترة التداول؟

لا، لا يمكــن ذلــك. بعــد انقضــاء فتــرة التــداول يتبقــى لمالــك الحــق فقــط ممارســة الحــق فــي الاكتتــاب بأســهم حقــوق الأولويــة أو عــدم ممارســة ذلــك. وفــي حــال عــدم ممارســة الحــق يمكــن أن يخضــع 

المستثمــر للخســارة أو الانخفــاض فــي قيمــة محفظتــه الاستثماريــة.

ماذا يحدث لحقوق الأولوية التي لم يتم بيعها أو ممارسة الاكتتاب فيها خلاًل فترة التداول ومرحلة الاكتتاب؟

فــي حــال عــدم الاكتتــاب بكامــل الأســهم الجديــدة خلال فتــرة الاكتتــاب، تطــرح الأســهم الجديــدة المتبقيــة لاكتتــاب ينظمــه مديــر الاكتتــاب، ويتــم احتســاب قيمــة التعويــض )إن وجــد( لمالــك الحقــوق 

بعــد خصــم ســعر الاكتتــاب. علمــا أن المستثمــر قــد لا يحصــل على أي مقابــل إذا تــم البيــع فــي فتــرة الطــرح المتبقــي بســعر الطــرح. 

من له الأحقية في حضور الجمعية العامة غير العادية والتصويت على زيادة رأس مال الشركة عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية؟

يحــق للمســاهم المقيــد فــي ســجل مســاهمي الشــركة لــدى مركــز الإيــداع بعــد نهايــة يــوم تــداول يــوم الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة حضــور الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة والتصويــت على زيــادة رأس 

مــال الشــركة عــن طريــق طــرح أســهم حقــوق أولويــة.

متى يتم تعديل سعر السهم نتيجة لزيادة رأس مال الشركة عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية؟

يتم تعديل سعر السهم عن طريق السوق قبل بداية تداول اليوم التالي ليوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

لو قام مستثمر بشراء الأوراق المالية في يوم انعقاد الجمعية فهل يحق له الحصول على حقوق الأولوية المترتبة على زيادة رأس مال المصدر؟

نعــم، حيــث  أنــه سيتــم قيــد المستثمــر فــي ســجل مســاهمي الشــركة بعــد يومــي عمــل مــن تاريــخ شــراء الأســهم )أي بنهايــة تــداول ثانــي يــوم تــداول يلــي يــوم انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة(، 

مــع العلــم بــأن حقــوق الأولويــة ســتمنح لجميــع حملــة الأســهم المقيديــن فــي ســجل مســاهمي الشــركة بنهايــة تــداول ثانــي يــوم تــداول يلــي تاريــخ انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة. ولكــن لــن يحــق 

لــه الحضــور أو التصويــت فــي الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال.

إذا كان لدى المستثمر أكثر من محفظة مع أكثر من شركة وساطة، كيف سيتم احتساب الحقوق له؟

سيتــم توزيــع نصيــب المستثمــر على المحافــظ التــي يملكهــا المستثمــر، بحســب نســبة الملكيــة الموجــودة فــي كل محفظــة، وفــي حــال وجــود كســور سيتــم تجميــع تلــك الكســور، وإذا أكملــت رقمــاً 

صحيحــاً أو  أكثــر يتــم إضافــة الرقــم الصحيــح إلى المحفظــة التــي يملــك فيهــا المستثمــر أكبــر كميــة مــن الحقــوق.

ماهي فترات التداول والاكتتاب؟

ــة الموافقــة على زيــادة رأس المــال حتــى انتهــاء التــداول فــي اليــوم  ــر العاديــة المتضمن ــة العامــة غي ــة أيــام عمــل مــن موافقــة الجمعي ــه بعــد )3( ثلاث ــدأ تــداول واكتتــاب الحقــوق فــي الوقــت ذات يب

ــات الشــركة. الســادس، بينمــا يســتمر الاكتتــاب حتــى اليــوم التاســع وذلــك حســب مــا هــو مذكــور فــي هــذه النشــرة وإعلان

هل يمكن الاكتتاب خلاًل عطلة نهاية الأسبوع؟ 

لا، لا يمكن ذلك.

هل يستطيع عامة المستثمرين من غير المساهمين المقيدين الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية؟

نعم، وذلك بعد إتمام شراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول. 

 هل سيتم إضافة أي رسوم أخرى لعمليات تداول حقوق الأولوية؟

سيتــم تطبيــق نفــس العمــولات على عمليــات البيــع والشــراء كمــا هــي بالأســهم ولكــن دون حــد أدنــى لمبلــغ العمولــة على أن لا يتجــاوز الحــد الأعلى خمســة عشــر ونصــف نقطــة أســاس )0.155%( مــن 

إجمالــي قيمــة الصفقــة.

إذا تم الاكتتاب في الأسهم الجديدة وتم بيع الحقوق بعد ذلك ماذا يحدث في هذه الحالة؟

فــي حــال قــام أحــد المســاهمين المقيديــن بالاكتتــاب ومــن ثــم بيــع حقــوق الأولويــة ولــم يتــم شــراء عــدد حقــوق الأولويــة الــذي يعــادل عــدد الحقــوق التــي اكتتــب فيهــا قبــل نهايــة فتــرة التــداول فسيتــم 

رفــض طلــب الاكتتــاب كليــاً فــي حــال تــم بيــع جميــع الحقــوق أوجزئيــا بمــا يعــادل مــا تــم بيعــه مــن حقــوق وسيتــم إبلاغ المســاهم المقيــد وإعــادة مبلــغ الاكتتــاب المرفــوض إليــه عبــر الوســيط الخــاص 

بالمساهم.

مساعدة إضافية: 

فــي حــال وجــود أي استفســارات، الرجــاء التواصــل مــع الشــركة على البريــد الإلكترونــي: skhair@anaamgroup.com . ولأســباب قانونيــة، ســوف يكــون بمقــدور الشــركة فقــط تقديــم المعلومــات 

الــواردة فــي هــذا النشــرة ولــن يكــون بمقدورهــا تقديــم المشــورة بشــأن الأســس الموضوعيــة لإصــدار الحقــوق أو حتــى تقديــم المشــورة الماليــة أو الضريبيــة أو القانونيــة أو الاستثماريــة.

ولمزيد من المعلومات عن شروط وأحكام الاكتتاب، فضلاًً راجع القسم )13( "المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه" وبقية المعلومات الواردة في هذه النشرة.

mailto:skhair%40anaamgroup.com?subject=
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 ملخص المعلومات الرئيسية 

يقــدم هــذا الملخــص نبــذة موجــزة عــن المعلومــات الأساســية الــواردة فــي هــذه النشــرة. ونظــراً لأنــه ملخــص، فإنــه لا يشــتمل على كل المعلومــات التــي قــد تهــم المســاهمين وغيرهــم مــن عامــة 

المستثمريــن مــن المؤسســات والأفــراد. ويتعيــن على مســتلمي هــذه النشــرة قراءتهــا بالكامــل قبــل اتخــاذ قــرار استثمــاري يتعلــق بالحقــوق أو الأســهم الجديــدة.

نبذة عن الشركة

شركة مجموعة أنعام الدولية القابضة، هي شركة مساهمة عامة سعودية تم قيدها لدى وزارة التجارة بموجب السجل التجاري رقم )4030035073( الصادر من مدينة جدة بتاريخ 1402/09/07ه )الموافق 

1982/06/29م( يقع المقر الرئيسي للشركة في المملكة العربية السعودية  - مدينــة جــدة -حــي الروضــة -شــارع الأميــر ســلطان، رقــم المبنــى 6723 ، الرقــم الفرعــي 2049 ، الرمــز البريــدي 23431. 

تأسســت الشــركة كشــركة ذات مســؤولية محــدودة وتــم قيدهــا فــي الســجل التجــاري بمدينــة الريــاض بالرقــم )35168( وتاريــخ 1401/09/07ه )الموافــق 1980/12/07م( وبــرأس مــال بلــغ مائــة مليــون 

)100,000,000( ريــال ســعودي تحــت الاســم التجــاري )الشــركة الســعودية لنقــل وتجــارة المواشــي(.

تم تحويل الشركة إلى مساهمة عامة بموجب قرار وزير التجارة رقم 856 وتاريخ 1403/03/11ه )الموافق 1982/12/27م( وبرأس مال بلغ خمسمائة مليون )500,000,000( ريال سعودي.

وبتاريــخ 1415/10/26ه )الموافــق 1995/03/27م( وافقــت الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( على دمــج شــركة )ناصــر المحمــد المكيــرش( فــي الشــركة وبنــاءً عليــه تــم تغييــر اســم الشــركة مــن )الشــركة 

الســعودية لنقــل وتجــارة المواشــي( ليصبــح )شــركة المواشــي المكيــرش المتحــدة(، ليصبــح رأس مــال الشــركة مليــار ومائتــان مليــون )1,200,000,000( ريــال ســعودي.

بتاريــخ 1427/11/26ه )الموافــق 2006/12/17م(  وافقــت الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( للمســاهمين على تعديــل اســم الشــركة مــن شــركة )المواشــي المكيــرش المتحــدة(  إلى )شــركة مجموعــة أنعــام 

الدوليــة القابضة(.

يبلغ رأس مال الشركة الحالي ثلاثمائــة وخمســة عشــر مليــون )315,000,000( ريال سعودي مقسم إلى ســتمائة وثلاثــون مليــون )630,000,000( ســهم عــادي بقيمة اســمية قدرهــا خمســون )50( هللــة للسهم 

الواحد مدفوعة القيمة بالكامل.

وكما في تاريخ نشر نشرة الإصدار هذه فإنه لا يوجد مساهمون كبار في الشركة )ممن يمتلكون نسبة 5% أو أكثر من أسهم الشركة(. 

هيكل رأس مال الشركة

تأسســت شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة كشــركة ذات مســؤولية محــدودة مــن 24 مؤســس مــن الشــركات وعــدد مــن رجــال الأعمــال بالمملكــة بمدينــة الريــاض بســجل تجــاري رقــم 35168 

بتاريــخ 1401/01/20ه )الموافــق 1980/12/07م( وبــرأس مــال بلــغ مائــة مليــون )100,000,000( ريــال ســعودي.

بتاريخ 1403/03/12ه )الموافق 1982/12/27م( تم تحويل الشركة إلى مساهمة عامة بموجب قرار وزير التجارة رقم 856، وقد تم زيادة رأس مال الشركة إلى خمسمائة مليون )500,000,000( ريال سعودي 

مقسم إلى خمسة ملايين )5,000,000( سهم عادي قيمة كل سهم مائة )100( ريال سعودي.

بتاريخ 1415/10/26ه )الموافق 1995/03/27م( وافقت الجمعية العامة غيــر العادية على زيادة رأس مال الشركة من خمســمائة مليــون )500,000,000( ريال سعودي إلى مليــار ومائتيــن مليــون )1,200,000,000( 

ريال سعودي عن طريق دمج شركة )ناصر المحمد المكيرش( في الشركة، بعدد أسهم إجمالي بلغ اثنــا عشــر مليــون )12,000,000( سهم عــادي وقيمة اسمية قدرهــا )100( ريال ســعودي للسهم، وقيــد  

الســجل التجــاري للشــركة برقــم )4030035073( الصادر من مدينة جدة بتاريخ 1402/09/07ه )الموافق 1982/06/29م(.

بتاريخ 1428/09/06ه )الموافق 2007/09/18م( قررت الجمعية العامة غير العادية للشركة تخفيض رأس مال الشركة من مليــار ومائتيــن مليــون )1,200,000,000( ريال سعودي إلى مائــة وتســعة مليــون 

)109,000,000( ريال سعودي، بنسبة تخفيض بلغت )90.92%( من رأس مال الشركة.

بتاريخ 1433/12/22ه )الموافق 2012/11/07م( قررت الجمعية العامة غير العادية للشركة الموافقة على زيادة رأس مال الشركة مــن مائــة وتســعة مليــون )109,000,000( ريال سعودي إلى مائــة وســتة 

وتســعون مليــون )196,000,000( ريال سعودي عن طريق  إصــدار أسهم حقوق أولوية بعدد ثمــان ملاييــن وســبعمائة ألــف )8,700,000( سهم عادي بقيمة اسمية بلغت )10( ريال سعودي للسهم الواحد 

ــف )19,600,000( سهم عادي. ــتمائة أل ــون وس ــر ملي ــعة عش ليصبح مجموع أسهم الشركة تس

بتاريخ 1441/05/05ه )الموافق 2019/12/31م( وافقت الجمعية العامة غيــر العادية على تخفيض رأس مال الشركة من مائــة وســتة وتســعون مليــون )196,000,000( ريال سعودي إلى خمســة عشــر مليــون 

)15,000,000( ريال سعودي وذلك لإطفاء الخسائر المتراكمة، بنسبة تخفيض بلغت )92.35 %( من رأس مال الشركــة. 

بتاريــخ 1442/03/10ه )الموافــق 2020/10/27م( وافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة على زيــادة رأس مــال الشــركة مــن خمســة عشــر مليــون )15,000,000( ريــال  ســعودي إلى مائــة وخمســة مليــون )105,000,000( 

ريــال  ســعودي عــن طريــق إصــدار أســهم حقــوق أولويــة بعــدد تســع ملاييــن )9,000,000( ســهم عــادي وبنســبة زيــادة  فــي رأس المــال بمقــدار %600.

بتاريــخ 1443/10/16ه )الموافــق 2022/05/17م( وافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة على زيــادة رأس مــال الشــركة مــن مائــة وخمســة مليــون )105,000,000( ريــال ســعودي إلى ثلاثمائــة وخمســة عشــر مليــون 

)315,000,000( ريــال ســعودي عــن طريــق إصــدار أســهم حقــوق أولويــة بعــدد واحــد وعشــرون مليــون )21,000,000( ســهم عــادي وبنســبة زيــادة فــي رأس المــال بمقــدار )%200(.

بتاريــخ 1444/09/18ه )الموافــق 2023/04/09م( أوصــي مجلــس الإدارة للجمعيــة العامــة غيــر العاديــة للشــركة  بتجزئــة القيمــة الاســمية للســهم مــن عشــرة )10( ريــالات للســهم إلى خمســون )50( هللــة 

للســهم ، وبذلــك يصبــح عــدد أســهم الشــركة ســتمائة وثلاثــون مليــون )630,000,000( ســهم  عــادي بــدلاً مــن واحــد وثلاثــون مليونــاً وخمســمائة ألــف )31,500,000( ســهم عــادي. بتاريــخ 1444/12/18ه )الموافــق 

2023/07/06م( وافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة للشــركة على تجزئــة القيمــة الاســمية للســهم مــن عشــرة )10( ريــالات للســهم إلى خمســون )50( هللــة للســهم ، وبذلــك يصبــح عــدد أســهم الشــركة 

ســتمائة وثلاثــون مليــون )630,000,000( ســهم عــادي بــدلا مــن واحــد وثلاثــون مليــون وخمســمائة ألــف )31,500,000( ســهم عــادي.

بتاريــخ **/**/1444ه )الموافــق **/**/2024م( وافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة على زيــادة رأس مــال الشــركة مــن ثلاثمائــة وخمســة عشــر مليــون )315,000,000( ريــال ســعودي إلى خمســمائة وواحــد 

ــان وخمســون ألــف )236,250,000( ريــال  ــان وســتة وثلاثــون مليــون ومئت ــغ مئت ــك مــن خلال طــرح  أســهم حقــوق الأولويــة بمبل ــان وخمســون ألــف )551,250,000(  ريال سعودي وذل وخمســون مليــون ومئت

ســعودي
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ملخص أنشــطة الشركة

تتلخص الأغراض الرئيســية للشــركة وفقا لنظامها الأساســي في:

إدارة الشــركات التابعة لها، أو المشــاركة في إدارة الشــركات الأخرى التي تســاهم فيها وتوفير الدعم اللازم لها. 	

اســتثمار أموالها في الأســهم وغيرها من الأوراق المالية. 	

امتلاك العقارات والمنقولات اللازمة لمباشــرة نشــاطها. 	

تقديــم القــروض والكفالات والتمويل للشــركات التابعة لها. 	

امتــلاك حقــوق الملكيــة الصناعيــة مــن بــراءات الاختــراع والعلامــات التجاريــة والصناعيــة وحقــوق الامتيــاز وغيرهــا مــن الحقــوق المعنويــة، واســتغلالها، وتأجيرهــا للشــركات التابعــة لهــا أو  	

لغيرهــا.

في حين تتمثل أنشــطة الشــركة حســب ســجلها التجاري رقم )4030035073( الصادر من مدينة جدة بتاريخ 1402/09/07ه )الموافق 1982/06/29م( في:

إدارة الشــركات التابعة للشــركات القابضة 	

اســتثمار أموال الشــركات التابعة للشــركات القابضة 	

امتــلاك العقــارات والمنقولات اللازمة للشــركات القابضة 	

تقديــم القــروض والكفالات والتمويل للشــركات التابعة للشــركات القابضة.  	

وتمــارس الشــركة أنشــطتها وفــق الأنظمــة المتبعــة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة مــن الجهات المختصة إن وجدت.

 وتقــوم الشــركة بمزاولــة وتنفيذ أغراضها مــن خلال قطاعات الأعمال التالية:

التخزين 	 قطاع 

تقــدم المجموعــة خدمــة التخزيــن للغيــر للمنتجــات المجمــدة عــن طريــق مســتودع الشــركة الواقــع على طريــق المحجــر بمدينــة جــدة. ويعتبــر القطــاع اللوجســتي مــن القطاعــات الواعــدة فــي 

الســوق الســعودي وينمــو الطلــب عليهــا بصــورة كبيــرة. وتهــدف الشــركة خلال خطتهــا الخمســية القادمــة لبنــاء مســتودعين مجمديــن بطاقــة تخزينيــة تصــل إلى عشــرة آلاف طــن مكعــب 

ــاء مســتودعات جافــة على أرضهــا الواقعــة بمنطقــة الخمــرة فــي جــدة.  كمــا تهــدف الشــركة إلى توســيع هــذا النشــاط عــن طريــق الاســتحواذ أو الدمــج مــع شــركات أخــرى فــي نفــس  وبن

المجــال.

قطــاع التأجير العقاري 	

مــن إســتراتيجيات الشــركة الأساســية الاستثمــار فــي العقــارات المــدرة للدخــل بهــدف تحقيــق دخــل ثابــت وتحقيــق نمــو فــي القيمــة الســوقية لأصــول الشــركة. وتطبيقــا لهــذا التوجــه قامــت 

ــة. كمــا  ــي التجاريــة فــي المدين ــر مــن أهــم المبان ــر ســلطان شــرق مجمــع الخطــوط الســعودية حيــث يعتب ــة جــدة الواقــع على شــارع الأمي المجموعــة بشــراء مبنــى المكاتــب الخاصــة بمدين

قامــت بشــراء مبنــى إداري وخلفــه مبنــى ســكني على شــارع التحليــة بمدينــة جــدة غــرب طريــق المدينــة بهــدف إعــادة تأهيلــه وتأجيــره .

قطــاع المعــدات الطبية ومنتجــات الرعاية الصحية 	

ــة  ــة الســعودية للمــدن الصناعي ــع للهيئ ــة الصناعيــة الثالثــة بجــدة التاب ــدأت نشــاطها فــي 2017 مــن خلال مصنعهــا الواقــع بالمدين ــدى المجموعــة شــركة تابعــة وهــي شــركة أرو للصناعــة ، ب ل

ومناطــق التقنيــة ، تخصصــت الشــركة فــي صناعــة المســتهلكات والمســتلزمات الطبيــة منخفضــة الخطــورة و ذات الاســتخدام الواحــد ، كمــا تفــردت الشــركة بتصنيــع الكمامــات الطبيــة 

والجراحيــة و كانــت أحــد خطــوط الدفــاع الأولى أثنــاء جائحــة كوفيــد 19 ســنة 2020م ، بالإضافــة إلى ذلــك ، ضمنــت الخطــة التشــغيلية لســنة 2023 إضافــة منتجــات نوعيــة لأول مــرة داخــل المملكــة 

العربيــة الســعودية كالضمــادات الطبيــة واللصقــات الطبيــة بكافــة الأحجــام والتصنيفــات الطبيــة، كمــا تتميــز الشــركة بتصنيــع المنتجــات التجميليــة و الصحيــة كالمحــارم الطبيــة و المناديــل 

المبللــة بكافــة الأحجــام و الأنــواع ، وتحــرص الشــركة على تطبيــق أعلى معاييــر الجــودة العالميــة بالتعــاون مــع الجهــات الرقابيــة فــي المملكــة لكســب ثقــة المســتهلك فــي المنتــج المحلــي. 

كمــا تســعى شــركة أرو للصناعــة أن تكــون محــركاً رئيســياً وهامــاً فــي مجــال صناعــة المســتلزمات الطبيــة والتجميليــة فــي المملكــة.

صناعــة معدات الترفيه 	

تماشــياً مــع توجهــات المملكــة وأهدافهــا الاقتصاديــة الممثلــة فــي برنامــج التحــول الوطنــي 2020م ورؤيــة المملكــة 2030 والتــي جــاء مــن ضمــن أهدافهــا الرئيســة تشــجيع الاستثمــار والإنفــاق 

على الســياحة والترفيــه داخليــاً ودعــم المحتــوى المحلــي والصناعــة الوطنيــة تمتلــك شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة نســبة 51% مــن شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه 

والتجميــل فــي مدينــة ســدير للصناعــة والأعمــال والــذي يبلــغ مســاحة مصنعهــا 26 ألــف متــر مربــع مهيــأ بأحــدث التقنيــات وخطــوط الإنتــاج ليكــون المصنــع الخليجــي المتكامــل الأول الــذي 

ينتــج محليــاً كافــة ألعــاب الأطفــال )بمختلــف تصاميمهــا وأنواعهــا وخاماتهــا( ومعــدات الترفيــه وملحقاتهــا مــن مســتلزمات الحدائــق العامــة والشــواطئ والمنتزهــات وكذلــك أثــاث الحدائــق 

وألعــاب اللياقــة والمــدن المائيــة وذلــك بمواصفــات تراعــي القــوة والمتانــة والجمــال بأفضــل مســتويات الأمــان والسلامــة العالميــة التــي حددتهــا المواصفــات والمقاييــس الدوليــة وأقرتهــا 

هيئــة المواصفــات الســعودية والــذي أهلنــا للحصــول على شــهادات متعــددة بالجــودة مثــل الأيــزو 9001 و 2015 ، مطابقــة المواصفــات الســعودية SASO ، شــهادة المطابقــة TUV وغيرهــا.

وفــي خطــة الشــركة للتوســع اســتحوذت شــركة أنعــام القابضــة على 51% مــن ملكيــة الشــركة نهايــة عــام 2021م ، الشــركة نفــذت خلال الفتــرة القليلــة الماضيــة العديــد مــن المشــاريع المهمــة 

واســتطاعت كســب ثقــة كبــار العــملاء مثــل أرامكــو و روشــن العقاريــة واكثــر مــن 150 بلديــة وأمانــة على مســتوى المملكــة والعديــد مــن مشــاريع الإســكان والتطويــر العقــاري.
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المحتــــــــويات

رؤية الشركة 

"أن تصبح أفضل وأنجح شركة مساهمة تتميز بخبراتها الاستثمارية وقدراتها التنفيذية وإمكانياتها على تعظيم قيمة الشركة".

رسالة الشركة 

"الاستثمار في قطاعات تتوافر فيها فرص نمو كبيرة وعوائد مجزية عن طريق إدارة فعالة تركز على تحقيق قيمة مضافة للمساهمين والشركاء والموظفين والمجتمع".

استراتيجية الشركة 

حــددت الشــركة الأهــداف الاســتراتيجية العامــة لهــا خلال الســنوات الخمــس القادمــة وهــي تفعيــل كيانهــا كشــركة قابضــة والتركيــز على الاستثمــار فــي القطــاع الصناعــي، اللوجســتي، الطبــي، العقــاري 

المــدر للدخــل، والترفيهــي ونشــاط إدارة الممتلــكات إضافــة إلى الاستثمــارات الماليــة ذات العوائــد المجزيــة مــن اجــل تحقيــق اســتقرار مالــي ربحــي. وتتركــز الأهــداف الماليــة على تحقيــق نمــو مســتدام 

فــي الإيــرادات والدخــل وتحســين الســيولة وبالتالــي توزيــع أربــاح ســنويه للمســاهمين. كمــا تهــدف الشــركة إلى زيــادة القيمــة الســوقية لهــا عــن طريــق الاستثمــارات الناجحــة والأربــاح الجيــدة وطــرح 

وإدراج الشــركات المستثمــر فيهــا فــي ســوق الأســهم الســعودي. 

نواحي القوة والميزات التنافسية للشركة 

تتمتع الشركة بعدد من المزايا التنافسية منها: 

لديها خبرة كبيرة وتواجد في مناطق المملكة الرئيسية. . 1

تملك الشركة أسطول بري من السيارات المبردة )الثلاجات( من مختلف الأحجام وتسعى لتطوير هذا الأسطول بما يخدم أهدافها.. 2

تمتلك مخازن للتبريد مهيأة وفي بيئة سليمة وصحية.. 3

تمتلك فريقاً متخصصاً وذي خبرة كبيرة في مجال العمل.. 4

القدرة على استقطاب كوادر مؤهلة لتنشيط أعمالها.. 5

لديها علاقات وطيدة مع الشركات الأجنبية والمحلية العاملة في هذا المجال بما كسبته من ثقة.. 6

تمتلك الشركة قطع أراضي قريبة من ميناء جدة الإسلامي يمكن استغلالها لما يخدم مصالح الشركة.. 7

أهداف الشركة 

بناء كيان اقتصادي ناجح ومؤثر إيجابيا في القطاعات التي يعمل بها ويتعامل معها . . 1

تحقيق مستوى نمو ملائم في العائد الاستثماري لمساهميها مقرونا بنمو متزن في حقوق الملكية .. 2

تحسين وتطوير نموذج العمل بما يوائم المتغيرات الخارجية والقدرات الداخلية للشركة . . 3

تعزيز الخبرة وتوظفيها في تحقيق النمو الإيجابي في قطاع استثمارات الثروة الحيوانية محليا وإقليميا . . 4

إبرام التحالفات الداخلية والخارجية على مستوى القطاعات التي تعمل بها مع منشآت ناجحة محليا وإقليميا ودوليا لنقل التجربة وتبادل الخبرات .  . 5

إدخال التقنية في كافة المجالات .. 6

التكامل مع رؤية المملكة 2030 وبرامج تحقيقها وبشكل رئيسي فيما يتعلق بتطوير استثمارات الموارد المختلفة والأمن الغذائي وتحسين جودة الحياة.. 7
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النظرة العامة إلى السوق 

عملت شركة أنعام الدولية القابضة خلال الفترة الماضية على توسيع استثماراتها عن طريق الدخول في قطاعات جديده، وتتمثل القطاعات الرئيسية للشركة في :

قطاع التخزين. 	

قطاع التأجير العقاري 	

قطاع المعدات الطبية ومنتجات الرعاية الصحية 	

صناعة معدات الترفيه  	

قطاع التخزين 	

يعــد قطــاع التخزيــن الســعودي واحــد مــن أكثــر القطاعــات المنتعشــة فــي هــذه الفتــرة مــع ارتفــاع حجــم الطلــب مــن المســتهلك المحلــي على كثيــر مــن الســلع الغذائيــة والاســتهلاكية، ويعــد قطــاع 

التخزيــن ســوقاً مربحــاً فــي المملكــة العربيــة الســعودية بإنفــاق ســنوي يتــراوح بيــن )337( إلى )375( مليــار ريــال ســعودي، أي مــا يعــادل 13% إلى 16% مــن إجمالــي الناتــج المحلــي الســعودي. وتشــهد 

بيئــة الشــركات الناشــئة نمــواً فتهيمــن المنشــآت الصغيــرة والمتوســطة على القطــاع فــي المملكــة، حيــث أن 80% مــن الإنفــاق فــي قطــاع التخزيــن يتــم مــن خلال التشــغيل الداخلــي مــع مســتوى 

منخفــض نســبي مــن التعاقــد الخارجــي. ممــا يزيــد احتماليــة نمــو كبيــرة للقطــاع فــي المملكــة العربيــة  الســعودية. 1 بالإضافــة إلى ذلــك فقــد بلــغ حجــم الســوق العالمــي للقطــاع فــي ســنة 2022م مــا 

يقــارب 37.35  تريليــون ريــال ســعودي، ويتوقــع نمــوه بمعــدل نمــو ســنوي مركــب )CAGR( 6.3% مــن 2023 إلى 2028 ليصــل حجــم الســوق إلى مــا يقــارب 53.89  تريليــون ريــال ســعودي فــي عــام 2 2028.

قطاع التأجير العقاري 3 	

ــر على  ــاد أكب ــا: اعتم ــن أبرزه ــة عناوي ــن خلال مجموع ــاع م ــر القط ــا لتطوي ــا هامً ــة دعمً ــدم الحكوم ــوي. تق ــع الحي ــا للمجتم ــة وتصوّره ــية لرؤيــة المملك ــزة أساس ــاري ركي ــاع العق ــكلّ القط يش

التكنولوجيــا فــي سلاســل القيمــة بشــكل عــام، تعزيــز الشــفافية مــن خلال نشــر المؤشــرات العقاريــة عبــر الإنترنــت، إطلاق مركــز خدمــات المطوّريــن )إتمــام( لإنشــاء بيئــة استثماريــة جاذبــة، 

إضافــة إلى توفيــر حلــول ماليــة المبتكــرة لتمكيــن الزبائــن.

وتمتلــك الســعودية إمكانــات متناميــة فــي قطــاع البنــاء العقــاري يعــد الأكبــر بيــن دول مجلــس التعــاون الخليجــي بالإضافــة إلى النمــوّ الســريع للكثافــة الســكانية لا ســيما فئــة الشــباب حيــث 

يتوقــع أن يبلــغ حجــم النمــو الســكاني 6 مليــون بحلــول عــام 2030م.

ــا 20.5 مليــار دولار موزعــة على مجــالات مختلفــة بالشــكل التالــي: 9,9 مليــار دولار لخدمــات المقــاولات والمقــاولات الفرعيــة، 6,9 مليــار دولار  وتبلــغ قيمــة الطلــب على الخدمــات العقاريــة حاليً

للخدمــات الاستشــارية المعماريــة والهندســية والبيئيــة و3.7 مليــار دولار لخدمــات إدارة المرافــق. بالإضافــة إلى ذلــك فمــن المتوقــع أن ترتفــع قيمــة قــروض الرهــن العقــاري مــن 133.3 مليــار 

ــة. ــار دولار خلال الســنوات العشــر المقبل دولار إلى 213.3 ملي

كمــا أن حجــم ســوق التأجيــر العقــاري  عالميــاً إرتفــع مــن 2,375.91 مليــار دولار فــي عــام 2022م إلى 2,561.84 مليــار دولار فــي عــام 2023 بمعــدل نمــو ســنوي مركــب )CAGR( 7.8%، ويتوقــع أن يصــل 
فــي عــام 2027 إلى 3,388.85 مليــار دولار بمعــدل نمــو ســنوي مركــب %7.2.4
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تعـد الصناعـات الطبيـة أحـد روافـد وقطاعـات الصناعـة الداعمـة للاقتصـاد الوطنـي وتحقـق واحـدا مـن اهـم توجهـات رؤيـة السـعودية 2030 المتمثلـة فـي تنويـع مصـادر الدخـل حيـث شـهدت صناعـة 

المسـتلزمات الطبية تقدماً ملموسـاً في المملكة العربية السـعودية خلال السـنوات القليلة الماضية، مسـتفيدة من استثمارات كبرى جرى ضخها في القطاع، فضلاً عن الاتجاه الرسـمي إلى ضبط 

الأطـر الناظمـة لهـا، وترقيـة المعاييـر التـي تحكـم عمـل المنتجيـن. وقـد نجحـت هـذه الصناعـة فـي تعزيـز حضورها مسـتفيدة من التطـور السـريع الذي أصـاب القطاع الصحـي المحلـي، والذي يحتل 

صـدارة أولويـات أهـداف المملكـة لتحقيـق “رؤيـة 2030“. وتتصـف صناعـة المسـتلزمات الطبيـة بالاسـتدامة، إذ تشـهد فـي السـعودية طلبـاً متواصلاً عليها بحكم التوسـع المسـتمر في الخدمـات الطبية.

وبحســب برنامــج تطويــر الصناعــة الوطنيــة والخدمــات اللوجستيــة “ندلــب“، يبلــغ حجــم ســوق الأجهــزة والمعــدات الطبيــة فــي المملكــة 19 مليــار ريــال، مســجلا نمــوا ســنويا بنحــو 4.4% فــي المائــة، 

وتعــد مــن الميــز التنافســية للســوق العمــل على توطيــن هــذه الصناعــات. كمــا توقــع البرنامــج تطويــر الصناعــة الوطنيــة والخدمــات اللوجستيــة “ندلــب“، وصــول حجــم ســوق المســتحضرات 

الدوائيــة فــي المملكــة إلى 44 مليــار ريــال بحلــول 2030م، بعــد أن ســجل 28 مليــار ريــال فــي 2020م. إضافــة إلى جعــل المملكــة جهــة تصنيــع رائــدة ومبتكــرة ومصــدرة لأســواق منطقــة الشــرق الأوســط 

وإفريقيــا ودول منظمــة العالــم الإسلامــي بحجــم أســواق تتجــاوز 400 مليــار ريــال.

ويطمــح إلى تطويــر صناعــة الأجهــزة والمســتلزمات الطبيــة ودعــم الأمــن الصحــي مــن خلال رفــع نســبة توطيــن صناعــة الأجهزة والمســتلزمات الطبيــة إلى 15% في المئة، التي تشــمل المســتلزمات 

الطبيــة الاســتهلاكية والأجهــزة البســيطة والمتوســطة وعاليــة التعقيــم، وتفعيــل اتفاقيــات توطيــن الصناعــة ونقل المعلومات فــي مجال المســتلزمات الطبية.
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عملــت الحكومــة الســعودية على تعزيــز التجربــة الترفيهيــة مــن خلال اتجاهيــن الأول على مســتوى القطــاع العــام، إذ أنشــأت الهيئــة العامــة للترفيــه بالإضافــة إلى ذراع ترفيهيــة لصنــدوق 

الاستثمــارات العامــة، فيمــا أفســحت المجــال للقطــاع الخــاص لتقديــم مســاهماته فــي هــذا القطــاع مــن خلال مجموعــة مــن القــرارات والقوانيــن لتســهيل هــذه المهمــة أمامــه.

وبالنســبة إلى الهيئــة العامــة للترفيــه التــي تأسســت ســنة 2016 فهــي تســعى إلى تطويــر أكثــر مــن المعــارض والمركــز الترفيهيــة موزعــة بيــن مراكــز عائليــة ومــدن مائيــة ومســارح ودور أوبــرا 

بالإضافــة إلى معــارض الفنــون والمتاحــف وغيرهــا. كمــا تعمــل الهيئــة فــي إطــار خططهــا المســتقبلية على إطلاق مواســم ترفيهيــة جديــدة فــي مختلــف مــدن المملكــة، تضــاف إلى سلســلة مــن 

إنجازاتهــا فــي هــذا المجــال. وإلى جانــب الهيئــة تعمــل شــركة الترفيــه للتطويــر والاستثمــار التــي أسســها صنــدوق الاستثمــارات العامــة بــرأس مــال أولــي بلــغ 10 مليــارات ريــال ســعودي.

وبالإضافــة إلى مــا تقــدّم اســتقطبت مشــاريع الترفيــه فــي المملكــة بعــض شــركات القطــاع الخــاص، ومــن المتوقــع أن تصــل مســاهمة هــذا القطــاع إلى نحــو 40 فــي المئــة مــن حجــم التمــويلات 

المطلوبــة لقطــاع الترفيــه.

ــار  ــز الاستثم ــك مــن أجــل دعــم وتحفي ــر الحجــم، وذل ــا لنحــو 600 مشــروع متوســط وصغي ــم تخصيصه ــون ريــال يت ــال 440 ملي ــرأس م ــاري ب ــدوق استثم ــك تســعى المملكــة إلى إنشــاء صن كذل

ــه. الســعودي فــي قطــاع الترفي
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

ملخص المعلومات المالية 

إن ملخــص المعلومــات الماليــة للشــركة الــواردة أدنــاه مبنــي على القوائــم الماليــة المراجعــة للشــركة للســنوات الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2020م و2021م و2022م والقوائــم الماليــة الأوليــة 

المفحوصــة لفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م والمعــدة وفقــاً للمعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة )IFRS( المعتمــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية والمعاييــر والإصــدارات الأخــرى 

التــي اعتمدتهــا الهيئــة الســعودية للمراجعيــن والمحاسبيــن )SOCPA(. وقــد تمــت مراجعــة وتدقيــق البيانــات الماليــة للشــركة عــن الســنوات الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2020م و31 ديســمبر 2021م 

مــن قبــل شــركة  ار اس ام المحاســبون المتحــدون للاستشــارات المهنيــة، وقــد تمــت مراجعــة وتدقيــق البيانــات الماليــة للشــركة للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022م والبيانــات الماليــة الأوليــة 

المفحوصــة للشــركة لفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م مــن قبــل شــركة الدكتــور محمــد العمــري وشــركاه –  محاســبون قانونيــون. هــذا وتقــوم الشــركة بإصــدار بياناتهــا الماليــة بالريــال 

الســعودي. وينبغــي قــراءة ملخــص المعلومــات الماليــة بالاقتــران مــع المعلومــات المقدمــة فــي قســم  "عوامــل المخاطــرة" وقســم "المعلومــات الماليــة ومناقشــة وتحليــل الإدارة" وغيــر ذلــك مــن 

البيانــات الماليــة الــواردة فــي أي جــزء آخــر مــن هــذه النشــرة.

قائمة المركز المالي

البند )بالريال سعودي( 

الفترة المنتهية في 31 مارسالسنة المالية المنتهية في

2023م2022م2022م2021م2020م

غير مراجعةغير مراجعةمراجعةمراجعةمراجعة

102,969,930113,395,70663,972,851117,833,15569,521,254موجودات متداولة 

137,593,486155,534,877530,657,380144,243,795534,772,814موجودات غير متداولة

240,563,416268,930,583594,630,231262,076,950604,294,068إجمالي الموجودات

132,230,474151,330,384307,847,751142,654,922313,431,001مطلوبات متداولة

4,857,2052,300,8095,322,97614,342,0837,056,134مطلوبات غير متداولة

137,087,679153,631,193313,170,727156,997,005320,487,135إجمالي المطلوبات

103,475,737115,299,390281,459,504105,079,945283,806,933حقوق ملكية المساهمين

240,563,416268,930,583594,630,231262,076,950604,294,068إجمالي المطلوبات وحقوق المساهمين

المصدر: القوائم المالية المراجعة للشركة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية المفحوصة لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2022م، و31 مارس 2023م.

قائمة الدخل

البند )بالريال سعودي(

الفترة المنتهية في 31 مارسالسنة المالية المنتهية في

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

8,192,7837,737,79330,318,1933,218,37612,085,527المبيعات، الصافي

)5,890,774()2,939,950()17,424,815()5,129,717()6,958,556(تكلفة المبيعات

1,234,2272,608,07612,893,378278,4266,194,753إجمالي )الخسارة( / الربح التشغيلي

)983,879()395,897()2,133,951()364,505()305,559(مصاريف بيعية وتسويقية

)4,231,001()5,855,069()27,730,598()19,294,553()9,643,542(مصاريف عمومية وإدارية

979,873)5,972,540()16,971,171()17,050,982()8,714,874(صافي الربح )الخسارة( للنشاط التشغيلي

3,776,4502,347,429)27,646,420()18,181,266()8,705,574(صافي ربح ) خسارة( السنة / الفترة قبل الزكاة

--)3,819,075(--مخصص الزكاة

3,776,4502,347,429)31,465,495()18,181,266()8,705,574(صافي ربح )خسارة( السنة / الفترة من العمليات المستمرة

العمليات الغير مستمرة

---2,715,57120,932,558الربح من العمليات الغير مستمرة

3,776,4502,347,429)31,465,495(2,751,292)5,990,003(صافي ربح ) خسارة( السنة / الفترة

إجمالي )الخسارة( / الربح الشامل العائدة إلى:

4,445,8793,332,021)30,208,849(4,480,072)7,344,008(ملاك الشركة الأم

)984,592()669,429()3,149,140()986,419(-حقوق الملكية غير المسيطر عليها

3,776,4502,347,429)33,357,989(3,493,653)7,344,008(إجمالي الربح ) الخسارة( الشاملة للسنة

المصدر: القوائم المالية المراجعة للشركة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية المفحوصة لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2022م، و31 مارس 2023م.

قائمة التدفقات النقدية
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

البند )بالريال سعودي (

الفترة المنتهية في 31 مارسالسنة المالية المنتهية في 

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

)34,472,901(2,651,401)15,567,376()30,164,565()15,583,698(صافي النقد للأنشطة التشغيلية

32,356,962)57,015,342()423,978,419(3,678,47345,118,328صافي النقد للأنشطة الاستثمارية

)18,216()351(349,007,662)17,114(91,268,773صافي النقد للأنشطة التمويلية

)2,134,155()54,364,292()90,538,133(79,363,54814,936,649صافي التدفق النقدي

1,092,81280,456,36095,393,00995,393,0094,854,876النقد الافتتاحي وما في حكمه

80,456,36095,393,0094,854,87641,028,7172,720,721النقد الختامي وما في حكمه

المصدر: القوائم المالية المراجعة للشركة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية المفحوصة لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2022م، و31 مارس 2023م.

جدول مؤشرات الأداء الرئيسية

وحدة القياسمؤشرات الأداء الرئيسية

فترة الثلاًثة أشهر المنتهية في 31 مارسالسنة المالية المنتهية في 

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

1,234.22,608.112,893.4278.46,194.8ألف ريال سعوديمجمل الربح

275.5%61.3%291.8%)5.6%()2.6%(%نمو المبيعات 

8.1%)185.6%()56.0%()220.4%()106.4%(%هامش الربح )خسارة( التشغيلي 

0.6%1.7%)5.1%(1.7%)3.1%(%العائد على الموجودات 

1.2%4.2%)10.7%(3.9%)7.1%(%العائد على حقوق الملكية 

0.780.750.210.830.22مرةنسبة السيولة

0.570.570.530.600.53مرةنسبة المديونية

1.321.331.111.491.13مرةنسبة الدين إلى حقوق الملكية

المصدر: القوائم المالية المراجعة للشركة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية المفحوصة لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2022م، و31 مارس 2023م.

ملخص عوامل المخاطرة
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	 )Covid19( المخاطر المتعلقة بتأثير جائحة كرونا
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مخاطر التقاضي والدعاوي القانونية: 	
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1 | نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية مجموعة أنعام الدولية القابضة

جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

التعريفات والمصطلحات- 1
التعريفات والمصطلحات(: 1الجـدول رقم )

التعريفالمصطلح

مجموعة أنعام أو أنعام القابضة أو أنعام 
أو المجموعة أو الشركة أو المصدر

شركة مجموعة أنعام الدولية القابضة

شركة مجموعة أنعام الدولية القابضةالمركز الرئيسي

الشركات التابعة
ويقصــد بالشــركات التابعــة: الشــركات التــي تســيطر عليهــا الشــركة مــن خلال قدرتهــا على التأثيــر فــي أفعــال شــخص آخــر أو قراراتــه مــن خلال أي 
ممــا يلــي، ســواء  أكان ذلــك بصــورة مباشــرة أم غيــر مباشــرة، وســواء  قــام بــه الطــرف المُســيطر بمفــرده أم بالاشــتراك مــع قريــب أو طــرف تابــع لــه: 
)1( امــتلاك نســبة تســاوي 30% أو أكثــر مــن حقــوق التصويــت فــي شــركة، أو )2( امــتلاك حــق تعييــن 30% أو أكثــر مــن أعضــاء الجهــاز الإداري لشــركة

فريق إدارة شركة مجموعة أنعام الدولية القابضةالإدارة

المملكة العربية السعوديةالمملكة

النظام الأساسي للشركةالنظام الأساسي

مجلس إدارة الشركة والذين تظهر أسماؤهم على الصفحة )ت(.المجلس أو مجلس الإدارة

المساهمين الذين يمتلكون نسبة 5% أو أكثر من أسهم الشركة.كبار المساهمين

طرف ذو العلاقة

تعني في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، ما يلي:

تابعي المصدر فيما عدا الشركات المملوكة بالكامل للمصدر.. 1

المساهمين الكبار في المصدر.. 2

أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين للمصدر.. 3

أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي المصدر.. 4

أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين لدى المساهمين الكبار في المصدر.. 5

أي أقرباء للأشخاص المشار إليهم في )1، 2، 3، 4، أو 5( أعلاه. 6

أي شركة يسيطر عليها أي من الأشخاص المشار إليهم في )1، 2، 3، 4، 5،أو 6( أعلاه.. 7

الجمهور

تعني في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الأشخاص غير المذكورين أدناه:

تابعو  المصدر.. 1

المساهمين الكبار في المصدر.. 2

مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين للمصدر.. 3

أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي المصدر.. 4

أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لدى المساهمين الكبار في المصدر.. 5

أي أقرباء الأشخاص المشار إليهم في )1، 2، 3، 4 أو 5( أعلاه .. 6

أي شركة يسيطر عليها أي من الأشخاص المشار إليهم في )1، 2، 3، 4، 5، أو 6( أعلاه .. 7

الأشخاص الذين يتصرفون بالاتفاق معاَ ويملكون مجتمعين )5%( أو أكثر من فئة الأسهم المراد إدراجها.. 8

الأسهم المتبقية التي لم يتم الاكتتاب بها خلال فترة الاكتتاب.الأسهم المتبقية

ناتج قسمة عدد الأسهم الجديدة على عدد الأسهم الحالية للشركة.معامل الأحقية

جميع حملة حقوق الأولوية سواءً كانوا من المساهمين المقيدين أو ممن قاموا بشراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول.الأشخاص المستحقين

عامة المستثمرين من الأفراد والمؤسسات - باستثناء  المساهمين المقيدين - ممن قاموا بشراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول.المستثمرون الجدد

المساهمون المقيدون
المســاهمون المالكــون للأســهم يــوم انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال والمقيــدون فــي ســجل مســاهمي الشــركة بنهايــة 

تــداول ثانــي يــوم تــداول يلــي انعقــاد اجتمــاع الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة.

المستثمر المسجل في سجل ملكية الأوراق المالية الخاصة بالمصدر.مساهم مقيد

هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية.هيئة السوق المالية أو الهيئة

نظام الشركات
ــخ 1443/12/1ه )الموافــق 2022/06/30م(  ــة الســعودية الصــادر بموجــب المرســوم الملكــي رقــم )م/132( وتاري نظــام الشــركات فــي المملكــة العربي

ــخ 1444/06/26ه )الموافــق 2023/01/19م(. ــذ فــي تاري ــز التنفي ــذي دخــل حي وال

نظام السجل التجاري
نظــام الســجل التجــاري الصــادر بموجــب المرســوم الملكــي رقــم )م/1( وتاريــخ1416/02/21ه )الموافــق 1995/07/20م( ولائحتــه التنفيذيــة الصــادرة 

بموجــب قــرار وزاري رقــم )1003( وتاريــخ 1416/09/21ه )الموافــق 1996/02/11م(.

نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/30 بتاريخ 1424/06/02ه )الموافق 2003/07/31م( والتعديلات التي طرأت عليه.نظام السوق المالية

نظام العمل السعودي الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/51 وتاريخ 1426/08/23ه )الموافق 2005/09/27م( والتعديلات التي طرأت عليه.نظام العمل

السوق المالية السعودية “تداول“. سوق الأسهم

النظام الآلي لتداول الأسهم السعودية.نظام تداول

شركة مركز إيداع الأوراق المالية
ــركات  ــام الش ــب نظ ــام 2016م بموج ــي ع ــت ف ــداول“، تأسس ــعودية “ت ــة الس ــوق المالي ــركة الس ــل لش ــة بالكام ــة مملوك ــاهمة مقفل ــركة مس ــي ش ه

الســعودي الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم م/3 بتاريــخ 1437/01/28ه )الموافــق 2015/11/11م(

الجمعية العامة
الجمعيــة العامــة التــي تنعقــد بحضــور المســاهمين فــي الشــركة بموجــب أحــكام نظــام الشــركات والنظــام الأساســي للشــركة، وهــي قــد تكــون عاديــة 

أو غيــر عاديــة.
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التعريفالمصطلح

اجتماع الجمعية العامة العادية لمساهمي الشركة الذي يعقد وفق النظام الأساسي للشركة.الجمعية العامة العادية

اجتماع الجمعية العامة غير العادية لمساهمي الشركة الذي يعقد وفق النظام الأساسي للشركة.الجمعية العامة غير العادية

أربعمائة واثنان وسبعون مليوناً وخمسمائة ألف )472,500,000( سهم عادي ، والتي سيتم إصدارها لزيادة رأس مال الشركة.الأسهم الجديدة

الناتج المحلي الإجمالي للمملكة العربية السعودية.الناتج المحلي

حكومة المملكة العربية السعودية.  الحكومة

لائحة حوكمة الشركات

لائحــة حوكمــة الشــركات فــي المملكــة العربيــة الســعودية الصــادرة عــن مجلــس هيئــة الســوق الماليــة بموجــب القــرار رقــم )8-16-2017( وتاريــخ 
1438/05/16ه )الموافــق 2017/02/13م( بنــاء على نظــام الشــركات الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم م/3 وتاريــخ 1437/01/28ه )الموافــق 2015/11/10م( 

والمعدلــة بالقــرار رقــم )8-5-2023( وتاريــخ 1444/06/25ه )الموافــق 2023/01/18م(

بناء على نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/132 وتاريخ 1443/12/01ه )الموافق 2022/06/30م(

قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 
المستمرة

قواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة الصــادرة عــن مجلــس هيئــة الســوق الماليــة بموجــب القــرار رقــم 3-123-2017 وتاريــخ 1439/04/09ه 
)الموافــق 2017/12/27م( بنــاءً على نظــام الســوق الماليــة الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم م/30 وتاريــخ 1424/06/02ه والمعدلــة بقــرار مجلــس هيئــة 

الســوق الماليــة رقــم 8-5-2023 وتاريــخ 1444/06/25ه )الموافــق 2023/01/18م(.

القواعد المنظمة لاستثمار المؤسسات 
الأوراق  فــي  المؤهلة  الأجنبية  المالية 

المالية المدرجة

ــة  ــن خــارج المملكــة، الصــادرة عــن مجلــس هيئ ــر ســعوديين مقيمي ــل أشــخاص غي ــة مــن قب ــالأوراق المالي ــم الاستثمــار ب وهــي قواعــد خاصــة بتنظي
الســوق الماليــة بموجــب القــرار )1-42-2015( وتاريــخ 1436/07/15هـــ )الموافــق 2015/05/04م( بنــاء على نظــام الســوق الماليــة الصــادر بالمرســوم الملكــي 
ــة بقــرار مجلــس الهيئــة رقــم )3-65-2019( وتاريــخ 1440/10/14ه )الموافــق 2019/06/17م(. م/30 وتاريــخ 1424/06/02ه )الموافــق 2003/07/31م( والمعدل

قواعد الإدراج

ــخ  ــم )3-123-2017( بتاري ــة رق ــوق المالي ــة الس ــس هيئ ــرار مجل ــا بق ــق عليه ــداول“ والمواف ــعودية “ت ــة الس ــوق المالي ــن الس ــادرة ع ــد الإدراج الص قواع
ــة بموجــب  ــخ 1441/02/01ه )الموافــق 2019/09/30م( والمعدل ــرار رقــم )1-104-2019م( بتاري ــة بموجــب ق 1439/04/09ه )الموافــق 2017/12/27م( و المعدل
قــرار رقــم )1-22-2021م( بتاريــخ 1442/07/12ه )الموافــق 2021/02/24م( والمعدلــة بموجــب قــرار رقــم )1-19-2022م( بتاريــخ 1443/07/12ه )الموافــق 
2022/02/13م( والمعدلــة بموجــب قــرار رقــم )1-52-2022م( بتاريــخ 1443/09/12ه )الموافــق 2022/04/13م( والمعدلــة بموجــب قــرار رقــم )3-96-2022م( 

ــق 2022/10/19م(. ــخ 1444/03/23ه )المواف ــم )1-108-2022م( بتاري ــرار رق ــب ق ــة بموج ــق 2022/09/06م( والمعدل ــخ 1444/02/10ه )المواف بتاري

إدراج الأوراق المالية في السوق الرئيسية.الإدراج

الحقوق أو حقوق الأولوية

هــي أوراق ماليــة قابلــة للتــداول تمنــح حاملهــا أحقيــة الاكتتــاب فــي الأســهم الجديــدة عنــد الموافقــة على الزيــادة فــي رأس المــال، وهــو حــق مكتســب 
لجميــع المســاهمين المقيديــن، ويعطــي كل حــق لحاملــه أحقيــة الاكتتــاب فــي ســهم واحــد مــن الأســهم الجديــدة بســعر الطــرح، ويتــم إيــداع الحقــوق 
بعــد انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس مــال، وســتظهر هــذه الحقــوق فــي حســابات المســاهمين المقيديــن تحــت رمــز جديــد 

خــاص بحقــوق الأولويــة، وسيتــم إبلاغ المســاهمين المقيديــن بإيــداع الحقــوق فــي محافظهــم.

مستشارو الشركة فيما يخص عملية الطرح الموضحة أسماؤهم على الصفحة )ج(.المستشارون

شركة مجموعة النفيعي للاستثمار.مدير الاكتتاب

شركة الوساطة المالية.متعهد التغطية

صافي متحصلات الطرح بعد حسم مصاريف الطرح.صافي متحصلات الطرح

خمسون )50( هللة لكل سهم.سعر الطرح/الاكتتاب

أي شخص يكتتب في أسهم مطروحة للاكتتاب.المكتتب

الفرق بين القيمة السوقية لسهم الشركة خلال فترة التداول وسعر الطرح.قيمة الحق الإرشادية

هو السعر الذي يتم تداول الحق به علماً بأنه يحدد من خلال آلية العرض والطلب، وبالتالي فإنه قد يختلف عن قيمة الحق الإرشادية.سعر تداول الحق

الفترة التي تبدأ من يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م( إلى يوم ** **/**/****ه )الموافق **/**/****م(.فترة الطرح

فترة الطرح المتبقي

وفــي حــال تبقــى أســهم لــم يكتتــب بهــا بعــد انتهــاء فتــرة الاكتتــاب “الأســهم المتبقيــة“ فســتطرح تلــك الأســهم على عــدد مــن المستثمريــن ذوي 
الطابــع المؤسســي )ويشــار إليهــم بـــ “المؤسســات الاستثماريــة“( )ويشــار إلى عمليــة الطــرح هــذه بـــ “الطــرح المتبقــي“(. 

ــرة  ــاعة العاش ــن الس ــداءً م ــروض ابت ــك الع ــتقبال تل ــم اس ــة وسيت ــهم المتبقي ــراء الأس ــا لش ــم عروضه ــات الاستثماريــة بتقدي ــك المؤسس ــوم تل وتق
صباحــاً يــوم ** **/**/****ه )الموافــق **/**/****م( وحتــى الســاعة الخامســة مســاءً مــن يــوم ** **/**/****ه )الموافــق **/**/****م( “فتــرة الطــرح 
المتبقــي“. وسيتــم تخصيــص الأســهم المتبقيــة للمؤسســات الاستثماريــة ذات العــرض الأعلى ثــم الأقــل فالأقــل )شــرط أن لا يقــل عــن ســعر الطــرح( 
على أن يتــم تخصيــص الأســهم بالتناســب على المؤسســات الاستثماريــة التــي تقــدم نفــس العــرض. أمــا بالنســبة لكســور الأســهم فسيتــم إضافتهــا 

للأســهم المتبقيــة ومعاملتهــا بالمثــل.

السنة المالية/السنوات المالية
هــي الفتــرة الزمنيــة لعــرض نتيجــة نشــاط المنشــأة والمحــددة بدايتهــا ونهايتهــا فــي النظــام الأساســي للشــركة،علماً  أن الســنة الماليــة للشــركة تنتهــي 

فــي 31 ديســمبر مــن كل ســنة ميلاديــة.

إحلال المواطنين السعوديين مكان العمالة الوافدة في وظائف القطاع الخاص.التوطين/السعودة

هذه الوثيقة المعدة من قبل الشركة فيما يتعلق باكتتاب أسهم حقوق الأولوية.نشرة الإصدار

الريال السعودي العملة الرسمية للمملكة العربية السعودية.ريال

وزارة البيئة والمياه والزراعة في المملكة العربية السعودية.وزارة البيئة والمياه والزراعة

وزارة الطاقة في المملكة العربية السعودية.وزارة الطاقة

والــقــرويــة  ــديــة  ــل ــب ال الـــشـــؤون  وزارة 
والإسكان

وزارة الشؤون البلدية والقروية في المملكة العربية السعودية.

وهي إحدى الجهات الحكومية التي ترتبط تنظيمياً بوزير المالية، وهي الجهة الموكلة بأعمال جباية الزكاة وتحصيل الضرائب.الهيئة العامة للزكاة والضريبة والجمارك
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الهيئة العامة للغذاء والدواء في المملكة العربية السعودية.الهيئة العامة للغذاء والدواء

المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية في المملكة العربية السعودية.المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية

والــتــنــمــيــة  ــبــشــريــة  ال ــوارد  ــ ــم ــ ال وزارة 
الاجتماعية

وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية في المملكة العربية السعودية.

وزارة التجارة في المملكة العربية السعودية.وزارة التجارة

وساطة  أو  المالية  الــوســاطــة  شــركــة 
كابيتال

ــز لهــا  ــذي يجي ــة بترخيــص رقــم )37-08125( وال ــة الســوق المالي ــة مرخصــة مــن هيئ ــة وهــي شــركة مســاهمة ســعودية مقفل شــركة الوســاطة المالي
التعامــل، الترتيــب، الحفــظ، إدارة الاستثمــارات وتشــغيل الصناديــق الاستثماريــة.

شركة مجموعة النفيعي للاستثمار
شــركة مجموعــة النفيعــي للاستثمــار وهــي شــركة مســاهمة ســعودية مقفلــة مرخصــة مــن هيئــة الســوق الماليــة بترخيــص رقــم )37-07082( والــذي 
يجيــز لهــا التعامــل بصفــة أصيــل والتعامــل بصفــة وكيــل والتعهــد بالتغطيــة والإدارة والترتيــب وتقديــم المشــورة والحفــظ فــي الأوراق الماليــة وإدارة 

الاستثمــار وتشــغيل الصناديــق. 

المؤسسات الاستثمارية

تشمل مجموعة من المؤسسات وهي كالتالي:

الجهــات الحكوميــة والشــركات المملوكــة مــن الحكومــة، مباشــرة أو عــن طريــق مديــر محفظــة خاصــة، أو أي هيئــة دوليــة تعتــرف بهــا الهيئــة، أو . 1
الســوق، وأي ســوق ماليــة أخــرى تعتــرف بهــا الهيئــة، أو مركــز الإيــداع.

ــة . 2 ــي تســتثمر فــي الأوراق المالي ــق الخاصــة والت ــاً إضافــة إلى الصنادي ــاً عام ــق الاســتثمار العامــة المؤسســة فــي المملكــة المطروحــة طرح صنادي
المدرجــة فــي الســوق الماليــة الســعودية إذا كانــت شــروط وأحــكام الصنــدوق تتيــح لــه ذلــك، مــع الالتــزام بالأحــكام والقيــود المنصــوص عليهــا فــي 

لائحــة صناديــق الاســتثمار. 

الأشخاص المرخص لهم في التعامل في الأوراق المالية بصفة أصيل، مع التزام متطلبات الكفاية المالية.. 3

عمــلاء شــخص مرخــص لــه فــي ممارســة أعمــال الإدارة شــريطة أن يكــون ذلــك الشــخص المرخــص لــه قــد تــم تعيينــه بشــروط تمكنــه مــن اتخــاذ . 4
القــرارات الخاصــة بقبــول المشــاركة فــي الطــرح والاســتثمار فــي الســوق الماليــة الســعودية نيابــة عــن العميــل دون الحاجــة إلى الحصــول عــلى 

موافقــة مســبقة منــه.

ــط اســتثمار . 5 ــار ضواب ــدى مركــز الإيــداع، آخــذاً بالاعتب أي أشــخاص اعتبارييــن آخريــن يجــوز لهــم فتــح حســاب اســتثماري فــي المملكــة وحســاب ل
ــح. ــؤدي مشــاركة الشــركة إلى أي تعــارض فــي المصال ــة، عــلى أن لا ت الشــركات المدرجــة فــي الأوراق المالي

المســتثمرون الخليجيــون مــن ذوي الشــخصية الاعتباريــة والتــي تشــمل الشــركات والصناديــق المؤسســة فــي دول مجلــس التعــاون لــدول الخليــج . 6
العربيــة.

المستثمرون الأجانب المؤهلون.. 7

مستفيد نهائي من ذوي الصفة الاعتبارية في اتفاقية مبادلة مبرمة مع شخص مرخص له وفق شروط وضوابط اتفاقيات المبادلة.. 8

)SOCPA( الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين.الهيئة السعودية للمحاسبين

المالية  التقارير  الدولية لإعداد  المعايير 
)IFRS(

مجموعة من المعايير المحاسبية وتفسيراتها الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية.

)VAT( ضريبة القيمة المضافة

قــرر مجلــس الــوزراء بتاريــخ 1438/05/02ه الموافقــة على الاتفاقيــة الموحــدة لضريبــة القيمــة المضافــة لــدول مجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربيــة 
والتــي بــدأ العمــل بهــا ابتــداءً مــن 1 ينايــر 2018م، كضريبــة جديــدة تضــاف لمنظومــة الضرائــب والرســوم الأخــرى الواجــب العمــل بهــا مــن قبــل قطاعــات 
محــددة فــي المملكــة، وفــي دول مجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربــي. مقــدار هــذه الضريبــة )5%(، وقــد قــررت حكومــة المملكــة زيــادة نســبة ضريبــة 
ــاء عــدد مــن المنتجــات منهــا )الأغذيــة الأساســية والخدمــات  القيمــة المضافــة مــن 5% إلى 15% و ذلــك ابتــداءً مــن شــهر يوليــو 2020م، وقــد تــم استثن

المتعلقــة بالرعايــة الصحيــة والتعليــم(.

يوم عمل في المملكة طبقاً لأيام العمل الرسمية.يوم أو يوم عمل

أي يوم، سواء أكان يوم عمل ام لا.يوم تقومي

التقويم الهجري.ه

التقويم الميلادي.م

رؤية 2030
ـات وتنويــع الاقتصــاد الســعودي  البرنامــج الاقتصــادي الاســتراتيجي الوطنــي الــذي يهــدف إلى تقليــل الاعتمــاد على النفــط وصناعــة البتروكيماويـ

وتطويــر الخدمــات.

معدل النمو السنوي المركب )م ن س 
م(

أحد الطرق المستخدمة لحساب معدل النمو في بند معين خلال فترة زمنية محددة.

كحول ايزوبروبيل
عبــارة عــن مركــب عضــوي ينتمــي إلى مجموعــة الكحــولات، وهــو أبســط الكحــولات الثانويــة، يســتخدم كمطهــر خارجــي للوقايــة مــن الالتهابــات 

الموضعيــة المصاحبــة للحــروق أو الجــروح الطفيفــة / الخــدوش.

بولي إيثيلين منخفض الكثافة
هــو بلاستيــك حــراري يســتخدم على نطــاق واســع لتصنيــع مختلــف حاويــات التوزيــع والأنابيــب البلاستيكيــة وأكيــاس ومكونــات الكمبيوتــر المختلفــة 

ومعــدات المختبــرات. ويتمثــل الاســتخدام الأكثــر شــيوعا فــي الأكيــاس البلاستيكيــة. غيرهــا مــن المنتجــات المصنوعــة مــن ذلــك.

مادة كيماوية سائلة نقية ذات قوام سميك تدخل في تركيب الصمغ.مادة الريزين

نوع من أنواع الخشب عادة ما يكون لها لون بني غامق.خشب ميرانتي
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

عوامل المخاطرة- 2
بالإضافــة إلى المعلومــات الأخــرى الــواردة فــي هــذه النشــرة، يتوجــب على كل مــن يرغــب بالاستثمــار فــي الأســهم المطروحــة للاكتتــاب دراســة كافــة المعلومــات التــي تحتويهــا نشــرة الإصــدار هــذه 

بعنايــة، بمــا فيهــا عوامــل المخاطــرة المبينــة أدنــاه فــي هــذا القســم قبــل اتخــاذ قــرار شــراء أســهم الطــرح، علمــاً بــأن المخاطــر الموضحــة أدنــاه لا تشــمل كافــة المخاطــر التــي يمكــن أن تواجههــا 

الشــركة، ومــن الممكــن وجــود مخاطــر إضافيــة ليســت معلومــة للشــركة فــي الوقــت الحالــي، أو قــد تعتبرهــا الشــركة غيــر جوهريــة بتاريــخ نشــرة الإصــدار هــذه وقــد يتغيــر أثرهــا أو مــدى جوهريتهــا  

لاحقــاً. وقــد يتأثــر نشــاط الشــركة ومركزهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا وتدفقاتهــا النقديــة وتوقعاتهــا المســتقبلية بشــكل ســلبي وجوهــري فــي حــال حــدوث أو تحقــق أحــد عوامــل المخاطــر المشــار 

إليهــا أدنــاه.

كمــا يقــر أعضــاء مجلــس إدارة الشــركة - بحســب علمهــم واعتقادهــم - بعــدم علمهــم بوجــود أي مخاطــر جوهريــة مــن الممكــن أن يؤثــر عــدم ذكرهــا على قــرار المســاهمين والمستثمريــن المحتمليــن 

قــد تكــون معلومــة لديهــم بتاريــخ هــذه النشــرة؛ غيــر مــا تــم بالفعــل الإفصــاح عنــه ضمــن هــذا القســم.

ولا يكــون الاستثمــار فــي الأســهم المطروحــة مناســباً ســوى للمستثمريــن القادريــن على تقييــم مخاطــر ومزايــا ذلــك الاستثمــار والذيــن يملكــون مــوارد كافيــة لتحمــل أي  خســارة قــد تنجــم عــن ذلــك 

الاستثمــار، وينبغــي على المستثمــر المحتمــل الــذي لديــه أي شــكوك بشــأن قــرار الاستثمــار فــي الشــركة أن يســتعين بمستشــار مالــي مرخــص لــه مــن قبــل هيئــة الســوق الماليــة للحصــول على المشــورة 

المناســبة بشــأن الاستثمــار فــي الأســهم المطروحــة.

وفــي حــال حــدوث أو تحقــق أي مــن عوامــل المخاطــرة التــي تعتقــد الشــركة فــي الوقــت الحاضــر بأنهــا مهمــة، أو حــدوث أي  مخاطــر أخــرى لــم يتســن للشــركة أن تحددهــا، أو التــي تعتبرهــا فــي الوقــت 

الحاضــر غيــر جوهريــة، فــإن ذلــك قــد يــؤدي إلى انخفــاض ســعر الأســهم فــي الســوق وقــد يخســر المستثمــر المحتمــل كامــل استثمــاره بهــذه الأســهم أو جــزء منهــا.

إن المخاطــر المبينــة أدنــاه مذكــورة بترتيــب لا يعبــر عــن مــدى أهميتهــا، كمــا أن ترتيــب المخاطــر أيضًــا لا يعبــر عــن الأثــر المتوقــع لهــا على الشــركة . كمــا أن المخاطــر الإضافيــة غيــر المعلومــة أو التــي 

تعتبــر غيــر جوهريــة حاليــاً قــد يكــون لهــا نفــس الآثــار أو العواقــب الــواردة فــي هــذه النشــرة.

المخاطر المتعلقة بالمُصدر 2-1

المخاطر المتعلقة بنظام الشركات الجديد 2-1-1

التزمــت الشــركة بنظــام الشــركات الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم )م/3( وتاريــخ 1437/01/28هـــ )الموافــق 2015/11/10م( والمنشــور بالجريــدة الرســمية )أم القــرى( بتاريــخ 1437/01/22هـــ )الموافــق 

2015/12/04م(، والــذي دخــل حيــز النفــاذ بتاريــخ 1437/07/27هـــ )الموافــق 2016/05/04م( والمعــدل بالمرســوم الملكــي رقــم )م/79( وتاريــخ 1439/07/25هـــ )الموافــق 2018/04/11م(. كمــا التزمــت بالمــادة 

)224( مــن نظــام الشــركات مــن ناحيــة تعديــل نظامهــا الأساســي وفقــاً لأحــكام نظــام الشــركات، حيــث وافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة على النظــام الأساســي المحــدث للشــركة وفقــاً لنظــام 

الشــركات الجديــد باجتماعهــا المنعقــد بتاريــخ 1438/02/09هـــ )الموافــق 2016/11/09م(وقــد تــم إصــدار آخــر نســخة للنظــام الأساســي بنــاءً على قــرار الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة  بتاريــخ 1441/05/05ه 

)الموافــق 2019/12/31م( وتــم اعتمــاده مــن قبــل وزارة التجــارة بتاريــخ 1441/06/18ه )الموافــق 2020/02/12م(.

بتاريــخ 1439/07/25هـــ )الموافــق 2018/04/11م( صــدر المرســوم الملكــي رقــم )م/79( بتعديــل بعــض مــواد نظــام الشــركات الجديــد لا ســيما المــادة )91( الخاصــة بمــدة نشــر الدعــوة لانعقــاد الجمعيــة 

ــل الشــركة  ــة والمــادة )80( الخاصــة بدعــوى المســؤولية حيــث أجــاز النظــام تحمي ــق المالي ــة المراجعــة والفقــرة رقــم )3( مــن المــادة )126( الخاصــة بالوثائ ــر لجن العامــة والمــادة )104( الخاصــة بتقري

ــخ فــي 1442/03/10ه  ــر العاديــة لاعتمادهــا بتاري ــة العامــة غي ــا. قامــت  الشــركة بعــرض هــذه التعــديلات على الجمعي ــت نتيجته ــا المســاهم لإقامــة دعــوى على الشــركة أيــاً كان ــي تكلفه النفقــات الت

)الموافــق 2020/10/27م(، ووافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة على النظــام الأساســي المحــدث للشــركة وفقــاً لنظــام الشــركات  وتــم اعتمــاده مــن قبــل وزارة التجــارة بتاريــخ 1442/04/18ه )الموافــق 

2020/12/03م(.

بتاريــخ 1443/12/01هــــ )الموافــق 2022/06/30م(، صــدر المرســوم الملكــي رقــم )م/132( القاضــي بتعديــل نظــام الشــركات، ودخــل النظــام الجديــد حيــز النفــاذ فــي 1444/06/26هـــ )الموافــق 2023/01/19م( 

ويمنــح النظــام الجديــد الشــركات فتــرة مدتهــا سنتيــن مــن تاريــخ النفــاذ لتعديــل أوضاعهــا وفقــاً لأحكامــه. ينــص نظــام الشــركات الجديــد على متطلبــات جديــدة منهــا الالتــزام بالتســجيل الرســمي لــكل 

الشــركات، بمــا فــي ذلــك المشــاريع المشــتركة غيــر المســجلة، وتنظيــم وتدويــن ترتيبــات خيــارات الأســهم، وفــرض شــروط مســبقة معينــة لتوزيــع الأربــاح. ولــم تقــم الشــركة بتقييــم تأثيــر نظــام 

الشــركات الجديــد على عملياتهــا. 

وقامــت الشــركة بتحديــث مســودة النظــام الأســاس بمــا يتماشــى مــع نظــام الشــركات الجديــد ولوائحــه التنفيذيــة، ووافقــت الجمعيــة العموميــة غيــر العاديــة للشــركة بتاريــخ 2023/07/06م على اعتمــاد 

النظــام الأســاس الــذي يتوافــق على التعــديلات الجديــدة. ولا يوجــد ضمــان مــا إذا كان ســيكون هنــاك تعــديلات لنظــام الشــركات تســتلزم الامتثــال لهــا مســتقبلا، وفــي حــال كان هــذا التعديــل جوهريـًـا  

فــإن الشــركة قــد تتكبــد تكاليــف إضافيــة لاتخــاذ الخطــوات اللازمــة لضمــان الامتثــال لهــا، أو قــد تخضــع للعقوبــات والغرامــات التــي تفرضهــا وزارة التجــارة فــي حــال عــدم التــزام الشــركة بهــذه اللوائــح 

والأنظمــة بشــكل مســتمر، وبالتالــي ســيؤثر ذلــك بشــكل ســلبي وجوهــري على أعمــال الشــركة ومركزهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا وتوقعاتهــا المســتقبلية.

مخاطر تجاوز الخسائر المتراكمة للشركة 20% فأكثر من رأس المال 2-1-2

بلغــت الخســائر المتراكمــة للشــركة 65.3 مليــون ريــال ســعودي كمــا فــي 31 ديســمبر 2017م ، كمــا بلغــت الخســائر المتراكمــة للشــركة )82.2( مليــون ريــال ســعودي كمــا فــي 31 ديســمبر 2018م، وقــد 

أعلنــت الشــركة فــي 2019/11/25م أنهــا ســجلت خســائر متراكمــة قدرهــا )181( مليــون ريــال ســعودي، أي مــا يمثــل )92.3%( مــن رأس مالهــا وقتئــذٍ. وقــد حصلــت الشــركة فــي 2019/12/31م على موافقــة 

الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( على تخفيــض رأس مالهــا مــن )196( مليــون ريــال ســعودي إلى )15( مليــون ريــال ســعودي، ممــا خفــض الخســائر المتراكمــة للشــركة إلى 0% مــن رأس مالهــا. وبلغــت 

الخســائر المتراكمــة للشــركة 1.5 مليــون ريــال ســعودي كمــا فــي 31 ديســمبر 2020م تمثــل مــا نسبتــه 1.45%  مــن رأس المــال نتيجــة تحقيــق خســائر شــاملة بقيمــة 7.3 مليــون ريــال ســعودي خلال العــام 

2020م، بالإضافــة إلى 9.5 مليــون ريــال ســعودي تكاليــف زيــادة رأس المــال، بإجمالــي خســائر متراكمــة بلغــت 16.1 مليــون ريــال ســعودي، قبــل أن ينخفــض المبلــغ بمقــدار 14.5 مليــون ريــال ســعودي نتيجــة  

التغييــر فــي السياســات المحاسبيــة حيــث بــدأت المجموعــة فــي قيــاس العقــارات الاستثماريــة بالقيمــة العادلــة بموجــب متطلبــات معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 40. وتعــود سبــب الخســارة إلى انخفــاض 

المبيعــات، وارتفــاع التكاليــف العموميــة الإداريــة نتيجــة تكبــد الشــركة لمصاريــف استشــارات مهنيــه لتقييــم جــدوى الاستثمــارات والاســتحواذات الجديــدة للشــركة، بالإضافــة إلى دفــع مبلــغ 2.7 مليــون 

ريــال ســعودي مقابــل فروقــات زكويــه لهيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك.  

وبلغــت الخســائر المتراكمــة للشــركة 40.3 مليــون ريــال ســعودي كمــا فــي 31 ديســمبر 2022م لتبلــغ نســبة 12.8% مــن رأس المــال وذلــك بعــد تحقيــق الشــركة خســائر شــاملة بقيمــة 30.2 مليــون ريــال 

ســعودي خلال العــام المالــي المنتهــي فــي 31 ديســمبر 2022م. ويعــود السبــب الرئيســي لتحقيــق خســائر خلال العــام المالــي 2022م إلى الخســارة المتكبــدة مــن الاستثمــارات قصيــرة الأجــل فــي الأوراق 

الماليــة وانخفــاض قيمــة الشــهرة المرتبطــة بالشــركات التابعــة. ثــم انخفضــت الخســائر  المتراكمــة لتصبــح  )11.7%( مــن رأس المــال  كمــا فــي 31 مــارس 2023م. إن تكبــد الشــركة لخســائر إضافيــة فــي 

المســتقبل ســيؤثر على توفــر الســيولة اللازمــة لأعمــال الشــركة وخططهــا التوســعية وسينعكــس ســلباً على نتائــج عملياتهــا ووضعهــا المالــي.



5 | نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية مجموعة أنعام الدولية القابضة

جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

ويوضح الجدول التالي تفاصيل الخسائر المتراكمة للشركة والشركات التابعة للسنوات المالية 2020م و2021م و2022م وفترة الثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2023م.

تفاصيل الخسائر المتراكمة للشركة والشركات التابعة للسنوات المالية 2020م و2021م و2022م وفترة الثلاًثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2023م(: 2الجـدول رقم )

الشركة

2022م2021م2020م
فترة الثلاًثة أشهر المنتهية 

في 31 مارس 2023م

الخسائر 
)والأرباح 
المبقاة(

صافى 
خسائر 
)أرباح( 
الفترة

الخسائر 
)والأرباح 
المبقاة 
نهاية 

الفترة(

الخسائر 
)والأرباح 
المبقاة(

صافى 
خسائر 
)أرباح( 
الفترة

الخسائر 
)والأرباح 
المبقاة 
نهاية 

الفترة(

الخسائر 
)والأرباح 
المبقاة(

صافى 
خسائر 
)أرباح( 
الفترة

الخسائر 
)والأرباح 
المبقاة 
نهاية 

الفترة(

الخسائر 
)والأرباح 
المبقاة(

صافى 
خسائر 
)أرباح( 
الفترة

الخسائر 
)والأرباح 
المبقاة 
نهاية 

الفترة(

)2.87()0.64()2.23()2.23()1.79()0.43()0.43()0.58()0.15()0.15(0.14 )0.29(شركة أنعام الدولية الغذائية

28.61 )5.33(33.94 33.94 24.42 9.52 9.52 )6.68(16.21 16.21 16.70 )0.49(شركة مجموعة أنعام الدولية القابضة

شركة مصنع واسط السعودية 
لأنظمة الترفيه والتجميل والصناعة

   -   -   -   - 1.03 1.03 1.03 5.36 6.38 6.38 1.24 7.62

3.64 1.40 2.24 2.24 2.24 -   -   -   -   -   -   -   شركة أرو للصناعة

37.00 )3.33(40.34 40.34 30.22 10.12 10.12 )6.24(16.05 16.05 16.84 )0.79(الإجمالي

وتجــدر الإشــارة أنــه بتاريــخ 1444/06/25هـــ )الموافــق 2023/01/18م( صــدر قــرار مجلــس هيئــة الســوق الماليــة رقــم )8-05-2023( بتعديــل الإجــراءات والتعليمــات الخاصــة بالشــركات المدرجــة أســهمها فــي 

الســوق والتــي بلغــت خســائرها المتراكمــة 20% فأكثــر وبمــا يقــل عــن 35% مــن رأس مالهــا فــي ضــوء نظــام الشــركات، والتــي تنــص على أنــه فــي حــال بلغــت الخســائر المتراكمــة للشــركة 20% أو أكثــر 

مــن رأس مالهــا، يجــب على الشــركة أن تعلــن عــن هــذا الحــدث فــوراً.

كذلك تنص تلك الإجراءات على الآتي:

عنــد بلــوغ الخســائر المتراكمــة للشــركة 20% فأكثــر وبمــا يقــل عــن 35% مــن رأســمالها فيجــب على الشــركة أن تفصــح للجمهــور فــوراً ودون تأخيــر بــإعلان مســتقل عنــد بلــوغ خســائرها المتراكمــة %20 

فأكثــر وبمــا يقــل عــن 35% مــن رأســمالها، على أن يتضمــن الإعلان مقــدار الخســائر المتراكمــة ونسبتهــا مــن رأس المــال والأســباب الرئيســة التــي أدت إلى بلــوغ  هــذه الخســائر مــع الإشــارة فــي الإعلان 

إلى أنــه سيتــم تطبيــق هــذه الإجــراءات والتعليمــات عليهــا، وفــي حــال تزامــن الإفصــاح المطلــوب وفقــاً لهــذه الفقــرة مــع الإعلان الخــاص بالنتائــج الماليــة الأوليــة أو الســنوية تعفــى الشــركة مــن الإفصــاح 

بــإعلان مســتقل فــي حــال قامــت بتضمينــه فــي الإعلان الخــاص بالنتائــج الماليــة الأوليــة أو الســنوية.

ثــم عنــد الحصــول على تقريــر مــن المحاســب القانونــي يوضــح مركزهــا المالي،يجــب على الشــركة أن تفصــح للجمهــور  ًفــورا ودون تأخيــر بــإعلان مســتقل عنــد خفــض خســائرها المتراكمــة عــن 20% مــن 

رأســمالها، على أن يتضمــن الإعلان الإجــراءات التــي اتخذتهــا الشــركة لتعديــل أوضاعهــا، ويرفــق بــالإعلان تقريــر المحاســب القانونــي المشــار إليــه فــي هــذه الفقــرة.

ولا يوجــد تأكيــد حــول تكبــد الشــركة لخســائر إضافيــة أخــرى فــي المســتقبل، ممــا ســيجبرها  لأخــذ الإجــراءات والتعليمــات الخاصــة بالشــركات المدرجــة أســهمها فــي الســوق والتــي بلغــت خســائرها 

المتراكمــة 20% فأكثــر وبمــا يقــل عــن 35% مــن رأس مالهــا فــي ضــوء نظــام الشــركات 

مخاطر عدم استخراج أو عدم تجديد التراخيص والشهادات 2-1-3

يتعيــن على الشــركة وشــركاتها التابعــة الحصــول على التصاريــح والتراخيــص والموافقــات النظاميــة المختلفــة فيمــا يتعلــق بأنشــطتها والمحافظــة عليهــا. وتشــتمل هــذه التراخيــص على سبيــل المثــال 

لا الحصــر: شــهادة تســجيل الشــركة الصــادرة مــن وزارة التجــارة، شــهادات عضويــة الغرفــة التجاريــة، شــهادات تســجيل العلامــات التجاريــة، شــهادات التوطيــن "الســعودة" وشــهادات الــزكاة والضريبــة 

ــات الاجتماعيــة )ولمزيــد مــن التفاصيــل حــول التراخيــص والشــهادات التــي حصلــت عليهــا الشــركة، الرجــاء الاطلاع على )الفقــرة  ــة القيمــة المضافــة والتأمين والجمــارك وشــهادة تســجيل فــي ضريب

الفرعيــة )10-16( "الموافقــات والتراخيــص الحكوميــة التــي حصلــت عليهــا الشــركة" مــن القســم )10( "المعلومــات القانونيــة"(.

 ولــم تســتخرج الشــركة )شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة( وشــركاتها التابعــة ) الشــركة الســعودية للتبريــد المحــدودة، وشــركة أنعــام الدوليــة للاستثمــار، و شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة( 

رخصــة مزاولــة النشــاط التجــاري )بلــدي(، )ولمزيــد مــن التفاصيــل حــول التراخيــص والشــهادات التــي حصلــت عليهــا الشــركات المذكــورة، الرجــاء الاطلاع على  )الفقــرة الفرعيــة )10-16( "الموافقــات 

والتراخيــص الحكوميــة التــي حصلــت عليهــا الشــركة" مــن القســم )10( "المعلومــات القانونيــة"( ممــا ســيعرض الشــركات المذكــورة أعلاه للعقوبــات المنصــوص عليهــا بلائحــة الغرامــات والجــزاءات عــن 

المخالفــات البلديــة )الصــادرة بقــرار مجلــس الــوزراء رقــم 218 وتاريــخ 1422/08/06هـــ( والتــي حــددت غرامــات تتــراوح مــا بيــن )1,000( ألــف ريــال بحــد أدنــى إلى )5,000( خمســة آلاف ريــال بحــد أقصى،بالإضافــة  

إلى عــدم تمكنهــا مــن فتــح حســاب لــدى مكتــب العمــل والاســتفادة مــن الخدمــات  الإلكترونيــة التــي يقدمهــا، ممــا يؤثــر ســلباً على أعمــال المجموعــة ونتائــج عملياتهــا. 

كمــا لــم تســتخرج الشــركة )شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة( وشــركاتها التابعــة )الشــركة الســعودية للتبريــد المحــدودة، وشــركة أنعــام الدوليــة للاستثمار، وشــركة أنعــام الدولية الغذائية( شــهادة 

سلامــة والتــي تصــدر عــن المديريــة العامــة للدفــاع المدنــي )موقــع سلامــة( فيمــا يخــص مقراتهــا الرئيســية حتــى تاريــخ نشــر هــذه النشــرة؛ ممــا قد يعــرض الشــركة وشــركاتها التابعــة للعقوبــات والغرامات 

المنصــوص عليهــا  فــي المــادة )30( مــن نظــام الدفــاع المدنــي الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم )م/ 10( وتاريــخ 1406/05/10هـــ )الموافــق 1986/01/21م( والمعدلــة بالمرســوم الملكــي رقــم )م/ 66( وتاريــخ 

1424/10/02هـــ )الموافــق 2003/11/26م( والتــي تنــص على فــرض عقوبــة على المخالــف لأي حكــم مــن أحــكام هــذا النظــام أو لوائحــه أو القــرارات الصــادرة بنــاءً عليــه بالســجن مــدة لا تزيــد على ســتة أشــهر، 

أو بغرامــة لا تزيــد على )30( ألــف ريــال أو بهمــا معــاً عــن كل مخالفــة، كمــا ســيؤدي عــدم حصــول الشــركة على رخــص الدفــاع المدنــي إلى عــدم تمكــن الشــركة مــن اســتخراج رخــص بلديــة جديــدة أو تجديــد 

الرخــص الحاليــة وفــي حــال عــدم قدرتهــا على اســتخراج تراخيــص الأمــن والسلامــة مــن الدفــاع المدنــي قــد يــؤدي ذلــك إلى إغلاق المقــر الرئيســي أو الفــروع أو المنشــآت التابعــة للشــركة حتــى يتــم اســتكمال  

الإجــراءات النظاميــة لاســتخراج تراخيــص الدفــاع المدنــي، ممــا ســيؤثر ســلباً وبشــكل جوهــري على أعمــال الشــركة ووضعهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا وتوقعاتهــا المســتقبلية.  علمــاً بأنه قد تــم نقل المكتب 

الرئيســي للشــركة وجميــع المكاتــب والممتلــكات الخاصــة بــالإدارة لــكل مــن الشــركة وشــركاتها التابعــة )الشــركة الســعودية للتبريــد وشــركة أنعــام الدوليــة للاستثمــار  وشــركة أنعــام الدوليــة الغذائية( إلى 

موقــع جديــد  على طريــق الأميــر ســلطان – حــي الروضــة ، بالقــرب مــن مبنــى مدينــة الخطــوط الســعودية وفقــاً لإعلان الشــركة بتاريــخ 1445/01/15ه )الموافــق 2023/08/02م(،. ومن الجديــر بالذكر بأنه يتعين 

على كل مــن الشــركة وشــركاتها التابعــة  )الشــركة الســعودية للتبريــد وشــركة أنعــام الدوليــة للاستثمــار  وشــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة( اســتخراج التراخيــص اللازمــة لذلــك ) البلديــة والدفــاع المدنــي(.

والجديــر بالذكــر أنــه وبحســب إفــادة أمانــة منطقــة جــدة لإدارة شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة، عنــد محاولتهــا اســتخراج بعــض الرخــص المطلوبــة )كرخــص الدفــاع المدنــي ومزاولــة النشــاط التجــاري )بلــدي( 

، والــذي يتطلبــه النشــاط التشــغيلي لشــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة والــذي يقــع فــي منطقــة جنــوب جــدة ضمــن المناطــق العشــوائية المهــددة بالإزالــة فــي مدينــة جــدة، طلبــت الأمانــة مــن شــركة أنعــام 

الدوليــة الغذائيــة الانتظــار حتــى يتــم الانتهــاء مــن إعــداد مخططــات إرشــادية للمنطقــة الواقعــة فيهــا شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة وإفــادة شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة حــال الانتهــاء مــن ذلــك.

لــم يتــم فتــح ملــف لــدى وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة )مكتــب العمــل( لــكل مــن الشــركات  التابعــة: )شــركة أنعــام الدوليــة للاستثمــار( و )الشــركة الســعودية للتبريــد(، كمــا وان هــذه 

الشــركات غيــر مســجلة  لــدى المؤسســة العامــة للتأمينــات الاجتماعيــة ومكتــب العمــل، بسبــب  أنهــا متوقفــة عــن مزاولــة أي نشــاط تشــغيلي  و لــم يتــم توظيــف أي عمالــه فــي هــذه الشــركات، 

وبالتالــي لــن تتمكــن مــن الحصــول على شــهادات التــزام أو الاســتفادة مــن الخدمــات التــي تقدمهــا الجهــات المذكــورة.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

 ونظــراً لوضــع الشــركة والشــركات التابعــة فيمــا يتعلــق بالربــط الزكــوي، فــإن الشــركة والشــركات التابعــة لــم تتمكــن مــن اســتخراج شــهادة هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك، علمــاً بــأن الشــركة 

وأعمالهــا قــد تكــون عرضــة للتعطــل نتيجــة عــدم اســتخراج شــهادة هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك، علمــاً بــأن الشــركة ملتزمــة بتقديــم إقراراتهــا الزكويــة والضريبيــة. وفــي حــال عــدم تقديــم الإقــرارات 

الضريبيــة فإنهــا قــد تتعــرض لغرامــة تأخيــر تصــل حتــى 25% مــن الضريبــة التــي كان يتعيــن تقديــم الإقــرار عنهــا. ولمزيــد مــن المعلومــات عــن الــزكاة، فــضلاًً راجــع الفقــرة الفرعيــة "10-18-4" الالتزامــات 

المســتمرة حســب متطلبــات هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك،  مــن القســم )10( "المعلومــات القانونيــة" مــن هــذه النشــرة.

وكمــا بتاريــخ هــذه النشــرة، لــم تقــم الشــركة التابعــة " شــركة أرو للصناعــة" بتجديــد شــهادة التأمينــات الاجتماعيــة وشــهادة التوطيــن "الســعودة"، ولمزيــد مــن المعلومــات عــن الــزكاة، فــضلاًً راجــع 

الفقــرة الفرعيــة "10-17-4" شــركة أرو للصناعــة، مــن القســم )10( "المعلومــات القانونيــة" مــن هــذه النشــرة.

إن عــدم تمكــن الشــركة وشــركاتها مــن تجديــد رخصهــا وتصاريحهــا وشــهاداتها الحاليــة أو الحصــول على أي مــن التراخيــص اللازمــة لأعمالهــا أو إذا تــم تعليــق أو انتهــاء أي مــن تراخيصهــا أو إذا تــم 

تجديــد أي مــن تلــك التراخيــص بشــروط غيــر مناســبة للشــركة وشــركاتها التابعــة، أو فــي حالــة عــدم قــدرة الشــركة وشــركاتها التابعــة على الحصــول على الرخــص والتصاريــح والشــهادات الإضافيــة التــي 

قــد تطُلــب منهــا فــي المســتقبل، فــإن ذلــك قــد يعــرضّ الشــركة وشــركاتها التابعــة للتوقــف والمنــع مــن القيــام بأعمالهــا كإغلاق المقــر الرئيســي للشــركة وشــركاتها التابعــة أو تجميــد جــزء أو جميــع 

الخدمــات التــي تقدمهــا الجهــات الرقابيــة للمنشــآت المرخصــة مــن قبلهــا، ممــا سينتــج عنــه تعطــل عمليــات المجموعــة وتكبدهــا تكاليــف إضافيــة ممــا ســيؤثر ســلباً على نتائــج عملياتهــا ووضعهــا المالــي.

مخاطر حماية العلاًمة التجارية 2-1-4

ســجلت الشــركة وعــدد مــن شــركاتها التابعــة عــدد )5( علامــات تجاريــة والتــي تعتمــد عليهــا كعلامــة تجاريــة خاصــة بأعمالهــا )لمزيــد مــن المعلومــات فــضلاًً راجــع القســم الفرعــي "10-22" "العلاًمــات 

التجاريــة" مــن القســم 10 "المعلومــات القانونيــة"(. 

لدى الشركة علامة تجارية تم تسجيلها لدى الهيئة السعودية للملكية الفكرية تحت الفئة )29( وهي إحدى فئات العلامات التجارية والتي تختص )باللحوم والدواجن(.

وأيضــا لــدى الشــركة التابعــة )شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة( علامــة تجاريــة تــم تســجيلها لــدى الهيئــة الســعودية للملكيــة الفكريــة تحــت الفئــة )29( وهــي إحــدى فئــات العلامــات التجاريــة 

والتــي تختــص )باللحــوم والدواجــن(، ولــدى الشــركة التابعــة )شــركة أرو للصناعــة( علامــة تجاريــة تــم تســجيلها لــدى الهيئــة الســعودية للملكيــة الفكريــة بالرقــم )1437018058( تحــت الفئــة )5( وهــي 

إحــدى فئــات العلامــات التجاريــة التــي تنــدرج تحتهــا منتجــات )المســتحضرات الصحيــة والمبيدات(.ولــدى الشــركة التابعــة )شــركة أرو للصناعــة( علامــة تجاريــة أخــرى تــم تســجيلها لــدى الهيئــة 

الســعودية للملكيــة الفكريــة بالرقــم )1444033466( تحــت الفئــة )5( وهــي إحــدى فئــات العلامــات التجاريــة التــي تنــدرج تحتهــا منتجــات )المســتحضرات الصحيــة والمبيدات(.ولــدى الشــركة التابعــة 

)مصنــع واســط الســعودية للصناعــة( علامــة تجاريــة تــم تســجيلها لــدى الهيئــة الســعودية للملكيــة الفكريــة بالرقــم )1443006664(. 

ولــم تقــم الشــركة الســعودية للتبريــد المحــدودة وشــركة أنعــام الدوليــة للاستثمــار بتســجيل علامــة تجاريــة لهــا لــدى الهيئــة الســعودية للملكيــة الفكريــة، الجديــر بالذكــر بــأن الهــدف مــن تســجيل العلامــة 

التجاريــة، هــو بغــرض توفيــر الحمايــة اللازمــة لهــا، كذلــك يعتمــد الوضــع التنافســي للشــركة على قدرتهــا على الاســتمرار فــي اســتخدام هــذه العلامــات التجاريــة وحمايــة حقوقهــا المتعلقــة بتلــك العلامــات 

التجاريــة ضــد أي اســتخدام غيــر قانونــي لهــا مــن قبــل الغيــر. وفــي حــال اضطــرت إلى الدفــاع عــن تلــك العلامــات التجاريــة، فقــد تتكبــد تكاليــف عاليــة فــي الدعــاوى والإجــراءات القضائيــة، وتضطــر إلى تحويــل 

المــوارد البشــرية الفنيــة والإداريــة تجــاه ذلــك. وســيكون لذلــك تأثيــر ســلبي وجوهــري على أعمــال الشــركة ووضعهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا وتوقعاتهــا المســتقبلية،  علمــاً بــأن العلامــات التجاريــة لــكل 

مــن الشــركة الســعودية للتبريــد وشــركة أنعــام الدوليــة للاستثمــار لــم تتعــرض لأي انتهــاكات حتــى تاريــخ هــذه النشــرة، كمــا أنهــا لــم تقــم بــأي تســويات قضائيــة بخصــوص اســتخدام العلامــة التجاريــة.

مخاطر فرض عقوبة الغرامة المتعلقة بمخالفة قوانين العمل 2-1-5

يلُــزم نظــام العمــل ولائحتــه التنفيذيــة جميــع أصحــاب العمــل بــأن يكــون عقــد العمــل مــع أي موظــف وعامــل مكتــوب ومــن نســختين. كذلــك ألزمــت وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة أن يتــم 

توثيــق عقــود العمــل  إلكترونيــاً مــن خلال رفــع وتحديــث المعلومــات الخاصــة بعقــود عمــل العامليــن وإتاحــة الفرصــة للعامليــن التحقــق مــن صحــة بيانــات عقودهــم مــن خلال توثيــق العقــود الخاصــة 

للســعوديين وغيــر الســعوديين عبــر منصــة "قــوى" وذلــك وفقــا للقــرار الــوزاري الصــادر بتاريــخ 1444/05/16ه )الموافــق 2022/12/11م(. علمــاً بأنــه يجــب توثيــق جميــع عقــود العامليــن الذيــن يتــم التعاقــد 

معهــم بعــد تاريــخ هــذا القــرار مباشــرة، أمــا المتعاقــد معهــم مســبقاً فيكــون توثيــق عقودهــم إلزاميــاً وعلى مراحــل زمنيــة تنتهــي بنهايــة الربــع الرابــع مــن العــام 2020م. علمــاً بــأن الشــركة ملتزمــة بتوثيــق 

العقــود  إلكترونيــاً بنســبة 100%، علمــاً بــأن عــدم التــزام الشــركة بذلــك قــد يعتبــر مخالفــة لنظــام العمــل ولائحتــه التنفيذيــة وســيعرض الشــركة لعقوبــة غرامــة مقدارهــا )1,000(  ألــف ريــال تتعــدد بتعــدد 

العمــال المخالفيــن، وذلــك وفــق مــا ورد فــي جــدول المخالفــات والعقوبــات الصــادر بموجــب القــرار الــوزاري رقــم )178743( وتاريــخ 1440/09/27ه )الموافــق 2019/06/01م(، الأمــر الــذي ســيؤثر بشــكل 

ســلبي على أعمــال الشــركة ونتائــج عملياتهــا.

كمــا بتاريــخ نشــر نشــرة الإصــدار هــذه، تلتــزم الشــركة بتطبيقهــا لنظــام حمايــة الأجــور والــذي يعُــد  أحــد برامــج وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة الهادفــة إلى توفيــر بيئــة عمــل مناســبة وآمنــة 

فــي القطــاع الخــاص، مــن حيــث رفــع مســتوى الشــفافية وحفــظ حقــوق الأطــراف المتعاقــدة، حيــث يرصــد النظــام عمليــات صــرف الأجــور لجميــع العامليــن والعــاملات فــي القطــاع الخــاص )الســعوديين 

والوافديــن(، ويقيــس مــدى التــزام المنشــآت بدفــع الأجــور فــي الوقــت المحــدد، وبالقيمــة المتفــق عليهــا بيــن أطــراف التعاقــد، هادفــاً إلى تقليــص خلافــات الأجــور بيــن المنشــآت والعمالــة فــي القطــاع 

الخــاص. ويلُــزم هــذا النظــام المنشــأة رفــع ملــف صــرف  الأجــور فــي بوابــة الخدمــات الإلكترونيــة للــوزارة وتحديــث بيانــات العمالــة بشــكل دوري فــور حــدوث أي تغيــرات. حيــث يقــوم البرنامــج برصــد 

بيانــات صــرف الأجــور الشــهرية للمنشــآت ومقارنتهــا مــع البيانــات المســجلة فــي وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة وتقــوم الــوزارة برصــد انضبــاط صاحــب العمــل بالســداد فــي الوقــت وبالقيمــة 

المتفــق عليهمــا، وذلــك حســب مــا تــم تســجيله فــي نظــام حمايــة الأجــور. و فــي حــال عــدم التــزام الشــركة برفــع ملــف الأجــور إلى موقــع الــوزارة فــي تاريــخ الاســتحقاق وعــدم صــرف الأجــور فــي الوقــت و/

أو القيمــة المتفــق عليهمــا قــد يعرضهــا  إلى فــرض عقوبــات وغرامــات قــد تصــل  إلى إيقــاف خدمــات الــوزارة وبغرامــة ماليــة مقدارهــا )10.000( عشــرة آلاف ريــال وغرامــة مقدارهــا )3,000( ثلاثــة  آلاف ريــال 

عــن كل عامــل يثبــت عــدم دفــع راتبــه بتاريــخ الاســتحقاق وفــق مــا ورد فــي جــدول المخالفــات والعقوبــات الصــادر بموجــب القــرار الــوزاري رقــم )178743( وتاريــخ 1440/09/27هـــ )الموافــق 2019/06/01م(، 

وإذا لــم تلتــزم الشــركة برفــع ملــف حمايــة الأجــور بشــكل شــهري ســيعرضها ذلــك إلى الغرامــات المترتبــة على عــدم دفــع الرواتــب فــي تاريــخ اســتحقاقها  ويوجــد بعــض التناقضــات فــي أعــداد الموظفيــن 

وتحركاتهــم بيــن مختلــف الســجلات القانونيــة والداخليــة ، بمــا فــي ذلــك التأمينــات الاجتماعيــة والرواتــب )ولمزيــد مــن المعلومــات يرجــى مراجعــة الفقــرة الفرعيــة رقــم 2-1-15 مخاطــر عــدم الالتــزام 

بمتطلبــات التأمينــات الاجتماعيــة( . وعليــه فــي حــال تــم فــرض هــذه العقوبــات على الشــركة، فإنهــا ســوف تؤثــر بشــكل ســلبي على أعمالهــا ونتائــج عملياتهــا. علمــاً بأنــه حتــى تاريــخ هــذه النشــرة فــإن 

الشــركة لــم تتعــرض لأي مخالفــات أو عقوبــات نتيجــة مخالفــة نظــام العمــل والتــي تصــل إلى إغلاق المنشــأة لمــدة ثلاثيــن يومــاً وقــد تصــل إلى إغلاقهــا نهائيــاً.

مخاطر عدم الالتزام بالقواعد واللوائح والسياسات ذات الصلة بحوكمة الشركة 2-1-6

لــدى الشــركة لائحــة حوكمــة تــم إعدادهــا وفقــاً لمتطلبــات لائحــة حوكمــة الشــركات الصــادرة عــن هيئــة الســوق الماليــة بموجــب القــرار رقــم )2017-16-8( وتاريــخ 1438/05/16ه الموافــق 2017/02/13م 

بنــاءً على نظــام الشــركات الصــادرة بالمرســوم الملكــي رقــم )م/3( وتاريــخ 1437/01/28ه المعدلــة بقــرار مجلــس هيئــة الســوق الماليــة رقــم 8-5-2023 وتاريــخ 1444/06/25ه )الموافــق 2023/01/18م(، 

وفيمــا يلــي المــواد التــي لــم تلتــزم بهــا الشــركة كمــا بتاريــخ نشــر نشــرة الإصــدار هــذه:

المــادة 5/25: وضــع الهيــاكل التنظيميــة والوظيفيــة للشــركة ورفعهــا إلى مجلــس الإدارة للنظــر فــي اعتمادهــا مــن قبــل مجلــس الإدارة. وقــد تــم اعتمــاد الهيــكل التنظيمــي للمجموعــة لعــام 2020م  	

بقــرار مــن مجلــس الإدارة بتاريــخ 1441/10/26ه )الموافــق 2020/06/18م( وجــاري العمــل  لاعتمــاد الهيــاكل الوظيفيــة.   

المــادة 52/ب/4 والمــادة 71/ب/أ: تعييــن مديــر وحــدة أو إدارة المراجعــة الداخليــة أو المراجــع الداخلــي واقتــراح مكافآتــه. يوجــد عقــد عمــل  للمراجــع الداخلــي المعتمــد مــن قبــل الرئيــس التنفيــذي  	

وذلــك بنــاءً عــلى القــرار الإداري الصــادر عــن الرئيــس التنفيــذي بالرقــم )32 ر ت /2016( وتاريــخ 1438/02/23هـــ )الموافــق 2016/11/23م(.  وذلــك بنــاءً عــلى تفويــض صــادر مــن مجلــس  الإدارة إلى 

الرئيــس  التنفيــذي. 
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

ــر التنفيذييــن. ويشُــترط أن يتوافــر فــي أعضائهــا مســتوى ملائــم مــن  	 ــة إدارة المخاطــر يكــون رئيســها وغالبيــة أعضائهــا مــن أعضــاء مجلــس الإدارة غي ــة تســمى لجن المــادة 67: تشــكيل لجن

ــة عــدد أعضــاء مجلــس الإدارة الحاليــة. ــد زيــادة عــدد أعضــاء مجلــس الإدارة، نظــراً لقل ــاءً عــلى ذلــك تنــوي الشــركة تطبيــق هــذه المــادة عن ــإدارة المخاطــر والشــؤون الماليــة. وبن المعرفــة ب

المــادة 39: وضــع الآليــات اللازمــة لتقييــم أداء المجلــس وأعضائــه ولجانــه والإدارة التنفيذيــة ســنويا؛ً وذلــك مــن خــلال مؤشــرات قيــاس أداء مناســبة ترتبــط بمــدى تحقيــق الأهــداف الإســتراتيجية  	

د جوانــب القــوة والضعــف واقتــراح معالجتهــا بمــا يتفــق مــع مصلحــة الشــركة. يخضــع تقييــم أداء المجلــس  للشــركة وجــودة إدارة المخاطــر وكفايــة أنظمــة الرقابــة الداخليــة وغيرهــا، عــلى أن تحــدَّ

ولجانــه لأنظمــة الرقابــة الداخليــة للشــركة، علمــاً بأنــه جــار العمــل حاليــاً عــلى تطبيــق هــذه المــادة حســبما وردت.

المــادة 84: وضــع سياســة تكفــل إقامــة التــوازن بيــن أهدافهــا والأهــداف التــي يصبــو المجتمــع إلى تحقيقهــا؛ بغــرض تطويــر الأوضــاع الاجتماعيــة والاقتصاديــة للمجتمــع. تعمــل الشــركة حاليــاً  	

عــلى تطبيــق هــذه المــادة وفقــاً للائحــة حوكمــة الشــركات.

وعليــه وحتــى تاريــخ هــذه النشــرة فــإن الشــركة لــم تتعــرض لأي غرامــات أو عقوبــات نتيجــة عــدم التزامهــا بلائحــة حوكمــة الشــركات، علمــاً  أن إخفــاق الشــركة فــي تطبيــق لائحــة حوكمــة الشــركات 

الصــادرة عــن الهيئــة قــد يعرضهــا لغرامــات ماليــة بموجــب الفقــرة )ج( مــن  المــادة )59( مــن نظــام الســوق الماليــة والتــي تنــص على أنــه يجــوز لهيئــة الســوق الماليــة - إذا تبيــن لهــا  أن الشــركة ارتكبــت 

أو شــرعت فــي أعمــال تشــكل مخالفــة لأي مــن أحــكام النظــام أو القواعــد التــي تصدرهــا الهيئــة- القيــام بــكل مــا يأتــي أو أي منــه: 

إنذار الشركة. . 1

إلزام الشركة  باتخاذ الخطوات الضرورية لتجنب وقوع المخالفة، أو اتخاذ الخطوات التصحيحية اللازمة لمعالجة نتائج المخالفة. . 2

فــرض غرامــة ماليــة مــن المجلــس عــلى أي شــخص مســؤول عــن مخالفــة هــذا النظــام ولوائحــه التنفيذيــة، ولوائــح الســوق ومركــز الإيــداع ومركــز المقاصــة وقواعدهــا. ويجــب ألا تزيــد الغرامــة . 3

المفروضــة  عــن خمســة ملاييــن )5,000,000( ريــال ســعودي عــن كل مخالفــة ارتكبهــا المخالــف.  

وفي حال تم فرض أي غرامات مالية أو عقوبات نتيجة عدم الالتزام بتطبيق لائحة حوكمة الشركات فسيكون له تأثير سلبي على أعمال الشركة ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بالسياسات والإجراءات والرقابة الداخلية 2-1-7

تظهــر السياســات والإجــراءات وبيئــة الرقابــة الداخليــة ضعفــاً فــي آليــة عمــل الشــركة، ويشــمل ذلــك الضعــف نظــام التقاريــر الماليــة بمــا فيهــا حســاب التكاليــف وتحليــل إجمالــي الربــح، ونظــام الموازنــة 

التقديريــة ومقارنتهــا مــع الأداء الفعلــي، وكذلــك التدفقــات النقديــة وتدفــق العمليــات لــكل قســم، بالإضافــة إلى خطــة تعاقــب القــوى العاملــة وأليــة تعينهــا.

كما لا يوجد لدى الشركة سياسة واضحة لتقسيم السلطة فيما يخص حجم المعاملات الاستثمارية بين مجلس الإدارة ومساهمي الشركة فيما يتعلق بالموافقة على الاستثمارات التي تقوم بها المجموعة.

ــخ 1438/05/16ه  ــة رقــم )8-16-2017( وتاري ــة بموجــب قــرار مجلــس الهيئ ــة الســوق المالي ــاً للمــادة الســابعة والســتون )الاسترشــادية( مــن لائحــة حوكمــة الشــركات الصــادرة عــن هيئ ــه ووفق كمــا أن

ــة الســوق الماليــة رقــم 2023-5-8  ــة بقــرار مجلــس هيئ ــاء على نظــام الشــركات الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم م/3 وتاريــخ 1437/01/28ه )الموافــق 2015/11/10م(. والمعدل الموافــق 2017/02/13م بن

وتاريــخ 1444/06/25ه الموافــق 2023/01/18م، بنــاء على نظــام الشــركات الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم م/132 وتاريــخ 1443/12/01ه )الموافــق 2022/06/30م(، يتعيــن على الشــركات المدرجــة إنشــاء 

وحــدات أو إدارات لتقييــم وإدارة المخاطــر، إلا أن الشــركة وحتــى تاريــخ هــذه النشــرة لــم تقــم بتشــكيل لجنــة لتقييــم وإدارة المخاطــر.

ــة الداخليــة  وفقــاَ للمــادة  وبالنســبة للتدقيــق الداخلــي ، وعلى الرغــم مــن أن مجلــس إدارة الشــركة اعتمــد فــي قــراره بالتمريــر وتاريــخ 1439/04/13ه )الموافــق 2017/12/31م( أنظمــة وضوابــط الرقاب

الســتون والمــادة الرابعــة والســتون مــن لائحــة حوكمــة الشــركات الصــادرة بموجــب قــرار مجلــس الهيئــة رقــم )8-16-2017( وتاريــخ 1438/05/16ه الموافــق 2017/02/13م  بنــاء على نظــام الشــركات الصــادر 

بالمرســوم الملكــي رقــم م/3 وتاريــخ 1437/01/28ه )الموافــق 2015/11/10م(,إلا أن أعمــال التدقيــق الداخلــي لا تعمــل بكامــل طاقتهــا داخــل الشــركة, ممــا قــد يؤثــر على جــودة التقاريــر الإداريــة المقدمــة 

للإدارة وبالتالــي يؤثــر ذلــك على كفــاءة اتخــاذ القــرارات. وقــد أشــارت الشــركة بالخطــأ فــي تقريــر مجلــس الإدارة الســنوي لعــام 2022م إلى أن إدارة المراجعــة الداخليــة تقــوم برفــع تقاريرهــا الدوريــة 

للجنــة المراجعــة، إلا أنــه لــم تقــم الشــركة برفــع أي تقاريــر دوريــة تتعلــق بالرقابــة الداخليــة إلــي لجنــة المراجعــة.  حيــث أنــه يجــب أن يكــون لفريــق المراجعــة الداخليــة سياســة تدقيــق معتمــده ومســتقله 

وتقُــدم تقاريــره مباشــرة إلى مجلــس الإدارة وأن تشــمل هــذه السياســة الأنشــطة المتعلقــة بالتمويــل والضوابــط الداخليــة والمــوارد البشــرية وتكنولوجيــا المعلومــات والمجــالات التنظيميــة الرئيســية 

الأخــرى ذات الصلــة بمــا يتماشــى مــع أفضــل الممارســات المتبعــة. بالإضافــة لذلــك: لا يوجــد لــدى الشــركة دليــل يقــدم إرشــادات واضحــة فيمــا يتعلــق بمعالجــة حســابات القبــض، وإدارة الخزانــة، وإثبــات 

الإيــرادات، وتســجيل وعكــس المخصصــات والتعهــدات الطارئــة والالتزامــات الرأســمالية، ومعــاملات الأطــراف ذات العلاقــة، وكذلــك الحفــاظ على شــهادة الــزكاة. إن عــدم التــزام الشــركة بإعــداد دليــل 

يقــدم إرشــادات واضحــة بشــأن النقــاط المذكــورة أعلاه ســيؤدى على المــدي البعيــد إلى مشــكلات تشــغيليه وإداريــة وكذلــك تدهــور جــودة التقاريــر الماليــة والإداريــة.

ويجــب على الشــركة تحديــث تلــك السياســات والإجــراءات وأنظمــة الرقابــة الداخليــة، ويجــب على الشــركة تنشــيط عمــل لجنــة المراجعــة الداخليــة ورفــع تقاريرهــا الدوريــة بشــكل فعــال ومنظــم بمــا 

يتماشــى مــع أفضــل الممارســات المتبعــة، وتخصيــص الوقــت والمــوارد الكافيــة لعمــل خطــة مراجعــه لتغطيــة جميــع المهــام المتعلقــة بالمســائل الماليــة والتشــغيلية للشــركة، وكذلــك للمراجعــات 

الدوريــة والمراجعــة الســنوية لضمــان استيفــاء القوائــم الماليــة للإقصــاءات المطلوبــة وخلوهــا مــن الأخطــاء.

كمــا يجــب أن تضمــن الشــركة إعــداد حســاب تفصيلــي بشــكل دوري بمــا فــي ذلــك نتائــج عمليــات جميــع الشــركات التابعــة ويجــب أن يتماشــى مــع القوائــم الماليــة للشــركة التــي تــم الإفصــاح عنهــا. 

يجــب أن تتضمــن القوائــم الماليــة عمــل توحيــد وربــط مــع موازيــن المراجعــة لضمــان الدقــة. وفــي حــال عــدم تمكــن إدارة الشــركة مــن إجــراء تلــك التعــديلات فإنهــا قــد تواجــه مخاطــر تــؤدي إلى مشــاكل 

تشــغيلية ســيكون لهــا تأثيــر ســلبي على أعمــال الشــركة ونتائــج عملياتهــا.  

2-1-8 )19-COVID( المخاطر المتعلقة بتأثير جائحة كورونا

بــدأ انتشــار فيــروس كورونــا المســتجد )COVID-19( فــي ديســمبر 2019م، وأعلنــت منظمــة الصحــة العالميــة الفيــروس وبــاءً عالميــاً فــي مــارس 2020م، وانتشــر الفيــروس بعــد ذلــك بشــكل واســع وســريع 

ليؤثــر على أكثــر مــن 194 دولــة حــول العالــم، ليواجــه العالــم أزمــةً صحيــةً واقتصاديــةً لــم يســبق لهــا مثيــل. وفــي النصــف الثانــي مــن شــهر فبرايــر 2020م، عندمــا انتشــر الفيــروس وبلــغ الكثــر مــن الــدول 

حــول العالــم، بــدأت الكثيــر مــن الــدول بفــرض تدابيــر احتــواء صحيــة عامــة لتأخيــر انتشــاره وتعزيــز قــدرة القطــاع الصحــي، وقــد أدى تطــور الوضــع بهــذا الشــكل إلى توقــف مفاجــئ فــي الأنشــطة 

الاقتصاديــة وانخفــاض حــاد فــي الآفــاق الاقتصاديــة. ونتيجــةً لذلــك كان لانتشــار الفيــروس تأثيــر كبيــر على الاقتصــاد العالمــي وشــكل ضغطــاً على الأفــراد والشــركات والحكومــات. 

وقــد قامــت حكومــة المملكــة العربيــة الســعودية  بفــرض تدابيــر صحيــة واقتصاديــة لاحتــواء تبعــات تزايــد تفشــي الفيــروس مثــل كثيــر مــن دول العالــم والمنطقــة، وشــملت التدابيــر الصحيــة فــرض 

الإغلاق الكامــل والجزئــي للأنشــطة الاقتصاديــة والحكوميــة، والحجــر الصحــي، و تقييــد الســفر أو منعــه. بينمــا تضمنــت التدابيــر الاقتصاديــة الدعــم المالــي للمواطنيــن والمتضرريــن مــن جائحــة كورونــا، 

والإجــازات العائليــة والمرضيــة المدفوعــة مــن الدولــة، والتوســع فــي تعويضــات البطالــة، وتأخيــر مدفوعــات الضرائــب، وتدابيــر أخــرى لدعــم الشــركات. 

وقــد اســتفادت الشــركة مــن مبــادرات الحكومــة الســعودية لدعــم وحمايــة القطــاع الخــاص مــن مخاطــر انخفــاض الســيولة النقديــة وعــدم القــدرة على ســداد الالتزامــات قصيــرة الأجــل وذلــك مــن خلال 

المبــادرات التــي تــم طرحهــا مــن قبــل الدولــة و التــي شــملت تحمــل حكومــة المملكــة العربيــة الســعودية  نســبةً مــن رواتــب الموظفيــن الســعوديين وتمديــد كــروت العمــل للموظفيــن غيــر الســعوديين 

وتأجيــل ســداد مســتحقات ضريبــة القيمــة المضافــة و الــزكاة .

وبتاريــخ 1441/09/03ه )الموافــق 2020/04/26م( صــدر القــرار الملكــي بعــودة الحيــاة إلى طبيعتهــا ورفــع منــع التجــول جزئيــاً فــي جميــع مناطــق المملكــة مــع التأكــد على الالتــزام بالإجــراءات الاحترازيــة مــن 

التباعــد الجســدي وتحديــد عــدد المتواجديــن فــي أماكــن العمــل وتقديــم الخدمــات و يخضــع الوضــع الصحــي فــي المملكــة خلال فتــرة إعــداد نشــرة الإصــدار هــذه إلى المتابعــة اليوميــة مــن قبــل وزارة 
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

الصحــة بإصــدار التقريــر الإحصائــي اليومــي لمتابعــة أعــداد الإصابــات وحــالات الشــفاء والوفيــات، وتخضــع جميــع مناطــق ومــدن المملكــة العربيــة الســعودية إلى التقييــم المســتمر مــن قبــل وزارة الصحــة، 

ممــا قــد يســتدعي إعــادة فــرض الإغلاق الكامــل أو الجزئــي فــي بعــض مــدن المملكــة، ومــع أن الشــركة تعمــل فــي مجــال الخدمــات اللوجستيــة فــي النقــل والتخزيــن المبــرد وهــو مــن ضمــن القطاعــات 

التــي تحظــى بدعــم مــن قبــل حكومــة المملكــة العربيــة الســعودية لمــا يســاهم فيــه بتوفيــر الاحتيــاج الغذائــي للمواطنيــن والمقيميــن إلا أن أنــه يصعــب التنبــؤ بأثــر جائحــة كورونــا على نشــاط الشــركة 

فــي حــال تــم إعــادة فــرض الحظــر الكامــل أو الجزئــي فــي مــدن المملكــة بشــكل عــام و مدينــة جــدة بشــكل خــاص حيــث تتواجــد مســتودعات الشــركة و مقرهــا الرئيســي. 

ووفقــاً لقــرار الهيئــة العامــة للمحكمــة العليــا رقــم )45/م( وتاريــخ 1442/05/08ه بإقــرار مبــادئ قضائيــة بشــأن الجوانــب ذات الصلــة بجائحــة )فيــروس كورونــا( وأثــر القــوة القاهــرة والظــروف الطارئــة 

على الالتزامــات والعقــود التــي تأثــرت بهــا وكيفيــة تقديــر تلــك الآثــار واشــترطت لتطبيــق المبــدأ على العقــود والالتزامــات المتأثــرة، خمــس اشــتراطات، حيــث أن التطبيــق يســري إذا كان العقــد مبرمــاً 

قبــل بــدء الإجــراءات الاحترازيــة للجائحــة واســتمر تنفيــذه بعــد وقوعهــا، وأن يكــون أثــر الجائحــة مباشــرة على العقــد ولا يمكــن تلافيــه، وأن يســتقل أثــر الجائحــة الواقــع على العقــد دون مشــاركة سبــب 

آخــر، وألا يكــون المتضــرر قــد تنــازل عــن حقــه أو اصطلــح بشــأنه، وأخيــراً ألا تكــون آثــار الجائحــة وضررهــا معالجــة بنظــام خــاص، أو بقــرار مــن الجهــة المختصــة. وأكــدت المحكمــة العليــا على أن تتــولى 

المحكمــة بنــاءً على طلــب مدعــي الضــرر وبعــد الموازنــة بيــن الطرفيــن والنظــر فــي الظــروف المحيطــة تعديــل الالتــزام التعاقــدي الــذي طــرأت عليــه الجائحــة، بمــا يحقــق العــدل. وأكــدت المحكمــة على 

أنــه ســتطبق فــي عقــود أجــرة العقــار والمنقــول التــي تأثــرت بالجائحــة، الأحــكام فــي حالتيــن .

الأولى: إذا تعــذر على المســتأجر بسبــب الجائحــة الانتفــاع بالعيــن المؤجــرة كليــاً أو جزئيــاً، فتنقــص المحكمــة مــن الأجــرة بقــدر مــا نقــص مــن المنفعــة المقصــودة المعتــادة. وفــي الحالــة الثانيــة: لا يثبــت 

للمؤجــر حــق فســخ العقــد إذا كان تأخــر المســتأجر عــن دفــع أجــرة الفتــرة التــي تعــذر الانتفــاع فيهــا كليــاً أو جزئيــاً بسبــب الجائحــة.

ومــن الصعــب تقديــر الأثــر المحتمــل الــذي قــد يحدثــه تفشــي ذلــك الفيــروس مــن جديــد أو غيــره مــن الأمــراض المعديــة على اقتصــاد المملكــة والعمليــات التجاريــة للشــركة، كمــا مــن الممكــن أن 

يعــرضّ الشــركة لمخاطــر انقطــاع الأعمــال. كمــا لا يمكــن ضمــان أن الإجــراءات الاحترازيــة ســوف تنجــح فــي إيقــاف أو الحــد مــن تفشــي فيــروس كورونــا أو أي مــن الأمــراض المعديــة، ومــن المرجــح 

أن يكــون لهــذه الإجــراءات آثــار ســلبية وجوهريــة على الاقتصــاد الســعودي وعلى ثقــة المستثمريــن والأعمــال لدرجــة يصعــب التنبــؤ بهــا، وســيؤثر ذلــك بشــكل ســلبي وجوهــري على أعمــال الشــركة، 

ونتائــج عملياتهــا، ووضعهــا المالــي، وتوقعاتهــا المســتقبلية

مخاطر قرارات الإدارة 2-1-9

تعتمــد نتائــج أعمــال الشــركة وشــركاتها التابعــة بشــكل رئيــس على قــدرة إدارتهــا على اتخــاذ القــرارات الصحيحــة والمناســبة فيمــا يتعلــق بأعمالهــا وبأنشــطتها. وبتاريــخ 2021/11/22م وافقــت  الجمعيــة  

العامــة العاديــة على  انتخــاب أعضــاء مجلــس  الإدارة للــدورة الحاليــة التــي بــدأت مــن تاريــخ 2021/11/28م ولمــدة 3 ســنوات تنتهــي بتاريــخ 2024/11/27م، مــع العلــم بــأن عــدد أربعــة مــن أعضــاء المجلــس  

الحالــي المنتخــب قــد تــم إعــادة  انتخابهــم للــدورة  الحاليــة. ويوضــح الجــدول  التالــي عــدد الــدورات "بمــا فيهــا  الــدورة الحاليــة"  التــي قضاهــا كل عضــو مــن أعضــاء المجلــس:

عدد الدورات التي قضاها أعضاء المجلس(: 3الجـدول رقم )

عدد الدورات بما فيها  الدورة الحاليةالاسم

أربعة دورات من عام 2012م إلى عام 2024محسان سعد فرحان اليماني

أربعة دورات من عام 2012م إلى عام 2024موليد جميل قطان

ثلاث دورات من عام 2015م إلى عام 2024مرائد محمد عبدالله كاتي

دورتان من عام 2018م إلى عام 2024ممحمد عبد الرحمن صالح عطار

الدورة الحالية من عام 2021م إلى عام 2024مخالد بن وهيب محمد مقلد

وفي حال قامت إدارة الشركة باتخاذ قرارات خاطئة فيما يخص أعمالها، فسوف ينعكس ذلك سلباً على أداء الشركة ونتائج عملياتها وربحيتها. 

مخاطر أخطاء الموظفين أو سوء سلوكهم 2-1-10

تلتــزم الشــركة بإعــداد لائحــة لتنظيــم العمــل وفــق النمــوذج المُعــدّ مــن وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة. ويجــوز للشــركة تضميــن اللائحــة بشــروط وأحــكام إضافيــة، بمــا لا يتعــارض مــع 

أحــكام نظــام العمــل ولائحتــه والقــرارات الإداريــة الخاصــة بــه. ويجــب على الشــركة أن تعلــن لائحــة تنظيــم العمــل وأي تعديــل يطــرأ عليهــا فــي مــكان ظاهــر فــي المنشــأة أو أي وســيلة أخــرى تكفــل 

عمــل الخاضعيــن لهــا بأحكامهــا.

ــدى )شــركة مجموعــة أنعــام  الدوليــة القابضــة(  لائحــة تنظيــم عمــل داخليــة معتمــدة مــن قبــل وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة بالرقــم )452( وتاريــخ 1437/02/11هـــ )الموافــق  يوجــد ل

2015/11/23م(.

ولكــن على الرغــم مــن ذلــك فــإن الشــركة وشــركاتها التابعــة لا تســتطيع أن تضمــن تلافــي ســوء ســلوك الموظفيــن أو أخطائهــم كالغــش والأخطــاء المتعمــدة أو غيــر المتعمــدة والاخــتلاس والاحتيــال 

والســرقة والتزويــر وإســاءة اســتخدام ممتلكاتهــا والتصــرف نيابــةً عنهــا دون الحصــول على التفويضــات الإداريــة المطلوبــة. وبالتالــي قــد يترتــب عــن تلــك التصرفــات تبعــات ومســؤوليات تتحملهــا 

الشــركة، أو عقوبــات نظاميــة، أو مســؤولية ماليــة. لــذا فــإن الشــركة لا تســتطيع أن تضمــن أن ســوء ســلوك موظفيهــا لــن يــؤدي إلى الإضــرار بشــكل جوهــري بوضعهــا المالــي أو نتائــج عملياتهــا

مخاطر الاعتماد على العناصر البشرية  المؤهلة 2-1-11

تهــدف الشــركة وشــركاتها التابعــة إلى اســتقطاب وتوظيــف الأشــخاص المؤهليــن لضمــان كفــاءة وجــودة أعمالهــا مــن خلال الإدارة الفعالــة والتشــغيل الســليم. وحيــث أن نجــاح الشــركة يعتمــد على 

قدرتهــا على اســتقطاب الموظفيــن المؤهليــن والاحتفــاظ بهــم.  

وقــد بلــغ إجمالــي عــدد الموظفيــن فــي الشــركة والشــركات التابعــة حوالــي  190 موظــف كمــا بتاريــخ  نشــر هــذه النشــره على النحــو التالــي: يبلــغ عــدد الموظفيــن فــي شــركة مجموعــة أنعــام  الدوليــة 

القابضــة 29 موظــف مــا يمثــل 15.3% مــن إجمــالى عــدد الموظفيــن، منهــم 13 ســعوديين مــن ضمنهــم الرئيــس التنفيــذي. كمــا بلــغ عــدد الموظفيــن فــي شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة عــدد 27 

موظــف مــا يمثــل 14.2% مــن إجمــالى عــدد الموظفيــن, منهــم 8 ســعوديين مــن ضمنهــم مديــر المــوارد البشــرية وشــؤون المســاهمين، كمــا بلــغ مجمــوع عــدد الموظفيــن فــي شــركة واســط الســعودية 

لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة  86 موظــف مــا يمثــل 45.3% مــن إجمــالى عــدد الموظفيــن, منهــم 21 ســعوديين، كمــا بلــغ مجمــوع عــدد الموظفيــن فــي شــركة أرو للصناعــة 48 موظــف مــا يمثــل 

25.2% مــن إجمــالى عــدد الموظفيــن, منهــم 13 ســعوديين. ولا يوجــد موظفــون مســجلون تحــت الشــركات التابعــة الأخــرى. 

وتعتمــد الشــركة بشــكل رئيســي على نشــاطها اللوجســتي المتمثــل فــي تشــغيل مســتودعاتها المبــردة والجافــة، بالإضافــة إلى نشــاطها العقــاري المتمثــل فــي تأجيــر العقــارات، هــذا بالإضافــة إلى 

نشــاط شــركاتها التابعــة الصناعــي والترفيهــي. وتعتقــد إدارة الشــركة بأنهــا تواجــه مخاطــر توفــر الأيــدي العاملــة فــي هــذه المجــالات حيــث أنــه يتطلــب الحصــول على الأيــدي العاملــة المدربــة ذات 

الكفــاءة العاليــة للعمــل كســائقي شــاحنات نقــل أو عمــال مســتودعات أو العمــل فــي نشــاطها الصناعــي والمتمثــل فــي مصنــع أرو ومصنــع واســط الســعودية وذلــك إمــا عــن طريــق الاســتقدام مــن 

خــارج المملكــة أو التوظيــف مــن داخلهــا مــن غيــر الســعوديين حيــث أن طبيعــة هــذه الوظائــف لا تتناســب مــع مــؤهلات الباحثيــن عــن عمــل مــن المواطنيــن. وعليــه، فــإن عــدم توفــر هــذه الأيــدي العاملــة 

وارتفــاع تكلفــة اســتقدامها مــن الخــارج أو مــا تدفعــه الشــركة مــن رســوم مقابــل العمالــة غيــر الســعودية مــن رخــص عمــل وإقامــات ســيكون لــه أثــر ســلبي على نتائــج عمليــات الشــركة ووضعهــا المالــي. 



9 | نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية مجموعة أنعام الدولية القابضة

جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

وبلغــت رســوم الإقامــات ومكتــب العمــل ورســوم الاســتقدام قيمــة 1,033,753 ريــال ســعودي، و 1,058,995 ريــال ســعودي، و 1,097,223 ريــال ســعودي، و 137,104 ريــال ســعودي خلال الســنوات الماليــة 

المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2020م، و 31 ديســمبر 2021م، و 31 ديســمبر 2022م وفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م على التوالــي. وهــو مــا يمثــل مــا نسبتــه 6.11% و4.27% و2.32% و1.42% مــن 

إجمالــي التكاليــف خلال الســنوات الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2020م، و 31 ديســمبر 2021م، و 31 ديســمبر 2022م وفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م على التوالــي.

ولــدى الشــركة وشــركاتها التابعــة معــدل دوران للموظفيــن مرتفــع نسبيــاً نتيجــة لإعــادة الهيكلــة التــي قامــت بهــا الشــركة خلال الســنوات 2021م و2022 وفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 

2023م، حيــث أنــه خلال العــام 2020م لــم يتــم تعييــن موظفيــن جــدد فــي حيــن بلــغ عــدد الموظفيــن المغادريــن للعمــل )ســواء بالفصــل أو الاســتقالة( عــدد  3 موظفيــن، وفــى عــام 2021م تــم تعييــن 11 

موظفــاً جديــدا فــي حيــن بلــغ عــدد الموظفيــن المغادريــن للعمــل )ســواء بالفصــل أو الاســتقالة( عــدد  12 موظــف، وفــي عــام 2022م تــم تعييــن 26 موظــف فــي حيــن بلــغ عــدد الموظفيــن المغادريــن 

للعمــل )ســواء بالفصــل أو الاســتقالة( عــدد  18 موظــف، وخلال فتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م تــم تعييــن 14 موظــف جديــد فــي حيــن بلــغ عــدد الموظفيــن المغادريــن للعمــل )ســواء 

بالفصــل أو الاســتقالة( عــدد  9 موظفيــن. ويعــود ذلــك بشــكل أساســي إلى عمليــات الاســتحواذات التــي قامــت بهــا الشــركة مؤخــراً والمتمثلــة فــي الاســتحواذ على شــركة ســعودي واســط خلال عــام 

2021م، وشــركة أرو للصناعــة خلال عــام 2022م ومبنــى المكاتــب الخاصــة بشــارع الأميــر ســلطان بجــدة خلال عــام 2022م أيضــاً.

إن فقــدان الشــركة وشــركاتها التابعــة  للعناصــر البشــرية المهمــة أو عــدم قدرتهــا على الاحتفــاظ بهــم سينعكــس ســلباً على أعمــال الشــركة وقــد تتأثــر ربحيــة الشــركة فــي حــال اضطــرت الشــركة لدفــع 

رواتــب ومزايــا أعلى مقابــل الاحتفــاظ بهــم، ممــا سينعكــس ســلباً على أداء الشــركة ونتائــج عملياتهــا وربحيتهــا

مخاطر توطين الوظائف"السعودة" 2-1-12

تشــترط قوانيــن العمــل بالمملكــة العربيــة الســعودية على جميــع المنشــآت أن لا تقــل نســبة الســعودة لديهــا عــن نســبة محــدده وذلــك وفقــاً لبرنامــج نطاقــات  وهــي  مبــادرة مــن وزارة المــوارد البشــرية 

والتنميــة الاجتماعيــة الســعودية لتقييــم  المنشــآت العاملــة فــي الســوق الســعودي حســب عــدد المواطنيــن الســعوديين العامليــن فيهــا.

وقــد تــم فتــح ملــف لــدى الــوزارة )مكتــب العمــل( بالرقــم الموحــد )9- 13329( وفقــاً لشــهادة التوطيــن "الســعودة" المســتخرجة مــن مكتــب العمــل رقــم )940055-11292033( وتاريــخ 1445/05/21ه 

)الموافــق 2023/12/04م( والتــي تنتهــي صلاحيتهــا فــي 1445/08/28ه )الموافــق 2024/03/09م(، للإفــادة بــأن الشــركة ملتزمــة بنســبة التوطيــن المطلوبــة منهــا وفــق برنامــج نطاقــات وهــي مصنفــة ضمــن 

خدمــات )التأميــن وخدمــات الأعمــال( وتقــع فــي النطــاق الأخضــر المتوســط وتبلــغ نســبة التوطيــن )45%( صغيــرة  فئــة )ب(. و وفقــاً للمــادة )3( مــن النظــام الأساســي للشــركة ووفقــاً للســجل التجــاري 

فــإن أنشــطة الشــركة محــددة حصــراً بأنشــطة الشــركة القابضــة ووفقــاً لدليــل نطاقــات الــذي أصدرتــه وزارة العمــل والمــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة لــم نلحــظ وجــود أي تصنيــف لهــذا النــوع مــن 

الشــركات، لــذا يجــب على الشــركة التحقــق مــن مكتــب العمــل عــن سبــب تصنيفهــا ضمــن التأميــن وخدمــات  الأعمــال واتخــاذ الإجــراءات اللازمــة لتصحيــح تصنيفهــا حتــى لا تتعــرض لأي مخالفــة قــد 

تفرضهــا وزارة العمــل والمــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة مســتقبلاً، ممــا ســيؤثر ســلباً على نتائــج عملياتهــا ووضعهــا المالــي. 

جديــر بالذكــر أن نســبة التوطيــن شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة تبلــغ 39%، فــي حيــن تبلــغ 34% لشــركة أرو للصناعــة، و35% لشــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل والصناعــة. 

وعلى الشــركة الحفــاظ على نســبة التوطيــن المطلوبــة منهــا وفقــاً لبرنامــج نطاقــات وهــي مصنفــة ضمــن خدمــات )التأميــن وخدمــات  الأعمــال( وتقــع فــي النطــاق الأخضــر المتوســط وتبلــغ نســبة 

التوطيــن )45%(  صغيــرة فئــة )ب(، فيتوجــب على الشــركة التحقــق بشــكل مســتمر للاســتمرار ضمــن النطــاق الأخضــر. حيــث  أن الشــركة قــد ســبق وأن دخلــت فــي النطــاق الأحمــر خلال شــهر يونيــو 

2021م  وحققــت نســبة ســعودة  )20.16%(. ووفقــاً للنطــاق الأحمــر،  فإنــه لــن  يســمح  للشــركة بتجديــد تأشــيرات العمــل للعمــال الأجانــب ، كمــا أنهــا ســتمُنع مــن فتــح فــروع أو مرافــق جديــدة. وفــي حــال 

عــدم تمكــن الشــركة مــن رفــع نســبة التوطيــن لديهــا فقــد تواجــه عقوبــاتٍ أخــرى منهــا  حظــر المشــاركة فــي المناقصــات الحكوميــة ومنــع الحصــول على القــروض والحوافــز الحكوميــة الأخــرى، ممــا قــد 

يؤثــر ســلباً على عمليــات الشــركة وأدائهــا المالــي.

لمزيــد مــن المعلومــات عــن توطيــن الوظائــف للشــركة والشــركات التابعــة، فــضلاًً راجــع الفقــرة الفرعيــة )10-18-5("الالتزامــات المســتمرة حســب متطلبــات وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعية" 

مــن القســم )10( "المعلومــات القانونيــة" مــن هــذه النشــرة(.

مخاطر الاعتماد على الموظفين غير السعوديين 2-1-13

تمثــل نســبة الموظفيــن الســعوديين )نســبة التوطيــن( فــي الشــركة حوالــي  45% مــن إجمالــي الموظفيــن، فــي حيــن تبلــغ نســبة التوطيــن فــي شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة 39%، و تبلــغ %34 

لشــركة أرو للصناعــة، وتبلــغ 35% لشــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل والصناعــة. وتبلــغ نســبة الموظفيــن  غيــر الســعوديين فــي الوظائــف القياديــة للشــركة نســبة 40%. وعليــه إذا لــم 

تتمكــن الشــركة مــن المحافظــة على كوادرهــا مــن غيــر الموظفيــن الســعوديين أو إيجــاد بــدلاء عنهــم بنفــس المهــارات والخبــرات أو حــدث تغيــر فــي سياســات ولوائــح وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة  

الاجتماعيــة نتــج عنهــا زيــادة فــي نســبة ســعودة القطــاع، فــإن نتائــج أعمــال الشــركة ووضعهــا المالــي سيتأثــران بشــكل ســلبي جوهــري. لمزيــد مــن المعلومــات عــن الموظفيــن غيــر الســعوديين، فــضلاًً 

راجــع الفقــرة الفرعيــة )3-6( )الموظفــون والســعودة( مــن القســم )3( "خلفيــة عــن الشــركة وطبيعــة أعمالهــا" مــن هــذه النشــرة.(

المخاطر المتعلقة بالرسوم الحكومية المطبقة على الموظفين غير السعوديين 2-1-14

أقــرت الحكومــة خلال عــام 2016م عــدداً مــن القــرارات التــي تهــدف لإجــراء إصلاحــات شــاملة لســوق العمــل فــي المملكــة العربيــة الســعودية، والتــي مــن ضمنهــا إقــرار فرض رســوم إضافية مقابــل كل موظف 

غيــر ســعودي يعمــل لــدى جهــة ســعودية اعتبــاراً مــن 2018/01/01م بواقــع  أربعمائــة  )400( ريــال ســعودي شــهرياً عــن كل موظــف غيــر ســعودي لعــام 2018 م، تزيــد إلى 600 )ســتمائة( ريــال ســعودي شــهرياً لعــام 

2019 م ثــم إلى 800 )ثمانمائــة( ريــال ســعودي شــهرياً لعــام 2020م. وســيؤدي ذلــك إلى زيــادة فــي تكاليــف الشــركة بشــكل عــام، الأمــر الــذي ســيؤثر بشــكل ســلبي على أعمالهــا وأدائهــا المالــي ونتائــج عملياتها. 

بالإضافــة إلى ذلــك فقــد فرضــت الحكومــة رســوم مقابــلٍ مالــي على تابعــي ومرافقــي الموظفيــن غيــر الســعوديين اعتبــاراً مــن 2017/07/01م، بواقــع مائــة )100( ريــال ســعودي شــهرياً عــن كل تابــع فــي 

عــام 2017م، وترتفــع ســنوياً لتصــل إلى 400 )أربعمائــة( ريــال ســعودي شــهرياً لــكل تابــع فــي عــام 2020م، وعليــه فــإن رســوم المقابــل المالــي التــي سيتحملهــا الموظــف غيــر الســعودي عــن عائلتــه ســتؤدي 

إلى زيــادة تكلفــة المعيشــة عليــه، الأمــر الــذي مــن شــأنه أن يــؤدي إلى توجهــه للعمــل فــي دول أخــرى تكــون تكلفــة المعيشــة فيهــا أقــل، وإذا مــا حــدث مثــل هــذا الأمــر فســتواجه الشــركة صعوبــة فــي 

المحافظــة على موظفيهــا غيــر الســعوديين، الأمــر الــذي قــد يضطرهــا إلى تحمــل تلــك التكاليــف عــن الموظفيــن غيــر الســعوديين أو جــزء منهــا بشــكل مباشــر، أو بطريقــة غيــر مباشــرة عــن طريــق رفــع 

الأجــور الخاصــة بموظفيهــا غيــر الســعوديين، الأمــر الــذي ســيؤدي إلى زيــادة فــي تكاليــف الشــركة ممــا ســيؤثر بشــكل ســلبي على نتائــج عملياتهــا.

مخاطر عدم الالتزام بمتطلبات التأمينات الاجتماعية 2-1-15

يوجــد لــدى الشــركة اخــتلاف بيــن أعــداد الموظفيــن المســجلين بالتأمينــات الاجتماعيــة والموظفيــن الــذي تظهــر أســمائهم فــي كشــوف الرواتــب، ويعــود السبــب الرئيســي فــي ذلــك إلى وجــود بعــض 

الموظفيــن الذيــن لــم يســجلوا فــي التأمينــات الاجتماعيــة حتــى تاريــخ هــذه النشــرة. والــذي يعــد مخالفــة مــن قبــل الشــركة وقــد يعــرض ذلــك الشــركة لمخالفــات وغرامــات متعلقــه بمخالفــة قوانيــن 

العمــل بغرامــة أو بمــا لا يتجــاوز ضعــف إجمالــي قيمــة الاشــتراكات عــن المــدة التــي ســجلت للشــخص أيهمــا أكثــر، وتتعــدد الغرامــات بتعــدد الأشــخاص المســجلين بالمخالفــة. كمــا نصــت المــادة الثانيــة 

والســتون مــن نظــام التأمينــات الاجتماعيــة على أنــه مــع عــدم الإخلال بــأي عقوبــة أشــد ينــص عليهــا نظــام آخــر، يعاقــب كل مــن يخالــف أي حكــم مــن أحــكام هــذا النظــام ولوائحــه- بمــا فــي ذلــك تقديــم 

أي بيانــات غيــر صحيحــة أو الامتنــاع عــن تقديــم البيانــات التــي تطلبهــا المؤسســة- بغرامــة لا تزيــد على )10,000( عشــرة آلاف ريــال، ويضاعــف هــذا الحــد فــي حالــة التكــرار، وتتعــدد الغرامــة بتعــدد العمــال 

المشــتركين الذيــن ارتكــب صاحــب العمــل بصددهــم مخالفــة أو أكثــر، كمــا تتعــدد بتعــدد البيانــات المقدمــة أو الممتنــع عــن تقديمهــا. علمــاً بــأن الشــركة لــم تتعــرض لأي مخالفــات أو عقوبــات مــن 

قبــل المؤسســة العامــة للتأمينــات الاجتماعيــة فيمــا يخــص ذلــك. ويوضــح الجــدول التالــي أعــداد الموظفيــن المســجلين لــدى التأمينــات الاجتماعيــة وأعــداد الموظفيــن فــي مســير الرواتــب للشــركة 

والاختلافــات بينهــم:
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

أعداد الموظفين بمسير الرواتب والتأمينات الاجتماعية(: 4الجـدول رقم )

البيــان

2022م2021م
فترة الثلاًثة أشهر المنتهية 

في 31 مارس 2023

مسير الرواتب
التأمينات 
الاجتماعية

مسير الرواتب
التأمينات 
الاجتماعية

مسير الرواتب
التأمينات 
الاجتماعية

293037254126شركة مجموعة أنعام الدولية القابضة

293924282226شركة أنعام الدولية الغذائية المحدودة

شركة مصنع واسط السعودية لأنظمة الترفيه 
والتجميل والصناعة

26-1028110993

51435448-شركة أنعام الدولية الغذائية

ويجــب على الشــركة الالتــزام بتســجيل موظفيهــا لــدى التأمينــات الاجتماعيــة حتــى لا تتعــرض لمخالفــات وغرامــات متعلقــة بمخالفــة قوانيــن العمــل وفــي حالــة حــدوث ذلــك فســوف يؤثــر ذلــك على 

الأداء المالــي للشــركة ونتائــج عملياتهــا بشــكل ســلبي جوهــري

مخاطر عدم نجاح إستراتيجية التوسع 2-1-16

ــه   ــج عن ــوع فــي أنشــطتها وهــو مــا نت ــا. و حيــث تســتهدف  الشــركة التن يعتمــد النمــو المســتقبلي المتوقــع للشــركة على نجــاح اســتراتيجيتها التوســعية وتحديــث الأنشــطة القائمــة والتوســع فيه

الاستثمــار فــي أصــول عقاريــة وتملــك حصــص فــي شــركات ذات ملكيــة خاصــة ، وذلــك لتحقيــق نمــو مســتدام  فــي الإيــرادات والدخــل وتعظيــم العائــد  لمســاهمي الشــركة، إلا أن عــدم قــدرة الشــركة 

على تنفيــذ خططهــا التوســعية المرســومة أو فشــل تلــك الخطــط التوســعية، ســيؤثر على فــرص النمــو المســتقبلية بشــكل ســلبي ممــا يؤثــر على الوضــع المالــي للشــركة، وبالتالــي نتائــج عملياتهــا. 

كمــا أنــه فــي حــال تــم تنفيــذ هــذه الخطــط التوســعية، فإنــه لا يمكــن إعطــاء تأكيــد على تحقــق النتائــج المرجــوة مــن عمليــة التوســع هــذه كونهــا مرتبطــة بتوقعــاتٍ مســتقبلية. وبالتالــي فــي حــال عــدم 

تحقــق النتائــج المرجــوة كليــاً أو جزئيــاً فــإن ذلــك ســيؤثر على الأداء المالــي للشــركة ونتائــج عملياتهــا بشــكل ســلبي جوهــري.

وقــد قامــت الشــركة فــي  يــوم الخميــس 12/26/ 1442 هـــ )الموافــق 2021/08/05م( بالانتهــاء مــن  إجــراءات صفقــة الاســتحواذ على 51% مــن حصــص مصنــع واســط لأنظمــة الترفيــه والتجميــل – فــرع 

لمؤسســة واســط الســعودية، كمــا قامــت الشــركة بتاريــخ 1443/09/25ه )الموافــق 2022/04/26م( بالاســتحواذ على 55% مــن حصــص شــركة أرو للصناعــة، وحققــت شــركة مصنــع واســط الســعودية 

خســائر بقيمــة )4.4( مليــون ريــال ســعودي خلال العــام 2022م، كمــا حققــت شــركة أرو خســائر بقيمــة )2.2( مليــون ريــال ســعودي خلال نفــس الفتــرة.

ويعــود السبــب الأساســي لتحقيــق الخســائر أن الشــركات المذكــورة هــي شــركات ناشــئه وبالتالــي تحتــاج إلى فتــرة زمنيــه لإعــادة الهيكلــة واكتمــال عمليــات التوســع وخطــوط الإنتــاج وتعييــن 

الموظفيــن اللازمــة لتلــك التوســعات، ومــن ثــم ينعكــس ذلــك على الأداء التشــغيلي للشــركات المذكــورة أعلاه.

ولا يوجــد تأكيــد مــا إذا  تســتطيع الشــركات التابعــة التحــول للأربــاح مســتقبلا أم لا، وفــي حــال اســتمرت الشــركات التابعــة فــي تحقيــق خســائر إضافيــة فــي الفتــرات القادمــة فــإن ذلــك ســيؤثر على 

الأداء المالــي للشــركة ونتائــج عملياتهــا بشــكل ســلبي جوهــري

مخاطر التأخر في تنفيذ المشاريع المستقبلية 2-1-17

قــد تواجــه  الشــركة مخاطــر  ناتجــة عــن تنفيــذ خططهــا ومشــاريعها  المســتقبلية، وتعتــزم الشــركة مــن خلال زيــادة رأس مالهــا عــن طريــق إصــدار أســهم حقــوق الأولويــة موضــوع هــذه النشــرة إلى 

تمويــل رأس المــال العامــل وتخفيــض تكاليــف التمويــل ودعــم أنشــطة الشــركة المســتقبلية. )فــضلاًً راجــع قســم )7( "اســتخدام متحــصلاًت الطــرح والمشــاريع المســتقبلية " مــن هــذه النشــرة.( 

وعلى الرغــم مــن أن الشــركة قــد أعــدت خطــة عمــل لتنفيــذ هــذه المشــاريع وفقــاً لجــدول زمنــي معيــن، إلا أن هنــاك عــدة عوامــل خارجــة عــن ســيطرة الشــركة والتــي يمكــن أن تــؤدي فــي حــال حدوثهــا 

إلى التأخــر فــي تنفيــذ المشــاريع أو التوقــف عــن تنفيذهــا بشــكل مؤقــت أو دائــم. وتشــمل هــذه العوامــل على سبيــل المثــال: الحصــول على الموافقــات والتراخيــص الحكوميــة، وكذلــك التوصــل إلى 

اتفاقيــات مــع الأطــراف الأخــرى، وتوافــر الأيــدي العاملــة وغيرهــا مــن العوامــل المؤديــة إلى توقــف العمــل بشــكلٍ مؤقــتٍ أو دائــم وبالتالــي التأثيــر على إمكانيــة تحقيــق الفائــدة المرجــوة مــن هــذه 

المشــاريع كمــا هــو مخطــط لهــا،  ممــا سينعكــس بشــكل ســلبي على عمليــات الشــركة ومركزهــا المالــي

مخاطر الاستراتيجية الاستثمارية المتبعة 2-1-18

 ليــس لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة خطــة أو اســتراتيجية استثماريــة محــددة للقيــام باستثماراتهــا الإســتراتيجية. فمعظــم استثمــارات الشــركة فــي الفتــرات الأخيــرة مدفوعــة فــي الغالــب 

بالتدفقــات النقديــة وتوافــر الأمــوال وعلى الرغــم مــن أن الشــركة لديهــا لائحــة استثمــار عامــه تحــدد القطاعــات المســتهدفة إلا أنــه لا يوجــد  لــدى الشــركة معاييــر ماليــة محــددة مســبقًا فيمــا يتعلــق 

ــه ،  ــل الترفي ــة مث ــة فــي صناعــات مختلف ــارات الحديث ــع الاستثم ــراء جمي ــم إج ــد ت ــة. وق ــرات المقبل ــا فــي الفت ــا مــن استثماراته ــع أن تحصــل عليه ــي تتوق ــدة الت ــدار الفائ ــار ومق ــد على الاستثم بالعائ

والعقــارات ، والصناعــات الطبيــة ، والاستثمــار قصيــر وطويــل الأجــل فــي الأســهم دون إجــراء أي أبحــاث ســوقية حــول التهديــدات والفــرص الموجــودة فــي الصناعــة المســتهدفة، وبالتالــي لا يوجــد تأكيــد 

على إمكانيــة تحقيــق الفائــدة المرجــوة مــن هــذه المشــاريع ،  ممــا سينعكــس بشــكل ســلبي على عمليــات الشــركة ومركزهــا المالــي.

اســتخدمت الشــركة بعــض متحــصلات حقــوق الأولويــة الســابقة خلاف الاســتخدام المفصــح  عنــه فــي نشــرة الإصــدار الســابقة والمتعلقــة بطلــب زيــادة رأس المــال مــن خلال إصــدار أســهم حقــوق أولويــة 

فيمــا يخــص الاستثمــارات المفصــح عنهــا، حيــث أعــادت الشــركة توجيــه مبلــغ 38.9 مليــون ريــال ســعودي مــن الاستثمــار فــي قطــاع الرعايــة الصحيــة إلى الاستثمــار فــي أصــول عقاريــة مــدرة للدخــل. حيــث 

أنــه طبقــا لنشــرة الإصــدار الســابقة فقــد أعلنــت الشــركة عــن الاستثمــار فــي أصــول عقاريــة مــدرة للدخــل بقيمــة 65 مليــون ريــال ســعودي, فــي حيــن أن الاســتخدام الفعلــي بلــغ 103.9 مليــون ريــال ســعودي 

وذلــك بانحــراف مرتفــع عــن المبلــغ المعلــن بقيمــة 38.9 مليــون ريــال ســعودي وبنســبة انحــراف مرتفــع بلغــت 59.85%. كذلــك خططــت للدخــول فــي شــركات ومشــاريع ذات ملكيــة خاصــة فــي  قطاعــات  

الرعايــة الصحيــة بقيمــة 45 مليــون ريــال ســعودي, فــي حيــن أن الاســتخدام الفعلــي بلــغ 6.1 مليــون ريــال ســعودي وذلــك بانحــراف منخفــض عــن المبلــغ المعلــن بقيمــة 38.9 مليــون ريــال ســعودي وبنســبة 

انحــراف منخفــض بلغــت %86.44.

مخاطر عمليات تخزين المواد الغذائية 2-1-19

تحقــق الشــركة جــزءاً مــن إيراداتهــا الحاليــة مــن أنشــطتها فــي المجــال اللوجســتي والمتمثــل فــي خدمــات النقــل للغيــر وتأجيــر المســتودعات المبــردة والجافــة والتــي شــكلت نســبة 84.8%  و 90.1% و 

20.7% و 14.9% مــن مجمــل إيــرادات الشــركة خلال عــام 2020م، و2021 م و 2022م، وفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م وانخفضــت إيــرادات النقــل للغيــر كمــا هــو موضــح فــي الجــدول أدنــاه 

مــن 2.1 مليــون ريــال ســعودي خلال عــام 2020م إلى 2.2 مليــون ريــال ســعودي خلال عــام 2021م ثــم إلى 0.1 مليــون ريــال ســعودي خلال عــام 2022م، وذلــك بسبــب قيــام الشــركة بوقــف خدمــات النقــل للغيــر 

نظــراً لعــدم الجــدوي الاقتصاديــة لــه. ويوضــح الجــدول  التالــي تفاصيــل إيــرادات  الشــركة مــن  قطاعــي النقــل والتخزيــن ونسبتهــا مــن إجمالــي الإيــرادات خلال عــام 2020م، و2021 م و 2022م، وفتــرة الثلاثــة 

أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م:
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

 إيرادات الشركة من قطاع النقل والتخزين ونسبتها من إجمالي الإيرادات(: 5الجـدول رقم )

 البند )بالريال السعودي(

السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر
فترة الثلاًثة أشهر المنتهية 

في 31 مارس 2023م 2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

4,813,4784,787,3006,152,0151,797,793تأجير المستودعات  الجافة والمبردة

-2,129,8852,186,322121,480خدمات النقل للغير

6,943,3636,973,6226,273,4951,797,793الإجمالي

8,192,7837,737,79330,318,19312,085,527المبيعات الإجمالية

14.9%20.7%90.1%84.8%نسبة مبيعات تأجير المستودعات والنقل من  إجمالي المبيعات

وبالنســبة للمــواد الغذائيــة المجمــدة، هنــاك خطــر المحافظــة على درجــة الحــرارة المطلوبــة والتــي تتــراوح مــا بيــن 10 و 18 درجــة مئويــة تحــت الصفــر.  لــذا يجــب توافــر مولــد كهربائــي يتناســب مــع حجــم 

غرفــة التخزيــن والحفــاظ على معــدلات البــرودة المطلوبــة. أمــا بالنســبة للمــواد الغذائيــة الجافــة مثــل الأرز وغيــره، فهنــاك خطــر تعــرض المنتجــات للحشــرات والقــوارض وكذلــك ضــرورة المحافظــة على 

درجــة رطوبــة معينــة. وقامــت الشــركة بعمــل صيانــة لكامــل الوحــدات والبالــغ عددهــا 22 وحــدة  تبريــد. وكذلــك تقــوم الشــركة بعمــل صيانــة دوريــه لمســتودعاتها، إلا أن حــدوث أي تعطــل للثلاجــات 

أو نقــص فــي كفاءتهــا التشــغيلية، قــد يترتــب عليــه فســاد للمنتجــات الغذائيــة التــي تخــص المســتأجرين. وطبقــاً للعقــود الموقعــة مــع المســتأجرين فــإن الشــركة ســوف تتحمــل أي خســائر فــي المــواد  

الغذائيــة التــي تنتــج عــن تعطــل الثلاجــات، وفــي حالــة حــدوث أي عطــل ســوف تضطــر  الشــركة طبقــاً لاتفاقيــات التأجيــر بدفــع تعويضــات بقيمــة البضائــع التالفــة نتيجــة ذلــك ممــا ســيؤثر على نتائــج 

عمليــات المجموعــة ومركزهــا المالــي بشــكل ســلبي وجوهــري.

وفــي حــال حــدوث أي خطــأ فــي عمليــة التخزيــن فــي مســتودعات الشــركة المبــردة أو الجافــة، فــإن هــذا يــؤدي إلى تلــف المنتجــات الغذائيــة ممــا يــؤدي لتحمــل الشــركة لغرامــات أو لدفــع تعويضــات 

لأصحــاب المنتجــات المســتأجرين لثلاجــات  الشــركة، ممــا ســيؤثر ســلباً على دخــل الشــركة ونتائــج عملياتهــا ومركزهــا المالــي

مخاطر تركز أعمال الشركة في مناطق جغرافية محددة 2-1-20

تتمركــز أعمــال الشــركة وشــركاتها التابعــة الحاليــة جميعهــا فــي مدينــة جــدة ومحافظــة المجمعــة )مدينــة ســدير(. ويوضــح الجــدول التالــي التوزيــع الجغرافــي لإيــرادات الشــركة للســنوات الماليــة 

ــة فــي 31 مــارس 2023م: ــة أشــهر المنتهي ــرة الثلاث ــة فــي 31 ديســمبر 2020م، و31 ديســمبر 2021م، و31 ديســمبر 2022م، وفت المنتهي

التوزيع الجغرافي لإيرادات الشركة(: 6الجـدول رقم )

المنطقة
2022م2021م2020م

فترة الثلاًثة أشهر المنتهية في 31 
مارس 2023م

النسبةالمبلغالنسبةالمبلغالنسبةالمبلغالنسبةالمبلغ

72%758,759,863.12%10022,758,549.80%857,737,793.00%6,943,363.00المنطقة الغربية

--4%1,265,591.75--15%1,249,420.00المنطقة الشمالية

13%151,527,437.21%4,691,861.18----المنطقة الوسطى

8%11,019,368.90%237,024.13-----المنطقة الشرقية

6%5778,858.00%1,365,165.70----المنطقة الجنوبية

100%10012,085,527.23%10030,318,192.56%1007,737,793.00%8,192,783.00الإجمالي

وأعلنــت الشــركة عــن عــدد مــن عمليــات الاســتحواذ فــي مناطــق وقطاعــات مختلفــة، ويوضــح الجــدول  التالــي مجموعــة مــن عمليــات  الاســتحواذ والموقــف منهــا  والتــي أعلنــت عنهــا  الشــركة خلال 

الفتــرة الماضيــة:

مجموعة من عمليات الاستحواذات والموقف منها والتي أعلنت عنها الشركة(: 7الجـدول رقم )

الموقف الحاليالبيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــانتاريخ الإعلاًن

01 سبتمبر 2020م
ذات   )شـركة  للعقـارات  غديـر  شـركة  مـع  ملزمـة(  )غيـر  تفاهـم  مذكـرة  توقيـع 

مسؤولية محدودة(.
1442/04/10ه  بتاريـخ  الاتفـاق  إلى  التوصـل  وعـدم  التفاهـم  مذكـرة  مـدة  انتهـاء 

)الموافق 25 نوفمبر 2020م(.

30 مارس 2021م
توقيـع مذكـرة تفاهـم غيـر ملزمـة مـع شـركة التكامـل الوطنيـة للزراعـة فيمـا يتعلـق  

بالاستحواذ المحتمل على نسبة )100%( من حصص شركة التكامل الوطنية للزراعة.
انتهاء مذكرة التفاهم بتاريخ 2021/09/24م وعدم التوصل  إلى الاتفاق.

05 إبريل 2021م
يتعلـق  فيمـا  السـعودية  واسـط  مـع مؤسسـة  ملزمـة  غيـر  تفاهـم  توقيـع مذكـرة 
بالاسـتحواذ المحتمل على نسـبة )51%( من مصنع واسـط لأنظمة الترفيه والتجميل 

– فرع لمؤسسة واسط.

تـم  الانتهـاء مـن  إجـراءات صفقـة الاسـتحواذ على 51% مـن حصـص مصنـع واسـط 
لأنظمـة الترفيـه والتجميل – فرع لمؤسسـة واسـط السـعودية بتاريـخ يوم الخميس 

12/26/ 1442 هـ )الموافق 2021/08/05م(.

16 فبراير 2022م

توقيـع مذكـرة تفاهـم غير ملزمـة مع ملاك مباني المكاتب الخاصـة الواقعة بمدينة 
فيمـا   ، السـعودية  الخطـوط  مبنـى  أمـام  الأميـر سـلطان  الروضـة شـارع  حـي  جـدة 
يتعلـق بالاسـتحواذ المحتمـل على نسـبة 100% مـن مبنـى المكاتـب الخاصـة ، وبقيمـة 

إجمالية للشركة مبلغ 325,000,000 ريال غير شاملة ضريبة التصرفات العقارية.

تم  الانتهاء من  الإجراءات الخاصة بنقل ملكية العقار لأسـم الشـركة وذلك بتاريخ 
الأحد 2022/07/24م.

24 إبريل 2022م
توقيـع مذكـرة تفاهـم غيـر ملزمة مع شـركة مطاعم أبوزيد المحـدودة ، فيما يتعلق 

بالاستحواذ المحتمل على نسبة 55% من حصص شركة مطاعم أبوزيد المحدودة.
انتهاء مذكرة التفاهم بتاريخ 2022/07/25م وعدم التوصل  إلى الاتفاق.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

الموقف الحاليالبيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــانتاريخ الإعلاًن

01 يونيو 2022م
توقيـع اتفاقيـة البيـع والشـراء الملزمـة فيمـا يتعلـق بالاسـتحواذ على نسـبة )%55( 

مـن حصـص شـركة أرو للصناعـة.
تـم  الانتهـاء مـن  إجـراءات صفقـة الاسـتحواذ على 55% من حصص شـركة أرو بتاريخ 

1443/09/25ه، )الموافق 2022/04/26م(.

22 يونيو 2022م
شـراء المبنـى العقـاري المكـون مـن عمـارة سـكنية إداريـة بشـارع الأميـر محمـد بـن 
عبدالعزيـز )شـارع التحليـة( ومكـون مـن 4 أدوار ومكاتـب وشـقق سـكنية، وذلـك 

بقيمـة 23 مليـون ريـال سـعودي غيـر شـاملة لضريبـة التصرفـــات العقاريـة.

مـن  انتهائهـا  عـن  الشـركة  أعلنـت  2022/08/24م(  )الموافـق  1444/01/26ه  بتاريـخ 
الشـركة. لأسـم  العقـار  ونقـل  بشـراء  الخاصـة  الإجـراءات 

02 يناير 2023م

توقيـع مذكـرة تفاهـم )غيـر ملزمـة( بتاريـخ 1444/06/09هــ )الموافـق 2022/01/02م( 
المرجـان  التوقيـع قابلـة  للتمديـد، مـع شـركة مجموعـة  تاريـخ  مـن  120 يومـاً  مدتهـا 
القابضـة وذلـك للاسـتحواذ على حصـة مجموعة المرجان القابضـة والتي تبلغ %69.33 

فـي الشـركة المتحـدة لإنتـاج الأحبـار المحـدودة.

البيـع والشـراء  اتفاقيـة  تـم توقيـع  1444/11/11 هــ )الموافـق 2023/05/31م(  بتاريـخ 
)SPA( للاسـتحواذ على نسـبة 69.33% من الشـركة المتحدة لإنتاج الأحبار المحدودة 
فـي  المحـدودة  القابضـة  المرجـان  مجموعـة  شـركة  حصـص  مـن   %100 تمثـل  والتـي 
قيمـة  لكامـل  نقـدي  بمقابـل  وذلـك   ، المحـدودة  الأحبـار  لإنتـاج  المتحـدة  الشـركة 
الصفقـة، حيـث تبلـغ قيمة الشـركة المتحدة لإنتاج الأحبار المحدودة سـتة وخمسـون 
مليـون  وثلاثـون  ثمانيـة  الصفقـة  قيمـة  وتبلـغ   ، سـعودي  ريـال   )56,000,000( مليـون 
وثمانمائـة وخمسـة وعشـرون ألفـا وسـتمائة وسـبعة عشـر ريـال سـعودي وسـبعة 
2023/11/21م(  )الموافـق  1445/05/07ه  وبتاريـخ   .)38,825,617.97( هللـة  وتسـعون 
عـدم  نتيجـة  الاتفاقيـة  إلغـاء  عـن  القابضـة  الدوليـة  أنعـام  أعلنـت شـركة مجموعـة 
استيفـاء لعـدد مـن الشـروط التنظيميـة والتجاريـة التـي يجب الوفاء بها حسـب بنود 

الاتفاقيـة.

وبالرغــم مــن إتمــام بعــض هــذه الاســتحواذات  كالاســتحواذ على مصنــع واســط لأنظمــة الترفيــه والتجميــل وشــركة أرو للصناعــة إلا أن  الشــركة لــم تتمكــن مــن الوصــول  إلى اتفــاق فيمــا يخــص بعــض 

الاســتحواذات الأخــرى، وهــو الأمــر  الــذي قــد يتكــرر مســتقبلاً مــا إن قــررت الشــركة الدخــول  فــي عمليــات اســتحواذات أخــرى، وفــي حــال عــدم  إتمــام هــذه الاســتحواذات أو فــي حــال تغيــر الطلــب أو 

العــرض أو ازديــاد المنافســة أو حــدوث أي أمــر طــارئ فــي مدينــة جــدة ومحافظــة المجمعــة )مدينــة ســدير(- لا ســمح اللــه - كالكــوارث الطبيعيــة وغيرهــا، فــإن ذلــك ســيؤثر بشــكل ســلبي وجوهــري 

على نتائــج عمليــات الشــركة وربحيتهــا ووضعهــا المالــي. 

مخاطر توجه الشركة للعديد من  الاستحواذات 2-1-21

تتجــه الشــركة إلى تنويــع  استثماراتهــا بالدخــول فــي استثمــارات جديــدة  لتنويــع الدخــل وتقليــل مخاطــر تركــز الإيــرادات. وعلى الرغــم مــن إتمــام الشــركة لبعــض هــذه الاســتحواذات، إلا أن هنــاك بعــض  

الاتفاقيــات  التــي لــم تصــل فيهــا الشــركة  إلى اتفــاق نهائــي  بشــأن عمليــة الاســتحواذ . 

على سبيــل المثــال: بتاريــخ 01 سبتمبــر 2020م تــم توقيــع مذكــرة تفاهــم )غيــر ملزمــة( مــع شــركة غديــر للعقــارات )شــركة ذات  مســؤولية محــدودة(، وقــد انتهــت  الاتفاقيــة بتاريــخ 25 نوفمبــر 2020م 

دون الوصــول إلى اتفــاق، وقامــت الشــركة أيضــاً بتاريــخ 30 مــارس 2021م بتوقيــع مذكــرة تفاهــم غيــر ملزمــة مــع شــركة التكامــل الوطنيــة للزراعــة فيمــا يتعلــق بالاســتحواذ المحتمــل على نســبة )%100( 

مــن حصــص شــركة التكامــل الوطنيــة للزراعــة، وأعلنــت الشــركة عــن انتهــاء مذكــرة التفاهــم بتاريــخ 2021/09/24م دون التوصــل إلى  اتفــاق.

ثــم قامــت الشــركة بتاريــخ 24 إبريــل 2022م بتوقيــع مذكــرة تفاهــم غيــر ملزمــة مــع شــركة مطاعــم أبوزيــد المحــدودة ، فيمــا يتعلــق بالاســتحواذ المحتمــل على نســبة 55% مــن حصــص شــركة مطاعــم 

أبوزيــد المحــدودة، وانتهــت المذكــرة بتاريــخ 2022/07/25م وعــدم التوصــل  إلى الاتفــاق.

وتتحمــل الشــركة نفقــات الفحــص النافــي للجهالــة وأتعــاب الاستشــارات الماليــة وأي أتعــاب أخــرى تتعلــق بعمليــة الاســتحواذ، ولا تضمــن الشــركة نجــاح عمليــات الاســتحواذ  التــي قــد تعلــن عنهــا 

مســتقبلاً  فــي إطــار خطتهــا  التوســعية ممــا قــد يؤثــر ســلباً على وضعهــا  المالــي وتوقعاتهــا المســتقبلية 

مخاطر اضمحلاًل الشهرة  في الشركات التابعة 2-1-22

فــي ضــوء توجــه الشــركة للعديــد مــن الاســتحواذات لتنويــع استثماراتهــا والتنــوع الجغرافــي والقطاعــي لأنشــطتها، تواجــه الشــركة خطــر خســائر اضمــحلال الشــهرة الناتجــة عــن عمليــة الاســتحواذ.  وقــد 

قامــت الشــركة بالعديــد مــن الاســتحواذات خلال العامييــن الماضييــن ونتــج عــن ذلــك إثبــات أصــول غيــر ملموســه فــي صــورة شــهرة بقيمــة 14,601,485 ريــال ســعودي.

بتاريــخ 2021/08/05م قامــت الشــركة بالاســتحواذ على 51% مــن حصــة ملكيــة مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل، بقيمــة 24,480,000 ريــال ســعودي ونتــج عــن عمليــة الاســتحواذ أصــول 

غيــر ملموســة )شــهرة( بقيمــة 11,730,000 ريــال ســعودي.

وبتاريــخ 26 إبريــل 2022م، اســتحوذت الشــركة على 55% مــن أســهم شــركة أرو للصناعــة، بقيمــة 6,100,000 ريــال ســعودي، ونتــج عــن عمليــة الاســتحواذ أصــول غيــر ملموســة )شــهرة( بقيمــة 2,871,485 

ريــال ســعودي.

ــة وقيمــة الشــهرة المثبتــة ونتــج عــن ذلــك إثبــات خســائر اضمــحلال فــي الشــهرة بقيمــة 6,739,289 ريــال ســعودي خلال  وقــد قامــت الشــركة بإعــادة تقييــم الشــركات أعلاه لتقييــم  القيمــة العادل

العــام المالــي 2021م خاصــة بشــركة مصنــع واســط  الســعودية، كمــا تــم إثبــات خســائر اضمــحلال فــي قيمــة الشــهرة بقيمــة 7,862,196 ريــال ســعودي خلال العــام المالــي 2022م  مكونــه مــن 4.99 مليــون 

ريــال ســعودي خاصــة بشــركة مصنــع واســط  الســعودية، و2.87 مليــون ريــال ســعودي خاصــة بشــركة أرو للصناعــة. وبنــاء عليــه فقــد خســرت الشــركة كامــل قيمــة الشــهرة المثبتــة فــي الدفاتــر بقيمــة 

14,601,485 ريــال ســعودي.

ــة الاســتحواذ،  ــف نتيجــة عملي ــم تأخــذ فــي الحســبان أي تخفيــض فــي التكالي ــل ل ــه والتجمي ــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفي ــم لشــركة مصن ــادة التقيي ــراء إع ــد إج ــر بالذكــر أن الشــركة عن وجدي

كانخفــاض النفقــات الإداريــة المشــتركة نتيجــة عمليــة الاســتحواذ. كمــا لــم تأخــذ الشــركة بتأثيــر التضخــم على الفتــرات المســتقبلية فــي تقديــر الإيــرادات والنفقــات، الأمــر الــذي يجعــل التقديــرات 

المســتقبلية غيــر دقيقــه وهــو مــا سينعكــس بالفعــل على القيمــة المقــدرة للشــركة. كمــا افتــرض نمــوذج التقييــم زيــادة فــي أيــام المخــزون وزيــادة فــي أيــام متوســط تحصيــل الذمــم المدينــة وانخفــاض 

فــي متوســط أيــام ســداد الذمــم الدائنــة، الأمــر الــذي يعطــى تنبــؤ بالتأثيــر الســلبي للتدفقــات النقديــة التشــغيلية للنشــاط فــي الفتــرات المســتقبلية

كمــا أظهــر  نمــوذج التقييــم افتــراض نســبة ثابتــه للرواتــب والأجــور مــن الإيــرادات وكذلــك إضافــة استثمــارات رأســمالية كبيــرة فــي الفتــرات المســتقبلية دون وجــود خطــة واضحــة لهــذه الاستثمــارات. 

إن كل مــا ســبق يكــون لــه تأثيــر ســلبي على دقــة تقييــم مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل التــي اتخذتــه الشــركة كأســاس لاحتســاب اضمــحلال الشــهرة وعكســها فــي القوائــم 

الماليــة الموحــدة للمجموعــة.

ولا يوجــد مــا يثبــت تكــرار الأمــر فــي أي افتراضــات محاسبيــة أخــرى اتخذتهــا الشــركة فــي العــرض والإفصــاح عــن المعلومــات الماليــة الخاصــة بهــا، وفــي حالــة حــدوث ذلــك فــي أي افتراضــات أخــرى 

مســتقبلاً فســوف يؤثــر ذلــك ســلباً على دقــة المعلومــات الماليــة للشــركة، وبالتالــي على عــرض الصــورة الصحيحــة للوضــع المالــي بمــا لــه مــن أصــول ومــا عليــه مــن التزامــات.
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ويوضح الجدول التالي أرصدة الأصول غير الملموسة )الشهرة( التي كونتها الشركة خلال عمليات الاستحواذ والحركة التي تمت عليها.

 الحركة على الأصول غير الملموسة )الشهرة((: 8الجـدول رقم )

المبلـــغالبند )بالريال السعودي(

-الرصيد كما في 01 يناير 2021م

11,730,000الإضافات

)6,739,289(هبوط القيمة

4,990,711الرصيد في 31 ديسمبر 2021م

2,871,485الإضافات

7,862,196هبوط القيمة

-الرصيد في 31 ديسمبر 2022م

وتنــوى الشــركة الدخــول فــي مزيــد مــن الاستثمــارات والتوســعات لتنويــع استثماراتهــا، والتــي مــن المتوقــع أن ينتــج عنهــا أصــول غيــر ملموســه كالشــهرة. وفــي حــال اســتمرت الشــركة فــي إثبــات 

خســائر لانخفــاض قيمــة استثماراتهــا فــإن ذلــك يؤثــر ســلباً على وضعهــا  المالــي وتوقعاتهــا المســتقبلية

المخاطر المرتبطة بالأداء المالي للشركات التابعة. 2-1-23

بتاريــخ 2021/08/05م قامــت الشــركة بالاســتحواذ على 51% مــن حصــة ملكيــة مصنــع واســط لأنظمــة الترفيــه والتجميــل، بقيمــة 24,480,000 ريــال ســعودي، وبتاريــخ 26 إبريــل 2022م، اســتحوذت الشــركة على 

55% مــن أســهم شــركة أرو للصناعــة، بقيمــة 6,100,000 ريــال ســعودي. ويوضــح الجــدول التالــي نتائــج الشــركات التابعــة خلال العــام المالــي المنتهــي فــي 31 ديســمبر 2022م، وفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة 

فــي 31 مــارس 2023م وحصــة شــركة أنعــام فــي نتائــج الشــركات:

نتائج الشركات التابعة ونسبة شركة أنعام في نتائج الشركات(: 9الجـدول رقم )

العام المالي المنتهي في 31 ديسمبر 2022م

الإجماليشركة أرو للصناعةمصنع واسط لأنظمة الترفيه والتجميلالبيـــــــــــــــــــــــــــــان

4,364,0602,238,3146,602,374خسارة السنة

2,225,6711,231,0733,456,744نصيب شركة  مجموعة أنعام الدولية القابضة من الخسارة

فترة الثلاًثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2023م

الإجماليشركة أرو للصناعةمصنع واسط لأنظمة الترفيه والتجميلالبيـــــــــــــــــــــــــــــان

2,139,9711,817,4293,957,400خسارة السنة

1,091,385999,5862,090,971نصيب شركة مجموعة أنعام الدولية القابضة من الخسارة

ولا يوجــد تأكيــد هــو مــا إذا ســوف تســتطيع الشــركات التابعــة والمشــار إليهــا أعلاه أن تســتطيع تحســين أدائهــا مســتقبلاً، وفــي حالــة اســتمرت الشــركة فــي تحقيــق خســائر إضافيــة فســوف ينعكــس 

ذلــك بشــكل ســلبي على نتائــج عمليــات الشــركة.

مخاطر إهلاًك المستودعات المبردة للمجموعة 2-1-24

تشـكل إيرادات الشـركة من تأجير المسـتودعات ما نسبته 58.8% ، و61.9%، و20.3%، و14.9% من إجمالي الإيرادات خلال الأعوام المالية 2020م، و2021م، 2022م وفترة الثلاثة أشـهر المنتهية في 31 مارس 

2023م على التوالـي. وتعتمـد قـدرة المجموعـة على تأجيـر مسـتودعاتها المبـردة على الكفـاءة التشـغيلية لهـذه المسـتودعات، والتي تتأثر بشـكل كبير بعامـل التقادم والإهلاك وتوفـر الصيانة وعمليات 

التحديث والإحلال. وتقوم الشـركة بإثبات معدل إهلاك سـنوي بنسـبة 10% بشـكل ثابت، وبلغت مصاريف الإهلاك للمسـتودعات  المبردة مبلغ )303,765( ريال سـعودي و )331,109( ريال  سـعودي، 

و )348,201( ريـال سـعودي، و )80,535( ريـال سـعودي للسـنوات 2020م، 2021م، و2022م، وفتـرة الثلاثـة أشـهر المنتهيـة فـي 31 مـارس 2023م على  التوالـي. وقـد تـم إنشـاء مسـتودعات المجموعـة المبـردة 

فـي تاريـخ 1995م ولا تتبـع الشـركة سياسـة صيانـة محـددة ويقـوم قسـم الصيانـة والتشـغيل فـي المجموعـة بإجـراء عمليـات الصيانـة الدوريـة اللازمـة   بالإضافـة إلى أعمـال  الصيانـة الاستثنائيـة فـي حال 

حـدوث أي عطـل فنـي، وإذا لـم تتمكـن المجموعـة مـن عمـل التحديـث والصيانـة المطلوبـة فـي الوقت المناسـب، فإنها قد تفقد بعـض أو كل عملائها وقد تخرج هذه المسـتودعات عـن الخدمة وبالتالي 

ادة خسـائرها وتأثـر مركزهـا المالـي بشـكل سـلبي جوهـري، ويوضـح الجـدول  التالـي إيـرادات  تخسـر المجموعـة جـزءاً رئيسـياً مـن إيراداتهـا الحاليـة، ممـا يـؤدي بـدوره إلى انخفـاض ربحيـة المجموعـة وزيـ

تأجيـر المسـتودعات للغيـر ونسبتها مـن الإيرادات:

إيرادات تأجير المستودعات للغير ونسبتها من الإيرادات(: 10الجـدول رقم )

البيــان )بالريال سعودي(

السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر
فترة الثلاًثة أشهر المنتهية 

في 31 مارس 2023م 2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

4,813,4784,787,3006,152,0151,797,793تأجير المستودعات  الجافة والمبردة

8,192,7837,737,79330,318,19312,085,527المبيعات الإجمالية

14.88%20.29%61.87%58.75%نسبة مبيعات تأجير المستودعات من إجمالي المبيعات

لمزيــد مــن المعلومــات عــن سياســات إهلاًك المســتودعات، فــضلاًً راجــع الفقــرة الفرعيــة رقــم "6-6" )ملخــص بأهــم السياســات المحاسبيــة( مــن القســم )6("المعلومــات الماليــة ومناقشــة وتحليــل 

الإدارة " مــن هــذه النشــرة.
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المخاطر المتعلقة بكفاية التغطية التأمينية 2-1-25

لــدى كلاً مــن الشــركة والشــركات التابعــة وثيقــة تأميــن صحــي لموظفيهــا  وأســرهم بموجــب وثيقــة رقــم )49548100( مبرمــة مــع شــركة بوبــا العربيــة للتأميــن التعاونــي وهــي شــركة مرخــص لهــا للعمــل 

فــي المملكــة. تســري وثيقــة التأميــن لمــدة ســنة ميلاديــة اعتبــاراً مــن تاريــخ 1444/12/13ه )الموافــق 2023/07/01م( وتنتهــي بتاريــخ 1445/12/24ه )الموافــق 2024/06/30م(.

لدى شـركة مصنع واسـط السـعودية لأنظمة الترفيه والتجميل والصناعة وثيقة تأمين ضرر الممتلكات وذلك بموجب وثيقة رقم)P/300/3402/23/000030( مبرمة مع شـركة اتحاد الخليج الأهلية 

للتأميـن التعاونـي وهـي شـركة مرخـص لهـا للعمـل في المملكة. تسـري وثيقة التأمين اعتباراً من تاريـخ 1444/08/03ه (الموافق 2023/02/23م) ولمدة سـنة ميلادية وتنتهي بتاريـخ 1444/08/13ه )الموافق 

2024/02/22م(، حيث أنه إذا حدث للممتلكات المؤمن عليها أو أي جزء منها خسـارة عرضية مادية أو هلكت أو تلفت فإن شـركة التأمين سـتدفع للمؤمن له قيمة الممتلكات وقت حدوث هذه الخسـارة. 

ولـدى شـركة أرو للصناعـة وثيقـة تأميـن جميـع أخطـار الممتلـكات وذلـك بموجـب وثيقـة رقـم)P-01-2023-2-205-023321( مبرمـة مـع شـركة الوطنيـة للتأميـن وهـي شـركة مرخـص لهـا للعمـل فـي 

المملكـة. تسـري وثيقـة التأميـن اعتبـاراً مـن تاريـخ 1444/07/28ه )الموافـق 2023/02/19م( ولمـدة سـنة ميلاديـة وتنتهـي بتاريـخ 1445/08/08ه )الموافـق 2024/02/18م(، حيـث أنـه إذا حـدث للممتلـكات 

المؤمـن عليهـا أو أي جـزء منهـا خسـارة عرضيـة ماديـة أو هلكـت أو تلفـت فـإن شـركة التأميـن سـتدفع للمؤمـن لـه قيمـة الممتلـكات وقـت حـدوث هـذه الخسـارة.

ولا يوجــد أي وثائــق تأميــن صحــي للشــركات التابعــة الأخــرى )الشــركة الســعودية للتبريــد وشــركة أنعــام الدوليــة للاستثمــار المحــدودة(، علمــاً بــأن كل مــن الشــركة الســعودية للتبريــد وشــركة أنعــام 

الدوليــة للاستثمــار متوقفــة عــن مزاولــة أي نشــاط تشــغيلي  ولا يترتــب على عــدم وجودهــا أي مخاطــر لعــدم وجــود موظفيــن عامليــن تحــت هــذه الشــركات.

تتضمــن عقــود التأميــن هــذه على مبالــغ مقتطعــة وعوامــل مستثنــاة مــن التغطيــة التأمينيــة، بالإضافــة إلى قيــود أخــرى تتعلــق بالغطــاء التأمينــي يتــم التفــاوض عليــه مــع شــركات التأميــن، كمــا تعتمــد 

إمكانيــة حصــول الشــركة على التعويــض المســتحق لهــا مــن قبــل شــركة التأميــن ذات العلاقــة على ملاءتهــا الماليــة وقدرتهــا على الوفــاء بقيمــة هــذا التعويــض، لــذا قــد لا يغطــي التأميــن جميــع الخســائر 

التــي تكبدتهــا الشــركة ولا يتــم إعطــاء أي ضمــان بــأن لــن تتكبــد الشــركة خســائر تتجــاوز حــدود وثائــق التأميــن أو خــارج نطــاق التغطيــة الــواردة فــي هــذه الوثائــق. ومــن الممكــن أن تنشــأ حــالات تتجــاوز 

فيهــا قيمــة المطالبــة قيمــة التأميــن الــذي تحتفــظ بــه الشــركة أو أن يتــم رفــض مطالبــة التعويــض المقدمــة مــن قبــل الشــركة لشــركة التأميــن ذات العلاقــة أو أن تطــول فتــرة المطالبــة والتعويــض، 

ممــا ســيؤثر ســلباً على أعمــال الشــركة وتوقعاتهــا المســتقبلية ونتائــج عملياتهــا ووضعهــا المالــي )لمزيــد مــن المعلومــات عــن التغطيــة التأمينيــة، فــضلاًً راجــع الفقــرة الفرعيــة)10-23( " التأميــن" مــن 

القســم )10( "المعلومــات القانونيــة" مــن هــذه النشــرة(.

باستثنــاء التأميــن الطبــي ، لــم توفــر الشــركة، بصفتهــا مؤمــن لــه، وثائــق تأميــن مــع شــركات تأميــن محليــة لتغطيــة بعــض المخاطــر التــي قــد تتعــرض لهــا أصــول المجموعــة أو ممتلكاتهــا فــي ســياق 

ــة على  ــر إلزامي ــي لا تعتب ــكات والت ــة المخاطــر المتعلقــة بالأصــول والممتل ــة وكاف ــق وبعــض الكــوارث الطبيعي ــي ضــد حــوادث الحري ــن على المســتودعات والمبان ــل التأمي ممارســتها لنشــاطها )مث

الشــركة(؛ باستثنــاء كل مــن شــركة أرو وشــركة  واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل وقــد ينتــج  عــن هــذه الحــوادث فــي حــال حصولهــا )لا ســمح اللــه( أضــرار جســمية ســتؤدي إلى خســائر 

ماديــة لــن تتمكــن الشــركة مــن تعويضهــا جزئيــاً أو كليــاً بسبــب عــدم وجــود أي تغطيــة تأمينيــة مناســبة ممــا ســيؤثر ســلباً على عمليــات الشــركة وعلى قدرتهــا فــي تحمــل المبالــغ الناتجــة عــن الخســائر 

إضافــةً إلى توقــف عملياتهــا مؤقتــاً ســيكون لذلــك أثــر ســلبي على نتائجهــا الماليــة وأرباحهــا

مخاطر التسهيلاًت الائتمانية 2-1-26

لــدى الشــركة والشــركات التابعــة قــروض وتســهيلات ائتمانيــة مــع صنــدوق التنميــة الصناعــي وبنــك الريــاض ومصــرف الإنمــاء، حيــث اســتحوذت الشــركة على شــركة ســعودي واســط خلال عــام 2021م، 

حيــث كان لــدى شــركة ســعودي واســط قــرض مــن صنــدوق التنميــة الصناعــي بقيمــة 15.1 مليــون ريــال ســعودي عنــد عمليــة الاســتحواذ. واســتحوذت الشــركة على شــركة أرو للصناعــة خلال عــام 2022م 

حيــث كان لــدى شــركة أرو قــرض مــع بنــك الريــاض بقيمــة  375.9 ألــف ريــال ســعودي عنــد عمليــة الاســتحواذ والــذي زاد خلال العــام بقيمــة 411.5 ألــف ريــال ســعودي ليصبــح فــي نهايــة العــام 2022م بقيمــة 

787.5 ألــف ريــال ســعودي، وقــرض أخــر مــن صنــدوق التنميــة الصناعــي بقيمــة 1.8 مليــون ريــال ســعودي عنــد عمليــة الاســتحواذ والــذي أصبــح 1.5 مليــون ريــال ســعودي بنهايــة العــام 2022م. وخلال عــام 

2022م قامــت شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة بالحصــول على تمويــل مــن مصــرف الإنمــاء بقيمــة 153.2 مليــون ريــال ســعودي وذلــك لتمويــل الاســتحواذ على مبنــي المكاتــب الخاصــة بشــارع 

الأميــر ســلطان بجــدة. ويوضــح الجــدول التالــي القــروض القائمــة على الشــركة خلال الســنوات الماليــة 2020م و2021م و2022م وفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م:

القروض القائمة على الشركة خلاًل السنوات المالية 2020م و2021م و2022م وفترة الثلاًثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2023م(: 11الجـدول رقم )

2022م2021م2020مجهة التمويل
فترة الثلاًثة أشهر المنتهية 

في 31 مارس 2023م.

15,105,25414,960,75115,109,839-صندوق التنمية الصناعي*

153,225,234153,225,234--مصرف الإنماء

787,500750,291-بنك الرياض

15,105,254168,973,485169,085,364-إجمالي القروض

15,105,254168,354,906168,503,994-الجزء المتداول من القرض طويل الأجل

618,579581,370--الجزء غير المتداول من القرض طويل الأجل

*   يتكــون قــرض صنــدوق التنميــة الصناعــي خلال العــام 2021م مــن قــرض مســتحق على شــركة مصنــع ســعودي واســط لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة، ويتكــون القــرض خلال العــام 2022م مــن 

قــرض مســتحق على شــركة مصنــع ســعودي واســط لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة بقيمــة 13.5 مليــون ريــال ســعودي،  وقــرض مســتحق على شــركة أرو للصناعــة بقيمــة 1.5 مليــون ريــال 

ســعودي، ويتكــون القــرض كمــا فــي 31 مــارس 2023م مــن قــرض مســتحق على شــركة مصنــع ســعودي واســط لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة بقيمــة 13.7 مليــون ريــال ســعودي،  وقــرض 

مســتحق على شــركة أرو للصناعــة بقيمــة 1.5 مليــون ريــال ســعودي.

وتحتوي بعض ترتيبات التمويل الحالية للشركة والشركات التابعة على تعهدات تفرض قيودًا تشغيلية ومالية على المجموعة. 

شركة مصنع واسط السعودية لأنظمة الترفيه والتجميل للصناعة 	

قــام صنــدوق التنميــة الصناعــي الســعودي )"الصنــدوق"( بتاريــخ 1440/01/29ه )الموافــق 2018/10/09م(، بإبــرام عقــد قــرض رقــم )2821( مــع الســيد/ محمــد بــن إبراهيــم بــن محمــد الحيــدري )مصنــع 

واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل(، والــذي بموجبــه يمنــح صنــدوق التنميــة الصناعــي الســعودي مصنــع واســط الســعودي لأنظمــة الترفيــه والتجميــل )"المشــروع"( قــرض بمبلــغ )16،870,000( 

ــود  ــث القيمــة والأخطــار والقي ــدوق مــن حي ــه الصن ــا يرتضي ــن على المشــروع بم ــال لا الحصــر التأمي ــل المث ــي تشــمل على سبي ــات والتعهــدات الت ــل بعــض الضمان ريــال ســعودي كحــد أقصــى، مقاب

والتحفظــات، بشــرط أن يكــون الصنــدوق هــو المســتفيد النهائــي عنــد اســتحقاق مبلــغ التعويــض، وتقديــم رهونــات إضافيــة على الأملاك التــي يشــملها ســند الرهــن عنــد طلــب الصنــدوق، وألا تقــل 

نســبة الأصــول المتداولــة إلى المطلوبــات المتداولــة عــن 1:1 طــوال أجــل القــرض، وألا تزيــد نســبة إجمالــي المطلوبــات إلى صافــي القيمــة الملموســة )صَافِــي قيمــة الأصــول الماديــة( على 1:3 طــوال أجــل 

القــرض،  وألا تزيــد توزيعــات الأربــاح عــن 25% مــن رأس المــال المدفــوع أو إجمالــي أقســاط قــرض الصنــدوق المســتحقة خلال ســنة التوزيــع أيهمــا أقــل، و ألا تزيــد النفقــات الرأســمالية الســنوية عــن 400,000 

ريــال ســعودي، وألا تزيــد الإيجــارات الســنوية عــن 200,000 ريــال ســعودي.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

شركة أرو للصناعة 	

قــام صنــدوق التنميــة الصناعــي الســعودي بتاريــخ 1439/05/28ه )الموافــق 2018/02/14م(، بإبــرام عقــد قــرض رقــم )3087( مــع الســيد/ أنــس بــن راشــد بــن واهــس الحربــي )مالــك لمــا نسبتــه )%100( 

ــي وقــدره )2,000,000( ريــال ســعودي(، بغــرض تمويــل  ــغ إجمال ــح قــرض بمبل مــن رأس مــال شــركة أرو للصناعــة قبــل اســتحواذ الشــركة على مــا نسبتــه )55%( مــن رأس مــال شــركة أرو للصناعــة لمن

مصنــع أنــس راشــد واهــس الحربــي للمنتجــات الورقيــة الواقــع فــي المدينــة الصناعيــة الثالثــة بجــدة، مقابــل الضمانــات والتعهــدات تشــمل على سبيــل المثــال لا الحصــر ألا تقــل نســبة الأصــول المتداولــة 

ــي قيمــة الأصــول الماديــة( عــن 1:3 طــوال أجــل القــرض، وألا تزيــد  ــات إلى صافــي القيمــة الملموســة  ) صَافِ ــي المطلوب ــة عــن 1:1 طــوال أجــل القــرض، وألا تزيــد نســبة إجمال ــات المتداول إلى المطلوب

المصروفــات الرأســمالية الســنوية عــن )200,000( ريــال ســعودي، وألا تزيــد الإيجــارات الســنوية عــن 100,000 ريــال ســعودي، وألا تزيــد توزيعــات الأربــاح عــن 25% مــن رأس المــال المدفــوع أو إجمالــي أقســاط 

قــرض الصنــدوق المســتحقة خلال ســنة التوزيــع أيهمــا أقــل .

الشركة )أنعام( 	

أبرمــت الشــركة اتفاقيــة تســهيلات ائتمانيــة بتاريــخ 1443/08/26ه، )الموافــق 2022/03/29م( مــع مصــرف الإنمــاء، للحصــول على تمويــل مــن خلال البيــع الآجــل )المرابحــة المرنــة(، وبحــد إجمالــي وقــدره 

)160,000,000( ريــال ســعودي، لمــدة )10( ســنوات تبــدأ مــن تاريــخ 1443/08/25ه، )الموافــق 2022/03/29م(، وتنتهــي بتاريــخ 1453/12/19ه، )الموافــق 2032/03/31م(، بغــرض تمويــل مــا نسبتــه )%49.23( 

بحــد أقصــى مــن قيمــة شــراء مبنــى تجــاري، الواقــع فــي مدينــة جــدة بمســاحة إجماليــة تبلــغ )4,411( متــراً مربعــاً، مقابــل الضمانــات والتعهــدات والمستنــدات الممنوحــة لصالــح مصــرف الإنمــاء ، والتــي 

شــملت على سبيــل المثــال لا الحصــر رهــن العقــار محــل التمويــل لصالــح مصــرف الإنمــاء أو مــن ينــوب عنــه، بشــرط أن يغطــي )100%( مــن مبلــغ التمويــل، كذلــك تحويــل مــا لا يقــل عــن )80%( مــن العوائــد 

الإيجاريــة للمبنــى إلى حســاب مصــرف الإنمــاء وبمــا لا يقــل عــن )23,000,000( ريــال ســعودي لصالــح مصــرف الإنمــاء، التنــازل عــن تعويــض التأميــن على المبنــي خلال فتــرة التمويــل بمبلــغ )160,000,000( ريــال 

ســعودي لصالــح مصــرف الإنمــاء. بالإضافــة لذلــك، ســند لأمــر بإجمالــي حــد التمويــل، وســند لأمــر إضافــي بمبلــغ )30,000,000( ريــال ســعودي لصالــح مصــرف الإنمــاء. كمــا قدمــت الشــركة مجموعــة مــن 

التعهــدات مقابــل القــرض الممنــوح شــملت:

استخدام التمويل للغرض الذي منح من أجله. 	

سداد الالتزامات المستحقة في مواعيد استحقاقها. 	

التوقيع على أي مستندات يطلبها المصرف. 	

إخطار مصرف الإنماء بأي تغيير محتمل لشكله القانوني أو نسب ملكيته. 	

عدم إنشاء أي تصرف من رهن أو عقد أو امتياز أو حق أو غيرها على الأموال الثابتة والمنقولة والتي سبق تقديمها كضمان للمصرف. 	

عدم الدخول في أي التزامات أخرى تؤثر على التزاماته بموجب اتفاقية التمويل. 	

دفع جميع رسوم ومصروفات التقاضي بما في ذلك أتعاب المحامي المترتبة في حالة التخلف عن سداد التزاماته بموجب التمويل 	

كمــا شــملت الاتفاقيــة على بعــض التعهــدات الماليــة مثــل توجيــه 80% مــن إيــرادات الشــركة إلى حســابات الشــركة لــدى البنــك والالتــزام بذلــك طــوال فتــرة التمويــل، وألا تزيــد نســبة إجمالــي الالتزامــات 

إلى صافــي حقــوق الملكيــة الملموســة عــن 3:1 طــوال مــدة القــرض، بالإضافــة إلى ذلــك يجــب ألا تقــل نســبة الســيولة عــن 1:1، والاحتفــاظ بحــد أدنــى مــن صافــي حقــوق الملكيــة الملموســة )رأس المــال 

+ الاحتياطيــات + الأربــاح المحتجــزة( بمــا لا يقــل عــن مبلــغ 100,000,000 ريــال ســعودي خلال فتــرة التمويــل.

تجــدر الإشــارة إلــي أن الشــركة قــد حصلــت ســابقاً على تمويــل بمبلــغ وقــدره )27 مليــون ريــال( مــن شــركة كرنــاف للاستثمــار والتقســيط حيــث أن الشــركة تمتلــك عقــار عبــارة عــن ثلاجــة ومســتودعات 

ومكاتــب بجــدة تــم رهنهــا لشــركة كرنــاف الماليــة مقابــل القــرض وتــم ســداده بالكامــل حيــث كان آخــر قســط منــه بتاريــخ مــارس 2018م وصــدرت مخالصــة نهائيــة بيــن الطرفيــن بموجــب خطــاب )رقــم 

العقــد COM/RST/L/000012( وتاريــخ2018/07/18م، وجــاري العمــل لإفــراغ الصــك باســم شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة. حيــث أن العقــار يشــمل مســاحة )9,987 م2( مثبــت بالصــك رقــم979 

وتاريــخ 1977/10/24م مكــون مــن 3 أدوار عبــارة عــن مكاتــب إداريــة وثلاجــة تبريــد وتجميــد مــواد غذائيــة ورصيــف تحميــل وتنزيــل مــن دوريــن وســكن عمــل وورشــة صيانــة(. وحتــى تاريــخ هــذه النشــرة 

لــم تتمكــن الشــركة مــن إفــراغ الصــك باســم الشــركة.

وكمــا بتاريــخ هــذه النشــرة لــم تلتــزم الشــركة وشــركاتها التابعــة ببعــض التعهــدات المشــار إليهــا أعلاه، متمثلــه فــي الحفــاظ على نســبة الســيولة عنــد نســبة )1:1(، ويعــود السبــب الرئيســي لذلــك إلى 

تســجيل الشــركة مخصــص زكاه بقيمــة 102.5  مليــون ريــال ســعودي كمــا فــي 31 مــارس 2023م ممــا أدى إلى زيــادة المطلوبــات المتداولــة عــن الأصــول المتداولــة. حيــث انخفضــت نســبة الســيولة للشــركة 

مــن الســنة الماليــة 2020م إلى الســنة الماليــة 2021م بمقــدار 0.02%  ومــن الســنة الماليــة 2021م إلى الســنة الماليــة 2022م انخفضــت نســبة الســيولة للشــركة بشــكل ملحــوظ بمقــدار 72% مــن 0.76 مــرة  إلى 

0.21 مــرة بسبــب انخفــاض الأصــول المتداولــة بمقــدار 44% بمبلــغ 49 مليــون ريــال ســعودي،  وزيــادة فــي المطلوبــات المتداولــة بشــكل ملحــوظ بمقــدار 105%  لتصــل إلى 156 مليــون ريــال. بالإضافــة إلى 

ذلــك فقــد أدي انخفــاض معــدل غطــاء الفائــدة وزيــادة نســبة الديــن إلى إجمالــي الأصــول وســوء الوضــع النقــدي إلى ضعــف المركــز المالــي والســيولة لــدى الشــركة وشــركاتها التابعــة وقــد نتــج عــن عــدم 

الالتــزام بنســبة الســيولة إلى تصنيــف كامــل القــروض كالتزامــات قصيــرة الأجــل. وقــد حصلــت الشــركة على خطــاب تنــازل  مــن مصــرف الإنمــاء فيمــا يتعلــق بنســبة الســيولة المطلوبــة فيمــا يخــص 

الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022م. إلا أن الشــركة مــا زالــت تعانــى مــن الامتثــال لباقــي التعهــدات المشــار إليهــا. وهــذا يعطــى الحــق للجهــة التمويليــة بطلــب تعجيــل ســداد كامــل القــرض 

نتيجــة ذلــك، وفــي حالــة عجــز الشــركة عــن الســداد ســيعطى ذلــك الحــق للجهــة التمويليــة باســتخدام الضمانــات الممنوحــة مــن الشــركة مقابــل ذلــك التمويــل.

وقــد تتأثــر قــدرة المجموعــة على الالتــزام بهــذه التعهــدات والقيــود بأحــداث خارجــة عــن إرادتهــا، ولا يوجــد مــا يضمــن قــدرة المجموعــة على الحصــول على موافقــة المقرضيــن على التنــازل أو تعديــل 

التعهــدات الضروريــة أو المفيــدة لأعمــال المجموعــة، ممــا قــد يؤثــر فــي أداء المجموعــة. وقــد يــؤدي أي طلــب للتنــازلات أو التعــديلات إلى زيــادة التكاليــف على المجموعــة، أو يــؤدي أيضًــا إلى قيــام 

المقرضيــن بتعديــل شــروط ترتيبــات التمويــل الحاليــة أو فــرض قيــود تشــغيلية وماليــة إضافيــة. وفــي حــال لــم تتمكــن المجموعــة مــن الالتــزام بــأي مــن التعهــدات المنصــوص عليهــا فــي ترتيباتهــا 

التمويليــة الحاليــة أو المســتقبلية أو لــم تتمكــن مــن الحصــول على أي تنــازل أو تعديــل، فقــد يــؤدي ذلــك إلى وقــوع حالــة تقصيــر بموجــب شــروط هــذه الاتفاقيــات، كمــا يمكــن أن يــؤدي إلى تعجيــل أو 

إنفــاذ الســداد بموجــب ترتيبــات التمويــل. وفــي تلــك الحــالات، لا يوجــد مــا يضمــن قــدرة المجموعــة على الحصــول على تمويــل بديــل يكفــي للوفــاء بــكل تلــك المدفوعــات. كمــا أن اعتمــاد المجموعــة على 

التســهيلات التمويليــة لتمويــل أعمالهــا يشــكل مخاطــرة بحــد ذاتهــا لاحتماليــة إنهائهــا بسبــب إخلال أي مــن بنودهــا أو انتهــاء مدتهــا دون تجديــد. ومــن شــأن حــدوث أي مــن العوامــل الســابق ذكرهــا 

التأثيــر بشــكل ســلبي وجوهــري على أعمــال المجموعــة ووضعهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا وتوقعاتهــا المســتقبلية.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

مخاطر مصادر التمويل 2-1-27

قــد تحتــاج الشــركة أو أي مــن شــراكاتها التابعــة إلى الحصــول على قــروض وتســهيلات بنكيــة مــن أجــل تمويــل أو المســاعدة فــي تمويــل التوســع المســتقبلي. وبمــا أن الحصــول على التمويــل يعتمــد 

على رأس مــال الشــركة ومركزهــا المالــي وتدفقاتهــا النقديــة والضمانــات المقدمــة مــن قبلهــا. ويوضــح الجــدول التالــي إجمالــي القــروض والالتزامــات ونسبتهــا إلى أصــول الشــركة خلال الســنوات الماليــة 

2020م، و2021م، و2022م وفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م.

إجمالي قروض الشركة ونسبتها إلى إجمالي الأصول(: 12الجـدول رقم )

2022م2021م2020مالبند )بالريال السعودي(
فترة الثلاًثة أشهر المنتهية 

في 31 مارس 2023م

15,105,254168,973,485169,085,364-إجمالي القروض

137,087,679155,807,400313,170,727320,487,135إجمالي الالتزامات

53.0%52.7%60.4%60.6%نسبة إجمالي الالتزامات إلى إجمالي الأصول

ولا يوجــد أي تأكيــد أو ضمــان حــول قــدرة الشــركة على الحصــول على التمويــل المناســب فــي الوقــت المناســب وبالشــروط الملائمــة، وعليــه فــإن عدم قــدرة الشــركة على الحصول على التمويــل الذي تحتاجه 

مــن الجهــات الممولــة ســيكون لــه أثــر ســلبي على أداء الشــركة وعملياتهــا التشــغيلية وخططهــا المســتقبلية. لمزيــد مــن المعلومات عن الأنشــطة التمويلية للشــركة، فــضلاًً راجع الفقــرة الفرعيــة " 3-12-6" 

"التدفــق النقــدي مــن الأنشــطة التمويليــة" مــن الفقــرة الفرعيــة رقــم )6-12( "قائمــة التدفــق النقــدي" من القســم )6( "المعلومات المالية ومناقشــة وتحليــل الإدارة" من هذه النشــرة.

مخاطر السيولة 2-1-28

تواجــه الشــركة وشــركاتها التابعــة مخاطــر الســيولة عندمــا تعجــز عــن توفيــر الأمــوال اللازمــة للوفــاء بالتزاماتهــا الماليــة الناشــئة عــن الأنشــطة التشــغيلية ومطلوباتهــا فــي الوقــت المحــدد. ولا تضمــن 

الشــركة عــدم وقــوع أيــة أحــداث طارئــة أو مفاجئــة قــد تتطلــب ســيولة فوريــة، ممــا يؤثــر على الأداء التشــغيلي للشــركة وعلى وضعهــا المالــي، وقــد بلغــت نســبة الســيولة المتداولــة للشــركة 0.78 مــرة، 

و0.82 مــرة، و0.21 مــرة، و 0.22 مــرة كمــا فــي 2020/12/31م و2021/12/31م و2022/12/31م. وفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م على التوالــي، وذلــك بقســمة إجمالــي الأصــول المتداولــة إلى 

إجمالــي المطلوبــات المتداولــة أي أن الشــركة غيــر مهيــأة لتغطيــة التزاماتهــا ونفقاتهــا التشــغيلية القصيــرة الأجــل، وقــد قامــت الشــركة بتكويــن مخصــص زكاة بقيمــة )88( مليــون ريــال ســعودي خلال 

العــام 2019م ووصــل مخصــص الــزكاة إلى )102.5( مليــون ريــال ســعودي كمــا فــي 31 مــارس 2023م بالإضافــة إلى تصنيــف القــروض طويلــة الأجــل كالتــزام قصيــر الأجــل على الشــركة نظــرا لعــدم التزامهــا 

بشــروط اتفاقيــات التمويــل )لمزيــد مــن المعلومــات فــضلاً راجــع القســم الفرعــي "2-1-26 مخاطــر التســهيلاًت الائتمانيــة"( مــن هــذا القســم.  وقــد تجــاوزت مطلوبــات الشــركة المتداولــة موجوداتهــا 

بمبلــغ )243.9( مليــون ريــال ســعودي بنهايــة 31 مــارس 2023م. إن تجــاوز الالتزامــات المتداولــة الأصــول المتداولــة للشــركة يؤثــر ســلبا على رأس المــال العامــل وقــدرة الشــركة على الوفــاء بالتزاماتهــا 

قصيــرة الأجــل  وبالتالــي تؤثــر على أعمــال الشــركة ووضعهــا المالــي

مخاطر العقود مع الغير  2-1-29

ــن  ــة جــدة ، لمزيــد م ــة المجمــدة بمدين ــن المــواد الغذائي ــزة لتخزي ــارات وثلاجــات مجه ــر عق ــك وتدي ــا تمل ــث أنه ــا "مؤجــر"، حي ــة بعــض عقــود إيجــار بصفته ــة الغذائي ــدى شــركة أنعــام الدولي يوجــد ل

المعلومــات، راجــع الفقــرة الفرعيــة "10-19-3" "عقــود إيجــار العقــارات" مــن القســم"10" المعلومــات القانونيــة(، حيــث تقــوم  الشــركة بموجبهــا بتأجيــر عــدد مــن المســتودعات  وثلاجــات التخزيــن المــواد 

الغذائيــة التــي تملكهــا  وكذلــك العقــود الإيجاريــة للمكاتــب والوحــدات الســكنية ، والعقــود الأخــرى المتعلقــة بالهيئــات الحكوميــة  .

وتجــدر الإشــارة إلى قــرار مجلــس الــوزراء رقــم )292( وتاريــخ 1438/05/16ه المتضمــن عــدم اعتبــار عقــد الإيجــار غيــر المســجل فــي الشــبكة الإلكترونيــة عقــداً صحيحــاً منتجــاً لآثــاره الإداريــة والقضائيــة 

وحيــث أنــه قــد تــم إطلاق الشــبكة الإلكترونيــة لخدمــات الإيجــار بالتعــاون بيــن وزارتــي العــدل ووزارة الشــؤون البلديــة والقرويــة والإســكان )وزارة الإســكان ســابقاً( فــي تاريــخ 1439/05/17ه وقــد صــدر 

تعميــم وزارة العــدل باعتمــاد تطبيــق ذلــك على كافــة العقــود المبرمــة بعــد تاريــخ 1440/05/04ه )الموافــق 2019/01/10م(.

وقــد أبرمــت الشــركة عــدة عقــود إيجــار وذلــك لتأجيــر المســتودعات والثلاجــات التــي تملكهــا وذلــك بعــد تاريــخ 1440/05/04ه )الموافــق 2019/01/10م( ، ولــم تلتــزم الشــركة بتوثيــق تلــك العقــود إلكترونيــاً، 

يجــب على الشــركة أن تقــوم بتحديــث عقــود الإيجــار وتســجيلها وفــق النمــوذج الإلكترونــي فــي منصــة )إيجــار( وأن تسُــجل فــي الشــبكة الإلكترونيــة وذلــك حمايــة لحقوقهــا وحقــوق المســتأجر. كمــا 

تجــدر الإشــارة إلى أنــه فــي حــال نشــوء أي نــزاع أو دعــوى عــن عقــود الإيجــار تلــك فإنهــا لا تنظــر مــن قبــل المحاكــم فــي المملكــة العربيــة الســعودية.

وتعتمــد الشــركة على اســتعداد وقــدرة هــذه الأطــراف على الوفــاء بالتزاماتهــا بموجــب شــروط وأحــكام الاتفاقيــات المذكــورة.  ولا يمكــن إعطــاء أي ضمانــات أو تأكيــد بــأن هــذه الأطــراف ســتكون على 

مســتوى التطلعــات، الأمــر الــذي ســيؤثر ســلباً على مركــز الشــركة المالــي ونتائــج أعمالهــا فــي حالــة عــدم قــدرة هــذه الأطــراف على الوفــاء بالتزاماتهــا.

مخاطر الائتمان والتحصيل 2-1-30

تواجــه الشــركة وشــركاتها التابعــة مخاطــر الائتمــان عندمــا يعجــز أحــد الأطــراف عــن الوفــاء بالتــزام مالــي معيــن. وقــد تواجــه الشــركة مخاطــر الائتمــان عنــد فشــل أطــراف أخــرى بالوفــاء بالتزاماتهــا تجــاه 

الشــركة. وفــي حالــة عــدم الوفــاء بالالتــزام مــن قبــل تلــك الأطــراف، فــإن ذلــك ســيؤثر ســلباً على الشــركة وعلى وضعهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا. بالإضافــة إلى أن عــدم التــزام تلــك الأطــراف قــد يكــون 

نتيجــة لعــدم قــدرة الشــركة على تحصيــل مســتحقاتها لــدى الغيــر، الأمــر الــذي يؤثــر ســلباً على أعمــال الشــركة ووضعهــا المالــي، ويوضــح الجــدول التالــي رصيــد الذمــم المدينــة ونسبتهــا مــن المبيعــات 

خلال الســنوات الماليــة 2020م و2021م و2022م

رصيد الذمم المدينة ونسبتها من المبيعات خلاًل السنوات المالية 2020م و2021م و2022م(: 13الجـدول رقم )

2022م2021م2020مالبيـــــــــــان

1,957,8371,317,0069,119,312رصيد الذمم المدينة

8,192,7837,737,79330,318,193إجمالي الإيرادات

30.1%17.0%23.9%نسبة الذمم المدينة إلى الإيرادات

وتتبــع الشــركة المعيــار رقــم 9 مــن المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة والخــاص بتســجيل خســائر الائتمــان، ويتــم اســتخدام نمــوذج الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة مــن قبــل الشــركات لحســاب رســوم 

انخفــاض القيمــة على الذمــم المدينــة. إلا أن الشــركة قــد قامــت بحســاب معــدل التخلــف عــن الســداد للأربــاع الثلاثــة الســابقة لتاريــخ الاحتســاب كأســاس لاحتســاب الخســائر المتوقعــة، وكان مــن 

المفتــرض أن تعتمــد الشــركة على مــدة سنتيــن إلى ثلاث ســنوات على الأقــل وبالتالــي فــإن معــدلات التخلــف عــن الســداد لا تعطــي تمثــيلاً دقيقًــا، بالإضافــة لذلــك لــم يظهــر نمــوذج الخســائر الائتمانيــة 

المتوقعــة احتســاب خســائر الائتمــان المتوقعــة للذمــم المدينــة للفتــره مــن صفــر وحتــى 30 يومــاً ضمــن فتــرات التقــادم، وهــذا يؤثــر على دقــة الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة المحتســبة.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

وجديــر بالذكــر أن الشــركة لــم تســجل خســائر ائتمانيــة لفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م، حيــث أن جــدول احتســاب الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة نتــج عنــه فــرق بالتخفيــض بقيمــة 

20 ألــف ريــال فقــط خلال الثلاثــة أشــهر ممــا اعتبرتــه الشــركة غيــر جوهــري.

ويوضح الجدول التالي رصيد الذمم المدينة ومعدل دوران الذمم المدينة خلال السنوات المالية 2020م، و2021م، و2022م.

رصيد الذمم المدينة ومعدل دوران الذمم المدينة لعام 2020م، و2021م، و2022م(: 14الجـدول رقم )

2022م2021م2020مالبيـــــــــــان

1,957,8371,317,0069,119,312رصيد الذمم المدينة

4.185.883.32معدل دوران الذمم المدينة "مرة"

8762110معدل دوران الذمم المدينة "يوم"

وكما يتضح من الجدول أعلاه بلغ متوسط أيام التحصيل للمبيعات عدد 87 يوم، و62يوم، و110 يوم خلال السنوات 2020م، و2021م، و2022م على التوالي. 

ويوضح الجدول التالي أعمال الذمم المدينة التجارية كما في 31 مارس 2023م.

أعمار الذمم المدينة التجارية كما في 31 مارس 2023م(: 15الجـدول رقم )

الشركة
غير 

مستحق
من 1 يوم 
إلى 30 يوم

من 31 يوم 
إلى 60 يوم

من 61 يوم 
إلى 90 يوم

من 91 يوم 
إلى 120 يوم

 أكثر من
 120 يوم

الإجمالي
مخصص ديون 
مشكوك في 

تحصيلها

صافى قيمة 
الذمم المدينة 

التجارية

شركة أنعام الدولية الغذائية 
المحدودة

 0.00 415,827.00 168,848.00 198,731.50 133,078.00 0.00 916,484.50)240,119.73( 676,364.77

شركة مجموعة أنعام الدولية 
القابضة

 351,099.32 356,359.90 372,110.29 6,705.18 597,480.82 0.00 1,683,755.51)39,833.01( 1,643,922.50

شركة مصنع واسط السعودية 
لأنظمة الترفيه والتجميل

 2,096,976.50 197,666.15 642,337.97 1,602,236.31 1,633,687.78 0.00 6,172,904.71)130,633.00( 6,042,271.71

1,598,635.76 )147,538.00(1,746,173.76 0.00 0.00 193,523.15 309,183.67 190,448.71 1,053,018.23 شركة أرو للصناعة

9,961,194.74 )558,123.74(10,519,318.48 0.00 2,364,246.60 2,001,196.14 1,492,479.93 1,160,301.76 3,501,094.05 الإجمالي

أن أي عجز من الأطراف التي تتعامل معها الشركة قد تؤثر على قدرة الشركة على الوفاء بالتزاماتها قصيرة الأجل وبالتالي سيؤثر سلباً على الشركة وعلى وضعها المالي ونتائج عملياتها.

مخاطر التغيرات في المعايير المحاسبية واعتماد معايير جديدة 2-1-31

ــة الســعودية، والشــركة ملزمــة بتطبيــق التعــديلات والإصــدارات الأخــرى التــي  ــر الماليــة )IFRS( المعتمــدة فــي المملكــة العربي ــة للتقاري ــر الدولي ــة للشــركة وفقــاً للمعايي ــم المالي يتــم إعــداد القوائ

اعتمدتهــا الهيئــة الســعودية للمراجعيــن والمحاسبيــن ) SOCPA ( أو التغييــرات التــي تطــرأ على هــذه المعاييــر مــن حيــن لآخــر. وبالتالــي فــإن أي تغييــرات فــي هــذه المعاييــر أو إلزاميــة تطبيــق بعــض 

المعاييــر الجديــدة مــن الممكــن أن يؤثــر ســلباً على القوائــم الماليــة وبالتالــي على النتائــج الماليــة للشــركة ومركزهــا المالــي.

وقــد قامــت الشــركة خلال العــام 2022م بقيــاس العقــارات الاستثماريــة بالقيمــة العادلــة، بموجــب متطلبــات معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 40 "العقــارات الاستثماريــة" وبنــاء على ذلــك ووفقــا لمتطلبــات 

ــر فــي  ــر التغيي ــج عــن أث ــة لعــام 2022م. ونت ــم المالي ــرات بالقوائ ــة والأخطــاء" تــم الإفصــاح عــن التأثي ــرات المحاسبي ــرات فــي التقدي ــة والتغي ــي رقــم 8 "السياســات المحاسبي ــار المحاســبة الدول معي

السياســة المحاسبيــة إلى زيــادة الأربــاح المبقــاة بقيمــة 19.8 مليــون ريــال ســعودي، وقــد تــم عكــس التعــديلات المذكــورة فــي الســنة الماليــة 2021م. 

كما يوجد بعض التعديلات الجديدة التي لم تعتمدها الشركة بعد، كما هو موضح أدناه:

التعديلاًت الجديدة التي لم تعتمدها الشركة بعد(: 16الجـدول رقم )

تاريخ التطبيقملخصالمعيـــــــــــــــار الدولي

1 يناير 2023متعديلات – الإفصاح عن السياسات المحاسبيةمعيار المحاسبة الدولي رقم 1

1 يناير 2023متعديلات – تعريف التقديرات المحاسبيةمعيار المحاسبة الدولي رقم 8

1 يناير 2023متعديلات – الضريبة المؤجلة المتعلقة بالأصول والالتزامات الناشئة عن معاملة واحدهمعيار المحاسبة الدولي رقم 12

1 يناير 2024متعديلات – التزامات الإيجار في البيع ورد الإيجارالمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 16

1 يناير 2024متصنيف الالتزامات على أنها متداولة أو غير متداولةمعيار المحاسبة الدولي رقم 1

1 يناير 2024متعديلات – تعهدات الالتزامات غير المتداولةمعيار المحاسبة الدولي رقم 1

ولا يوجــد أي تأكيــدات عــن أي تطــورات قــد تطــرأ على المعاييــر المحاسبيــة مــن حيــن لأخــر وبالتالــي فــإن أي تغييــرات فــي هــذه المعاييــر أو إلزاميــة تطبيــق بعــض المعاييــر الجديــدة مــن الممكــن أن 

يؤثــر ســلباً على القوائــم الماليــة وبالتالــي على النتائــج الماليــة للشــركة ومركزهــا المالــي.

مخاطر عدم التزام الشركة ببعض متطلبات معايير المحاسبة الدولية المعتمدة. 2-1-32

يتــم إعــداد القوائــم الماليــة للشــركة وفقــاً للمعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة )IFRS( المعتمــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية بالإضافــة إلــي التعــديلات والإصــدارات الأخــرى التــي اعتمدتهــا الهيئــة 

الســعودية للمراجعيــن والمحاسبيــن ) SOCPA ( أو التغييــرات التــي تطــرأ على هــذه المعاييــر مــن حيــن لآخــر. ويوجــد بعــض المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة التــي لــم تلتــزم بهــا الشــركة خلال عــرض 

المعلومــات الماليــة للشــركة، والتــي كان لبعضهــا تأثيــر مباشــر على جــودة العــرض والإفصــاح للمعلومــات الماليــة للشــركة. ويقصــد بجــودة التقاريــر الماليــة مــا تتصــف بــه المعلومــات المحاسبيــة، 

ــر المهنيــة بمــا يســاعد  ــر ، مــن مصداقيــة ، ومــا تحققــه مــن منفعــة لمســتخدميها ، مــع خلوهــا مــن التحريــف والتضليــل وإعدادهــا فــي ضــوء مجموعــة مــن المعايي التــي تشــتمل عليهــا تلــك التقاري

علــي تحقيــق الهــدف مــن اســتخدامها. وبقصــد بالعــرض والإفصــاح شــمول التقاريــر الماليــة علــي جميــع المعلومــات اللازمــة لإعطــاء مســتخدم هــذه التقاريــر صــورة واضحــة وصحيحــة عــن الشــركة.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

ولــم تلتــزم الشــركة بالفقــرة رقــم 10 مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 36 والمتعلقــة بالهبــوط فــي قيمــة الأصــول حيــث لــم تقــم الشــركة باختبــار وجــود هبــوط فــي قيمــة الشــهرة خلال الســنوات 

الماليــة 2021م. وقامــت الشــركة بإجــراء اختبــار وجــود هبــوط فــي قيمــة الشــهرة خلال العــام المالــي 2022م، وقــد نتــج عــن هــذا الاختبــار خســارة هبــوط القيمــة فــي هبــوط فــي قيمــة الأصــول غيــر المتداولــة 

والمتمثلــة فــي الشــهرة بقيمــة 6.7 مليــون ريــال ســعودي، وقــد تــم عكســها بأثــر رجعــي علــي القوائــم الماليــة لعــام 2021م.

ويوضــح الجــدول التالــي المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة التــي لــم تلتــزم بهــا الشــركة فــي عرضهــا للمعلومــات الماليــة خلال الســنوات الماليــة 2020م و2021م و2022م وفتــرة الثلاثــة  أشــهر المنتهيــة فــي 

31 مــارس 2023م، والتــي كان لهــا تأثيــر مباشــر علــي جــودة العــرض والإفصــاح للمعلومــات الماليــة للشــركة.

المعايير الدولية للتقارير المالية التي لم تلتزم بها الشركة في عرضها للمعلومات المالية خلاًل السنوات المالية 2020م و2021م و2022م وفترة الثلاًثة  أشهر المنتهية في 31 مارس 2023م(: 17الجـدول رقم )

الفترات المالية التي لم يطبق بهاالمعايير الدولية للتقارير المالية )IFRS(الرقم

1
الفقــرة رقــم 9 مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 36 الهبــوط فــي قيمــة الأصــول: لــم تقــم الشــركة بتقويــم مــا إذا كان هنــك مؤشــر على احتمــال 

هبــوط فــي قيمــة أصولها
السنوات المالية 2020م و2021م

السنوات المالية  2021مالفقرة رقم 10 من معيار المحاسبة الدولي رقم 36 الهبوط في قيمة الأصول: لم تقم الشركة باختبار وجود هبوط في قيمة الشهرة2

3
ــع مزرعــة  ــم تفصــح المجموعــة بشــكل واضــح عــن صفقــة بي ــة": ل ــم المالي ــي رقــم 1 "عــرض القوائ ــار المحاســبة الدول الفقــرة رقــم 7 مــن معي

ــة ــم المالي ــا لمــا ورد فــي الإيضــاح رقــم 14 مــن القوائ ــك وفق الجــوف وعــن العــوض المســتلم وذل
السنوات المالية 2021م

4
الفقـرة رقـم 134 و 135 مـن معيـار المحاسـبة الدولـي رقـم 1 "عـرض القوائـم الماليـة": لـم تفصـح المجموعة عن معلومات نوعية تمكن مسـتخدمي 
القوائـم الماليـة مـن تقويـم أهدافهـا وسياسـتها وإجراءاتهـا لإدارة رأس المـال ولـم تفصح عـن بيانات كمية مختصرة عما تديـره على انه راس المال

السنوات المالية 2020م و 2021م و2022م

5
الفقــرة رقــم 110 و 114 و 115 مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 15 "الإيــرادات مــن عقــود العــملاء": لــم تفصــح المجموعــة عــن الإيــرادات المثبــت 

مــن العقــود مــع العــملاء إلى أصنــاف تصــف كيفيــة تأثيــر طبيعــة ومبلــغ وتوقيــت الإيــراد
السنوات المالية 2020م و 2021م

6
الفقــرة رقــم 119 مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 15 "الإيــرادات مــن عقــود العــملاء": لــم تفصــح الشــركة عــن سياســة الشــركة فــي توقيــت 

وفــاء المنشــأة بواجباتهــا تجــاه العــملاء وشــروط الســداد والواجبــات المتعلقــة بالمرتجعــات
السنوات المالية 2020م و 2021م

7
الفقــرة رقــم 120 مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 15 "الإيــرادات مــن عقــود العــملاء": لــم تفصــح الشــركة عــن معلومــات المبلــغ لكلــي لســعر 
المعاملــة على واجبــات الأداء التــي لــم يتــم الوفــاء بهــا فــي نهايــة فتــرة التقريــر بالإضافــة إلى توضيــح للوقــت الــذي تتوقــع المنشــأة ا تثبــت فيــه 

المبلــغ المفصــح عنــه على انــه إيــراد
السنوات المالية 2020م و 2021م

8
الفقــرة رقــم 123 مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 15 "الإيــرادات مــن عقــود العــملاء": لــم تفصــح الشــركة عــن الاجتهــادات المســتخدمة والتــي 

تؤثــر بشــكل جوهــري على توقيــت وطبيعــة الإيــراد
السنوات المالية 2020م و 2021م

9
الفقــرة رقــم 124 مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 15 "الإيــرادات مــن عقــود العــملاء": لــم تفصــح الشــركة عــن واجبــات الأداء التــي تفــي بهــا 

المنشــأة على مــدي فتــرة زمنيــة
السنوات المالية 2020م و 2021م

10
الفقــرة رقــم 126 مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 15 "الإيــرادات مــن عقــود العــملاء": لــم تفصــح الشــركة عــن المعلومــات المتعلقــة بتحديــد 

ســعر المعاملــة والمبالــغ المخصصــة على واجبــات الأداء والطــرق والافتراضــات المســتخدمة فــي تحديــد ســعر المعاملــة
السنوات المالية 2020م و 2021م

11
الفقــرة رقــم 25 مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 7 "الأدوات المالية:الإفصاحــات": حيــث لــم تقــم الشــركة بالإفصــاح عــن القيمــة العادلــة لــكل 

صنــف مــن الأصــول الماليــة والالتزامــات الماليــة
السنوات المالية 2020م و 2021م

12
الفقــرة رقــم 33 و 34 مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 7 "الأدوات المالية:الإفصاحــات": حيــث لــم تقــدم الشــركة إفصاحــات نوعيــة وكميــة 

كافيــة عــن المخاطــر الناشــئة عــن الأدوات الماليــة بمــا يتوافــق مــع الفقــرات المشــار إليهــا
السنوات المالية 2020م و 2021م

13
الفقــرة رقــم 35و مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 7 "الأدوات المالية:الإفصاحــات": حيــث لــم توضــح الشــركة ممارســاتها لإدارة المخاطــر 

الائتمانيــة وكيفيــة ارتباطهــا لإثبــات وقيــاس المخاطــر الائتمانيــة المتوقعــة
السنوات المالية 2020م و 2021م

14
الفقــرة رقــم 35ز مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 7 "الأدوات المالية:الإفصاحــات": حيــث لــم توضــح الشــركة المــدخلات وأســاليب التقديــر 

المســتخدمة فــي قيــاس الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة
السنوات المالية 2020م و 2021م

15
الفقــرة رقــم 35ح و 35م مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 7 "الأدوات المالية:الإفصاحــات": حيــث لــم توضــح الشــركة المــدخلات وأســاليب 

التقديــر المســتخدمة فــي قيــاس الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة
السنوات المالية 2020م و 2021م

16
الفقــرة رقــم 25 مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 1 "عــرض القوائــم الماليــة" لــم تفصــح الشــركة عــن حــالات عــدم التأكــد حــول قــدرة المنشــأة 

على البقــاء كمنشــأة مســتمرة
السنوات المالية 2020م و 2021م

إن عــدم التــزام الشــركة ببعــض متطلبــات معاييــر المحاســبة الدوليــة المعتمــدة وكمــا يظهــر أعلاه يؤثــر بشــكل مباشــر علــي جــودة عــرض المعلومــات الماليــة والإفصــاح غيــر الكافــي للإيضاحــات 

ــزام  ــة.  ويجــب على الشــركة الالت ــم المالي ــه لمســتخدمي القوائ ــر مضلل ــة غي ــم المالي ــه لتكــون القوائ ــزم الإفصــاح عن ــذي يل ــى مــن المعلومــات ال ــا. ويقصــد بالإفصــاح الكافــي الحــد الأدن المرفقــة به

التــام بمتطلبــات المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة )IFRS( المعتمــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية بالإضافــة إلــي التعــديلات والإصــدارات الأخــرى التــي اعتمدتهــا الهيئــة الســعودية للمراجعيــن 

والمحاسبيــن ) SOCPA ( أو التغييــرات التــي تطــرأ على هــذه المعاييــر مــن حيــن لآخــر لضمــان الإفصــاح الكافــي لمســتخدمي المعلومــات الماليــة ســواء كانــوا مســتخدمين داخلييــن أو خارجييــن. إن عــدم 

التــزام الشــركة بالإفصــاح الكافــي قــد يكــون لهــا تأثيــر ســلبي مباشــر على مســتخدمي المعلومــات الماليــة وقراراتهــم.

مخاطر التقاضي والدعاوي القانونية 2-1-33

ا ودعـاوى تتعلـق بعملياتهـا، ولا تضمـن الشـركة عـدم وقـوع نـزاع بينهـا وبيـن أطـراف  داخليـة )كموظفيـن أو مـدراء( أو أطـراف  قـد تتعـرض الشـركة وشـركاتها التابعـة فـي سـياق ممارسـة أعمالهـا لقضايـ

ا )كدعـاوى عماليـة أو مطالبـات ماليـة أو دعـاوى فسـخ عقـود قائمـة لإخلال أحـد المتعاقديـن بالتزاماتـه أو  خارجيـة تتعامـل معهـا كالعـملاء والمورديـن والموزعيـن وسـواهم، ممـا قـد يـؤدي إلى رفـع قضايـ

تعهداتـه( لـدى الجهـات القضائيـة المختصـة. ونتيجـةً لذلـك، قـد تكـون الشـركة عُرضـةً لمطالبـات قضائيـة مـن هيئـات وإدارات حكوميـة وتحقيقـات. وبطبيعـة الحـال، لا يمكـن للشـركة توقُـع نتائـج تلـك 

المطالبـات فـي حـال حدوثهـا، كمـا لا تضمـن أن لا يكـون لتلـك المطالبـات تأثيـر جوهـري على أعمالهـا ووضعهـا المالـي ونتائـج عملياتهـا. كمـا أن الشـركة لا تسـتطيع أن تتوقـع بشـكل دقيـق حجـم تكلفـة 

الدعـاوى أو الإجـراءات القضائيـة التـي يمكـن أن تقيمهـا أو تقـام ضدهـا أو النتائـج النهائيـة لتلـك الدعـاوى أو الأحـكام التـي تصـدر فيهـا ومـا تتضمنـه من تعويضـات وجزاءات،كما بتاريخ نشـر نشـرة الإصدار 

هـذه، فـإن الشـركة ليسـت طرفـاً فـي أي دعـوى قضائيـة أو مطالبـة أو تحكيـم أو إجـراءات إداريـة مجتمعـة أو منفـردة قائمـة أو مـن المحتمـل إقامتهـا، باستثناء القضيـة المرفوعة من الشـركة بصفة مدعي 

ضـد )شـركة كرنـاف للتمويـل( بتاريـخ 2022/09/30م، رقـم )421454693( والمنظـورة أمـام المحكمـة العامـة بالريـاض المتعلقـة بمطالبـة نقـل ملكيـة العقـار الواقع في مدينة جدة بمسـاحة في حـدود 10 آلاف 

متـر مربـع، تـم رهنهـا لشـركة كرنـاف الماليـة مقابـل الحصـول على قـرض، علمـاً بأنـه قـد تـم سـداد كامـل القـرض. وعلى الرغـم مـن أن الشـركة قـد قامـت بسـداد كامـل القـرض فـي موعـده إلا أن شـركة 

كرنـاف لـم تقـم بإعـادة إفـراغ الصـك باسـم الشـركة. وقـد صـدر قرار المحكمة العامـه بالرياض بالقضيـة رقـم )421454693( بتاريـخ 1443/02/12ه )الموافق 2021/09/19م( بإعادة إفراغ الصك باسـم الشـركة. 

وقـد تـم الاتفـاق مـع شـركة كرنـاف للتمويـل لـدى القاضـي فـي المحكمـة على نقل الصك باسـم الشـركة بعد تحديثه حسـب النظـام وجاري العمـل على تحديث الصك عـن طريق أحد المكاتب الهندسـية. 
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المخاطر المرتبطة باستحقاقات الزكاة الشرعية القائمة والمحتملة  2-1-34

قدمـت الشـركة إقراراتهـا الزكويـة للفتـرات مـا بيـن 1995م وحتـى 2021م، على أسـاس القوائـم الماليـة الموحـدة وحصلت على شـهادة مقيدة صالحة حتى 30 أبريـل 2022م. في 17 نوفمبر 2019م، قدمت الشـركة 

اعتراضـاً على تقييـم السـنوات سـالفة الذكـر، ولا يـزال الاعتـراض قيـد المراجعـة، وتـم إصدار تقدير زكوي نهائي للفتـرة ما بين 2012م وحتى 2018م، مما أدى إلى مطالبة فرق زكاة إضافية بمبلـغ )7,000,000( ريال 

سـعودي. تـم تقديـم اعتـراض على هـذه الربـوط إلى الأمانة العامة للجان الضريبية فـي 15 أكتوبر 2020م.

أيضًـا الشـركة مطالبـة مـن قبـل هيئـة الـزكاة والضريبـة والجمـارك بسـداد فـروق زكوية بمبلـغ )106,927,278( ريال سـعودي عن الفتـرة ما بين مـن 1995م وحتى 2011م. عليه، قامت الشـركة بتكوين مخصص 

بمبلـغ )88,552,906( ريـال سـعودي خلال عـام 2019م، بالإضافـة إلى المبلـغ المخصـص لعـام 2018 بمبلـغ  )18,374,372( ريـال سـعودي، جديـر بالذكـر أن إجمالـي مبلـغ المخصـص المسـجل فـي القوائـم الماليـة 

الموحـدة )102,501,673( ريـال سـعودي كمـا فـي 31 مـارس 2023م.

كمـا قامـت الشـركة بالاستئنـاف لـدى اللجنـة الاستئنافيـة للمخالفـات والمنازعـات الضريبيـة على قـرار لجنـة الفصـل فـي الأمانـة العامـة للجـان الضريبيـة. إضافـة إلى ذلـك قامـت الدائـرة الأولى للفصـل فـي 

مخالفات ومنازعات ضريبة الدخل بمحافظة جدة بإصدار قراراتها عن الربط الزكوي للسـنوات من 2012م وحتى 2018م، حيث قبلت الدعوى للسـنوات 2012م و2013م مع رفض السـنوات من 2014م حتى 2018م، 

ولـم تقـم الشـركة بالاستئنـاف على قـرارات الدائـرة الأولى للفصـل فـي مخالفـات ومنازعـات ضريبـة الدخـل. علمـاً أنـه  تم سـداد الفروقـات الزكوية للفترة مـا بيـن 2012-2018 بالكامل. وتتوقع الشـركة أن يتم 

البـت فـي الاعتـراض المقـدم لـدى لجنـة الاستئنـاف وصـدور القـرار النهائـي خلال العـام الحالـي  2023م. كمـا وقـد قدمت الشـركة إقراراتهـا الزكوية عن الأعـوام من 2019م وحتى عـام 2022م، وتم سـداد المبالغ 

الزكويـة المسـتحقة، وحتـى تاريـخ هـذه النشـرة لـم تتلقـى الشـركة ربوطـات زكويـة إضافيـة من قبل هيئة الزكاة والضريبـة والجمارك عن الأعـوام من 2019م وحتى عـام 2022م. وبالتالي ونظراً لوضع الشـركة 

والشـركات التابعـة فيمـا يتعلـق بالربـط الزكـوي، فـإن الشـركة والشـركات التابعة متخلفة من ناحيـة التقيد بالتزاماتها تجـاه هيئة الزكاة والضريبـة والجمارك.

وتقـوم الشـركة والشـركات التابعـة المملوكـة لهـا بنسـبة 100% برفـع إقـرار زكـوي موحـد، وتقـوم بموجبـة شـركة مجموعـة أنعـام الدوليـة القابضة بدفـع الزكاة المسـتحقة عن الشـركة والشـركات التابعة لها 

والمملوكـة لهـا بنسـبة 100%، فـي حيـن يجـب علـي الشـركات التابعـة لهـا والمملوكـة لهـا بنسـبة 100% رفـع إقـرارات زكويـة منفـردة لهيئـة الزكاة والضريبـة والجمـارك ولا ينتج عنهـا أي مطالبات ماليـة إضافية.

ولم تقم الشـركات التابعة المملوكة لشـركة مجموعة أنعام الدولية القابضة والمملوكة لها بنسـبة 100% والتي تشـمل ) شـركة أنعام الدولية الغذائية المحدودة، شـركة أنعام الدولية للاستثمار، الشـركة 

السـعودية للتبريد( برفع إقرارات ضريبية منفردة لهيئة الزكاة والضريبة والجمارك، وعليه لم تتمكن الشـركات التابعة من اسـتخراج شـهادة هيئة الزكاة والضريبة والجمارك . علماً بأن الشـركة وأعمالها 

قـد نكـون عرضـة للتعطـل نتيجـة عـدم اسـتخراج شـهادة هيئـة الـزكاة والضريبـة والجمـارك، وعليـه لـم تتمكـن الشـركات التابعـة مـن اسـتخراج شـهادة هيئـة الـزكاة والضريبـة والجمـارك. علمـاً بأن الشـركة 

وأعمالهـا قـد نكـون عرضـة للتعطل نتيجة عدم اسـتخراج شـهادة هيئـة الزكاة والضريبـة والجمارك.

ومـن الجديـر بالذكـر بأنـه لا يمكـن للشـركة التنبـؤ بقـرار لجنـة الاستئنـاف لـدى الأمانـة العامـة للجـان الضريبيـة، حيـث أنـه فـي حـال لـم يتـم قبـول اعتراض الشـركة فإنها سـتكون عرضة لسـداد هـذه المبالغ 

الإضافيـة، التـي مـن شـأن أن تؤثـر على أعمـال الشـركة ومركزهـا المالي.

وكمـا بتاريـخ نشـر هـذه النشـرة.  ولـم تقـم الشـركة بتخصيـص مبلـغ إضافـي عـن مـا تـم تخصيصـه سـابقاً,مما يشـكل خطـر بأن تكـون الشـركة ملزمة بدفـع مبالغ للهيئـة العامة للـزكاة والدخل تزيـد عن ما 

تم تخصيصه لتلك السـنوات، الأمر الذي سـيؤثر سـلباً على ربحية الشـركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي. ولمزيد من المعلومات عن الزكاة، فضلاًً راجع الفقرة الفرعية "10-18-4" الالتزامات المسـتمرة 

حسـب متطلبـات هيئـة الـزكاة والضريبـة والجمـارك،  من القسـم )10( "المعلومات القانونية" من هذه النشـرة

المخاطر المتعلقة بالشركات المتوقفة  وغير النشطة 2-1-35

لـدى الشـركة  شـركتين تابعتيـن متوقفيـن عـن العمـل )الشـركة السـعودية للتبريـد المحـدودة وشـركة أنعـام الدوليـة للاستثمـار المحـدودة( فـي حيـن  قامت إدارة  الشـركة بتصفية وشـطب شـركة أنعام 

الدوليـة الماليـة، وشـركة أنعـام  الدوليـة الزراعيـة ،وحتـى تاريـخ هـذه النشـرة لـم تتخـذ الشـركة أي قـرار فيمـا يتعلق بشـطب أو تفعيل الشـركات الغير نشـطه. 

إن اسـتمرار الشـركتين التابعتيـن المشـار إليهـم أعلاه يكبـد الشـركة خسـائر سـنويه متعلقـه بأتعـاب المحاسـب القانونـي، والسـجل التجـاري وشـهادة عضويـة الغـرف التجاريـة، وغيرهـا مـن الشـهادات 

اللازمـة. والتراخيـص 

كمـا لـم تخصـص الشـركة حصـة المصاريـف العامـة للشـركات المتوقفـة بمـا في ذلك رسـوم المراجعة والـزكاة والتراخيص الأخـرى والمصاريف الدورية غير التشـغيلية ذات العلاقة. إن اسـتمرار الشـركات 

الغير نشـطه والتي لا تمارس نشـاط تشـغيلي يمثل عبئاً وتكاليف إضافية على الشـركة كونها مملوكه للشـركة بنسـبة 100%، مما سـوف تؤثر سـلباً على نتائج عمليات الشـركة ووضعها المالي.

مخاطر الحفاظ على الأصول والممتلكات 2-1-36

ــون ريــال  ــة 14 ملي ــي بقيم ــكات والآلات أراض ومبان ــت الممتل ــمبر 2022م، تضمن ــخ 31 ديس ــا بتاري ــطتها الاعتياديــة، وكم ــي أنش ــتخدمها ف ــاث تس ــيارات وأث ــي وآلات وس ــى ومبان ــركة أراض ــدى الش ل

ســعودي مرهونــة لصالــح شــركة كرنــاف للتمويــل، وعلى الرغــم مــن ســداد قيمــة القــرض المســتحق لصالــح شــركة كرنــاف إلا أن الشــركة وحتــى تاريــخ هــذه النشــرة لــم تتمكــن مــن نقــل ملكيــة الصــك 

لصالحهــا، ممــا اســتدعى الشــركة إلى رفــع دعــوى قضائيــة على شــركة كرنــاف للتمويــل لتتمكــن مــن نقــل ملكيــة العقــار.

كمــا تشــمل العقــارات الاستثماريــة قيمــة أرض بمدينــة جــدة بمســاحة 197,554 متــرا مربعًــا وبقيمــة بلغــت 16.5 مليــون ريــال ســعودي كمــا فــي 31 مــارس 2023م، ليــس لديهــا صــك ملكيــة وغيــر مســجله 

باســم الشــركة وقــد تــم الحصــول على هــذه الأرض مــن قبــل الشــركة خلال عمليــة الإندمــاج فــي عــام 1995م. وعلى الرغــم مــن أن الشــركة تضــع كامــل ســيطرتها على العقــارات المشــار إليهــا أعلاه إلا أنهــا 

لا تملــك صــك ملكيــة قانونــي لهــذه العقــارات، ممــا قــد ينتــج عنــه خســارة هــذه العقــارات وبالتالــي تكبــد خســائر رأســمالية إضافيــة تؤثــر ســلباً على نتائــج عمليــات الشــركة ووضعهــا المالــي. بالإضافــة 

إلى ذلــك يوجــد لــدى الشــركة رهــن عقــار المكاتــب الخاصــة الواقــع بشــارع الأميــر ســلطان والتــي اســتحوذت عليــه الشــركة خلال عــام 2022م مقابــل تمويــل مــن مصــرف الإنمــاء بقيمــة 153.2 مليــون ريــال 

ســعودي، ورهــن ممتلــكات وآلات ومعــدات تبلــغ قيمتهــا 31.22 مليــون ريــال ســعودي كمــا فــي 31 ديســمبر 2022م لصالــح صنــدوق التنميــة الصناعيــة الســعودي.

جدير بالذكر أن الشـركة لم تجر اختبار انخفاض في قيمة الأصول الثابتة في العام المالي 2020م و 2021م باستثناء ما تم تنفيذه لبيع مشـروع الجوف، حيث نفذت الشـركة اختبار انخفاض قيمة الأصول الثابتة 

في السنة المالية 2022م و التي خلصت إليها الشركة أنه لا يوجد انخفاض مطلوب في كلاً من مصنع سعودي واسط وشركة أرو للصناعة. إلا أن الخسائر التشغيلية التي حققتها الشركة خلال الأعوام 2020م، 

و2021م، و2022م وذلـك رغـم أن إضافـات الأصـول الثابتـة والاستبعـادات التـي تمـت للأصـول تشـير إلى وجـود خسـائر انخفـاض للقيمـه خلال الأعـوام 2020م و2021م. والتـي كان يسـتدعى مـن الشـركة إجـراء تقييم 

لانخفاض الأصول الثابتة خلال هذه الفترات، خصوصاً للشـركات التابعة التي تحقق خسـائر مثل شـركة مصنع سـعودي واسـط. و يجب أن يتم عمل تقييم الأصول الثابتة على الأقل في نهاية كل سـنة . إن 

عـدم التـزام الشـركة بعمـل تقييـم للأصـول الثابتـة فـي نهايـة كل سـنة ماليـة يؤدي إلى المبالغة فـي تقدير الأصول الثابتة في القوائم المالية ممـا قد يؤثر على دقة البيانات المالية. كما لم تقم الشـركة بوضع 

علامات على الأصول الثابتة لأغراض تتبع الأصول، جدير بالذكر أيضا أنه  لم تقم الشركة بجرد ميداني لأي أصول ثابته خلال السنوات المالية 2020م و2021م و2022م، كما لا يوجد لدى الشركة سياسة واضحه 

لرسـملة الأصول الثابتة. إن ضعف السياسـات كسياسـة الرسـملة وعدم الجرد الميداني من شـأنه أن يؤدى إلى فقدان الشـركة لبعض أصولها، وبالتالي تؤثر سـلباً على نتائج عمليات الشـركة ووضعها المالي.

المخاطر المتعلقة بوجود إصدارات حقوق أولوية سابق 2-1-37

ادة رأس المـال مـن 109 مليـون ريـال سـعودي إلى )196( مليـون ريـال سـعودي عـن طريـق إصـدار أسـهم حقـوق أولويـة بقيمـة )87( مليون ريال سـعودي. وفي  فـي تاريـخ 2012/11/08م قامـت الشـركة بزيـ

تاريـخ  2019/12/31م  قـررت الجمعيـة العامـة غيـر العاديـة تخفيـض رأس مـال الشـركة إلى  )15( مليـون ريال سـعودي وذلك لإطفاء خسـائرها المتراكمة التي بلغت )181( مليـون، وفي تاريخ  2020/10/27م  

ادة رأس مـال الشـركة إلى )105( مليـون ريـال سـعودي. وفـي تاريـخ )الموافـق 2021/02/08م(  صـدر قرار مجلس إدارة الشـركة بالتوصية بزيادة رأس مال الشـركة  قـررت الجمعيـة  العامـة  غيـر العاديـة  زيـ

ال.  وأفصحـت الشـركة فـي نشـرات الإصـدار ذات العلاقـة  أنـه سيتـم اسـتخدام متحـصلات الطـرح فـي دعـم عمليـات التوسـع فـي نشـاط  مـن خلال طـرح أسـهم حقـوق أولويـة بقيمـة )210( مليـون ريـ



20 | نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية مجموعة أنعام الدولية القابضة

جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

الشـركة، وتم توزيع مبلغ متحصلات الطرح على عدد من البنود التي تعتزم الشـركة العمل عليها مثل دعم أنشـطة الشـركة التوسـعية ودعم رأس المال العامل وغيرها من البنود، وقد تم اسـتخدام 

متحـصلات الطـرح كمـا ورد فـي نشـرات الإصـدار السـابقة باستثنـاء مـا تـم ذكـرة أدنـاه فيمـا يتعلـق بالاخـتلاف فـي اسـتخدام متحـصلات الطـرح عمـا ذكـر فـي النشـرة السـابقة )لمزيـد مـن المعلومـات، 

يرجـي مراجعـة الفقـرة "إجمالـي المتحـصلاًت التـي سـبق الحصـول عليهـا فـي آخر عملية إصدار أسـهم حقوق أولوية" من القسـم "ملخص الطرح" في الصفحـة "د"(. إلا أن الاعتماد المسـتمر على إصدار 

حقـوق الأولويـة قـد يخلـق تخـوف لـدى المستثمريـن ممـا إذا كان بإمكانهـم أن يحصلـوا على عائـد ونمـو مجـزي نتيجـة الاكتتاب فـي حقوق الأولويـة المصدرة.

وخططــت أنعــام لاستثمــار 45 مليــون ريــال ســعودي فــي مشــاريع قطــاع الرعايــة الصحيــة حتــى الربــع الرابــع مــن عــام 2022م واستثمــرت أنعــام فــي شــركة أرو للصناعــة التــي تعمــل فــي مجــال الرعايــة 

الصحيــة فــي عــام 2022م وبلــغ هــذا الاستثمــار 6.1 مليــون ريــال ســعودي. قامــت الشــركة بتوجيــه جــزء مــن اســتخدام متحــصلات الطــرح بقيمــة 38.9 مليــون ريــال ســعودي والمخصصــة لقطــاع الرعايــة 

الصحيــة إلى الاستثمــار فــي أصــول عقاريــه مــدرة للدخــل.

وخططــت أنعــام لاستثمــار مبلــغ 65 مليونـًـا فــي الأنشــطة العقاريــة  و 75 مليونـًـا فــي الشــركات والمشــاريع المملوكــة للقطــاع الخــاص فــي قطاعــي المســتودعات والتخزيــن خلال عــام 2022م. إلا أن 

الشــركة قــد وجهــت مبلــغ 178.9 مليــون ريــال ســعودي إلى القطــاع العقــاري والمشــاريع المملوكــة للقطــاع الخــاص فــي قطاعــي المســتودعات والتخزيــن مجتمعــة، محققــه بذلــك زيــادة بقيمــة 38.9 

مليونـًـا فــي العقــارات والكيانــات المملوكــة للقطــاع الخــاص فــي التخزيــن والمســتودعات مجتمعــة وذلــك بالاســتحواذ على مبنــى المكاتــب الخاصــة الواقــع بطريــق الأميــر ســلطان بمدينــة جــدة. وعلى 

الرغــم مــن إعــداد الشــركة دراســة جــدوى مســبقه للقطاعــات المســتهدفة، إلا أن الشــركة لــم تلتــزم بالقطاعــات المحــددة فــي نشــرة الإصــدار الســابقة والمفصــح عنهــا.

كمــا لــم تلتــزم الشــركة بالمــادة الثانيــة والســبعون مــن قواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة، وذلــك بالإفصــاح للجمهــور عنــد وجــود اخــتلاف بنســبة 5% أو أكثــر بيــن الاســتخدام الفعلــي 

لمتحــصلات إصــدار أســهم حقــوق الأولويــة مقابــل مــا أفُصــح عنــه فــي نشــرة الإصــدار ذات العلاقــة فــور علمــه بذلــك. وفــي حــال عــدم التــزام الشــركة بالنظــام والإفصــاح عــن الاخــتلاف فــي اســتخدام 

متحــصلات الطــرح عمــا ذكــر فــي نشــرة الإصــدار ذات العلاقــة، فــإن ذلــك يعُــرض الشــركة للمخالفــات. إن أي تغييــر فــي اســتخدام متحــصلات الطــرح أو انخفــاض فــي إيــرادات الشــركة نتيجــة الاســتخدام 

الخاطــئ  لمتحــصلات الطــرح قــد يكبــد الشــركة خســائر انخفــاض فــي قيمــة أســهمها ممــا ينتــج عنــه عــزوف المستثمريــن وبالتالــي يقضــى على فــرص الشــركة فــي التوســع مســتقبلا عــن طريــق المزيــد 

مــن إصــدار الأســهم، ممــا ســيؤثر ســلباً على نتائــج عمليــات الشــركة ووضعهــا المالــي.

مخاطر خطة عمل الشركة والافتراضات المستقبلية 2-1-38

تنعكــس مــدى صحــة افتراضــات إعــداد المعلومــات الماليــة المســتقبلية على جــودة المعلومــات الماليــة المقدمــة وبالتالــي تأثيرهــا على عــرض وإفصــاح المعلومــات الماليــة والهــدف منهــا فــي عكــس 

نتائــج حقيقيــة عــن النشــاط الاقتصــادي، وهــو مــا يجعــل المعلومــات الماليــة مضللــه فــي الاعتمــاد عليهــا لاتخــاذ القــرارات ســواء للإدارة التنفيذيــة للشــركة أو للمستثمريــن بشــكل عــام.

ــرادات  ــات الإي ــا على توقع ــط عمله ــي خط ــد الإدارة ف ــتقبلية، وتعتم ــا المس ــات الإدارة ونظرته ــاء على توقع ــة بن ــة متوقع ــات مالي ــن افتراض ــر ع ــتقبلي يعب ــل مس ــوذج عم ــل نم ــركة بعم ــوم الش وتق

ــرارات الاستثماريــة. ــاذ الق ــي اتخ ــاعد الإدارة ف ــأنها أن تس ــن ش ــي م ــة والت ــات النقديــة المتوقع ــات والتدفق والنفق

وتعكــس خطــة عمــل الشــركة المســتقبلية افتراضــات قــد يكــون مبالــغ فيهــا نظــرا لعــدم توفــر الأدلــة الواضحــة والملفــات الداعمــة لمــدى تحقــق هــذه الافتراضــات، ويعــود ذلــك بشــكل أساســي إلى 

عــدم توفــر نتائــج تاريخيــه للشــركات المســتحوذ عليهــا مؤخــرا كمصنــع ســعودي واســط وشــركة أرو للصناعــة نظــراً لحداثــة عمليــة الاســتحواذ. 

ــا للأرقــام  ــر على قــدرة الشــركة على الأداء وفقً ــات التحقــق مــن صحــة هــذه الافتراضــات قــد يؤث ــدة إلى الأداء التاريخــي( إلى جانــب عــدم توفــر بيان ــر المستن إن الاســتخدام المفــرط للافتراضــات )غي

المتوقعــة ممــا يــؤدي بــدوره إلى تقليــل ثقــة المســاهمين فــي الشــركة فــي المســتقبل، علاوة على ذلــك، يمكــن أن تــؤدي خطــة العمــل مــع معــدلات العائــد على الاستثمــار المفترضــة دون الدراســات 

الصحيحــة المطلوبــة ودراســة العوامــل الديموغرافيــة وتحليــل السيناريوهــات إلى انحــراف كبيــر عــن النتائــج المخططــة وهــدف الشــركة على المــدى البعيــد. الأمــر الــذي سينعكــس بشــكل ســلبي على 

خطــط الشــركة المســتقبلية وبالتالــي قــرارات الإدارة فيمــا يتعلــق بذلــك.

المتخاطر المتعلقة بالقصور في التقارير المالية. 2-1-39

إن شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة تصــدر قوائمهــا الماليــة الموحــدة مــع مجموعــه من الشــركات التابعة والتي تشــمل عدد 6 شــركات، التي تســيطر عليها الشــركة بشــكل مباشــر وغير مباشــر. وتشــمل 

هــذه الشــركات )الشــركة الســعودية للتبريــد، وشــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة، وشــركة أنعــام الدوليــة الزراعيــة، وشــركة أنعــام الدوليــة للاستثمــار، شــركة مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه 

والتجميــل للصناعــة، وشــركة أرو للصناعــة(، وتســاعد مــدى توفــر المعلومــات والتقاريــر الماليــة الدقيقــة على مطابقــة البيانــات الماليــة الموحــدة وكذلــك على مراقبــة الأداء المالــي لــكل شــركه بشــكل منفصــل.

وقــد احتــوت القوائــم الماليــة للشــركة على بعــض أخطــاء التصنيــف متمثلــه فــي المصاريــف المحملــة على تكلفــة المبيعــات والمصروفــات الإداريــة والبيعية في الســنوات الماليــة  2021م والســنة الماليــة 2022م 

والربــع الأول مــن عــام 2023 ، على سبيــل المثــال ، تــم تحميــل بعــض المصروفــات مثــل الديــون المعدومــة والصيانــة ورســوم الإعلانــات والرســوم المصرفيــة ومــا إلى ذلــك. إلى تكلفــة المبيعــات ممــا يعنــي أنــه 

تــم تمثيلهــا كتكاليــف مباشــرة مرتبطــة بتوليــد الإيــرادات وفقًــا لتقديــر الإدارة ، وذلــك فــي كلاً مــن مصنــع ســعودي واســط لمدة 6 أشــهر من الســنة الماليــة 2022م و مصنع أرو للســنة الماليــة 2022م بالكامل. 

ويعــود السبــب الأساســي لذلــك إلى عــدم حفــظ البيانــات الماليــة للشــركتين بالنظــام المحاســبي الموحــد للمجموعــة وذلــك لكــى تتمكــن الشــركة مــن تصنيــف موحــد لكامــل بنــود المصاريــف على مســتوى 

المجموعــة ككل. كمــا  لــم تقــم الشــركة بالاحتفــاظ بســجلات المشــتريات لفتــرات الدراســة فيمــا يتعلــق بالمشــتريات الرئيســية بـــ  شــركة مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة، 

وشــركة أرو للصناعــة. كمــا شــملت القوائــم الماليــة على بعــض المبالــغ المســتحقة على الشــركة والتــي تــم تصنيفهــا كالتزامــات قصيــرة الأجــل رغــم مــرور وقــت كبيــر على اســتحقاقها. كالغرامــة المســتحقة 

للجمــارك المصنفــة ضمــن مصاريــف مســتحقة دائنــة أخــرى بقيمــة 2.56 مليــون ريــال ســعودي مســتحقة منــذ الســنة الماليــة 2020م، كمــا احتفظــت الشــركة بمبلــغ 12 مليــون ريــال ســعودي  تحت حســاب رصيد 

الحســاب "توزيعــات الأربــاح والمســتحقة للمســاهمين والمصنفــة كمطلوبــات متداولــة فــي الميزانيــة المدققــة للســنة الماليــة 2020م وحتــى الربــع الأول مــن الســنة الماليــة 2023م وهي قائمة منذ فتــرة طويلة.

وتــؤدى هــذه الأخطــاء  فــي المعالجــة  المحاسبيــة والقصــور فــي التقاريــر الماليــة إلى الصعوبــة فــي قــراءة ومقارنــة المعلومــات الماليــة ممــا ســيؤثر على جــودة اتخــاذ القــرار المبنــى على المعلومــات 

الماليــة مــن هــذه القوائــم ممــا قــد يؤثــر ذلــك ســلباً على نتائــج  أعمــال الشــركة وأعمالهــا المســتقبلية. .

مخاطر تعاملاًت الأطراف ذات العلاًقة 2-1-40

قــد تتعــرض الشــركة فــي ســياق ممارســتها لأعمالهــا إلى وجــود تعــاملات مــع أطــراف ذات علاقــة يتــم عرضهــا على الجمعيــة العامــة دون إعطــاء الحــق لأعضــاء مجلــس الإدارة الذيــن لهــم مصلحــة فــي تلــك 

العقــود بالتصويــت عليهــا ســواء فــي الجمعيــة )إذا كانــوا يملكــون أســهماً( أو فــي اجتمــاع مجلــس الإدارة، وإقــرار أعضــاء مجلــس الإدارة بعــدم منافســة أعمــال الشــركة والتعامــل مــع الأطــراف ذات العلاقــة بنــاء 

على أســس تنافســية. كمــا أنــه فــي حــال قــرر أي عضــو مــن أعضــاء المجلــس الانســحاب مــن الشــركة فقــد يتــم إيقــاف التعــاملات مــع الشــركات ذات العلاقــة بتلــك العضــو أو قــد يتــم طلــب تعديــل شــروط 

الاتفــاق أو التعامــل بشــروط لا ترضــي الشــركة ممــا ســيضطرها لاختيــار شــركات أخــرى لتتعاقــد معهــا وقــد لا تحصــل على نفــس المعاملــة منهــم، الأمــر الــذي ســيؤثر ســلباً على أعمــال الشــركة وربحيتهــا. 

وكمــا بتاريــخ نشــر نشــرة الإصــدار هــذه، فإنــه لا يوجــد لــدى الشــركة وشــركاتها التابعــة عقــود وتعــاملات تجاريــة مــع أطــراف ذات علاقــة طبقــاً للائحــة حوكمــة الشــركات الصــادرة عــن هيئــة الســوق الماليــة 

بموجــب قــرار مجلــس الهيئــة رقــم )8-16-2017( وتاريــخ 1438/05/16ه الموافــق 2017/02/13م بنــاء على نظــام الشــركات الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم م/3 وتاريــخ 1437/01/28ه )الموافــق 2015/11/10م(. 

والمعدلــة بقــرار مجلــس هيئــة الســوق الماليــة رقــم 8-5-2023 وتاريــخ 1444/06/25ه الموافــق 2023/01/18م، بنــاء على نظــام الشــركات الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم م/132 وتاريــخ 1443/12/01ه )الموافــق 

2022/06/30م(، ويشــمل ذلــك أعضــاء مجلــس الإدارة وكبــار التنفيذييــن أو أقاربهــم باستثنــاء المكافــآت الســنوية لأعضــاء المجلــس ورواتــب كبــار الموظفيــن. ونظــراً لأن الشــركة تملــك حــق الســيطرة على 

الشــركات التابعــة، فلا ينتــج عــن التعــاملات الداخليــة بيــن الشــركة وشــركاتها التابعــة أي مبالــغ مســتحقه مــن أو إلى الشــركة فــي قوائمهــا الماليــة، ولا يوجــد لــدى الشــركة عقــود رســمية للتعــاملات مــع 

الأطــراف ذات العلاقــة.  وســيؤدى ذلــك على المــدى البعيــد إلى صعوبــة تتبــع الأرصــدة المســتحقة بيــن الأطــراف وكذلــك التأثيــر على جــودة التقاريــر الماليــة التحليليــة المقدمــة للإدارة. ويجــب على الشــركة 

أن يكــون لديهــا عقــود رســميه واتفاقيــات مــع الأطــراف ذات العلاقــة لتنظــم العلاقــة مــع الشــركات التابعــة لضمــان الحوكمــة الرشــيدة. جديــر بالذكــر أن جميــع المعــاملات للأطــراف ذات العلاقــة تمثلــت 

فــي دفــع مصاريــف بالإنابــة، وفيمــا يلــي المعــاملات التــي تمــت بيــن الأطــراف ذات العلاقــة خلال الســنوات الماليــة 2020م و2021م و2022م وفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المعاملاًت التي تمت بين الأطراف ذات العلاًقة خلاًل السنوات المالية 2020م و2021م و2022م وفترة الثلاًثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2023م(: 18الجـدول رقم )

طبيعة المصلحةطبيعة التعاملاًتالأطراف ذات العلاًقة
2020م

)بالريال السعودي(
2021م

)بالريال السعودي(
2022م

)بالريال السعودي(

فترة الثلاًثة أشهر المنتهية 
في 31 مارس 2023م.
)بالريال السعودي(

-5,104,987--لا تنطبقمصاريف بالإنابةأنس الحربي

-2,572,451-لا تنطبقمصاريف بالإنابةمحمد إبراهيم حيدري

--955,903-لا تنطبقمصاريف بالإنابةطارق محمد إبراهيم حيدري

-3,528,3545,104,987-الإجمالي

وقــد نصــت الفقــرة الأولى مــن المــادة الســابعة والعشــرون مــن نظــام الشــركات على أنــه لا يجــوز لمديــر الشــركة، ولا لعضــو مجلــس إدارتهــا، أن تكــون لــه أي مصلحــة مباشــرة أو غيــر مباشــرة فــي 

ــه. كمــا نصــت الفقــرة الأولى مــن المــادة الواحــد والســبعون مــن نظــام  ــة العامــة أو المســاهمين أو مــن يفوضون الأعمــال والعقــود التــي تتــم لحســاب الشــركة إلا بترخيــص مــن الشــركاء أو الجمعي

الشــركات أنــه مــع مراعــاة حكــم المــادة الســابعة والعشــرون مــن نظــام الشــركات يجــب على عضــو مجلــس الإدارة فــور علمــه بــأي مصلحــة لــه ســواء مباشــرة أو غيــر مباشــرة فــي الأعمــال والعقــود 

التــي تكــون لحســاب الشــركة، أن يبلــغ المجلــس بذلــك ويثبــت هــذا الإبلاغ فــي محضــر اجتمــاع المجلــس عنــد اجتماعــه. ولا يجــوز لهــذا العضــو الاشــتراك فــي التصويــت على القــرار الــذي يصــدر فــي هــذا 

الشــأن فــي المجلــس والجمعيــات العامــة. ويبلــغ المجلــس الجمعيــة العامــة عنــد انعقادهــا عــن الأعمــال والعقــود التــي يكــون لعضــو المجلــس مصلحــة مباشــرة أو غيــر مباشــرة فيهــا، ويرفــق بــالإبلاغ 

تقريــر خــاص مــن مراجــع حســابات الشــركة يعــد وفــق معاييــر المراجعــة المعتمــدة فــي المملكــة. بالإضافــة إلى نــص الفقــرة الثانيــة مــن المــادة الحاديــة والســبعون أنــه إذا تخلــف عضــو مجلــس الإدارة 

الإفصــاح عــن مصلحتــه المشــار إليهــا فــي الفقــرة الأولى المشــار لهــا أعلاه، جــاز للشــركة أو لــكل ذي مصلحــة المطالبــة أمــام الجهــة القضائيــة المختصــة بإبطــال العقــد أو إلــزام العضــو بــأداء أي ربــح أو 

منفعــة تحققــت لــه مــن ذلــك. وقــد نصــت الفقــرة الثالثــة مــن المــادة الحاديــة والســبعون مــن نظــام الشــركات أنــه تقــع المســؤولية عــن الأضــرار الناتجــة عــن هــذه الأعمــال والعقــود المشــار إليهــا فــي 

الفقــرة الأولى أعلاه، على العضــو صاحــب المصلحــة مــن العمــل أو العقــد، وعلى أعضــاء مجلــس الإدارة عنــد تقصيرهــم أو إهمالهــم فــي أداء التزاماتهــم بالمخالفــة لأحــكام تلــك الفقــرة أو إذا ثبــت أن تلــك 

الأعمــال والعقــود غيــر عادلــة أو تنطــوي على تعــارض فــي المصالــح وتلحــق الضــرر بالمســاهمين. علاوة على ذلــك، نصــت الفقــرة الأولى مــن المــادة الســابعة والثمانــون مــن لائحــة حوكمــة الشــركات على 

أنــه يجــب أن يتضمــن تقريــر مجلــس الإدارة عرضــاً لعملياتــه خلال الســنة الماليــة الأخيــرة، وجميــع العوامــل المؤثــرة فــي أعمــال الشــركة، ويجــب أن يشــتمل تقريــر مجلــس الإدارة مــا طبــق مــن أحــكام 

مــن لائحــة حوكمــة الشــركات ومــا لــم يطبــق منهــا وأســباب ذلــك.   ولــم تشــمل المعــاملات المشــار إليهــا أعلاه على أي تعــاملات تجاريــة حيــث أنهــا عبــارة عــن تمويــل إضافــي بــدون فوائــد مــن الشــركاء 

لــكل مــن شــركة مصنــع ســعودي واســط وشــركة أرو للصناعــة، ولا يترتــب عليــه أي التزامــات أخــري. جديــر بالذكــر أن المبالــغ المســتحقة للأطــراف ذات العلاقــة المشــار إليهــا أعلاه لــم يحــدث عليهــا 

أي تغييــر حتــى تاريــخ هــذه النشــرة، وتبلــغ المبالــغ المســتحقة كمــا فــي نهايــة فتــرة التســعة أشــهر المنتهيــة فــي 30 سبتمبــر 2023م مــا يلــي:

المبالغ المستحقة كما في نهاية فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م(: 19الجـدول رقم )

الأطراف ذات العلاًقة
الرصيد المستحق كما في 2023/09/30م.

)بالريال السعودي(

5,104,987أنس الحربي

2,572,451محمد إبراهيم حيدري

955,903طارق محمد إبراهيم حيدري

8,633,341الإجمــالي

علاوة على ذلك ، ليس لدى الشـركة أيضًا أي قائمة معتمدة لتحديد الأطراف ذات العلاقة وفقًا لما تتطلبه المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية. وعلى الرغم من أن عدم الالتزام بالمعايير فيما يتعلق 

ا يسـتدعى التحفـظ أو لفـت الانتبـاه، إلا أن عـدم وجـود أليـه واضحـه للتعامـل مـع الأطـراف ذات العلاقـة وأليـة واضحـه لتحديد هذه  بإعـداد قائمـة معتمـدة لتحديـد الأطـراف ذات العلاقـة لا يعـد خطـأ جوهريـ

الأطـراف، يجعـل المعلومـات الماليـة لـكل طـرف على حـدى مضللـه فـي اتخـاذ القـرار، وكذلـك لا يضع أسـاس واضح للتعاملات طويلة الأجل. الأمر الذي سينعكس سـلبيا على الأداء التشـغيلي للشـركة.

مخاطر تقلبات أسعار المواد الأساسية للشركات الشقيقة. 2-1-41

إن شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة تســيطر على 6 شــركات  بشــكل مباشــر وغيــر مباشــر. وتشــمل هــذه  الشــركات )الشــركة الســعودية للتبريــد، وشــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة، 

وشــركة أنعــام الدوليــة الزراعيــة، وشــركة أنعــام الدوليــة للاستثمــار، شــركة مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة، وشــركة أرو للصناعــة(. ونظــرا لطبيعــة عمــل شــركة مصنــع 

واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة والــذي يعمــل فــي تصنيــع المنتجــات الترفيهيــة ولعــب الأطفــال، وكذلــك شــركة أرو للصناعــة والتــي تعمــل فــي تصنيــع المســتلزمات الطبيــة 

ذات الاســتخدام الواحــد. فــإن أي تغيــر فــي أســعار المــواد الخــام أو أي ارتفــاع يحــدث فــي أســعار بعــض المنتجــات الخــام أو أي تغييــر يحــدث فــي شــروط توفيرهــا أو تأخيــر فــي الإمــداد ســيؤثر بشــكل 

مباشــر وســلبي على نتائــج عمليــات هــذه الشــركات.  ويوضــع الجــدول التالــي التغيــرات فــي أســعار المــواد الخــام الرئيســية للســنوات الماليــة المنتهيــة فــي 2020م و2021 و2022م وفتــرة الثلاثــة أشــهر 

المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م لــكلاً مــن شــركة مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة وشــركة أرو للصناعــة.

التغيرات في أسعار المواد الخام الرئيسية للسنوات المالية المنتهية في 2020م و2021 و2022م وفترة الثلاًثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2023م (: 20الجـدول رقم )

فترة الثلاًثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2023م2022م2021موحدة القياسالمواد الخــام

شركة مصنع واسط السعودية لأنظمة الترفيه والتجميل للصناعة

555مترحبل فولاذي لمراجيح الألعاب

23.523.9623.96مترماسورة  ستيل 1بوصه 1,5مم *6متر

348.90349.55349.55وحدةصاج استيل 1,22متر*2,44متر*5مم

4.704.704.70كيلو جرامبولي إيثيلين منخفض الكثافة

13.513.513.5كيلو جرامملونات بلاستيك ماستر باتش-أحمر

666كيلو جراممادة الريزن

310310310وحدةخشب ميرانتي
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

فترة الثلاًثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2023م2022م2021موحدة القياسالمواد الخــام

شركة أرو للصناعة

8.758.507.45كيلو جراممناديل غير منسوجة

8.508.509.20كيلو جرامكحول ايزوبروبيل

2.602.692.75وحدةالكرتون

إن ربحيــة الشــركة تتأثــر بشــكل ســلبي مــع ارتفــاع أســعار المــواد الخــام وفــي حــال مــا ارتفعــت أســعار المــواد الخــام  ولــم تنجــح الشــركة فــي رفــع أســعار منتجاتهــا أو لــم تتمكــن مــن توفيــر مــواد 

خــام ذات جــودة عاليــة بأســعار منخفضــة أو لــم تســتطع مــن تخفيــض التكاليــف التشــغيلية الأخــرى لتغطيــة العجــز الناتــج عــن زيــادة تكاليــف الإنتــاج. ســيؤثر ذلــك بشــكل ســلبي على أعمــال الشــركة 

وشــركاتها التابعــة ووضعهــا المالــي وتوقعاتهــا المســتقبلية.

مخاطر تذبذب أسعار السوق العقاري والمنافسة. 2-1-42

ـال  ســعودي، )لمزيــد مــن المعلومــات فــضلاً راجــع القســم الفرعــي  لــدى شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة مجموعــة مــن العقــارات الاستثماريــة والتــي بلغــت قيمتهــا 466.9 مليــون ريـ

"6-11-1-3""عقــارات استثماريــة" مــن القســم "6" "المعلومــات الماليــة ومناقشــة وتحليــل الإدارة(. ومنــذ تأسيــس الشــركة وتقــوم شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة باســتخدام نمــوذج التكلفــة 

ــة. ــاس العقــارات الاستثماريــة إلى نمــوذج القيمــة العادل ــة لقي ــر سياســتها المحاسبي ــاس العقــارات الاستثماريــة. وخلال العــام 2022م قــررت الإدارة تغيي لقي

ويصعــب التنبــؤ بقيمــة الأصــول العقاريــة بشــكل دقيــق بسبــب الطبيعــة الفرديــة لــكل عقــار وبسبــب الخصائــص المحليــة والإقليميــة للأســواق العقاريــة التــي تخضــع للتغييــر بمــرو الوقــت وتتأثــر 

بعوامــل متعــددة تتضمــن طــرق التقديــر والتثميــن، هــذا بالإضافــة إلى أن تقديــرات التقييــم العقــاري تخضــع لشــكوك جوهريــة نظــراً لأنهــا تبنــي على الافتراضــات التــي ربمــا تكــون خاطئــة. وعليــه فــي 

حــال انخفــض تقييــم أصــول الشــركة العقاريــة عــن القيــم المثبتــة بالقوائــم الماليــة لأي سبــب مــن الأســباب، أو تبيــن أن تقييمهــا الحالــي لــم يكــن دقيقــاً، فــإن ذلــك ســيؤثر ســلباً وجوهريــاً على قيمــة 

الشــركة ونتائــج عملياتهــا ومركزهــا المالــي وتوقعاتهــا المســتقبلية.

كمــا أن أداء الشــركة عرضــة لجميــع المخاطــر المرتبطــة بالاستثمــار فــي القطــاع العقــاري الســعودي، بمــا فــي ذلــك التغيــرات الســلبية فــي الأوضــاع الاقتصاديــة على المســتوى الإقليمــي أو العالمــي 

وظــروف الســوق المحليــة والوضــع المالــي لمســتأجري العقــارات ومشــتريها وبائعيهــا، والزيــادة المفرطــة فــي العــرض فــي القطــاع التجــاري وقلــة الطلــب والمنافســة، والتغيــرات فــي الإقبــال النســبي 

على أنــواع العقــارات والمواقــع وغيــر ذلــك مــن الأحــداث والظــروف الطارئــة والعوامــل الأخــرى الخارجــة عــن نطــاق ســيطرة الشــركة، والتــي ســيكون لهــا - فــي حــال تحققهــا - أثــر ســلبي على أعمــال 

الشــركة ووضعهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا وتوقعاتهــا المســتقبلية. 

المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع الذي يعمل فيه المُصدر 2-2

المخاطر الاقتصادية  والسياسية 2-2-1

مــا تــزال مســاهمة قطــاع النفــط فــي الناتــج المحلــي الإجمالــي للمملكــة كبيــرة  بالرغــم مــن اســتمرار سياســة التنويــع التــي تنتهجهــا الحكومــة. وبالتالــي تحُــدِث التقلبّــات فــي أســعار النفــط، وخاصــة 

انخفاضاتهــا الكبيــرة، تأثيــراً ســلبياً مباشــراً على اقتصــاد المملكــة العربيــة الســعودية ونشــاطها الاقتصــادي. كمــا تواجــه المملكــة العربيــة الســعودية التحــدّي المتمثّــل فــي المســتويات العاليــة نسبيــا 

للنمــو الســكاّني والبطالــة وســط الشــباب الســعودي. وربمّــا تنعكــس هــذه الظــروف وغيرهــا مــن المخاطــر الخارجــة عــن ســيطرة الشــركة انعكاســا ســلبيا على الاقتصــاد.

ومــن شــأن أي تدهــور فــي الظــروف الاقتصاديــة أن يولـّـد على الأرجــح مزيــدا مــن الضغوطــات على الدخــل المتــاح للعمــال فــي المملكــة العربيــة الســعودية، كمــا ســيؤثرّ ســلبيا  على إيــرادات الشــركة، 

حيــث إن مســتوى إنفــاق العمــال عرضــة للتغييــر والانخفــاض. كمــا تعانــي العديــد مــن دول منطقــة الشــرق الأوســط مــن عــدم الاســتقرار السياســي أو الأمنــي فــي الوقــت الحاضــر. ولا يوجــد ضمانــات 

بــأن الظــروف الاقتصاديــة والسياســية فــي تلــك البلــدان لــن يكــون لهــا تأثيــر ســلبي على أعمــال الشــركة ونتائــج عملياتهــا ووضعهــا المالــي وتوقعاتهــا المســتقبلية.

وعلاوة على ذلــك، يمكــن لفــرض أي ضرائــب ورســوم إضافيــة فــي المملكــة العربيــة الســعودية أو دول مجلــس التعــاون الخليجــي، أن يؤثــر ســلبيا وجوهريــا على أعمــال الشــركة وربمّــا مســتوى الطلــب 

على خدماتهــا، ممــا ينعكــس بشــدّة على أعمالهــا أو وضعهــا المالــي أو نتائــج عملياتهــا أو توقّعاتهــا. كمــا يمكــن لأي تغييــرات جوهريــة غيــر متوقَّعــة فــي البيئــة الاقتصاديــة أو السياســية فــي المملكــة 

العربيــة الســعودية أو البلــدان المجــاورة أن تؤثــر ســلبيا وبشــدة على أعمــال الشــركة وآفاقهــا ووضعهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا.

المخاطر المتعلقة بالبيئة التنافسية 2-2-2

تعمل الشـركة في بيئة تنافسـية وتواجه منافسـةً قويةً ولا يوجد ضمان باسـتمرار قدرة الشـركة على المنافسـة بشـكل فعال مع الشـركات الأخرى في السـوق. بالإضافة إلى ذلك، تؤثر سياسـات تسـعير 

ادة فـي العـرض على المنتجـات التـي تصنعهـا بالمقارنة مع الطلب عليها سـيؤدي إلى الضغط سـلباً على أسـعارها، وبالتالي التأثير سـلباً على  منافسـي الشـركة على أدائهـا المالـي، وعلاوة على ذلـك، فـإن الزيـ

أعمال الشـركة وتوقعاتها المسـتقبلية ونتائج عملياتها ووضعها المالي بشـكل عام. تعتمد قدرة الشـركة التنافسـية على تمييز منتجات الشـركة عن المنتجات الأخرى المعروضة في السـوق، وذلك من 

خلال توفير منتجات عالية الجودة وبأسـعار معقولة. وفي حال قام  المنافسـون الحاليون أو المحتملون بتقديم منتجاتٍ ذات جودة أعلى أو ذات أسـعار تنافسـية أفضل من تلك التي تقدمها الشـركة فلا 

تضمن الشـركة مواكبتها وتكيفها بشـكل سـريع مع اتجاهات الصناعة المتطورة أو متطلبات السـوق المتغيرة مما  سـيكون له الأثر السـلبي على نتائج الشـركة المالية وربحيتها.

المخاطر المتعلقة بحدوث الكوارث الطبيعية 2-2-3

إن الكــوارث الطبيعيــة الخارجــة عــن ســيطرة الشــركة كالفيضانــات والــزلازل والعواصــف وغيرهــا قــد تلحــق ضــرراً بمرافــق الشــركة فــي حــال حدوثهــا ، ممــا يترتــب عليــة  تكبــد الشــركة لتكاليــف باهظــة، 

كمــا قــد يؤثــر ذلــك على قــدرة الشــركة على  الاســتمرار فــي ممارســة عملياتهــا التشــغيلية وبالتالــي يقلــص دخلهــا مــن تلــك العمليــات. وعليــه فــي حــال حــدوث مثــل هــذه الكــوارث وإضرارهــا بمرافــق 

الشــركة فــإن ذلــك ســيؤثر بشــكل ســلبي وجوهــري على أعمــال الشــركة ونتائــج عملياتهــا ومركزهــا المالــي.

المخاطر المرتبطة  بارتفاع أسعار الطاقة والمياه 2-2-4

ــاء وتســعيرة بيــع الميــاه وخدمــات الصــرف الصحــي  أصــدر مجلــس الــوزراء قــراره رقم)95(وتاريــخ  1437/03/17هـــ )الموافــق 2015/12/28م(برفــع أســعار منتجــات الطاقــة وتعريفــة اســتهلاك الكهرب

للقطــاع الســكني والتجــاري والصناعــي، كجــزء مــن السياســات المتعلقــة بترشــيد اســتهلاك الطاقــة وتقليــل الدعــم الحكومــي فــي المملكــة. كمــا أصــدرت وزارة الطاقــة بيانــاً فــي تاريــخ 1439/03/24هـــ 

)الموافــق 2017/12/12 م( حــول خطــة برنامــج التــوازن المالــي لتصحيــح أســعار منتجــات الطاقــة وذلــك ابتــداءً مــن يــوم 1439/04/14هـــ )الموافــق 2018/01/01م(. وتعتمــد عمليــات الشــركة التشــغيلية على 

توفــر منتجــات الطاقــة والكهربــاء، لــذا فــإن أي انقطــاع أو تقليــص فــي الإمــدادات مــن هــذه المنتجــات أو أي ارتفــاع فــي أســعارها مــن شــأنه أن يؤثــر بشــكل كبيــر على ربحيــة الشــركة ونتائــج عملياتهــا 

وتوقعاتهــا المســتقبلية. 
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المحتــــــــويات

مخاطر التغيرات في الأنظمة والقوانين ذات العلاًقة 2-2-5

كغيرهــا مــن الشــركات العاملــة فــي المملكــة العربيــة الســعودية، تخضــع الشــركة لعــدد مــن الأنظمــة والقوانيــن كنظــام الشــركات، ونظــام العمــل وأنظمــة البلديــات والدفــاع المدنــي والأنظمــة واللوائــح 

الصــادرة عــن هيئــة الســوق الماليــة وغيرهــا، والتــي قــد تتغيــر أو يتــم تحديثهــا مــن قبــل الجهــات المختصــة. كذلــك، فقــد تصــدر قوانيــن وأنظمــة جديــدة مــن الجهــات الرســمية ذات  العلاقــة مــن حيــن 

إلى آخــر. وعليــه فــإن أعمــال الشــركة قــد تتأثــر بشــكل ســلبي فــي حــال حــدوث أي تغيــر جوهــري مــن الأنظمــة ذات  العلاقــة أو اســتحداث أنظمــة إضافيــة لهــا تأثيــر مباشــر على أداء وربحيــة الشــركة

مخاطر التقارير المطلوبة 2-2-6

يتطلــب على الشــركة الإعلان على قوائمهــا الماليــة الربعيــة  والســنوية وتقريــر مجلــس الإدارة خلال المــدة الزمنيــة المقــرةّ مــن قبــل هيئــة الســوق الماليــة كمــا يتطلــب على الشــركة الإفصــاح عــن أي 

معلومــات جوهريــة فــور وقوعهــا وقــد تخضــع الشــركة لعقوبــاتٍ وغرامــاتٍ فــي  حــال عــدم استيفائهــا لمتطلبــات هيئــة الســوق الماليــة وقواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة الصــادرة 

عــن هيئــة الســوق الماليــة وقواعــد الإدراج الصــادرة عــن الســوق الماليــة الســعودية "تــداول"(، الأمــر الــذي ســيكون لــه تأثيــر ســلبي وجوهــري على أعمــال الشــركة ونتائــج عملياتهــا ومركزهــا المالــي 

وتوقعاتهــا المســتقبلية.

المخاطر المتعلقة بفرض رسوم إضافية أو ضرائب جديدة 2-2-7

لا تخضــع  الشــركة فــي الوقــت الراهــن لأي نــوع مــن الضرائــب بــخلاف الــزكاة الشــرعية وضريبــة القيمــة المضافــة البالغــة 15% مــن رســوم الخدمــات أو المنتجــات التــي تقدمهــا الشــركة. ونظــراً إلى أن  

ضريبــة القيمــة المضافــة قــد طُبقــت مؤخــراً نوعــاً مــا، فمــن المحتمــل أن ترتكــب الشــركة أخطــاء فــي تنفيذهــا للمتطلبــات التنظيميــة، ممــا قــد يــؤدي إلى إنــزال عقوبــات عليهــا مــن جانــب هيئــة الــزكاة 

والضريبــة والجمــارك طبقــاً لنظــام ضريبــة القيمــة المضافــة. وفــي حــال حــدث هــذا الأمــر،  فســوف يحمــل معــه آثــاراً ســلبية وجوهريــة على أعمــال الشــركة ووضعهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا وتوقعاتهــا 

المســتقبلية.

وفــي حــال جــرى إدخــال تعــديلات على الضرائــب الســارية حاليــاً أو فــرض ضرائــب أو رســوم جديــدة على الشــركات، أو فــي حــال حــدوث أي زيــادة محتملــة فــي المســتقبل فــي ضريبــة القيمــة المضافــة 

فقــد تقلــل مــن مســتوى الطلــب على منتجــات الشــركة أو تؤثــر على ربحيتهــا، ممــا ســيكون لــه تأثيــر ســلبي وجوهــري على أعمــال الشــركة ووضعهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا وتوقعاتهــا المســتقبلية.

المخاطر المتعلقة بإقرار ضريبة القيمة المضافة وتأثيرها على الشركة 2-2-8

قــرر مجلــس الــوزراء بتاريــخ 02 جمــادى الأولى عــام 1438هـــ الموافقــة على الاتفاقيــة الموحــدة لضريبــة القيمــة المضافــة لــدول مجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربيــة، والتــي بــدأ العمــل بهــا ابتــداءً  مــن 01 

ينايــر 2018م.  كضريبــة جديــدة تضــاف لمنظومــة الضرائــب والرســوم الأخــري على قطاعــات محــددة فــي المملكــة، بمــا فــي ذلــك القطاعــات التــي تعمــل بهــا الشــركة، وكانــت تبلــغ قيمــة الضريبــة %5 

يتــم دفعهــا مــن قبــل المســتهلك، إلا أنــه مــع تداعيــات جائحــة كورونــا اضطــرت الحكومــة إلى رفــع قيمــة الضريبــة إلى 15% بدايــة مــن شــهر يوليــو لعــام 2020م، وفــي حــال ارتفعــت نســبة ضريبــة القيمــة 

المضافــة فــي المســتقبل مــرة أخــرى، فقــد لا تتمكــن الشــركة مــن رفــع أســعار منتجاتهــا لتعويــض القيمــة الكاملــة للضريبــة وذلــك لعــدة عوامــل واعتبــارات منهــا طبيعــة العلاقــة التعاقديــة مــع بعــض 

العــملاء أو عوامــل المنافســة الســائدة فــي الســوق، الأمــر الــذي ســيؤدي إلى تحمــل الشــركة لقيمــة الضريبــة المضافــة غيــر المحصلــة مــن العميــل، ممــا ســيكون لهــا أثــر ســلبي وجوهــري على أعمــال 

الشــركة ونتائــج عملياتهــا ومركزهــا المالــي وربحيتهــا وتوقعاتهــا المســتقبلية

المخاطر المتعلقة بتذبذب أسعار الفائدة 2-2-9

لــدى الشــركة والشــركات التابعــة قــروض وتســهيلات ائتمانيــة مــع صنــدوق التنميــة الصناعــي وبنــك الريــاض ومصــرف الإنمــاء، حيــث اســتحوذت الشــركة على شــركة ســعودي واســط خلال عــام 2021م، 

حيــث كان لــدى شــركة ســعودي واســط قــرض مــن صنــدوق التنميــة الصناعــي بقيمــة 13.5 مليــون ريــال ســعودي. واســتحوذت الشــركة على شــركة أرو للصناعــة خلال عــام 2022م حيــث كان لــدى شــركة 

أرو قــرض مــع بنــك الريــاض بقيمــة 787.5 ألــف ريــال ســعودي، وقــرض أخــر مــن صنــدوق التنميــة الصناعــي بقيمــة 1.5 مليــون ريــال ســعودي. وخلال عــام 2022م قامــت شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة 

القابضــة بالحصــول على تمويــل مــن مصــرف الإنمــاء بقيمــة 153.2 مليــون ريــال ســعودي وذلــك لتمويــل الاســتحواذ على مبنــي المكاتــب الخاصــة بشــارع الأميــر ســلطان بجــدة.

كمــا وقــد تحصــل الشــركة على تمــويلات وتســهيلات إضافيــة، مــن أجــل دعــم عملياتهــا اليوميــة وتطويــر أعمالهــا. قــد تحــدث أمــور خارجــة عــن ســيطرة الشــركة تؤثــر على ترتيبــات التمويــل الخارجيــة 

وعلى تكلفــة التمويــل بشــكل خــاص، ومــن ضمــن تلــك الأمــور، السياســات الحكوميــة والسياســات النقديــة والضريبيــة بالإضافــة إلى الظــروف الاقتصاديــة والسياســية المحليــة والعالميــة. ممــا قــد 

يــؤدى إلى تغييــر أســعار الفائــدة تبعــا لذلــك. إن الزيــادة فــي تكلفــة التمويــل تــؤدي إلى ارتفــاع تكاليــف التمويــل وبالتالــي انخفــاض التدفقــات النقديــة للشــركة، ومــن شــأن ذلــك التأثيــر بشــكل ســلبي 

وجوهــري على أعمــال الشــركة ونتائــج عملياتهــا ووضعهــا المالــي وتوقعاتهــا المســتقبلية

مخاطر فرص النمو 2-2-10

تعتمــد قــدرة الشــركة فــي تطويــر أعمالهــا على مســتوى المنافســة فــي الســوق، وتوفــر المــوارد الماديــة والبشــرية، وقــدرة فريــق إدارتهــا، والأنظمــة القانونيــة، وغيرهــا. وليــس هنالــك ضمــان بالمحافظــة 

على مســتوى متواصــل مــن النمــو، حيــث إن الشــركة قــد تواجــه صعوبــات فــي توســعة نشــاطها وتنميــة حصتهــا الســوقية وزيــادة مبيعاتهــا، وعليــه فإنــه فــي حــال لــم تتمكــن الشــركة مــن إدارة نموهــا 

بشــكل إيجابــي فقــد تتأثــر قدرتهــا على تطويــر نشــاطها وزيــادة حصتهــا الســوقية أو الحفــاظ عليهــا وزيــادة أرباحهــا وتعزيــز العوائــد لمســاهميها، ممــا يعنــي تأثــر الوضــع المالــي للشــركة بشــكل ســلبي

مخاطر الأوراق المالية المطروحة 2-3

المخاطر المرتبطة بالتذبذب المحتمل في سعر الحقوق الأولوية 2-3-1

قــد يخضــع الســعر الســوقي لحقــوق الأولويــة لتذبذبــات كبيــرة بسبــب تغييــر فــي توجهــات الســوق فيمــا يخــص أســهم الشــركة. وهــذه التذبذبــات قــد تكــون كبيــرة نظــراً  لاخــتلاف نطــاق التغيــر 

المســموح بــه )والتــي تتمثــل فــي 10% ارتفاعــاً وهبوطــاً مــن ســعر الإغلاق لليــوم الســابق( لأســعار تــداول حقــوق الأولويــة بالمقارنــة مــع التغيــر المســموح بــه للأســهم العاديــة. ونظــراً لأن ســعر تــداول 

حقــوق الأولويــة يعتمــد على ســعر ســهم الشــركة الحالــي، وتصــور الســوق للســعر المحتمــل للأســهم بعــد عمليــة  الاكتتــاب، فقــد تؤثــر هــذه العوامــل بالإضافــة إلى مــا ذكــر فــي فقــرة "مخاطــر متعلقــة 

بالتذبذبــات المحتملــة فــي ســعر الســهم " الــواردة أدنــاه، على ســعر حقــوق الأولويــة.

مخاطر متعلقة بالتذبذبات المحتملة في سعر السهم  2-3-2

قــد يتعــرض ســعر ســهم الشــركة لدرجــة كبيــرة مــن التذبــذب وقــد لا يكــون مســتقراً نتيجــة لعــدة عوامــل تشــمل دون حصــر ظــروف الســوق المتعلقــة بالأســهم، وأي تغييــرات تنظيميــة فــي القطــاع، 

وتدهــور نتائــج أعمــال الشــركة، وعــدم القــدرة على تنفيــذ الخطــط المســتقبلية، ودخــول شــركات منافســة جديــدة والمضاربــة على عمليــات الشــركة. كمــا ينبغــي التنبــه إلى أن الســعر الســوقي لأســهم 

الشــركة فــي فتــرة طــرح حقــوق الأولويــة ليــس مؤشــراً للســعر الســوقي لهــا بعــد الطــرح، وليــس هنالــك أي ضمــان بــأن لا يقــل الســعر الســوقي لأســهم الشــركة فــور إدراجهــا فــي الســوق الماليــة عــن 

ســعر شــرائها، ممــا يؤثــر ســلباً على المستثمريــن.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المخاطر المتعلقّة بضعف وعي المساهمين بآلية تداول وممارستهم لحقوق الأولوية 2-3-3

يشــكل تــداول حقــوق الأولويــة ســوقاً جديــدة للمستثمريــن فــي "تــداول". فــإن العديــد مــن المستثمريــن قــد لا يعرفــون الكثيــر عــن آليــة تــداول هــذه الحقــوق، مــا ســيؤثرّ ســلبياً على اســتعدادهم 

للاستثمــار فيهــا وتداولهــا. وعليــه، ستنخفــض نســبة ملكيتّهــم فــي الشــركة، مــا ســيضر أولئــك الذيــن لــم يســتخدموا حقوقهــم فــي الاكتتــاب، خاصــةً فــي حــال عــدم توزيــع أي تعويضــات عليهــم، عندمــا 

لا يعــرض المستثمــرون أســعاراً أعلى للأســهم المتبقّيــة.

مخاطر عدم ربحية أو بيع الحقوق الأولوية 2-3-4

ليــس هنالــك مــا يضمــن ربحيــة الســهم مــن خلال التــداول بــه بســعر أعلى. ويضــاف إلى ذلــك، عــدم ضمــان التمكــن مــن بيعــه مــن الأســاس، ممــا ينــوه إلى عــدم وجــود مــا يضمــن الطلــب الكافــي فــي 

الســوق لممارســة حقــوق الأولويــة أو اســتلام تعويــض مــن قبــل الشــركة، علمــاً أن المستثمــر الــذي لــم يكتتــب أو يبــع حقوقــه، و أصحــاب كســور الأســهم، قــد لا يحصلــون على أي مقابــل إذا تــم البيــع 

فــي فتــرة الطــرح المتبقــي بســعر الطــرح.

المخاطر المتعلقة بالبيانات المستقبلية 2-3-5

إن النتائــج المســتقبلية وبيانــات الأداء للشــركة لا يمكــن توقعهــا فعليــاً وقــد تختلــف  عمــا هــي موجــودة فــي هــذه النشــرة. إذ أن إنجــازات وقــدرة الشــركة على التطــور هــي مــن تحــدد النتائــج الفعليــة 

والتــي لا يمكــن توقعهــا أو تحديدهــا. إن عــدم دقــة البيانــات والنتائــج تعتبــر إحــدى المخاطــر التــي يجــب على المســاهم التعــرف عليهــا حتــى لا تؤثــر على قــراره الاستثمــاري. حيــث أنــه فــي حــال اخــتلاف 

النتائــج المســتقبلية و بيانــات الأداء اختلافــاً جوهريــاً عــن ماهــو مذكــور فــي هــذه النشــرة فــإن ذلــك ســيؤدي إلى خســارة المســاهمين جــزء مــن أو كل استثماراتهــم فــي أســهم الشــركة. 

المخاطر المتعلقة باحتمال إصدار أسهم جديدة 2-3-6

فــي حــال قــررت الشــركة إصــدار أســهم جديــدة )غيــر أســهم حقــوق الأولويــة المذكــورة فــي هــذه النشــرة(، وعــدم ممارســة  المســاهمين الحالييــن حقوقهــم عنــد إصــدار حقــوق أولويــة جديــدة فــإن ملكيــة 

الأســهم ســوف تنخفــض بشــكل تناســبي إضافــة  إلى مــا يلحقهــا مــن حــق التصويــت وحــق الحصــول على الأربــاح وقــد يكــون لأي طــرح إضافــي أثــر جوهــري على الســعر الســوقي للســهم.

المخاطر المتعلقة بانخفاض الطلب على أسهم الشركة والحقوق 2-3-7

ليــس هنــاك مــا يضمــن أنــه ســيكون هنــاك طلــب كافٍ على حقــوق الأولويــة خلال فتــرة التــداول وذلــك لتمكيــن حامــل حقــوق الأولويــة )ســواءً كان مســاهماً مقيــداً أو مستثمــراً جديــداً( مــن بيــع حقــوق 

الأولويــة وتحقيــق ربــح منهــا، أو تمكينــه مــن بيــع الحقــوق على الإطلاق. كمــا أنــه ليــس هنــاك أي ضمــان بأنــه ســيكون هنــاك طلــب كافٍ على أســهم الشــركة مــن قبــل المؤسســات الاستثماريــة خلال 

فتــرة الطــرح المتبقــي. وفــي حــال لــم تقــم المؤسســات الاستثماريــة بتقديــم عــروض للأســهم المتبقيــة بســعر عالــي، قــد لا يكــون هنــاك تعويــض  كافٍ لتوزيعــه على أصحــاب حقــوق الأولويــة الذيــن 

لــم يمارســوا حقهــم بالاكتتــاب ومســتحقي كســور الأســهم. وعلاوةً على ذلــك، ليــس هنــاك ضمــان مــن وجــود طلــب كافٍ فــي الســوق على الأســهم التــي حصــل عليهــا مكتتــب إمــا مــن خلال ممارســة 

حقــوق الأولويــة لهــذه الأســهم، أو مــن خلال الطــرح المتبقــي أو مــن خلال الســوق المفتوحــة.

مخاطر انخفاض نسب الملكية 2-3-8

إذا لــم يكتتــب أصحــاب حقــوق الأولويــة بكامــل حقهــم فــي الأســهم الجديــدة، ســوف تنخفــض ملكيتهــم وحقــوق التصويــت التابعــة لهــا. كمــا أنــه ليــس هنــاك أي ضمــان فــي حــال رغــب حامــل حقــوق 

الأولويــة المقيــد ببيــع حقــوق الأولويــة الخاصــة بــه خلال فتــرة التــداول، بــأن يكــون العائــد الــذي يتلقــاه كافيــاً لتعويضــه بالكامــل عــن انخفــاض نســبة ملكيتــه فــي رأس مــال الشــركة نتيجــة لزيــادة رأس 

مالهــا.

مخاطر عدم ممارسة حقوق الأولوية في الوقت المناسب 2-3-9

ــة الموافقــة على زيــادة رأس المــال فــي **/**/****هـــ )الموافــق **/**/****م( وستنتهــي فــي  ــر العاديــة المتضمن ــة العامــة غي ــة )3( أيــام عمــل مــن موافقــة الجمعي ــاب بعــد ثلاث ــرة الاكتت ــدأ فت تب

**/**/****هـــ )الموافــق **/**/****م(. ويجــب على مالكــي الحقــوق والوســطاء المالييــن الذيــن يمثلونهــم اتخــاذ التدابيــر المناســبة لاتبــاع جميــع التعليمــات اللازمــة قبــل انقضــاء فتــرة الاكتتــاب. إذا 

لــم يتمكــن المســاهمون المســتحقون مــن ممارســة حقــوق الاكتتــاب بشــكل صحيــح بحلــول نهايــة فتــرة الاكتتــاب، بنــاءً على مــا يملكونــه مــن حقــوق الأولويــة، فلا يوجــد ضمــان أن يكــون هنــاك مبلــغ 

تعويــض يــوزع على المســاهمين المســتحقين غيــر المشــاركين أو ممــن لــم يقومــوا بإجــراءات ممارســة الاكتتــاب بشــكل صحيــح أو لأصحــاب كســور الأســهم.

مخاطر توزيع أرباح لحاملي الأسهم 2-3-10

تعتمــد أربــاح الســهم فــي المســتقبل على عــدد مــن العوامــل مــن بينهــا ربحيــة الشــركة والمحافظــة على مركزهــا المالــي الجيــد والاحتياجــات الرأســمالية واحتياطاتهــا القابلــة للتوزيــع والقــوة الائتمانيــة 

المتوفــرة للشــركة والأوضــاع الاقتصاديــة العامــة. قــد تــؤدي زيــادة رأس مــال الشــركة إلى انخفــاض ربحيــة الســهم فــي المســتقبل على خلفيــة أن أربــاح الشــركة ســوف تــوزع على عــدد أكبــر مــن الأســهم 

نتيجــة لزيــادة رأس مالهــا.

لا تضمــن الشــركة بــأن أي أربــاح على الأســهم ســوف تــوزع فعليــاً، كمــا لا تضمــن المبلــغ الــذي ســيوزع فــي أي ســنة معينــة. يخضــع توزيــع الأربــاح لقيــود وشــروط معينــة ينــص عليهــا النظــام الأساســي 

للشركة.

المخاطر المتعلقة بالمضاربة في حقوق الأولوية 2-3-11

تخضــع المضاربــة فــي حقــوق الأولويــة لمخاطــر قــد تتسبــب فــي خســائر جوهريــة. ويفــوق نطــاق التذبــذب اليومــي المســموح بــه لســعر تــداول حقــوق الأولويــة نطــاق التذبــذب اليومــي المســموح 

بــه للســعر الســوقي )والــذي يمثــل فــي 10% ارتفاعــاً وهبوطــاً مــن ســعر الإغلاق لليــوم الســابق(. كمــا توجــد علاقــة طرديــة بيــن ســعر ســهم الشــركة وقيمــة الحــق الإرشــادية. وعليــه ستتأثــر الحــدود 

الســعرية اليوميــة )أي نطــاق التذبــذب اليومــي( لتــداول الحقــوق بالحــدود الســعرية اليوميــة لتــداول الأســهم. وفــي حــال عــدم بيــع المضــارب للحقــوق قبــل نهايــة فتــرة التــداول، ولــم يقــم بممارســة 

هــذه الحقــوق للاكتتــاب فــي الأســهم الجديــدة، قــد يتكبــد بعــض الخســائر. وبالتالــي يجــب على المستثمريــن مراجعــة التفاصيــل الكاملــة عــن آليــة إدراج وتــداول الحقــوق والأســهم الجديــدة وطريقــة 

عملهــا، والإلمــام بجميــع العوامــل المؤثــرة فيهــا، وذلــك للتأكــد مــن استنــاد أي قــرار استثمــاري على وعــي وإدراك كامليــن.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المخاطر المتعلقة بعدم نشر القوائم والمعلومات المالية وتعليق التداول 2-3-12

طبقــاً للمــادة الثالثــة والستيــن مــن قواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة: يجــب على المُصــدر إعــداد قوائمــه الماليــة الأوليــة وفحصهــا وفقــاً لمعاييــر المحاســبة والمراجعــة المعتمــدة مــن 

الهيئــة الســعودية للمحاسبيــن القانونييــن، وأن يفصــح عنهــا للجمهــور خلال فتــرة لا تتجــاوز 30 يومــاً مــن نهايــة الفتــرة الماليــة التــي تشــملها تلــك القوائــم. كمــا يجــب على المُصــدر إعــداد قوائمــه الماليــة 

الســنوية ومراجعتهــا وفقــاً لمعاييــر المحاســبة والمراجعــة المعتمــدة مــن الهيئــة الســعودية للمحاسبيــن القانونييــن، وأن يفصــح عنهــا للجمهــور خلال فتــرة لا تتجــاوز ثلاثــة أشــهر مــن نهايــة الفتــرة الماليــة 

الســنوية التــي تشــملها تلــك القوائــم. ويجــب على المُصــدر أن يفصــح عــن هــذه القوائــم الماليــة خلال مــدة لا تقــل عــن  21 يومــاً تقويميــاً قبــل تاريــخ انعقــاد الجمعيــة العامــة الســنوية للمُصــدر. وطبقــا 

للمــادة السادســة  والثلاثيــن مــن قواعــد الإدراج الموافــق عليهــا بقــرار مجلــس هيئــة الســوق الماليــة رقــم )3-123-2017( بتاريــخ 1439/04/09ه )الموافــق 2017/12/27م(، والمعدلــة بموجــب قــرارة رقــم 

)1-108-2022م( بتاريــخ 1444/03/23ه )الموافــق 2022/10/19م(.  فإنــه يجــوز للســوق الماليــة الســعودية تعليــق تــداول الأوراق الماليــة للمصــدر عنــد عــدم التــزام المصــدر بالمواعيــد المحــددة للإفصــاح عــن 

معلوماتــه الماليــة الدوريــة وفــق اللوائــح التنفيذيــة ذات العلاقــة وإذا اســتمر تعليــق تــداول الأوراق الماليــة مــدة )6( أشــهر مــن دون أن يتخــذ المصــدر إجــراءات مناســبة لتصحيــح ذلــك التعليــق، فيجــوز 

للهيئــة إلغــاء إدراج الأوراق الماليــة. وفــي حــال تــم تعليــق تــداول الأوراق الماليــة للمصــدر ســوف يؤثــر ذلــك ســلبياً على إكمــال عمليــة الطــرح وبالتالــي على وضــع الشــركة المالــي وتوقعاتهــا المســتقبلية.

وقــد تعرضــت  الشــركة إلى إيقــاف تــداول أســهمها وذلــك بعــد نشــر الشــركة لقوائمهــا  الماليــة عــن عــام 2022م. حيــث نشــرت مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة إعلان نتائجهــا الماليــة لعــام 2022م على 

موقــع تــداول الســعودية يــوم 1444/10/14هـــ )الموافــق 2023/05/04م(، حيــث كان مــن المفتــرض أن يتــم نشــرها بتاريــخ 2023/03/30م.

واستنــاداً إلى صلاحيــات الســوق المنصــوص عليهــا فــي قواعــد الإدراج وإلى إجــراءات تعليــق تــداول الأوراق الماليــة المدرجــة، أعلنــت شــركة تــداول الســعودية عــن تعليــق تــداول ســهم مجموعــة أنعــام 

الدوليــة القابضــة فــي الســوق لجلســة تــداول واحــدة والتــي توافــق يــوم الأحــد 1444/09/11هـــ )الموافــق 2023/04/02م(، ثــم يســتأنف تــداول ســهم الشــركة لمــدة عشــرين جلســة وفــي حالــة لــم تقــم 

الشــركة بــالإعلان عــن نشــر القوائــم الماليــة خلال المــدة المشــار إليهــا فــي الفقــرة )2(، سيتــم إعــادة تعليــق تــداول ســهم مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة.

وقد أعلنت  الشركة بتاريخ 1444/10/14ه )الموافق 2023/05/04م( عن النتائج المالية للسنة المنتهية في 2022/12/31م.
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خلفية عن الشركة وطبيعة أعمالها- 3

نبذة عن الشركة 3-1

شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة هــي شــركة مســاهمة عامــة ســعودية تأسســت بموجــب الســجل التجــاري رقــم )4030035073( الصــادر مــن مدينــة جــدة بتاريــخ 1402/09/07ه )الموافــق 

1982/06/29م( وعنــوان مقرهــا الرئيســي المملكة العربية السعودية  - مدينة جدة – حــي الروضــة - شــارع الأميــر ســلطان، رقــم المبنــى 6723 ، الرقــم الفرعــي 2049 ، الرمــز البريــدي 23431. ويبلــغ رأس 

مــال الشــركة الحالــي ثلاثمائــة وخمســة عشــر مليــون )315,000,000( ريال سعودي مقسم إلى ســتمائة وثلاثــون مليــون )630,000,000( ســهم عــادي  وبقيمــة اســمية قدرهــا خمســون )50( هللــة للســهم الواحــد 

مدفوعــة القيمــة بالكامــل.

ــر  ــة )غي ــة العام ــت الجمعي ــق 1995/03/27م( وافق ــخ 1415/10/26ه )المواف ــي(، وبتاري ــارة المواش ــل وتج ــعودية لنق ــركة الس ــاري )الش ــم التج ــت الاس ــام 1401ه )1980م( تح ــي الع ــركة ف ــت الش تأسس

ــاءً عليــه تــم تغييــر اســم الشــركة مــن )الشــركة الســعودية لنقــل وتجــارة المواشــي( ليصبــح شــركة )المواشــي المكيــرش  العاديــة( على دمــج شــركة )ناصــر المحمــد المكيــرش( فــي الشــركة وبن

المتحــدة(. وبتاريــخ 1427/11/26ه )الموافــق 2006/12/17م( وافقــت الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( للمســاهمين على تعديــل اســم الشــركة مــن شــركة )المواشــي المكيــرش المتحــدة( إلى )شــركة 

مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة(.

تتلخص الأغراض الرئيسية للشركة وفقا لنظامها الأساسي في:

إدارة الشركات التابعة لها، أو المشاركة في إدارة الشركات الأخرى التي تساهم فيها وتوفير الدعم اللازم لها. 	

استثمار أموالها في الأسهم وغيرها من الأوراق المالية. 	

امتلاك العقارات والمنقولات اللازمة لمباشرة نشاطها. 	

تقديم القروض والكفالات والتمويل للشركات التابعة لها. 	

امتلاك حقوق الملكية الصناعية من براءات الاختراع والعلامات التجارية والصناعية وحقوق الامتياز وغيرها من الحقوق المعنوية، واستغلالها، وتأجيرها للشركات التابعة لها أو لغيرها. 	

في حين تتمثل أنشطة الشركة حسب سجلها التجاري في:

إدارة الشركات التابعة للشركات القابضة.  	

استثمار أموال الشركات التابعة للشركات القابضة. 	

امتلاك العقارات والمنقولات اللازمة للشركات القابضة. 	

تقديم القروض والكفالات والتمويل للشركات التابعة للشركات القابضة. 	

وتمارس الشركة أنشطتها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.

تاريخ الشركة وأهم التطورات في هيكل رأس مالها 3-2

فــي 1401/01/20ه )الموافــق 1980/11/28م( تأسســت شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة كشــركة ذات مســؤولية محــدودة مــن 24 مؤســسٍ مــن الشــركات وعــدد مــن رجــال المــال  	

ـال ســعودي. والأعمــال بالمملكــة بمدينــة الريــاض بســجل تجــاري رقــم 35168 وبــرأس مــال مدفــوع بلــغ )100( مليــون ريـ

ــون ريــال ســعودي مقســم إلى )5(   	 ــرأس مــال قــدره )500( ملي ــر التجــارة رقــم 856، ب ــم تحويلهــا إلى شــركة مســاهمة عامــة بموجــب قــرار وزي فــي 1403/03/12ه )الموافــق1982/12/28م( ت

ملاييــن ســهم عــادي قيمــة كل ســهم )100( ريــال منهــا )3,815,467( ســهمٍ نقــدي و)1,184,533( ســهمٍ عينــي عبــارة عــن صافــي أصــول والتزامــات الشــركة الســعودية لنقــل وتجــارة المواشــي 

)شــركة ذات مســؤولية محــدودة( فــي 1402/10/11ه )الموافــق1982/08/02م( وفقــاً للمركــز المالــي المعــد فــي ذلــك التاريــخ. حيــث اكتتــب المؤسســون فــي مليونــي ســهم قيمتهــا الاســمية 

ــل صافــي أصــول والتزامــات الشــركة الســعودية لنقــل وتجــارة المواشــي  ــا  الاســمية )118,453,300( ريــال ســعودي تمث ــي قيمته ــا )1,184,533( ســهمٍ عين ــون ريــال ســعودي منه )200( ملي

)شــركة ذات مســؤولية محــدودة( كمــا فــي 1402/10/11ه )الموافــق1982/08/02م(، و)815,467( ســهمٍ نقــدي قيمتهــا الاســمية )81,546,700( ريــال، وقــد دفــع المســاهمون مــا نســبته 50% مــن 

قيمتهــا  الاســمية قبــل انعقــاد الجمعيــة التأسيســية. وقــد تــم طــرح باقــي أســهم رأس مــال الشــركة والبالغــة )3( ملاييــن ســهم للاكتتــاب العــام وبلــغ مجمــوع الأســهم التــي اكتتــب فيهــا 

الجمهــور )2,999,926( ســهم. دفــع المكتتبــون مــا نســبته 50% مــن قيمــة الأســهم المكتتــب بهــا أي مبلــغ )299,992,600( ريــال ســعودي.

انعقــدت الجمعيــة العموميــة غيــر العادية للشــركة في 1415/10/26ه )الموافق1995/03/28م(، وكانــت أهم قراراتها ما يلي: 	

دمج شــركة ناصر محمد المكيرش وشــركاه في الشــركة.– 

زيادة رأس مال الشــركة ليصبح )1,200,000,000( ريال ســعودي، بعدد أســهم إجمالي بلغ )12( مليون ســهم وقيمة اســمية قدرها )100( ريال للســهم.– 

تعديل اســم الشــركة ليصبح "شــركة المواشــي المكيرش المتحدة“.– 

تعديل المركز الرئيســي للشــركة ليصبح جدة بدلاً  من الرياض.– 

فــي 1415/11/01ه )الموافــق 1995/04/01م( وبنــاءً عــلى قــرارات الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة بتاريــخ 1415/10/25ه )الموافــق1995/03/27م( تــم إصــدار )6,000,000(  ســهمٍ عينــي لصالــح )شــركة  	

ناصــر المحمــد المكيــرش وشــركاه( قيمتهــا  الاســمية )600,000,000( ريــال ســعودي مقابــل صافــي موجــودات )شــركة ناصــر المحمــد المكيــرش وشــركاه( وتــم إصــدار )1,000,074( ســهمٍ نقــدي 

ــاء  ــد منهــا لإطف ــا فــي ســوق الأســهم واســتخدام العائ ــا لبيعه ــازل عنه ــي تن ــا الإســمية البالغــة )100,007,400( ريــال ســعودي والت ــرش وشــركاه( بقيمته ــح )شــركة ناصــر المحمــد المكي لصال

الخســائر المتراكمــة. وقــد قامــت الشــركة ببيــع هــذه الأســهم فــي عــام 2003م بمبلــغ )76,2( مليــون ريــال ســعودي لصالــح الشــركة.

حصلــت الشــركة عــلى موافقــة وزارة التجــارة عــلى الدمج بتاريخ 1415/12/02ه )الموافق 1995/05/02م( وتم تغيير الســجل التجاري للشــركة ليصبح 4030035073  	

فــي عــام 1996م، تــم ســداد الـــ 50% المتبقيــة مــن قيمــة الأســهم التــي اكتتــب فيهــا المؤسســون والبالــغ عددهــا )815,467( ســهماً وقيمتهــا الاســمية )81,546,700( ريــال ســعودي، كمــا قــام  	

ــغ عددهــا )2,999,926(  ســهمٍ وقيمتهــا )299,992,600( ريــال ســعودي. المســاهمون بتســديد الـــ 50% المتبقيــة مــن الأســهم التــي اكتتبــوا فيهــا والبال
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قــررت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة بتاريــخ 1418/10/12ه )الموافــق 1998/02/10م( تخفيــض القيمــة الاســمية لأســهم الشــركة العاديــة مــن )100( ريــال ســعودي للســهم إلى 50 ريــال ســعودي،  	

وبذلــك أصبــح عــدد الأســهم المصــرح بهــا )24( مليــون ســهمٍ جميعهــا مصــدرة ومســدد قيمتهــا  الاســمية بالكامــل.

ــح عــدد أســهم  	 ــي أصب ــخ 1427/02/27ه )الموافــق 2007/03/27م( أصبحــت القيمــة الاســمية لأســهم الشــركات المســاهمة )10( ريــالات، وبالتال ــوزراء الصــادر بتاري ــاءً عــلى قــرار مجلــس ال بن

الشــركة بعــد التجزئــة )120( مليــون ســهمٍ بــدلاً مــن )24( مليــون ســهم، وأصبحــت القيمــة الاســمية للســهم )10( ريــالات بــدلاً مــن خمســين ريــال. وتــم تــداول أســهم الشــركة بعــد التجزئــة 

ــق2007/04/16م(. ــن 1427/03/17ه )المواف ــاراً م اعتب

في 1427/09/26ه )الموافق 2006/10/19م( انســحبت )مجموعة المكيرش( من إدارة الشــركة وبدأت دورة مجلس إدارة جديد يرأســه ســمو الأمير الدكتور مشــعل بن عبدالله بن تركي. 	

ــة  	 ــرش المتحــدة( إلى )شــركة مجموعــة أنعــام الدولي ــل اســم الشــركة مــن )شــركة المواشــي المكي ــر العاديــة تعدي ــة العامــة غي فــي 1427/11/26ه )الموافــق 2006/12/17م( قــررت الجمعي

القابضــة.(

ــي خســائر الشــركة  	 ــغ إجمال ــث بل ــي، حي ــا المال ــن اســتقرار وضعه ــداول أســهم الشــركة إلى حي ــراراً بإيقــاف ت ــة ق ــة الســوق المالي ــخ 1427/12/28ه )الموافــق 2007/01/18م( اتخــذت هيئ بتاري

ــون ريــال، وبنســبة بلغــت 90.9% مــن رأس المــال. ــذ )1,091( ملي المتراكمــة عندئ

في 1428/03/25ه )الموافق 2007/04/13م( قررت الجمعية العامة غير العادية للشــركة الموافقة على اســتمرارية الشــركة ودعم نشــاطها وإعادة هيكلتها.  	

فــي 1428/09/6ه )الموافــق 2007/09/18م( قــررت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة للشــركة تخفيــض رأس مــال الشــركة مــن )1.200( مليــون ريــال إلى )109( مليــون ريــال بشــطب كافــة خســائر  	

الشــركة المتراكمــة ليصبــح عــدد الأســهم )10,900,000( ســهم.

فــي 1428/12/21ه )الموافــق 2007/12/31م( أصــدر مجلــس هيئــة الســوق الماليــة قــراراً بالســماح بتــداول أســهم الشــركة خــارج نظــام التــداول المســتمر إلى حيــن تحقيــق الشــركة أرباحــاً مــن  	

نشــاطاتها الرئيســية لعاميــن مالييــن متتالييــن.

ــي المســتمر ابتــداءً مــن 1430/11/09ه )الموافــق  	 ــة الســوق الماليــة قــراراً بإعــادة تــداول أســهم الشــركة إلى نظــام التــداول الآل فــي 1430/11/06ه )الموافــق 2009/10/25م( أصــدر مجلــس هيئ

ــة بتحقيقهــا أرباحــاً مــن نشــاطها الرئيســي لعامــي 2007م و2008م. ــة الســوق المالي ــات هيئ 2009/10/28م( حيــث أن الشــركة قــد أوفــت بمتطلب

فــي22 /1433/12ه )الموافــق 2012/11/07م( قــررت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة للشــركة الموافقــة عــلى زيــادة رأس مــال الشــركة مــن )109( مليــون ريــال إلى )196( مليــون ريــال، وبالتالــي  	

زيــادة عــدد الأســهم مــن )10,900,000( إلى )19,600,000( ســهم.

بتاريــخ 1436/07/10ه )الموافــق 2015/04/29م( صــدر قــرار مجلــس إدارة الشــركة بالتوصيــة بزيــادة رأس مــال الشــركة مــن خــلال طــرح أســهم حقــوق أولويــة بقيمــة )110( ملاييــن ريــال زائــد  	

مصاريــف الإصــدار والتــي تقــدر بحوالــي )7,6( مليــون ريــال ســعودي. وبتاريــخ 1438/01/03ه )الموافــق 2016/10/04م( أعلنــت الشــركة عــلى موقــع شــركة الســوق الماليــة الســعودية "تــداول" 

أنــه وبعــد التشــاور مــع الجهــات الاستشــارية للشــركة، ونتيجــةً لانخفــاض أســعار الأســهم فــي ذلــك الوقــت، فــإن الشــركة قــررت أن يتــم إرجــاء تقديــم ملــف طلــب زيــادة رأس المــال لهيئــة 

الســوق الماليــة لحيــن اســتقرار أســعار الأســهم ومــن ثــم تحديــث الملــف وتقديمــه حســب الإجــراءات النظاميــة المطلوبــة.

فــي تاريــخ 1441/05/05ه )الموافــق 2019/12/31م( قــررت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة تخفيــض رأس مــال الشــركة إلى )15,000,000( ريــال ســعودي، مقســم إلى )1,500,000( ســهم، تبلــغ القيمــة  	

الاســمية لــكل منهــا )10( ريــال ســعودي وجميعهــا أســهم عاديــة وذلــك لإطفــاء خســائرها المتراكمــة التــي بلغــت )181( مليــون، وبنســبة بلغــت 92.3% مــن رأس المــال.

فــي تاريــخ 1442/03/10ه )الموافــق 2020/10/27م( قــررت الجمعيــة  العامــة  غيــر العاديــة  لزيــادة رأس مــال الشــركة إلى )105,000,000( ريــال ســعودي مقســم إلى )10,500,000( ســهم تبلــغ القيمــة  	

الاســمية لــكل منهــا )10( ريــال ســعودي وجميعهــا أســهم عاديــة.

فــي تاريــخ 1442/06/26ه )الموافــق 2021/02/08م( صــدر قــرار مجلــس إدارة الشــركة بالتوصيــة بزيــادة رأس مــال الشــركة مــن خــلال طــرح أســهم حقــوق أولويــة بقيمــة )210( مليــون ريــال.  	

وبتاريــخ 1443/10/16ه )الموافــق 2022/05/17م( وافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة عــلى زيــادة رأس مــال الشــركة مــن مائــة وخمســة مليــون )105,000,000( ريــال ســعودي إلى ثلاثمائــة وخمســة 

عشــر مليــون )315,000,000( ريــال ســعودي عــن طريــق إصــدار أســهم حقــوق أولويــة بعــدد واحــد وعشــرون مليــون )21,000,000( ســهم عــادي وبنســبة زيــادة فــي رأس المــال بمقــدار )%200(.

فــي تاريــخ  1444/03/08ه )الموافــق 2022/10/04م( صــدر قــرار مجلــس إدارة الشــركة بالتوصيــة بزيــادة رأس مــال الشــركة مــن خــلال طــرح أســهم حقــوق أولويــة بقيمــة مائــة وســبعة وخمســون  	

مليــون وخمســمائة ألــف )157,500,000( ريــال ســعودي.

فــي تاريــخ 1444/10/28ه )الموافــق 2023/05/18م( صــدر قــرار مجلــس إدارة الشــركة بتعديــل التوصيــة بزيــادة رأس مــال الشــركة مــن خــلال طــرح أســهم حقــوق أولويــة ليصبــح إجمالــي المبلــغ  	

المــراد الحصــول عليــه مئتــان وســتة وثلاثــون مليونــاً ومئتــان وخمســون ألــف )236,250,000( ريــال ســعودي.

ـالات للســهم إلى  	 فــي تاريــخ  1444/09/18ه )الموافــق 2023/04/09م( أوصــي مجلــس الإدارة للجمعيــة العامــة غيــر العاديــة للشــركة  بتجزئــة القيمــة الاســمية للســهم مــن عشــرة )10( ريـ

ــاً وخمســمائة ألــف )31,500,000( ســهم عــادي.  ــدلاً مــن واحــد وثلاثــون مليون ــة للســهم ، وبذلــك يصبــح عــدد أســهم الشــركة ســتمائة وثلاثــون مليــون )630,000,000( ســهم  عــادي ب خمســون )50( هلل

فــي تاريــخ  1444/12/18ه )الموافــق 2023/07/06م( وافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة للشــركة عــلى تجزئــة القيمــة الاســمية للســهم مــن عشــرة )10( ريــالات للســهم إلى خمســون )50( هللــة  	

للســهم ، وبذلــك ســيصبح عــدد أســهم الشــركة ســتمائة وثلاثــون مليــون )630,000,000( ســهم عــادي بــدلا مــن واحــد وثلاثــون مليونــاً وخمســمائة ألــف )31,500,000( ســهم عــادي.

ــاً  	 ــان مليون ــة واثن ــار ومائ ــر العاديــة زيــادة رأس مــال الشــركة إلى )551,250,000( ريــال ســعودي مقســم إلى ملي ــة العامــة غي ــررت الجمعي ــخ **/**/1445ه )الموافــق **/**/2024م( ق فــي تاري

ــا أســهم عاديــة. ــة وجميعه ــا )50( هلل ــكل منه ــغ القيمــة الاســمية ل ــف )1,102,500,000( ســهم عــادي تبل وخمســمائة أل

الرؤية والرسالة والاستراتيجية 3-3

رؤية الشركة

"أن تصبح أفضل وأنجح شركة مساهمة تتميز بخبراتها الاستثمارية وقدراتها التنفيذية وإمكانياتها على تعظيم قيمة الشركة".

رسالة الشركة

"الاستثمار في قطاعات تتوافر فيها فرص نمو كبيرة وعوائد مجزية عن طريق إدارة فعالة تركز على تحقيق قيمة مضافة للمساهمين والشركاء والموظفين والمجتمع".
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

نواحي القوة والميزات التنافسية للشركة

تتمتع الشركة بعدد من المزايا التنافسية منها: 

لديها خبرة كبيرة وتواجد في مناطق المملكة الرئيسية.  	

تمتلك مخازن للتبريد مهيأة وفي بيئة سليمة وصحية. 	

تمتلك كوادر متخصصة بخبرة كبيرة في مجال العمل ولها القدرة على استقطاب الكوادر المؤهلة . 	

تمتلك الشركة قطع أراضي قريبة من ميناء جدة الإسلامي يمكن استغلالها لما يخدم مصالح الشركة 	

قيم الشركة

الأخلاقيــات والنزاهــة: نطــور وننمــي أعمـــال الشركـــة مـــع الالتــــزام بالنواحــي الأخلاقيــة وعــدم التهــاون فيهــا لعــدم التأثيــر على نزاهــة الشــركة وســمعتها. ونعمــل ضمــن رؤيــة الشــركة وأهدافهــا ونطبــق 

أعلى المســتويات المهنيــة والأخلاقيــة فــي تعاملنــا مــع أصحــاب المصلحــة ومــع بعضنــا البعــض

الشفافية: نلتزم بمبدأ الشفافية الكامل في تعاملنا مع أصحاب المصلحة، ونهدف إلى خلق بيئة عمل تتميز بوضوحها ومصداقيتها ونزاهتها. 	

الالتــزام: نحتــرم التزاماتنــا تجــاه أصحــاب المصلحــة عــن طريــق بنــاء وتكويــن بيئــة عمــل مهنيــة لمنســوبي الشــركة تنمــو وتزدهــر ونقــدم القيمــة لمســاهمي الشــركة ونبنــي علاقــةً مربحــةً مــع  	

شــركائنا ونفــي بمســؤولية الشــركة  الاجتماعيــة.

المساءلة: نتحمل المسؤولية الكاملة لأعمالنا متمسكين بالوفاء بالتزاماتنا وتوقعاتنا ومتطلباتنا ونعترف بأخطائنا وأيضاً نحتفل بنجاحاتنا. 	

القيادة: نسعى جاهدين لنكون قدوةً للغير في كل ما نقوم به. وهذا يعني أن نكون رائدين في الفرص الاستثمارية والأفكار المبتكرة والخبرة والقدرات التنفيذية وخلق القيمة. 	

نسعى جاهدين للتفوق في كل ما نقوم به، ونركز على تقديم أعلى العوائد بعد احتساب المخاطر وخلق قيمة مضافة تفوق التوقعات. 

استراتيجية الشركة

حــددت الشــركة الأهــداف الاســتراتيجية العامــة لهــا خلال الســنوات الخمــس القادمــة وهــي تفعيــل كيانهــا كشــركة قابضــة والتركيــز على الاستثمــار فــي القطــاع الصناعــي، اللوجســتي، الطبــي، العقــاري 

المــدر للدخــل، والترفيهــي ونشــاط إدارة الممتلــكات إضافــة إلى الاستثمــارات الماليــة ذات العوائــد المجزيــة مــن اجــل تحقيــق اســتقرار مالــي ربحــي. وتتركــز الأهــداف الماليــة على تحقيــق نمــو مســتدام 

فــي الإيــرادات والدخــل وتحســين الســيولة وبالتالــي توزيــع أربــاح ســنويه للمســاهمين. كمــا تهــدف الشــركة إلى زيــادة القيمــة الســوقية لهــا عــن طريــق الاستثمــارات الناجحــة والأربــاح الجيــدة وطــرح 

وإدراج الشــركات المستثمــر فيهــا فــي ســوق الأســهم الســعودي. 

أهداف الشركة 

بناء كيان اقتصادي ناجح ومؤثر إيجابيا في القطاعات التي يعمل بها ويتعامل معها .  	

تحقيق مستوى نمو ملائم في العائد الاستثماري لمساهميها مقرونا بنمو متزن في حقوق الملكية . 	

تحسين وتطوير نموذج العمل بما يوائم المتغيرات الخارجية والقدرات  الداخلية للشركة .  	

تعزيز الخبرة وتوظفيها في تحقيق النمو الإيجابي في قطاع استثمارات الثروة الحيوانية محليا وإقليميا .  	

إبرام التحالفات الداخلية والخارجية على مستوى القطاعات التي تعمل بها مع منشآت ناجحة محليا وإقليميا ودوليا لنقل التجربة وتبادل الخبرات .   	

إدخال التقنية في كافة المجالات . 	

التكامل مع رؤية المملكة 2030 وبرامج تحقيقها وبشكل رئيسي فيما يتعلق بتطوير استثمارات الموارد المختلفة والأمن الغذائي وتحسين جودة الحياة . 	

الأنشطة الرئيسية للشركة 3-4

تمــارس الشــركة نشــاطها فــي إدارة الشــركات التابعــة لهــا أو المشــاركة فــي إدارة الشــركات الأخــرى التــي تســاهم فيهــا وتوفيــر الدعــم اللازم  لهــا واستثمــار أموالهــا فــي الأســهم وغيرهــا مــن الأوراق 

ــذ أغراضهــا مــن خلال قطاعــات  ــة وتنفي ــم القــروض والكفــالات والتمويــل للشــركات التابعــة لهــا. وتقــوم الشــركة بمزاول ــة وامــتلاك العقــارات والمنقــولات اللازمــة لمباشــرة نشــاطها وتقدي المالي

الأعمــال التاليــة:

قطاع التخزين 	

تقــدم المجموعــة خدمــة التخزيــن للغيــر للمنتجــات المجمــدة عــن طريــق مســتودع الشــركة الواقــع على طريــق المحجــر بمدينــة جــدة. والقطــاع اللوجســتي مــن القطاعــات الواعــدة فــي الســوق الســعودي 

وينمــو الطلــب عليهــا بصــورة كبيــرة. وتهــدف الشــركة خلال خطتهــا الخمســية القادمــة لبنــاء مســتودعين مجمديــن بطاقــة تخزينيــة تصــل إلى عشــرة آلاف طــن مكعــب وبنــاء مســتودعات جافــة على 

أرضهــا الواقعــة بمنطقــة الخمــرة فــي جــدة.  كمــا تهــدف الشــركة إلى توســيع هــذا النشــاط عــن طريــق الاســتحواذ أو الدمــج مــع شــركات أخــرى فــي نفــس المجــال.

قطاع التأجير العقاري 	

مــن إســتراتيجيات الشــركة الأساســية الاستثمــار فــي العقــارات المــدرة للدخــل بهــدف تحقيــق دخــل ثابــت وتحقيــق نمــو فــي القيمــة الســوقية لأصــول الشــركة. وتطبيقــا لهــذا التوجــه قامــت المجموعــة 

بشــراء مبنــى المكاتــب الخاصــة بمدينــة جــدة الواقــع على شــارع الأميــر ســلطان شــرق مجمــع الخطــوط الســعودية حيــث يعتبــر مــن أهــم المبانــي التجاريــة فــي المدينــة. كمــا قامــت بشــراء مبنــى إداري 

وخلفــه مبنــى ســكني على شــارع التحليــة بمدينــة جــدة غــرب طريــق المدينــة بهــدف إعــادة تأهيلــه وتأجيــره .

قطاع المعدات الطبية ومنتجات الرعاية الصحية 	

لــدى المجموعــة شــركة تابعــة وهــي شــركة أرو للصناعــة ، بــدأت نشــاطها فــي 2017م مــن خلال مصنعهــا الواقــع بالمدينــة الصناعيــة الثالثــة بجــدة التابــع للهيئــة الســعودية للمــدن الصناعيــة ومناطــق 

التقنيــة ، تخصصــت الشــركة فــي صناعــة المســتهلكات والمســتلزمات الطبيــة منخفضــة الخطــورة و ذات الاســتخدام الواحــد ، كمــا تفــردت الشــركة بتصنيــع الكمامــات الطبيــة والجراحيــة و كانــت أحــد 
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خطــوط الدفــاع الأولى أثنــاء جائحــة كوفيــد19 ســنة 2020م ، بالإضافــة إلى ذلــك ، ضمنــت الخطــة التشــغيلية لســنة 2023م إضافــة منتجــات نوعيــة لأول مــرة داخــل المملكــة العربيــة الســعودية كالضمــادات 

الطبيــة واللصقــات الطبيــة بكافــة الأحجــام والتصنيفــات الطبيــة، كمــا تتميــز الشــركة بتصنيــع المنتجــات التجميليــة و الصحيــة كالمحــارم الطبيــة و المناديــل المبللــة بكافــة الأحجــام و الأنــواع ، وتحــرص 

الشــركة على تطبيــق أعلى معاييــر الجــودة العالميــة بالتعــاون مــع الجهــات الرقابيــة فــي المملكــة لكســب ثقــة المســتهلك فــي المنتــج المحلــي. كمــا تســعى شــركة أرو للصناعــة أن تكــون محــركاً رئيســياً 

وهامــاً فــي مجــال صناعــة المســتلزمات الطبيــة والتجميليــة فــي المملكــة.

صناعة معدات الترفيه 	

تماشــياً مــع توجهــات المملكــة وأهدافهــا الاقتصاديــة الممثلــة فــي برنامــج التحــول الوطنــي 2020م ورؤيــة المملكــة 2030 والتــي جــاء مــن ضمــن أهدافهــا الرئيســة تشــجيع الاستثمــار والإنفــاق على الســياحة 

والترفيــه داخليــاً ودعــم المحتــوى المحلــي والصناعــة الوطنيــة تمتلــك شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة نســبة 51% مــن شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل فــي مدينــة ســدير 

للصناعــة والأعمــال بمســاحة قدرهــا 26 ألــف متــر مربــع مهيــأ بأحــدث التقنيــات وخطــوط الإنتــاج ليكــون المصنــع الخليجــي المتكامــل الأول الــذي ينتــج محليــاً كافــة ألعــاب الأطفــال )بمختلــف تصاميمهــا 

وأنواعهــا وخاماتهــا( ومعــدات الترفيــه وملحقاتهــا مــن مســتلزمات الحدائــق العامــة والشــواطئ والمنتزهــات وكذلــك أثــاث الحدائــق وألعــاب اللياقــة والمــدن المائيــة وذلــك بمواصفــات تراعــي القــوة 

والمتانــة والجمــال بأفضــل مســتويات الأمــان والسلامــة العالميــة التــي حددتهــا المواصفــات والمقاييــس الدوليــة وأقرتهــا هيئــة المواصفــات الســعودية ممــا أهلهــا للحصــول على شــهادات متعــددة 

بالجــودة مثــل الأيــزو 9001 و 2015 ، مطابقــة المواصفــات الســعودية SASO ، شــهادة المطابقــة TUV وغيرهــا.

وفــي خطــة الشــركة للتوســع اســتحوذت شــركة أنعــام القابضــة على 51% مــن ملكيــة الشــركة نهايــة عــام 2021م ، الشــركة نفــذت خلال الفتــرة القليلــة الماضيــة العديــد مــن المشــاريع المهمــة واســتطاعت 

كســب ثقــة كبــار العــملاء مثــل أرامكــو و روشــن العقاريــة واكثــر مــن 150 بلديــة وأمانــة على مســتوى المملكــة والعديــد مــن مشــاريع الإســكان والتطويــر العقــاري ، الشــركة حاليــاً بصــدد

الشركات التابعة 3-5

يوضح الجدول التالي الشركات التابعة ونسبة الملكية لكلاً منها:

الشركات التابعة ونسبة ملكيتها.(: 21الجـدول رقم )

رأس المال )ريال سعودي(نسبة الملكية غير المباشرةنسبة الملكية المباشرة الاسم

19,500,000ريال سعودي-100%الشركة  السعودية للتبريد المحدودة

1,200,000 ريال سعودي-55%شركة أرو للصناعة

17,000,000 ريال سعودي-51%شركة مصنع واسط السعودية لأنظمة الترفيه والتجميل والصناعة

1,000,000 ريال سعودي-100%شركة أنعام الدولية للاستثمار

500,000 ريال سعودي50%50%شركة أنعام الدولية الغذائية

الشركة السعودية للتبريد المحدودة

تأسســت الشــركة الســعودية للتبريــد المحــدودة بموجــب شــهادة الســجل التجــاري رقــم )4030007971 ( بتاريــخ 1393/11/08ه )الموافــق 1973/12/03م( وهــي شــركة ذات مســؤولية محــدودة، يقــع مقرهــا 

الرئيســي فــي مدينــة جــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية تــم تأسيســها بــرأس مــال )600,000( ريــال ســعودي وتمــت زيــادة رأس المــال إلى )30,000,000( ريــال ســعودي. فــي تاريــخ 1995/08/28م، ثــم تمــت 

زيــادة رأس مــال الشــركة إلى )70,000,000( ريــال ســعودي. وفــي تاريــخ 2009/05/17م تــم تخفيــض رأس المــال إلى )19,500,000( ريــال ســعودي. ويتمثــل نشــاط الشــركة الســعودية للتبريــد فــي مخــازن المــواد 

الغذائيــة المبــردة، مخــازن المــواد الغذائيــة المجمــدة، المخــازن العامــة التــي تضــم مجموعــة متنوعــة مــن الســلع.

شركة أرو للصناعة

تأسســت شــركة أرو للصناعــة بموجــب شــهادة الســجل التجــاري رقــم )4030288106( بتاريــخ 1437/05/26ه )الموافــق 2016/03/06م( وهــي شــركة مســاهمة ســعودية مقفلــة، يقــع مقرهــا الرئيســي فــي 

جــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية، ويتمثــل نشــاط الشــركة فــي صناعــة الــورق الصحــي ومناديــل التنظيــف والمناشــف، صناعــة مناديــل المائــدة، وصناعــة المطهــرات والمعقمــات الخاصــة بالأجهــزة 

ــة  ــتحضرات الصيدلاني ــة المس ــف، صناع ــيل والتنظي ــتحضرات الغس ــواد ومس ــة م ــة، صناع ــات الصناعي ــة المنظف ــي، صناع ــر طب ــتخدام الغي ــات للاس ــرات والمعقم ــة المطه ــة، صناع ــات الطبي والمنتج

للاســتخدام البشــرى، صناعــة الضمــادات الجراحيــة ضمــادات الكســور، صناعــة القطــن الطبــي، صناعــة المنتجــات والمســتهلكات الطبيــة ذات الاســتخدام الواحــد، صناعــة أجهــزة ومعــدات التعقيــم، 

صناعــة أجهــزة ومعــدات التعقيــم، صناعــة الكمامــات والأقنعــة للحمايــة مــن الغــازات، والمخــازن العامــة التــي تضــم مجموعــة متنوعــة مــن الســلع.

شركة مصنع واسط السعودية لأنظمة الترفيه والتجميل والصناعة

تأسســت شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل والصناعــة بموجــب شــهادة الســجل التجــاري رقــم )1126002218( بتاريــخ 1436/06/04ه )الموافــق 2015/03/24م(، وهــي شــركة مســاهمة 

ســعودية مقفلــة، يقــع مقرهــا الرئيســي فــي محافظــة المجمعــة )مدينــة ســدير للصناعــة والأعمــال(، المملكــة العربيــة الســعودية، ويتمثــل نشــاط الشــركة فــي صناعــة معــدات ألعــاب القــوى، وصناعــة 

الدمــى وملابــس الدمــى وألعــاب الأدوات الصوتيــة والموســيقية وتوابعهــا، صناعــة اللعــب ذات العــجلات المصممــة للركــوب المصنوعــة مــن اللدائــن، صناعــة طــاولات التنــس، صناعــة طــاولات البليــاردو، 

صناعــة نمــاذج مصغــره للتســلية يشــمل )القطــارات الصغيــرة، ومكعبــات البنــاء(، صناعــة لعــب تركيــب الألغــاز مــن جميــع الأنــواع، صناعــة أوراق اللعــب، صناعــة الألعــاب ذات الرقعــة ومــا شــبهها يشــمل 

)لعــب الشــطرنج(، صناعــة مــظلات )شــمس – مطــر( للاســتخدام الشــخصي، رعايــة وصيانــة المنتزهــات والحدائــق لأغــراض الإســكان العــام.

شركة أنعام الدولية الغذائية

تأسســت شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة بموجــب شــهادة الســجل التجــاري رقــم )4030166809( بتاريــخ 1428/01/24ه، )الموافــق 2007/02/12م(، وهــي شــركة ذات مســؤولية محــدودة، يقــع مقرها الرئيســي 

فــي جــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية، ونشــاطها البيــع بالتجزئــة للدواجــن المذبوحــة، البيــع بالتجزئــة للحــوم والدواجــن المجمــدة، مخــازن المــواد الغذائيــة المبــردة، مخــازن المــواد الغذائيــة المجمــدة.

شركة أنعام الدولية للاًستثمار

تأسســت شــركة أنعــام الدوليــة للاستثمــار بموجــب شــهادة الســجل التجــاري رقــم )4030165735( بتاريــخ 1427/11/29ه )الموافــق 2006/12/20م(، وهــي شــركة ذات مســؤولية محــدودة، يقــع مقرهــا 

الرئيســي فــي جــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية، ويتمثــل نشــاطها فــي شــراء وبيــع الأراضــي والعقــارات وتقســيمها وأنشــطة البيــع على الخارطــة
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الموظفون والسعودة 3-6

وفقــاً لبرنامــج نطاقــات الصــادر مــن وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة، بلغــت نســبة التوطيــن كمــا فــي تاريــخ هــذه النشــرة )45( ومصنفــة ضمــن النطــاق الأخضــر المتوســط صغيــرة الفئــة 

)ب( لبرنامــج نطاقــات. ويوضــح الجــدول التالــي أعــداد موظفــي  الشــركة لآخــر ثلاث ســنوات )2020م و2021م و2022م(، وفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م.

أعداد موظفي الشركة كما في 31 ديسمبر 2020م، و 31 ديسمبر 2021م، و 31 ديسمبر 2022م، و 31 مارس 2023م.(: 22الجـدول رقم )

 البيـــــــــــــــــــــــان
2022م2021م2020م

فترة الثلاًثة أشهر المنتهية في 
31 مارس 2023م

النسبةالعددالنسبةالعددالنسبةالعددالنسبةالعدد

43.86%18.2311%18.239%17.569%13السعوديون

56.14%81.7716%81.7715%82.4315%61غير  السعوديين

100%10027%10024%10024%74المجموع

المصدر: مجموعة الأنعام القابضة

انقطاع الأعمال 3-7

لم يكن هناك أيّ انقطاع في أعمال الشركة أو أي شركة من شركاتها التابعة يمكن أن يؤثر أو يكون قد أثر تأثيراً ملحوظاً في الوضع المالي خلال الـ)12( شهراً الأخيرة. 
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الهيكل التنظيمي للشركة- 4

الهيكل التنظيمي 4-1

يوضح الشكل التالي الهيكل التنظيمي للشركة: 

الرسم التوضيحي رقم )1(: الهيكل التنظيمي للشركة كما في 31 مارس 2023م.

مجلس الإدارة

أمين سر المجلس المراجع الداخلي 

لجنة المكافآت والترشيحات لجنـة المراجعة 

الرئيس التنفيذي 

م. الرئيس التنفيذي 

الموارد البشرية  الشؤون المالية التطوير والاستثمار

التسويق والمبيعات 

علاًقات المساهمين

العلاًقات العامة 

الخدمات المساندة 

الشؤون القانونية 

الوكلاًء الشرعيين

الشركات التابعة

الشركة السعودية 
للتبريد، وشركة أنعام 

الدولية الغذائية 
المحدودة، وشركة 

أنعام الدولية الزراعية، 
وشركة أنعام الدولية 
للاستثمار,و شركة 

مصنع واسط السعودية 
لأنظمة الترفيه والتجميل 

للصناعة، وشركة أرو 
للصناعة(.  

النظم والمعلومات 
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مجلس الإدارة 4-2

ويوضح الجدول التالي أعضاء مجلس الإدارة:

أعضاء مجلس الإدارة(: 23الجـدول رقم )

العمرالجنسيةالمنصبالاسم
صفة 

العضوية
تاريخ 

العضوية***

التمثيل/ 
اسم 

الممَثل

الأسهم المملوكة *

غير مباشرة**مباشرة
إجمالي

نسبةعددنسبةعدد

ا/ محمد عبد الرحمن صالح عطار
رئيس مجلس 

الإدارة
70سعودي

غير تنفيذي/ 
مستقل

405,540--0.0643714%405,540--2021/11/28م

م/ حسان سعد فرحان اليماني
نائب الرئيس – 
العضو المنتدب

65سعودي
تنفيذي / 

غير مستقل
21,520--0.0034159%21,520--2021/11/28م

د. وليد جميل قطان
عضو مجلس 

الإدارة
67سعودي

غير تنفيذي/ 
غير مستقل

96,180--0.0152667%96,180--2021/11/28م

50سعوديعضورائد محمد عبدالله كاتي
غير تنفيذي/ 

غير مستقل
2,000--0.0003175%2,000--2021/11/28م

60سعوديعضوخالد بن وهيب محمد مقلد
غير تنفيذي/ 

مستقل
260--0.0000413%260--2021/11/28م

525,500--0.0834128%525,500الإجمالي

المصدر: الشركة

*  تعنــي الأســهم المملوكــة مــن قبــل أعضــاء مجلــس الإدارة بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر فــي الشــركة مــن خلال ملكيتهــم فــي شــركات تملــك أســهم فــي الشــركة أو الأســهم المملوكــة مــن 

قبــل أقربــاء أعضــاء مجلــس الإدارة ســواء بشــكل مباشــر أو مــن خلال ملكيتهــم فــي شــركات تملــك أســهم فــي الشــركة.

ليس لأعضاء مجلس الإدارة ملكية غير مباشرة بالشركة.  **

***  وافقــت الجمعيــة العامــة العاديــة للشــركة فــي اجتماعهــا المنعقــد بتاريــخ 1443/04/17هـــ )الموافــق 2021/11/22م( على انتخــاب أعضــاء مجلــس الإدارة المذكــورة أســماؤهم أعلاه لعضويــة مجلــس 

الإدارة التــي تبــدأ مــن تاريــخ 2021/11/28م ولمــدة ثلاث ســنوات ميلاديــة حتــى تاريــخ 2024/11/27م

لجان الشركة 4-3

فيما يلي وصف للجان الشركة ومسؤولياتها والأعضاء الحاليين لكل لجنة:

لجنة المراجعة 4-3-1

وفق المادة التاسعة والثلاثون )39( من النظام الأساسي للشركة، فإن لجنة المراجعة يجب أن تتكون من ثلاثة )3( أعضاء من غير أعضاء مجلس الإدارة التنفيذيين، ويبلغ عدد

أعضــاء اللجنــة الحالييــن ثلاثــة )3( أعضــاء، وقــد تــم تعييــن أعضــاء لجنــة المراجعــة مــن قبــل الجمعيــة العامــة العاديــة المنعقــدة بتاريــخ 17/ 1443/04ه )الموافــق 11/22 /2021م( وتنتهــي بنهايــة دورة 

المجلــس الحاليــة فــي 25/ 1446/05 ه )الموافــق 27/ 11/ 2024م( وتتكــون مــن الأعضــاء التاليــة أســماؤهم:

 أعضاء لجنة المراجعة(: 24الجـدول رقم )

المنصبالاسم

رئيس اللجنةأحمد طارق عبدالرحمن مراد

عضورائد محمد عبدالله كاتي

عضوخالد بن وهيب محمد مقلد

مهام ومسؤوليات لجنة المراجعة

تختص لجنة المراجعة بالمراقبة على أعمال الشركة والتحقق من سلامة ونزاهة التقارير والقوائم المالية وأنظمة الرقابة الداخلية، وتشمل مهام اللجنة بصفة خاصة ما يلي:

أولاً: التقارير المالية

دراسة القوائم المالية الأولية والسنوية للشركة والإعلانات المتعلقة بها وعرضها على مجلس الإدارة. 	

إبداء الرأي الفني - بناءً على طلب مجلس الإدارة- بشأن عدالة ووضوح القوائم المالية للشركة وتضمينها المعلومات التي تتيح للمساهمين تقييم المركز المالي للشركة وأدائها. 	

دراسة أي مسائل مهمة أو مستجدة تتضمنها التقارير المالية. 	

البحث بدقه في أي مسائل يثيرها المدير المالي للشركة أو من يتولى مهام أو مسؤوليات الالتزام في الشركة أو مراجع الحسابات. 	

التحقق من التقديرات المحاسبية في المسائل الجوهرية الواردة في التقارير المالية. 	

دراسة السياسات المحاسبية المتبعة في الشركة وإبداء الرأي والتوصية لمجلس الإدارة في شأنها. 	

التأكد من إعداد القوائم المالية وفقاً للمبادئ المحاسبية المتعارف عليها بالمملكة. 	
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ثانياً: نظام الرقابة الداخلية

دراسة ومراجعة نظم الرقابة الداخلية والمالية وإدارة المخاطر في الشركة. 	

النظر في مدى كفاءة تقدير الشركة للمخاطر الجوهرية التي قد تتعرض لها والخطوات التي اتخذتها الشركة لمراقبة ومواجهة هذه المخاطر. 	

دراسة خطة المراجعة السنوية لإدارة المراجعة الداخلية واعتمادها. 	

متابعة تنفيذ إدارة المراجعة الداخلية للمهام المنوطة بها ومدى قيام إدارة المراجعة الداخلية لأعمالها وفقاً للخطة السنوية المعتمدة. 	

دراسة تقارير المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ الإجراءات التصحيحية للملحوظات الواردة فيها. 	

الرقابة والإشراف على أداء وأنشطة المراجعة الداخلية في الشركة للتحقق من توفر الموارد اللازمة وفعاليتها في أداء الأعمال والمهام المنوطة بها. 	

التوصية لمجلس الإدارة بتعيين رئيس المراجعة الداخلية واقتراح مكافآته. 	

إعــداد تقريــر عــن رأي لجنــة المراجعــة فــي شــأن مــدى كفايــة نظــام الرقابــة الداخليــة فــي الشــركة، وعمــا قامــت بــه مــن أعمــال أخــرى تدخــل فــي نطــاق اختصاصهــا. وعــلى مجلــس الإدارة أن يــودع  	

نســخاً كافيــة مــن هــذا التقريــر فــي مركــز الشــركة الرئيــس قبــل موعــد انعقــاد الجمعيــة العامــة بعشــرة أيــام عــلى الأقــل؛ لتزويــد كل مــن يرغــب مــن المســاهمين بنســخة منــه. ويتــم اســتعراض 

التقريــر أثنــاء انعقــاد الجمعيــة.

ثالثاً: مراجع الحسابات

التوصية لمجلس الإدارة بترشيح مراجع الحسابات وعزله وتحديد أتعابه وتقييم أدائه، بعد التحقق من استقلاليته ومراجعة نطاق أعماله وشروط التعاقد معه. 	

التحقق من استقلالية مراجع الحسابات وموضوعيته وعدالته، ومدى فعالية أعمال المراجعة، مع الأخذ في  الاعتبار القواعد والمعايير ذات الصلة. 	

مراجعة خطة مراجع الحسابات وأعماله، والتحقق من عدم تقديمه أعمالاً فنيةً أو إداريةً تخرج عن نطاق أعمال المراجعة، وإبداء مرئياتها حيال ذلك. 	

دراسة تقرير مراجع الحسابات وملاحظاته على القوائم المالية ومتابعة ما اتخذ بشأنها. 	

مناقشة ملاحظات مراجع الحسابات بشكل دوري والعمل على التأكد من معالجتها مع إدارة الشركة، والرفع لمجلس الإدارة إذا لزم الأمر. 	

رابعاً: ضمان الالتزام

مراجعة نتائج تقارير الجهات الرقابية والتحقق من اتخاذ الشركة الإجراءات  اللازمة بشأنها. 	

التحقق من التزام الشركة بالأنظمة واللوائح والسياسات والتعليمات ذات العلاقة. 	

مراجعة العقود والتعاملات المقترح أن تجريها الشركة مع الأطراف ذات العلاقة، وتقديم مرئياتها حيال ذلك إلى مجلس الإدارة. 	

رفع المسائل التي ترى ضرورة اتخاذ إجراء بشأنها إلى مجلس الإدارة، وإبداء توصياتها بالإجراءات التي يتعين اتخاذها ورفع تقاريرها لمجلس الإدارة. 	

لجنة الترشيحات والمكافآت 4-3-2

تتشــكل لجنــة المكافــآت والترشــيحات مــن ثلاثــة )3( أعضــاء، وقــد تــم تعييــن أعضــاء لجنــة المكافــآت والترشــيحات مــن قبــل مجلــس الإدارة بموجــب القــرار الصــادر بتاريــخ 17 / 04 / 1443 ه )الموافــق 

22 / 11 / 2021م( وتبــدأ دورة لجنــة المكافــآت والترشــيحات مــع بدايــة دور المجلــس بتاريــخ 23 / 04 / 1443 ه )الموافــق 28 / 11 / 2021م(، وتنتهــي بنهايــة دورة المجلــس الحاليــة فــي 25 / 05 / 1446 ه 

)الموافــق 27 / 11 / 2024 م(، وتتكــون مــن الأعضــاء التاليــة أســماؤهم : 

أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت(: 25الجـدول رقم )

المنصبالاسم

رئيس اللجنةخالد بن وهيب محمد مقلد

عضومحمد عبدالرحمن عطار

عضووليد جميل محمد علي قطان

المصدر: الشركة

مهام ومسؤوليات لجنة الترشيحات والمكافآت

تطوير سياسات وضوابط الترشح لعضوية المجلس واللجان بما يتماشى مع النظم والقوانين ذات العلاقة والصادرة من الجهات لإشرافية على أعمال الشركة. 	

ــأي  توصيــات حيالهــا إلى مجلــس الإدارة تمهيــداً لعرضهــا عــلى  	 تطويــر ومراجعــة وتحديــث السياســات المتعلقــة بتعويضــات ومكافــآت أعضــاء المجلــس واللجــان والإدارة التنفيذيــة والرفــع ب

الجمعيــة العامــة  لاعتمادهــا.

توضيح العلاقة بين المكافآت الممنوحة والسياسة المعمول بها وبيان أي  انحرافات جوهرية عن السياسة وأسبابها. 	

المراجعة الدورية لسياسات المكافآت وتقييم مدى فاعليتها في تحقيق الأهداف المرجوة منها. 	

التوصية لمجلس الإدارة بخصوص مكافآت أعضاء المجلس واللجان وكبار التنفيذيين وفقاً للسياسات المعتمدة. 	

ــة الترشــح  	 ــات إلى مجلــس الإدارة. الإشــراف عــلى عملي ــات الترشــيح لعضويــة المجلــس واللجــان والتأكــد مــن تواؤمهــا مــع السياســات والضوابــط ذات  العلاقــة والرفــع بالتوصي مراجعــة طلب

ــة ذات العلاقــة. ــة والجهــات التنظيمي ــة العمومي لعضويــة مجلــس الإدارة واللجــان بالتنســيق مــع ســكرتارية المجلــس والجمعي
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التقييم الدوري لفعالية هيكل المجلس والإدارة التنفيذية وفق أسس ومعايير تضعها اللجنة والرفع بالتوصيات بشأن التغييرات الممكن إجراؤها إلى مجلس الإدارة. 	

المراجعــة الدوريــة للاحتياجــات المطلوبــة مــن المهــارات والكفــاءات لعضويــة المجلــس واللجــان وإعــداد وصــف للقــدرات والمؤهــلات المطلوبــة للعضويــة بمــا يشــمل الوقــت الــذي يلــزم للعضــو  	

تخصيصــه لأعمــال المجلــس واللجــان.

إعداد وصف للقدرات والمؤهلات المطلوبة لشغل وظائف الإدارة التنفيذية. 	

تحديد جوانب الضعف والقوة في مجلس الإدارة واللجان وتقديم التوصيات والمقترحات بخصوص آلية معالجة نقاط الضعف والاستفادة من جوانب القوة. 	

تتــولى اللجنــة تحديــد فيمــا إذا كان للعضــو صفــة العضــو المســتقل، آخــذة بعيــن الاعتبــار الحــد الأدنــى للمتطلبــات الواجــب توافرهــا لصفــة الاســتقلالية. وتقــوم اللجنــة ســنوياً بتأكيــد اســتقلالية  	

الأعضــاء المســتقلين. والتأكــد مــن عــدم وجــود تعــارض مصالــح إذا كان العضــو يشــغل عضويــة مجلــس إدارة شــركة أخــرى.

وضع وصف وظيفي للأعضاء التنفيذيين وغير التنفيذيين والأعضاء المستقلين وكبار التنفيذيين في الشركة. 	

تتولى اللجنة مسؤولية توفير المعلومات والتقارير حول المواضيع الهامة ذات العلاقة بنطاق عملها لأعضاء المجلس عند الطلب. 	

وضع الإجراءات الخاصة لمعالجة شغور مركز أحد أعضاء مجلس الإدارة واللجان أو كبار التنفيذيين في الشركة. 	

التأكد من وجود سياسة مكافآت وتعويضات لدى الشركة ملائمة وواضحة لاستقطاب والاحتفاظ بالموارد البشرية المؤهلة وأن تكون تلك السياسة مرتبطة بالأداء والأهداف. 	

التأكد من وجود خطة للتعاقب الوظيفي لكبار التنفيذيين في الشركة. 	

التأكــد مــن أن يفــوق عــدد المرشــحين لعضويــة المجلــس الذيــن تطُــرح أســمائهم أمــام الجمعيــة العامــة للمســاهمين عــدد المقاعــد المتوفــرة بحيــث يكــون لــدى الجمعيــة فرصــة للاختيــار بيــن  	

المرشــحين.

التأكد من الإفصاح الملائم عن المكافآت والتعويضات في التقرير السنوي للشركة وفقاً للنظم والقوانين ذات العلاقة. 	

دراسة المواضيع المحولة للجنة من المجلس وتقديم التوصيات حيالها.  	

الإدارة التنفيذية 4-4

يوضح الجدول التالي تفاصيل أسماء موظفي الإدارة التنفيذية:

أسماء موظفي الإدارة التنفيذية(: 26الجـدول رقم )

العمرالجنسيةالمنصبالاسم
تاريخ الالتحاق 

بالشركة

الأسهم المملوكة

غير مباشرمباشر

النسبةالعددالنسبةالعدد

حسان سعد فرحان اليماني
الرئيس التنفيذي- نائب 

رئيس مجلس الإدارة
--0.0034159%2010/01/0121,520م65سعودي

----2021/01/17م53باكستانيالرئيس المالي التنفيذيسعيد أحمد صديقي

----2021/09/01م30سعوديةمدير الموارد البشريةإيمان طاهر حجازي

----2022/07/17م36سعوديمدير تطوير الأعمالحسن علي هاشم عقيل

2022/08/15م 33سعوديمدير الحساباتأحمد عثمان أندجاني

2013/08/26م31سعوديمدير علاقات المستثمرينمهند محمد ردة الحربي

2022/11/01م 40مصريالمدير الماليأحمد طلعت نصار

المصدر: الشركة 

تعويضات ومكافآت أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين 	

ــآت  ــب والمكاف ــي قيمــة الروات ــة الترشــيحات والمكافــآت. ويوضــح الجــدول التال ــن على لجن ــار التنفيذيي ــس الإدارة وكب ــي يتقاضاهــا أعضــاء مجل ــآت الت ــراح التعويضــات والمكاف تقــع مســؤولية اقت

ــة: ــة أعــوام الماضي ــن خلال الثلاث ــن القياديي ــي و3 مــن الموظفي ــر المال ــذي والمدي ــس الإدارة والرئيــس التنفي ــا أعضــاء مجل ــي تقاضه ــدلات الت والب

تعويضات ومكافآت أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين(: 27الجـدول رقم )

2021م 2022م 2020م البيان)آلاف الريالات السعودية(

9,700 2,203 72 أعضاء مجلس الإدارة

4,370 3,903 6,167
كبار التنفيذين )بمن فيهم الرئيس التنفيذي والمدير 

المالي و3 من الموظفين القياديين(

4,460 3,981 6,239 الإجمالي
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

الموظفون- 5

ــة الخاضعــة لهــذه  5-1 ــب التســجيل وطــرح الأوراق المالي ــم طل ــل تقدي ــن القائمــة قب  برامــج الأســهم للموظفي
النشــرة

كما بتاريخ هذه النشرة. لا يوجد لدي الشركة أي برنامج تخصيص أسهم لموظفيها.

ترتيبات تشرك الموظفين في رأس المال 5-2

كما بتاريخ هذه النشرة. لا يوجد لدي الشركة أي ترتيبات تشرك الموظفين في رأس المال.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المعلومات المالية ومناقشة وتحليل الإدارة- 6

مقدمة 6-1

يتضمــن القســم التالــي المتعلــق بمناقشــة الإدارة وتحليلهــا كمراجعــة للوضــع المالــي والأداء التشــغيلي )لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة( )أنعــام( وشــركاتها التابعــة. وإن هــذا القســم 

ــن  ــن المنتهيتي ــة الموجــزة الموحــدة عــن الفترتي ــة الأولي ــم المالي ــخ 31 ديســمبر 2020م، و 2021م و 2022م، والقوائ ــة بتاري ــة المنتهي ــة الموحــدة للشــركة عــن الســنوات المالي ــم المالي ــي على القوائ مبن

ــخ 31  ــة بتاري ــة المنتهي ــة القابضــة( وشــركاتها التابعــة عــن الســنوات المالي ــة أنعــام الدولي ــة الموحــدة )لشــركة مجموع ــم المالي ــخ 31 مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م. تمــت مراجعــة القوائ بتاري

ديســمبر 2020م و 31 ديســمبر 2021م، والقوائــم الماليــة الأوليــة الموجــزة الموحــدة عــن الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2022م مــن قبــل )شــركة  ار اس ام المحاســبون المتحــدون للاستشــارات المهنيــة 

)RSM(. كمــا تــم مراجعــة القوائــم الماليــة الموحــدة عــن للســنة الماليــة المنتهيــة بتاريــخ  31 ديســمبر 2022م، والقوائــم الماليــة الأوليــة الموجــزة الموحــدة عــن الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م 

مــن قبــل شــركة الدكتــور محمــد العمــري وشــركاه  )BDO(، وتعتبــر القوائــم الماليــة الموحــدة المشــار إليهــا أعلاه جــزءاً مــن هــذه النشــرة.

ــر والإصــدارات الأخــرى المعتمــدة  ــة الســعودية والمعايي ــي المعتمــدة فــي المملكــة العربي ــر المال ــة للتقري ــر الدولي ــة الموحــدة للشــركة وشــركاتها التابعــة وفــق المعايي ــم المالي ــم إعــداد القوائ ت

ـال الســعودي مــا لــم يتــم النــص على خلاف ذلــك كمــا تــم تقريــب النســب المئويــة إلى أقــرب منزلــة عشــرية،  مــن الهيئــة الســعودية للمراجعيــن والمحاسبيــن. الإشــارة إلى جميــع المبالــغ بالريـ

وبالإضافــة إلى ذلــك، ولأغــراض هــذا القســم المتعلــق بمناقشــة وتحليــل الإدارة، فقــد تــم اســتخدام المعلومــات الماليــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، و 2021م و 2022م مــن 

خلال المعلومــات الماليــة المتضمنــة فــي القوائــم الماليــة الموحــدة والمراجعــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، و 2021م و 2022م على التوالــي والقوائــم الماليــة الموحــدة للفترتيــن 

ــن فــي 31 مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م. المنتهيتي

لا تملــك )شــركة  ار اس ام المحاســبون المتحــدون للاستشــارات المهنيــة )RSM(( ولا )شــركة الدكتــور محمــد العمــري وشــركاه( )BDO( )محاســبون قانونييــن( ولا أي مــن شــركاتهم التابعــة 

أو أي مــن موظفيهــا أو أقاربهــم أي أســهم أو مصلحــة مــن أي نــوع فــي الشــركة مــن شــأنها أن تؤثــر على اســتقلاليتهم، وتــم إعطــاء الموافقــة الكتابيــة بــدون تراجــع فيمــا يتعلــق بنشــر أســمائهم 

وشــعاراتهم وإفاداتهــم فــي نشــرة الإصــدار هــذه كمراجعــي حســابات شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة وشــركاتها التابعــة للســنوات المشــار إليهــا أعلاه.

تضمنــت القوائــم الماليــة الموحــدة المدققــة للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2020م لفــت انتبــاه مــن المحاســب القانونــي والتــي تــم الإفصــاح عنهــا فــي هــذا القســم. تتضمــن الممتلــكات 

ـال ســعودي،  ليســت مســجلة باســم المجموعــة. كمــا تضمنــت القوائــم الماليــة الموحــدة المدققــة للســنة الماليــة المنتهيــة فــي                  والآلات والمعــدات أراضــي بلغــت قيمتهــا )47.1( مليــون ريـ

31 ديســمبر 2021م لفــت انتبــاه مــن المحاســب القانونــي والتــي تــم الإفصــاح عنهــا فــي هــذا القســم. حيــث تتضمــن الممتلــكات والآلات والمعــدات أرض ومبنــى بقيمــة )20( مليــون ريــال ســعودي 

ليســت مســجلة باســم المجموعــة، بالإضافــة إلى أرض بقيمــة )26( مليــون ريــال ســعودي ليــس لهــا صــك ملكيــة وليســت مســجلة باســم المجموعــة.  كمــا تضمنــت القوائــم الماليــة الموحــدة 

المدققــة للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022م لفــت انتبــاه مــن المحاســب القانونــي والتــي تــم الإفصــاح عنهــا فــي هــذا القســم. حيــث تتضمــن الممتلــكات والآلات والمعــدات قطعــة 

أرض بقيمــة )14( مليــون ريــال ســعودي لــم يتــم الانتهــاء مــن إجــراءات تســجيلها باســم المجموعــة، بالإضافــة إلى أرض بقيمــة )16.5( مليــون ريــال ســعودي كذلــك لــم يتــم الانتهــاء مــن إجــراءات 

تســجيلها باســم المجموعــة.

تتكــون الممتلــكات والآلات والمعــدات المجموعــة مــن أراضــي مبانــي، آلات ومعــدات زراعيــة وأبــار ومعــدات ري ســيارات وشــاحنات اثــاث ومفروشــات ومعــدات مكتبيــة وحاســب آلــي ونباتــات 

مثمــرة مشــاريع رأس ماليــة تحــت التنفيــذ بصافــي قيمــة دفتريــة )70.1( مليــون ريــال ســعودي للعــام المالــي 2020م. وبلغــت )57.5( مليــون ريــال ســعودي للعــام المالــي 2021م، )62.6( مليــون ريــال 

ســعودي للعــام المالــي 2022م، و)59.8( مليــون ريــال ســعودي الفتــرة الماليــة. المنتهيــة فــي 31 مــارس 2022م، و)63.9( مليــون ريــال ســعودي للفتــرة العاليــة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م، ولا 

يوجــد لــدى المجموعــة أو شــركاتها التابعــة أي ممتلــكات بمــا فــي ذلــك الأوراق الماليــة التعاقديــة أو أي أصــول قيمتهــا عرضــة للتقلبــات أو يصعــب التأكــد مــن قيمتهــا ممــا يؤثــر بشــكل كبيــر فــي 

تقييــم الموقــف المالــي الموحــد للمجموعــة حيــث تقــوم إدارة المجموعــة بمراجعــة القيمــة الدفتريــة لهــذه الأصــول لتقييــم مــا إذا كان هنــاك أي مؤشــر على وجــود هبــوط فــي القيمــة.

بتاريــخ 25 صفــر 1437هـــ صــدر قــرار مجلــس الــوزراء رقــم )66( والــذي يقضــي بالتوقــف عــن زراعــة الأعلاف الخضــراء قبــل حلــول 25 صفــر 1440هـــ. )الموافــق 03 نوفمبــر 2018م( وبنــاء على ذلــك توقفــت 

المجموعــة عــن زراعــة الأعلاف الخضــراء خلال عــام 2018م، حيــث تنوعــت إيــرادات المجموعــة خلال ســنوات الدراســة.

يتمثــل هيــكل تمويــل المجموعــة مــن رأس المــال بلــغ )105( مليــون ريــال ســعودي للعاميــن المالييــن 2020م، و 2021م، والربــع الأول للفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2022م، وبلــغ )315( مليــون ريــال 

ــع الأول للفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م ، وذلــك بعــد زيــادة رأس مــال الشــركة بمقــدار )210( مليــون ريــال ســعودي عــن طريــق إصــدار حقــوق أولويــة   ســعودي للعــام المالــي 2022م، والرب

بتاريــخ 16 شــوال 1443ه  )الموافــق 17 مايــو 2022م( لتمويــل رأس المــال العامــل والاستثمــار فــي العقــارات والاستثمــار فــي أســهم الكيانــات الأخــرى المملوكــة للقطــاع الخــاص.

قــد يشــتمل هــذا القســم على بيانــات مســتقبلية ذات صلــة بالتوقعــات المســتقبلية للشــركة اعتمــاداً على الخطــط الحاليــة للإدارة وتوقعاتهــا فيمــا يختــص بنمــو الشــركة، ونتائــج عملياتهــا، 

ــج التــي تمــت الإشــارة إليهــا أو تضمينهــا فــي هــذه  ــج الفعليــة للشــركة بشــكل جوهــري عــن النتائ ــذي قــد ينطــوي على مخاطــر وتصــورات غيــر مؤكــدة. وقــد تختلــف النتائ ــي، وال ومركزهــا المال

ــل  ــم "عوام ــي وفــي مواضــع أخــرى مــن هــذه النشــرة، لاســيما فــي قس ــي تمــت مناقشــتها فيمــا يل ــك الت ــا تل ــب عوامــل مختلفــة وأحــداث مســتقبلية، بمــا فيه ــك بسب ــات المســتقبلية وذل البيان

ــرة" فــي هــذه النشــرة. المخاط

إقرارات مجلس الإدارة بشأن المعلومات المالية 6-2

يقــر مجلــس إدارة المجموعــة وشــركاتها التابعــة بأنــه قــد تــم الإفصــاح عــن جميــع الحقائــق الجوهريــة فيمــا يتعلــق الشــركة وشــركاتها التابعــة وأدائهــا المالــي فــي هــذه النشــرة، وأنــه لا توجــد أي  	

معلومــات أو مســتندات أو حقائــق أخــرى لــو تــم إغفــال ذكرهــا ســتصبح البيانــات الــواردة فــي هــذه النشــرة بيانــات مضللــة.

يقــر مجلــس إدارة المجموعــة وشــركاتها التابعــة حســب علمــه واعتقــاده بــأن المعلومــات الماليــة المدرجــة فــي هــذا القســم قــد تــم اســتخراجها مــن القوائــم الماليــة الموحــدة والمراجعــة للأعــوام  	

الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر )2020م، 2021م، 2022م( والفترتيــن )غيــر مراجعــة( المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م، دون إجــراء أي تعديــل جوهــري عليهــا وبمــا يتوافــق 

معهــا، وأن القوائــم الماليــة الموحــدة والمراجعــة قــد تــم إعدادهــا وفقــاً للمعاييــر الدوليــة للتقريــر المالــي المعتمــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية والمعاييــر والإصــدارات الأخــرى المتعمــدة 

ــة  ــر المحاســبة الدولي ــات معايي ــزام الشــركة ببعــض متطلب ــه فــي القســم الفرعــي "2-1-32" "مخاطــر عــدم الت ــة الســعودية للمراجعيــن والمحاســبين، باســتثناء مــا تــم الإفصــاح عن مــن الهيئ

المعتمــدة" مــن القســم "2" "عوامــل المخاطــرة".

يقــر مجلــس الإدارة بــأن الشــركة وشــركاتها التابعــة )المجموعــة( تكبــدت خســائر خــلال الســنوات الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر )2020م، 2022م(، وباســتثناء مــا تــم الإفصــاح عنــه فــي الفقــرة  	

الفرعيــة 6-11-5-2 " أربــاح مبقــاة / )خســائر متراكمــة(" مــن هــذه النشــرة فيمــا يتعلــق بالخســائر المتراكمــة، لــم يطــرأ أي تغييــر ســلبي جوهــري فــي الوضــع المالــي والتجــاري للشــركة وشــركاتها 

التابعــة خــلال الســنوات الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر )2020م، 2021م، 2022م( والتــي ســبقت مباشــرة تاريــخ تقديــم طلــب تســجيل وطــرح الأوراق الماليــة الخاضعــة. لهــذه النشــرة إضافــة إلى 

نهايــة الفتــرة التــي يشــملها تقريــر المحاســب القانونــي حتــى اعتمــاد نشــرة الإصــدار.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

يقر مجلس الإدارة بأن المجموعة وشركاتها التابعة تمتلك الأموال الكافية لتلبية متطلبات رأس المال العامل لمدة 12 شهراً اعتباراً من تاريخ هذه النشرة.  	

يقــر مجلــس الإدارة بــأن المجموعــة وشــركاتها التابعــة  لــم تقــم بإصــدار أيــة أدوات ديــن صــادرة وقائمــة أو تــم الموافقــة عليهــا ولــم يتــم إصدارهــا حتــى تاريــخ هــذه النشــرة كمــا أنــه لا يوجــد لــدى  	

الشــركة وشــركاتها التابعــة أي قــروض أو قــروض لأجــل )ســواء مشــمولة بضمــان شــخصي أو غيــر المشــمولة بضمــان شــخصي أو المضمونــة برهــن أو غيــر المضمونــة برهن(,باســتثناء مــا تــم 

الإفصــاح عنهــا فــي الفقــرات الفرعيــة 6-11-3 )" المطلوبــات المتداولــة "(، و 6-11-4 )" المطلوبــات الغيــر متداولــة "( مــن هــذه النشــرة.

يقر مجلس إدارة المجموعة وشركاتها التابعة بأنه لا توجد في المجموعة أو شركاتها التابعة  أسهم تخضع لحق خيار كما في تاريخ هذه النشرة.  	

يقــر مجلــس الإدارة بأنــه ليــس لأعضــاء مجلــس الإدارة أو لأي مــن أقربائهــم أي اســهم مصلحــة مــن أي نــوع فــي المجموعــة وشــركاتها التابعــة، باســتثناء مــا تــم الإفصــاح عنــه فــي الفقــرة الفرعيــة  	

)4-2( "مجلس الإدارة".

يقــر مجلــس إدارة المجموعــة وشــركاتها التابعــة بــأن المجموعــة وشــركاتها التابعــة ليــس لديهــا معلومــات عــن أي سياســات حكوميــة أو اقتصاديــة أو ماليــة أو نقديــة أو سياســية أو أي عوامــل  	

أخــرى أثــرت أو يمكــن أن تؤثــر بشــكل جوهــري )مباشــر أو غيــر مباشــر( فــي عمليــات المجموعــة وشــركاتها التابعــة باســتثناء مــا جــرى الإفصــاح عنــه فــي القســم )2( "عوامــل المخاطــرة" مــن 

هــذه النشــرة.

يقــر مجلــس إدارة المجموعــة وشــركاتها التابعــة بــأن المجموعــة وشــركاتها التابعــة لــم تمنــح أيــة عمــولات أو خصومــات أو أتعــاب وســاطة أو عــوض غيــر نقــدي منحــه المصــدر أو أي مــن شــركاته  	

التابعــة لأي مــن أعضــاء مجلــس الإدارة أو أي مــن أعضــاء مجلــس الإدارة المقترحيــن أو كبــار التنفيذييــن أو القائميــن بعــرض أو طــرح الأوراق الماليــة أو الخبــراء خــلال الســنوات الثــلاث الســابقة 

مباشــرة لتاريــخ تقديــم طلــب إصــدار أســهم حقــوق الأولويــة الخاضعــة لهــذه النشــرة.

يقــر مجلــس الإدارة أنــه لا يوجــد أي تغييــرات جوهريــة مــن ســنة إلى أخــرى فــي المعلومــات الماليــة، باســتثناء مــا تــم الإفصــاح عنــه فــي القســم الفرعــي "6-10" )نتائــج العمليــات(، والقســم  	

ــكات وآلات ومعــدات، والقســم الفرعــي "6-11-1-3" )عقــارات اســتثمارية( مــن هــذه النشــرة. الفرعــي رقــم "6-11-1-1" ممتل

يقــر مجلــس إدارة المجموعــة وشــركاتها التابعــة  بأنــه لا يوجــد هنــاك تحفــظ فــي تقريــر المحاســب القانونــي عــلى القوائــم الماليــة للمُصــدر أو أي مــن شــركاته التابعــة عــن أيٍّ مــن الســنوات  	

الماليــة الثــلاث الســابقة مباشــرة لتاريــخ تقديــم طلــب التســجيل وطــرح الأوراق الماليــة الخاضعــة لهــذه النشــرة.

يقــر مجلــس إدارة المجموعــة وشــركاتها التابعــة بأنــه لا يوجــد أي إجــراء أو الالتــزام بإجــراء أيّ تعديــل جوهــري للقوائــم الماليــة المراجعــة والمعلنــة خــلال الســنوات الماليــة الثــلاث الســابقة مباشــرة  	

لتاريــخ تقديــم طلــب التســجيل وطــرح الأوراق الماليــة الخاضعــة لهذه النشــرة.

يقــر مجلــس إدارة المجموعــة وشــركاتها التابعــة بأنــه لا توجــد أي رهونــات أو حقــوق أو تكاليــف عــلى ممتلــكات المجموعــة وشــركاتها التابعــة كمــا فــي تاريــخ هــذه النشــرة باســتثناء مــا جــرى  	

الإفصــاح عنــه فــي الفقــرة الفرعيــة )2-1-36( " مخاطــر الحفــاظ عــلى الأصــول والممتلــكات".

يقــر مجلــس إدارة المجموعــة وشــركاتها التابعــة  بــأن المجموعــة وشــركاتها التابعــة لا تمتلــك أي حيــازات فــي أوراق ماليــة تعاقديــة أو غيرهــا مــن الأصــول التــي تكــون قيمتهــا عرضــة للتقلبــات أو  	

يصعــب التأكــد مــن قيمتهــا ممــا يؤثــر بشــكل كبيــر عــلى تقييــم الموقــف المالــي.

يقــر مجلــس إدارة المجموعــة وشــركاتها التابعــة بأنــه ليــس لــدى المجموعــة أو أي مــن شــركاتها التابعــة أي أصــول ثابتــه حاليــة مهمــة )بمــا فــي ذلــك الأصــول المســتأجرة(,أو أي أصــول ثابتــه  	

مهمــة مزمــع عــلى شــراؤها أو اســتئجارها بخــلاف مــا تــم الإفصــاح عنــه فــي القســم 6-11-1-1 )"ممتلــكات وآلات ومعــدات"( مــن هــذا القســم، والقســم "7" اســتخدام متحصــلاًت الطــرح 

والمشــاريع المســتقبلية مــن هــذه النشــرة.

يقــر مجلــس إدارة المجموعــة وشــركاتها التابعــة  بأنــه ليــس لــدى المجموعــة  أو أي مــن شــركاتها التابعــة أي قــروض أو مديونيــات أخــرى ، أو حســابات ســحب عــلى المكشــوف مــن الحســابات  	

ــر  ــن أو غي ــة بره ــخصي أو المضمون ــان ش ــمولة بضم ــر المش ــخصي أو غي ــان ش ــمولة بضم ــواء مش ــري، س ــراء التأجي ــات الش ــول أو التزام ــان القب ــول أو ائتم ــت القب ــات تح ــة، أي التزام المصرفي

المضمونــة برهــن، باســتثناء مــا جــرى الإفصــاح عنــه فــي الأقســام 6-11-3 )"المطلوبــات المتداولــة"(، 6-11-4 )" المطلوبــات الغيــر متداولــة"( مــن هــذا القســم.

يقر مجلس إدارة المجموعة وشركاتها التابعة  بأنه ليس لدى المجموعة وشركاتها التابعة أي التزامات محتملة أو ضمانات. 	

يقــر مجلــس إدارة المجموعــة وشــركاتها التابعــة بــأن ليــس لــدي المجموعــة وشــركاتها التابعــة أي عوامــل موســمية أو دورات اقتصاديــة متعلقــة بالنشــاط قــد يكــون لهــا تأثيــر فــي الأعمــال  	

والوضــع المالــي للشــركة وشــركاتها التابعــة، باســتثناء مــا تــم الإشــارة إليــه فــي القســم )2-2( المخاطــر المتعلقــة بالســوق والقطــاع الــذي يعمــل فيــه المُصــدر مــن هــذه النشــرة.

نبذة عن المجموعة والشركات التابعة لها 6-3

شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة هــي شــركة مســاهمة عامــة ســعودية مدرجــة بموجــب الســجل التجــاري رقــم 4030035073 الصــادر مــن مدينــة جــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية بتاريــخ               

ــة الســعودية. ــة والتــي تــم تأسيســها بالكامــل فــي المملكــة العربي 07 رمضــان 1402ه )الموافــق 29 يونيــو 1982م(. وللشــركة استثمــارات فــي الشــركات التابعــة التالي

شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة )"الشــركة"( هــي شــركة مســاهمة ســعودية مســجلة بموجــب الســجل التجــاري الصــادر مــن مدينــة جــدة برقــم 4030035073 وتاريــخ 1402/09/07هـــ )الموافــق 

1982/06/29م(.

تتمثــل النشــاطات الأساســية للشــركة والشــركات التابعــة لهــا )يشــار إليهــا مجتمعــة بـــ "المجموعــة"( فــي القيــام بجميــع عمليــات النقــل البحــري للمواشــي داخــل المملكــة وخارجهــا وامــتلاك جميــع 

وســائل النقــل البحــري والبــري اللازمــة للمجموعــة وتجــارة المعــدات البحريــة اللازمــة لســفن المجموعــة وتجــارة المواشــي والأعلاف وكل مــا يتعلــق بإنتــاج اللحــوم ونقلهــا وإدارة وتشــغيل المســالخ 

وتصنيــع اللحــوم وإقامــة وإدارة وتشــغيل المراكــز وإقامــة وإدارة وتشــغيل المشــاريع الصناعيــة وتجــارة الجملــة والتجزئــة فــي المــواد الغذائيــة والقيــام بأعمــال الاستيــراد والتصديــر والتســويق والتأجيــر 

للغيــر والقيــام بأعمــال الخدمــات العامــة فــي مجــال الــوكالات التجاريــة ووكالات التوزيــع.

فــي 03 ديســمبر 2020م، غيــرت المجموعــة نشــاطها مــن زراعــة وتــداول المــواد الأوليــة، تجــارة الجملــة والتجزئــة فــي المــواد الغذائيــة وخدمــات التخزيــن والتأجيــر لإدارة الشــركات التابعــة أو المشــاركة فــي 

إدارة الشــركات الأخــرى التــي تســاهم فيهــا المجموعــة، توفيــر الدعــم اللازم لهــم، واستثمــار أموالهــا فــي الأســهم والأوراق الماليــة الأخــرى، و امــتلاك العقــارات والمنقــولات اللازمــة لمباشــرة نشــاطها، 

وتقديــم القــروض والكفــالات والتمويــل للشــركات التابعــة لهــا.

فيمــا يلــي بيــان بالشــركات التابعــة المدرجــة فــي هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة، إن جميــع هــذه الشــركات تــم تأسيســها فــي المملكــة العربيــة الســعودية وتمتلكهــا المجموعــة بنســبة 100% بصــورة 

مباشــرة وغيــر مباشــرة باستثنــاء شــركة مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــة والتجميــل للصناعــة حيــث تمتلــك الشــركة 51% وشــركة أرو للصناعــة حيــث تمتلــك %55.
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نسبة الملكية في الشركات التابعة(: 28الجـدول رقم )

نسبة الملكيةموقف المنشأةالسجل التجاريالنشاط الرئيسياسم الشركة التابعة

100%لا تمارس نشاط4030007971تجارة المواد الغذائية والتأجير والتخزينالشركة السعودية للتبريد

100%عاملة4030166809تجارة المواد الغذائيةشركة أنعام الدولية الغذائية المحدودة

100%لا تمارس نشاط4030165735عقارات وخدماتشركة أنعام الدولية للاستثمار

51%عاملة1126002218الترفيه والجمالشركة مصنع واسط السعودية لأنظمة الترفيه والتجميل للصناعة

55%عاملة4030288106تصنيع المعدات الطبية ومنتجات الرعاية الصحيةشركة أرو للصناعة

خلال شــهر أغســطس 2021م، اســتحوذت الشــركة على 51% مــن أســهم مصنــع واســط الســعودي للترفيــه وأنظمــة التجميــل وهــي شــركة مســجلة فــي المملكــة العربيــة الســعودية، كمــا أنــه خلال شــهر 

إبريــل 2022م، اســتحوذت المجموعــة على 55% مــن أســهم شــركة أرو للصناعــة، التــي تأسســت فــي جــدة مقابــل إجمالــي 6,1 مليــون ريــال ســعودي وهــي شــركة مســجلة فــي المملكــة العربيــة الســعودية.

قرر مجلس الإدارة تصفية شركة أنعام الدولية الزراعية، كما تمت تصفية شركة أنعام الدولية المالية خلال العام المالي 2022م.

تبدأ السنة المالية للمجموعة من بداية شهر يناير من كل سنة ميلادية وتنتهي بنهاية شهر ديسمبر من نفس السنة.

أسس الإعداد 6-4

المعايير المحاسبية المطبقة 6-4-1

تــم إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة “المجموعــة“ وفقــاً للمعاييــر الدوليــة للتقريــر المالــي المعتمــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية والمعاييــر والإصــدارات الأخــرى المعتمــدة مــن الهيئــة الســعودية 

للمراجعيــن وللمحاسبيــن وأحــكام نظــام الشــركات فــي المملكــة العربيــة الســعودية.

أينمــا وردت عبــارة "المعاييــر الدوليــة للتقريــر المالــي" فــي هــذه الإيضاحــات فهــي تشــير إلى "المعاييــر الدوليــة للتقريــر المالــي المعتمــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية والمعاييــر والإصــدارات 

الأخــرى المعتمــدة مــن الهيئــة الســعودية للمراجعيــن والمحاسبيــن". إن المعاييــر الدوليــة المعتمــدة هــي المعاييــر الدوليــة كمــا صــدرت مــن المجلــس الدولــي بالإضافــة إلى المتطلبــات والإفصاحــات 

التــي أضافتهــا الهيئــة لبعــض تلــك المعاييــر وفقــا لمــا ورد فــي وثيقــة اعتمــاد المعاييــر الدوليــة للتقريــر المالــي، ويقصــد بالمعاييــر والإصــدارات الأخــرى هــو مــا تعتمــده الهيئــة الســعودية للمراجعيــن 

والمحاسبيــن مــن معاييــر وآراء فنيــة لمواضيــع لا تغطيهــا المعاييــر الدوليــة.

ــد  ــر 2016م ينبغــي على المجموعــة تطبيــق نمــوذج التكلفــة لقيــاس الممتلــكات والآلات والمعــدات والعقــارات الاستثماريــة عن ــة الســوق الماليــة مــن خلال قرارهــا بتاريــخ 16 أكتوب وفقــاً لتعميــم هيئ

تطبيــق المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة لفتــرة الــثلاث ســنوات التــي تبــدأ مــن تاريــخ تطبيــق المعاييــر الدوليــة للتقريــر المالــي.

ســمحت هيئــة الســوق الماليــة للشــركات المدرجــة باســتخدام القيمــة الســوقية العادلــة أو وحــدة إعــادة التقييــم لقيــاس العقــارات والعقــارات الاستثماريــة اعتبــاراً مــن 01 ينايــر 2022م. كمــا طلبــت مــن 

الشــركات الاســتمرار فــي اســتخدام وحــدة التكلفــة للممتلــكات والآلات والمعــدات والأصــول غيــر الملموســة.

أساس القياس 	

تم إعداد هذه القوائم المالية الموحدة على أساس التكلفة التاريخية ما عدا التزامات مكافأة نهاية الخدمة للموظفين والتي تم احتسابها على أساس القيمة الحالية للالتزامات المستقبلية.

مبدأ الاستمرارية 	

تكبــدت المجموعــة خســارة للســنة الماليــة بمبلــغ 31,5 مليــون ريــال ســعودي خلال الســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022م وخســائر متراكمــة بلغــت 40.3 مليــون ريــال ســعودي، كمــا تجــاوزت المطلوبــات 

المتداولــة للمجموعــة موجوداتهــا المتداولــة بمبلــغ 242.3 مليــون ريــال ســعودي. تشــير هــذه الأحــداث أو الظــروف إلى وجــود حالــة عــدم تأكــد جوهــري قــد تثيــر شــكاً جوهريــاً حــول قــدرة الشــركة على 

الاســتمرار كمنشــأة مســتمرة. تــم إعــداد هــذه القوائــم الماليــة على أســاس مبــدأ الاســتمرارية مــن بيــن أمــور أخــرى:

قــرر المســاهمون فــي الشــركة زيــادة رأس مــال الشــركة بمبلــغ 210 مليــون ريــال ســعودي خــلال الســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022م عــن طريــق إصــدار أســهم حقــوق أولويــة لتمويــل رأس  	

المــال العامــل للمجموعــة )انظــر الإيضــاح 15 للحصــول عــلى التفاصيــل(.

تنازل مصرف الإنماء عن إخلال الشركة بالتعهدات الخاصة بالقرض بعد تاريخ التقرير. 	

إن إجمالي حقوق الملكية موجبة في 31 ديسمبر 2022م؛ و 	

تخطط المجموعة أيضا لزيادة رأس المال.  	

الفترة المالية المنتهية في 31 مارس 2023م  	

حققــت المجموعــة صافــي ربــح )2.3( مليــون ريــال ســعودي )2022م: 3.8 مليــون ريــال ســعودي(، حيــث بلغــت الخســائر المتراكمــة )37( مليــون ريــال ســعودي )2022م: 40.3 مليــون ريــال ســعودي(، 

كمــا تجــاوزت المطلوبــات المتداولــة للمجموعــة موجوداتهــا المتداولــة بمبلــغ )243.9( مليــون ريــال ســعودي. تشــير هــذه الأحــداث أو الظــروف إلى وجــود حالــة عــدم تأكــد جوهــري قــد تثيــر شــكاً جوهريــاً 

حــول قــدرة الشــركة على الاســتمرار كمنشــأة مســتمرة. تــم إعــداد هــذه القوائــم الماليــة على أســاس مبــدأ الاســتمرارية مــن بيــن أمــور أخــرى:

تنازل مصرف الإنماء عن إخلال الشركة بالتعهدات الخاصة بالقرض بعد تاريخ التقرير؛ و 	

إن إجمالي حقوق الملكية موجبة في 31 مارس 2023م؛ و 	

تخطط المجموعة أيضا لزيادة رأس المال.  	

العملة الوظيفية 	

تم عرض هذه القوائم المالية الموحدة بالريال السعودي، وهي العملة الوظيفية للمجموعة وكذلك عملة العرض. 
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التقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة 6-5

يتطلــب إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة وفقــاً للمعاييــر والسياســات المحاسبيــة المطبقــة اســتخدام أحــكام وتقديــرات وافتراضــات تؤثــر فــي قيــم الإيــرادات والمصاريــف والموجــودات والمطلوبــات 

والإيضاحــات المرفقــة بجانــب الإفصــاح عــن المطلوبــات المحتملــة. إن عــدم التيقــن بخصــوص هــذه الافتراضــات والتقديــرات قــد يــؤدي لنتائــج تتطلــب تعــديلاً جوهريــاً على القيــم الدفتريــة للموجــودات 

والمطلوبــات المتأثــرة فــي الفتــرات المســتقبلية. 

تستنــد هــذه التقديــرات والافتراضــات إلى الخبــرة ومختلــف المصــادر الرئيســية الأخــرى والتــي تشــكل مخاطــر عاليــة قــد تــؤدي إلى تعــديلات جوهريــة فــي القيــم الدفتريــة للأصــول والالتزامــات. ويتــم 

اســتعراض التقديــرات والافتراضــات بصــورة دوريــة، ويعتــرف بالتســويات المدخلــة على التقديــرات المحاسبيــة فــي الفتــرة التــي تنقــح فيهــا التقديــرات أو تقيــد فــي ســنة التســوية، والســنوات المقبلــة.

فيمــا يلــي الافتراضــات الأساســية المتعلقــة بالمســتقبل والمصــادر الرئيســية الأخــرى كمــا فــي تاريــخ قائمــة المركــز المالــي الموحــدة والتــي تشــكل مخاطــر عاليــة قــد تــؤدي إلى تعــديلات جوهريــة 

فــي القيــم الدفتريــة للموجــودات والمطلوبــات خلال الســنة الماليــة التاليــة. هــذا وتعتمــد المجموعــة فــي افتراضاتهــا وتقديراتهــا على معاييــر متاحــة لهــا عنــد إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة وهــذه 

الافتراضــات والتقديــرات حــول التطــورات المســتقبلية قــد تتغيــر نتيجــة تغيــرات الســوق والظــروف الخارجــة عــن ســيطرة المجموعــة ومثــل هــذه التغيــرات على الافتراضــات يتــم إيضاحهــا عنــد حدوثهــا.

الاستحواذ على شركة شقيقة

القيمة العادلة للاستحواذ )بما في ذلك الاستحواذ المحتمل( والقيمة العادلة للأصول المستحوذة والمطلوبات المفترضة، مقاسة على أساس التخصيص.

تجميع الأعمال

يتطلــب حســاب الاســتحواذ للمنشــأة تخصيــص ســعر الشــراء لمختلــف أصــول و التزامــات المنشــأة المكتســبة. وبالنســبة لمعظــم الأصــول و الالتزامــات، يتــم توزيــع أســعار الشــراء بتســجيل الأصــول 

أو الالتزامــات بقيمتهــا العادلــة المقــدرة. ويتطلــب تحديــد القيمــة العادلــة للأصــول المكتســبة والالتزامــات المحتملــة تقديــراً مــن الإدارة وكثيــراً مــا ينطــوي على اســتخدام تقديــرات وافتراضــات هامــة، 

بمــا فــي ذلــك الافتراضــات المتعلقــة بالتدفقــات النقديــة الــواردة والصــادرة فــي المســتقبل، ومعــدلات الخصــم والعمــر النافــع للأصــول.

مخصص خسائر الائتمان المتوقعة

تقيــس المجموعــة مخصــص خســارة الذمــم المدينــة التجاريــة باســتخدام مصفوفــة مخصصــات الخســارة الائتمانيــة المتوقعــة بالرجــوع إلى تجربــة المديــن الســابقة فــي التخلــف عــن الســداد وتحليــل 

الوضــع المالــي الحالــي للمديــن، بعــد تعديلــه حســب العوامــل الخاصــة بالمدينيــن، والظــروف الاقتصاديــة العامــة للصناعــة التــي يعمــل فيهــا المدينــون، وتقييــم كل مــن الاتجــاه الحالــي وكذلــك الاتجــاه 

المتوقــع للشــروط فــي تاريــخ التقريــر. تراجــع المجموعــة أرصــدة الذمــم المدينــة التجاريــة بتاريــخ كل تقريــر لتقييــم مــا إذا كان ينبغــي تســجيل مخصــص لخســائر الائتمــان فــي القوائــم الموحــدة للربــح 

أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــد.

تقييم التأثر الجوهري

بمــا أن المجموعــة تمتلــك أقــل مــن 20% مــن حقــوق التصويــت فــي الاستثمــار ولكــن لهــا تأثيــر جوهــري كبيــر، فــإن هــذا الاستثمــار يعامــل كشــركة زميلــة. بالمقابــل عندمــا تمتلــك المجموعــة أكثــر مــن 

20% مــن حقــوق التصويــت )ولكــن ليــس أكثــر مــن 50%( ولا تمتلــك المجموعــة فيهــا تأثيــراً جوهريــاً كبيــراً، يعامــل الاستثمــار بالقيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر

تقديرات الزكاة

تمثــل الــزكاة التــي يتــم احتســابها مــن قبــل المجموعــة على الأنشــطة العاديــة لتقديــم إجمالــي الــزكاة. ويعتمــد حســاب الــزكاة التــي تدفعهــا المجموعــة على درجــة مــن التقديــر والحكــم فيمــا يتعلــق 

ببنــود معينــة لا يمكــن تحديــد معاملتهــا بشــكل نهائــي فــي معالجتهــا إلى أن يتــم التوصــل إلى حــل مــع الســلطة الضريبيــة ذات الصلــة أو، حســب الاقتضــاء، مــن خلال عمليــة قانونيــة رســمية.

العمر المقدر للممتلكات والآلات والمعدات

تقــوم الإدارة بتقديــر العمــر الافتراضــي للممتلــكات والآلات والمعــدات بغــرض احتســاب الاســتهلاك. ويتــم اســتهلاك تكلفــة الممتلــكات والآلات والمعــدات على مــدة الخدمــة المتوقعــة التــي تــم 

تقديرهــا بنــاءً على الاســتخدام المتوقــع والتقــادم للأصــل وبرنامــج الصيانــة والإصلاح بالإضافــة إلى التقــادم التقنــي واعتبــارات القيمــة المســتردة للأصــل. تقــوم الإدارة بمراجعــة القيمــة المتبقيــة والعمــر 

الافتراضــي للممتلــكات والآلات والمعــدات على أســاس ســنوي، يتــم تعديــل الاســتهلاك فــي الســنوات التاليــة إذا كانــت القيمــة الدفتريــة للأصــل تختلــف عــن التقديــرات الســابقة لتقديــر الإدارة.

القيمة العادلة للعقارات الاستثمارية

تسجل المجموعة عقاراتها الاستثمارية بالقيمة العادلة، مع الاعتراف بالتغييرات في القيمة العادلة في قائمة الربح أو الخسارة الموحدة.

يتــم تحديــد القيمــة العادلــة للعقــارات الاستثماريــة مــن قبــل خبــراء تقييــم عقــاري مســتقلين باســتخدام طــرق التقييــم المعتــرف بهــا. وتشــمل هــذه الأســاليب طريقــة مقارنــه الســوق وطريقــه التكلفــة 

وطريقــة رســملة الدخل.

تعتمــد طريقــة مقارنــة الســوق على مقارنــة العقــار بالعقــارات المماثلــة مــن الســوق ، للعثــور على رأس المــال أو القيمــة الإيجاريــة للعقــار مباشــرة. يمكــن تحديــد القيمــة الســوقية مــن خلال البحــث عــن 

أدلــة حــول المعــاملات والصفقــات التــي تمــت مؤخــراً فــي ســوق العقــارات.

طريقــة التكلفــة للتقييــم العــادل هــي تقنيــة تســتخدم لتقييــم الاستثمــار أو الأصــل بنــاءً على تكلفتــه الأصليــة. بموجــب طريقــة التكلفــة، يتــم تقييــم الاستثمــار على تكلفــة الحصــول عليــه، بالإضافــة 

إلى أي تكاليــف إضافيــة يتــم تكبدهــا للوصــول بــه إلى حالتــه أو موقعــه الحالــي. تفتــرض هــذه الطريقــة أن التكلفــة الأصليــة هــي مؤشــر موثــوق للقيمــة العادلــة، طالمــا لــم تحــدث تغييــرات كبيــرة فــي 

الاستثمــار أو الأصــل منــذ شــرائه.

وبموجــب طريقــة رســملة الدخــل، يتــم رســملة الدخــل المســتحق القبــض بموجــب اتفاقيــات الإيجــار الحاليــة وتدفقــات الإيجــار المتوقعــة فــي المســتقبل بأســعار مناســبة لتعكــس ظــروف ســوق 

الاستثمــار فــي تواريــخ التقييــم.

ويتطلــب التحليــل الــذي قامــت بــه المجموعــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية دون خصــم، وتقييــم الفتــرة المتبقيــة المتوقعــة للاحتفــاظ بالعقــارات الاستثماريــة وتوقعــات الإيــرادات المتعلقــة بهــا، أن 

تضــع الإدارة تقديــرات وأحكامــا هامــة تتعلــق بعائــدات الإيجــار ومعــدلات الرســملة فــي المســتقبل.

التقييم الإكتواري لالتزامات المنافع المحددة للموظفين

يتــم تحديــد تكلفــة التزامــات المنافــع المحــددة للموظفيــن بموجــب برنامــج المكافــآت المحــددة غيــر الممولــة التــي يتــم قياســها باســتخدام التقييــم الإكتــواري. يشــمل التقييــم الإكتــواري العديــد مــن 

الافتراضات التي قد تختلف عن التطورات الفعلية في المســتقبل. وتشــمل هذه الافتراضات تحديد معدل الخصم، والزيادات المســتقبلية في الرواتب، وســلوك الموظف، ومعدل دوران الموظفين.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

ونظــراً لتعقيــد التقييــم وطبيعتــه طويلــة الأجــل فــإن التــزام المكافــأة المحــددة غيــر الممولــة شــديد الحساســية للتغيــرات فــي هــذه الافتراضــات. لــذا تتــم مراجعــة جميــع الافتراضــات مــرة أو أكثــر فــي 

الســنة الواحــدة عنــد الضــرورة.

مخصص المخزون التالف وبطيء الحركة

تتضمــن العوامــل المؤثــرة فــي تقديــر المخصــص بنــاءً على خبــرة المجموعــة الســابقة فــي حالــة المخــزون الحاليــة والتوقعــات الحاليــة والمســتقبلية للمبيعــات. وبنــاءً على ذلــك تقــوم المجموعــة بدراســة 

هــذه العوامــل وأخذهــا فــي الاعتبــار لاحتســاب مخصــص مخــزون تالــف وبطــيء الحركــة، وقــد تتغيــر تقديــرات المخصــص بصــورة جوهريــة مــن ســنة إلى أخــرى. يتــم دوريــاً مراجعــة أيــة تعــديلات قــد 

تنتــج عــن الاخــتلاف فــي هــذه العوامــل.

قياس القيمة العادلة

القيمــة العادلــة هــي القيمــة التــي سيتــم اســتلامها لبيــع أحــد الموجــودات، أو دفعهــا لتحويــل أي مــن المطلوبــات ضمــن معــاملات منتظمــة بيــن المتعامليــن بالســوق فــي تاريــخ القيــاس فــي ظــل 

ظــروف الســوق الســائدة )مثــل الســعر الحاضــر - على سبيــل المثــال( بغــض النظــر أن كان ذلــك الســعر ملحوظــاً بصــورة مباشــرة أو مقــدرا باســتخدام أســلوب تقييــم آخــر.

ويستند قياس القيمة العادلة إلى الافتراض بأن بيع الأصل أو تحويل الالتزام سيتم إما :

من خلال السوق الرئيسية للأصل أو الالتزام أو 	

من خلال السوق الأكثر منفعة للأصل أو الالتزام في ظل غياب سوق رئيسية.  	

يجب أن تكون السوق الرئيسية أو الأكثر منفعة متاحة أمام المجموعة للوصول إليها. 	

يتــم قيــاس القيمــة العادلــة للأصــل أو الالتــزام باســتخدام الافتراضــات المتعــارف عليهــا بيــن المتعامليــن فــي الســوق عنــد تســعير الأصــل أو الالتــزام على افتــراض أن المتعامليــن فــي الســوق يعملــون 

بمــا يحقــق أفضــل مصالــح اقتصاديــة لهــم.

يأخــذ قيــاس القيمــة العادلــة للأصــل غيــر المالــي فــي الحســبان قــدرة المتعامليــن فــي الســوق على توفيــر منافــع اقتصاديــة باســتخدام الأصــل فيمــا يحقــق أفضــل منفعــة منــه أو ببيعــه إلى طــرف آخــر 

لاســتخدامه فيمــا يحقــق أفضــل منفعــة منــه. تســتخدم المجموعــة أســاليب تقييــم تتناســب مــع الظــروف والأحــوال وتتوافــر لهــا بيانــات كافيــة لقيــاس القيمــة العادلــة وتعظيــم اســتخدام المعطيــات 

الملحوظــة ذات العلاقــة وتقليــص اســتخدام المعطيــات غيــر الملحوظــة إلى أكبــر حــد.

إن جميــع الموجــودات والمطلوبــات التــي تقــاس بالقيمــة العادلــة أو يتــم الإفصــاح عــن قيمتهــا العادلــة فــي القوائــم الماليــة الموحــدة يتــم تصنيفهــا وفقــاً لنطــاق الهيــكل الهرمــي للقيــم العادلــة المبيــن 

أدنــاه استنــاداً إلى معطيــات المســتوى الأدنــى الــذي يعتبــر جوهريــاً لقيــاس القيمــة العادلــة ككل:

المستوى الأول: الأسعار المعلنة )غير المعدلة( والمتداولة في الأسواق النشطة للأصول أو الالتزامات المماثلة. 	

المستوى الثاني:  أساليب تقييم المدخلات التي من الممكن ملاحظتها أو رصدها للأصل أو الالتزام بشكل مباشر أو غير مباشر بخلاف الأسعار المعلنة المدرجة ضمن المستوى الأول.  	

المستوى الثالث: المدخلات التي لا تستند إلى بيانات السوق التي يمكن رصدها أو ملاحظتها )مدخلات غير قابلة للملاحظة( للأصل أو الالتزام. 	

هبوط في قيمة موجودات غير مالية 

ــر التدفقــات النقديــة  ــل للاســترداد، تقــوم الإدارة بتقدي ــغ القاب ــة للاســترداد، ولتحديــد المبل ــا القابل ــد تجــاوز القيمــة الدفتريــة للأصــل أو الوحــدة المــدرة للنقــد قيمته ــوط فــي القيمــة عن يتحقــق الهب

المســتقبلية المتوقعــة مــن كل وحــدة توليــد نقــد وتحديــد ســعر فائــدة مناســب مــن أجــل احتســاب القيمــة الحاليــة لتلــك التدفقــات النقديــة. فــي عمليــة قيــاس التدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقعــة، 

تضــع إدارة التدفقــات النقديــة افتراضــات حــول نتائــج التشــغيل المســتقبلية. وترتبــط هــذه الافتراضــات بالأحــداث والظــروف المســتقبلية. وقــد تختلــف النتائــج الفعليــة وقــد تتسبــب فــي تعــديلات 

جوهريــة على موجــودات المجموعــة خلال الســنة الماليــة القادمــة

ملخص بأهم السياسات المحاسبية 6-6

التغييرات الهامة في السياسة المحاسبية 6-6-1

ــرت المجموعــة سياســتها المحاسبيــة فيمــا يتعلــق بالقيــاس اللاحــق للعقــارات الاستثماريــة مــن نمــوذج التكلفــة إلى نمــوذج القيمــة العادلــة. وتعتقــد المجموعــة أن القيــاس اللاحــق  خلال الســنة، غيّ

باســتخدام نمــوذج القيمــة العادلــة يوفــر معلومــات أكثــر صلــة بــالأداء المالــي لهــذه الأصــول ويســاعد المســتخدمين على فهــم المخاطــر المرتبطــة بهــذه الأصــول بشــكل أفضــل.

انظر الإيضاح 34 للإطلاع على أثر التغيير في السياسة المحاسبية للعقارات الاستثمارية من نموذج التكلفة إلى نموذج القيمة العادلة.

تتمثــل العقــارات الاستثماريــة فــي أراضــي تحتفــظ بهــا المجموعــة بغــرض كســب إيــرادات الإيجــار أو زيــادة رأس المــال مــن خلال زيــادة القيمــة أو لــكلا الغرضيــن، ولا تشــتمل على الأراضــي والمبانــي 

المســتخدمة فــي إنتــاج أو توريــد البضائــع أو الخدمــات أو لأغــراض إداريــة أو لأغــراض البيــع الاعتيــادي.

يتــم قيــاس العقــارات الاستثماريــة فــي البدايــة بالتكلفــة بمــا فــي ذلــك تكاليــف المعــاملات. بعــد الاعتــراف الأولــي، يتــم قيــاس العقــارات الاستثماريــة بالقيمــة العادلــة، ممــا يعكــس ظــروف الســوق في 

تاريــخ التقريــر. تـُـدرج الأربــاح أو الخســائر الناشــئة عــن التغيــرات فــي القيمــة العادلــة للعقــارات الاستثماريــة فــي الربــح أو الخســارة الموحــدة فــي الفتــرة التــي تنشــأ فيهــا. وتحــدد القيــم العادلــة استنــادا 

إلى التقييمــات الســنوية التــي يجريهــا مقيمّــون خارجيــون مســتقلون معتمــدون يطبقــون نمــاذج التقييــم التــي أوصــت بهــا اللجنــة الدوليــة لمعاييــر التقييــم.

تتــم التحــويلات مــن/إلى العقــارات الاستثماريــة فقــط عندمــا يحــدث تغييــر فــي الاســتخدام. بالنســبة للنقــل مــن العقــارات الاستثماريــة إلى العقــارات التــي يشــغلها المالــك، فــإن التكلفــة المعتبــرة 

للمحاســبة اللاحقــة هــي القيمــة العادلــة فــي تاريــخ التغييــر فــي الاســتخدام. وإذا أصبحــت العقــارات التــي يشــغلها المالــك ملكيــة استثماريــة، تقــوم المجموعــة بحســاب تلــك العقــارات وفقــاً للسياســة 

المبينــة فــي إطــار العقــارات والمنشــآت والمعــدات حتــى تاريــخ تغييــر الاســتخدام. إذا أصبحــت عقــارات المخــزون ملكيــة استثماريــة، فــإن الفــرق بيــن القيمــة العادلــة للعقــارات فــي تاريــخ التحويــل 

وقيمتهــا الدفتريــة الســابقة يعُتــرف بهــا فــي الربــح أو الخســارة.

يتــم إلغــاء إثبــات المبلــغ الدفتــري للعقــار الاستثمــاري عنــد استبعــاده )عــن طريــق البيــع أو مــن خلال الدخــول فــي عقــد تأجيــر تمويلــي( أو عندمــا يتــم ســحب العقــار الاستثمــاري مــن الاســتخدام بشــكل 

دائــم ولا يتوقــع منافــع اقتصاديــة مســتقبلية مــن استبعــاده. يتــم تســجيل الفــرق بيــن )أ( صافــي المتحــصلات مــن استبعــاد العقــار الاستثمــاري و)ب( مبلغــه الدفتــري فــي قائمــة الأربــاح أوالخســائر 

والدخــل الشــامل الآخــر فــي الســنة التــي يتــم فيهــا الاستبعــاد أو الشــطب.

فيما يلي أهم السياسات المحاسبية  التي استخدمتها المجموعة في إعداد القوائم المالية الموحدة "القوائم".
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المعايير والتفسيرات والتعديلاًت على المعايير الحالية 6-6-2

معايير وتفسيرات وتعديلاًت جديدة لم تصبح سارية المفعول بعدأ. 

هنــاك عــدد مــن المعاييــر والتعــديلات على المعاييــر والتفســيرات التــي أصدرهــا مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة والتــي تعتبــر ســارية المفعــول فــي الفتــرات المحاسبيــة المســتقبلية التــي قــررت 

الشــركة عــدم تطبيقهــا فــي وقــت مبكــر. وأهمهــا كمــا يلــي: 

المعايير والتعديلاًت على المعايير والتفسيرات التي أصدرها مجلس معايير المحاسبة الدولية (: 29الجـدول رقم )

تاريخ التطبيقملخصالمعيار الدولي

1 يناير 2023متعديلات - الإفصاح عن السياسات المحاسبيةمعيار المحاسبة الدولي 1 

1 يناير 2023متعديلات - تعريف التقديرات المحاسبيةمعيار المحاسبة الدولي 8 

1 يناير 2023متعديلات - الضريبة المؤجلة المتعلقة بالأصول و الالتزامات الناشئة عن معاملة واحدةمعيار المحاسبة الدولي 12 

1 يناير 2024متعديلات - التزامات الإيجار في البيع و رد الإيجارالمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 16 

1 يناير 2024متصنيف الالتزامات على أنها متداولة أو غير متداولةمعيار المحاسبة الدولي 1

1 يناير 2024متعديلات - تعهدات الالتزامات غير المتداولةمعيار المحاسبة الدولي 1 

المعايير والتفسيرات والتعديلاًت الجديدة سارية المفعول في السنة الحاليةب. 

طبقت المجموعة لأول مرة معايير وتعديلات معينة تسري للفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد 1 يناير 2022م ولكن لم يكن لها أي تأثير جوهري على هذه البيانات المالية الموحدة.

معيار المحاسبة الدولي 37 )التعديل - العقود المحملة بالالتزامات - تكلفة إتمام العقد(

يعــرفّ معيــار المحاســبة الدولــي 37 العقــد المرهــق بأنــه عقــد تتجــاوز فيــه التكاليــف التــي لا يمكــن تجنبهــا )التكاليــف التــي التزمــت بهــا المجموعــة بموجــب العقــد( للوفــاء بالالتزامــات بموجــب عقــد 

المنافــع الاقتصاديــة المتوقــع اســتلامها بموجبــه.

معيار المحاسبة الدولي 16 الممتلكات والآلات والمعدات )المتحصل قبل حق الاستخدام(

يحظــر التعديــل على معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 16 على المنشــأة أن تخصــم مــن تكلفــة أي بنــد مــن بنــود الممتلــكات والمنشــآت والمعــدات أي عائــدات مســتلمة مــن بيــع البنــود المنتجــة أثنــاء 

تحضيــر المنشــأة للأصــل للاســتخدام المقصــود )على سبيــل المثــال، عائــدات بيــع العينــات المنتجــة خلال مرحلــة اختبــار منشــأة التصنيــع بعــد بنائهــا ولكــن قبــل بــدء الإنتــاج التجــاري(. يتــم الآن الاعتــراف 

بعائــدات بيــع هــذه العينــات، إلى جانــب تكاليــف إنتاجهــا، فــي الربــح أو الخســارة.

الإطار المفاهيمي للتقارير المالية )التعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 3(

في مايو 2020م أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولي تعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 3، لتحديث الإطار المفاهيمي للتقارير المالية دون تغيير المتطلبات المحاسبية كدمج الأعمال.

التحسينــات الســنوية على المعاييــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة: دورة 2018م -2020م )تعــديلات على المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة 1، والمعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 9، والمعيــار الدولــي 

للتقاريــر الماليــة 16، و معيــار المحاســبة الدولــي 41(

المعيار الدولي 1 لإعداد التقارير المالية: التطبيق لأول مرة. 	

المعيار الدولي 9 لإعداد التقارير المالية: الرسوم في اختبار "10 في المائة" لإلغاء الاعتراف بالالتزامات المالية. 	

معيار المحاسبة الدولي 41: قياس القيمة العادلة للضريبة.  	

أسس توحيد القوائم المالية  6-6-3

تتضمن القوائم المالية الموحدة القوائم المالية للشركة والشركات التابعة لها في 31 ديسمبر 2022م.

تجميع الأعمال

تقــوم المجموعــة بالمحاســبة عــن عمليــات تجميــع الأعمــال باســتخدام طريقــة الاســتحواذ عندمــا يتــم تحويــل الســيطرة إلى المجموعــة. يتــم بشــكل عــام قيــاس المقابــل المحــول عنــد الاســتحواذ بالقيمــة 

العادلــة، وكذلــك صافــي الموجــودات المقتنــاة القابلــة للتحديــد. يتــم الاعتــراف بــأي مكســب ناتــج عــن صفقــة شــراء ضمــن الربــح أو الخســارة على الفــور. يتــم الاعتــراف بمتابعــة المعاملــة كمصاريــف 

عنــد تكبدهــا، إلا إذا كانــت تتعلــق بإصــدار ســندات ديــن أو حقــوق ملكيــة ، إن وجــدت.

لا يشمل المقابل المحول المبالغ المتعلقة بتسوية المعاملات القائمة مسبقاً. يتم الاعتراف بهذه المبالغ بشكل عام في الربح أو الخسارة.

يتــم قيــاس أي مقابــل محتمــل بالقيمــة العادلــة فــي تاريــخ الشــراء. إذا تــم تصنيــف التــزام بدفــع مقابــل محتمــل يســتوفي تعريــف الأداة الماليــة كحقــوق ملكيــة ، فلا يتــم إعــادة قياســه ويتــم المحاســبة 

عــن التســوية ضمــن حقــوق الملكيــة. بــخلاف ذلــك ، يتــم إعــادة قيــاس المقابــل المحتمــل الآخــر بالقيمــة العادلــة فــي تاريــخ كل تقريــر ، ويتــم الاعتــراف بالتغييــرات اللاحقــة فــي القيمــة العادلــة للمقابــل 

المحتمــل فــي الربــح أو الخســارة.

الشركات التابعة 

تعتبــر الشــركات التابعــة منشــآت خاضعــة لســيطرة المجموعــة. وتنشــأ هــذه الســيطرة عندمــا تكــون المجموعــة معرضــة أو يكــون لديهــا حقــوق فــي عوائــد مــن ارتباطهــا بالشــركات المستثمــر فيهــا، 

ــاراً مــن تاريــخ بــدء  ويكــون لديهــا القــدرة على التأثيــر على تلــك العوائــد مــن خلال ســيطرتها على تلــك الشــركات وتــدرج القوائــم الماليــة للشــركات التابعــة فــي هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة اعتب

الســيطرة وحتــى تاريــخ توقــف الســيطرة.

الحصص غير المسيطرة

يتــم قيــاس  الحصــص غيــر المســيطرة بحصتهــا النسبيــة مــن صافــي الأصــول التــي يمكــن تحديدهــا فــي تاريــخ الاســتحواذ. وتعتبــر التغييــرات فــي حصــة المجموعــة فــي شــركة تابعــة التــي لا تــؤدي إلى 

فقــدان الســيطرة بمثابــة معــاملات رأس المــال.
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فقدان السيطرة

عندمــا تفقــد المجموعــة الســيطرة على شــركة تابعــة ، فإنهــا تلغــي الاعتــراف بموجــودات ومطلوبــات الشــركة التابعــة وأي حصــص غيــر مســيطر عليهــا ذات صلــة ومكونــات حقــوق الملكيــة الأخــرى. 

يتــم الاعتــراف بــأي مكســب أو خســارة ناتجــة فــي الربــح أو الخســارة. يتــم قيــاس أي حصــة محتفــظ بهــا فــي الشــركة التابعــة الســابقة بالقيمــة العادلــة عنــد فقــدان الســيطرة.

المعاملات المستبعدة الناتجة عن التوحيد

يتــم حــذف الأرصــدة و المعــاملات داخــل المجموعــة، و أي إيــرادات ومصاريــف غيــر محققــة ناشــئة عــن المعــاملات داخــل المجموعــة. وتلغــى المكاســب غيــر المحققــة الناتجــة مــن المعــاملات مــع 

الشــركات المستثمــر فيهــا بطريقــة حقــوق الملكيــة مقابــل الاستثمــار إلى حــد حصــة المجموعــة فــي الشــركة المستثمــر فيهــا. ويتــم استبعــاد الخســائر غيــر المحققــة بنفــس الطريقــة التــي يتــم بهــا 

استبعــاد المكاســب غيــر المحققــة، ولكــن فقــط بقــدر عــدم وجــود دليــل على هبــوط القيمــة.

تبويب البنود المتداولة وغير المتداولة  6-6-4

يتم عرض الموجودات والمطلوبات بقائمة المركز المالي الموحدة وتصنف على أنها متداولة وغير متداولة. تكون الموجودات متداولة عندما:

تتوقع المجموعة تحقق الأصل أو تنوي بيعه أو استخدامه خلال دورة التشغيل العادية. 	

تحتفظ المجموعة بالأصل بشكل أساسي لغرض المتاجرة. 	

تتوقع المجموعة تحقق الأصل خلال مدة اثني عشر شهراً بعد السنة المالية. 	

يكون الأصل نقداً أو ما في حكمه إلا إذا كانت خاضعة لقيود على استبداله أو استخدامه لتسوية التزام لمدة تزيد عن اثني عشر شهراً بعد السنة المالية. 	

وتبوب جميع الموجودات الأخرى على أنها موجودات غير متداولة. 

تكون المطلوبات متداولة عندما:

يتوقع أن تسوية الالتزام خلال دورة التشغيل العادية. 	

يحتفظ بالالتزام بشكل أساسي لغرض المتاجرة. 	

يكون الالتزام واجب التسوية خلال اثني عشر شهراً من بعد السنة المالية. 	

لا يكون للمجموعة حق غير مشروط في أن تؤجل تسوية الالتزام لمدة تزيد على اثني عشر شهراً بعد السنة المالية. 	

وتبوب جميع المطلوبات الأخرى على أنها غير متداولة. 

وتــرد أدنــاه السياســات المحاسبيــة المطبقــة فــي هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة. وقــد طبقــت هــذه السياســات باســتمرار على جميــع الســنوات الســابقة، باستثنــاء التغييــرات فــي السياســات 

المحاسبيــة المذكــورة فــي إيضــاح 1-4.

الأدوات المالية 6-6-5

الأداة المالية هي العقد الذي ينشأ عنه أصل مالي لكيان ومطلوب مالي أو أداة حقوق ملكية لكيان آخر.

الأصول المالية 6-6-6

الاعتراف والقياس الأوليأ. 

يتــم تصنيــف الأصــول الماليــة فــي أدوات الديــن، عنــد الاعتــراف الأولــي، كمــا تقُــاس لاحقــاً بالتكلفــة المطفــأة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر والقيمــة العادلــة مــن خلال قائمــة الربــح 

والخســارة .

يعتمــد تصنيــف الأصــول الماليــة للديــون عنــد الاعتــراف الأولــي على خصائــص التدفقــات النقديــة التعاقديــة للأصــل المالــي ونمــوذج أعمــال المجموعــة لإدارتهــا. باستثنــاء الذمــم المدينــة التجاريــة التــي لا 

تحتــوي على مكــون مالــي جوهــري والتــي طبقــت عليهــا المجموعــة المضاعــف العملــي، فــإن المجموعــة مبدئيــاً تقــوم بقيــاس الأصــل المالــي بقيمتــه العادلــة زائــداً، فــي حالــة الأصــل المالــي غيــر المصنــف 

بالقيمــة العادلــة مــن خلال قائمــة الربــح أو الخســارة ، تكاليــف المعاملــة. يتــم قيــاس الذمــم المدينــة التجاريــة التــي لا تحتــوي مكــون مالــي جوهــري أو التــي طبقــت عليهــا المجموعــة المضاعــف العملــي 

بســعر المعاملــة المحــدد بموجــب المعيــار الدولــي للتقريــر المالــي )15(.

مــن أجــل تصنيــف الأصــل المالــي لأداة مــن أدوات الديــن وقياســه بالتكلفــة المطفــأة أو القيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر، يجــب أن ينتــج عنهــا تدفقــات نقديــة والتــي هــي فقــط 

"مدفوعــات لأصــل المبلــغ أو فائــدة على أصــل المبلــغ القائــم". يشُــار إلى هــذا التقييــم أنــه اختبــار فقــط "لمدفوعــات أصــل المبلــغ أو الفائــدة على أصــل المبلــغ القائــم" ويتــم على مســتوى الأداة. يتــم 

تصنيــف الأصــول الماليــة ذات التدفقــات النقديــة التــي ليســت ضمــن "مدفوعــات لأصــل المبلــغ أو فائــدة على أصــل المبلــغ القائــم" وقياســها بالقيمــة العادلــة مــن خلال قائمــة الربــح أو الخســارة بغــض 

النظــر عــن نمــوذج الأعمــال.

إن نمــوذج أعمــال المجموعــة لإدارة الأصــول الماليــة يشــير إلى كيفيــة إدارتهــا لأصولهــا الماليــة مــن أجــل توليــد تدفقــات نقديــة. يحــدد نمــوذج الأعمــال مــا إذا كانــت التدفقــات النقديــة ناتجــة عــن تحصيــل 

تدفقــات نقديــة تعاقديــة، أو بيــع موجــودات ماليــة، أو كلاهمــا. يتــم الاحتفــاظ بالأصــول الماليــة المصنفــة والمُقاســة بالتكلفــة المطفــأة فــي نطــاق نمــوذج أعمــال بهــدف الاحتفــاظ بالأصــول الماليــة 

لتحصيــل تدفقــات نقديــة تعاقديــة منهــا، بينمــا يتــم الاحتفــاظ بالأصــول الماليــة المصنفــة والمُقاســة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر فــي نطــاق نمــوذج أعمــال بهــدف الاحتفــاظ بالأصــول 

الماليــة لتحصيــل تدفقــات نقديــة تعاقديــة وبيعهــا.

يتــم الاعتــراف بالمشــتريات أو المبيعــات للأصــول الماليــة التــي تســتدعي تســليم أصــول خلال إطــار زمنــي معيــن منصــوص عليــه قانونــا أو معتــرف بــه فــي الســوق )التجــارة المعتــادة( فــي تاريــخ 

المتاجــرة، أي فــي تاريــخ التــزام المجموعــة بشــراء أو بيــع هــذه الأصــول.
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القياس اللاًحقب. 

لأغراض القياس اللاحق، تصنف الأصول المالية إلى أربع فئات:

الأصول المالية بالتكلفة المطفأة )أدوات الدين( 	

الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر مع إعادة تدوير الأرباح والخسائر المتراكمة )أدوات الدين(، 	

الأصول المالية المصنفة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر مع عدم تدوير الأرباح والخسائر المتراكمة عند إلغاء الاعتراف )أدوات حقوق الملكية(، 	

الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة. 	

الأصول المالية بالتكلفة المطفأة )أدوات الدين(ج. 

يتــم قيــاس الأصــول الماليــة بالتكلفــة المطفــأة لاحقــاً باســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة الفعلــي وتخضــع للهبــوط فــي القيمــة. يتــم الاعتــراف بالأربــاح والخســائر فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل 

الشــامل الآخــر الموحــد عنــد استبعــاد الأصــل أو تعديلــه، أو هبــوط قيمتــه.

الأصول المالية بالتكلفة المطفأة لدى المجموعة تتضمن ذمم مدينة تجارية وأرصدة مدينة أخرى ومبالغ مستحقة.

الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلاًل الدخل الشامل الآخر )أدوات الدين(د. 

بخصــوص أدوات الديــن بالقيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر، يتــم الاعتــراف بالدخــل مــن الفائــدة وإعــادة تقييــم صــرف العــملات الأجنبيــة وخســائر هبــوط القيمــة أو عكــس القيــود فــي 

قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة وتحتســب بنفــس طريقــة الأصــول الماليــة المُقاســة بالتكلفــة المطفــأة. تــدرج تغيــرات القيمــة العادلــة المتبقيــة فــي الدخــل الشــامل الآخــر. 

عنــد الاستبعــاد، فــإن التغيــر فــي القيمــة العادلــة المتراكــم المــدرج فــي الدخــل الشــامل الآخــر يعُــاد تدويــره إلى قائمــة الربــح أو الخســارة  والدخــل الشــامل الآخــر.

الأصول المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلاًل الدخل الشامل الآخر )أدوات حقوق الملكية( . 

عنــد الاعتــراف الأولــي، يمكــن للمجموعــة أن تختــار تصنيــف استثماراتهــا فــي حقــوق الملكيــة بشــكل غيــر قابــل للإلغــاء كأدوات حقــوق ملكيــة مصنفــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر 

عندمــا تســتوفي تعريــف حقــوق الملكيــة بموجــب معيــار المحاســبة الدولــي )32( "الأدوات الماليــة": العــرض وعــدم الاحتفــاظ بهــا للمتاجــرة. تــم تحديــد التصنيــف على أســاس كل أداة على حــدة.

لا يتــم نهائيــاً تدويــر الأربــاح والخســائر مــن هــذه الأصــول الماليــة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــد. يتــم الاعتــراف بتوزيعــات الأربــاح كإيــرادات أخــرى فــي قائمــة الربــح أو 

الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــد عنــد نشــوء الحــق فــي الدفــع، إلا عندمــا تســتفيد المجموعــة مــن هــذه المتحــصلات كاســترداد جــزء مــن تكلفــة الأصــل المالــي، وفــي هــذه الحالــة، يتــم تســجيل 

هــذه المكاســب فــي الدخــل الشــامل الآخــر. إن أدوات حقــوق الملكيــة المصنفــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر غيــر معرضــة لتقديــر هبــوط القيمــة

الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلاًل قائمة الربح  أو الخسارةو. 

تــدرج الأصــول الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال قائمــة الربــح أو الخســارة فــي قائمــة المركــز المالــي الموحــد بالقيمــة العادلــة مــع صافــي التغيــرات فــي القيمــة العادلــة المدرجــة فــي قائمــة الربــح أو 

الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــد.

ــات  ــم إثب ــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر. يت ــف بالقيمــة العادل ــي للتصني ــم تختارهــا المجموعــة بشــكل نهائ ــي ل ــة الأدوات المشــتقة والاستثمــارات فــي الأســهم المدرجــة الت وتشــمل هــذه الفئ

ــات حــق الدفــع. ــد إثب ــح أو الخســارة و الدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة عن ــرادات أخــرى فــي قائمــة الرب ــاح على استثمــارات الأســهم المدرجــة كإي توزيعــات الأرب

إلغاء الاعترافز. 

يتم بشكل رئيسي إلغاء الاعتراف بأصل مالي )أو جزء من الأصل المالي أو جزء من مجموعة من موجودات مالية متماثلة( )أي استبعادها من قائمة المركز المالي الموحدة للمجموعة( عند:

انتهاء الحق في استلام التدفقات النقدية من الأصل، أو 	

قيــام المجموعــة بتحويــل حقوقهــا فــي اســتلام تدفقــات نقديــة مــن أصــل أو تحمــل التــزام بدفــع تدفقــات نقديــة مســتلمة بالكامــل دون تأخيــر جوهــري إلى طــرف ثالــث بموجــب اتفاقيــة "تمريــر"،  	

أو )أ( قيــام المجموعــة بتحويــل كافــة مخاطــر ومنافــع الأصــل أو )ب( عــدم قيــام المجموعــة بتحويــل أو الاحتفــاظ بكافــة مخاطــر ومنافــع الأصــل ولكــن قامــت بتحويــل الســيطرة عــلى الأصــل.

عندمــا تقــوم المجموعــة بتحويــل حقوقهــا لاســتلام التدفقــات النقديــة مــن أصــل مــا أو الدخــول فــي ترتيبــات تمريــر، فإنهــا تقــوم بتقييــم إذا مــا، وإلى أي مــدى، احتفظــت بالمخاطــر والمنافــع المرتبطــة 

بالملكيــة ولــم تقــم بتحويــل أو الاحتفــاظ بصــورة جوهريــة بجميــع المخاطــر والمنافــع المرتبطــة بالأصــل ولــم تحــوّل ســيطرتها على الأصــل، وتســتمر المجموعــة فــي الاعتــراف بالأصــل المحــول إلى المــدى 

الــذي تســتمر علاقــة المجموعــة بــه. وفــي تلــك الحالــة تســتمر المجموعــة بالاعتــراف أيضــاً بالمطلوبــات المرتبطــة بالأصــل. ويقــاس الالتــزام المرتبــط والأصــل المحــول على أســاس يعكــس الحقــوق 

والمطلوبــات التــي احتفظــت بهــا المجموعــة.

يقاس استمرار العلاقة الذي يتخذ شكل ضمان على الأصل المحول بالقيمة الدفترية الأصلية للأصل وأقصى مبلغ يمكن مطالبة المجموعة بسداده ـ أيهما أقل.

هبوط قيمة الأصول الماليةح. 

تعتــرف المجموعــة بمخصــص خســائر الائتمــان المتوقعــة لجميــع أدوات الديــن غيــر المحتفــظ بهــا بالقيمــة العادلــة مــن خلال قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــد. تستنــد خســائر 

الائتمــان المتوقعــة إلى الفــرق مــا بيــن التدفقــات النقديــة التعاقديــة المســتحقة وفقــاً للعقــد وجميــع التدفقــات النقديــة التــي تتوقــع المجموعــة أن تســتلمها، مخصومــةً بشــكل تقريبــي حســب معــدل 

الفائــدة الفعــال الأصلــي. تتضمــن التدفقــات النقديــة المتوقعــة التدفقــات النقديــة مــن بيــع الضمــان المحتفــظ بــه أو التحسينــات الائتمانيــة الأخــرى التــي تعتبــر جــزءاً لا يتجــزأ مــن الشــروط التعاقديــة.  

ادة جوهريـة فـي مخاطر الائتمان منـذ الاعتراف الأولي، يتـم تكوين مخصص خسـائر ائتمان  تـُدرج خسـائر الائتمـان المتوقعـة على مرحلتيـن: فيمـا يتعلـق بالتعـرض لمخاطـر الائتمـان التـي لا يوجـد بهـا زيـ

متوقعـة لخسـائر الائتمـان التـي تنتـج عـن أحـداث تعثـر محتملـة خلال 12 الشـهر القادمـة )خسـائر ائتمان متوقعة على مدى 12 شـهراً(. أما بالنسـبة للتعرض لمخاطر الائتمان التي يوجـد بها زيادة جوهرية 

فـي مخاطـر الائتمـان منـذ الاعتـراف الأولـي، يجـب تكويـن مخصـص خسـائر طـوال الفترة المتبقيـة للمخاطر بغض النظر عـن توقيت التعثر )العمر الزمني لخسـائر الائتمـان المتوقعة(. 

بالنســبة للذمــم المدينــة التجاريــة والذمــم المدينــة الأخــرى، طبقــت المجموعــة منهجــاً مُبســطاً فــي احتســاب خســائر الائتمــان المتوقعــة. نتيجــة لذلــك، لا تقــوم المجموعــة بتتبــع التغيــرات فــي مخاطــر 

ــرة الخســائر  ــت المجموعــة مخصــص مصفوفــة تعتمــد على خب ــي. كون ــر مال ــخ كل تقري ــي لخســائر الائتمــان المتوقعــة فــي تاري ــاءً على العمــر الزمن ــإدراج مخصــص خســائر بن الائتمــان، لكــن تقــوم ب

الائتمانيــة الســابقة، معدلــةً بحســب عوامــل مســتقبلية تتعلــق بالمدينيــن والبيئــة الاقتصاديــة.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

تعتبــر المجموعــة أن الأصــل المالــي متعثــراً عندمــا تكــون الدفعــات التعاقديــة متأخــرة عــن موعدهــا بـــ )360( يومــاً. إلا انــه فــي بعــض الحــالات قــد تعتبــر المجموعــة أيضــاً أن الأصــل المالــي متعثــراً عندمــا 

توضــح المعلومــات الداخليــة والخارجيــة عــدم احتماليــة اســتلام المجموعــة كامــل المبالــغ التعاقديــة القائمــة قبــل أخــذ التحسينــات الائتمانيــة المحتفــظ بهــا لــدى المجموعــة بالحســبان. يتــم شــطب 

الأصــل المالــي فــي حــال عــدم وجــود توقــع معقــول مــن اســترداد التدفقــات النقديــة التعاقديــة.

الالتزامات المالية 6-6-7

الاعتراف والقياس الأوليأ. 

تصُنــف الالتزامــات الماليــة، عنــد الاعتــراف الأولــي، كالتزامــات ماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال قائمــة الربــح أو الخســارة ـــ كقــروض وســلف أو ذمــم دائنــة أو مشــتقات محــددة بــأدوات التحــوط فــي 

تحــوط فعــال حســب مقتضــى الحــال. يتــم الاعتــراف بجميــع الالتزامــات الماليــة مبدئيــاً بالقيمــة العادلــة، وفــي حــال القــروض والسُــلف والذمــم الدائنــة ناقــص التكاليــف العائــدة مباشــرة إلى المعــاملات. 

تشــمل الالتزامــات الماليــة للمجموعــة الذمــم الدائنــة التجاريــة والمبالــغ مســتحقة الدفــع والقــروض وعقــود المرابحــات الإسلاميــة والأدوات الماليــة المشــتقة.

القياس اللاًحق ب. 

يعتمــد قيــاس الالتزامــات الماليــة على تصنيفهــا كمــا هــو موضــح أدنــاه. تتضمــن الالتزامــات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال قائمــة الربــح أو الخســارة تشــمل الالتزامــات الماليــة المحتفــظ بهــا بغــرض 

المتاجــرة والالتزامــات الماليــة المحــددة عنــد الاعتــراف الأولــي بالقيمــة العادلــة مــن خلال قائمــة الربــح أو الخســارة.

تصُنــف الالتزامــات الماليــة كالتزامــات محتفــظ بهــا بغــرض المتاجــرة عنــد الحصــول عليهــا بغــرض إعــادة شــرائها فــي المســتقبل القريــب. تتضمــن هــذه الفئــة أيضــاً الأدوات الماليــة المشــتقة المبرمــة 

مــن قبــل المجموعــة والتــي هــي غيــر مصنفــة بــأدوات التحــوط فــي علاقــة تحــوط كمــا هــو محــدد فــي المعيــار الدولــي للتقريــر المالــي )9(. تصنــف أيضــاً المشــتقات المســتقلة الضمنيــة كمحتفــظ بهــا 

للمتاجــرة مــا لــم يتــم تصنيفهــا كأدوات تحــوط فعالــة

يتــم إدراج المكاســب أو الخســائر مــن الالتزامــات المحتفــظ بهــا للمتاجــرة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــد. الالتزامــات الماليــة المصنفــة عنــد الاعتــراف الأولــي بالقيمــة 

العادلــة مــن خلال قائمــة الربــح أو الخســارة فــي تاريــخ الاســتحواذ الأولــي للاعتــراف وفقــط عنــد استيفــاء متطلبــات المعيــار الدولــي للتقريــر المالــي )9(.

القروضج. 

ــاح أو  ــاح والخســائر فــي قائمــة الأرب ــاس القــروض والتســهيلات التــي يترتــب عليهــا فائــدة لاحقــاً بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة الفعلــي. تــدرج الأرب بعــد الاعتــراف الأولــي، تقُ

الخســائر والدخــل الشــامل الآخــر الموحــد عنــد إلغــاء الاعتــراف بالمطلوبــات وكذلــك مــن خلال عمليــة إطفــاء معــدل الفائــدة الفعلــي. يتــم احتســاب تكلفــة الإطفــاء عــن طريــق الأخــذ فــي الاعتبــار أي 

خصــم أو علاوة على الاقتنــاء والرســوم والتكاليــف التــي تعتبــر جــزءاً لا يتجــزأ مــن معــدل الفائــدة الفعلــي. يتــم تضميــن إطفــاء معــدل الفائــدة الفعلــي كتكاليــف تمويــل فــي قائمــة الربــح أو الخســارة 

والدخــل الشــامل الآخــر الموحــد.

إلغاء الاعترافد. 

يتــم إلغــاء الاعتــراف بالتــزام مالــي عنــد الوفــاء بــه أو إلغــاؤه أو انتهــاؤه. وعنــد استبــدال التــزام مالــي موجــود بآخــر مــن نفــس المقــرض حســب شــروط مختلفــة تمامــاً أو شــروط الالتــزام الحالــي بشــكل 

جوهــري، فــإن مثــل هــذا الاستبــدال أو التعديــل يتــم التعامــل معــه كإلغــاء قيــد للالتــزام المالــي الأصلــي مــع الاعتــراف بالالتــزام الجديــد. يتــم تســجيل الفــرق مــا بيــن القيــم الدفتريــة المعنيــة فــي قائمــة 

الربــح أو الخســارة  والدخــل الشــامل الآخــر الموحــد.

مقاصة الأدوات المالية  . 

يتــم مقاصــة الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة وتسُــجل بالصافــي فــي قائمــة المركــز المالــي الموحــدة فقــط عنــد وجــود حــق حالــي نافــذ نظامــاً لتســوية المبالــغ المدرجــة وتوافــر النيــة لــدى 

المجموعــة لتســوية الموجــودات مــع المطلوبــات على أســاس الصافــي أو تحقيــق الموجــودات وســداد المطلوبــات فــي آن واحــد.

هبوط قيمة الأصول غير المالية 6-6-8

تقــوم الشــركة فــي تاريــخ إعــداد القوائــم الماليــة بتقديــر مــا إذا كان هنــاك مؤشــراً على هبــوط قيمــة الأصــل، وفــي حالــة وجــود أي مؤشــر على ذلــك، أو عنــد الحاجــة إلى إجــراء اختبــار ســنوي لهبــوط قيمــة 

الأصــل تقــوم الشــركة بتقديــر القيمــة الاســتردادية للأصــل. وتتمثــل القيمــة الاســتردادية للأصــل فــي القيمــة العادلــة للأصــل أو وحــدة توليــد النقــد ناقصــاً تكلفــة البيــع أو القيمــة قيــد الاســتخدام للأصــل 

أيهمــا أعلى، وتحــدد للأصــل المفــرد مــا لــم يكــن الأصــل يتولــد عنــه تدفقــات نقديــة مســتقلة بشــكل كبيــر عــن النفقــات المتولــدة مــن موجــودات أو مجموعــات أخــرى مــن الموجــودات. وعندمــا تتجــاوز 

القيمــة الدفتريــة للأصــل أو وحــدة توليــد النقــد القيمــة الاســتردادية للأصــل يتعيــن تخفيــض قيمــة الأصــل وتخفــض قيمتــه إلى القيمــة الاســتردادية لــه. وعنــد تحديــد القيمــة قيــد الاســتخدام، يتــم خصــم 

التدفقــات النقديــة المســتقبلية إلى القيمــة الحاليــة باســتخدام ســعر الخصــم قبــل الضريبــة الــذي يعكــس التقديــرات الســوقية للقيمــة الوقتيــة للمــال والمخاطــر المرتبطــة بالأصــل. وعنــد تحديــد القيمــة 

العادلــة ناقــص تكاليــف إتمــام البيــع، يتــم مراعــاة المعــاملات الســوقية الحديثــة - عنــد توافرهــا، أو يتــم اســتخدام نمــوذج التقييــم المناســب. 

تعتمــد الشــركة فــي حســاب الهبــوط فــي القيمــة على ميزانيــات تفصيليــة وحســابات تقديريــة يتــم إعدادهــا بشــكل منفصــل لــكل وحــدة توليــد نقــد فــي الشــركة التــي يتــم توزيــع موجــودات فرديــة 

لهــا. وعــادة مــا تغطــي هــذه الميزانيــات التفصيليــة والحســابات التقديريــة خمــس ســنوات. لتغطيــة فتــرات أطــول، يتــم حســاب معــدل نمــو طويــل الأجــل ويطبــق على التدفقــات النقديــة المســتقبلية 

للمشــروع بعــد الســنة الخامســة.

يتــم الاعتــراف بخســائر الهبــوط فــي القيمــة للعمليــات المســتمرة ـــ بمــا فــي ذلــك هبــوط قيمــة البضائع - في قائمــة الدخل الموحدة تحت بنــد المصاريف التي تتفــق مع وظيفة الأصل الــذي تهبط قيمته.

بالنســبة للموجــودات عــدا الشــهرة، يتــم إجــراء تقييــم فــي تاريــخ كل قائمــة مركــز مالــي موحــدة لمعرفــة مــا إذا كان هنــاك أي مؤشــر على أن الخســائر الناتجــة عــن هبــوط القيمــة والتــي ســبق تســجيلها 

لــم تعــد موجــودة أو أنهــا قــد انخفضــت. وفــي حــال وجــود مثــل هــذا المؤشــر، تقــوم الشــركة بإجــراء تقييــم للمبلــغ الممكــن اســترداده مــن الأصــل أو وحــدة توليــد النقــد. ويتــم عكــس قيــد خســارة الهبــوط 

فــي القيمــة فقــط إذا حصــل تغيــر فــي الافتراضــات المســتخدمة فــي تحديــد مبلــغ الاســترداد مــن الأصــل منــذ آخــر خســارة هبــوط فــي القيمــة تــم تســجيلها. ويكــون عكــس القيــد محــدوداً بحيــث لا 

تتجــاوز القيمــة الدفتريــة للأصــل المبلــغ الممكــن اســترداده ولا تتجــاوز القيمــة الدفتريــة التــي كان مــن الممكــن تحديدهــا ـــ بعــد خصــم الاســتهلاك ـــ فيمــا لــو لــم يتــم تســجيل خســارة مــن الهبــوط فــي 

القيمــة للأصــل فــي ســنوات ســابقة. ويتــم تســجيل عكــس القيــد هــذا فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر. 

يتــم اختبــار الهبــوط فــي قيمــة الشــهرة ســنوياً كمــا فــي 31 ديســمبر عندمــا تشــير الظــروف إلى احتمــال هبــوط القيمــة الدفتريــة. يتــم تحديــد الهبــوط فــي قيمــة الشــهرة عــن طريــق تقييــم المبلــغ القابــل 

للاســترداد لــكل وحــدة منتجــة للنقــد )أو مجموعــة مــن الوحــدات المنتجــة للنقــد( التــي تتعلــق بهــا الشــهرة. عندمــا تكــون القيمــة القابلــة للاســترداد للوحــدة المنتجــة للنقــد أقــل مــن قيمتهــا الدفتريــة، 

يتــم الاعتــراف بخســارة الهبــوط فــي القيمــة. لا يمكــن عكــس خســائر الهبــوط فــي القيمــة المتعلقــة بالشــهرة فــي الفتــرات المســتقبلية.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

ممتلكات وآلات ومعدات 6-6-9

تظهــر الممتلــكات والآلات والمعــدات بالتكلفــة التاريخيــة بعــد طــرح الاســتهلاك المتراكــم والخســائر المتراكمــة للهبــوط فــي القيمــة )مــا عــدا الأراضــي حيــث أنهــا لا تســتهلك(. يتــم الاعتــراف بالنفقــات 

ــد زيــادة المنافــع الاقتصاديــة  ــدل وترســمل أي نفقــات أخــرى فقــط عن ــغ الدفتريــة للجــزء المستب ــل شــطب المبال ــم رســملته مقاب ــد منفصــل ويت ــات الأصــل كبن ــدال أي مــن مكون ــدة لاستب المتكب

المســتقبلية المتعلقــة بالأصــل أمــا تكاليــف الإصلاح والصيانــة الدوريــة للممتلــكات والمعــدات والمصانــع يعتــرف بهــا فــي قائمــة الربــح أو الخســارة  والدخــل الشــامل الآخــر الموحــد عنــد تكبدهــا.

يتــم مراجعــة العمــر الإنتاجــي للممتلــكات والآلات والمعــدات فــي نهايــة كل ســنة وفــي حالــة اخــتلاف العمــر الإنتاجــي المتوقــع عمــا ســبق تقديــره ســابقاً يتــم اســتهلاك القيمــة المتبقيــة الدفتريــة على 

العمــر الإنتاجــي المتبقــي بعــد إعــادة التقديــر اعتبــاراً مــن الســنة التــي تــم فيهــا إعــادة التقديــر.

فيمــا يتعلــق فــي الالتزامــات الحاليــة للإزالــة والاســتعادة والالتزامــات المماثلــة )تفكيــك وإزالــة الأصــل( تتــم إضافــة التغيــرات فــي الالتــزام إلى تكلفــة الأصــل ذو العلاقــة أو خصمهــا منــه فــي الفتــرة 

الحاليــة بحيــث لا يزيــد المبلــغ المخصــوم مــن تكلفــة الأصــل عــن مبلغــه المســجل، وفــي حــال زيــادة الالتــزام عــن المبلــغ المســجل للأصــل فإنــه يجــب الاعتــراف بالزيــادة فــوراً فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر 

والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة. إذا نتــج عــن التعديــل إضافــة إلى تكلفــة الأصــل، فــإن المجموعــة تنظــر فيمــا إذا كان ذلــك دلالــة على أن المبلــغ الجديــد المســجل للأصــل قــد لا يكــون قــابلاً للاســترداد 

ــاح أو  ــار الأصــل لأجــل الهبــوط فــي القيمــة وذلــك بتقديــر قيمتــه القابلــة للاســترداد ومعالجــة أيــة خســارة فــي هبــوط القيمــة فــي قائمــة الأرب ــه، وإذا كان الأمــر كذلــك، تقــوم المجموعــة باختب بكامل

الخســائر والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة.

يتــم الاعتــراف بمصــروف الاســتهلاك فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة بطريقــة القســط الثابــت على مــدى العمــر الإنتاجــي المقــدر لــكل بنــد مــن بنــود الممتلــكات والآلات 

والمعــدات. يتــم اســتهلاك الموجــودات المقامــة على أراضــي مســتأجرة )تحسينــات المبانــي المســتأجرة( على مــدة عقــد الإيجــار أو على الإعمــار الإنتاجيــة للموجــودات أيهمــا أقــل. 

عندما يختلف العمر الإنتاجي لبنود الممتلكات والآلات والمعدات يتم المحاسبة عنها كبنود منفصلة. 

يتم احتساب الاستهلاك على جميع بنود الممتلكات والآلات والمعدات وذلك لتخفيض قيمتها الدفترية حسب العمر الإنتاجي المقدر كما يلي:

العمر الإنتاجي المقدر لبنود الممتلكات والآلات والمعدات(: 30الجـدول رقم )

الأعمار الإنتاجية / سنةالنوع

5 - 40مباني

4 - 10آلات ومعدات زراعية وآبار ومعدات ري

5 - 10سيارات وشاحنات

4 - 5أثاث ومفروشات ومعدات مكتبية وحاسب آلي

تقـوم المجموعـة بمراجعـة الإعمـار الإنتاجيـة والقيمـة المتبقيـة للممتلـكات والآلات والمعـدات فـي نهايـة كل سـنة ماليـة، للتأكـد مـن أنهـا تعكـس المنفعـة المتحصـل عليهـا، وفـي حـال وجـود فـرق يتـم 

التعامـل معـه كتغيـرات فـي التقديـرات المحاسبيـة )فـي سـنة التغييـر والسـنوات اللاحقـة(. كمـا لا يوجـد أي تعـديلات متوقعـه لسياسـات الاسـتهلاك المتبعـة مـن قبـل المجموعـة وشـركاتها التابعة.

التكاليف اللاًحقة 

تســجل تكلفــة الجــزء المستبــدل لبنــد مــن بنــود الممتلــكات والآلات والمعــدات ضمــن القيمــة الدفتريــة لذلــك البنــد إذا كان مــن المحتمــل تدفــق منافــع اقتصاديــة مســتقبلية للمجموعــة تكمــن فــي ذلــك 

الجــزء إضافــة إلى إمكانيــة قيــاس تكلفــة ذلــك الجــزء بشــكل موثــوق، ويتــم إلغــاء اعتــراف القيمــة المدرجــة للجــزء القديــم المستبــدل. تســجل التكاليــف والمصاريــف اليوميــة التــي تتحملهــا المجموعــة 

على صيانــة وتشــغيل الممتلــكات والآلات والمعــدات فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة عنــد تكبدهــا. يتــم رســملة التحسينــات التــي تزيــد بصــورة جوهريــة مــن قيمــة 

الأصــل أو عمــر الأصــل المعنــي.

النباتات المثمرة 

معيار المحاسبة الدولي رقم )16( " الممتلكات والآلات والمعدات " حيث عرفّ النباتات المثمرة بأنها: 

تستخدم في إنتاج أو توريد منتجات زراعية. 	

من المتوقع أن تثمر لأكثر من مرة خلال الفترة. 	

هناك احتمال بعيد من بيعها كمنتجات زراعية بخلاف مبيعات الخردة العرضية.  	

يتــم الاعتــراف الأولــي بالنباتــات المثمــرة بالتكلفــة بعــد طــرح الاســتهلاك المتراكــم والخســائر المتراكمــة للهبــوط فــي القيمــة، إن وجــدت. تشــمل التكلفــة المبالــغ التــي تكبدتهــا المجموعــة للحصــول 

على الأصــل وتشــمل تكاليــف المــواد الخــام والعمالــة وجميــع التكاليــف المباشــرة الأخــرى المرتبطــة بوضــع الأصــل بالحالــة التــي تمكنهــا مــن تحقيــق الغــرض الــذي تــم شــراؤها مــن اجلــه.  

يتــم الاعتــراف بــأي أربــاح أو خســائر ناجمــة عــن استبعــاد النباتــات المثمــرة )تحســب على أســاس الفــرق بيــن صافــي متحــصلات البيــع والقيمــة الدفتريــة للنباتــات( فــي بنــد إيــرادات أخــرى فــي قائمــة 

الأربــاح أوالخســائر والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة فــي الفتــرة التــي يتــم فيهــا الاستبعــاد.

الأصول غير الملموسة والشهرة 6-6-10

الأصول غير الملموسةأ. 

يتــم قيــاس الأصــول غيــر الملموســة بالتكلفــة ناقصــاً الإطفــاء المتراكــم والخســائر المتراكمــة للهبــوط فــي القيمــة، إن وجــدت. يتــم إطفــاء الأصــول غيــر الملموســة ذات الأعمــار الإنتاجيــة المحــددة على 

أســاس القســط الثابــت على مــدى العمــر الاقتصــادي لهــا والبالــغ اربعــه ســنوات مــن عمرهــا الاقتصــادي.

يتم رسملة النفقات اللاحقة فقط عندما يكون من المحتمل تدفق منافع اقتصادية مستقبلية مرتبطة بالنفقات إلى المجموعة، ويمكن قياس النفقات بشكل موثوق.

يتم مراجعة القيم المتبقية للموجودات غير الملموسة وأعمارها الإنتاجية ومؤشرات الهبوط في القيمة في نهاية كل سنة مالية وتعدل بأثر مستقبلي عند الضرورة.
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الشهرةب. 

تمثل الشهرة الزيادة في تجميع الأعمال عن حصة المجموعة في القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات والمطلوبات المحتملة المقتناة.

تتكــون التكلفــة مــن القيمــة العادلــة للموجــودات الممنوحــة والمطلوبــات المفترضــة وأدوات حقــوق الملكيــة الصــادرة ، إن وجــدت، بالإضافــة إلى مبلــغ أي حصــص غيــر مســيطرة فــي الشــركة المقتنــاة 

بالإضافــة إلى القيمــة العادلــة لحصــة حقــوق الملكيــة الحاليــة فــي حالــة تحقيــق اندمــاج الأعمــال على مراحــل. وتــدرج الاعتبــارات المكتســبة فــي التكلفــة فــي القيمــة العادلــة لتاريــخ الاقتنــاء، وفــي حالــة 

الاعتبــارات المكتســبة المصنفــة كالتزامــات ماليــة، يعــاد قياســها لاحقــا عــن طريــق الربــح أو الخســارة.

يعتــرف بالشــهرة كأصــل غيــر ملمــوس مــع تحميــل أي هبــوط فــي القيمــة الدفتريــة على القوائــم الموحــدة للربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الأخــر الموحــد. وعندمــا تتجــاوز القيمــة العادلــة للأصــول 

والالتزامــات والالتزامــات المحتملــة التــي يمكــن تحديدهــا بالقيمــة العادلــة للمقابــل المدفــوع، تقيــد الفائــض بالكامــل لحســاب القوائــم الموحــدة للربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الأخــر فــي تاريــخ 

الاقتنــاء.

الذمم التجارية المدينة   6-6-11

الذمــم التجاريــة المدينــة هــي المبالــغ المســتحقة مــن العــملاء نظيــر المنتجــات المباعــة فــي ســياق العمــل الاعتيــادي. يتــم إثبــات الذمــم التجاريــة المدينــة مبدئيــاً بالقيمــة العادلــة وتقــاس لاحقــاً بالتكلفــة 

المطفــأة باســتخدام طريقــة الفائــدة الفعليــة، ناقصــاً مخصــص الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة فــي القيمــة والتــي يتــم الاعتــراف بهــا فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة.

النقد وما في حكمه  6-6-12

النقــد ومــا فــي حكمــه يشــمل النقــد فــي الصنــدوق والودائــع تحــت الطلــب لــدى البنــوك وغيرهــا مــن الاستثمــارات قصيــرة الأجــل ذات الســيولة العاليــة التــي يكــون تواريــخ اســتحقاقها خلال ثلاثــة 

أشــهر أو أقــل.

المخزون  6-6-13

يظهــر المخــزون بالتكلفــة أو القيمــة القابلــة للتحقــق أيهمــا أقــل بعــد أخــذ المخصــص اللازم لأي مخــزون بطــيء الحركــة، وتحــدد التكلفــة باســتخدام المتوســط المرجــح. تشــمل التكلفــة مجمــوع تكلفــة 

الشــراء وتكاليــف التحويــل والتكاليــف الأخــرى المرتبطــة بوضــع المخــزون فــي حالتــه وموقعــه الحالــي. أمــا القيمــة القابلــة للتحقــق فتمثــل ســعر البيــع المتوقــع فــي النشــاط العــادي للمجموعــة مطروحــاً 

منــه تكاليــف البيــع المتوقعــة.

مخصص الزكاة  6-6-14

يتــم احتســاب مخصــص الــزكاة ســنوياً فــي القوائــم الماليــة الموحــدة وفقــاً لتعليمــات هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك فــي المملكــة العربيــة الســعودية. أيــة تعــديلات قــد تنتــج عنــد الربــط النهائــي 

للــزكاة يتــم تســجيلها ضمــن قائمــة الأربــاح أو الخســائر الموحــدة فــي الســنة التــي يتــم اســتلام الربــط النهائــي فيهــا، حيــث يتــم حينئــذ تســوية المخصــص.

ضريبة القيمة المضافة  6-6-15

تخضــع المجموعــة  لنظــام ضريبــة القيمــة المضافــة  ويتــم احتســاب الضريبــة فــور صــدور الفاتــورة أو تســليم الســلعة أو اســتلام الثمــن أو جــزء منــه، ويتــم تقديــم إقــرار ضريبــة القيمــة المضافــة على 

أســاس شــهري  للشــركة القابضــة وعلى أســاس ربعــي للشــركات التابعــة.

مخصصات منافع الموظفين 6-6-16

تقوم المجموعة بالمساهمة بمخصص التقاعد والتأمين الاجتماعي لمنسوبيها وفقاً لنظام العمل السعودي.

الإجازات السنويةأ. 

يتم عمل استحقاق للالتزامات المقدرة للعاملين الخاصة بالإجازات السنوية بناءً على نظام العمل السعودي.

التزامات المنافع المحددة للموظفينب. 

تستحق التزامات المنافع المحددة للموظفين العاملين وفقاً لشروط وأحكام نظام العمل المتبع في المجموعة، عند انتهاء عقود خدماتهم.

ــة والمســتقبلية وتخصــم القيمــة  ــرات الحالي ــن فــي الفت ــي تســتحق للموظفي ــر قيمــة المنافــع المســتقبلية الت ــق تقدي ــق بخطــط المنافــع المحــددة عــن طري ــزام المجموعــة المتعل ــم احتســاب الت يت

للوصــول إلى القيمــة الحاليــة. تضــع المجموعــة الافتراضــات التــي تســتخدم عنــد تحديــد العناصــر الرئيســية للتكاليــف بغــرض الوفــاء بهــذه الالتزامــات المســتقبلية. يتــم وضــع هــذه الافتراضــات بعــد 

استشــارة الخبيــر الإكتــواري وتشــمل تلــك الافتراضــات التــي تســتخدم لتحديــد تكلفــة الخدمــة الاعتياديــة وكذلــك عناصــر التمويــل المتعلقــة بالمطلوبــات. يقــوم الخبيــر الإكتــواري المؤهــل باحتســاب 

التــزام المنافــع المحــددة وذلــك باســتخدام طريقــة وحــدة الائتمــان المخططــة. يتــم الاعتــراف بإعــادة تقييــم التزامــات المنافــع المحــددة التــي تتكــون مــن الأربــاح والخســائر الإكتواريــة مباشــرة فــي 

قائمــة الدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة، تحــدد المجموعــة مصــروف الفائــدة الصافــي على التزامــات المنافــع المحــددة للســنة عــن طريــق تطبيــق معــدل الخصــم الــذي يســتخدم فــي قيــاس التزامــات 

المنافــع المحــددة عنــد بدايــة الســنة وصافــي الالتزامــات المحــددة فيهــا بعــد الأخــذ بالاعتبــار أي تغيــر يطــرأ على صافــي التزامــات المنافــع المحــددة خلال الســنة والمدفوعــات للالتزامــات. يتــم الاعتــراف 

بمصــروف الفائــدة الصافــي والمصاريــف الأخــرى المتعلقــة بخطــط المنافــع المحــددة فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر الموحــدة.

المخصصات 6-6-17

يعُتــرف بالمخصصــات عندمــا يقــع على المجموعــة التــزام )قانونــي أو ضمنــي( نتيجــة لحــدث ســابق، وهنــاك احتمــال أن تنشــأ تكاليــف لتســوية الالتــزام يمكــن قياســها بشــكل موثــوق. وعندمــا تتوقــع 

المجموعــة الحصــول على تعويــض عــن بعــض أو كل هــذا الحكــم – على سبيــل المثــال، بموجــب عقــد تأميــن – يعُتــرف بالتعويــض بوصفــه أصلاً مســتقلاً ولكــن فقــط فــي حالــة تأكيــد التعويــض عمليــاً. 

وتــرد النفقــات المتصلــة بهــذا المخصــص فــي قائمــة الربــح أو الخســارة الموحــدة، بعــد خصــم أي تعويــض.



47 | نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية مجموعة أنعام الدولية القابضة

جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المعاملاًت بالعملاًت الأجنبية  6-6-18

يتــم تســجيل المعــاملات التــي تقــوم بهــا المجموعــة بعــملات مختلفــة عــن عملــة البيئــة الاقتصاديــة الرئيســية التــي تمــارس المجموعــة نشــاطها مــن خلالهــا )عملتهــا الوظيفيــة - الريــال الســعودي( 

باســتخدام أســعار الصــرف الســائدة بتاريــخ حــدوث تلــك المعــاملات. يتــم إعــادة تقييــم الموجــودات والالتزامــات النقديــة باســتخدام أســعار الصــرف الســائدة بتاريــخ إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة 

ويتــم الاعتــراف بأربــاح وخســائر فروقــات العملــة الناجمــة مباشــرة فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة. يتــم إثبــات الموجــودات والمطلوبــات غيــر النقديــة بالتكلفــة التاريخيــة 

باســتخدام الســعر الســائد فــي تاريــخ حــدوث تلــك المعــاملات بينمــا يتــم تحويــل البنــود غيــر النقديــة المثبتــة بالقيمــة العادلــة باســتخدام الســعر الســائد بتاريــخ تقييــم تلــك الموجــودات ويتــم الاعتــراف 

بأربــاح وخســائر التقييــم كجــزء مــن تلــك القيمــة العادلــة.

الإيرادات 6-6-19

الإيرادات من العقود مع العملاًءأ. 

تقــاس الإيــرادات مــن بيــع البضائــع بالقيمــة العادلــة للمقابــل النقــدي الــذي تــم تحصيلــه أو القابــل للتحصيــل مــن بيــع البضائــع فــي ســياق أنشــطة المجموعــة العاديــة. تقــوم المجموعــة بإثبــات الإيــرادات 

عندمــا يتــم نقــل الســيطرة على البضائــع، أو عندمــا يتــم تســليم البضائــع للعميــل، ويتمتــع العميــل بمطلــق الحريــة فــي اســتخدام أو بيــع هــذه البضائــع، وألا يكــون هنــاك التــزام غيــر مســتوفي بمــا يؤثــر 

على قبــول العميــل البضائــع. ويتــم التســليم عندمــا يتــم شــحن البضائــع إلى الموقــع المحــدد وتحويــل مخاطــر التقــادم والخســائر إلى العميــل، وإمــا أن يقبــل العميــل البضائــع وفقــاً لعقــد البيــع أو مــع 

انقضــاء أحــكام القبــول أو أن يكــون لــدى المجموعــة دليــل موضوعــي على استيفــاء جميــع معاييــر القبــول.

إيرادات الإيجارب. 

يتــم الاعتــراف بإيــرادات الإيجــار الناشــئة عــن عقــود الإيجــار التشــغيلية للعقــارات الاستثماريــة، بعــد الخصــم، وفقــاً لشــروط عقــود الإيجــار على مــدى فتــرة الإيجــار على أســاس ثابــت، باستثنــاء الحــالات 

التــي يكــون فيهــا الأســاس البديــل أكثــر تمثــيلاً لنمــط الفوائــد التــي يجــب جنيهــا مــن الأصــل المؤجــر.

الدخل المؤجل من المنح الحكومية 6-6-20

المنــح الحكوميــة هــي تحــويلات إلى منشــأة مــن قبــل منشــأة حكوميــة مقابــل الامتثــال لبعــض الشــروط الســابقة أو المســتقبلية المتعلقــة بالأنشــطة التشــغيلية للمنشــأة. ويشــير تعريــف "الحكومــة" 

إلى الحكومــات و الــوكالات الحكوميــة و الهيئــات المماثلــة، ســواءً كانــت محليــة أو وطنيــة أو دوليــة.

يتم الاعتراف بالمنحة الحكومية بالقيمة العادلة ، كإيرادات مؤجلة ، عندما يكون هناك تأكيد معقول بأن المنحة سيتم استلامها وستكون المجموعة قادرة على الامتثال للشروط المرتبطة بالمنحة.

وتقيــد المنــح التــي تعــوض المجموعــة عــن المصاريــف المتكبــدة على أســاس منتظــم فــي الدخــل عــن الســنة التــي يقيــد فيهــا الدخــل. وتقيــد المنــح التــي تعــوض عــن تكلفــة الأصــل فــي الدخــل على 

أســاس منهجــي على مــدى العمــر النافــع المتوقــع للأصــل ذي صلــة.

يتــم الاعتــراف بالقــرض مبدئيــاً ثــم يتــم قياســه لاحقــاً وفقــاً للمعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 9. القــروض بمعــدلات أقــل مــن الســوق يتــم قياســها مبدئيــاً بقيمتهــا العادلــة ، على سبيــل المثــال ، القيمــة 

الحاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقعــة مخصومــة بســعر الفائــدة المرتبــط بالســوق. يتــم قيــاس المنفعــة التــي تمثــل المنحــة الحكوميــة على أنهــا الفــرق بيــن القيمــة العادلــة للقــرض عنــد 

الاعتــراف الأولــي والمبلــغ المســتلم ، والــذي يتــم احتســابه وفقــاً لطبيعــة المنحــة.

الاحتياطي النظامي 6-6-21

طبقــاً للمــادة الأربعــون مــن النظــام الأساســي للشــركة، يجنــب 10% مــن صافــي الأربــاح لتكويــن الاحتياطــي النظامــي للشــركة ويجــوز أن تقــرر الجمعيــة العامــة العاديــة التوقــف عــن هــذا التجنيــب متــى 

بلــغ الاحتياطــي المذكــور 30% مــن رأس المــال المدفــوع. وتقريــر توزيــع مــا جــاوز منــه هــذه النســبة على مســاهمي الشــركة فــي الســنوات الماليــة التــي لا تحقــق الشــركة فيهــا أرباحــاً صافيــة.

ربحية السهم   6-6-22

يتــم عــرض ربحيــة الســهم الأساســي وربحيــة الســهم المخفضــة )إن وجــدت( وذلــك للأســهم العاديــة، حيــث يتــم احتســاب ربحيــة الســهم الأساســية بقســمة الربــح أو الخســارة الخاصــة بحملــة الأســهم 

العاديــة للشــركة على المتوســط المرجــح لعــدد الأســهم العاديــة القائمــة خلال الســنة، معدلــة بعــدد الأســهم العاديــة المعــاد شــراؤها أو المصــدرة خلال الســنة. ويتــم تعديــل ربحيــة الســهم المخفضــة 

بتعديــل الربــح أو الخســارة الخاصــة بحملــة الأســهم العاديــة للشــركة والمتوســط المرجــح لعــدد الأســهم القائمــة خلال الســنة بتأثيــر جميــع الأســهم العاديــة المخفضــة المحتمــل إصدارهــا خلال الســنة. 

القطاعات التشغيلية  6-6-23

القطاع التشغيلي هو أحد مكونات المجموعة: 

الذي يقوم بأنشطة أعمال قد يكتسب منها إيرادات ويتحمل عنها مصروفات ) بما في ذلك الإيرادات والمصروفات المتعلقة بمعاملات مع مكونات المجموعة نفسها (. أ. 

تتم مراجعة نتائج التشغيل بانتظام من قبل صانع القرار التشغيلي الرئيسي في المنشأة لاتخاذ قرارات بشأن الموارد التي سيتم تخصيصها للقطاع ولتقييم أدائه.ب. 

الذي تتوفر عنه معلومات مالية منفصلة. ج. 

نتائــج القطــاع التشــغيلي التــي يتــم التقريــر عنهــا لمتخــذي القــرارات التشــغيلية تتضمــن البنــود المباشــرة المتعلقــة بالقطــاع التشــغيلي والبنــود التــي تــوزع على القطــاع التشــغيلي بدرجــة معقولــة. لــدى 

المجموعــة قطاعــات تشــغيلية كمــا هــو موضــح فــي الإيضــاح 32.

المصروفات    6-6-24

تتضمــن المصروفــات البيعيــة والتســويقية و العموميــة والإداريــة و المصروفــات المباشــرة وغيــر المباشــرة التــي لا تعتبــر جــزء مــن تكلفــة المبيعــات. تتمثــل المصروفــات البيعيــة والتســويقية فــي كل 

مــا يتعلــق بنشــاط البيــع وســيارات توصيــل البضاعــة بالإضافــة إلى باقــي المصاريــف الأخــرى المتعلقــة بالتســويق. كل المصاريــف الأخــرى تصنــف ضمــن المصروفــات العموميــة والإداريــة. يتــم توزيــع 

المصاريــف المشــتركة بيــن تكلفــة المبيعــات، المصروفــات البيعيــة والتســويقية، المصروفــات العموميــة والإداريــة على أســاس منتظــم عنــد الحاجــة إلى ذلــك.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المسائل الهامة خلال السنة 6-7

عمليات الاستحواذ خلاًل العام 6-7-1

شركة أرو للصناعة - شركة تابعةأ. 

في 26 أبريل 2022م، استحوذت المجموعة على 55% من أسهم شركة أرو للصناعة، التي تأسست في جدة، مقابل إجمالي 6.1 مليون ريال سعودي. انظر الإيضاح 8-2-1 للحصول على مزيد من التفاصيل.

عقارات استثماريةب. 

خلال هذه الفترة، حصل المجموعة على عقارات استثمارية إضافية في مدينة جدة بمبلغ 325 مليون ريال سعودي و24.2 مليون ريال سعودي على التوالي. انظر الإيضاح 7 للحصول على مزيد من التفاصيل.

عملية توزيع أسعار الشراء 6-7-2

شركة مصنع واسط السعودية لأنظمة الترفيه والتجميل للصناعة - شركة تابعةأ. 

فيمــا يتعلــق بالمســاهمة البالغــة 51% فــي شــركة مصنــع واســط الســعودي لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة )"واســط الســعودية"( التــي تــم الحصــول عليهــا فــي 1 يوليــو 2021م، أكملــت المجموعــة 

عمليــة تخصيــص أســعار الشــراء عاليــة المســتوى خلال 30 يونيــو 2022م بمســاعدة خبيــر مســتقل، وأســفر توزيــع أســعار الشــراء عــن فــرق - بيــن القيمــة العادلــة لصافــي الأصــول وقــدره 8.67 مليــون 

ريــال ســعودي والاعتبــار المدفــوع وقــدره 20.4 مليــون ريــال ســعودي - بلــغ 11.73 مليــون ريــال ســعودي، وهــو مــا يعــزى إلى الشــهرة فقــط. انظــر الإيضــاح 8-2-2 للحصــول على مزيــد مــن التفاصيــل.

شركة أرو للصناعة - شركة تابعةب. 

فيمــا يتعلــق بالمســاهمة البالغــة 55% فــي شــركة أرو للصناعــة التــي تــم الحصــول عليهــا فــي 26 أبريــل 2022م، أكملــت المجموعــة عمليــة تخصيــص أســعار الشــراء عاليــة المســتوى خلال 31 ديســمبر 2022م 

بمســاعدة خبيــر مســتقل. وأســفر توزيــع أســعار الشــراء عــن فــرق بيــن القيمــة العادلــة لصافــي الأصــول وقدرهــا 3.18 مليــون ريــال ســعودي والاعتبــار المدفــوع وقــدره 6.1 مليــون ريــال ســعودي، وقــدره 

2.87 مليــون ريــال ســعودي، وهــو مــا يعــزى إلى الشــهرة فقــط. يتطلــب الاقتنــاء أيضــاً التــزام محتمــل قــدره 2.2 مليــون ريــال ســعودي مرهــون بتحقيــق هــدف الإيــرادات، والــذي لا يمكــن للإدارة تحديــد 

احتمالــه بشــكل مؤكــد بشــكل معقــول. وبنــاء على ذلــك، ينُظــر فــي الاعتبــارات المحتملــة بصفــر لغــرض حســاب الشــهرة. انظــر الإيضــاح 8-2-1 للحصــول على مزيــد مــن التفاصيــل.

أساس الرأي والاستنتاج والشك المتعلق بالاستمرارية في تقرير المحاسب القانوني 6-8

الرأي المطلق للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م 6-8-1

عدم التأكد الجوهري المتعلق بالاستمرارية للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م

كمــا هــو مبيــن فــي الإيضــاح )2-3( مــن القوائــم الماليــة الموحــدة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر والــذي يشــير إلى أن المجموعــة تكبــدت صافــي خســارة قدرهــا )5.9( مليــون ريــال ســعودي خلال الســنة 

ــا هــو  ــون ريــال ســعودي، وكم ــغ )29.2( ملي ــا بمبل ــة موجوداته ــة للمجموع ــة الحالي ــات المتداول ــخ تجــاوزت المطلوب ــك التاري ــون ريــال ســعودي( وبذل ــة 31 ديســمبر 2020م )2019م: )97.7( ملي المنتهي

موضــح فــي الإيضــاح )1( فإنــه لا يوجــد بديــل عملــي تشــغيلي حتــى نهايــة ســنة 2020م لزراعــة الأعلاف الخضــراء والتــي تــم إيقــاف زراعتهــا والتــي تمثــل حوالــي 80% مــن إيــرادات المجموعــة وذلــك لتغطيــة 

المطلوبــات المتداولــة ومصاريــف المجموعــة. تلــك الأحــداث أو الظــروف جنبــاً إلى جنــب مــع الأمــور الأخــرى المشــار إليهــا فــي الإيضــاح )2-3(، تشــير إلى وجــود شــك بشــأن قــدرة المجموعــة على البقــاء 

كمنشــأة مســتمرة. لــم يتــم تعديــل رأي مراجــع الحســابات فيمــا يتعلــق بهــذا الأمــر.

لفت انتباه 

يلفــت المراجــع الانتبــاه إلى ماهــو مبيــن فــي الإيضــاح )12( حــول القوائــم الماليــة الموحــدة تتضمــن الممتلــكات والآلات والمعــدات أراضــي بلغــت قيمتهــا )47.1( مليــون ريــال ســعودي ليســت مســجلة 

باســم المجموعــة.

الرأي المطلق للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م 6-8-2

عدم التأكد الجوهري المتعلق بالاستمرارية للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م

كمــا هــو مبيــن فــي الإيضــاح رقــم )27( المرفــق بالقوائــم الماليــة الموحــدة والــذي يشــير إلى أن لــدى المجموعــة خســائر متراكمــة قدرهــا 10.1 مليــون ريــال ســعودي فــي 31 ديســمبر 2021م )2020م: 16 مليــون 

ريــال ســعودي( وبذلــك التاريــخ تجــاوزت المطلوبــات المتداولــة الحاليــة للمجموعــة موجوداتهــا المتداولــة بمبلــغ 23.7 مليــون ريــال ســعودي )2020م: 29.3 مليــون ريــال(، وكمــا هــو موضــح فــي الإيضــاح 

رقــم 27 فإنــه لا يوجــد بديــل عملــي وتشــغيلي لزراعــة الأعلاف الخضــراء لتغطيــة الالتزامــات المتداولــة والمصاريــف للمجموعــة حتــى نهايــة ســنة 2021م، والتــي تــم إيقــاف زراعتهــا خلال عــام 2018م حيــث 

كانــت تمثــل حوالــي 80% مــن إيــرادات المجموعــة. تلــك الأحــداث أو الظــروف جنبــاً إلى جنــب مــع أمــور أخــرى المشــار إليهــا فــي الإيضــاح رقــم )27( تشــير إلى وجــود شــك جوهــري بشــأن قــدرة المجموعــة 

على البقــاء كمنشــأة مســتمرة. لــم يتــم تعديــل رأينــا فيمــا يتعلــق بهــذا الأمــر.

لفت انتباه 

يلفت المراجع الانتباه لما يلي:

كما هو مبين في إيضاح رقم )5( للقوائم المالية الموحدة، تشمل الممتلكات والآلات والمعدات أرض ومبنى بقيمة 20 مليون ريال سعودي ليست مسجلة باسم المجموعة. 	

كما هو مبين في إيضاح رقم )6( للقوائم المالية الموحدة، تشمل العقارات الاستثمارية تشمل أرض بمبلغ 26 مليون ريال سعودي ليس لها صك ملكية وليست مسجلة باسم المجموعة. 	
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

الرأي المطلق للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م 6-8-3

عدم التأكد الجوهري المتعلق بالاستمرارية للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م

يلفــت المراجــع الانتبــاه للإيضــاح )2-4( حــول هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة والــذي يوضــح أن الشــركة تكبــدت خســارة بعــد الــزكاة بمبلــغ )31.5( مليــون ريــال ســعودي خلال الســنة المنتهيــة فــي 31 

ديســمبر 2022م، كمــا تجــاوزت الالتزامــات المتداولــة للمجموعــة الأصــول المتداولــة بمبلــغ )242.27( مليــون ريــال ســعودي، تشــير هــذه الأحــداث أو الظــروف إلى وجــود عــدم تأكــد جوهــري بشــأن قــدرة 

المجموعــة على البقــاء كمنشــأة مســتمرة. لــم يتــم تعديــل رأينــا فيمــا يتعلــق بهــذا الأمــر.

لفت انتباه 

يلفت المراجع الانتباه لما يلي:

كمــا هــو مبيــن فــي إيضــاح رقــم )6( للقوائــم الماليــة الموحــدة، يتضمــن بنــد الممتلــكات والآلات والمعــدات قطعــة أرض بلغــت قيمتهــا 14 مليــون ريــال ســعودي ولــم يتــم الانتهــاء مــن إجــراءات  	

تســجيلها باســم المجموعــة.

كما هو مبين في إيضاح رقم )7( للقوائم المالية الموحدة، يتضمن بند العقارات الاسـتثمارية تشـمل أرض قيمتها 16.5 مليون ريال سـعودي، لم يتم الانتهاء من إجراءات تسـجيلها باسـم المجموعة. 	

الاستنتاج للفترة المالية المنتهية في 31 مارس 2022م 6-8-4

قــام مراجــع الحســابات بفحــص القوائــم الماليــة الأوليــة الموجــزة الموحــدة المرفقــة لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة )شــركة مســاهمة ســعودية( )"الشــركة"( والشــركات التابعــة لهــا )يشــار 

ــة فــي 31 مــارس 2022م،  ــة أشــهر المنتهي ــرة الثلاث ــة الموجــزة الموحــدة لفت ــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الأولي ــم الرب إليهــم معــاً بـــ "المجموعــة"( كمــا فــي 31 مــارس 2022م، وكل مــن قوائ

والتغيــرات فــي حقــوق المســاهمين الأوليــة الموجــزة الموحــدة، والتدفقــات النقديــة الأوليــة الموجــزة الموحــدة لفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي ذلــك التاريــخ، وملخــص بالسياســات المحاسبيــة الهامــة 

والإيضاحــات التفســيرية الأخــرى. إن الإدارة هــي المســؤولية عــن إعــداد وعــرض هــذه القوائــم الماليــة الأوليــة الموجــزة الموحــدة وفقــاً لمعيــار المحاســبة الدولــي )34( "التقريــر المالــي الأولــي" المعتمــد 

فــي المملكــة العربيــة الســعودية، وتقتصــر مســؤوليتنا فــي إبــداء استنتــاج حــول هــذه القوائــم الماليــة الأوليــة الموجــزة الموحــدة بنــاءً على فحصــه لهــا.

لفت انتباه 

يلفت المراجع الانتباه لما يلي:

كمــا هــو مبيــن فــي إيضــاح رقــم )2-4( المرفــق بالقوائــم الماليــة الأوليــة الموجــزة الموحــدة، والــذي يشــير إلى أن لــدى المجموعــة خســائر متراكمــة قدرهــا 6.5 مليــون ريــال ســعودي فــي 31 مــارس  	

2022م )2021م: 10.1 مليــون ريــال ســعودي(، وحيــث أنــه لا يوجــد بديــل عملــي وتشــغيلي لزراعــة الأعــلاف الخضــراء لتغطيــة الالتزامــات المتداولــة والمصاريــف للمجموعــة حتــى 31 مــارس 2022م، 

والتــي تــم إيقــاف زراعتهــا خــلال عــام 2018م، فــإن تلــك الأحــداث أو الظــروف تشــير إلى وجــود شــك جوهــري بشــأن قــدرة المجموعــة عــلى البقــاء كمنشــأة مســتمرة.

كمــا هــو مبيــن فــي إيضــاح رقــم )3( حــول القوائــم الماليــة الأوليــة الموجــزة الموحــدة تتضمــن الممتلــكات والآلات، المصنــع والمعــدات أراضــي ومبانــي بلغــت قيمتهــا 20 مليــون ريــال ســعودي  	

ليســت مســجلة باســم المجموعــة.

كمــا هــو مبيــن فــي إيضــاح رقــم )4( حــول القوائــم الماليــة الأوليــة الموجــزة الموحــدة تتضمــن العقــارات الاســتثمارية أرض بلغــت قيمتهــا 26 مليــون ريــال ســعودي، ليــس لهــا صــك ملكيــة وليســت  	

مســجلة باســم المجموعة.

الاستنتاج

استنــاداً إلى فحــص المراجــع، لــم يلفــت انتباهــه شــيء يجعلــه يعتقــد بــأن القوائــم الماليــة الأوليــة الموجــزة الموحــدة المرفقــة كمــا فــي 31 مــارس 2022م غيــر معــدة مــن جميــع الجوانــب الجوهريــة، وفقــاً 

لمعيــار المحاســبة الدولــي رقــم )34( "التقريــر المالــي الأولى" المعتمــد فــي المملكــة العربيــة الســعودية

الاستنتاج للفترة المالية المنتهية في 31 مارس 2023م 6-8-5

عدم التأكد الجوهري المتعلق بالاستمرارية للفترة المالية المنتهية في 31 مارس 2023م

قــام مراجــع الحســابات بفحــص القوائــم الماليــة الأوليــة المختصــرة الموحــدة المرفقــة لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة )شــركة مســاهمة ســعودية( )"الشــركة"( والشــركات التابعــة لهــا )يشــار 

إليهــم معــاً بـــ "المجموعــة"( كمــا فــي 31 مــارس 2023م والقوائــم الأوليــة الموحــدة المختصــرة للربــح أو الخســارة و الدخــل الشــامل الآخــر الأوليــة الموحــدة والتغيــرات فــي حقــوق المســاهمين والتدفقــات 

النقديــة لفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي ذلــك التاريــخ، وملخــص بالسياســات المحاسبيــة الهامــة والإيضاحــات التفســيرية الأخــرى.

إن الإدارة مســؤولة عــن الإعــداد والعــرض العــادل لهــذه القوائــم الماليــة الأوليــة الموحــدة المختصــرة وفقــاً لمعيــار المحاســبة الدولــي )34(، "التقريــر المالــي الأولــي" المعتمــد فــي المملكــة العربيــة 

الســعودية. إن مســئوليتنا هــي إبــداء استنتــاج حــول هــذه القوائــم الماليــة الأوليــة الموحــدة المختصــرة بنــاءً على الفحــص الــذي قمنــا بــه.

 لفت انتباه 

يلفت المراجع الانتباه لما يلي:

كمــا هــو مبيــن فــي الإيضــاح رقــم )4( حــول القوائــم الماليــة الأوليــة الموحــدة المختصــرة المرفقــة، يتضمــن بنــد الممتلــكات والآلات والمعــدات أرض ومبنــى بمبلــغ 14 مليــون ريــال ســعودي لــم  	

يتــم الانتهــاء مــن إجــراءات تســجيلها باســم المجموعــة. 

كمــا هــو مبيــن فــي الإيضــاح رقــم )5( حــول القوائــم الماليــة الأوليــة الموحــدة المختصــرة المرفقــة، يتضمــن بنــد العقــارات الاســتثمارية أرض بمبلــغ 16.5 مليــون ريــال ســعودي، و لــم يتــم الانتهــاء  	

مــن إجــراءات تســجيلها باســم المجموعــة. 

الاستنتاج

بنــاءً على فحــص المراجــع، لــم يصــل إلى علمــه أي شــيء يجعلــه يعتقــد أن القوائــم الماليــة الأوليــة الموحــدة المختصــرة المرفقــة لــم يتــم إعدادهــا مــن كافــة النواحــي الجوهريــة وفقــا لمعيــار المحاســبة 

الدولــي )34( المعتمــد فــي المملكــة العربيــة الســعودية
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

أثر التغيير في السياسات المحاسبية وأخطاء السنوات السابقة و إعادة التصنيف 6-9

خلال الســنة الحاليــة، بــدأت المجموعــة فــي قيــاس العقــارات الاستثماريــة بالقيمــة العادلــة بموجــب متطلبــات معيــار المحاســبة الدولــي 40 "العقــارات الاستثماريــة". وبنــاءً على ذلــك، وفقــاً لمتطلبــات 

معيــار المحاســبة الدولــي 8 "السياســات المحاسبيــة والتغيــرات فــي التقديــرات المحاسبيــة والأخطــاء"، يتــم الإفصــاح عــن التأثيــر الناتــج أدنــاه

أثر التغيير في السياسات المحاسبية وأخطاء السنوات السابقة و إعادة التصنيف كما في 31 ديسمبر 2021م(: 31الجـدول رقم )

31 ديسمبر 2021م
)مذكور سابقاً(

أثر التغيير في 
السياسة المحاسبية

تأثير خسارة هبوط 
القيمة بسبب الخطأ

خطأ السنة 
السابقة

إعادة تصنيف
31 ديسمبر 2021م

)معدلة(

التأثير على قوائم المركز المالي:

التأثير على الالتزامات المتداولة

13,500,62615,105,254---1,604,628قروض طويلة الأجل - الجزء المتداول

9,569,847-)2,176,207(--11,746,054المصاريف المستحقة  والذمم الدائنة الأخرى

التأثير على الالتزامات غير المتداولة

-)13,500,626(---13,500,626قروض طويلة الأجل - الجزء غير المتداول

التأثير على الخسائر المتراكمة

2,955,809--)6,739,289(19,812,184)10,117,086(الخسائر المتراكمة

التأثير على الأصول غير المتداولة

88,611,500---68,799,31619,812,184استثمارات عقارية

4,990,711--)6,739,289(-11,730,000خسارة هبوط قيمة الأصول غير المتداولة و الشهرة

57,488,393-)2,176,207(--59,664,600الممتلكات والآلات والمعدات

أثر التغيير في السياسات المحاسبية وأخطاء السنوات السابقة و إعادة التصنيف كما في  1 يناير 2021م(: 32الجـدول رقم )

1 يناير 2021م
)مذكور سابقاً(

أثر التغيير في السياسة 
المحاسبية

تأثير خسارة هبوط القيمة 
بسبب الخطأ

إعادة التصنيفخطأ السنة السابقة
1 يناير 2021م

)معدلة(

التأثير على قوائم المركز المالي:

التأثير على الالتزامات المتداولة

)1,524,263(--14,530,484)16,054,747(الخسائر المتراكمة

التأثير على الأصول غير المتداولة

66,829,800--52,299,31614,530,484عقارات استثمارية

31 ديسمبر 2021م
)مذكور سابقاً(

أثر التغيير في السياسة 
المحاسبية

تأثير خسارة هبوط القيمة 
بسبب الخطأ

إعادة التصنيفخطأ السنة السابقة
31 ديسمبر 2021م

)معدلة(

التأثير على قائمة الربح أو الخسارة و الدخل الشامل الأخر:

التأثير على الخسارة قبل الزكاة

مكاسب القيمة العادلة على 
العقارات الاستثمارية

5,281,700---5,281,700

نتائج العمليات  6-10

قائمة الدخل 6-10-1

يمثل الجدول التالي قائمة الدخل لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وفترة الثلاثة أشهر المنتهية في مارس 2022م، 2023م.

قائمة الدخل للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وفترة الثلاًثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 33الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م( 
2020م - 2022م

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس 2023م

275.5%92.43,218,37612,085,527%291.8%)5.6%(8,192,7837,737,79330,318,193المبيعات، الصافي

100.4%)5,890,774()2,939,950(58.2%239.7%)26.3%()17,424,815()5,129,717()6,958,556(تكلفة المبيعات

2124.9%223.2278,4266,194,753%394.4%111.3%1,234,2272,608,07612,893,378إجمالي )الخسارة( / الربح التشغيلي

148.5%)983,879()395,897(164.3%485.4%19.3%)2,133,951()364,505()305,559(مصاريف بيعية وتسويقية

)27.7%()4,231,001()5,855,069(69.6%43.7%100.1%)27,730,598()19,294,553()9,643,542(مصاريف عمومية وإدارية

)16.6%()5,214,880()6,250,966(73.3%51.9%97.6%)29,864,549()19,659,058()9,949,101(إجمالي المصاريف التشغيلية

)116.4%(979,873)5,972,540(39.5%)0.5%(95.7%)16,971,171()17,050,982()8,714,874(صافي الخسارة للنشاط التشغيلي
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البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م( 
2020م - 2022م

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس 2023م

0.0%--0.0%16.7%100%)7,862,196()6,739,289(-هبوط قيمة الشهرة

أرباح استبعاد استثمارات بالقيمة العادلة من 
خلال الربح والخسارة – صافي

---%0.0%0.0%0.0-1,034,473%0.0

أرباح غير محققة من استثمارات بالقيمة العادلة 
من خلال الربح أو الخسارة - صافي

--)24,627,062(%0.0%0.0%0.08,974,348254,528)%97.2(

466.5%0.0510,5002,892,224%0.0%0.0%---أرباح تقييم العقارات الاستثمارية بالقيمة العادلة

)96.3%(0.0388,69814,486%0.0%0.0%---توزيعات الأرباح

1684.1%)2,975,701()166,788(0.0%1750.2%100%)5,862,022()316,835(-تكاليف تمويل

249.4%5355.242,232147,546%367.0%63618.7%9,3005,925,84027,676,031إيرادات أخرى

)37.8%(78.23,776,4502,347,429%52.1%108.8%)27,646,420()18,181,266()8,705,574(صافي خسارة السنة / الفترة قبل الزكاة

0.0%--0.0%100%0.0%)3,819,075(--مخصص الزكاة

صافي خسارة السنة / الفترة من العمليات 
المستمرة

)8,705,574()18,181,266()31,465,495(%108.8%73.1%90.13,776,4502,347,429)%37.8(

العمليات الغير مستمرة

0.0%--)100%()100%(670.8%-2,715,57120,932,558الربح من العمليات الغير مستمرة

)37.8%(129.23,776,4502,347,429%)1243.7%()145.9%()31,465,495(2,751,292)5,990,003(صافي خسارة السنة / الفترة

)الخسارة( / الدخل الشامل الآخر

البنود التي لن يتم إعادة تصنيفها لاحقاُ ضمن الأرباح أو الخسائر:

)الخسائر( / الأرباح الاكتوارية من إعادة قياس 
منافع الموظفين

)1,354,005(742,361)1,892,494()%154.8()%354.9(%18.2--%0.0

)37.8%(113.13,776,4502,347,429%)1054.8%()147.6%()33,357,989(3,493,653)7,344,008(إجمالي )الخسارة( / الربح الشاملة الأخرى للسنة

إجمالي )الخسارة( / الربح للسنة العائدة إلى:

)25.1%(96.44,445,8793,332,021%)857.7%()150.9%()28,319,864(3,737,711)7,344,008(ملاك الشركة الأم

47.1%)984,592()669,429(0.0%218.9%100%)3,145,631()986,419(-حقوق الملكية غير المسيطر عليها

)7,344,008(2,751,292)31,465,495()%137.5()%1243.7(%107.03,776,4502,347,429)%37.8(

إجمالي )الخسارة( / الربح الشامل العائدة إلى:

0.0%--0.0%)354.5%(100%)1,888,985(742,361-ملاك الشركة الأم

0.0%-0.0%100%0.0%)3,509(--حقوق الملكية غير المسيطر عليها

0.0%--0.0%)354.9%(100%)1,892,494(742,361-إجمالي الخسارة الشاملة للسنة

إجمالي )الخسارة( / الربح الشامل العائدة إلى:

)25.1%(102.84,445,8793,332,021%)774.3%()161.0%()30,208,849(4,480,072)7,344,008(ملاك الشركة الأم

47.1%)984,592()669,429(0.0%219.2%100%)3,149,140()986,419(-حقوق الملكية غير المسيطر عليها

)37.8%(113.13,776,4502,347,429%)1054.8%()147.6%()33,357,989(3,493,653)7,344,008(إجمالي الخسارة الشاملة للسنة

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة العام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م ، 31 مارس 2023م. 

ملاحظة: في القوائم المالية العام 2020م قامت المجموعة بإعادة تصنيف لبلد الإيرادات الأخرى إلى حساب نتائج عمليات غير مستمرة نظراً لقرار إيقاف مشروع الجوف

انخفضــت المبيعــات لعــام 2021م بالمقارنــة مــع العــام 2020م بمبلــغ )0,5( مليــون ريــال ســعودي بنســبة )5.6%( ويعُــزى هــذا الانخفــاض بصــورة رئيســة إلى هبــوط مبيعــات البرســيم بمشــروع الجــوف 

الزراعــي نتيجــة قــرار إيقــاف زراعــة الأعلاف نهايــة عــام 2018م وعــدم وجــود إنتــاج أعلاف خلال عــام 2020م. كمــا زادت المبيعــات لعــام 2022م بالمقارنــة مــع العــام 2021م بمبلــغ 22,6 مليــون ريــال ســعودي 

بنســبة 291.8%، وتعُــزى هــذه الزيــادة بصــورة رئيســية إلى زيــادة إيــرادات التأجيــر وإيــرادات قطــاع الترفيــه والتجميــل وقطــاع الرعايــة الطبيــة والصحيــة. تمثلــت إيــرادات التأجيــر والتخزيــن بصــورة رئيســة 

فــي الدخــل التأجيــري المتحصــل مــن تأجيــر مســاحات التخزيــن والتبريــد والســيارات مــن قبــل الشــركة الســعودية للتبريــد وشــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة، كمــا تمثلــت إيــرادات قطــاع الترفيــه 

والتجميــل مــن قبــل شــركة مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة، كمــا تمثلــت إيــرادات قطــاع الرعايــة الصحيــة والطبيــة مــن قبــل شــركة أرو للصناعــة.

يعــزى الانخفــاض فــي تكلفــة المبيعــات بمبلــغ )1.8( مليــون ريــال ســعودي وبنســبة )26.3%( خلال عــام 2021م بالمقارنــة مــع العــام 2020م بصــورة رئيســة إلى توقــف نشــاط زراعــة الأعلاف نهايــة عــام 2018م 

ولكــن اســتمرت تكاليــف شــركة أنعــام الزراعيــة عــن النشــاط خلال العــام المالــي 2021م، وبالرغــم مــن إغلاق نشــاط الجــوف إلا انــه اســتمر بعــض الموظفيــن إلى 2020 وبعــض التكاليــف الغيــر مباشــرة 

ممــا أدى إلى ارتفــاع تكلفــة المبيعــات، وفــي عــام 2022م حصــل زيــادة فــي تكلفــة المبيعــات بمبلــغ 12,3 مليــون ريــال ســعودي وبنســبة 239.7% بالمقارنــة مــع العــام 2021م وتعــزى هــذه الزيــادة بصفــة 

رئيســة إلى مصاريــف التشــغيل القطــاع الطبــي والقطــاع الترفيهــي والناتجــة بشــكل رئيســي مــن إهلاك الممتلــكات والآلات والمعــدات، بالإضافــة لاســتحواذ المجموعــة على 55% مــن أســهم شــركة أرو 

للصناعــة، وكذلــك اســتحواذ المجموعــة على 51% مــن نســبة شــركة مصنــع واســط.
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يعــزى إجمالــي الربــح إلى إضافــة إيــرادات مبنــى المكاتــب الخاصــة بشــارع الأميــر ســلطان مــع انخفــاض تكلفــة إيــراد مبنــى شــارع الأميــر ســلطان والتــي اســتحوذت عليــه المجموعــة خلال العــام المالــي 

2022م، حيــث فــي العــام 2022م نتــج إجمالــي ريــح تشــغيلي بمبلــغ 12.9 مليــون ريــال ســعودي، بالمقابــل فــي العــام 2021م نتــج إجمالــي ربــح تشــغيلي بمبلــغ 2.6 مليــون ريــال ســعودي، مقابــل ربــح تشــغيلي 

فــي العــام 2020م بلــغ 1.2 مليــون ريــال ســعودي.

تعــزى مصاريــف البيــع والتســويق بصــورة رئيســة لشــركة أرو للصناعــة وشــركة مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل وهــي تمثــل مصاريــف غيــر مباشــرة ترتبــط بمبيعــات الشــركة مــن 

المنتجــات الغذائيــة.

تعــزى المصاريــف العموميــة والإداريــة بصــورة رئيســة لمصاريــف المكتــب الرئيســي وشــركة مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل مــن رواتــب وإهلاك ممتلــكات وآلات ومعــدات 

وبعــض المخصصــات الأخــرى.

يعــزى صافــي الخســارة للســنة بمبلــغ )7.3( مليــون ريــال ســعودي فــي العــام 2020م بصــورة رئيســة بسبــب اســتمرار بعــض الموظفيــن الخــاص بمشــروع الجــوف وأيضــاً اســتمرار بعــض التكاليــف الغيــر 

مباشــرة للمشــروع، كمــا يعــزي صافــي الخســارة للســنة بمبلــغ )33.3( مليــون ريــال ســعودي فــي العــام 2022م بصــورة رئيســية إلى الخســارة التــي تكبدتهــا الشــركة مــن استثماراتهــا قصيــرة الأجــل، 

وكذلــك بسبــب انخفــاض قيمــة الشــهرة للشــركات التابعــة.

مؤشرات الأداء الرئيسة 6-10-1-1

يوضح الجدول التالي مؤشرات الأداء الرئيسة للقوائم المالية لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م 2021م، 2022م

 مؤشرات الأداء الرئيسية للقوائم المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م، و 2021م، و2022م.(: 34الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

السنة المالية المنتهية في

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

8,192,7837,737,79330,318,193مبيعات )ريال سعودي(

291.8%)5.6%()2.6%(نمو المبيعات )%(

)16,971,171()17,050,982()8,714,874(خسارة تشغيلية )ريال سعودي(

)56.0%()220.4%()106.4%(هامش خسارة تشغيلي )%(

6,000,00014,915,65924,229,533المتوسط المرجح لعدد الأسهم

)1.17(0.25)1.22(خسارة لكل سهم )ريال سعودي(

240,563,416268,930,583594,630,231إجمالي الموجودات )ريال سعودي(

)5.1%(1.7%)3.1%(العائد على الموجودات )%(

103,475,737115,299,390281,459,504إجمالي حقوق الملكية )ريال سعودي(

)10.7%(3.9%)7.1%(العائد على حقوق الملكية )%(

0.570.570.53نسبة المديونية

1.321.331.11نسبة الدين إلى حقوق الملكية

المصدر : معلومات الإدارة

الهيكل التمويلي للمجموعة 6-10-1-2

إن هيــكل التمويــل فــي المجموعــة يعتمــد على مصــادر التمويــل المتاحــة لــدى الشــركة مــن إجمالي حقــوق الملكية والمطلوبــات المتداولة والمطلوبات غيــر المتداولة كما هو موضح فــي الجدول التالي:

 هيكل التمويل للمجموعة(: 35الجـدول رقم )

 البيــان )بالريال السعودي(

السنة المالية المنتهية في 

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

132,230,474149,569,047306,239,844قروض وذمم تجارية دائنة ومستحقات وأرصدة دائنة أخرى

618,579--قروض طويلة الأجل

132,230,474149,569,047306,858,423إجمالي الدين

80,456,36095,393,0094,854,876نقد وما في حكمه

105,000,000105,000,000315,000,000رأس المال

)40,335,540()10,117,086()16,054,747()أرباح( خسائر متراكمة

103,475,737115,299,390281,459,504إجمالي حقوق المساهمين

235,706,211264,868,437588,317,927رأس المال )حقوق المساهمين + أجمالي الدين(

52.2%56.5%56.1%معدل الاقتراض % = )إجمالي الدين / رأس المال(

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م، 2021م،  2022م، وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م و 31 مارس 2023 م
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المبيعات 6-10-1-3

يمثــل الجــدول التالــي مبيعــات شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 2022م و 31 مــارس 

2023م. 

مبيعات الأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و31 مارس 2023م.(: 36الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م( 
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
مراجعة

2023م
مراجعة

مارس 2023م

المركز الرئيسي:

815.8%330.3683,7166,261,523%1858.7%)5.5%(808,323764,17114,968,029تأجير مستودعات للغير

815.8%330.3683,7166,261,523%1858.7%)5.5%(808,323764,17114,968,029الإجمالي

القطاع الغذائي:

25.7%9.61,090,3501,370,751%)31.0%(74.0%4,008,1856,973,6224,815,000التأجير للغير - مستودعات

0.0%--)100%(0.0%)100%(--2,126,855التأجير للغير- سيارات

25.7%0.01,090,3501,370,751%)31.0%(13.7%6,135,0406,973,6224,815,000الإجمالي

القطاع الزراعي:

0.0%--)100%(0.0%)100%(--1,249,420البرسيم

0.0%--)100%(0.0%)100%(--1,249,420الإجمالي

قطاع الرعاية الصحية والطبية:

100%1,120,348-0.0%100%0.0%2,207,285--الإيرادات من العقود مع العملاء

100%1,120,348-0.0%100%0.0%2,207,285--الإجمالي

قطاع الترفيه والتجميل:

130.8%0.01,444,3103,332,905%100%0.0%8,327,879--الإيرادات من العقود مع العملاء

130.8%0.01,444,3103,332,905%100%0.0%8,327,879--الإجمالي

275.5%92.43,218,37612,085,527%291.8%)5.6%(8,192,7837,737,79330,318,193المبيعات الإجمالية

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

شــكلت إیــرادات المركــز الرئيســي نســبة 9,9% و 9,9% و 49.4% مــن إجمالــي مبيعــات )شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة(، كمــا شــكلت إيــرادات )الشــركة الســعودية للتبريــد( و)شــركة مجموعــة 

أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة نســبة 74.9% و 90.1% و 15.9% مــن إجمالــي مبيعــات شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة فــي 2020م، 2021م، 2022م على التوالــي، بالمقابــل شــكل مشــروع الجــوف 

نســبة 15.3% مــن إجمالــي مبيعــات الشــركة فــي 2020م ولــم يشــكل أي إيــرادات خلال الأعــوام 2021م،2022م بسبــب توقــف النشــاط, كمــا شــكلت إيــرادات )شــركة أرو للصناعــة( نســبة 7.3% خلال العــام 

2022م وشــكلت إيــرادات )شــركة مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة( نســبة 27,5% مــن إجمالــي مبيعــات الشــركة فــي 2022م.

فــي العــام 2020م مثلــت إيــرادات التأجيــر نســبة 58.8% وتأجيــر الســيارات 26.0%، كمــا قــرر مجلــس الإدارة إيقــاف زراعــة الأعلاف بصفــة نهائيــة وبيــع الآلات والمعــدات الزراعيــة ومعــدات الــري وإعــادة 

تأهيــل الآبــار بتأجيرهــا للغيــر أو الدخــول فــي شــراكة، فــي المقابــل مثلــت إيــرادات التأجيــر نســبة 100% مــن إيــرادات المجموعــة خلال العــام 2021م، بينمــا مثلــت إيــرادات التأجيــر 65.3%، ومثلــت إيــرادات 

قطــاع الرعايــة الصحيــة والطبيــة 7.3%، ومثــل إيــرادات قطــاع الترفيــه والتجميــل 27.5% مــن إجمالــي إيــرادات المجموعــة خلال العــام 2022م.

ارتفعــت المبيعــات الإجماليــة للفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م بالمقارنــة مــع الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2022م، ويرجــع ذلــك بشــكل رئيســي إلى نمــو المبيعــات فــي قطــاع التأجيــر بنســبة 

815.8%، بالإضافــة لبــدء تحقيــق مبيعــات مــن قطــاع الرعايــة الصحيــة والطبيــة وقطــاع الترفيــه والتجميــل.

تكلفة المبيعات 6-10-1-4

يوضــح الجــدول التالــي تكلفــة المبيعــات الشــركة مجموعــة أنغــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 2022م 

و 31 مــارس 2023م

تكلفة المبيعات للأعوام المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وعن الفترتين المنتهيين بتاريخ 31 مارس 2022م و31 مارس 2023م.(: 37الجـدول رقم )

البيــان
)بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م( 
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
مراجعة

2023م
مراجعة

مارس 2023م

القابضة:

100%949,885-)100%(0.0%)100%(--626,352استهلاك

100%949,885-)100%(0.0%)100%(--626,352الإجمالي
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

البيــان
)بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م( 
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
مراجعة

2023م
مراجعة

مارس 2023م

القطاع الغذائي:

0.0%--)100%(0.0%)100%(--1,827,997تكلفة التشغيل

)42.1%(662,028383,061)7.6%(100%)100%(1,700,078-1,989,921رواتب

)59.0%(222,95791,478)18.6%(100%)100%(546,829-824,323استهلاك

6.0%84.1237,283251,565%100%)100%(961,624-283,686مصاريف أخرى

)35.3%(1,122,268726,104)19.3%(100%)100%(3,208,531-4,925,927الإجمالي

القطاع الزراعي:

0.0%--)100%(0.0%)100%(--39,437تكلفة المواد الخام

0.0%--0.0%)34.6%(0.0%1,953,7821,278,408-رواتب

0.0%--)33.2%()73.7%(69.5%1,366,8402,316,197609,284استهلاك

0.0%--0.0%243.2%0.0%859,7382,950,893-مصاريف أخرى

0.0%--85.5%)5.7%(264.8%1,406,2775,129,7174,838,585الإجمالي

قطاع الرعاية الصحية والطبية:

100%811,896-0.0%100%0.0%1,612,216--تكلفة المواد الخام

100%322,104-0.0%100%0.0%383,888--رواتب 

100%28,945-0.0%100%0.0%527,930--مصاريف أخرى

100%145,500-0.0%0.0%0.0%---استهلاك

100%1,308,445-0.0%100%0.0%2,524,034--الإجمالي

قطاع الترفيه والتجميل:

250.1%0.0408,4291,429,877%0.0%0.0%2,270,459--تكلفة المواد الخام

114.5%0.0365,490783,873%0.0%0.0%1,294,556--رواتب 

)60.6%(0.0534,354210,540%0.0%0.0%1,231,039--مصاريف أخرى

)5.4%(0.0509,409482,050%0.0%0.0%2,057,611--استهلاك

59.9%0.01,817,6822,906,340%0.0%0.0%6,853,665--الإجمالي

100.4%58.22,939,9505,890,774%239.7%)26.3%(6,958,5565,129,71717,424,815تكلفة المبيعات الإجمالية

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

انخفــض إجمالــي تكلفــة المبيعــات بالقطــاع الغذائــي مــن )4.9( مليــون ريــال ســعودي إلى صفــر وبنســبة )100%( فــي عــام 2021م مقابــل عــام 2020م، بالمقارنــة مــع العــام 2023م مثلــت تكاليــف القطــاع 

الغذائــي 3.2 مليــون ريــال ســعودي ويعــزى هــذا الانخفــاض بصــورة رئيســة نتيجــة لبيــع بعــض أصــول المســتخدمة فــي النشــاط الزراعــي نظــراً لإيقــاف التجــارة فــي المــواد الغذائيــة، وتمثلــت التكاليــف 

بصــورة رئيســية فــي الرواتــب واســتهلاك الآلات والمعــدات، حيــث مثلــت تكاليــف القطــاع نســبة 18% مــن إجمالــي تكاليــف مبيعــات المجموعــة.

خلال العــام 2021م ارتفعــت تكاليــف المبيعــات فــي القطــاع الزراعــي بمبلــغ 3.7 مليــون ريــال ســعودي بنســبة 264.8% مقابــل عــام 2020م والتــي مثلــت 1.4 مليــون ريــال ســعودي، كمــا انخفضــت فــي العــام 

2022م بمبلــغ )0.3( مليــون ريــال ســعودي ويعــزى هــذا الانخفــاض بصــورة رئيســة نتيجــة لانخفــاض رواتــب الموظفيــن واســتهلاك الآلات والمعــدات. حيــث مثلــت تكلفــة مبيعــات القطــاع نســبة %28 

مــن إجمالــي تكاليــف مبيعــات المجموعــة.

خلال العــام 2022م ســجلت المجموعــة تكلفــة المبيعــات مــن قطــاع الرعايــة الصحيــة والطبيــة بمبلــغ 2.5 مليــون ريــال ســعودي حيــث مثلــت تكلفــة مبيعــات القطــاع نســبة 14% مــن إجمالــي تكاليــف 

مبيعــات المجموعــة.

خلال العام 2022م سجلت المجوعة تكاليف مبيعات لقطاع الترفيه والتجميل بقيمة 6.9 مليون ريال، حيث مثلت تكلفة مبيعات القطاع نسبة 39% من إجمالي تكاليف مبيعات المجموعة.

ارتفعــت تكلفــة المبيعــات خلال الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م بالمقارنــة مــع الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2022م بقيمــة 3 مليــون ريــال بنســبة 100.4% ويرجــع ذلــك بشــكل رئيســي نتيجــة البــدء 

فــي تشــغيل قطــاع الرعايــة الصحيــة والطبيــة )والمتمثــل فــي مصنــع أرو للصناعــة( حيــث مثلــت تكلفــة المبيعــات مبلــغ  1.3 مليــون ريــال ســعودي بالإضافــة لارتفــاع تكلفــة المــواد الخــام فــي قطــاع 

الترفيــه والتجميــل.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

مصاريف البيع والتسويق 6-10-1-5

يوضــح الجــدول التالــي مصاريــف البيــع والتســويق لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31 

مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م

مصاريف البيع والتسويق للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م و 2023م  (: 38الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

معدل النمو زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
 السنوي المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

زيادة / انخفاضالفترة المنتهية في 31 مارس

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
مراجعة

2023م
مراجعة

مارس 2023م

258.5%59.8133,528478,736%129.9%11.1%299,765332,932765,393رواتب ومزايا أخرى

306.8%632.412,05649,038%100%)100%(49,775-928استهلاك ممتلكات ومعدات

82.2%0.0250,313456,105%0.0%0.0%---مصاريف مرافق

0.0%--1546.3%4076.9%548.8%4,86631,5731,318,783أخرى

148.5%164.3395,897983,879%485.4%19.3%305,559364,5052,133,951إجمالي مصاريف البيع والتسويق

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

تتمثــل مصاريــف البيــع والتســويق إلى حــد كبيــر بالمصاريــف الخاصــة بالشــركة الســعودية للتبريــد وشــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة وقــد ارتفعــت هــذه المصاريــف بمبلــغ )1.8( مليــون ريــال 

ســعودي وبنســبة 485.4% للعــام المالــي 2022م بالمقارنــة مــع العــام 2019م، و)0.1( مليــون ريــال ســعودي وبنســبة 19.3%للعــام المالــي 2021م بالمقارنــة مــع العــام 2020م. وتعــزى هــذه الزيــادات بصــورة رئيســة 

إلى ارتفــاع رواتــب ومزايــا موظفــي المبيعــات والتســويق خلال الســنوات 2022م،2021م.

ارتفعــت مصاريــف البيــع والتســويق خلال الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م بمبلــغ 0.6 مليــون ريــال ســعودي بنســبة  148.5% مقارنــة بالفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2022م وتعــزى هــذه الزيــادات 

بصــورة رئيســة إلى ارتفــاع رواتــب ومزايــا موظفــي الأقســام البيعيــة والتســويقية فــي المجموعــة.

المصاريف العمومية والإدارية 6-10-1-6

يوضــح الجــدول التالــي المصاريــف العموميــة والإداريــة لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ      

31 مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م

المصاريف العمومية والإدارية للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 39الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

معدل النمو زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
 السنوي المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

زيادة / انخفاضالفترة المنتهية في 31 مارس

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
مراجعة

2023م
مراجعة

مارس 2023م

33.7%74.92,231,7612,984,281%212.6%)2.1%(6,572,5446,431,92520,104,422رواتب ومزايا

)50.1%(284,256141,916)2.4%()2.6%()2.3%(1,274,9501,246,1671,213,268استهلاك ممتلكات ومعدات

0.0%5,339-380.5%151.5%817.7%21,823200,271503,760إطفاء موجودات غير ملموسة وشهرة

)84.5%(63.02,705,358420,167%)53.9%(476.1%577,2133,325,2991,532,928أتعاب مهنية واستشارات

188.7%13,64839,399)11.8%()52.0%(62.0%149,738242,640116,479مصاريف مرافق

)100.0%(-175.814,000%)67.4%(2232.9%117,0002,729,500890,000بدل حضور اجتماعات مجلس الإدارة

)86.7%(67,3758,940)32.3%()71.5%(60.5%380,950611,549174,396رسوم حكومية

856.0%150.13,22430,820%1407.0%)58.5%(30,15312,520188,671مصاريف سيارات

15.3%54.1125,978145,301%85.1%28.3%271,561348,350644,629مخصص التزامات المنافع المحددة للموظفين

0.0%--0.0%)74.1%(0.0%2,601,482675,000-خسائر الائتمان المتوقعة

170.9%99.021,58358,463%)16.3%(373.3%34,950165,420138,439نفقات سفر

2.2%169.9387,888396,376%12.3%548.7%212,6601,379,4301,548,606أخرى

)27.7%(5,855,0694,231,001)11.1%(43.7%100.1%9,643,54219,294,55327,730,598إجمالي المصاريف العمومية والإدارية 

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

ارتفعــت إجمالــي المصاريــف العموميــة والإداريــة للعــام 2021م بمبلــغ 9.7 مليــون ريــال ســعودي بنســبة 100% عــن العــام 2020م، كمــا ارتفعــت أيضــاً  بمبلــغ 8.4 مليــون ريــال ســعودي بنســبة 43.7% للعــام 

2022م مقابــل عــام 2021م ويرجــع ذلــك إلى الأســباب الموضحــة أدنــاه: 

تمثلــت الرواتــب والمزايــا بصــورة رئيســة فــي التعويــض الــذي يتــم دفعــه للموظفيــن العامليــن فــي المركــز الرئيســي والشــركات التابعــة، حيــث مثلــت الزيــادة فــي العــام 2022م مبلــغ 13.7 مليــون ريــال 

ســعودي بنســبة 212.6% مقابــل العــام 2021م والــذي لــم يمثــل فــروق جوهريــة خلال العــام 2020م.

تمثلــت الأتعــاب المهنيــة والاستشــارات فــي أتعــاب الاستشــارات القانونيــة ورســوم المراجعــة حيــث ارتفعــت خلال العــام 2021م بمبلــغ 2.7 مليــون ريــال وبنســبة 476.1%، كمــا انخفضــت خلال العــام 2022م 

بمبلــغ )1.8( مليــون ريــال ســعودي بنســبة )53.9%( عــن العــام 2021م.
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ـال بنســبة  تمثلــت بــدلات حضــور اجتماعــات مجلــس الإدارة فــي المبالــغ المدفوعــة لأعضــاء مجلــس الإدارة مقابــل الحضــور اجتماعــات المجلــس، وارتفعــت خلال العــام 2021م بمبلــغ 2.6 مليــون ريـ

ـال بنســبة )67.4%( خلال العــام 2021م. 2232.9%، وانخفضــت خلال العــام 2022م بمبلــغ )1.8( مليــون ريـ

تم تكوين مخصص خسائر الائتمان المتوقعة بقيمة 2.6 مليون ريال خلال العام 2021م، ومبلغ 0.7 مليون ريال خلال العام 2022م.

انخفضــت المصاريــف العموميــة والإداريــة خلال الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م بالمقارنــة مــع الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2022م بمبلــغ )2.2( مليــون ريــال، ويرجــع ذلــك بشــكل رئيــس إلى 

انخفــاض أتعــاب مهنيــة واستشــارات بمبلــغ )2.3( ملاييــن ريــال ســعودي.

المصاريف التمويلية 6-10-1-7

يوضح الجدول التالي المصاريف التمويلية لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م، 2021م 2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م و 31 مارس 2023م.

المصاريف التمويلية للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 40الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس 
2023م

)105.9%()2,975,701()166,788()100%(1750.2%100%)5,862,022()316,835(-المصاريف التمويلية

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

تمثلت المصاريف التمويلية بصورة رئيسة في الرسوم المالية لقرض بنك الإنماء، وقرض صندوق التنمية الصناعي.

إيرادات أخرى 6-10-1-8

يوضح الجدول التالي الإيرادات الأخرى لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م، 2021م 2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م و 31 مارس 2023م.

الإيرادات الأخرى للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 41الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس 
2023م

0.0%118,866-0.0%397.0%0.0%5,281,70026,250,352-أرباح القيمة العادلة للعقارات الاستثمارية

0.0%--)100%(0.0%)100%(--9,300عمولات

)32.1%(0.042,23228,680%121.3%100%644,1401,425,679-إيرادات أخرى - صافي

249%5355.242,232147,546%367.0%63618.7%9,3005,925,84027,676,031إجمالي الإيرادات الأخرى 

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

ملاحظة: في القوائم المالية لعام 2020م قامت المجموعة بإعادة تصنيف لبند الإيرادات الأخرى إلى حساب نتائج عمليات غير مستمرة نظراً لقرار إيقاف مشروع الجوف

تتمثــل  أربــاح القيمــة العادلــة للعقــارات الاستثماريــة فــي القيمــة العادلــة للأراضــي التــي تمتلكهــا الشــركة فــي الخمــرة وينبــع والجبيــل، وكــذا فــي المبانــي التــي اســتحوذت عليهــا المجموعــة متمثلــة فــي 

مبنــى الأميــر ســلطان ومبنــى فــي شــارع التحليــة )مبنــى  العنقــري( وأيضــا فنــدق الحيــاه فرســان بالجــوف.

ارتفعت الإيرادات الأخرى للفترة المنتهية في 31 مارس 2023م بالمقارنة مع الفترة المنتهية في 2022م وذلك نتيجة لاستثمار المجوعة في الودائع البنكية خلال الربع الأول من عام 2023م.

نتائج عمليات غير مستمرة 6-10-1-9

يوضح الجدول التالي نتائج عمليات غير مستمرة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م، 2021م 2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م 

و 31 مارس 2023م.

نتائج عمليات غير مستمرة للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 42الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

0.0%--0.0%)100%(936.1%-2,430,95825,186,568ربح من بيع ممتلكات وآلات ومعدات

0.0%--0.0%)100%()1594.7%(-)4,254,010(284,613إيرادات / )مصاريف( أخرى - صافي

0%--0.0%)100%(670.8%-2,715,57120,932,558إجمالي نتائج عمليات غير مستمرة

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م
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ارتفــع إجمالــي نتائــج العمليــات غيــر المســتمرة خلال العــام 2021م بمبلــغ 18.2مليــون ريــال ســعودي بنســبة 670.8% نتيجــة أربــاح بيــع الممتلــكات والآلات والمعــدات المتعلقــة بإنتــاج الأعلاف لمشــروع 

الجــوف نتيجــة لقــرار مجلــس الإدارة بإيقــاف النشــاط بشــكل نهائــي، وذلــك لتوفيــر ســيولة لدعــم أعمــال المجموعــة القائمــة.

ليس هناك تغيير جوهري في إجمالي نتائج عمليات غير مستمرة لكلا الفترتين المنتهيتين في 31 مارس للعامين 2022م و 2023م.

الزكاة 6-10-1-10

قامت المجموعة بتقديم إقراراتها الزكوية لهيئة الزكاة و الضريبة والجمارك عن السنوات من 1995م إلى 2018م على أساس القوائم المالية الموحدة.

قدمت المجموعة إقرارها الزكوي للسنة المنتهية في 2019م و 2020م و 2021م لهيئة الزكاة و الضريبة والجمارك.

اســتلمت المجموعــة خطــاب مــن هيئــة الــزكاة و الضريبــة والجمــارك  بتاريــخ 25 فبرايــر 2018م يتضمــن المطالبــة بســداد فروقــات زكويــة بمبلــغ  106.93 مليــون ريــال ســعودي للأعــوام مــن 1995م إلى 2011م. 

تــم تكويــن مخصــص فــي هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة بمبلــغ 88.55 مليــون ريــال ســعودي خلال عــام 2019م، إضافــةً لمبلــغ المخصــص المســجل فــي القوائــم الماليــة الموحــدة للســنة المنتهيــة فــي 31 

ديســمبر 2018م البالــغ 18.37 مليــون ريــال ســعودي ليصبــح إجمالــي مبلــغ المخصــص المســجل فــي هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة مبلــغ 106.93 مليــون ريــال ســعودي. قامــت المجموعــة بتاريــخ 17 نوفمبــر 

2019م بتقديــم اعتــراض للهيئــة على الربــط الزكــوي النهائــي عــن الســنوات المذكــورة ولا يــزال الاعتــراض قيــد المراجعــة مــن قبــل الهيئــة. تــم إصــدار ربــط زكــوي نهائــي بمبلــغ 7 مليــون ريــال ســعودي 

للســنوات مــن 2012م حتــى 2018م ، وتــم تقديــم اعتــراض على هــذه الربــوط الزكويــة إلى الأمانــة العامــة للجــان الضريبيــة بتاريــخ 15 أكتوبــر 2020م.

فــي 23 يونيــو 2021م، رفضــت اللجنــة الضريبيــة لحــل المخالفــات والنزاعــات الضريبيــة اعتــراض المجموعــة على مطالبــة الــزكاة الإضافيــة بمبلــغ 106.93 مليــون ريــال ســعودي. قدمــت المجموعــة اعتراضهــا 

وتعتقــد أنــه لا يــزال لديهــا فرصــة محتملــة لقبــول هــذا الاعتــراض.

صافي ربح / )خسارة( السنة 6-10-1-11

حققــت المجموعــة صافــي ربــح خلال العــام 2021م مبلــغ 3.5 مليــون ريــال ســعودي، بالمقارنــة مــع العــام 2020م والتــي حققــت خلالــه خســاره بمبلــغ )7.3( مليــون ريــال ســعودي، ويعــزي هــذا بصــورة رئيســة 

إلى الخســارة المتكبــدة مــن شــركة أنعــام الزراعيــة فــي عــام 2020م، وتحســن الأداء لشــركة أنعــام الغذائيــة فــي عــام 2021م.

وحققــت المجموعــة صافــي خســارة خلال العــام 2022م بمبلــغ )33.3( مليــون ريــال ســعودي، بالمقارنــة مــع العــام 2021م والتــي حققــت خلالــه صافــي ربــح 3.5 مليــون ريــال، ويعــزي هــذا بصــورة رئيســة إلى 

بسبــب الخســارة التــي تكبدتهــا الشــركة مــن الاستثمــارات قصيــرة الأجــل بالإضافــة إلى الخســارة المحققــة مــن انخفــاض قيمــة الشــهر للشــركات التابعــة خلال عــام 2022م .

انخفــض صافــي الربــح خلال الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م بالمقارنــة مــع الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2022م بمبلــغ )1.4( مليــون ريــال ســعودي وبنســبة )37.8%( ويعــزي هــذا الانخفــاض 

بصــورة رئيســة إلى وجــود أربــاح غيــر محققــة معدلــة مــن إعــادة تقييــم العقــارات الاستثماريــة خلال الربــع الأول مــن عــام 2022م.

تمثــل الأربــاح الأساســية مقــدار الأربــاح التــي تعكــس الخصائــص الاقتصاديــة للعمليــات العاديــة والمتكــررة للشــركة وبالتالــي يتــم تعديــل الأربــاح المفصــح عنهــا للتخلــص مــن تأثيــر البنــود التــي لا تعتبــر 

انعكاســاً للعمليــات العاديــة الجاريــة للشــركة، فــي محاولــة تقديــر الأربــاح الأساســية الحقيقيــة للشــركة. ويشــمل ذلــك تعــديلات مصــروف الــزكاة ومخصــص الذمــم المدينــة التجاريــة ومخصــص إضافــي 

مطلــوب مقابــل المخــزون نتيجــة لاختبــار صافــي القيمــة القابلــة للتحقــق، وتأثيــر هبــوط قيمــة الممتلــكات والمعــدات وأي مخصــص مطلــوب ضــد القضايــا القانونيــة قيــد التنفيــذ، وتعديــل مخصــص 

الــزكاة، والتأميــن على الممتلــكات والمعــدات. ولكــن بسبــب محدوديــة المعلومــات، لــم يتــم تحديــد تأثيــر هــذه التعــديلات

قائمة المركز المالي 6-11

يوضــح الجــدول التالــي قائمــة المركــز المالــي لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 

2022م و 31 مــارس 2023م

قائمة المركز المالي للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 43الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس 
2023م

)41.0%(117,833,15569,521,254)21.2%()43.6%(10.1%102,969,930113,395,70663,972,851موجودات متداولة 

270.7%96.4144,243,795534,772,814%241.2%13.0%137,593,486155,534,877530,657,380موجودات غير متداولة

130.6%57.2262,076,950604,294,068%121.1%11.8%240,563,416268,930,583594,630,231إجمالي الموجودات

119.7%52.2142,654,922313,431,001%104.7%13.1%132,230,474149,569,047306,239,844مطلوبات متداولة

)50.8%(19.514,342,0837,056,134%70.6%)16.4%(4,857,2054,062,1466,930,883مطلوبات غير متداولة

104.1%51.1156,997,005320,487,135%103.8%12.1%137,087,679153,631,193313,170,727إجمالي المطلوبات

170.1%64.9105,079,945283,806,933%144.1%11.4%103,475,737115,299,390281,459,504حقوق ملكية المساهمين

130.6%57.2262,076,950604,294,068%121.1%11.8%240,563,416268,930,583594,630,231إجمالي المطلوبات وحقوق المساهمين

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

ملاحظة: تم إعادة تصنيف بيانات المقارنة لعام 2021م من بند القروض طويلة الأجل – الجزء الغير متداول إلى بند القروض طويلة الأجل – الجزء المتداول وذلك وفق القوائم المالية المعتمدة للعام 2022م.

ارتفــع إجمالــي الموجــودات للعــام المالــي 2021م بمبلــغ 28.4 مليــون ريــال ســعودي بنســبة 11.8% بالمقارنــة مــع العــام 2020م ويعــزي هــذا الارتفــاع بصــورة رئيســة إلى ارتفــاع قيمــة العقــارات الاستثماريــة 

بمبلــغ 21.8 مليــون ريــال ســعودي، وذلــك بسبــب ارتفــاع حجــم الاستثمــارات العقاريــة بالإضافــة إلى زيــادة الشــهرة للشــركات التابعــة بالإضافــة إلى زيــادة المدينيــن. وارتفــع إجمالــي الموجــودات للعــام 
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

ــغ 375.4  مليــون ريــال  ــة مــع العــام 2021م ويعــزي هــذا الارتفــاع بصــورة رئيســة إلى ارتفــاع قيمــة العقــارات الاستثماريــة بمبل ــغ 325.7 مليــون ريــال ســعودي بنســبة 121.1% بالمقارن ــي 2022م بمبل المال

ســعودي، و ذلــك بسبــب قيــام الشــركة بالاســتحواذ على مبنــى المكاتــب الخاصــة بشــارع الأميــر ســلطان بمبلــغ 325 مليــون ريــال.

ارتفــع إجمالــي المطلوبــات للعــام المالــي 2021م بمبلــغ 16.5 مليــون ريــال ســعودي بنســبة 12.1% بالمقارنــة مــع العــام 2020م ويعــزي هــذا الارتفــاع بصــورة رئيســة إلى تحصــل المجموعــة على قــروض متداولــة 

بقيمــة 15.1 مليــون ريــال ســعودي، و ذلــك لارتفــاع قيمــة الدائنيــن، وارتفــع إجمالــي المطلوبــات للعــام المالــي 2022م بمبلــغ 159.5 مليــون ريــال ســعودي بنســبة 103.8% بالمقارنــة مــع العــام 2021م ويعــزي 

هــذا الارتفــاع بصــورة رئيســة إلى ارتفــاع قيمــة القــروض طويلــة الأجــل – الجــزء المتــداول  بمبلــغ 153.2 مليــون ريــال ســعودي

الموجودات غير المتداولة  6-11-1

يوضــح الجــدول التالــي الموجــودات الغيــر متداولــة لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ                

31 مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م

 الموجودات غير المتداولة للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 44الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة
2020م

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

6.8%59,770,31563,857,346)5.5%(8.9%)18.0%(70,096,39257,488,39362,628,796ممتلكات وآلات ومعدات

582.7%163.568,386,816466,904,076%423.6%32.6%66,829,80088,611,500464,011,852عقارات استثمارية

موجودات غير ملموسة 
وشهرة - صافي

667,2945,483,73465,482%721.8)%98.8()%68.7(12,135,41460,142)%99.5(

استثمارات بالقيمة العادلة 
من خلال الربح والخسارة - 

طويلة الأجل
-3,951,2503,951,250%0.0%0.0%0.03,951,2503,951,250%0.0

إجمالي الموجودات غير  
المتداولة

137,593,486155,534,877530,657,380%13.0%241.2%96.4144,243,795534,772,814%270.7

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

ملاحظة: تم إعادة تصنيف بيانات المقارنة لعام 2021م من بند القروض طويلة الأجل – الجزء الغير متداول إلى بند القروض طويلة الأجل – الجزء المتداول وذلك وفق القوائم المالية المعتمدة للعام 2022م.

ارتفــع إجمالــي الموجــودات الغيــر متداولــة للعــام المالــي 2021م بمبلــغ 17.9مليــون ريــال ســعودي بنســبة 13% بالمقارنــة مــع العــام 2020م ويعــزي هــذا الارتفــاع بصــورة رئيســة إلى ارتفــاع قيمــة العقــارات 

الاستثماريــة بمبلــغ 21.8 مليــون ريــال ســعودي، وارتفــع إجمالــي الموجــودات الغيــر متداولــة للعــام المالــي 2022م بمبلــغ 375.1 مليــون ريــال ســعودي بنســبة 241.2% بالمقارنــة مــع العــام 2021م ويعــزي هــذا 

الارتفــاع بصــورة رئيســة إلى ارتفــاع قيمــة العقــارات الاستثماريــة بمبلــغ 375.4 مليــون ريــال ســعودي.

ـال ســعودي ، بالمقارنــة مــع الفتــرة المنتهيــة فــي 2022م، نتيجــة ارتفــاع قيمــة العقــارات  ارتفــع إجمالــي الموجــودات الغيــر متداولــة للفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م بمبلــغ 290.5 مليــون ريـ

ـال ســعودي. الاستثماريــة بمبلــغ 398,5 مليــون ريـ

ممتلكات وآلات ومعدات 6-11-1-1

يوضــح الجــدول التالــي صافــي القيمــة الدفتريــة لممتلــكات وآلات ومعــدات لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن 

المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م

صافى القيمة الدفترية لممتلكات وآلات والمعدات للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 45الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

0.0%14,000,00014,000,000)61.9%()69.1%()53.1%(96,688,44245,335,12614,000,000أراضي

4.3%6.041,693,13343,482,975%7.4%4.6%43,129,36845,120,84748,445,931مباني

0.0%134,643134,643)63.1%()60.9%()65.2%(148,350,64251,612,28920,166,023معدات وآلات زراعة وري

)72.7%(13,417,6503,663,905)52.7%()69.9%()25.5%(16,356,58912,188,5953,663,905شاحنات وسيارات

9.7%3,666,6994,021,646)13.5%()26.2%(1.4%9,895,28710,035,9157,406,135أثاث ومفروشات

148.0%0.02,989,8427,414,054%0.0%0.0%---سوفت وير

22.2%0.016,542,86620,220,306%0.0%0.0%---المصانع والآلات المملوكة

665.1%0.0396,8083,035,910%2435.2%0.0%65,0001,647,859-أعمال رأسمالية تحت التنفيذ

3.4%92,841,64195,973,439)44.9%()42.0%()47.7%(314,420,328164,357,77295,329,853الإجمالي
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

0.0%--)100%()100%()167.0%(-34,416,259)51,353,316(إعادة تصنيف لاستثمارات عقارية

إعادة تصنيف لمحتفظ به لغرض 
البيع

)101,003,247()98,645,731(-)%2.3()%100()%100(--%0.0

0.0%--0.0%)100%(0.0%-)5,505,531(-تأثير الخطأ

3.4%92,841,64195,973,439)23.3%(0.7%)41.6%(162,063,76594,622,76995,329,853الموجودات الثابتة - صافي

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

مجمع إهلاًك الممتلكات والآلات والمعدات  6-11-1-2

يوضــح الجــدول التالــي مجمــع الإهلاك لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 2022م 

و31 مــارس 2023م

مجمع الإهلاًك للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 46الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
مراجعة

2023م
مراجعة

مارس
2023م

19.6%11,516,84913,769,407)19.3%()37.5%(4.3%28,258,17329,478,72118,418,474مباني

)0.2%(134,978134,643)64.3%()87.9%(5.4%43,544,72345,892,2905,559,222معدات وآلات زراعة وري

)79.3%(11,380,2772,356,654)53.6%()79.6%(5.5%10,467,67411,045,3112,251,167شاحنات وسيارات

4.9%3,338,2643,500,849)18.3%()33.5%(0.4%9,696,8039,733,8626,472,194أثاث ومفروشات

117.6%0.02,917,5786,348,233%0.0%0.0%---سوفت وير

58.8%0.03,783,3806,006,307%0.0%0.0%---المصانع والآلات المملوكة

)2.9%(33,071,32632,116,093)40.4%()66.0%(4.5%91,967,37396,150,18432,701,057الإجمالي

إعادة تصنيف لمحتفظ به لغرض 
البيع

-)57,127,203(-%0.0)%100(%0.0--%0.0

0.0%--0.0%)100%(0.0%-1,440,719-هبوط القيمة

0.0%--0.0%)100%(0.0%-)3,329,324(-تأثير الخطأ

)2.9%(33,071,32632,116,093)40.4%()11.9%()59.6%(91,967,37337,134,37632,701,057الموجودات الثابتة - صافي

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

تتمثـل الأراضـي فـي أراضـي الشـركة بجـدة وأراضـي الشـركة بمنطقـة الجـوف وأراضـي الثلاجـات والمسـتودعات المركزية بجـدة وقد انخفض إجمالـي الأراضي بمبلـغ )51.4( مليون ريال بنسـبة )53.1%(  في 

العام 2021م نتيجة حصول الشركة على أراضي مستودعات مقابل ديون معدومة من سنوات سابقة. وتعزى المباني بصورة رئيسة للمكتب الرئيسي ومستودع التبريد في مدينة جدة، بالإضافة إلى ذلك 

اشـتملت المباني أيضاً على مكاتب، وورش، ومسـتودعات، ومباني سـكنية لمشـروع الجوف. وكذا إعادة تبويب مجموعة من الأراضي من العقارات والآلات والمعدات إلى حسـاب عقارات استثمارية.

تعــزى معــدات وآلات الزراعــة والــري لعمليــات الإنتــاج الزراعــي فــي مشــروع الجــوف. بلغــت صافــي القيمــة الدفتريــة للمعــدات والآلات الزراعيــة للعــام 2018م مبلــغ )42( مليــون ريــال ســعودي. انخفضــت 

القيمــة الدفتريــة لمعــدات وآلات الزراعــة والــري بمبلــغ )32.8( مليــون ريــال ســعودي وبنســبة 78.1% لتصبــح )9.2( مليــون ريــال ســعودي للعــام 2019م بسبــب مصــروف الإهلاك للعــام بمبلــغ )8.7( مليــون 

ريــال ســعودي بالإضافــة إلى استبعــادات بصافــي مبلــغ )2.2( مليــون ريــال ســعودي، كمــا قامــت المجموعــة بإعــادة تصنيــف معــدات وآلات الزراعــة والــري بمبلــغ صافــي )21.2( مليــون ريــال ســعودي 

إلى موجــودات غيــر متداولــة محتفــظ بهــا بغــرض البيــع بعــد خصــم الهبــوط فــي القيمــة بمبلــغ )4.5( ملاييــن ريــال ســعودي نتيجــة إيقــاف النشــاط الزراعــي. انخفــض صافــي القيمــة الدفتريــة للمعــدات 

والآلات الزراعيــة للعــام 2020م بنســبة 13.3 %  بالمقارنــة بالعــام 2019م نتيجــة مصــروف إهلاك الموجــودات الثابتــة.

تمثلــت الشــاحنات والســيارات بصفــة رئيســة بالشــاحنات المســتخدمة فــي العمليــات اللوجستيــة والتأجيــر فــي شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة إضافــة إلى اســتخدامها فــي مشــروع الجــوف. 

انخفضــت صافــي القيمــة الدفتريــة بمبلــغ )1.1( مليــون ريــال ســعودي وبنســبة 266% للعــام 2019م بالقارنــة مــع العــام 2018م، ويعُــزى هــذا الانخفــاض بسبــب مصــروف الإهلاك بمبلــغ )0.9( مليون ريال ســعودي 

بالإضافــة إلى استبعــادات بصافــي قيمــة دفتريــة )2( مليــون ريــال ســعودي، كمــا انخفــض صافــي القيمــة الدفتريــة للشــاحنات والســيارات بمبلــغ )1.3( مليــون ريــال ســعودي وبنســبة 41.9% بسبــب مصــروف 

الإهلاك بمبلــغ )0.5( مليــون ريــال ســعودي وإعــادة تصنيــف بصافــي قيمــة دفتريــة )8( مليــون ريــال ســعودي إلى موجــودات غيــر متداولــة محتفــظ بهــا بغــرض البيــع لعــدم حاجــة المجموعــة لهــا .

ارتفــع صافــي القيمــة الدفتريــة للأثــاث والمفروشــات بنســبة 52.2% و 209.2% للعاميــن 2021م 2022م على التوالــي بسبــب اســتحواذ المجموعــة على شــركة مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه 

والتجميــل خلال العــام المالــي 2021م، و شــركة مصنــع ارو للصناعــة فــي العــام المالــي 2022م.

يعُــزى ارتفــاع صافــي الموجــودات للفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023 بالمقارنــة مــع 2022م بنســبة إجماليــة 6.8% إلى ارتفــاع كل مــن المصانــع والآلات والمعــدات بنســبة 22.2% الخاصــة ب وذلــك بسبــب 

اســتحواذ الشــركة على مصنــع ارو الإضافــة إلى ارتفــاع الأعمــال الرأســمالية تحــت التنفيــذ بنســبة %665.1.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

ورد فــي تقريــر الفحــص المالــي النافــي للجهالــة بأنــه وفقــاً لإيضــاح الممتلــكات والمعــدات فــي القوائــم الماليــة الموحــدة بــأن الجــزء الأكبــر مــن إجمالــي قيمــة الممتلــكات والآلات والمعــدات يخــص 

الأراضــي. حيــث تمتلــك المجموعــة )84.8( مليــون متــر مربــع مــن الأراضــي الزراعيــة فــي منطقــة بســيطاء - الجــوف، بالإضافــة إلى 7 قطــع مــن الأراضــي الزراعيــة فــي منطقــة الجــوف بمســاحة 15.2 

مليــون متــر مربــع بمبلــغ )4.1( مليــون ريــال ســعودي، وكذلــك أرض بحــي الخمــرة بجــدة مســاحة 197,555 متــر مربــع بقيمــة )23( مليــون ريــال ســعودي وليــس لهــا صــك ملكيــة وليســت مســجلة باســم 

المجموعــة. كمــا يشــمل بنــد ممتلــكات ومعــدات أرض ومبنــى بقيمــة )20( مليــون ريــال ســعودي كضمــان وفقــاً لاتفاقيــة التمويــل مــع شــركة كرنــاف للاستثمــار والتقســيط، وعلى أن يتــم إعــادة 

الملكيــة للشــركة بمجــرد ســداد جميــع الأقســاط قامــت الشــركة بســداد جميــع الأقســاط المتبقيــة مــع مبلــغ الفائــدة خلال الســنة الماليــة 2018م ولــم يتــم نقــل الملكيــة إلى الشــركة حتــى تاريــخ النشــرة. 

كمــا ورد أيضــاً فــي تقريــر الفحــص المالــي النافــي للجهالــة بأنــه وفقــاً للقوائــم الماليــة الموحــدة المدققــة للســنة الماليــة 2020م قامــت الشــركة بتقييــم المشــروع الزراعــي فــي الجــوف مــن قبــل شــركة 

ــة البيــع وبلغــت القيمــة  ــاء على إمكانيــة التحقــق منهــا فــي. حال ــة بن ــة الســعودية للمقيميــن المعتمديــن وفقــاً للقيمــة الســوقية العادل تقييــم ريماكــس للتقييــم العقــاري - مثمــن معتمــد مــن الهيئ

)67,217,500( ريــال ســعودي لــم يتــم تســجيل أي هبــوط فــي القيمــة على الرغــم مــن القيمــة الدفتريــة أعلى مــن القيمــة العادلــة حيــث بلغــت القيمــة الدفتريــة لأصــول مزرعــة الجــوف فــي القوائــم الماليــة 

للشــركة كمــا فــي ديســمبر 2020م مبلــغ )69,425,587( ريــال ســعودي . بتاريــخ 29 سبتمبــر 2021م، أعلنــت الشــركة عــن بيــع أراضــي مشــروع الجــوف والأصــول الأخــرى الموجــودة على الأرض بمبلــغ )85( 

مليــون ريــال ســعودي.

كمــا وضــح التقريــر بــأن الشــركة ســجلت هبوطــاً بمبلــغ )45( مليــون ريــال ســعودي فــي القوائــم الماليــة الموحــدة المدققــة فــي ديســمبر 2020م مــع عــدم وجــود تقييــم للهبــوط بتلــك القيمــة. كمــا تــم 

اســتخدام مســتودع الشــركة للحصــول على إيــرادات إيجاريــة فــي الســنة الماليــة 2019م مــن خلال تأجيــر مــظلات الحظائــر الفولاذيــة. نعتقــد أنــه يجــب تصنيــف جــزء مــن الأصــل الــذي يتــم تأجيــره بشــكل 

منفصــل كعقــار استثمــاري. وذلــك وفقــاً لمعيــار المحاســبة الدولــي رقــم 40 العقــارات الاستثماريــة إذا اســتخدم المالــك جــزءاً مــن العقــار لاســتخدامه الخــاص، وجــزءاً لكســب الإيجــارات، وتــم بيــع أو 

تأجيــر جــزء مــن العقــار بشــكل منفصــل، فسيتــم حســابهما بشــكل منفصــل. وبالتالــي، فــإن الجــزء الــذي تــم تأجيــره هــو عقــار استثمــاري لــم تقــم الشــركة بجــرد أي أصــول ثابتــة خلال الأعــوام 2018م 

و2019م و2020م والربــع الأول لعــام 2021م.

وبتاريــخ 31 ديســمبر 2021م، لــدى الشــركة أرض بقيمــة )26,000,000( ريــال ســعودي ليــس لهــا صــك ملكيــة وليســت مســجلة باســم الشــركة. بالإضافــة إلى أن الشــركة تملــك أرض ومبنــى بقيمــة )20,000,000( 

ريــال ســعودي غيــر مســجلة باســم الشــركة. حيــث تبلــغ القيمــة الإجماليــة للأرض الواقعــة بحــي الخمــرة قيمــة 26 مليــون ريــال ســعودي، مكونــة مــن قطعتيــن أحدهــم بقيمــة 10 مليــون ريــال ســعودي 

وقــد تمكنــت الشــركة مــن إصــدار صــك إلكترونــي لهــا، فــي حيــن أن باقــي قيمــة الأرض والتــي تقــدر قيمتهــا الدفتريــة بقيمــة 16.5 مليــون ريــال ســعودي فلــم تتمكــن الشــركة مــن إصــدار صــك إلكترونــي 

لهــا، والتــي آلــت للشــركة عنــد دمــج شــركتي المواشــي والمكيــرش.

أمــا فيمــا يخــص أرض ومبنــى بقيمــة 20 مليــون ريــال. فقــد قامــت الشــركة برفــع دعــوى قضائيــة على شــركة كرنــاف للتمويــل والتــي قامــت الشــركة ســابقا بأخــذ قــرض منهــا بضمــان هــذا العقــار وعلى الرغــم 

مــن أن الشــركة قــد قامــت بســداد كامــل القــرض فــي موعــده إلا أن شــركة كرنــاف لــم تقــم بإعــادة إفــراغ الصــك باســم الشــركة. وقــد صــدر قــرار المحكمــة بإعــادة إفــراغ الصــك باســم الشــركة. وقــد تــم 

الاتفــاق مــع شــركة كرنــاف للتمويــل لــدى القاضــي فــي المحكمــة على نقــل الصــك باســم الشــركة بعــد تحديثــه حســب النظــام وجــاري العمــل على تحديــث الصــك عــن طريــق أحــد المكاتــب الهندســية.

ــم يتــم الانتهــاء مــن إجــراءات تســجيلها باســم الشــركة.  كمــا يوجــد أرض بالعقــارات الاستثماريــة بمبلــغ 16,5 مليــون ريــال  ــغ 14 مليــون ريــال ســعودي ل وبتاريــخ 31 ديســمبر 2022م، وجــود أرض بمبل

ســعودي، ولــم يتــم الانتهــاء مــن إجــراءات تســجيلها باســم الشــركة. حيــث تبلــغ القيمــة الإجماليــة للأرض الواقعــة بحــي الخمــرة قيمــة 26 مليــون ريــال ســعودي، مكونــه مــن قطعتيــن أحدهــم بقيمــة    

10 مليــون ريــال ســعودي وقــد تمكنــت الشــركة مــن إصــدار صــك إلكترونــي لهــا، فــي حيــن أن باقــي قيمــة الأرض والتــي تقــدر قيمتهــا الدفتريــة بقيمــة 16.5 مليــون ريــال ســعودي فلــم تتمكــن الشــركة 

مــن إصــدار صــك إلكترونــي لهــا، والتــي آلــت للشــركة عنــد دمــج شــركتي المواشــي والمكيــرش.

أمــا فيمــا يخــص أرض ومبنــى بقيمــة 20 مليــون ريــال. فقــد قامــت الشــركة برفــع دعــوى قضائيــة على شــركة كرنــاف للتمويــل والتــي قامــت الشــركة ســابقا بأخــذ قــرض منهــا بضمــان هــذا العقــار وعلى 

الرغــم مــن أن الشــركة قــد قامــت بســداد كامــل القــرض فــي موعــده إلا أن شــركة كرنــاف لــم تقــم بإعــادة إفــراغ الصــك باســم الشــركة. وقــد صــدر قــرار  المحكمــة بإعــادة إفــراغ الصــك باســم الشــركة. 

وقــد تــم الاتفــاق مــع شــركة كرنــاف للتمويــل لــدى القاضــي فــي المحكمــة على نقــل الصــك باســم الشــركة بعــد تحديثــه حســب النظــام وجــاري العمــل على تحديــث الصــك عــن طريــق أحــد المكاتــب 

الهندســية.

جدير بالذكر أن لفت الانتباه للعام المالي 2022م قد فصل قيمة الأرض عن المكاتب والمباني والتي تبلغ قيمتها 14 مليون ريال سعودي،  في حين تشمل قيمة المباني 6 مليون ريال سعودي.

عقارات استثمارية 6-11-1-3

يوضــح الجــدول التالــي العقــارات الاستثماريــة لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 

2022م و 31 مــارس 2023م

العقارات الاستثمارية للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 47الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر
2022م

2022م
مراجعة

2023م
مراجعة

مارس
2023م

1540.8%0.016,087,500263,960,044%1707.5%100%14,574,545263,435,947-مباني

288.0%73.252,299,316202,944,032%170.9%10.8%66,829,80074,036,955200,575,905أراضي

582.7%163.568,386,816466,904,076%423.6%32.6%66,829,80088,611,500464,011,852الإجمالي

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

ارتفــع إجمالــي العقــارات الاستثماريــة بنســبة 32.6%، 423.6% للأعــوام الماليــة 2021م، 2022م على التوالــي، ويعــزي هــذا الارتفــاع بصــورة رئيســة إلى إعــادة تبويــب مجموعــة مــن الأراضــي مــن العقــارات 

ــي العقــارات  ــك إلى ارتفــاع إجمال ــى العنقــري(. كمــا أدى ذل ــة )مبن ــر ســلطان ومبنــى شــارع التحلي ــي الأمي ــك اســتحواذ المجموعــة على مبن والآلات والمعــدات إلى حســاب عقــارات استثماريــة، وكذل

الاستثماريــة بنســبة 398.5 مليــون ريــال ســعودي بنســبة 582.7% بالمقارنــة مــع العــام 2022م

الموجودات المتداولة  6-11-2

يوضــح الجــدول التالــي الموجــودات المتداولــة لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 

2022م و 31 مــارس 2023م
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

الموجودات المتداولة للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 48الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر
2022م

2022م
مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

)93.4%(41,028,7172,720,721)75.4%()94.9%(18.6%80,456,36095,393,0094,854,876نقد وما في حكمه

405.1%115.81,972,0749,961,196%592.4%)32.7%(1,957,8371,317,0069,119,312ذمم مدينة

مصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات 
متداولة أخرى

2,065,16316,176,4282,563,346%683.3)%84.2(%11.48,639,21342,913,285%396.7

156.3%34.61,250,2433,204,133%568.0%)72.9%(1,878,406509,2633,401,663مخزون

)83.5%(0.064,942,90810,721,919%0.0%0.0%44,033,654--استثمارات قصيرة الأجل

موجودات غير متداولة مصنفة 
كمحتفظ بها بغرض البيع

16,612,164--)%100(%0.0)%100(--%0.0

)41.0%(117,833,15569,521,254)21.2%()43.6%(10.1%102,969,930113,395,70663,972,851الإجمالي

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

ارتفـع إجمالـي الموجـودات المتداولـة بمبلـغ 10.4 مليـون ريـال سـعودي وبنسـبة 10.1% خلال العـام المالـي 2021م بالمقارنـة مـع العـام 2020م، ويعـزي هذا الارتفاع بصورة رئيسـة لارتفاع مبلـغ النقد وما في حكمة 

بقيمة 14.9 مليون ريال بسبب المبالغ التي تم تحصيلها من بيع مشروع مزرعة الجوف.، بينما انخفض إجمالي الموجودات المتداولة للعام المالي 2022م بمبلغ )49.4( مليون ريال سعودي بنسبة )%43.6( 

بالمقارنـة مـع العـام 2021م ويعـزي هـذا الانخفـاض بصـورة رئيسـة إلى انخفـاض قيمـة النقد وما في حكمه بمبلغ )90.5( مليون ريال سـعودي بسبب الاستثمار في الاستثمـارات قصيرة الأجل.

النقد وما في حكمه 6-11-2-1

يوضــح الجــدول التالــي النقــد الموحــد ومــا فــي حكمــه لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31 

مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م.

النقد الموحد وما في حكمة للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 49الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

1.4%39.2114,743116,371%148.8%)22.1%(70,30054,783136,292نقد في الصندوق

)93.6%(40,913,9742,604,350)75.8%()95.1%(18.6%80,386,06095,338,2264,718,584نقد لدى البنوك

)93.4%(41,028,7172,720,721)75.4%()94.9%(18.6%80,456,36095,393,0094,854,876الإجمالي

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

ارتفعت أرصدة النقد وما في حكمه بمبلغ 14.9 مليون ريال سعودي وبنسبة 18.6% كما في العام 2021م بالمقارنة مع العام 2020م، ويعزى هذا الارتفاع بصورة رئيسة إلي تحصيل مبالغ من بيع مشروع الجوف.

ــغ )38.3( مليــون ريــال ســعودي وبنســبة)93.4%( ويعــزى هــذا  ــة فــي 2022م بمبل ــرة المنتهي ــة مــع الفت ــة فــي 31 مــارس 2023م بالمقارن ــرة المنتهي انخفضــت أرصــدة النقــد ومــا فــي حكمــه خلال الفت

ــة ــر الأجــل فــي الأوراق المالي ــك الاستثمــار قصي ــع الأول مــن 2022م فــي الاستثمــارات العقاريــة وكذل الانخفــاض بصــورة رئيســة إلى الاستثمــار خلال الرب

الذمم المدينة التجارية - صافي 6-11-2-2

يوضــح الجــدول التالــي الذمــم المدينــة لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعــن  الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 2022م 

و 31 مــارس 2023م. .

الذمم المدينة  للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 50الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
مراجعة

2023م
مراجعة

مارس
2023م

366.6%120.92,254,22310,519,320%147.0%97.6%1,982,9223,918,4039,677,436ذمم مدينة تجارية

)100%(-)2,196(0.0%)100%(0.0%-)2,321,444(-ناقص - شطب

99.4%)558,124()279,953(371.7%99.4%1016.0%)558,124()279,953()25,085(ناقص - مخصص خسائر ائتمانية

405.1%115.81,972,0749,961,196%592.4%)32.7%(1,957,8371,317,0069,119,312صافي الذمم المدينة

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م
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المحتــــــــويات

انخفــض صافــي الذمــم المدينــة بمبلــغ )0.6( مليــون ريــال ســعودي وبنســبة )32.7%( للعــام 2021م بالمقارنــة مــع العــام 2020م ، ويعــزى هــذا الانخفــاض بصــورة رئيســة لشــطب )ديــون معدومــة( بمبلــغ 

)2.3( مليــون ريــال ســعودي بالإضافــة إلى تســوية مخصــص خســائر ائتمانيــة مــع رصيــد الذمــم المدينــة التجاريــة فــي الجهــة المقابلــة ارتفــع صافــي الذمــم المدينــة التجاريــة للعــام 2022م بالمقارنــة مــع 

العــام 2021م نتيجــة زيــادة الذمــم المدينــة التجاريــة بمبلــغ 5.8 مليــون ريــال ســعودي بنســبة %147 .

ارتفعــت أرصــدة الذمــم المدينــة للفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م بمبلــغ 8 مليــون ريــال ســعودي وبنســبة 405.1% عــن الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2022م ويعــزى هــذا الارتفــاع بصــورة رئيســة إلى 

أرصــدة الذمــم المدينــة الخاصــة بشــركة مصنــع واســط وشــركة أرو للصناعــة .

مصاريف مدفوعة مقدماً وأرصدة مدينة أخرى - صافي 6-11-2-3

ــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م . 2022م وعــن  ــة بتاري ــة المنتهي ــوام المالي ــة القابضــة للأع ــام الدولي ــة أنع ــة الأخــرى لشــركة مجموع ــاً والأرصــدة المدين ــف المدفوعــة مقدم ــي المصاري يوضــح الجــدول التال

الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م.

المصاريف المدفوعة مقدما والأرصدة المدينة الأخرى للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 51الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر
2022م

2022م
مراجعة

2023م
مراجعة

مارس
2023م

ً 132.2%24.4747,3971,735,758%60.4%)3.5%(554,844535,518859,115مصاريف مدفوعة مقدما

590.0%0.083,581576,724%8.2%0.0%1,105,371625,082-دفعات مقدمة للموردين

4.5%737,012770,008)25.9%(0.0%0.0%318,957577,445175,180سلف وعهد الموظفين

)29.5%(440,393310,276)62.6%()37.8%()77.5%(1,191,362267,620166,538ضريبة قيمة مضافة

496.0%0.06,630,83039,520,519%)94.6%(0.0%13,690,474737,431-أخرى

إجمالي مصاريف مدفوعة مقدما 
وأرصدة مدينة أخرى

2,065,16316,176,4282,563,346%683.3)%84.2(%11.48,639,21342,913,285%396.7

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

ارتفــع إجمالــي المصاريــف المدفوعــة مقدمــاً والأرصــدة المدينــة الأخــرى بمبلــغ 14.1 مليــون ريــال ســعودي وبنســبة 683.3% للعــام 2021م مقارنــة بالعــام 2020م نتيجــة للمبالــغ المســتحقة مــن مشــتري 

ــغ المســتحقة مــن  ــة بالعــام 2021م نتيجــة لتحصيــل المبال مشــروع الجــوف. وبالمقابــل فــي العــام 2022م انخفــض إجمالــي المصاريــف المدفوعــة مقدمــاً والأرصــدة المدينــة الأخــرى بمبلــغ )13.6( مقارن

المشــتري.

ارتفــع إجمالــي المصاريــف المدفوعــة مقدمــاً والأرصــدة المدينــة الأخــرى خلال الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م بالمقارنــة مــع الفتــرة المنتهيــة فــي 2022م بمبلــغ 34.3 مليــون ريــال ســعودي وبنســبة 

396.7% ويعــزى هــذا الارتفــاع بصــورة رئيســة إلى قيــام المجموعــة ببيــع أســهم مــن استثماراتهــا قصيــرة الأجــل مــن خلال شــركة النفيعــي ولــن يتــم تحويــل المبلــغ إلا فــي الربــع الثانــي، وذلــك بسبــب 

قيــام الشــركة ببيــع استثماراتهــا قصيــرة الأجــل.

المخزون - صافي 6-11-2-4

يوضــح الجــدول التالــي المخــزون لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م . 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 2022م                     

و 31 مــارس 2023م.

المخزون للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 52الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م – 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر
2022م

2022م
مراجعة

2023م
مراجعة

مارس
2023م

103.4%0.01,250,2432,542,537%500.4%0.0%509,2633,057,418-المواد الخام والمواد الاستهلاكية

0.0%250,816-)100%(0.0%)100%(--3,223,232قطع غيار

0.0%410,780-)12.2%(0.0%)100%(344,245-446,555المواد تامة الصنع

156.3%1,250,2433,204,133)3.7%(568.0%)86.1%(3,669,787509,2633,401,663إجمالي المخزون قبل المخصص

0.0%--)100%(0.0%)100%(--)1,791,381(ناقص: مخزون بطئ الحركة

156.3%34.61,250,2433,204,133%568.0%)72.9%(1,878,406509,2633,401,663إجمالي المخزون

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

انخفــض المخــزون بنســبة )72.9%(للعــام 2021م مقارنــة مــع العــام 2020م ويعــزى ذلــك بشــكل رئيســي إلى قيــام المجموعــة ببيــع مشــروع الجــوف وبالتالــي تصفيــة المخــزون الخــاص بالمشــروع. كمــا ارتفــع 

المخــزون بنســبة 568.0% للعــام 2022م مقارنــة بالعــام 2021م بسبــب إضافــة مخــزون شــركة مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة، وكذلــك شــركة أرو للصناعــة.

ارتفــع المخــزون بنســبة 156.3% خلال الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م مقارنــة مــع الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م ويعــزى ذلــك نتيجــة إلى اســتحواذ المجموعــة على مخــزون شــركة مصنــع 

واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة خلال الربــع الثانــي مــن عــام 2022م، وتــم اكتمــال خطــوط الإنتــاج والتشــغيل للمصنــع بعــد الربــع الأول مــن عــام 2022م.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

كان هنــاك مخــزون متقــادم خــاص بقطــع غيــار وكان غيــر قابــل للبيــع أو الاســتخدام، قامــت المجموعــة بضمــه لصفقــة بيــع مشــروع الجــوف وتــم تحصيــل قيمــة المشــروع بالكامــل، حيــث كانــت القيمــة 

الدفتريــة لمخــزون قطــع الغيــار 1.8 مليــون ريــال ســعودي.

الاستثمارات القصيرة الأجل 6-11-2-5

يوضــح الجــدول التالــي الاستثمــارات القصيــرة الأجــل لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م ، 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ           

31 مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م.

الاستثمارات القصيرة الأجل للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 53الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2022م

ديسمبر 
2023م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس 
2023م

)100%(-0.044,040,880%0.0%0.0%31,854,873--شركة المشروعات السياحية

)10.0%(0.08,617,0267,759,444%0.0%0.0%7,430,654--شركة رؤوم التجارية

0.0%2,537,982-0.0%0.0%0.0%4,318,366--صندوق الواحة ريت

)89.0%(0.03,857,000424,493%0.0%0.0%429,761--صندوق الراجحي ريت

)100%(-0.04,116,002%0.0%0.0%---شركة الزيت العربية السعودية

)100%(-0.04,312,000%0.0%0.0%---صندوق الرياض ريت

)83.5%(0.064,942,90810,721,919%0.0%0.0%44,033,654--إجمالي المطلوبات المتداولة

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

خلال العــام المالــي 2022م، اشــترت المجموعــة  أســهم مدرجــة فــي الســوق بمبلــغ 80.51 مليــون ريــال ســعودي. تــم بيــع أســهم بقيمــة ســوقية قدرهــا 10.93 مليــون ريــال ســعودي خلال العــام ممــا نتــج عنــه 

خســارة محققــة بلغــت 0.54 مليــون ريــال ســعودي. كمــا فــي 31 ديســمبر 2022م، تبلــغ القيمــة الســوقية العادلــة للأســهم المتبقيــة 44.03 مليــون ريــال ســعودي مــع خســارة غيــر محققــة تبلــغ 25.01 مليــون 

ريــال ســعودي. فيمــا يلــي القيمــة الســوقية العادلــة للاستثمــارات.

ــة فــي 31 مــارس 2023م بنســبة )83.5%( ويعــزى هــذا الانخفــاض بشــكل رئيســي إلى بيــع المجموعــة لأســهمها فــي شــركة المشــروعات  ــرة المنتهي ــرة الأجــل خلال الفت انخفضــت الاستثمــارات قصي

الســياحية، وشــركة الزيــت العربيــة الســعودية، وصنــدوق الريــاض ريــت.

المطلوبات المتداولة 6-11-3

يوضــح الجــدول التالــي المطلوبــات المتداولــة لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م . 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 

2022م و 31 مــارس 2023م.

المطلوبات المتداولة للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 54الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في 
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2022م

ديسمبر 
2023م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

5296.7%0.03,122,345168,503,994%1014.5%0.0%15,105,254168,354,906-قروض طويلة الأجل- الجزء المتداول

)4.1%(106,927,278102,501,673)2.1%()4.1%(0.0%106,927,278106,927,278102,501,673مخصص الزكاة

6.7%3.212,979,00813,845,889%6.7%)0.1%(12,996,47312,979,35913,848,165توزيعات ومستحقات المساهمين

19.1%59.612,969,50715,445,594%1.0%152.3%3,792,7579,569,8479,662,234مصاريف مستحقة وأرصدة دائنة أخرى

144.7%0.03,528,3548,633,341%144.7%0.0%3,528,3548,633,341-مستحق إلى أطراف ذات علاقة

38.7%3,128,4304,340,388)39.9%(137.1%)84.7%(8,513,9661,298,8333,079,403ذمم دائنة تجارية

0.0%160,122-0.0%0.0%0.0%160,122160,122-منح حكومية - الجزء المتداول

119.7%52.2142,654,922313,431,001%104.7%13.1%132,230,474149,569,047306,239,844إجمالي الالتزامات قصيرة الأجل

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

ارتفــع إجمالــي المطلوبــات المتداولــة بمبلــغ 17.3 مليــون ريــال ســعودي وبنســبة 13.1% للعــام 2021م مقارنــة بالعــام 2020م ويعــزى هــذا الارتفــاع بصــورة رئيســة لحصــول المجموعــة على قــروض تمويليــة  

بمبلــغ 15.1 مليــون ريــال ســعودي، كمــا ارتفعــت المصروفــات المســتحقة بمبلــغ 5.8 مليــون ريــال ســعودي وكذلــك ارتفعــت المســتحق للأطــراف ذات العلاقــة بقيمــة 3.5 مليــون ريــال ســعودي، فــي 

حيــن تــم تســوية وســداد الذمــم الدائنــة التجاريــة وانخفضــت بقيمــة )7.2( مليــون ريــال ســعودي. ارتفعــت اجمالــي المطلوبــات المتداولــة بمبلــغ 156.7 مليــون ريــال ســعودي وبنســبة 104.7% للعــام 2022م 

مقابــل العــام 2021م ويعــزى هــذا الارتفــاع بصــورة رئيســة لارتفــاع القــروض التمويليــة  بقيمــة 153.2 مليــون ريــال ســعودي وكــذا ارتفــاع المســتحق لأطــراف ذات العلاقــة بقيمــة 5.1 مليــون ريــال ســعودي.

ارتفــع إجمالــي المطلوبــات المتداولــة بمبلــغ 170.8 مليــون ريــال ســعودي وبنســبة 119.7% خلال الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م مقارنــة بالفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2022م ويعــزى هــذا الارتفــاع 

بصــورة رئيســة لارتفــاع القــروض التمويليــة  بقيمــة 165.4 مليــون ريــال ســعودي وكــذا ارتفــاع المســتحق لأطــراف ذات العلاقــة بقيمــة 5.1 مليــون ريــال ســعودي.  
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

مصاريف مستحقة وأرصدة دائنة أخرى 6-11-3-1

ــن  ــخ 31 ديســمبر 2020م، 2021م، 2022م وعــن الفترتي ــة بتاري ــة المنتهي ــة القابضــة للأعــوام المالي ــة الأخــرى لشــركة مجموعــة أنعــام الدولي ــي المصاريــف المســتحقة  والأرصــدة الدائن يوضــح الجــدول التال

المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م

المصاريف المستحقة والأرصدة الدائنة الأخرى للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 55الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في 
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م 

27920.8%403.726,8347,519,095%4318.3%)42.6%(186,928107,3524,743,144دفعات مقدمة من العملاء

0.0%2,560,0002,560,000)6.5%(0.0%)12.6%(2,930,3332,560,0002,560,000غرامات مستحقة

)85.2%(0.0141,80021,026%10.0%0.0%1,657,5011,824,008-المزايا والحوافز المستحقة للموظفين

25.4%4,045,0375,070,631)11.0%()39.5%(31.0%675,496884,822535,082مصاريف مستحقة

)499.9%()865,878(0.0216,518%)100%(0.0%-4,217,766-ضريبة قيمة مضافة مستحقة

)80.9%(0.05,979,3181,140,720%)100%(0.0%-142,406-أخرى

إجمالي المصروفات المستحقة 
والأرصدة الدائنة الأخرى

3,792,7579,569,8479,662,234%152.3%1.0%59.612,969,50715,445,594%19.1

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

ــع،  ــق مســتحقة الدف ــة، ورســوم خدمــات مســتحقة الدفــع ورســوم تدقي ــات اجتماعي ــف المســتحقة بصــورة رئيســة فــي رواتــب مســتحقة الدفــع، وإجــازات مســتحقة الدفــع، وتأمين ــت المصاري تمثل

وتكاليــف حضــور اجتماعــات مجلــس الإدارة. وقــد ارتفعــت المصاريــف المســتحقة بنســبة 152.3% و 1.0% للعاميــن 2021م و 2022م على التوالــي، ويعــزى هــذا الارتفــاع بصــورة رئيســة إلى وجــود دفعــات 

محصلــة مقدمــاً مــن عــملاء مبنــى مبنــي المكاتــب الخاصــة بشــارع الأميــر ســلطان خلال العــام 2021م، و 2022م. 

توزيعات ومستحقات المساهمين 6-11-3-2

يوضــح الجــدول التالــي توزيعــات ومســتحقات المســاهمين لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م ، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 

31 مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م.

توزيعات ومستحقات المساهمين للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 56الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في 
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

0.0%0.02,122,3982,122,398%0.0%0.0%2,127,6172,127,6172,127,617فائض تخفيض الأسهم

توزيعات الأرباح النهائية على الأسهم 
العادية

940,027939,307939,007)%0.1()%0.0()%0.1(939,247939,007)%0.0(

)0.1%(5,124,9245,121,819)0.1%()0.1%()0.2%(5,137,4185,125,2005,122,440أسهم مباعة بالمزاد

توزيعات أرباح غير مطالب بها على 
الأسهم العادية

374,187374,1871,252,369%0.0%234.7%82.9374,187374,186)%0.0(

0.0%2,910,7432,910,743)0.0%(0.0%)0.1%(2,913,0792,910,7432,910,743رد فائض زيادة رأس المال

)0.7%(1,090,2291,082,463)0.4%()0.6%()0.1%(1,091,8451,090,2441,084,085رد فائض اكتتاب 2020م

)0.1%(178,937178,748)0.1%()0.1%()0.1%(179,177178,937178,782رد فائض اكتتاب 2019م

توزيعات أرباح مؤقتة على الأسهم 
العادية

233,123233,124233,122%0.0)%0.0()%0.0(233,124233,124%0.0

الكسور الناتجة عن زيادة رأس المال 
2012

---%0.0%0.0%0.05,2195,219%0.0

0.0%878,182-0.0%0.0%0.0%---حق فائض 2022م، )قابل للاسترداد( 

إجمالي توزيعات ومستحقات 
المساهمين

12,996,47312,979,35913,848,165)%0.1(%6.7%3.212,979,00813,845,889%6.7

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

ظــل فائــض تخصيــص الأســهم معلقــاً منــذ عــام 1982م، وهــو الوقــت الــذي طُرحــت فيــه شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للاكتتــاب العــام. وقــد نتــج هــذا الفائــض عــن اكتتــاب المســاهمين فــي 

عــدد أكبــر مــن الأســهم التــي تــم تخصيصهــا فعليــا وقــت الطــرح العــام. ولذلــك، ظــل لــدى شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة رصيــد نقــدي فائــض لهــؤلاء المستثمريــن، وقــد أعلنــت الشــركة على 

موقــع مجموعــة تــداول الســعودية "تــداول" الخــاص بهيئــة الســوق الماليــة والصحــف المحليــة عــدة مــرات للمســاهمين بضــرورة مراجعــة الشــركة لصــرف تلــك المبالــغ، وتقــوم الشــركة بصــرف مبالــغ 

ســنوية للمســاهمين الذيــن يقومــون بمراجعــة الشــركة لهــذا الغــرض. وتتعلــق أربــاح الأســهم التــي لــم يطالــب بهــا المســاهمين حتــى الآن بصــورة رئيســة بالأربــاح التــي لــم تدفــع، وتتمثــل هــذه الأربــاح 

بمــا تــم اعتمادهــا مــن الجمعيــة العامــة للمســاهمين عــن عامــي 1986م و 1987م. الأســهم المباعــة هــي المباعــة بالمــزاد بالطــرح العــام لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة فــي عــام 1997م، حيــث 

لــم يتــم الإيفــاء مــن قبــل المســاهمين الرئيســين آنــذاك بالتزامهــم فــي المســاهمة بنســبة 50% المتبقيــة بعــد الإيــداع الأولــي. وعليــه، قامــت شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة ببيــع تلــك الأســهم 

بالمــزاد لكــن المســاهمين الذيــن ســاهموا بالقســط الأول لــم يقومــوا بتقديــم أيــة مطالبــات ذات علاقــة إلى الشــركة لاســترداد هــذه الأمــوال، والتــي ظلــت مســتحقة الدفــع للمســاهمين وقــد أعلنــت 

الشــركة عــدة مــرات للمســاهمين بمراجعــة الشــركة لصــرف تلــك المبالــغ، حيــث تقــوم الشــركة بصــرف مبالــغ ســنوياً للمســاهمين الذيــن يقومــوا بمراجعــة الشــركة لهــذا الغــرض ولا توجــد لــدى الشــركة 

أي خطــة واضحــة لغــرض إعــادة هــذه المبالــغ لمســتحقيها غيــر الإعلان بشــكل دوري لهــذا الغــرض مــن خلال موقــع مجموعــة تــداول الســعودية "تــداول". تتمثــل شــيكات المســاهمين التــي لــم يتــم 

صرفهــا إلى الشــيكات التــي أصدرتهــا الشــركة لصالــح بعــض المســاهمين لتســديد المبالــغ المســتحقة لهــم

يتعلــق فائــض زيــادة رأس المــال إلى العــام 2012م والــذي لــم تتــم المطالبــة بــه بمبلــغ النقــد الــذي تمــت المســاهمة بــه وقــت إصــدار حقــوق الأولويــة حيــث ســاهم بعــض المســاهمين نقــداً، بالرغــم مــن أن 

ذلــك لــم يكــن ضروريــاً، وهــو مســتحق الدفــع لهــم. رد فائــض الاكتتــاب للعاميــن 2019 م وعــام 2020م بمبلــغ 0.18 مليــون ريــال ســعودي و )1.1( مليــون ريــال ســعودي على التوالــي ناتــج مــن زيــادة رأس المــال 

بعــدد )9( ملاييــن ســهم بمبلــغ )90( مليــون ريــال ســعودي، وبذلــك ارتفــع عــدد الأســهم المصــدرة مــن )105( مليــون ســهم إلى )10.5( مليــون ســهم. تعــزى الفروقــات الناتجــة عــن تخفيــض رأس المــال بصــورة 

رئيســة لتخفيــض رأس المــال فــي عــام 2007م، حيــث تــم إلغــاء عــدد )10( أســهم لــكل )11( ســهم مملوكــة مــن المســاهمين. لكــن الإدارة أوضحــت أن بعــض المســاهمين يمتلكون أســهماً لا تقبل القســمة على 

العــدد 11 ، مثــال )10( ســهم، فــي هــذه الحالــة، كان يجــب إعــادة المبلــغ النقــدي للمســاهمين، لــم يقــم البعــض مــن المســاهمين بتحصيــل النقــد. ارتفعــت توزيعات ومســتحقات المســاهمين بمبلــغ )1( مليون 

ريــال ســعودي وبنســبة 91% خلال الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2021م بالمقارنــة مــع الفتــرة المنتهيــة فــي 2020م وذلــك بسبــب الفائــض الناتــج عــن عمليــة اكتتــاب المســاهمين خلال العــام المالــي 2020م.

الزكاة 6-11-3-3

قامت المجموعة بتقديم إقراراتها الزكوية لهيئة الزكاة و الضريبة والجمارك عن السنوات من 1995م إلى 2018م على أساس القوائم المالية الموحدة.

قدمت المجموعة إقرارها الزكوي للسنة المنتهية في 2019م و 2020م و 2021م لهيئة الزكاة و الضريبة والجمارك.

اســتلمت المجموعــة خطــاب مــن هيئــة الــزكاة و الضريبــة والجمــارك بتاريــخ 25 فبرايــر 2018م يتضمــن المطالبــة بســداد فروقــات زكويــة بمبلــغ  106.93 مليــون ريــال ســعودي للأعــوام مــن 1995م إلى 2011م. 

تــم تكويــن مخصــص فــي هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة بمبلــغ 88.55 مليــون ريــال ســعودي خلال عــام 2019م، إضافــةً لمبلــغ المخصــص المســجل فــي القوائــم الماليــة الموحــدة للســنة المنتهيــة فــي 31 

ديســمبر 2018م البالــغ 18.37 مليــون ريــال ســعودي ليصبــح إجمالــي مبلــغ المخصــص المســجل فــي هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة مبلــغ 106.93 مليــون ريــال ســعودي. قامــت المجموعــة بتاريــخ 17 نوفمبــر 

2019م بتقديــم اعتــراض للهيئــة على الربــط الزكــوي النهائــي عــن الســنوات المذكــورة ولا يــزال الاعتــراض قيــد المراجعــة مــن قبــل الهيئــة. تــم إصــدار ربــط زكــوي نهائــي بمبلــغ 7 مليــون ريــال ســعودي 

للســنوات مــن 2012م حتــى 2018م ، وتــم تقديــم اعتــراض على هــذه الربــوط الزكويــة إلى الأمانــة العامــة للجــان الضريبيــة بتاريــخ 15 أكتوبــر 2020م.

فــي 23 يونيــو 2021م، رفضــت اللجنــة الضريبيــة لحــل المخالفــات والنزاعــات الضريبيــة اعتــراض المجموعــة على مطالبــة الــزكاة الإضافيــة بمبلــغ 106.93 مليــون ريــال ســعودي. قدمــت المجموعــة اعتراضهــا 

وتعتقــد أنــه لا يــزال لديهــا فرصــة محتملــة لقبــول هــذا الاعتــراض.

المطلوبات غير المتداولة 6-11-4

ــة لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م ، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31  يوضــح الجــدول التالــي المطلوبــات غيــر المتداول

مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م

المطلوبات غير المتداولة للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 57الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في 
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

)95.2%(0.012,149,697581,370%0.0%0.0%618,579--قروض طويلة الأجل - الجزء غير المتداول

0.0%1,567,877-0.0%)8.7%(0.0%1,761,3371,607,907-منحة حكومية - الجزء غير المتداول

123.8%2,192,3864,906,887)1.6%(104.5%)52.6%(4,857,2052,300,8094,704,397التزامات المنافع المحددة للموظفين

)50.8%(19.514,342,0837,056,134%70.6%)16.4%(4,857,2054,062,1466,930,883إجمالي المطلوبات غير المتداولة

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

ــام  ــن نظــرا لقي ــزى هــذا الانخفــاض بصــورة رئيســة إلى لانخفــاض مخصــص التزامــات المنافــع المحــددة للموظفي ــة بنســبة )16.4%( خلال العــام 2021م، ويعُ ــر المتداول ــات غي ــي المطلوب انخفــض إجمال

ــن قطــاع المــواصلات. الشــركة باستبعــاد موظفي

التزامات المنافع المحددة للموظفين 

تســتحق مكافــأة نهايــة الخدمــة لكافــة الموظفيــن العامليــن وفقــاً لشــروط وأحــكام نظــام العمــل عنــد انتهــاء عقــود خدماتهــم. يتــم احتســاب التــزام المجموعــة المتعلــق بخطــط المنافــع المحــددة عــن 

طريــق تقديــر قيمــة المنافــع المســتقبلية التــي تســتحق للموظفيــن فــي الفتــرات الحاليــة والمســتقبلية وتخصــم القيمــة للوصــول إلى القيمــة الحاليــة. تضــع المجموعــة الافتراضــات التــي تســتخدم عنــد 

تحديــد العناصــر الرئيســية للتكاليــف بغــرض الوفــاء بهــذه الالتزامــات المســتقبلية. يتــم وضــع هــذه الافتراضــات بعــد استشــارة الخبيــر الإكتــواري وتشــمل تلــك الافتراضــات التــي تســتخدم لتحديــد 

تكلفــة الخدمــة الاعتياديــة وكذلــك عناصــر التمويــل المتعلقــة بالمطلوبــات. يقــوم الخبيــر الإكتــواري المؤهــل باحتســاب التــزام المنافــع المحــددة وذلــك باســتخدام طريقــة وحــدة الائتمــان المخططــة. 

يتــم الاعتــراف بإعــادة تقييــم التزامــات المنافــع المحــددة التــي تتكــون مــن الأربــاح والخســائر الاكتواريــة مباشــرة فــي قائمــة الدخــل الشــامل الآخــر، تحــدد المجموعــة مصــروف الفائــدة الصافــي على 

التزامــات المنافــع المحــددة للســنة عــن طريــق تطبيــق معــدل الخصــم الــذي يســتخدم فــي قيــاس التزامــات المنافــع المحــددة عنــد بدايــة الســنة وصافــي الالتزامــات المحــددة فيهــا بعــد الأخــذ بالاعتبــار 

أي تغيــر يطــرأ على صافــي التزامــات المنافــع المحــددة خلال الســنة والمدفوعــات للالتزامــات. يتــم الاعتــراف بمصــروف الفائــدة الصافــي والمصاريــف الأخــرى المتعلقــة بخطــط المنافــع المحــددة فــي 

قائمــة الأربــاح أو الخســائر الموحــدة.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

حقوق المساهمين 6-11-5

يوضــح الجــدول التالــي حقــوق المســاهمين لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م ، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 

2022م و 31 مــارس 2023م

حقوق المساهمين للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 58الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في 
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

200.0%73.2105,000,000315,000,000%200.0%0.0%105,000,000105,000,000315,000,000رأس المال

461.2%)37,003,519()6,594,209(414.4%)1464.6%()293.9%()40,335,540(2,955,809)1,524,263(خسائر متراكمة )أرباح مبقاة(

إجمالي حقوق الملكية العائدة إلى 
المساهمين في الشركة الأم

103,475,737107,955,809274,664,460%4.3%154.4%62.998,405,791277,996,481%182.5

)12.9%(0.06,674,1545,810,452%)7.5%(0.0%7,343,5816,795,044-الحصة غير المسيطرة

170.1%64.9105,079,945283,806,933%144.1%11.4%103,475,737115,299,390281,459,504إجمالي حقوق المساهمين

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

رأس المال 6-11-5-1

بلغ رأس مال الشركة في 31 ديسمبر 2018م مبلغ 196 مليون ريال سعودي مكون من 19.6 مليون سهم مدفوع بالكامل بقيمة 10 ريال سعودي لكل سهم.

خلال ديســمبر 2019م، وبنــاءً على اجتمــاع الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة المنعقــد بتاريــخ 31 ديســمبر 2019م قــرر المســاهمون إطفــاء الخســائر المتراكمــة كمــا فــي 25 نوفمبــر 2019م والبالغــة 181مليــون ريــال 

ســعودي وتخفيــض رأس المــال بذلــك المبلــغ ليصبــح رأس المــال بعــد التخفيــض بمبلــغ 15 مليــون ريــال ســعودي بــدلاً عــن 196 مليــون ريــال ســعودي بنســبة تخفيــض قدرهــا 92.35% ويصبــح بذلــك عــدد 

الأســهم بعــد التخفيــض 1.5 مليــون ســهم بواقــع 10 ريــال ســعودي للســهم الواحــد بــدلاً عــن 19.6 مليــون ســهم، وتــم تعديــل النظــام الأساســي والســجل التجــاري للشــركة وفقــاً لذلــك.

فــي 2 سبتمبــر 2020م أوصــى مجلــس إدارة الشــركة بزيــادة رأس مــال الشــركة بمبلــغ 90 مليــون ريــال ســعودي عــن طريــق إصــدار أســهم حقــوق أولويــة عــن طريــق إصــدار عــدد 9 مليــون ســهم عــادى 

بقيمــة اســمية 10 ريــالات للســهم الواحــد. وبتاريــخ 1442/02/05هـــ )الموافــق 22 سبتمبــر 2020م( وافقــت هيئــة الســوق الماليــة على الطلــب ووافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة للمســاهمين بتاريــخ 

27 أكتوبــر 2020م على زيــادة رأس مــال الشــركة إلى 105 مليــون ريــال ســعودي بــدلا مــن 15 مليــون ريــال ســعودي وزيــادة عــدد الأســهم إلى 10.5 مليــون ســهم. قامــت الشــركة بتعديــل نظامهــا الأساســي 

والســجل التجــاري وفقــاً لذلــك.

فــي 8 فبرايــر 2021م  أوصــى مجلــس إدارة الشــركة بزيــادة رأس مــال الشــركة بمبلــغ 210 مليــون ريــال ســعودي عــن طريــق إصــدار أســهم حقــوق أولويــة عــن طريــق طــرح 21 مليــون ســهم عــادى بقيمــة 

اســميه 10 ريــالات ســعودية. وبتاريــخ  14 يوليــو 2021م أعلنــت المجموعــة أنهــا تقدمــت بملــف طلــب الموافقــة على زيــادة رأس مــال المجموعــة عــن طريــق طــرح أســهم أولويــة بمبلــغ 210 مليــون ريــال 

ســعودي إلى هيئــة الســوق الماليــة، بشــرط الحصــول على موافقــة الجهــات الرســمية ذات العلاقــة والجمعيــة العامــة غيــر العاديــة.

فــي 17 مايــو 2022م، وافــق المســاهمون فــي اجتمــاع الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة على زيــادة رأس المــال بمقــدار 210 مليــون ريــال ســعودي عــن طريــق إصــدار أســهم حقــوق أولويــة، وذلــك لتمويــل 

رأس المــال العامــل والاستثمــار فــي العقــارات والاستثمــار فــي أســهم الكيانــات الأخــرى المملوكــة للقطــاع الخــاص. تــم الانتهــاء مــن عمليــة الإصــدارات خلال الفتــرة المنتهيــة فــي 30 يونيــو 2022م وتــم 

اســتلام إجمالــي العائــدات الناتجــة عــن الإصــدار فــي 26 يونيــو 2022م. حيــث فــي طــرح لإصــدار حــق جديــد ، كان اســتحقاق المســاهمين ســهمين جديديــن مقابــل كل ســهم واحــد يملكــه. ومــع ذلــك ، فقــد 

مــارس المســاهمون حقهــم بمــا يتجــاوز اســتحقاقاتهم وأودعــوا 252.3 مليــون ريــال ســعودي فــي الحســاب المصرفــي للشــركة. وبذلــك تــم تجــاوز الاكتتــاب الصحيــح بقيمــة 210 مليــون ريــال بمبلــغ 42.3 

مليــون ريــال. وفقًــا للإعلان ، تمكنــا مــن رد المدفوعــات الزائــدة للمســاهمين ، واعتبــاراً مــن 31 ديســمبر 2022م ، لــم يتبــق ســوى 0.88 مليــون ريــال ســعودي للمســاهمين مســتحقة الدفــع. علمــاً انــه لــم 

يتــم ســداد هــذا المبلــغ حتــى تاريــخ النشــرة للمســاهمين المســتحقين.

استوفت الشركة جميع المتطلبات التنظيمية المتعلقة بزيادة رأس المال أعلاه خلال الفترة الحالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م.

كمــا فــي 31 ديســمبر 2022م، بلــغ رأس مــال الشــركة 315 مليــون ريــال ســعودي، مقســمة إلى 31.5 مليــون ســهم بقيمــة 10 ريــال ســعودي لــكل ســهم. )31 ديســمبر 2021م: رأس مــال بقيمــة 105 مليــون 

ريــال ســعودي مقســم إلى 10.5 مليــون ســهم بقيمــة 10 ريــال ســعودي لــكل منهــا(.

ــثلاث الســابقة مباشــرة لتاريــخ تقديــم طلــب التســجيل وطــرح الأوراق الماليــة  ــأي تعــديلات على رأس المــال خلال الســنوات ال بخصــوص الشــركات التابعــة للمجموعــة، فلــم تقــم هــذه الشــركات ب

الخاضعــة لهــذه النشــرة.

خلال اجتماع الجمعية العامة غير العادية المنعقدة في يوم الخميس الموافق 2023/07/06م تمت الموافقة على تجزئة "تقسيم" أسهم الشركة وفقا لما يلي:

القيمة الاسمية للسهم قبل التعديل 10 ريال سعودي 	

القيمة الاسمية للسهم بعد التعديل  50 هللة )0.50( ريال سعودي 	

عدد الأسهم قبل التعديل 31,500,000 سهم 	

عدد الأسهم بعد التعديل 630,000,000 سهم 	

لا يوجد تغيير في رأس مال الشركة قبل وبعد عملية تقسيم الأسهم. 	

الاحتياطي النظامي 

طبقــاً للمــادة الأربعــون مــن النظــام الأساســي للشــركة، يجنــب 10% مــن صافــي الأربــاح لتكويــن الاحتياطــي النظامــي للشــركة ويجــوز أن تقــرر الجمعيــة العامــة العاديــة التوقــف عــن هــذا التجنيــب متــى 

بلــغ الاحتياطــي المذكــور 30% مــن رأس المــال المدفــوع. وتقريــر توزيــع مــا جــاوز منــه هــذه النســبة على مســاهمي الشــركة فــي الســنوات الماليــة التــي لا تحقــق الشــركة فيهــا أرباحــاً صافيــة.



67 | نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية مجموعة أنعام الدولية القابضة

جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

أرباح مبقاة / )خسائر متراكمة( 6-11-5-2

خلال العــام المالــي 2020م ارتفعــت الخســائر المتراكمــة، وذلــك بسبــب الخســائر المحققــة خلال العــام والتــي تتمثــل بشــكل رئيســي فــي مصروفــات زيــادة رأس المــال بقيمــة )9.5( مليــون ريــال ســعودي. 

بينمــا خلال العــام 2021م ارتفعــت الأربــاح المبقــاة 3 مليــون ريــال وذلــك بعــد احتســاب أثــر التغيــر فــي السياســة المحاسبيــة ممــا أدى إلى زيــادة الأربــاح بقيمــة 14.5 مليــون ريــال ســعودي. بينمــا خلال العــام 

المالــي 2022م ارتفعــت الخســائر المتراكمــة وذلــك بسبــب الخســائر المحققــة مــن بيــع أســهم الاستثمــارات قصيــرة الأجــل وأيضــاً مــن الخســائر المحققــة مــن انخفــاض قيمــة الشــهرة للشــركات التابعــة.

قائمة التدفق النقدي  6-12

يوضــح الجــدول التالــي قائمــة التدفــق النقــدي لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م ، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 

2022م و 31 مــارس 2023م

قائمة التدفق النقدي للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 59الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

)1400.2%()34,472,901(2,651,401)0.1%()48.4%(93.6%)15,567,376()30,164,565()15,583,698(صافي النقد للأنشطة التشغيلية

)156.8%(32,356,962)57,015,342(0.0%)1039.7%(1126.6%)423,978,419(3,678,47345,118,328صافي النقد للأنشطة الاستثمارية

5089.7%)18,216()351(95.5%)2039410.9%()100%(349,007,662)17,114(91,268,773صافي النقد للأنشطة التمويلية

)96.1%()2,134,155()54,364,292(0.0%)706.1%()81.2%()90,538,133(79,363,54814,936,649صافي التدفق النقدي

)94.9%(834.395,393,0094,854,876%18.6%7262.3%1,092,81280,456,36095,393,009النقد الافتتاحي وما في حكمه

)93.4%(41,028,7172,720,721)75.4%()94.9%(18.6%80,456,36095,393,0094,854,876النقد الختامي وما في حكمه

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

كمــا فــي نهايــة العــام 2020م بلــغ النقــد ومــا فــي حكمــه المتــاح للشــركة )80.5( مليــون ريــال ســعودي والناتــج بصــورة رئيســة مــن النقــد المتولــد مــن الأنشــطة التمويليــة بمبلــغ 91.3 مليــون ريــال ســعودي 

وتعــزى هــذه الزيــادة إلى عمليــة زيــادة رأس المــال مــن خلال إصــدار حقــوق أولويــة بمبلــغ )90( مليــون ريــال ســعودي، والنقــد المتولــد مــن الأنشــطة الاستثماريــة بمبلــغ 3.7 مليــون ريــال ســعودي وذلــك 

بعــد تخفيــض صافــي النقــد المســتخدم فــي الأنشــطة التشــغيلية بمبلــغ )15.6( مليــون ريــال ســعودي.

كمــا نهايــة العــام 2021م بلــغ النقــد ومــا فــي حكمــه المتــاح للشــركة 95.4 مليــون ريــال ســعودي والناتــج بصــورة رئيســة مــن النقــد الافتتاحــي ومــا فــي حكمــه والنقــد المتولــد مــن الأنشــطة الاستثماريــة 

خلال الســنة بمبلــغ 45.1 مليــون ريــال ســعودي وذلــك بعــد تخفيضــه مــن صافــي النقــد المســتخدم فــي الأنشــطة التشــغيلية بإجمالــي مبلــغ )30.1( مليــون ريــال ســعودي.

كما في نهاية العام 2022م بلغ النقد وما في حكمه المتاح للشركة 4.9 مليون ريال سعودي والناتج بصورة رئيسة من النقد الافتتاحي وما في حكمه والنقد المتولد من الأنشطة التمويلية خلال السنة بمبلغ 

349 مليون ريال سعودي وذلك بعد تخفيضه من صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية والأنشطة التمويلية بإجمالي مبلغ )424( مليون ريال سعودي، )15.6( مليون ريال سعودي على التوالي.

كمــا فــي نهايــة الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م بلــغ النقــد ومــا فــي حكمــه المتــاح للشــركة 2.7 مليــون ريــال ســعودي والناتــج بصــورة رئيســة مــن النقــد الافتتاحــي ومــا فــي حكمــه والنقــد المتولــد 

مــن الأنشــطة الاستثماريــة خلال الســنة بمبلــغ 32.4 مليــون ريــال ســعودي. كمــا فــي نهايــة الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2022م بلــغ النقــد ومــا فــي حكمــه المتــاح للشــركة 41 مليــون ريــال ســعودي 

والناتــج بصــورة رئيســة مــن النقــد الافتتاحــي ومــا فــي حكمــه للســنة الماليــة 2021م.

التدفق النقدي من الأنشطة التشغيلية 6-12-1

يوضــح الجــدول التالــي قائمــة التدفــق النقــدي مــن الأنشــطة التشــغيلية لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م ، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن 

المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م

قائمة التدفق النقدي من الأنشطة التشغيلية  للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 60الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

)37.8%(78.23,776,4502,347,429%)1104.9%()131.6%()27,646,420(2,751,292)8,705,574(ربح / خسارة السنة

0.0%--)100%()100%()870.8%(-)20,932,558(2,715,571ربح السنة من العمليات غير المستمرة

)37.8%(114.83,776,4502,347,429%52.1%203.5%)27,646,420()18,181,266()5,990,003(ربح / )خسارة( السنة قبل الزكاة

7.9%941,0671,015,224)1.3%()5.0%(2.4%4,093,3994,193,2263,983,744استهلاكات ممتلكات وآلات ومعدات

)93.9%(60.687,6095,339%151.5%2.5%195,370200,271503,760إطفاء موجودات غير ملموسة

أرباح القيمة العادلة من إعادة تقييم 
العقارات الاستثمارية

-)5,281,700()26,250,352(%0.0%397.0%0.0)510,500()2,892,224(%466.5
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

مخصص خسائر ائتمانية متوقعة 
ومشطوبة

-2,601,397278,171%0.0)%89.3(%0.0--%0.0

أرباح استبعاد استثمارات بالقيمة 
العادلة من خلال الربح والخسارة

---%0.0%0.0%0.0-)1,034,473(%0.0

0.0%--)36.0%(0.0%)100%()1,110,160(-)2,714,450(أرباح بيع ممتلكات وآلات ومعدات

0.0%--0.0%16.7%0.0%6,739,2897,862,196-هبوط في الشهرة

)96.3%()14,486()388,698(0.0%0.0%0.0%---إيرادات توزيعات الأرباح المحققة

أرباح غير محققة من إعادة تقييم 
استثمارات بالقيمة العادلة

---%0.0%0.0%0.0)8,974,348()254,528()%97.2(

خسارة القيمة العادلة غير محققة على 
الاستثمارات من خلال الربح والخسارة

--25,010,196%0.0%0.0%0.0--%0.0

خسارة القيمة العادلة المحققة على 
الاستثمارات من خلال الربح والخسارة

--541,155%0.0%0.0%0.0--%0.0

0.0%)40,030(0.0%0.0%0.0%---إطفاء منحة حكومية

1684.1%0.0166,7882,975,701%1750.2%0.0%316,8355,862,022-تكاليف التمويل

التزامات المنافع المحددة للموظفين 
المكون

470,309309,825846,414)%34.1(%173.2%34.2165,061248,007%50.3

0.0%--)100%(0.0%)100%(--)9,500,000(مصاريف زيادة رأس المال

0.0%--0.0%0.0%0.0%)924,289(--توزيعات أرباح

)126.7%(197,530)740,980(0.0%217.3%)166.4%()1,615,668()509,263(767,110مخزون

28.5%)841,884()655,068(448.8%)1826.5%()274.5%()6,663,744(385,963)221,216(ذمم مدينة تجارية

مصاريف مدفوعة مقدماً وأرصدة 
مدينة أخرى

)1,396,944()19,757,794(14,076,516%1314.4)%171.2(%0.07,537,215)40,371,208()%635.6(

)526.6%(2,978,017)698,006(49.9%)137.3%()702.4%()2,035,024(5,456,117)905,793(مصاريف مستحقة وأرصدة دائنة أخرى

0.0%--0.0%0.0%0.0%5,104,987--مستحق إلى أطراف ذات علاقة

)31.1%(0.01,829,5971,260,985%)136.9%(1097.5%1,546,928)4,196,906()350,480(ذمم دائنة تجارية

التزامات مكافأة نهاية الخدمة 
المسددة للموظفين

)31,000()2,123,724()831,106(%6750.7)%60.9(%417.8)273,484()45,517()%83.4(

0.0%)21,269(-0.0%1750.2%0.0%)5,862,022()316,835(-مصاريف تمويلية مدفوعة

0.0%--0.0%0.0%0.0%)8,244,680(--زكاة مدفوعة

)96.3%(0.0388,69814,486%0.0%0.0%---توزيعات الأرباح

)1400.2%()34,472,901(2,651,401)0.1%()48.4%(93.6%)15,567,376()30,164,565()15,583,698(صافي النقد من الأنشطة التشغيلية

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

حققــت الشــركة صافــي تدفــق نقــدي ســالب مــن الأنشــطة التشــغيلية خلال الأعــوام 2020م، 2021م، 2022م بمبلــغ )15.6( مليــون ريــال ســعودي، )30.2( مليــون ريــال ســعودي، )15.6( مليــون ريــال ســعودي 

على التوالــي وذلــك بسبــب انخفــاض إيــرادات الأعــوام المذكــورة بشــكل عــام، وبشــكل خــاص يرجــع ذلــك إلى المصروفــات التمويليــة خلال العــام 2022م وأيضــا المبلــغ المدفــوع لهيئــة الــزكاة والضريبــة 

والجمــارك بقيمــة 8 مليــون ريــال وارتفــاع الذمــم المدينــة التجاريــة خلال العــام نفســه، وكان السبــب فــي العــام 2020م زيــادة تكلفــة زيــادة رأس المــال.

ــح المحقــق خلال  ــك إلى صافــي الرب ــغ 2.7 مليــون ريــال ســعودي، ويرجــع ذل ــة فــي 31 مــارس 2022م بمبل ــرة المنتهي حققــت الشــركة صافــي تدفــق نقــدي موجــب مــن الأنشــطة التشــغيلية خلال الفت

الفتــرة بالإضافــة إلى تحصيــل مبالــغ 7.5 مليــون ريــال ســعودي مــن الذمــم المدينــة، بينمــا حققــت الشــركة صافــي تدفــق نقــدي ســالب مــن الأنشــطة التشــغيلية خلال الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 

2023م بمبلــغ )34.5( مليــون ريــال ســعودي، ويرجــع ذلــك إلى وجــود مبالــغ مســتحق ناتجــه عــن بيــع استثمــارات قصيــرة الأجــل بسبــب ارتفــاع الذمــم المدينــة الأخــرى بمبلــغ  40 مليــون نتيجــة بيــع اســهم 

استثمــارات الشــركة قصيــرة الأجــل وعــدم تحصيلهــا خلال الربــع الأول.

التدفق النقدي من الأنشطة الاستثمارية 6-12-2

يوضــح الجــدول التالــي قائمــة التدفــق النقــدي مــن الأنشــطة الاستثماريــة لشــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأعــوام الماليــة المنتهيــة بتاريــخ 31 ديســمبر 2020م ، 2021م، 2022م وعــن الفترتيــن 

المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م.
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قائمة التدفق النقدي من الأنشطة الاستثمارية  للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 61الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

114.3%)2,243,774()1,046,782(477.6%60.9%1972.9%)3,708,464()2,304,422()111,168(شراء ممتلكات وآلات ومعدات

0.0%--0.0%193.2%0.0%)76,219()26,000(-إضافات أصول غير ملموسة وشهرة

شراء الاستثمار بالقيمة العادلة من 
خلال الربح والخسارة

-)3,951,250()80,511,767(%0.0%1937.6%0.0)55,968,560(-)%100(

متحصلات من بيع الاستثمار بالقيمة 
العادلة من خلال الربح والخسارة

--10,926,762%0.0%0.0%0.0-34,600,736%0.0

0.0%--0.0%0.0%0.0%)349,150,000(-شراء عقار استثماري

صافي الحركة في موجودات غير متداولة 
مصنفة كمحتفظ بها بغرض البيع

835,088--)%100(%0.0)%100(--%0.0

الاستحواذ على شركة شقيقة - صافي 
النقد الناتج من الاستحواذ

-)20,400,000()4,385,736(%0.0)%78.5(%0.0--%0.0

متحصلات من بيع ممتلكات وآلات 
ومعدات

2,954,55371,800,0002,927,005%2330.1)%95.9()%0.5(--%0.0

)156.8%(32,356,962)57,015,342(0.0%)1039.7%(1126.6%)423,978,419(3,678,47345,118,328صافي النقد من الأنشطة الاستثمارية

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

حققــت الشــركة صافــي تدفــق نقــدي موجــب مــن الأنشــطة الاستثماريــة خلال العاميــن 2020م، 2021م، بمبلــغ 3.7 مليــون ريــال ســعودي، 45.1 مليــون ريــال ســعودي على التوالــي، ويرجــع ذلــك إلى قيــام 

المجموعــة ببيــع مشــروع الجــوف بالكامــل وتحصيــل مبالــغ مــن عمليــة البيــع.

بينمــا حققــت الشــركة صافــي تدفــق نقــدي ســالب مــن الأنشــطة الاستثماريــة خلال العــام 2022م بمبلــغ )424( مليــون ريــال ســعودي، ويرجــع ذلــك إلى وذلــك لقيــام الشــركة بشــراء مبنــى شــارع الأميــر 

ســلطان ومبنــى شــارع التحليــة بمبلــغ 325 مليــون ريــال ســعودي.

حققــت الشــركة صافــي تدفــق نقــدي ســالب مــن الأنشــطة الاستثماريــة خلال الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2022م بمبلــغ )57( مليــون ريــال ســعودي، ويرجــع ذلــك إلى قيــام المجموعــة بشــراء أســهم 

بغــرض الاستثمــار قصيــر الأجــل بمبلــغ 56 مليــون ريــال ســعودي. بينمــا حققــت الشــركة صافــي تدفــق نقــدي موجــب مــن الأنشــطة الاستثماريــة خلال الفتــرة المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م بمبلــغ      

32.4 مليــون ريــال ســعودي، ويرجــع ذلــك إلى قيــام المجموعــة ببيــع جــزء كبيــر مــن الأســهم التــي تمتلكهــا الشــركة تحــت بنــد استثمــارات قصيــرة الأجــل حوالــي 34 مليــون ريــال.

التدفق النقدي من الأنشطة التمويلية 6-12-3

ــن  ــخ 31 ديســمبر 2020م ، 2021م، 2022م وعــن الفترتي ــة بتاري ــة المنتهي ــة القابضــة للأعــوام المالي ــة لشــركة مجموعــة أنعــام الدولي ــي قائمــة التدفــق النقــدي مــن الأنشــطة التمويلي يوضــح الجــدول التال

المنتهيتيــن بتاريــخ 31 مــارس 2022م و 31 مــارس 2023م.

قائمة التدفق النقدي من الأنشطة التمويلية  للأعوام المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 2021م، 2022م، وعن الفترتين المنتهيتين في 31 مارس 2022م، و2023م.(: 62الجـدول رقم )

البيــان )بالريال السعودي(

زيادة / انخفاضالسنة المالية المنتهية في 
معدل النمو 

السنوي 
 المركب

)م ن س م(
2020م - 2022م

مراجعة

الفترة المنتهية في 31 مارس
زيادة / 
انخفاض

2020م
مراجعة

2021م
مراجعة

2022م
مراجعة

ديسمبر 
2021م

ديسمبر 
2022م

2022م
غير مراجعة

2023م
غير مراجعة

مارس
2023م

إصدار اسهم بالصافي بعد عمولة 
الاكتتاب

--196,917,500%0.0%0.0%0.0--%0.0

0.0%--0.0%0.0%0.0%153,791,356--متحصلات من القروض طويلة الأجل

0.0%)15,940(-0.0%0.0%0.0%)2,570,000(--سداد قروض طويلة الأجل

0.0%--)100%(0.0%)100%(--90,000,000زيادة رأس المال

548.4%)2,276()351()17.2%()5176.6%()101.3%(868,806)17,114(1,268,773توزيعات ومستحقات مساهمين

5089.7%)18,216()351(95.5%)2039410.9%()100%(349,007,662)17,114(91,268,773صافي النقد من الأنشطة التمويلية

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة مجموعة أنعام الدولية القابضة للأعوام المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2020م،2021م،2022م وعن الفترتين المنتهيتين بتاريخ 31 مارس 2022م،2023م

حققــت الشــركة صافــي تدفــق نقــدي موجــب مــن الأنشــطة التمويليــة خلال العاميــن 2020م، 2022م،بمبلــغ 91.3 مليــون ريــال ســعودي، 349 مليــون ريــال ســعودي على التوالــي، ويرجــع ذلــك إلى أنــه خلال 

عــام 2020م قامــت الشــركة بزيــادة راس المــال بمبلــغ 90 مليــون وخلال عــام 2022م قامــت الشــركة بزيــادة راس المــال بمبلــغ 196 مليــون وقيــام الشــركة باقتــراض مبلــغ 153 مليــون مــن بنــك الإنمــاء.

بينمــا حققــت الشــركة صافــي تدفــق نقــدي ســالب مــن الأنشــطة التمويليــة خلال العــام 2021م بمبلــغ )0.02( مليــون ريــال ســعودي، ويرجــع ذلــك إلى أنــه لــم تقــم الشــركة بــأي نشــاط تمويلــي خلال العــام 

2021م باستثنــاء ســداد بعــض التوزيعــات للمســاهمين.
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استخدام متحصلات الطرح والمشاريع المستقبلية- 7
يقــدر إجمالــي متحــصلات طــرح أســهم حقــوق الأولويــة بمبلــغ مئتــان وســتة وثلاثــون مليونــاً ومئتــان وخمســون ألــف )236,250,000( ريــال ســعودي وســيدفع منهــا خمســة عشــر مليــون )15,000,000( ريــال 

ــف  ــة إلى مصاري ــة بالإضاف ــد التغطي ــن،  ومتعه ــن القانونيي ــي، والمحاسبي ــار القانون ــاب والمستش ــر الاكتت ــي ومدي ــار المال ــاب المستش ــمل أتع ــي تش ــرح والت ــف الط ــة تكالي ــاً لتغطي ــعودي تقريب س

التســويق والطباعــة والتوزيــع ومصاريــف الإعلان المتعلقــة بالطــرح وغيرهــا مــن المصاريــف المتعلقــة  بالاكتتــاب.

سيبلــغ صافــي متحــصلات الطــرح مئتــان وواحــد وعشــرون مليونــاً ومئتــان وخمســون ألــف )221,250,000( ريــال ســعودي،  وتنــوي الشــركة اســتخدام صافــي متحــصلات الطــرح فــي تمويــل رأس المــال 

العامــل ، وتخفيــض معــدلات الإقــراض ودعــم أنشــطة الشــركة المســتقبلية، عــن طريــق الاستثمــار فــي شــركات ومشــاريع ذات ملكيــة خاصــة فــي قطاعــات مســتلزمات مــواد التعبئــة والتغليــف، 

وقطــع غيــار الســيارات، والمنتجــات الغذائيــة، بالإضافــة إلى الاستثمــار فــي قطــاع المســتودعات والتخزيــن.

ويتــم اتخــاذ القــرار الاستثمــاري مــن قبــل الشــركة وذلــك بتفعيــل دور الحوكمــة ومعاييرهــا حيــث أنــه عنــد اتخــاذ قــرار الاســتحواذ والاستثمــار تتبــع الشــركة مــا ورد بلائحتهــا الاستثماريــة، منهــا إجــراء 

مفاوضــات مبدئيــة عــن طريــق إدارة التطويــر والاستثمــار والإدارة التنفيذيــة للفــرص المتاحــة فــي القطــاع المســتهدف، وفــي حالــة التوافــق المبدئــي يتــم إجــراء تقييــم للفــرص عــن طريــق المكاتــب 

المختصــة ، وبعــد التوصــل إلى اتفــاق مبدئــي فيمــا يخــص القيمــة المســتهدفة يتــم توقيــع مذكــرة تفاهــم غيــر ملزمــة لإجــراء دراســات العنايــة المهنيــة الماليــة والقانونيــة اللازمــة ، وبعــد إكمــال هــذه 

الدراســات والتوصــل إلى اتفــاق نهائــي يتــم توقيــع اتفاقيــة البيــع والشــراء النهائيــة بعــد الموافقــة عليهــا مــن مجلــس إدارة الشــركة، وتتبــع الشــركة فــي كل ذلــك خطــوات وإجــراءات الإفصــاح والإعلانــات 

فــي تــداول ولحيــن الانتهــاء مــن إتمــام الصفقــات .

وقــد قامــت  الشــركة بإعــداد دراســات الجــدوى اللازمــة لتقييــم الأثــر المالــي والتوقعــات المســتقبلية للقطاعــات المســتهدفة ومــدى جــدوى الاستثمــار فيهــا وكذلــك تأثيرهــا على الوضــع المالــي وربحيــة 

الشركة.

وســتقوم الشــركة بالإفصــاح للجمهــور على موقــع شــركة الســوق الماليــة الســعودية )تــداول( قبــل افتتــاح جلســة التــداول، عنــد وجــود اخــتلاف بنســبة 5%  أو أكثــر بيــن الاســتخدامات الفعليــة 

لمتحــصلات الطــرح مقابــل مــا تــم الإفصــاح عنــه فــي نشــرة الإصــدار هــذه فــور علمهــا بذلــك وفقًــا للفقــرة )و( مــن المــادة )72( مــن قواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة التــي تنــص على 

أنــه "يجــب على المُصــدر الإفصــاح للجمهــور، عنــد وجــود اخــتلاف بنســبة 5% أو أكثــر بيــن الاســتخدام الفعلــي لمتحــصلات إصــدار أســهم حقــوق الأولويــة أو إصــدار أســهم مــع وقــف العمــل بحــق الأولويــة 

مقابــل مــا أفصــح عنــه فــي نشــرة الإصــدار ذات العلاقــة فــور علمــه بذلــك

صافي متحصلات الطرح 7-1

سيبلــغ صافــى متحــصلات الطــرح مئتــان وواحــد وعشــرون مليونــاً ومئتــان وخمســون ألــف )221,250,000( ريــال ســعودي،  وتنــوي الشــركة اســتخدام صافــي متحــصلات الطــرح فــي بهــدف تمويــل رأس 

المــال العامــل ، تخفيــض معــدلات الإقــراض ودعــم أنشــطة الشــركة المســتقبلية.

استخدام متحصلات الطرح 7-2

تعتزم الشركة استخدام صافى متحصلات الطرح في تمويل رأس المال العامل ، وتخفيض معدلات الإقراض، ودعم أنشطة الشركة المستقبلية وذلك على النحو التالي:

الاستثمار في شركات ومشاريع ذات ملكية خاصة في قطاعات مستلزمات مواد التعبئة والتغليف، وقطع غيار السيارات، والمنتجات الغذائية. 	

تكمــن اســتراتيجية الشــركة فــي تفعيــل كيانهــا كشــركة قابضــة والاستثمــار فــي قطاعــات واعــدة والدخــول فــي شــراكات مــع شــركات تحقــق عوائــد مجزيــة ممــا ســوف ينعكــس على أداء الشــركة 

الأم فــي تحقيــق نمــو مســتدام فــي الإيــرادات والدخــل وتحســين الســيولة وبالتالــي توزيــع أربــاح ســنوية للمســاهمين.

وتســتهدف الشــركة تخصيــص مبلــغ )100,000,000( ريــال ســعودي مــن متحــصلات الطــرح للاستثمــار فــي شــركات ذات ملكيــة خاصــة فــي القطاعــات التاليــة: مســتلزمات مــواد التعبئــة والتغليــف، وقطــع 

ــل القطاعــات التــي تســتهدفها  ــان تفاصي ــي بي ــاس المؤشــرات ا لاقتصاديــة للقطاعــات المســتهدفة، وفيمــا يل ــة، وقــد قامــت الشــركة بعمــل دراســة ســوق لقي ــار الســيارات، والمنتجــات الغذائي غي

الشــركة، وتتوقــع الشــركة أن تتــم عمليــة الاستثمــار والاســتحواذ خلال الربــع الثانــي والثالــث مــن العــام 2024م.

قطاع مستلزمات مواد التعبئة والتغليف  	

ــة  ــة والدوائي ــج والمســتهلك وهــو جــزء لا يتجــزأ مــن بعــض الصناعــات الغذائي ــن المنت ــل حلقــة وصــل بي ــه يمث ــه فــي ان ــاء، وتتركــز أهميت يلعــب القطــاع دوراً أساســياً فــي كل الصناعــات دون استثن

والكيماويــة وغيرهــا مــن الصناعــات الحيويــة، وتســعى الشــركة الحصــول على فرصتهــا فــي هــذا القطــاع مــن خلال الاســتحواذ على حصــص ملكيــه فــي شــركه أو أكثــر تعمــل فــي مجــال تصنيــع المــواد 

المســتعملة فــي طباعــة الكراتيــن ومــواد التعبئــة وغيرهــا مثــل الحبــر وأي منتجــات أخــرى. وتســتهدف الشــركة تخصيــص مبلــغ )35,000,000( ريــال ســعودي مــن متحــصلات الطــرح للاستثمــار فــي شــركات 

ذات ملكيــة خاصــة فــي قطــاع مســتلزمات مــواد التعبئــة والتغليــف، وتتوقــع الشــركة أن تتــم عمليــة الاستثمــار خلال الربــع الثانــي مــن عــام 2024م.

قطاع قطع غيار السيارات  	

تعــد المملكــة العربيــة الســعودية أكبــر ســوق لمبيعــات الســيارات الجديــدة والمســتعملة وقطــع غيــار الســيارات فــي الشــرق الأوســط، تقــدر أعــداد الســيارات فــي المملكــة فــي العــام 2022م بنحــو 26.7 

مليــون ســيارة ومــن المتوقــع اســتمرار النمــو بمعــدل 6% ســنوياً.

ويبلــغ حجــم ســوق قطــع غيــار الســيارات بالمملكــة العربيــة الســعودية نحــو 17,796 مليــون ريــال ســعودي خلال عــام 2021م ومــن المتوقــع أن يســتمر بالنمــو بمتوســط 6.24%، ويمثــل الإنتــاج المحلــي 

مــن قطــع غيــار الســيارات المعدنيــة مــا يعــادل 223,015 وحــدة ومــن المتوقــع أن تســتمر بالنمــو بمعــدل 1.1% مــن قطــع غيــار الســيارات/ وحــدة، وبلــغ حجــم متوســط واردات المملكــة مــن قطــع غيــار 
الســيارات الصغيــرة 61,156 طنــاً حتــى 2021م ويتوقــع أن تنخفــض كميــة الــواردات بمعــدل 11.6% ســنوياً، مدفوعــاً بزيــادة المصانــع المحليــة.7

وبنــاء عليــه، تتلخــص اســتراتيجية الشــركة فــي الاســتحواذ على حصــص ملكيــه فــي قطــاع بيــع الجملــة والتجزئــة لقطــع غيــار الســيارات والاستثمــار فــي صناعــة هــذه القطــع محليــا بالمشــاركة مــع 

المصنعيــن العالمييــن. وتســتهدف الشــركة تخصيــص مبلــغ )40,000,000( ريــال ســعودي مــن متحــصلات الطــرح للاستثمــار فــي قطــاع قطــع غيــار الســيارات، وتتوقــع الشــركة أن تتــم عمليــة الاستثمــار 

خلال الربــع الثالــث مــن عــام 2024م.

7  مركز التجارة الدولية )I T C( خريطة التجارة
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

قطاع المنتجات الغذائية  	

بلــغ حجــم الاستثمــار فــي صناعــة المنتجــات الغذائيــة أكثــر مــن 87 مليــار ريــال ســعودي وهــو مــا يشــكل 8% مــن إجمالــي حجــم الاستثمــارات فــي القطــاع الصناعــي8، كمــا شــكلت المصانــع الغذائيــة 

نســبة 11% مــن إجمالــي عــدد المصانــع فــي المملكــة، تجــدر الإشــارة إلى أن متوســط نســبة صافــي الربــح فــي قطــاع صناعــة المنتجــات الغذائيــة يقــدر بحوالــي 41.8% وتســعى الشــركة فــي البحــث عــن 

فــرص مناســبة ومربحــة فــي هــذا القطــاع والاســتحواذ على حصــص ملكيــه شــركات إنتــاج وبيــع المنتجــات الغذائيــة بأنواعهــا المختلفــة مثــل: المشــروبات المتنوعــة وشــركات الوجبــات الســريعة وإنتــاج 

اللحــوم وكل مــا يتعلــق بهــذا القطــاع. وتســتهدف الشــركة تخصيــص مبلــغ )25,000,000( ريــال ســعودي مــن متحــصلات الطــرح للاستثمــار فــي قطــاع المنتجــات الغذائيــة، وتتوقــع الشــركة أن تتــم عمليــة 

الاستثمــار خلال الربــع الثالــث مــن عــام 2024م

الاستثمار في قطاع المستودعات والتخزين. 	

بنــاء على دراســة الســوق، يعــد القطــاع اللوجســتي مــن اهــم القطاعــات الحديثــة خاصــة أن المملكــة تمتلــك موقــع جغرافــي اســتراتيجي مميــز، وتمثــل خدمــة النقــل والتخزيــن مــا نسبتــه 70% مــن إجمالــي 

القيمــة الســوقية للقطــاع اللوجســتي فــي المملكــة، وقــد بلــغ متوســط نســبة صافــي الربــح مــن العــام 2014م وحتــى 2022م 45% فــي نشــاط التخزيــن وأنشــطة الدعــم للنقــل، بلــغ متوســط معــدل نمــو 

ســوق المخــازن بالســعودية نســبة 2.8% بيــن عامــي 2015م و2020م 9ومــن المتوقــع أن يســتمر بالنمــو حتــى عــام 2025م على الأقــل؛ مدفوعــاً بالنمــو فــي قطــاع التجــارة الإلكترونيــة وقطــاع التجزئــة ونشــاط 

التصنيــع والتجــارة الدوليــة، تبلــغ مســاحة التخزيــن واللوجستيــات فــي المملكــة 72 مليــون متــر مربــع فــي المراكــز اللوجستيــة بالريــاض ومدينــة الملــك عبــد اللــه الاقتصاديــة )جــدة( والخبــر )الدمــام(، 

وتملــك مدينــة جــدة غالبيــة حصــة عائــدات المســتودعات.  

وعليــه ســوف تســتمر الشــركة فــي الاستثمــار فــي هــذا القطــاع خصوصــاً مــع وجــود نمــو فــي الطلــب ورغبــة الشــركة فــي اســتغلال الفــرص، ويتمثــل الاستثمــار المســتهدف فــي بنــاء وتطويــر الثلاجــات 

على الأراضــي المملوكــة للشــركة فــي منطقــة الخمــرة بجــدة، والحصــول على كفــاءة تشــغيلية عاليــة وتخفيــض التكاليــف وتقديــم خدمــة أفضــل لعــملاء التخزيــن لــدى الشــركة. 

وســوف تقــوم الشــركة بتخصيــص مبلــغ )20,000,000( ريــال ســعودي مــن صافــي متحــصلات الطــرح للتوســع والاستثمــار فــي هــذا القطــاع، وتتوقــع أن تتــم عملية الاستثمــار في الربــع الثاني من عــام 2024م.

تجديد عقارات تجاريه. 	

اســتحوذت الشــركة على عقــار تجــاري مكــون مــن أربعــة أدوار يقــع على شــارع التحليــة بمدينــة جــدة وهــو مــن الشــوارع التجاريــة المهمــة فــي المدينــة. ويتكــون العقــار مــن مبنييــن، الأول تجــاري يقــع 

على شــارع التحليــة مباشــرة والثانــي ســكني يقــع مــن الجهــة الخلفيــة مكــون مــن 16 وحــدة ســكنية تتنــوع مــا بيــن غرفتيــن وثلاث غــرف نــوع وملحقاتهــا. وتهــدف الشــركة إلى تجديــد المبنــى التجــاري 

والســكني بالكامــل وإعــادة تأهيلهــم ليتواكــب مــع النهضــة العمرانيــة بالمنطقــة  ومــن ثــم تأجيرهــم.  وخصصــت الشــركة لذلــك مبلــغ عشــرة ملاييــن )10,000,000( ريــال ســعودي، ومــن المتوقــع أن تبــدأ 

أعمــال التجديــد فــي بدايــة الربــع الثانــي مــن عــام 2024م ومــن المتوقــع أن تنتهــي أعمــال التجديــد بنهايــة الربــع الثالــث لعــام 2024م

تخفيض تكاليف التمويل. 	

لــدى الشــركة تســهيلات ائتمانيــة بلغــت قيمتهــا مائــة وتســعة وســتون مليــون وخمســة وثمانــون ألــف وثلاثمائــة وأربعــة وســتون )169,085,364( كمــا بتاريــخ 31 مــارس 2023م. وبلغــت تكاليــف التمويــل 

قيمــة )316,835( ريــال ســعودي، و)5,862,022( ريــال ســعودي، و)2,975,701( ريــال ســعودي، خلال الســنوات الماليــة 2021م، و2022م، وفتــرة الثلاثــة أشــهر المنتهيــة فــي 31 مــارس 2023م على التوالــي.

ســوف تقــوم الشــركة بتخصيــص مبلــغ )75,250,000( ريــال ســعودي مــن متحــصلات الطــرح، فــي سبيــل تخفيــض تكاليــف التمويــل المتكبــدة عــن طريــق ســداد جــزء مــن القــرض المســتحق على الشــركة 

لمصــرف الإنمــاء ، ومــن المتوقــع أن يتــم الســداد خلال الربــع الثانــي مــن العــام 2024م.

تمويل رأس المال العامل. 	

تســعى الشــركة إلى تنويــع استثماراتهــا والدخــول فــي قطاعــات جديــده كمــا تــم الإشــارة إليــه أعلاه، أن تنويــع أعمــال وأنشــطة الشــركة وتوســعها يتطلــب إلى توفيــر رأس مــال عامــل يدعــم مســتويات 

الســيولة للشــركة بالإضافــة إلى تحقيــق اســتراتيجية الشــركة. سيتطلــب الدخــول فــي استثمــارات جديــده إلى توفيــر الســيولة اللازمــة لتلبيــة احتياجــات الشــركة فــي ممارســة أنشــطتها اليوميــة على 

ــون  ــغ ســتة عشــر ملي ــة، وقــد خصصــت الشــركة مبل ــن وتحســين أنظمــة العمــل الداخلي ــغ المخصــص إلى زيــادة أعــداد الموظفي ــد. وســوف تقــوم الشــركة باســتخدام المبل المــدى المتوســط والبعي

)16,000,000( ريــال ســعودي، بواقــع أربعــة مليــون ريــال ســعودي عــن كل ربــع بــدأ مــن الربــع الثانــي لعــام 2024م.

استخدام متحصلاًت الطرح.(: 63الجـدول رقم )

الوصف
2025م2024م

النسبةالإجمالي
الربع الأولالربع الرابعالربع الثالثالربع الثاني

الاستثمار في شركات ومشاريع ذات ملكية خاصة 
في قطاعات مستلزمات مواد التعبئة والتغليف، 

وقطع غيار السيارات، والمنتجات الغذائية
35,000,00065,000,000--100,000,000%42.33

8.47%20,000,000---20,000,000الاستثمار في قطاع المستودعات والتخزين

4.23%10,000,000--5,000,0005,000,000تجديد عقارات تجاريه

31.85%75,250,000---75,250,000تخفيض تكاليف التمويل

6.77%4,000,0004,000,0004,000,0004,000,00016,000,000تمويل رأس المال العامل

6.35%15,000,000---15,000,000تكاليف الطرح

100%154,250,00074,000,0004,000,0004,000,000236,250,000الإجمالي

المصدر: الشركة

8  وزارة الصناعة والثروة المعدنية

The Logistics Capacity Assessment )LCA(  9
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إفادات الخبراء- 8
تــم الحصــول على الموافقــة الكتابيــة مــن كلٍ مــن المستشــار المالــي والمستشــار القانونــي ومتعهــد التغطيــة ومديــر الاكتتــاب للشــركة الذيــن تظهــر أســماؤهم فــي الصفحــة )ج( على إدراج أســمائهم 

وشــعاراتهم وإفاداتهــم بالصيغــة الــواردة فــي هــذه النشــرة. كمــا تــم الحصــول على الموافقــة الكتابيــة مــن المحاسبيــن القانونييــن للشــركة على إدراج أســمائهم وشــعاراتهم وإفاداتهــم بالصيغــة الــواردة 

فــي هــذه النشــرة. ولــم يتــم ســحب تلــك الموافقــات كمــا فــي تاريــخ هــذه النشــرة، كمــا أنــه ليــس لأي مــن المذكوريــن أعلاه أو لأي مــن أقربائهــم أي أســهم أو أي  مصلحــة فــي الشــركة أو شــركاتها 

التابعــة مهمــا كان نوعهــا.
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الإقرارات- 9
يقر أعضاء مجلس الإدارة حتى تاريخ هذه النشرة بما يلي:

لم يكن هناك أي انقطاع  في أعمال الشركة أو أي شركة من شركاتها التابعة يمكن أن يؤثر أو يكون قد أثر تأثيراً ملحوظاً  في الوضع المالي خلال الاثني عشر شهراً الأخيرة.. 1

لــم تمنــح أي عمــولات أو خصومــات أو أتعــاب وســاطة أو أي عــوض غيــر نقــدي مــن قبــل المصــدر أو أي شــركة مــن شــركاته التابعــة خــلال الســنوات الثــلاث الســابقة مباشــرة لتاريــخ تقديــم . 2

طلــب التســجيل وطــرح الأوراق الماليــة فــي مــا يتعلــق بإصــدار أو طــرح أي أوراق ماليــة.

بخــلاف مــا ورد فــي  الفقــرة الفرعيــة )2-1-2 "مخاطــر تجــاوز الخســائر المتراكمــة للشــركة 20% فأكثــر مــن رأس المــال "( لــم يكــن هنــاك أي تغييــر ســلبي جوهــري فــي الوضــع المالــي والتجــاري . 3

للمصــدر أو أي شــركة مــن شــركاته التابعــة خــلال الســنوات  الثلاثــة الســابقة مباشــرة لتاريــخ تقديــم طلــب التســجيل وطــرح الأوراق الماليــة الخاضعــة لهــذه النشــرة، إضافــة إلى الفتــرة التــي 

يشــملها تقريــر المحاســب القانونــي حتــى اعتمــاد نشــرة الإصــدار.

بخلاف ما ورد في الصفحة "ت" من هذه النشرة، ليس لأعضاء مجلس الإدارة أو لأي من أقربائهم أي أسهم أو مصلحة من أي نوع في المصدر أو في أي من شركاته التابعة.. 4

لم تحتفظ الشركة بأسهم خزينة، ولم تقم الجمعية العامة غير العادية للشركة بالموافقة على عملية شراء أسهم الشركة.. 5



74 | نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية مجموعة أنعام الدولية القابضة

جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المعلومات القانونية- 10

تأسيس الشركة  10-1

شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة هــي شــركة مســاهمة عامــة ســعودية تأسســت بموجــب شــهادة الســجل التجــاري رقــم )4030035073( وتاريــخ 1402/09/07ه )الموافــق 1982/06/29م(  	

الصــادرة مــن مدينــة جــدة، والتــي تنتهــي صلاحيتهــا بتاريــخ 1448/05/30هـــ )الموافــق 2026/11/10م(.

تأسســت الشــركة فــي العــام 1401ه )1980م( تحــت الاســم التجــاري )الشــركة الســعودية لنقــل وتجــارة المواشــي( وتــم قيدهــا فــي الســجل التجــاري بمدينــة الريــاض بالرقــم )35168( وتاريــخ  	

1401/09/07هـــ )الموافــق 1980/12/07م( وبــرأس مــال قــدره )100,000,000( مائــة مليــون ريــال. 

تــم تحويــل الشــركة إلى شــركة مســاهمة بموجــب القــرار الــوزاري رقــم )856( وتاريــخ 1403/03/12ه )الموافــق 1982/12/27م( وذلــك بعــد زيــادة رأس مــال الشــركة مــن )100,000,000( مائــة مليــون  	

ريــال إلى )500,000,000( خمســمائة مليــون ريــال.

اكتتــب المؤسســون فــي مليونــي ســهم قيمتهــا الاســمية 200 مليــون ريــال ســعودي منهــا )1,184,533( ســهم عينــي قيمتهــا الاســمية )118,453,300( ريــال ســعودي تمثــل صافــي أصــول والتزامــات  	

الشــركة الســعودية لنقــل وتجــارة المواشــي )شــركة ذات مســؤولية محــدودة( كمــا فــي 1402/10/11ه )الموافــق 1982/07/31م(، و)815,467( ســهم نقــدي قيمتهــا الاســمية )81,546,700( ريــال 

ســعودي، وقــد دفــع المســاهمون مــا نســبته 50% مــن قيمتهــا الاســمية قبــل انعقــاد الجمعيــة التأسيســية. وقــد تــم طــرح باقــي أســهم رأس المــال والبالغــة )3( ملاييــن ســهم للاكتتــاب العــام 

وبلــغ مجمــوع الأســهم التــي اكتتــب فيهــا الجمهــور )2,999,926( ســهم دفــع المكتتبيــن مــا نســبته 50% مــن قيمــة الأســهم المكتتــب بهــا أي بمبلــغ )299,992,600( ريــال ســعودي. 

أدرجت أسهم الشركة في السوق المالية السعودية "تداول" في يناير 1994م.  	

ــاءً عليــه تــم زيــادة رأس مــال الشــركة  	 بتاريــخ 1415/10/26ه )الموافــق 1995/03/27م( وافقــت الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( عــلى دمــج شــركة )ناصــر المحمــد المكيــرش( فــي الشــركة وبن

إلى )1,200,000,000( مليــار ومائتــي مليــون ريــال؛ وقــد تــم نقــل المركــز الرئيســي للشــركة مــن مدينــة الريــاض إلى جــدة، وتغييــر اســم الشــركة مــن )الشــركة الســعودية لنقــل وتجــارة المواشــي( 

ليصبــح شــركة )المواشــي المكيــرش المتحــدة( وقــد صــدرت موافقــة وزارة التجــارة عــلى عمليــة الاندمــاج والتعديــلات المقترحــة بموجــب القــرار الــوزاري الصــادر بتاريــخ 1415/12/02ه )الموافــق 

1995/05/02م(. وبنــاءً عليــه تــم قيــد الشــركة فــي الســجل التجــاري بمدينــة جــدة بالرقــم الجديــد )4030035073( مــع الاحتفــاظ بنفــس تاريــخ الســجل القديــم 1402/09/07ه )الموافــق 1982/06/29م(.

بتاريــخ 1442/11/21ه )الموافــق 2021/07/01م( تــم  إبــرام اتفاقيــة شــراء بيــن كل مــن شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة والســيد/ محمــد إبراهيــم محمــد الحيــدري صاحــب مصنــع واســط  	

الســعودية  لأنظمــة الترفيــه والتجميــل وذلــك  للاســتحواذ عــلى نســبة 51% مــن حصــص المصنــع بقيمــة )24,480,000(  أربعــة وعشــرين مليــون وأربعمائــة وثمانيــن ألــف ريــال ســعودي، والتــي تمثــل 

)51%( فقــط مــن إجمالــي قيمــة المصنــع . لمزيــد مــن التفاصيــل حــول الاتفاقيــة فضــلاًً  راجــع الفقــرة الفرعيــة )10-19-4( " اتفاقيــة بيــع وشــراء مــع مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه 

والتجميــل"( مــن هــذا القســم.

بتاريــخ 1443/09/25ه )الموافــق 2022/04/26م( تــم  إبــرام اتفاقيــة بيــع وشــراء نســبة 55% مــن حصــص شــركة أرو بقيمــة )15,000,000(  خمســة عشــر مليــون ريــال ســعودي، والتــي تمثــل )%55(  	

فقــط مــن إجمالــي حصــص شــركة أرو.

أدخلت الشركة عدة تعديلات على نظامها الأساسي بعد موافقة المساهمين في الجمعيات العامة )غير العادية( وفيما يلي أبرز التغييرات: 	

تعديل اسم الشركة 10-2

بتاريــخ 1995/03/27م وافقــت الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( للمســاهمين عــلى تعديــل اســم الشــركة مــن )الشــركة الســعودية لنقــل وتجــارة المواشــي( ليصبــح شــركة )المواشــي المكيــرش . 1

المتحــدة(.

بتاريخ 2006/12/17م وافقت الجمعية العامة )غير العادية( للمساهمين على تعديل اسم الشركة من شركة )المواشي المكيرش المتحدة(  إلى )شركة مجموعة أنعام الدولية القابضة(.. 2

تعديل رأس المال 10-3

تم تعديل المادة )7( من النظام الأساسي الخاصة برأس مال الشركة عدة مرات على النحو التالي:

تعديل القيمة الاسمية للسهم – تم التعديل مرتين وفق  الآتي:. 1

الجمعيــة العامــة ) غيــر العاديــة( المنعقــدة فــي 1418/10/12 هـــ )الموافــق 1998/02/09م( وافقــت عــلى تجزئــة الســهم لتصبــح القيمــة الاســمية 50 ريــال للســهم. و بذلــك أصبــح عــدد الأســهم  	

المصــرح بهــا )24,000,000( أربعــة وعشــرون مليــون ســهم  وبــرأس مــال قــدره )1,200,000,000( مليــار ومائتــا مليــون ريــال ســعودي.

الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( المنعقــدة فــي 1427/11/26 هـــ )الموافــق 2006/12/17م( وافقــت عــلى تعديــل القيمــة الاســمية للســهم لتصبــح )10( ريــالات للســهم الواحــد، وبالتالــي أصبــح  	

عــدد أســهم الشــركة 120 مليــون ســهم  وبــرأس مــال )1,200,000,000( مليــار ومائتــي مليــون ريــال ســعودي. 

بتاريــخ 1428/09/06هـــ )الموافــق 2007/09/18م( وافقــت الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( للمســاهمين عــلى تخفيــض رأس المــال وذلــك لإطفــاء الخســائر المتراكمــة مــن )1,200,000,000( مليــار ومائتــي . 2

مليــون ريــال  إلى )109,000,000( مائــة وتســعة  ملاييــن ريــال وبنســبة تغيــر )90.83%( وبالتالــي تخفيــض عــدد أســهم الشــركة مــن )120,000,000( ســهم مائــة  وعشــرين مليــون ســهم إلى )10,900,000( عشــرة 

ملاييــن وتســعمائة ألــف ســهم، وبنســبة تخفيــض تســاوي ســهماً واحــداً لــكل )11( ســهم.

بتاريــخ 1433/12/22هـــ )الموافــق 2012/11/07م( وافقــت الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( للمســاهمين عــلى زيــادة رأس المــال مــن )109,000,000( مائــة وتســعة ملاييــن ريــال إلى )196,000,000( مائــة وســتة  . 3

وتســعين مليــون وبالتالــي زيــادة عــدد أســهم الشــركة مــن )10,900,000( عشــرة مليــون وتســعمائة ألــف ســهم  إلى )19,600.000( تســعة عشــر مليــون وســتمائة ألــف ســهم، وذلــك مــن خــلال طــرح 

أســهم حقــوق أولويــة بقيمــة )87,000,000( ريــال بســعر طــرح يبلــغ )10( ريــالات للســهم الواحــد. وقــد تــم التصويــت عــلى تعديــل المــواد ذات الصلــة  بالنظــام الأساســي )المــادة الســابعة المتعلقــة 

بزيــادة رأس المــال والمــادة الثامنــة المتعلقــة بالاكتتــاب  بالأســهم( .

بتاريــخ  1441/05/05هـــ )الموافــق 2019/12/31م( وافقــت الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( للمســاهمين عــلى توصيــة مجلــس الإدارة  بتخفيــض رأس المــال مــن )196,000,000( مائــة وســتة وتســعين . 4

ــي تخفيــض  ــكل 100 ســهم وبالتال ــف ســهم وبمعــدل تخفيــض )92.35( ســهم ل ــة أل ــون ومائ ــة عشــر ملي ــون ريــال أي إلغــاء عــدد )18,100,000( ثماني ــون ريــال  إلى )15,000,000( خمســة عشــر ملي ملي

ــة عــلى  ــر المحاســبية الدولي ــون ريــال الناتجــة عــن تطبيــق المعايي ــك لإطفــاء خســائر الشــركة المتراكمــة بقيمــة )181( ملي عــدد أســهم الشــركة مــن )19,600,000( ســهم إلى )1,500,000( ســهم وذل

النشــاط الزراعــي وتكويــن مخصــص زكاة عــن ســنوات ســابقة وخســائر أخــرى؛ حيــث أن تطبيــق معيــار النباتــات المثمــرة عــام 2017م ترتــب عليــه خســائر إضافيــة بلغــت 25مليــون ريــال ســعودي،       
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وتطبيــق المعاييــر الدوليــة عــلى مخــزون المنتجــات الزراعيــة وتقييمهــا بالقيمــة العادلــة عــام 2017م ترتــب عليــه خســائر إضافيــة بمبلــغ 1.9مليــون ريــال ســعودي، وتكويــن مخصــص إضافــي للــزكاة 

بمبلــغ 88 مليــون ريــال ســعودي عــام 2019م حســب الربــط المســتلم مــن  هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك. وقــد تــم التصويــت عــلى تعديــل المــواد )7 و8( مــن النظــام الأساســي وفقــا لذلــك.

بتاريــخ 1442/03/10ه )الموافــق 2020/10/27م( وافقــت الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( للمســاهمين عــلى زيــادة رأس المــال مــن )15,000,000( مقســم  إلى )1,500,000( ســهم عــادي  إلى )105,000,000( ريــال . 5

ســعودي مقســم  إلى )10,500,000( ســهم عــادي وبنســبة تغييــر )600%(، وذلــك مــن خــلال طــرح وإدراج أســهم حقــوق أوليــة لعــدد )9,000,000( ســهم عــادي.

بتاريــخ 1443/10/06ه )الموافــق 2022/05/17م( وافقــت الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( للمســاهمين عــلى زيــادة رأس المــال مــن )105,000,000( ريــال ســعودي مقســم  إلى )10,500,000(، إلى )315,000,000( . 6

ريــال ســعودي مقســم  إلى )31,500,000( ســهم عــادي وبنســبة تغييــر )200%(، وذلــك مــن خــلال طــرح وإدراج أســهم حقــوق أوليــة لعــدد )21,000,000( ســهم عــادي.

تحديث النظام الأساسي 10-4

موافقة الجمعية العامة )غير العادية( المنعقدة في 1431/07/02ه )الموافق 2010/06/14م( على تعديل المواد التالية من النظام الأساسي:. 1

المادة )3( من النظام الأساسي والخاصة بأغراض الشركة.أ. 

إضافة مادة جديدة تحمل الرقم )4( من النظام الأساسي والخاصة بالمشاركة والاندماج.ب. 

المادة )4( والخاصة بمدة الشركة وتعديل رقمها ليصبح )6(. ت. 

إضافة مادة جديدة تحمل الرقم )9( والخاصة بالأسهم الممتازة.ث. 

تعديل المادة )18( والخاصة بصلاحيات مجلس الإدارة لتصبح رقمها )19(.ج. 

تعديل المادة )20( والخاصة بصلاحية رئيس المجلس والرئيس التنفيذي وإلغاء المادة رقم )21( الخاصة بتعيين سكرتير المجلس لدمجها بالمادة )20(. ح. 

تعديل المادة )22( والخاصة باجتماعات مجلس الإدارة. 	. 

تعديل المادة )23( والخاصة بنصاب اجتماعات المجلس لتصبح بعد التعديل رقمها )25(. د. 

إضافة مادة جديدة تحمل الرقم )46( والخاصة بأرباح الأسهم الممتازة. ذ. 

إضافة مادة جديدة تحمل رقم )47( والخاصة بحل الشركة وتصفيتها. ر. 

إضافة باب للنظام يحمل اسم اللجان وذلك بالأرقام )50( ، )51( ، )52(.ز. 

الموافقة على إعادة ترقيم مواد النظام الأساسي للشركة وفقا للتعديلات أعلاه.س. 

الجمعية العامة )غير العادية( المنعقدة في 1438/02/09 هـ )الموافق 2016/11/09م( وافقت على تحديث النظام الأساسي تماشياً مع أحكام نظام الشركات.. 2

الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( المنعقــدة فــي 1441/05/05هـــ )الموافــق 2019/12/31م( وافقــت عــلى تعديــل المــواد 7-8 )كمــا هــو مبيــن فــي البنــد 4 أعــلاًه مــن الفقــرة الفرعيــة  10-3( والمــادة 18 . 3

)بشــطب العبــارة التــي تحتهــا خــط "إذا شــغر مركــز أحــد أعضــاء مجلــس الإدارة كان للمجلــس أن يعيــن عضــواً مؤقتــاً فــي المركــز الشــاغر بحســب الترتيــب فــي الحصــول عــلى الأصــوات فــي 

الجمعيــة التــي انتخبــت المجلــس"( وأضافــت الجمعيــة بــدلاً منهــا )"عــلى أن يكــون ممــن تتوافــر فيهــم الخبــرة والكفايــة"( مــن النظــام الأساســي.

الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( المنعقــدة فــي 1442/03/10ه )الموافــق 2020/10/27م( وافقــت عــلى تحديــث بعــض بنــود النظــام الأساســي ليتطابــق مــع نظــام الشــركات الجديــد،  وقــد تــم تدقيقــه . 4

واعتمــاده مــن قبــل وزارة التجــارة )إدارة حوكمــة الشــركات( بتاريــخ 1442/04/18ه ه )الموافــق 2020/12/03م(. وتــم تعديــل المــواد التاليــة مــن النظــام الأساســي:

تعديل المادة )7( من نظام الشركة الأساس، المتعلقة بــــ )رأس المال(.أ. 

تعديل المادة )8( من نظام الشركة الأساس، المتعلقة بــ )الاكتتاب في الأسهم(.ب. 

الموافقة على تعديل المادة )4( من نظام الشركة الأساس المتعلقة بــ )المشاركة والتملك في الشركات(.ت. 

الموافقة على  إضافة مادة إلى نظام الشركة الأساس برقم )14( تتعلق بـ )شراء الشركة لأسهمها وبيعها وارتهانها(.ث. 

الموافقة على تعديل المادة )30( من نظام الشركة الأساس المتعلقة بـ )دعوة الجمعيات(.ج. 

الموافقة على تعديل المادة )41( من نظام الشركة الأساس المتعلقة بـ )تقارير اللجنة(.ح. 

الموافقة على تعديل المادة )45( من نظام الشركة الأساس المتعلقة بـ )الوثائق المالية(.	. 

الموافقة على تعديل المادة )46( من نظام الشركة الأساس المتعلقة بـ )توزيع الأرباح(.د. 

الموافقة على تعديل المادة )50( من نظام الشركة الأساس المتعلقة بــ )دعوى المسؤولية(.ذ. 

الموافقة على تعديل المادة )52( من نظام الشركة الأساس المتعلقة بــ )أحكام ختامية(.ر. 

الموافقة على إعادة ترتيب مواد نظام الأساس وترقيمها، لتتوافق مع التعديلات المقترحة في البنود أعلاه.ز. 

الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( المنعقــدة فــي بتاريــخ 1443/10/16ه )الموافــق 2022/05/17م( وافقــت عــلى تحديــث بعــض بنــود النظــام الأساســي ليتطابــق مــع نظــام الشــركات الجديــد،  وقــد تــم . 5

تدقيقــه واعتمــاده مــن قبــل وزارة التجــارة )إدارة الخدمــات المشــتركة( بتاريــخ 1442/11/16ه )الموافــق 2022/06/22م(. وتــم تعديــل المــواد التاليــة مــن النظــام الأساســي:

تعديل المادة رقم )7( من نظام الشركة الأساس والمتعلقة بـ)رأس المال(.أ. 

تعديل المادة رقم )8( من نظام الشركة الأساس والمتعلقة بـ)الاكتتاب بالأسهم(.ب. 

تعديل المادة رقم )26( من نظام الشركة الأساس والمتعلقة بـ)حضور الجمعيات(.ت. 

التزمت الشركة بمتطلبات هيئة السوق المالية والسوق المالية السعودية )تداول( من ناحية تحميل نسخة من النظام الأساسي على موقع تداول في الصفحة الخاصة بالشركة. 	
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اسم الشركة  10-5

تم تعديله مرتين وفقاً للتالي: 	

بتاريخ 1995/03/27م وافقت الجمعية العامة )غير العادية( للمساهمين على تعديل اسم الشركة من )الشركة السعودية لنقل وتجارة المواشي( ليصبح شركة )المواشي المكيرش المتحدة(.– 

بتاريــخ 2006/12/17م وافقــت الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( للمســاهمين عــلى تعديــل اســم الشــركة مــن شــركة )المواشــي المكيــرش المتحــدة( إلى )شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة – 

القابضــة(، مقيــدة فــي الســجل التجــاري لشــركة المســاهمة بمدينــة  جــدة. 

وتشير بيانات شهادة السجل التجاري والنظام الأساسي إلى الاسم التجاري الحالي. 	

أغراض الشركة  10-6

وفق شهادة السجل التجاري والمادة )3( من النظام الأساسي، يجوز للشركة القيام بالأنشطة  الآتية:  	

إدارة الشركات التابعة لها، أو المشاركة في إدارة الشركات التي تساهم فيها وتوفير الدعم اللازم لها.– 

استثمار أموالها في الأسهم وغيرها من الأوراق المالية.– 

امتلاك العقارات والمنقولات اللازمة لمباشرة نشاطها.– 

تقديم القروض والكفالات والتمويل للشركات التابعة لها.– 

امتــلاك حقــوق الملكيــة الصناعيــة مــن بــراءات الاختــراع والعلامــات التجارية الصناعية وحقوق الامتياز وغيرها من الحقوق المعنوية، واســتغلالها وتأجيرها للشــركات التابعة لها أو لغيرها.– 

تمارس الشركة أنشطتها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة.  	

مدة الشركة 10-7

نصــت المــادة )6( السادســة مــن النظــام الأساســي عــلى أن تكــون مــدة الشــركة )99( تســعاً وتســعين ســنة ميلاديــة تبــدأ اعتبــاراً مــن تاريــخ قيدهــا فــي الســجل التجــاري. ويجــوز إطالــة مــدة  	

الشــركة بقــرار تصــدره الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة قبــل انتهــاء أجلهــا بســنة واحــدة عــلى الأقــل. 

تشير بيانات السجل التجاري إلى انتهاء مدة الشركة في 1503/02/12هـ )الموافق 06 /2079/12م(. 	

رأس المال 10-8

بلغ رأس المال كما بتاريخ نشر هذه النشرة )315,000,000( ريال مقسم إلى )630,000,000( سهم متساوية القيمة، قيمة كل منها )50( هللة وجميعها أسهم عادية.   	

ــة القيمــة الاســمية للســهم مــن عشــرة )10( ريــالات للســهم إلى خمســون  	 ــر العاديــة للشــركة  بتجزئ ــة العامــة غي ــس الإدارة للجمعي ــخ 1444/09/18ه )الموافــق 2023/04/09م( أوصــي مجل بتاري

)50( هللــة للســهم ، وبذلــك يصبــح عــدد أســهم الشــركة ســتمائة وثلاثــون مليــون )630,000,000( ســهم  عــادي بــدلاً مــن واحــد وثلاثــون مليونــاً وخمســمائة ألــف )31,500,000( ســهم عــادي. بتاريــخ 

1444/12/18ه )الموافــق 2023/07/06م( وافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة للشــركة عــلى تجزئــة القيمــة الاســمية للســهم مــن عشــرة )10( ريــالات للســهم إلى خمســون )50( هللــة للســهم ، 

وبذلــك ســيصبح عــدد أســهم الشــركة ســتمائة وثلاثــون مليــون )630,000,000( ســهم عــادي بــدلا مــن واحــد وثلاثــون مليونــاً وخمســمائة ألــف )31,500,000( ســهم عــادي.

ادة رأس مـال الشـركة عـن طريـق طـرح أسـهم حقـوق أولويـة للحصـول عـلى مبلـغ مائتـان وسـتة وثلاثـون مليـون ومئتـان  	 بتاريـخ 1444/10/28ه )الموافـق 2023/05/18م( أوصـى مجلـس الإدارة بزيـ

ادة )551,250,000( ريـال سـعودي مقسـم إلى )1,102,500,000( سـهم متسـاوية القيمـة. وهـي مشـروطة بحصـول الشـركة عـلى  وخمسـون ألـف )236,250,000( ريـال سـعودي، ليصبـح رأس المـال بعـد الزيـ

موافقات الجهات المختصة )هيئة السوق المالية "الهيئة" وشركة السوق المالية "تداول" ووزارة التجارة( والمساهمين في الجمعية العامة )غير العادية(. ويجب الحصول على موافقة الجمعية 

العامـة )غيـر العاديـة( خـلال )6( سـتة أشـهر مـن تاريـخ موافقـة الهيئـة، وإذا لـم تتمكـن الشـركة مـن الحصـول عـلى موافقـة الجمعيـة العامـة )غيـر العاديـة( خـلال تلـك الفتـرة، عُـدت موافقة الهيئـة ملغاة.

تشكيل المجلس 10-9

بتاريــخ 1427/11/26هـــ )الموافــق 2006/12/17م( وافقــت الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( للمســاهمين عــلى تعديــل المــادة )15( مــن النظــام الأساســي وتخفيــض عــدد أعضــاء مجلــس الإدارة ليكــون  	

)5( خمســة أعضــاء تعينهــم الجمعيــة العامــة العاديــة لمــدة ثــلاث ســنوات.

أعضاء مجلس الإدارة المنتخب من قبل الجمعية العامة العادية للمساهمين بتاريخ 2018/11/22م.(: 64الجـدول رقم )

صفة العضوية**العمرالجنسيةالمنصب الاسم
تاريخ 

العضوية

التمثيل/ 
اسم 

الممَثل

الأسهم المملوكة

مباشر
غير 

مباشر
نسبةإجمالي

0.005%76--76--2018/11/28مغير تنفيذي/غير مستقل56سعوديالرئيسنواف بن عبد الله بن تركي آل سعود

م/ حسان سعد فرحان اليماني*
نائب الرئيس – 
العضو المنتدب

0.005%76--76--2018/11/28متنفيذي/غير مستقل62سعودي

0.015%229--229--2018/11/28مغير تنفيذي/ مستقل63سعوديعضود. وليد جميل محمد علي قطان*

0.005%76--76--2018/11/28مغير تنفيذي/ مستقل46سعوديعضورائد محمد عبدالله كاتي

0.005%2018/11/287676مغير تنفيذي / مستقل67سعوديعضومحمد عبد الرحمن صالح عطار

0.035%533533الإجمالي

المصدر: الشركة
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

يشغل منصب عضو مجلس الإدارة ابتداءً من 2012/11/28م.  *

**  وفــق لائحــة حوكمــة الشــركات، يكتســب عضــو مجلــس الإدارة صفــة "العضــو التنفيــذي" عندمــا يكــون عضــواً فــي الإدارة التنفيذيــة للشــركة ويشــارك فــي أعمــال الإدارة اليوميــة لهــا أو يتقاضــى 

راتبــاً منهــا لقــاء ذلــك.

بالنسبة "للعضو غير التنفيذي" فهو عضو مجلس الإدارة الذي لا يكون متفرغاً لإدارة الشركة أو لا يتقاضى راتباً منها عدا مكافأة العضوية عن المجلس واللجان.  	

وفــق لائحــة حوكمــة الشــركات فــإن العضــو المســتقل: هــو عضــو مجلــس الإدارة غيــر تنفيــذي يتمتــع بالاســتقلال التــام فــي مركــزه وقراراتــه، ولا تنطبــق عليــه أي مــن عــوارض الاســتقلال  	

المنصــوص عليهــا فيمــا يلــي: 

أن يكون مالكاً أو له مصلحة فيما نسبته خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو من أسهم شركة أخرى من مجموعتها أو له صلة قرابة مع من يملك هذه النسبة. أ. 

أن يكون ممثلاً لشخص ذي صفة اعتبارية يملك ما نسبته خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو من أسهم شركة أخرى من مجموعتها.ب. 

أن يكون من كبار التنفيذيين خلال العامين الماضيين في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.ج. 

أن تكون له صلة قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.د. 

أن تكون له صلة قرابة حتى مع أي من كبار التنفيذيين في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.ه. 

أن تكون له صلة قرابة مع أي من مستشاري الشركة. و. 

أن يكون عضو مجلس إدارة في شركة أخرى من مجموعة الشركة المرشح لعضوية مجلس إدارتها.ز. 

أن يعمــل أو كان يعمــل موظفــاً خــلال العاميــن الماضييــن لــدى الشــركة أو أي طــرف متعامــل معهــا أو بشــركة أخــرى مــن مجموعتهــا، كالمحاســبين القانونييــن وكبــار المورديــن، أو أن ح. 

يكــون مالــكاً لحصــص ســيطرة لــدى أي مــن تلــك الأطــراف خــلال العاميــن الماضييــن.

أن تكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة.ط. 

أن يتقاضــى مبالــغ ماليــة مــن الشــركة عــلاوة عــلى مكافــأة عضويــة مجلــس الإدارة أو أي مــن لجانــه تزيــد عــن )200,000( ريــال أو 50% مــن مكافآتــه فــي العــام الســابق التــي تحصــل عليهــا ي. 

مقابــل عضويــة مجلــس الإدارة أو أي مــن لجانــه أيهمــا أقــل. 

أن يكــون قــد أمضــى مــا يزيــد عــلى تســع ســنوات متصلــة أو منفصلــة فــي عضويــة مجلــس إدارة الشــركة )أصبحــت إلزاميــة  ابتــداءً مــن دورة مجلــس إدارة الشــركة المســاهمة المدرجــة ك. 

التــي تكــون بعــد تاريــخ 2019/01/01م(.

أن يشترك في عمل من شأنه منافسة الشركة أو أن يتجر في أحد فروع النشاط الذي تزاوله الشركة.ل. 

ــن  	 ــن تركــي آل ســعود رئيســاً لمجلــس الإدارة وتعيي ــه ب ــد الل ــن عب ــواف ب ــن ســمو الأمير/ن ــخ 1440/03/20هـــ )الموافــق 2018/11/28م( عقــد مجلــس الإدارة اجتماعــه رقــم )261( وقــرر تعيي بتاري

ــاً للرئيــس. ــذي- نائب ــي – الرئيــس التنفي المهنــدس/ حســان ســعد اليمان

أعضاء مجلس الإدارة بتاريخ 2019/01/06م(: 65الجـدول رقم )

صفة العضويةالعمرالجنسيةالمنصبالاسم
تاريخ 

العضوية

التمثيل/ 
اسم 

الممَثل

الأسهم المملوكة كما بتاريخ 2023/10/31م

نسبةإجماليغير مباشرمباشر

68سعوديالرئيسمحمد عبد الرحمن صالح عطار 
غير تنفيذي/ 

مستقل
0.000102%20--20--2019/01/06م

م/ حسان سعد فرحان اليماني
نائب الرئيس – 
العضو المنتدب

63سعودي
تنفيذي / غير 

مستقل
0.005102%  1,000-- 1,000--2018/11/28م

64سعوديعضود، وليد جميل قطان
غير تنفيذي/ 

مستقل
0.032479%6,366--6,366--2018/11/28م

47سعوديعضو رائد محمد عبدالله كاتي
غير تنفيذي/ 

مستقل
0.005102%1,000--1,000--2018/11/28م

57سعوديعضو نواف بن عبد الله بن تركي آل سعود*
غير تنفيذي/
غير مستقل

0.005102%1,000--1,000--2018/11/28م

0.047888%9,386--9,386الإجمالي

المصدر: الشركة

*  بالنســبة لعضــو المجلــس ســمو الأمير/نــواف بــن عبداللــه بــن تركــي آل ســعود فــإن شــقيقه ســمو الأمير/مشــعل بــن عبــد اللــه بــن تركــي بــن عبــد العزيــز آل ســعود يشــغل منصــب مديــر عــام 

ــة العضــو المســتقل. ــد ينفــي عنهمــا صف ــا ق ــة" مم ــة الزراعي ــة "الشــركة الســعودية للتبريــد" و "شــركة أنعــام الدولي ــن للمجموع فــي شــركتين تابعتي

*  بتاريــخ 1440/04/29ه )الموافــق 2019/01/06م( قــرر مجلــس إدارة الشــركة قبــول اســتقالة رئيــس المجلــس، الأميــر نــواف بــن عبــد اللــه بــن تركــي آل ســعود مــن منصــب رئيــس المجلــس للــدورة 

الســابقة البادئــة فــي 28 نوفمبــر 2018 وتنتهــي فــي 27 نوفمبــر 2021م ، مــع احتفاظــه بعضويــة مجلــس الإدارة ، علمــا بأنــه قــد تقــدم بالاســتقالة مــن منصــب رئيــس المجلــس بتاريــخ 1440/04/23ه 

)الموافــق 2018/12/31م( لظــروف خاصــة. كمــا تــم تعييــن الأســتاذ محمــد عبــد الرحمــن صالــح عطــار )عضــو مســتقل( رئيســا لمجلــس الإدارة اعتبــاراً مــن 1440/04/29ه )الموافــق 2019/01/06م( 

وذلــك لــدورة المجلــس الســابقة
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

بتاريخ 2021/08/31م أعلنت الشركة عن فتح باب الترشح لعضوية مجلس  الإدارة لدورة جديدة التي تبدأ أعمالها اعتباراً من 28 /11/ 2021م ولمدة ثلاث سنوات. 	

الشركة ملتزمة بنظام الشركات ولائحة الحوكمة حيث تبين أن عدد أعضاء المجلس لا يقل عن )3( ثلاثة ولا يزيد على )11( أحد عشر عضو.  	

وفــق المــادة )16( السادســة عشــر مــن لائحــة الحوكمــة، ينبغــي أن تكــون أغلبيــة أعضــاء مجلــس الإدارة مــن الأعضــاء غيــر التنفيذيــن وبــأن لا يقــل عــدد أعضائــه المســتقلين عــن عضويــن أو عــن  	

ثلــث أعضــاء المجلــس )أيهمــا أكثــر(. باســتثناء، العضــو المنتــدب )المهندس/حســان اليمانــي(، إن جميــع أعضــاء مجلــس إدارة الشــركة هــم مــن غيــر التنفيذييــن؛ وثلاثــة أعضــاء تعتبرهــم الشــركة 

مســتقلين وهــم: الدكتــور/ وليــد جميــل قطــان والأســتاذ/ محمــد عبــد الرحمــن صالــح عطــار والأســتاذ/ رائــد عبــد اللــه كاتــي. وبالنســبة لســمو الأمير/نــواف بــن عبداللــه بــن تركــي آل ســعود 

فــإن شــقيقه ســمو الأمير/مشــعل بــن عبــد اللــه بــن تركــي بــن عبــد العزيــز آل ســعود يشــغل منصــب مديــر عــام فــي شــركتين تابعتيــن للمجموعــة فهــو ســيعتبر بالتالــي عضــو غيــر مســتقل. 

بتاريــخ 1443/04/17ه )الموافــق 2021/11/22م( انتخبــت الجمعيــة العامــة العاديــة للمســاهمين أعضــاء مجلــس الإدارة لــدورة جديــدة تبــدأ مــن تاريــخ 2021/11/28م ولمــدة ثــلاث ســنوات وتنتهــي فــي  	

2024/11/27م، وقــد تشــكل مجلــس الإدارة للــدورة الحاليــة مــن الســادة التاليــة  أســماؤهم:

أعضاء مجلس الإدارة الحالي(: 66الجـدول رقم )

صفة العضويةالعمرالجنسيةالمنصبالاسم
تاريخ 

العضوية

التمثيل/ 
اسم 

الممَثل

الأسهم المملوكة

نسبةإجماليغير مباشرمباشر

70سعوديالرئيسمحمد عبد الرحمن صالح عطار 
غير تنفيذي/ 

مستقل
0.0643714%405,540--405,540--2021/11/28م

م/ حسان سعد فرحان اليماني**
نائب الرئيس – 
العضو المنتدب

65سعودي
تنفيذي / غير 

مستقل
0.0034159%21,520--21,520--2021/11/28م

67سعوديعضود، وليد جميل قطان**
غير تنفيذي/  

غير مستقل
0.0152667%96,180--96,180--2021/11/28م

50سعوديعضو رائد محمد عبدالله كاتي
غير تنفيذي/ 
غير مستقل

0.0003175%2,000--2,000--2021/11/28م

60سعوديعضو خالد بن وهيب محمد مقلد
غير تنفيذي/ 

مستقل
0.0000413%260--260--2021/11/28م

0.0834128%525,500--525,500الإجمالي

المصدر: الشركة

يشغل منصب عضو مجلس الإدارة ابتداءً من 2012/11/28م.  **

رئيس المجلس ونائب الرئيس وأمين السر 10-10

وفقــاً للمــادة )22( الثانيــة والعشــرين مــن النظــام الأساســي للشــركة يعيــن مجلــس الإدارة مــن بيــن أعضائــه رئيســاً ونائبــاً للرئيــس ويجــوز أن يعيــن عضــواً منتدبــاً ولا يجــوز الجمــع بيــن منصــب  	

رئيــس مجلــس الإدارة وأي منصــب تنفيــذي بالشــركة، ويجــب عــلى مجلــس الإدارة أن يعيــن أمينــاً لســر المجلــس. 

الشركة ملتزمة بالنظام الأساسي ولائحة الحوكمة لناحية التعيين الإلزامي في هذه المناصب حيث وافق مجلس الإدارة على التعيين في هذه المناصب وفقاً للتالي:   	

تاريخ قرارات تعيين )رئيس المجلس ، نائب رئيس المجلس ، أمين السر((: 67الجـدول رقم )

اسم الشخص المعينتاريخ قرار المجلس أو الجمعية بالتعيينالمنصب

محمد عبد الرحمن صالح عطارمحضر اجتماع مجلس الإدارة )رقم 280( بتاريخ 1443/04/23ه  )الموافق 2021/11/28م(رئيس المجلس

م/ حسان سعد فرحان اليماني*محضر اجتماع مجلس الإدارة )رقم 280( بتاريخ 1443/04/23ه  )الموافق 2021/11/28م(نائب الرئيس 

صلاح عمر محمد الخيرمحضر اجتماع مجلس الإدارة )رقم 280( بتاريخ 1443/04/23ه  )الموافق 2021/11/28م(أمين السر

المصدر: القرارات الإدارية التي اطلع عليها المستشار القانوني

*  يشــغل منصــب الرئيــس التنفيــذي بموجــب قــرار مجلــس الإدارة رقــم )196( 1431/01/16هـــ )الموافــق 2009/12/23م( وقــد وافــق مجلــس الإدارة باجتماعــه رقــم )270( بتاريــخ 1441/06/25هـــ. 

)الموافــق 2020/02/19م( وبنــاء على توصيــة لجنــة الترشــيحات والمكافــآت، على تجديــد عقــد الرئيــس التنفيــذي لمــدة خمــس ســنوات تبــدأ مــن 1441/05/06هـــ. )الموافــق 2020/01/01م( مــع الموافقــة 

ــه للشــركة عــن العــام 2019م. ــرة إدارت على أن يشــمل العقــد فت

تــم تحديــد صلاحيــات مجلــس الإدارة فــي المــادة )20( العشــرين مــن النظــام الأساســي كمــا تــم تفصيــل صلاحيــات رئيــس المجلــس ونائبــه والعضــو المنتــدب وأميــن الســر فــي المــادة )22( الثانيــة  	

والعشــرين مــن النظــام الأساســي. ويتــولى أميــن ســر المجلــس المهــام والصلاحيــات التــي يحددهــا له مجلــس الإدارة.  
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

مكافآت المجلس 10-11

تتكــون مكافــأة مجلــس الإدارة مــن النســبة المنصــوص عليهــا فــي النظــام الأساســي للشــركة ويشــتمل تقريــر مجلــس الإدارة لعــام 2018م والــذي تمــت الموافقــة عليــه مــن قبــل الجمعيــة العامــة  	

)العاديــة( فــي تاريــخ 1440/10/22هـــ )الموافــق 25/ 06/ 2019م( عــلى بيــان شــامل لــكل مــا حصــل عليــه أعضــاء مجلــس الإدارة خــلال الســنة الماليــة مــن رواتــب ونصيــب فــي الأربــاح وبــدل حضــور 

ومصروفــات وغيــر ذلــك مــن المزايــا؛ كمــا تضمــن التقريــر المذكــور عــلى بيــان مــا قبضــه أعضــاء المجلــس بوصفهــم موظفيــن أو إدارييــن أو مــا قبضــوه نظيــر أعمــال فنيــة أو إداريــة أو استشــارية 

ويشــتمل أيضــاً عــلى بيــان بعــدد جلســات المجلــس وعــدد الجلســات التــي حضرهــا كل عضــو منــذ تاريــخ آخــر اجتمــاع للجمعيــة العامــة.

نصــت المــادة )21( الحاديــة والعشــرين مــن النظــام الأساســي عــلى أن تتكــون مكافــأة مجلــس الإدارة مــن النســبة المنصــوص عليهــا فــي البنــد الخامــس مــن المــادة )46( مــن النظــام الأساســي  	

للشــركة وفــي حــدود مــا نــص عليــه نظــام الشــركات ولوائحــه بحيــث يجــوز، فــي حــال حققــت الشــركة أربــاح، تخصيــص نســبة لا تزيــد عــن )10%( لمكافــأة مجلــس الإدارة بشــرط أن لا يتجــاوز 

ــف ريــال، وعــلى أن يكــون اســتحقاق هــذه المكافــأة متناســباً مــع عــدد  ــغ )500,000 ريــال( خمســمائة أل ــة مبل ــة أو عيني ــه عضــو مجلــس الإدارة مــن مكافــآت ومزايــا مالي مجمــوع مــا يحصــل علي

الجلســات التــي يحضرهــا العضــو، وكل تقديــر يخالــف ذلــك يكــون باطــلاً.

وقــد بلغــت قيمــة نفقــات أعضــاء مجلــس الإدارة للعــام المنتهــي فــي 31 / 12 / 2018 م مبلغــاً وقــدره )114,000( مائــة وأربعــة عشــر ألــف ريــال ومبلــغ )153,000( مائــة وثلاثــة وخمســين ألــف ريــال عــن  	

الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 2019/12/31م. و) 72,000( اثنــان وســبعين ألــف ريــال عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 2020/12/31م.

وقــد بلغــت قيمــة نفقــات أعضــاء مجلــس الإدارة للعــام المنتهــي فــي 31/ 12 /2021م مبلغــاً وقــدره) 78,000( ثمانيــة وســبعين ألــف ريــال ومبلــغ )90,000( وتســعين ألــف ريــال عــن الســنة الماليــة  	

ــة فــي 2022/12/31م. المنتهي

اجتماعات المجلس 10-12

ــة ويجــوز أن تســلم  	 ــع مــرات عــلى الأقــل فــي الســنة بدعــوة مــن رئيســه وتكــون الدعــوة خطي ــة والعشــرين مــن النظــام الأساســي، يجتمــع مجلــس الإدارة )4( أرب وفــق المــادة )23( الثالث

باليــد أو ترســل بالبريــد أو الفاكــس أو الإيميــل وذلــك قبــل التاريــخ المحــدد للاجتمــاع بأســبوع عــلى الأقــل ويجــب عــلى رئيــس المجلــس أن يدعــو إلى الاجتمــاع متــى طلــب إليــه ذلــك اثنــان 

مــن الأعضــاء.

ـــس )6( اجتماعـــات، وخـــلال  	 ـــغ عـــدد اجتماعـــات المجل ـــث بل ـــه خـــلال العـــام حي ـــى مـــن اجتماعات ـــس الحـــد الأدن ـــة فـــي 2018/12/31م فقـــد حقـــق المجل ـــس الإدارة للســـنة المنتهي ـــر مجل وفـــق تقري

ـــس )5(  ـــس )7( اجتماعـــات، وخـــلال العـــام 2022م عقـــد المجل ـــس )5( اجتماعـــات، وخـــلال العـــام 2021م عقـــد  المجل ـــس )7( اجتماعـــات، وخـــلال العـــام 2020م عقـــد المجل العـــام 2019م عقـــد المجل

اجتماعـــات.

لجان المجلس  10-13

لدى مجلس الإدارة لجنتان تعاونانه في أداء مهامه على النحو التالي:

لجنة المراجعة 10-14

تتشــكل لجنــة المراجعــة مــن )3( ثلاثــة أعضــاء، وقــد تــم تعييــن أعضــاء لجنــة المراجعــة مــن قبــل الجمعيــة العامــة )العاديــة( المنعقــدة بتاريــخ 1443/04/17ه )الموافــق 2021/11/22م( لمــدة )3(  	

ســنوات تنتهــي تبــدأ مــن تاريــخ 1443/04/23ه  )الموافــق 2021/11/28م( وتنتهــي فــي تاريــخ 1446/11/25ه )الموافــق 2024/11/27م(، وهــي تتكــون مــن الأعضــاء التاليــة  أســماؤهم:

الأستاذ/ أحمد طارق عبد الرحمن مراد )رئيس اللجنة(. 1

الأستاذ/ رائد محمد عبد الله كاتي )عضو(. 2

الدكتور/ خالد وهيب محمد مقلد )عضو(. 3

تم إقرار لائحة عمل لجنة المراجعة من قبل الجمعية العامة العادية باجتماعها المنعقد بتاريخ 1440/03/14ه )الموافق 2018/11/22م(. 	

ــة )5( اجتماعــات خــلال العــام 2018م، و)5(  	 ــة للشــركة. وقــد عقــدت اللجن ــا عــن )4( اجتماعــات خــلال الســنة المالي ــة بدعــوة مــن رئيســها بصفــة دوريــة عــلى أن لا تقــل اجتماعاته تجتمــع اللجن

اجتماعــات خــلال العــام 2019م، و)5( اجتماعــات خــلال العــام 2020م، و)5( اجتماعــات خــلال العــام 2021م، و)5( اجتماعــات خــلال العــام 2022م.

لجنة المكافآت والترشيحات 10-15

ــة الترشــيحات والمكافــآت مــن قبــل مجلــس الإدارة بموجــب القــرار الصــادر بتاريــخ 1443/04/23ه   	 ــة المكافــآت والترشــيحات مــن ثلاثــة )3( أعضــاء، وقــد تــم تعييــن أعضــاء لجن تتشــكل لجن

ــي فــي 1446/05/25ه )الموافــق 2024/11/27م(، وهــي تتكــون مــن  ــخ 1443/04/23ه  )الموافــق 2021/11/28م( وتنته ــس بتاري ــة مــع بدايــة دورة المجل ــدأ دورة اللجن )الموافــق 2021/11/28م( وتب

الأعضــاء التاليــة أســمائهم:

الدكتور/ خالد بن وهيب محمد مقلد )رئيس(. 1

الأستاذ/ محمد عبد الرحمن صالح عطار )عضو(. 2

الأستاذ/ وليد جميل محمد علي قطان )عضو(. 3

بتاريخ 1439/04/01هـ )الموافق 2017/12/19م( تم إقرار لائحة عمل لجنة الترشيحات والمكافآت من قبل الجمعية العامة العادية.  	

تجتمــع لجنــة المكافــآت والترشــيحات بصفــة دوريــة كل )6( أشــهر عــلى الأقــل أي بمعــدل اجتماعيــن خــلال الســنة الماليــة للشــركة وقــد عقــدت اللجنــة اجتماعيــن )2( خــلال العــام 2018م، و)2(  	

اجتماعيــن خــلال العــام 2019م، و )2( واجتماعيــن خــلال العــام 2020م، واجتمــاع واحــد )1( خــلال العــام 2021م، واجتماعيــن )2( خــلال العــام 2022م.
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الموافقات والتراخيص الحكومية التي حصلت عليها الشركة 10-16

حصلت الشركة على عدة تراخيص وشهادات نظامية وتشغيلية من الجهات المختصة، ويتم تجديد تلك التراخيص والشهادات بصفة دورية.  	

توضح الجداول التالية التراخيص والموافقات الحالية التي حصلت عليها الشركة: 	

الموافقات والتراخيص التي حصلت عليها الشركة(: 68الجـدول رقم )

الجهة المصدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/ التجديدرقم الترخيصصاحب الترخيصالغرضنوع الترخيص

السجل التجاري
قيد الشركة في سجل 

الشركات التجارية
شركة مجموعة أنعام 

الدولية القابضة
4030035073

1402/09/7هـ
)الموافق 1982/06/29م(

1448/05/30هـ
)الموافق 2026/11/10م(

وزارة التجارة-مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

جدة

شهادة عضوية الغرفة 
التجارية الصناعية

التزاماً بأحكام نظام 
السجل التجاري 

استخرجت الشركة 
شهادة عضوية

شركة مجموعة أنعام 
الدولية القابضة

7011475063
1402/10/21ه 

)الموافق 1982/08/10م(
1448/05/30ه

)الموافق 2026/11/10م(
الغرفة التجارية 

الصناعية بمدينة جدة

شهادة الزكاة والدخل

لتمكين الشركة من 
مراجعة جميع الجهات 

الحكومية وإنهاء 
معاملاتها لديها.

شركة مجموعة أنعام 
الدولية القابضة

1110439981
1445/02/28هـ

)الموافق 2023/09/13م(
1445/10/21هـ

)الموافق 2024/04/30م(
هيئة الزكاة والضريبة 

والجمارك 

شهادة تقديم 
الإقرارات

للإفادة بتقديم 
الإقرارات عن 

الفترة المنتهية في 
1444/06/07ه

شركة مجموعة أنعام 
الدولية القابضة

1110436981
1445/02/28هـ

)الموافق 2023/09/13م(
1445/10/21هـ

)الموافق 2024/04/30م(
هيئة الزكاة والضريبة 

والجمارك 

شهادة تسجيل بضريبة 
القيمة المضافة

للإفادة بأن الشركة 
مسجلة بضريبة القيمة 

المضافة

شركة مجموعة أنعام 
الدولية القابضة

300101566100003
1438/12/03هـ

)الموافق 2017/08/25م(
تصدر لمرة واحدة

هيئة الزكاة والضريبة 
والجمارك

شهادة التوطين 
"السعودة"

للإفادة بأن الشركة 
ملتزمة بنسبة التوطين 

المطلوبة منها وفق 
برنامج نطاقات

شركة مجموعة أنعام 
الدولية القابضة

11292033-940055
1445/05/21ه 

)الموافق 2023/12/04م(
1445/08/28ه

)الموافق 2024/03/09م(
وزارة الموارد البشرية 

والتنمية الاجتماعية

شهادة التأمينات 
الاجتماعية

التزام الشركة تجاه 
أنظمة المؤسسة 
العامة للتأمينات 

الاجتماعية

شركة مجموعة أنعام 
الدولية القابضة

59428405
1445/05/26هـ

)الموافق 2023/12/10م(
1445/06/26هـ

)الموافق 2024/01/08م(*
المؤسسة العامة 

للتأمينات الاجتماعية

شهادة التزام بنظام 
حماية الأجور

للإفادة بأن الشركة 
ملتزمة بضوابط برنامج 
حماية الأجور وتحقيقها 
نسبة الالتزام المحددة 

نظاما

شركة مجموعة أنعام 
الدولية القابضة

96976700-169151
1445/05/21ه 

)الموافق 2023/12/04م(
1445/06/22ه

)الموافق 2024/01/04م(
وزارة الموارد البشرية 

والتنمية الاجتماعية

شهادة تسجيل علامة 
تجارية

قيد العلامة التجارية 
الخاصة بالشركة من 
أجل الحماية القانونية 

لها

شركة مجموعة أنعام 
الدولية القابضة

1443018596
1443/08/17هـ

)الموافق 2022/03/20م(
1453/05/28هـ

)الموافق 2031/09/16م(
الهيئة السعودية 
للملكية الفكرية

شهادة الإنهاء 
ومطابقة الأعمال 

التزام الشركة 
بمتطلبات المديرية 

العامة للدفاع المدني 

شركة مجموعة أنعام 
الدولية القابضة

ZBF23006
1444/07/28هـ

)الموافق 2023/02/19م(
-

زوايا البناء للاستشارات 
الهندسية

فروع الشركة

السجل التجاري
قيد الشركة في سجل 

الشركات التجارية
فرع شركة أنعام 
الدولية القابضة

4030220290
1433/02/01هـ

)الموافق 2011/12/26م(
1443/02/01هـ

)الموافق 2021/09/08م(**

وزارة التجارة - مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

جدة

المصدر: الشهادات والتراخيص والموافقات التي اطلع عليها المستشار القانوني

تجدر الإشارة بأن المؤسسة العامة للتأمينات تمنح المنشآت المسجلة لديها شهادات التزام تكون صلاحيتها لمدة شهر واحد )بحد أقصى( وهي قابلة للتجديد لمدة مماثلة.  *

**  تجــدر الإشــارة بــأن الشــركة قامــت بشــطب الســجل التجــاري لفــرع الشــركة المقيــد تحــت الســجل التجــاري رقــم )4030220290( الصــادر بتاريــخ 1433/02/01ه )الموافــق 2011/12/26م(، وينتهــي 

2021/09/08م(.  )الموافــق  1443/02/01هـــ  بتاريــخ 
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الشركات التابعة الجوهرية 10-17

لدى الشركة )5( خمس شركات تابعة تم تأسيسها داخل المملكة العربية السعودية )ويشار إليها مجتمعة بالمجموعة(، وفيما يلي تفاصيل عن هذه الشركات:

الشركات التابعة(: 69الجـدول رقم )

رأس المالالشركة التابعة

مجموعة 
أنعام الدولية 

القابضة

الشركة 
السعودية للتبريد 

المحدودة

شركة أنعام 
الدولية الغذائية

شركة أنعام 
الدولية للاًستثمار

شركة واسط 
لأنظمة الترفيه 

والتجميل والصناعة

شركة أرو 
للصناعة

نسبة الملكية نسبة الملكية نسبة الملكيةنسبة الملكيةنسبة الملكيةنسبة الملكية

الشركات العاملة

--50%--50%500 ألف ريال سعوديشركة أنعام الدولية الغذائية المحدودة

-----55%1.2 مليون ريال سعوديشركة أرو للصناعة

شركة مصنع واسط السعودية لأنظمة 
الترفيه والتجميل والصناعة

-----51%17 مليون ريال سعودي

الشركات المتوقفة عن مزاولة أي نشاط تشغيلي

-----100 % 19.5 مليون ريال سعودي الشركة السعودية للتبريد المحدودة

-----100 % 1 مليون ريال سعودي شركة أنعام الدولية  للاستثمار المحدودة 

المصدر: الشركة 

شركة أنعام الدولية الغذائية المحدودة 10-17-1

نبذة عن الشركة

ــاً لشــهادة الســجل التجــاري تقــوم الشــركة  	 ــة المحــدودة"، ووفق ــة الغذائي تأسســت الشــركة فــي العــام 2007م كشــركة ذات مســؤولية محــدودة تحــت الاســم التجــاري "شــركة أنعــام الدولي

بالأنشــطة التاليــة )البيــع بالتجزئــة للدواجــن المذبوحــة، البيــع بالتجزئــة للحــوم والدواجــن المجمــدة، مخــازن المــواد الغذائيــة المبــردة، مخــازن المــواد الغذائيــة المجمــدة، المخــازن العامــة التــي تضــم 

مجموعــة متنوعــة مــن الســلع،إدارة وتأجيــر المخــازن ذاتيــة التخزيــن(. 

تأسســت الشــركة لمــدة )99( تســعٍ وتســعين ســنة ميلاديــة تبــدأ اعتبــاراً مــن تاريــخ قيدهــا فــي الســجل التجــاري وتنتهــي فــي 1527/01/24هـــ )الموافــق 03 /2103/03م(. يقــع المركــز الرئيســي  	

للشــركة فــي مدينــة جــدة ولهــا الحــق بافتتــاح فروعــا لهــا داخــل المملكــة أو خارجهــا متــى اقتضــت مصلحــة الشــركة وذلــك بقــرار مــن الشــركاء.

يبلــغ رأس مــال الشــركة مبلغــاً قــدره )500,000( خمســمائة ألــف ريــال مقســم إلى )500( خمســمائة حصــة متســاوية القيمــة، قيمــة كل حصــة )1000( ألــف ريــال المملوكــة مــن شــركة أنعــام الدوليــة  	

القابضــة بنســبة )50%( وشــركة أنعــام الدوليــة للاســتثمار بنســبة )50%(، ويديــر الشــركة مجلــس مديريــن مكــون مــن ثلاثــة مــدراء هــم )حســان اليمانــي ومهنــد الحربــي وإبراهيــم العســيري( تــم 

تعيينهــم مــن قبــل الشــركاء بموجــب القــرار الصــادر بتاريــخ 2019/01/20م ولهــم كافــة الصلاحيــات المنصــوص عليهــا فــي عقــد التأســيس. 

تجــدر الإشــارة إلى أن شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة تملــك شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة بشــكل مباشــر بنســبة )50%( وبشــكل غيــر مباشــر بنســبة )50%( عــن طريــق  	

شــركة أنعــام الدوليــة الماليــة ســابقاً.

تجــدر الإشــارة إلى أنــه صــدر قــرار مجلــس الإدارة بتاريــخ 1444/01/18ه )الموافــق 2022/08/16م( بالبــدء فــي إجــراءات تصفيــة شــركة أنعــام الدوليــة الماليــة، علمــاً بــأن شــركة أنعــام الدوليــة  	

ــة. ــة الغذائي ــام الدولي ــركة أنع ــي  ش ــبة )50%( ف ــة لنس ــت مالك ــتثمار أصبح للاس

التراخيص والموافقات والشهادات الخاصة بشركة أنعام الدولية الغذائية المحدودة

يبُينِ الجدول أدناه التراخيص والموافقات والشهادات التي حصلت عليها الشركة التابعة )شركة أنعام الدولية الغذائية المحدودة(:

التراخيص والشهادات والموافقات التي حصلت عليها الشركة التابعة )شركة أنعام الدولية الغذائية المحدودة((: 70الجـدول رقم )

الجهة المصدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/ التجديدرقم الترخيصصاحب الترخيصالغرضنوع الترخيص

السجل التجاري
قيد الشركة في سجل 

الشركات التجارية
شركة أنعام الدولية 

الغذائية المحدودة
4030166809

1428/01/24هـ
)الموافق 2007/02/12م(

1448/01/24ه
)الموافق 2026/07/09م(

وزارة التجارة -مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

جدة

شهادة عضوية الغرفة 
التجارية الصناعية

التزاماً بأحكام نظام 
السجل التجاري 

استخرجت الشركة 
شهادة عضوية

شركة أنعام الدولية 
الغذائية المحدودة

7001559926
1428/01/26ه

)الموافق 2007/02/14م(
1448/01/24ه

)الموافق 2026/07/09م(
الغرفة التجارية 

الصناعية بمدينة جدة

شهادة الزكاة والدخل

لتمكين الشركة من 
مراجعة جميع الجهات 

الحكومية وإنهاء 
معاملاتها لديها

شركة أنعام الدولية 
الغذائية المحدودة

1110914845
1441/08/04هـ

)الموافق 2020/03/28م(
1442/09/18هـ

)الموافق 2021/04/30م(*
هيئة الزكاة والضريبة 

والجمارك

شهادة تسجيل بضريبة 
القيمة المضافة

للإفادة بأن الشركة 
مسجلة بضريبة القيمة 

المضافة

شركة أنعام الدولية 
الغذائية المحدودة

300099485200003
1438/12/3هـ

)الموافق 2017/08/25م(
تصدر لمرة واحدة

هيئة الزكاة والضريبة 
والجمارك
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الجهة المصدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/ التجديدرقم الترخيصصاحب الترخيصالغرضنوع الترخيص

شهادة التوطين 
"السعودة"

للإفادة بأن الشركة 
ملتزمة بنسبة التوطين 

المطلوبة منها وفق 
برنامج نطاقات

شركة أنعام الدولية 
الغذائية المحدودة

20116233-911160
1445/05/27هـ

)الموافق 2023/12/10م(
1445/08/28هـ

)الموافق 2024/03/09م(
وزارة الموارد البشرية 

والتنمية الاجتماعية

شهادة التأمينات 
الاجتماعية

التزام الشركة تجاه 
أنظمة المؤسسة 
العامة للتأمينات 

الاجتماعية

شركة أنعام الدولية 
الغذائية المحدودة

59428491
1445/05/26هـ

)الموافق 2023/12/10م(
1445/06/26هـ

)الموافق 2024/01/08م (**
المؤسسة العامة 

للتأمينات الاجتماعية

شهادة التزام بنظام 
حماية الأجور

للإفادة بأن الشركة 
ملتزمة بضوابط برنامج 
حماية الأجور وتحقيقها 
نسبة الالتزام المحددة 

نظاماً

شركة أنعام الدولية 
الغذائية المحدودة

19608020-198510
1445/05/27ه 

)الموافق 2023/12/10م(
1445/06/28ه

)الموافق 2024/01/10م(
وزارة الموارد البشرية 

والتنمية الاجتماعية

شهادة تسجيل علامة 
تجارية

قيد العلامة التجارية 
الخاصة بالشركة لتأمين 

الحماية القانونية لها

شركة أنعام الدولية 
الغذائية

143107357
1433/01/15هـ

)الموافق 2011/12/10م(
1451/07/28هـ

)الموافق 2029/12/05م(
الهيئة السعودية 
للملكية الفكرية

المصدر: الشهادات والتراخيص والموافقات التي اطلع عليها المستشار القانوني

*  لــم تتمكــن الشــركة مــن اســتخراج شــهادة زكاة جديــدة بسبــب التأخــر فــي رفــع إقرارهــا الزكــوي المنفــرد علــي موقــع هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك، وتتوقــع الشــركة الانتهــاء منهــا خلال 

الربــع الأول لعــام 2024م. جديــر بالذكــر أن رفــع الإقــرار الزكــوي المنفــرد لا ينتــج عنــه أي مطالبــات ماليــة ، ولمزيــد مــن التفاصيــل الرجــاء مراجعــة الفقــرة ) 10-18-4 "الالتزامــات المســتمرة حســب 

متطلبــات هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك"( مــن هــذا القســم.

تجدر الإشارة بأن المؤسسة العامة للتأمينات تمنح المنشآت المسجلة لديها شهادات التزام تكون صلاحيتها لمدة شهر واحد )بحد أقصى( وهي قابلة للتجديد لمدة مماثلة.  ** 

القروض

وفقــاً لإفــادة إدارة الشــركة، ومــن خلال المستنــدات التــي تــم الاطلاع عليهــا والتــي تــم تزويدنــا بهــا مــن إدارة الشــركة لا يوجــد أي قــروض أو تســهيلات بنكيــة ولــم تبــرم أي اتفاقيــات مــن نــوع الإيجــار 

التمويلــي مــع أي مــن البنــوك الســعودية وغيــر الســعودية

الزكاة والضريبة

شــركة أنعــام الغذائيــة ملتزمــة بنظــام هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك وهــي مســجلة بصفتهــا مكلــف بموجــب الرقــم الضريبــي المميــز )3000994852( وقــد حصلــت عــلى شــهادة زكاة حتــى عــام  	

2019م بالرقــم )1110914845( وتاريــخ 1441/08/04هـــ )الموافــق 2020/03/28م( وهــي صالحــة حتــى تاريــخ 1442/09/18هـــ )الموافــق 2021/04/30م(، ولــم تتمكــن الشــركة مــن اســتخراج شــهادة جديــدة بســبب 

ــة  ــزكاة والضريب ــة ال المســتحقات التــي عليهــا، ولمزيــد مــن التفاصيــل حــول المطالبــة بســداد الفروقــات الزكويــة الرجــاء مراجعــة الفقــرة ) 10-18-4 "الالتزامــات المســتمرة حســب متطلبــات هيئ

والجمــارك"( مــن هــذا القســم.

كمــا أن الشــركة ملتزمــة بنظــام ضريبــة القيمــة المضافــة ولائحتــه التنفيذيــة وهــي مســجلة لــدى هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك تحــت الرقــم الضريبــي )300099485200003( بموجــب شــهادة  	

صــدرت بتاريــخ 1438/12/03هـــ )الموافــق 2017/08/25م(.

الموظفون والسعودة

يبين الجدول أدناه أعداد الموظفين العاملين لدى الشركة وفقاً لبيانات الجهات الحكومية المختلفة المذكورة أعلاه:

أعداد الموظفين السعوديين وغير السعوديين بشركة أنعام الدولية الغذائية المحدودة(: 71الجـدول رقم )

المجموع أعداد الموظفين غير السعوديين أعداد الموظفين السعوديين المرجع الجهة

27 19 8 شهادة التأمينات التأمينات الاجتماعية

المصدر: الشهادات التي اطلع عليها المستشار القانوني

وفقــاً للقــرار الــوزاري رقــم 739 لعــام 2016 بشــأن حمايــة الأجــور، يتعيــن عــلى جميــع المنشــآت المســجلة لــدى وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة البشــرية ســداد أجور العامليــن لديها في تاريخ اســتحقاقها  	

مــن خــلال نظــام حمايــة الأجــور، ويكــون أجــر العامــل مســتحقاً بــدءاً مــن اليــوم التالــي لانتهــاء المــدة المحــدد عــلى أساســها الأجــر فــي العقــد.  شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة ملتزمــة بإيــداع 

أجــور العامليــن بهــا عــن طريــق البنــوك المحليــة والرفــع المنتظــم لملــف الأجــور وقــد تــم منحهــا شــهادة صــادرة مــن وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة بنــاء عــلى ســجلات الشــركة خــلال آخــر 

ثــلاث أشــهر فــي برنامــج حمايــة الأجــور برقــم )198510-19608020( وتاريــخ 1445/05/27ه )الموافــق 2023/12/10م( وصالحــه حتــى تاريــخ  1445/06/28ه )الموافــق 2024/01/10م (.

شركة أنعام الدولية للاًستثمار  10-17-2

نبذة عن الشركة

بتاريــخ 1427/11/29ه )الموافــق2006/12/20م( تأسســت الشــركة فــي العــام 2007م كشــركة ذات مســؤولية محــدودة تحــت الاســم التجــاري "شــركة أنعــام الدوليــة للاســتثمار"، ووفقــاً لشــهادة  	

الســجل التجــاري للشــركة تقــوم الشــركة بأنشــطة )شــراء وبيــع الأراضــي والعقــارات وتقســيمها وأنشــطة البيــع عــلى الخارطــة(، تأسســت الشــركة لمــدة )99( تســعٍ وتســعين ســنة ميلاديــة تبــدأ 

اعتبــاراً مــن تاريــخ قيدهــا فــي الســجل التجــاري وتنتهــي فــي 1526/11/29هـــ )الموافــق 2103/01/09م(. 

يقع المركز الرئيسي للشركة في مدينة جدة ولها الحق بافتتاح فروعا لها داخل المملكة أو خارجها متى اقتضت مصلحة الشركة وذلك بقرار من الشركاء.   	
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

يبلــغ رأس مــال الشــركة مبلغــاً قــدره )1,000,000( مليــون ريــال مقســم إلى )1000( ألــف حصــة متســاوية القيمــة، قيمــة كل حصــة )1000( ألــف ريــال، وهــي مملوكــة مــن شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة  	

القابضــة بنســبة )100%(. ويديــر الشــركة مجلــس مديريــن مكــون مــن ثلاثــة مــدراء هــم )حســان اليمانــي وإبراهيــم العســيري ومهنــد الحربــي(. ولهــم كافــة الصلاحيــات المنصــوص عليهــا فــي 

عقــد التأســيس.

تجــدر الإشــارة إلى أن شــركة أنعــام الدوليــة للاســتثمار كانــت فــي الســابق مملوكــة مــن قبــل شــركة أنعــام الدوليــة الماليــة بنســبة )1%( ومملوكــة مــن قبــل شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة  	

بنســبة )99%(، قــام الشــركاء فــي شــركة أنعــام الدوليــة الماليــة بالتنــازل عــن جميــع حصصهــم فــي شــركة أنعــام الدوليــة للاســتثمار والبالغــة )10( حصــة وقيمتهــا )1000( ريــال ســعودي إلى شــركة 

مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة، كمــا تجــدر الإشــارة إلى أنــه صــدر قــرار مجلــس الإدارة بتاريــخ 1444/01/18ه )الموافــق 2022/08/16م( بالبــدء فــي إجــراءات تصفيــة شــركة أنعــام الدوليــة الماليــة.

التراخيص والموافقات والشهادات الخاصة بشركة أنعام الدولية للاًستثمار

يبُينِ الجدول أدناه التراخيص والموافقات والشهادات التي حصلت عليها الشركة التابعة:

التراخيص والشهادات والموافقات التي حصلت عليها الشركة التابعة )شركة أنعام الدولية للاًستثمار((: 72الجـدول رقم )

الجهة المصدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/ التجديدرقم الترخيصصاحب الترخيصالغرضنوع الترخيص

السجل التجاري
قيد الشركة في سجل 

الشركات التجارية
شركة أنعام الدولية 

للاستثمار
4030165735

1427/11/29هـ
)الموافق 2006/12/20م(

1447/11/29ه
)الموافق 2026/05/15م(

وزارة التجارة-مكتب 
السجل التجاري 

بجدة

شهادة عضوية الغرفة 
التجارية الصناعية

التزاماً بأحكام نظام 
السجل التجاري 

استخرجت الشركة 
شهادة عضوية

شركة أنعام الدولية  
للاستثمار

7011344723
1428/01/01ه

)الموافق 2007/01/19م(
1447/11/29ه

)الموافق 2026/05/16م(
الغرفة التجارية 

الصناعية بمدينة جدة

شهادة الزكاة والدخل

لتمكين الشركة من 
مراجعة جميع الجهات 

الحكومية وإنهاء 
معاملتها لديها

شركة أنعام الدولية 
للاستثمار

1020828724
1442/11/17ه

)الموافق 2021/06/26م(
1443/09/29ه

)الموافق 2022/04/30م(*
هيئة الزكاة والضريبة 

والجمارك

شهادة تسجيل بضريبة 
القيمة المضافة

للإفادة بأن الشركة 
مسجلة بضريبة القيمة 

المضافة

شركة أنعام الدولية 
للاستثمار

300100859800003
1439/03/24هـ

)الموافق 2017/12/12م(
تصدر لمرة واحدة 

هيئة الزكاة والضريبة 
والجمارك

المصدر: الشهادات والتراخيص والموافقات التي اطلع عليها المستشار القانوني

لــم تتمكــن الشــركة مــن اســتخراج شــهادة زكاة جديــدة بسبــب التأخــر فــي رفــع إقرارهــا الزكــوي المنفــرد علــي موقــع هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك، وتتوقــع الشــركة الانتهــاء منهــا خلال الربــع   *

الأول لعــام 2024م. جديــر بالذكــر أن رفــع الإقــرار الزكــوي المنفــرد لا ينتــج عنــه أي مطالبــات ماليــة، ولمزيــد مــن التفاصيــل حــول المطالبــة بســداد الفروقــات الزكويــة الرجــاء مراجعــة الفقــرة ) 4-18-10 

"الالتزامــات المســتمرة حســب متطلبــات هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك" مــن هــذا القســم.

القروض

وفقــاً لإفــادة إدارة الشــركة، ومــن خلال المستنــدات التــي تــم الاطلاع عليهــا والتــي تــم تزويدنــا بهــا مــن إدارة الشــركة لا يوجــد أي قــروض أو تســهيلات بنكيــة ولــم تبــرم أي اتفاقيــات مــن نــوع الإيجــار 

التمويلــي مــع أي مــن البنــوك الســعودية وغيــر الســعودية .

الزكاة والضريبة

شــركة أنعــام الدوليــة للاســتثمار ملتزمــة بنظــام هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك وهــي مســجلة بصفتهــا مكلــف بموجــب الرقــم الضريبــي المميــز )3001008598( وقــد حصلــت عــلى شــهادة زكاة بالرقــم  	

)1020828724( وتاريــخ 1442/11/17ه )الموافــق 2021/06/27م( وهــي صالحــة حتــى تاريــخ 1443/09/29ه )الموافــق 2022/04/30م( ولم تتمكن الشــركة من اســتخراج شــهادة جديدة بســبب المســتحقات التي 

عليهــا، ولمزيــد مــن التفاصيــل حــول المطالبــة بســداد الفروقــات الزكويــة الرجــاء مراجعــة الفقــرة "10-18-4" " الالتزامــات المســتمرة حســب متطلبــات هيئــة الــزكاة والضريبة والجمــارك " من هذا القســم.

كمــا أن الشــركة ملتزمــة بنظــام ضريبــة القيمــة المضافــة ولائحتــه التنفيذيــة وهــي مســجلة لــدى هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك تحــت الرقــم الضريبــي )300100859800003( بموجــب شــهادة  	

صــدرت بتاريــخ 1439/03/24هـــ )الموافــق 2017/12/12م(.

الموظفون والسعودة

لم يتم فتح ملف لدى وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية )مكتب العمل( للشركة حيث لم يتم توظيف أي عامل فيها.

الشركة السعودية للتبريد  10-17-3

نبذة عن الشركة

تأسســت الشــركة فــي العــام 1973م كشــركة تضامنيــة وتــم تحويلهــا فــي العــام 1985م إلى شــركة ذات مســؤولية محــدودة تحــت الاســم التجــاري "الشــركة الســعودية للتبريــد"، ووفقــاً لشــهادة  	

الســجل التجــاري للشــركة تقــوم الشــركة بأنشــطة )تجــارة الجملــة فــي المــواد الغذائيــة: ألبــان وأجبــان ومشــتقات الحليــب ولحــوم وأســماك وطيــور وزيــوت وســمن صناعــي وســكاكر وحلــوى 

وخضــار وفواكــه، تملــك وإدارة واســتئجار واســتثمار المســتودعات المركزيــة بأنواعهــا المجمــدة والمبــردة والجافــة(، تأسســت الشــركة لمــدة )99( تســعٍ وتســعين ســنة ميلاديــة تبــدأ اعتبــاراً مــن 

تاريــخ قيدهــا فــي الســجل التجــاري وتنتهــي فــي 1492/11/8هـــ )2069/12/21م(. 

يقع المركز الرئيسي للشركة في مدينة جدة ولها الحق بافتتاح فروعا لها داخل المملكة أو خارجها متى اقتضت مصلحة الشركة وذلك بقرار من الشركاء.   	

ـال، وهــي مملوكــة  	 ـال مقســم إلى )19500( حصــة متســاوية القيمــة، قيمــة كل حصــة )1000( ألــف ريـ يبلــغ رأس مــال الشــركة مبلغــاً قــدره )19,500,000( تســعة عشــر مليــون وخمســمائة ألــف ريـ

مــن شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة بنســبة )100%(. ويديــر الشــركة مجلــس مديريــن مكــون مــن ثلاثــة مــدراء هــم )حســان اليمانــي وإبراهيــم العســيري ومهنــد الحربــي( ولهــم كافــة 

الصلاحيــات المنصــوص عليهــا فــي عقــد التأســيس.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

تجــدر الإشــارة إلى أن شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة تملــك شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة بشــكل مباشــر بنســبة )90%( وبشــكل غيــر مباشــر بنســبة )10%( عــن طريــق شــركة  	

أنعــام الدوليــة الزراعيــة ســابقاً.

تجدر الإشارة إلى أنه صدر قرار مجلس الإدارة بتاريخ 1444/01/18ه )الموافق 2022/08/16م( بالبدء في إجراءات تصفية شركة أنعام الدولية الزراعية. 	

تجدر الإشارة إلى أن شركة مجموعة أنعام الدولية القابضة أصبحت مالكة لشركة أنعام الدولية الغذائية المحدودة بشكل مباشر بنسبة )%100(. 	

التراخيص والموافقات والشهادات الخاصة بالشركة السعودية للتبريد

يبُينِ الجدول أدناه التراخيص والموافقات والشهادات التي حصلت عليها الشركة التابعة:

التراخيص والشهادات والموافقات التي حصلت عليها الشركة التابعة )الشركة السعودية للتبريد((: 73الجـدول رقم )

الجهة المصدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/ التجديدرقم الترخيصصاحب الترخيصالغرضنوع الترخيص

السجل التجاري
قيد الشركة في سجل 

الشركات التجارية
الشركة السعودية 

للتبريد
4030007971

8./1393/11هـ
)الموافق 1973/12/03م(

1447/05/29ه
)الموافق 2025/11/20م(

وزارة التجارة -مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

جدة

شهادة عضوية الغرفة 
التجارية الصناعية

التزاماً بأحكام نظام السجل 
التجاري استخرجت الشركة 

شهادة عضوية

الشركة السعودية 
للتبريد

7000114285
1401/01/25ه

)الموافق 1980/12/02م(
1447/05/29ه

)الموافق 2025/11/20م(
الغرفة التجارية 

الصناعية بمدينة جدة

شهادة الزكاة والدخل
لتمكين الشركة من مراجعة 

جميع الجهات الحكومية 
وإنهاء معاملتها لديها

الشركة السعودية 
للتبريد 

1110802481
1441/08/03هـ 

)الموافق 2020/03/27م(
1442/09/18هـ 

)الموافق 2021/04/30م(*
هيئة الزكاة والضريبة 

والجمارك

شهادة تسجيل 
بضريبة القيمة 

المضافة

للإفادة بأن الشركة مسجلة 
بضريبة القيمة المضافة

الشركة السعودية 
للتبريد

300291415100003
1439/03/25هـ

)الموافق 2017/12/13م(
تصدر لمرة واحدة 

هيئة الزكاة والضريبة 
والجمارك

 المصدر: الشهادات والتراخيص والموافقات التي اطلع عليها المستشار القانوني

*  لــم تتمكــن الشــركة مــن اســتخراج شــهادة زكاة جديــدة بسبــب التأخــر فــي رفــع إقرارهــا الزكــوي المنفــرد علــي موقــع هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك، وتتوقــع الشــركة الانتهــاء منهــا خلال 

الربــع الأول لعــام 2024م. جديــر بالذكــر أن رفــع الإقــرار الزكــوي المنفــرد لا ينتــج عنــه أي مطالبــات ماليــة، ولمزيــد مــن التفاصيــل الرجــاء مراجعــة الفقــرة ) 10-18-4 "الالتزامــات المســتمرة حســب 

متطلبــات هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك" ( مــن هــذا القســم.

القروض

وفقــاً لإفــادة إدارة الشــركة، ومــن خلال المستنــدات التــي تــم الاطلاع عليهــا والتــي تــم تزويدنــا بهــا مــن إدارة الشــركة لا يوجــد أي قــروض أو تســهيلات بنكيــة ولــم تبــرم أي اتفاقيــات مــن نــوع الإيجــار 

التمويلــي مــع أي مــن البنــوك الســعودية وغيــر الســعودية .

الزكاة والضريبة

الشــركة الســعودية للتبريــد ملتزمــة بنظــام هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك وهــي مســجلة بصفتهــا مكلــف بموجــب الرقــم الضريبــي المميــز )3002914151( وقــد حصلــت عــلى شــهادة زكاة حتــى  	

عــام 2019م بالرقــم )1110802481( وتاريــخ 1441/08/03هـــ )الموافــق 2020/03/27م( وهــي صالحــة حتــى تاريــخ 1442/09/18هـــ )الموافــق 2021/04/30م( ولــم تتمكــن الشــركة مــن اســتخراج شــهادة جديــدة 

بســبب المســتحقات التــي عليهــا، ولمزيــد مــن التفاصيــل حــول المطالبــة بســداد الفروقــات الزكويــة الرجــاء مراجعــة الفقــرة ) 10-18-2( " الالتزامــات المســتمرة حســب متطلبــات هيئــة الــزكاة 

والضريبــة والجمــارك " مــن هــذا القســم.

كمــا أن الشــركة ملتزمــة بنظــام ضريبــة القيمــة المضافــة ولائحتــه التنفيذيــة وهــي مســجلة لــدى هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك تحــت الرقــم الضريبــي )300291415100003( بموجــب شــهادة  	

صــدرت بتاريــخ 1439/03/25هـــ )الموافــق 2017/12/13م(. 

الموظفون والسعودة

لم يتم فتح ملف لدى وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية )مكتب العمل( للشركة حيث لم يتم توظيف أي عامل فيها.

شركة أرو للصناعة 10-17-4

نبذة عن الشركة

ــة، ووفقــاً لشــهادة  	 تأسســت شــركة أرو للصناعــة بموجــب شــهادة الســجل التجــاري رقــم )4030288106( بتاريــخ 1437/05/26ه )الموافــق 2016/03/06م(، وهــي شــركة مســاهمة ســعودية مقفل

الســجل التجــاري للشــركة تقــوم الشــركة بأنشــطة )صناعــة الــورق الصحــي والمناديــل ومناديــل التنظيــف والمناشــف وصناعــة مناديــل المائــدة وصناعــة المطهــرات والمعقمــات الخاصــة 

بالأجهــزة والمنتجــات الطبيــة وصناعــة المطهــرات والمعقمــات للاســتخدام الغيــر طبــي وصناعــة المنظفــات الصناعيــة وصناعــة مــواد ومســتحضرات الغســيل والتنظيــف وصناعــة المســتحضرات 

الصيدلانيــة للاســتخدام البشــري وصناعــة الضمــادات الجراحيــة ضمــادات الكســور وصناعــة القطــن الطبــي وصناعــة المنتجــات والمســتهلكات الطبيــة ذات الاســتخدام الواحــد وصناعــة أجهــزة 

ومعــدات التعقيــم وصناعــة الكمامــات والأقنعــة للحمايــة مــن الغــازات(، تأسســت الشــركة لمــدة )99( تســعة وتســعون ســنة ميلاديــة تبــدأ اعتبــاراً مــن 1443/05/01ه )الموافــق 2021/12/05م( 

وتنتهــي فــي 1545/05/15ه )الموافــق 2077/04/09م(. 

يقع مقرها الرئيسي في مدينة جدة بالمملكة العربية السعودية. 	

يبلــغ رأس مــال الشــركة مبلغــاً قــدره )1,200,000( مليــون و مائتــان ألــف ريــال مقســم إلى )120( حصــة متســاوية القيمــة، قيمــة كل حصــة )10000( عشــرة آلاف ريــال، وهــي مملوكــة مــن كل مــن شــركة  	

مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة بنســبة )55%(. والســيد/ أنــس راشــد واهــس الحربــي بنســبة )45%( ويديــر الشــركة مجلــس مديريــن مكــون مــن ثلاثــة مــدراء هــم )حســان اليمانــي وأنــس 

الحربــي ورائــد كاتــي( ولهــم كافــة الصلاحيــات المنصــوص عليهــا فــي عقــد التأســيس.
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التراخيص والموافقات والشهادات الخاصة بشركة أرو للصناعة

يبُينِ الجدول أدناه التراخيص والموافقات والشهادات التي حصلت عليها الشركة التابعة:

 التراخيص والشهادات والموافقات التي حصلت عليها الشركة التابعة )شركة أرو للصناعة((: 74الجـدول رقم )

الجهة المصدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/ التجديدرقم الترخيصصاحب الترخيصالغرضنوع الترخيص

السجل التجاري
قيد الشركة في سجل 

الشركات التجارية
4030288106شركة أرو للصناعة

1437/05/26هـ
)الموافق 2016/03/06م(

1448/05/01ه
)الموافق 2026/10/12م(

وزارة التجارة -مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

جدة

شهادة عضوية الغرفة 
التجارية الصناعية

التزاماً بأحكام نظام 
السجل التجاري 

استخرجت الشركة 
شهادة عضوية

7012746504شركة أرو للصناعة
1437/05/26هـ

)الموافق 2016/03/06م(
1446/11/09ه

)الموافق 2025/05/07م(
الغرفة التجارية 

الصناعية بمدينة جدة

شهادة التأمينات 
الاجتماعية

التزام الشركة تجاه 
أنظمة المؤسسة 
العامة للتأمينات 

الاجتماعية

56592083شركة أرو للصناعة
1445/01/23هـ

)الموافق 2023/08/10م(
1445/02/23هـ

)الموافق 2023/09/08م(*
المؤسسة العامة 

للتأمينات الاجتماعية

شهادة تسجيل علامة 
تجارية

قيد العلامة التجارية 
الخاصة بالشركة من 
أجل الحماية القانونية 

لها

1437018058شركة أرو للصناعة
1438/01/25هـ

)الموافق 2016/10/26م(
1447/08/08هـ

)الموافق 2026/01/27م(
الهيئة السعودية 
للملكية الفكرية

شهادة التوطين 
"السعودة"

التزام الشركة بنسبة 
التوطين المطلوبة 
منها وفق برنامج 

نطاقات

167755-98524385شركة أرو للصناعة
1444/11/30هـ

)الموافق 2023/05/18م(
1445/04/29هـ

)الموافق 2023/11/12م(**
وزارة الموارد البشرية 

والتنمية الاجتماعية

ترخيص منشأة صناعية
التزام الشركة بأنظمة 
وزارة الصناعة والثروة 

المعدنية
441102119934شركة أرو للصناعة

1444/01/03هـ
)الموافق 2022/07/31م(

1447/01/04هـ
)الموافق 2025/06/29م(

وزارة الصناعة والثروة 
المعدنية

شهادة التزام بنظام 
حماية الأجور

التزام الشركة بضوابط 
برنامج حماية الأجور

156341-72823767شركة أرو للصناعة
1445/06/12هـ

)الموافق 2023/12/25م(
1445/07/14هـ

)الموافق 2024/01/25م(
وزارة الموارد البشرية 

والتنمية الاجتماعية

ترخيص مصنع/ أجهزة 
ومستلزمات طبية

التزام شركة أرو 
بأنظمة ومتطلبات 
الهيئة العامة للغذاء 

والدواء

ML-2022-MD-0343شركة أرو للصناعة
1444/07/03هـ

)الموافق 2023/01/25م(
1448/09/21هـ

)الموافق 2027/02/28م(
الهيئة العامة للغذاء 

والدواء

ترخيص مدن
التزام شركة أرو 

بأنظمة مدن
5851444610030146شركة أرو للصناعة

1445/06/12هـ
)الموافق 2023/12/25م(

1446/06/23هـ
)الموافق 2024/12/25م(

الهيئة السعودية للمدن 
الصناعية ومناطق 

التقنية

23406120815شركة أرو للصناعةالتزام الشركة بالأنظمةشهادة منشآت
1445/05/28هـ

)الموافق 2023/12/11م(
1446/06/09هـ

)الموافق 2024/12/11م(
الهيئة العامة للمنشآت 

الصغيرة والمتوسطة

شهادة تسجيل في 
ضريبة القيمة المضافة

للإفادة بأن الشركة 
مسجلة بضريبة القيمة 

المضافة
31117056090003شركة أرو للصناعة

1443/07/28هـ
)الموافق 2022/03/01م(

تصدر لمرة واحدة
هيئة الزكاة والضريبة 

والجمارك

شهادة تسجيل علامة 
تجارية

قيد العلامة التجارية 
الخاصة بالشركة من 
أجل الحماية القانونية 

لها

1444033466شركة أرو للصناعة
1444/09/14ه

)الموافق 2023/04/05م(
1454/09/13ه

)الموافق 2032/12/16م(
الهيئة السعودية 
للملكية الفكرية

شهادة الزكاة والدخل
التزام شركة أرو 

بأنظمة هيئة الزكاة 
والضريبة والجمارك

1110004589شركة أرو للصناعة
 1444/11/01ه

)الموافق 2023/05/21م(
1445/10/21ه

)الموافق 2024/04/30م(
هيئة الزكاة والضريبة 

والجمارك

المصدر: الشهادات والتراخيص والموافقات التي اطلع عليها المستشار القانوني

*  تجــدر الإشــارة إلى أن الشــركة لــم تقــم بتجديــد شــهادة التأمينــات الاجتماعيــة وســتعمل على تجديدهــا فــي أقــرب وقــت، علمــاً بــأن شــركة أرو للصناعــة لــم تتعــرض إلى أي مخالفــات أو غرامــات 

نتيجــة عــدم تجديدهــا.

**  تجــدر الإشــارة إلى أن الشــركة لــم تقــم بتجديــد شــهادة التوطيــن "الســعودة" وســتعمل على تجديدهــا فــي أقــرب وقــت، علمــاً بــأن شــركة أرو للصناعــة لــم تتعــرض إلى أي مخالفــات أو غرامــات 

نتيجــة عــدم تجديدهــا.

القروض

  قـام صنـدوق التنميـة الصناعـي السـعودي بتاريـخ 1439/05/28ه )الموافـق 2018/02/14م(، بإبـرام عقـد قـرض رقـم )3087( مـع السـيد/ أنـس  بـن راشـد بـن واهس الحربي لمنـح قرض بمبلـغ إجمالي وقدره 

)2,000,000( ريـال سـعودي، بغـرض تمويـل مصنـع أنـس راشـد واهـس الحربـي للمنتجـات الورقيـة الواقـع فـي المدينـة الصناعيـة الثالثـة بجـدة، مقابـل الضمانـات والتعهـدات التاليـة، ما لم يوافـق الصندوق 

على خلاف ذلـك:



86 | نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية مجموعة أنعام الدولية القابضة

جــــــــــــــــــــــدول
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قدم السيد / أنس بن راشد بن واهس الحربي بصفته المقترض التعهدات التالية:

ألا تقل نسبة الأصول المتداولة إلى المطلوبات المتداولة عن 1:1 طوال أجل القرض.. 1

ألا تزيد نسبة إجمالي المطلوبات إلى صافي القيمة الملموسة عن 1:3 طوال أجل القرض.. 2

ألا تزيد المصروفات الرأسمالية السنوية عن )2,000,000( ريال سعودي.. 3

ألا تزيد الإيجارات السنوية عن )100,000( ريال سعودي.. 4

ألا تزيد الأرباح المخصصة للتوزيع/المسحوبات عن ما نسبته )25%( من رأس المال المدفوع أو مجموع أقساط القرض المستحقة خلال سنة التوزيع.. 5

تسليم القوائم المالية المراجعة والقوائم المالية المؤقتة. . 6

التأمين على أصول المشروع ليكون صندوق التنمية الصناعي السعودي المستفيد من التعويضات. . 7

تقديــم الميزانيــة العموميــة مــع حســاب الأربــاح والخســائر خــلال )90( يــوم مــن انتهــاء الســنة الماليــة، مــع تقديــم بيانــات ماليــة مؤقتــه كل )3( أشــهر تتضمــن اســتخدامات القــرض. بالإضافــة إلى . 8

أي بيانــات ماليــة أخــرى يطلبهــا الصنــدوق. كمــا أن يمكــن الصنــدوق مــن الإطــلاع عــلى دفاتــر وعقــود وســجلات وأي وثائــق أخــرى.

أن يمتثــل لجميــع الأنظمــة واللوائــح، وأن يقــوم بســداد أي مــن الــزكاة والضرائــب والرســوم المتعلقــة بالمشــروع، بالإضافــة إلى الاحتفــاظ بســجله التجــاري والترخيــص الصناعــي الخــاص بالمشــروع، . 9

كمــا أن يمتنــع عــن القيــام بــأي عمــل يتعــارض مــع المشــروع.

إبلاغ الصندوق بأي حالة نزاع أو دعاوى أو إجراءات فضائية أو إدارية.. 10

الإندماج مع أي شخص أو منشأة، أو بيع أو تأجير أو التخلص من كل أو جزء جوهري من المشروع أو أصوله.. 11

إجراء أي تغيير جوهري في المشروع أو/و أي تغيير في الوصف القانوني للمقترض.. 12

مستندات القرض

سند لأمر.. 1

رهن موثق على كافة الأصول الثابتة للمشروع.. 2

ضمان شخصي من السيد / أنس بن راشد بن واهس الحربي يغطي )100%( من مبلغ القرض.. 3

ومــن الجديــر بالذكــر بــأن الســيد/ أنــس بــن راشــد بــن واهــس الحربــي مالــك لمــا نسبتــه )100%( مــن رأس مــال شــركة أرو للصناعــة قبــل اســتحواذ الشــركة على مــا نسبتــه )55%( مــن رأس مــال شــركة 

أرو للصناعــة، علمــاً بــأن حصــة ملكيــة الســيد/ أنــس بــن راشــد بــن واهــس الحربــي الحاليــة فــي شــركة أرو للصناعــة )%45(.

الزكاة والضريبة

شــركة أرو للصناعــة ملتزمــة بنظــام هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك وهــي مســجلة بصفتهــا مكلــف بموجــب الرقــم الضريبــي المميــز )3111705609( وقــد حصلــت عــلى شــهادة زكاة حتــى عــام  	

2014م بالرقــم )1110004589( وتاريــخ 1444/11/01ه )الموافــق 2023/05/20م( وهــي صالحــة حتــى تاريــخ 1445/10/21ه )الموافــق 2024/04/30م(.

ــة والجمــارك تحــت الرقــم الضريبــي )31117056090003( بموجــب شــهادة  	 ــزكاة والضريب ــة ال ــدى هيئ ــة القيمــة المضافــة ولائحتــه التنفيذيــة وهــي مســجلة ل كمــا أن الشــركة ملتزمــة بنظــام ضريب

ــخ 1443/07/28هـــ )الموافــق 2022/03/01م(.  صــدرت بتاري

الموظفون والسعودة

يبين الجدول أدناه أعداد الموظفين العاملين لدى الشركة وفقاً لبيانات الجهات الحكومية المختلفة المذكورة أعلاه:

أعداد الموظفين العاملين لدى الشركة(: 75الجـدول رقم )

الحجمالنطاقمجموع الموظفينالسعوديينغير السعوديين

صغيرة )فئة ب(أخضر متوسط351348

شركة واسط السعودية لأنظمة الترفيه والتجميل والصناعة  10-17-5

نبذة عن الشركة

ــخ 1436/06/04ه، )الموافــق 2015/03/24م(، وهــي شــركة  	 ــه والتجميــل والصناعــة بموجــب شــهادة الســجل التجــاري رقــم )1126002218( بتاري تأسســت شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفي

ــة  ــة، ووفقــاً لشــهادة الســجل التجــاري للشــركة تقــوم الشــركة بأنشــطة )صناعــة معــدات ألعــاب القــوى وصناعــة الدمــى وملابــس الدمــى وألعــاب الأدوات الصوتي مســاهمة ســعودية مقفل

والموســيقية وتوابعهــا وصناعــة اللعــب ذات العجــلات المصممــة للركــوب المصنوعــة مــن اللدائــن وصناعــة طــاولات التنــس وصناعــة طــاولات البليــاردو وصناعــة نمــاذج مصغــرة للتســلية وصناعــة 

لعــب تركيــب الألغــاز مــن جميــع الأنــواع وصناعــة أوراق اللعــب وصناعــة الألعــاب ذات الرقعــة ومــا شــابهها وصناعــة المظــلات(، تأسســت الشــركة لمــدة )99( تســعة وتســعون ســنة ميلاديــة 

تبــدأ اعتبــاراً مــن 1443/01/10ه )الموافــق 2021/08/18م( وتنتهــي فــي 1545/01/14هـــ )الموافــق 2076/12/11م(. 

يقع مقرها الرئيسي في محافظة المجمعة )مدينة سدير للصناعة والأعمال( بالمملكة العربية السعودية. 	

يبلــغ رأس مــال الشــركة مبلغــاً قــدره )17,000,000( ســبعة عشــر مليــون ريــال مقســم إلى )1,700,000( حصــة متســاوية القيمــة، قيمــة كل حصــة )10( عشــرة ريــالات، وهــي مملوكــة مــن كل مــن شــركة  	

مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة بنســبة )51%(. والســيد/ طــارق الحيــدري بنســبة )14%(. والســيد/ محمــد الحيــدري بنســبة )35%(. ويديــر الشــركة مجلــس مديريــن مكــون مــن ثلاثــة مــدراء هــم 

)حســان اليمانــي وطــارق الحيــدري ورائــد كاتــي( ولهــم كافــة الصلاحيــات المنصــوص عليهــا فــي عقــد التأســيس.
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المحتــــــــويات

التراخيص والموافقات والشهادات الخاصة بشركة واسط السعودية لأنظمة الترفيه والتجميل والصناعة

يبُينِ الجدول أدناه التراخيص والموافقات والشهادات التي حصلت عليها الشركة التابعة: 

التراخيص والشهادات والموافقات التي حصلت عليها الشركة التابعة )شركة واسط لأنظمة الترفيه والتجميل والصناعة((: 76الجـدول رقم )

الجهة المصدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/ التجديدرقم الترخيصصاحب الترخيصالغرضنوع الترخيص

السجل التجاري
قيد الشركة في سجل الشركات 

التجارية
شركة واسط لأنظمة الترفيه 

والتجميل والصناعة
1126002218

1436/06/04هـ
)الموافق 2015/03/24م(

1446/01/10ه
)الموافق 2024/07/16م(

وزارة التجارة -مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

جدة

شهادة عضوية 
الغرفة التجارية 

الصناعية

التزاماً بأحكام نظام السجل التجاري 
استخرجت الشركة شهادة عضوية

شركة واسط لأنظمة الترفيه 
والتجميل والصناعة

-
1445/06/12ه

)الموافق 2023/12/25م(
1446/06/19هـ

)الموافق 2024/12/20م(

الغرفة التجارية 
الصناعية في محافظة 

المجمعة

شهادة التأمينات 
الاجتماعية

التزام الشركة تجاه أنظمة المؤسسة 
العامة للتأمينات الاجتماعية

شركة واسط لأنظمة الترفيه 
والتجميل والصناعة

59509217
1445/05/29هـ

)الموافق 2023/12/13م(
1445/06/29هـ

)الموافق 2024/01/11م(*
المؤسسة العامة 

للتأمينات الاجتماعية

شهادة تسجيل 
علامة تجارية

قيد العلامة التجارية الخاصة بالشركة 
من أجل الحماية القانونية لها

شركة واسط لأنظمة الترفيه 
والتجميل والصناعة

1443006664
1443/05/01ه

)الموافق 2021/12/06م(
1453/02/18هـ

)الموافق 2031/06/09م(
الهيئة السعودية 
للملكية الفكرية

شهادة  التوطين 
"السعودة"

التزام الشركة بنسبة التوطين 
المطلوبة منها وفق برنامج نطاقات

شركة واسط لأنظمة الترفيه 
والتجميل والصناعة

69158408-188951
1444/07/22هـ 

)الموافق 2023/02/13م(
1445/08/29هـ

)الموافق 2024/03/10م(
وزارة الموارد البشرية 

والتنمية الاجتماعية

شهادة التزام بنظام 
حماية الأجور

التزام الشركة بضوابط برنامج حماية 
الأجور

شركة واسط لأنظمة الترفيه 
والتجميل والصناعة

47836598607006
1445/05/28ه 

)الموافق 2023/12/31م(
1445/06/29ه

)الموافق 2024/01/11م(
وزارة الموارد البشرية 

والتنمية الاجتماعية

ترخيص منشأة 
صناعية

التزام الشركة بأنظمة وزارة الصناعة 
والثروة المعدنية

شركة واسط لأنظمة الترفيه 
والتجميل والصناعة

441110126002
1444/09/09هـ

)الموافق 2023/03/30م(
1445/09/21هـ

)الموافق 2024/03/30م(
وزارة الصناعة والثروة 

المعدنية

شهادة تسجيل 
في ضريبة القيمة 

المضافة

للإفادة بأن الشركة مسجلة بضريبة 
القيمة المضافة

شركة واسط لأنظمة الترفيه 
والتجميل والصناعة

311067535300003
1443/01/24هـ

)الموافق 2021/09/01م(
تصدر لمرة واحدة

هيئة الزكاة والضريبة 
والجمارك

 شهادة تسجيل هيئة 
الزكاة والضريبة 

والجمارك

التزام شركة واسط السعودية لأنظمة 
الترفيه والتجميل للصناعة بأنظمة 

هيئة الزكاة والضريبة والجمارك

شركة واسط لأنظمة الترفيه 
والتجميل والصناعة

102210003475760
1444/01/10ه

)الموافق 2022/08/07م(
1445/05/16ه

)الموافق 2023/11/30م(**
هيئة الزكاة والضريبة 

والجمارك

المصدر: الشهادات والتراخيص والموافقات التي اطلع عليها المستشار القانوني

تجدر الإشارة بأن المؤسسة العامة للتأمينات تمنح المنشآت المسجلة لديها شهادات التزام تكون صلاحيتها لمدة شهر واحد )بحد أقصى( وهي قابلة للتجديد لمدة مماثلة.  *

**  لــم تتمكــن الشــركة مــن اســتخراج شــهادة زكاة جديــدة بسبــب المســتحقات التــي عليهــا، ولمزيــد مــن التفاصيــل الرجــاء مراجعــة الفقــرة ) "10-18-4 "الالتزامــات المســتمرة حســب متطلبــات هيئــة 

الــزكاة والضريبــة والجمــارك( مــن هــذا القســم.

القروض

 قــام صنــدوق التنميــة الصناعــي الســعودي )"الصنــدوق"( بتاريــخ 1440/01/29ه )الموافــق 2018/10/09م(، بإبــرام عقــد قــرض رقــم )2821( مــع الســيد/ محمــد بــن إبراهيــم بــن محمــد الحيــدري )مصنــع 

واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل(، والــذي بموجبــه يمنــح صنــدوق التنميــة الصناعــي الســعودي مصنــع واســط الســعودي لأنظمــة الترفيــه والتجميــل )"المشــروع"( قــرض بمبلــغ )16,870,000( 

ريــال ســعودي كحــد أقصــى، مقابــل الضمانــات والتعهــدات التاليــة، مــا لــم يحصــل على موافقــة الصنــدوق بــخلاف ذلــك:

التأمين على المشروع بما يرتضيه الصندوق من حيث القيمة والأخطار والقيود والتحفظات، بشرط أن يكون الصندوق هو المستفيد النهائي عند استحقاق مبلغ التعويض.. 1

تقديم رهونات إضافية على الأملاك التي يشملها سند الرهن عند طلب الصندوق.. 2

ألا تقل نسبة الأصول المتداولة إلى المطلوبات المتداولة عن 1:1 طوال أجل القرض.. 3

ألا تزيد نسبة إجمالي المطلوبات إلى صافي القيمة الملموسة على 1:3 طوال أجل القرض.. 4

ألا تزيد الأرباح المخصصة للتوزيع/المسحوبات على نسبة )25%( من رأس المال المدفوع أو مجموع أقساط القرض المستحقة في سنة التوزيع، أيهما أقل.. 5

ألا تزيد المصروفات الرأسمالية السنوية عن )400,000( ريال سعودي.. 6

ألا تزيد الإيجارات السنوية عن )200,000( ريال سعودي.. 7

تقديــم الميزانيــة العموميــة مــع حســاب الأربــاح والخســائر خــلال )90( يــوم مــن انتهــاء الســنة الماليــة، مــع تقديــم بيانــات ماليــة مؤقتــه كل )3( أشــهر تتضمــن اســتخدامات القــرض. بالإضافــة إلى . 8

أي بيانــات ماليــة أخــرى يطلبهــا الصنــدوق. كمــا أن يمكــن الصنــدوق مــن الإطــلاع عــلى دفاتــر وعقــود وســجلات وأي وثائــق أخــرى.

أن يمتثــل لجميــع الأنظمــة واللوائــح، وأن يقــوم بســداد أي مــن الــزكاة والضرائــب والرســوم المتعلقــة بالمشــروع، بالإضافــة إلى الاحتفــاظ بســجله التجــاري والترخيــص الصناعــي الخــاص بالمشــروع، . 9

كمــا أن يمتنــع عــن القيــام بــأي عمــل يتعــارض مــع المشــروع.

إبلاغ الصندوق بأي حالة نزاع أو دعاوى أو إجراءات فضائية أو إدارية.. 10

الإندماج مع أي شخص أو منشأة، أو بيع أو تأجير أو التخلص من كل أو جزء جوهري من المشروع أو أصوله. . 11

إجراء أي تغيير جوهري في المشروع أو/و أي تغيير في الوصف القانوني للمقترض.. 12
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وثائق القرض

ضمان مالي يغطي ما نسبته )100%( من القرض الممنوح.. 1

تقديــم ســند رهــن بكافــة المبانــي المقامــة أو التــي ســتقام عــلى أرض المشــروع )مســتأجرة مــن هيئــة المــدن الصناعيــة ومناطــق التقنيــة(، مــع كامــل الممتلــكات والمعــدات والآلات والملحقــات . 2

والتوابــع الخاصــة بالمشــروع.

تقديم سند لأمر.. 3

ومن الجدير بالذكر بأن السـيد/ محمد بن إبراهيم بن محمد الحيدري مالك لما نسبته )100%( من مصنع واسـط السـعودي لأنظمة الترفيه والتجميل قبل اسـتحواذ الشـركة على ما نسبته )51%( من 

حصص شركة واسط السعودية لأنظمة الترفيه والتجميل، بحيث تكون ملكية السيد/ محمد بن إبراهيم بن محمد الحيدري ما نسبته )49%( من مصنع واسط السعودي لأنظمة الترفيه والتجميل

ــخ 1443/06/15ه، )الموافــق  ــة الصناعــي الســعودي بتاري ــدوق التنمي ــام صن ــا مــن إدارة الشــركة ق ــا به ــم تزويدن ــي ت ــا والت ــم الاطلاع عليه ــي ت ــدات الت ــادة إدارة الشــركة، ومــن خلال المستن ــاً لإف وفق

2022/01/09م(، بالموافقــة على نقــل التزامــات قــرض صنــدوق التنميــة الصناعــي مــن الســيد/ محمــد إبراهيــم الحيــدري إلى شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة بنــاءً على طلــب 

الرئيــس التنفيــذي لشــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة، وذلــك عنــد اســتحواذ الشــركة على )51%( مــن حصــص شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة، 

مقابــل الضمانــات والتعهــدات التاليــة:

ــه . 1 ــم بصفتهــا مالكــة لمــا نســبته )51%( مــن رأســمال شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفي ــغ القــرض القائ ــل المجموعــة يغطــي مــا نســبته )51%( مــن مبل ــاري مــن قب ــم ضمــان اعتب تقدي

والتجميــل للصناعــة.

تقديم وثيقة تأمين لصندوق التنمية الصناعي السعودي.. 2

تسوية المتأخرات في تقرير سمة.. 3

خطاب موافقة صندوق التنمية الصناعي السعودي على نقل التزامات قرض رقم )2821(

 قــام صنــدوق التنميــة الصناعــي الســعودي بتاريــخ 1443/06/15ه )الموافــق 2022/01/09م(، بالموافقــة على نقــل التزامــات قــرض صنــدوق التنميــة الصناعــي مــن الســيد/ محمــد إبراهيــم الحيــدري إلى 

شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة بنــاءً على طلــب الرئيــس التنفيــذي لشــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة، وذلــك عنــد اســتحواذ الشــركة على 

)51%( مــن حصــص شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة، مقابــل الضمانــات والتعهــدات التاليــة:

تقديم ضمان اعتباري من قبل المجموعة يغطي ما نسـبته )51%( من مبلغ القرض القائم بصفتها مالكة لما نسـبته )51%( من رأسـمال شـركة واسـط السـعودية لأنظمة الترفيه والتجميل للصناعة.. 1

تقديم وثيقة تأمين لصندوق التنمية الصناعي السعودي.. 2

تسوية المتأخرات في تقرير سمة.. 3

لا يتضمــن عقــد قــرض رقــم )2821( أعــلاه أي بنــود تفيــد وجــوب إخطــار أو أخــذ موافقــة الأطــراف المتعاقــدة فــي حــال تغييــر الوضــع المالــي للشــركة وبالتالــي لــن يكــون لعمليــة رفــع رأس المــال  	

تأثيــر عــلى نفاذهــا.

الزكاة والضريبة

شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة ملتزمــة بنظــام هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك وهــي مســجلة بصفتهــا مكلــف بموجــب الرقــم الضريبــي المميــز )3110675353(  	

وقــد حصلــت عــلى شــهادة زكاة حتــى عــام 2023م بالرقــم )102210003475760( وتاريــخ 1444/01/10ه )الموافــق 2022/08/07م( وهــي صالحــة حتــى تاريــخ 1445/05/16ه )الموافــق 2023/11/30م(.

كمــا أن الشــركة ملتزمــة بنظــام ضريبــة القيمــة المضافــة ولائحتــه التنفيذيــة وهــي مســجلة لــدى هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك تحــت الرقــم الضريبــي )311067535300003( بموجــب شــهادة  	

صــدرت بتاريــخ 1443/01/24هـــ )الموافــق 2021/09/01م(.

الموظفون والسعودة

يبين الجدول أدناه أعداد الموظفين العاملين لدى الشركة وفقاً لبيانات الجهات الحكومية المختلفة المذكورة أعلاه: 	

أعداد الموظفين العاملين لدى الشركة(: 77الجـدول رقم )

الحجمالنطاقمجموع الموظفينالسعوديينغير السعوديين

 متوسط )فئة أ( أخضر مرتفع7431105

شركة أنعام الدولية المالية  10-17-6

نبذة عن الشركة

وفقــاً لإفــادة إدارة الشــركة، ومــن خــلال المســتندات التــي تــم الاطــلاع عليهــا والتــي تــم تزويدنــا بهــا مــن إدارة الشــركة، صــدر  قــرار مجلــس الإدارة بتاريــخ 1444/01/18ه )الموافــق 2022/08/16م(  	

ــذ  ــي من ــم تمــارس نشــاط فعل ــك لعــدم الحاجــة لهــا حيــث أنهــا ل ــة وذل ــة المالي ــة بعــض شــركاتها التابعــة و مــن ضمــن الشــركات التابعــة هــي شــركة أنعــام الدولي ــدء فــي إجــراءات تصفي بالب

تأسيســها، علمــاً بــأن الشــركة انتهــت مــن إجــراءات التصفيــة وتــم شــطب الســجل التجــاري.

شركة أنعام الدولية الزراعية  10-17-7

نبذة عن الشركة

وفقــاً لإفــادة إدارة الشــركة، ومــن خــلال المســتندات التــي تــم الاطــلاع عليهــا والتــي تــم تزويدنــا بهــا مــن إدارة الشــركة، صــدر  قــرار مجلــس الإدارة بتاريــخ 1444/01/18ه )الموافــق 2022/08/16م(  	

بالبــدء فــي إجــراءات تصفيــة بعــض شــركاتها التابعــة و مــن ضمــن الشــركات التابعــة هــي شــركة أنعــام الدوليــة الزراعيــة، حيــث قامــت شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة ببيــع المشــروع 

الزراعــي الــذي تشــرف عليــه شــركة أنعــام الدوليــة الزراعيــة بهــدف التخــارج مــن القطــاع الزراعــي وبالتالــي انتفــى الغــرض منهــا. علمــاً بأنــه مــن المتوقــع أن لا يكــون هنــاك آثــر مالــي جــراء عمليــة 

تصفيــة شــركة أنعــام الدوليــة الزراعيــة حســب مــا ورد فــي إعــلان شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة. 



89 | نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية مجموعة أنعام الدولية القابضة

جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

 الالتزامــات المســتمرة التــي تفرضهــا الجهــات الحكوميــة عــلى الشــركة وشــركاتها التابعــة بصفتهــا "صاحــب  10-18
الترخيص" 

تلزم الجهات الرقابية أدناه الشركة وشركاتها التابعة الالتزام ببعض المتطلبات الجوهرية على النحو التالي:

الالتزامات المستمرة حسب متطلبات وزارة التجارة  10-18-1

الشــركة ملتزمــة بنظــام الســجل التجــاري لناحيــة التســجيل لــدى إدارة الســجل التجــاري فــي مدينــة جــدة حيــث المقــر الرئيســي بموجــب شــهادة رقــم )4030035073( وتاريــخ 1402/09/07ه )الموافــق  	

1982/06/29م( والتــي تنتهــي صلاحيتهــا فــي 1448/05/30ه )الموافــق 2026/11/10م(، كمــا تــم قيــد فــرع الشــركة لــدى إدارة الســجل التجــاري فــي مدينــة جــدة بموجــب شــهادة رقــم )4030220290( 

وتاريــخ 1433/02/01ه )الموافــق 2012/05/02م( والتــي تنتهــي صلاحيتهــا فــي 1448/02/01ه )الموافــق 2026/07/15م(.

الشــركة ملتزمــة بأحــكام نظــام الشــركات المتعلقــة بعمــل الشــركات القابضــة فــي المملكــة فهــي تملــك أكثــر مــن نصــف رأس مــال الشــركات ســواء بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر )ســواء  	

أكانــت شــركة مســاهمة أو شــركة ذات مســؤولية محــدودة( كمــا أنهــا تســيطر عــلى إدارة تلــك الشــركات حيــث يتــم إدارتهــا مــن قبــل مجلــس مديريــن يتكــون مــن رئيــس مجلــس الإدارة 

والرئيــس التنفيــذي وعضــو آخــر مــن مجلــس الإدارة باســتثناء شــركتين تابعتيــن وهمــا )شــركة أرو للصناعــة وشــركة واســط لســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة ( ويتــم إدارتهمــا مــن 

قبــل مــن قبــل مجلــس إدارة يتكــون مــن رئيــس لمجلــس الإدارة وعضويــن لمجلــس الإدارة.

بتاريــخ 2016/11/09م تــم تحديــث النظــام الأساســي تماشــياً مــع نظــام الشــركات الجديــد. وتــم اعتمــاد النســخة الحاليــة مــن النظــام الأساســي مــن قبــل إدارة الخدمــات المشــتركة )وزارة التجــارة(  	

بتاريــخ 1442/04/18ه )الموافــق 2020/12/03م( وقــد تــم نشــرها فــي الموقــع الإلكترونــي للســوق )تــداول( وذلــك بعــد أخــذ موافقــة مســبقة مــن وزارة التجــارة عــلى مســودة النظــام الأساســي 

وموافقــة المســاهمين فــي اجتمــاع الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( بتاريــخ 1442/03/10ه )الموافــق 2020/10/27م(.

لــدى الشــركة علامــة تجاريــة تــم تســجيلها لــدى الهيئــة الســعودية للملكيــة الفكريــة بالرقــم )143107338( تحــت الفئــة )29( وهــي إحــدى فئــات العلامــات التجاريــة والتــي تنــدرج تحتهــا منتجــات  	

)اللحــوم والدواجــن(؛ وبالنســبة للشــركات التابعــة، يوجــد لــدى شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة علامــة تجاريــة تــم تســجيلها لــدى الهيئــة الســعودية للملكيــة الفكريــة بالرقــم )143107357( 

تحــت الفئــة )29( وهــي إحــدى فئــات العلامــات التجاريــة والتــي تنــدرج تحتهــا منتجــات )اللحــوم والدواجــن(، وســيمكن ذلــك الشــركة وشــركتها التابعــة مــن وضــع اســمها وشــعارها عــلى الواجهــة 

الخارجيــة للمبنــى أو المكاتــب التــي تشــغلها الشــركة كونهــا قامــت بتســجيل العلامــة التجاريــة ومنحهــا الحمايــة القانونيــة اللازمــة وفقــاً لنظــام العلامــات التجاريــة. وبالنســبة للشــركات التابعــة 

الأخــرى لــم يتــم تســجيل أيــة ماركــة أو علامــة أو اســم تجــاري كعلامــة تجاريــة حتــى تاريــخ نشــر هــذه النشــرة.

ــخ 1443/05/08هـــ  	 ــر الرئيســي بموجــب الشــهادة رقــم )2354095( وتاري ــة للمق ــة التجــارة والصناع ــة اســتخراج شــهادة عضويــة فــي غرف ــا أن الشــركة ملتزمــة بنظــام الســجل التجــاري لناحي كم

)الموافــق 2021/12/12م( وتنتهــي صلاحيتهــا فــي 1448/05/30هـــ )الموافــق 2026/11/10م( ولفروعهــا. 

الشركة ملتزمة بتطبيق الأنشطة عملاً بلائحة الأنشطة الاقتصادية المعتمدة من وزارة التجارة )الآيزك(. 	

الشــركة ملتزمــة بالبنــد )15( مــن نظــام الشــركات الــذي يلــزم تبيــان رأس مــال الشــركة عــلى ورقهــا الرســمي وكافــة الوثائــق التــي تســتخدمها مــع الغيــر وعكــس التعديــلات التــي تطــرأ عــلى  	

رأس المــال.

الشــركة ملتزمــة بأحــكام نظــام الشــركات امــن ناحيــة شــطب الســجل التجــاري لفــرع الشــركة المقيــد تحــت الســجل التجــاري رقــم )4030220292( الصــادر بتاريــخ 1433/02/01ه )الموافــق  	

2021/09/08م(. )الموافــق  1443/02/01هـــ  بتاريــخ  وينتهــي  2011/12/26م(، 

تلتزم الشركة بأحكام نظام الشركات، حيث لا تمتلك أي من الشركات التابعة أسهم في الشركة. 	

الشــركة ملتزمــة بأحــكام نظــام الشــركات المتعلقــة بانتخــاب أعضــاء مجلــس الإدارة ومــدة عضويــة مجلــس الإدارة، حيــث وافقــت الجمعيــة العامــة العاديــة رقــم )41( المنعقــدة بتاريــخ  	

1443/04/17ه، )الموافــق 2022/02/16م( عــلى انتخــاب أعضــاء مجلــس الإدارة فــي دورتــه القادمــة لمــدة )3( ســنوات. 

الشركة ملتزمة بأحكام نظام الشركات المتعلقة باجتماعات مجلس الإدارة، حيث اجتمع أعضاء مجلس إدارة الشركة )4( مرات على الأقل تماشياً مع نظام الشركات ونظام الشركة الأساس. 	

الشــركة ملتزمــة بأحــكام نظــام الشــركات المتعلقــة بدعــوة الجمعيــات، حيــث قــام مجلــس إدارة الشــركة بدعــوة المســاهمين للمشــاركة والتصويــت فــي اجتمــاع الجمعيــة العامــة العاديــة رقــم  	

)42( المنعقــدة بتاريــخ 1443/11/23هـــ، )الموافــق 2022/06/22م(.

تجــاوزت الخســائر المتراكمــة للشــركة وعــدد مــن الشــركات التابعــة - باســتثناء كل مــن شــركة أنعــام الدوليــة الزراعيــة )صــدر قــرار بتصفيتهــا(، وشــركة أرو للصناعــة وشــركة واســط  	

الســعودية )تــم الاســتحواذ عليهمــا حديثــاً( - )50%( مــن رأس مالهــا حســب القوائــم الماليــة المدققــة للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2017م والســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 

ديســمبر 2018م، ونتيجــة لذلــك قامــت الشــركة باتبــاع الإجــراءات النظاميــة المنصــوص عليهــا فــي نظــام الشــركات والتــي يتوجــب تطبيقهــا متــى مــا بلغــت الخســائر المتراكمــة )50%( مــن 

رأس المــال؛ عليــه قامــت الشــركة بتخفيــض رأس مالهــا بتاريــخ 2019/12/31م بغــرض إهــلاك الخســائر المتراكمــة للشــركة وفقــاً لقــرار الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة. كمــا قدمــت الشــركة 

قــرار الدعــم والاســتمرارية الصــادر عــن الشــركاء وتــم تقديــم نســخة عنــه إلى وزارة التجــارة. علمــاً أن الشــركة والشــركات التابعــة لا تخضــع لأحــكام المــادة )182( مــن الشــركات كمــا فــي 

تاريــخ هــذه النشــرة.

الشركات التابعة  

التزمت الشركات التابعة بنظام السجل التجاري من ناحية قيد الشركة لدى إدارة السجل التجاري والتسجيل لدى غرفة التجارة والصناعة  وذلك وفقاً للتالي:   	

شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة: مســجلة فــي الســجل التجــاري فــي مدينــة جــدة بموجــب شــهادة رقــم )4030166809( وتاريــخ 1428/01/24هـــ )الموافــق 2007/02/12م( والتــي تنتهــي   1

صلاحيتهــا فــي 1448/01/24ه )الموافــق 2026/07/09م(. كمــا أن الشــركة ملتزمــة بنظــام الســجل التجــاري لناحيــة اســتخراج شــهادة عضويــة فــي غرفــة التجــارة والصناعــة بموجــب الشــهادة 

رقــم )7001559926( وتاريــخ  1428/01/26ه )الموافــق 2007/02/14م( وتنتهــي صلاحيتهــا فــي  1448/01/24ه )الموافــق 2026/07/09م(. 

شــركة أنعــام الدوليــة للاســتثمار : مســجلة فــي الســجل التجــاري فــي مدينــة جــدة بموجــب شــهادة رقــم )4030165735( وتاريــخ 1427/11/29ه )الموافــق 2006/12/20م( والتــي تنتهــي   2

صلاحيتهــا فــي 1447/11/29ه )الموافــق 2026/05/15م(. كمــا أن الشــركة ملتزمــة بنظــام الســجل التجــاري لناحيــة اســتخراج شــهادة عضويــة فــي غرفــة التجــارة والصناعــة بموجــب الشــهادة 

ــا فــي 1447/11/29ه )الموافــق 2026/05/16م(. ــخ 1428/01/01ه )الموافــق 2007/01/20م( وتنتهــي صلاحيته رقــم )7011344723( بتاري

الشــركة الســعودية للتبريــد: مســجلة فــي الســجل التجــاري فــي مدينــة جــدة بموجــب شــهادة رقــم )4030007971( وتاريــخ 1393/11/08ه )الموافــق 1973/12/03م( والتــي تنتهــي صلاحيتهــا   3

فــي 1447/05/29ه )الموافــق 2025/11/19م(. كمــا أن الشــركة ملتزمــة بنظــام الســجل التجــاري لناحيــة اســتخراج شــهادة عضويــة فــي غرفــة التجــارة بموجــب الشــهادة رقــم )700114285( 

بتاريــخ 1401/01/25ه )الموافــق 1980/12/03م( وتنتهــي صلاحيتهــا فــي 1447/05/29ه )الموافــق 2025/11/19م(. 
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

شــركة أرو للصناعــة: مســجلة فــي الســجل التجــاري فــي مدينــة جــدة بموجــب شــهادة رقــم )4030288106( وتاريــخ 1437/05/26ه، )الموافــق 2016/03/06م( والتــي تنتهــي صلاحيتهــا فــي   4

1448/05/01ه )الموافــق 2026/10/12م(، كمــا أن الشــركة ملتزمــة بنظــام الســجل التجــاري لناحيــة اســتخراج شــهادة عضويــة فــي غرفــة التجــارة بموجــب الشــهادة رقــم )7012746504( بتاريــخ 

1437/05/26ه )الموافــق 2016/03/06م( ،وتنتهــي صلاحيتهــا في1446/11/09هـــ )الموافــق 2025/05/07م(.

ــخ   5 ــة ســدير - بموجــب شــهادة رقــم )1126002218( وتاري ــه والتجميــل للصناعــة: مســجلة فــي الســجل التجــاري فــي محافظــة المجمعــة – مدين شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفي

1436/06/04ه، )الموافــق 2015/03/25م( والتــي تنتهــي صلاحيتهــا فــي 1446/01/10ه )الموافــق 2024/07/16م(. كمــا أن الشــركة ملتزمــة بنظــام الســجل التجــاري لناحيــة اســتخراج شــهادة 

ــخ 1444/06/12هـــ، )الموافــق 2023/01/05م(، وتنتهــي صلاحيتهــا فــي 1445/06/18ه، )الموافــق 2023/12/31م(. عضويــة فــي غرفــة التجــارة بموجــب الشــهادة رقــم )102000117266( بتاري

تجــاوزت الخســائر المتراكمــة لــكل مــن شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة وشــركة أنعــام الدوليــة للاستثمــار والشــركة الســعودية للتبريــد نســبة 50% مــن رأس مالهــا وكانــت تخضــع لأحــكام المــادة 181 مــن نظــام 

الشــركات التــي تلــزم اتخــاذ إجــراءات استثنائيــة عنــد تجــاوز الخســائر المتراكمــة للشــركات التابعــة نســبة 50%. وكمــا بتاريــخ هــذه النشــرة لا يوجد شــركات تابعة تخضــع لأحكام المــادة 181 من نظام الشــركات.  

ويبين الجدول التالي مدى التزام الشركات التابعة بنظام الشركات على النحو التالي:

نبذة عن الشركات التابعة التي تجاوزت خسائرها المتراكمة 50% من رأس المال والإجراءات المتخذة من قبلها(: 78الجـدول رقم )

الإجراءات المتخذة من قبل الشركةالخسائر المتراكمةالشركة التابعة

شركة أنعام الدولية الغذائية 
المحدودة

كما في 2019/12/31م تم إطفاء الخسائر المتراكمة، على 
حساب الشركة القابضة ولا توجد خسائر متراكمة حالياً. 

قامت الشركة القابضة بتخفيض رأس المال بتاريخ 2019/12/31م لإطفاء الخسائر المتراكمة للشركة 
القابضة وشركاتها التابعة وفقاً لقرار الجمعية العامة غير العادية، كما قدمت الشركة قرار الدعم 

والاستمرارية الصادر عن الشركاء وتم تقديم نسخة عنه إلى وزارة التجارة. 

شركة أنعام الدولية 
للاستثمار

كما في 2019/12/31م تم إطفاء الخسائر المتراكمة، على 
حساب الشركة القابضة ولا توجد خسائر متراكمة حالياً.

قامت الشركة القابضة بتخفيض رأس المال بتاريخ 2019/12/31م لإطفاء الخسائر المتراكمة للشركة 
القابضة وشركاتها التابعة وفقاً لقرار الجمعية العامة غير العادية، كما قدمت الشركة قرار الدعم 

والاستمرارية الصادر عن الشركاء وتم تقديم نسخة عنه إلى وزارة التجارة.

الشركة السعودية للتبريد
كما في 2019/12/31م تم إطفاء الخسائر المتراكمة على 
حساب الشركة القابضة ولا توجد خسائر متراكمة حالياً.

قامت الشركة القابضة بتخفيض رأس المال بتاريخ 2019/12/31م لإطفاء الخسائر المتراكمة للشركة 
القابضة وشركاتها التابعة وفقاً لقرار الجمعية العامة غير العادية، كما قدمت الشركة قرار الدعم 

والاستمرارية الصادر عن الشركاء وتم تقديم نسخة عنه إلى وزارة التجارة.

المصدر: الشركة

بتاريخ 2019/11/25م تم إعلام الشركاء في الشركات التابعة بتجاوز الخسائر المتراكمة 50% وذلك من قبل مراجع الحسابات.  	

فيمـا يخـص الفتـرات الماليـة السـابقة خـلال 2017م-2018م، حيـث تجـاوزت الخسـائر المتراكمـة للشـركات التابعـة 50% مـن رأس المـال وحيـث قامـت الشـركة باتبـاع الإجـراءات النظاميـة المنصوص  	

عليهـا فـي نظـام الشـركات والتـي يتوجـب تطبيقهـا متـى بلغـت الخسـائر المتراكمـة 50% مـن رأس مـال الشـركة. كمـا قدمـت الشـركة لـوزارة التجـارة قـرار الدعـم والاسـتمرارية الصادر عن الشـركاء. 

قامــت المجموعــة بتحديــث عقــود تأسيســها تماشــياً مــع نظــام الشــركات فــي المملكــة العربيــة الســعودية الصــادر بموجــب المرســوم الملكــي رقــم )م/3( وتاريــخ 1437/01/28هـــ )الموافــق  	

2015/11/10م( والــذي دخــل حيــز التنفيــذ فــي تاريــخ 1437/07/25هـــ )الموافــق 2016/05/02م( والمعــدل بالمرســوم الملكــي رقــم )م/79( وتاريــخ 1439/07/25هـــ )الموافــق 2018/04/11م(. 

مــن الجديــر بالذكــر بــأن الشــركة قامــت  بتحديــث مســودة النظــام الأســاس بمــا يتماشــى مــع نظــام الشــركات الجديــد ولوائحــه التنفيذيــة الصــادر بموجــب المرســوم الملكــي )م/132( وتاريــخ  	

1443/12/01هـــ، )الموافــق 2022/06/30م(، علمــاً بــأن الشــركة بتاريــخ 1444/12/18ه )الموافــق 2033/07/06م ( عقــدت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة لاعتمــاد النظــام الأســاس.

باستثناء ما تم ذكره في قسم "عوامل المخاطرة"، فإن الشركة وشركاتها التابعة ملتزمة بأنظمة وتعليمات وزارة التجارة كما بتاريخ نشر هذه النشرة.

الالتزامات المستمرة حسب متطلبات الهيئة العامة للغذاء والدواء 10-18-2

تخضــع أعمــال بعــض الشــركات التابعــة )شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة – الشــركة الســعودية للتبريــد( لنظــام الغــذاء الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم )م/1( وتاريــخ 1436/01/06 هـــ  	

)الموافــق 2014/10/30م( وذلــك خــلال كافــة المراحــل التــي يمــر بهــا الغــذاء مــن الإنتــاج الأولــي حتــى وصولــه إلى المســتهلك، بمــا فــي ذلــك اســتيراده، وتصديــره، وتصنيعــه، وتحضيــره، ومعالجتــه، 

وتعبئتــه، وتغليفــه، وتجهيــزه، وتخزينــه، ونقلــه، وحيازتــه، وتوزيعــه، وعرضــه للبيــع، وبيعــه، وتوزيعــه الــخ. ولا يجــوز لأي منشــأة غذائيــة تــداول الغــذاء قبــل الحصــول عــلى ترخيــص فنــي مــن الهيئــة 

العامــة للغــذاء والــدواء؛ لــم تقــم الشــركة الســعودية للتبريــد باســتخراج التراخيــص اللازمــة حيــث أنهــا متوقفــة عــن مزاولــة أي نشــاط تشــغيلي .

ــخ  	 ــدواء برقــم )WL-2021-FO-0826( وتاري ــة العامــة للغــذاء وال ــة صــادرة مــن الهيئ ــة المحــدودة( عــلى رخصــة منشــأة غذائي ــخ نشــر هــذه النشــرة، حصلــت )شــركة أنعــام الغذائي وكمــا بتاري

2021/09/05م و تنتهــي بتاريــخ 2024/09/04م.

الالتزامات المستمرة حسب وزارة النقل 10-18-3

بحســب إفــادة إدارة الشــركة، فــإن شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة توقفــت عــن ممارســة نشــاط خدمــات نقــل للبضائــع بــراً )المجمــدات و المبــردات(، وبالتالــي فــإن شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة غيــر 

ملزمــة باشــتراطات هيئــة النقــل العــام.

الالتزامات المستمرة حسب متطلبات هيئة الزكاة والضريبة والجمارك 10-18-4

الشـركة كغيرها من المنشـآت والشـركات المسـجلة والتي تعمل في المملكة ملزمة بتقديم إقراراتها الزكوية والضريبية خلال 120 يوم من انتهاء السـنة المالية وذلك لغرض تجديد الشـهادة التي  	

تصـدر عـن هيئـة الـزكاة والضريبـة والجمـارك. تـم تسـجيل الشـركة بصفتها مكلفاً بموجب الرقم الضريبي المميز )3001015661( وقد حصلت على شـهادة زكاة بالرقـم )1110571750( وتاريـخ 1441/08/02ه 

)الموافق 2020/06/26م( وهي صالحة حتى تاريخ 1442/09/18ه )الموافق 2021/04/30م( و لم تتمكن الشـركة من اسـتخراج شـهادة زكاة جديدة بسـبب المسـتحقات التي عليها،وفقا للتفصيل الآتي: 

وفـق تقريـر مراجـع الحسـابات عـن السـنة الماليـة المنتهيـة فـي ديسـمبر 2019م، قدمت الشـركة إقراراتها الزكوية عن السـنوات مـن 1995م – 2017م على أسـاس القوائم المالية الموحـدة وتم الحصول 

عـلى شـهادة مقيـدة. كمـا قدمـت إقرارهـا عـن العـام 2018م وحصلـت على شـهادة مقيدة صالحة حتـى 2021/04/30م ولم يتـم تجديدها لوجود اعتراض قائـم وفقاً للتفصيل الآتي:

ال للأعـوام 1995م-2011م. تـم تكويـن مخصـص مـن قبـل الشـركة بمبلـغ أ.  بتاريـخ 2018/02/25م اسـتلمت الشـركة خطابـاً يتضمـن المطالبـة بسـداد فروقـات زكويـة بمبلـغ )106,927,278( ريـ

)88,552,906( ريـال خـلال عـام 2019م إضافـة إلى المبلـغ المخصـص سـابقاً والمبيـن فـي القوائـم الماليـة عـن عـام 2018م والبالـغ )18,374,372( ليصبـح إجمالـي مـا تـم تخصيصـه وفـق القوائـم 

الماليـة الموحـدة للسـنة الماليـة المنتهيـة فـي 2019م مبلـغ )106,927,278( ريـال. هـذا وقـد قدمـت الشـركة اعتراضـاً عـلى الربـط الزكـوي النهائـي عـن السـنوات السـابقة بتاريـخ 2020/01/09م .

وبتاريــخ 2021/06/23م صــدر قــرار لجنــة الفصــل فــي المخالفــات والمنازعــات الضريبيــة بقبــول بعــض بنــود اعتراضــات الشــركة ورفــض بعضهــا مــع إمكانيــة طلب اســتئناف القرار خــلال 30 يوم. ب. 

وســتقوم الشــركة باســتئناف القــرار فــي البنــود التــي لــم تجتاز مــن اللجنة.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

تــم إصــدار ربــط زكــوي نهائــي للأعــوام مــن 2012م إلى 2018م ممــا نتــج عنــه مطالبــة بفروقــات زكويــة إضافيــة بمبلــغ )7( ملاييــن ريــال ســعودي وقــد تــم تقديــم اعتــراض عــلى هــذه الربــوط ت. 

الزكويــة لــدى الأمانــة العامــة للجــان الضريبيــة بتاريــخ 2020/10/15م ولا يــزال الاعتــراض قيــد المراجعــة مــن قبــل هيئــة الــزكاة والضريبــة والدخــل، كمــا قامــت الشــركة بالاســتئناف لــدى 

اللجنــة الاســتئنافية عــلى قــرار لجنــة الفصــل فــي الأمانــة العامــة للجــان الضريبيــة. قامــت الدائــرة الأولى للفصــل فــي مخالفــات ضريبــة الدخــل بمحافظــة جــدة بقبــول الدعــوى للســنوات 

2012م و2013م ورفــض الســنوات مــن 2014م وحتــى 2018م، ولــم تقــم الشــركة بالاســتئناف عــلى القــرارات الصــادرة مــن قبلهــم. ومــن الجديــر بالذكــر بــأن هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك 

قامــت بالاســتئناف لــدى اللجنــة الاســتئنافية للمخالفــات والمنازعــات الضريبيــة عــلى القــرارات الصــادرة للســنوات 2012م و2013م.

من الجدير بالذكر أن الربوطات الزكوية للسنوات السابقة لا تمنع إصدار شهادة هيئة الزكاة والضريبة والجمارك، طالما أنها ما زالت تحت النظر.ث. 

الشــركة ملتزمــة بنظــام ضريبــة القيمــة المضافــة ولائحتــه التنفيذيــة وهــي مســجلة لــدى هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك تحــت الرقــم الضريبــي )300101566100003( بموجــب شــهادة صــدرت بتاريــخ  	

1438/12/03هـ )الموافق 2017/08/25م(.

الشركات التابعة

الشــركة التابعــة )شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة( ملتزمــة بنظــام هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك وهــي مســجلة بصفتهــا مكلــف بموجــب الرقــم الضريبــي المميــز )3000994852( وقــد  	

حصلــت عــلى شــهادة زكاة حتــى عــام 2019م بالرقــم )1110914845( وتاريــخ 1441/08/04هـــ )الموافــق 2020/03/28م( وهــي صالحــة حتــى تاريــخ 1442/09/18هـــ )الموافــق 2021/04/30م(. ولــم تتمكــن الشــركة 

مــن اســتخراج شــهادة زكاة جديــدة بســبب تأخــر شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة  فــي رفــع إقرارهــا الزكــوي المنفــرد علــي موقــع هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك، وتتوقــع شــركة أنعــام 

الدوليــة الغذائيــة المحــدودة  الانتهــاء منهــا خــلال الربــع الأول لعــام 2024م. جديــر بالذكــر أن رفــع الإقــرار الزكــوي المنفــرد لا ينتــج عنــه أى مطالبــات ماليــة. حيــث أنــه يتــم ســداد المبالــغ الزكويــة 

المســتحقة مــن خــلال رفــع الإقــرار الزكــوي الموحــد عــن شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة والشــركات التابعــة المملوكــة لهــا بنســبة 100%.كما أن الشــركة ملتزمة بنظــام ضريبة القيمــة المضافة 

ولائحتــه التنفيذيــة وهــي مســجلة لــدى هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك تحــت الرقــم الضريبــي )300099485200003( بموجــب شــهادة صــدرت بتاريــخ 1438/12/03هـــ )الموافــق 2017/08/25م(.

الشــركة التابعــة )شــركة أنعــام الدوليــة للاســتثمار( ملتزمــة بنظــام هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك وهــي مســجلة بصفتهــا مكلــف بموجــب الرقــم الضريبــي المميــز )30010085983( وقــد حصلــت  	

ــم تتمكــن الشــركة مــن اســتخراج  عــلى شــهادة زكاة بالرقــم )1110567747( وتاريــخ 1441/08/02هـــ )الموافــق 2020/03/26م( وهــي صالحــة حتــى تاريــخ 1442/09/18هـــ )الموافــق 2022/04/30م( ول

شــهادة جديــدة بســبب تأخــر شــركة أنعــام الدوليــة للاســتثمار فــي رفــع إقرارهــا الزكــوي المنفــرد علــي موقــع هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك، وتتوقــع شــركة أنعــام الدوليــة للاســتثمار الانتهــاء 

منهــا خــلال الربــع الأول لعــام 2024م. جديــر بالذكــر أن رفــع الإقــرار الزكــوي المنفــرد لا ينتــج عنــه أي مطالبــات ماليــة. حيــث أنــه يتــم ســداد المبالــغ الزكويــة المســتحقة مــن خــلال رفــع الإقــرار 

الزكــوي الموحــد عــن شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة والشــركات التابعــة المملوكــة لهــا بنســبة 100%.كمــا أن الشــركة ملتزمــة بنظــام ضريبــة القيمــة المضافــة ولائحتــه التنفيذيــة وهــي 

مســجلة لــدى هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك تحــت الرقــم الضريبــي )300100859800003( بموجــب شــهادة صــدرت بتاريــخ 1439/03/24هـــ )الموافــق 2017/12/12م(.

الشــركة التابعــة )الشــركة الســعودية للتبريــد( ملتزمــة بنظــام هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك وهــي مســجلة بصفتهــا مكلــف بموجــب الرقــم الضريبــي المميــز )3002914151( وقــد حصلــت  	

عــلى شــهادة زكاة حتــى عــام 2019م بالرقــم )1110802481( وتاريــخ 1441/08/03هـــ )الموافــق 2020/03/27م( وهــي صالحــة حتــى تاريــخ 1442/09/18هـــ )الموافــق 2021/04/30م( ولــم تتمكــن الشــركة مــن 

اســتخراج شــهادة جديــدة بســبب تأخــر الشــركة الســعودية للتبريــد فــي رفــع إقرارهــا الزكــوي المنفــرد علــي موقــع هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك، وتتوقــع الشــركة الســعودية للتبريــد الانتهــاء 

منهــا خــلال الربــع الأول لعــام 2024م. جديــر بالذكــر أن رفــع الإقــرار الزكــوي المنفــرد لا ينتــج عنــه أي مطالبــات ماليــة. حيــث أنــه يتــم ســداد المبالــغ الزكويــة المســتحقة مــن خــلال رفــع الإقــرار 

الزكــوي الموحــد عــن شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة والشــركات التابعــة المملوكــة لهــا بنســبة 100%. كمــا أن الشــركة ملتزمــة بنظــام ضريبــة القيمــة المضافــة ولائحتــه التنفيذيــة وهــي 

مســجلة لــدى هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك تحــت الرقــم الضريبــي )300291415100003( بموجــب شــهادة صــدرت بتاريــخ 1439/03/25هـــ )الموافــق 2017/12/13م(. 

الشــركة التابعــة )شــركة أرو للصناعــة( ملتزمــة بنظــام هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك وهــي مســجلة بصفتهــا مكلــف بموجــب الرقــم الضريبــي المميــز )3111705609( وقــد حصلــت عــلى شــهادة  	

زكاة حتــى عــام 2014م بالرقــم )1110004589( وتاريــخ 1444/11/01ه الموافــق 2023/05/20م وهــي صالحــة حتــى تاريــخ 1445/10/21ه الموافــق 2024/04/30م. كمــا أنهــا ملتزمــة بنظــام ضريبــة القيمــة المضافــة 

ولائحتــه التنفيذيــة وهــي مســجلة لــدى هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك تحــت الرقــم الضريبــي )31117056090003( بموجــب شــهادة صــدرت بتاريــخ 1443/07/28هـــ )الموافــق 2022/03/01م(.

الشــركة التابعــة )شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــع للصناعــة(. ملتزمــة بنظــام هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك وهــي مســجلة بصفتهــا مكلــف بموجــب الرقــم الضريبــي  	

المميــز )3110675353( وقــد حصلــت عــلى شــهادة زكاة حتــى عــام 2023م بالرقــم )102210003475760( وتاريــخ 1444/01/10ه الموافــق 2022/08/07م وهــي صالحــة حتــى تاريــخ 1445/05/16ه الموافــق 

2023/11/30م. ولــم تتمكــن الشــركة مــن اســتخراج شــهادة جديــدة بســبب المســتحقات التــي عليهــا. كمــا أنهــا ملتزمــة بنظــام ضريبــة القيمــة المضافــة ولائحتــه التنفيذيــة وهــي مســجلة لــدى هيئــة 

الــزكاة والضريبــة والجمــارك تحــت الرقــم الضريبــي )311067535300003( بموجــب شــهادة صــدرت بتاريــخ 1443/01/24هـــ )الموافــق 2021/09/01م(.

ــح التنفيذيــة  ــة والدخــل واللوائ ــخ نشــر هــذه النشــرة بأنظمــة الضريب ــم ذكــره فــي قســم "عوامــل المخاطــرة" مــن هــذه النشــرة، فــإن الشــركة وشــركاتها التابعــة ملتزمــة كمــا بتاري ــاء مــا ت باستثن

والتعليمــات التــي تصدرهــا هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك.

الالتزامات المستمرة حسب متطلبات وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  10-18-5

تــم فتــح ملــف لــدى الــوزارة )مكتــب العمــل( بالرقــم الموحــد )9- 13329( وفقــاً لشــهادة التوطيــن "الســعودة" رقــم )940055-11292033( المســتخرجة مــن مكتــب العمــل بتاريــخ 1445/05/21ه )الموافــق 

2023/12/04م( والتــي تنتهــي صلاحيتهــا فــي  1445/08/28ه )الموافــق 2024/03/09م( للإفــادة بــأن الشــركة ملتزمــة بنســبة التوطيــن المطلوبــة منهــا وفــق برنامــج نطاقــات وهــي مصنفــة ضمــن خدمــات 

)التأميــن وخدمــات الأعمــال( وتقــع فــي النطــاق الأخضــر المتوســط وتبلــغ نســبة التوطيــن )45%( صغيــره فئــة )ب(. يبيــن الجــدول أدنــاه عــدد الموظفيــن فــي الشــركة كمــا بتاريــخ هــذه النشــرة.

أعداد الموظفين السعوديين وغير السعوديين(: 79الجـدول رقم )

المجموع أعداد الموظفين غير السعوديين أعداد الموظفين السعوديين المرجع الجهة

34 19 15 شهادة التأمينات التأمينات الاجتماعية

المصدر: الشهادات التي تم الاطلاع عليها من قبل المستشار القانوني 

 *  الشــركة ملتزمــة بالأنظمــة ذات الصلــة بالموظفيــن والعمــال لديهــا لاســيما نظــام العمــل ونظــام التأمينــات الاجتماعيــة حيــث تتطابــق أعــداد العمالــة المســجلة فــي مكتــب العمــل باستثنــاء فــرق 

بســيط )موظــف واحــد( بيــن أعــداد الموظفيــن )غيــر ســعوديين( المســجلين فــي الجــوازات ومكتــب العمــل وأولئــك المســجلين فــي التأمينــات ويعــود السبــب فــي ذلــك إلى أن الموظــف ابــن 

مواطنــة وهــو على كفالــة والدتــه وتنطبــق عليــه الشــروط.

تــم تصميــم برنامــج نطاقــات ) وهــي مبــادرة مــن وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة لتقييــم المنشــآت العاملــة فــي الســوق الســعودي حســب عــدد المواطنيــن الســعوديين العامليــن  	

فيهــا( بحيــث تكــون المنشــآت صاحبــة أعــلى نســب توطيــن فــي "النطــاق البلاتينــي" والأقــل فــي "النطــاق الأحمــر" وتتــوزع بقيــة المنشــآت بحســب نســب التوطيــن فــي النطاقــات. تعــد الشــركة 

ضمــن نطــاق الأخضــر المتوســط، حيــث أن مجمــوع متوســط الســعوديين بعــد تطبيــق قواعــد الحــالات الخاصــة )10( موظفيــن، ومجمــوع متوســط الوافديــن بعــد تطبيــق قواعــد الحــالات الخاصــة 

)14( موظــف، حيــث أن نســبة التوطيــن تبلــغ )%45(.

لدى الشركة لائحة تنظيم عمل داخلية )HR Manual( معتمدة من قبل مكتب العمل برقم الصادر )98715( وتاريخ 1443/03/25ه )الموافق 2021/10/31م(.  	
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

وفقــاً للقــرار الــوزاري رقــم 739 لعــام 2016 بشــأن حمايــة الأجــور، يتعيــن عــلى جميــع المنشــآت المســجلة لــدى وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة ســداد أجــور العامليــن لديهــا فــي تاريــخ  	

اســتحقاقها مــن خــلال نظــام حمايــة الأجــور، ويكــون أجــر العامــل مســتحقاً بــدءاً مــن اليــوم التالــي لانتهــاء المــدة المحــدد عــلى أساســها الأجــر فــي العقــد. الشــركة ملتزمــة بإيــداع أجــور العامليــن 

بهــا عــن طريــق البنــوك المحليــة والرفــع المنتظــم لملــف الأجــور وقــد تــم منحهــا شــهادة صــادرة مــن وزارة المــوارد البشــرية بنــاء عــلى ســجلات الشــركة خــلال آخــر ثلاثــة أشــهر فــي برنامــج حمايــة 

الأجــور برقــم )169151-96976700( وتاريــخ  1445/05/21ه )الموافــق 2023/12/04م(، وصالحــة حتــى تاريــخ 1445/06/22ه )الموافــق 2024/01/04م(.

بالنسبة للشركات التابعة

شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة: تــم فتــح ملــف لــدى وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة )مكتــب العمــل( وفقــاً لشــهادة التوطيــن "الســعودة" المســتخرجة مــن مكتــب  	

العمــل. وكمــا بتاريــخ نشــر هــذه النشــرة تســتفيد الشــركة مــن الخدمــات الإلكترونيــة لــوزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة وتــم اســتخراج شــهادة الســعودة برقــم 911160-20116233 وتاريــخ 

1445/05/27ه )الموافــق 2023/12/10م(، والمنتهيــة بتاريــخ  1445/08/28ه )الموافــق 2024/03/09م(، للإفــادة بــأن الشــركة ملتزمــة بنســبة التوطيــن المطلوبــة منهــا وفــق برنامــج نطاقــات والبالغــة 

)39%( وهــي مصنفــة ضمــن خدمــات تجــارة الجملــة والتجزئــة )المــواد - الأغذيــة – الأثــاث والســلع الزراعيــة( وتقــع فــي النطــاق الأخضــر المنخفــض - صغيــر فئــة )ب(. يبيــن الجــدول أدنــاه عــدد 

الموظفيــن فــي الشــركة وفرعهــا كمــا فــي 2023/05/15م:

أعداد الموظفين السعوديين وغير السعوديين بشركة أنعام الدولية الغذائية المحدودة(: 80الجـدول رقم )

المجموع أعداد الموظفين غير السعوديين أعداد الموظفين السعوديين المرجع الجهة

28 18 10 شهادة التأمينات التأمينات الاجتماعية

المصدر: الشهادات التي اطلع عليها المستشار القانوني

لدى شركة أنعام الدولية الغذائية المحدودة لائحة تنظيم عمل داخلية )HR Manual( معتمدة من قبل مكتب العمل برقم الصادر )445397( وتاريخ 1444/05/22ه )الموافق 2022/12/16م(.  	

وفقــاً للقــرار الــوزاري رقــم 739 لعــام 2016 بشــأن حمايــة الأجــور، يتعيــن عــلى جميــع المنشــآت المســجلة لــدى وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة ســداد أجــور العامليــن لديهــا فــي تاريــخ  	

اســتحقاقها مــن خــلال نظــام حمايــة الأجــور، ويكــون أجــر العامــل مســتحقاً بــدءاً مــن اليــوم التالــي لانتهــاء المــدة المحــدد عــلى أساســها الأجــر فــي العقــد. شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة ملتزمــة 

بإيــداع أجــور العامليــن بهــا عــن طريــق البنــوك المحليــة والرفــع المنتظــم لملــف الأجــور وقــد تــم منحهــا شــهادة صــادرة مــن وزارة المــوارد البشــرية بنــاء عــلى ســجلات الشــركة خــلال آخــر ثلاثــة 

أشــهر فــي برنامــج حمايــة الأجــور برقــم 198510-19608020 وتاريــخ 1445/05/27ه  )الموافــق2023/12/10م( حتــى 1445/06/28ه )الموافــق 2024/01/10م(.

ــم اســتخراج شــهادة الســعودة برقــم 167755- 	 ــة وت ــة الاجتماعي ــوزارة المــوارد البشــرية والتنمي ــة ل ــخ نشــر هــذه النشــرة تســتفيد الشــركة مــن الخدمــات الإلكتروني شــركة أرو للصناعــة: بتاري

98524385 وبتاريــخ 1444/11/30هـــ )الموافــق 2023/05/18م( والمنتهيــة بتاريــخ 1445/04/29ه )الموافــق 2023/11/12م(، للإفــادة بــأن الشــركة ملتزمــة بنســبة التوطيــن المطلوبــة منهــا وفــق برنامــج 

نطاقــات والبالغــة )34%( وتقــع فــي النطــاق الأخضــر متوســط - صغيــر فئــة )ب(. يبيــن الجــدول أدنــاه عــدد الموظفيــن فــي الشــركة وفرعهــا كمــا فــي 1445/01/30هـــ، )الموافــق 2023/08/16م(:

أعداد الموظفين السعوديين وغير السعوديين بشركة أرو للصناعة(: 81الجـدول رقم )

المجموع أعداد الموظفين غير السعوديين أعداد الموظفين السعوديين المرجع الجهة

48 35 13 شهادة التأمينات التأمينات الاجتماعية

المصدر: الشهادات التي اطلع عليها المستشار القانوني

لدى شركة أرو الصناعية المحدودة لائحة تنظيم عمل داخلية )HR Manual( معتمدة من قبل مكتب العمل برقم الصادر )98750( وتاريخ 1444/02/02ه )الموافق 2022/08/29م(.  	

وفقــاً للقــرار الــوزاري رقــم 739 لعــام 2016 بشــأن حمايــة الأجــور، يتعيــن عــلى جميــع المنشــآت المســجلة لــدى وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة  ســداد أجــور العامليــن لديهــا فــي تاريــخ  	

اســتحقاقها مــن خــلال نظــام حمايــة الأجــور، ويكــون أجــر العامــل مســتحقاً بــدءاً مــن اليــوم التالــي لانتهــاء المــدة المحــدد عــلى أساســها الأجــر فــي العقــد. شــركة أرو الصناعيــة ملتزمــة بإيــداع أجــور 

العامليــن بهــا عــن طريــق البنــوك المحليــة والرفــع المنتظــم لملــف الأجــور وقــد تــم منحهــا شــهادة صــادرة مــن وزارة المــوارد البشــرية بنــاء عــلى ســجلات الشــركة خــلال آخــر ثلاثــة أشــهر فــي 

برنامــج حمايــة الأجــور برقــم )20092308004815( وتاريــخ  1445/01/26ه )الموافــق 2023/08/13م( وصالحــه حتــى تاريــخ 1445/03/29ه )الموافــق 2023/10/13م(. 

شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل والصناعــة: بتاريــخ نشــر هــذه النشــرة تســتفيد الشــركة مــن الخدمــات الإلكترونيــة لــوزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة وللإفــادة  	

بــأن الشــركة ملتزمــة بنســبة التوطيــن المطلوبــة منهــا وفــق برنامــج نطاقــات والبالغــة )35%( وتقــع فــي النطــاق الأخضــر المرتفــع -فئــة )أ(. يبيــن الجــدول أدنــاه عــدد الموظفيــن فــي الشــركة 

وفــق شــهادة التأمينــات الاجتماعيــة:

أعداد الموظفين السعوديين وغير السعوديين بشركة واسط السعودية لأنظمة الترفيه والتجميل والصناعة(: 82الجـدول رقم )

المجموع أعداد الموظفين غير السعوديين أعداد الموظفين السعوديين المرجع الجهة

105 74 31 شهادة التأمينات التأمينات الاجتماعية

لــدى شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل والصناعــة لائحــة تنظيــم عمــل داخليــة )HR Manual( معتمــدة مــن قبــل مكتــب العمــل برقــم الصــادر )122767( وتاريــخ  1443/03/27ه  	

)الموافق 2021/11/02م(. 

وفقــاً للقــرار الــوزاري رقــم 739 لعــام 2016 بشــأن حمايــة الأجــور، يتعيــن عــلى جميــع المنشــآت المســجلة لــدى وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة  ســداد أجــور العامليــن لديهــا فــي تاريــخ  	

اســتحقاقها مــن خــلال نظــام حمايــة الأجــور، ويكــون أجــر العامــل مســتحقاً بــدءاً مــن اليــوم التالــي لانتهــاء المــدة المحــدد عــلى أساســها الأجــر فــي العقــد. شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه 

والتجميــل والصناعــة ملتزمــة بإيــداع أجــور العامليــن بهــا عــن طريــق البنــوك المحليــة والرفــع المنتظــم لملــف الأجــور وقــد تــم منحهــا شــهادة صــادرة مــن وزارة المــوارد البشــرية بنــاء عــلى ســجلات 

الشــركة خــلال آخــر ثلاثــة أشــهر فــي برنامــج حمايــة الأجــور برقــم 47836598607006 وتاريــخ 1445/05/28ه  )الموافــق 2023/12/11م( وحنــى 1445/06/29ه )الموافــق 2024/01/11م(.

لــم يتــم فتــح ملــف لــدى وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة )مكتــب العمــل( لــكل مــن شــركة أنعــام الدوليــة للاســتثمار والشــركة الســعودية للتبريــد حيــث لــم يتــم توظيــف أي عامــل  	

فــي هــذه الشــركات. 

ــاء مــا تــم ذكــره فــي قســم "عوامــل المخاطــرة" مــن هــذه النشــرة، فــإن الشــركة وشــركاتها التابعــة ملتزمــة كمــا بتاريــخ نشــر هــذه النشــرة بنظــام العمــل واللائحــة التنفيذيــة والتعليمــات  باستثن

ــة. ــة الاجتماعي ــرارات الصــادرة عــن وزارة المــوارد البشــرية والتنمي والق
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

الالتزامات المستمرة حسب متطلبات المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية 10-18-6

تم فتح ملفات للشركة وشركاتها التابعة لدى المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية وفقاً للتالي: 	

الشــركة القابضــة - المركــز الرئيســي بجــدة: بنــاءً عــلى شــهادة التأمينــات الاجتماعيــة رقــم )59428405( وتاريــخ 1445/05/26هـــ، )الموافــق 2023/12/10م(، الشــركة مشــتركة فــي فرعــي   1

المعاشــات والأخطــار المهنيــة فيمــا يتعلــق بالمشــتركين الســعوديين، إلى جانــب الاشــتراك فــي فــرع الأخطــار المهنيــة فيمــا يتعلــق بالمشــتركين غيــر الســعوديين بموجــب اشــتراك رقــم 

)100006146( حســب متطلبــات المؤسســة العامــة والتأمينــات الاجتماعيــة.

ــخ 1445/05/26هـــ )الموافــق 2023/12/10م( ، الشــركة مشــتركة فــي فرعــي   2 ــة رقــم )59428491( وتاري ــات الاجتماعي ــاءً عــلى شــهادة التأمين ــة المحــدودة: بن ــة الغذائي شــركة أنعــام الدولي

المعاشــات والأخطــار المهنيــة فيمــا يتعلــق بالمشــتركين الســعوديين، إلى جانــب الاشــتراك فــي فــرع الأخطــار المهنيــة فيمــا يتعلــق بالمشــتركين غيــر الســعوديين بموجــب اشــتراك رقــم 

)502994255( حســب متطلبــات المؤسســة العامــة والتأمينــات الاجتماعيــة.

ــاءً عــلى شــهادة التأمينــات الاجتماعيــة رقــم )595092179( وتاريــخ 1445/05/29ه، )الموافــق 2023/12/13م(، الشــركة   3 شــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة: بن

مشــتركة فــي فرعــي المعاشــات والأخطــار المهنيــة فيمــا يتعلــق بالمشــتركين الســعوديين، إلى جانــب الاشــتراك فــي فــرع الأخطــار المهنيــة فيمــا يتعلــق بالمشــتركين غيــر الســعوديين 

بموجــب اشــتراك رقــم )622612232( حســب متطلبــات المؤسســة العامــة والتأمينــات الاجتماعيــة.

ــخ 1445/01/27هـــ )الموافــق 2023/08/14م( الشــركة مشــتركة فــي فرعــي المعاشــات والأخطــار   4 ــة رقــم )56677235( وتاري ــات الاجتماعي ــاءً عــلى شــهادة التأمين ــة: بن شــركة أرو للصناع

المهنيــة فيمــا يتعلــق بالمشــتركين الســعوديين، إلى جانــب الاشــتراك فــي فــرع الأخطــار المهنيــة فيمــا يتعلــق بالمشــتركين غيــر الســعوديين بموجــب اشــتراك رقــم )525057933( حســب 

متطلبــات المؤسســة العامــة والتأمينــات الاجتماعيــة.

لم يتم تسجيل الشركات التابعة )شركة أنعام الدولية للاستثمار والشركة السعودية للتبريد( في التأمينات الاجتماعية، حيث لم يتم توظيف أي عامل في هذه الشركات.  	

تجدر الإشارة بأن المؤسسة العامة للتأمينات تمنح المنشآت المسجلة لديها شهادات التزام تكون صلاحيتها لمدة شهر واحد )بحد أقصى( وهي قابلة للتجديد لمدة مماثلة.  	

بلغــت قيمــة الاشــتراكات المســددة للمؤسســة العامــة للتأمينــات الاجتماعيــة عــن عــام 2020م لشــركة أنعــام الدوليــة القابضــة مبلغــاً وقــدره )110,581( مائــة وعشــرة آلاف وخمســمائة وواحــد وثمانــون 

ريــالاً. بينمــا بلغــت قيمــة الاشــتراكات المســددة عــن الشــركة وشــركاتها التابعــة خلال العــام 2020م لشــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة مبلــغ )127,952( مائــة وســبعة وعشــرين ألفــاً وتســعمائة واثنــان 

وخمســين ريــال ســعودي. الالتزامــات المســتمرة حســب متطلبــات وزارة الشــؤون البلديــة والقرويــة والإســكان.

لــدى الشــركة مكاتــب وعقــارات مملوكــة منهــا تمــارس مــن خلالهــا أنشــطتها وفــق مــا هــو مبيــن فــي الفقــرة الفرعيــة )10-19- 3( "عقــود إيجــار العقارات"مــن هــذا القســم. يجــب اســتخراج رخصــة  	

بلديــة للمكاتــب الإداريــة والمنشــآت التجاريــة حتــى تتمكــن الشــركة مــن تشــغيلها مــع الأخــذ بالاعتبــار أن البلديــة تتطلــب الوثائــق التاليــة: صــورة الســجل التجــاري وصــورة عقــد التأســيس )النظــام 

الأساســي( وصــورة مــن عقــد الإيجــار أو صــك الملكيــة وصــورة مــن فســح البنــاء للمبنــى أو المحــل التجــاري والمســتودع وصــورة مــن ترخيــص المكتــب العقــاري وتصويــر المبنــى مــن بعــد ويشــمل 

اللوحــة )مــع نســخة عــن فاتــورة اللوحــة وتســجيل ملكيــة العلامــة التجاريــة للشــركة ليتــم اســتخدامها عــلى الواجهــة( بالإضافــة إلى ترخيــص الدفــاع المدنــي.

لــم تســتخرج الشــركة وشــركاتها التابعــة رخصــة بلديــة وتصريــح الســلامة اللازمــة لفتــح مكاتبهــا ومنشــآتها الغذائيــة ومســتودعاتها وثلاجاتهــا، وهــي غيــر ملتزمــة بمتطلبــات وزارة الشــؤون  	

البلديــة والقرويــة والإســكان والدفــاع المدنــي حتــى تاريــخ نشــر هــذه النشــرة، حيــث أنــه بحســب إفــادة أمانــة منطقــة جــدة لإدارة الشــركة، فــإن الشــركة تقــع ضمــن المناطــق العشــوائية المهــددة 

بالإزالــة فــي مدينــة جــدة، وبالتالــي لــم تتمكــن الشــركة مــن اســتخراج رخصــة الدفــاع المدنــي، حيــث أنــه تــم طلــب الشــركة بالتريــث حتــى يتــم الانتهــاء مــن إعــداد مخططــات إرشــادية للمنطقــة 

الواقعــة فيهــا الشــركة وإبــلاغ الشــركة بذلــك. علمــاً بــأن الشــركة اســتخرجت شــهادة الإنهــاء والمطابقــة برقــم ZBF23006  وتاريــخ 1444/07/28ه )الموافــق 2023/02/19م( وفقــاً لمتطلبــات 

المديريــة العامــة للدفــاع المدنــي. ولمزيــد مــن التفاصيــل الرجــاء الاطــلاًع عــلى القســم الفرعــي "2-1-3" "مخاطــر عــدم اســتخراج أو عــدم تجديــد التراخيــص والشــهادات" مــن القســم رقــم "2" 

"عوامــل المخاطــرة" .

باستثناء ما تم ذكره في قسم "عوامل المخاطرة" من هذه النشرة، لا يوجد أي مخالفات على الشركة وشركاتها التابعة في البلدية أو الدفاع المدني.

الالتزامات المستمرة حسب متطلبات هيئة السوق المالية 10-18-7

تلــزم الهيئــة الشــركات المدرجــة الالتــزام بقواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة والتعليمــات الخاصــة الصــادرة عــن الهيئــة وقواعــد الإدراج لاســيمّا الالتــزام بالإفصــاح الــدوري عــن  	

التطــورات الجوهريــة والماليــة وتقريــر مجلــس الإدارة ويجــب التقيــد بنمــاذج الإعلانــات الــواردة ضمــن التعليمــات الخاصــة بإعلانــات الشــركات لنتائجهــا الماليــة، وعــلى الشــركة أيضــاً تقديــم بيــان 

بجميــع الأســباب والمؤثــرات للتغيــر فــي النتائــج الماليــة للســنة الماليــة الحاليــة مــع فتــرة المقارنــة بحيــث تشــمل الأســباب جميــع بنــود إعــلان النتائــج الماليــة.

كمــا ألزمــت الهيئــة الشــركات المدرجــة فــي الســوق الماليــة بالإفصــاح عــلى مراحــل عــن مواكبتهــم للتحــول لمعاييــر المحاســبة الدوليــة. وبتاريــخ 1437/11/25ه )الموافــق 2016/08/28م(، أعلنــت  	

الشــركة فــي موقــع تــداول عــن التزامهــا بذلــك. 

بالإشــارة إلى قواعــد الطــرح، والمــادة )27( )أ( مــن قواعــد الإدراج الصــادرة عــن مجلــس الهيئــة التــي تنــص عــلى أنــه إذا رغــب المُصــدر فــي تعديــل رأس مالــه أو إجمالــي قيمــة أصــول صندوقــه أو  	

اتخــاذ أي إجــراء قــد يــؤدي إلى تعديــل ســعر أوراقــه الماليــة المدرجــة، فيجــب عليــه أن يفُصــح للجمهــور عــن تفاصيــل الإجــراء وأثــره فــي ســعر أوراقــه الماليــة المدرجــة، أعلنــت الشــركة فــي موقــع 

تــداول بتاريــخ 1444/03/08ه )الموافــق 2022/10/04م(، عــن توصيــة مجلــس الإدارة بزيــادة رأس مــال الشــركة عــن طريــق طــرح أســهم حقــوق أولويــة للحصــول عــلى )157,500,000( ريــال ســعودي، 

بهــدف تمويــل رأس المــال العامــل، وتخفيــض معــدلات الإقــراض ودعــم أنشــطة الشــركة المســتقبلية. وإلحاقــاً بذلــك أعلنــت الشــركة بتاريــخ  1444/10/28ه )الموافــق 2023/05/18م( عــن 

التوصيــة بزيــادة المبلــغ الإجمالــي المــراد الحصــول عليــه مــن )157,500,000 ( ريــال ســعودي إلى )236,250,000( ريــال ســعودي.

بالإشــارة إلى قواعــد الطــرح، و"إجــراءات تعليــق تــداول الأوراق الماليــة المدرجــة" وفقــاً لقواعــد الإدراج، تلتــزم الشــركة بالإفصــاح عــن المعلومــات الماليــة بمــا فــي ذلــك القوائــم الماليــة الســنوية  	

والقوائــم الماليــة الأوليــة للربــع الأول والثانــي والثالــث مــن الســنة الماليــة، أعلنــت الشــركة فــي موقــع تــداول بتاريــخ 1444/01/27ه، )الموافــق 2022/08/25م(، بأنهــا لــن تتمكــن مــن نشــر القوائــم 

الماليــة الأوليــة لفتــرة الســتة أشــهر المنتهيــة فــي 30 يونيــو 2022م فــي الموعــد المحــدد )للربــع الأول والربــع الثانــي مــن الســنة الماليــة( نظــراً لعــدم الانتهــاء مــن تزويــد مراجــع الحســابات بالتقاريــر 

الخارجيــة المطلوبــة، كمــا وضحــت الشــركة بإعلانهــا الــوارد أعــلاه بأنــه ســينطبق عليهــا "إجــراءات تعليــق تــداول الأوراق الماليــة المدرجــة" وفقــاً لقواعــد الإدراج، وإلحاقــاً بذلــك أعلنــت الشــركة 

بتاريــخ 1444/02/30ه، )الموافــق 2022/09/26م(، عــن النتائــج الماليــة الأوليــة لفتــرة الســتة أشــهر المنتهيــة فــي 30 يونيــو 2022م فــي الموعــد المحــدد )للربــع الأول والربــع الثانــي مــن الســنة الماليــة(.

ــه يجــب أن يفصــح المُصــدر فــوراً ودون تأخيــر عنــد صــدور قــرار مــن المُصــدر أو مــن تابعيــه بحــل الشــركة أو  	 بالإشــارة إلى قواعــد الإدراج، والمــادة )80( مــن قواعــد الطــرح التــي تنــص عــلى أن

تصفيتهــا، أو وقــوع حــدث أو انتهــاء فتــرة زمنيــة توجــب وضــع المُصــدر تحــت التصفيــة أو الإحــلال، أعلنــت الشــركة فــي موقــع تــداول بتاريــخ 1444/01/19ه )الموافــق 2022/08/17م(، عــن صــدور 

قــرار مجلــس إدارتهــا بتاريــخ 1444/01/18ه )الموافــق 2022/08/16م(، بالموافقــة عــلى البــدء فــي إجــراءات تصفيــة كل مــن: 1/ شــركة أنعــام الدوليــة الماليــة )ذات مســئولية محــدودة مملوكــة 

للمجموعــة بنســبة 100%(، و2/ شــركة أنعــام الدوليــة الزراعيــة )شــركة ذات مســئولية محــدودة مملوكــة للمجموعــة بنســبة 100%(. بهــدف التركيــز والدخــول فــي اســتثمارات بديلــة تحقــق عوائــد 

مســتدامة للشــركة وتنويــع أنشــطتها المختلفــة.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

بالإشــارة إلى قواعــد الإدراج، والمــادة )80( مــن قواعــد الطــرح التــي تنــص عــلى أنــه يجــب أن يفصــح المُصــدر فــوراً ودون تأخيــر أيّ صفقــة لشــراء أصــل أو بيعــه أو رهنــه أو تأجريــه بســعر يســاوى  	

أو يزيــد عــلى )10%( مــن صافــي أصــول المُصــدر وفقــاً لآخــر قوائــم ماليــة أوليــة مفحوصــة أو قوائــم ماليــة ســنوية مراجعــة، أيهمــا أحــدث، أعلنــت الشــركة فــي موقــع تــداول بتاريــخ 1443/11/02ه، 

)الموافــق 2022/06/01م( ، عــن توقيــع اتفاقيــة البيــع والشــراء الملزمــة فيمــا يتعلــق بالاســتحواذ عــلى نســبة )55%( مــن حصــص شــركة أرو للصناعــة بتاريــخ 1443/09/25ه )الموافــق 2022/04/26م(، 

بمبلــغ إجمالــي وقــدره )15,000,000( ريــال ســعودي، كمــا أعلنــت الشــركة بتاريــخ 1444/04/13ه، )الموافــق 2022/11/07م(، عــن صــدور صــك إلكترونــي بملكيــة كامــل الأرض التابعــة لهــا والواقعــة 

بمنطقــة الخمــرة جنــوب مدينــة جــدة لصالــح الشــركة. وتبلــغ مســاحة الأرض 151,465.98 مائــة وواحــد وخمســون ألفــا وأربعمائــة وخمســة وســتون متــر مربــع وثمانيــة وتســعون ســنتيمتر، ومــن 

ــر  ــا مــن الإجــراءات الخاصــة بشــراء ونقــل أصــل عقــاري )عمــارة ســكنية إداريــة( بشــارع الأمي ــخ 1444/01/26ه،)الموافــق 2022/08/24م(، عــن انتهائه ــت بتاري ــأن الشــركة أعلن ــر بالذكــر، ب الجدي

محمــد بــن عبدالعزيــز بمدينــة جــدة لاســم الشــركة بقيمــة إجماليــة قدرهــا )23,000,000( ريــال ســعودي وذلــك بتاريــخ 1444/01/26ه )الموافــق 2022/08/24م(، بالإضافــة إلى إعــلان الشــركة بتاريــخ 

1443/11/22ه، )الموافــق 2022/06/21م(، عــن شــراء عقــار بمــا عليــه مــن مبنــى والمكاتــب الخاصــة وكافــة مرافقــه وأجزائــه وخدماتــه وأصولــه، الواقــع بمدينــة جــدة فــي حــي الخالديــة بشــارع الأميــر 

ســلطان بمــا يقــارب قيمــة إجماليــة قدرهــا )312,000,000( ريــال ســعودي غيــر شــاملة لضريبــة التصرفــــات العقاريــة، كمــا أعلنــت الشــركة بتاريــخ 1442/11/21ه، )الموافــق 2021/07/01م(، عــن توقيــع 

اتفاقيــة البيــع والشــراء فيمــا يتعلــق بالاســتحواذ عــلى نســبة )51%( مــن حصــص شــركة واســط لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة بقيمــة إجماليــة قدرهــا )24,480,000( ريــال ســعودي.

كمــا تجــدر الإشــارة إلى أنــه بالنســبة لمــلاءة شــركات المســاهمة العامــة فقــد صــدرت بتاريــخ 1438/01/23ه )الموافــق 2016/10/24م( قــرار مجلــس هيئــة الســوق الماليــة رقــم )1-130-2016م( بتعديــل  	

الإجــراءات والتعليمــات الخاصــة بالشــركات المدرجــة أســهمها فــي الســوق التــي بلغــت خســائرها المتراكمــة 50% فأكثــر مــن رأس مالهــا فــي ضــوء نظــام الشــركات، حيــث تــم تعديــل مســماها 

لتصبــح "الإجــراءات والتعليمــات الخاصــة بالشــركات المدرجــة أســهمها فــي الســوق التــي بلغــت خســائرها المتراكمــة 20% فأكثــر مــن رأس مالهــا"، وتــم العمــل بهــا ابتــداء مــن تاريــخ 1438/07/25ه 

)الموافــق 2017/04/22م(، والتــي تنــص عــلى أنــه فــي حــال بلغــت الخســائر المتراكمــة للشــركة 20% أو اكثــر مــن رأس مالهــا، يجــب عــلى الشــركة أن تعلــن عــن هــذا الحــدث فــوراً.

وقد حددت المادة )5( الإجراءات والتعليمات الخاصة بالشركات المدرجة أسهمها في السوق التي بلغت خسائرها المتراكمة 50% أو أكثر من رأس المال على النحو الآتي:  	

الإفصــاح للجمهــور فــوراً ودون تأخيــر بإعــلان مســتقل عنــد بلــوغ خســائرها المتراكمــة 50% فأكثــر مــن رأس المــال، عــلى أن يتضمــن الإعــلان مقــدار الخســائر المتراكمــة ونســبتها مــن رأس . 1

المــال، والأســباب الرئيســية التــي أدت إلى بلــوغ هــذه الخســائر، مــع الإشــارة فــي الإعــلان إلى أنــه ســيتم تطبيــق هــذه الإجــراءات والتعليمــات عليهــا، وفــي حــال تزامــن الإفصــاح المطلــوب 

وفقــاً لهــذه الفقــرة مــع الإعــلان الخــاص بالنتائــج الماليــة الأوليــة أو الســنوية تعفــى الشــركة مــن الإفصــاح بإعــلان مســتقل فــي حــال قامــت بتضمينــه فــي الإعــلان الخــاص بالنتائــج الماليــة 

الأوليــة أو الســنوية. 

يضيــف الســوق علامــة إلى جانــب اســم الشــركة فــي موقــع الســوق الإلكترونــي ترمــز إلى بلــوغ الخســائر المتراكمــة للشــركة 50% مــن رأس مالهــا فــور صــدور الإعــلان المشــار إليــه فــي . 2

الفقــرة )1( أعــلاه مــن هــذه المــادة. 

مع مراعاة أحكام المادة الخمسين بعد المائة من نظام الشركات، يجب على الشركة بعد إعلانها بلوغ خسائرها المتراكمة 50% فأكثر من رأس مالها الإعلان عن الآتي: . 3

تاريخ آخر يوم يتسنى فيه لمجلس الإدارة دعوة الجمعية العامة )غير العادية( للاجتماع، وتاريخ آخر يوم لانعقاد الجمعية العامة )غير العادية( لمعالجة الخسائر المتراكمة.  	

توصية مجلس الإدارة للجمعية العامة )غير العادية( حيال خسائرها المتراكمة فور صدورها، إما بزيادة رأس مال الشركة أو خفضه، أو حل الشركة قبل الأجل المحدد في نظامها الأساسي.  	

تاريخ آخر يوم لإتمام عملية الاكتتاب في زيادة رأس المال لمعالجة الخسائر المتراكمة – حيثما ينطبق-.  	

قامت الشركة بتاريخ 1441/01/25ه )الموافق 2019/09/25م( بالإعلان عن بلوغ خسائرها المتراكمة نسبة 92.3% من رأس المال.  	

بتاريخ 1441/05/04ه )الموافق 2019/12/31م( وافقت الجمعية العامة )غير العادية( للمساهمين على توصية مجلس الإدارة بتخفيض رأس مال الشركة وذلك لإطفاء الخسائر المتراكمة.  	

بتاريخ 1441/07/01ه )الموافق 2020/02/25م( أعلنت الشركة عن انخفاض خسائرها المتراكمة إلى 0% من رأس المال.  	

تلُــزم الهيئــة الشــركات المدرجــة فــي الســوق الماليــة التــي ســبق لهــا أن طرحــت أســهم حقــوق أولويــة الإفصــاح للجمهــور عنــد وجــود اختــلاف بنســبة 5% أو أكثــر بيــن الاســتخدام الفعلــي  	

لمتحصــلات إصــدار أســهم حقــوق الأولويــة مقابــل مــا أفصــح عنــه فــي نشــرة الإصــدار ذات العلاقــة فــور علمــه. حصلــت الشــركة عــلى متحصــلات الاكتتــاب الــذي تــم عــام 2022م وتــم اســتخدامه 

بشــكل كامــل عــلى المشــاريع المشــار إليهــا فــي نشــرة الإصــدار الصــادرة بتاريــخ 1443/08/14ه، )الموافــق 2022/03/17م(، وتشــمل )1( الاســتثمار فــي أصــول عقاريــة مــدرة للدخــل بنســبة 

)32.99%(؛ )2( الاســتثمار فــي شــركات ومشــاريع ذات ملكيــة خاصــة فــي قطاعــات الرعايــة الصحيــة بنســبة )22.84%(؛ )3( الاســتثمار فــي شــركات ومشــاريع ذات ملكيــة خاصــة فــي قطاعــات 

المســتودعات والتخزيــن بنســبة )38.07%(؛ و )4( رأس مــال العامــل بنســبة )6.09%( مــن صافــي متحصــلات إصــدار أســهم حقــوق الأولويــة.  علمــاً بــأن الاســتخدام الفعلــي لصافــي متحصــلات 

إصــدار أســهم حقــوق الأولويــة انحــرف عمــا تــم الإفصــاح عنــه فــي آخــر نشــرة إصــدار أســهم حقــوق الأولويــة الصــادرة بتاريــخ 1443/08/14ه )الموافــق 2022/03/17م(. ولمزيــد مــن التفاصيــل عــن 

بيانــات ومعلومــات عــن متحصــلات أي إصــدار أســهم حقــوق أولويــة ســابق واســتخدام تلــك المتحصــلات مقارنــة بمــا تــم الإفصــاح عنــه فــي نشــرة إصــدار ســابقة، فضــلاًً راجــع الفقــرة الفرعيــة 

")2-1-37( المخاطــر المتعلقــة بوجــود إصــدارات حقــوق أولويــة ســابق" مــن القســم رقــم )2( "عوامــل المخاطــرة". وبالنســبة للائحــة حوكمــة الشــركات، يتضمــن الجــدول أدنــاه ملخــص لأهــم 

بنــود لائحــة حوكمــة الشــركات التــي التزمــت أو لــم تلتــزم بهــا الشــركة.   

ملخص بأهم بنود لائحة حوكمة الشركات التي التزمت أو لم تلتزم بها الشركة(: 83الجـدول رقم )

المادة من 
لائحة حوكمة 

الشركات
المسؤولةالتفصيل التعليقالجهة 

9/ب
يجــب على مجلــس الإدارة وضــع سياســة واضحــة بشــأن توزيــع أربــاح 
لنظــام  وفقــاً  والشــركة  المســاهمين  مصالــح  يحقــق  بمــا  الأســهم 

الأســاس. الشــركة 
ملتزمــة – معتمــدة مــن قبل مجلس الإدارة بتاريخ 2017/12/31ممجلس الإدارة

8/أ
توفيــر نســخة مــن المعلومــات عــن المرشــحين لعضويــة مجلــس الإدارة 

فــي الموقــع الإلكترونــي للشــركة.
مجلس الإدارة

ملتزمــة – بتاريــخ 2021/08/31م قامــت الشــركة بــالإعلان عــن فتــح بــاب 
الترشــح لعضويــة المجلــس لــدورة جديــدة تبــدأ مــن 2021/11/28م وتــم 

ــع, ــحين على الموق ــة للمرش ــير الذاتي ــوذج الس ــاق نم إرف

تشــكيل لجنة المراجعة.5/12 و54
العامة  الجمعية 

للمساهمين
ملتزمــة – تــم تعييــن أعضــاء لجنــة المراجعــة مــن قبــل الجمعيــة العامــة 

)العاديــة( رقــم )41( بتاريــخ 1443/04/16ه، )الموافــق 2021/11/22م(

54/ج

تصــدر الجمعيــة العامــة للشــركة – بنــاء على اقتــراح مــن مجلــس الإدارة 
– لائحــة عمــل لجنــة المراجعــة على أن تشــمل هــذه اللائحــة ضوابــط 
وإجــراءات عمــل اللجنــة، ومهامهــا، وقواعــد اختيــار أعضائهــا، وكيفيــة 
أعضائهــا  تعييــن  وآليــة  ومكافآتهــم،  عضويتهــم،  ومــدة  ترشــيحهم، 

بشــكل مؤقــت فــي حــال شــغور أحــد مقاعــد اللجنــة.

العامة  الجمعية 
للمساهمين

ملتزمــة – تــم اعتمــاد لائحــة لجنــة المراجعــة مــن قبــل الجمعيــة العامــة 
)العاديــة( رقــم )37( بتاريــخ 1440/03/14هـــ )الموافــق 2018/11/22م(
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المادة من 
لائحة حوكمة 

الشركات
المسؤولةالتفصيل التعليقالجهة 

الموافقــة على القوائــم المالية لعام 2021م,6/12
العامة  الجمعية 

للمساهمين

ــم  ــة العامــة )العاديــة( رقــم )42( على القوائ ملتزمــة – وافقــت الجمعي
)الموافــق  1443/11/23ه  بتاريــخ  المنعقــد  اجتماعهــا  فــي  الماليــة 

2022/06/13م(

الموافقــة على التقريــر الســنوي لمجلس الإدارة لعام 2020م,7/12
العامة  الجمعية 

للمساهمين
ملتزمــة – وافقــت الجمعيــة العامــة )العاديــة( وعلى القوائــم الماليــة 
فــي اجتماعهــا المنعقــد بتاريــخ 1442/10/22ه )الموافــق 2021/05/24م(

9/12 و81
وإعــادة  مكافآتهــم،  وتحديــد  الشــركة،  حســابات  مراجعــي  تعييــن 

تقاريرهــم, على  والموافقــة  وتغيرهــم،  تعيينهــم، 
العامة  الجمعية 

للمساهمين

رقــم  )العاديــة(  العامــة  الجمعيــة  قبــل  مــن  التعييــن  تــم   – ملتزمــة 
)38( على القوائــم الماليــة فــي اجتماعهــا المنعقــد بتاريــخ 1440/10/22هـــ 

2019/06/25م( )الموافــق 

13/د
وجــدول  ومــكان  العامــة  الجمعيــة  انعقــاد  موعــد  عــن  الإعلان  نشــر 
أعمالهــا قبــل الموعــد بواحــد وعشــرين يومــاً على الأقــل فــي الموقــع 

للشــركة, الإلكترونــي 
ملتزمةمجلس الإدارة

14/ج

عنــد   – للشــركة  الإلكترونــي  الموقــع  مــن خلال  للمســاهمين  الإتاحــة 
المعلومــات  الحصــول على   – العامــة  الجمعيــة  الدعــوة لانعقــاد  نشــر 
المتعلقــة ببنــود جــدول أعمــال الجمعيــة العامــة، وبخاصــة تقريــر مجلــس 
الإدارة ومراجــع الحســابات والقوائــم الماليــة وتقريــر لجنــة المراجعــة,

ملتزمةمجلس الإدارة

2/22

عليهــا  العــام  والإشــراف  الداخليــة  للرقابــة  وضوابــط  أنظمــة  وضــع 
منهــا: وضـــع سياســـة مكتوبـــة لمعالجــة حــالات "تعـــارض المصـــالح" 
الفعليــة والمحتملـــة لكـــل مـــن أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة 
الشـــركة  أصـــول  اســتخدام  إســاءة  ذلــك  ويشــمل  والمســاهمين، 
الأشــخاص  مــع  التعــاملات  عــن  الناتــج  التصــرف  وإســاءة  ومرافقهــا، 
ــة، بمــا  ــة والمحاسبي ذوي العلاقــة، والتأكــد مــن سلامــة الأنظمــة المالي
فــي ذلـــك الأنظمـــة ذات الصـــلة بإعـــداد التقـــارير الماليــة، والتأكـــد مـــن 
تطبيـــق أنظمـــة رقابيـــة مناســـبة لقياس وإدارة المخـــاطر، وذلـــك بوضع 
تصـــور عـــام عــن المخاطــر التــي قــد تواجــه الشــركة، وإنشــاء بيئــة ملمــة 
بثقافــة إدارة المخاطــر على مســتوى الشــركة وطرحهــا بشــفافية مــع 
أصحــاب المصالــح والأطــراف ذات الصلــة بالشــركة والمراجعــة الســنوية 

لفاعليــة إجــراءات الرقابــة الداخليــة فــي الشــركة,

مجلس الإدارة
بتاريــخ  الإدارة  مجلــس  قبــل  مــن  السياســة  اعتمــاد  تــم   – ملتزمــة 

2017/12/31م( )الموافــق  1439/04/13هـــ 

3/22
ــايير وإجــراءات واضحــة ومحـــددة للعضـــوية فـــي  وضـــع سياســـات ومعـ
ــة العامــة  ــذ بعــد إقــرار الجمعي ــع التنفي ــعها موضـ ــس الإدارة، ووضـ مجلـ

لهــا,

العامة  الجمعية 
للمساهمين

ملتزمــة – وافقــت الجمعيــة العامــة )العاديــة( رقــم )35( على لائحــة 
1439/04/01هـــ  بتاريــخ  المنعقــد  اجتماعهــا  فــي  الإدارة  مجلــس  عمــل 
بيــن  الفصــل  بمبــدأ  الشــركة  تلتــزم  لــم  2017/12/19م(،  )الموافــق 
ــس والعضــو  ــب رئيــس المجل ــي نائ ــن منصب ــة الجمــع بي المناصــب لناحي

المنتــدب

4/22

المصالــح وفــق  مــع أصحــاب  العلاقــة  تنظــم  وضــع سياســة مكتوبــة 
الآتــي: خــاص-  -بشــكل  تغطــي  أن  ويجــب  الحوكمــة،  لائحــة  أحــكام 

التــي  انتهــاك حقوقهــم  المصالــح فــي حالــة  آليــات تعويــض أصحــاب 
العقــود, وتحميهــا  الأنظمــة  تقرهــا 

وآليــات تســوية الشــكاوى أو الخلافــات التــي قــد تنشــأ بيــن الشــركة 
المصالــح, وأصحــاب 

والمـــوردين  العمـــلاء  مـــع  جيـــدة  علاقـــات  لإقامـــة  مناســـبة  وآليـــات 
بهــم, المتعلقــة  المعلومـــات  ســـرية  علـــى  والمحافظـــة 

مجلس الإدارة
1439/04/13هـــ  بتاريــخ  الإدارة  مجلــس  قبــل  مــن  معتمــدة   – ملتزمــة 

2017/12/31م( )الموافــق 

5/22
وضــع السياســات والإجــراءات التــي تضمــن تقيــد الشــركة بالأنظمــة 
واللوائــح والتزامهــا بالإفصــاح عــن المعلومــات الجوهريــة للمســاهمين 

وأصحــاب المصالــح، والتحقــق مــن تقيــد الإدارة التنفيذيــة بهــا,
مجلس الإدارة

1439/04/13هـــ  بتاريــخ  الإدارة  مجلــس  قبــل  مــن  معتمــدة   – ملتزمــة 
2017/12/31م( )الموافــق 

13/22 و50 و60 
و60/أ و64

تشــكيل لجــان متخصصــة منبثقــة عنــه بقــرارات يحــدد فيهــا مــدة اللجنــة 
أن  على  عليهــا،  المجلــس  رقابــة  وكيفيــة  ومســؤولياتها،  وصلاحياتهــا 
يتضمــن قــرار التشــكيل تســمية الأعضــاء وتحديــد مهامهــم وحقوقهــم 

ــا, ــم أداء وأعمــال هــذه اللجــان وأعضائه وواجباتهــم، مــع تقيي

مجلس الإدارة

ــة الترشــيحات والمكافــآت  ــة المراجعــة ولجن ملتزمــة – )تــم تعييــن لجن
وتــم  2018/11/28م،  بتاريــخ   )261( رقــم  الإدارة  مجلــس  اجتمــاع  فــي 
إعــادة تشــكيل اللجــان فــي اجتمــاع مجلــس الإدارة رقــم )262( وتاريــخ 

2019/01/06م( )الموافــق  1440/04/30هـــ 

51
لجنــة  وعضويــة  المجلــس  رئيــس  منصــب  بيــن  الجمــع  جــواز  عــدم 
المراجعــة وتجــوز مشــاركة رئيــس المجلــس فــي عضويــة اللجــان الأخــرى 

لــه بترؤســها, مــن دون أن يســمح 
ملتزمة 

1/23
اعتمــاد السياســات الداخليــة المتعلقــة بعمــل الشــركة وتطويرهــا، بمــا 
فــي ذلــك تحديــد المهــام والاختصاصــات والمســؤوليات الموكولــة إلى 

المســتويات التنظيميــة المختلفــة,
مجلس الإدارة

1439/05/21هـــ  بتاريــخ  الإدارة  مجلــس  قبــل  مــن  معتمــدة   – ملتزمــة 
2018/02/07م( )الموافــق 

2/23

ــات المفوضــة إلى  ــة بتحديــد الصلاحي ــة وتفصيلي اعتمــاد سياســة مكتوب
الإدارة التنفيذيــة وجــدول يوضــح تلــك الصلاحيــات، وطريقــة التنفيــذ 
ومــدة التفويــض، ولمجلــس الإدارة أن يطلــب مــن الإدارة التنفيذيــة رفــع 

تقاريــر دوريــة بشــأن ممارســاتها للصلاحيــات المفوضــة,

مجلس الإدارة
1439/05/21هـــ  بتاريــخ  الإدارة  مجلــس  قبــل  مــن  معتمــدة   – ملتزمــة 

2018/02/07م( )الموافــق 

مجلس الإدارةتعييــن الرئيس التنفيذي25
ملتزمــة – تــم التعييــن مــن قبــل مجلــس الإدارة بتاريــخ 1431/01/16هـــ 

2009/12/23م( )الموافــق 

5/26
مجلــس  إلى  ورفعهــا  للشــركة  والوظيفيــة  التنظيميــة  الهيــاكل  وضــع 

اعتمادهــا, فــي  للنظــر  الإدارة 
مجلس الإدارة

ملتزمــة – تــم اعتمــاد الهيــكل التنظيمــي للمجموعــة للعــام 2020م بقــرار 
مــن مجلــس الإدارة بتاريــخ 1441/10/26ه
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المادة من 
لائحة حوكمة 

الشركات
المسؤولةالتفصيل التعليقالجهة 

10/26
اقتــراح سياســة وأنــواع المكافــآت التــي تمُنــح للعامليــن، مثــل المكافــآت 

الثابتــة، والمكافــآت المرتبطــة بــالأداء، والمكافــآت فــي شــكل أســهم,
مجلس الإدارة

ملتزمــة – معتمــدة مــن قبــل مجلــس الإدارة باجتماعــه رقــم )56( بتاريــخ 
1439/05/21هـــ )الموافــق 2018/02/07م(
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سياســة مكتوبــة وواضحــة للتعامــل مــع حــالات تعــارض المصالــح الواقعــة 
أو المحتمــل وقوعهــا التــي يمكــن أن تؤثــر فــي أداء أعضــاء مجلــس الإدارة 
أو الإدارة التنفيذيــة أو غيرهــم مــن العامليــن فــي الشــركة عنــد تعاملهــم 

مــع الشــركة أو مــع أصحــاب المصالــح الآخريــن

مجلس الإدارة
 )255( رقــم  باجتماعــه  الإدارة  مجلــس  قبــل  مــن  معتمــدة   – ملتزمــة 

2017/12/31م( )الموافــق  1439/04/13هـــ  وتاريــخ 

55/ب/4 و 74
الداخلــي  المراجــع  أو  الداخليــة  المراجعــة  إدارة  أو  وحــدة  مديــر  تعييــن 

مكافآتــه، واقتــراح 
مجلس الإدارة

الرئيــس  قبــل  مــن  المعتمــد  الداخلــي  المرجــع  عمــل  عقــد   – ملتزمــة 
التنفيــذي، وذلــك بنــاء على القــرار الإداري الصــادر عــن الرئيــس التنفيــذي 
بالرقــم )32 ر ت /2016( وتاريــخ 1438/02/23هـــ )الموافــق 2016/11/23م(

60/ب و64/ب

ــاء على اقتــراح مــن مجلــس الإدارة  تصــدر الجمعيــة العامــة للشــركة – بن
– لائحــة عمــل لجنــة المكافــآت والترشــيحات على أن تشــمل هــذه اللائحــة 
اختيــار  وقواعــد  ومهامهــا،  اللجنــة،  عمــل  وخطــة  وإجــراءات  ضوابــط 
وآليــة  ومكافآتهــم،  عضويتهــم،  ومــدة  ترشــيحهم،  وكيفيــة  أعضائهــا، 

تعييــن أعضائهــا بشــكل مؤقــت فــي حــال شــغور أحــد مقاعــد اللجنــة،

العامة  الجمعية 
للمساهمين

مــن  والمكافــآت  الترشــيحات  لجنــة  عمــل  لائحــة  إقــرار  تــم  ملتزمــة- 
قبــل الجمعيــة العامــة العاديــة باجتماعهــا رقــم )35( المنعقــد بتاريــخ 

2017/12/19م( )الموافــق  1439/04/01هـــ 

1/61

تقــوم لجنــة المكافــآت والترشــيحات بإعــداد سياســة واضحــة لمكافــآت 
أعضــاء مجلــس الإدارة واللجــان المنبثقــة عــن المجلــس والإدارة التنفيذيــة، 
ورفعهــا إلى مجلــس الإدارة للنظــر فيهــا تمهيــداً لاعتمادهــا مــن الجمعيــة 
العامــة، على أن يراعــى فــي تلــك السياســة اتبــاع معاييــر ترتبــط بــالأداء، 

والإفصــاح عنهــا، والتحقــق مــن تنفيذهــا,

العامة  الجمعية 
للمساهمين

ــم  ــا رق ــة العاديــة باجتماعه ــة العام ــل الجمعي ــن قب ــدة م ــة – معتم ملتزم
)35( المنعقــد بتاريــخ 1439/04/01هـــ )الموافــق 2017/12/19م(

3/65
ــس الإدارة  ــة لعضويــة مجل ــؤهلات المطلوب ــدرات والم ــف للق ــداد وص إع

وشــغل وظائــف الإدارة التنفيذيــة,
المكافآت  لجنة 

والترشيحات
ملتزمــة – معتمــدة مــن الجمعيــة العامــة بتاريــخ 1439/04/01هـــ )الموافــق 

2017/12/19م(

68
نشــر إعلان الترشــح لعضويــة مجلــس الإدارة فــي الموقــع الإلكترونــي 

للشــركة,
ملتزمة – تم الإعلان بتاريخ 2018/02/12م مجلس الإدارة

84
إجــراءات يتبعهــا أصحــاب المصالــح فــي تقديــم شــكواهم أو الإبلاغ عــن 

الممارســات المخالفــة,
ملتزمة مجلس الإدارة

مجلس الإدارةسياسة للسلوك المهني والقيم الأخلاقية,86
ملتزمــة – معتمــدة مــن قبــل مجلــس الإدارة باجتماعــه رقــم )256( وتاريــخ 

2018/02/07م,

89
ــه الإشــرافية بمــا يتفــق  ــة للإفصــاح وإجــراءات وأنظمت سياســات مكتوب
مــع متطلبــات الإفصــاح الــواردة فــي نظــام الشــركات ونظــام الســوق 

ــة, المالي
مجلس الإدارة

ملتزمــة - معتمــدة مــن قبــل مجلــس الإدارة باجتماعــه رقــم )256( وتاريــخ 
2018/02/07م

ملتزمةمجلس الإدارةنشر تقرير لجنة المراجعة في الموقع الإلكتروني للشركة,91/ب

70

وغالبيــة  رئيســها  يكــون  المخاطــر  إدارة  لجنــة  تســمى  لجنــة  تشــكيل 
أن  ويشُــترط  التنفيذييــن،  غيــر  الإدارة  مجلــس  أعضــاء  مــن  أعضائهــا 
المخاطــر  بــإدارة  المعرفــة  يتوافــر فــي أعضائهــا مســتوى ملائــم مــن 

الماليــة والشــؤون 

مجلس الإدارة
ــد  ــوي تطبيــق هــذه المــادة عن ــر ملتزمــة - أوضحــت الشــركة بأنهــا تن غي
زيــادة عــدد أعضــاء مجلــس الإدارة، نظــراً لقلــة عــدد أعضــاء مجلــس الإدارة

41

وضــع الآليــات اللازمــة لتقييــم أداء المجلــس وأعضائــه ولجانــه والإدارة 
التنفيذيــة ســنويا؛ً وذلــك مــن خلال مؤشــرات قيــاس أداء مناســبة ترتبــط 
ــق الأهــداف الإســتراتيجية للشــركة وجــودة إدارة المخاطــر  بمــدى تحقي
د جوانــب القــوة  وكفايــة أنظمــة الرقابــة الداخليــة وغيرهــا، على أن تحــدَّ

والضعــف واقتــراح معاجلتهــا بمــا يتفــق مــع مصلحــة الشــركة

مجلس الإدارة
غيــر ملتزمــة - أوضحــت الشــركة بأنــه جــار العمــل حاليــاً على تطبيــق 
المــادة حســبما وردت، علمــاً بــأن تقييــم أداء المجلــس ولجانــه يخضــع 

للشــركة الداخليــة  الرقابــة  لأنظمــة 

78
وضــع سياســة تكفــل إقامــة التــوازن بيــن أهدافهــا والأهــداف التــي يصبــو 
المجتمــع إلى تحقيقهــا؛ بغــرض تطويــر الأوضــاع الاجتماعيــة والاقتصاديــة 

, للمجتمع

العامة  الجمعية 
العادية

غيــر ملتزمــة - أوضحــت الشــركة بأنهــا تعمــل على تنفيــذ هــذه المــادة 
وفقــاً للائحــة الحوكمــة

مجلس الإدارةقواعد حوكمة خاصة بالشركة لا تتعارض مع الأحكام الإلزامية94
ملتزمــة - معتمــدة مــن مجلــس الإدارة فــي اجتماعــه رقــم )256( وتاريــخ 

1439/05/21هـــ )الموافــق 2018/02/07م(

المصدر: قرارات مجلس الإدارة ومحاضر الجمعيات العامة للمساهمين والسياسات واللوائح التي اطلع عليها المستشار القانوني. 

باستثناء ما تم ذكره في قسم "عوامل المخاطرة" من هذه النشرة، لا يوجد أي مخالفات على الشركة وشركاتها التابعة.

العقود الجوهرية  10-19

عقود وتعاملاًت الأطراف ذات العلاًقة 10-19-1

باستثنــاء المكافــآت الســنوية لأعضــاء المجلــس ورواتــب كبــار الموظفيــن، لا يوجــد لــدى الشــركة عقــود وتعــاملات مــع أطــراف ذات علاقــة ويشــمل ذلــك أعضــاء مجلــس الإدارة وكبــار التنفيذييــن أو 

أقاربهــم. علمــاً بأنــه لــدى الشــركة تعــاملات مــع الأطــراف ذات العلاقــة تتمثــل فــي تمويــل بــدون فوائــد ودون أي التزامــات أخــري كمــا هــو موضــح فــي عامــل المخاطــرة رقــم 2-1-40  مخاطــر تعــاملاًت 

الأطــراف ذات العلاًقــة، مــن القســم "2" "عوامــل المخاطــرة". لــم تشــمل المعــاملات مــع الأطــراف ذات العلاقــة على تعــاملات تجاريــة، حيــث أنهــا عبــارة عــن تمويــل إضافــي بــدون فوائــد مــن الشــركاء 

لــكل مــن شــركة مصنــع ســعودي واســط وشــركة أرو للصناعــة، ولا يترتــب عليــه أي التزامــات أخــري، علمــاً بــأن المبالــغ المســتحقة للأطــراف ذات العلاقــة ليــس لهــا تاريــخ اســتحقاق محــدد، ويوضــح 

الجــدول التالــي  المبالــغ المســتحقة للأطــراف ذات العلاقــة كمــا فــي 30 سبتمبــر 2023م :
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المبالغ المستحقة للأطراف ذات العلاًقة كما في 30 سبتمبر 2023م(: 84الجـدول رقم )

الرصيد المستحق كما في 2023/09/30م. )بالريال السعودي(الأطراف ذات العلاًقة

5,104,987أنس الحربي

2,572,451محمد إبراهيم حيدري

955,903طارق محمد إبراهيم حيدري

8,633,341الإجمــالي

عقود وتعاملاًت ذات صلة بالأصول العقارية  10-19-2

 العقارات المملوكة من الشركة 

تمتلــك الشــركة عــدد )55( مشــروع زراعــي فــي بســيطاء بمنطقــة الجــوف، قامــت مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة بتوقيــع اتفاقيــة بتاريــخ 2021/09/29م لبيــع أراضــي مشــروع الجــوف والــذي  	

تبلــغ مســاحته )100( مليــون متــر مربــع، ويتكــون مــن عــدد )55( قطعــة كمــا تتضمــن عمليــة البيــع جميــع المعــدات والآلات والمبانــي والســيارات الموجــودة فــي المشــروع و بقيمــة ) 85,000,000( 

ريــال ســعودي بالإضافــة إلى تحمــل المشــتري ضريبــة التصرفــات العقاريــة، وجــاري إنهــاء إجــراءات إفــراغ الصكــوك.

تمتلــك الشــركة عقــاراً عبــارة عــن ثلاجــة ومســتودعات ومكاتــب بجــدة تــم رهنهــا لشــركة كرنــاف الماليــة مقابــل قــرض للشــركة تــم ســداده بالكامــل وجــاري العمــل لإفــراغ الصــك باســم الشــركة  	

بعــد تحديــث بيانــات الصــك لــدى أمانــة جــدة لإصــدار صــك إلكترونــي. 

تمتلــك الشــركة عــدد )2( قطــع أراضــي بمنطقــة الخمــرة بجــدة، الأولى بموجــب صــك رســمي مســجل باســم الشــركة صــادر مــن كتابــة العــدل والثانيــة بموجــب مســتندات تملــك باســم الشــركة  	

مــن تاريــخ دمــج شــركة المواشــي وشــركة المكيــرش منــذ العــام 1995م، وكلتــا الأرضيــن بحــوزة الشــركة ومقــام عليهــا ورش ومســتودعات ومكاتــب الصيانــة وســكن العامليــن، وصــدر صــك 

إلكترونــي بملكيتهــا  بموجــب الصــك رقــم )260662000251( وتاريــخ 1444/04/12هـــ، )الموافــق 2022/11/06م(. 

تمتلــك الشــركة قطعــة الأرض رقــم )2272( و )2273( و )2274( و )2275( مــن المخطــط رقــم )478/3/ع( الواقعــة فــي حــي الخالديــة بمدينــة جــدة، وتبلــغ مســاحتها أربعــة آلاف وأربعمائــة وأحــد  	

عشــر متــر مربعــاً وإثنيــن ســنتمتر )4,411.02م2( متــراً مربعــاً، بموجــب الصــك رقــم )399135000433( وتاريــخ 1443/12/25هـــ الــذي يثبــت انتقــال ملكيتهــا إلى شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة 

وذلــك بمبلــغ وقــدره ثلاثمائــة واثنــا عشــر مليونــاً وســبعمائة وســتة ألفــاً وأربعمائــة وأربعــة وثلاثــون )312,706,434( ريــال ســعودي. علمــاً بــأن العقــار مرهــون لصالــح مصــرف الإنمــاء بموجــب 

خطــاب الرهــن رقــم )131/22/م( بتاريــخ 1443/12/04هـــ مقابــل تمويــل بمبلــغ وقــدره )160,000,000( ريــال ســعودي.

تمتلــك الشــركة أصــل عقــاري عبــارة عــن )عمــارة ســكنية إداريــة( بشــارع الأميــر محمــد بــن عبدالعزيــز بمدينــة جــدة مكــون مــن أربعــة )4( أدوار ومكاتــب وشــقق ســكنية وبقيمــة إجماليــة فــي  	

حــدود أربعــة وعشــرون مليــون )24,000,000( ريــال ســعودي، بموجــب الصــك النظامــي الصــادر عــن كتابــة العــدل فــي المملكــة رقــم )323203000385( وتاريــخ 1444/01/26هـــ.

تمتلــك الشــركة وشــركاتها التابعــة عــدد مــن العقــارات والإنشــاءات بموجــب صكــوك نظاميــة صــادرة عــن كتابــة العــدل فــي المملكــة، ولمزيــد مــن التفاصيــل حــول ملكيــة تلــك العقــارات الرجــاء  	

الاطــلاع عــلى الجــدول أدنــاه: 

تفاصيل العقارات المملوكة من قبل الشركة(: 85الجـدول رقم )

 م
نوع 

العقار
الموقع

رقم الصك/ 
العقد

ملاًحظاتالمساحة – م2 المالك

أرض1
الأرض الواقعــة بينبــع ذات الرقــم 367 س,ع مــن المخطــط المعتمــد 
برقــم 1/25/4/ ت فــي  5/1389 هـــ الواقــع فــي مخطــط أ/13 بحــي الربوة

241705006824
شـركة مجموعـة أنعام 

الدوليـة القابضة
644.76 متر مربع

400الأرض الواقعة بجدة، بترمينأرض2
الدوليـة  أنعـام   شـركة 

المحـدودة الماليـة 
9,987 متر مربع

رهنهــا  تــم  الأرض التــي  نفــس  وهــي 
ــاف وجــاري نقــل ملكيتهــا  لشــركة كرن
الدوليــة  أنعــام  مجموعــة  شــركة  إلى 

القابضــة

320218010217جدة-الواديأرض3
شـركة مجموعـة أنعام 

الدوليـة القابضة
2,993  متر مربع

320228003149جدة - الواديأرض4
شـركة مجموعـة أنعام 

الدوليـة القابضة
3,966.92 متر مربع

332402004957الأرض رقم 64 الواقعة بغرب المزارع في الجبيلأرض5
الدوليـة  أنعـام  شـركة 

القابضـة
400 متر مربع

232402004958الأرض رقم 63 الواقعة بغرب المزارع في الجبيلأرض6
الدوليـة  أنعـام  شـركة 

القابضـة
400 متر مربع

332402004959الأرض رقم 65 الواقعة بغرب المزارع في الجبيلأرض7
شـركة مجموعـة أنعام 

الدوليـة القابضة
400 متر مربع

فندق8
فنــدق حيــاة فرســان الواقــع فــي مدينــة القريــات والمقــام على قطعــة 
الأرض رقــم )2272( وقطعــة الأرض رقــم )2273( وقطعــة الأرض رقــم 
)2274( وقطعــة الأرض رقــم )2275( مــن المخطــط رقــم )478/3/ع(

341907001249
شـركة مجموعـة أنعام 

الدوليـة القابضة

مبنى9
الواقــع بمدينــة جــدة حــي الخالديــة شــارع الأميــر ســلطان والمقــام على 
قطعــة الأرض رقــم )2272( وقطعــة الأرض رقــم )2273( و قطعــة 

الأرض رقــم )2274( وقطعــة الأرض رقــم )2275(
399135000433 

شـركة مجموعـة أنعام 
الدوليـة القابضة

4,411.02 متر مربع
وهــي نفــس الأرض التــي تــم رهنهــا 

لصالــح مصــرف الإنمــاء

260662000251الواقعة في منطقة الخمرة جنوب مدينة جدةأرض10
شـركة مجموعـة أنعام 

الدوليـة القابضة
151,465.98 متر 

مربع

المصدر: الصكوك التي تم الاطلاع عليها من قبل المستشار القانوني

وباســتثناء مــا ذكــر آنفــاً لا يوجــد أي حقــوق متصلــة بعقــارات الشــركة ســواء كان رهــن أو وقــف. وفقــا للقوائــم الماليــة الموحــدة للســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022م، بلغــت القيمــة الدفتريــة  	

للأراضــي مبلــغ )14,000,000( ريــال.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

عقود  إيجار العقارات 10-19-3

ليــس لــدى الشــركة أو شــركاتها التابعــة أي عقــود إيجــار بصفتهــا "المســتأجر"، باســتثناء كل مــن شــركة أرو للصناعــة وشــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل للصناعــة لديهــا  	

عقــود إيجــار بصفتهــا "مســتأجر" 

العقارات المستأجرة(: 86الجـدول رقم )

القيمة )ريال سعودي(المؤجراسم المستأجر م

10,143 ريال سعودي سنوياًالمؤجر )1(شركة أرو للصناعة1 

2
شــركة مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة 

الترفيــه والتجميــل
المؤجر )2(

51,998 ريال سعودي للسنة الأولى.
مبلغ مقابل التخصيص الشهري حتى بدء الإنتاج 12,999 ريال سعودي.

يوجــد لــدى شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة بعــض عقــود إيجــار بصفتهــا "مؤجــر"، حيــث أنهــا تملــك وتديــر عقــارات وثلاجــات مجهــزة لتخزيــن المــواد الغذائيــة المجمــدة بمدينــة جــدة، يوضــح  	

ــر عمــلاء الشــركة خــلال الأعــوام 2020م و2021م و2022م:  ــي أكب الجــدول التال

أكبر عملاًء تأجير ثلاًجات تخزين المواد الغذائية المجمدة  لعام 2020م )المبالغ بالريال السعودي((: 87الجـدول رقم )

القيمة اسم العميل م

1,923,000.00 عميل )1( 1

666,710.00 عميل )2( 2

314,700.00 عميل )3( 3

232,000.00 عميل )4( 4

161,640.00 عميل )5( 5

143,800.00 عميل )6( 6

137,840.00 عميل )7( 7

111,720.00 عميل )8( 8

73,200.00 عميل )9( 9

50,160.00 عميل )10( 10

43,700.00 عميل )11( 11

36,110.00 عميل )12( 12

30,120.00 عميل )13( 13

14,400.00 عميل )14( 14

14,200.00 عميل )15( 15

10,000.00 عميل )16( 16

9,480.00 عميل )17( 17

9,120.00 عميل )18( 18

8,900.00 عميل )19( 19

8,520.00 عميل )20( 20

4,680.00 عميل )21( 21

3,840.00 عميل )22( 22

345.00 عميل )23( 23

ــراد. ــغ الشــاحنة أو ب ــة( لتفري ــن بقيمــة 10,000 ريــال ســعودي ورســوم 400 ريــال )رســوم مناول ــع أجــرة تخزي تدف عميل )24( 24

ـال )رســوم مناولــة( لتفريــغ الشــاحنة أو بــراد. ـال ســعودي ورســوم 400 ريـ تدفــع أجــرة تخزيــن بقيمــة 100 ريـ عميل )25( 25

ـال )رســوم مناولــة( لتفريــغ الشــاحنة أو بــراد. ـال ســعودي ورســوم 400 ريـ تدفــع أجــرة تخزيــن بقيمــة 120 ريـ عميل )26( 26

ـال )رســوم المناولــة( لتفريــغ الشــاحنة أو بــراد ـال ســعودي ورســوم 400 ريـ تدفــع أجــرة تخزيــن بقيمــة 115 ريـ عميل )27( 27

ـال )رســوم مناولــة( لتفريــغ الشــاحنة أو بــراد. ـال ســعودي ورســوم 400 ريـ تدفــع أجــرة تخزيــن بقيمــة 115 ريـ عميل )28( 28

تدفع أجرة تخزين بقيمة )1,500( ريال سعودي شهرياً ورسوم 400 ريال )رسوم المناولة( لتفريغ الشاحنة أو البراد. عميل )29( 29

تدفع أجرة تخزين بقيمة )2,000( ريال سعودي شهرياً ورسوم 400 ريال )رسوم المناولة( لتفريغ الشاحنة أو البراد. عميل )30( 30

تدفع أجرة تخزين بقيمة )120( ريال سعودي شهرياً ورسوم 400 ريال )رسوم المناولة( لتفريغ الشاحنة أو البراد. عميل )31( 31

تدفع أجرة تخزين بقيمة )120( ريال سعودي شهرياً ورسوم 400 ريال )رسوم المناولة( لتفريغ الشاحنة أو البراد. عميل )32( 32

تدفع أجرة تخزين بقيمة )120( ريال سعودي شهرياً ورسوم 400 ريال )رسوم المناولة( لتفريغ الشاحنة أو البراد. عميل )33( 33

تدفع أجرة تخزين بقيمة )120( ريال سعودي شهرياً ورسوم 400 ريال )رسوم المناولة( لتفريغ الشاحنة أو البراد. عميل )34( 34

تدفع أجرة تخزين بقيمة )5,000( ريال سعودي شهرياً ورسوم 400 ريال )رسوم المناولة( لتفريغ الشاحنة أو البراد. عميل )35( 35
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

أكبر عملاًء تأجير لعام 2020م )المبالغ بالريال السعودي((: 88الجـدول رقم )

القيمة اسم المستأجر م

ً 20,000 ريال سعودي سنويا عميل )1( 1

280,000 ريال سعودي سنوياً عميل )2( 2

30,000 ريال سعودي سنوياً عميل )3( 3

أكبر عملاًء تأجير ثلاًجات تخزين المواد الغذائية المجمدة لعام 2021م )المبالغ بالريال السعودي((: 89الجـدول رقم )

القيمة اسم العميل م

1,923,000 عميل )1( 1

666,710.00 عميل )2( 2

314,700.00 عميل )3( 3

232,000.00 عميل )4( 4

161,640.00 عميل )5( 5

143,800.00 عميل )6( 6

137,840.00 عميل )7( 7

111,720.00 عميل )8( 8

73,200.00 عميل )9( 9

50,160.00 عميل )10( 10

43,700.00 عميل )11( 11

36,110.00 عميل )12( 12

30,120.00 عميل )13( 13

14,400.00 عميل )14( 14

14,200.00 عميل )15( 15

10,000.00 عميل )16( 16

9,480.00 عميل )17( 17

9,120.00 عميل )18( 18

8,900.00 عميل )19( 19

8,520.00 عميل )20( 20

4,680.00 عميل )21( 21

3,840.00 عميل )22( 22

345.00 عميل )23( 23

283,665 الإجمــــــــــــــــــــــــــــــــــالي

أكبر عملاًء تأجير لعام 2021م )المبالغ بالريال السعودي((: 90الجـدول رقم )

القيمةاسم المستأجرم

1,606,800 ريال سعودي سنوياًعميل )1(1

21,000 ريال سعودي سنوياًعميل )2(2

12,500 ريال سعودي سنوياًعميل )3(3

50,600 ريال سعودي سنوياًعميل )4(4
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

أكبر عملاًء تأجير لعام 2022م )المبالغ بالريال السعودي((: 91الجـدول رقم )

القيمةاسم المستأجرم

414,000 ريال سعودي سنوياًعميل )1(1

126,500 ريال سعودي سنوياًعميل )2(2

103,500 ريال سعودي سنوياًعميل )3(3

55,200 ريال سعودي سنوياًعميل )4(4

50,002 ريال سعودي سنوياًعميل )5(5

46,000 ريال سعودي سنوياًعميل )6(6

34,500 ريال سعودي سنوياًعميل )7(7

30,000 ريال سعودي سنوياًعميل )8(8

30,000 ريال سعودي سنوياًعميل )9(9

28,750 ريال سعودي سنوياًعميل )10(10

28,750 ريال سعودي سنوياًعميل )11(11

48,300 ريال سعودي سنوياًعميل )12(12

69,000 ريال سعودي سنوياًعميل )13(13

32,775 ريال سعودي سنوياًعميل )14(14

128,800 ريال سعودي سنوياًعميل )15(15

46,000 ريال سعودي سنوياًعميل )16(16

55,200 ريال سعودي سنوياًعميل )17(17

147,200 ريال سعودي سنوياًعميل )18(18

78,200 ريال سعودي سنوياًعميل )19(19

69,000 ريال سعودي سنوياًعميل )20(20

 837,636 ريال سعوديعميل )21(21

88,624 ريال سعوديعميل )22(22

1,675,272 ريال سعودي سنوياًعميل )23(23

147,709 ريال سعودي سنوياًعميل )24(24

140,243 ريال سعودي سنوياًعميل )25(25

 122,648 ريال سعوديعميل )26(26

224,710 ريال سعوديعميل )27(27

97,310 ريال سعوديعميل )28(28

 1,098,440 ريال سعوديعميل )29(29

 1,175,357 ريال سعوديعميل )30(30

96,445 ريال سعوديعميل )31(31

 145,245 ريال سعوديعميل )32(32

 61,188 ريال سعوديعميل )33(33

105,080 ريال سعوديعميل )34(34

95,775 ريال سعوديعميل )35(35

3,757 ريال سعوديعميل )36(36

79,178.00 ريال سعودي سنوياًعميل )37(37

14,866,502.20 ريال سعودي سنوياًعميل )38(38

8,587,784.15 ريال سعودي سنوياًعميل )39(39

3,833.00 ريال سعودي عميل )40(40

9,967.00 ريال سعوديعميل )41(41

1,175,357.80 ريال سعوديعميل )42(42

المصدر: إدارة الشركة
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

أكبر عملاًء تأجير لعام 2023م )المبالغ بالريال السعودي((: 92الجـدول رقم )

القيمةاسم المستأجرم

38,155.00 ريال سعودي سنوياًعميل )1(1

185,156.00 ريال سعوديعميل )2(2

6,688,527.00 ريال سعودي سنوياًعميل )3(3

240,000.00 ريال سعودي سنوياًعميل )4(4

14,866,502.20 ريال سعودي سنوياًعميل )5(5

6,818.00 ريال سعوديعميل )6(6

14,950.00 ريال سعودي سنوياًعميل )7(7

1,557,928.00 ريال سعوديعميل )8(8

1,912,198.00 ريال سعوديعميل )9(9

1,098,440.00 ريال سعوديعميل )10(10

97,310.00 ريال سعوديعميل )11(11

23,965.00 ريال سعوديعميل )12(12

153,485.00 ريال سعوديعميل )13(13

1,675,272.00 ريال سعوديعميل )14(14

1,912,198.00 ريال سعوديعميل )15(15

345,173.00 ريال سعوديعميل )16(16

213,417.00 ريال سعوديعميل )17(17

1,622,682.00 ريال سعوديعميل )18(18

643,464.00 ريال سعوديعميل )19(19

23,965.00 ريال سعوديعميل )20(20

ــاره الإداريــة  	 ــاً لآث ــاً منتج ــداً صحيح ــة عق ــر المســجل فــي الشــبكة الإلكتروني ــار غي ــد الإيج ــار عق ــخ 1438/05/16ه المتضمــن عــدم اعتب ــوزراء رقــم )292( وتاري ــس ال ــرار مجل تجــدر الإشــارة إلى ق

ــه قــد تــم إطــلاق الشــبكة الإلكترونيــة لخدمــات الإيجــار بالتعــاون بيــن وزارتــي العــدل ووزارة الشــؤون البلديــة والقرويــة والإســكان )وزارة الإســكان ســابقاً( فــي تاريــخ  والقضائيــة وحيــث أن

ــق 2019/01/10م(.  ــخ 1440/05/04ه )المواف ــد تاري ــة بع ــود المبرم ــة العق ــلى كاف ــك ع ــق ذل ــاد تطبي ــدل باعتم ــم وزارة الع ــدر تعمي ــد ص 1439/05/17ه وق

يلــزم الوســطاء العقاريــون -المرخــص لهــم- بتســجيل جميــع عقــود إيجــار الوحــدات الســكنية والتجاريــة إلكترونيــاً مــن خــلال الشــبكة الإلكترونيــة الموافــق عــلى إنشــائها بقــرار مجلــس الــوزراء  	

رقــم )131( وتاريــخ 1435/04/03هـــ، ومــن يخالــف ذلــك تطبــق عليــه العقوبــات الــواردة فــي لائحــة تنظيــم المكاتــب العقاريــة، الصــادرة بقــرار مجلــس الــوزراء رقــم )334( وتاريــخ 1398/03/07هـــ.

)المؤجر( ملزم بتعيين وسيط عقاري وذلك لتسجيل عقود الإيجار لدى "منصة إيجار" التابعة لوزارة الشؤون البلدية والقروية والإسكان.  	

أبرمـت الشـركة عـدة عقـود إيجـار وذلـك لتأجيـر المسـتودعات والثلاجـات التـي تملكهـا وذلـك بعـد تاريـخ 1440/05/04ه )الموافـق 2019/01/10م( ، ولـم تلتزم الشـركة بتوثيـق تلك العقـود إلكترونياً،  	

يجـب عـلى الشـركة أن تقـوم بتحديـث عقـود الإيجـار وتسـجيلها وفـق النمـوذج الإلكترونـي فـي منصة )إيجـار( وأن تُسـجل في الشـبكة الإلكترونيـة وذلك حمايـة لحقوقها وحقوق المسـتأجر 

باستثناء ما تم ذكره في قسم "عوامل المخاطرة" "2-1-29" مخاطر العقود مع الغير"من هذه النشرة، لا يوجد أي مخالفات على الشركة وشركاتها التابعة.

اتفاقية بيع وشراء مع )مصنع واسط السعودية لأنظمة الترفيه والتجميل(  10-19-4

بتاريــخ 1442/11/21ه )الموافــق 2021/07/01م( تــم إبــرام اتفاقيــة شــراء بيــن كل مــن شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة )الطــرف الأول( والســيد/ محمــد إبراهيــم محمــد الحيــدري صاحــب  	

مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل )الطــرف الثانــي(.

ســبق للطرفيــن أن دخــلا فــي علاقــة تعاقديــة غيــر ملزمــة مــن خــلال مذكــرة تفاهــم مؤرخــة فــي 1442/08/22ه )الموافــق 2021/04/04م( فيمــا يخــص قيــام الطــرف الأول بشــراء مــا نســبته )%51(  	

مــن إجمالــي حصــص الطــرف الثانــي، وتــم ذلــك بوســاطة شــركة وســاطة كابيتــال.

بموجــب وأحــكام وشــروط الاتفاقيــة، يقــر الطــرف الثانــي )المصنــع( أنــه بــاع وتنــازل عــن )51%( مــن صافــي حقــوق الملكيــة ومــا يتضمنــه مــن كافــة الحقــوق الشــرعية والقانونيــة بالمصنــع، وقــد  	

قبــل الطــرف الأول )شــركة أنعــام( هــذا البيــع.

سيقوم الطرف الثاني بتحويل المصنع إلى شركة مساهمة مقفلة مباشرة بنفس رقم وتاريخ السجل التجاري للمصنع. 	

المسائل المالية: 	

ــا يعــادل هــذه النســبة مــن قــرض –  ــل شــركة أنعــام م ــة إلى تحمي ــف ريــال ســعودي إضاف ــة أل ــاً وأربعمائ ــدره )20,400,000( عشــرون مليون ــاً وق ــازل مبلغ ــع والتن ــة للبي ــغ القيمــة الإجمالي تبل

الصنــدوق العقــاري: )تتضمــن حقــوق الملكيــة القــروض طويلــة الأجــل مــن صنــدوق التنميــة الصناعيــة البالغــة )16,870,000( ريــال بحيــث يتحمــل كل طــرف نســبته مــن القــروض وفقــاً لعقــد 

البيــع، 51% ، 49% عــلى الطــرف الأول والطــرف الثانــي عــلى التوالــي(.

يفتــح حســاب جديــد باســم الشــركة الجديــد بإيــداع الطرفيــن قيمــة مبلــغ إجمالــي قــدره )8( مليــون ريــال كل طــرف حســب نســبة تملكــه، الطــرف الأول قيمــة )4,989,000( أربعــة ملاييــن – 

وتســعمائة وتســعة وثمانــون ألــف ريــال ســعودي، والطــرف الثانــي )3,920,000( ثلاثــة ملاييــن وتســعمائة وعشــرون ألــف ريــال ســعودي، تخصــص لاســتكمال الإنشــاءات وذلــك فــور صــدور 

ســجلها كشــركة مســاهمة مقفلــة.
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اتفــق الطرفــان عــلى قيــام الطــرف الأول بتمويــل رأس المــال العامــل للشــركة الجديــدة بمبلــغ خمســة ملاييــن ريــال قرضــاً حســناً حســب تقديــر الطــرف الأول المطلــق شــريطة اســتكمال – 

صــرف مبلــغ الدعــم والبالــغ ثمانيــة مليــون ريــال ســعودي ويســترد المبلــغ حســب قــرار مجلــس الإدارة.

تفاصيل المصنع :  	

يقــع المصنــع فــي مدينــة ســدير للصناعــة والأعمــال فــي المملكــة العربيــة الســعودية وتبلــغ مســاحته مــا مقــداره )25,999( متــر مربــع، وحيــث أن العقــار الــذي يقــع عليــه المصنــع مملــوك – 

مــن الهيئــة الســعودية للمــدن الصناعيــة ومناطــق التقنيــة "مــدن".

الإدارة: 	

يتألف مجلس إدارة الشركة من ثلاث أعضاء يتكون من عضوين من الطرف الأول وعضو واحد من الطرف الثاني.– 

يتولى رئاسة مجلس الإدارة الرئيس التنفيذي للطرف الأول أو أي شخص من طرفه يكون من أحد أعضاء الطرف الأول.– 

الشــركة ملتزمــة بنظــام المنافســة الصــادر بالمرســوم ملكــي رقــم )م/25( بتاريــخ 1425/05/04ه وقــرار مجلــس الــوزراء رقــم )138( بتاريــخ 26/ 1425/04ه. ويهــدف هــذا النظــام إلى حمايــة المنافســة  	

العادلــة وتشــجيعها، ومكافحــة الممارســات الاحتكاريــة التــي تؤثــر على المنافســة المشــروعة .

تــم تحويــل المصنــع إلى )شــركة مســاهمة مقفلــة( وإصــدار مســتنداتها اللازمــة )ســجل تجــاري -نظــام أساســي( والتزمــت الشــركة بأنظمــة وزارة التجــارة حيــث تــم تعديــل عقــد تأســيس المصنــع  	

وإدخــال شــريك جديــد وهــو شــركة مجموعــة أنعــام القابضــة والتــي تملــك نســبة %51 .

القروض والتسهيلاًت الائتمانية  10-19-5

أبرمت الشركة اتفاقية تسهيلات ائتمانية بتاريخ 1443/08/26ه، )الموافق 2022/03/29م( مع مصرف الإنماء، للحصول على تمويل غير دوار من خلال البيع الآجل )المرابحة المرنة(، وبحد إجمالي  	

وقـدره )160,000,000( ريـال سـعودي، لمـدة )10( سـنوات تبـدأ مـن تاريـخ 1443/08/25ه، )الموافـق 2022/03/29م(، وتنتهـي بتاريـخ 1453/12/19ه، )الموافـق 2032/03/31م(، بغـرض تمويـل ما نسـبته 

)49.23%( بحـد أقصـى مـن قيمـة شـراء مبنـى تجـاري، الواقـع فـي مدينة جدة ب إجماليـة تبلغ )4,411.02م2( متراً مربعاً، مقابل الضمانات والتعهدات والمسـتندات الممنوحـة لصالح مصرف الإنماء.

قدمت الشركة مقابل التمويل الممنوح الضمانات التالية: 	

رهن العقار محل التمويل لصالح مصرف الإنماء أو من ينوب عنه، بشرط أن يغطي )100%( من مبلغ التمويل.. 1

التنازل عن العوائد الإيجارية بمبلغ لا يقل عن )23,000,000( ريال سعودي لصالح مصرف الإنماء.. 2

التنازل عن تعويض التأمين خلال فترة التمويل بمبلغ )160,000,000( ريال سعودي لصالح مصرف الإنماء.. 3

سند لأمر بإجمالي حد التمويل.. 4

سند لأمر إضافي بمبلغ )30,000,000( ريال سعودي لصالح مصرف الإنماء.. 5

تعهدت الشركة مقابل، التمويل الممنوح، بـ:

استخدام التمويل للغرض الذي منح من أجله.. 1

سداد الالتزامات المستحقة في مواعيد استحقاقها.. 2

التوقيع على أي مستندات يطلبها المصرف.. 3

إخطار مصرف الإنماء بأي تغيير محتمل لشكله القانوني أو نسب ملكيته.. 4

عدم إنشاء أي تصرف من رهن أو عقد أو امتياز أو حق أو غيرها على الأموال الثابتة والمنقولة والتي سبق تقديمها كضمان للمصرف.. 5

عدم الدخول في أي التزامات أخرى تؤثر على التزاماته بموجب اتفاقية التمويل.. 6

دفع جميع رسوم ومصروفات التقاضي بما في ذلك أتعاب المحامي المترتبة في حالة التخلف عن سداد التزاماته بموجب التمويل.. 7

لا تتضمــن اتفاقيــة التســهيلات الائتمانيــة أعــلاه أي بنــود تفيــد وجــوب إخطــار أو أخــذ موافقــة الأطــراف المتعاقــدة فــي حــال تغييــر الوضــع المالــي للشــركة وبالتالــي لــن يكــون لعمليــة رفــع رأس  	

المــال تأثيــر عــلى نفاذهــا.

كما قد سبق وأن حصلت الشركة على تمويل بمبلغ وقدره )27 مليون ريال( من شركة كرناف للاستثمار والتقسيط حيث أن الشركة تمتلك عقار عبارة عن ثلاجة ومستودعات ومكاتب بجدة تم  	

 )COM/RST/L/000012 رهنها لشركة كرناف المالية مقابل القرض وتم سداده بالكامل حيث كان آخر قسط منه بتاريخ مارس 2018م وصدرت مخالصة نهائية بين الطرفين بموجب خطاب )رقم العقد

وتاريخ2018/07/18م، وجاري العمل لإفراغ الصك باسم شركة مجموعة أنعام الدولية القابضة. حيث أن العقار يشمل مساحة9,987م2 مثبت بالصك رقم )979( وتاريخ 1977/10/24م مكون من 3 أدوار عبارة 

عن )مكاتب إدارية وثلاجة تبريد وتجميد مواد غذائية ورصيف تحميل وتنزيل من دورين وسكن عمل وورشة صيانة(. لدى الشركة أيضاً تعاملات أخرى مع شركة كرناف فيما يتعلق ببيعها سيارات 

بالتقسيط بموجب عقد رقم )COM/VEH/M/000099( بمبلغ حوالي )7.4 مليون ريال( لقيام الشركة بشراء عدد 21 سيارة والذي يستحق آخر قسط منه بتاريخ يناير 2018م.

تؤكــد الشــركة بأنهــا لــم تقــدم قرضــاً نقديــاً مــن أي نــوع لأعضــاء مجلس إدارتها وأنها لم تقدم أي ضمانات لأي قروض لأعضاء مجلــس الإدارة أو موظفيها مع الغير، ولم تفتح أي اعتمادات بنكية.  	

كما أن الشركة لم تمنح قروضاً لأي من الموظفين باستثناء الدفعات المقدمة على الراتب والتي تحتسب من بدل السكن و/أو النقل بحسب عقد العمل.  	

العقود والتعاملاًت المتعلقة بالموردين 10-19-6

بحسب إفادة إدارة الشركة، فإنه ليس لدى الشركة أو أي من شركاتها التابعة أي عقود أو اتفاقيات فيما يتعلق بتقديم أي خدمات مع أي من الموردين. 	

الآلات والمعدات 10-20

بعــد مراجعــة القوائــم الماليــة وتقريــر المراجــع المســتقل للســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2021م فقــد تبيــن لنــا بــأن الشــركة تمتلــك مــن الأدوات والمعــدات الزراعيــة والآبــار ومعــدات الــري وســيارات 

وشــاحنات وأثــاث ومعــدات مكتبيــة وأجهــزة الحاســب الآلــي تقــدر بمبلــغ وقــدره )23,080,082( ريــال ســعودي
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التقاضي  10-21

يؤكــد مجلــس إدارة الشــركة بــأن الشــركة )وشــركاتها التابعــة( - كمــا بتاريــخ نشــر هــذه النشــرة - ليســت طرفــاً فــي أي دعــوى قضائيــة أو مطالبــة أو تحكيــم أو إجــراءات إداريــة مجتمعــة أو  	

منفــردة قائمــة أو مــن المحتمــل إقامتهــا، مــن شــأنها أن تؤثــر جوهريــاً عــلى أعمــال الشــركة أو وضعهــا المالــي، باســتثناء:

القضيتين المرفوعتين ضد الشركة من قبل أمانة محافظة جدة ومن المدعي )طارق عبد الرحمن الفدا( والتي تم الحكم فيها لصالح الشركة.– 

الدعــوى المرفوعــة مــن الشــركة بصفــة مدعــي ضــد )أحمــد علــي أحمــد الغامــدي( والتــي تــم صــدور قــرار فيهــا بإلــزام المدعــى عليــه بدفــع مبلــغ إجمالــي قــدره )25,500,000( ريــال ولــم ينفــذ – 

الحكــم، وقــد صــدر أمــر قــاض التنفيــذ ببيــع كامــل المصنــع ومحتوياتــه فــي مــزاد علنــي وتســديد الدائنيــن قســمة الغرمــاء مــع تقديــم دائنــي المصنــع. 

القضيــة المرفوعــة مــن الشــركة بصفــة مدعــي ضــد )شــركة كرنــاف للتمويــل( بتاريــخ 2022/09/30م، رقــم )421454693( والمنظــورة أمــام المحكمــة العامــة بالريــاض المتعلقــة بمطالبــة – 

نقــل ملكيــة العقــار الواقــع فــي مدينــة جــدة بمســاحة فــي حــدود 10 ألــف متــر مربــع، تــم رهنهــا لشــركة كرنــاف الماليــة مقابــل الحصــول عــلى قــرض، علمــاً بأنــه قــد تــم ســداد كامــل القــرض.

العلامات التجارية  10-22

لدى الشركة علامة تجارية تم تسجيلها لدى الهيئة السعودية للملكية الفكرية تحت الفئة )29( وهي إحدى فئات العلامات التجارية والتي تختص )باللحوم والدواجن(. 	

أيضــا لــدى الشــركة التابعــة )شــركة أنعــام الدوليــة الغذائيــة المحــدودة( علامــة تجاريــة تــم تســجيلها لــدى الهيئــة الســعودية للملكيــة الفكريــة تحــت الفئــة )29( وهــي إحــدى فئــات العلامــات  	

التجاريــة والتــي تختــص )باللحــوم والدواجــن(.

لــدى الشــركة التابعــة )شــركة أرو للصناعــة( علامــة تجاريــة تــم تســجيلها لــدى الهيئــة الســعودية للملكيــة الفكريــة بالرقــم )1437018058( تحــت الفئــة )5( وهــي إحــدى فئــات العلامــات التجاريــة  	

التــي تنــدرج تحتهــا منتجــات )المســتحضرات الصحيــة والمبيــدات(.

لــدى الشــركة التابعــة )شــركة أرو للصناعــة( علامــة تجاريــة تــم تســجيلها لــدى الهيئــة الســعودية للملكيــة الفكريــة بالرقــم )1444033466( تحــت الفئــة )5( وهــي إحــدى فئــات العلامــات التجاريــة  	

التــي تنــدرج تحتهــا منتجــات )المســتحضرات الصحيــة والمبيــدات(.

لدى الشركة التابعة )شركة واسط( علامة تجارية تم تسجيلها لدى الهيئة السعودية للملكية الفكرية بالرقم )1443006664(. 	

إن تســجيل العلامــة التجاريــة ســيمكن الشــركة وشــركتها التابعــة مــن وضــع اســمها وشــعارها عــلى الواجهــة الخارجيــة للمبنــى أو المكاتــب التــي تشــغلها الشــركة كونهــا قامــت بتســجيل العلامــة  	

التجاريــة ومنحهــا الحمايــة القانونيــة اللازمــة وفقــاً لنظــام العلامــات التجاريــة. 

تجدر الإشارة بأن ليس لدى الشركة أي أصول غير ملموسة فيما عدا علاماتها التجارية كما في تاريخ نشر هذه النشرة. 	

يوضح الجدول التالي تفاصيل العلامة التجارية الخاصة بالشركة:

العلاًمات التجارية الخاصة بالشركة(: 93الجـدول رقم )

نهاية الحمايةبداية الحمايةتاريخ التسجيلالشركة المالكةرقم الشهادةشكل العلاًمة

143107338
شركة مجموعة أنعام الدولية 

القابضة
1433/01/15ه 

)الموافق 2011/12/10م(
1441/07/29ه 

)الموافق 2020/03/24م(
1451/07/28ه 

)الموافق 2029/12/06م(

143107357 
شركة أنعام الدولية الغذائية 

المحدودة
1433/01/15ه 

)الموافق 2011/12/10م(
1441/07/29ه 

)الموافق 2020/03/24م(
1451/07/28ه 

)الموافق 2029/12/06م(

شركة أرو للصناعة1437018058
1438/01/25ه 

)الموافق 2016/10/29م(
1437/08/08ه 

)الموافق 2016/05/16م(
1447/08/08ه 

)الموافق 2026/01/27م(

شركة أرو للصناعة1444033466
1444/11/22ه 

)الموافق2023/06/11م(
1444/09/14ه 

)الموافق 2023/04/05م(
1454/09/13ه 

)الموافق2032/12/16م(

1443006664
مصنع واسط السعودية 

للصناعة
1443/05/01ه 

)الموافق 2021/12/06م(
1443/02/19هـ 

)الموافق2021/09/26م(
1453/02/18هـ 

)الموافق 2031/06/09م(

المصدر: الشركة
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

التأمين  10-23

لــدى كل مــن شــركة مجموعــة أنعــام القابضــة  وشــركاتها التابعــة وثيقــة تأميــن طبــي بموجــب وثيقــة رقــم )49548100( مبرمــة مــع شــركة بوبــا العربيــة للتأميــن التعاونــي وهــي شــركة مرخــص  	

لهــا للعمــل فــي المملكــة. تســري وثيقــة التأميــن لمــدة ســنة ميلاديــة اعتبــاراً مــن تاريــخ 1444/12/13ه )الموافــق 2023/07/01م( وتنتهــي بتاريــخ 1445/12/24ه )الموافــق 2024/06/30م(. تغُطــي 

هــذه الوثيقــة الرعايــة الصحيــة مــن خــلال شــبكة مقدمــي الخدمــة المعينيــن مــن قِبــل الشــركة وبشــرط أن تكــون الحالــة مشــمولة بالتغطيــة التأمينيــة.

لــدى شــركة مصنــع واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل والصناعــة وثيقــة تأميــن ضــرر الممتلــكات وذلــك بموجــب وثيقــة رقــم)P/300/3402/23/000030( مبرمــة مــع شــركة  	

اتحــاد الخليــج الأهليــة للتأميــن التعاونــي وهــي شــركة مرخــص لهــا للعمــل فــي المملكــة. تســري وثيقــة التأميــن اعتبــاراً مــن تاريــخ 1444/08/03ه )الموافــق 2023/02/23م( ولمــدة ســنة ميلاديــة 

وتنتهــي بتاريــخ 1445/08/13ه )الموافــق 2024/02/22م(، حيــث أنــه إذا حــدث للممتلــكات المؤمــن عليهــا أو أي جــزء منهــا خســارة عرضيــة ماديــة أو هلكــت أو تلفــت فــإن شــركة التأميــن ســتدفع 

للمؤمــن لــه قيمــة الممتلــكات وقــت حــدوث هــذه الخســارة. 

لــدى شــركة أرو للصناعــة وثيقــة تأميــن جميــع أخطــار الممتلــكات وذلــك بموجــب وثيقــة رقــم)P-01-2023-2-205-023321( مبرمــة مــع شــركة الوطنيــة للتأميــن وهــي شــركة مرخــص لهــا  	

للعمــل فــي المملكــة. تســري وثيقــة التأميــن اعتبــاراً مــن تاريــخ 1444/07/28ه )الموافــق 2023/02/19م( ولمــدة ســنة ميلاديــة وتنتهــي بتاريــخ 1445/08/08ه )الموافــق 2024/02/18م(، حيــث أنــه إذا 

حــدث للممتلــكات المؤمــن عليهــا أو أي جــزء منهــا خســارة عرضيــة ماديــة أو هلكــت أو تلفــت فــإن شــركة التأميــن ســتدفع للمؤمــن لــه قيمــة الممتلــكات وقــت حــدوث هــذه الخســارة.  

لــم توفــر الشــركة وثيقــة تأميــن ضــد المخاطــر )باســتثناء ضــرر الممتلــكات لشــركة واســط الســعودية لأنظمــة الترفيــه والتجميــل والصناعــة وجميــع أخطــار الممتلــكات لشــركة أرو( التــي قــد  	

تتعــرض لهــا مكاتــب الشــركة ومنشــآتها ومســتودعاتها ولــم تؤمــن حمايــة أفضــل لهــا ولمحتوياتهــا مــن الأخطــار أو الأضــرار التــي قــد تنتــج عــن أخطــار الحريــق أو الســطو أو الكــوارث الطبيعيــة، 

أو تلــك الناتجــة، عــلى ســبيل المثــال، عــن انفجــار خزانــات أو أجهــزة أو أنابيــب الميــاه. 

المعلومات الجوهرية التي تغيرت منذ موافقة الهيئة على آخر نشرة إصدار أسهم  10-24

فيما يلي ملخص لأبرز المعلومات التي تغيرت منذ موافقة الهيئة على آخر نشرة إصدار أسهم والتي صدرت بتاريخ 1443/08/14ه )الموافق 2022/03/17م(.  	

اســتخدام نمــوذج القيمــة العادلــة أو إعــادة التقييــم لقيــاس العقــارات، والعقــارات الاســتثمارية: بتاريــخ 1443/08/28ه )الموافــق 2022/03/31م( تــم اســتخدام نمــوذج القيمــة العادلــة أو إعــادة  	

التقييــم لقيــاس العقــارات والعقــارات الاســتثمارية، أمــا عــن الأثــر المالــي المتوقــع عــلى صافــي الأصــول فهــو مبلــغ )33,000,000( ثلاثــة وثلاثيــن مليــون ريــال ســعودي بالزيــادة، وســوف يبــدأ الأثــر 

المالــي المتوقــع اعتبــاراً مــن 1443/12/02ه )الموافــق 2022/07/01م( .

الحصــول عــلى تســهيلات مصرفيــة متوافقــة مــع أحــكام الشــريعة الإســلامية مــن مصــرف الإنمــاء: بتاريــخ 1443/09/16ه )الموافــق 2022/04/17م( تــم الحصــول عــلى تســهيلات مصرفيــة متوافقــة  	

مــع أحــكام الشــريعة الإســلامية مــن مصــرف الإنمــاء حيــث أن قيمــة التمويــل )160,000,000( مائــة وســتين مليــون ريــال ســعودي ولمــدة 10 ســنوات. مــع العلــم، أن الضمانــات المقدمــة عبــارة عــن 

رهــن عقــاري لمبنــى تجــاري يقــع فــي مدينــة جــدة عــلى شــارع الأميــر ســلطان.

توقيــع مذكــرة تفاهــم )غيــر ملزمــة( مــع شــركة مطاعــم أبــو زيــد المحــدودة )شــركة شــخص واحــد(: تــم بتاريــخ1443/09/23ه )الموافــق 2022/04/24م( توقيــع مذكــرة تفاهــم غيــر ملزمــة مــع  	

شــركة مطاعــم أبوزيــد المحــدودة فيمــا يتعلــق بالاســتحواذ المحتمــل عــلى نســبة 55% مــن حصــص شــركة مطاعــم أبوزيــد المحــدودة وعنوانهــا مدينــة جــدة – حــي الصفــا والتــي تعمــل فــي مجــال 

إعــداد وتقديــم المأكــولات الشــعبية ولديهــا حوالــي 34 فرعــا فــي مــدن المملكــة وتزيــد مبيعاتهــا عــن مائــة مليــون ريــال ســنويا، وذلــك عنــد التوصــل إلى اتفــاق نهائــي بيــن الطرفيــن. حيــث تــم 

الاتفــاق عــلى أن تكــون القيمــة الإجماليــة للاســتحواذ )75,000,000 ( خمســة وســبعون مليــون ريــال ســعودي وســعر الشــراء) 41,250,000 ( واحــد وأربعيــن مليــون ومئتــان وخمســين ألــف ريــال ســعودي. 

وعليــه أصــدرت شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة إعــلان إلحاقــي بتاريــخ 1443/09/23ه )الموافــق 2022/04/24م( عــن انتهــاء مذكــرة التفاهــم بتاريــخ 1443/12/25ه )الموافــق 2022/07/24م( 

وعــدم التوصــل إلى الاتفــاق.

توقيــع اتفاقيــة بيــع وشــراء للاســتحواذ عــلى نســبة )55%( مــن حصــص شــركة أرو للصناعــة )شــركة ذات مســئولية محــدودة – شــركة شــخص واحــد(: بتاريــخ 1443/09/25هـــ )الموافــق  	

2022/04/26م( تــم التوقيــع عــلى اتفاقيــة البيــع والشــراء الملزمــة فيمــا يتعلــق بالاســتحواذ عــلى نســبة 55% مــن حصــص شــركة أرو للصناعــة، وتبلــغ القيمــة الإجماليــة لهــذه الصفقــة مبلغــاً وقــدره 

)15,000,000( خمســة عشــر مليــون ريــال ســعودي، وســيتم ســداد القيمــة نقــدا مــن مــوارد الشــركة الذاتيــة وذلــك لتمويــل زيــادة خطــوط الإنتــاج ودعــم المبيعــات.

النظــام الأساســي: تــم تحديثــه تماشــياً مــع التعديــلات التــي طــرأت عــلى نظــام الشــركات الجديــد مــن قبــل الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( المنعقــدة فــي 1442/03/10ه )الموافــق 2020/10/27م(.  	

وقــد تــم تدقيقــه واعتمــاده مــن قبــل وزارة التجــارة )إدارة حوكمــة الشــركات( بتاريــخ 1442/04/18ه )الموافــق 2020/12/03م( و تحميــل نســخة مــن النظــام الأساســي عــلى موقــع تــداول فــي 

الصفحــة الخاصــة بالشــركة.

نتائــج اجتمــاع الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة التــي تضمنــت الموافقــة عــلى زيــادة رأس مــال: بتاريــخ 1443/10/16هـــ، )الموافــق 2022/05/17م( وافقــت الجمعيــة العامــة )غيــر العاديــة( للمســاهمين  	

عــلى زيــادة رأس المــال مــن )105,000,000( ريــال ســعودي مقســم إلى )10,500,000( ســهم عــادي إلى )315,000,000( ريــال ســعودي مقســم إلى )31,500,000( ســهم عــادي. علمــا أن لمبلــغ الإجمالــي للزيــادة هــو 

)210,000,000( ريــال ســعودي. حيــث أن نســبة التغييــر فــي رأس المــال عبــارة عــن 200% وعــدد الأســهم قبــل الزيــادة )10,500,000( ســهم وعــدد الأســهم بعــد الزيــادة: )31,500,000( ســهم ونســبة الزيــادة 

لــكل ســهم هــي )2( ســهم لــكل ســهم. وتهــدف الشــركة لتمويــل رأس المــال العامــل، والاســتثمار فــي أصــول عقاريــة وتملــك حصــص فــي شــركات ذات ملكيــة خاصــة. طريقــة زيــادة رأس المــال 

هــي طــرح وإدراج أســهم حقــوق أولويــة لعــدد )21,000,000( ســهم عــادي. علمــا أن تاريــخ الأحقيــة فــي حــال وافــق مســاهمو الشــركة فــي اجتمــاع الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة عــلى زيــادة رأس المــال 

ســتكون الأحقيــة لجميــع مســاهمي الشــركة المقيديــن بســجلات الشــركة لــدى مركــز إيــداع الأوراق الماليــة )مركــز إيــداع( بنهايــة ثانــي يــوم تــداول يلــي انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة 

التــي تقــرر فيهــا زيــادة رأس المــال. وقيمـــة الطـــرح لكـــل ســـهم وقيمتـــه الاســمية هــي 10 ريــالات ســعودية وعــدد الأســهم المطروحــة )21,000,000( ســهم عــادي. وتضمنــت نتائــج الجمعيــة العامة غير 

العاديــة تعديــل المــادة )7( مــن نظــام الشــركة الأســاس المتعلقــة بــــــ )رأس المــال(، وتعديــل المــادة )8( مــن نظــام الشــركة الأســاس المتعلقــة بــــ )الاكتتــاب فــي الأســهم(. والموافقــة عــلى 

تعديــل المــادة )26( مــن نظــام الشــركة الأســاس المتعلقــة بحضــور الجمعيــات، والموافقــة عــلى تحديــث لائحــة عمــل لجنــة المراجعــة.

انتهــاء إجــراءات صفقــة الاســتحواذ عــلى نســبة 55% مــن حصــص شــركة أرو للصناعة:)شــركة ذات مســئولية محــدودة – شــركة شــخص واحــد(: بتاريــخ 1443/09/25هـــ )الموافــق 2022/04/26م( تــم  	

التوقيــع عــلى اتفاقيــة البيــع والشــراء الملزمــة فيمــا يتعلــق بالاســتحواذ عــلى نســبة 55% مــن حصــص شــركة أرو للصناعــة، وتبلــغ القيمــة الإجماليــة لهــذه الصفقــة مبلغــاً وقــدره )15,000,000( خمســة 

عشــر مليــون ريــال ســعودي، ، وســيتم ســداد القيمــة نقــدا مــن مــوارد الشــركة الذاتيــة وذلــك لتمويــل زيــادة خطــوط الإنتــاج ودعــم المبيعــات.

توقيــع اتفاقيــة )ملزمــة( لبيــع وشــراء والاســتحواذ عــلى نســبة )100%( مــن مبنــى المكاتــب الخاصــة: تــم بتاريــخ 1443/11/22ه )الموافــق 2022/06/21م( توقيــع اتفاقيــة بيــــع وشــــراء )ملزمــة( فيمــا  	

يتعلـــق بالاســتحواذ عــلى نسبــــة 100% مــن مبنــى المكاتــب الخاصــة والواقعــة بحــي الروضــة – شــارع الأميــر ســلطان بمدينــة جــدة حيــث أن قيمــة الصفقــة )312,000,000( ثلاثمائــة واثنــا عشــر مليــون 

ريــال ســعودي غيــر شــاملة لضريبــة التصرفــــات العقاريــة. علمــا أنــه ســيتم ســداد القيمــة كالتالــي: شــيك مصرفــي باســم البنــك الأهلــي الســعودي مــن المشــتري للبائــع بمبلــغ )44,156,158( ريــال 

صــادر مــن بنــك الإنمــاء وذلــك ســدادا للمتبقــي مــن عقــد التمويــل المقــدم مــن البنــك الأهلــي الســعودي للبائــع مقابــل فــك الرهــن.، وشــيك مصرفــي بباقــي ثمــن الشــراء للبائــع بمبلــغ إجمالــي 

وقــدره )268,550,275( ريــال، يســلم للبائــع فــي تاريــخ إفــراغ ملكيــة العقــار للمشــتري لــدى جهــة التوثيــق المختصــة. وأنــه ســيتم تمويــل الصفقــة مــن خــلال تمويــل ذاتــي مــن قبــل مجموعــة أنعــام 

بمبلــغ) 159,480,281( ريــال بالإضافــة إلى التســهيلات الائتمانيــة الممنوحــة للمجموعــة مــن مصــرف الإنمــاء بمبلــغ )153,226,153( ريــال. 
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

شــراء أصــل عقــاري: تــم بتاريــخ 1443/11/23ه )الموافــق 2022/06/22م( اقتنــاء أصــول مــدرة للدخــل فقــد تــم شــراء أصــل عقــاري )عمــارة ســكنية إداريــة( بشــارع الأميــر محمــد بــن عبدالعزيــز  	

بمدينــة جــدة عــن طريــق البيــع بالمــزاد العلنــي بقيمــة) 23,000,000( ثلاثــة وعشــرين مليــون ريــال ســعودي غيــر شــاملة لضريبــة التصرفــــات العقاريــة.

انتهــاء مــن إجــراءات شــراء ونقــل ملكيــة مبانــي المكاتــب الخاصــة لأســم الشــركة: تــم بتاريــخ 1443/12/25ه )الموافــق 2022/07/24م ( الانتهــاء مــن الإجــراءات الخاصــة بنقــل ملكيــة العقــار  	

والمتعلقــة باتفاقيــة بيــع وشــراء للاســتحواذ عــلى نســبة )100%( مــن مبنــى المكاتــب الخاصــة الواقــع بحــي الروضــة – شــارع الأميــر ســلطان – مدينــة جــدة لأســم الشــركة.

ــدء فــي إجــراءات تصفيــة كل: مــن شــركة أنعــام  	 ــة بعــض شــركاتها التابعــة: تــم بتاريــخ 1444/01/18ه )الموافــق 2022/08/16م( بالموافقــة عــلى الب ــدء بإجــراءات تصفي قــرار مجلــس الإدارة بالب

الدوليــة الماليــة )ذات مســئولية محــدودة مملوكــة للمجموعــة بنســبة 100%( لعــدم الحاجــة لهــا، حيــث أنهــا لــم تمــارس نشــاط فعلــي منــذ تأسيســها. وشــركة أنعــام الدوليــة الزراعيــة )شــركة ذات 

مســئولية محــدودة مملوكــة للمجموعــة بنســبة 100%(، حيــث قامــت المجموعــة ببيــع المشــروع الزراعــي الــذي تشــرف عليــه هــذه الشــركة بهــدف التخــارج مــن القطــاع الزراعــي وبالتالــي انتفــى 

الغــرض منهــا.

الانتهــاء مــن إجــراءات شــراء أصــل عقــاري: تــم بتاريــخ 1444/01/26ه )الموافــق 2022/08/24م ( الانتهــاء مــن الإجــراءات الخاصــة بشــراء ونقــل العقــار والمكــون مــن عمــارة ســكنية إداريــة تقــع  	

بشــارع الأميــر محمــد بــن عبدالعزيــز )شــارع التحليــة اكثــر المواقــع حيويــة فــي مدينــة جــدة( ومكونــه مــن 4 أدوار ومكاتــب، وشــقق ســكنية، بقيمــة إجماليــة قدرهــا )23( مليــون ريــال.

نشــر النتائــج الماليــة: تــم بتاريــخ 1444/01/27ه )الموافــق 2022/08/25م( الإعــلان أن الشــركة لــم تتمكــن مــن نشــر القوائــم الماليــة لفتــرة الســتة أشــهر المنتهيــة فــي 30 يونيــو 2022م فــي الموعــد  	

المحــدد، وذلــك نظــراً لعــدم الانتهــاء مــن تزويــد مراجــع الحســابات بالتقاريــر الخارجيــة المطلوبــة لتاريخــه، ومــن المتوقــع الانتهــاء مــن ذلــك خــلال ثلاثــة أســابيع. كمــا تــود الشــركة التوضيــح بأنــه 

ســينطبق عليهــا "إجــراءات تعليــق تــداول الأوراق الماليــة المدرجــة" وفقــاً لقواعــد الإدراج الموافــق عليهــا بقــرار مجلــس هيئــة الســوق الماليــة رقــم )1-10-2019( بتاريــخ 1440/05/24ه )الموافــق 

2019/01/30م( والمعلــن عنهــا عــلى موقــع )تــداول( بتاريــخ 25 مــارس 2019م .

صــدور صــك إلكترونــي بملكيــة أرض الخمــرة جنوبــي جــدة باســم الشــركة: تــم بتاريــخ 1444/04/13ه )الموافــق 2022/11/07م( صــدور صــك إلكترونــي بملكيــة كامــل الأرض التابعــة لهــا والواقعــة  	

بمنطقــة الخمــرة جنــوب مدينــة جــدة لصالــح الشــركة. وتبلــغ مســاحة الأرض )151,465.98()مائــة وواحــد وخمســون ألفــا وأربعمائــة وخمســة وســتون متــر مربــع وثمانيــة وتســعون ســنتيمتر(.

آخــر طــرح لأســهم حقــوق الأولويــة: قامــت الشــركة بطــرح أســهم حقــوق أولويــة فــي عــام 2022م لزيــادة رأس مالهــا بغــرض تمويــل رأس المــال العامــل، تخفيــض معــدلات الإقــراض ودعــم أنشــطة  	

الشــركة المســتقبلية. وبموجــب الطــرح، حصلــت الشــركة عــلى مبلــغ )210,000,000( ريــال ســعودي مــن المســاهمين نتيجــة طــرح )21,000,000( ســهم مــن أســهم حقــوق الأولويــة بســعر طــرح بلــغ )10( ريــالات 

للســهم الواحــد تمثــل القيمــة الاســمية. وكمــا هــو مبيــن فــي الصفحــة "غ" مــن نشــرة الإصــدار هــذه فــإن الشــركة قامــت بالانحــراف فــي أوجــه صــرف متحصــلات إصدار أســهم حقــوق الأولويــة مقارنة 

مــا تــم الإفصــاح عنــه فــي آخــر نشــرة إصــدار أســهم حقــوق الأولويــة الصــادرة بتاريــخ 1443/08/14ه )الموافــق 2022/03/17م(. حيــث أفصحــت الشــركة بأنهــا ســوف تقــوم باســتخدام صافــي متحصــلات 

إصــدار أســهم حقــوق الأولويــة فــي: )1( الاســتثمار فــي أصــول عقاريــة مــدرة للدخــل بنســبة )32.99%(؛ )2( الاســتثمار فــي شــركات ومشــاريع ذات ملكيــة خاصــة فــي قطاعــات الرعاية الصحية بنســبة 

)22.84%(؛ )3( الاســتثمار فــي شــركات ومشــاريع ذات ملكيــة خاصــة فــي قطاعــات المســتودعات والتخزيــن بنســبة )38.07%(؛ و )4( رأس مــال العامــل بنســبة )6.09%(، ومــن الجديــر بالذكــر بــأن 

الشــركة انحرفــت فــي الاســتثمار فــي أصــول عقاريــة مــدرة للدخــل بنســبة )59.85%( أعــلى مــن النســبة المفصــح عنهــا بمبلــغ إجمالــي وقــدره )38,900,000( ريــال ســعودي، كمــا إنحرفــت فــي الاســتثمار 

فــي شــركات ومشــاريع ذات ملكيــة خاصــة فــي قطاعــات الرعايــة الصحيــة بنســبة )86.44%( أقــل مــن النســبة المفصــح عنهــا بمبلــغ إجمالــي وقــدره )38,900,000( ريــال ســعودي.

توقيــع مذكــرة تفاهــم )غيــر ملزمــة( بتاريــخ 1444/06/09هـــ )الموافــق 2022/01/02م ( مدتهــا 120 يومــاً مــن تاريــخ التوقيــع قابلــة  للتمديــد، مــع شــركة مجموعــة المرجــان القابضــة وذلــك للاســتحواذ  	

ــار  ــار المحــدودة والتــي تمثــل نســبة 69.33% مــن الشــركة المتحــدة لإنتــاج الأحب عــلى نســبة 100% مــن حصــص شــركة مجموعــة المرجــان القابضــة المحــدودة فــي الشــركة المتحــدة لإنتــاج الأحب

المحــدودة.

عــدم تمكــن الشــركة مــن نشــر قوائمهــا الماليــة الســنوية المنتهيــة فــي 2022/12/31م فــي الموعــد المحــدد، وذلــك نظــراً لعــدم تمكــن مراجــع الحســابات مــن الانتهــاء مــن التدقيــق، حيــث يعتقــدون  	

انهــم بحاجــة إلى مزيــد مــن الوقــت لإكمــال عملهــم بموجــب خطابهــم الــوارد للشــركة بتاريــخ اليــوم 2023/03/30م . كمــا وضحــت شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة بأنــه ســينطبق عليهــا 

"إجــراءات تعليــق تــداول الأوراق الماليــة المدرجــة وفقــاً لقواعــد الإدراج الموافــق عليهــا بقــرار مجلــس هيئــة الســوق الماليــة رقــم )1-10-2019( بتاريــخ 1440/05/24هـــ )الموافــق 2019/01/30م( والمعلن 

عنهــا عــلى موقــع )تــداول( بتاريــخ 25 مــارس 2019م

توصيـة مجلـس الإدارة للجمعيـة العامـة غيـر العاديـة للشـركة، الصـادرة بموجـب قـرار مجلـس الإدارة بتاريـخ 1444/09/18 هــ )الموافـق 2023/04/09 م(، بتجزئـة القيمـة الاسـمية للسـهم مـن )10(  	

ال للسـهم، وبذلـك سـيصبح عـدد أسـهم الشـركة )630,000,000( مليـون سـهم بـدلا مـن )31,500,000( مليـون سـهم . مـع التـزام الشـركة باسـتكمال مـا يلـزم  عشـرة ريـالات للسـهم إلى 50 هللـة )0.50( ريـ

مـن إجـراءات ذات علاقـة .

ادة رأس مـال الشـركة عـن طريـق طـرح أسـهم حقـوق أولويـة بتاريـخ 4 أكتوبـر 2022م وذلـك للحصول على  	 إشـارة إلى إعـلان شـركة مجموعـة أنعـام الدوليـة القابضـة عـن توصيـة مجلـس الإدارة بزيـ

ال بهـدف تمويـل رأس المـال العامـل وتخفيـض معـدلات الإقـراض ودعـم أنشـطة الشـركة المسـتقبلية . أعلنـت شـركة مجموعـة أنعـام الدوليـة القابضـة بـان  مبلـغ إجمالـي قـدره )157,500,000( ريـ

ال إلى 236.25 مليـون ريـال سـعودي . ادة المبلـغ الإجمالـي المـراد الحصـول عليـه مـن 157.5 مليـون ريـ مجلـس الإدارة قـد قـرر بتاريـخ 2023/05/18م وبنـاء عـلى الدراسـات التـي أجريـت، التوصيـة بزيـ

ــه تعــالى، فــي تمــام الســاعة  	 ــة بمشــيئة الل ــة الحديث ــر العاديــة )الاجتمــاع الأول( عــن طريــق وســائل التقني ــة العامــة غي دعــوة المســاهمين الكــرام للمشــاركة والتصويــت فــي اجتمــاع الجمعي

ــة . ــت عــلى جــدول أعمــال الجمعي ــك للمناقشــة والتصوي ــاء 1444/11/24هـــ )الموافــق 2023/06/13م( وذل ــوم الثلاث السادســة والنصــف مســاء ي

إشــارة إلى إعــلان شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة عــلى موقــع تــداول بتاريــخ 1444/06/09ه )الموافــق 2023/01/02م(، عــن توقيــع مذكــرة تفاهــم غيــر ملزمــة للاســتحواذ عــلى نســبة %69.33  	

مــن الشــركة المتحــدة لإنتــاج الأحبــار المحــدودة والتــي تمثــل 100% مــن حصــص شــركة مجموعــة المرجــان القابضــة المحــدودة فــي الشــركة المتحــدة لإنتــاج الأحبــار المحــدودة. وبالإشــارة إلى إعــلان 

ــة  ــن شــركة مجموعــة أنعــام الدولي ــخ 1444/10/11 )الموافــق 2023/05/01م(. تعل ــداول بتاري ــة القابضــة عــن آخــر التطــورات بنفــس الشــأن والمنشــور عــلى موقــع ت شــركة مجموعــة أنعــام الدولي

القابضــة" أنعــام القابضــة" أنــه بتاريــخ 1444/11/11 هـــ )الموافــق 2023/05/31م( تــم توقيــع اتفاقيــة البيــع والشــراء )SPA( للاســتحواذ عــلى نســبة 69.33% مــن الشــركة المتحــدة لإنتــاج الأحبــار 

المحــدودة والتــي تمثــل 100% مــن حصــص شــركة مجموعــة المرجــان القابضــة المحــدودة فــي الشــركة المتحــدة لإنتــاج الأحبــار المحــدودة ، وذلــك بمقابــل نقــدي لكامــل قيمــة الصفقــة، حيــث تبلــغ 

قيمــة الشــركة المتحــدة لإنتــاج الأحبــار المحــدودة ســتة وخمســون مليــون )56,000,000( ريــال ســعودي ، وتبلــغ قيمــة الصفقــة ثمانيــة وثلاثــون مليــون وثمانمائــة وخمســة وعشــرون ألفــا وســتمائة 

وســبعة عشــر ريــال ســعودي وســبعة وتســعون هللــة )38,825,617.97(.

إشــارة إلى إعــلان شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة عــلى موقــع تــداول بتاريــخ 1444/12/21ه )الموافــق 2023/07/09م( عــن نتائــج اجتمــاع الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة )الاجتمــاع الثالــث(،  	

حيــث تمــت الموافقــة عــلى تقســيم أســهم الشــركة وفقــا لمــا يلــي حيــث أن القيمــة الاســمية للســهم قبــل التعديــل: 10 ريــال ســعودي لتصبــح القيمــة الاســمية للســهم بعــد التعديــل : 50 هللــة 

)0.50( ريــال ســعودي، علمــا أن عــدد الأســهم قبــل التعديــل هــي )31,500,000( ســهم وعلمــا أن عــدد الأســهم بعــد التعديــل: )630,000,000( ســهم وعــلى الموافقــة عــلى تعديــل نظــام الشــركة الأســاس 

بمــا يتوافــق مــع نظــام الشــركات الجديــد وإعــادة ترتيــب مــواد النظــام وترقيمهــا لتتوافــق مــع التعديــلات المقترحــة.

إشــارة إلى إعــلان شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة عــلى موقــع تــداول بتاريــخ 1444/11/12هـــ )الموافــق 2023/06/01 م( توقيــع اتفاقيــة البيــع والشــراء )SPA( للاســتحواذ عــلى نســبة %69.33  	

مــن الشــركة المتحــدة لإنتــاج الأحبــار المحــدودة والتــي تمثــل 100% مــن حصــص شــركة مجموعــة المرجــان القابضــة المحــدودة فــي الشــركة المتحــدة لإنتــاج الأحبــار المحــدودة ، أعلنــت شــركة 

مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة بتاريــخ 1445/05/07ه )الموافــق 2023/11/21م( عــن إلغــاء الاتفاقيــة نتيجــة عــدم اســتيفاء لعــدد مــن الشــروط التنظيميــة والتجاريــة التــي يجــب الوفــاء بهــا حســب 

بنــود الاتفاقيــة



106 | نشرة إصدار أسهم حقوق أولوية مجموعة أنعام الدولية القابضة

جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

إقرارات أعضاء مجلس الإدارة فيما يتعلق بالمعلومات القانونية  10-25

إضافة إلى الإقرارات الأخرى المشار إليها في هذه النشرة، يقر أعضاء مجلس الإدارة بما يلي: 

بأن الإصدار لا يخالف الأنظمة واللوائح ذات العلاقة في المملكة العربية السعودية.أ. 

أن لا يخلّ الإصدار بأيٍّ من العقود أو الاتفاقيات التي تكون الشركة أو شركاتها التابعة طرفاً فيها. ب. 

أنه تم الإفصاح عن جميع المعلومات القانونية الجوهرية المتعلقة بالشركة وشركاتها التابعة في نشرة الإصدار. ت. 

أن الشركة وشركاتها التابعة ليسوا خاضعين لأيّ دعاوى أو إجراءات قانونية قد تؤثر بمفردها أو بمجملها جوهرياً في أعمال الشركة أو شركاتها التابعة أو في وضعهم المالي.  ث. 

أن أعضاء مجلس إدارة الشركة ليسوا خاضعين لأيّ دعاوى أو إجراءات قانونية قد تؤثر بمفردها أو بمجملها جوهرياً في أعمال الشركة أو شركاتها التابعة أو في وضعهم المالي. ج. 
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متعهد التغطية- 11
أبرمــت الشــركة ومتعهــد تغطيــة الاكتتــاب شــركة الوســاطة الماليــة )وســاطة كابيتــال( اتفاقيــة تعهــد تغطيــة اكتتــاب أربعمائــة واثنــان وســبعون مليونــاً وخمســمائة ألــف )472,500,000( ســهم عــادي، 

بســعر خمســون )50( هللــة للســهم الواحــد، تمثــل 100% مــن أســهم حقــوق الأولويــة المطروحــة للاكتتــاب )اتفاقيــة التعهــد بتغطيــة الاكتتــاب(.

متعهد التغطية 11-1

شركة الوساطة المالية )وساطة كابيتال(

الرياض - شارع العليا العام، حي المروج مبنى رقم 7459 

الرقم الفرعي 2207 الرمز البريدي 12283 

المملكة العربية السعودية 

هاتف: 4944067 11 966+

فاكس: 4944205 11 966+

info@wasatah.com.sa  :البريد الإلكتروني

www.wasatah.com.sa :الموقع الإلكتروني

ملخص اتفاقية التعهد بالتغطية 11-2

طبقاً لشروط وأحكام اتفاقية التعهد بتغطية الاكتتاب، فإنه:

تتعهــد الشــركة لمتعهــد التغطيــة أنــه فــي تاريــخ التخصيــص ســوف تصــدر وتخصــص لمتعهــد التغطيــة جميــع أســهم حقــوق الأولويــة المتعهــد بتغطيتهــا فــي هــذا الاكتتــاب التــي لــم يكتتــب . 1

بهــا المســاهمون المســتحقون كأســهم إضافيــة وذلــك بســعر الاكتتــاب.

يتعهــد متعهــد تغطيــة الاكتتــاب للشــركة بأنــه فــي تاريــخ التخصيــص، ســوف يقــوم بشــراء الأســهم المتعهــد بتغطيتهــا فــي هــذا الاكتتــاب، والتــي لــم يتــم الاكتتــاب بهــا مــن قبــل المســاهمين . 2

المســتحقين كأســهم إضافيــة وذلــك بســعر الاكتتــاب.

يتقاضى متعهد التغطية مقابل مادي محدد لقاء تعهده بالتغطية والذي سيتم دفعه من متحصلات الاكتتاب.. 3
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الإعفاءات- 12
لم تحصل الشركة على أي إعفاءات من الهيئة فيما يتعلق بالطرح.
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المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه - 13
تقدمــت الشــركة بطلــب لهيئــة الســوق الماليــة لتســجيل وطــرح الأســهم الجديــدة وإلى شــركة الســوق الماليــة الســعودية )تــداول(لإدراج الأســهم الجديــدة وتــم الوفــاء بكافــة المتطلبــات بموجــب 

قواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة وقواعــد الإدراج. 

يجــب على جميــع المســاهمين المســتحقين وحملــة الحقــوق المكتســبة ومقدمــي العــروض قــراءة شــروط وتعليمــات الاكتتــاب بعنايــة تامــة قبــل الاكتتــاب الإلكترونــي أو تقديــم طلــب الاكتتــاب مــن 

خلال الوســيط أو تعبئــة نمــوذج الطــرح المتبقــي. حيــث يعتبــر تقديــم طلــب الاكتتــاب أو توقيــع وتســليم نمــوذج الطــرح المتبقــي بمثابــة موافقــة وقبــول بالشــروط والأحــكام المذكــورة.

الطرح 13-1

يعتبــر طــرح  زيــادة فــي رأس مــال الشــركة  عــن طريــق إصــدار أســهم حقــوق أولويــة بقيمــة أربعمائــة واثنــان وســبعون مليونــاً وخمســمائة ألــف )472,500,000( ســهم عــادي جديــد بســعر طــرح يبلــغ خمســون  

ــاً ومئتــان وخمســون ألــف )236,250,000( ريــال ســعودي ، وذلــك لزيــادة رأس مــال  )50( هللــة للســهم وبقيمــة اســمية قدرهــا خمســون )50( هللــة، وبقيمــة طــرح إجماليــة مئتــان وســتة وثلاثــون مليون

الشــركة مــن ثلاثمائــة وخمســة عشــر مليــون )315,000,000( ريــال ســعودي إلى خمســمائة وواحــد وخمســون مليونــاً ومئتــان وخمســون ألــف )551,250,000(  ريــال ســعودي.

كيفية التقدم بطلب الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية )الأسهم الجديدة( 13-2

يتعيــن على المســاهمين المقيديــن والراغبيــن فــي الاكتتــاب فــي أســهم حقــوق الأولويــة تقديــم طلــب الاكتتــاب أثنــاء فتــرة الاكتتــاب عــن طريــق المحفظــة الاستثماريــة فــي منصــات التــداول التــي 

يتــم مــن خلالهــا إدخــال أوامــر البيــع والشــراء، إضافــة إلى إمكانيــة الاكتتــاب مــن خلال أي وســائل أخــرى يوفرهــا الوســيط وأميــن حفــظ الأســهم فــي المملكــة خلال فتــرة الاكتتــاب.  وذلــك بشــرط أن 

يكــون للشــخص المســتحق  حســاب استثمــاري لــدى أحــد الوســطاء الــذي يقدمــون هــذه الخدمــات. أو أن تكــون البيانــات الخاصــة بالشــخص المســتحق محدثــة، وألا يكــون قــد طــرأ  أي تغييــرات على 

البيانــات أو المعلومــات الخاصــة بالشــخص المســتحق )بحــذف أو إضافــة أحــد أفــراد عائلتــه( منــذ اكتتابــه فــي طــرح جــرى حديثــاً مــا لــم تكــن هــذه التعــديلات قــد بلغــت للوســطاء واعتمــدت مــن قبلهــم. 

وفــي حــال وجــود فتــرة طــرح متبقيــة فيمكــن أيضــاً خلالهــا تقديــم طلبــات اكتتــاب لأيــة أســهم متبقيــة مــن قبــل المؤسســات الاستثماريــة فقــط.

بالمشاركة في الاكتتاب فإن المكتتب يقر بما يلي:

الموافقة على اكتتابه في الشركة بعدد الأسهم الموضحة في طلب الاكتتاب 	

أنه قد اطلع على نشرة الإصدار وعلى كافة محتوياتها ودرسها وفهم مضمونها 	

الموافقة على النظام الأساسي للشركة والشروط الواردة في نشرة الإصدار 	

أنه لم يسبق له التقدم للاكتتاب في نفس الأسهم لهذا الطرح لدى الوسيط وللشركة الحق في رفض كافة الطلبات في حال تكرار طلب الاكتتاب 	

قبوله الأسهم المخصصة بموجب طلب الاكتتاب وقبوله كافة شروط وتعليمات الاكتتاب الواردة في الطلب وفي نشرة الإصدار 	

ضمان عدم إلغاء أو تعديل الطلب بعد تقديمه للوسيط 	

ســيكون بإمــكان المســاهمين المقيديــن تــداول حقــوق الأولويــة المودعــة فــي محافظهــم عبــر نظــام تــداول. وتعتبــر هــذه الحقــوق حقــاً مكتســباً لجميــع المســاهمين المقيديــن فــي ســجل مســاهمي 

الشــركة لــدى مركــز الإيــداع  فــي نهايــة ثانــي يــوم تــداول يلــي يــوم انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال )تاريــخ الأحقيــة(. ويعطــي كل حــق لحاملــه أحقيــة الاكتتــاب بســهم 

واحــد جديــد، وذلــك بســعر الطــرح. وسيتــم إيــداع حقــوق الأولويــة بعــد انعقــاد الجمعيــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال بيومــي عمــل على الأكثــر. وســتظهر الحقــوق فــي محافــظ المســاهمين 

المقيديــن تحــت رمــز جديــد خــاص بحقــوق الأولويــة وسيتــم حينهــا إشــعار المســاهمين المقيديــن بإيــداع الحقــوق فــي محافظهــم

طلب الاكتتاب 13-3

على الشــخص المســتحق الــذي يرغــب بممارســة كامــل حقــه والاكتتــاب فــي جميــع أســهم حقــوق الأولويــة التــي يحــق لــه الاكتتــاب فيهــا أن يقــوم بالاكتتــاب عــن طريــق المحفظــة الاستثماريــة فــي 

منصــات التــداول التــي يتــم مــن خلالهــا إدخــال أوامــر البيــع والشــراء أو مــن خلال أي وســائل أخــرى يوفرهــا الوســيط وأميــن حفــظ الأســهم.

يحســب عــدد الأســهم التــي يحــق للشــخص المســتحق الاكتتــاب فيهــا بحســب عــدد حقــوق الأولويــة التــي يملكهــا. أمــا مبلــغ الاكتتــاب الــذي يتعيــن على المكتتــب دفعــه فيحســب بضــرب عــدد حقــوق 

الأولويــة القائمــة التــي يملكهــا قبــل نهايــة فتــرة الاكتتــاب فــي خمســون )50( هللــة.

مرحلة التداول والاكتتاب وفترة الطرح المتبقي 13-4

يتعيــن على المســاهمين المســتحقين والراغبيــن فــي الاكتتــاب فــي أســهم حقــوق الأولويــة تقديــم طلــب الاكتتــاب أثنــاء فتــرة الاكتتــاب والتــي تبــدأ بعــد ثلاثــة )3( أيــام عمــل مــن موافقــة الجمعيــة 

العامــه غيــر العاديــة المتضمنــة الموافقــة على زيــادة رأس المــال، فــي يــوم *** **/**/****ه )الموافــق **/**/****م( وتنتهــي يــوم ***  **/**/****ه )الموافــق **/**/****م(، خلال الفتــرة مــن الســاعة 

العاشــرة )10:00( صباحــاً وحتــى الســاعة الثانيــة )2:00( مســاء.

كمــا يتعيــن على المســاهمين المســتحقين والراغبيــن فــي التــداول فــي أســهم حقــوق الأولويــة  تقديــم طلــب التــداول أثنــاء فتــرة التــداول والتــي تبــدأ فــي يــوم *** **/**/****ه )الموافــق **/**/****م( 

وتنتهــي يــوم ***  **/**/****ه )الموافــق **/**/****م(. خلال الفتــرة مــن الســاعة العاشــرة )10:00( صباحــاً وحتــى الســاعة الثالثــة  )3:00( مســاء. وافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة المنعقــدة يــوم 

**** بتاريــخ **/**/****ه )الموافــق **/**/****م( على توصيــة مجلــس الإدارة بزيــادة رأس مــال الشــركة عــن طريــق إصــدار أســهم حقــوق أولويــة. وبموجــب نشــرة الإصــدار هــذه سيتــم طــرح أربعمائــة 

واثنــان وســبعون مليونــاً وخمســمائة ألــف )472,500,000( ســهم عــادي للاكتتــاب فــي أســهم حقــوق الأولويــة والتــي تمثــل حوالــي )75%( مــن رأس مــال الشــركة قبــل الاكتتــاب وبســعر طــرح يبلــغ خمســون 

)50( هللــة للســهم الواحــد شــاملاً قيمــة اســمية قدرهــا خمســون )50( هللــة وبقيمــة طــرح إجماليــة تبلــغ مئتــان وســتة وثلاثــون مليونــاً ومئتــان وخمســون ألــف )236,250,000( ريــال ســعودي ، وسيتــم 

إصــدار الأســهم الجديــدة بنســبة ســهم واحــد لــكل حــق مــن حقــوق الأولويــة. وســيكون الاكتتــاب فــي أســهم حقــوق الأولويــة المطروحــة للمســاهمين المقيديــن فــي ســجل المســاهمين فــي الشــركة 

فــي نهايــة ثانــي يــوم تــداول يلــي انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة يــوم *** بتاريــخ **/**/****ه )الموافــق **/**/****م( وللمســتحقين ممــن قامــوا بشــراء حقــوق الأولويــة خلال فتــرة تــداول حقــوق 

الأولويــة، بمــن فيهــم المســاهمون المقيــدون الذيــن قامــوا بشــراء حقــوق أولويــة إضافيــة بجانــب الحقــوق التــي يملكونهــا أصلا.

وفــي حــال عــدم ممارســة حقــوق الأولويــة الخاصــة بالأشــخاص المســتحقين بحلــول نهايــة فتــرة الاكتتــاب، ســوف تطــرح الأســهم المتبقيــة الناتجــة عــن عــدم ممارســة تلــك الحقــوق أو بيعهــا مــن قبــل 

الأشــخاص المســتحقين على المؤسســات الاستثماريــة مــن خلال طرحهــا فــي فتــرة الطــرح المتبقــي.
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سـيكون بإمـكان المسـاهمين المقيديـن تـداول حقـوق الأولويـة التـي تـم إيداعهـا فـي المحافـظ عبر السـوق المالية السـعودية "تـداول". وتعتبر هـذه الحقوق حقاً مكتسـباً لجميع المسـاهمين المقيدين في 

سجلات الشركة نهاية ثاني يوم تداول يلي انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال. ويعطي كل حق لحامله أحقية ممارسة الاكتتاب بسهم واحد جديد، وذلك بسعر الطرح. وسيتم إيداع 

حقوق الأولوية بعد انعقاد الجمعية. وسـتظهر الحقوق في محافظ المسـاهمين المقيدين تحت رمز جديد خاص بحقوق الأولوية وسيتم حينها إشـعار المسـاهمين المقيدين بإيداع الحقوق في محافظهم.

وسيكون الجدول الزمني لتسلسل وتفصيل عملية طرح أسهم حقوق الأولوية كالتالي:

تاريخ الأحقية: نهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية يوم **/**/****ه )الموافق **/**/****م(.. 1

مرحلــة التــداول والاكتتــاب: تبــدأ مرحلــة التــداول والاكتتــاب بعــد ثلاثــة أيــام عمــل مــن موافقــة الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة المتضمنــة الموافقــة عــلى زيــادة رأس المــال فــي يــوم **/**/****ه . 2

)الموافــق **/**/****م( عــلى أن تنتهــي فتــرة التــداول فــي يــوم **/**/****ه )الموافــق **/**/****م( وتســتمر فتــرة الاكتتــاب حتــى نهايــة **/**/****ه )الموافــق **/**/****م(. تجــدر الإشــارة 

بــأن ســاعات تــداول حقــوق الأولويــة تبــدأ مــن الســاعة العاشــرة )10:00( صباحــا  وحتــى الســاعة الثالثــة )3:00( مســاءً، فيمــا تبــدأ ســاعات الاكتتــاب فــي حقــوق الأولويــة مــن الســاعة العاشــرة )10:00( 

صباحــاً وحتــى الســاعة الثانيــة )2:00( مســاءً.

فتــرة الطــرح المتبقــي: تبــدأ يــوم **/**/****ه )الموافــق **/**/****م( مــن الســاعة العاشــرة صباحــاً وحتــى الســاعة الخامســة مســاءً مــن اليــوم التالــي بتاريــخ **/**/****ه)الموافــق . 3

ــع المؤسســي )ويشــار إليهــم بـ"المؤسســات الاســتثمارية"( عــلى أن تقــوم تلــك  ــة عــلى عــدد مــن المســتثمرين ذوي الطاب ــرة طــرح الأســهم المتبقي **/**/****م(. وســيتم خــلال  هــذه الفت

المؤسســات الاســتثمارية بتقديــم عــروض شــراء الأســهم المتبقيــة. وســيتم تخصيــص الأســهم المتبقيــة للمؤسســات الاســتثمارية ذات العــرض الأعــلى ثــم الأقــل فالأقــل )شــرط أن لا يقــل عــن 

ســعر الطــرح( عــلى أن يتــم تخصيــص الأســهم بالتناســب عــلى المؤسســات الاســتثمارية التــي تقــدم نفــس العــرض، أمــا بالنســبة لكســور الأســهم، فســيتم إضافتهــا للأســهم المتبقيــة ومعاملتهــا 

بالمثــل. وســوف يكــون ســعر الاكتتــاب فــي  الأســهم الجديــدة التــي لــم يكتتــب بهــا فــي هــذه الفتــرة بحــد أدنــى ســعر الطــرح، وإذا كان ســعر الأســهم غيــر المكتتــب بهــا أعــلى مــن ســعر الطــرح 

يــوزع الفــرق )إن وجــد( كتعويــض لحملــة حقــوق الأولويــة الذيــن لــم يقومــوا بالاكتتــاب بحقوقهــم وأصحــاب كســور الأســهم بنســبة مــا يملكــون مــن حقــوق.

التخصيــص النهائــي للأســهم: ســيتم تخصيــص الأســهم لــكل مســتثمر بنــاء عــلى عــدد الحقــوق التــي مارســها بشــكل مكتمــل وصحيــح، أما بالنســبة لمســتحقي كســور الأســهم، فســيتم جمع كســور . 4

الأســهم وطرحهــا عــلى المؤسســات الاســتثمارية خــلال فتــرة الطــرح المتبقــي. وســوف يتــم تســديد إجمالــي ســعر طــرح الأســهم المتبقيــة للشــركة، وتــوزع باقــي متحصــلات بيــع الأســهم المتبقيــة 

وكســور الأســهم بــدون احتســاب أي رســوم أو اســتقطاعات )بمــا يتعــدى ســعر الطــرح( عــلى مســتحقيها كل حســب مــا يســتحقه فــي موعــد أقصــاه يــوم **/**/****ه )الموافــق **/**/****م(.

تــداول الأســهم الجديــدة فــي الســوق: ســيبدأ تــداول الأســهم المطروحــة للاكتتــاب فــي نظــام )تــداول( عنــد اســتكمال كافــة الإجــراءات المتعلقــة بتســجيل الأســهم المطروحــة وتخصيصهــا، . 5

عــلى أن تكــون الفتــرة الزمنيــة بيــن نهايــة الاكتتــاب فــي حقــوق الأولويــة وإيــداع الأســهم فــي محافــظ المســاهمين هــي 9 أيــام عمــل.

لقد تقدمت الشركة بطلب إلى هيئة السوق المالية لتسجيل وطرح الأسهم الجديدة كما تقدمت الشركة بطلب إلى السوق المالية السعودية "تداول" لقبول إدراجها.

الأشخاص المستحقون غير المشاركين في الاكتتاب في الأسهم الجديدة 13-5

 ســيكون المســاهمون المقيــدون الذيــن لا يشــاركون كليــاً أو جزئيــاً فــي الأســهم الجديــدة عرضــة للخســارة ولانخفــاض نســبة ملكيتهــم فــي الشــركة إضافــة إلى انخفــاض قيمــة الأســهم المملوكــة لهــم 

حاليــاً بينمــا ســيحتفظ المســاهمون المقيــدون الذيــن لــم يمارســوا حقوقهــم بالاكتتــاب بنفــس عــدد الأســهم التــي كانــوا يملكونهــا قبــل زيــادة رأس المــال.

ولــن يحصــل الأشــخاص المســتحقون غيــر المشــاركين فــي الاكتتــاب فــي الأســهم الجديــدة على أيــة مزايــا أو منافــع مقابــل أســهم حقــوق الأولويــة المســتحقة لهــم. ماعــدا حصولهــم على تعويــض نقــدي 

مــن متحــصلات بيــع الأســهم فــي الطــرح المتبقــي كلاً حســب مــا يســتحقه. يجــدر التنبيــه هنــا على أنــه فــي حــال أن المؤسســات الاستثماريــة تقدمــت بشــراء الأســهم المتبقيــة بســعر الطــرح فقــط. أو 

فــي حــال لــم تكتتــب هــذه المؤسســات الاستثماريــة فــي الطــرح المتبقــي وبالتالــي قــام متعهــد التغطيــة بشــراء الأســهم المتبقيــة بســعر الطــرح فلــن يحصــل الأشــخاص المســتحقين غيــر المشــاركين 

فــي الاكتتــاب على أي تعويــض مقابــل حقــوق الأولويــة فــي الأســهم الجديــدة والتــي لــم يقومــوا بممارســتها. وفــي حــال تــم بيــع الأســهم المتبقيــة على المؤسســات الاستثماريــة بســعر أعلــي مــن ســعر 

الطــرح فسيتــم تحديــد مبلــغ التعويــض للأشــخاص المســتحقين الذيــن لــم يشــاركوا فــي الاكتتــاب فــي الأســهم الجديــدة كليــاً أو جزئيــاً حســب المعادلــة التاليــة:

مبلغ التعويض عن كل سهم لم يتم الاكتتاب به = )إجمالي متحصلات الطرح المتبقي – إجمالي سعر طرح المتبقي(/ عدد الأسهم التي لم يكتتب به 

التخصيص ورد الفائض 13-6

ستقوم الشركة ومدير الاكتتاب بفتح حساب بنكي يتم إيداع متحصلات الاكتتاب فيه.

يتــم تخصيــص أســهم حقــوق الأولويــة على الأشــخاص المســتحقين بنــاءً على عــدد الحقــوق التــي مارســوها بشــكل مكتمــل وصحيــح. أمــا بالنســبة لمســتحقي كســور الأســهم، فسيتــم جمــع كســور 

الأســهم وطرحهــا على المؤسســات الاستثماريــة خلال فتــرة الطــرح المتبقــي، وفــي حــال تبقــي أســهم بعــد ذلــك غيــر مكتتــب فيهــا فســيقوم متعهــد التغطيــة بشــراء تلــك الأســهم الجديــدة 

ــع الأســهم  ــوزع باقــي متحــصلات بي ــة للشــركة، وت ــي ســعر طــرح الأســهم المتبقي ــم تســديد إجمال ــة للســهم الواحــد. وســوف يت ــغ خمســون )50( هلل ــه بســعر الطــرح البال ــة وســتخصص ل المتبقي

ــة وكســور الأســهم )بمــا يتعــدى ســعر الطــرح( على مســتحقيها كل بحســب مــا يســتحقه فــي موعــد أقصــاه **/**/****ه )الموافــق **/**/****م(.  المتبقي

ويتوقــع الإعلان عــن العــدد النهائــي للأســهم التــي تــم تخصيصهــا لــكل شــخص مســتحق دون أي عمــولات أو اســتقطاعات مــن مديــر الاكتتــاب وذلــك بقيدهــا فــي حســابات المكتتبيــن. ويجــب 

على الأشــخاص المســتحقين الاتصــال بالوســيط الــذي تــم تقديــم طلــب الاكتتــاب مــن خلالــه للحصــول على أيــة معلومــات إضافيــة. وســوف يتــم الإعلان عــن نتائــج التخصيــص فــي موعــد أقصــاه 

ــوم **/**/****ه )الموافــق **/**/****م(. ي

سيتــم رد الفائــض )باقــي متحــصلات عمليــة الطــرح بمــا يتجــاوز ســعر الطــرح( )إن وجــد(، ومبلــغ التعويــض )إن وجــد( وذلــك مــن قبــل شــركة مجموعــة أنعــام الدوليــة القابضــة للأشــخاص 

المســتحقين الذيــن لــم يمارســوا حقهــم فــي الاكتتــاب كليــاً أو جزئيــاً فــي الأســهم الجديــدة ولمســتحقي كســور الأســهم مــن دون أي اســتقطاعات فــي موعــد أقصــاه يــوم *** **/**/1445ه 

**/**/2024م(. )الموافــق 

نشرة الإصدار التكميلية 13-7

يتعيــن على الشــركة أن تقــدم إلى الهيئــة نشــرة إصــدار تكميليــة، وذلــك حســب متطلبــات المــادة )49( مــن قواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة، إذا علمــت الشــركة فــي أي وقــت بعــد 

تاريــخ نشــر نشــرة الإصــدار هــذه وقبــل اكتمــال الطــرح بــأيٍ مــن الآتــي:

وجود تغيير مهم في أمور جوهرية واردة في هذه النشرة. 	

ظهور أي مسائل مهمة كان يجب تضمينها في هذه النشرة. 	

ويجوز للمستثمر الذي اكتتب في الأسهم الجديدة قبل نشر نشرة الإصدار التكميلية أن يلغي أو يعدل اكتتابه في هذه الأسهم قبل انتهاء فترة الطرح.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

تعليق أو إلغاء الطرح 13-8

لهيئــة الســوق الماليــة فــي أي وقــت أن تصــدر قــراراً بتعليــق الطــرح إذا رأت أن الطــرح يمكــن أن ينتــج عنــه إخلال بنظــام الســوق الماليــة أو لوائحــه التنفيذيــة أو قواعــد الســوق. كمــا أنــه مــن الممكــن أن 

يتــم إلغــاء الطــرح فــي حــال عــدم موافقــة الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة على أي مــن تفاصيــل الطــرح.

أسئلة وأجوبة عن الآلية المطورة لحقوق الأولوية المتداولة 13-9

ماهي حقوق الأولوية؟

هــي أوراق ماليــة قابلــة للتــداول تعطــي حاملهــا أحقيــة الاكتتــاب فــي الأســهم الجديــدة المطروحــة عنــد اعتمــاد زيــادة رأس المــال، وهــو حــق مكتســب لجميــع المســاهمين الملكيــن للأســهم يــوم انعقــاد 

الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال والمقيديــن فــي ســجل مســاهمي الشــركة لــدى مركــز الإيــداع بنهايــة ثانــي يــوم تــداول يلــي تاريــخ انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة. ويعطــي 

كل حــق لحاملــه أحقيــة الاكتتــاب فــي ســهم واحــد، وذلــك بســعر الطــرح.

لمن تمنح حقوق الأولوية؟

لجميع حملة الأسهم المقيدين في سجل مساهمي الشركة بنهاية تداول ثاني يوم تداول يلي تاريخ انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

متى يتم إيداع حقوق الأولوية؟

بعــد انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة وموافقتهــا على زيــادة رأس المــال مــن خلال طــرح أســهم حقــوق أولويــة، وتــودع حقــوق الأولويــة كأوراق ماليــة فــي المحافــظ الخاصــة بالمســاهمين فــي ســجل 

مســاهمي الشــركة لــدى مركــز الإيــداع بنهايــة ثانــي يــوم تــداول بعــد انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة، وســتظهر الأســهم فــي محافظهــم تحــت رمــز جديــد خــاص بحقــوق الأولويــة، ولــن يســمح 

بتــداول هــذه الحقــوق أو الاكتتــاب فيهــا إلا عنــد بدايــة فترتــي التــداول والاكتتــاب.

كيف يتم إشعار المستثمر بحقوق الأولوية بإيداع الحقوق في المحفظة؟

يتــم الإشــعار عــن طريــق الإعلان فــي موقــع تــداول وكذلــك عــن طريــق خدمــة )تداولاتــي( المقدمــة مــن قبــل شــركة مركــز إيــداع الأوراق الماليــة ورســائل نصيــة قصيــرة ترســل عــن طريــق شــركات 

الوســاطة.

كم عدد حقوق الأولوية التي سيحصل عليها المساهم المقيد؟

يعتمد العدد على نسبة ما يملكه كل مساهم في رأس المال بحسب سجل مساهمي الشركة لدى مركز الإيداع بنهاية ثاني يوم تداول بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

ما هو معامل الأحقية؟

هــو المعامــل الــذي يمكــن للمســاهمين المقيديــن مــن معرفــة عــدد حقــوق الأولويــة المســتحقة لهــم مقابــل الأســهم التــي يمتلكونهــا بنهايــة ثانــي يــوم تــداول بعــد انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة. 

ويحســب هــذا المعامــل بقســمة عــدد الأســهم الجديــدة على عــدد الأســهم الحاليــة للشــركة. وعليــه فــإن معامــل الأحقيــة هــو )0.75( حــق تقريبــاً لــكل )1( ســهم مملــوك للمســاهم المقيــد فــي تاريــخ 

الأحقيــة. ووفقــاً لذلــك، إذا كان مســاهم مقيــد يملــك ألــف )1,000( ســهم فــي تاريــخ الأحقيــة فســيخصص لــه ســبعمائة وخمســون )750( حــق مقابــل مــا يملكــه مــن أســهم.

هل سيختلف اسم ورمز تداول هذه الحقوق عن اسم ورمز أسهم الشركة؟

نعم، حيث سيتم إضافة الحق المكتسب إلى محافظ المستثمرين تحت اسم السهم الأصلي، وبإضافة كلمة حقوق أولوية، إضافة إلى رمز جديد لهذه الحقوق.

ما هي قيمة الحق عند بداية تداوله؟

ســعر الافتتــاح للحــق ســيكون الفــرق بيــن ســعر إغلاق ســهم الشــركة فــي اليــوم الســابق لإدراج الحــق وســعر الطــرح )قيمــة الحــق الإرشــادية(. فــعلى سبيــل المثــال، إذا كان ســعر إغلاق ســهم الشــركة 

فــي اليــوم الســابق واحــد )1( ريــال ســعودي، وســعر الطــرح خمســون )50( هللــة، فــإن الســعر الافتتاحــي للحــق ســيكون خمســون )50( هللــة.

من هو المساهم المقيد؟

هو أي مساهم يظهر في سجل مساهمي الشركة بنهاية ثاني يوم تداول بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

هل يستطيع المساهمون المقيدون الاكتتاب في أسهم إضافية؟

نعم، يستطيع المساهمون المقيدون الاكتتاب في أسهم إضافية من خلال شراء حقوق جديدة عن طريق السوق في فترة التداول.

هــل مــن الممكــن أن يفقــد المســاهم أحقيتــه فــي الاكتتــاب حتــى لــو كان لــه حــق حضــور الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة والتصويــت على زيــادة رأس المــال عــن طريــق طــرح أســهم 
حقــوق أولويــة؟

نعم، يفقد المساهم أحقيته في الاكتتاب في حال قام ببيع أسهمه في يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية أو قبلها بيوم عمل.

كيف تتم عملية الاكتتاب؟

يتــم تقديــم طلبــات الاكتتــاب عــن طريــق المحفظــة الاستثماريــة فــي منصّــات التــداول التــي يتــم مــن خلالهــا إدخــال أوامــر البيــع والشــراء، إضافــةً إلى إمكانيــة الاكتتــاب مــن خلال أي وســائل أخــرى 

يوفرهــا الوســيط للمستثمريــن وأميــن حفــظ الأســهم.

هل يمكن للشخص المستحق الاكتتاب في أسهم أكثر من الحقوق المملوكة له؟

لا يمكن للشخص المستحق الاكتتاب في أسهم أكثر من الحقوق المملوكة له.

في حال امتلاًك أسهم الشركة من خلاًل أكثر من محفظة استثمارية، في أي محفظة يتم إيداع حقوق الأولوية؟

سيتــم إيــداع حقــوق الأولويــة فــي نفــس المحفظــة المــودع بهــا أســهم الشــركة المرتبطــة بالحقــوق. فــعلى سبيــل المثــال، إذا كان مســاهم يملــك ألــف )1,000( ســهم فــي الشــركة على النحــو التالــي: 

ثمانمائــة )800( ســهم فــي محفظــة )أ( و مائتــا )200( ســهم فــي محفظــة )ب(، فــإن مجمــوع الحقــوق التــي ســتودع ســبعمائة وخمســون )750( حــق على اعتبــار أن لــكل ســهم )0.75( حــق. عليــه فسيتــم 

إيــداع ســتمائة )600( حــق فــي محفظــة )أ( و مائــة وخمســون )150( حــق فــي محفظــة )ب(.
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هل يحق لحملة شهادات الأسهم الاكتتاب والتداول؟

نعــم، يحــق لحَمَلــة شــهادات الأســهم الاكتتــاب، لكنهــم لــن يســتطيعوا التــداول إلا بعــد إيــداع الشــهادات فــي محافــظ إلكترونيــة عــن طريــق الجهــات المســتلمة أو شــركة مركــز إيــداع الأوراق الماليــة 

"مركــز الإيــداع"، وإحضــار الوثائــق اللازمــة. وذلــك قبــل نهايــة فتــرة الاكتتــاب.

هل يحق لمن اشترى حقوقاً إضافيةً تداولها مرة أخرى؟

نعم، يحق له بيعها وشراء حقوق أخرى خلال فترة التداول فقط.

هل بالإمكان بيع جزء من حقوق الأولوية؟

نعم، بإمكان المستثمر بيع جزء من هذه الحقوق والاكتتاب بالجزء المتبقي.

متى يستطيع المساهم الاكتتاب في حقوق الأولوية التي اشتراها خلاًل فترة تداول الحقوق؟

بعد انتهاء تسوية شراء الحقوق )وهي يومي عمل(، على أن يتم الاكتتاب في حقوق الأولوية خلال فترة الاكتتاب. 

هل يستطيع صاحب حقوق الأولوية البيع أو التنازل عن الحق بعد انقضاء فترة التداول؟

لا، لا يمكــن ذلــك. بعــد انقضــاء فتــرة التــداول يتبقــى لمالــك الحــق فقــط ممارســة الحــق فــي الاكتتــاب بأســهم حقــوق الأولويــة أو عــدم ممارســة ذلــك. وفــي حــال عــدم ممارســة الحــق يمكــن أن يخضــع 

المستثمــر للخســارة أو الانخفــاض فــي قيمــة محفظتــه الاستثماريــة.

ماذا يحدث لحقوق الأولوية التي لم يتم بيعها أو ممارسة الاكتتاب فيها خلاًل فترة التداول ومرحلة الاكتتاب؟

فــي حــال عــدم الاكتتــاب بكامــل الأســهم الجديــدة خلال فتــرة الاكتتــاب، تطــرح الأســهم الجديــدة المتبقيــة لاكتتــاب ينظمــه مديــر الاكتتــاب، ويتــم احتســاب قيمــة التعويــض )إن وجــد( لمالــك الحقــوق 

بعــد خصــم ســعر الاكتتــاب. علمــا أن المستثمــر قــد لا يحصــل على أي مقابــل إذا تــم البيــع فــي فتــرة الطــرح المتبقــي بســعر الطــرح. 

من له الأحقية في حضور الجمعية العامة غير العادية والتصويت على زيادة رأس مال الشركة عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية؟

يحــق للمســاهم المقيــد فــي ســجل مســاهمي الشــركة لــدى مركــز الإيــداع بعــد نهايــة يــوم تــداول يــوم الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة حضــور الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة والتصويــت على زيــادة رأس 

مــال الشــركة عــن طريــق طــرح أســهم حقــوق أولويــة.

متى يتم تعديل سعر السهم نتيجة لزيادة رأس مال الشركة عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية؟

يتم تعديل سعر السهم عن طريق السوق قبل بداية تداول اليوم التالي ليوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

لو قام مستثمر بشراء الأوراق المالية في يوم انعقاد الجمعية فهل يحق له الحصول على حقوق الأولوية المترتبة على زيادة رأس مال المصدر؟

نعــم، حيــث  أنــه سيتــم قيــد المستثمــر فــي ســجل مســاهمي الشــركة بعــد يومــي عمــل مــن تاريــخ شــراء الأســهم )أي بنهايــة تــداول ثانــي يــوم تــداول يلــي يــوم انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة(، 

مــع العلــم بــأن حقــوق الأولويــة ســتمنح لجميــع حملــة الأســهم المقيديــن فــي ســجل مســاهمي الشــركة بنهايــة تــداول ثانــي يــوم تــداول يلــي تاريــخ انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة. ولكــن لــن يحــق 

لــه الحضــور أو التصويــت فــي الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال.

إذا كان لدى المستثمر أكثر من محفظة مع أكثر من شركة وساطة، كيف سيتم احتساب الحقوق له؟

سيتــم توزيــع نصيــب المستثمــر على المحافــظ التــي يملكهــا المستثمــر، بحســب نســبة الملكيــة الموجــودة فــي كل محفظــة، وفــي حــال وجــود كســور سيتــم تجميــع تلــك الكســور، وإذا أكملــت رقمــاً 

صحيحــاً أو  أكثــر يتــم إضافــة الرقــم الصحيــح إلى المحفظــة التــي يملــك فيهــا المستثمــر أكبــر كميــة مــن الحقــوق.

ماهي فترات التداول والاكتتاب؟

يبدأ تداول واكتتاب الحقوق في الوقت ذاته حتى انتهاء التداول في اليوم السادس، بينما يستمر الاكتتاب حتى اليوم التاسع وذلك حسب ما هو مذكور في هذه النشرة وإعلانات الشركة.

هل يمكن الاكتتاب خلاًل عطلة نهاية الأسبوع؟ 

لا، لا يمكن ذلك.

هل يستطيع عامة المستثمرين من غير المساهمين المقيدين الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية؟

نعم، وذلك بعد إتمام شراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول. 

هل سيتم إضافة أي رسوم أخرى لعمليات تداول حقوق الأولوية؟

سيتــم تطبيــق نفــس العمــولات على عمليــات البيــع والشــراء كمــا هــي بالأســهم ولكــن دون حــد أدنــى لمبلــغ العمولــة على أن لا يتجــاوز الحــد الأعلى خمســة عشــر ونصــف نقطــة أســاس )0.155%( مــن 

إجمالــي قيمــة الصفقــة.

إذا تم الاكتتاب في الأسهم الجديدة وتم بيع الحقوق بعد ذلك ماذا يحدث في هذه الحالة؟

فــي حــال قــام أحــد المســاهمين المقيديــن بالاكتتــاب ومــن ثــم بيــع حقــوق الأولويــة ولــم يتــم شــراء عــدد حقــوق الأولويــة الــذي يعــادل عــدد الحقــوق التــي اكتتــب فيهــا قبــل نهايــة فتــرة التــداول فسيتــم 

رفــض طلــب الاكتتــاب كليــاً فــي حــال تــم بيــع جميــع الحقــوق أوجزئيــا بمــا يعــادل مــا تــم بيعــه مــن حقــوق وسيتــم إبلاغ المســاهم المقيــد وإعــادة مبلــغ الاكتتــاب المرفــوض إليــه عبــر الوســيط الخــاص 

بالمساهم

مساعدة إضافية: 

فــي حــال وجــود أي استفســارات، الرجــاء التواصــل مــع الشــركة على البريــد الإلكترونــي: skhair@anaamgroup.com . ولأســباب قانونيــة، ســوف يكــون بمقــدور الشــركة فقــط تقديــم المعلومــات 

الــواردة فــي هــذا النشــرة ولــن يكــون بمقدورهــا تقديــم المشــورة بشــأن الأســس الموضوعيــة لإصــدار الحقــوق أو حتــى تقديــم المشــورة الماليــة أو الضريبيــة أو القانونيــة أو الاستثماريــة.

mailto:skhair%40anaamgroup.com?subject=
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القرارات والموافقات التي ستطرح الأسهم بموجبها 13-10

أوصــى مجلــس إدارة الشــركة فــي قــراره بتاريــخ 1444/10/28ه )الموافــق 2023/05/18م( بزيــادة رأس مــال الشــركة مــن خلال طــرح أســهم حقــوق أولويــة بقيمــة مئتــان وســتة وثلاثــون مليونــاً ومئتــان 

وخمســون ألــف )236,250,000( ريــال ســعودي وذلــك بهــدف تمويــل رأس المــال العامــل، و تخفيــض معــدلات الإقــراض ودعــم أنشــطة الشــركة المســتقبلية.

وفــي يــوم *** بتاريــخ **/**/****ه )الموافــق **/**/****م(، وافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة للشــركة على زيــادة رأس مــال الشــركة مــن خلال إصــدار أســهم حقــوق أولويــة )"الاكتتــاب"(، ويتمثــل 

الاكتتــاب فــي طــرح أربعمائــة واثنــان وســبعون مليونــاً وخمســمائة ألــف )472,500,000( ســهم عــادي جديــد بســعر طــرح يبلــغ خمســون )50( هللــة للســهم الواحــد، وبقيمــة اســمية قدرهــا خمســون )50( 

هللــة وذلــك لزيــادة رأس مــال الشــركة مــن ثلاثمائــة وخمســة عشــر مليــون )315,000,000( ريــال ســعودي إلى خمســمائة وواحــد وخمســون مليونــاً ومئتــان وخمســون ألــف )551,250,000( ريــال ســعودي.

وافقت السوق المالية السعودية )تداول( على طلب إدراج الأسهم الجديدة يوم الخميس بتاريخ 1445/01/23ه )الموافق 2023/08/10م( 

كما تمت الموافقة على نشر نشرة الإصدار هذه وكافة المستندات المؤيدة التي طلبتها الهيئة وذلك بتاريخ إعلانها في موقع الهيئة يوم الإثنين بتاريخ 1445/07/24ه )الموافق 2024/02/05م(

بنود متفرقة 13-11

ســيكون طلــب الاكتتــاب وكافــة الشــروط والأحــكام والتعهــدات ذات العلاقــة ملزمــة ولمنفعــة أطرافهــا وخلفائهــم والمتنــازل منهــم لصالحهــم ومنفــذو الوصايــا ومديــرو التــركات والورثــة  ويشــترط 

أنــه فيمــا عــدا مــا جــرى النــص عليــه تحديــدا فــي هــذه النشــرة، فإنــه لا يتــم التنــازل عــن الطلــب أو عــن أي حقــوق أو مصالــح أو التزامــات ناشــئة عنــه، أو التفويــض بهــا لأي مــن الأطــراف المشــار إليهــم 

فــي هــذه النشــرة دون الحصــول على موافقــة كتابيــة مســبقة مــن الطــرف الآخــر.

تخضــع هــذه التعليمــات والبنــود وأي اســتلام لنمــاذج طلــب الاكتتــاب أو العقــود المترتبــة عليهــا لأنظمــة المملكــة وتفســر طبقــاً لهــا. وقــد يتــم توزيــع نشــرة الإصــدار هــذه باللغتيــن العربيــة والإنجليزيــة، 

وفــي حالــة التعــارض بيــن النــص العربــي والنــص الإنجليــزي، يعُمــل بالنــص العربــي لنشــرة الإصــدار.

إفادة عن أي ترتيبات قائمة لمنع التصرف في أسهم معينة 13-12

لا يوجد أي ترتيبات قائمة لمنع التصرف في أي أسهم.

القيود المفروضة على التداول في حقوق الأولوية  13-13

لا توجد أي قيود مفروضة على تداول الحقوق.
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التغير في سعر السهم نتيجة لزيادة رأس المال- 14
أن ســعر الإغلاق لســهم الشــركة فــي يــوم الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال،  هــو )**( ريــال ســعودي ومــن المتوقــع أن يصــل إلى )**( ريــال ســعودي فــي افتتاحيــة اليــوم الــذي 

يليــه والتغييــر يمثــل نقصــاً بنســبة )**%(. وفــي حــال عــدم اكتتــاب أي مــن حملــة الأســهم المقيديــن فــي ســجل مســاهمي الشــركة لــدى مركــز الإيــداع فــي نهايــة ثانــي يــوم يلــي تاريــخ انعقــاد الجمعيــة 

العامــه غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال، فــإن ذلــك ســيؤدى إلى انخفــاض نســبة ملكيتهــم فــي الشــركة.

طريقة احتساب سعر السهم نتيجة لزيادة رأس المال كالتالي:

أولاً احتساب القيمة السوقية للشركة عند الإغلاًق في يوم الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال

عــدد الأســهم فــي نهايــة يــوم الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال x ســعر الإغلاق لســهم الشــركة فــي يــوم الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال = القيمــة 

الســوقية للشــركة عنــد الإغلاق فــي يــوم الجمعيــة العموميــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال.

ثانياً احتساب سعر السهم في افتتاحية اليوم الذي يلي يوم الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال

)القيمــة الســوقية للشــركة عنــد الإغلاق فــي يــوم الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال + قيمــة الأســهم المطروحــة( / )عــدد الأســهم فــي نهايــة يــوم الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة 

الخاصــة بزيــادة رأس المــال + عــدد الأســهم المطروحــة للاكتتــاب( = ســعر الســهم المتوقــع فــي افتتاحيــة اليــوم الــذي يلــي يــوم الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال.
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التعهدات الخاصة بالاكتتاب- 15

نبذة حول طلب وتعهدات الاكتتاب 15-1

يمُكن الاكتتاب باستخدام منصّات التداول أو من خلال أي وسائل أخرى يوفرها الوسيط للمستثمرين. وسيتم الاكتتاب بالأسهم الجديدة على مرحلة واحدة وفقاً لما يلي: 

سيتاح في هذه الفترة لجميع المساهمين المقيدين والمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة.. 1

ســيتاح للمســاهم المقيــد الاكتتــاب مباشــرة بعــدد أســهمه أو أقــل مــن عــدد أســهمه خــلال فتــرة الاكتتــاب وفــي حــال شــرائه حقوقــاً جديــدة فســيتاح لــه الاكتتــاب بهــا بعــد انتهــاء فتــرة تســويتها . 2

)يومــي عمــل(.

سيتاح للمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة بعد تسوية عملية شراء الحقوق مباشرة )يومي عمل(. . 3

ــوات . 4 ــي القن ــاب ف ــة إلى الاكتت ــراء بالإضاف ــع والش ــر البي ــال أوام ــا إدخ ــن خلاله ــم م ــي يت ــداول الت ــات الت ــات وتطبيق ــي منص ــتثمارية ف ــة الاس ــق المحفظ ــن طري ــاً ع ــاب إلكتروني ــيتاح الاكتت س

ــاب بعــدد مــن الأســهم الجديــدة المســتحقة بموجــب حقــوق الأولويــة الموجــودة فــي المحفظــة الاســتثمارية.  ــدى الوســيط، عــلى أن يتــم فقــط الموافقــة عــلى الاكتت والوســائل الأخــرى المتوفــرة ل

يعطي كل حق من حقوق الأولوية لحامله أحقية الاكتتاب بسهم واحد جديد، وذلك بسعر الطرح. ويقر المكتتب في الأسهم الجديدة بالتالي:

قبوله كافة شروط وتعليمات الاكتتاب الواردة في نشرة الإصدار هذه. 	

بأنه قد اطلع على نشرة الإصدار هذه وعلى كافة محتوياتها ودرسها بعناية وفهم مضمونها. 	

قبوله للنظام الأساسي للشركة. 	

التعهد بعدم إلغاء أو تعديل طلب الاكتتاب بعد تنفيذه. 	

عمليات التخصيص 15-2

يتــم تخصيــص أســهم حقــوق الأولويــة على الأشــخاص المســتحقين بنــاءً على عــدد الحقــوق التــي مارســوها بشــكل مكتمــل وصحيــح. أمــا بالنســبة لمســتحقي كســور الأســهم، فسيتــم جمــع كســور 

الأســهم وطرحهــا على المؤسســات الاستثماريــة خلال فتــرة الطــرح المتبقــي، وســوف يتــم تســديد إجمالــي ســعر طــرح الأســهم المتبقيــة للشــركة، وتــوزع باقــي متحــصلات بيــع الأســهم المتبقيــة 

وكســور الأســهم )بمــا يتعــدى ســعر الطــرح( على مســتحقيها كل بحســب مــا يســتحقه فــي موعــد أقصــاه يــوم ***  **/**/****ه )الموافــق **/**/****م( وفــي حــال تبقــي أســهم بعــد ذلــك غيــر مكتتــب 

فيهــا فســيقوم متعهــد التغطيــة بشــراء تلــك الأســهم الجديــدة المتبقيــة وســتخصص لــه.

ويجــب على الأشــخاص المســتحقين الاتصــال بالوســيط الــذي تــم الاكتتــاب مــن خلالــه للحصــول على  أي معلومــات إضافيــة. وســوف يتــم الإعلان عــن نتائــج التخصيــص فــي موعــد أقصــاه يــوم ***  

**/**/****ه )الموافــق **/**/****م(.

السوق المالية السعودية )تداول( 15-3

تــم تأسيــس نظــام تــداول فــي عــام 2001م كنظــام بديــل لنظــام معلومــات الأوراق الماليــة الإلكترونــي، وبــدأ تــداول الأســهم الإلكترونــي فــي المملكــة عــام 1990م. تتــم عمليــة التــداول مــن خلال نظــام 

إلكترونــي متكامــل ابتــداءً مــن تنفيــذ الصفقــة وانتهــاءً بتســويتها. ويتــم التــداول كل يــوم عمــل مــن أيــام الأســبوع مــن يــوم الأحــد حتــى يــوم الخميــس على فتــرة واحــدة مــن الســاعة 10 صباحــاً وحتــى 

الســاعة 3 عصــراً ويتــم خلالهــا تنفيــذ الأوامــر. أمــا خــارج هــذه الأوقــات فيســمح بإدخــال الأوامــر وتعديلهــا وإلغائهــا مــن الســاعة 9:30 صباحــاً وحتــى الســاعة 10 صباحــاً.

ويتــم تنفيــذ الصفقــات مــن خلال مطابقــة آليــة للأوامــر، ويتــم اســتقبال وتحديــد أولويــة الأوامــر وفقــاً للســعر. وبشــكل عــام تنفــذ أوامــر الســوق أولاً وهــي الأوامــر المشــتملة على أفضــل الأســعار، وتليهــا 

الأوامــر محــددة الســعر، وفــي حــال إدخــال عــدة أوامــر بنفــس الســعر فإنــه يتــم تنفيذهــا وفقــاً لتوقيــت الإدخــال.

يقــوم نظــام تــداول بتوزيــع نطــاق شــامل مــن المعلومــات مــن خلال قنــوات مختلفــة أبرزهــا موقــع تــداول على الإنترنــت، ويتــم توفيــر بيانــات الســوق بشــكل فــوري لمــزودي المعلومــات المعروفيــن 

.)2+T( مثــل "رويتــرز". وتتــم تســوية الصفقــات آليــاً خلال يومــي عمــل حســب

وينبغــي على الشــركة الإفصــاح عــن جميــع القــرارات والمعلومــات المهمــة بالنســبة للمستثمريــن عبــر نظــام "تــداول". ويتــولى نظــام تــداول مســؤولية مراقبــة الســوق، بهــدف ضمــان عدالــة التــداول 

وكفــاءة عمليــات الســوق.

تداول أسهم الشركة في سوق الأسهم السعودي 15-4

تــم تقديــم طلــب لــدى الهيئــة لتســجيل وطــرح أســهم حقــوق الأولويــة فــي ســوق الأســهم الســعودية وطلــب لــدى الســوق الماليــة الســعودية "تــداول" لإدراجهــا وتمــت الموافقــة على نشــرة الإصــدار 

هــذه وتــم الوفــاء بالمتطلبــات كافــة.

ومــن المتوقــع اعتمــاد التســجيل وبــدء التــداول فــي أســهم حقــوق الأولويــة فــي ســوق الأســهم الســعودية بعــد الانتهــاء مــن عمليــة التخصيــص النهائــي لأســهم حقــوق الأولويــة، وســوف يعلــن عــن ذلــك 

فــي حينــه فــي موقــع تــداول الإلكترونــي. وتعتبــر التواريــخ المذكــورة فــي هــذه النشــرة مبدئيــة ويمكــن تغييرهــا بموافقــة هيئــة الســوق الماليــة.

وبالرغــم مــن أن الأســهم القائمــة مســجلة فــي ســوق الأســهم الســعودية وأن الشــركة مدرجــة أســهمها فــي الســوق الماليــة "تــداول"، إلا أنــه لا يمكــن التــداول فــي الأســهم الجديــدة إلا بعــد اعتمــاد 

التخصيــص النهائــي للأســهم وإيداعهــا فــي محافــظ المكتتبيــن. ويحظــر حظــراً تامــاً التــداول فــي الأســهم الجديــدة قبــل اعتمــاد عمليــة التخصيــص.

يتحمــل المكتتبــون ومقدمــو العــروض فــي الطــرح المتبقــي الذيــن يتعاملــون فــي نشــاطات التــداول المحظــورة هــذه المســؤولية الكاملــة عنهــا ولــن تتحمــل الشــركة أي مســؤولية قانونيــة فــي هــذه 

الحالــة.
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جــــــــــــــــــــــدول
المحتــــــــويات

المستندات المتاحة للمعاينة- 16
ســتكون المستنــدات التاليــة متاحــة للمعاينــة فــي المقــر الرئيســي للشــركة الكائــن فــي مدينــة جــدة وذلــك خلال ســاعات العمــل الرســمية )مــن الســاعة 8:00 صباحــاً حتــى الســاعة 5:00 مســاءً( قبــل 14 يــوم 

مــن تاريــخ الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الخاصــة بزيــادة رأس المــال وستبقــى هــذه المستنــدات متاحــة للمعاينــة حتــى نهايــة الطــرح:

المستندات الخاصة بالتأسيس ونظام الشركة

شهادة السجل التجاري للشركة. 	

النظام الأساسي للشركة. 	

عقد التأسيس للشركة. 	

الموافقات المتعلقة بأسهم زيادة رأس المال

قرار مجلس الإدارة بالتوصية بزيادة رأس المال. 	

قرار مجلس الإدارة بتعديل التوصية بزيادة رأس المال. 	

موافقة السوق المالية السعودية )تداول( المشروطة على إدراج أسهم حقوق الأولوية. 	

موافقة هيئة السوق المالية على طرح أسهم حقوق الأولوية. 	

قرار الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس المال الصادرة بتاريخ **/**/1445ه )الموافق **/**/2024م(. 	

التقارير والخطابات والمستندات

اتفاقية التعهد بالتغطية واتفاقية إدارة الاكتتاب. 	

الموافقات الخطية من قبل المستشار المالي ومدير الاكتتاب والمتعهد بالتغطية، والمستشار القانوني على استخدام اسمهم وشعارهم وإفاداتهم ضمن نشرة الإصدار. 	

الموافقات الخطية من قبل المُحاسبين القانونيين على استخدام اسمهم وشعارهم ضمن نشرة الإصدار. 	

دراسات جدوى لقطاعات التعبئة والتغليف، وقطع غيار السيارات، وقطاع المنتجات الغذائية، وقطاع المستودعات، الذي سيتم تمويله من متحصلات الطرح. 	
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